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KKR My Best Friend Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 33.938.932,36.
Siège social: L-2440 Luxembourg, 63, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 151.291.

In the year two thousand and thirteen, on the eighth of March.
Before the undersigned, Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED
1. MBF Co-Invest L.P., a Cayman Limited Partnership, acting by its general partner, MBF Co-Invest G.P., an exempted

limited company incorporated in the Cayman islands with its registered address at c/o Maples, Corporate Services, Ugland
House, South Church Street, PO Box 309, George Town, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.

2. KKR My Best Friend Cayman Topco Limited, an exempted limited liability company incorporated in the Cayman
Islands (registered no. MC-236659), whose registered office is at Ugland House, South Church Street, PO Box 309,
George Town, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

here represented Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/Alzette,
by virtue of a proxy, given under private seal.

3. Highbridge Principal Strategies - Mezzanine Partners L.P., having its registered office at The Corporation Trust
Company, Corporation Trust Center,1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.

4. Highbridge Mezzanine Partners Offshore Investment Master Fund, L.P., having its registered office at Maples Cor-
porate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.

5. Highbridge Principal Strategies - Institutional Mezzanine Partners, L.P., having its registered office at Maples Cor-
porate Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.

6. Oregon Public Employees Retirement Fund having its registered office at 350 Winter Street NE, Suite 100, Salem,
Oregon 97301-3896, USA,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.

7. Anthony Preston, residing at Cogshall Grange, Hall Lane, Antrobus, Cheshire CW9 6BJ, England,
here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/

Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.
8. John Farrell, residing at Sheerlake, Buxton Road, Bosley, Macclesfield SK 11 OPS, England,
here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/

Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.
9. Manco 1 Limited, a private limited company incorporated under the laws of England and Wales and whose registered

office is at Epsom Avenue, Stanley Green Trading Estate, Handforth, Cheshire, SK9 3RN, England (registered in England
No. 08326838),

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.

10. Manco 2 Limited, a private limited company incorporated under the laws of England and Wales and whose regis-
tered office is at Epsom Avenue, Stanley Green Trading Estate, Handforth, Cheshire, SK9 3RN, England (registered in
England No. 08326847),

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy, given under private seal.

The appearing parties 1 to 9 are hereinafter referred to as the "Appearing Shareholders" and the appearing party 10
is hereinafter referred to as the "New Shareholder".

The said proxies, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing parties and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The Appearing Shareholders are the shareholders of "KKR My Best Friend Lux S.à r.l.", (hereinafter the "Company")
a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
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its registered office at 63, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with
the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 151291, incorporated pursuant to a deed of the notary
Joseph Elvinger, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, dated 22 January 2010, whose articles of incor-
poration (the "Articles") have been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial C")
on 20 March 2010 (number 598, page 28696). The Articles have been amended for the last time pursuant to a deed of
the notary Joseph Elvinger, dated 31 March 2011 and published in the Mémorial C on 19 July 2011 (number 1610, page
77236).

The Appearing Shareholders representing the whole corporate capital require the notary to act the following reso-
lutions:

First resolution

The Appearing Shareholders resolve to create the following 20 new classes of shares in the Company's share capital:

- class A1 shares (the "Class A1 Shares");

- class B1 shares (the "Class B1 Shares");

- class C1 shares (the "Class C1 Shares");

- class D1 shares (the "Class D1 Shares");

- class E1 shares (the "Class E1 Shares");

- class F1 shares (the "Class F1 Shares");

- class G1 shares (the "Class G1 Shares");

- class H1 shares (the "Class H1 Shares");

- class I1 shares (the "Class I1 Shares");

- class J1 shares (the "Class J1 Shares"),

- class A2 shares (the "Class A2 Shares");

- class B2 shares (the "Class B2 Shares");

- class C2 shares (the "Class C2 Shares");

- class D2 shares (the "Class D2 Shares");

- class E2 shares (the "Class E2 Shares");

- class F2 shares (the "Class F2 Shares");

- class G2 shares (the "Class G2 Shares");

- class H2 shares (the "Class H2 Shares");

- class I2 shares (the "Class I2 Shares"); and

- class J2 shares (the "Class J2 Shares"),

each having a nominal value of one British penny (GBP 0.01) and having the rights and obligations as set out in the
Articles as amended by the following resolutions.

Second resolution

The Appearing Shareholders resolve to increase the share capital of the Company (the first capital increase) by an
amount of six million seven hundred fifty thousand British Pounds (GBP 6,750,000.-) in order to raise it from its current
amount of twenty-six million one hundred fourteen thousand five hundred thirteen British Pounds (GBP 26,114,513.-)
to thirty-two million eight hundred sixty-four thousand five hundred thirteen British Pounds (GBP 32,864,513.-) by crea-
ting and issuing six hundred seventy-five million (675,000,000) shares (collectively referred as the "New Shares 1") each
having a nominal value of one British penny (GBP 0.01) and having the rights and obligations set out in the Articles, as
amended by the Seventh Resolution, divided into classes of shares through a contribution in kind.

Subscriptions and Payments

The New Shares 1 were subscribed and paid as follows:

Manco 1 Limited, aforementioned, declares to subscribe for thirty-four million three hundred thousand (34,300,000)
Class A1 Shares, thirty-four million three hundred thousand (34,300,000) Class B1 Shares, thirty-four million three hun-
dred thousand (34,300,000) Class C1 Shares, thirty-four million three hundred thousand (34,300,000) Class D1 Shares,
thirty-four million three hundred thousand (34,300,000) Class E1 Shares, thirty-four million three hundred thousand
(34,300,000) Class F1 Shares, thirty-four million three hundred thousand (34,300,000) Class G1 Shares, thirty-four million
three hundred thousand (34,300,000) Class H1 Shares, thirty-four million three hundred thousand (34,300,000) Class I1
Shares, thirty-four million three hundred thousand (34,300,000) Class J1 Shares, each having a nominal value of one British
penny (GBP 0.01) and which are fully paid up through a contribution in kind consisting in three hundred forty-three million
(343,000,000) class B shares in KKR My Best Friend UK Midco Limited, a private limited company incorporated under
the laws of England and Wales and whose registered office is at Epsom Avenue, Stanley Green Trading Estate, Handforth,
Cheshire, SK9 3RN (registered in England No.07133299) ("Midco") held by Manco 1 Limited.
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Manco 2 Limited, aforementioned, declares to subscribe for thirty-three million two hundred thousand (33,200,000)
Class A1 Shares, thirty-three million two hundred thousand (33,200,000) Class B1 Shares, thirty-three million two hun-
dred thousand (33,200,000) Class C1 Shares, thirty-three million two hundred thousand (33,200,000) Class D1 Shares,
thirty-three million two hundred thousand (33,200,000) Class E1 Shares, thirty-three million two hundred thousand
(33,200,000) Class F1 Shares, thirty-three million two hundred thousand (33,200,000) Class G1 Shares, thirty-three million
two hundred thousand (33,200,000) Class H1 Shares, thirty-three million two hundred thousand (33,200,000) Class I1
Shares, thirty-three million two hundred thousand (33,200,000) Class J1 Shares, each having a nominal value of one British
penny (GBP 0.01) and which are fully paid up through a contribution in kind consisting in three hundred thirty-two million
(332,000,000) class B shares in Midco held by Manco 2 Limited.

Third resolution

The Appearing Shareholders and the New Shareholder resolve to increase the share capital of the Company (the
second capital increase) by an amount of nine hundred thirty-four thousand seven hundred twenty-one British Pounds
and three British penny (GBP 934,721.03) in order to raise it from its current amount of thirty-two million eight hundred
sixty-four thousand five hundred thirteen British Pounds (GBP 32,864,513.-) to thirty-three million seven hundred ninety-
nine thousand two hundred thirty-four British Pounds and three British penny (GBP 33,799,234.03) by creating and issuing
ninety-three million four hundred seventy-two thousand one hundred and three (93,472,103) shares (collectively referred
as the "New Shares 2") each having a nominal value of one British penny (GBP 0.01) and having the rights and obligations
set out in the Articles, as amended by the Seventh Resolution, divided into classes of shares through a contribution in
kind.

Subscriptions and Payments

The New Shares 2 were subscribed and paid as follows:

Manco 1 Limited, aforementioned, declares to subscribe for eight million four hundred twelve thousand two hundred
thirty-three (8,412,233) Class A Shares, eight million four hundred twelve thousand two hundred thirty-three (8,412,233)
Class B Shares, eight million four hundred twelve thousand two hundred thirty-three (8,412,233) Class C Shares, eight
million four hundred twelve thousand two hundred thirty-three (8,412,233) Class D Shares, eight million four hundred
twelve thousand two hundred thirty-three (8,412,233) Class E Shares, eight million four hundred twelve thousand two
hundred thirty-three (8,412,233) Class F Shares, eight million four hundred twelve thousand two hundred thirty-three
(8,412,233) Class G Shares, eight million four hundred twelve thousand two hundred thirty-three (8,412,233) Class H
Shares, eight million four hundred twelve thousand two hundred thirty-three (8,412,233) Class I Shares, eight million four
hundred twelve thousand two hundred thirty-six (8,412,236) Class J Shares, each having a nominal value of one British
penny (GBP 0.01) and which are fully paid up through a contribution in kind consisting in eighty-four million one hundred
twenty-two thousand three hundred thirty-three (84,122,333) class C shares in Midco held by Manco 1 Limited.

Manco 2 Limited, aforementioned, declares to subscribe for nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-
seven (934,977) Class A Shares, nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-seven (934,977) Class B Shares,
nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-seven (934,977) Class C Shares, nine hundred thirty-four thou-
sand nine hundred seventy-seven (934,977) Class D Shares, nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-
seven (934,977) Class E Shares, nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-seven (934,977) Class F Shares,
nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-seven (934,977) Class G Shares, nine hundred thirty-four thou-
sand nine hundred seventy-seven (934,977) Class H Shares, nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-
seven (934,977) Class I Shares, nine hundred thirty-four thousand nine hundred seventy-seven (934,977) Class J Shares,
each having a nominal value of one British penny (GBP 0.01) and which are fully paid up through a contribution in kind
consisting in nine million three hundred forty-nine thousand seven hundred seventy (9,349,770) class C shares in Midco
held by Manco 2 Limited.

As it appears from the valuation report presented to the notary that shall remain here annexed to be registered with
the minutes, the managers of the Company has evaluated the contributions in kind mentioned under the second and third
resolutions at least at seven million six hundred eighty-four thousand seven hundred twenty-one British Pounds and three
British penny (GBP 7,684,721.03) such amount corresponding at least to the nominal value of the New Shares 1 and New
Shares 2.

The amount of the capital increase of seven million six hundred eighty-four thousand seven hundred twenty-one British
Pounds and three British penny (GBP 7,684,721.03) is entirely allocated to the share capital of the Company.

Fourth resolution

The Appearing Shareholders and the New Shareholder resolve to increase the share capital of the Company (the third
capital increase) by an amount of sixty-seven thousand five hundred British Pounds (GBP 67,500) in order to raise it from
its current amount of thirty-three million seven hundred ninety-nine thousand two hundred thirty-four British Pounds
and three British penny (GBP 33,799,234.03) to thirty-three million eight hundred sixty-six thousand seven hundred thirty-
four British pounds and three British penny (GBP 33,866,734.03) by creating and issuing six million seven hundred fifty
thousand (6,750,000) shares (collectively referred as the "New Shares 3") each having a nominal value of one British penny
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(GBP 0.01) and having the rights and obligations set out in the Articles, as amended by the Seventh Resolution, divided
into classes of shares through a contribution in cash.

Subscriptions and payments

The New Shares 3 were subscribed and paid as follows:
Manco 1 Limited, aforementioned, declares to subscribe and fully pay in for three hundred forty-three thousand

(343,000) Class A2 Shares, three hundred forty-three thousand (343,000) Class B2 Shares, three hundred forty-three
thousand (343,000) Class C2 Shares, three hundred forty-three thousand (343,000) Class D2 Shares, three hundred forty-
three thousand (343,000) Class E2 Shares, three hundred forty-three thousand (343,000) Class F2 Shares, three hundred
forty-three thousand (343,000) Class G2 Shares, three hundred forty-three thousand (343,000) Class H2 Shares, three
hundred forty-three thousand (343,000) Class I2 Shares, three hundred forty-three thousand (343,000) Class J2 Shares,
each having a nominal value of one British penny (GBP 0.01), for a total issue price of thirty-four thousand three hundred
British Pounds (GBP 34,300.-) through a contribution in cash.

Manco 2 Limited, aforementioned, declares to subscribe and fully pay in for three hundred thirty-two thousand
(332,000) Class A2 Shares, three hundred thirty-two thousand (332,000) Class B2 Shares, three hundred thirty-two
thousand (332,000) Class C2 Shares, three hundred thirty-two thousand (332,000) Class D2 Shares, three hundred thirty-
two thousand (332,000) Class E2 Shares, three hundred thirty-two thousand (332,000) Class F2 Shares, three hundred
thirty-two thousand (332,000) Class G2 Shares, three hundred thirty-two thousand (332,000) Class H2 Shares, three
hundred thirty-two thousand (332,000) Class I2 Shares, three hundred thirty-two thousand (332,000) Class J2 Shares,
each having a nominal value of one British penny (GBP 0.01), for a total issue price of thirty-three thousand two hundred
British Pounds (GBP 33,200.-) through a contribution in cash.

The sixty-seven thousand five hundred British Pounds (GBP 67,500.-) in respect of this cash contribution are at the
free disposal of the Company.

The amount of sixty-seven thousand five hundred British Pounds (GBP 67,500.-) is entirely allocated to the share
capital of the Company.

Fifth resolution

The Appearing Shareholders and the New Shareholder resolve to increase the share capital of the Company (the
fourth capital increase) by an amount of seventy-two thousand one hundred ninety-eight British Pounds and thirty three
British penny (GBP 72,198.33) in order to raise it from its current amount of thirty-three million eight hundred sixty-six
thousand seven hundred thirty-four British pounds and three British penny (GBP 33,866,734.03) to thirty-three million
nine hundred thirty-eight thousand nine hundred thirty-two British Pounds and thirty-six British penny (GBP
33,938,932.36) by creating and issuing seven million two hundred nineteen thousand eight hundred thirty-three
(7,219,833) shares (collectively referred as the "New Shares 4"), each having a nominal value of one British penny (GBP
0.01), and having the rights and obligations set out in the Articles, as amended by the Seventh Resolution, divided into
classes of shares through a contribution in cash.

Subscriptions and payments

The New Shares 4 together were subscribed and paid as follows:
Manco 1 Limited, aforementioned, declares to subscribe and fully pay in for six hundred thirty-nine thousand four

hundred (639,400) Class A Shares, six hundred thirty-nine thousand four hundred (639,400) Class B Shares, six hundred
thirty-nine thousand four hundred (639,400) Class C Shares, six hundred thirty-nine thousand four hundred (639,400)
Class D Shares, six hundred thirty-nine thousand four hundred (639,400) Class E Shares, six hundred thirty-nine thousand
four hundred (639,400) Class F Shares, six hundred thirty-nine thousand four hundred (639,400) Class G Shares, six
hundred thirty-nine thousand four hundred (639,400) Class H Shares, six hundred thirty-nine thousand four hundred
(639,400) Class I Shares, six hundred thirty-nine thousand four hundred (639,400) Class J Shares, each having a nominal
value of one British penny (GBP 0.01), for a total issue price of sixty-three thousand nine hundred forty British Pounds
(GBP 63,940.-) through a contribution in cash.

Manco 2 Limited, aforementioned, declares to subscribe and fully pay in for eighty-two thousand five hundred eighty-
three (82,583) Class A Shares, eighty-two thousand five hundred eighty-three (82,583) Class B Shares, eighty-two
thousand five hundred eighty-three (82,583) Class C Shares, eighty-two thousand five hundred eighty-three (82,583) Class
D Shares, eighty-two thousand five hundred eighty-three (82,583) Class E Shares, eighty-two thousand five hundred eighty-
three (82,583) Class F Shares, eighty-two thousand five hundred eighty-three (82,583) Class G Shares, eighty-two
thousand five hundred eighty-three (82,583) Class H Shares, eighty-two thousand five hundred eighty-three (82,583) Class
I Shares, eighty-two thousand five hundred eighty-six (82,586) Class J Shares, each having a nominal value of one British
penny (GBP 0.01), for a total issue price of eight thousand two hundred fifty-eight British Pounds and thirty-three British
penny (GBP 8,258.33) through a contribution in cash.

The seventy-two thousand one hundred ninety-eight British Pounds and thirty three British penny (GBP 72,198.33) in
respect of this cash contribution are at the free disposal of the Company.

The amount of seventy-two thousand one hundred ninety-eight British Pounds and thirty three British penny (GBP
72,198.33) is entirely allocated to the share capital of the Company.
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Sixth resolution

The Appearing Shareholders and the New Shareholder subsequently resolve to amend article 5 of the Articles of the
Company which shall read as follows:

" 5.
5.1 The issued share capital of the Company is thirty-three million nine hundred thirty-eight thousand nine hundred

thirty-two British Pounds and thirty-six British penny (GBP 33,938,932.36) divided into:

5.1.1 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class A shares (the "Class A Shares");

5.1.2 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class B shares (the "Class B Shares");

5.1.3 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class C shares (the "Class C Shares");

5.1.4 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class D shares (the "Class D Shares");

5.1.5 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class E shares (the "Class E Shares");

5.1.6 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class F shares (the "Class F Shares");

5.1.7 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class G shares (the "Class G Shares");

5.1.8 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class H shares (the "Class H Shares");

5.1.9 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class I shares (the "Class I Shares");

5.1.10 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-nine (271,214,329)
class J shares (the "Class J Shares");

5.1.11 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class A1 shares (the "Class A1 Shares");

5.1.12 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class B1 shares (the "Class B1 Shares");

5.1.13 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class C1 shares (the "Class C1 Shares");

5.1.14 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class D1 shares (the "Class D1 Shares");

5.1.15 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class E1 shares (the "Class E1 Shares");

5.1.16 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class F1 shares (the "Class F1 Shares");

5.1.17 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class G1 shares (the "Class G1 Shares");

5.1.18 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class H1 shares (the "Class H1 Shares");

5.1.19 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class I1 shares (the "Class I1 Shares");

5.1.20 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class J1 shares (the "Class J1 Shares");

5.1.21 six hundred seventy-five thousand (675,000) class A2 shares (the "Class A2 Shares");

5.1.22 six hundred seventy-five thousand (675,000) class B2 shares (the "Class B2 Shares");

5.1.23 six hundred seventy-five thousand (675,000) class C2 shares (the "Class C2 Shares");

5.1.24 six hundred seventy-five thousand (675,000) class D2 shares (the "Class D2 Shares");

5.1.25 six hundred seventy-five thousand (675,000) class E2 shares (the "Class E2 Shares");

5.1.26 six hundred seventy-five thousand (675,000) class F2 shares (the "Class F2 Shares");

5.1.27 six hundred seventy-five thousand (675,000) class G2 shares (the "Class G2 Shares");

5.1.28 six hundred seventy-five thousand (675,000) class H2 shares (the "Class H2 Shares");

5.1.29 six hundred seventy-five thousand (675,000) class I2 shares (the "Class I2 Shares"); and

5.1.30 six hundred seventy-five thousand (675,000) class J2 shares (the "Class J2 Shares"),

(hereafter referred to as the "Shares" and each a "Share") each having a nominal value of one British penny (GBP 0.01)
and having their rights and obligations as set out in the Articles. In these Articles, "Shareholders" means the holders at
the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accordingly.".

Seventh resolution

The Appearing Shareholders and the New Shareholder resolve to fully restate the Articles which shall read as follows:

1. "Corporate Form and Name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of KKR My
Best Friend Lux S.à r.l. (the "Company"), a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated
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under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg including the law of 10 August 1915 on commercial companies as
amended from time to time (the "1915 Law").

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the Board of Managers (as defined below) of the Company is authorised to transfer the registered office
of the Company within the City of Luxembourg.

2.4 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic or social, which would
prevent the normal activity at the registered office of the Company, the registered office of the Company may be tem-
porarily transferred abroad until such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have
any effect on this Company's nationality, which, notwithstanding this temporary transfer of the registered office, will
remain a Luxembourg Company. The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board
of Managers of the Company.

2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co¬ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is, from time to time, directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, participations, debentures, debenture
stocks, bonds and other securities issued or guaranteed by any person or entity whatsoever and any other asset of any
kind and to hold the same as investments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company's money and funds in any way the Board of Managers think fit and to lend
money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Board of Managers think fit, including, without
limitation, by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other securities or instruments,
perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the Company's property (present
and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those securities;

3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including, without limitation, any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security, including, without
limitation, the guarantee and provision of security for the performance of the obligations of and the payment of any money
(including capital, principal, premiums, dividends, interest, commissions, charges, discount and any related costs or ex-
penses whether on shares or other securities) by any person including, without limitation, any body corporate in which
the Company has a direct or indirect interest or any person which is for the time being a member or otherwise has a
direct or indirect interest in the Company or is associated with the Company in any business or venture, with or without
the Company receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant
or mortgage, charge or lien over all or part of the Company's undertaking, property, assets or uncalled capital (present
and future) or by other means; for the purposes of this Article 3.6 "guarantee" includes, without limitation, any obligation,
however described, to pay, satisfy, provide funds for the payment or satisfaction of (including, without limitation, by
advance of money, purchase of or subscription for shares or other securities and purchase of assets or services), indemnify
and keep indemnified against the consequences of default in the payment of, or otherwise be responsible for, any indeb-
tedness of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertakings of the Company, for such consideration as the Board of Managers think fit, including, without limitation,
for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or not having objects
(altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other securities so acquired;
to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn to account and otherwise
deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;
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3.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Board of Managers (as appropriate) incidental or conducive
to the attainment of all or any of the Company's objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enterinto any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Duration.

4.1 The Company is established for an unlimited duration.

5. Share capital.

5.1 The issued share capital of the Company is thirty-three million nine hundred thirty-eight thousand nine hundred
thirty-two British Pounds and thirty-six British penny (GBP 33,938,932.36) divided into:

5.1.1 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class A shares (the "Class A Shares");

5.1.2 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class B shares (the "Class B Shares");

i) two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323) class
C shares (the "Class C Shares");

5.1.3 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class D shares (the "Class D Shares");

5.1.4 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class E shares (the "Class E Shares");

5.1.5 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class F shares (the "Class F Shares");

5.1.6 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class G shares (the "Class G Shares");

5.1.7 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class H shares (the "Class H Shares");

5.1.8 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-three (271,214,323)
class I shares (the "Class I Shares");

5.1.9 two hundred seventy-one million two hundred fourteen thousand three hundred twenty-nine (271,214,329) class
J shares (the "Class J Shares");

5.1.10 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class A1 shares (the "Class A1 Shares");

5.1.11 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class B1 shares (the "Class B1 Shares");

5.1.12 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class C1 shares (the "Class C1 Shares");

5.1.13 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class D1 shares (the "Class D1 Shares");

5.1.14 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class E1 shares (the "Class E1 Shares");

5.1.15 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class F1 shares (the "Class F1 Shares");

5.1.16 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class G1 shares (the "Class G1 Shares");

5.1.17 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class H1 shares (the "Class H1 Shares");

5.1.18 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class I1 shares (the "Class I1 Shares");

5.1.19 sixty-seven million five hundred thousand (67,500,000) class J1 shares (the "Class J1 Shares");

5.1.20 six hundred seventy-five thousand (675,000) class A2 shares (the "Class A2 Shares");

5.1.21 six hundred seventy-five thousand (675,000) class B2 shares (the "Class B2 Shares");

5.1.22 six hundred seventy-five thousand (675,000) class C2 shares (the "Class C2 Shares");

5.1.23 six hundred seventy-five thousand (675,000) class D2 shares (the "Class D2 Shares");

5.1.24 six hundred seventy-five thousand (675,000) class E2 shares (the "Class E2 Shares");

5.1.25 six hundred seventy-five thousand (675,000) class F2 shares (the "Class F2 Shares");

5.1.26 six hundred seventy-five thousand (675,000) class G2 shares (the "Class G2 Shares");

5.1.27 six hundred seventy-five thousand (675,000) class H2 shares (the "Class H2 Shares");

5.1.28 six hundred seventy-five thousand (675,000) class I2 shares (the "Class I2 Shares"); and

5.1.29 six hundred seventy-five thousand (675,000) class J2 shares (the "Class J2 Shares"),

(1) (hereafter referred to as the "Shares" and each a "Share") each having a nominal value of one British penny (GBP
0.01) and having their rights and obligations as set out in the Articles. In these Articles, "Shareholders" means the holders
at the relevant time of the Shares and "Shareholder" shall be construed accordingly.
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5.2 The issued capital of the Company may be increased or reduced from time to time by a Shareholders' resolution
adopted in accordance with these Articles and the 1915 Law and in compliance with any Shareholders' Agreement and
the Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as aforesaid.

5.3 Any reduction of the share capital of the Company will be through the repurchase and subsequent cancellation of
all the issued Shares of one or more Alphabetical Series (a "Share Redemption").

5.4 Any Share Redemption will be made in accordance with Article 16 and shall be made in respect of the Alphabetical
Series with the highest letter (with the J Series being the highest letter at the date of adoption of these Articles and the
A Series having the lowest letter).

5.5 Upon a Share Redemption becoming effective, the holders of the Shares which are repurchased by the Company
as part of the Share Redemption (the "Redeemed Shares") will be paid the Redemption Price for each Redeemed Share.

5.6 There may not be more than an aggregate of ten Share Redemptions. For these purposes, each number of Share
Redemptions will correspond to the number of Alphabetical Series which are the subject of the Share Redemption. As
an example of this for purposes of illustration, a Share Redemption in respect of the J, J1 and J2 Classes of Shares will
constitute one Share Redemption; a Share Redemption in respect of the J, J1 and J2 and the I, I1 and I2 Classes of Shares
will constitute two Share Redemptions.

5.7 The Company may establish share premium accounts corresponding to a specific class of Share (the "Share Premium
Accounts") into which any premium paid on a given class of Share is to be transferred. Decisions as to the use of the
Share Premium Account are to be taken by the Shareholder(s) subject to the 1915 Law, any Shareholders' Agreement
and these Articles, it being understood that any share premium paid into such Share Premium Account in respect of a
class of Shares shall not be reimbursed to any Shareholder other than the holder of that class of Shares.

5.8 The Company may, subject to any Shareholders' Agreement, without limitation, accept equity or other contribu-
tions without issuing Shares or other securities in consideration for the contribution and may credit the contributions
to one or more accounts. Decisions as to the use of any such accounts are to be taken by the Shareholder(s) subject to
the 1915 Law, any Shareholders' Agreement and these Articles. For the avoidance of doubt, any such decision may, but
need not, allocate any amount contributed to the contributor or to a particular class of Shares.

5.9 All Shares will have equal rights except as specifically provided in these Articles.

6. Shares indivisibility.
6.1 Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint co-owners

have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

7. Transfer of shares.
7.1 GENERAL TRANSFER RESTRICTIONS.
7.1.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable; and
7.1.2 During such time as the Company has more than one Shareholder, the transfer of Shares is subject to the

provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law and to these Articles.
7.1.3 No Shareholder other than the KKR Investor shall Transfer any Securities issued by the Company, except (i)

with the consent of the KKR Investor, (ii) pursuant to a Permitted Transfer or (iii) pursuant to Article 7.2 or Article 7.3.
Any purported Transfer of any such Securities in violation of these Articles shall be null and void, and the Company shall
not in any way give effect to any such impermissible Transfer.

7.1.4 In connection with any Exit Event (i) no Loan Note shall be valued at an amount greater than its principal amount
plus accrued interest and (ii) no PEC shall be valued at an amount greater than its principal amount plus accrued yield.

7.2 TAG-ALONG RIGHTS.
7.2.1 Other than pursuant to (i) a Permitted Transfer, (ii) Article 7.3 or (iii) Section 6.1 of any Shareholders' Agreement,

if the KKR Investor, a Permitted Transferee of the KKR Investor to whom the KKR Investor has Transferred Securities
orany Shareholder with the KKR Investor's consent (the "Selling Shareholder") proposes to Transfer (a "Proposed Sale")
to any Person any or all of its Securities, then such Shareholder shall furnish to the Company, Midco and each other
Group Shareholder, a written notice of such Proposed Sale (the "Tag-Along Notice").

7.2.2 The Tag-Along Notice will include:
(a) (A) the type and numberof Securities proposed to be so Transferred, (B) the proposed amount and form of

consideration to be received by the Selling Shareholder per Security (calculated as though the Fair Market Value in respect
of the Proposed Sale had been distributed pursuant to Article 16.6) or the formula by which such consideration is to be
determined (and if such consideration consists in part or in whole of assets other than cash, a good faith estimate of the
fair market value of such non-cash consideration and relevant information relating to such non¬cash consideration); (C)
the identity of the proposed Transferee or Transferees (the "Proposed Transferee"); (D) the proposed Transfer date, if
known and (E) to the extent known, any other material terms of the Proposed Sale (including, without limitation, in
respect of any restrictive covenants, representation and warranties to be given by the Selling Shareholder); and

(b) an invitation to each other Group Shareholder to make an offer (any such Group Shareholder who elects to make
such an offer being a "Tagging Shareholder" and, together with the Selling Shareholder, the "Tag-Along Sellers") to include
in the Proposed Sale the number and type of Securities held by such Tagging Shareholder, determined as set out in Article
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7.2.3 below. The Selling Shareholder will deliver or cause to be delivered to each Tagging Shareholder copies of all
transaction documents relating to the Proposed Sale as the same become available.

7.2.3 Each Tagging Shareholder wishing to exercise the tag-along rights provided by this Article 7.2 must, within ten
Business Days following delivery of the Tag-Along Notice, deliver a notice (the "Tag-Along Offer") to the Selling Share-
holder, the Company and Midco indicating its desire to exercise its rights and specifying the number and type of Securities
it desires to Transfer. Each Tagging Shareholder shall be entitled to specify in its Tag-Along Offer the number and type
of Securities which such Tagging Shareholder wishes to sell, provided that the aggregate value (calculated for each relevant
Security in the manner set out in the definition of "Investment Value") of all such Securities to be sold by such Tagging
Shareholder does not exceed (i) such Tag-Along Seller's Investment Value multiplied by (ii) the Exit Percentage. To the
extent the 20 aggregate number of Securities proposed to be Transferred pursuant to all Tag-Along Offers is less than
the total number of Securities the Proposed Transferee is willing to purchase, then each Tag-Along Seller other than
Manco 1 and Manco 2 shall be entitled to Transfer a portion of such excess Securities pro rata to its participation in the
Proposed Sale relative to the other Tag-Along Sellers other than Manco 1 and Manco 2.

7.2.4 Each Tagging Shareholderwho does not make a Tag-Along Offer in compliance with the above requirements,
including the time period, shall be deemed to have waived all of such Tagging Shareholder's rights with respect to such
Proposed Sale, and the Tag-Along Sellers shall thereafter be free to Transfer the Securities to the Proposed Transferee,
for the same form of consideration, at a price no greater than the price set forth in the Tag-Along Notice and on other
terms and conditions which are not materially more favourable to the Tag-Along Sellers than those set forth in the Tag-
Along Notice. In order to be entitled to exercise its right to sell Securities to the Proposed Transferee pursuant to this
Article 7.2, each Tagging Shareholder must agree to make to the Proposed Transferee equivalent representations and
warranties with regards to such Tagging Shareholders' Securities as the Selling Shareholder agrees to make in connection
with the Proposed Sale (subject to equivalent limitations on liability) and to be subject to the equivalent undertakings,
covenants, indemnities or lock-up agreements affecting a pro rata portion of their Securities and/or other securities and
other orderly-exit covenants as the Selling Shareholder agrees to be subject to; provided that any such representations,
warranties and covenants shall be made severally and not jointly and are negotiated by the Selling Shareholder on a bona
fide arm's length basis. Each Tag-Along Seller will be responsible for its proportionate share of the costs of the Proposed
Sale based on the gross proceeds received or to be received in such Proposed Sale to the extent not paid or reimbursed
by the Proposed Transferee.

7.2.5 The offer of each Tagging Shareholder contained in such Tagging Shareholder's Tag-Along Offer shall be irrevo-
cable for thirteen (13) Business Days and, to the extent such offer is accepted, such Tagging Shareholder shall be bound
and obligated to Transfer in the Proposed Sale on the same terms and conditions with respect to each Security Trans-
ferred, as the Selling Shareholder, up to such number of Securities as such Tagging Shareholder shall have specified in its
Tag-Along Offer; provided that if the material terms of the Proposed Sale change with the result that the price per Security
or type of Security shall be less than the prices set forth in the Tag-Along Notice, the form of consideration shall be
different or the other terms and conditions (including representations or warranties) shall be materially less favourable
to the Tag-Along Sellers than those set forth in the Tag-Along Notice, each Tagging Shareholder shall be permitted to
withdraw the offer contained in such holder's Tag-Along Offer by written notice to the Selling Shareholder and upon
such withdrawal shall be released from such holder's obligations.

7.2.6 If any Tagging Shareholder exercises its rights under this Article 7.2, the closing of the purchase of the Securities
with respect to which such rights have been exercised will take place concurrently with the closing of the sale of the
Selling Shareholder's Securities to the Proposed Transferee.

7.2.7 If prior to closing of the Proposed Sale, the terms of the Proposed Sale shall change with the result that the price
to be paid in such Proposed Sale shall be greater than the price per Security set forth in the Tag-Along Notice or the
other principal terms of such Proposed Sale shall be materially more favourable to the Tag-Along Sellers than those set
forth in the Tag-Along Notice, the Tag-Along Notice shall be null and void, and it shall be necessary for a separate Tag-
Along Notice to be furnished to all Shareholders, and the terms and provisions of this Article 7.2 separately complied
with, in order to consummate such Proposed Sale pursuant to this Article 7. In addition, if the Tag-Along Sellers have
not completed the Proposed Sale by the end of the 180th day (as such period may be extended to obtain any required
regulatory approvals) after the date of delivery of the Tag-Along Notice, each Tagging Shareholder shall be released from
its obligations under such Tag-Along Offer, the Tag-Along Notice shall be null and void, and it shall be necessary for a
separate Tag-Along Notice to be furnished, and the terms and provisions of this Article 7.2 separately complied with, in
order to consummate such Proposed Sale pursuant to this Article 7.2, unless the failure to complete such Proposed Sale
was due to the failure by any Tagging Shareholder to comply with the terms of this Article 7.2.

7.3 DRAG ALONG

7.3.1 Notwithstanding anything contained in this Article 7, if the KKR Investor accepts an offer for a Change of Control
Transaction, then the KKR Investor shall deliver a written notice (a "Required Sale Notice") with respect to such Change
of Control Transaction at least ten Business Days prior to the anticipated closing date of such Change of Control Trans-
action to the Company, Midco and all other Group Shareholders.

7.3.2 The Required Sale Notice will include (i) the name and address of the proposed Transferee, (ii) the proposed
amount and form of consideration to be received by the KKR Investor per Security (calculated as though the net proceeds
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from the Change of Control Transaction had been distributed pursuant to Article 16.6) (the "Dragging Consideration")
(and if such consideration consists in part or in whole of non-cash consideration, the KKR Investor will provide infor-
mation, to the extent reasonably available to the KKR Investor, relating to such non-cash consideration), (iii) if known,
the proposed Transfer date and (iv) to the extent known, any othermaterial terms of the Change of Control Transaction
(including, without limitation, in respect of any restrictive covenants, representation and warranties to be given by the
KKR Investor). The KKR Investor will deliver or cause to be delivered to each other Group Shareholder copies of all
transaction documents relating to the Change of Control Transaction with the Required Sale Notice or, if not then
available, promptly as the same become available.

7.3.3 Each such other Shareholder(a "Dragged Shareholder"), upon receipt of a Required Sale Notice, shall be obligated
to sell all of its Securities on the terms and conditions set forth in the Required Sale Notice. Each Dragged Shareholder
shall be further obligated (i) to participate in the Change of Control Transaction contemplated by the Required Sale
Notice, (ii) to vote (to the extent it is entitled to any voting rights) its Securities in favour of the Change of Control
Transaction at any meeting of shareholders called to vote on or approve the Change of Control Transaction and/or to
grant a proxy to the KKR Investor to vote such Dragged Shareholder's Securities in favour of the Change of Control
Transaction and/or to consent in writing to the Change of Control Transaction, (iii) to waive all dissenters' or appraisal
rights in connection with the Change of Control Transaction, (iv) to enter into agreements relating to the Change of
Control Transaction and to agree (as to itself), subject to clause 13.4 of the Management Nominee Agreement/Manco
Agreements and section 5.3(d) of any Shareholders Agreement, to make to the proposed purchaser equivalent repre-
sentations and warranties with regards to such Dragged Shareholder's Securities as the KKR Investor agrees to make in
connection with the KKR Investor and its Securities as part of the Change of Control Transaction (subject to equivalent
limitations on liability) and to be subject to the equivalent undertakings, covenants, indemnities and lock-up agreements
(subject to equivalent limitations on liability) as the KKR Investor agrees to be subject to (provided that any such repre-
sentations, warranties, undertakings, covenants, indemnities and agreements shall be made severally and not jointly and
provided they are negotiated by the KKR Investor on a bona fide arm's-length basis), and (v) if requested to facilitate
completion of the Change of Control Transaction, to grant powers of attorney to the KKR Investor or its designee to
sign completion documents and/or to sign or deliver such other documents as the KKR Investor is signing if reasonable
and appropriate in the context of such Change of Control Transaction. If at the end of the 180 th day after the date of
delivery of the Required Sale Notice (as such period may be extended to obtain any required regulatory approvals) the
KKR Investor has not completed the proposed transaction, the Required Sale Notice shall be null and void, each such
Dragged Shareholder shall be released from such Dragged Shareholder's obligations under the Required Sale Notice and
it shall be necessary for a separate Required Sale Notice to be furnished and the terms and provisions of this Article 7.3
separately complied with in order to consummate any Change of Control Transaction.

7.3.4 Any expenses incurred for the benefit of all Group Shareholders shall be paid by the Group Shareholders in
accordance with their respective Sharing Percentages to the extent not paid or reimbursed by a Group Company or the
Transferee.

7.4 OTHER TRANSFER RESTRICTIONS.

7.4.1 In addition to any other restrictions on Transfers herein contained, without the prior written consent of the
KKR Investor, no Shareholder may Transfer any Securities:

(a) to any Person who lacks the legal right, power or capacity to own such Securities;

(b) for as long as the Company is a partnership for U.S. federal income tax purposes, if such Transfer would, in the
opinion of counsel to the Company, cause any portion of the assets of the Company to constitute assets of any employee
benefit plan pursuant to the Plan Asset Regulations;

(c) if such Transfer requires the registration or other qualification of such Securities pursuant to any applicable secu-
rities laws;

(d) if such Transfer will have a material adverse tax consequence for the Company or any of the Shareholders;

(e) for so long as the Company is a partnership for U.S. federal income tax purposes, if such Transfer is effectuated
through an "established securities market" or a "secondary market (or the substantial equivalent thereof)" within the
meaning of Section 7704 of the IRC (unless (i) such Transfer is disregarded in determining whether interests in the
Company are readily tradable on a secondary market or the substantial equivalent thereof under section 1.7704-1 of the
U.S. Treasury Regulations (other than Section 1.7704-1(e)(1)(x) thereof) or(ii) the Shareholders determine that the
Company will satisfy the requirements of section 1.7704-1(h) of the U.S. Treasury Regulations at all times during the
taxable year of such Transfer) or such Transfer would otherwise result in the Company being treated as a "publicly traded
partnership," as such term is defined in Sections 469(k)(2) or 7704(b) of the IRC and the regulations promulgated the-
reunder; or

(f) if in the reasonable determination of the Board of Managers of the Company, such Transfer would require the prior
consent of any regulatory agency and such prior consent has not been obtained.

7.4.2 Unless otherwise approved by the Board of Managers of the Company no Transfer may be made or recorded
in the books and records of the Company, unless the Transferee shall have delivered to the Company notice of such
Transfer, including a fully executed copy of all documentation and agreements relating to the Transfer and any agreements
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or other documents required by these Articles and a duly executed deed of adherence as required by any Shareholders'
Agreement.

7.4.3 Notwithstanding anything to the contrary herein, a Shareholder may only Transfer Strip Ordinary Shares if, at
the same time, such Shareholder also makes a proportionate Transfer of PECs (and vice versa) and/or Loan Notes, as
applicable, so that the ratio of the Strip Ordinary Shares to PECs and/or Loan Notes held by each Shareholder after such
Transfer shall, as closely as possible, equal the ratio of Strip Ordinary Shares to PECs and/or Loan Notes held by each
Shareholder before such Transfer. Any provision in these Articles referring to or permitting or requiring a Transfer of
Strip Ordinary Shares shall be deemed to include a reference to (or to permit or require, as the case may be) a Transfer
of the proportionate amount of PECs and/or Loan Notes (and vice versa).

7.4.4 A Shareholder may only make a Transfer of Shares if a proportionate amount from each class of Shares held is
Transferred.

7.5 SALE PROCESS

Subject to the other provisions of this Article 7, the KKR Investor or, in the case where the Selling Shareholder pursuant
to Article 7.2 is not the KKR Investor, such Selling Shareholder, shall, in its sole discretion, decide whether or not to
pursue, consummate, postpone or abandon any proposed Transfer pursuant to Article 7.2 or Article 7.3 and the terms
and conditions thereof. Neither any Shareholder nor any Affiliate of any such Shareholder shall have any liability to any
other Party arising from, relating to or in connection with the pursuit, consummation, postponement, abandonment or
terms and conditions of any such proposed Transfer, except to the extent such Shareholder shall have failed to comply
with the provisions of this Article 7.

7.6 OBLIGATION TO RE-TRANSFER.

If any Person to which any Securities have been Transferred, directly or indirectly, pursuant to sub-clause (i) of the
definition of Permitted Transfer ceases to be a Permitted Transferee of the Transferring Shareholder, such Person shall
immediately Transfer to the Transferring Shareholder (or to another Permitted Transferee of such Shareholder) all of
the Securities so Transferred to such Person and, if the Company or the KKR Investor gives written notice to make such
Transfer and such Transfer does not occur within 20 Business Days, the Company or the KKR Investor (or a Person
nominated by the Company or the KKR Investor) shall have a call right over such Securities entitling such party to purchase
such Securities at a price equal to 50% of such Securities' fair market value, as determined by the Board of Managers of
the Company.

8. Management.
8.1 The Company is managed by at least three managers (each a "Manager" and together the "Managers" or the "Board

of Managers") ("conseil de gérance").

8.2 The Managers need not to be shareholders.

8.3 The Managers shall be appointed by the general meeting of the Shareholders, with the vote of the shareholders
present or represented representing the simple majority of the share capital in issue from time to time. The KKR Investor
shall at all times be entitled to nominate for appointment a majority of the members of the Board of Managers and any
committee thereof.

8.4 The chairman of the Board of Managers (the "Chairman") shall be elected by the Board of Managers among its
members, and shall not have a casting vote.

8.5 Any Manager may be removed (with or without cause) from time to time and at any time by the general meeting
of the Shareholders upon request by the KKR Investor.

9. Powers of the board of managers. The Board of Managers shall have (subject to any powers expressly resolved by
the 1915 Law or the Articles to the general meeting of shareholders) full and complete discretion to manage and control
the Company, to make all decisions affecting the business and affairs of the Company and to take all such actions as it
deems necessary or appropriate to accomplish the purposes of the Company.

10. Representation of the Company. Any instrument or writing executed on behalf of the Company by any one or
more of the Managers (or by any person to whom such power has been delegated by the Board of Mangers) shall be valid
and binding upon the Company.

11. Delegation and agent of the board of managers.
11.1 Any manager, may delegate its/their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents.

11.2 Any manager, will determine any such agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of its agency.

12. Indemnification.
12.1 To the fullest extent permitted by law, the Company agrees to indemnify, pay, protect and hold harmless each

Manager and each of its shareholders and their Representatives (collectively, the "Indemnitees) from and against any and
all liabilities, obligations, losses (including any direct, indirect or consequential losses, loss of profit or loss of reputation),
damages, penalties, actions, judgments, suits, proceedings, costs, expenses and disbursements of any kind or nature what-
soever (including all reasonable costs and expenses of attorneys and the defense, appeal and settlement of any and all
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suits, actions or proceedings instituted or threatened against any Indemnitee) and all costs of investigation in connection
therewith (collectively, "Losses") which may be imposed on, incurred by, or asserted against the Indemnitee in any way
relating to or arising out of, or alleged to relate to or arise out of, any action or inaction on the part of the Indemnitee
when acting on behalf of any member of the Group in any capacity, including as a member of a Board of Managers or
committee thereof or as a member of any other board of directors or other governing body or committee thereof of
any member of the Group (other than any such Losses by a Shareholder as a result of a breach of these Articles or any
Shareholders' Agreement or, subject always to the terms of the Management Nominee Agreement and the Manco
Agreements, the Management Nominee Agreement and the Manco Agreements without prejudice to any other remedy
a Shareholder may have as a result of such breach, or such Losses which are finally determined by a competent court
(after all appeals have been heard or waived) to have resulted from such Indemnitee's fraud, gross negligence or wilful
misconduct).

12.2 The indemnification rights contained in this Article 12 will be cumulative and in addition to any and all other rights,
remedies and recourse to which an Indemnitee, its heirs, successors, assignees and administrators are entitled. The
indemnification provided in this Article 12 will inure to the benefit of the heirs, successors, assignees and administrators
of each of the Indemnitees.

12.3 The indemnity provided by this Article 12 shall in no event cover damages or indemnifiable expenses to the extent
they are actually paid or reimbursed by or under any applicable insurance policy or arrangement carried by or on behalf
of or in favour of an Indemnitee.

12.4 Except as set forth in any Shareholders Agreement, under no circumstances will any Indemnitee be liable for or
have any obligation to satisfy any indemnification claim made hereunder.

13. Meeting of the board of managers.
13.1 The meetings of the Board of Managers are convened by any manager.

13.2 At all duly called meetings of the Board of Managers or any committee thereof, a majority of the total number of
Managers shall constitute a quorum for the transaction of business and the vote of a majority of the total number of
Managers present shall constitute the decision of the Board of Managers or such committee thereof.

13.3 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

13.4 Each Manager shall be entitled to one vote at any meeting. If a quorum shall not be present at any meeting, the
Managers present shall adjourn the meeting.

13.5 With respect to any matter brought before the Board of Managers for approval, if the Board of Managers shall
have reached a dead-lock (i.e., equal votes for and against such matter), the matter shall be deemed not to have been
approved by the Board of Managers.

13.6 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by
telephone to be confirmed in writing at a later stage.

13.7 Managers may participate in a meeting of the Board of Managers or any committee thereof by means of conference
telephone or similar communications equipment by means of which all persons participating in the meeting can hear and
speak to each other and such participation in a meeting shall constitute presence in person at the meeting.

13.8 A written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

13.9 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all managers present or represented at the
meeting.

13.10 Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a meeting of
the Board of Managers.

14. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes.
14.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders'

meeting and takes the decisions in writing.

14.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares, which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights.

14.3 If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

14.4 For such time as the Company has no more than 25 Shareholders, any action required or permitted to be taken
at any meeting of the Shareholders may be taken without a meeting and without a vote, if a consent or consents in writing,
setting forth the action so taken, shall be signed by the Shareholders of the Company, having not less than the minimum
number of votes that would be necessary to authorize or take such action at a meeting at which all the Shareholders of
the Company entitled to vote thereon were present and voted, provided that all Shareholders have received the text of
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the decision to be taken. Promptly upon receiving the last consent required for a resolution of the Shareholders to be
adopted, the Chairman shall give notice thereof to each Shareholder of the Company.

14.5 A Shareholder may be represented at a Shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

14.6 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company's Share capital, subject to any other provisions of the Law. Change of
nationality of the Company requires unanimity.

14.7 From and after the time, if any, at which each of Anthony Preston and John Farrell becomes a Shareholder and a
party to any Shareholders' Agreement, any amendment to these Articles, that would have a material and disproportio-
nately adverse effect on the economic, tax or legal position of either of them as compared to the economic, tax or legal
position of the KKR Investorwill require their consent (or the consent of the one of them which is not affected as
appropriate).

15. Business year.

15.1 The Company's financial year starts on the 1 st April and ends on the 31 st March of each year.

15.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the Board of Managers and the Board
of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

15.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

16. Distribution right of shares.

16.1 Any Distributions will be made subject to any applicable law and to the provisions of any Shareholders' Agreement.

16.2 From the net profits of the Company determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent shall be
deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth of the Company's nominal capital.

16.3 Subject to the provisions of Luxembourg Law, the Articles and any Shareholders' Agreement, the Company may
by resolution of the Shareholders declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

16.4 The Board of Managers may decide to pay interim dividends to the Shareholder(s) in accordance with their
respective rights before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds
are available for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable,
realised profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but
decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law
or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall be
reimbursed by the relevant Shareholder(s).

16.5 In the event that a dividend is declared in accordance with these Articles, then the following provisions will apply
in relation to that dividend unless waived by the Shareholders, subject always to the prior rights of the holders of PECs
to receive all and any amounts payable in respect of the PECs

16.5.1 First, the holders of Shares of the A Series shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend
representing 0.25% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Shares of the B Series shall
be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.30% of the nominal value of the Shares issued
by the Company. The holders of Shares of the C Series shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend
representing 0.35% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Shares of the D Series shall
be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.40% of the nominal value of the Shares issued
by the Company. The holders of Shares of the E Series shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend
representing 0.45% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Shares of the F Series shall
be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.50% of the nominal value of the Shares issued
by the Company. The holders of Shares of the G Series shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend
representing 0.55% of the nominal value of the Shares issued by the Company. The holders of Shares of the H Series shall
be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend representing 0.60% of the nominal value of the Shares issued
by the Company. The holders of Shares of the I Series shall be granted a right to receive, pro rata, a preferred dividend
representing 0.65% of the nominal value of the Shares issued by the Company.

For the avoidance of doubt, the payments to be made under Article 16.5.1 are to be made on a pari passu basis between
the holders of the relevant Alphabetical Series of Shares.

16.5.2 After the dividend set out under Article 16.5.1 above, all remaining income to be paid by way of dividend (the
"Excess") if any, shall be paid to the holders of Shares of the J Series or if the Shares of the J Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the I Series; or if the Shares of the I Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the H Series; or if the Shares of the H Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the G Series; or if the Shares of the G Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the F Series; or if the Shares of the F Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the E Series; or if the Shares of the E Series have been cancelled
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and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the D Series; or if the Shares of the D Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the C Series; or if the Shares of the C Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holders of the Shares of the B Series; or if the Shares of the B Series have been cancelled
and do not exist anymore, to the holder of the Shares of the A Series.

The payments to be made under Article 16.5.2 are to be apportioned between Shares of the different Share Series of
the relevant Alphabetical Series in accordance with Article 16.6; for the avoidance of doubt, in the case of any dividend
made other than in respect of an Exit Event, no payment under Article 16.5.2 shall be apportioned to the Growth Shares.

16.6 All Distributions shall be made and paid in accordance with the following provisions and any Shareholders Agree-
ment and subject (in the case of dividends and Distributions paid on a dissolution or liquidation) as provided in Article
16.5:

16.6.1 first, 100% to the holders of PECs by means of a repayment or redemption in accordance with the terms of the
PECs, until each holder has received an amount equal to the principal amount of its PECs together with all accrued yield
in respect thereof;

16.6.2 second, until the holders of the Strip Ordinary Shares have received pursuant to this Article 16.6.2 in aggregate
the Minimum Hurdle Amount, 100% to the holders of Strip Ordinary Shares and New Ordinary Shares pro rata and pari
passu on a per Strip Ordinary Share and New Ordinary Share basis of the relevant Alphabetical Series (the pro rata
entitlement of the New Ordinary Shares from time to time, the "New Ordinary Percentage"). For the avoidance of doubt,
once the Minimum Hurdle Amount shall have been met for the first time it may not be taken into account in respect of
any future distribution to Shareholders;

16.6.3 thereafter, pari passu, (a) the New Ordinary Percentage to the holders of New Ordinary Shares pro rata and
pari passu on a per New Ordinary Share basis of the relevant Alphabetical Series and (b) the percentage equal to 100%
minus the New Ordinary Percentage to the holders of Strip Ordinary Shares and Growth Shares in the following pro-
portions (i) the Growth Share Percentage to the holders of Growth Shares pro rata and pari passu on a per Growth
Share basis of the relevant Alphabetical Series and (ii) the percentage equal to 100% minus the Growth Share Percentage
to the holders of Strip Ordinary Shares pro rata and pari passu on a per Strip Ordinary Share basis of the relevant
Alphabetical Series; and

16.6.4 notwithstanding the provisions of Articles 16.6.1 to 16.6.3 above and other than in respect of an Exit Event, if
the KKR Investor so determines, acting in its sole discretion, dividends and other Distributions to be paid by the Company
may be paid to all Shareholders in proportion to their relative Equity Percentages instead of in accordance of the provisions
of Articles 16.5.1 and 16.6.1 to 16.6.3 above and any amounts payable on cancellation, redemption or repurchase by the
Company of any class of Shares may be made in proportion to the respective Equity Percentages of all Shareholders,
unless any Shareholder waives by written notice to the Company, its right to receive such distribution or the proceeds
of such redemption or repurchase.

17. Dissolution and liquidation.

17.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single Shareholder or of one of the Shareholders.

17.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in accordance with the applicable
legal provisions.

17.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, (who may, but need not, be Shareholders),
appointed by the Shareholders who shall determine their powers and remuneration.

17.4 The provisions of Article 16.5 relating to the payment of dividends will apply mutatis mutandis to Distributions
made upon a dissolution or liquidation.

18. Applicable law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is
made in these Articles.

19. Definitions and Interpretation.

19.1 Definitions

The following terms have the following meanings when used herein:

"1915 Law" shall have the meaning given to such term in Article 1.

"Affiliate" shall mean, with respect to any Person, another Person Controlled directly or indirectly by such first Person,
Controlling directly or indirectly such first Person or directly or indirectly under the same Control as such first Person,
and "Affiliated" shall have a meaning correlative to the foregoing.

"Alphabetical Series" means each of the A Series, the B Series, the C Series, the D Series, the E Series, the F Series,
the G Series, the H Series, the I Series and the J Series.

"A Series" means the Class A Shares, the Class A1 Shares and the Class A2 Shares.

"Available Amount" equals: (W + X + Y) - Z where W, X, Y and Z are the following amounts taken from the Interim
Accounts without double counting:

64671



L U X E M B O U R G

"W" means the net profits of the Company including carried forward profits less any losses of the Company including
carried forward losses;

"X" means any freely distributable share premium and other freely distributable reserves of the Company other than
any premia included in Y and, for the avoidance of doubt, other than any share premium which only relates to shares
other than the Redeemed Shares;

"Y" means the amount paid up by way of par value and share premium on the Redeemed Shares;

"Z" means any sums to be placed into or retained in a non-distributable reserve pursuant to the requirements of law
or these Articles.

"B Series" means the Class B Shares, the Class B1 Shares and the Class B2 Shares.

"Business Day" shall mean a day on which banks are open for business in London, New York and the City of Luxembourg
(which, for avoidance of doubt, shall not include Saturdays, Sundays and public holidays in any of these cities).

"Change of Control Transaction" shall mean any transaction or series of related transactions in which the KKR Investor
seeks to Transfer to any Person that is a bona fide Transferee not Affiliated with the KKR Investor beneficial ownership
(within the meaning of Rule 13d-3 under the Exchange Act) of 100% of the KKR Investor's equity interest in the Company
and/or its direct or indirect subsidiaries.

"Control" shall mean with respect to a Person (other than an individual) (a) direct or indirect ownership of more than
50% of the voting securities of such Person, (b) the right to appoint, or cause the appointment of, more than 50% of the
members of the board of directors (or similar governing body) of such Person or (c) the right to manage, or direct the
management of, on a discretionary basis the assets of such Person, and, for avoidance of doubt, a general partner is
deemed to Control a limited partnership and, solely for the purposes of these Articles, a fund advised or managed directly
or indirectly by a Person shall also be deemed to be Controlled by such Person (and the terms "Controlling" and "Con-
trolled" shall have meanings correlative to the foregoing).

"C Series" means the Class C Shares, the Class C1 Shares and the Class C2 Shares.

"Distributions" means any payments by the Company to any of its Shareholders by way of annual or interim dividends,
in relation to any cancellation, redemption and/or repurchase of shares and/or repayment of share premium and/or upon
a dissolution or liquidation.

"D Series" means the Class D Shares, the Class D1 Shares and the Class D2 Shares.

"Equity Percentage" shall mean, on the date of determination, with respect to any Shareholder, a figure, expressed as
a percentage, calculated by dividing (a) the aggregate number of New Ordinary Shares and Strip Ordinary Shares (and
any ordinary shares pari passu with such shares issued pursuant to any Shareholders' Agreement) held by such Shareholder
by (b) the aggregate number of New Ordinary Shares and Strip Ordinary Shares (and any ordinary shares pari passu with
such shares issued pursuant to any Shareholders' Agreement) then in issue.

"ERISA" shall mean the U.S. Employee Retirement Income Security Act of 1974, as amended from time to time.

"E Series" means the Class E Shares, the Class E1 Shares and the Class E2 Shares.

"Exchange Act" shall mean the U.S. Securities Exchange Act of 1934, as amended from time to time, or any similar
federal statute then in effect, and a reference to a particular section thereof shall be deemed to include a reference to
the comparable section, if any, of any such similar federal statute.

"Exit Event" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"Exit Percentage" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"Fair Market Value" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"F Series" means the Class F Shares, the Class F1 Shares and the Class F2 Shares.

"GBP" or "£" shall mean the lawful currency of the United Kingdom.

"Group" shall mean the Company and its direct and indirect Subsidiaries and "member of the Group" shall be construed
accordingly.

"Group Shareholder" mean a Shareholder as defined in any Shareholders' Agreement.

"Growth Share Percentage" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement Provided Always
that in respect of any Distribution made other than in respect of an Exit Event, the Growth Share Percentage shall be
zero.

"Growth Shares" means the Class A2 Shares, the Class B2 Shares, the Class C2 Shares, the Class D2 Shares, the Class
E2 Shares, the Class F2 Shares, the Class G2 Shares, the Class H2 Shares, the Class I2 Shares and the Class J2 Shares
issued by the Company from time to time.

"G Series" means the Class G Shares, the Class G1 Shares and the Class G2 Shares.

"H Series" means the Class H Shares, the Class H1 Shares and the Class H2 Shares.

"Interim Accounts" are management accounts of the Company.

"Investment Value" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.
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"IRC" shall mean the U.S. Internal Revenue Code of 1986, as amended from time to time, or any similar federal statute
then in effect, and a reference to a particular section thereof shall be deemed to include a reference to the comparable
section, if any, of any such similar federal statute.

"I Series" means the Class I Shares, the Class I1 Shares and the Class I2 Shares.

"J Series" means the Class J Shares, the Class J1 Shares and the Class J2 Shares.

"KKR Investor" means KKR My Best Friend Cayman Topco Limited, an exempt limited company organized under the
laws of the Cayman Islands or its successor from time to time as KKR Investor for the purposes of the Shareholder'
Agreement.

"Loan Notes" shall mean all loan notes issued by Midco having the terms and conditions set forth in Exhibit B of any
Shareholders' Agreement.

"Luxembourg Law" means the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg, including the 1915 Law.

"Management Nominee Agreement" shall mean any Nominee and Shareholders Agreement relating to the MEP No-
minee, as amended from time to time.

"Mancos" shall mean Manco 1 and Manco 2.

"Manco 1" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"Manco 2" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"Manco Agreements" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"MEP Nominee" means KKR My Best Friend MEP Nominee Limited, an exempt limited company organized and existing
under the laws of the Cayman Islands or its successor from time to time as KKR Investor for the purposes of any
Shareholders' Agreement.

"Mezz Investor" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"MidCo" means KKR My Best Friend UK Midco Limited, a limited company organized and existing under the laws of
England and Wales.

"Minimum Hurdle Amount' shall mean £50,000,000.

"Newco" shall have the meaning given to such term in the Shareholders' Agreement.

"New Ordinary Shares" means the Class A1 Shares, the Class B1 Shares, the Class C1 Shares, the Class D1 Shares,
the Class E1 Shares, the Class F1 Shares, the Class G1 Shares, the Class H1 Shares, the Class I1 Shares and the Class J1
Shares issued by the Company from time to time.

"PECs" shall mean each class or series of preferred equity certificates of the Company.

"Permitted Transfer" shall mean (a) a Transfer to a Permitted Transferee, (b) a Transfer as requested by a Shareholder
in the event that it is reasonably probable that the continuation of ownership of the interest to be Transferred will result
in either a violation of ERISA, or such Shareholder or an Affiliate of such Shareholder becoming a fiduciary pursuant to
ERISA, (c) a Transfer as requested by a Shareholder in the event that it is reasonably probable that the absence of such
Transfer will result in either a violation of ERISA or such Shareholder or an Affiliate of such Shareholder becoming a
fiduciary pursuant to ERISA, (d) a Transfer pursuant to Article 7.6, (e) a Transfer of Shares from any Newco to Manco
(f) a Transfer pursuant to the Management Nominee Agreement or a Manco Agreement, (g) a Transfer by a Mezz Investor
after the date which is seven years from the date the Mezz Investor first acquired interests in the Company pursuant to
the relevant provision of any Shareholders' Agreement, (h) a Transfer to an Excluded Participating Shareholder pursuant
to a Subscribing Participating Shareholder Offer (as such terms are defined in any Shareholders' Agreement) in accordance
with the relevant provisions of any Shareholders' Agreement; (i) a Transfer by a Compulsory Transferor pursuant to a
Call Notice or a Transfer pursuant to a Put Notice (as such terms are defined in any Shareholders' Agreement) in
accordance with the relevant provisions of any Shareholders' Agreement).

"Permitted Transferee" of a Shareholder shall mean (a) any Affiliate of or successor entity to such Shareholder, or (b)
in the case of a Shareholder who is a natural person, to a family member or to the trustee of a family trust.

"Person" shall mean a natural person, partnership, corporation, limited liability company, business trust, joint stock
company, trust, unincorporated association, joint venture or other entity or organization.

"Pets at Home" shall mean Pets At Home Group Limited, a company organized and existing under the laws of England
and Wales.

"Plan Asset Regulations" shall mean the regulations issued by the U.S. Department of Labor at Section 2510.3-101 of
Part 2510 of Chapter XXV, Title 29 of the Code of Federal Regulations, as amended from time to time.

"Redemption Price" equals the amount payable for each Redeemed Share of the relevant class as determined by the
Board of Managers in accordance with Article 16 provided that the total Redemption Price payable for all Redeemed
Shares upon a Share Redemption must not exceed the Available Amount.

"Securities" shall mean, collectively, Shares, PECs and Loan Notes and any securities issued as a dividend in kind with
respect to any of the foregoing and any securities issued in exchange therefore or upon any reclassification thereof
including for the avoidance of doubt any New Securities which have been issued.

"Shareholder" is as defined in Article Erreurl Source du renvoi introuvable.
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"Shareholders' Agreement" means any shareholders' agreement between, among others, the KKR Investor and the
Company from time to time.

"Shares" are as defined in Article Erreur l Source du renvoi introuvable..

"Sharing Percentage" shall have the meaning given to such term in any Shareholders' Agreement.

"Share Series" means the Strip Ordinary Shares, the New Ordinary Shares or the Growth Shares as the case may be.

"Strip Ordinary Shares" means the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the
Class E Shares, the Class F Shares, the Class G Shares, the Class H Shares, the Class I Shares and the Class J Shares issued
by the Company from time to time.

"Subsidiary" shall mean a Person that is Controlled directly or indirectly by another Person.

"Transfer' shall mean a transfer, sale, assignment, pledge, hypothecation or other disposition, whether directly or
indirectly, including pursuant to the creation of a derivative security, the grant of an option or other right, the imposition
of a restriction on disposition or voting, by operation of law or by any disposition of any legal or beneficial interest in any
parent holding company of the relevant Person.

"Transferee" shall mean a Person to which a Transfer is made.

"U.S. Treasury Regulations" shall mean the U.S. federal income tax regulations promulgated under the IRC, as such
regulations may be amended from time to time (it being understood that all references herein to specific sections of the
regulations shall be deemed also to refer to any corresponding provisions of succeeding regulations).

19.2 Interpretation

(a) Whenever the words "include", "includes" or"including" are used in these Articles they shall be deemed to be
followed by the words "without limitation".

(b) The words "hereof", "herein" and "herewith" and the words of similar import shall, unless otherwise stated, be
construed to refer to these Articles as a whole and not to any particular provision of these Articles.

(c) The meaning assigned to each term defined herein shall be equally applicable to both the singular and the plural
forms of such term, and words denoting any gender shall include all genders. Where a word or phrase is defined herein,
each of its other grammatical forms shall have a corresponding meaning.

(d) A reference to any Party or any party to any other agreement or document shall include such Party's or party's
successors and permitted assignees.

(e) Unless otherwise specifically provided, a reference to any legislation or to any provision of any legislation shall
include any amendment to, and any modification or re-enactment thereof, any legislative provision substituted therefore
and all regulations and statutory instruments issued thereunder or pursuant thereto."

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to five thousand euro (EUR 5.000,-).

Whereof the present deed is drawn up in Esch/Alzette, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties known to the notary by her name, first
name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing parties signed together with the notary the present
deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'année deux mille treize, le huitième jour du mois de mars.

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

1. MBF Co-Invest L.P., un Cayman Limited Partnership, agissant par son general partner, MBF Co-Invest G.P., une
exempted limited company constituée aux Iles Caïmans ayant son siège social à c/o Maples, Corporate Services, Ugland
House, South Church Street, PO Box 309, George Town, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.

2. KKR My Best Friend Cayman Topco Limited, une exempted limited liability company constituée aux Iles Caïmans
(n° enregistrement: MC-236659) ayant son siège social à Ugland House, South Church Street, PO Box 309, George Town,
Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.
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3. Highbridge Principal Strategies - Mezzanine Partners L.P., ayant son siège social à The Corporation Trust Company,
Corporation Trust Center,1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.

4. Highbridge Mezzanine Partners Offshore Investment Master Fund, L.P., ayant son siège social à Maples Corporate
Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.

5. Highbridge Principal Strategies - Institutional Mezzanine Partners, L.P., ayant son siège social à Maples Corporate
Services Limited, PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.

6. Oregon Public Employees Retirement Fund ayant son siège social au 350 Winter Street NE, Suite 100, Salem, Oregon
97301-3896, USA,

ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.

7. Anthony Preston, resident à Cogshall Grange, Hall Lane, Antrobus, Cheshire CW9 6BJ, England,
ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à

Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.
8. John Farrell, resident à Sheerlake, Buxton Road, Bosley, Macclesfield SK 11 OPS, England,
ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à

Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.
9. Manco 1 Limited, une private limited company constituée selon les lois d'Angleterre et du Pays de Galles et dont le

siège social est à Epsom Avenue, Stanley Green Trading Estate, Handforth, Cheshire, SK9 3RN, England (N° enregistre-
ment: 08326838),

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.

10. Manco 2 Limited, une private limited company constituée selon les lois d'Angleterre et du Pays de Galles et dont
le siège social est à Epsom Avenue, Stanley Green Trading Estate, Handforth, Cheshire, SK9 3RN, England (registered in
England No. 08326847),

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant professionnellement à
Esch/Alzette, par procuration donnée sous seing privé.

Les comparantes 1à 9 sont ci-après dénommées les "Associés Comparants" et la comparante 10 est ci-après dénommée
le "Nouvel Associé".

Les procurations signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et par le notaire soussigné resteront
annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lesquelles Associés Comparants sont les associés de la société "KKR My Best Friend Lux S.à r.l.", (ci-après la "Société")
une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au
63, rue de Rollingergrund, L-2440 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès du Registre du
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 151291, constituée par un acte du notaire Joseph Elvinger,
le 22 janvier 2010, dont les statuts (les "Statuts") ont été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le
"Mémorial C") le 20 mars 2010, (numéro 598, page 28696). Les Statuts ont été modifiés pour la dernière fois par acte
du notaire Joseph Elvinger, le 31 mars 2011 et publié au Mémorial C le 19 juillet 2011 (numéro 1610, page 77236).

Les Associés Comparants représentant l'intégralité du capital social ont requis le notaire instrumentant d'acter les
résolutions suivantes:

Première résolution

Les Associés Comparants décident de créer 20 nouvelles catégories de parts sociales dans le capital social de la Société:
- Parts Sociales de Catégorie A1 (les "Parts Sociales de Catégorie A1");
- Parts Sociales de Catégorie B1 (les "Parts Sociales de Catégorie B1");
- Parts Sociales de Catégorie C1 (les "Parts Sociales de Catégorie C1");
- Parts Sociales de Catégorie D1 (les "Parts Sociales de Catégorie D1");
- Parts Sociales de Catégorie E1 (les "Parts Sociales de Catégorie E1)
- Parts Sociales de Catégorie F1 (les "Parts Sociales de Catégorie F1");
- Parts Sociales de Catégorie G1 (les "Parts Sociales de Catégorie G1");
- Parts Sociales de Catégorie H1 (les "Parts Sociales de Catégorie H1");
- Parts Sociales de Catégorie I1 (les "Parts Sociales de Catégorie I1");
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- Parts Sociales de Catégorie J1 (les "Parts Sociales de Catégorie J1");

- Parts Sociales de Catégorie A2 (les "Parts Sociales de Catégorie A2");

- Parts Sociales de Catégorie B2 (les "Parts Sociales de Catégorie B2");

- Parts Sociales de Catégorie C2 (les "Parts Sociales de Catégorie C2");

- Parts Sociales de Catégorie D2 (les "Parts Sociales de Catégorie D2");

- Parts Sociales de Catégorie E2 (les "Parts Sociales de Catégorie E2");

- Parts Sociales de Catégorie F2 (les "Parts Sociales de Catégorie F2");

- Parts Sociales de Catégorie G2 (les "Parts Sociales de Catégorie G2");

- Parts Sociales de Catégorie H2 (les "Parts Sociales de Catégorie H2");

- Parts Sociales de Catégorie I2 (les "Parts Sociales de Catégorie I2"); et

- Parts Sociales de Catégorie J2 (les "Parts Sociales de Catégorie J2"),

chacune ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GBP 0,01) et ayant les droits et obligations prévus
dans les Statuts tels que modifiés par les résolutions suivantes.

Seconde résolution

Les Associés Comparants décident d'augmenter le capital social de la Société (la première augmentation de capital) à
concurrence de six millions sept cent cinquante mille Livres Sterling (GBP 6.750.000,-) afin de le porter de son montant
actuel de vingt-six millions cent quatorze mille cinq cent treize Livres Sterling (GBP 26.114.513,-) à trente-deux millions
huit cent soixante-quatre mille cinq cent treize Livres Sterling (GBP 32.864.513,-) par l'émission et la création de six cent
soixante-quinze millions (675.000.000) parts sociales (ensemble dénommées les "Nouvelles Parts Sociales 1"), ayant une
valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GBP 0,01) chacune et ayant les droits et obligations définis dans les Statuts
tel que modifiés par la Septième Résolution, divisées en catégorie de parts sociales, par un apport en nature.

Souscriptions et Paiements

Les Nouvelles Parts Sociales 1 sont souscrites et libérées comme suit:

Manco 1 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à trente-quatre millions trois cent mille (34.300.000) Parts Sociales
de Catégorie A1, trente-quatre millions trois cent mille (34.300.000) Parts Sociales de Catégorie B1, trente-quatre millions
trois cent mille (34.300.000) Parts Sociales de Catégorie C1, trente-quatre millions trois cent mille (34.300.000) Parts
Sociales de Catégorie D1, trente-quatre millions trois cent mille (34.300.000) Parts Sociales de Catégorie E1, trente-
quatre millions trois cent mille (34.300.000) Parts Sociales de Catégorie F1, trente-quatre millions trois cent mille
(34.300.000) Parts Sociales de Catégorie G1, trente-quatre millions trois cent mille (34.300.000) Parts Sociales de Caté-
gorie H1, trente-quatre millions trois cent mille (34.300.000) Parts Sociales de Catégorie I1, trente-quatre millions trois
cent mille (34.300.000) Parts Sociales de Catégorie J1, ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GPB
0,01) chacune et entièrement libérées par un apport en nature consistant en trois cent quarante-trois millions
(343.000.000) parts sociales de catégorie B dans la société KKR My Best Friend UK Midco Limited, une private limited
company constituée selon les lois d'Angleterre et du Pays de Galles et dont le siège social est à Epsom Avenue, Stanley
Green Trading Estate, Handforth, Cheshire, SK9 3RN, England (N° d'enregistrement: 07133299) ("Midco") détenues par
Manco 1 Limited.

Manco 2 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à trente-trois millions deux cent mille (33.200.000) Parts Sociales
de Catégorie A1, trente-trois millions deux cent mille (33.200.000) Parts Sociales de Catégorie B1, trente-trois millions
deux cent mille (33.200.000) Parts Sociales de Catégorie C1, trente-trois millions deux cent mille (33.200.000) Parts
Sociales de Catégorie D1, trente-trois millions deux cent mille (33.200.000) Parts Sociales de Catégorie E1, trente-trois
millions deux cent mille (33.200.000) Parts Sociales de Catégorie F1, trente-trois millions deux cent mille (33.200.000)
Parts Sociales de Catégorie G1, trente-trois millions deux cent mille (33.200.000) Parts Sociales de Catégorie H1, trente-
trois millions deux cent mille (33.200.000) Parts Sociales de Catégorie I1, trente-trois millions deux cent mille (33.200.000)
Parts Sociales de Catégorie J1, ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GPB 0,01) chacune et entièrement
libérées par un apport en nature consistant en trois cent trente-deux millions (332.000.000) parts sociales de catégorie
B dans Midco détenues par Manco 2 Limited.

Troisième résolution

Les Associés Comparants et le Nouvel Associé décident d'augmenter le capital social de la Société (la seconde aug-
mentation de capital) à concurrence de neuf cent trente-quatre mille sept cent vingt et une Livres Sterling et trois centimes
de Livre Sterling (GBP 934.721,03) afin de le porter de son montant actuel de trente-deux millions huit cent soixante-
quatre mille cinq cent treize Livres Sterling (GBP 32.864.513,-) à trente-trois millions sept cent quatre-vingt-dix-neuf mille
deux cent trente-quatre Livres Sterling et trois centimes de Livre Sterling (GBP 33.799.234,03) par l'émission et la création
de quatre-vingt-treize millions quatre cent soixante-douze mille cent trois (93.472.103) parts sociales (ensemble dénom-
mées les "Nouvelles Parts Sociales 2"), ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GBP 0,01) chacune et
ayant les droits et obligations définis dans les Statuts tel que modifiés par la Septième Résolution, divisées en catégorie
de parts sociales, par un apport en nature.
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Souscriptions et Paiements

Les Nouvelles Parts Sociales 2 sont souscrites et libérées comme suit:

Manco 1 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à huit millions quatre cent douze mille deux cent trente-trois
(8.412.233) Parts Sociales de Catégorie A, huit millions quatre cent douze mille deux cent trente-trois (8.412.233) Parts
Sociales de Catégorie B, huit millions quatre cent douze mille deux cent trente-trois (8.412.233) Parts Sociales de Caté-
gorie C, huit millions quatre cent douze mille deux cent trente-trois (8.412.233) Parts Sociales de Catégorie D, huit
millions quatre cent douze mille deux cent trente-trois (8.412.233) Parts Sociales de Catégorie E, huit millions quatre
cent douze mille deux cent trente-trois (8.412.233) Parts Sociales de Catégorie F, huit millions quatre cent douze mille
deux cent trente-trois (8.412.233) Parts Sociales de Catégorie G, huit millions quatre cent douze mille deux cent trente-
trois (8.412.233) Parts Sociales de Catégorie H, huit millions quatre cent douze mille deux cent trente-trois (8.412.233)
Parts Sociales de Catégorie I, huit millions quatre cent douze mille deux cent trente-six (8.412.236) Parts Sociales de
Catégorie J, ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GPB 0,01) chacune et entièrement libérées par un
apport en nature consistant en quatre-vingt-quatre millions cent vingt-deux mille trois cent trente-trois (84.122.333) parts
sociales de catégorie C dans Midco détenues par Manco 1 Limited.

Manco 2 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à neuf cent trente-quatre mille neuf cent soixante-dix-sept
(934.977) Parts Sociales de Catégorie A, neuf cent trente-quatre mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts Sociales
de Catégorie B, neuf cent trente-quatre mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts Sociales de Catégorie C, neuf
cent trente-quatre mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts Sociales de Catégorie D, neuf cent trente-quatre
mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts Sociales de Catégorie E, neuf cent trente-quatre mille neuf cent soixante-
dix-sept (934.977) Parts Sociales de Catégorie F, neuf cent trente-quatre mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts
Sociales de Catégorie G, neuf cent trente-quatre mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts Sociales de Catégorie
H, neuf cent trente-quatre mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts Sociales de Catégorie I, neuf cent trente-
quatre mille neuf cent soixante-dix-sept (934.977) Parts Sociales de Catégorie J, ayant une valeur nominale d'un centime
de Livre Sterling (GPB 0,01) chacune et entièrement libérées par un apport en nature consistant en neuf millions trois
cent quarante-neuf mille sept cent soixante-dix (9.349.770) parts sociales de catégorie C dans Midco détenues par Manco
2 Limited.

Tel qu'il apparaît du rapport d'évaluation présenté au notaire et qui restera annexé au présent acte pour être enregistré
avec les résolutions, les gérants de la Société ont évalué les apports en nature mentionnés dans la deuxième résolution
et la troisième résolution à un montant au moins égal à sept millions six cent quatre-vingt-quatre mille sept cent vingt et
une Livres Sterling et trois centimes de Livre Sterling (GPB 7.684.721,03), un tel montant correspondant au moins à la
valeur nominale des Nouvelles Parts Sociales 1 et des Nouvelles Parts Sociales 2.

Le montant total de l'augmentation de capital de sept millions six cent quatre-vingt-quatre mille sept cent vingt et une
Livres Sterling et trois centimes de Livre Sterling (GBP 7.684.721,03) est entièrement alloué au capital social de la Société.

Quatrième résolution

Les Associés Comparants et le Nouvel Associé décident d'augmenter le capital social de la Société (la troisième
augmentation de capital) à concurrence de soixante-sept mille cinq cents Livres Sterling (GBP 67.500,-) afin de le porter
de son montant actuel de trente-trois millions sept cent quatre-vingt-dix-neuf mille deux cent trente-quatre Livres Sterling
et trois centimes de Livre Sterling (GBP 33.799.234,03) à trente-trois millions huit cent soixante-six mille sept cent trente-
quatre Livres Sterling et trois centimes de Livre Sterling (GBP 33.866.734,03) par l'émission et la création de six millions
sept cent cinquante mille (6.750.000) parts sociales (ensemble dénommées les "Nouvelles Parts Sociales 3"), ayant une
valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GBP 0,01) chacune et ayant les droits et obligations définis dans les Statuts
tel que modifiés par la Septième Résolution, divisées en catégorie de parts sociales, par un apport en numéraire.

Souscriptions et Paiements

Les Nouvelles Parts Sociales 3 sont souscrites et libérées comme suit:

Manco 1 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à trois cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales de Ca-
tégorie A2, trois cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales de Catégorie B2, trois cent quarante-trois mille
(343.000) Parts Sociales de Catégorie C2, trois cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales de Catégorie D2, trois
cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales de Catégorie E2, trois cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales
de Catégorie F2, trois cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales de Catégorie G2, trois cent quarante-trois mille
(343.000) Parts Sociales de Catégorie H2, trois cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales de Catégorie I2, trois
cent quarante-trois mille (343.000) Parts Sociales de Catégorie J2, ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling
(GPB 0,01) chacune, pour un prix total d'émission de trente-quatre mille trois cents Livres Sterling (GPB 34.300,-) en-
tièrement libéré par un apport en numéraire.

Manco 2 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à trois cent trente-deux mille (332.000) Parts Sociales de Catégorie
A2, trois cent trente-deux mille (332.000) Parts Sociales de Catégorie B2, trois cent trente-deux mille (332.000) Parts
Sociales de Catégorie C2, trois cent trente-deux mille (332.000) Parts Sociales de Catégorie D2, trois cent trente-deux
mille (332.000) Parts Sociales de Catégorie E2, trois cent trente-deux mille (332.000) Parts Sociales de Catégorie F2, trois
cent trente-deux mille (332.000) Parts Sociales de Catégorie G2, trois cent trente-deux mille (332.000) Parts Sociales de
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Catégorie H2, trois cent trente-deux mille (332.000) Parts Sociales de Catégorie I2, trois cent trente-deux mille (332.000)
Parts Sociales de Catégorie J2, ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GPB 0,01) chacune, pour un
prix total d'émission de trente-trois mille deux cents Livres Sterling (GPB 33.200,-) entièrement libéré par un apport en
numéraire.

Les soixante-sept mille cinq cents Livres Sterling (GPB 67.500,-) relatives à cet apport en numéraire sont à la libre
disposition de la Société.

Le montant de soixante-sept mille cinq cents Livres Sterling (GBP 67.500,¬) est entièrement alloué au capital social
de la Société.

Cinquième résolution

Les Associés Comparants et le Nouvel Associé décident d'augmenter le capital social de la Société (la quatrième
augmentation de capital) à concurrence de soixante-douze mille cent quatre-vingt-dix-huit Livres Sterling et trente-trois
centimes de Livre Sterling (GBP 72.198,33) afin de le porter de son montant actuel de trente-trois millions huit cent
soixante-six mille sept cent trente-quatre Livres Sterling et trois centimes de Livre Sterling (GBP 33.866.734,03) à trente-
trois millions neuf cent trente-huit mille neuf cent trente-deux Livres Sterling et trente-six centimes de Livre Sterling
(GBP 33.938.932,36) par l'émission et la création de sept millions deux cent dix-neuf mille huit cent trente-trois
(7.219.833) parts sociales (ensemble dénommées les "Nouvelles Parts Sociales 4"), ayant une valeur nominale d'un centime
de Livre Sterling (GBP 0,01) chacune et ayant les droits et obligations définis dans les Statuts tel que modifiés par la
Septième Résolution, divisées en catégorie de parts sociales, par un apport en numéraire.

Souscriptions et Paiements

Les Nouvelles Parts Sociales 4 sont souscrites et libérées comme suit:

Manco 1 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à six cent trente-neuf mille quatre cents (639.400) Parts Sociales
de Catégorie A, six cent trente-neuf mille quatre cents (639.400) Parts Sociales de Catégorie B, six cent trente-neuf mille
quatre cents (639.400) Parts Sociales de Catégorie C, six cent trente-neuf mille quatre cents (639.400) Parts Sociales de
Catégorie D, six cent trente-neuf mille quatre cents (639.400) Parts Sociales de Catégorie E, six cent trente-neuf mille
quatre cents (639.400) Parts Sociales de Catégorie F, six cent trente-neuf mille quatre cents (639.400) Parts Sociales de
Catégorie G, six cent trente-neuf mille quatre cents (639.400) Parts Sociales de Catégorie H, six cent trente-neuf mille
quatre cents (639.400) Parts Sociales de Catégorie I, six cent trente-neuf mille quatre cents (639.400) Parts Sociales de
Catégorie J, ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GPB 0,01) chacune, pour un prix total d'émission
de soixante-trois mille neuf cent quarante Livres Sterling (GPB 63.940,-) entièrement libéré par un apport en numéraire.

Manco 2 Limited, susmentionnée, déclare souscrire à quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-vingt-trois (82.583)
Parts Sociales de Catégorie A, quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-vingt-trois (82.583) Parts Sociales de Catégorie
B, quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-vingt-trois (82.583) Parts Sociales de Catégorie C, quatre-vingt-deux mille
cinq cent quatre-vingt-trois (82.583) Parts Sociales de Catégorie D, quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-vingt-trois
(82.583) Parts Sociales de Catégorie E, quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-vingt-trois (82.583) Parts Sociales de
Catégorie F, quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-vingt-trois (82.583) Parts Sociales de Catégorie G, quatre-vingt-
deux mille cinq cent quatre-vingt-trois (82.583) Parts Sociales de Catégorie H, quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-
vingt-trois (82.583) Parts Sociales de Catégorie I, quatre-vingt-deux mille cinq cent quatre-vingt-six (82.586) Parts Sociales
de Catégorie J, ayant une valeur nominale d'un centime de Livre Sterling (GPB 0,01) chacune, pour un prix total d'émission
de huit mille deux cent cinquante-huit Livres Sterling et trente-trois centimes de Livre Sterling (GPB 8.258,33) entièrement
libéré par un apport en numéraire.

Les soixante-douze mille cent quatre-vingt-dix-huit Livres Sterling et trente-trois centimes de Livre Sterling (GPB
72.198,33) relatives à cet apport en numéraire sont à la libre disposition de la Société.

Le montant de soixante-douze mille cent quatre-vingt-dix-huit Livres Sterling et trente-trois centimes de Livre Sterling
(GPB 72.198,33) est entièrement alloué au capital social de la Société.

Sixième résolution

Les Associés Comparants et le Nouvel Associé décident de modifier en conséquence l'article 5 des Statuts de la Société
qui aura désormais la teneur suivante:

" 5.

5.1 Le capital social de la Société est fixé à trente-trois millions neuf cent trente-huit mille neuf cent trente-deux Livres
Sterling et trente-six centimes de Livre Sterling (GBP 33.938.932,36) représenté par:

5.1.1 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie A (les "Parts Sociales de Catégorie A ");

5.1.2 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie B (les "Parts Sociales de Catégorie B");

5.1.3 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie C (les "Parts Sociales de Catégorie C");
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5.1.4 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie D (les "Parts Sociales de Catégorie D");

5.1.5 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie E (les "Parts Sociales de Catégorie E");

5.1.6 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie F (les "Parts Sociales de Catégorie F");

5.1.7 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie G (les "Parts Sociales de Catégorie G");

5.1.8 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie H (les "Parts Sociales de Catégorie H");

5.1.9 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie I (les "Parts Sociales de Catégorie I");

5.1.10 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-neuf (271.214.329) Parts Sociales
de Catégorie J (les "Parts Sociales de Catégorie J");

5.1.11 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie A1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie A1");

5.1.12 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie B1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie B1");

5.1.13 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie C1(les "Parts Sociales de Caté-
gorie C1");

5.1.14 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie D1 (les "Parts Sociales de Ca-
tégorie D1");

5.1.15 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie E1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie E1");

5.1.16 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie F1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie F1");

5.1.17 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie G1 (les "Parts Sociales de Ca-
tégorie G1");

5.1.18 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie H1 (les "Parts Sociales de Ca-
tégorie H1");

5.1.19 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie I1 (les "Parts Sociales de Catégorie
5.1.20 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie J1 (les "Parts Sociales de Catégorie

J1");
5.1.21 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie A2 (les "Parts Sociales de Catégorie A2");
5.1.22 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie B2 (les "Parts Sociales de Catégorie B2");
5.1.23 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie C2 (les "Parts Sociales de Catégorie C2");
5.1.24 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie D2 (les "Parts Sociales de Catégorie D2");
5.1.25 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie E2 (les "Parts Sociales de Catégorie E2");
5.1.26 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie F2 (les "Parts Sociales de Catégorie F2");
5.1.27 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie G2 (les "Parts Sociales de Catégorie G2");
5.1.28 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie H2 (les "Parts Sociales de Catégorie H2");
5.1.29 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie I2 (les "Parts Sociales de Catégorie I2"); et
5.1.30 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie J2 (les "Parts Sociales de Catégorie J2"),
(ci-après désignées comme les "Parts Sociales" et chacune une "Part Sociale") ayant chacune une valeur nominale d'un

centime de Livre Sterling (GBP 0,01), et ayant les droits et obligations décrits dans les présents Statuts. Dans ces statuts,
"Associés" désigne les détenteurs de Parts Sociales et "Associé" doit être interprété conformément."

Septième résolution

Les Associés Comparants décident de refondre totalement les Statuts qui doivent être lu comme il suit:

1. Forme sociale et Nom. Le présent document constitue les statuts (les "Statuts") de "KKR My Best Friend Lux S.à
r.l." (la "Société") une société à responsabilité limitée constituée en vertu du droit luxembourgeois, y compris la loi du
10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée de temps en temps (ci-après la "Loi de 1915").

2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
2.2 Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée

générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.
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2.3 Toutefois, le Conseil de Gérance (ainsi que défini ci-dessous) de la Société est autorisé à transférer le siège de la
Société dans la Ville de Luxembourg.

2.4 Au cas où des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à com-
promettre l'activité normale au siège social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le siège social pourra
être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure
provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège,
restera luxembourgeoise. La décision de transférer le siège social à l'étranger sera prise par le Conseil de Gérance de la
Société.

2.5 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

3. Objet. Les objet sociaux de la Société sont les suivants:

3.1 d'agir en tant que société holding d'investissement et de coordonner l'activité de toutes les entités sociales dans
lesquelles la Société détient un intérêt direct ou indirect, et d'acquérir(par souscription dès l'origine, offre, acquisition,
échange ou autre procédé) tout ou partie des actions, parts, obligations, actions préférentielles, emprunt obligataire et
tout autre titre émis ou garanti par toute personne et tout autre actif de quelque nature qu'il soit et de détenir ces titres
en tant qu'investissements, ainsi que de les céder, les échanger et en disposer au même titre;

3.2 d'entreprendre toute activité ou commerce qui soit, et d'acquérir, soutenir ou reprendre tout ou partie de l'activité,
des biens et / ou des dettes d'une personne entreprenant une activité;

3.3 d'investir et de gérer l'argent et les fonds de la Société de la façon déterminée par le Conseil de Gérance et de
prêter des fonds et accorder dans chaque cas, à toute personne, des crédits, assortis ou non de sûretés;

3.4 de conclure des emprunts, de réunir des fonds et de sécuriser le paiement des sommes d'argent comme le Conseil
de Gérance le déterminera, y compris, sans limitation, par l'émission (dans la mesure où la loi luxembourgeoise l'autorise)
d'obligations et tout autre titre ou instrument, perpétuel ou autre, convertible ou non, en relation ou non avec tout ou
partie des biens de la Société (présents ou futurs) ou son capital non encore levé, et d'acquérir, racheter, convertir et
rembourser ces titres

3.5 d'acquérir tout titre, fusionner, entreprendre une consolidation ou encore conclure un partenariat ou un arran-
gement en vue de partager les profits, une conciliation d'intérêts, une coopération, une joint-venture, une concession
réciproque ou autre procédé avec toute personne, y compris, sans limitation, tout personne appartenant à la Société;

3.6 de conclure une garantie ou contrat d'indemnités ou de sûretés et accorder une sûreté, y compris, sans limitation,
une garantie et une sûreté en vue de l'exécution des obligations et du paiement de sommes d'argent (y compris en capital,
de la somme principale, des primes, des dividendes, des intérêts, des commissions, des charges, des remises et tout coût
ou dépense relatif à des actions ou des titres) par toute personne y compris, sans limitation, toute entité sociale dans
laquelle la Société a un intérêt direct ou indirect ou toute personne qui est à cet instant un membre ou a de quelque
façon que ce soit, un intérêt direct ou indirect dans la Société ou est associée à la Société dans certaines activités ou
partenariats, sans que la Société y perçoive obligatoirement une contrepartie (qu'elle soit directe ou indirecte) et que ce
soit par engagement personnel ou gage, cautionnement ou charge pesant sur tout ou partie des biens, des propriétés,
des actifs ou du capital non encore émis (présent ou futur) de la Société ou par tout autre moyen; pour les besoins de
cet Article 3.6, une "garantie" comprend, sans limitation, toute obligation, sous toute forme qu'elle soit, de payer, de
compenser, de fournir des fonds pour le paiement ou la compensation (y compris, sans limitation, en avançant de l'argent,
en acquérant ou en souscrivant à des parts ou tout autre titre et par l'acquisition de biens ou services), d'indemniser ou
d'assurer l'indemnisation contre les conséquences d'un défaut de paiement d'une dette à laquelle une autre personne est
tenue, ou encore d'être responsable de cette dette;

3.7 d'acquérir, prendre à bail, échanger, louer ou acquérir de quelque façon que ce soit toute propriété immobilière
ou mobilière et tout droit ou privilège qui y serait relatif;

3.8 de céder, mettre à bail, échanger, mettre en location ou disposer de toute propriété immobilière ou mobilière et/
ou tout ou partie des biens de la Société, contre une contrepartie déterminée par le Conseil de Gérance y compris, sans
limitation, des parts sociales, obligations ou tout autre titre, entièrement ou partiellement libéré, dans le capital de toute
personne, que celle-ci ait ou non (en tout ou partie) le même objet social que la Société; détenir des actions, des obligations
ou tout autre titre ainsi acquis; apporter des améliorations, gérer, développer, céder, échanger, donner à bail, mettre en
gage, disposer ou accorder des droits d'option, tirer parti ou toute autre action en rapport avec tout ou partie des biens
et des droits de la Société;

3.9 d'entreprendre toutes les actions envisagées dans les paragraphes de cet Article 3 (a) à tout endroit du monde;
(b) en tant que partie principale, agent, co-contractant, trustee ou de toute autre façon; (c) par l'intermédiaire de trustees,
d'agents, de sous-contractants, ou de toute autre façon; et (d) seul ou avec une autre personne ou d'autres personnes;

3.10 d'entreprendre toutes les actions (y compris conclure, exécuter et délivrer des contrats, des accords, des con-
ventions et tout autre arrangement avec une personne ou en sa faveur) que le Conseil de Gérance estime être accessoires
ou nécessaires à la réalisation de l'objet social de la Société, ou à l'exercice de tout ou partie de ses pouvoirs;

ETANT TOUJOURS ENTENDU que la Société ne sera pas partie à une transaction qui constituerait une activité
réglementée du secteur financier ou qui requerrait en vertu de la Loi Luxembourgeoise l'obtention d'une autorisation de
commerce, sans que cette autorisation conforme à la Loi Luxembourgeoise ne soit obtenue.
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4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est fixé à trente-trois millions neuf cent trente-huit mille neuf cent trente-deux Livres
Sterling et trente-six centimes de Livre Sterling (GBP 33.938.932,36) représenté par:

5.1.1 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie A (les "Parts Sociales de Catégorie A");

5.1.2 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie B (les "Parts Sociales de Catégorie B");

5.1.3 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie C (les "Parts Sociales de Catégorie C");

5.1.4 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie D (les "Parts Sociales de Catégorie D");

5.1.5 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie E (les "Parts Sociales de Catégorie E");

5.1.6 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie F (les "Parts Sociales de Catégorie F");

5.1.7 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie G (les "Parts Sociales de Catégorie G");

5.1.8 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie H (les "Parts Sociales de Catégorie H");

5.1.9 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-trois (271.214.323) Parts Sociales
de Catégorie I (les "Parts Sociales de Catégorie I");

5.1.10 deux cent soixante et onze millions deux cent quatorze mille trois cent vingt-neuf (271.214.329) Parts Sociales
de Catégorie J (les "Parts Sociales de Catégorie J");

5.1.11 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie A1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie A1");

5.1.12 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie B1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie B1");

5.1.13 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie C1(les "Parts Sociales de Caté-
gorie C1");

5.1.14 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie D1 (les "Parts Sociales de Ca-
tégorie D1");

5.1.15 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie E1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie E1");

5.1.16 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie F1 (les "Parts Sociales de Caté-
gorie F1");

5.1.17 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie G1 (les "Parts Sociales de Ca-
tégorie G1");

5.1.18 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie H1 (les "Parts Sociales de Ca-
tégorie H1");

5.1.19 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie I1 (les "Parts Sociales de Catégorie
I1")

5.1.20 soixante-sept millions cinq cent mille (67.500.000) Parts Sociales de Catégorie J1 (les "Parts Sociales de Catégorie
J1");

5.1.21 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie A2 (les "Parts Sociales de Catégorie A2");

5.1.22 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie B2 (les "Parts Sociales de Catégorie B2");

5.1.23 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie C2 (les "Parts Sociales de Catégorie C2");

5.1.24 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie D2 (les "Parts Sociales de Catégorie D2");

5.1.25 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie E2 (les "Parts Sociales de Catégorie E2");

5.1.26 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie F2 (les "Parts Sociales de Catégorie F2");

5.1.27 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie G2 (les "Parts Sociales de Catégorie G2");

5.1.28 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie H2 (les "Parts Sociales de Catégorie H2");

5.1.29 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie I2 (les "Parts Sociales de Catégorie I2"); et

5.1.30 six cent soixante-quinze mille (675.000) Parts Sociales de Catégorie J2 (les "Parts Sociales de Catégorie J2"),
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(ci-après désignées comme les "Parts Sociales" et chacune une "Part Sociale") ayant chacune une valeur nominale d'un
centime de Livre Sterling (GBP 0,01), et ayant les droits et obligations décrits dans les présents Statuts. Dans ces statuts,
"Associés" désigne les détenteurs de Parts Sociales et "Associé" doit être interprété conformément."

5.2 Le capital social émis de la Société peut être augmenté ou réduit de temps à autre par une résolution des Associés
adoptée conformément aux Statuts et à la Loi de 1915 et conformément à tout Pacte d'Associés et la Société peut
racheter, rembourser et/ou annuler ses Parts Sociales sous réserve de ce qui est précède.

5.3 Toute réduction du capital social de la Société sera réalisée par le rachat et l'annulation subséquente de toutes les
Parts Sociales émises d'une ou plusieurs Série(s) Alphabétique(s) (un "Remboursement de Part Sociale").

5.4 Tout Remboursement de Part Sociale sera réalisé conformément à l'article 16 et devra être réalisé à l'égard des
Séries Alphabétiques avec la lettre la plus élevée (les Séries J représentant la lettre la plus élevée au jour de l'adoption de
ces Statuts et les Séries A représentant la lettre la moins élevée).

5.5 Lorsqu'un Remboursement de Part Sociale devient effectif, le Prix du Remboursement pour chaque Part Sociale
Remboursée sera payé au détenteur de Parts Sociales faisant l'objet du remboursement par la Société en tant que partie
du Remboursement de Part Sociale (les "Parts Sociales Rachetées").

5.6 Il ne peut y avoir un total de plus de dix Remboursements de Parts Sociales. Pour ces besoins, chaque nombre de
Remboursement de Parts Sociales correspondra au nombre de Séries Alphabétiques faisant l'objet du Remboursement
de Parts Sociales. Par exemple pour l'illustrer, un Remboursement de Parts Sociales à l'égard des Catégories de Parts
Sociales J, J1 et J2 constituera un seul Remboursement de Parts Sociales; un Remboursement de Parts Sociales à l'égard
des Catégories de Parts Sociales J, J1 et J2 et I, I1 et I2 constituera deux Remboursements de Parts Sociales.

5.7 La Société peut créer des comptes de prime d'émission correspondant à une catégorie particulière de Parts Sociales
(les "Comptes de Prime d'Emission") sur lesquels toute prime d'émission payée pour toute catégorie de Part Sociale
concernée sera versée. Les décisions quant à l'utilisation du Compte de Prime d'Emission doivent être prises par le(s)
Associé(s) sous réserve de la Loi de 1915, de tout Pacte d'Associés et des présents Statuts, étant entendu que toute
prime d'émission payée dans un tel Compte de Prime d'Emission relatif à une catégorie de Parts Sociales ne sera rem-
boursée qu'aux Associés détenteurs de la catégorie de Parts Sociales concernée.

5.8 La Société peut, sous réserve de tout Pacte d'Associés, sans limitation, accepter des fonds ou d'autres apports sans
émettre de Parts Sociales ou autres titres en contrepartie de l'apport et peut affecter les apports à un ou plusieurs
comptes. Les décisions quant à l'utilisation de tels comptes doivent être prises par le(s) Associé(s) sous réserve de la Loi
de 1915, de tout Pacte d'Associés et des présents Statuts. Pour écarter tout doute, une telle décision peut, mais pas
nécessairement, attribuer tout montant apporté à l'apporteur ou à une catégorie spécifique de Parts Sociales.

5.9 Toutes les Parts Sociales donnent droit à des droits égaux sauf disposition expresse contraire des présents Statuts.

6. Indivisibilité des parts.
6.1 Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part Sociale est admis.

Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

7. Cession de parts sociales.
7.1 RESTRICTIONS GENERALES DE CESSION
7.1.1 Durant la période durant laquelle la Société a un seul Associé, les Parts Sociales seront librement cessibles; et
7.1.2 Durant la période durant laquelle la Société a plusieurs Associés, la cession de Parts Sociales est soumise aux

dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915 et des présents Statuts.
7.1.3 Aucun Associé autre que l'Investisseur KKR ne devra céder des Titres émis par la Société, sauf (i) avec le

consentement de l'Investisseur KKR, (ii) en vertu d'une Cession Autorisée ou (iii) en vertu des articles 7.2 ou 7.3. Toute
Cession d'un de ces Titres effectuée en violation des présents Statuts devra être nulle et non avenue, et la Société ne
devra donner effet à une telle Cession inacceptable.

7.1.4 En relation avec un Evénement de Sortie, (i) aucun Billet d'Emprunt ne pourra être évalué à un montant plus
important que son principal plus les intérêts échus et (ii) aucun PEC ne pourra être évalué à un montant plus important
que son principal plus intérêts échus.

7.2 DROITS TAG-ALONG
7.2.1 Sauf en vertu de (i) une Cession Autorisée, (ii) l'Article 7.3 ou (iii) la Section 6.1 de tout Pacte d'Associés, si

l'Investisseur KKR, un Cessionnaire Autorisé de l'Investisseur KKR à qui l'Investisseur KKR a cédé des Titres ou tout
Associé avec le consentement de l'Investisseur KKR ( l'"Associé Vendeur") propose de Céder (la "Vente Proposée") à
toute Personne tout ou partie de ses Titres, alors un tel Associé devra fournir à la Société, Midco et tout autre Associé
du Groupe, une notification écrite de cette Vente Proposée (la "Notification Tag-Along").

7.2.2 La Notification Tag-Along devra inclure:
(a) (A) le type et le nombre de Titres proposés à la Cession, (B) le montant proposé et la forme de la contrepartie

qui sera reçue par l'Associé Vendeur par Titre (calculé comme si la Valeur de Marché de la Vente Proposée avait été
distribuée en vertu de l'Article 16.6) ou la formule en vertu de laquelle une telle contrepartie sera déterminée (et si une
telle contrepartie consiste en tout ou partie de actifs autres qu'en espèces, une estimation juste de la valeur réelle de
marché d'une telle contrepartie autre qu'en numéraire et les informations utiles liées à une telle contrepartie non-liquide);
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(C) l'identité du ou des Cessionnaire(s) proposé(s) (le "Cessionnaire Proposé"); (D) la date de Cession proposée, si elle
est connue et (E) dans la mesure de ce qui est connu, tous autres termes substantiels de la Vente Proposée (y compris,
sans limitation, en ce qui concerne des dispositions restrictives, représentations, garanties qui doivent être données par
l'Associé Vendeur); et

(b) une invitation de chaque Associé du Groupe à faire une offre (tout Associé du Groupe qui choisit de faire une telle
offre est un "Associé Tagging" et, ensemble avec l'Associé Vendeur, les "Vendeurs Tag-Along") pour inclure dans la Vente
Proposée le nombre et le type de Titres détenus parun tel Associé Tagging, déterminé en vertu de l'article 7.2.3 ci-
dessous. L'Associé Vendeur délivrera ou fera délivrer à un tel Associé Tagging des copies de tous les documents
transactionnels liés à la Vente Proposée dès qu'ils seront disponibles.

7.2.3 Chaque Associé Tagging désirant exercer les droits Tag-Along décrits dans cet Article 7.2 doit, endéans dix Jours
Ouvrables de la délivrance de la Notification Tag-Along, délivrer une notification (l'"Offre Tag-Along") à l'Associé Vendeur,
la Société et Midco indiquant son désir d'exercer ses droits et précisant le nombre et le type de Titres qu'il désire Céder.
Chaque Associé Tagging devra préciser dans son Offre Tag-Along le nombre et le type de Titres qu'un tel Associé Tagging
désire céder, à condition que la valeur totale (calculée pour chaque Titre concerné de la manière décrite dans la définition
de "Valeur d'Investissement") de tous les Titres qui seront vendus par un tel Associé Tagging n'excède pas (i) la Valeur
d'Investissement d'un tel Vendeur Tag-Along multiplié par (ii) le Pourcentage de Sortie. Dans la mesure où le nombre
total de Titres proposés à la Cession en vertu de toutes les Offres Tag-Along est inférieur au nombre total de Titres que
le Cessionnaire Proposé est prêt à acheter, chaque Vendeur Tag-Along autre que Manco 1 et Manco 2 aura droit à une
portion des excédents de Titres au pro rata de sa participation dans la Vente Proposée relative aux autres Vendeurs Tag-
Along autres que Manco 1 et Manco 2.

7.2.4 Chaque Associé Tagging qui ne fait pas une Offre Tag-Along en conformité avec les exigences ci-dessus, y compris
les exigences de délais, sera censé avoir renoncé à tous les droits d'un tel Associé Tagging en ce qui concerne la Vente
Proposée, et les Vendeurs Tag-Along devront par conséquent être libres de Céder les Titres au Cessionnaire Proposé,
pour la même contrepartie, à un prix qui ne sera pas plus élevé que le prix fixé dans la Notification Tag-Along et à des
termes et conditions qui ne sont pas substantiellement plus favorables aux Vendeurs Tag-Along que ceux décrits dans la
Notification Tag-Along. Pour avoir le droit d'exercer son droit de vendre des Titres au Cessionnaire Proposé en vertu
de cet Article 7.2, chaque Associé Tagging devra accepter de donner au Cessionnaire Proposé des représentations et
garanties équivalentes en ce qui concerne les Titres d'un tel Associé Tagging, ainsi que le Vendeur Tagging accepte de le
faire en relation avec la Vente Proposée (sous réserve de limitations équivalentes des responsabilités) et sous réserve
d'engagements, conventions, indemnités ou restriction de transfert équivalents affectant une portion au pro rata de leurs
Titres et/ou d'autres titres et d'autres engagements similaires auxquels l'Associé Vendeur accepte d'être soumis; à con-
dition que de telles représentations, garanties et engagements soient faits de manière séparée et non conjointe et soient
négociés par l'Associé Vendeur de bonne foi. Chaque Vendeur Tag-Along sera responsable de sa part des coûts de la
Vente Proposée sur base des revenus bruts reçus ou devant être reçus dans une telle Vente Proposée dans la mesure
de ce qui n'a pas été payé ou remboursé par le Cessionnaire Proposé.

7.2.5 L'offre de chaque Associé Tagging contenue dans une telle Offre Tag-Along d'Associé Tagging sera irrévocable
pour une période de treize (13) Jours Ouvrables et, dans la mesure où une telle offre est acceptée, un tel Associé Tagging
devra et sera obligé de Céder dans la Vente Proposée aux termes et conditions pour chaque Titre Cédé, comme l'Associé
Vendeur, un nombre de Titres que cet Associé Tagging aura précisé dans son Offre Tag-Along; à condition que si les
termes importants de la Vente Proposée changent avec pour résultat que le prix par Titre ou type de Titre soit inférieur
aux prix décrits dans la Notification Tag-Along, ou que la forme de la contrepartie soit différente ou les autres termes
et conditions (y compris les représentations et garanties) soient substantiellement moins favorables pour les Vendeurs
Tag-Along que ceux décrits dans la Notification Tag-Along, chaque Associé Tagging sera autorisé à retirer l'offre contenue
dans une Offre Tag-Along d'un tel détenteur, par notification écrite à l'Associé Vendeur, et suite à un tel retrait, devra
être libéré des telles obligations de détenteur.

7.2.6 Si un Associé Tagging exerce ses droits en vertu de cet Article 7.2, le closing de l'achat des Titres pour lesquels
de tels droits ont été exercés se réalisera au moment que la date de closing de la vente des Titres de l'Associé Vendeur
au Cessionnaire Proposé.

7.2.7 Si avant le closing de la Vente Proposée, les termes de la Vente Proposée devaient changer avec pour résultat
que le prix à payer pour la Vente Proposée soit plus important que le prix par Titre donné dans la Notification Tag-Along
ou les autres termes principaux d'une telle Vente Proposée devaient être substantiellement plus favorables aux Vendeurs
Tag-Along que ceux donnés dans la Notification Tag-Along, la Notification Tag-Along sera nulle et non-avenue, et il sera
nécessaire de fournir un autre Notification Tag-Along à tous les Associés, et il faudra séparément se conformer aux
termes et dispositions de cet Article 7.2, afin de mettre en œuvre une telle Vente Proposée en vertu de cet Article 7.
De plus, si les Vendeurs Tag-Along n'ont pas réalisé la Vente Tag-Along à la fin du 180ème jour (une telle période pourra
être étendue pour obtenir des approbations réglementaires nécessaires) après la date de délivrance de la Notification
Tag-Along, chaque Associé Tagging sera libéré de ses obligations en vertu d'une telle Offre Tag-Along, la Notification
Tag-Along sera nulle et non-avenue, et il sera nécessaire de fournir une Notification Tag-Along séparée et il faudra
séparément se conformer aux termes et dispositions de cet Article 7.2, afin de mettre en œuvre une telle Vente Proposée
en vertu de cet Article 7.2, à moins que la défaillance à réaliser une telle Vente Proposée ne soit due au manquement par
un Associé Tagging à se conformer aux dispositions de cet Article 7.2.

64683



L U X E M B O U R G

7.3 DRAG ALONG

7.3.1 Nonobstant toute disposition contenue dans cet Article 7, si l'Investisseur KKR accepte une offre pour une
Transaction de Changement de Contrôle, alors l'Investisseur KKR devra délivrer une Notification écrite (une "Notification
de Vente Requise") pour toute Transaction de Changement de Contrôle au moins dix Jours Ouvrables avant la date de
closing anticipée d'une telle Transaction de Changement de Contrôle à la Société, Midco et aux autres Associés du
Groupe.

7.3.2 La Notification de Vente Requise devra contenir (i) le nom et l'adresse du Cessionnaire Proposé, (ii) le montant
proposé et la forme de contrepartie qui devra être reçue par l'Investisseur KKR par Titre (calculé comme si le produit
net du Changement de Contrôle avait été distribué en vertu de l'article 16.6) (la "Contrepartie Dragging") (et si une telle
contrepartie consiste en tout ou partie d'une contrepartie qui n'est pas en numéraire, l'Investisseur KKR fournira des
informations, dans la mesure où elles sont raisonnablement disponibles, pour l'Investisseur KKR, liées à une telle contre-
partie qui n'est pas en espèces), (iii) si elle est connue, la date de Cession proposée et (iv) dans la mesure des connaissances,
tous autres termes importants de cette Transaction de Changement de Contrôle (y compris, mais non limité à, en ce qui
concerne des conditions restrictives, représentation et garanties à être données par l'Investisseur KKR). L'Investisseur
KKR délivrera ou fera délivrer à chaque autre Associé du Groupe des copies de tous les documents transactionnels liés
à la Transaction de Changement de Contrôle avec la Notification de Vente Requise, ou, s'ils ne sont pas encore disponibles,
aussi rapidement que possible dès que ces documents deviennent disponibles.

7.3.3 Tout autre tel Associé (un "Associé Dragged"), dès réception de la Notification de Vente Requise, sera obligé
de vendre tous ses Titres aux termes et conditions décrits dans la Notification de Vente Requise. Chaque Associé Dragged
sera en plus obligé de (i) participer à la Transaction de Changement de Contrôle prévue dans la Notification de Vente
Requise, (ii) de voter (dans la mesure où il a des droits de vote) ses Titres en faveur de la Transaction de Changement
de Contrôle à toute assemblée des associés appelée à voter ou approuver la Transaction de Changement de Contrôle
et/ou donner un pouvoir à l'Investisseur KKR pour voter les Titres d'un tel Associé Dragged en faveur de la Transaction
de Changement de Contrôle et/ou consentir par écrit à la Transaction de Changement de Contrôle, (iii) renoncer à tous
les droits de répartition ou évaluation liés à la Transaction de Changement de Contrôle, (iv) prendre part à des contrats
liés à la Transaction de Changement de Contrôle et accepter (pour lui-même), sous réserve de la clause 13.4 du Contrat
de gestion de Nominé/Contrats Manco et section 5.3(d) de tout Pacte d'Associés, de donner à l'acheteur proposé des
représentations et garanties équivalentes en ce qui concerne de tels Titres de l'Associé Dragged que l'Investisseur KKR
accepte de faire en relation avec l'Investisseur KKR et ses Titres, dans le cadre de la Transaction de Changement de
Contrôle (sous réserve de limitations équivalentes à la responsabilité), et sous réserve d'engagements équivalents, con-
ventions, indemnités ou contrats de non cession de titres (sous réserve de limitations équivalentes à la responsabilité)
ainsi que l'Investisseur KKR accepte d'être soumis à (à condition que toutes représentations, garanties, engagements,
conventions, indemnité et contrats soient faites solidairement et non conjointement et à condition qu'ils soient négociés
par l'Investisseur KKR de bonne foi), et (v) s'il est demandé, pour faciliter la réalisation de la Transaction de Changement
de Contrôle, de donner pouvoirs de représentation à l'Investisseur KKR ou à celui que l'Investisseur KKR aura désigné
pour signer les documents de réalisation et/ou de délivrer de tels autres documents que l'Investisseur KKR signe si c'est
raisonnable et approprié dans le contexte de la Transaction de Changement de Contrôle. Si à la fin du 180 e jour après
la date de délivrance de la Notification de Vente Requise (une telle période peut être étendue pour obtenir les appro-
bations réglementaires nécessaires) l'Investisseur KKR n'a pas achevé la transaction proposée, la Notification de Vente
Requise sera nulle et non avenue, un tel Associé Dragged sera relevé des Obligations de l'Associé Dragged en vertu de
la Notification de Vente Requise et il sera nécessaire de fournir une Notification de Vente Requise dans les termes et
dispositions de cet Article 7.3 qui est séparément respectée afin de conclure toute Transaction de Changement de
Contrôle.

7.3.4 Toutes les dépenses effectuées pour le bénéfice de tous les Associés du Groupe devront être payées par les
Associés du Group conformément à leur Pourcentage de Partage respectif dans la mesure de ce qui n'a pas été payé ou
remboursé par un Associé du Groupe ou le Cessionnaire.

7.4 AUTRES RESTRICTIONS AUX CESSIONS

7.4.1 En supplément des autres restrictions aux Cessions contenues ci-dessus, sans consentement préalable écrit de
l'Investisseur KKR, aucun Associé ne peut Céder aucun Titre:

(a) à toute Personne qui ne dispose pas de droits légaux, pouvoir ou capacité de détenir de tels Titres;

(b) aussi longtemps que la Société est un partnership pour les besoins du revenu fiscal Américain, si une telle Cession
devait, selon l'opinion d'un conseiller de la Société, avoir pour effet qu'une portion des actifs de la Société constitue un
actif pour tout régime de prévoyance des employés en vertu des Réglementations des Plans de Biens;

(c) si une telle Cession nécessitait l'enregistrement ou d'autres qualifications de tels Titres en vertu de toutes lois
applicables aux titres;

(d) si une telle Cession avait un effet fiscal négatif substantiel pour la Société ou l'un des ces Associés;

(e) aussi longtemps que la Société est un partnership pour les besoins du revenu fiscal fédéral Américain, si une telle
Cession est effectuée à travers un "marché de titres établis" ou un "second marché (ou l'équivalent d'un tel marché)" au
sens de la Section 7704 de l'IRC (à moins que (i) il ne soit pas tenu compte d'une telle Cession en déterminant si les
participations dans la Société sont négociables sur un second marché ou l'équivalent substantiel en vertu de section
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1.7704-1 des Réglementations du Trésor US (autre que Section 1.7704-1(e)(1)(x)) ou (ii) les Associés ne déterminent
que la Société satisfait aux conditions de section 1.7704-1(h) des Réglementations du Trésor US à tout moment durant
l'année fiscale d'une telle Cession) ou qu'une telle Cession résulte en la Société étant traitée comme un "partnership
publiquement négocié", ainsi qu'un tel mot est défini dans les Sections 469(k)(2) ou 7704(b) de l'IRC et des réglementations
promulguées après; et

(f) si selon l'opinion raisonnable du Conseil de Gérance de la Société, une telle Cession devait requérir le consentement
préalable écrit de toute agence de réglementation et qu'un tel consentement n'a pas été obtenu.

7.4.2 A moins que ce ne soit approuvé par le Conseil de Gérance de la Société, aucune Cession ne peut être effectuée
ou enregistrée dans les livres de la Société, à moins que le Cessionnaire n'ait délivré à la Société une notification pour
une telle Cession, y compris une copie signée de toutes la documentation et contrats liés à la Cession, et de tous contrats
ou autres documents requis dans les présents Statuts, et une copie du pacte d'adhésion signé ainsi que requis par le Pacte
d'Associés.

7.4.3 Nonobstant toutes dispositions contraires, un Associé peut céder ses Parts Sociales Ordinaires Strip uniquement
si, au même moment, un tel Associé effectue également une cession proportionnelle de PECs (et vice versa) et/ou de
Billets d'Emprunt, si applicable, afin que le ratio de Parts Sociales Ordinaires Strip par rapport aux PECs et/ou aux Billets
d'Emprunt détenus par chaque Associé après une telle Cession soit, de manière aussi proche que possible, égal au ratio
de Parts Sociales Ordinaires Strip par rapport aux PECs et/ou aux Billets d'Emprunt détenus par chaque Associé avant
la Cession. Toute disposition des présents Statuts qui fait référence à ou autorise ou qui requiert une Cession de Parts
Sociales Ordinaires Transfer Strip sera réputée inclure une référence à (ou permette ou requiert que, selon le cas) une
Cession du montant proportionnel de PECs et/ou des Billets d'Emprunt (et vice versa).

7.4.4 Un Associé peut uniquement céder ses Parts Sociales si un montant proportionnel de chaque catégorie de Parts
Sociales détenu est cédé.

7.5 PROCESSUS DE VENTE

Sous réserve des autres dispositions de cet Article 7, l'Investisseur KKR ou, au cas où l'Associé Vendeur en vertu de
l'Article 7.2 n'est pas l'Investisseur KKR, un tel Associé Vendeur, en sa seule discrétion, pourra décider ou non de
poursuivre, conclure, remettre ou abandonner toute Cession proposée en vertu de l'Article 7.2 ou de l'Article 7.3 et
des termes et conditions ci-après. Ni un Associé ni un Affilé d'un tel Associé n'aura aucune responsabilité envers tout
autre Partie dérivant de, liée à ou en relation avec la poursuite, la conclusion, l'ajournement, l'abandon ou les termes et
conditions d'une telle Cession proposée, sauf dans la mesure à un tel Associé aura failli à respecter les dispositions de
cet Article 7.

7.6 OBLIGATION DE NOUVELLE CESSION

Si toute Personne à qui des Titres ont été Cédés, directement ou indirectement, en vertu de la clause (i) de définition
des Cessions Autorisées cesse d'être un Cessionnaire Autorisé de l'Associé Cédant, une telle Personne devra immédia-
tement céder à l'Associé Cédant (ou à un autre Cessionnaire Autorisé d'un tel Associé) tous les Titres ainsi cédés à une
telle Personne et, si la Société ou l'Investisseur KKR donne une notification écrite préalable de faire une telle Cession et
qu'une telle Cession n'a pas lieu endéans 20 Jours Ouvrables, la Société et l'Investisseur KKR (ou une Personne nommée
par la Société ou l'Investisseur KKR) aura un droit de préemption sur les Titres donnant droit à une telle partie à l'achat
de tels Titres à un prix égal à 50% de la valeur de marché de tels Titres, ainsi que déterminé par le Conseil de Gérance
de la Société.

8. Conseil de gérance.

8.1 La Société est gérée par au moins trois gérants (chacun un "Gérant" et ensemble les "Gérants" ou le "Conseil de
Gérance").

8.2 Les Gérants ne doivent pas être des associés.

8.3 Les Gérants seront nommés par l'assemblée générale des Associés, avec le vote des Associés présents ou repré-
sentés représentant la majorité simple du capital social émis de temps en temps. L'Investisseur KKR aura à tout moment
le droit de désigner pour nomination des membres du Conseil de Gérance et de tout comité.

8.4 Le président de Conseil de Gérance (le "Président") sera élu par le Conseil de Gérance parmi ses membres, et
n'aura pas de vote prépondérant.

8.5 Tout Gérant peut être relevé (avec ou sans cause) de ses fonctions de temps en temps par l'assemblée générale
des Associés sur demande de l'Investisseur KKR.

9. Pouvoirs du conseil de gérance. Le Conseil de Gérance aura (sous réserve de tous pouvoirs expressément donnés
par la Loi de 1915 et les Statuts à l'assemblée générale des associés) pleine et entière discrétion pour gérer et contrôler
la Société, prendre toutes décisions affectant les affaires de la Société et pourra prendre de telles actions qu'il considère
comme étant nécessaires ou appropriés pour accomplir l'objet de la Société.

10. Représentation de la société. Tout instrument ou écrit exécuté au nom de la Société par l'un ou plusieurs des
Gérants (ou par toute personne à qui de tels pouvoirs auront été délégués par le Conseil de Gérance) sera valable et
liera la Société.
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11. Délégation et Agents du conseil de gérance.
11.1 Tout gérant peut déléguer son/ses pouvoir(s) pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.
11.2 Tout Gérant déterminera les responsabilités et la rémunération d'un tel agent (s'il y en a), la durée de la période

de représentation et toutes autres conditions nécessaires de son mandat.

12. Indemnisation.
12.1 Dans la mesure permise par la loi, la Société accepte d'indemniser, payer, protéger et ne pas tenir responsable

chaque Gérant et chacun de ses associés et leurs Représentants (ensemble les "Indemnisés") contre toutes responsabilités,
obligations, pertes (y compris toutes pertes directes, indirectes ou consécutives, perte de profit ou perte de réputation),
dommages, pénalités, actions, jugements, plaintes, poursuites, coûts, dépenses et débours de toute nature que ce soit (y
compris tous coûts raisonnables et dépenses d'avocats et la défense, l'appel, l'arrangement de toutes plaintes, les actions
ou poursuites instituées ou menaçant tout Indemnisé) et tous les coûts d'investigation qui y sont liés (ensemble les
"Pertes") qui peuvent être imposés à, subis par ou exprimés contre les Indemnisés de toute manière lié ou provenant de,
ou qui sont prétendument liés ou proviennent de, toute action ou inaction de la part des Indemnisés quand ils agissent
au nom de tout membre du Groupe en toute capacité, y compris en tant que membre du Conseil de Gérance ou comité
de tout membre du Groupe (autre que toute Perte par un Associé résultant d'une violation des Statuts ou de tout Pacte
d'Associés ou, toujours sous réserve des termes du Contrat de Gestion du Nominé et des Contrats Manco, le Contrat
de Gestion du Nominé et les Contrats Manco sans préjudice de tout autre remède qu'un Associé pourrait avoir et
résultant d'une telle violation, ou de telles Pertes qui sont finalement déterminées par un tribunal compétent (après que
tous les appels aient été entendus ou que l'on y ai renoncé) comme ayant résulté de fraude, négligence ou manquement
intentionnel).

12.2 Les droits d'indemnisation contenus dans cet Article 12 seront cumulatifs et en addition de tous autres droits,
remèdes et recours auxquels un Indemnisé, ses héritiers, successeurs, assignés ou administrateurs ont droit. L'indemni-
sation prévue dans cet Article 12 s'appliquera aux bénéfices des héritiers, successeurs, assignés ou administrateurs de
chacun des Indemnisés.

12.3 L'indemnisation prévue dans cet Article 12 ne devra en aucun cas couvrir les dommages et dépenses indemnisables
dans la mesure où ils sont en réalité payés ou remboursés par ou en vertu de toute police d'assurance applicable ou
arrangement poursuivi par ou au nom et en faveur de l'Indemnisé.

12.4 Sauf disposition contraire dans tout Pacte d'Associés, un Indemnisé ne sera en aucun cas responsable de ou n'aura
pas d'obligation de satisfaire une demande d'indemnisation faite comme prescrit ci-dessous.

13. Réunion du conseil de gérance.
13.1 Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout gérant.
13.2 A toutes les réunions du Conseil de Gérance dûment convoquées ou à tout comité, une majorité du nombre

total des Gérants constitueront un quorum pour les transactions et le vote d'une majorité du nombre total de Gérants
constituera la décision du Conseil de Gérance ou de tel comité.

13.3 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les
gérants sont présents ou représentés et s'ils ont renoncé aux formalités de convocation.

13.4 Chaque Gérant aura droit à un vote à toute réunion. Si le quorum n'est pas présent à toute réunion, les Gérants
présents ajourneront la réunion.

13.5 Pour tout ce qui fait objet d'une approbation de la part du Conseil de Gérance, dans le cas où le Conseil de
Gérance se retrouverait dans une impasse (par exemple, votes égaux pour ou contre tel objet), l'objet sera considéré
comme n'ayant pas été approuvé par le Conseil de Gérance.

13.6 Tout Gérant est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant,
pour autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, d'un télégramme, d'un fax, d'un e-mail ou d'une
lettre. Un Gérant pourra également nommer par téléphone un autre Gérant pour le représenter, moyennant confirmation
écrite ultérieure.

13.7 Les Gérants peuvent participer au Conseil de Gérance ou à tout comité en utilisant une conférence téléphonique
ou équipement de communication similaire où toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre et com-
muniquer et chaque participant à une réunion sera réputé présent en personne à la réunion.

13.8 Une décision écrite, signée par tous les Gérants, est valide comme si elle avait été adoptée lors d'une réunion du
Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. Une telle décision peut être documentée dans un document unique ou
dans plusieurs documents ayant le même contenu signés par tous les membres du Conseil de Gérance.

13.9 Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance seront signés par tous les Gérants présents ou repré-
sentés aux réunions.

13.10 Des extraits seront certifiés par un Gérant ou par toute personne désignée à cet effet par un Gérant ou lors de
la réunion du Conseil de Gérance.

14. Pouvoirs de l'assemblée générale de(s) Associé(s) - Votes.
14.1 S'il n'y a qu'un seul Associé, cet Associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés à l'assemblée générale

des Associés et prend les décisions par écrit.
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14.2 En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de parts détenues. Chaque Associé possède des droits de vote égal au nombre de parts détenues par lui. Toutes
les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

14.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement être tenue sans notification préalable.

14.4 Pour telle période où la Société n'a pas plus de 25 Associés, toute action requise ou autorisée a être prise à toute
réunion d'Associés peut être prise sans réunion et sans vote, si un ou des consentements par écrit, présentant l'action
prise, est ou sont signé(s) par les Associés de la Société, n'ayant pas moins que le nombre minimum de votes qui seraient
nécessaires pour autoriser ou prendre telle mesure à la réunion où tous les Associés de la Société autorisés à voter
étaient présents et ont votés, dans la mesure où tous les Associés ont reçu le texte de la décision à prendre. Dès qu'ils
reçoivent le dernier consentement requis pour qu'une résolution des Associés soit adoptée, le Président doit notifier
chaque Associé de la Société.

14.5 Un Associé pourra être représenté à une réunion des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail ou
par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être nécessairement un Associé.

14.6 Des décisions collectives sont uniquement valablement prises dans la mesure où les Associés détenant plus de la
moitié du capital social les adoptent. Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptées
que par une majorité d'Associés (en nombre) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve de toutes
autres dispositions légales. Le changement de nationalité de la Société requière l'unanimité.

14.7 A partir du et après le moment, le cas échéant, où Anthony Preston et John Farrell sont devenus Associés et une
partie du Pacte d'Associés, toute modification des présents Statuts, qui pourraient avoir un effet négatif substantiel et
démesuré sur la position économique, fiscale ou juridique de l'un d'entre eux comparé à la position économique, fiscale
ou juridique de l'Investisseur KKR exige leur consentement (ou le consentement de l'un d'entre eux qui n'est pas affecté
comme approprié)

15. Exercice social.

15.1 L'année sociale commence le 1 er avril et se termine le 31 mars de chaque année.

15.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Conseil de Gérance et
celui-ci prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

15.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et du bilan au siège social.

16. Droit de distribution des parts.

16.1 Toute Distribution sera effectuée dans tous les cas sous réserve de toute loi applicable et des dispositions de
tout Pacte d'Associés.

16.2 Des bénéfices nets de la Société déterminés en conformité avec les dispositions légales applicables, cinq pour cent
seront prélevés pour la constitution de la réserve légale. Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque le montant
de celle-ci aura atteint dix pour cent du capital social.

16.3 Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise, des Statuts et de tout Pacte d'Associés, la Société peut
par résolutions des Associés déclarer des dividendes conformément aux droits respectifs des Associés.

16.4 Le Conseil de Gérance peut décider de payer des dividendes intérimaires au(x) Associé(s) en accord avec leurs
droits respectifs avant la fin de l'exercice social sur la base d'une situation de comptes montrant que des fonds suffisants
sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve établie selon la Loi de 1915 ou selon ces Statuts
et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés devront être
remboursées par l'/les Associé(s) concerné(s).

16.5 Dans le cas d'une déclaration de dividendes en accord avec les présents Statuts, les dispositions suivantes s'ap-
pliqueront à ces dividendes sauf si elles sont écartées par les Associés, sous réserve toujours du droit des détenteurs de
PECs de recevoir tout ou partie du montant payable relatif aux PECs:

16.5.1 Tout d'abord, les détenteurs de Parts Sociales de Séries A ont le droit de recevoir, au pro rata, un dividende
préférentiel représentant 0,25% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts
Sociales de Séries B ont le droit de recevoir, au pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,30% de la valeur
nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Séries C ont le droit de recevoir,
au pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,35% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société.
Les détenteurs de Parts Sociales de Séries D ont le droit de recevoir, au pro rata, un dividende préférentiel représentant
0,40% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Séries E ont le
droit de recevoir, au pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,45% de la valeur nominale des Parts Sociales
émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Séries F ont le droit de recevoir, au pro rata, un dividende
préférentiel représentant 0,50% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts
Sociales de Séries G ont le droit de recevoir, au pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,55% de la valeur
nominale des Parts Sociales émises par la Société. Les détenteurs de Parts Sociales de Séries H ont le droit de recevoir,
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au pro rata, un dividende préférentiel représentant 0,60% de la valeur nominale des Parts Sociales émises par la Société.
Les détenteurs de Parts Sociales de Séries I ont le droit de recevoir, au pro rata, un dividende préférentiel représentant
0,65 % de la valeur nominale des Parts Sociales émises par Société.

16.5.2 Pour écarter tout doute, les paiements devant être réalisés en vertu de l'article 16.5.1 doivent être réalisés sur
une base pari passu entre les détenteurs des Séries Alphabétiques de Parts Sociales concernées.

16.5.3 Après le dividende tel que décrit à l'article 16.5.1 ci-dessus, le revenu devant être payé par le biais de dividende
(l'"Excès") s'il existe, devra être payé aux détenteurs des Parts Sociales de Séries J, ou si les Parts Sociales de Séries J ont
été annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries I; ou si les Parts Sociales de Séries I ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries H; ou si les Parts Sociales de Séries H ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries G; ou si les Parts Sociales de Séries G ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries F; ou si les Parts Sociales de Séries F ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries E ou si les Parts Sociales de Séries E ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries D; ou si les Parts Sociales de Séries D ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries C; ou si les Parts Sociales de Séries C ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries B; ou si les Parts Sociales de Séries B ont été
annulées ou n'existent plus, aux détenteurs de Parts Sociales de Séries A.

16.5.4 Les paiements à réaliser en vertu de l'article 16.5.3 doivent être distribués entre les Parts Sociales des différentes
Séries de Parts Sociales des Séries Alphabétiques concernées conformément à l'article 16.6; Pour écarter tout doute,
dans le cas où tout dividende est payé autrement qu'en relation avec un Evénement de Sortie, aucun paiement en vertu
de l'article 16.5.2 ne sera distribué aux Parts Sociales Growth.

16.6 Toutes distributions doivent être faites et payées en accord avec les dispositions suivantes et tout Pacte d'Associés
et conformément (dans le cas de dividendes et distributions payés après la dissolution ou liquidation) à l'article 16.5:

16.6.1 premièrement, 100% aux détenteurs de PECs, par voie de remboursement ou de rachat conformément aux
termes des PECs, jusqu'à ce que chaque détenteur ait reçu un montant égal au montant principal de ses PECs plus montant
des intérêts échus s'y rapportant;

16.6.2 Deuxièmement, jusqu'à ce que les détenteurs de Parts Sociales Ordinaires Strip aient reçu en vertu de l'article
16.6.2 au total le Montant Minimum Fixé, 100% aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires Strip et des Nouvelles Parts
Sociales Ordinaires, pro rata et pari passu sur une base par Part Sociale Ordinaire Strip et Nouvelle Part Sociale Ordinaire
des Séries Alphabétiques concernées (le droit pro rata des Nouvelles Parts Sociales Ordinaires de temps à autre, le
"Nouveau Pourcentage Ordinaire"). Pour éviter tout doute, une fois que le Montant Minimum Fixé est atteint pour la
première fois il ne sera pas pris en considération pour toutes futures distributions aux Associés;

16.6.3 Ensuite, pari passu, (a) le Nouveau Pourcentage Ordinaire aux détenteurs de Nouvelles Parts Sociales Ordinaires
pro rata et pari passu sur une base par Nouvelle Part Sociale Ordinaire des Séries Alphabétiques concernées et (b) le
pourcentage égal à 100% moins le Nouveau Pourcentage Ordinaire aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires Strip et
Parts Sociales Growth dans les proportions suivantes (i) le Pourcentage de Part Sociale Growth aux détenteurs de Parts
Sociales Growth, pro rata et pari passu sur une base par Part Sociale Growth des Séries Alphabétiques concernées et (ii)
le pourcentage égal à 100% moins le Pourcentage de Part Sociale Growth aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires
Strip, pro rata et pari passu sur une base par Part Sociale Ordinaire Strip des Séries Alphabétiques concernées; et

16.6.4 Nonobstant les dispositions de 16.6.1 et 16.6.3 ci-dessus et autre qu'en relation avec un Evènement de Sortie,
si l'Investisseur KKR le détermine ainsi, agissant à sa seule discrétion, les dividendes et autres Distributions devant être
payés par la Société peuvent être payés à tous les Associés en proportion de leur Pourcentage de Participation plutôt
qu'en fonction des dispositions des articles 16.6.1 et 16.6.1 à 16.6.3 ci-dessus et tout montant payable pour toute annu-
lation, remboursement ou rachat par la Société de toute Catégorie de Parts Sociales peut être fait en proportion du
Pourcentage de Participation respectif de tous les Associés, sauf si un Associé renonce par notification écrite à la Société,
à son droit de recevoir cette distribution ou le produit de ce remboursement ou rachat.

17. Dissolution et Liquidation.
17.1 La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils, d'insolvabilité, de faillite

de son Associé unique ou de l'un de ses Associés.

17.2 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions légales
applicables.

17.3 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, (qui peut, mais ne doit pas nécessairement être un
Associé), nommés par les Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

17.4 Les dispositions de l'article 16.5 en matière de paiement de dividendes s'appliquent mutatis mutandis aux Distri-
butions faites après une dissolution ou liquidation.

18. Loi applicable.
18.1 Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les Statuts, il est fait référence à la Loi.

19. Définitions et Interprétation.
19.1 Définitions
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"Affilié" signifiera, pour toute Personne, autre Personne Contrôlée directement ou indirectement par une telle pre-
mière Personne, Contrôlant directement ou indirectement une telle première Personne ou directement ou indirectement
sous le même Contrôle que la première Personne, et "Affiliés" aura la signification corrélative;

"Associé du Groupe" signifie un Associé ainsi que défini dans le Pacte d'Associés;

"Associé" tel que défini à l'Article Erreur l Source du renvoi introuvable..

"Billet d'Emprunt" signifie tous les billets d'emprunts émis par Midco ayant les termes et conditions décrits dans l'An-
nexe B du Pacte d'Associés;

"Catégories Numériques" signifie les différentes classes numérotées de chaque Série Alphabétique.

"Cession Autorisée" signifie (a) une Cession à un Cessionnaire Autorisé, (b) une Cession demandée par un Associé
dans le cas où il est raisonnable de penser que la continuation de la détention de la participation à Céder résulterait en
une violation d'ERISA, ou un tel Associé ou Affilié d'un Associé devenant une fiduciaire en vertu d'ERISA, (c) une Cession
demandée par un Associé dans le cas où il est raisonnable de penser que la continuation de la détention de la participation
à Céder résulterait en une violation d'ERISA ou un tel Associé ou un Affilié d'un Associé devenant une fiduciaire en vertu
d'ERISA, (d) une Cession en vertu de l'Article 7.6, (e) une Cession de Parts Sociales de tout Newco à Manco, (f) une
Cession en vertu du Contrat de Gestion de Nominé ou du Contrat de Manco (g) une Cession par Investisseur Mezz
après la date qui est sept années après la date à laquelle l'Investisseur Mezz a acquis pour la première fois des intérêts
dans la Société en vertu de la disposition du Pacte d'Associés concernée, (h) une Cession à un Associé Participant Exclu
en vertu d'une Offre d'Associé Souscrivant Participant (tel que définit dans un Pacte d'Associés); (i) une Cession par un
Cédant Obligatoire en vertu d'une Notification Call ou d'une Cession en vertu d'une Notification Put (au sens attribués
à ces termes dans un Pacte d'Associés) conformément avec les dispositions du Pacte d'Associés concernées.

"Cession" signifie une cession, vente, transfert, gage, hypothèque ou toute autre disposition, directe ou indirecte,
comprenant en vertu de la création de titres dérivatifs, le fait de donner une option ou tout autre droit, l'imposition d'une
restriction ou le vote, par voie légale ou par toute autre disposition légale ou participation bénéficiaire dans tout parent
détenant une société de la Personne 77 pertinente;

"Cessionnaire Autorisé" d'un Associé signifie (a) tout Affilié ou entité succédant à un tel Associé ou (b) dans le cas
d'un Associé qui est une personne physique, à un membre de la famille ou au trustee du trust familial;

"Cessionnaire" signifie une Personne qui bénéficie d'une Cession;

"Comptes Intérimaires" signifie les comptes de gestion de la Société;

"Contrat de Gestion de Nominé" signifie tout Nominé et Pacte d'Associés lié au Nominé MEP, ainsi que modifié de
temps en temps;

"Contrats Manco" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;

"Contrôle" signifie pour une Personne (autre qu'un individu) (a) la détention directe ou indirecte de plus de 50% des
droits de vote d'une telle Personne, (b) le droit de nommer, ou faire nommer, plus de 50% des membres du conseil
d'administration (ou d'un corps identique) d'une telle Personne ou (c) le droit de gérer, ou la gestion directe de, sur base
discrétionnaire des biens de cette Personne, et, pour éviter tout doute, un associé commandité est censé Contrôlerun
"limited partership" et, seulement pour les besoins des présents Statuts, un fond conseillé ou géré directement ou indi-
rectement par une Personne sera également censé être Contrôlé par une telle Personne (et les termes "Contrôlant" et
"Contrôlé" auront la signification corrélative);

"Distributions" signifie tous paiements par la Société à un des Associés par le biais de dividendes intérimaires ou annuels
et/ou dividendes à l'égard de toute annulation, remboursement et/ou rachat de Parts Sociales et/ou restitution de toute
prime d'émission et/ou sur la dissolution ou liquidation.

"ERISA" signifie le US Employment Retirement Income Security Act of 1974, ainsi que modifié de temps en temps;

"Evénement de Sortie" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;

"Exchange Act" signifie le US Securities Exchange Act of 1934, tel que modifié de temps en temps, ou toute disposition
statutaire fédérale équivalente en vigueur, et une référence à une section particulière de cet acte devra inclure une
référence à la section comparable, si c'est le cas, de toute disposition statutaire fédérale équivalente;

"Filiale" signifie une Personne qui est Contrôlée directement ou indirectement par une autre Personne;

"GBP" ou "£" signifie la monnaie légale du Royaume-Uni;

"Groupe" signifie la Société et ses Filiales directes ou indirectes et "Membre du Groupe" devra être interprété con-
formément;

"Investisseur KKR" signifie KKR My best Friend Cayman Topco Limited, une société constituée en vertu du droit des
Iles Cayman ou son successeur, de temps en temps en tant qu'Investisseur KKR pour les besoins du Pacte d'Associés;

"Investisseur Mezz" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;

"IRC" signifie le US Internal Revenue Code of 1986, tel que modifié de temps en temps, ou toute disposition statutaire
fédérale équivalente en vigueur, et une référence à une section particulière de cet acte devra inclure une référence à la
section comparable, si c'est le cas, de toute disposition statutaire fédérale équivalente.
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"Jour Ouvrable" signifie un jour où les banques sont ouvertes pour les activités commerciales à Londres, New York
et la Ville de Luxembourg (qui, pour éviter tout doute, n'inclus pas les samedis, dimanches et les jours fériés dans l'une
de ces villes);

"Loi de 1915" aura la signification qui lui est donnée à l'Article 1;
"Loi Luxembourgeoise" signifie les lois du Grand Duché de Luxembourg de temps en temps, y compris la Loi de 1915;
"Mancos" signifie Manco 1 et Manco 2.
"Manco 1" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;
"Manco 2" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;
"Midco" signifie KKR My Best Friend UK Midco Limited, une société de droit anglais;
"Montant Disponible" équivaut à: (W+X+Y) - Z et W, X,, Y et Z sont les montants suivants pris des Comptes Intér-

imaires avec double comptage:
"W" signifie les profits nets de la Société y compris les profits reportés moins toutes pertes de la Société y compris

les pertes reportées;
"X" signifie toute prime d'émission librement distribuable et toutes autres réserves librement distribuables de la Société

autre que tout premia compris dans Y et, pour éviter tout doute, autre que toute autre prime démission liée uniquement
aux parts sociales autres que les Parts Sociales Rachetées;

"Y" signifie le montant payé par voie de valeur nominale et prime d'émission sur les Parts Sociales Rachetées;
"Z" signifie toutes sommes devant être placées dans ou retenues dans une réserve non distribuable suite de ce qui est

requis par la loi ou les présents Statuts.
"Montant Minimum Fixé" signifie £50,000,000.-.
"Newco" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;
"Nominé MEP" signifie KKR My Best Friend MEP Nominee Limited, une société constituée en vertu du droit des Iles

Cayman ou son successeur, de temps en temps en tant qu'Investisseur KKR pour les besoins du Pacte d'Associés;
"Nouvelles Parts Sociales Ordinaires" désigne les Parts Sociales de Catégorie A1, les Parts Sociales de Catégorie B1,

les Parts Sociales de Catégorie C1, les Parts Sociales de Catégorie D1, les Parts Sociales de Catégorie E1, les Parts Sociales
de Catégorie F1, les Parts Sociales de Catégorie G1, les Parts Sociales de Catégorie H1, les Parts Sociales de Catégorie
I1 et les Parts Sociales de Catégorie J1 émises par la Société de temps à autre.

"Pacte d'Associés" signifie tout pacte d'associés entre, entres autres, l'Investisseur KKR et la Société de temps en
temps;

"Parts Sociales Growth" désigne les Parts Sociales de Catégorie A2, les Parts Sociales de Catégorie B2, les Parts Sociales
de Catégorie C2, les Parts Sociales de Catégorie D2, les Parts Sociales de Catégorie E2, les Parts Sociales de Catégorie
F2, les Parts Sociales de Catégorie G2, les Parts Sociales de Catégorie H2, les Parts Sociales de Catégorie I2 et les Parts
Sociales de Catégorie J2 émises par la Société de temps en temps.

"Parts Sociales Ordinaires Strip" désigne les Parts Sociales de Catégorie A, les Parts Sociales de Catégorie B, les Parts
Sociales de Catégorie C, les Parts Sociales de Catégorie D, les Parts Sociales de Catégorie E, les Parts Sociales de Catégorie
F, les Parts Sociales de Catégorie G, les Parts Sociales de Catégorie H, les Parts Sociales de Catégorie I et les Parts Sociales
de Catégorie J émises par la Société de temps à autre.

"Parts Sociales Pari Passu" signifie les parts sociales ordinaires de catégorie A et de Catégorie C de Midco;
"Parts Sociales" tel que défini à l'Article Erreur l Source du renvoi introuvable.;
"PECs" signifie chaque catégorie ou série de "preferred equity certificates" de la Société;
"Personne" signifie une personne physique, partnership, corporation, société à responsabilité limitée, trust commercial,

société par actions, trust, association sans personnalité légale, joint venture ou tout autre entité ou organisation;
"Pets at Home" signifie Pets at Home Limited, une société de droit anglais;
"Pourcentage de Partage" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;
"Pourcentage de Participation" signifie, à la date de détermination, en relation avec tout Associé, un chiffre, exprimé

en pourcentage, calculé en divisant (a) le nombre total de Nouvelles Parts Sociales Ordinaires et de Parts Sociales Or-
dinaires Strip (et toutes parts sociales ordinaires pari passu avec ces Parts Sociales émises en vertu du Pacte d'Associé)
détenues par cet Associé par (b) le nombre total de Nouvelles Parts Sociales Ordinaires et de Parts Sociales Ordinaires
Strip (et toutes parts sociales ordinaires pari passu avec ces Parts Sociales émises en vertu du Pacte d'Associé) ainsi
émises.

"Pourcentage de Parts Sociales Growth" a la signification qui est donnée au terme "Growth Share Percentage" dans le
Pacte d'Associés étant toujours entendu qu'en ce qui concerne une Distribution faite autrement qu'en relation avec un
Evénement de Sortie, le Pourcentage de Parts Sociales Growth sera zéro;

"Pourcentage de Sortie" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés;
"Prix de Rachat" équivaut au montant payable pour chaque Part Sociale Remboursée de la catégorie concernée tel que

déterminé par le Conseil de Gérance conformément à l'article 16, sous réserve que le Prix de Rachat total du pour toutes
les Parts Sociales Rachetées lors d'un Remboursement de Parts Sociales n'excéde pas le Montant Disponible.
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"Réglementations des Plans de Biens" signifie toutes les réglementations émises par le département Américain du
Travail à la Section 2510.3-101 Part 2510 du Chapitre XXV, Titre 29 du Code Fédéral des Réglementations, telles que
modifiées de temps en temps;

"Séries Alphabétiques" signifie chacune des Séries A, des Séries B, des Séries C, des Séries D, des Séries E, des Séries
F, des Séries G, des Séries H, des Séries I et des Séries J.

"Séries A" désigne les Parts Sociales de Catégorie A, les Parts Sociales de Catégorie A1 et les Parts Sociales de Catégorie
A2.

"Séries B" désigne les Parts Sociales de Catégorie B, les Parts Sociales de Catégorie B1 et les Parts Sociales de Catégorie
B2.

"Séries C" désigne les Parts Sociales de Catégorie C, les Parts Sociales de Catégorie C1 et les Parts Sociales de
Catégorie C2.

"Séries D" désigne les Parts Sociales de Catégorie D, les Parts Sociales de Catégorie D1 et les Parts Sociales de
Catégorie D2.

"Séries de Part Sociale" désigne les Parts Sociales Ordinaires Strip, les Nouvelles Part Sociales Ordinaires ou les Parts
Sociales Growth selon le cas.

"Séries E" désigne les Parts Sociales de Catégorie E, les Parts Sociales de Catégorie E1 et les Parts Sociales de Catégorie
E2.

"Séries F" désigne les Parts Sociales de Catégorie F, les Parts Sociales de Catégorie F1 et les Parts Sociales de Catégorie
F2.

"Séries G" désigne les Parts Sociales de Catégorie G, les Parts Sociales de Catégorie G1 et les Parts Sociales de
Catégorie G2.

"Séries H" désigne les Parts Sociales de Catégorie H, les Parts Sociales de Catégorie H1 et les Parts Sociales de
Catégorie H2.

"Séries I" désigne les Parts Sociales de Catégorie I, les Parts Sociales de Catégorie I1 et les Parts Sociales de Catégorie
I2.

"Séries J" désigne les Parts Sociales de Catégorie J, les Parts Sociales de Catégorie J1 et les Parts Sociales de Catégorie
J2.

"Titres" signifie ensemble, les Parts Sociales, PECs et Billets d'Emprunt et tous titres émis en tant que dividende en
nature pour tous les titres en circulation émis en échange ou sur reclassification, y compris pour éviter tout doute, tout
Nouveau Titre émis.

"Transaction de Changement de Contrôle" signifie toute transaction ou série de transactions liées dans lesquelles
l'Investisseur KKR cherche à Transférer à toute Personne qui est un Cessionnaire de bonne foi et non Affiliée au béné-
ficiaire économique de l'Investisseur KKR (dans le sens de la Règle 13d-3 de l'Exchange Act) de 100% des participations
de l'Investisseur KKR dans le Groupe;

"US Treasury Régulations" signifie les réglementations américaines fédérales fiscales promulguées en vertu de l'IRC,
telles que modifiées de temps en temps (étant entendu que toutes les références à des sections spécifiques des régulations
seront censées faire référence également aux dispositions équivalentes de toutes les réglementations ultérieures).

"Valeur de Marché" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés.
"Valeur d'Investissement" a la signification qui lui est donnée dans le Pacte d'Associés.
19.2 Interprétation
(a) A chaque fois que les mots "inclure", "inclut" ou "incluant" sont utilisés dans les présents Statuts ils seront censés

être suivis des mots "sans limitation".
(b) Les mots "de ceci", "ci-dessous" ou "ci-dessus" et "ci-joint" et les mots similaires devront, à moins que ce ne soit

autrement précisé, être interprétés pour faire référence à ces Statuts dans leur intégralité et non pas à une disposition
particulière de ces Statuts.

(c) Le sens donné à chaque terme défini ci-dessus sera également applicable au singulier et au pluriel d'un tel terme,
et les mots utilisés pour un genre incluront tous les genres. Quand un mot ou phrase est défini ci-dessus, chacune de ses
formes grammaticales aura la signification correspondante.

(d) Une référence à une Partie ou à toute partie de tout autre contrat ou document devra inclure une telle Partie ou
ses successeurs ou les personnes assignées par elle et autorisées.

(e) A moins que ce ne soit spécifiquement prévu, une référence à toute législation ou à toute disposition de toute
législation devra inclure toue modification à, et toute modification et nouvelle mise en vigueur de ceci, toute disposition
législative qui y est substitué et toutes réglementations et instruments légaux émis suite à ceci en vertu de ceci ou pour
ceci."

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge en raison du présent acte, s'élèvent à environ cinq mille euros (EUR 5.000,-).
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Dont acte, fait et passé à Esch/Alzette, à la date figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

L'acte a été lu au mandataire des comparants connu du notaire par son nom, prénom, statut civil et résidence, le
mandataire des comparants signe l'acte avec le notaire.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 14 mars 2013. Relation: EAC/2013/3472. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur ff. (signé): M. HALSDORF.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013047969/1949.

(130058843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2013.

Dexia Money Market, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 26.803.

L'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui s'est tenue le 18 avril 2013

- a renouvelé le mandat d'administrateur de:

Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg

Monsieur Vincent HAMELINK, Place Rogier 11, B-1210 Bruxelles

Monsieur Koen VAN DE MAELE, Place Rogier 11, B-1210 Bruxelles

Monsieur Jean-Michel LOEHR, 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette

Monsieur Jan VERGOTE, Boulevard Pachéco, 44, B-1000 Bruxelles

DEXIA ASSET MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A., représentée par Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route
d'Arlon, L-1150 Luxembourg

pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2014

- a renouvelé le mandat de:

PricewaterhouseCoopers S.àr.l., RCS B-65477, 400, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, en tant que Réviseur d'Entre-
prises pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2014.

Pour DEXIA MONEY MARKET
Société d'Investissement à Capital Variable
RBC INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013051937/24.

(130063470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Dexia Bonds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 30.659.

L'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui s'est tenue le 18 avril 2013

- a renouvelé le mandat d'administrateur de:

Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg

Monsieur Vincent HAMELINK, Place Rogier 11, B-1210 Bruxelles

Monsieur Koen VAN DE MAELE, Place Rogier 11, B-1210 Bruxelles

Monsieur Jean-Michel LOEHR, 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette

Monsieur Willy LAUWERS, Boulevard Pachéco, 44, B-1000 Bruxelles

Monsieur Jan VERGOTE, Boulevard Pachéco, 44, B-1000 Bruxelles

DEXIA ASSET MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A., représentée par Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route
d'Arlon, L-1150 Luxembourg

pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2014

- a renouvelé le mandat de:
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PricewaterhouseCoopers S.àr.l., RCS B-65477, 400, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, en tant que Réviseur d'Entre-
prises pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2014.

Pour DEXIA BONDS
Société d'Investissement à Capital Variable
RBC INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013051936/25.

(130063469) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Coparrinal S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 38.910.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil d'Administration en date du 2 janvier 2013

- La démission de Monsieur Carlo SCHLESSER de son mandat d'Administrateur et de Président du Conseil d'Admi-
nistration, avec effet au 31 décembre 2012, est acceptée.

- Monsieur Christian MOGNOL, employé privé, demeurant professionnellement au 412F, route d'Esch, L- 2086 Lu-
xembourg, est coopté en tant qu'Administrateur, avec effet au 31 décembre 2012, en remplacement de Monsieur Carlo
SCHLESSER, démissionnaire, Il terminera le mandat de son prédécesseur, mandat venant à échéance lors de l'Assemblée
Générale de l'an 2015. Cette cooptation sera ratifiée lors de la prochaine Assemblée Générale.

- Conformément aux dispositions de l'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales,
les Administrateurs élisent en leur sein un Président en la personne de Monsieur Christian MOGNOL. Ce dernier assu-
mera cette fonction pendant la durée de son mandat, soit jusqu'à l'assemblée générale de 2015.

Fait à Luxembourg, le 2 janvier 2013.
Certifié sincère et conforme
COPARREVAL S.A.

Référence de publication: 2013051913/20.

(130063988) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Corallia, Société Anonyme.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 74.850.

Extrait des résolutions adoptées en date du 10 avril 2013 lors de la réunion du Conseil d'Administration de la Société Corallia S.A.

- M. Thierry TRIBOULOT a démissionné de ses fonctions avec effet immédiat.

- Mme Noeleen GOES-FARRELL, employée privée, née à Dublin (Ireland), le 28 décembre 1966, résidant profession-
nellement au 127 rue de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg, a été cooptée administrateur de la Société avec effet immédiat
et jusqu'à 22 août 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CORALLIA S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013051914/16.

(130063685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Eilber Ausbein- und Zerlegeservice S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1510 Luxembourg, 98, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 71.138.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Par jugement rendu en date du 18 avril 2013, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième chambre,
siégeant en matière commerciale, après avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
nistère Public en leurs conclusions, déclare closes pour absence d'actif les opérations de liquidation de la société à
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responsabilité limitée EILBER AUSBEIN - UND ZERLEGESERVICE, avec siège social à L-1510 Luxembourg, 98, avenue
de la Faïencerie, de fait inconnue à cette adresse.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pierre-Yves MAGEROTTE
Le liquidateur

Référence de publication: 2013051944/18.

(130064121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Euro Footwear Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 113.247.

Extrait des résolutions prises par l'associée unique en date du 16 avril 2013

1. M. Pierre CLAUDEL a démissionné de son mandat de gérant,

2. M. David CATALA, administrateur de sociétés, né à Gent (Belgique), le 19 janvier 1979, demeurant professionnel-
lement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé gérant pour une durée
indéterminée.

Luxembourg, le 23 avril 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Euro Footwear Holdings S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013051949/16.

(130063848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Edgewood L Select, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 57.507.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siège social le 18 avril 2013

L'Assemblée a décidé de renouveler le mandat des administrateurs suivants pour une période d'un an qui prendra fin
à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2014:

- Mr Alexander Farman-Farmaian;

- Mr Kevin Seth;

- Mr Jacques Elvinger;

- Mr Fausto Rotundo.

Pour extrait sincère et conforme
BNP Paribas Securities Services - Succursale de Luxembourg

Référence de publication: 2013051943/16.

(130063410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Financière de l'Alzette S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 54.285.

Extrait des décisions prises par l'assemblée générale des actionnaires en date du 12 avril 2013

1. Le mandat d'administrateur de Mme Mounira MEZIADI, venu à échéance, n'a pas été renouvelé.

2. M. Hans DE GRAAF a été reconduit dans ses mandats d'administrateur et de président du conseil d'administration
jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2014.

3. Mme Monique JUNCKER a été reconduite dans son mandat d'administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
statutaire de 2014.

4. La société à responsabilité limitée FIDICIAIRE PATRICK SGANZERLA Société à responsabilité limitée a été re-
conduite dans son mandat de commissaire jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2014.
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5. Mme Ingrid CERNICCHI, administrateur de sociétés, née à Metz (France), le 18 mai 1983, demeurant profession-
nellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommée comme administrateur
jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2014.

Luxembourg, le 23 avril 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Pour FINANCIERE DE L'ALZETTE S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013052007/22.

(130063550) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Global Diamond Management Company S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 169.521.

Il résulte des résolutions prises par l'actionnaire unique en date du 18 avril 2013 que:

- la cooptation de M. Gregory Andre DESMONS, en tant qu'administrateur de catégorie A en remplacement de M.
John SCHNEEBERGER, démissionnaire, avec effet au 19 juillet 2012 a été ratifiée;

- la démission de M. Gregory Andre DESMONS de son mandat d'administrateur de catégorie A de la société avec
effet au 14 décembre 2012 a été ratifiée;

- la démission de M. Joseph HOFFMANN de son mandat d'administrateur de catégorie A de la société avec effet au
20 décembre 2012 a été ratifiée;

- M. Marc SCHMIT, chef-comptable, avec adresse professionnelle au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg,
a été nommé en tant qu'administrateur unique de la société avec effet au 18 avril 2013 en remplacement de Mme Ge-
neviève BLAUEN-ARENDT, démissionnaire. Son mandat expirera à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire qui se
tiendra en 2018.

Pour extrait conforme
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2013052022/20.

(130063527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Grenache, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 21.000,00.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 134.649.

Il résulte du procès-verbal des résolutions adoptées par le Conseil de Gérance de la Société au siège social en date
du 22 avril 2013, la décision de nommer un nouveau gérant.

Nom: Astruc
Prenom(s): Aurélie, Marie-Francine

Né le: 8 avril 1977 à Paris (14 e )
Adresse professionnelle: 9, allée Scheffer

L-2520 Luxembourg
Date de nomination: 22 avril 2013
Durée: indéterminée

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 22 avril 2013.
Certifié conforme et sincère
Pour la Société
Manfred Zisselberger
Gérant

Référence de publication: 2013052024/23.

(130063430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.
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Fortissimo, Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 32, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 41.224.

La société porte à la connaissance du public que le mandat de commissaire aux comptes de la société FREECAP
GLOBAL INC. est arrivé à échéance durant l’année 2004 et qu’il n’a pas été renouvelé par l’assemblée générale des
actionnaires.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013052018/11.

(130064007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Financière et Immobilière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 43, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 5.384.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique en date du 26 mars 2013

L'associé unique renouvelle le mandat de la société ERNST & YOUNG comme Commissaire aux comptes de la société
Financière et Immobilière S.A. pour la période du 01/01/2013 au 31/12/2013.

L'adresse de ERNST & YOUNG est 7, rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2, L-5365 Munsbach.

L'associé unique acte la fin du mandat de Madame Marie-Paule Gillen avec effet au 1 er avril 2012, et de Monsieur
Philippe Paquay avec effet au 1 er février 2013, et ratifie la cooptation de Monsieur Siegfried Marissens en confirmant son
mandat d'administrateur et Président du Conseil d'administration, pour une durée de 3 ans.

Il acte que le mandat de Monsieur Olivier Hubert est arrivé à échéance, et le renouvelle par conséquent pour une
nouvelle durée de 3 ans.

Luxembourg, le 26 mars 2013.
Certifié sincère et conforme
Pour Financière et Immobilière S.A.

Référence de publication: 2013052014/19.

(130063873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Floann S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4360 Esch-sur-Alzette, 4B, Porte de France.

R.C.S. Luxembourg B 157.714.

Les statuts coordonnés de la prédite société au 17 avril 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 23 avril 2013.
Maître Marc LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2013052015/13.

(130063646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Flaskamp Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2630 Luxembourg, 145, rue de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 157.887.

Auszug aus dem einstimmigen Umlaufbeschluss des Verwaltungsrates der Gesellschaft vom 18. April 2013

Am 18. April 2013 hat der Verwaltungsrat der Gesellschaft folgende Beschlüsse gefasst:

- Annahme des Rücktritts von Herrn Ralf FUNK als Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft mit Wirkung zum 11.
April 2013;

- Kooptation von Herrn Marcel ERNZER, geboren am 22. März 1955 in Petange, mit beruflicher Adresse in 54, rue
de Cessange, L-1320 Luxemburg, zum neuen Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft mit sofortiger Wirkung und bis
zur Bestätigung in der nächsten jährlichen Hauptversammlung der Aktionäre der Gesellschaft, welche im Jahre 2013
stattfinden wird.
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Somit ist der Verwaltungsrat der Gesellschaft wie folgt zusammengesetzt:

- Herr Claude NIEDNER

- Herr Jürgen FLASKAMP

- Herr Marcel ERNZER

Luxemburg, den 22. April 2013.
Flaskamp Invest S.A.
Unterschrift

Référence de publication: 2013051996/22.

(130063491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Franparfimo S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 667.200,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 130.975.

Rectificatif au dépôt N° L130057724

- Il y a lieu de noter que cet avis est édité en vue de rectifier la mention d'indication du représentant des indivisions,
comme suit:

NUE-PROPRIETE
Indivision n°1:
- Melchior-Louis BONNEMAISON
- Louis BONNEMAISON
Représentante: Anne-Claire TAITTINGER . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 496
Indivision n°2:
- Clémence TAITTINGER
- Clovis TAITTINGER
- Vitalie TAITTINGER
Représentant: Pierre-Emmanuel TAITTINGER . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4 496

Référence de publication: 2013052019/21.

(130064090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Fredifra- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 59.523.

L'assemblée générale du 22 avril 2013 a renouvelé les mandats des administrateurs.

- Madame Nathalie GAUTIER, Administrateur, Master en gestion des entreprises et administration, 6, rue Adolphe,
L-1116 Luxembourg, Luxembourg;

- Madame Stéphanie GRISIUS, Administrateur, M. Phil. Finance B. Sc. Economics, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg,
Luxembourg;

- Monsieur Laurent HEILIGER, Administrateur-Président, licencié en sciences commerciales et financières, 6, rue
Adolphe, L-1116 Luxembourg, Luxembourg.

Leurs mandats prendront fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2013,

L'assemblée générale du 22 avril 2013 a renouvelé le mandat du Commissaire aux comptes.

- AUDIT.LU, réviseur d'entreprises, 42, rue des Cerises, L-6113 Junglinster, R.C.S. Luxembourg B 113.620.

Son mandat prendra fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2013.

Luxembourg, le 22 avril 2013.
Pour FREDIFRA-SPF
Société anonyme de Gestion de Patrimoine Familial

Référence de publication: 2013052020/21.

(130063851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.
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Fabinvest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 141.007.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour FABINVEST S.A.
HRT FIDALUX S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2013051999/12.
(130063963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

FFH Financial Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 61.605.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 avril 2013.

Référence de publication: 2013052004/10.
(130063966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

FFH Financial Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 61.605.

Afin de bénéficier de l'exemption de l'obligation d'établir des comptes consolidés et un rapport consolidé de gestion,
prévue par l'article 316 de la loi sur les sociétés commerciales, les comptes consolidés au 31 décembre 2012 de sa société
mère, FAIRFAX FINANCIAL HOLDINGS LIMITED ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 avril 2013

Référence de publication: 2013052003/13.
(130063920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Groupe PROCEDO SA, Société Anonyme.
Siège social: L-4732 Pétange, 8, rue de l'Eglise.

R.C.S. Luxembourg B 154.180.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale du 10 octobre 2012

- L'assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur André MAZZOLENI de son mandat d'administrateur
- L'assemblée générale prend acte de la démission de Monsieur Teddy ALOMALOO de son mandat d'administrateur
- L'assemblée générale prend acte de la nomination de Monsieur Grégory MAZZOLENI au poste de président du

conseil d'administration jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2017.

Pour extrait sincère et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2013052026/14.
(130063448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Eurotool S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4430 Belvaux, 105, rue Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 16.352.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Par jugement rendu en date du 18 avril 2013, le Tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième chambre,
siégeant en matière commerciale, après avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
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nistère Public en leurs conclusions, déclare closes pour absence d'actif les opérations de liquidation de la société à
responsabilité limitée EUROTOOL, avec siège social à L-4430 Belvaux, 105, rue Grande-Duchesse Charlotte, de fait
inconnue à cette adresse.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Pierre-Yves MAGEROTTE
Le liquidateur

Référence de publication: 2013051981/17.

(130064119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Café Society Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 84, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 36.963.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051991/9.

(130063483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Café Society Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 84, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 36.963.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051990/9.

(130063482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Café Society Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 84, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 36.963.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051989/9.

(130063481) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Gruppo Coin International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 19.508.

Les comptes annuels au 31 janvier 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013052041/9.

(130063660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Genavco S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 42.308.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013052028/9.

(130063791) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.
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Café Society Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 84, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 36.963.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051988/9.

(130063480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Excellence Finance Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 161.923.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051983/9.

(130064029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Café Society Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 84, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 36.963.

Les comptes annuels au 31/12/2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051992/9.

(130063484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

F.L.D. Hygiène S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3511 Dudelange, 124, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 55.954.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051985/9.

(130063884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

International Consulting Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 137.688.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013052056/9.

(130064013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Medhotel S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.

R.C.S. Luxembourg B 77.780.

Il résulte du procès-verbal d’une assemblée générale extraordinaire tenue en date du 19 avril 2013 que:

- M. Thierry TRIBOULOT, employé privé, né le 2 avril 1973 à Villers-Semeuse (France), avec adresse professionnelle
au 231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg, a été nommé, avec effet immédiat et pour une période statutaire de
six ans, au poste d’Administrateur de la Société, en remplacement de Mme Geneviève BLAUEN-ARENDT, démission-
naire. Son Mandat viendra à échéance à l’issue de l’Assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2019.

- les mandats des administrateurs sortants, M. Fernand HEIM, directeur financier et M. Marc SCHMIT, chef-comptable,
ainsi que celui du Commissaire aux comptes, M. Marco Ries, réviseur d’entreprises, tous avec adresse professionnelle au
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231, Val des Bons Malades, L-2121 Luxembourg, ont été reconduits jusqu’à l’issue de l’assemblée générale annuelle qui
se tiendra en 2019.

Pour extrait conforme
SG AUDIT S.àr.l.

Référence de publication: 2013052135/18.

(130063941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Mersin S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 53.959.

Extrait des résolutions prises lors de l’Assemblée Générale Ordinaire tenue Extraordinairement du 17 avril 2013

L’Assemblée Générale accepte, à compter de ce jour, la démission d’un administrateur, à savoir:

- Monsieur Marc THEISEN, administrateur, né le 05 novembre 1954 à Luxembourg (Luxembourg), domicilié profes-
sionnellement au 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg

L’Assemblée Générale accepte, à compter de ce jour, de nommer un administrateur, à savoir:

- Monsieur Rob SONNENSCHEIN, administrateur, né le 30 août 1955 à Eindhoven (Pays-Bas), domicilié profession-
nellement au 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg

Son mandat expirera lors de l’assemblée générale qui se tiendra en l’année 2017.

La société Zimmer & Partners S.à.r.l., commissaire aux comptes, à changer de forme juridique devenant une Société
Anonyme.

La société Zimmer & Partners S.A. est domiciliée professionnellement au 3-7, rue Schiller L-2519 Luxembourg.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d’administration tenue en date du 17 avril 2013

Le Conseil d’Administration décide à l’unanimité, de nommer comme Président du Conseil d’Administration, à savoir:

- Monsieur Claude ZIMMER, Président et administrateur, né le 18 juillet 1956 à Luxembourg (Luxembourg), domicilié
professionnellement au 42-44, avenue de la gare L-1610 Luxembourg

Extrait sincère et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2013052137/24.

(130063782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Meridian, Conseil en Communication, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1623 Luxembourg, 4, rue Génistre.

R.C.S. Luxembourg B 27.152.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 avril 2013. Signature.

Référence de publication: 2013052136/10.

(130064128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Nordea Life & Pensions S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 35.996.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale des actionnaires de la Société tenue en date du 15 avril 2013

En date du 15 avril 2013, l'assemblée générale des actionnaires de la Société a pris les résolutions suivantes:

- de renouveler le mandat des personnes suivantes avec effet immédiat et ce pour une durée déterminée jusqu'à
l'assemblée générale annuelle de la Société qui statuera sur les comptes arrêtés au 31 décembre 2013:

* Monsieur Jhon Fritz MORTENSEN, administrateur

* Monsieur Christian KOFOED, administrateur

* Monsieur Claus JØRGENSEN, administrateur

* Monsieur Jens LIND, administrateur

* KPMG Luxembourg, réviseur d'entreprises agréé
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 avril 2013.
NORDEA LIFE & PENSIONS S.A.
Signature

Référence de publication: 2013052154/20.

(130063692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Oil Service S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 158.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013052157/9.

(130063421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Oil Service S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 158.342.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013052158/9.

(130063445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Phoenix Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 160.586.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013052182/9.

(130064014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

LNR Euro CMBS S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 89.169.

Extrait du contrat de distribution et de contribution en date du 19 avril 2013

En vertu du contrat de distribution et de contribution exécuté en date du 19 avril 2013, il a lieu de noter que les
actions de la Société ont été transférées dans l'ordre suivant:

- Diesel Ltd, une société enregistrée sous le numéro 36346 auprès du Registre de Commerce des Bermudes et ayant
son siège social à CONYERS, DILL&PEARMAN, Clarendon House, 2 Chruch Street, Hamilton HM 11, Bermuda a trans-
féré 1,250 parts sociales, d'une valeur de 100 Euros chacune, constituant la totalité des Parts Sociales de la Société (les
«Parts Sociales») à la société LNR PROPERTY LLC;

- LNR PROPERTY LLC, une société enregistrée sous le numéro 2760143 auprès du Registre de Commerce de De-
laware et ayant son siège social à 1209 Orange Street, Wilmington, DE 19801, Etats-Unis a transféré les Parts Sociales à
la société SPT LNR PROPERTY LLC;

- SPT LNR PROPERTY LLC, une société enregistrée sous le numéro 5309160 auprès du Registre de Commerce de
Delaware et ayant son siège social à 1209 Orange Street, Wilmington, DE 19801, Etats-Unis a transféré les Parts Sociales
à la société SPT LNR HP UK LTD;

Il en résulte que l'associé unique de la Société est SPT LNR HP UK LTD, une société enregistrée sous le numéro
8490754 auprès du Registre de Commerce du Royaume-Uni et ayant son siège social à 411 Tower Bridge Business Centre,
46-48 East Smithfield, London E1W 1AW, Royaume-Uni.

64702



L U X E M B O U R G

Luxembourg, le 22 avril 2013.
Jan Willem Overheul
Mandataire

Référence de publication: 2013052110/27.

(130063855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 avril 2013.

Union Investment Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 308, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 28.679.

Im Jahre zweitausendunddreizehn, den dritten April.

Vor dem unterzeichneten Notar Joseph ELVINGER, mit Amtssitz in Luxemburg.

Versammelten sich in außerordentlicher Generalversammlung die Aktionäre der Aktiengesellschaft UNION INVEST-
MENT LUXEMBOURG S.A., mit Sitz in L-1471 Luxemburg, 308, Route d'Esch, eingetragen im Handels- und Gesell-
schaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 28.679, gegründet gemäß Urkunde aufgenommen am 19. August 1988,
veröffentlicht im Mémorial C, Nummer 256 vom 27. September 1988, und deren Satzung zuletzt abgeändert wurde gemäß
Urkunde aufgenommen durch Notar Henri HELLINCKX, mit Amtssitz in Luxemburg am 15. Dezember 2011, veröffent-
licht im Mémorial C, Nummer 664 vom 13. März 2012.

Die Versammlung wird unter dem Vorsitz von Herrn Charles KRIER, Jurist, berufsansässig in L-1450 Luxemburg, 15,
côte d'Eich, eröffnet.

Der Vorsitzende ruft zum Schriftführer und die Versammlung wählt einstimmig zum Stimmzähler Frau Petra HAUER,
Angestellte, berufsansässig in L-1471 Luxemburg, 308, route d'Esch.

Der Vorsitzende stellt unter Zustimmung der Versammlung Folgendes fest, was von dem instrumentierenden Notar
zu Protokoll genommen wird:

I. Dass alle anwesenden oder vertretenen Aktionäre sowie die Anzahl ihrer Aktien auf einer Anwesenheitsliste eige-
tragen sind. Diese Liste wird gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt und ordnungsgemäß von den anwesenden
Aktionären, den bevollmächtigten Aktionärsvertretern sowie vom Versammlungsvorstand unterschrieben, samt den
ordnungsgemäß durch die Erschienenen und den instrumentierenden Notar ne varietur paraphierten Vollmachten der
vertretenen Aktionäre.

II. Dass das gesamte Gesellschaftskapital in gegenwärtiger Versammlung anwesend oder vertreten ist und diese somit
gültig über alle Punkte der Tagesordnung beschließen kann und alle anwesenden oder vertretenen Aktionäre erklären,
Kenntnis der Tagesordnung gehabt zu haben, sodass keine Einladungen erforderlich waren.

III. Dass die Tagesordnung folgenden Wortlaut haut:

1. Abänderung der Artikel 8, 9 und 13 der Gesellschaftssatzung gemäß Vorschlag des Verwaltungsrats.

Einziger Beschluss

Die Versammlung beschließt, den vom Verwaltungsrat vorgeschlagenen Änderungen der Artikel 8, 9 und 13 zuzus-
timmen und Letzteren fortan folgenden Wortlaut zu geben:

„ Art. 8. Der Verwaltungsrat hat die Befugnisse, alle Geschäfte zu tätigen und alle Handlungen vorzunehmen, die zur
Erfüllung des Gesellschaftszwecks notwendig oder nützlich erscheinen. Er ist zuständig für alle Angelegenheiten der Ge-
sellschaft, soweit sie nicht nach dem Gesetz oder nach dieser Satzung der Generalversammlung vorbehalten sind. Die
Mitglieder des Verwaltungsrates sollen ihrer Persönlichkeit und ihrer Sachkunde nach die Wahrung der Interessen der
Anleger gewährleisten. Sie dürfen weder persönliche Interessen verfolgen noch Geschäftschancen, die den Anlegern oder
der Gesellschaft zustehen, für sich nutzen.

Der Verwaltungsrat kann seinen Vorsitzenden bestimmen, der in den Verwaltungsratssitzungen den Vorsitz hat. Der
Verwaltungsrat kann einen oder mehrere Stellvertreter bestimmen. ln Abwesenheit des Vorsitzenden wird der Vorsitz
dem jeweils nach Lebensjahren ältesten Stellvertreter übertragen.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfähig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Ein
Verwaltungsratsmitglied kann sich durch ein anderes Verwaltungsratsmitglied vertreten lassen, das dazu durch Brief,
Telegramm, Telekopie oder Fernschreiben bevollmächtigt wurde.

Die Beschlüsse des Verwaltungsrates werden mit Stimmenmehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit entscheidet der
Vorsitzende.

ln Dringlichkeitsfällen kann die Beschlussfassung auch schriftlich, telefonisch, durch E-Mail, mittels Telekopie oder mit
Hilfe sonstiger geeigneter

Telekommunikation erfolgen. Diese Beschlüsse sind einstimmig zu fassen.

Die Gesellschaft wird grundsätzlich durch die gemeinsame Unterschrift von mindestens zwei Mitgliedern des Verwal-
tungsrates rechtsverbindlich verpflichtet.
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Der Verwaltungsrat kann per Beschluss auch einzelnen Verwaltungsratsmitgliedern oder Dritten für die Gesamtheit
oder einen Teil der täglichen Geschäftsführung die Vertretung der Gesellschaft übertragen.

Art. 9. Die Beschlüsse des Verwaltungsrates sind in Textform zu protokollieren und zu dokumentieren. Jedem Ver-
waltungsratsmitglied ist eine Ausfertigung auszuhändigen.

Ein Mitglied des Verwaltungsrates und ein gemäß Artikel 8, Absatz 7 bestellter Dritter sind ermächtigt, gemeinsam
Kopien oder Auszüge solcher Sitzungsprotokolle zu unterzeichnen.

Art. 13. Die Generalversammlung der Aktionäre kann über alle Angelegenheiten der Gesellschaft befinden.

Insbesondere sind der Generalversammlung folgende Befugnisse vorbehalten:

a) die Satzung zu ändern;

b) Mitglieder des Verwaltungsrates und den unabhängigen externen Wirtschaftsprüfer zu bestellen und abzuberufen
und ihre Vergütungen festzusetzen;

c) die Berichte des Verwaltungsrates und des unabhängigen externen Wirtschaftsprüfers entgegenzunehmen

d) die jährliche Bilanz sowie die Gewinn- und Verlustrechnung zu genehmigen;

e) den Mitgliedern des Verwaltungsrates Entlastung zu erteilen;

f) über die Verwendung das Jahresergebnisses zu beschließen;

g) die Gesellschaft aufzulösen".

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt die Vorsitzende die Generalversammlung für geschlossen.

Kosten

Die Auslagen, Arbeitsaufwand oder Kosten der Gesellschaft für die vorliegende Urkunde belaufen sich auf ungefähr
tausenddreihundert Euro (1.300.- EUR).

Worüber Urkunde, aufgenommen und abgeschlossen in Luxemburg zum oben genannten Datum.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Erschienenen, unterzeichneten dieselben mit dem amtierenden Notar die
vorliegende Urkunde.

Signé: C. KRIER, P. HAUER, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 4 avril 2013. Relation: LAC/2013/15385. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): I.THILL.

Référence de publication: 2013047590/80.

(130057647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 avril 2013.

Longreach Holdings Luxembourg Co. S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 18.000,00.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 146.790.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LONGREACH HOLDINGS LUXEMBOURG CO. SàRL
Société à responsabilité Limitée

Référence de publication: 2013051407/11.

(130063244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2013.

Magicbox S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 126.941.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013051449/9.

(130062748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

64704


	Café Society Sàrl
	Café Society Sàrl
	Café Society Sàrl
	Café Society Sàrl
	Café Society Sàrl
	Coparrinal S.A.
	Corallia
	Dexia Bonds
	Dexia Money Market
	Edgewood L Select
	Eilber Ausbein- und Zerlegeservice S.à r.l.
	Euro Footwear Holdings S.à r.l.
	Eurotool S.à r.l.
	Excellence Finance Services S.A.
	Fabinvest S.A.
	FFH Financial Holding S.A.
	FFH Financial Holding S.A.
	Financière de l'Alzette S.A.
	Financière et Immobilière S.A.
	Flaskamp Invest S.A.
	F.L.D. Hygiène S.A.
	Floann S.A.
	Fortissimo
	Franparfimo S.àr.l.
	Fredifra- SPF
	Genavco S.A.
	Global Diamond Management Company S.A.
	Grenache
	Groupe PROCEDO SA
	Gruppo Coin International S.A.
	International Consulting Management S.à r.l.
	KKR My Best Friend Lux S.à r.l.
	LNR Euro CMBS S.à.r.l.
	Longreach Holdings Luxembourg Co. S.à r.l.
	Magicbox S.A.
	Medhotel S.A.
	Meridian, Conseil en Communication
	Mersin S.A.
	Nordea Life & Pensions S.A.
	Oil Service S.à r.l.
	Oil Service S.à r.l.
	Phoenix Investments S.A.
	Union Investment Luxembourg S.A.

