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Wayne Gerrit Clothing Company S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4451 Belvaux, 186, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 101.337.

DISSOLUTION

L'an deux mil treize, le vingt et un mars.

Par-devant Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Pétange.

A comparu:

Monsieur Patrick GENGLER, commerçant, né le 19 mai 1960 à Differdange, demeurant à L-4451 Belvaux, 186 route
d'Esch.

Lequel comparant agissant en sa qualité d'associé unique de la société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois

WAYNE GERRIT CLOTHING COMPANY S.àr.l.

établie et ayant son siège social à L-4451 Belvaux, 186, route d'Esch,

constituée suivant acte reçu par Maître Aloyse BIEL, alors notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, en date du 1 er juin
2004, publié au Mémorial C numéro 859 du 21 août 2004, page 41.190,

dont le capital social s'élève à la somme de douze mille cinq cents euros (12.500,- €) divisé en cent (100) parts sociales
de cent vingt-cinq euros (125,- €) chacune, intégralement souscrites et intégralement libérées.

La partie comparante représentant l'intégralité du capital social de ladite société se constitue en assemblée générale
et renonçant à tout délai et toute formalité de convocation, déclare constater que ladite assemblée générale est valable-
ment constituée.

Par la suite, la partie comparante a prié le notaire d'acter ce qui suit:

I. La partie comparante, représentant l'intégralité du capital social, déclare et décide expressément dissoudre et liquider
la société avec effet rétroactif, à compter du 31 décembre 2012, celle-ci ayant cessé toute activité.

II. La partie soussignée connait parfaitement la situation financière et les statuts de la société.

III. La partie soussignée, associé unique de la prédite société, se considérant comme liquidateur de ladite société,
déclare avoir réglé ou provisionné tout le passif de la société et déclare répondre personnellement et solidairement de
tout le passif social et de tous les engagements de la société, même inconnus à ce jour.

IV. La partie soussignée donne décharge expresse au gérant pour l'exécution de son mandat jusqu'à la date de l'acte
notarié.

V. La partie soussignée approuve encore par les présentes les comptes de ladite société.

VI. La liquidation de la société est par conséquent achevée.

VII. Les livres et documents de la société seront conservés pendant une durée de cinq (5) années à l'adresse de L-4451
Belvaux, 186 route d'Esch.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société ou sont mis à
sa charge à raison du présent acte, s'élèvent à la somme de MILLE TROIS CENTS EUROS (1.300,- €). A l'égard du notaire
instrumentant, toutes les parties comparantes et / ou signataires des présentes reconnaissent être solidairement tenues
du paiement des frais, dépenses et honoraires découlant des présentes.

Déclarations générales

La partie comparante déclare que le notaire instrumentant lui a expliqué tous les effets et toutes les conséquences du
présent acte. Elle a persisté à procéder par le présent acte et a déclaré décharger le notaire instrumentant de toute
conséquence et responsabilité éventuelle pouvant découler du présent acte.

DONT ACTE, fait est passé à Pétange, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux parties comparantes, elles ont signé avec Nous notaire le présent
acte.

Signés: P. GENGLER, K. REUTER

Enregistré à Esch/Alzette, Actes Civils, le 22 mars 2013. Relation: EAC/2013/3942. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): M. HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME.
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Pétange, le 27 mars 2013.

Référence de publication: 2013040813/54.

(130049963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2013.

I.S.A. (International Sports Agency) s.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. Coaching Concept S.à r.l.).

Siège social: L-3222 Bettembourg, 63-73, route de Dudelange.

R.C.S. Luxembourg B 139.406.

Par la présente, je soussigné, Monsieur Alioune TOURE, né le 22 juin 1966 à Paray le Monial (FR), demeurant à L-3429
Dudelange, 122, Route de Burange, démission avec effet immédiat de ma fonction de gérant de la société I.S.A. (Interna-
tional Sports Agency) s.à r.l. (anciennement COACHING CONCEPT s.à r.l.) (Siège social: L-3222 Bettembourg, 63-73,
route de Dudelange. N° R.C.S. Luxembourg B139.406).

Fait à Esch/Alzette, le 04 avril 2013. Monsieur Alioune TOURE.

Référence de publication: 2013049925/12.

(130060679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Intervest Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 95.096.

Il résulte d’un contrat de cession de parts sociales signé en date du 01/11/2012 que la société SWEDINVEST S.A.,
siégeant Riva Albertolli 1, 6900 Lugano, Suisse, a cédé et transféré à la société AMIS COMPANY LIMITED, siégeant Mitsi
Building 1, 1 st Floor, Plateia Eleftheiras, 1060 Nicosie, Chypre, les 496 parts sociales de la société INTERVEST LUXEM-
BOURG S.à.r.l., société à responsabilité limitée dont le capital est de 12.400 Euros représenté par 496 parts sociales de
25 Euros chacune, qui lui appartenaient.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er novembre 2012.
Pour INTERVEST LUXEMBOURG S.à.r.l.

Référence de publication: 2013049928/15.

(130061194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Fläkt Woods ACS S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 158.142.

Par résolutions signées en date du 3 avril 2013, l’associé unique a pris les décisions suivantes:

- acceptation de la démission de Gérard Becquer, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat d’administrateur, avec effet immédiat;

- nomination de Fabian Sires, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 avril 2013.

Référence de publication: 2013049840/14.

(130060565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Mainpoint Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 128.943.

Il est porté à la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg que le siège social de MAINPOINT
INVEST S.A. a été transféré avec effet au 25 février 2013 à l'adresse suivante:

L-2210 Luxembourg, 38 boulevard Napoléon 1 er

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 28 février 2013.
Pour MAINPOINT INVEST S.A.

Référence de publication: 2013050013/13.

(130060856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Merrill International Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.004,00.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 162.197.

Il résulte des décisions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire de la société Merrill Luxembourg S.à r.l. en
date du 31 janvier 2012 que Merrill Venture Inc., associé unique de la Société, a apporté 1.981 parts sociales ordinaires
détenues dans la Société pour l'augmentation de capital de la société Merrill Luxembourg S.à r.l.

Les parts sociales de la Société sont donc désormais détenues comme suit:

- Merrill Ventures Inc, 18.023 parts sociales;

- Merrill Luxembourg S.à r.l., ayant son siège social au 6 rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg et enregistrée
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B166.900, 1.981 parts sociales

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme,
Luxembourg, le 18 avril 2013.

Référence de publication: 2013050019/18.

(130061021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Spire Payments Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 166.554.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh day of March.

Before Us, Maître Roger Arrensdorff, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

SaNiGol S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company, with registered office at 560 A, rue de Neudorf, L-2220,
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 166.537,

Pacific Funds S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company, with registered office at 560 A, rue de Neudorf,
L-2220, Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Com-
panies under number B 166.559,

Fujian Newland Payment Technology Co., Ltd, a public limited company incorporated and organised under the laws
of the People's Republic of China, with registered office at Newland Science and Technology Park, No. 5 DongDa street,
TanCheng Town, PingTan, Fuzhou, Fujian, 350400, the People's Republic of China, and registered with the Administration
for Industry & Commerce of Fujian, under number 350128100024052, and

Spire Executive Holdings, Ltd, a company incorporated and organised under the laws of England, United Kingdom,
registered in the Registrar of Companies for England and Wales, under number 07872986, with registered office at c/o
McGrigors LLP, 5 Old Bailey, London, EC4M 7BA, United Kingdom,

here represented by Mrs. Natalia Hernandez, attorney-at-law, with professional address at 70 route d'Esch, L-1470,
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg by virtue of four proxies given on January 16, 2013.

The said proxies, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing parties and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to enact the following:

- the above mentioned parties represent the entire share capital of Spire Payments Holdings S.à r.l., a private limited
liability company (société à responsabilité limitée), with registered office at L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch (Grand
Duchy of Luxembourg), registered with the Register of Commerce and Companies of Luxembourg under number B
166.554 and incorporated pursuant to a deed of Maître Henri Beck, notary residing in Echternach, Grand Duchy of
Luxembourg, on January, 27, 2012, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of March, 17, 2012,
number 717 (the Company). The articles of association of the Company were amended pursuant to a deed of Maître
Henri Beck, prenamed, dated May 18, 2012 and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of
August 14, 2012, number 2019.
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- the Company's share capital is presently set at one million one hundred ninety-five thousand six hundred and fifty-
two euro (EUR 1,195,652) represented by fifty-four million three hundred forty-seven thousand eight hundred and
twenty-seven (54,347,827) shares, all without nominal value, and which are divided into:

- Five million (5,000,000) A Ordinary Shares, without nominal value, and which are composed of:

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A1 Shares without nominal value;

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A2 Shares without nominal value;

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A3 Shares without nominal value;

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A4 Shares without nominal value;

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A5 Shares without nominal value;

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A6 Shares without nominal value;

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A7 Shares without nominal value;

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A8 Shares without nominal value;

- Fifteen million (15,000,000) B Ordinary Shares, without nominal value;

- Thirty million (30,000,000) C Ordinary Shares, without nominal value; and

- Four million three hundred forty-seven thousand eight hundred and twenty-seven (4,347,827) D Ordinary Shares,
without nominal value.

Now, therefore, the appearing parties, acting through their proxy holder, have requested the undersigned notary to
record the following resolutions:

First resolution

The shareholders decide to amend article 13 of the articles of association of the Company, which will henceforth have
the following wording:

" Art. 13. Meetings of the Board of Managers. The meetings of the board of managers are held within the Grand Duchy
of Luxembourg.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among the/those managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

A manager may be represented at any board meeting by another member of the board of managers or any other duly
appointed agent by virtue of the ad hoc proxy to be granted separately for each board meeting. The said proxy will list
any issues to be voted at the relevant board meeting and will provide to the proxyholder the specific voting instructions.

The meetings of the board of managers may be convened by any two managers by any means of communication
including telephone or email, provided that it contains a clear indication of the agenda of the meeting. The board of
managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

The board of managers can only validly debate and make decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies. In case the managers are split into two categories, at least one Category A Manager and one Category B
Manager shall be present or represented.

Any decisions made by the board of managers shall require a simple majority including at least the favorable vote of
one Category A Manager and of one Category B Manager. In case of ballot, the chairman of the meeting has a casting
vote.

In case of a conflict of interest as defined in article 15 hereafter, the quorum requirement shall apply and for this
purpose the conflicting status of the affected manager(s) is disregarded.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
and deliberate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a
decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by
all members having participated.

A written decision, signed by all managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the board
of managers, which was duly convened and held.

Such a decision can be documented in a single document or in several separate documents having the same content
signed by all members of the board of managers."

Second resolution

The shareholders of the Company, representing the entire share capital of the Company, decide to increase the
subscribed share capital by an amount of twenty-two thousand euro (EUR 22,000) so as to raise it from its current amount
of one million one hundred ninety-five thousand six hundred and fifty-two euro (EUR 1,195,652) to one million two
hundred seventeen thousand six hundred and fifty-two euro (EUR 1,217,652) by the creation and issuance of one million
(1,000,000) E Ordinary Shares, without nominal value.
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The shareholders of the Company declare to waive their preferred subscription right on the newly issued shares.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon, Spire Executive Holdings, Ltd, prequalified and represented as stated here above, declares to subscribe
for the one million (1,000,000) new class E Ordinary Shares and to have them fully paid up by a contribution in cash.

Such contribution of twenty-two thousand euro (EUR 22,000) made to the Company is to be allocated to the E
Ordinary share capital account of the Company.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolution, the shareholders decide to amend articles 6.1. and 6.2.of the articles
of association of the Company, which will henceforth have the following wording:

« 6.1. The share capital is set at one million two hundred seventeen thousand six hundred and fifty-two euro (EUR
1,217,652) represented by fifty-five million three hundred forty-seven thousand eight hundred and twenty-seven
(55,347,827) shares, all without nominal value, and which are divided into:

- Five million (5,000,000) "A Ordinary Shares" without nominal value, all subscribed and fully paid-up, and which are
composed of:

* six hundred twenty-five thousand (625,000) A1 Shares without nominal value;
* six hundred twenty-five thousand (625,000) A2 Shares without nominal value;
* six hundred twenty-five thousand (625,000) A3 Shares without nominal value;
* six hundred twenty-five thousand (625,000) A4 Shares without nominal value;
* six hundred twenty-five thousand (625,000) A5 Shares without nominal value;
* six hundred twenty-five thousand (625,000) A6 Shares without nominal value;
* six hundred twenty-five thousand (625,000) A7 Shares without nominal value;
* six hundred twenty-five thousand (625,000) A8 Shares without nominal value;
- Fifteen million (15,000,000) "B Ordinary Shares" without nominal value, all subscribed and fully paid-up;
- Thirty million (30,000,000) "C Ordinary Shares" without nominal value, all subscribed and fully paid-up;
- Four million, three hundred and forty-seven thousand, eight hundred and twenty-seven (4,347,827) "D Ordinary

Shares" without nominal value, all subscribed and fully paid-up; and
- One million (1,000,000) "E Ordinary Shares" without nominal value, all subscribed and fully paid-up.
The terms defined in this Article 6, wherever appearing in the Articles shall have the meaning set forth below:
- "A Ordinary Shareholder" means any Shareholder of the Company, which holds at any time A Ordinary Shares of

the Company.
- "B Ordinary Shareholder" means any Shareholder of the Company, which holds at any time B Ordinary Shares of

the Company.
- "C Ordinary Shareholder" means any Shareholder of the Company, which holds at any time C Ordinary Shares of

the Company.
- "D Ordinary Shareholder" means any Shareholder of the Company, which holds at any time D Ordinary Shares of

the Company.
- "E Ordinary Shareholder" means any Shareholder of the Company, which holds at any time E Ordinary Shares of the

Company.
- "Shareholders" means the A Ordinary Shareholder(s), the B Ordinary Shareholder(s), the C Ordinary Shareholder

(s), the D Ordinary Shareholder(s) and the E Ordinary Shareholder(s) taken together.
- "A Ordinary Shares" means the A1 Ordinary Shares, the A2 Ordinary Shares, the A3 Ordinary Shares, the A4

Ordinary Shares, the A5 Ordinary Shares, the A6 Ordinary Shares, the A7 Ordinary Shares and the A8 Ordinary Shares
(together with any other series of A ordinary shares issued by the Company) taken together, and "A Ordinary Share"
means one of any of them.

- "A1 Ordinary Shares" means the A1 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "A2 Ordinary Shares" means the A2 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "A3 Ordinary Shares" means the A3 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "A4 Ordinary Shares" means the A4 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "A5 Ordinary Shares" means the A5 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "A6 Ordinary Shares" means the A6 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "A7 Ordinary Shares" means the A7 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "A8 Ordinary Shares" means the A8 ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "B Ordinary Shares" means the B ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
- "C Ordinary Shares" means the C ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.
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- "D Ordinary Shares" means the D ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.

- "E Ordinary Shares" means the E ordinary shares, all without nominal value, in the share capital of the Company.

- "Shares" means the A Ordinary Shares, the B Ordinary Shares, the C Ordinary Shares, the D Ordinary Shares and
the E Ordinary Shares, taken together, and "Share" means one share of any of them.»

" 6.2. A Ordinary Shares, B Ordinary Shares, C Ordinary Shares, D Ordinary Shares and E Ordinary Shares can be
issued with or without a share premium, subject to legal requirements and the provisions of the present Articles.

Any amount of share premium which has been or shall be paid in addition to the nominal value of the A Ordinary
Shares shall remain attached to the A Ordinary Shares and shall be allocated to a special reserve to be designated as the
A Ordinary Shares Premium Account.

Any amount of share premium which has been or shall be paid in addition to the nominal value of the B Ordinary
Shares shall remain attached to the B Ordinary Shares and shall be allocated to a special reserve to be designated as the
B Ordinary Shares Premium Account.

Any amount of share premium which has been or shall be paid in addition to the nominal value of the C Ordinary
Shares shall remain attached to the C Ordinary Shares and shall be allocated to a special reserve to be designated as the
C Ordinary Shares Premium Account.

Any amount of share premium which has been or shall be paid in addition to the nominal value of the D Ordinary
Shares shall remain attached to the D Ordinary Shares and shall be allocated to a special reserve to be designated as the
D Ordinary Shares Premium Account.

Any amount of share premium which has been or shall be paid in addition to the nominal value of the E Ordinary
Shares shall remain attached to the E Ordinary Shares and shall be allocated to a special reserve to be designated as the
E Ordinary Shares Premium Account."

There being no further business, the meeting is terminated.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present increase of capital, is approximately nine hundred ninety
five euro (EUR 995,-).

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing parties, the
present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the
French text, the English version will be binding.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-septième jour du mois de mars.

Par-devant Nous, Maître Roger Arrensdorff, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

SaNiGol S.à r.l., une société à responsabilité limitée, avec siège social au 560 A, rue de Neudorf, L-2220, Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 166.537,

Pacific Funds S.à r.l., une société à responsabilité limitée avec siège social au 560 A, rue de Neudorf, L-2220, Luxem-
bourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B
166.559,

Fujian Newland Payment Technology Co., Ltd, une société constituée et organisée selon les lois de la République
populaire de Chine, avec siège social à Newland Science and Technology Park, No. 5 DongDa street, TanCheng Town,
PingTan, Fuzhou, Fujian, 350400, République populaire de Chine, enregistrée auprès de l'Administration pour l'Industrie
et le Commerce de Fujian, sous le numéro 350128100024052, et

Spire Executive Holdings, Ltd, une société constituée et organisée selon les lois de l'Angleterre, Royaume Uni, enre-
gistrée auprès du Registre des Sociétés de l'Angleterre et du Pays de Galles, sous le numéro 07872986, avec siège social
à c/o McGrigors LLP, 5 Old Bailey, Londres, EC4M 7BA, Royaume-Uni,

Ici représentées par Maître Natalia Hernandez, avocat, demeurant professionnellement au 70 route d'Esch, L-1470,
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en vertu de quatre procurations sous seing privé données le 16
Janvier 2013.

Lesdites procurations, après avoir été signées ne varietur par le représentant des parties comparantes et le notaire
soussigné, resteront annexées au présent acte à des fins d'enregistrement.

Les parties comparantes, représentées telles que décrites ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui
suit:

62983



L U X E M B O U R G

- les parties mentionnées ci-dessus représentent l'entièreté du capital social de Spire Payments Holding S.à r.l., une
société à responsabilité limitée, avec siège social au L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 166.554, et constituée suivant acte de Maître Henri Beck,
notaire de résidence à Echternach, Grand-Duché de Luxembourg, le 27 janvier 2012, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations du 17 mars 2012, numéro 717 (la Société). Les statuts de la Société ont été modifiés suivant acte
de Maître Henri Beck, prénommé, en date du 18 mai 2012 et publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
du 14 août 2012, numéro 2019.

- le capital social de la Société est actuellement fixé à un million cent quatre-vingt-quinze mille six cent cinquante-deux
euros (EUR 1.195.652) représentés par cinquante-quatre millions trois cent quarante-sept mille huit cent vingt-sept
(54.347.827) parts sociales sans valeur nominale et divisées comme suit:

- Cinq millions (5.000.000) Parts Sociales Ordinaires A, sans valeur nominale, et composées de:

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A1 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A2 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A3 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A4 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A5 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A6 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A7 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A8 sans valeur nominale;

- Quinze millions (15.000.000) Parts Sociales Ordinaires B, sans valeur nominale;

- Trente millions (30.000.000) Parts Sociales Ordinaires C, sans valeur nominale; et

- Quatre millions trois cent quarante-sept mille huit cent vingt-sept (4.347.827) Parts Sociales Ordinaires D, sans valeur
nominale.

Par conséquent, les parties comparantes, agissant par le biais de leur représentant, ont requis le notaire instrumentant
d'enregistrer les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associées décident de modifier l'article 13 des statuts de la Société, qui aura dorénavant la teneur suivante:

" Art. 13. Réunions du Conseil de Gérance." Les réunions du conseil de gérance sont tenues au Grand-Duché de
Luxembourg.

Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut être présent, un des gérants
présents sera élu à sa place.

Le conseil de gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

Un gérant peut être représenté à toute réunion du conseil de gérance par un autre membre du conseil de gérance ou
tout autre agent dûment nommé en vertu d'un procuration ad hoc octroyée séparément pour chaque réunion du conseil.
Ledit mandataire fera la liste de toutes les décisions qui doivent être votées à la réunion du conseil correspondante et
fournira au représentant les instructions de vote spécifiques.

Les réunions du conseil de gérance peuvent être convoquées par deux gérants et par n'importe quel moyen de com-
munication, téléphone et e-mail inclus, pourvu que cela contienne une indication claire de l'ordre du jour de la réunion.
Le conseil de gérance peut valablement débattre sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou repré-
sentés.

Le conseil de gérance peut seulement débattre valablement et prendre des décisions si la majorité de ses membres
est présente ou représentée par des mandataires. Au cas où les gérants sont divisés en deux catégories, au moins un
Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B devront être présents ou représentés. Toute décision prise par le
conseil de gérance exigera une majorité simple incluant au moins le vote favorable d'un Gérant de Catégorie A et d'un
Gérant de Catégorie B. En cas de scrutin, la voix du président de la réunion est prépondérante.

Dans le cas d'un conflit d'intérêt tel que défini dans l'article 15 ci-après, la condition de quorum sera appliquée et pour
cette raison le statut conflictuel de(s) gérant(s) ne sera pas pris en compte.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer à une réunion par conférence téléphonique ou par tout autre moyen de
communication à partir de Luxembourg, ayant pour effet que plusieurs personnes participant à la réunion peuvent com-
muniquer simultanément et délibérer. Une telle participation sera assimilée à une présence physique. Une telle décision
peut être documentée dans un seul document ou dans plusieurs documents séparés ayant le même contenu signé par
tous les membres ayant participé.

Une décision écrite, signée par tous les gérants, est appropriée et valide comme si elle avait été adoptée à une réunion
du conseil de gérance, qui a été dûment convoquée et tenue.

Une telle décision peut être documentée dans un seul document ou dans plusieurs documents séparés ayant le même
contenu signé par tous les membres du conseil de gérance."
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Deuxième résolution

Les associés de la Société, représentant l'entièreté du capital social de la Société, décident d'augmenter le capital social
souscrit par un montant de vingt-deux mille euros (EUR 22.000) de manière à ce qu'il soit porté de son montant actuel
d'un million cent quatre-vingt-quinze mille six cent cinquante-deux euros (EUR 1.195.652) à un million deux cent dix-sept
mille six cent cinquante-deux euros (EUR 1.217.652) par la création et l'émission d'un million (1.000.000) Parts Sociales
Ordinaires E, sans valeur nominale.

Les associés de la Société déclarent renoncer à leur droit de souscription sur les parts sociales nouvellement émises.

Intervention - Souscription - Paiement

Spire Executive Holdings, Ltd, prénommée et représentée comme décrite ci-dessus, déclare souscrire les un million
(1.000.000) nouvelles Parts Sociales Ordinaires E et de les libérer entièrement par un apport en numéraire.

Un tel apport de vingt-deux mille euros (EUR 22.000) faite à la Société sera alloué au compte capital des Parts Sociales
Ordinaires E de la Société.

Troisième résolution

En conséquence de la résolution ci-dessus, les associés décident de modifier les articles 6.1. et 6.2. des statuts de la
Société, qui auront dorénavant la teneur suivante:

« 6.1. Le capital social de la Société est fixé à un million deux cent dix-sept mille six cent cinquante-deux euros (EUR
1.217.652) représentés par cinquante-cinq millions trois cent quarante-sept mille huit cent vingt-sept (55.347.827) parts
sociales, toutes sans valeur nominale, et qui sont divisées comme suit:

- Cinq millions (5.000.000) "Parts Sociales Ordinaires A", sans valeur nominale, toutes souscrites et entièrement libé-
rées, et composées de:

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A1 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A2 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A3 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A4 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A5 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A6 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A7 sans valeur nominale;

* six cent vingt-cinq mille (625.000) Parts Sociales A8 sans valeur nominale;

- Quinze millions (15.000.000) "Parts Sociales Ordinaires B", sans valeur nominale, toutes souscrites et entièrement
libérées;

- Trente millions (30.000.000) "Parts Sociales Ordinaires C", sans valeur nominale, toutes souscrites et entièrement
libérées;

- Quatre millions trois cent quarante-sept mille huit cent vingt-sept (4.347.827) "Parts Sociales Ordinaires D", sans
valeur nominale, toutes souscrites et entièrement libérées; et

- Un million (1.000.000) "Part Sociales Ordinaires E" sans valeur nominale, toute souscrites et entièrement libérées.

Les termes définis dans cet Article 6, apparaissant dans les Statuts auront la signification énoncée ci-dessous:

- "Associé Ordinaire A" signifie tout Associé de la Société, qui détient à tout moment des Parts Sociales Ordinaires A
de la Société.

- "Associé Ordinaire B" signifie tout Associé de la Société, qui détient à tout moment des Parts Sociales Ordinaires B
de la Société.

- "Associé Ordinaire C" signifie tout Associé de la Société, qui détient à tout moment des Parts Sociales Ordinaires
C de la Société.

- "Associé Ordinaire D" signifie tout Associé de la Société, qui détient à tout moment des Parts Sociales Ordinaires
D de la Société.

- "Associé Ordinaire E" signifie tout Associé de la Société, qui détient à tout moment des Parts Sociales Ordinaires E
de la Société.

- "Associés" signifie le(s) Associé(s) Ordinaire(s) A, le(s) Associé(s) Ordinaire(s) B, le(s) Associé(s) Ordinaire(s) C, le
(s) Associé(s) Ordinaire(s) D, le(s) Associé(s) Ordinaire(s) E pris en compte ensemble.

- "Parts Sociales Ordinaires A" signifie les Parts Sociales Ordinaires A1, Parts Sociales Ordinaires A2, Parts Sociales
Ordinaires A3, Parts Sociales Ordinaires A4, Parts Sociales Ordinaires A5, Parts Sociales Ordinaires A6, Parts Sociales
Ordinaires A7 et Parts Sociales Ordinaires A8 (ensemble avec toute autre série de parts sociales ordinaires A émises par
la Société) prises en compte ensemble, et "Part Sociale Ordinaire A" signifie une de chacune de celles-ci.

- "Parts Sociales Ordinaires A1" signifie les parts sociales ordinaires A1, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.
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- "Parts Sociales Ordinaires A2" signifie les parts sociales ordinaires A2, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires A3" signifie les parts sociales ordinaires A3, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires A4" signifie les parts sociales ordinaires A4, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires A5" signifie les parts sociales ordinaires A5, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires A6" signifie les parts sociales ordinaires A6, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires A7" signifie les parts sociales ordinaires A7, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires A8" signifie les parts sociales ordinaires A8, toutes sans valeur nominale, dans le capital
social de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires B" signifie les parts sociales ordinaires B, toutes sans valeur nominale, dans le capital social
de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires C" signifie les parts sociales ordinaires C, toutes sans valeur nominale, dans le capital social
de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires D" signifie les parts sociales ordinaires D, toutes sans valeur nominale, dans le capital social
de la Société.

- "Parts Sociales Ordinaires E" signifie les parts sociales ordinaires E, toutes sans valeur nominale, dans le capital social
de la Société.

- "Parts Sociales" signifie les Parts Sociales Ordinaires A, Parts Sociales Ordinaires B, Parts Sociales Ordinaires C, Parts
Sociales Ordinaires D et les Parts Sociales Ordinaires E, prises en compte ensemble, et "Parts Sociales" signifie une part
sociale de chacune de celles-ci."

" 6.2. Les Parts Sociales Ordinaires A, Parts Sociales Ordinaires B, Parts Sociales Ordinaires C, Parts Sociales Ordinaires
D et Parts Sociales Ordinaires E peuvent être émises avec ou sans prime d'émission, sous réserve des exigences légales
et dispositions des présents Statuts.

Tout montant de prime d'émission qui a été ou sera payé en plus de la valeur nominale des Parts Sociales Ordinaires
A restera attaché aux Parts Sociales Ordinaires A et sera distribué à une réserve spéciale qui sera désignée comme
Compte de Primes d'Emission des Parts Sociales Ordinaires A.

Tout montant de prime d'émission qui a été ou sera payé en plus de la valeur nominale des Parts Sociales Ordinaires
B restera attaché aux Parts Sociales Ordinaires B et sera distribué à une réserve spéciale qui sera désignée comme Compte
de Primes d'Emission des Parts Sociales Ordinaires B.

Tout montant de prime d'émission qui a été ou sera payé en plus de la valeur nominale des Parts Sociales Ordinaires
C restera attaché aux Parts Sociales Ordinaires C et sera distribué à une réserve spéciale qui sera désignée comme
Compte de Primes d'Emission des Parts Sociales Ordinaires C.

Tout montant de prime d'émission qui a été ou sera payé en plus de la valeur nominale des Parts Sociales Ordinaires
D restera attaché aux Parts Sociales Ordinaires D et sera distribué à une réserve spéciale qui sera désignée comme
Compte de Primes d'Emission des Parts Sociales Ordinaires D.

Tout montant de prime d'émission qui a été ou sera payé en plus de la valeur nominale des Parts Sociales Ordinaires
E restera attaché aux Parts Sociales Ordinaires E et sera distribué à une réserve spéciale qui sera désignée comme Compte
de Primes d'Emission des Parts Sociales Ordinaires E."

L'ordre du jour étant épuisé, la réunion est terminée.

Frais

Le montant global des frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payables par la Société ou pour lesquels
elle est responsable en raison de la présente augmentation du capital, est évalué approximativement à neuf cent quatre-
vingt quinze euros (EUR 995,-).

Le notaire instrumentant, qui connaît et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des
comparants ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, le texte étant suivi d'une version française, et qu'en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date mentionnée en tête des présentes.

Après lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a signé avec le notaire instrumentant le présent acte
original.

Signé: HERNANDEZ, ARRENSDORFF.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 2 avril 2013. Relation: LAC/2013/14891. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur ff. (signé): FRISING.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 avril 2013.

Référence de publication: 2013046405/370.

(130056373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2013.

Luxembourg Company 1 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 171.542.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 12 avril 2013

1. La démission de Madame Séverine Desnos avec effet au 11 avril 2013.

2. L'assemblée décide de nommer comme nouvel administrateur en remplacement de l'administrateur démissionnaire:

- Monsieur Frédéric Depireux, demeurant professionnellement au 18 rue Robert Stümper L-2557 Luxembourg, avec
effet au 12 avril 2013.

Le nouvel administrateur terminera le mandat de son prédécesseur, mandat qui viendra à expiration à l'issue de
l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes annuels au 31 décembre 2013.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2013050010/15.

(130061438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Machina S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 172.402.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 16 avril 2013

1. La démission de Madame Séverine Desnos avec effet au 11 avril 2013.

2. L'assemblée décide de nommer comme nouvel administrateur en remplacement de l'administrateur démissionnaire:

- Monsieur Frédéric Depireux, demeurant professionnellement au 18 rue Robert Stümper L-2557 Luxembourg, avec
effet au 12 avril 2013.

Le nouvel administrateur terminera le mandat de son prédécesseur, mandat qui viendra à expiration à l'issue de
l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes annuels au 31 décembre 2013.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2013050012/15.

(130061466) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Massala S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 147.340.

Extrait du Procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire du 16 avril 2013

Il résulte de l'assemblée générale ordinaire de la société MASSALA S.A., en date du 16 avril 2013, que les actionnaires
ont pris à l'unanimité des voix, la résolution suivante:

Renouvellement du mandat d'un administrateur pour une durée de six ans:

- José Ramon Corominas, 8, Paseo Eduardo Dato, E-28010 Madrid

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MASSALA S.A.

Référence de publication: 2013050017/14.

(130061258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.
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Marshland Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 160.309.

Par la présente, je suis au regret de vous annoncer ma décision de démissionner de mes fonctions de gérant de votre
société et ceci avec effet immédiat.

Luxembourg, le 3 janvier 2013. Thierry TRIBOULOT.

Référence de publication: 2013050031/10.
(130060848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Mazell S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 172.744.

Suite à l'assemblée générale extraordinaire du 3 avril 2013, Monsieur Djaffar MAZOUNI, consultant en organisation,
et Madame Sarah ELKAÏM, consultante en communication, associés de la SARL «MAZELL», ont conjointement décidé de
fixer le siège social de leur société au:

17 rue Beaumont
L-1219 Luxembourg
Luxembourg, le 09 avril 2013.

Référence de publication: 2013050033/13.
(130060660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

OCM Luxembourg Container Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 176.574.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the twenty-eight day of March.
Before Us, Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., a société à responsabilité limitée existing under the Luxembourg law, having its

registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered with the Register of Commerce and Companies
(R.C.S.) of Luxembourg under number B 159343, and having a share capital of EUR 1,127,300.-;

represented by Régis Galiotto, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.
The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the

articles of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
OCM Luxembourg Container Holdings S.à r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxem-
bourg, in particular by the law dated 10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as
well as by the present articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
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registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented by

twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, all
subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by a board of managers of at least two members appointed by a resolution of the single

shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not to be
shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).
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Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there are more than one manager, by the board of managers of the Company or by two
managers acting jointly.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any
two managers of the Company or, as the case may be, by the joint or single signatures of any persons to whom such
signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2.of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.

12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital.
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V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the
Company;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder or the general meeting of shareholders of
the Company;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VI. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2013.

Subscription - Payment

Thereupon, OCM Luxembourg EPF III S.a r.l., prenamed and represented as stated above declares to subscribe for
twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, and
to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-).

The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred Euros (1,500.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:
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- Mr Szymon DEC, born on July 3, 1978 in Lodz, Poland, residing professionally at 26A, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg;

- Mrs Figen EREN, born on February 10, 1978 in Besangon, France, residing professionally at 26A, boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg;

- Mr Jabir CHAKIB, born on November 5, 1967 in Casablanca, Morocco, residing professionally at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg;

- Mr Hugo NEUMAN, born on October 21, 1960 in Amsterdam, The Netherlands, residing at 16, rue J.B. Fresez,
L-1724 Luxembourg;

- Mr Justin BICKLE, born on January 11, 1971 in Plymouth, United Kingdom, residing professionally at 27 Knightsbridge,
London SW1X 7LY, England; and

- Mr Thomas JAGGERS, born on May 4, 1977 in Nottingham, England, residing professionally at 27 Knightsbridge,
London SW1X 7LY, England.

2. The registered office of the Company is set at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-huit mars.

Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social
au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 159343, et ayant un capital social de EUR 1.127.300,-;

représentée par Régis Galiotto, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signées "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant,
annexée au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination OCM Luxembourg
Container Holdings S.à r.l. (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10
août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la Loi) et par les présents statuts (ci-après
les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites

de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évé-
nements seraient de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée
entre le siège social et l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette et en général toutes
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valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition
et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de parts sociales et obligations et d'autres titres représentatifs
d'emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d'obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre manière et accorder des
sûretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3 La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent à la réalisation de son objet social.

4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-), représenté par douze mille

cinq cents (12.500) parts sociales sous forme nominative d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, toutes
souscrites et entièrement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification
des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3.Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du Code Civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il
pourra être consulté par chaque associé.

6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.
7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé d'au moins deux membres qui seront nommés par réso-

lution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Le(s)
gérant(s) ne sont pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n'importe quand ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1.Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts

seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus de un gérant, du conseil de gérance, qui aura tous
pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.
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8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou s'il y a plus de un gérant, par le conseil de gérance de la Société ou par deux gérants
agissant conjointement.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des
gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de
la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de
son ordre du jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de gérance de
la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix. Les procès-verbaux
des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion.

9.7. En cas d'urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant vala-
blement adoptées comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des
gérants peuvent être apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par
lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature conjointe
de deux gérants de la Société, ou, le cas échéant, par les signatures individuelle ou conjointe ou unique de toutes personnes
à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu'un inventaire comprenant l'indication des
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valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes (si tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront être distribués à tout moment dans les conditions suivantes:
(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;
(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,

étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à allouer
à la réserve légale;

(iii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) le paiement est fait dès lors qu'il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d'eux dans la Société.

VI. Disposition générale

17. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2013.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., prénommée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare
souscrire à douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales Ordinaires sous forme nominative d'une valeur nominale d'un
euro (EUR 1,-) chacune et les libérer entièrement par versement en espèces de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-).

La somme de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au
notaire instrumentant, qui le reconnaît expressément.

Coûts

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille cinq cents Euros (1.500.-
EUR).

Décisions de l'associé unique

Et aussitôt, l'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- M. Szymon DEC, né le 3 juillet 1978 à Lodz, Pologne, ayant son adresse professionnelle au 26A, boulevard Royal,

L-2449 Luxembourg;
- Mme Figen EREN, née le 10 février 1978 à Besançon, France, ayant son adresse professionnelle au 26A, boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg;
- M. Jabir CHAKIB, né le 5 novembre 1967 à Casablanca, Maroc, ayant son adresse professionnelle au 26A, boulevard

Royal, L-2449 Luxembourg
- M. Hugo NEUMAN, né le 21 octobre 1960 à Amsterdam, Pays-Bas, demeurant au 16, rue J.B. Fresez, L-1724 Lu-

xembourg;
- M. Justin BICKLE, né le 11 janvier 1971 à Plymouth, Royaume-Uni, ayant son adresse professionnelle au 27 Knights-

bridge, Londres SW1X 7LY, Angleterre; et
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- M. Thomas JAGGERS, né le 4 mai 1977 à Nottingham, Angleterre, ayant son adresse professionnelle au 27 Knights-
bridge, Londres SW1X 7LY, Angleterre.

2. Le siège social de la Société est établi au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français,
le texte anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 4 avril 2013. Relation: LAC/2013/15416. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 15 avril 2013.

Référence de publication: 2013048828/425.
(130059415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2013.

Richmond Park Capital Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 14.560,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 159.761.

EXTRAIT

Il résulte de Share Purchase Agreements que les parts sociales suivantes, détenues par Richmond Park Capital Holdings
Limited dans la Société, ont été transférées comme suit:

- 3.093 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Scott Mead, né le 2 juin 1954 à Washington, USA, résidant
au 7, Landsdowne Crescent, Londres W11 2NH, Royaume-Uni, en date du 2 juillet 2012;

- 3.093 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Andrew Pisker, né le 30 mai 1960 à Londres, Royaume-Uni,
résidant professionnellement au 21, Fife Road, East Sheen, Londres SW14 7EJ, Royaume-Uni, en date du 29 juin 2012;

- 1.526 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Sergio Heuer, né le 18 avril 1965 à Mailand, Allemagne,
résidant au 1, rue des Genêts, 98000 Monaco, Principauté de Monaco, en date du 28 juin 2012;

- 23 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Haider Omar Dean, né le 24 juin 1974 à Londres, Royaume-
Uni, résidant au 3 ème étage, 52c Belsize Lane, Londres NW3 5AR, Royaume-Uni, en date du 27 juin 2012;

- 666 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Peter Dailey, né le 7 février 1958 à Los Angeles, USA, résidant
au 1A Onslow Gardens, Londres SW7 3LX, Royaume-Uni, en date du 28 juin 2012;

- 1.388 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Massimo Bochicchio, né le 14 janvier 1966 à Capua, Italie,
résidant appartement 5, 59 Holland Park, Londres Wl 1 3SJ, Royaume-Uni, en date du 28 juin 2012;

- 1.156 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Bruno Cappuccini, né le 19 juillet 1950 à Londres, Royaume-
Uni, résidant appartement 1, Park House West, 50 Park Place, Cheltenham GL50 2RA, Royaume-Uni, en date du 28 juin
2012;

- 347 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Nirav Hathi, né le 25 septembre 1971 à Mumbai, Inde, résidant
au 14 Harrow Fields Gardens, Harrow, Middx HAÏ 3SN, Royaume-Uni, en date du 28 juin 2012;

- 838 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Pascal Maeter, né le 11 août 1962 en Belgique, résidant au 10,
Limerston Street, Londres SW10 OHH, Royaume-Uni, en date du 28 juin 2012;

- 347 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Werner Grub, né le 28 mai 1965 à Neunkirchen, Allemagne,
résidant professionnellement au 19 Plimsoll Road, Londres N4 2EW, Royaume-Uni, en date du 28 juin 2012;

- 23 parts sociales ont été transférées en faveur de M. Christopher Coltman, né le 14 février 1980 à Cambridge,
Royaume-Uni, résidant appartement 71, 71 Henrique Street, Londres E1 1LZ, Royaume-Uni, en date du 28 juin 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mars 2013.
Pour Richmond Park Capital Luxembourg
Mandataire

Référence de publication: 2013040235/38.
(130049252) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2013.

62996



L U X E M B O U R G

Lily (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 22.500,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 143.832.

Par résolutions prises en date du 28 mars 2013, l’associé unique a pris les décisions suivantes:

- acceptation de la démission de Wendy Friedman Dulman, avec adresse professionnelle au 9, West 57 th Street, 10019
New York, Etats-Unis, de son mandat de gérant de classe A, avec effet immédiat;

- nomination de Shari Verschell-Silverman, avec adresse professionnelle au 9, West 57 th Street, 48 th Floor, 10019
New York, Etats-Unis, au mandat de gérant de classe A, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 avril 2013.

Référence de publication: 2013049981/15.

(130060770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Massala S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 147.340.

Il est porté à la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg que le siège social de Massala
S.A. a été transféré avec effet au 25 février 2013 à l'adresse suivante:

L-2210 Luxembourg, 38 boulevard Napoléon 1 er

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 février 2013.
Pour Massala S.A.

Référence de publication: 2013050016/13.

(130060857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Investin Pro RED Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 176.571.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-seventh day of March,

Before us, Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Investin Pro F.M.B.A., Real Estate Debt Sub Fund, a Danish company with registered office at Otto Monsteds Plads 9,
DK-1780 Copenhagen, Denmark, registered with SKAT, the Danish tax authorities, under number 33478046 (Investin),

here represented by Régis Galiotto, notary's clerk, with professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal;

Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party, represented as described above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
Investin Pro RED Holdings S.à r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in
particular by the law dated 10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by
the present articles of association (hereafter the Articles).
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Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.
4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,

bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by

twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all
subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.
6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint

co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.
If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior

approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.
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6.4. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by a board of managers of at least two members appointed by a resolution of the single

shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not to be
shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there are more than one manager, by the board of managers of the Company or by two
managers acting jointly.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so required or upon call of any manager

at the place indicated in the convening notice.
9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)

hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any
two managers of the Company or, as the case may be, by the joint or single signature(s) of any persons to whom such
signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.
12.1. The sole shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns.

Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.
12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,

telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,

62999



L U X E M B O U R G

facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority in number of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's year, the board of managers must prepare the balance
sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory including an indication of the value of the
Company's assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's commitments and the debts of the mana-
gers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the
Company;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder or the general meeting of shareholders of
the Company;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VI. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2013.

Subscription - Payment

Thereupon Investin, prenamed and represented as stated above, declared to subscribe for twelve thousand five hun-
dred (12,500) shares in registered form with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, and to fully pay them up by way
of a contribution in cash amounting to twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.
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Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred Euro (1,400.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr Szymon DEC, company manager, born on July 3, 1978 in Lodz, Poland, residing professionally at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mrs Figen EREN, company manager, born on February 10, 1978 in Besançon, France, residing professionally at 26A,
boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr Jabir CHAKIB, company manager, born on November 5, 1967 in Casablanca, Morocco, residing professionally at
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr Hugo NEUMAN, company manager, born on October 21, 1960 in Amsterdam, the Netherlands, residing at 16,
rue J.B. Fresez, L-1724 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr Franck LAVAL, company manager, born on January 9, 1975 in Brive, France, residing professionally at 27 Knights-
bridge, London SW1X 7LY, United Kingdom; and

- Mr Christopher BOEHRINGER, company manager, born on January 1, 1971 in Forbes, New South Wales, Australia,
residing professionally at 27 Knightsbridge, London SW1X 7LY, United Kingdom.

2. The registered office of the Company is set at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-sept mars,

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Investin Pro F.M.B.A., Real Estate Debt Sub Fund, une société de droit danois, dont le siège social est au Otto Monsteds
Plads 9, DK-1780 Copenhague, Danemark, immatriculée au SKAT, l'autorité fiscale danoise, sous le numéro 33478046
(Investin),

ici représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé;

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination Investin Pro RED
Holdings S.à r.l. (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la Loi) et par les présents statuts (ci-après les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites

de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évè-
nements seraient de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée
entre le siège social et l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation
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complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition
et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de parts sociales et obligations et d'autres titres représentatifs
d'emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d'obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre manière et accorder des
sûretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3 La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent à la réalisation de son objet social.

4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille
cinq cents (12.500) parts sociales sous forme nominative avec une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, toutes
souscrites et entièrement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification
des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du Code Civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il
pourra être consulté par chaque associé.

6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.
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III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé d'au moins deux membres qui seront nommés par réso-
lution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Le(s)
gérant(s) ne sont pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n'importe quand ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus de un gérant, du conseil de gérance, qui aura tous
pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou s'il y a plus de un gérant, par le conseil de gérance de la Société ou par deux gérants
agissant conjointement.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des
gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de
la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de
son ordre du jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de gérance de
la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix. Les procès-verbaux
des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion.

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature conjointe
de deux gérants de la Société, ou, le cas échéant, par la/les signature(s) individuelle ou conjointe de toutes personnes à
qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs - Droits de vote.

12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.
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13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.
14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social de la Société, le conseil de gérance, doit préparer le bilan et les comptes
de profits et pertes de la Société, ainsi qu'un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société,
avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérants, commissaire(s) aux comptes (si
tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements

et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront être distribués à tout moment dans les conditions suivantes:

(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à allouer
à la réserve légale;

(iii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) le paiement est fait dès lors qu'il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d'eux dans la Société.

VI. Disposition générale

17. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2013.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, Investin, prénommée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare souscrire à douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales sous forme nominative avec une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune, et les libérer
entièrement par versement en espèces de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

La somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au
notaire instrumentant, qui le reconnaît expressément.

Coûts

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille quatre cent Euros (1.400.-
EUR).

Décisions de l'associé unique

Et aussitôt, l'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:
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1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- M. Szymon DEC, gérant de sociétés, né le 3 juillet 1978 à Lodz, Pologne, ayant son adresse professionnelle au 26A,

boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;
- Mme Figen EREN, gérant de sociétés, née le 10 février 1978 à Besançon, France, ayant son adresse professionnelle

à 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;
- M. Jabir CHAKIB, gérant de sociétés, né le 5 novembre 1967 à Casablanca, Maroc, ayant son adresse professionnelle

au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;
- M. Hugo NEUMAN, gérant de sociétés, né le 21 octobre 1960 à Amsterdam, Pays-Bas, demeurant au 16, rue J.B.

Fresez, L-1724 Luxembourg;
- M. Franck LAVAL, gérant de sociétés, né le 9 janvier 1975 à Brive, France, ayant son adresse professionnelle à 27

Knightsbridge, Londres SW1X 7LY, United Kingdom; et

- M. Christopher BOEHRINGER, gérant de sociétés, né le 1 er janvier 1971 à Forbes, New South Wales, Australie,
ayant son adresse professionnelle à 27 Knightsbridge, Londres SW1X 7LY, United Kingdom.

2. Le siège social de la Société est établi au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande des parties comparantes, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte
français, le texte anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 4 avril 2013. Relation: LAC/2013/15404. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 15 avril 2013.

Référence de publication: 2013048663/426.
(130059363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2013.

MJS Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 118.222.

Il est porté à la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg que le siège social de MJS Holding
S.A. a été transféré avec effet au 25 février 2013 à l'adresse suivante:

L-2210 Luxembourg, 38 boulevard Napoléon 1 er

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 février 2013.
Pour MJS HOLDING S.A.

Référence de publication: 2013050047/13.
(130060859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Poleol, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 157.217.

Extrait des résolutions prises par voie circulaire par les Associés

A compter du 22 mars 2013, le Conseil de Gérance se compose comme suit:
- Madame Laurence MOSTADE, employée privée, demeurant professionnellement au 412F, route d'Esch, L- 2086

Luxembourg,
- Madame Ariane VIGNERON, employée privée, demeurant professionnellement au 412F, route d'Esch, L- 2086 Lu-

xembourg, et
- Madame Isabelle SCHUL, employée privée, demeurant professionnellement au 412F, route d'Esch, L- 2086 Luxem-

bourg.
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Certifié sincère et conforme
POLEOL
Signatures

Référence de publication: 2013050122/19.

(130061371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Pradera Central Lodz S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 120.542.

L'adresse de Pradera Central Holdco S.à r.l., associé de la Société a été transferée au 40 Avenue Monterey, L-2163,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait au Luxembourg, le 18 Avril 2013.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013050094/15.

(130061065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Pradera Central Militari S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 122.024.

L'adresse de Pradera Holdco S.à r.l., associé de la Société a été transferée au 40 Avenue Monterey, L-2163, Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait au Luxembourg, le 18 Avril 2013.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013050095/15.

(130061067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Pradera Central Olomouc S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 111.843.

L'adresse de Pradera Central Holdco S.à r.l., associé de la Société a été transferée au 40 Avenue Monterey, L-2163,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait au Luxembourg, le 18 Avril 2013.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013050096/15.

(130061059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.
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Via Consulting AG, Société Anonyme.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 151.195.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013043398/9.
(130052513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 avril 2013.

Noti Poti S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 26, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 101.838.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale ordinaire tenue de façon extraordinaire le 8 avril 2013

L'assemblée décide de transférer le siège de la société à 26, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxem-
bourg.

L'assemblée prend note du changement de commissaire PKF Abax Audit et nomme en remplacement Francis Erniquin,
3, Boulevard Lucien Pierquin à F-08000 Warcq.

La durée du mandat du commissaire prendra fin lors de l'Assemblée Générale tenue en 2017.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Référence de publication: 2013050065/15.
(130061167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

LIG City Developments 2 GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 176.365.

STATUTEN

Im Jahre zweitausend dreizehn.
den achtundzwanzigsten März.
Vor dem unterzeichneten Notar Henri BECK, mit dem Amtssitz in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

IST ERSCHIENEN:
Die Gesellschaft Luxembourg Investment Group (LIG) S.A., mit Sitz in L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg,

eingetragen beim Handelsund Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 161.877,
hier vertreten durch Frau Peggy Simon, Privatbeamtin, beruflich ansässig in Echternach, 9, Rabatt, aufgrund einer Voll-

macht unter Privatschrift vom 12. März 2013,
welche Vollmacht "ne varietur" von der Bevollmächtigten und dem Notar unterzeichnet, gegenwärtiger Urkunde als

Anlage beigebogen bleibt um mit derselben einregistriert zu werden.
Welcher Komparentin, vertreten wie eingangs erwähnt, den amtierenden Notar ersuchte die Satzung einer Gesell-

schaft mit beschränkter Haftung, welche sie hiermit gründet, zu beurkunden wie folgt:

Art. 1. Hiermit wird eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet, welche der gegenwärtigen Satzung sowie
den jeweiligen Gesetzesbestimmungen unterliegt.

Art. 2. Die Gesellschaft hat zum Zweck den Erwerb und die Verwertung von eigenen Immobilien und Grundstücken.
Zweck der Gesellschaft ist ebenfalls die Beteiligung unter irgendwelcher Form an allen luxemburgischen oder auslän-

dischen Unternehmen, der Erwerb jedweder Sicherheiten und Rechte durch Einlage, Zeichnung, Festübernahme, Kau-
foption oder auf jede andere Art und Weise sowie der Erwerb von Patenten und Lizenzen, deren Verwaltung
beziehungsweise Verwertung. Die Gesellschaft kann Unternehmen an denen sie beteiligt ist jede Art von Unterstützung,
Darlehen, Vorschüssen oder Sicherheiten gewähren. Die Gesellschaft kann schliesslich jede Art von Geschäften
abschießen die mittelbar oder unmittelbar mit ihrem Zweck in Verbindung stehen.

Die Gesellschaft kann desweiteren alle Geschäfte kommerzieller, technischer, finanzieller, mobiliarer oder immobilia-
rer Natur tätigen, welche mit ihrem Zweck zusammenhängen oder diesem dienlich sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Der Name der Gesellschaft ist „LIG City Developments 2 GmbH".
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Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.

Er kann an jeden anderen Ort im Grossherzogtum Luxemburg verlegt werden durch Beschluss des Gesellschafters
oder der Gesellschafter.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt ZWÖLF TAUSEND FÜNF HUNDERT EURO (€ 12.500,-), aufgeteilt in ein
hundert (100) Anteile von jeweils EIN HUNDERT FÜNFUNDZWANZIG EURO (€ 125,-).

Art. 7. Das Kapital kann zu jedem Zeitpunkt erhöht oder herabgesetzt werden sowie dies in Artikel 199 des Gesell-
schaftsrechts festgelegt ist.

Art. 8. Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt den Inhaber zu einem dementsprechenden Anteil am Gesellschaftsvermögen
sowie am Gewinn.

Art. 9. Im Falle von mehreren Gesellschaftern sind die Anteile unter ihnen frei abtretbar.

Die Abtretung von Gesellschaftsanteilen unter Lebenden oder beim Tode eines Gesellschafters an Nichtgesellschafter,
bedarf der ausdrücklichen schriftlichen Genehmigung aller übrigen Gesellschafter.

Die übrigen Gesellschafter besitzen in diesem Falle ein Vorkaufsrecht, welches binnen dreissig (30) Tagen ausgeübt
werden muss.

Bei der Ausübung dieses Vorkaufsrechtes wird der Wert der Anteile gemäss Abschnitt 5 und 6 von Artikel 189 des
Gesetzes über die Handelsgesellschaften festgelegt.

Art. 10. Die Gesellschaft erlischt weder durch den Tod noch durch Entmündigung, Konkurs oder Zahlungsunfähigkeit
des Gesellschafters oder einer der Gesellschafter.

Art. 11. Es ist den Erben und Gläubigern des Gesellschafters oder einer der Gesellschafter in jedem Falle untersagt,
die Gesellschaftsgüter und Dokumente pfänden zu lassen oder irgendwelche Maßnahmen zu ergreifen, welche die Tätigkeit
der Gesellschaft einschränken könnten.

Art. 12. Die Gesellschaft wird vertreten durch einen oder mehrere Geschäftsführer, welche nicht Gesellschafter sein
müssen, und jeder Zeit durch die Generalversammlung der Gesellschafter, welche sie ernennt, abberufen werden können.

Art. 13. Die Geschäftsführer gehen durch die Ausübung ihres Mandats keine persönliche Verpflichtung ein.

Als Vertreter der Gesellschaft sind sie lediglich für die korrekte Ausübung ihres Mandats haftbar.

Art. 14. Im Falle, wo die Gesellschaft nur aus einem Gesellschafter besteht, werden alle Befugnisse, welche laut Gesetz
oder Satzung der Generalversammlung vorbehalten sind, durch den Einzelgesellschafter ausgeübt.

Entscheidungen welche auf Grund dieser Befugnisse durch den alleinigen Gesellschafter gefasst werden, müssen in ein
Protokoll verzeichnet werden oder schriftlich festgehalten werden.

Desgleichen müssen Verträge zwischen dem alleinigem Gesellschafter und der Gesellschaft durch Letzteren vertreten
in ein Protokoll eingetragen werden oder in Schriftform verfasst werden.

Im Falle von mehreren Gesellschaftern, kann jeder Gesellschafter an den Abstimmungen teilnehmen.

Sein Stimmrecht entspricht der Anzahl seiner Gesellschaftsanteile. Er kann sich auch durch einen Bevollmächtigten
vertreten lassen.

Beschlüsse sind rechtskräftig wenn sie von mehr als der Hälfte der Anteilseigner akzeptiert wurden. Beschlüsse welche
eine Satzungsänderung betreffen werden durch die Mehrheit der Anteilseigner gefasst, welche mindestens fünfundsiebzig
Prozent des Kapitals darstellen.

Art. 15. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 16. Jedes Jahr am letzten Tag des Monats Dezember wird die Bilanz von den Geschäftsführern erstellt.

Art. 17. Die Bilanz steht den Gesellschaftern am Gesellschaftssitz zur Verfügung.

Art. 18. Fünf Prozent des Reingewinns werden für die Bildung einer gesetzlichen Rücklage verwendet bis diese Rücklage
zehn Prozent des Gesellschaftskapitals darstellt.

Der Saldo steht den Gesellschaftern zur Verfügung.

Art. 19. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft, wird die Liquidation von einem Liquidator ausgeführt welcher kein
Gesellschafter sein muss und der von dem alleinigen Gesellschafter oder den Gesellschaftern ernannt wird, welche seine
Befugnisse und seine Entschädigung festlegt (en).

Art. 20. Für alle Punkte die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, sind die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August
1915, und dessen Abänderungen, betreffend die Handelsgesellschaften anwendbar.

Zeichnung und Einzahlung des Gesellschaftskapitals

Nach Feststellung der Satzung wie vorstehend erwähnt, wurden alle EINHUNDERT (100) Anteile durch die Gesell-
schaft Luxembourg Investment Group (LIG) S.A., vorgenannt, gezeichnet.
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Alle Anteile wurden voll in bar eingezahlt, so dass die Summe von ZWÖLF TAUSEND FÜNF HUNDERT EURO (€
12.500.-) der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, was hiermit ausdrücklich von dem amtierenden Notar festgestellt
wurde.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2013.

Kosten

Die Kosten und Gebühren dieser Urkunde, welche auf insgesamt ein tausend drei hundert Euro (€ 1.300.-) veranschlagt
sind, sind zu Lasten der Gesellschaft.

Beschlussfassung durch die Gesellschafter

Anschliessend hat die Komparentin, vertreten wie eingangs erwähnt, folgende Beschlüsse gefasst:

1) Zum Geschäftsführer der Gesellschaft wird für eine unbestimmte Dauer ernannt:

Herr Vladimir VOLKOV, Geschäftsführer, beruflich ansässig in L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

2) Die Gesellschaft in allen Fällen durch die alleinige Unterschrift des Geschäftsführers rechtsmässig verpflichtet.

3) Der Gesellschaftssitz befindet sich in L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar versteht und spricht Englisch und erklärt, dass auf Wunsch der Komparentin, gegenwärtige
Urkunde in deutsch verfasst ist, gefolgt von einer englischen Fassung. Auf Ersuchen derselben Komparentin und im Falle
von Divergenzen zwischen dem deutschen und dem englischen Text, ist die deutsche Fassung massgebend.

Worüber Urkunde, errichtet wurde in Echternach, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparentin, handelnd wie eingangs erwähnt, dem Notar nach Namen,
gebräuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unters-
chrieben.

Folgt die englische Fassung des vorstehenden Textes:

In the year two thousand and thirteen,

on the twenty-eighth of March.

Before Us, Maitre Henri BECK, notary residing at Echternach, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:

The company Luxembourg Investment Group (LIG) S.A., having its registered office at L-1273 Luxembourg, 19, rue
de Bitbourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register under the number B 161.877,

hereby represented by Ms. peggy Simon, private employee, residing professionally in Echternach, 9, Rabatt, by virtue
of a proxy given on March 12, 2013.

Said proxy after signature "ne varietur" by the mandatory and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing company, represented as abovementioned, requested the undersigned notary to draw up the Constit-
utive Deed of a limited liability company as follows:

Art. 1. A private limited liability company is hereby formed that will be governed by these articles and by the relevant
legislation.

Art. 2. The purpose of the company is the acquisition and the exploitation of its own immovable properties and real
estates.

The company has also as its purpose to take participations in any form, in other Luxembourg or foreign enterprises,
to acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option negotiation
or in any other way and namely to acquire patents and licences, to manage and develop them, to grant to enterprises in
which the Company has an interest, any assistance, loans, advances or guarantees, finally to perform any operation which
is directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical, financial, movable or immovable operations, connected directly
or indirectly or which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. The Company is incorporated under the name of "LIG City Developments 2 GmbH".

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
within the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the associate or the associates.
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Art. 6. The corporate capital is set at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EUROS (€ 12.500.-), consisting of one
hundred (100) shares with a par value of ONE HUNDRED TWENTY-FIVE EURO (€ 125.-) each.

Art. 7. The capital may be increased or decreased at any time as laid down in article 199 of the law governing commercial
companies.

Art. 8. Each share entitles its owner to a proportional right in the Company's assets and profits.

Art. 9. In case of more than one associate shares shall be freely transferable between them. They can only be transferred
inter vivos or upon death to non-associates with the unanimous approval of all the associates.

In this case the remaining associates have a pre emption right, which they must use within thirty (30) days from the
date of refusal to transfer the shares to a non-associate person.

In case of use of this pre emption right the value of the shares shall be determined pursuant to paragraph 6 and 7 of
article 189 of the Company law.

Art. 10. The Company will not be dissolved by death, interdiction, bankruptcy or insolvency of the associate or one
of the associates.

Art. 11. For no reason and in no case, the heirs or creditors of the associate or one of the associates are allowed to
pursue the sealing of property or documents of the Company.

Art. 12. The company shall be managed by one or several directors, who need not be shareholders, nominated and
subject to removal at any moment by the general meeting.

Art. 13. In the execution of their mandate, the managers are not held personally responsible.

As agents of the Company, they are responsible for the correct performance of their duties.

Art. 14. In case that the Company consists of only one shareholder, all the powers, which, in accordance to the law
or the articles of incorporation, are assigned to the general meeting are exercised by the only shareholder.

Resolutions taken by the sole shareholder in virtue of these attributions must be mentioned in report or taken in
written form.

Contracts concluded between the sole shareholder and the company represented by the sole shareholder must also
be mentioned in a report or be established in written form.

In case of more than one associate, every associate may take part in the collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at the meeting through a special proxy.

Collective decisions are only valid if they are adopted by the votes representing more than half of the capital.

However, decisions concerning the amendment of the articles of incorporation are taken by a majority of the associates
representing seventy five percent of the capital.

Art. 15. The business year begins on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year.

Art. 16. Every year on the last day of December, the annual accounts are drawn up by the managers.

Art. 17. The financial statements are at the disposal of the associate or the associates at the registered office of the
Company.

Art. 18. Out of the net profit, five percent shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent of the capital of the Company.

The balance is at the disposal of the associate or the associates.

Art. 19. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who need
not to be associates and who are appointed by the associate or the associates who will specify their powers and remu-
neration.

Art. 20. For all points not regulated by these Articles of Association the legal provisions of the Law of 10 th August,
1915 concerning trading companies and the laws amending it shall apply.

Subscription and paying up of the share capital

The articles of association having thus been established, all the ONE HUNDRED (100) shares have been subscribed
by the company Luxembourg Investment Group (LIG) S.A., prenamed.

All the shares have been totally paid up so that the amount of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (€
12.500.-) is from this day on at the free disposal of the company and proof thereof has been given to the undersigned
notary, who expressly attests thereto.

Special dispositions

The first fiscal year shall begin on the date of the incorporation and terminate 31 st of December 2013.
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Expenses

The amount of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged to the company
as a result of its formation, is approximately valued at one thousand three hundred Euro (€ 1.300.-).

Decisions of the shareowners

Immediately after the incorporation of the company, the associate, represented as abovementioned, has taken the
following resolutions:

1) Is appointed manager of the company for an unlimited period:

Mr. Vladimir VOLKOV, director, residing professionally at L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

2) The company will be validly bound in all circumstances by the sole signature of the manager.

3) The registered office is established at L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
company, the present deed is worded in German followed by an English translation; on the request of the same appearing
company and in case of divergence between the German and the English text, the German version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Echternach, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, acting as above-mentioned, known to the notary, by his
surname, Christian name, civil status and residence, the said appearing person signed together with us, the notary, the
present deed.

Gezeichnet: P. SIMON, Henri BECK.

Enregistré à Echternach, le 04 avril 2013. Relation: ECH/2013/626. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): J. M. MINY.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Echternach, den 8. April 2013.

Référence de publication: 2013045099/208.

(130054978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 avril 2013.

Laminar 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 799.125,00.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 175.160.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty second day of March.

Before Us Maître Jean-Paul Meyers, civil law notary, residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Androcles Loan Company Luxembourg S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée)
incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at 7, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg having
a share capital of EUR815,750.-and registered with the Luxembourg trade and companies register under number B 173875
being the sole shareholder of the company LAMINAR 1 S.À R.L. (the Sole Shareholder),

hereby represented by M e Serge Zeien, lawyer, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney, given in Luxembourg on 22 March 2013,

which proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Sole Shareholder, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary to act that it represents
the entire share capital of Laminar 1 S.à r.l. (the Company), a Luxembourg private limited company (société à responsabilité
limitée), registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 175160, incorporated pursuant
to a deed of Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, dated 7 February 2013, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations number n°412 of 20 February 2013.

The Sole Shareholder acknowledges that the present extraordinary general meeting is regularly constituted and that
it may validly deliberate on the following agenda:

Agenda

1. Waiver of the convening notice;
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2. Increase of the share capital of the Company from its current amount of EUR 12,500.- (twelve thousand and five
hundred euro) by an amount of EUR 786,625.- (seven hundred eighty six thousand six hundred and twenty five euro) to
an amount of EUR 799,125.- (seven hundred ninety nine thousand one hundred and twenty five euro) by the issuance of
6,293 (six thousand two hundred and ninety three) new ordinary shares, having a nominal value of EUR 125.- (one hundred
and twenty five euro) each, in consideration of a contribution in cash of an aggregate amount of EUR 786,726.25 (seven
hundred eighty six thousand seven hundred and twenty six euro and twenty five cents) including a share premium of an
amount of EUR 101.25 (one hundred and one euro and twenty five cents);

3. Amendment of article 6 of the Company's articles of association to reflect the share capital increase proposed above
as well as further changes;

4. Amendment of the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority
to any manager and/or employee of Lone Star Capital Investments S.à r.l., to proceed, under his/her sole signature, on
behalf of the Company (i) to the registration of the newly issued shares in the share register of the Company and (ii) to
the performance of any formalities in connection therewith; and

5. Decision to set the number of managers of the Company at three and to appoint Michael Duke Thomson as manager
of the Company, for an unlimited period of time, effective as of 22 March 2013.

This having been declared, the Shareholder, represented as stated above, has taken the following resolutions:

First resolution

The entirety of the corporate share capital being represented, the Sole Shareholder waives any convening notice
requirements of the present general meeting, declaring having full knowledge of the purpose of the resolutions to be
adopted, which have been communicated to it in advance.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 786,625.- (seven
hundred eighty six thousand six hundred and twenty five euro) to raise it from its current amount of EUR 12,500.- (twelve
thousand five hundred euro) represented by 100 (one hundred) ordinary shares, having a nominal value of EUR 125.-
(one hundred twenty five euro) each, to an amount of EUR 799,125.- (seven hundred ninety nine thousand one hundred
and twenty five euro), represented by 6,393 (six thousand three hundred and ninety three) ordinary shares, having a
nominal value of EUR 125.- (one hundred and twenty five euro) each, by way of the issuance of 6,293 (six thousand two
hundred and ninety three) new ordinary shares, having a nominal value of EUR 125.- (one hundred twenty five euro)
each, in consideration of a contribution in cash of an aggregate amount of EUR 786,726.25 (seven hundred eighty six
thousand seven hundred and twenty six euro and twenty five cents) including a share premium in an amount of EUR
101.25 (one hundred and one euro and twenty five cents) of the Shareholder.

The aggregate amount of EUR 786,726.25 (seven hundred eighty six thousand seven hundred and twenty six euro and
twenty five cents) is at the free disposal of the Company as it has been proved to the undersigned notary who expressly
bears witness to it.

As a consequence of the above-resolved share capital increase, the Sole Shareholder now holds 6,393 (six thousand
three hundred and ninety three) ordinary shares of the Company.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend article 6 of the Company's articles of association, which English version shall
be henceforth reworded as follows:

" Art. 6. Subscribed Capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 799,125.-(seven hundred and
ninety nine thousand and one hundred and twenty five euro), represented by 6,393 (six thousand three hundred and
ninety three) shares, having a nominal value of EUR 125.- (one hundred and twenty five euro) each.

The rights and obligations attached to the shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the
Articles of Association or by the Laws.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is booked. Any contribution in cash or in kind made as share premium in connection with
the subscription of shares will be booked in a share premium account and attached to such shares (the Share Premium).
The amount of the Share Premium may be used to provide for the payment of any shares which the Company may
repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make distributions to the shareholder(s) in the
form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Any contribution in cash or in kind made as capital contributions without the issuance of new shares will be booked
in a "capital surplus" account (the Capital Surplus) pursuant to a resolution of the general meeting of shareholder(s). The
amount of the Capital Surplus may be used to provide for the payment of any shares which the Company may repurchase
from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make distributions to the shareholder(s) in the form of a
dividend or to allocate funds to the legal reserve."
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Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes and
hereby empower and authorise any manager and/or employee of Lone Star Capital Investments S.a r.l., to proceed, under
his/her sole signature, on behalf of the Company (i) to the registration of the newly issued 6,293 (six thousand two
hundred and ninety three) shares in the share register of the Company and (ii) to any formalities in connection therewith.

Fifth resolution

The Sole Shareholder resolves to set the number of managers of the Company at three and to appoint Michael Duke
Thomson, born in Texas, United States of America, on 27 August 1961, having his professional address at 2711 N. Haskell
Avenue, Suite 1700, USA, Texas, 75204 Dallas, as manager of the Company, for an unlimited period of time, effective as
of 22 March 2013.

As a result of the above appointment, the board of managers of the Company will comprise the following members:

- Michael Duke Thomson;

- Philippe Jusseau; and

- Philippe Detournay.

Nothing else being on the agenda, the meeting is closed.

Power

The above appearing party hereby gives power to any agent and / or employee of the office of the signing notary, acting
individually, to draw, correct and sign any error, lapse or typo to this deed.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated above.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party the present deed is worded in English, followed by a French translation. At the request of the appearing party and
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

The document having been read and translated to the proxy holder of the appearing party, said person appearing
signed with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-deux mars.

Par-devant Maître Jean-Paul MEYERS, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg

A COMPARU:

Androcles Loan Company Luxembourg S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son
siège social au 7, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg et enregistrée auprès du registre du commerce et des sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 173875 le seul associé de la société LAMINAR 1 S.À R.L. (l'Associé Unique),

ici représentée par M e Serge Zeien, Avocat, ayant son adresse professionnelle au Luxembourg, en vertu d'une pro-
curation donnée à Luxembourg, le 22 mars 2013,

Ladite procuration, après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

L'Associé Unique a requis le notaire instrumentaire de prendre acte de ce qu'il représente la totalité du capital social
de Laminar 1 S.à r.l. (la Société), une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 175160, constituée selon un acte Maître Martine
Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, daté du 7 février 2013, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations numéro n°412 du 20 février 2013.

L'Associé Unique déclare que la présente assemblée générale extraordinaire est régulièrement constituée et peut
valablement délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Augmentation du capital social de la Société de son montant actuel de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros)
par un montant de EUR 786.625,- (sept cent quatre-vingt-six mille six cent vingt-cinq euros) pour le porter à un montant
de EUR 799.125,- (sept cent quatre-vingt-dix-neuf mille cent vingt-cinq euros) par voie d'émission de 6.293 (six mille deux
cent quatre-vingt-treize) nouvelles parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq
euros) chacune, en contrepartie d'un apport en numéraire d'un montant total de EUR 786.726,25 (sept cent quatre-vingt-
six mille sept cent vingt-six euro et vingt cinq centimes) incluant une prime d'émission d'un montant de EUR 101,25 (cent
un euro et vingt cinq centimes);

3. Modification de l'article 6 des statuts de la Société afin de refléter l'augmentation de capital proposée ci-dessus ainsi
que d'autres changements;
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4. Modification du registre de parts sociales de la Société de façon à refléter les changements proposés ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés à tout gérant et/ou employé de Lone Star Capital Investments S.à r.l., afin d'effectuer, par sa
seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre de
parts sociales de la Société et (ii) la réalisation de toute formalité en relation avec ce point; et

5. Décision de porter le nombre de gérants de la Société à trois et de nommer Michael Duke Thomson en tant que
gérant de la Société, pour une durée illimitée, effective au 22 mars 2013.

Ceci ayant été déclaré, l'Associé Unique représenté comme indiqué ci avant, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'intégralité du capital social de la Société étant représentée, l'Associé Unique décide de renoncer aux formalités de
convocation et déclare avoir pleine connaissance du but des résolutions à prendre, qui lui ont été communiquées en
avance.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société, à concurrence d'un montant de EUR 786.625,-
(sept cent quatre-vingt-six mille six cent vingt-cinq euros) pour le porter de son montant actuel de EUR 12.500,- (douze
mille cinq cents euros) représenté par 100 (cent) parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale de EUR 125,- (cent
vingt-cinq euros) chacune à un montant de EUR 799.125,- (sept cent quatre-vingt-dix-neuf mille cent vingt-cinq euros),
représenté par 6.393 (six mille trois cent quatre-vingt-treize) parts sociales ordinaires, ayant une valeur nominale de EUR
125,-(cent vingt-cinq euros) chacune, par voie d'émission de 6.293 (six mille deux cent quatre-vingt-treize) parts sociales
ordinaires ayant une valeur nominale de EUR 125,- (cent vingt-cinq euros) chacune en contrepartie d'un apport en
numéraire d'un montant total de EUR 786.726,25 (sept cent quatre-vingt-six mille sept cent vingt-six euros et vingt cinq
centimes) incluant une prime d'émission d'un montant de EUR 101,25 (cent un euros et vingt cinq centimes) de l'Associé.

La somme totale de EUR 786.726,25 (sept cent quatre-vingt-six mille sept cent vingt-six euros et vingt-cinq centimes)
est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Suite à l'augmentation de capital décidée ci-dessus, l'Associé Unique détient maintenant 6,393 (six mille trois cent
quatre-vingt-treize) parts sociales ordinaires de la Société.

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'ensemble de l'article 6 des statuts de la Société, dont la version française aura
désormais la teneur suivante:

« Art. 6. Capital Souscrit. Le capital social de la Société est fixé à la somme de EUR799.125,-(sept cent quatre-vingt-
dix-neuf mille cent vingt-cinq euros), représenté par 6.393 (six mille trois cent quatre-vingt-treize) parts sociales, ayant
une valeur nominale de EUR125,- (cent vingt-cinq euros) chacune.

Les droits et obligations inhérents aux parts sociales sont identiques sauf stipulation contraire des Statuts ou des Lois.
En plus du capital émis, un compte prime d'émission peut être établi sur lequel seront transférées toute prime d'émis-

sion payée sur les parts sociales en plus de la valeur nominale. Tous les apports en nature ou en espèces faits en tant que
prime d'émission en relation avec la souscription de parts sociales seront inscrits dans un compte de prime d'émission
et resteront attachées à ces parts sociales (La Prime d'Émission). Le solde de ce compte Prime d'Emission peut être utilisé
pour régler le prix des parts sociales que la Société aura rachetées à son ou ses associé(s), pour compenser toute perte
nette réalisée, pour distribuer des dividendes à l'associé ou aux associés ou pour affecter des fonds à la réserve légale.

Tous les apports en nature ou en espèces faits sans émission de nouvelles parts sociales seront inscrits à un compte
de contributions au capital non rémunérées par des titres (les Contributions au Capital), d'après une résolution de
l'assemblée générale de(s) (l')Associé(s). Les Contributions au Capital sont disponibles pour régler le prix des parts
sociales que la Société aura rachetées à son ou ses associé(s), pour compenser toute perte nette réalisée, pour distribuer
des dividendes à l'associé ou aux associés ou pour affecter des fonds à la réserve légale.»

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre de parts sociales de la Société afin de refléter les changements effectués
ci-dessus et mandate et autorise par la présente tout gérant et/ou employé de Lone Star Capital Investments S.à r.l., afin
d'effectuer, par sa seule signature, pour le compte de la Société, (i) l'inscription de l'émission des 6,293 (six mille deux
cent quatre-vingt-treize) parts sociales ordinaires dans le registre de parts sociales de la Société ainsi que (ii) la réalisation
de toute formalité en relation avec ce point.

Cinquième résolution

L'Associé Unique décide de porter le nombre de gérants de la Société à trois et de nommer Michael Duke Thomson,
né au Texas, Etats-Unis d'Amérique, le 27 Août 1961, ayant son adresse professionnelle à 2711 N. Haskell Avenue, Suite
1700, USA, Texas, 75204 Dallas, en tant que gérant de la Société pour une durée illimitée, effective au 22 mars 2013.

En conséquence de la nomination ci-dessus, le conseil de gérance de la Société se compose des membres suivants:
- Michael Duke Thomson;
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- Philippe Jusseau; et
- Philippe Detournay.
Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, l'assemblée est clôturée.

Pouvoirs

Le comparant donne par la présente pouvoir à tout clerc et/ou employé de l'étude du notaire soussigné, agissant
individuellement, pour rédiger, corriger et signer toute erreur ou omission ou toute faute(s) de frappe(s) au présent acte.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le

présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête de la partie comparante, en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire
la présente minute.

Signé: Zeien, Jean-Paul Meyers.
Enregistré à Redange/Attert, le 27 mars 2013. Relation: RED/2013/476. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Kirsch.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée sur papier libre, aux fins d'enregistrement auprès du R.C.S.L. et de la

publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 08 avril 2013. Jean-Paul MEYERS.

Référence de publication: 2013046220/209.
(130056086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 avril 2013.

Novenergia Holding Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 10, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 172.582.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil de surveillance tenue au siège social à Luxembourg, le 21 janvier 2013

Monsieur Carlos Alberto MARTINS PIMENTA est nommé Président du Conseil de Surveillance de la société.

Pour extrait sincère et conforme
NOVENERGIA HOLDING COMPANY S.A.
Henri BAGUENIER
Administrateur

Référence de publication: 2013050066/13.
(130060673) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Perluca S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 152.176.

Il est porté à la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg que le siège social de PERLUCA
S.A. a été transféré avec effet au 25 février 2013 à l'adresse suivante:

L-2210 Luxembourg, 38 boulevard Napoléon 1 er

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 février 2013.
Pour PERLUCA S.A.

Référence de publication: 2013050085/13.
(130060860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Pradera Central Gdansk Osowa S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 157.639.

L'adresse de Pradera Central Holdco S.à r.l., associé de la Société a été transferée au 40 Avenue Monterey, L-2163,
Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait au Luxembourg, le 18 Avril 2013.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013050090/15.

(130061061) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Shark Capital S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2210 Luxembourg, 38, boulevard Napoléon Ier.

R.C.S. Luxembourg B 160.478.

Il est porté à la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg que le siège social de Shark
Capital S.A. a été transféré avec effet au 25 février 2013 à l'adresse suivante:

L-2210 Luxembourg, 38 boulevard Napoléon 1 er

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 février 2013.
Pour Shark Capital S.A.

Référence de publication: 2013050185/13.

(130060858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Salamine S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 90.659.

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale annuelle du 11 juin 2012.

Ratification de la décision prise par le Conseil d’Administration du 15 mars 2012 de coopter Monsieur Jean-Marie
LEGENDRE, né le 1 er février 1946 à Paris (France), domicilié au 56, Boulevard Napoléon I er ., L - 2210 Luxembourg,
au titre d’administrateur en remplacement de Monsieur Norbert SCHMITZ, administrateur démissionnaire.

Son mandat viendra à échéance lors de l’assemblée générale de 2014.

Pour la société
SALAMINE S.A.

Référence de publication: 2013050178/14.

(130061154) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

SIFC Office & Retail S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: KRW 675.000.000,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 110.937.

In the year two thousand and thirteen, on the eighteenth day of March.

Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

for an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of SIFC Office & Retail S.à r.l., a private
limited liability company (société à responsabilité limitée), organised under the laws of Luxembourg, with registered office
at 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 110.937 (the Company), incorporated pursuant to a deed before
the undersigned notary on September 23, 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No.
119 of January 18, 200C. The articles of incorporation of the Company (the Articles) have been amended for the last
time by a deed before the undersigned notary, on December 12, 2013, and published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, No. 324 of February 9, 2013:

SIFC Development Holding S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée), organised under
the laws of Luxembourg, with registered office at 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand-Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 110.942 (the Sole
Shareholder),
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Here represented by Mrs. Annick Braquet, with professional address in L-1319 Luxembourg, 101, rue Cents, by virtue
of a proxy given on March 18, 2013.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record that:
I. the Sole Shareholder holds all the share quotas in the share capital of the Company;
II. the agenda of the Meeting is as follows:
1. Increase of the share capital of the Company by an amount of thirteen million Korean Won (KRW 13,000,000) in

order to bring the share capital of the Company from its present amount of six hundred and sixty-two million Korean
Won (KRW 662,000,000) to an amount of six hundred and seventy-five million Korean Won (KRW 675,000,000) by the
issuance of thirteen (13) new share quotas having a nominal value of one million Korean Won (KRW 1,000,000) each,
having the same rights as the existing share quotas;

2. Allocation of an amount of six hundred and ninety-two thousand three hundred and twelve Korean Won (KRW
692,312.-) to the share premium account of the Company;

3. Subscription and payment of the share capital increase mentioned under item 1 and 2 above;
4. Amendment of article 6 of the Articles in order to reflect the above changes;
5. Amendment of the books and registers of the Company in order to reflect the above changes.
III. the Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of thirteen million Korean
Won (KRW 13,000,000) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of six hundred and
sixty-two million Korean Won (KRW 662,000,000) to an amount of six hundred and seventy-five million Korean Won
(KRW 675,000,000) by the issuance of thirteen (13) new share quotas having a nominal value of one million Korean Won
(KRW 1,000,000) each, having the same rights as the existing share quotas.

Subscription and payment

The Sole Shareholder declares to subscribe for thirteen (13) new share quotas having a nominal value of one million
Korean Won (KRW 1,000,000) each, having the same rights as the existing share quotas, in the Company and to pay
them up by payment in cash amounting to twelve thousand six hundred and twenty-one United States Dollars and ninety-
seven cents (USD 12,621.97), being the equivalent of thirteen million six hundred and ninety-two thousand three hundred
and twelve Korean Won (KRW 13,692,312.-) at the exchange rate of USD 1 = KRW 1,084.800 of which thirteen million
Korean Won (KRW 13,000,000) shall be allocated to the nominal share capital account of the Company and six hundred
and ninety-two thousand three hundred and twelve Korean Won (KRW 692,312.-) shall be allocated to the share premium
account of the Company.

The aggregate amount of twelve thousand six hundred and twenty-one United States Dollars and ninety-seven cents
(USD 12,621.97), being the equivalent of thirteen million six hundred and ninety-two thousand three hundred and twelve
Korean Won (KRW 13,692,312.-) is forthwith at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to
the undersigned notary.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the article 6 of the Articles in order to reflect the above changes, so that it
shall read as follows:

" Art. 6. The corporate capital of the Company is fixed at six hundred and seventy-five million Korean Won (KRW
675,000,000) represented by six hundred and seventy-five (675) share quotas having a nominal value of one million Korean
Won (KRW 1,000,000) each."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the books and registers of the Company in order to reflect the above changes.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately one thousand two hundred euros (EUR 1,200.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English text and the French text, the English text shall prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder signed together with the

notary the present original deed.
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Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le dix-huit mars.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

pour une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de SIFC Office & Retail S.à r.l., une
société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 12, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg
(RCS) sous le numéro B 110.937 (la Société), constituée suivant acte reçu pardevant le notaire instrumentant le 23
septembre 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No. 119 du 18 janvier 2006. Les statuts de
la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte reçu par-devant le notaire instrumentant, le 12
décembre 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, No. 324 du 9 février 2013:

SIFC Development Holding S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social
au 12, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg (RCS) sous le numéro B 110.942 (l'Associé Unique),

Ici représentée par Madame Annick Braquet, avec résidence professionnelle à L-1319 Luxembourg, 101, rue Cents,
en vertu d'une procuration donnée le 18 mars 2013.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter que:

I. l'Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;

II. l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:

1. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de treize millions de Won coréens (KRW 13.000.000,-)
pour le porter de son montant actuel de six cent soixante-deux millions de Won coréens (KRW 662.000.000,-), à un
montant six cent soixante-quinze millions de Won coréens (KRW 675.000.000,-), par l'émission de treize (13) nouvelles
parts sociales d'une valeur nominale d'un million de Won coréens (KRW 1.000.000,-) chacune, ayant les mêmes droits
que les parts sociales existantes;

2. Allocation d'un montant de six cent quatre-vingt-douze mille trois cent douze Won coréens (KRW 692.312,-) au
compte prime d'émission de la Société;

3. Souscription et paiement de l'augmentation de capital mentionnée aux points 1. et 2. ci-dessus;

4. Modification de l'article C des Statuts afin de refléter les modifications ci-dessus;

5. Modification des livres et registres de la Société pour qu'ils reflètent les modifications ci-dessus.

III. L'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de treize millions de Won coréens
(KRW 13.000.000,-) pour le porter de son montant actuel de six cent soixante-deux millions de Won coréens (KRW
662.000.000,-), à un montant six cent soixante-quinze millions de Won coréens (KRW 675.000.000,-), par l'émission de
treize (13) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale d'un million de Won coréens (KRW 1.000.000,-) chacune, ayant
les mêmes droits que les parts sociales existantes.

Souscription et paiement

L'Associé Unique déclare souscrire les treize (13) nouvelles parts sociales ayant une valeur nominale d'un million de
Won coréens (KRW 1.000.000) chacune, ayant les mêmes droits que les parts sociales existantes, dans la Société et les
payer intégralement par un apport en numéraire s'élevant à douze mille six cent vingt et un dollars américains et quatre-
vingt-dix-sept cents (USD 12.621,97) équivalant à treize millions six cent quatre-vingt-douze mille trois cent douze Won
coréens (KRW 13.692.312,-) au taux de change de USD 1 = KRW 1.084,800 dont treize millions de Won coréens (KRW
13.000.000,-) seront affectés au compte capital social de la Société et six cent quatre-vingt-douze mille trois cent douze
Won coréens (KRW 692.312,-) seront affectés au compte prime d'émission de la Société.

Le montant total de douze mille six cent vingt et un dollars américains et quatre-vingt-dix-sept cents (USD 12.621,97)
équivalant à treize millions six cent quatre-vingt-douze mille trois cent douze Won coréens (KRW 13.692.312,-) est
immédiatement à la disposition de la Société, preuve en a été donnée au notaire instrumentant.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 6 des Statuts de sorte qu'il aura désormais la teneur suivante:

" Art. 6. Le capital social souscrit est fixé à six cent soixante-quinze millions de Won coréens (KRW 675.000.000,-),
représenté par six cent soixante-quinze (675) parts sociales ayant une valeur nominale d'un million de Won coréens
(KRW 1.000.000,-) chacune.»
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Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier les livres et registres de la Société pour qu'ils reflètent les modifications ci-dessus.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison du présent acte, s'élève à environ mille deux cent euros (EUR 1.200,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la demande du comparant, le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française. A la demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 19 mars 2013. Relation: LAC/2013/12524. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 mars 2013.

Référence de publication: 2013041438/148.

(130051006) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mars 2013.

Pradera Central SC Olomouc S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 135.309.

L'adresse de Pradera Central Holdco S.à r.l., associé de la Société a été transferée au 40 Avenue Monterey, L-2163,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait au Luxembourg, le 18 Avril 2013.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013050098/15.

(130061255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Pradera Central SC Ostrava S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 139.037.

L'adresse de Pradera Central Holdco S.à r.l., associé de la Société a été transferée au 40 Avenue Monterey, L-2163,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait au Luxembourg, le 18 Avril 2013.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013050099/15.

(130061064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.
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Palco Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 131.036.

Par décision de l'assemblée générale annuelle tenue en date du 09 avril 2013, Messieurs Yves BIEWER, Fabio MAS-
TROSIMONE et Giacomo DI BARI, tous domiciliés professionnellement au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, ont
été nommés Administrateurs en remplacement de LANNAGE S.A., société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Lu-
xembourg, VALON S.A., société anonyme, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg et KOFFOUR S.A., société anonyme,
42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, Administrateurs démissionnaires. Leur mandat s'achèvera à l'issue de l'assemblée
générale annuelle de 2013.

Luxembourg, le 15 AVR. 2013.
Pour: PALCO INVEST S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Cindy Szabo / Susana Goncalves Martins

Référence de publication: 2013050351/19.

(130061304) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Plug-Sport S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse.

R.C.S. Luxembourg B 143.967.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mars 2013.

Référence de publication: 2013043942/10.

(130053325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 avril 2013.

JRS Credit S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: SEK 36.026.862,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 166.085.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 avril 2013.

Référence de publication: 2013043184/11.

(130052656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 avril 2013.

CCP III Shopping Eastleigh S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 174.516.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 avril 2013.

Référence de publication: 2013043050/11.

(130052368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 avril 2013.
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SIFC Office & Retail S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: KRW 675.000.000,00.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 110.937.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 avril 2013.

Référence de publication: 2013042867/11.

(130051803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 avril 2013.

Parlam Invest Holding SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 81.337.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 10 décembre 2012

Démission de Monsieur Marc Ambroisien en tant qu'administrateur de la Société et ce, avec effet immédiat.

Cooptation de Monsieur Reinald Loutsch, demeurant professionnellement au 16, boulevard Emmanuel Servais L-2535
Luxembourg, en remplacement de Monsieur Marc Ambroisien, administrateur démissionnaire.

Le nouvel administrateur terminera le mandat de son prédécesseur.

Cette cooptation sera soumise à ratification lors de la prochaine assemblée générale annuelle de 2013.

POUR EXTRAIT SINCERE ET CONFORME
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013050352/16.

(130061246) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

RM Design & Trading, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9991 Weiswampach, 59, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 91.805.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 31 décembre 2012

Il a été décidé à l'unanimité des voix:

- que suite à ces deux cessions de parts sociales signées en date du 31 décembre 2012 entre Madame Manuella MARCIN
et Monsieur Jean-Louis MARCIN et la société RM DESIGN & TRADING S.à r.l.., la répartition des parts sociales s'établit
désormais comme suit:

Désignation des associés:
1) FLECHE BLEUE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.740
2) Manuella MARCIN . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 570
3) Julien DE JONGHE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 190
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.500

En sa qualité de gérant, Monsieur Jean-Louis MARCIN, déclarent accepter les prédites cessions au nom et pour compte
de la société, le tout en vertu de l'article 1690 du Code Civil.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 17 avril 2013.
Pour RM DESIGN & TRADING, Société à responsabilité limitée
FIDUNORD S.à r.l.

Référence de publication: 2013050153/23.

(130061348) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.
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Reckinger Peintures - Décors s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4140 Esch-sur-Alzette, 57, rue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 20.047.

Nous portons à votre connaissance, du changement d'adresse des Gérants et Associés de la Société "Reckinger pein-
ture & décors Sàrl.", numéro B20047, soit:

RECKINGER Frédéric:
Ancienne adresse: 51, rue du Fossé
L-4123 ESCH/ALZETTE
Nouvelle adresse: 11, rue Abbé Jules Lemire
L-4208 ESCH/ALZETTE
et
RECKINGER Léon:
Ancienne adresse: 23, rue du Cimetière
L-3913 MONDERCANGE
Nouvelle adresse: 12, rue Ada Lovelace
L-4211 ESCH/ALZETTE
Esch/Alzette, le 18 avril 2013.

Référence de publication: 2013050143/21.
(130061248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Stirpo Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2543 Luxembourg, 30, Dernier Sol.

R.C.S. Luxembourg B 123.588.

Extrait du procès verbal de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires tenue au siège social de la société en date du 17
avril 2013

Délibérations

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de transférer le siège social de la société de son adresse actuelle, vers L-2543 Luxembourg,
30, Dernier Sol.

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide de renouveler le mandat des administrateurs et du Commissaire aux Comptes pour une
nouvelle période expirant à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de l'an 2017.

Il est également porté à la connaissance des tiers:
1. L'adresse de l'administrateur B&H INTERNATIONAL CONSULTING SARL est désormais 30, Dernier Sol L-2543

Luxembourg;
2. L'adresse de l'administrateur DEFLORENNE Frédéric est désormais 30, Dernier Sol L-2543 Luxembourg
3. L'adresse du Commissaire aux comptes FIDINTER SARL est désormais 30, Dernier Sol L-2543 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Monsieur Frédéric DEFLORENNE

Référence de publication: 2013050201/25.
(130061288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

Bulgarian Property Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 128.371.

DISSOLUTION

In the year two thousand thirteen, on the twentieth day of March.
Before the undersigned Maître Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.
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There appeared:
Mrs. Marie-Laure AFLALO, Company's Director, residing professionally in L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen,
acting in the name and on behalf of Mr Richard Brian GOLDSTEIN, Director of Companies, born on 31 October 1961

in Wimbledon (United-Kingdom), residing at 261, Goldhurst Terrace, London NW6 3EP,
by virtue of a proxy given on 13 March 2013.
The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the

present deed to be filed with the registration authorities.
Such appearer, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:
- that the company "BULGARIAN PROPERTY HOLDINGS S.A.", having its registered office at L-1118 Luxembourg,

23, rue Aldringen, registered with RCS Luxembourg under N° B 128.371 (The "Company"), has been incorporated
pursuant to a deed of the undersigned notary on 23 May 2007, published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Asso-
ciations, number 1471 of 17 July 2007. The Articles of Association have been amended for the last time by a deed of the
undersigned notary on 26 July 2010, published in the Mémorial Recueil des Sociétés et Associations, number 2054 of 1
st October 2010;

- that the capital of the company "BULGARIAN PROPERTY HOLDINGS S.A." is fixed at two hundred ninety-four
thousand five hundred Euro (294,500,- EUR) represented by nine thousand five hundred (9,500.-) shares with a par value
of thirty-one Euro (31.- EUR) each, fully paid up;

- that Mr Richard Brian GOLDSTEIN, prenamed, has become owner of all the shares and declares that he has full
knowledge of the articles of incorporation and the financial standing of the Company;

- that the appearing party, represented as stated above, in his capacity as sole shareholder of the Company, has resolved
to proceed to the anticipatory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the
Company as at 20 February 2013, declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities arising from the
liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company's activities have ceased;
- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities

of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at 20 February 2013 being only one information for
all purposes;

- following to the above resolutions, the Company's liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company's directors and statutory auditor are hereby granted full discharge with respect to their duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued shares and or the shareholders register;
- the books and documents of the Company shall be lodged during a period of five years at L-1118 Luxembourg, 23,

rue Aldringen.
Although no confusion of patrimony can be made, neither the assets of dissolved company or the reimbursement to

the sole shareholder can be done, before a period of thirty days (article 69 (2) of the law on commercial companies) to
be counted from the day of publication of the present deed, and only if no creditor of the Company currently dissolved
and liquidated has demanded the creation of security.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at one thousand one hundred euro (EUR 1,100).

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the person appearing, who is known to the notary by his

surname, first name, civil status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt mars.
Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:
Madame Marie-Laure AFLALO, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement à L-1118 Luxembourg, 23,

rue Aldringen,
agissant en sa qualité de mandataire spécial de Monsieur Richard Brian GOLDSTEIN, administrateur de sociétés, né

le 31 octobre 1961 à Wimbledon (Royaume-Uni), demeurant à 261, Goldhurst Terrace, Londres NW6 3EP,
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en vertu d'une procuration sous seing privé datée du 13 mars 2013.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire ins-
trumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lequel comparant, ès-qualité qu'il agit, a requis le notaire instrumentant d'acter:

- que la société BULGARIAN PROPERTY HOLDINGS S.A., ayant son siège social à L-1118 Luxembourg, 23, rue
Aldringen, immatriculée au RCS Luxembourg sous le N° B 128.371 (la «Société»), a été constituée suivant acte du notaire
instrumentant en date du 23 mai 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1471 du 17
juillet 2007. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte du notaire instrumentant en date 26 juillet
2010, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2054 du 1 er octobre 2010;

- que le capital social de la société «BULGARIAN PROPERTY HOLDINGS S.A.» s'élève actuellement à deux cent
quatre-vingt-quatorze mille cinq cents euros (294,500.- EUR) représenté par neuf mille cinq cents (9.500) actions d'une
valeur nominale de trente et un euros (31.- EUR) chacune, entièrement libérées;

- que Monsieur Richard Brian GOLDSTEIN, précité, étant devenu seul propriétaire de toutes les actions et qu'il déclare
avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financière de la Société;

- que la partie comparante, représentée comme mentionné ci-avant, en sa qualité d'actionnaire unique de la Société,
a décidé de procéder à la dissolution anticipée et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'actionnaire unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 20 février 2013,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié à la liquidation de la Société, est réglé ou dûment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:

- l'activité de la Société a cessé;

- l'actionnaire unique est investi de l'entièreté de l'actif de la Société et déclare prendre à sa charge l'entièreté du passif
de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan au 2 0 février 2013 étant seulement un
des éléments d'information à cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est à considérer comme accomplie et clôturée;

- décharge pleine et entière est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la Société;

- il y a lieu de procéder à l'annulation de toutes les actions et/ou du registre des actionnaires;

- les livres et documents de la Société devront être conservés pendant la durée légale de cinq ans à L-1118 Luxembourg,
23, rue Aldringen.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et l'avoir social de, ou remboursement à, l'ac-
tionnaire unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) à
compter de la publication du présent acte et sous réserve qu'aucun créancier de la Société présentement dissoute et
liquidée n'aura exigé la constitution de sûretés.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante l'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Frais.

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement à mille cent euros (EUR 1.100).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses noms, prénom
usuels, état et demeure, ledit mandataire a signé le présent acte avec le notaire,

Signé: M.-L. AFLALO, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 22 mars 2013. Relation: LAC/2013/133 75. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, Délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 avril 2013.

Référence de publication: 2013048467/112.

(130059417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 avril 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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