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L U X E M B O U R G

Carmian S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 54.121.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

des Actionnaires qui aura lieu au 17, rue Beaumont, L-1219, Luxembourg, le 13 mai 2013 à 9 heures 30, pour délibérer
sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et son approbation.
2. Lecture du rapport du Commissaire aux comptes.
3. Approbation des bilans, comptes de pertes et profits et affectation des résultats au 31 décembre 2011.
4. Décision à prendre quant à l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales.
5. Décharge aux administrateurs et au commissaire.
6. Révocation du commissaire aux comptes et son remplacement.
7. Divers.

Référence de publication: 2013051033/18.

Red Roses S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 113.021.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 10 mai 2013 à 10:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2011 et 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Acceptation de la démission d'un Administrateur et nomination de son remplaçant
5. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013046527/696/18.

Dexamenos Développement S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 51.914.

Les actionnaires sont priés d'assister à

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 15 mai 2013 à 09.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2012,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2013051744/833/18.
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Panase Holding S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 53.279.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 13 mai 2013 à 11.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2012,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Décision à prendre en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2013051805/833/18.

Covam Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 64.602.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 02 mai 2013 à 14:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2009, 2010, 2011 et 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Acceptation de la démission d'un Administrateur et nomination de son remplaçant
5. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013043421/696/18.

Edifinvest Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 39.898.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 02 mai 2013 à 15:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2009, 2010, 2011 et 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Nominations statutaires
5. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013043422/696/18.
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Danbel S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 38.570.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 3 mai 2013 à 11.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2012,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2013047063/833/18.

Lavande S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 28.384.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 3 mai 2013 à 16.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2012,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2013047064/833/18.

Platanes S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 28.389.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 3 mai 2013 à 15.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2012,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2013047065/833/18.
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Europe 27 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 162.457.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 21 mai 2013 à 14.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du Rapport de gestion du conseil d'administration et du Rapport du commissaire aux comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013051746/755/17.

ABC S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 113.484.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 10 mai 2013 à 14:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2010, 2011 et 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013046526/696/17.

Comfintex S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 21.707.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 15 mai 2013 à 11 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et des rapports du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010, 31 décembre 2011 et 31 décembre 2012 et affectation

des résultats,
- Décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013051743/755/20.
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Pic-Vert S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 129.133.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme PIC-VERT S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 10 mai 2013 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013051882/750/16.

Limalux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 85.332.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme LIMALUX S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 10 mai 2013 à 14.30 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, boulevard du
Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013051770/750/17.

KBL EPB Equity Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 149.251.

Les Actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 10 mai 2013 à 14 heures 45 au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Réviseur d'Entreprises
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et de l'affectation des résultats
3. Décharge à donner aux Administrateurs
4. Décharge à donner aux Dirigeants de la Société de gestion
5. Nominations statutaires
6. Divers

Les décisions concernant les points de l'ordre du jour ne requièrent aucun quorum. Des procurations sont disponibles
au siège social de la Sicav.

Afin de participer à l'Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur un jour ouvrable avant
la date de l'assemblée auprès de KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013051749/755/21.
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Verbize S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 164.132.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme VERBIZE S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 10 mai 2013 à 10.30 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013051966/750/15.

Duberry S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 18.410.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme DUBERRY S.A.-SPF sont priés d'assister à

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 10 mai 2013 à 9.30 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013051745/750/15.

Bâloise Fund Invest (Lux), Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 80.382.

Die DIESJÄHRIGE ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre der BALOISE FUND INVEST (LUX) Sicav wird bei der CACEIS Bank Luxembourg, 5, allée Scheffer,
L-2520 Luxembourg, am 14. Mai 2013 , 14.00 Uhr, stattfinden.

Tagesordnung:

1. Ernennung des Vorsitzenden der Versammlung.
2. Abnahme der Berichte des Verwaltungsrates und des unabhängigen Wirtschaftsprüfers für das Geschäftsjahr 2012.
3. Abnahme und Genehmigung der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäftsjahr 2012.
4. Entschädigung der Mitglieder des Verwaltungsrates.
5. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates für das Geschäftsjahr 2012.
6. Wahl des Verwaltungsrates und der Revisionsstelle.
7. Diverses.

Die Aktionäre werden darauf hingewiesen, dass für rechtsgültige Beschlussfassungen der Generalversammlung kein
Quorum erforderlich ist. Die Beschlüsse werden mit der Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre
gefasst.

Um an der Versammlung teilzunehmen, müssen Besitzer von Inhaberanteilen ihre Aktien zumindest zwei Arbeitstage
vor den Versammlungen am Sitz der CACEIS Bank Luxembourg, 5, allée Scheffer, L-2520 Luxemburg, hinterlegen.

Aktionäre, die an der Generalversammlung nicht persönlich teilnehmen können, werden gebeten, ein ordnungsgemäss
ausgefülltes und unterzeichnetes Vollmachtsformular (erhältlich am Sitz der Gesellschaft) bis spätestens zwei Arbeitstage
vor den Versammlungen an die unten stehende Adresse zu senden. Diejenigen Aktionäre, welche persönlich an der
Generalversammlung teilnehmen möchten, werden aus organisatorischen Gründen gebeten, sich bis zum 13. Mai 2013
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bei der CACEIS Bank Luxembourg, Frau Laetitia Boeuf, 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg (Fax Nr. +352 47 67 84
07), anzumelden.

Um CACEIS Bank Luxembourg (CACEIS BL), in ihrer Eigenschaft als Register-, Transfer- und Domizilierungsagent der
Gesellschaft, zu erlauben, die Übereinstimmung zwischen den erhaltenen Vollmachten und dem Register der Aktionäre
der Gesellschaft zu gewährleisten, müssen die durch eine Vollmacht vertretenen Aktionäre diese mit einer Kopie ihres
gültigen Personalausweises oder Passes, oder für den Fall, dass die Aktionäre im Namen einer Gesellschaft handeln, mit
einer aktualisierten Liste der Unterschriftsberechtigten zurückschicken.

Werden diese Anforderungen nicht beachtet, ist die Identifikation der Aktionäre nicht möglich. Demzufolge wird
CACEIS BL auf Verordnung des Verwaltungsrates der Gesellschaft die betreffende Vollmacht für die Generalversamm-
lungen nicht berücksichtigen können.

DER VERWALTUNGSRAT.

Référence de publication: 2013051741/755/37.

Arraxis S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 58.855.

Die Aktionäre werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Gesellschaft eingeladen, die am 14. Mai 2013 um 11.00 Uhr, in Luxemburg, am Gesellschaftssitz, mit folgender
Tagesordnung stattfindet:

Tagesordnung:

1. Vorlage des Jahresabschlusses und der Berichte des Verwaltungsrates und des Aufsichtskommissars.
2. Genehmigung des Jahresabschlusses sowie Ergebniszuweisung per 31. Dezember 2012.
3. Entlastung des Verwaltungsrates und des Aufsichtskommissars.
4. Verschiedenes.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013051740/534/16.

Morgan Stanley Investment Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6B, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 29.192.

The Shareholders of MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS (the "Company") are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held on Tuesday, 14 May 2013 , at 10.30 a.m. CET at the registered office of the Company with the following
agenda:

Agenda:

1. Presentation of the Report of the Board of Directors and the Report of the Auditors for the financial year ended
31 December 2012.

2. Approval of the Audited Annual Accounts for the financial year ended 31 December 2012.
3. Ratification of the distributions as detailed in the Audited Annual Accounts for the financial year ended 31 December

2012.
4. Granting of discharge to the Directors of the Company with respect to the performance of their duties for the

financial year ended 31 December 2012.
5. Approval of the co-optation of Henry Kelly as Director of the Company and re-appointment of Henry Kelly as

Director of the Company until the next Annual General Meeting of Shareholders which will deliberate on the
Audited Annual Accounts for the financial year ending 31 December 2013.

6. Re-appointment of Andrew Mack, William Jones and Michael Griffin as Directors of the Company until the next
Annual General Meeting of Shareholders which will deliberate on the Audited Annual Accounts for the financial
year ending 31 December 2013.

7. Ratification and approval of the payment of directors' fees to the Directors of the Company for the financial year
ended 31 December 2012.

8. Re-appointment of the Auditors of the Company, Ernst & Young, to serve until the next Annual General Meeting
of Shareholders which will deliberate on the Audited Annual Accounts for the financial year ending 31 December
2013.

9. Miscellaneous
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Resolutions on the agenda of the Annual General Meeting will require no quorum and the resolutions will be passed
by a simple majority of the shares represented and voting.

All shareholders are entitled to attend and vote and are entitled to appoint proxies to attend and vote instead of them.
A proxy need not be a member of the Company. If you cannot attend this meeting, please return the form of proxy duly
dated and signed and marked for the attention of Mara Marangelli, c/o J.P. Morgan Bank (Luxembourg) S.A., Company
Administration Department, European Bank & Business Center, 6C, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand-
Duchy of Luxembourg, prior to 8 May 2013 at 5 p.m. CET

Référence de publication: 2013044754/37.

Parc Merveilleux, Société Anonyme.

Siège social: L-3260 Bettembourg, route de Mondorf.

R.C.S. Luxembourg B 6.833.

Les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 10 mai 2013 à 15.00 heures au restaurant du Parc Merveilleux, route de Mondorf à Bet-
tembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et rapport du réviseur des comptes portant sur l'exercice se clôturant au 31
décembre 2012

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012
3. Affectation du résultat
4. Décharge aux administrateurs et au réviseur des comptes
5. Nominations statutaires
6. Divers

Pour pouvoir participer au vote les actionnaires devront présenter leurs actions au président du Conseil d'Adminis-
tration au début de l'Assemblée Générale.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013050308/21.

Société Anonyme Paul WURTH, Société Anonyme.

Siège social: L-1122 Luxembourg, 32, rue d'Alsace.

R.C.S. Luxembourg B 4.446.

Die Aktionäre der Société Anonyme Paul Wurth sind eingeladen, an der

JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

welche für Dienstag den 14. Mai 2013 um 17.00 Uhr am Sitz der Gesellschaft in 32, rue d'Alsace, L-1122 Luxembourg
einberufen ist, teilzunehmen. Auf der Tagesordnung stehen nachfolgende Punkte:

Tagesordnung:

1. Anhörung der durch den Verwaltungsrat erstellten Lageberichte (Konzern- und Einzelbericht) zum Geschäftsjahr
2012

2. Anhörung der Berichte des Wirtschaftsprüfers (réviseur d'entreprises agréé) zu den Konzern- und Einzelabschlüs-
sen der Gesellschaft für das Geschäftsjahr 2012

3. Genehmigung des Konzernjahresabschlusses der Gesellschaft zum 31. Dezember 2012
4. Genehmigung des Einzeljahresabschlusses der Gesellschaft zum 31. Dezember 2012
5. Beschlussfassung über die Gewinnverwendung
6. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrats
7. Vergütung der Mitglieder des Verwaltungsrats
8. Bestellung der Wirtschaftsprüfer für die Überprüfung des Konzern- sowie Einzelabschlusses der Gesellschaft für

das Geschäftsjahr 2013
9. Verschiedenes.

Die Aktieninhaber werden darauf hingewiesen, dass zur Beschlussfähigkeit in Bezug auf die Tagesordnungspunkte keine
Mindestanwesenheit erforderlich ist und Beschlüsse mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der bei der Jahres-
hauptversammlung und der Abstimmung anwesenden beziehungsweise vertretenen Aktieninhaber gefasst werden. Jede
Aktie berechtigt zur Abgabe einer Stimme.
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Für die Teilnahme und Vertretung an der Jahreshauptversammlung wird auf die geltenden Bestimmungen der Artikel
18 und 19 der Satzung der Gesellschaft verwiesen. Inhaber von Namensaktien welche zum 8. Mai 2013 (einschl.) im
Aktienregister eingetragen sind, werden ohne weitere Formalitäten zur Hauptversammlung zugelassen. Inhaberaktien
müssen spätestens bis zum 8. Mai 2013 (einschl.) am Sitz der Gesellschaft oder bei einer der nachfolgenden, im Großher-
zogtum ansässigen, Banken hinterlegt werden:

1) Banque et Caisse d'Epargne de l'Etat, Luxembourg

2) BGL BNP Paribas

3) Banque Internationale à Luxembourg S.A.

Vollmachten müssen bis spätestens am Freitag den 10. Mai 2013 (einschl.) am Sitz der Gesellschaft hinterlegt werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013049568/37.

Archea Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 65.852.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer les Actionnaires de la SICAV ARCHEA FUND à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 14 mai 2013 à 11.00 heures au siège social, afin de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises agréé
2. Approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2012
3. Affectation des résultats
4. Quitus aux Administrateurs
5. Renouvellement du mandat du Réviseur d'Entreprises agréé
6. Nominations statutaires

Les Actionnaires sont informés que l'Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolutions,
pour être valables, doivent réunir la majorité des voix exprimées des Actionnaires présents ou représentés. Des procu-
rations sont disponibles au siège social de la SICAV.

Pour pouvoir assister à la présente Assemblée, les détenteurs d'actions au porteur doivent déposer leurs actions, au
moins cinq jours francs avant l'Assemblée, auprès du siège ou d'une agence de la BANQUE DE LUXEMBOURG, Société
Anonyme à Luxembourg.

Les Actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité, à condition d'avoir, au moins cinq jours francs
avant l'Assemblée, informé le Conseil d'Administration (ifs.fds@bdl.lu) de leur intention d'assister à l'Assemblée.

Référence de publication: 2013051739/755/24.

Generali Hedge Funds Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 100.470.

The shareholders of GENERALI HEDGE FUNDS SICAV are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the Company that will take place at its registered office on 13 MAY 2013 at 03:00 p.m. (Luxembourg time) with the
following

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the independent auditor
2. Approval of the annual accounts as of 31 December 2012
3. Decision on allocation of the results
4. Discharge of the members of the Board of Directors
5. Elections pursuant to the Articles of Incorporation
6. Independent auditor's mandate
7. Miscellaneous

The latest version of the annual report is available free of charge during normal office hours at the registered office of
the Company in Luxembourg.
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In order to participate in the annual general meeting, the shareholders are requested to deposit their share holdings
at the latest at 16:00 (Luxembourg time) five days prior to the annual general meeting with the custodian bank, UBS
(Luxembourg) S.A., 33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent. The share
holdings deposit certificate confirming that the shares will remain blocked until after the annual general meeting must
have been submitted to the Company five days before the annual general meeting. The majority at the annual general
meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) five days
prior to the annual general meeting (referred to as "record date"). There will be no requirement as to the quorum in
order for the annual general meeting to validly deliberate and decide on the matters listed in the agenda; resolutions will
be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting. At the annual general meeting,
each share entitles to one vote. The rights of the shareholders to attend the annual general meeting and to exercise the
voting right attached to their shares are determined in accordance with the shares held at the record date.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented by the chairman of the annual general meeting,
please return a proxy, dated and signed by fax and/or mail at the latest five days prior to the annual general meeting (the
"record date") to the attention of the company secretary at UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, fax number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at
the same address.

Shareholders, or their representatives, wishing to participate in the annual general meeting are requested to notify the
Company of their attendance at least five days prior to the annual general meeting.

The proxy form will only be valid if it includes the shareholder's and his/her/its legal representative's first name, surname
and number of shares held at the record date and official address and signature as well as voting instructions. Incomplete
or erroneous proxy forms or proxy forms, which do not comply with the formalities described therein, will not be taken
into account.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013051747/755/43.

Sudring S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 107.508.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme SUDRING S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi, 2 mai 2013 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013048287/750/15.

Discovery Offshore S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 158.318.

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING
followed by an extraordinary general meeting (collectively the Meeting) of the shareholders of Discovery Offshore

S.A. (the Company) is held at Allen & Overy Luxembourg, 33, avenue J.F. Kennedy, 1855 Luxembourg (Room: 202) on
15 May 2013 , at 11:00 a.m. (CEST) with the extraordinary general meeting to be held at the same venue on 15 May
2013, at 11:45 a.m. (CEST), to consider and vote on the following agenda:

Agenda:
I. Agenda of the annual general meeting (the AGM)

1. Presentation of the management report regarding the stand alone annual accounts and the consolidated manage-
ment report of the board of directors of the Company for the financial year ended 31 December 2012.

2. Presentation of the reports of the independent auditor (cabinet de révision agréé) of the Company regarding the
stand alone annual accounts and the consolidated financial statements of the Company for the financial year ended
31 December 2012.
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3. Approval of the stand alone annual accounts of the Company for the financial year ended 31 December 2012 and
allocation of the result as per 31 December 2012.

4. Approval of the consolidated financial statements of the Company for the financial year ended 31 December 2012.
5. Discharge (quitus) to each of the members of the board of directors of the Company, consisting of Mr Ketil Lenning,

Mr Joost Mees, Mr Yves Wagner, Mr Richard G. Minor, Mr Stephen M. Butz and Mr James W. Noe for, and in
connection with, the financial year ended 31 December 2012.

6. Renewal of the mandate of the independent auditor (cabinet de révision agréé) of the Company, Ernst & Young,
in relation to the stand alone annual accounts and the consolidated financial statements for the financial year ending
on 31 December 2013.

7. Ratification of the decision of the board of directors of the Company to create a nomination committee and to
adopt its rules, as well as to appoint Mr Anders Arnkværn, and Mr Marc Feider as members of the nomination
committee and to determine their remuneration.

8. Miscellaneous.

II. Agenda of the extraordinary general meeting (the EGM)

1. Presentation of the report of the board of directors of the Company on the confirmation of the authority of the
board of directors to cancel or limit the pre-emptive rights of the shareholders under an issuance of shares or
Instruments (as defined in the articles of association of the Company) under the authorized share capital, in con-
nection with the increase of the amount of the authorised capital of the Company under item 2. below.

2. Approval of the increase of the authorised nominal capital to USD 3,000,000 (three million US Dollars) represented
by a maximum of 300,000,000 (three hundred million) shares, each with a nominal value of USD .01 (one US Cent),
with otherwise the confirmation of the current terms and conditions of the authority of the board of directors in
the articles of association to issue shares and Instruments (as defined in the articles of association), including the
authority to cancel or limit the pre-emptive rights of the shareholders under an issuance of shares or Instruments
under the authorized share capital.

3. Amendment of article 5 of the articles of association of the Company in order to reflect the increase of the
authorised capital under item 2 above, which shall read as follows:
"The nominal share capital is set at USD 655,000 (six hundred fifty five thousand US dollars), represented by
65,500,000 (sixty-five million five hundred thousand) shares having a nominal value of USD .01 (one cent of the
United States) each.
The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General Meeting
in the manner required for amending the Articles, as set out in Article 10.
"The authorised nominal share capital of the Company is set at USD 3,000,000 (three million US Dollars) repre-
sented by 300,000,000 (three hundred million) shares, each with a nominal value of USD .01 (one cent of the United
States).
The Board is authorised, for a period starting on 15 May 2013 and expiring on the fifth anniversary of such date
(the Period), to increase the current share capital up to the amount of the authorised capital, in whole or in part
from time to time, by way of issuance of shares in consideration for (i) a payment in cash, (ii) a payment in kind and
(iii) the capitalisation of distributable profits and reserves, including share premium, with or without an issuance of
new shares.
The Board is authorised to determine the terms and conditions governing any subscription and issuance of shares
pursuant to the authority granted under this Article, including fixing the place and the date of the issue or the
successive issues of shares, the issue price, with or without a premium, and the terms and conditions of payment
for the shares, under any documents and agreements including, without limitation, convertible loans, option agree-
ments or stock option plans.
The Board is authorised during the Period (i) to issue convertible bonds, or any other convertible debt instruments,
bonds carrying subscription rights or any other instrument that entitles its holder to subscribe for or be allocated
shares, such as, without limitation, warrants (the Instruments), until the amount of increased share capital that
would be reached as a result of the exercise of the rights attached to the Instruments is equal to the authorized
share capital, (ii) to issue shares subject to and effective as of the exercise of the rights attached to the Instruments
and, whether or not during the Period, (iii) to issue shares pursuant to the exercise of the rights attached to the
Instruments provided that the Instruments are issued during the Period. The payment of the shares to be issued
following the exercise of the rights attached to the Instruments may be made in cash or in kind or by way of a
capitalisation of distributable profits and reserves, including share premium.
The Board is authorised to determine the terms and conditions of the Instruments, including the price, the interest
rate, the exercise rate, conversion rate or exchange rate, and the repayment conditions, and to issue such Instru-
ments.
The Board is authorised to (i) cancel or limit the pre-emptive rights of the shareholders set out in the Luxembourg
act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the Companies Act) in connection with an issue
of new shares and the Instruments and (ii) cancel or limit the rights of the shareholders to be treated equally for
the allocation of shares to be issued by way of capitalisation of distributable profits and distributable reserves,
including share premium, under any documents and agreements including, without limitation, convertible loans,
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option agreements or stock option plans and pursuant to the exercise of the rights attached to the Instruments,
within the limit set forth under Luxembourg law.
Each time the Board shall act to render effective an increase of capital, as authorised, article 5 of the Articles shall
be amended so as to reflect the result of such action and the Board shall take or authorise any person to take any
necessary steps for the purpose of the recording of such increase and the consequential amendments to the Articles
before a notary.
In the event of an issuance of shares in consideration for a payment in cash, regarding the pre-emptive rights referred
to in the Companies Act, the shareholders shall have pro rata pre-emptive rights with respect to any such issuance."

4. Miscellaneous.

Quorum and majority requirements

In respect of all the items of the above agenda relating to the AGM, no specific quorum is required for the valid
deliberation or acknowledgment of the AGM. The resolutions are adopted by a simple majority of the shares present or
represented and voting in the AGM (including votes by correspondence).

In respect of item 1. of the above agenda relating to the EGM, no specific quorum is required for the valid deliberation
or acknowledgment of the EGM. A quorum of at least half of the issued and outstanding share capital is required with
respect to items 2. and 3. of the above agenda of the EGM. The resolutions on items 2. and 3. of the agenda of the EGM
are adopted by a majority of at least 2/3 of the shares present or represented and voting at the EGM (including votes by
correspondence). In the event the quorum is not reached at the first meeting, the EGM will be reconvened. At the
reconvened meeting, no quorum is required and the resolutions are adopted by a majority of at least 2/3 of the shares
present or represented and voting at the EGM (including votes by correspondence). The EGM shall be held in front of a
Luxembourg notary public who shall record the resolutions thereof.

Attendance

All shareholders who hold their shares through the Norwegian Central Securities Depository (VPS) who wish to take
part in the Meeting or to vote by correspondence need to arrange with the respective financial intermediary holding the
shares on their accounts for the certificate of deposit to be issued for the purpose of participating in the Meeting. The
certificate of deposit shall certify (i) the name of the person on whose behalf the shares are held, (ii) the number of shares
recorded in such person's account and (iii) that the shares in the account shall be blocked until the close of the Meeting.
A template of certificate of deposit is available on the Company's website www.discoveryoffshore.lu. The certificate of
deposit, duly completed and signed, needs to be sent directly to the following address: Allen & Overy Luxembourg, 33,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, att: the board of directors of Discovery Offshore S.A., so that it shall be received
no later than on Tuesday 14 May 2013, at 11.59 p.m. CEST. Please note that shareholders whose certificate of deposit
has not been received by this date and time will not be eligible to participate at the Meeting. Subject to delivery of the
certificate of deposit, shareholders may participate and vote at the Meeting in person, by proxy or by correspondence:

- Shareholders who wish to take part in the Meeting in person or by proxy or vote by correspondence need to
download the form indicating their attendance in person or by proxy or the form for voting by correspondence from the
Company's website www.discoveryoffshore.lu, or request those forms at the registered office of the Company.

- The form indicating their attendance in person or by proxy, duly completed and signed, needs to be sent directly to
the following address: Allen & Overy Luxembourg, 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, att: the board of di-
rectors of Discovery Offshore S.A, so that it shall be received by the Company no later than Tuesday 14 May 2013 at
11.59 p.m. CEST.

- The form for voting by correspondence, duly completed and signed, needs to be sent directly to the following address:
Allen & Overy Luxembourg, 33, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, att: the board of directors of Discovery
Offshore S.A., so that it shall be received by the Company no later than Tuesday 14 May 2013 at 11.00 a.m. CEST.

Miscellaneous

The AGM documentation (i.e. the consolidated annual report for the financial year ended 31 December 2012 (including
in particular the consolidated management report, the consolidated financial statements and the reports of the indepen-
dent auditor regarding the consolidated financial statements), the stand alone annual accounts for the financial year ended
31 December 2012 and the reports of the Company's board of directors and of the independent auditor on the stand-
alone accounts) is available on the Company's website www.discoveryoffshore.lu and at the Company's registered office
in Luxembourg.

With respect to agenda item 7 of the AGM, the board of directors of the Company approved the creation and the
rules of a nomination committee, as well as the appointment of Mr Anders Arnkværn and Mr Marc Feider, respectively
partner at Thommessen and partner at Allen & Overy Luxembourg, as members of such nomination committee, including
their remuneration which has been set at USD 10,000 p.a. and per member. Article 12 of the articles of association of
the Company provides for the appointment of a nomination committee by the board of directors. However, the board
of directors of the Company proposes to the AGM to ratify its decision in order to satisfy the recommendation set out
in the Norwegian code of practice for corporate governance dated 23 October 2012 pursuant to which the nomination
committee should be appointed by the general meeting. A copy of the rules of the nomination committee is available on
the Company's website www.discoveryoffshore.lu. The curriculum vitae of Mr Anders Arnkværn may be found on the
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Thommessen's website http://www.thommessen.no. The curriculum vitae of Mr Marc Feider may be found on the Allen
& Overy Luxembourg's website http://www.allenovery.com/locations/europe/luxembourg.

The EGM documentation (i.e. the report of the board of directors of the Company) is available on the Company's
website www.discoveryoffshore.lu.

Référence de publication: 2013051729/143.

Xenos, Société d'Investissement à Capital Variable (en liquidation).
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 63.698.

Le Liquidateur invite les Actionnaires à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 13 mai 2013 , à 11 heures, devant Maître Hellinckx, dans les locaux de l'étude siégeant au 101, rue
Cents, L-1319 Luxembourg, afin de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a. Approuver les comptes audités par le Réviseur d'entreprises agréé pour la période du 1er avril 2012 au 4 avril 2012
(date de dissolution et de mise en liquidation);

b. Approuver le rapport du Liquidateur et les comptes de clôture de liquidation;
c. Approuver le rapport du Réviseur d'entreprises agréé à la liquidation;
d. Donner quitus et décharge aux membres du Conseil d'Administration sortant et au Liquidateur;
e. Décider de la clôture de la liquidation;
f. Instruire l'Agent de Transfert de XENOS (en liquidation) de procéder au paiement du bonus final de liquidation

aux actionnaires;
g. Décider que tous les livres et documents sociaux de XENOS (en liquidation) soient archivés pour une période d'au

moins dix ans chez Banque de Luxembourg;
h. Approuver que les sommes et valeurs qui ne pourraient pas être distribuées aux ayants droit à la clôture de la

liquidation soient déposées à la Caisse de Consignation.

L'Assemblée ne délibérera valablement que si la moitié au moins du capital est présente ou représentée. Les résolutions,
pour être valables, doivent réunir au moins les deux tiers des voix exprimées des Actionnaires présents ou représentés.
Des procurations sont disponibles au siège social de la SICAV.

Les Actionnaires au porteur qui souhaitent participer à la présente Assemblée doivent déposer leurs actions, au moins
cinq jours francs avant l'Assemblée, auprès du siège ou d'une agence de la BANQUE DE LUXEMBOURG, Société Ano-
nyme. Les Actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité, à condition d'avoir, au moins cinq jours
francs avant l'Assemblée, informé le Conseil d'Administration (fax : +352 49 924 2501 - e-mail : ifs.fds@bdl.lu) de leur
intention d'assister à l'Assemblée.

Pour XENOS (en liquidation)
Le Liquidateur
Deloitte Tax & Consulting
Michael JJ Martin
Partner

Référence de publication: 2013052006/755/36.

Vates, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 5, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 167.548.

Die Aktionäre der Vates (die „Gesellschaft“) werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, welche am 14. Mai 2013 um 14:00 Uhr am Sitz der Gesellschaft in 5, Heienhaff, L-1736
Senningerberg, mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Vorlage und Genehmigung des geprüften Jahresabschlusses für das am 31. Dezember 2012 endende Geschäftsjahr;
2. Beschlussfassung über die Verwendung des Ergebnisses für das am 31. Dezember 2012 endende Geschäftsjahr;
3. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates für die Ausübung ihrer Mandate für das am 31. Dezember 2012

endende Geschäftsjahr;
4. Verschiedenes.
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Die Beschlüsse über die Tagesordnung der ordentlichen Generalversammlung werden durch die anwesenden oder
vertretenen Aktionäre mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst.

Teilnahme- und abstimmungsberechtigt sind alle Aktionäre, die dem Verwaltungsrat der Gesellschaft oder der Ver-
waltungsgesellschaft Alceda Fund Management S.A., 5, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, per Post oder per Fax +352 248
329 444 bis spätestens 8. Mai 2013 eine Bestätigung ihres Depots vorlegen können, aus der die Anzahl der Aktien im
Besitz der Aktionärs hervorgeht, einschließlich der Bestätigung, dass die Aktien bis zum Tag nach der Versammlung
gesperrt sind.

Alle Aktionäre, die zur Teilnahme und Abstimmung auf der Versammlung befugt sind, dürften einen Stellvertreter
ernennen, der in ihrem Namen abstimmt. Das Vollmachtsformular ist dann gültig, wenn es formell rechtmäßig ausgefüllt
wurde und eigenhändig vom ernennenden Aktionär, oder von dessen Bevollmächtigten unterzeichnet wird und bis spä-
testens zum Geschäftsschluss des 8. Mai 2013 bei dem Verwaltungsrat der Gesellschaft oder bei der Verwaltungsgesell-
schaft Alceda Fund Management S.A., per Post oder per Fax +352 248 329 444 eingegangen ist.

Für die Anforderung entsprechender Vertretungsvollmachten oder bei Fragen im Zusammenhang mit der Teilnahme
an der Versammlung wenden Sie sich bitte an corporate@alceda.lu

Senningerberg, im April 2013. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2013051929/8040/31.

Ceylon S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 62.504.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 02 mai 2013 à 11:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013043420/696/17.

PEH Quintessenz Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 38.269.

Die Aktionäre der PEH QUINTESSENZ SICAV werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre eingeladen, die am 10. Mai 2013 um 11:00 Uhr am Sitz der Gesellschaft stattfinden wird.
Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates sowie des Wirtschaftsprüfers und Genehmigung des geprüften Jahresberichtes zum
31. Dezember 2012

2. Ergebnisverwendung
3. Entlastung des Verwaltungsrates
4. Wahl oder Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates
5. Wahl oder Wiederwahl des Wirtschaftsprüfers
6. Verschiedenes

Die Punkte der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die ein-
fache Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst. Grundlage für die
Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der ordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen
Aktien gem. Art.26 (4) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Die Aktionäre sind berechtigt, an der ordentlichen Generalversammlung teilzunehmen oder sich vertreten zu lassen.
Aktionäre, die sich vertreten lassen möchten, können eine entsprechende Vollmacht bei der Fund Domiciliation Services /
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Banque de Luxembourg (14, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg, Fax Nr. +352 49924 2501, E-Mail: ifs.fds@bdl.lu) an-
fordern und werden gebeten, diese bis zum o.g. Stichtag unterschrieben an die Gesellschaft zurückzusenden.

Aktionäre, die an der ordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, müssen sich zum o.g. Stichtag vor der
ordentlichen Generalversammlung am Sitz der Gesellschaft anmelden.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
ordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft bis
zum o.g. Stichtag vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013051843/33.

IV Umbrella Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5365 Munsbach, 1C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 71.816.

Die Aktionäre sind eingeladen, an der

AUSSERORDENTLICHEN GESELLSCHAFTERVERSAMMLUNG

der SICAV, mit dem Teilfonds -interinvest Rendite Opportunities-, teilzunehmen, die am 15. Mai 2013 um 10.00 Uhr
in den Geschäftsräumen der LRI INVEST S.A., 1C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, mit der folgenden Tage-
sordnung stattfindet:

Tagesordnung:

1. Beschluss der Auflösung der SICAV
2. Ernennung der LRI Invest S.A., vertreten durch Herrn Bernd Schlichter und Frau Alexandra Beining, zum Liquidator
3. Ernennung von PricewaterhouseCoopers S.à r.l. zum Abschlussprüfer der Liquidation
4. Sonstiges

In Anwendung des Artikels 30 Absatz 1 des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über Organismen für Gemeinsame
Anlagen („Gesetz vom 17. Dezember 2010“) müssen die Verwaltungsratsmitglieder die Frage der Auflösung der SICAV
den Aktionären vorschlagen, wenn das Gesellschaftskapital der SICAV unter zwei Drittel des Mindestkapitals gesunken
ist. Die außerordentliche Gesellschafterversammlung tagt ohne Anwesenheitsquorum und beschließt mit einfacher Meh-
rheit der in der Generalversammlung anwesenden oder vertretenen Anteile.

Im Einklang mit Artikel 12 (f) der Satzung der SICAV ist die Ausgabe und die Rücknahme von Aktien ab dem 24. April
2013, d.h. am Tag der Veröffentlichung der ersten Einladung zur außerordentlichen Gesellschafterversammlung eingestellt.
Die Nettoinventarwertberechnung wird gemäß Satzung der SICAV mit Datum vom 15. Mai 2013 vorläufig eingestellt.

Die Aktionäre, die an der Gesellschafterversammlung teilnehmen möchten, werden aus organisatorischen Gründen
gebeten, die SICAV mindestens fünf Kalendertage vor dem 15. Mai 2013 schriftlich (per Brief oder Vollmacht) davon in
Kenntnis zu setzen.

Munsbach, im April 2013. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2013051748/2501/28.

Charisma Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 72.483.

Die Aktionäre der CHARISMA SICAV werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 10. Mai 2013 um 11:00 Uhr am Sitz der Gesellschaft stattfinden wird.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates sowie des Wirtschaftsprüfers und Genehmigung des geprüften Jahresberichtes zum
31. Dezember 2012

2. Ergebnisverwendung
3. Entlastung des Verwaltungsrates
4. Wahl oder Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates
5. Wahl oder Wiederwahl des Wirtschaftsprüfers
6. Verschiedenes
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Die Punkte der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die ein-
fache Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst. Grundlage für die
Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der ordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen
Aktien gem. Art. 26 (4) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Die Aktionäre sind berechtigt, an der ordentlichen Generalversammlung teilzunehmen oder sich vertreten zu lassen.
Aktionäre, die sich vertreten lassen möchten, können eine entsprechende Vollmacht bei der Fund Domiciliation Services /
Banque de Luxembourg (14, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg, Fax Nr. +352 49924 2501, E-Mail: ifs.fds@bdl.lu) an-
fordern und werden gebeten, diese bis zum o.g. Stichtag unterschrieben an die Gesellschaft zurückzusenden.

Aktionäre, die an der ordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, müssen sich zum o.g. Stichtag vor der
ordentlichen Generalversammlung am Sitz der Gesellschaft anmelden.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
ordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft bis
zum o.g. Stichtag vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013051742/33.

Fovalux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 105.800.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme FOVALUX S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi, 2 mai 2013 à 10.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013048278/750/15.

ZKB (LU) Sustainable World, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1445 Luxembourg-Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 165.423.

Die Aktionäre der ZKB (LU) Sustainable World werden hiermit zu einer

AUSSERORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 3. Mai 2013 um 14.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen
mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Beschlussfassung der Aktionäre über die Liquidation der ZKB (LU) Sustainable World
2. Bestellung des Liquidators der ZKB (LU) Sustainable World
3. Bestellung der Wirtschaftsprüfungsgesellschaft Ernst & Young S.A. zur Prüfung der Liquidation und Erstellung des

Prüfberichtes der ZKB (LU) Sustainable World
4. Liquidationskosten

Die Punkte, die auf der Tagesordnung der Außerordentlichen Generalversammlung stehen, verlangen ein Anwesen-
heitsquorum von mindestens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals sowie eine Zwei-Drittel-Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Im Falle, in dem anlässlich der Außerordentlichen Generalversammlung das o. g. Quorum nicht erreicht wird,
wird eine zweite Außerordentliche Generalversammlung an der gleichen Adresse gemäß den Bestimmungen des luxem-
burgischen Rechts einberufen, um über die auf der o. g. Tagesordnung stehenden Punkte zu beschließen. Anlässlich dieser
Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum verlangt und die Beschlüsse werden mit einer Zwei-Drittel-Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst.

Um an dieser Generalversammlung teilnehmen zu können, müssen Aktionäre von in Wertpapierdepots gehaltenen
Aktien ihre Aktien durch die jeweilige depotführende Stelle mindestens fünf Tage vor der Generalversammlung sperren
lassen und dieses mittels einer Bestätigung der depotführenden Stelle (Sperrbescheinigung) am Tag der Versammlung
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nachweisen. Aktionäre oder deren Vertreter, die an der Außerordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten,
werden gebeten sich bis spätestens 26. April 2013 anzumelden.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Domizilstelle der ZKB (LU) Sustainable World (DZ PRIVAT-
BANK S.A.) unter Tel. 00352/44 903-4025, Fax 00352/44903-4506 oder E-Mail directors-office@dz-privatbank.com
angefordert werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013047073/10183/32.

Gondburg Real Estate S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 98.657.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 02 mai 2013 à 10:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2011 et 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013043423/696/17.

Alena Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 75.860.

Le Conseil d'Administration de la Société sous rubrique a l'honneur de convoquer Mesdames et Messieurs les Ac-
tionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 3 mai 2013 à 11h00, au Siège social de la Société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Nomination du Président de l'Assemblée.
2. Constat de la non-disponibilité du rapport annuel, incluant le rapport du Réviseur d'Entreprises, ainsi que le Bilan

des Comptes de Pertes et Profits au 31 décembre 2012.
3. En conséquence, constat de l'impossibilité de se prononcer sur ledit rapport et sur l'affectation des résultats.
4. Constat et acceptation de la convocation d'une nouvelle Assemblée Générale, dès la mise à disposition effective

du rapport annuel au 31 décembre 2012, en vue des points susmentionnés au point 3.
5. Elections statutaires.
6. Décharge partielle aux Administrateurs concernant les résolutions prises durant l'exercice financier sous revue et

qui relèvent de sujets n'étant pas relatifs au rapport annuel.
7. Divers.

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolutions
pour être valables, doivent réunir la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les actionnaires détenteurs d'actions au porteur qui désirent participer à l'Assemblée Générale Ordinaire, sont priés
d'effectuer le dépôt de leurs titres deux jours francs au moins avant la date de l'Assemblée, au siège social de la Société.

Les actionnaires nominatifs qui désirent prendre part à l'Assemblée Générale Ordinaire, sont priés de faire connaître
à la société, deux jours francs au moins avant l'Assemblée, leur intention d'y participer. Ils y seront admis sur justification
de leur identité.

Afin de permettre à CACEIS Bank Luxembourg (CACEIS BL), en sa capacité d'agent de transfert et agent domiciliataire
de la Société, d'assurer le lien entre les procuration reçues et le registre des actionnaires de la Société, les actionnaires
participant à l'Assemblée par le biais d'une procuration sont priés de renvoyer cette dernière accompagnée d'une pho-
tocopie de leur carte d'identité / passeport en cours de validité, ou de la liste des signatures autorisées, si l'actionnaire
agit pour le compte d'une compagnie.
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Le non respect de cette condition rendra impossible l'identification de l'actionnaire, CACEIS BL étant instruit par le
Conseil d'Administration de la Société de ne pas prendre en considération ces procurations.

Tout actionnaire a par ailleurs la possibilité de voter par procuration. A cet effet, des formulaires de procuration sont
disponibles sur simple demande au siège social de la Société.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013047621/755/38.

Du Parc S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 112.261.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme DU PARC S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi, 2 mai 2013 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013048277/750/16.

Patrimonia Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 159.800.

Le Conseil d'Administration de la Société sous rubrique a l'honneur de convoquer Mesdames et Messieurs les Ac-
tionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 3 mai 2013 à 11h00, au Siège social de la Société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Nomination du Président de l'Assemblée.
2. Constat de la non-disponibilité du rapport annuel, incluant le rapport du Réviseur d'Entreprises, ainsi que le Bilan

des Comptes de Pertes et Profits au 31 décembre 2012.
3. En conséquence, constat de l'impossibilité de se prononcer sur ledit rapport et sur l'affectation des résultats.
4. Constat et acceptation de la convocation d'une nouvelle Assemblée Générale, dès la mise à disposition effective

du rapport annuel au 31 décembre 2012, en vue des points susmentionnés au point 3.
5. Elections statutaires.
6. Décharge partielle aux Administrateurs concernant les résolutions prises durant l'exercice financier sous revue et

qui relèvent de sujets n'étant pas relatifs au rapport annuel.
7. Divers.

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolutions
pour être valables, doivent réunir la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les actionnaires détenteurs d'actions au porteur qui désirent participer à l'Assemblée Générale Ordinaire, sont priés
d'effectuer le dépôt de leurs titres deux jours francs au moins avant la date de l'Assemblée, au siège social de la Société.

Les actionnaires nominatifs qui désirent prendre part à l'Assemblée Générale Ordinaire, sont priés de faire connaître
à la société, deux jours francs au moins avant l'Assemblée, leur intention d'y participer. Ils y seront admis sur justification
de leur identité.

Afin de permettre à CACEIS Bank Luxembourg (CACEIS BL), en sa capacité d'agent de transfert et agent domiciliataire
de la Société, d'assurer le lien entre les procuration reçues et le registre des actionnaires de la Société, les actionnaires
participant à l'Assemblée par le biais d'une procuration sont priés de renvoyer cette dernière accompagnée d'une pho-
tocopie de leur carte d'identité / passeport en cours de validité, ou de la liste des signatures autorisées, si l'actionnaire
agit pour le compte d'une compagnie.

Le non respect de cette condition rendra impossible l'identification de l'actionnaire, CACEIS BL étant instruit par le
Conseil d'Administration de la Société de ne pas prendre en considération ces procurations.
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Tout actionnaire a par ailleurs la possibilité de voter par procuration. A cet effet, des formulaires de procuration sont
disponibles sur simple demande au siège social de la Société.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013047626/755/38.

J.D. Farrods Group (Luxembourg) SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 53.195.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme J.D. FARRODS GROUP (LUXEMBOURG) S.A.. sont priés d'assister
à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi, 2 mai 2013 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013048281/750/17.

Ideal Invest Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 63.262.

Die Aktionäre der IDEAL INVEST SICAV werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 2. Mai 2013 um 11:00 Uhr am Sitz der Gesellschaft stattfinden wird.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates sowie des Wirtschaftsprüfers und Genehmigung des geprüften Jahresberichtes zum
31. Dezember 2012

2. Ergebnisverwendung
3. Entlastung des Verwaltungsrates
4. Wahl oder Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates
5. Wahl oder Wiederwahl des Wirtschaftsprüfers
6. Verschiedenes

Die Punkte der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die ein-
fache Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst. Grundlage für die
Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor der ordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen
Aktien gem. Art. 26 (4) des Gesetzes vom 17. Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Die Aktionäre sind berechtigt, an der ordentlichen Generalversammlung teilzunehmen oder sich vertreten zu lassen.
Aktionäre, die sich vertreten lassen möchten, können eine entsprechende Vollmacht bei der Fund Domiciliation Services /
Banque de Luxembourg (14, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg, Fax Nr. +352 49924 2501, E-Mail: ifs.fds@bdl.lu) an-
fordern und werden gebeten, diese bis zum o.g. Stichtag unterschrieben an die Gesellschaft zurückzusenden.

Aktionäre, die an der ordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, müssen sich zum o.g. Stichtag vor der
ordentlichen Generalversammlung am Sitz der Gesellschaft anmelden.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
ordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft bis
zum o.g. Stichtag vorliegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013048280/33.
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Naga Investment S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 46.487.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

qui aura lieu le 2 mai 2013 à 15.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2012, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2012.
4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2013048284/1023/16.

Paveca SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 21.548.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 3 mai 2013 à 17.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Ratification de la nomination d'un administrateur.
5. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013047627/660/16.

Dexia Quant, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 87.647.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires ("l'Assemblée") de DEXIA QUANT aura lieu au siège social de la société, 69, route d'Esch, L-1470
Luxembourg le 2 mai 2013 à 15 heures

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises au 31 décembre
2012

2. Approbation de l'état des actifs nets et de l'état des variations des actifs nets pour l'exercice clôturé au 31 décembre
2012

3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner au Conseil d'Administration pour l'exercice clôturé au 31 décembre 2012
5. Election du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises
6. Divers

Les actionnaires sont informés que les points à l'ordre du jour de l'Assemblée ne requièrent aucun quorum et que les
décisions seront prises à la majorité simple des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les actionnaires qui désirent assister personnellement à l'Assemblée sont priés, pour des raisons d'organisation, de
s'inscrire avant le 30 avril 2013 auprès de DEXIA QUANT, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg, à l'attention de Fund
Corporate Services (Fax N° +352 / 2460-3331).

Pour être admis à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions cinq jours
calendaires avant l'Assemblée aux guichets de Banque Internationale à Luxembourg, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg.
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Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande et sans frais auprès du siège social
de la société ou peut leur être envoyé sans frais sur simple demande.

DEXIA QUANT
CONSEIL D'ADMINISTRATION

Référence de publication: 2013048276/755/29.

Larrainvial Asset Management Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 162.041.

The Board of Directors convenes the Shareholders of the SICAV to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office of the company on 3 May 2013 at 10.00 with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor
2. Approval of the Financial Statements as at 31 December 2012
3. Allocation of Results
4. Discharge to the Directors
5. Renewal of the mandate of the Authorised Auditor
6. Statutory Elections

In order to attend the meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the meeting at BANQUE DE LUXEMBOURG (14, boulevard Royal, L-2449 LUXEMBOURG).

The Shareholders are advised that no quorum is required and that decisions will be taken by a simple majority of the
votes cast. Proxies are available at the registered office of the SICAV.

The Shareholders who wish to attend the Meeting must inform the Board of Directors (ifs.fds@bdl.lu) at least five
calendar days before the Meeting.

Référence de publication: 2013047625/755/22.

Bankhaus Neelmeyer Aktienstrategie, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de Bankhaus Neelmeyer Aktienstrategie modifié au 20. mars 2013 a été déposé au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, mars 2013.
HANSAINVEST LUX S.A.
Signature

Référence de publication: 2013038723/11.

(130047472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mars 2013.

GBM Asset Management SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 162.043.

The Board of Directors convenes the Shareholders of the SICAV to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office of the company on 3 May 2013 at 10.00 with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor
2. Approval of the Financial Statements as at 31 December 2012
3. Allocation of Results
4. Discharge to the Directors
5. Renewal of the mandate of the Authorised Auditor
6. Statutory Elections

In order to attend the meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the meeting at BANQUE DE LUXEMBOURG (14, boulevard Royal, L-2449 LUXEMBOURG).
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The Shareholders are advised that no quorum is required and that decisions will be taken by a simple majority of the
votes cast. Proxies are available at the registered office of the SICAV.

The Shareholders who wish to attend the Meeting must inform the Board of Directors (ifs.fds@bdl.lu) at least five
calendar days before the Meeting.

Référence de publication: 2013047624/755/22.

Conventum, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 70.125.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer les Actionnaires de la SICAV CONVENTUM à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 3 mai 2013 à 11.00 heures au siège social, afin de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises agréé
2. Approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2012
3. Affectation des résultats
4. Quitus aux Administrateurs
5. Renouvellement du mandat du Réviseur d'Entreprises agréé
6. Nominations statutaires
Les Actionnaires sont informés que l'Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolutions,

pour être valables, doivent réunir la majorité des voix exprimées des Actionnaires présents ou représentés. Des procu-
rations sont disponibles au siège social de la SICAV.

Pour pouvoir assister à la présente Assemblée, les détenteurs d'actions au porteur doivent déposer leurs actions, au
moins cinq jours francs avant l'Assemblée, auprès du siège ou d'une agence de la BANQUE DE LUXEMBOURG, Société
Anonyme à Luxembourg.

Les Actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité, à condition d'avoir, au moins cinq jours francs
avant l'Assemblée, informé le Conseil d'Administration (ifs.fds@bdl.lu) de leur intention d'assister à l'Assemblée.

Référence de publication: 2013047623/755/24.

Misys Newco S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Magic Newco S.à r.l.).

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 167.479.

In the year two thousand and thirteen, on the sixth day of March.
Before us Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Tahoe Cayman Ltd., a limited liability company, incorporated and existing under the laws of the Cayman Islands, having

its registered office at Ugland House, KY-KY1-1104 Grand Cayman, Cayman Islands, here represented by Carsten Opitz,
residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 5 March 2013, which proxy, after having been signed “ne varietur”
by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing party is the sole shareholder of Magic Newco S.à r.l., a société à responsabilité limitée, incorporated
and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 19, rue de Bitbourg, L-1273
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under num-
ber B 167.479, incorporated pursuant to a deed of Maître Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, on 13 March 2012, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
755 on 22 March 2012 (hereafter the “Company”). The articles of incorporation were amended for the last time pursuant
to a deed of Maître Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg on 31 May 2012,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1748, on 11 July 2012.

The appearing party, representing the entire share capital, requested the undersigned notary to act that the agenda of
the meeting is as follows:

Agenda:

1. Creation of nine (9) different classes of shares to be named A1 shares, A2 shares, A3 shares, B1 shares, B2 shares,
B3 shares, C1 shares, C2 shares and C3 shares and conversion of the existing fifteen million (15,000,000) Class A shares,
fifteen million (15,000,000) Class B shares, fifteen million (15,000,000) Class C shares, fifteen million (15,000,000) Class
D shares with a par value of one cent of United States Dollar (USD 0.01) each, into (i) eighteen million nine hundred
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forty-seven thousand nine hundred seventy-five (18,947,975) Class A1 shares, (ii) eighteen million nine hundred forty-
seven thousand nine hundred seventy-five (18,947,975) Class A2 shares, (iii) eighteen million nine hundred forty-seven
thousand nine hundred seventy-five (18,947,975) Class A3 shares, (iv) seven hundred one thousand three hundred twenty-
five (701,325) Class B1 shares, (v) seven hundred one thousand three hundred twenty-five (701,325) Class B2 shares, (vi)
seven hundred one thousand three hundred twenty-five (701,325) Class B3 shares, (vii) three hundred fifty-thousand
seven hundred (350,700) Class C1 shares, (viii) three hundred fifty-thousand seven hundred (350,700) Class C2 shares
and (ix) three hundred fifty-thousand seven hundred (350,700) Class C3 shares with a par value of one cent of a United
States Dollar (USD 0.01) each;

2. Increase of the share capital by an amount of seven million four hundred thousand United States Dollars (USD
7,400,000) up to eight million United States Dollars (USD 8,000,000) through the issuance of (i) two hundred thirty-three
million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-two (233,691,692) new Class A1 shares, (ii) two hundred
thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-two (233,691,692) new Class A2 shares, (iii) two
hundred thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-one (233,691,691) new Class A3 shares,
(iv) eight million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675) new Class B1 shares, (v) eight
million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675) new Class B2 shares, (vi) eight million six
hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675) new Class B3 shares, (vii) four million three hundred
twenty-five thousand three hundred (4,325,300) new Class C1 shares, (viii) four million three hundred twenty-five thou-
sand three hundred (4,325,300) new Class C2 shares and (ix) four million three hundred twenty-five thousand three
hundred (4,325,300) new Class C3 shares, all having a par value of one United States Dollar cent (USD 0.01);

3. Acceptance of Tahoe ManCo S.C.A., a société en commandite par actions, incorporated and existing under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 19, rue de Bitbourg, L-1273, Grand Duchy of Luxem-
bourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 166514, as new shareholder of
the Company;

4. Further increase of the share capital by an amount of two hundred twenty thousand United States Dollars and
twenty-three cents (USD 220,000.23) up to eight million two hundred twenty-three thousand United States Dollars and
twenty-three Cents (USD 8,220,000.23) through the issuance of (i) four million eight hundred and eighty-eight thousand
eight hundred and ninety-three (4.888.893) new Class B1 shares, (ii) four million eight hundred and eighty-eight thousand
eight hundred and ninety-three (4.888.893) new Class B2 shares, (iii) four million eight hundred and eighty-eight thousand
eight hundred and ninety-three (4.888.893) new Class B3 shares, (iv) two million four hundred forty-four thousand four
hundred forty-eight (2,444,448) new Class C1 shares, (v) two million four hundred forty-four thousand four hundred
forty-eight (2,444,448) new Class C2 shares and (vi) two million four hundred forty-four thousand four hundred forty-
eight (2,444,448) new Class C3 shares, all having a par value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each;

5. Approval and acceptance of the payment by Tahoe ManCo S.C.A. of the new shares to be issued through contribution
in kind in the form of five hundred fifty (550) shares with a par value of one United States Dollar (USD 1) in Misys Newco
2 S.à r.l. (formerly Magic Newco 2 S.à r.l.);

6. Change of the name of the Company from “Magic Newco S.à r.l.” to “Misys Newco S.à r.l.”; and

7. Decision to fully restate the articles of association of the Company.

The appearing party, representing the entire share capital, took the following resolutions:

First resolution:

The sole shareholder resolves:

(i) to create the following new classes of shares to be denominated as follows: A1 shares, A2 shares, A3 shares, B1
shares, B2 shares, B3 shares, C1 shares, C2 shares, having a nominal value of one United States Dollar cent (USD 0.01)
each.

(ii) to convert the existing fifteen million (15,000,000) Class A shares, fifteen million (15,000,000) Class B shares, fifteen
million (15,000,000) Class C shares, fifteen million (15,000,000) Class D shares with a par value of one cent of United
States Dollar (USD 0.01) each into (i) eighteen million nine hundred forty-seven thousand nine hundred seventy-five
(18,947,975) Class A1 shares, (ii) eighteen million nine hundred forty-seven thousand nine hundred seventy-five
(18,947,975) Class A2 shares, (iii) eighteen million nine hundred forty-seven thousand nine hundred seventy-five
(18,947,975) Class A3 shares, (iv) seven hundred one thousand three hundred twenty-five (701,325) Class B1 shares, (v)
seven hundred one thousand three hundred twenty-five (701,325) Class B2 shares, (vi) seven hundred one thousand
three hundred twenty-five (701,325) Class B3 shares, (vii) three hundred fifty-thousand seven hundred (350,700) Class
C1 shares, (viii) three hundred fifty-thousand seven hundred (350,700) Class C2 shares and (ix) three hundred fifty-
thousand seven hundred (350,700) Class C3 shares with a par value of one cent of a United States Dollar (USD 0.01)
each.

Second resolution:

The sole shareholder resolves to increase the Company's share capital by an amount of seven million four hundred
thousand United States Dollars (USD 7.400.000) up to eight million United States Dollars (USD 8,000,000) through the
issuance of (i) two hundred thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-two (233,691,692)
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new Class A1 shares, (ii) two hundred thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-two
(233,691,692) new Class A2 shares, (iii) two hundred thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred
ninety-one (233,691,691) new Class A3 shares, (iv) eight million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-
five (8,649,675) new Class B1 shares, (v) eight million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675)
new Class B2 shares, (vi) eight million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675) new Class
B3 shares, (vii) four million three hundred twenty-five thousand three hundred (4,325,300) new Class C1 shares, (viii)
four million three hundred twenty-five thousand three hundred (4,325,300) new Class C2 shares and (ix) four million
three hundred twenty-five thousand three hundred (4,325,300) new Class C3 shares, all having a par value of one United
States Dollar cent (USD 0.01).

All of the two hundred thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-two (233,691,692)
new Class A1 shares, two hundred thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-two
(233,691,692) new Class A2 shares, two hundred thirty-three million six hundred ninety-one thousand six hundred ninety-
one (233,691,691) new Class A3 shares, eight million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675)
new Class B1 shares, eight million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675) new Class B2
shares, eight million six hundred forty-nine thousand six hundred seventy-five (8,649,675) new Class B3 shares, four
million three hundred twenty-five thousand three hundred (4,325,300) new Class C1 shares, four million three hundred
twenty-five thousand three hundred (4,325,300) new Class C2 shares and four million three hundred twenty-five thousand
three hundred (4,325,300) new Class C3 shares, have been subscribed by the sole shareholder and have been fully paid
up by way of incorporation of the share premium of the Company in the aggregate amount of seven million four hundred
thousand United States Dollars (USD 7,400,000).

The proof of the availability for incorporation of the share premium in the aggregate amount of seven million four
hundred thousand United States Dollars (USD 7,400,000) has been produced to the undersigned notary.

Third resolution:

The sole shareholder accepts Tahoe ManCo S.C.A., a société en commandite par actions, incorporated and existing
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 19, rue de Bitbourg, L-1273, Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 166.514 as new
shareholder of the Company.

Fourth resolution:

The sole shareholder resolves to further increase the share capital of the Company by an amount of two hundred
twenty thousand United States Dollars and twenty-three cents (USD 220,000.23) up to eight million two hundred twenty-
three thousand United States Dollars and twenty-three Cents (USD 8,220,000.23) through the issuance of (i) four million
eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new Class B1 shares, (ii) four million
eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new Class B2 shares, (iii) four million
eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new Class B3 shares, (iv) two million
four hundred forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C1 shares, (v) two million four hundred
forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C2 shares and (vi) two million four hundred forty-
four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C3 shares, all having a par value of one United States Dollar
cent (USD 0.01) each:

All of the (i) four million eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new
Class B1 shares, (ii) four million eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new
Class B2 shares, (iii) four million eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new
Class B3 shares, (iv) two million four hundred forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C1
shares, (v) two million four hundred forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C2 shares and
(vi) two million four hundred forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C3 shares have been
subscribed as follows:

- Tahoe ManCo S.C.A., aforementioned,

here represented by Carsten Opitz, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 5 March 2013,

subscribed (i) four million eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new
Class B1 shares, (ii) four million eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new
Class B2 shares, (iii) four million eight hundred and eighty-eight thousand eight hundred and ninety-three (4.888.893) new
Class B3 shares, (iv) two million four hundred forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C1
shares, (v) two million four hundred forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C2 shares and
(vi) two million four hundred forty-four thousand four hundred forty-eight (2,444,448) new Class C3 shares.

Fifth resolution:

The sole shareholder further approves and accepts the payment of the subscribed shares through contribution in kind,
consisting of five hundred fifty (550) shares with a par value of one United States Dollar (USD 1) each of Misys Newco
2 S.à r.l. (formerly Magic Newco 2 S.à r.l.), a société à responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of
the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 19, rue de Bitbourg, L-1273, Grand Duchy of Luxembourg,
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registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 168.274, for a total value of two hundred
twenty-three thousand United States Dollars and twenty-three cents (USD 220,000.23), to be entirely allocated to the
share capital of the Company.

The proof of the existence and of the total value of the five hundred fifty (550) shares of Misys Newco 2 S.à r.l. (formerly
Magic Newco 2 S.à r.l.) with a par value of one United States Dollar (USD 1) each has been produced to the undersigned
notary.

Sixth resolution:

The sole shareholder resolves to change the name of the Company from Magic Newco S.à r.l. to “Misys Newco S.à
r.l.”.

Seventh resolution:

As a consequence of the above resolutions, the shareholders resolve to fully restate the Company's articles of asso-
ciation which shall henceforth read as follows:

“A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owner of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société à responsabilité limitée under the name of ‘Misys Newco S.à r.l.’ (the
‘Company’).

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1. The Company's purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests
and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale
or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

3.2. The Company may further:

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company
or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested
in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

3.3. The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose,
the Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.

4.1. The Company's registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2. Within the same municipality, the Company's registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4. Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.
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B. Share capital - Shares - Register of shareholders -
Ownership and transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1. The Company's share capital is set at eight million two hundred twenty thousand United States Dollars and twenty
three cents (USD 8,220,000.23) consisting of the following shares:

(a) two hundred fifty-two million six hundred thirty-nine thousand six hundred sixty-seven (252,639,667) Class A1
shares having a nominal value of one US cent (USD 0.01) per share;

(b) two hundred fifty-two million six hundred thirty-nine thousand six hundred sixty-seven (252,639,667) Class A2
shares having a nominal value of one US cent (USD 0.01) per share;

(c) two hundred fifty-two million six hundred thirty-nine thousand six hundred sixty-six (252,639,666) Class A3 shares
having a nominal value of one US cent (USD 0.01) per share;

(d) fourteen million two hundred thirty-nine thousand eight hundred ninety-three (14,239,893) Class B1 shares having
a nominal value of one US cent (USD 0.01) per share;

(e) fourteen million two hundred thirty-nine thousand eight hundred ninety-three (14,239,893) Class B2 shares having
a nominal value of one US cent (USD 0.01) per share;

(f) fourteen million two hundred thirty-nine thousand eight hundred ninety-three (14,239,893) Class B3 shares having
a nominal value of one US cent (USD 0.01) per share;

(g) seven million one hundred twenty thousand four hundred forty-eight (7,120,448) Class C1 shares having a nominal
value of one US cent (USD 0.01) per share;

(h) seven million one hundred twenty thousand four hundred forty-eight (7,120,448) Class C2 shares having a nominal
value of one US cent (USD 0.01) per share;

(i) seven million one hundred twenty thousand four hundred forty-eight (7,120,448) Class C3 shares having a nominal
value of one US cent (USD 0.01) per share.

5.2 All the shares shall vote together and, except as may be required by law or set forth in these articles of association,
the holders of any separate class of shares shall not be entitled to vote separately on any matter.

5.3. Under the terms and conditions provided by law, the Company's share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

5.4. Any new shares to be paid for in cash will be offered by preference to the existing shareholder. In case of plurality
of shareholders, such shares will be offered to the shareholders in proportion to the number of shares held by them in
the Company's share capital. The board of managers shall determine the period of time during which such preferential
subscription right may be exercised. This period may not be less than thirty (30) days from the date of dispatch of a
registered letter sent to the shareholder(s), announcing the opening of the subscription. However, the general meeting
of shareholders, called to resolve upon an increase of the Company's share capital, may limit or suppress the preferential
subscription right of the existing shareholder. Such resolution shall be adopted in the manner required for an amendment
of these articles of association.

Art. 6. Shares.

6.1. The Company's share capital is divided into nine (9) classes of shares, each of them having the same par value.

6.2. Classes of shares

(1) The class A1 shares

(a) All class A1 shares shall be identical in all respects. All class A1 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
A1 shares. All class A1 shares purchased or otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class A1 shares is reduced.

(b) Each class A1 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(2) The class A2 shares

(a) All class A2 shares shall be identical in all respects. All class A2 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
A2 shares. All class A2 shares purchased or otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class A2 shares is reduced.

(b) Each class A2 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(3) The class A3 shares

(a) All class A3 shares shall be identical in all respects. All class A3 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
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A3 shares. All class A3 shares purchased or otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class A3 shares is reduced.

(b) Each class A3 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(4) The class B1 shares

(a) All class B1 shares shall be identical in all respects. All class B1 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
B1 shares. All class B1 shares purchased or otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class B1 shares is reduced.

(b) Each class B1 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(5) The class B2 shares

(a) All class B2 shares shall be identical in all respects. All class B2 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
B2 shares. All class B2 shares purchased or otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class B2 shares is reduced.

(b) Each class B2 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(6) The class B3 shares

(a) All class B3 shares shall be identical in all respects. All class B3 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
B3 shares. All class B3 shares purchased or otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class B3 shares is reduced.

(b) Each class B3 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(7) The class C1 shares

(a) All class C1 shares shall be identical in all respects. All class C1 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
C1 shares. All class C1 shares purchased or otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class C1 shares is reduced.

(b) Each class C1 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(8) The class C2 shares

(a) All class C2 shares shall be identical in all respects. All class C2 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
C2 shares. All class C2 shares purchased of otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class C2 shares is reduced.

(b) Each class C2 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

(9) The class C3 shares

(a) All class C3 shares shall be identical in all respects. All class C3 shares shall share rateably in the payment of dividends
and in any distribution of assets other than by way of dividends, which are allocated on an aggregate basis to such class
C3 shares. All class C3 shares purchased of otherwise acquired by the Company shall be retired with the effect that the
issued number of class C3 shares is reduced.

(b) Each class C3 share will entitle the holder thereof to one vote on all matters upon which shareholders have the
right to vote.

6.3. The Company may, to the extent and under the terms and conditions provided by law, repurchase or redeem its
own shares.

6.4. The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of these articles of association.

6.5. The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of shares including by the cancellation
of one or more entire classes of shares through the repurchase and cancellation of all the shares in issue in such class
(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of shares such cancellations and repurchases of shares shall
be made in the reverse alphabetical order (starting with class A3, class B3 and class C3). Class A3 shares, class B3 shares
and class C3 shares may only be repurchased and cancelled between 1 January 2013 and 31 December 2013 (the “Sub
Class 3 Cancellation Period”). Class A2 shares, class B2 shares and class C2 shares may only be repurchased and cancelled
between 1 January 2014 and 31 December 2014 (the “Sub Class 2 Cancellation Period”). If no shares have been repur-
chased and cancelled during the Sub Class 3 Cancellation Period and the Sub Class 2 Cancellation Period, then each of
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the sub classes of (i) Class A3 shares, class B3 shares, class C3 shares and (ii) Class A2 shares, class B2 shares, class C2
shares may again be repurchased and cancelled during alternate periods of one calendar year starting with the Class A3
shares, class B3 shares, class C3 shares. If a sub class of (i) Class A3 shares, class B3 shares, class C3 shares or (ii) Class
A2 shares, class B2 shares, class C2 shares is repurchased and cancelled then the period for repurchase and cancellation
of the other sub class starts as of next day and ends on 31 December of its relevant cancellation period.

6.6. In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a class of shares, in the
order provided for in article 6.5, such class of shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such
class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the board
of managers) and the holders of shares of the repurchased and cancelled class of shares shall receive from the Company
an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each share of the relevant class held by them and cancelled.

6.7. The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of
shares in issue in the class of shares to be repurchased and cancelled.

6.8. The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the board of managers on the basis of the
relevant interim accounts of the Company as of a date not earlier than eight (8) days before the date of the repurchase
and cancellation of the relevant class of shares. The Total Cancellation Amount for each of the classes of class A shares,
class B shares, class C shares and class D shares shall be the Available Amount of the relevant class at the time of the
cancellation of the relevant class unless otherwise resolved by the board of managers provided however that the Total
Cancellation Amount shall never be higher than such Available Amount.

6.9. The Available Amount shall be the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits
and share premium) to the extent the shareholder of the relevant class of shares would have been entitled to dividend
distributions according to article 23 of these articles of association and in accordance with the provisions of any share-
holders' agreement which may be entered into from time to time between, amongst others, all of the shareholders of
the Company, increased by (i) any freely distributable reserves and (ii) as the case may be by the amount of the share
capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of shares to be cancelled but reduced by (i) any losses
(included carried forward losses), (ii) any sums to be placed into undistributable reserve(s) pursuant to the requirements
of law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts and (iii) any accrued and unpaid dividends
to the extent those have not already reduced the NP (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:
AA = (NP + P + CR) - (L + LR + LD). Whereby: AA = Available Amount; NP = net profits (including carried forward
profits and share premium); P = any freely distributable reserves; CR = the amount of the share capital reduction and
legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be cancelled; L = losses (including carried forward losses); LR
= any sums to be placed into undistributable reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles; LD = any
accrued and unpaid dividends to the extent those have not already reduced the NP.

6.10. Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.

6.11. Fractional shares may be issued up to three decimal places and shall carry rights in proportion to the fraction of
a share they represent but shall carry no voting rights except to the extent their number is so that they represent a whole
share.

6.12. The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.13. A shareholder's right in the Company's assets and profits shall be proportional to the number of shares held by
him/her/it in the Company's share capital.

6.14. The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company's dissolution.

6.15. The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed
shares be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.16. The Company's shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1. A register of shareholders will be kept at the Company's registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as
any security rights granted on shares.

7.2. Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and transfer of shares.

8.1. Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
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board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2. The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3. The Company's shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be trans-
ferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor,
representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law,
the shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders
representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4. Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarized form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member
of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5. The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor's and the transferee's
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.
9.1. The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of

the Company's corporate bodies.
9.2. If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of

shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term 'sole shareholder' is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the 'general meeting of shareholders’ used in these articles of association
is to be construed as being a reference to the ‘sole shareholder’.

9.3. The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4. In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead
of holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.
10.1. The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,

by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company's share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in
the municipality where the Company's registered office is located or at such other place as may be specified in the notice
of such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company's accounts.

10.3. The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4. If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - Vote by resolution in writing.
11.1. A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a

secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2. An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3. Quorum and vote
11.3.1. Each share entitles to one (1) vote.
11.3.2. Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly

passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company's share capital on first
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call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second
time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion
of capital represented.

11.4. A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5. Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder's identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6. Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company's registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7. The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them
to take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of
shareholders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1. The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2. The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3. Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two
of its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1. The Company shall be managed by up to four (4) managers, who need not be shareholders of the Company and
who shall form a board of managers being the corporate body in charge of the Company's management and representation.
The board of managers shall be comprised of (i) up to two (2) class A managers and (ii) up to two (2) class B managers,
who shall be Luxembourg residents. To the extent applicable and where the term 'sole manager' is not expressly men-
tioned in these articles of association, a reference to the 'board of managers' used in these articles of association is to be
construed as being a reference to the 'sole manager'.

14.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s).

14.3 The Company's daily management and the Company's representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person or shareholder, acting alone or jointly as agent of
the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 16. Election and removal of managers and term of the office.

16.1. Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2. Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his own revocation.
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16.3. Any manager shall hold office until his successor is elected. Any manager may also be re-elected for successive
terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1. The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2. Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of association.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1. The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his absence, the
board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2. Quorum

The board of managers can only deliberate or act validly if at least a majority of the managers including at least one
(1) class A manager and one (1) class B manager are present or represented at a meeting of the board of managers.

18.3. Vote

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting, including at
least one (1) class A manager and one (1) class B manager. The chairman shall not have a casting vote.

18.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his colleagues.

18.5. Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager's identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company's registered office.

18.6. The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7. Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company's interest, must inform the board of managers of such conflict
of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager
may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole
manager and the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the
sole manager and the Company, which conflicts with the Company's interest, such conflicting interest must be disclosed
in the minutes recording the relevant transaction. This article 18.7 shall not be applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1. The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the
board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary. The sole manager, as the case may be,
shall also draw and sign minutes of his resolutions.

19.2 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole
manager, as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signatures of a class A manager and a class B manager or by the signature of the sole manager or by the joint signatures
or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the board of managers
or by the sole manager.
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The Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom the power in relation to
the Company's daily management has been delegated acting alone or jointly, subject to the rules and the limits of such
delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - Independent auditor(s).
21.1. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or

several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2. The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the
general meeting of shareholders.

21.3. Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4. The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5. The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company's books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6. In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7. If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of
undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by
one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d'entreprises, to be ap-
pointed by the general meeting of shareholders, which determines the duration of his office.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company's financial year shall begin on first June of each year and shall terminate on thirty-
first May of the following year.

Art. 23. Profits.
23.1. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges

and provisions represents the net annual profit of the Company.

23.2. From the Company's annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company's legal
reserve. This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company's reserve
amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

23.3. Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.4. In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.5. Under the terms and conditions provided by law and upon recommendation of the board of managers, the general
meeting of shareholders will determine how the remainder of the Company's annual net profits will be used in accordance
with the law and these articles of association. The balance of the net profit may exclusively be distributed to the share-
holders in accordance with the provisions of any shareholders agreement which may be entered into from time to time
between, amongst others, all of the shareholders.

23.6. In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:

(a) an amount equal to zero point twenty-five percent (0.25%) of the nominal value of each share shall be distributed
equally to all shareholders pro rata to their shares regardless of class, then

(b) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety in accordance with the provisions of
any shareholders agreement which may be entered into from time to time between, amongst others, all of the share-
holders to the holders of the last class in the reverse alphabetical order (i.e. first class A3 shares, class B3 shares and class
C3 shares then if no Class A3 shares, class B3 shares and class C3 shares are in existence, class A2 shares, class B2 shares
and class C2 shares and in such continuation until only class A1 shares, class B1 shares and class C1 shares are in existence).

Art. 24. Interim dividends - Share premium.
24.1. The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,

under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
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less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these
articles of association and (iii) the Company's auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that
the first two conditions have been satisfied.

24.2. The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation.
25.1. In the event of the Company's dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,

individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company's dissolution
which shall determine the liquidators'/liquidator's powers and remuneration.

25.2. Liquidation will take place in accordance with applicable Luxembourg law. The net proceeds of the liquidation
will be distributed to shareholders in proportion to their rights. At the end of the liquidation process of the Company,
any amounts that have not been claimed by the shareholders will be paid into the Caisse de Consignation, which keep
them available for the benefit of the relevant shareholders during the duration provided for by law. After this period, the
balance will return to the State of Luxembourg.

25.5 After payment of all debts and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholders in conformity with and so as to achieve on an aggregate basis
the same economic result as the distribution rules set for dividend distributions.

H. Governing law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.”

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to five thousand euro.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French translation. On express request of the same appearing
person, and in case any divergences would arise between the French and the English text, the English text will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, known to the notary by surname, name and residence, said

person signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le sixième jour du mois de mars.
Par devant Maître Jean-Joseph Wagner, notaire, de résidence à Sanem, Grand-Duché du Luxembourg.

A comparu:
Tahoe Cayman Ltd., une limited liability company constituée et régie par les lois des Iles Caymans, ayant son siège

social à bâtiment Ugland House, KY-KY1-1104 Grand Cayman, Iles Caïmans, ici représentée par Carsten Opitz demeurant
à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée en date du 5 mars 2013. Ladite procuration, signée «ne varietur» par
le comparant et par le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de
l'enregistrement.

Le comparant est l'associé unique de Magic Newco S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée et régie par
les lois du Grand-Duché du Luxembourg ayant son siège social au 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 167.479, constituée
suivant acte reçu par Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, le 13 mars 2012, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations du 22 mars 2012 numéro 755 (ci-après la «Société»). Les statuts ont été modifiés
pour la dernière fois suivant un acte reçu par le notaire soussigné du 31 mai 2012, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations du 11 juillet 2012 numéro 1748.

Le comparant, représentant l'intégralité du capital social, a requis le notaire soussigné de prendre acte que l'ordre du
jour de l'assemblée est le suivant:

Agenda:

1. Création de neuf (9) catégories différentes de parts sociales qui seront nommées parts sociales A1, parts sociales
A2, parts sociales A3, parts sociales B1, parts sociales B2, parts sociales B3, parts sociales C1, parts sociales C2, et parts
sociales C3 et conversion des existantes quinze millions (15.000.000) de part sociales de catégorie A, quinze millions
(15.000.000) de parts sociales de catégorie B, quinze millions (15.000.000) de parts sociales de catégorie C et quinze
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millions (15.000.000) de parts sociales de catégorie D; ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD
0.1) chacune, en (i) dix-huit millions neuf cents quarante-sept mille neuf cent soixante-quinze (18.947.975) parts sociales
de catégorie A1, (ii) dix-huit millions neuf cents quarante-sept mille neuf cent soixante-quinze (18.947.975) parts sociales
de catégorie A2, (iii) dix-huit millions neuf cents quarante-sept mille neuf cent soixante-quinze (18.947.975) parts sociales
de catégorie A3, (iv) sept cent un mille trois cent vingt-cinq (701.325) parts sociales de catégorie B1, (v) sept cent un
mille trois cent vingt-cinq (701.325) parts sociales de catégorie B2, (vi) sept cent un mille trois cent vingt-cinq (701.325)
parts sociales de catégorie B3, (vii) trois cent cinquante mille sept cents (350.700) parts sociales de catégorie C1, (viii)
trois cent cinquante mille sept cents (350.700) parts sociales de catégorie C2, (ix) trois cent cinquante mille sept cents
(350.700) parts sociales de catégorie C3, ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0.1) chacune;

2. Augmentation du capital social de la Société par un montant de sept millions quatre cent mille Dollars Américains
(USD 7.400.000) à un nouveau montant de huit millions de Dollars Américains (USD 8,000,000) par l'émission de (i) deux
cent trente-trois millions six cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-douze (233.691.692) nouvelles parts so-
ciales de catégorie A1, (ii) deux cent trente-trois millions six cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-douze
(233.691.692) nouvelles parts sociales de catégorie A2, (iii) deux cent trente-trois millions six cent quatre-vingt-onze
mille six cent quatre-vingt-onze (233.691.691) nouvelles parts sociales de catégorie A3, (iv) huit millions six cent quarante-
neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales de catégorie B1, (v) huit millions six cent quarante-
neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales de catégorie B2, (vi) huit millions six cent quarante-
neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales de catégorie B3, (vii) quatre millions trois cent
vingt-cinq mille trois cents (4.325.300) nouvelles part sociales de catégorie C1, (viii) quatre millions trois cent vingt-cinq
mille trois cents (4.325.300) nouvelles part sociales de catégorie C2 et (ix) quatre millions trois cent vingt-cinq mille trois
cents (4.325.300) nouvelles part sociales de catégorie C3, toutes ces parts sociales ayant une valeur nominale d'un Cent
de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

3. Acceptation de Tahoe ManCo S.C.A., une société en commandite par actions, constituée et régie selon les lois du
Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siège social au 19, rue de Bitbourg, L-1273, Grand-Duché du Luxembourg,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 166.514 en tant que nouvel associé
de la Société;

4. Nouvelle augmentation du capital social de la Société par un montant de deux cent vingt mille Dollars Américains
et vingt-trois Cents (220.000,23) à un nouveau montant de huit millions deux cent vingt mille Dollars Américains et vingt-
trois Cents (USD 8.220.000,23) par l'émission de (i) quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-
vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B1, (ii) quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit
cent quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B2, (iii) quatre millions huit cent quatre-vingt-
huit mille huit cent quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B3, (iv) deux millions quatre cent
quarante-quatre mille quatre cent quarante-huit (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie C1, (v) deux millions
quatre cent quarante-quatre mille quatre cent quarante-huit (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie C2, (vi) deux
millions quatre cent quarante-quatre mille quatre cent quarante-huit (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie C3,
toutes ces parts sociales ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

5. Approbation et acceptation du paiement par Tahoe ManCo S.C.A. des parts sociales nouvellement émises par un
apport en nature composé de cinq cent cinquante (550) parts sociales de la société Misys Newco 2 S.à r.l. (précédemment
désignée en tant que Magic Newco 2 S.à r.l.);

6. Changement de la dénomination sociale de la Société qui passe de «Magic Newco S.à r.l.» à «Misys Newco S.à r.l.»;
et

7. Refonte totale des statuts de la Société.

Le comparant, représentant l'intégralité du capital social, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'associé unique prend les décisions suivantes:

(i) création des nouvelles catégories de parts sociales suivantes, dénominées comme suit: parts sociales A1, parts
sociales A2, parts sociales A3, parts sociales B1, parts sociales B2, parts sociales B3, parts sociales C1, parts sociales C2,
parts sociales C3, ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(ii) conversion des quinze million (15.000.000) parts sociales de catégorie A, quinze million (15.000.000) parts sociales
de catégorie B, quinze million (15.000.000) parts sociales de catégorie C, quinze mille (15.000) parts sociales de catégorie
D existantes, ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain chacune en (i) dix-huit millions neuf cents quarante-
sept mille neuf cent soixante-quinze (18.947.975) parts sociales de catégorie A1, (ii) dix-huit millions neuf cents quarante-
sept mille neuf cent soixante-quinze (18.947.975) parts sociales de catégorie A2, (iii) dix-huit millions neuf cents quarante-
sept mille neuf cent soixante-quinze (18.947.975) parts sociales de catégorie A3, (iv) sept cent un mille trois cent vingt-
cinq (701.325) parts sociales de catégorie B1, (v) sept cent un mille trois cent vingt-cinq (701.325) parts sociales de
catégorie B2, (vi) sept cent un mille trois cent vingt-cinq (701.325) parts sociales de catégorie B3, (vii) trois cent cinquante
mille sept cents (350.700) parts sociales de catégorie C1, (viii) trois cent cinquante mille sept cents (350.700) parts sociales
de catégorie C2, (ix) trois cent cinquante mille sept cents (350.700) parts sociales de catégorie C3, ayant une valeur
nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0.1) chacune.

46547



L U X E M B O U R G

Deuxième résolution:

L'Associé unique décide d'augmenter le capital social de la Société par un montant de sept millions quatre cent mille
Dollars Américains (USD 7.400.000) à un nouveau montant de huit millions de Dollars Américains (USD 8.000.000) par
l'émission de (i) deux cent trente-trois millions six cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-douze (233.691.692)
nouvelles parts sociales de catégorie A1, (ii) deux cent trente-trois millions six cent quatre-vingt-onze mille six cent
quatre-vingt-douze (233.691.692) nouvelles parts sociales de catégorie A2, (iii) deux cent trente-trois millions six cent
quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-onze (233.691.691) nouvelles parts sociales de catégorie A3, (iv) huit millions
six cent quarante-neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales de catégorie B1, (v) huit millions
six cent quarante-neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales de catégorie B2, (vi) huit millions
six cent quarante-neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales de catégorie B3, (vii) quatre
millions trois cent vingt-cinq mille trois cents (4.325.300) nouvelles part sociales de catégorie C1, (viii) quatre millions
trois cent vingt-cinq mille trois cents (4.325.300) nouvelles part sociales de catégorie C2 et (ix) quatre millions trois cent
vingt-cinq mille trois cents (4.325.300) nouvelles part sociales de catégorie C3, toutes ces parts sociales ayant une valeur
nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune.

L'ensemble des deux cent trente-trois millions six cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-douze
(233.691.692) nouvelles parts sociales de catégorie A1, (ii) des deux cent trente-trois millions six cent quatre-vingt-onze
mille six cent quatre-vingt-douze (233.691.692) nouvelles parts sociales de catégorie A2, (iii) des deux cent trente-trois
millions six cent quatre-vingt-onze mille six cent quatre-vingt-onze (233.691.691) nouvelles parts sociales de catégorie
A3, (iv) des huit millions six cent quarante-neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales de
catégorie B1, (v) des huit millions six cent quarante-neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part sociales
de catégorie B2, (vi) des huit millions six cent quarante-neuf mille six cent soixante-quinze (8.649.675) nouvelles part
sociales de catégorie B3, (vii) des quatre millions trois cent vingt-cinq mille trois cents (4.325.300) nouvelles part sociales
de catégorie C1, (viii) des quatre millions trois cent vingt-cinq mille trois cents (4.325.300) nouvelles parts sociales de
catégorie C2 et (ix) des quatre millions trois cent vingt-cinq mille trois cents (4.325.300) nouvelles part sociales de
catégorie C3, ont été entièrement souscrites et libérées par l'associé unique par l'incorporation des primes d'émission
de la Société d'un montant de sept millions quatre cent mille Dollars Américains (USD 7.400.000).

La preuve de la disponibilité du montant des primes d'émission en vue de l'incorporation évalué à sept millions quatre
cent mille Dollars Américains (USD 7.400.000) a été apportée au notaire soussigné.

Troisième résolution:

L'associé unique accepte Tahoe ManCo S.C.A., une société en commandite par actions, constituée et régie selon les
lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siège social au19, rue de Bitbourg, L-1273, Grand-Duché du Luxembourg,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 166.514 en tant que nouvel associé
de la Société.

Quatrième résolution:

L'associé unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de deux cent vingt mille Dollars
Américains et vingt-trois Cents (220.000,23), le portant ainsi à un nouveau montant de huit millions deux cent vingt mille
Dollars Américains et vingt-trois Cents (USD 8.220.000,23) par l'émission de (i) quatre millions huit cent quatre-vingt-
huit mille huit cent quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B1, (ii) quatre millions huit cent
quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B2, (iii) quatre mil-
lions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B3,
(iv) deux millions quatre cent quarante-quatre mille quatre cent quarante-huit (2.444.448) nouvelles part sociales de
catégorie C1, (v) deux millions quatre cent quarante-quatre mille quatre cent quarante-huit (2.444.448) nouvelles part
sociales de catégorie C2, (vi) deux millions quatre cent quarante-quatre mille quatre cent quarante-huit (2.444.448)
nouvelles part sociales de catégorie C3, toutes ces parts sociales ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain
(USD 0,01) chacune:

L'ensemble (i) des quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles
parts sociales de catégorie B1, (ii) des quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-treize
(4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B2, (iii) des quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent
quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B3, (iv) des deux millions quatre cent quarante-quatre
mille quatre cent quarante-quatre (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie C1, (v) des deux millions quatre cent
quarante-quatre mille quatre cent quarante-quatre (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie C2 et (vi) des deux
millions quatre cent quarante-quatre mille quatre cent quarante-quatre (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie
C3, ont été souscrites de la manière suivante:

- Tahoe ManCo S.C.A., susmentionné,

dûment représenté par Carsten Opitz, résidant au Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 5 mars 2013,

souscrit (i) les quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-treize (4.888.893) nouvelles parts
sociales de catégorie B1, (ii) les quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-treize (4.888.893)
nouvelles parts sociales de catégorie B2, (iii) les quatre millions huit cent quatre-vingt-huit mille huit cent quatre-vingt-
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treize (4.888.893) nouvelles parts sociales de catégorie B3, (iv) les deux millions quatre cent quarante-quatre mille quatre
cent quarante-quatre (2.444.448) nouvelles parts sociales de catégorie C1, (v) les deux millions quatre cent quarante-
quatre mille quatre cent quarante-quatre (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie C2 et (vi) les deux millions
quatre cent quarante-quatre mille quatre cent quarante-quatre (2.444.448) nouvelles part sociales de catégorie C3.

Cinquième résolution:

L'associé unique approuve et accepte le paiement des parts sociales souscrites par le biais d'un apport en nature,
consistant en cinq cent cinquante (550) parts sociales ayant une valeur nominale d'un Dollar Américain (USD 1) chacune,
détenues au sein de Misys Newco 2 S.à r.l. (précédemment désignée en tant que Magic Newco 2 S.à r.l.), une société à
responsabilité limitée, constituée et régie par les lois du Grand-Duché du Luxembourg ayant son siège social au 19, rue
de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 168.274, pour un montant total de deux cent vingt mille Dollars Américains et vingt-trois
Cents (220.000,23) qui sera intégralement alloué au capital social de la Société.

La preuve de l'existence et de la valeur totale des cinq cent cinquante (550) parts sociales détenues dans Misys Newco
2 S.à r.l. (actuellement désignée en tant que Magic Newco 2 S.à r.l.) et ayant une valeur nominale d'un Dollar Américain
(USD 1) chacune a été apportée au notaire soussigné.

Sixième résolution:

L'associé unique décide de modifier la dénomination sociale de la Société en la faisant passer de Magic Newco S.à r.l.
à «Misys Newco S.à r.l.».

Septième résolution:

Suite aux résolutions précédentes, l'associé unique décide de la refonte complète des statuts de la Société qui auront
désormais la teneur suivante:

«A. Nom - Durée - Objet - Siège social

Art. 1 er . Nom.  Il existe entre le propriétaire actuel des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé dans
le futur, une société dans la forme d'une société à responsabilité limitée sous la dénomination «Misys Newco S.à r.l.» (la
«Société»).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra être dissoute à tout moment et sans
cause par une décision de l'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des
présents statuts.

Art. 3. Objet.

3.1. La Société a pour objet la création, la détention, le développement et la réalisation d'un portfolio se composant
de participations et de droits de toute nature, et de toute autre forme d'investissement dans des entités du Grand-Duché
de Luxembourg et dans des entités étrangères, que ces entités soient déjà existantes ou encore à créer, notamment par
souscription, acquisition par achat, vente ou échange de titres ou de droits de quelque nature que ce soit, tels que des
titres participatifs, des titres représentatifs d'une dette, des brevets et des licences, ainsi que la gestion et le contrôle de
ce portfolio.

3.2. La Société pourra également:

- accorder toute forme de garantie pour l'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans laquelle
la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute
autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la Société, ou de tout directeur ou autre titulaire ou agent
de la Société, ou de toute entité dans laquelle la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute nature,
ou dans laquelle la Société a investi de toute autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la Société;
et

- accorder des prêts à toute entité dans laquelle la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute
nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la
Société, ou assister une telle entité de toute autre manière.

3.3. La société peut réaliser toutes les transactions qui serviront directement ou indirectement son objet. Dans le
cadre de son objet la Société peut notamment:

- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts auprès de qui que ce soit ou en émettant tous titres
participatifs ou tous titres représentatifs d'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme d'investis-
sement ou en accordant tous droits de toute nature;

- participer à la constitution, au développement et/ou au contrôle de toute entité dans le Grand-Duché de Luxembourg
ou à l'étranger; et

- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de façon limitée pour les dettes et engagements de toute
société du Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger.
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Art. 4. Siège social.
4.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg.

4.2. Le siège social pourra être transféré à l'intérieur de la même commune par décision du conseil de gérance.

4.3. Il pourra être transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de l'as-
semblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

4.4. Il peut être créé, par une décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché
de Luxembourg qu'à l'étranger.

B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés -
Propriété et transfert des parts sociales

Art. 5. Capital social.
5.1. La Société a un capital social de huit millions deux cent vingt mille Dollars Américains et vingt-trois Cents (USD

8.220.000,23) composé de la manière qui suit:

(a) deux cent cinquante-deux millions six cent trente-neuf mille six cent soixante-sept (252.639.667) parts sociales de
catégorie A1 ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(b) deux cent cinquante-deux millions six cent trente-neuf mille six cent soixante-sept (252.639.667) parts sociales de
catégorie A2 ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(c) deux cent cinquante-deux millions six cent trente-neuf mille six cent soixante-six (252.639.666) parts sociales de
catégorie A3 ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(d) quatorze million deux cent trente-neuf mille huit cent quatre-vingt-treize (14.239.893) parts sociales de catégorie
B1 ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(e) quatorze million deux cent trente-neuf mille huit cent quatre-vingt-treize (14.239.893) parts sociales de catégorie
B2 ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(f) quatorze million deux cent trente-neuf mille huit cent quatre-vingt-treize (14.239.893) parts sociales de catégorie
B3 ayant une valeur nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(g) sept millions cent vingt mille quatre cent quarante-huit (7.120.448) parts sociales de catégorie C1 ayant une valeur
nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(h) sept millions cent vingt mille quatre cent quarante-huit (7.120.448) parts sociales de catégorie C2 ayant une valeur
nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune;

(i) sept millions cent vingt mille quatre cent quarante-huit (7.120.448) parts sociales de catégorie C3 ayant une valeur
nominale d'un Cent de Dollar Américain (USD 0,01) chacune.

5.2. Les parts sociales devront voter toutes ensemble et, à moins qu'il soit prévue une exception par la loi ou les
présents statuts, les détenteurs de parts sociales de toute catégorie séparée ne pourront pas voter séparément des autres
sur quel que sujet que ce soit.

5.3. Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par une
décision de l'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

5.4. Toutes nouvelles parts sociales à payer en espèces seront offertes par préférence à l'associé existant. Dans le cas
où plusieurs associés existent, ces parts sociales seront offertes aux associés en proportion du nombre de parts sociales
détenues par eux dans le capital social de la Société. Le conseil de gérance devra déterminer le délai pendant lequel ce
droit de souscription préférentiel pourra être exercé. Ce délai ne pourra pas être inférieur à trente (30) jours à compter
de la date de l'envoi d'une lettre recommandée aux associés annonçant l'ouverture de la souscription. Toutefois, l'as-
semblée générale des associés appelée à délibérer sur une augmentation du capital social de la Société, peut limiter ou
supprimer le droit de souscription préférentiel de l'associé existant. Une telle décision devra être prise aux conditions
requises pour une modification des présents statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Le capital social de la Société est divisé en neuf (9) catégories de parts sociales, ayant chacune la même valeur

nominale.

6.2. Catégories de parts sociales

(1) Les parts sociales de catégorie A1

(a) Toutes les parts sociales de catégorie A1 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie A1 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes qui seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie A1. Les parts sociales de catégorie
A1 rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de
parts sociales de catégorie A1 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie A1 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(2) Les parts sociales de catégorie A2
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(a) Toutes les parts sociales de catégorie A2 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie A2 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes qui seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie A2. Les parts sociales de catégorie
A2 rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de
parts sociales de catégorie A2 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie A2 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(3) Les parts sociales de catégorie A3

(a) Toutes les parts sociales de catégorie A3 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie A3 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes qui seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie A3. Les parts sociales de catégorie
A3 rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de
parts sociales de catégorie A3 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie A3 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(4) Les parts sociales de catégorie B1

(a) Toutes les parts sociales de catégorie B1 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie B1 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes B1 seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie B1. Les parts sociales de catégorie B1
rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de parts
sociales de catégorie B1 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie B1 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(5) Les parts sociales de catégorie B2

(a) Toutes les parts sociales de catégorie B2 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie B2 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes B2 seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie B2. Les parts sociales de catégorie B2
rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de parts
sociales de catégorie B2 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie B2 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(6) Les parts sociales de catégorie B3

(a) Toutes les parts sociales de catégorie B3 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie B3 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes B3 seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie B3. Les parts sociales de catégorie B3
rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de parts
sociales de catégorie B3 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie B3 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(7) Les parts sociales de catégorie C1

(a) Toutes les parts sociales de catégorie C1 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie C1 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes C1 seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie C1. Les parts sociales de catégorie
C1 rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de
parts sociales de catégorie C1 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie C1 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(8) Les parts sociales de catégorie C2

(a) Toutes les parts sociales de catégorie C2 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie C2 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
dividendes C2 seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie C2. Les parts sociales de catégorie
C2 rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de
parts sociales de catégorie C2 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie C2 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

(9) Les parts sociales de catégorie C3

(a) Toutes les parts sociales de catégorie C3 doivent être identiques à tous les égards. Toutes les parts sociales de
catégorie C3 participent proportionnellement à tout paiement de dividendes et à toute distribution d'actifs autre que
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dividendes C3 seront alloués sur une base totale de ces parts sociales de catégorie C3. Les parts sociales de catégorie
C3 rachetées ou autrement acquises par la Société doivent être annulées, entraînant ainsi la réduction du nombre de
parts sociales de catégorie C3 émises.

(b) Chaque part sociale de catégorie C3 confère à son porteur une voix sur toutes les questions à l'égard desquelles
les associés ont le droit de voter.

6.3. La Société pourra, aux conditions et termes prévus par la loi, racheter ou retirer ses propres parts sociales.

6.4. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une décision des associés adoptée conformément
aux dispositions relatives à la modification des présents statuts.

6.5. Le capital social de la Société pourra être réduit par annulation de parts sociales y compris par l'annulation d'une
ou plusieurs catégories de parts sociales en rachetant et annulant toutes les parts sociales émises dans la(es) catégorie(s)
concernée(s). Dans les cas de rachat et d'annulation de catégories de parts sociales, de tels annulations et rachats de
parts sociales devront être réalisés dans l'ordre alphabétique inversé (commençant par la catégorie A3, catégorie B3 et
catégorie C3). Les parts sociales de catégorie A3, les parts sociales de catégorie B3 et les parts sociales de catégorie C3
ne pourront être rachetées et annulées qu'entre le 1 er janvier 2013 et le 31 décembre 2013 (la «Période d'Annulation
de Sous-Catégorie 3»). Les parts sociales de catégorie A2, les parts sociales de catégorie B2 et les parts sociales de
catégorie C2 ne pourront être rachetées et annulées qu'entre le 1 er janvier 2014 et le 31 décembre 2014 (la «Période
d'Annulation de Sous-Catégorie 2»). Si aucune part sociale n'a été rachetée et annulée pendant la Période d'Annulation
de Sous-Catégorie 3 et pendant la Période d'Annulation de Sous-Catégorie 2, chacune des sous catégories (i) parts sociales
de catégorie A3, parts sociales de catégorie B3 et parts sociales de catégorie C3, et (ii) parts sociales de catégorie A2,
parts sociales de catégorie B2 et parts sociales de catégorie C2 pourront faire l'objet d'un rachat et d'une annulation
pendant de nouvelles périodes d'une année en commençant par les parts sociales de catégorie A3, les parts sociales de
catégorie B3 et les parts sociales de catégorie C3. Si une sous-catégorie (i) parts sociales de catégorie A3, parts sociales
de catégorie B3, parts sociales de catégorie C3 ou (ii) parts sociales de catégorie A2, parts sociales de catégorie B2, parts
sociales de catégorie C2 fait l'objet d'un rachat et d'une annulation, la période de rachat et d'annulation des autres sous-
catégories commencera le lendemain et s'achèvera le 31 décembre de la période d'annulation correspondante.

6.6. Dans le cas où le capital social serait réduit par le rachat et l'annulation d'une catégorie de parts sociales, dans
l'ordre prévu par l'article 6.5, cette catégorie de parts sociales donnera droit aux détenteurs de ces parts sociales, au
prorata de leur participation dans cette catégorie, au Montant Disponible (dans la limite cependant du Montant Total de
l'Annulation tel que déterminé par le conseil de gérance) et les détenteurs des parts sociales de la catégorie rachetée et
annulée recevront de la Société un montant égal au Montant de la Valeur d'Annulation par Parts Sociale pour chaque part
sociale de la catégorie concernée, détenue et annulée.

6.7. La Valeur d'Annulation par Part Sociale sera calculée en divisant le Montant Total de l'Annulation par le nombre
de parts sociales de la catégorie de parts sociales devant être rachetées et annulées.

6.8. Le Montant Total de l'Annulation sera un montant déterminé par le conseil de gérance sur la base des comptes
intérimaires de la Société arrêtés à une date qui ne saurait être antérieure à huit (8) jours avant la date de rachat et
d'annulation de la catégorie de parts sociales concernée. Le Montant Total de l'Annulation pour chacune des catégories
des parts sociales de catégorie A, des parts sociales de catégorie B, des parts sociales de catégorie C, des parts sociales
de catégorie D correspondra au Montant Disponible de la catégorie correspondante au moment de l'annulation de ladite
catégorie à moins d'une décision contraire du conseil de gérance pour autant que le Montant Total de l'Annulation ne
soit jamais plus élevé que le Montant Disponible.

6.9. Le Montant Disponible signifie le montant total du bénéfice net de la Société (ce qui inclut le bénéfice reporté et
les primes d'émission) dans la mesure où l'associé détenteur de la catégorie de parts sociales applicable aurait eu le droit
de bénéficier de distributions de dividende, conformément à l'article 23 des statuts, augmenté de (i) toute réserve libre-
ment distribuable et (ii) le cas échéant, du montant de la réduction du capital social et de la réduction de la réserve légale
en relation avec la catégorie de parts sociales à annuler mais diminué par (i) toute perte (en ce compris les pertes
reportées), (ii) toute somme à placer en réserve(s) non-distribuables conformément aux dispositions de la loi ou des
statuts, chaque fois qu'indiqué dans les Comptes Intérimaires applicables et (iii) tous dividendes cumulés et impayés dans
la mesure où le BN n'a pas déjà été diminué par ces derniers (afin d'écarter tout doute, sans double comptage) de sorte
que: MD = (BN + B + RC) - (P + RL + DL). Où: MD = Montant Disponible; BN = bénéfice net (y compris le bénéfice
reporté et la prime d'émission); B = toute réserve librement distribuable; RC = le montant de la réduction du capital et
de la réduction de réserve légale en relation avec la catégorie de parts sociales à annuler; P = toute perte (en ce compris
les pertes reportées); RL = toute somme à placer en réserve(s) non-distribuable(s) conformément aux dispositions de la
loi ou des statuts; DL = dividendes cumulés et impayés dans la mesure où le BN n'a pas déjà été diminué.

6.10. Une fois les parts sociales de la catégorie concernée, la Valeur d'Annulation par Part Sociale sera exigible et
payable par la Société.

6.11. Des fractions de parts sociales peuvent être émises jusqu'à la troisième décimale. Elles auront les mêmes droits
que les parts sociales entières sur une base proportionnelle, étant entendu qu'une ou plusieurs parts sociales ne pourront
voter que si le nombre de fractions de parts sociales peut être réuni en une ou plusieurs parts sociales. Dans le cas où
des fractions de parts sociales ne peuvent être réunies en une part sociale entière, de telles fractions de parts sociales
ne pourront voter.
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6.12. La Société peut avoir un ou plusieurs associés, étant précisé que le nombre des associés est limité à quarante
(40), sauf disposition contraire de la loi.

6.13. Le droit d'un associé dans les actifs et les bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de parts sociales
qu'il détient dans le capital social de la Société.

6.14. Le décès, l'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre évènement similaire concernant tout associé ou
l'associé unique, le cas échéant, n'entraînera pas la dissolution de la Société.

6.15. La Société pourra racheter ou retirer ses propres parts sociales, sous réserve d'une annulation immédiate des
parts sociales rachetées ou retirées et d'une réduction du capital social correspondante.

6.16. Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

Art. 7. Registre des associés.

7.1. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société et pourra y être consulté par tout associé de la
Société. Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associé, son domicile ou son siège social ou son siège
principal, le nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification
ou de l'acceptation par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées
sur des parts sociales.

7.2. Chaque associé notifiera son adresse à la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d'adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la dernière adresse de l'associé qu'elle a reçue.

Art. 8. Propriété et transfert de parts sociales.

8.1. La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut être apportée par l'enregistrement d'un associé
dans le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements pourront être émis et signés par le président du
conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, selon le cas, sur requête et aux frais de l'associé en question.

8.2. La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par part sociale. Si une part sociale est détenue par plus d'une
personne, ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de la part
sociale à l'égard de la Société. Celle-ci a le droit de suspendre l'exercice de tous les droits attachés à une telle part sociale
jusqu'à ce qu'une personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

8.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à
des non-associés qu'avec l'agrément donné par les associés, y compris le cédant, représentant au moins soixante-quinze
pour cent (75%) du capital social. Sauf stipulation contraire par la loi, en cas de décès d'un associé, les parts sociales de
ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que moyennant l'agrément, donné par les associés, représentant
au moins soixante-quinze pour cent (75%) des droits de vote des associés survivants.

8.4. Toute cession de part social doit être documentée par un contrat de cession écrite sous seing privé ou sous forme
authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable à la Société et aux tiers sur notification de la cession à la Société
ou par l'acceptation de la cession par la Société, suite auxquelles tout gérant peut enregistrer la cession.

8.5. La Société, par l'intermédiaire de n'importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre
des associés toute cession à laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consen-
tements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de l'assemblée générale des associés.

9.1. Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs dans l'assemblée générale des associés, qui constitue un
des organes de la Société.

9.2. Si la Société ne possède qu'un seul associé, cet associé exercera les pouvoirs de l'assemblée générale des associés.
Dans ce cas et lorsque le terme «associé unique» n'est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une
référence à «l'assemblée générale des associés» utilisée dans les présents statuts doit être lue comme une référence à
«l'associé unique».

9.3. L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par
les présents statuts.

9.4. En cas de pluralité d'associés et si le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d'associés, voter par résolution écrite, aux termes et conditions prévus par la loi. Le cas
échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s'appliqueront au vote
par résolution écrite.

Art. 10. Convocation de l'assemblée générale des associés.

10.1. L'assemblée générale des associés de la Société peut à tout moment être convoquée par le conseil de gérance,
par le(s) commissaire(s) aux comptes, le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante pour cent
(50%) du capital social de la Société, pour être tenue aux lieu et date précisés dans l'avis de convocation.

10.2. Si la Société compte plus de vingt cinq (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit être tenue
dans la commune où le siège social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié dans l'avis de convocation
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à cette assemblée. L'assemblée générale annuelle des associés doit être convoquée dans un délai de six (6) mois à compter
de la clôture des comptes de la Société.

10.3. L'avis de convocation à toute assemblée générale des associés doit contenir l'ordre du jour, le lieu, la date et
l'heure de l'assemblée, et cet avis doit être envoyé à chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant
la date prévue de l'assemblée.

10.4. Si tous les associés sont présents ou représentés à une assemblée générale des associés et s'ils déclarent avoir
été dûment informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée générale des associés peut être tenue sans convocation
préalable.

Art. 11. Conduite de l'assemblée générale des associés - Vote par résolution écrite.
11.1. Un bureau de l'assemblée doit être constitué à toute assemblée générale des associés, composé d'un président,

d'un secrétaire et d'un scrutateur, chacun étant désigné par l'assemblée générale des associés, sans qu'il soit nécessaire
qu'ils soient associés ou membres du conseil de gérance. Le bureau de l'assemblée s'assure spécialement que l'assemblée
soit tenue conformément aux règles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives à la convocation, aux
exigences de majorité, au décompte des votes et à la représentation des associés.

11.2. Une liste de présence doit être tenue à toute assemblée générale des associés.
11.3. Quorum et vote
11.3.1. Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
11.3.2. Sauf exigence contraire dans la loi ou dans les présents statuts, les résolutions des associés sont valablement

prises si elles ont été adoptées par les associés représentant au premier vote plus de cinquante pour cent (50%) du capital
social de la Société. Si cette majorité n'a pas été obtenue au premier vote, les associés seront convoqués ou consultés
une deuxième fois. Au deuxième vote, les résolutions seront valablement adoptées avec une majorité de voix valablement
exprimées, quelle que soit la portion du capital présent ou représenté.

11.4. Un associé peut agir à toute assemblée générale des associés en désignant une autre personne, associé ou non,
comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise par courrier, télécopie, courrier électronique ou par
tout autre moyen de communication, une copie de cette procuration étant suffisante pour la prouver. Une personne peut
représenter plusieurs ou même tous les associés.

11.5. Tout associé qui prend part à une assemblée générale des associés par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant à
l'assemblée s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement à l'assemblée, est censé être
présent pour le calcul du quorum et de la majorité.

11.6. Chaque associé peut voter à l'aide d'un bulletin de vote signé en l'envoyant par courrier, télécopie, courrier
électronique ou tout autre moyen de communication au siège social de la Société ou à l'adresse indiquée dans la convo-
cation. Les associés ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur auront été procurés par la Société et qui devront
indiquer au moins le lieu, la date et l'heure de l'assemblée, l'ordre du jour de l'assemblée, les propositions soumises au
vote de l'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases à cocher permettant à l'associé de voter en faveur ou
contre la proposition, ou d'exprimer une abstention par rapport à chacune des propositions soumises au vote, en cochant
la case appropriée. La Société ne tiendra compte que des bulletins de vote reçus avant la tenue de l'assemblée générale
des associés à laquelle ils se réfèrent.

11.7. Le conseil de gérance peut déterminer toutes les autres conditions à remplir par les associés pour pouvoir
prendre part à toute assemblée générale des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Sous réserve des termes et conditions prévus par la loi, les présents statuts peuvent
être modifiés par une décision de l'assemblée générale des associés, adoptée par (i) la majorité des associés (ii) repré-
sentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

Art. 13. Procès-verbaux des assemblées générales des associés.
13.1. Le bureau de toute assemblée générale des associés rédige le procès-verbal de l'assemblée, qui doit être signé

par les membres du bureau de l'assemblée ainsi que par tout associé qui en fait la demande.
13.2. De même, l'associé unique, le cas échéant, rédige et signe un procès-verbal de ses décisions.
13.3. Toute copie et extrait de procès-verbaux destinés à servir dans une procédure judiciaire ou à être délivrés à un

tiers, doivent être certifiés conformes à l'original par le notaire ayant la garde de l'acte authentique, dans le cas où
l'assemblée a été inscrite dans un acte notarié, ou signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par
le gérant unique, le cas échéant.

D. Gestion

Art. 14. Pouvoirs du conseil de gérance.
14.1. La Société sera gérée par un maximum de quatre (4) gérants qui ne doivent pas nécessairement être des associés

et qui constitueront un conseil de gérance, étant l'organe chargé de la gérance et de la représentation de la Société. Le
conseil de gérance sera composé (i) d'un maximum de deux (2) gérants de catégorie A et (ii) d'un maximum de deux (2)
gérants de catégorie B, qui devront être résidents au Luxembourg. Dans la mesure où le terme «gérant unique» n'est pas
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expressément mentionné dans les présents statuts, une référence au «conseil de gérance» utilisée dans les présents statuts
doit être lue comme une référence au «gérant unique».

14.2. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toute action nécessaire ou utile à
l'accomplissement de l'objet social, à l'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent à l'associé/aux
associés.

14.3. La gestion journalière de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
être déléguée à un ou plusieurs gérants ou à toute autre personne, associé ou non, susceptibles d'agir seuls ou conjoin-
tement comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du
conseil de gérance.

14.4. La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé à toute
personne agissant seule ou conjointement avec d'autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 15. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance
parmi ses membres. Il peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n'être ni associé ni membre du conseil de gérance.

Art. 16. Election et révocation des gérants et terme du mandat.
16.1. Les gérants seront élus par l'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de

leur mandat.

16.2. Tout gérant peut être révoqué à tout moment, sans préavis et sans cause, par l'assemblée générale des associés.
Un gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

16.3. Tout gérant exercera son mandat jusqu'à ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également
être réélu pour des périodes successives.

Art. 17. Convocation des réunions du conseil de gérance.
17.1. Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu indiqué dans

l'avis de convocation tel que décrit au prochain alinéa.

17.2. Un avis de convocation écrit à toute réunion du conseil de gérance doit être donné à tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons
de cette urgence. Il peut être passé outre à la nécessité de pareille convocation en cas d'assentiment écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d'un tel document
écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n'est pas non plus requis pour des réunions du conseil de
gérance se tenant à des heures et à des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil
de gérance. De même, un tel avis n'est pas requis dans le cas où tous les membres du conseil de gérance sont présents
ou représentés à une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents
statuts.

Art. 18. Conduite des réunions du conseil de gérance.
18.1. Le président du conseil de gérance préside à toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de

gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

18.2. Quorum

Le conseil de gérance ne peut seulement délibérer et agir valablement que si (i) au moins une majorité de ses gérants
incluant au moins un (1) gérant de catégorie A et un (1) gérant de catégorie B, est présente ou représentée à une réunion
du conseil de gérance.

18.3. Vote

Les décisions sont prises à la majorité des votes des gérants présents ou représentés à chaque réunion du conseil de
gérance, incluant au moins un (1) gérant de catégorie A et un (1) gérant de catégorie B. Le président de la réunion n'a
pas de voix prépondérante.

18.4. Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collègues.

18.5. Tout gérant qui prend part à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant à la
réunion s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement à cette réunion, est censé être
présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s'est tenue par les moyens de communication susvisés
sera censée s'être tenue au siège social de la Société.

18.6. Le conseil de gérance peut à l'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le même effet que des résolutions
adoptées lors d'une réunion du conseil de gérance dûment convoqué et s'étant régulièrement tenu. Ces résolutions
écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents
séparés, une copie d'une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou toute autre moyen
de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le
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cas échéant, les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront l'acte prouvant l'adoption des
résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la dernière signature.

18.7. Tout gérant qui a, directement ou indirectement, un intérêt patrimonial dans une transaction soumise à l'appro-
bation du conseil de gérance qui est en conflit avec l'intérêt de la Société doit informer le conseil de gérance de ce conflit
d'intérêts et doit voir sa déclaration enregistrée dans le procès-verbal de la réunion du conseil de gérance. Ce gérant ne
peut ni participer aux discussions concernant la transaction en cause, ni au vote s'y rapportant. Lorsque la Société a un
gérant unique et que, dans une transaction conclue entre la Société et le gérant unique, celui-ci a, directement ou indi-
rectement, un intérêt patrimonial qui est en conflit avec l'intérêt de la Société, ce conflit d'intérêt doit être divulgué dans
le procès-verbal enregistrant la transaction en cause. Le présent article 18.7 ne s'applique pas aux opérations courantes
et conclues dans des conditions normales.

Art. 19. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.
19.1. Le secrétaire ou, s'il n'a pas été désigné de secrétaire, le président rédige le procès-verbal de toute réunion du

conseil de gérance, qui est signé par le président et par le secrétaire.

Le gérant unique, le cas échéant, rédige et signe également un procès-verbal de ses résolutions.

19.2. Toute copie et extrait de procès-verbaux destinés à servir dans une procédure judiciaire ou à être délivrés à un
tiers seront signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, le cas échéant.

Art. 20. Rapports avec les tiers. Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par la
signature conjointe d'un gérant de catégorie A et d'un gérant de catégorie B ou par la signature du gérant unique, ou par
les signatures conjointes ou la seule signature de toute(s) personne(s) à laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature
aura été délégué par le conseil de gérance ou par le gérant unique. La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers
par la signature de tout/tous mandataire(s) auquel/auxquels le pouvoir quant à la gestion journalière de la Société aura
été délégué, agissant seul ou conjointement, conformément aux règles et aux limites d'une telle délégation.

E. Surveillance de la Société

Art. 21. Commissaire(s) aux comptes statutaire(s) - Réviseur(s) d'entreprises.
21.1. Si la Société compte plus que vingt-cinq (25) associés, les opérations de la Société seront surveillées par un ou

plusieurs commissaires aux comptes statutaires, qui peuvent être des associés ou non.

21.2. L'assemblée générale des associés détermine le nombre de(s) commissaire(s) aux comptes statutaire(s), nomme
celui-ci/ceux-ci et fixe la rémunération et la durée de son/leur mandat. Un ancien commissaire aux comptes ou un com-
missaire aux comptes sortant peut être réélu par l'assemblée générale des associés.

21.3. Tout commissaire aux comptes statutaire peut être démis de ses fonctions à tout moment, sans préavis et sans
cause, par l'assemblée générale des associés.

21.4. Les commissaires aux comptes statutaires ont un droit illimité de surveillance et de contrôle permanents de
toutes les opérations de la Société.

21.5. Les commissaires aux comptes statutaires peuvent être assistés par un expert pour vérifier les livres et les
comptes de la Société. Cet expert doit être approuvé par la Société.

21.6. Dans le cas où il existe plusieurs commissaires aux comptes statutaires, ceux-ci constituent un conseil des com-
missaires aux comptes, qui devra choisir un président parmi ses membres. Il peut également désigner un secrétaire, qui
n'a pas à être ni associé, ni commissaire aux comptes. Les règles des présents statuts concernant la convocation et la
conduite des réunions du conseil de gérance s'appliquent à la convocation et à la conduite des réunions du conseil des
commissaires aux comptes.

21.7. Dans l'hypothèse où la Société remplirait deux (2) des trois (3) critères stipulés dans le premier paragraphe de
l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 sur le registre du commerce et des sociétés et sur la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, sur une période de temps prévue à l'article 36 de cette même loi, les commissaires aux comptes
statutaires sont remplacés par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises, choisis parmi les membres de l'Institut des réviseurs
d'entreprises, pour être nommés par l'assemblée générale des associés, qui détermine la durée de son/leur mandat.

F. Exercice social - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 22. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier juin de chaque année et se termine le
trente et un mai de l'année suivante.

Art. 23. Bénéfices.
23.1. Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cinq pour cent (5%) seront affectés à la réserve légale.

Cette affectation cessera d'être obligatoire dès que et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

23.2. Les sommes allouées à la Société par un associé peuvent également être affectées à la réserve légale, si l'associé
en question accepte cette affectation.

23.3. En cas de réduction de capital, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social.
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23.4. Aux conditions et termes prévus par la loi et sur recommandation du conseil de gérance, l'assemblée générale
des associés décidera de la manière dont le reste des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément à la loi et aux
présents statuts.

23.5. En cas de déclaration de dividende, un tel dividende devra être alloué et payé comme suit:

(a) Un montant égal à zéro virgule vingt-cinq (0,25%) de la valeur nominale de chaque part sociale sera distribué de
manière égale à tous les associés au prorata de leurs parts sociales sans égard à la catégorie de parts sociales, puis

(b) le solde du montant total distribué sera alloué en son intégralité aux détenteurs de la dernière catégorie dans
l'ordre alphabétique inversé (i.e. en premier lieu, les parts sociales de catégorie A3, les parts sociales de catégorie B3, les
parts sociales de catégorie C3 puis si aucune part sociale de catégorie A3, B3 ou C3 n'existe, les parts sociales de la
catégorie A2, les parts sociales de catégorie B2, les parts sociales de catégorie C2, et ainsi de suite jusqu'à ce qu'il n'y ait
plus que les parts sociales de la catégorie A1, B1 ou C1 existantes).

Art. 24. Dividendes intérimaires - Prime d'émission.

24.1. Le conseil de gérance ou l'assemblée générale des associés pourra procéder à la distribution de dividendes
intérimaires, sous réserve que (i) des comptes intérimaires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles,
(ii) le montant à distribuer n'excède pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice social pour
lequel les comptes annuels ont été approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes reçues de réserves disponibles
à cette fin, moins des pertes reportées et toutes les sommes qui doivent être mises à la réserve conformément aux
dispositions de la loi ou des statuts présents et (iii) le commissaire aux comptes de la Société, le cas échéant, a considéré
dans son rapport au conseil de gérance, que les deux premières conditions ont été satisfaites.

24.2. La prime d'émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
l'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition légale concernant l'inaliénabilité du capital social et
de la réserve légale.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

H. Loi applicable

Art. 26. Loi applicable. Les présents statuts doivent être lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils
sont soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions de la loi
du 10 août 1915, telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales.»

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de six mille euros.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d'une traduction en français. Sur demande expresse du même comparant et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, à la date indiquée au début de ce document.

L'acte ayant été lu au représentant du comparant, connu du notaire par ses prénom, nom et résidence, le représentant
a signé avec Nous, le notaire, le présent acte.

Signé: C. OPITZ, J.-J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, A.C., le 11 mars 2013. Relation: EAC/2013/3276. Reçu soixante-quinze Euros (75,- EUR).

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2013041288/1258.

(130050217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 mars 2013.
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Lofer S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-8011 Strassen, 229, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 56.423.

Peinture Moderne S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-8011 Strassen, 229, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 129.354.

Les gérants des sociétés à responsabilité limitée LOFER S. à r.l. et PEINTURE MODERNE S. à r.l. ont arrêtés les termes
du projet commun de fusion suivant:

PROJET COMMUN DE FUSION

A. Description des sociétés à fusionner

1) La société à responsabilité limitée LOFER S. à r.l., ayant son siège social à L-8011 Strassen, 229, route d'Arlon,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 56423 et constituée aux termes
d'un acte reçu par Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg en date du 10 septembre 1996, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 634 en date du 06 décembre 1996.

Son capital souscrit et entièrement libéré s'élève à douze mille cinq cents Euro (12.500,- EUR) représenté par cent
(100) parts sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cinq Euro (125,- EUR) chacune.

2) La société à responsabilité limitée Peinture Moderne S. à r.l., ayant son siège social à L-8011 Strassen, 229, route
d'Arlon, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 129354 et constituée aux
termes d'un acte reçu par Maître Gérard Lecuit, notaire résident à Luxembourg en date du 14 juin 2007, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 1689 en date du 9 août 2007.

Son capital souscrit et entièrement libéré s'élève à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR) représenté par cent
vingt-cinq (125) parts sociales d'une valeur nominale de cent euros (100,- EUR) chacune.

B. Modalités de la Fusion

1. Les sociétés Peinture Moderne S. à r.l. et LOFER S. à r.l. souhaitent fusionner. La fusion sera réalisée par absorption
de Peinture Moderne S. à r.l., ci-après la «Société Absorbée», par LOFER S. à r.l., ci-après la «Société Absorbante».

2. La fusion est réalisée à la date de la dernière assemblée générale des sociétés fusionnantes (la date effective) adoptant
la fusion, et est motivée par la nécessité de réorganiser et de regrouper les activités des sociétés fusionnantes de manière
à ne plus former qu'une seule entité exerçant la même activité.

3. La fusion est basée sur les bilans des deux sociétés au 31 décembre 2012 et la fusion prend effet d'un point de vue
comptable et fiscal le 1 er janvier 2013, date à laquelle les opérations de la Société Absorbée sont considérées à cet égard
comme accomplies pour le compte de la Société Absorbante.

4. Compte tenu du fait que la Société Absorbante et la Société Absorbée ont le même associé unique, il est proposé
de ne pas établir de rapport d'échange ni d'émission de parts sociales nouvelles et de réaliser la fusion par transmission
de l'ensemble des actifs et passifs sans exception ni réserve de la Société Absorbée à la Société Absorbante et de rému-
nérer ce transfert d'universalité de patrimoine moyennant inscription dans le bilan de la Société Absorbante d'une prime
de fusion d'un montant correspondant à la valeur de l'actif net comptable de la Société Absorbée tel qu'il résulte de la
situation comptable arrêtée au 31 décembre 2012.

5. La prime de fusion à inscrire au bilan de la Société Absorbante s'élève à trente-sept mille cent quatre-vingt-deux
euros et deux cents (37.182,02,- EUR).

6. À défaut d'émission de parts sociales nouvelles, il n'y pas lieu d'en fixer les modalités de remise.
7. Il n'est accordé, par l'effet de la fusion, aucun avantage particulier aux gérants des deux sociétés qui fusionnent.
8. Il n'y a dans la Société Absorbée ni associés ayant des droits spéciaux ni porteurs de titres autres que des parts

sociales.
9. La fusion par absorption entraînera de plein droit toutes les conséquences prévues par l'article 274 de la loi modifiée

du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.
Ainsi, par l'effet de la fusion, la Société Absorbée sera dissoute et toutes les parts sociales qu'elle a émises seront

annulées.
10. Tous les actifs et tous les passifs de la Société Absorbée seront considérés d'un point de vue comptable comme

transférés à la Société Absorbante avec effet au 1 er janvier 2012 et tous les bénéfices faits et toutes les pertes encourues
par la Société Absorbée après cette date seront réputés du point de vue comptable, comme faits et encourues au nom
et pour le compte de la Société Absorbante.
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11. Les mandats des gérants de la Société Absorbée prennent fin à la date d'effet de la fusion et décharge entière leur
est accordée. La Société Absorbée n'a pas d'organe de surveillance ou de contrôle.

12. L'associé unique de la Société Absorbée et de la Société Absorbante a le droit, un mois au moins avant la date de
la réunion de l'Assemblée Générale Extraordinaire appelée à se prononcer sur le projet de fusion, de prendre connais-
sance au siège social, du projet de fusion, des comptes annuels, des états comptables au 31 décembre 2012 et tous autres
documents tels que déterminés à l'article 267 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.

13. Les documents sociaux de la Société Absorbée seront conservés pendant le délai légal au siège de la Société
Absorbante.

14. La Société Absorbante procédera à toutes les formalités nécessaires ou utiles pour donner effet à la fusion et à la
cession de tous les avoirs et obligations par la Société Absorbée à la Société Absorbante.

Fait à Strassen, le 17 avril 2013.
Pour les gérants des deux sociétés, par délégation spéciale
Signature

Référence de publication: 2013050007/70.

(130060880) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 avril 2013.

QS Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 8.345.580,00.

Siège social: L-1946 Luxembourg, 9-11, rue Louvigny.

R.C.S. Luxembourg B 103.193.

Il résulte des résolutions écrites de l'associé unique en date du 2 janvier 2013 que Monsieur Pierre Boccon-Liaudet a
démissionné de sa position de gérant de type A de la Société avec effet au 1 er janvier 2013.

Il est décidé de nommer Monsieur Pierre Agnes, né le 11 avril 1964 à Bayonne, France, résidant professionnellement
au 162, rue Belharra, F-64500 Saint-Jean-de-Luz, France, comme gérant de type A de la Société avec effet au 1 er janvier
2013 pour une durée indéterminée.

Par conséquent, le conseil de gérance est maintenant composé comme suit:

- Pierre Agnes comme gérant de type A de la Société;

- Charles Stuart Exon comme gérant de type A de la Société;

- Richard Shields comme gérant de type A de la Société;

- Olivier Dorier comme gérant de type B de la Société; et

- Stewart Kam-Cheong comme gérant de type B de la Société.

Le 13 mars 2013.
Pour extrait conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2013035381/22.

(130042948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2013.

BS Recovery S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 49, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 161.255.

En date du 5 mars 2013, l’associé unique a pris les résolutions suivantes:

1) La démission de M. Giovanni LA FORGIA, en tant que gérant de la Société est acceptée avec effet immédiat;

2) M. Marco CARPENTIERI, né le 30 juin 1983 à Naples (Italie), avec adresse professionnelle au 49, Boulevard Royal,
L-2449, Luxembourg, est élu nouveau gérant de la Société avec effet immediat et pour un durée indeterminée;

3) La siège social de la Société est transféré avec effet immediat du 15, rue Edward Steichen, L-2540, Luxembourg au
49, Boulevard Royal, L-2449, Luxembourg.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 13 mars 2013.

Référence de publication: 2013035030/16.

(130043053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mars 2013.
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Phil S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 53.818.

AUFLÖSUNG

Im Jahr zweitausendzwölf, den siebenundzwanzigsten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul DECKER mit Amtssitz in Luxemburg.

Ist erschienen:

„TIT-HOLDING" eine Aktiengesellschaft luxemburgischen Rechtes mit Sitz in L-1413 Luxembourg, 3, Place Dargent,
eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg unter der Nummer B 43.485,

anbei vertreten durch Dame Virginie PIERRU, Notar clerk, mit Geschäftsadresse in Luxemburg, auf Grund einer
Vollmacht ausgestellt in Luxemburg am 20. Dezember 2012,

welche Vollmacht, nach gehöriger „ne varietur" Paraphierung durch den Vollmachtnehmer der Komparentin und den
amtierenden Notar, gegenwärtiger Urkunde beigebogen bleibt und mit derselben einregistriert wird.

Welche Komparentin, vertreten wie eingangs erwähnt, den amtierenden Notar gebeten hat Nachfolgendes zu beur-
kunden:

Dass sie die alleinige Teilhaberin der Gesellschaft mit beschränkter Haftung „PHIL S.à r.l." ist, mit Sitz in L-1413 Lu-
xembourg, 3, Place Dargent

gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch Notar Francis KESSLER mit Amtssitz in Esch-sur-Alzette am 29. Januar
1996, veröffentlicht im Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 202 vom 20. April 1996

eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer 53818,

dass das Gesellschaftskapital aktuell 12.394,68 Euro (zwölftausend dreihundert vierundneunzig Euro und achtund-
sechzig Cent) beträgt und eingeteilt ist in fünfhundert (500) Anteile ohne Nennwert, vollends eingezahlt,

dass die Komparentin Teilhaberin sämtlicher Anteile des Gesellschaftskapitals ist und das gesamte Gesellschaftskapital
innehält und die Gesellschaft ihre Geschäftstätigkeit eingestellt hat, und sie gegenwärtig die Auflösung und Liquidation der
Gesellschaft beschliesst,

dass sie in ihrer Eigenschaft als Rechtsnachfolgerin der Gesellschaft, in voller Kenntnis der Satzung ist, sämtliche Aktiva
und Passiva der aufgelösten Gesellschaft übernimmt, und sich verpflichtet sämtliche ausstehenden Schulden der Gesell-
schaft, ob gegewärtig bekannt oder unbekannt, selbstschuldnerisch zu übernehmen,

dass die Gesellschaft „PHIL S.à r.l." folglich ab dem heutigen Datum als liquidiert zu betrachten ist,

dass allen Geschäftsführern vollumfängliche Entlastung für die Ausübung ihrer Mandate bis zum heutigen Tage erteilt
wird,

dass die Bücher und Dokumente der Gesellschaft während der gesetzlich festgelegten Dauer von fünf Jahren in den
Büros der CTP, Companies & Trusts Promotion S.à r.l., zur Zeit am 3, Place Dargent, L-1413 Luxemburg verwahrt bleiben.

Die Komparentin wurde alsdann vom amtierenden Notar über Artikel 69 (2) des Gesetzes über die Handelsgesell-
schaften belehrt, dass keine Verschmelzung zwischen dem Vermögen der Gesellschaft und dem des Rechtsnachfolgers
und die Übernahme des Gesellschaftsvermögens durch den vormalig alleinigen Gesellschafter, vor Ablauf einer Frist von
dreißig Tagen, ab dem Tag der Veröffentlichung der vorliegenden Urkunde geschehen kann sofern kein Gläubiger der
derzeit aufgelösten und liquidierten Gesellschaft die Gewährung von Sicherheiten verlangt hat.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass dieser Urkunde anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ungefähr 900.-
€ abgeschätzt.

Worüber Urkunde, Aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwähnt.

Nach Vorlesung an den Bevollmächtigten der Komparentin, dem Notar nach Namen, gebräuchlichen Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, hat dieser mit dem amtierenden Notar gegenwärtige Urkunde unterzeichnet.

Signé: V. PIERRU, P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 31/12/2012. Relation: LAC/2012/63243. Reçu 75.-€ (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR COPIE CONFORME, délivré au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg.

Luxembourg, le 4 mars 2013.
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