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Finvela S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 76.620.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises lors de la réunion de I’Assemblée générale ordinaire tenue en date du 25 février 2013
que:

- L’assemblée décide de réélire comme administrateurs:

* Mr Andrus LAURITS, administrateur de société, demeurant a Kohtu 2-28, Tallinn Estonie;

* Mr Charles DURO, avocat, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle;

* Mrs Marianne GOEBEL, avocat, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

- Elle décide encore de réélire comme commissaire aux comptes la Fiduciaire Grand-Ducale S.A., avec siége social a
L-1510 Luxembourg, 60, avenue de la Faiencerie.

Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes prendra fin lors de I'assemblée générale ordinaire qui
se tiendra en 2014 approuvant les comptes au 31.12.2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 février 2013.
Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2013029088/23.
(130035809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Finvela S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 76.620.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013029087/10.
(130035770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

ECCLux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5326 Contern, 17, rue Edmond Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 175.260.

STATUTS

L’an deux mille treize, le cinq février;
Pardevant Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

Monsieur Enrique CARRACEDO NEBOT, directeur de sociétés, demeurant a F-57190 Florange, 2 Impasse Marcel
Cerdan (France).

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant d’arréter ainsi qu'il suit les statuts d’une société anonyme qu’il
déclare constituer par les présentes et dont il a arrété les statuts comme suit:

I. Nom - Durée - Objet - Siege social

Art. 1€, |l est formé par les présentes, par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-aprés créées, une société anonyme sous la dénomination de “ECCLux S.A.” (la "Société"), laquelle sera régie par les
présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particuliérement par la loi modifiée du 10 aodt
1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La durée de la Société est illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet I'acquisition, la détention, la mise en valeur et la gestion d'immeubles situés tant au
Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.
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De plus la Société a pour objet toutes prestations de services et d’apporteur d’affaires.

La Société pourra en outre effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et
le développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire
mettre en valeur ces affaires et brevets.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 ao(it 1915, accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire
tous concours, préts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothéque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d’autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société peut s’intéresser par toutes voies de droit dans toutes affaires, entreprises ou sociétés, ayant un objet
identique, analogue ou connexe, ou qui serait de nature a favoriser le développement de son entreprise. Cette énumé-
ration est énonciative et non limitative et doit étre interprétée dans son acception la plus large.

La Société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles, financieres, mo-
bilieres ou immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement, a son objet social.

Art. 4. Le siége social est établi dans la commune de Contern (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siége social de la Société pourra étre transféré a tout autre endroit dans la commune du siége social par une simple
décision du conseil d’administration ou de I'administrateur unique.

Le siege social pourra étre transféré dans tout endroit du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'actionnaire
unique ou, en cas de pluralité d’actionnaires, par décision de I'assemblée des actionnaires décidant comme en matiére de
modification des statuts.

Par simple décision du conseil d’'administration ou, le cas échéant, de 'administrateur unique, la Société pourra établir
des filiales, succursales, agences ou sieges administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Il. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par cent (100) actions d’une
valeur nominale de trois cent dix euros (310,- EUR) chacune.

Le capital social peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matiére de modification des Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s’établit par une
inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

L’action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut étre soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois I'une des signatures peut &tre apposée par une personne déléguée a cet effet par le conseil d’'administration.
En ce cas, elle doit &tre manuscrite. Une copie certifiée conforme de I'acte conférant délégation a une personne ne faisant
pas partie du conseil d’administration, sera déposée préalablement conformément a l'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de I'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action a I'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre 'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

En cas de perte des actions ou de certificats représentatifs d’'une ou plusieurs actions, le porteur dépossédé pourra
faire opposition conformément a la loi du 3 septembre 1996 concernant la dépossession involontaire de titres au porteur.

Méme avant la déchéance du titre frappé d’opposition, la Société émettrice peut, sous sa propre responsabilité, délivrer
un titre de méme nature et de méme valeur que le titre frappé d’opposition ou payer a 'opposant tout intérét, dividende
ou capital du titre frappé d’opposition, conformément a I'article 9 de la loi susmentionnée.
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Ill. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de I’actionnaire unique

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixiéme au moins du capital social.

Art. 8. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le dernier mercredi du mois de juin a 15.30 heures
au siege social de la Société ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.
D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par courrier, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication une autre personne
comme son mandataire.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d’une assemblée des
actionnaires diment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’une assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre
'ordre du jour, I'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de I'assemblée sont consignées dans un proceés-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procés-verbal.

Tout actionnaire peut participer a une réunion de I'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant la participation effective a I'assemblée,
dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une
présence en personne a une telle réunion.

IV. Conseil d’administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du conseil d’administration peut étre
limitée a un (1) membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de 'existence de plus d’un action-
naire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut étre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’'administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.
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Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation 2 la suite de I'assentiment de chaque
administrateur par courrier, télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par courrier,
télécopie, courrier électronique ou par tout autre moyen de communication un autre administrateur comme son man-
dataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. La participation a une réunion par ces moyens équivaut
a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication a distance est
réputée se tenir au siege de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration
est composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément a I'assemblée générale des actionnaires sont
de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose au
conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
Art.13. La Société sera engagée (i) par la signature collective de deux (2) administrateurs, (ii) par la signature individuelle

de I'administrateur-délégué ou (iii) par la seule signature de toute(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs
de signature auront été délégués par le conseil d’administration.

Lorsque le conseil d’administration est composé d’un (1) seul membre, la Société sera valablement engagée, en toutes

circonstances et sans restrictions, par la signature individuelle de 'administrateur unique.
V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaire.

L’assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs
rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L’exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la méme année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu a l'article 5 de ces Statuts, ou tel qu’augmenté ou réduit en vertu de ce méme article 5.
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L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront é&tre versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.
VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent étre des personnes physiques ou morales) nommés par I'lassemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIIl. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront &tre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de
quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matieres qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se référent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.
2. La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2014.

Souscription et Libération

Les Statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les cent (100) actions ont été souscrites par I'actionnaire unique,
Monsieur Enrique CARRACEDO NEBOT, préqualifié, et libérées a concurrence de (25,80%) par le souscripteur prédit
moyennant un versement en numéraire, de sorte que la somme de huit mille euros (8.000,- EUR) se trouve dés-a-présent
a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire par une attestation bancaire, qui le constate
expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi de 1915,
telle que modifiée, et en confirme expressément I'accomplissement.

Résolutions prises par I'actionnaire unique
Et aussitot, le comparant pré-mentionné, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions
suivantes en tant qu’actionnaire unique:
1) Le nombre des administrateurs est fixé a un (1) et celui des commissaires aux comptes a un (1).

2) Comme autorisé par la Loi et les Statuts, Monsieur Enrique CARRACEDO NEBOT, directeur de sociétés, né a
Metz (France), le 4 aolt 1968, demeurant a F-57190 Florange, 2 Impasse Marcel Cerdan (France), est appelé a la fonction
d’administrateur unique et exercera les pouvoirs dévolus au conseil d’administration de la Société.

3) La société a responsabilité limitée “FIDU-CONCEPT SARL”, établie et ayant son siége social a L-2132 Luxembourg,
36, avenue Marie-Thérese, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
38136, est nommée commissaire aux comptes de la Société.

4) Les mandats de I'administrateur unique et du commissaire aux comptes expireront a I'assemblée générale annuelle
de 'année 2018.

5) Le siége social de la Société sera établi a L-5326 Contern, 17, rue Edmond Reuter.
Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la
Société, ou qui sont mis a sa charge a raison du présent acte, est évalué approximativement a neuf cent cinquante euros.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: E. CARRACEDO NEBOT, R. REUTER, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C,, le 7 février 2013. LAC/2013/5874. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 14 février 2013.
Référence de publication: 2013024540/237.
(130029845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2013.
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FPM Realty S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 117.790.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale annuelle de I'actionnaire unique tenue le 15 février 2013 a 14.00 heures

Personne chargée du contréle des comptes:

L’assemblée générale décide de nommer un nouveau Commissaire aux comptes, pour la période expirant a I'assemblée
générale statuant sur I'exercice 2012:

- ELDEK S.A., ayant son siége social au 3, rue des Bains, L-1212 Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B160.814, commissaire aux comptes.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 février 2013.

Référence de publication: 2013029093/15.

(130035630) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

FORCHIM S.A,, société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Gestion de Pa-
trimoine Familial.

Siége social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 6.398.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature
Domiciliatiare

Référence de publication: 2013029091/12.

(130035428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Sixty Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 174.492.

In the year two thousand thirteen, on the seventh day of January.

Before Us M € Carlo WERSANDT, notary residing at Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

Is held the extraordinary general meeting of the company SIXTY EUROPE S.A. (the "Company"), a "société anonyme"
having its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, incorporated pursuant to a deed received
on 18 December 2012, not yet published in the "Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations".

The Articles of Associations of the Company have been amended on 28 December 2012 pursuant to a deed drawn-
up by the undersigned notary, not yet published in the "Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations".

The meeting is opened under the chairmanship of Mr Umberto CERASI, "licencié en droit", residing professionally at
2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

The chairman appoints as secretary Mrs Sonia BOULARD, private employee, residing professionally at 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mrs Myriam WAGNER, private employee, residing professionally at 2, avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to state that:

[) The agenda of the meeting is the following:

1. Increase of capital in the amount of EUR 1,700,000 in order to raise it from EUR 681,000 to EUR 2,381,000 by
creation and issue of 170,000 new shares of EUR 10 each, to be issued at par and benefiting of the same rights and
advantages as the presently issued shares, entirely subscribed by the sole shareholder and fully paid-up in cash.

2. Subsequent amendment of 1 St paragraph of article 5 of the by-laws in order to read as follows:

" Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at EUR 2,381,000 (two million three hundred eighty-one
thousand Euro) divided into 238,100 (two hundred thirty-eight thousand one hundred) shares with a nominal value of
EUR 10 (ten Euro) each."
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Il) The sole shareholder, the number of his shares and the name of his attorney are shown on an attendance list, which,
signed by the attorney of the sole shareholder, the members of the bureau of the meeting and by the undersigned notary,
will remain annexed to the present deed to be filed at the same time by the registration authority.

The proxy given by the sole shareholder after having been signed "ne varietur" by the members of the bureau of the
meeting and by the undersigned notary will also remain annexed to the present deed.

Ill) The attendance list shows that the whole share capital of the Company is duly represented at the present ex-
traordinary general meeting.

IV) The chairman states that the present meeting is regularly constituted and may validly decide on its agenda.
The chairman then submits to the vote of the members of the meeting the following resolutions, which are all adopted
by unanimous vote.

First resolution

The meeting decides to increase the Company’s share capital by an amount of EUR 1,700,000 (one million seven
hundred thousand Euro) in order to raise it from EUR 681,000 (six hundred eighty-one thousand Euro) to EUR 2,381,000
(two million three hundred eighty-one thousand Euro) by the creation and issue of 170,000 (one hundred seventy thou-
sand) new shares of EUR 10 (ten Euro) each, issued at par and benefiting of the same rights and advantages as the presently
issued shares.

Subscription - Payment

The meeting records the subscription by the existing sole shareholder of the new 170,000 (one hundred seventy
thousand) issued shares, pursuant to the proxy above mentioned, as well as the paying up of the shares in cash, so that
the Company has now at its disposal the sum of EUR 1,700,000 (one million seven hundred thousand Euro) as was certified
to the notary executing this deed.

Second resolution

In consequence of the foregoing resolution the meeting decides to amend 1 St paragraph of article 5 of the articles of
association, which shall be henceforth worded as follows:

" Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at EUR 2,381,000 (two million three hundred eighty-one
thousand Euro) divided into 238,100 (two hundred thirty-eight thousand one hundred) shares with a nominal value of
EUR 10 (ten Euro) each."

There being no further business on the agenda, the meeting was thereupon adjourned.
Costs

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are
estimated at two thousand five hundred Euros (EUR 2,500.-).

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this
document.

The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their surname,
first name, civil status and residence, they signed together with Us, the notary, this original deed.

Follows the French version of the preceding text.

L’an deux mil treize, le sept janvier.

Par-devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

Se réunit I'assemblée générale extraordinaire de la société anonyme SIXTY EUROPE S.A. (la «Sociétéy), une société
anonyme ayant son siége social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, constituée suivant un acte regu le
18 décembre 2012, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Les statuts de la Société ont été modifiés en date du 28 décembre 2012, suivant acte regu par le notaire instrumentant,
non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

L’assemblée générale est ouverte sous la présidence de Monsieur Umberto CERASI, licencié en droit, demeurant
professionnellement au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le président nomme comme secrétaire Madame Sonia BOULARD, employée privée, demeurant professionnellement
au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.
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L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Myriam WAGNER, employée privée, demeurant professionnellement
au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le bureau de 'assemblée ayant ainsi été constitué, le président déclare et requiert le notaire d’acter que:
[) Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. Augmentation de capital a concurrence de EUR 1.700.000 afin de le porter de EUR 681.000 a EUR 2.381.000 par
la création et I'’émission de 170.000 nouvelles actions de EUR 10 chacune, a émettre au pair et bénéficiant des mémes
droits et avantages que les actions en circulation, entierement souscrites par I'actionnaire unique et intégralement libérées
en espéces.

2. Modification subséquente du 1 ®" alinéa de l'article 5 des statuts, qui sera désormais rédigé comme suit:

« Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 2.381.000 (deux millions trois cent quatre-vingt-un mille euros)
représenté par 238.100 (deux cent trente-huit mille cent) actions d’une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.»

I) L’actionnaire unique, le nombre de ses actions et le nom de son mandataire sont renseignés sur une liste de présence,
laquelle, signée par le mandataire de I'actionnaire unique, par les membres du bureau de I'assemblée et le notaire instru-
mentant restera annexée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.

La procuration de l'actionnaire unique, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera aussi annexée au présent acte.

I1) Il résulte de ladite liste de présence que I'intégralité du capital social est diment représentée a la présente assemblée
générale extraordinaire.

IV) Le président constate que la présente assemblée est constituée régulierement et peut valablement délibérer sur
les points de I'ordre du jour.

Le président soumet ensuite au vote des membres de I'assemblée les résolutions suivantes qui ont toutes été prises
a l'unanimité des voix.
Premiére résolution
L’assemblée générale décide d’augmenter le capital social de la Société a concurrence de EUR 1.700.000 (un million
sept cent mille euros) afin de le porter de EUR 681.000 (six cent quatre-vingt-un mille euros) a EUR 2.381.000 (deux
millions trois cent quatre-vingt-un mille euros) par la création et I'émission de 170.000 (cent soixante-dix mille) nouvelles

actions de EUR 10 (dix euros) chacune, émises au pair et bénéficiant des mémes droits et avantages que les actions en
circulation.

Souscription - Libération

L’assemblée a pris acte de la souscription par I'actuel actionnaire unique des 170.000 (cent soixante-dix mille) nouvelles
actions émises, conformément a la procuration dont mention ci-avant, ainsi que de la libération des actions en espéces,
de sorte que la somme de EUR 1.700.000 (un million sept cent mille euros) se trouve dés a présent a la libre disposition
de la Société, preuve en ayant été donnée au notaire instrumentant.

Seconde résolution

Suite a la résolution qui précéde, 'assemblée générale a décidé de modifier le 1 ®" alinéa de 'article 5 des statuts pour
lui donner dorénavant la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé a EUR 2.381.000 (deux millions trois cent quatre-vingt-un mille euros)
représenté par 238.100 (deux cent trente-huit mille cent) actions d’une valeur nominale de EUR 10 (dix euros) chacune.»

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, I'assemblée a été cléturée.
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société en raison du
présent acte sont évalués a environ deux mille cing cents euros (EUR 2.500,-).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate qu’a la demande des comparants, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une traduction en francais. Sur demande des mémes comparants et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite aux comparants, tous connus du notaire instrumentant par leur nom, prénom usuel, état
et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, la présente minute.

Signé: U. CERASI, S. BOULARD, M. WAGNER, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 9 janvier 2013. LAC/2013/1100. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 février 2013.
Référence de publication: 2013025502/135.

(130030336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2013.

Fruitexpress S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3937 Mondercange, 33, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 103.970.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 21 février 2013, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, sixieme section,
siégeant en matiére commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la Loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés
commerciales, la dissolution et la liquidation de la société:

- société anonyme FRUITEXPRESS SA, avec siége social a L-3937 Mondercange, 33, rue de Neudorf, de fait inconnue
a cette adresse, (N° R.C.S. B103 970)

Le méme jugement a nommé Juge-Commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge-délégué au tribunal d’Arrondisse-
ment de et a Luxembourg, et désigné comme liquidateur Maitre Emilie MELLINGER, avocat, demeurant a L-4170 Esch-
sur-Alzerte, 24, Bd Kennedy.

Il ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 15 mars 2013 au greffe du Tribunal de
commerce.

Pour extrait conforme
Emilie MELLINGER
Le liquidateur
Référence de publication: 2013029096/21.

(130035562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

FLE SICAV-FIS, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 141.600.

Résolutions prises par '’Assemblée Générale Ordinaire en date du 28 juin 2012

Le mandat du réviseur d’entreprises agréé PricewaterhouseCoopers, R.C.S. Luxembourg B 65477, avec siége social a
400, Route d’Esch, L-1471 a été rénouvelé jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire qui se tiendra en 2013.

Luxembourg, le 28 février 2013.

Pour extrait sincére et conforme

Pour FLE SICAV-FIS

United International Management S.A.
Référence de publication: 2013029089/15.

(130035841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Lombard Odier Funds lll, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spé-
cialisé.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 146.947.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire en date du 28 février 2013

En date du 28 février 2013, I'’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler les mandats de Monsieur Bernard Droux, Monsieur Alexandre Meyer, Monsieur Yvar Mentha, Madame
Francine Keiser et Monsieur Patrick Zurstrassen en qualité d’Administrateurs pour une durée d’un an, jusqu’a la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire en 2014.

- de renouveler le mandat de PricewaterhouseCoopers, Société coopérative, en qualité de réviseur d’entreprise pour
une durée d’un an, jusqu’a la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2014.
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Luxembourg, le 28 février 2013.
Pour extrait sincére et conforme
Lombard Odier Funds (Europe) S.A.

Référence de publication: 2013029240/18.

(130035649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

K-Buchs S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 143.879.

Il résulte d’une assemblée générale extraordinaire des associés de la société «K-Berg S,a r.l.», une société a respon-
sabilité limitée établie et ayant son siége social au 62, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, regue par Maitre Jean-
Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem (Luxembourg), en date du 17 décembre 2008, enregistré a Esch-sur-
Alzette A.C, le 22 décembre 2008. Relation: EAC/2008/15655 et déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de
eta Luxembourg, en date du 09 janvier 2009, sous la référence L090004166.05, que dans la version allemande uniquement
le libellé de la huitieme résolution ainsi que le libellé du quatriéme et dernier alinéa de I'article dix (10) refondu des statuts
contenu dans la dixieme résolution, et relatif a 'engagement de la société vis-a-vis des tiers, ont été erronément indiqués
et il y a donc lieu de lire les nouveaux libellés suivants:

Achter Beschluss

Die Hauptversammlung beschlieBt, dass die Gesellschaft unter allen jederzeit durch die Unterschrift des alleinigen
Geschiftsfiihrers oder bei mehreren Geschiftsfiihrern durch die Einzelunterschrift eines jeden Geschiftsfiihrers verp-
flichtet wird."

Art. 10. (vierter und letzter Absatz). ,,Die Gesellschaft wird jederzeit durch die Unterschrift des alleinigen Geschifts-
fuhrers, oder bei mehreren Geschiftsfiihrern, durch die Einzelunterschrift eines jeden Geschiftsfiihrers rechtsgiiltig
verpflichtet."

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 25 février 2013. Relation: EAC/2013/2527. Regu douze euros 12,00 €.
Le Receveur (Signé):

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 février 2013.
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2013029209/28.

(130035056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Inter-Solar S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 147.101.

En date du 31 décembre 2012, six mille deux cents cinquante (6.250) parts sociales de la Société détenues par
WEALTH-ASSURANCE AG, une société anonyme de droit liechtensteinois au capital social de 46.192.047 euros, dont
le siége social est situé 126a, Landstrasse, FL-9494 Schaan, enregistrée au Offentlichkeitsregister de Liechtenstein sous
le numéro FL-0002.244.799-1 (ci-aprés «WA») ont été cédées a Madame Michele HENKES, de nationalité luxembour-
geoise, née le 25 mars 1961, a Differdange et demeurant au 2, avenue des Ligures, Monaco, MC98000 et six mille deux
cents cinquante (6.250) parts sociales de la Société détenues par WA ont été cédées a Monsieur Aloyse STEICHEN, de

nationalité luxembourgeoise, né le 29 novembre 1960, a Schifflange et demeurant au 2, avenue des Ligures, Monaco,
MC98000.

Suite a la cession, les parts sociales de la Société (i.e. 12.500) sont détenues comme suit:
- Madame Michele HENKES: . . . .. ... o e 6.250 parts sociales.
- Monsieur Aloyse STEICHEN: . . . ... ... e e 6.250 parts sociales.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 février 2013.

Référence de publication: 2013029169/21.

(130035420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.
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Westjay S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 175.366.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the fifteenth day of February.

Before Us, Maitre Cosita DELVAUX, notary, residing in Redange-sur-Attert, acting in replacement of Maitre Léonie
GRETHEN, notary residing in Luxembourg, to whom second named notary will remain the notarial deed.

There appeared:

Real Estate Investments International Corp., a company limited by shares ruled by the BVI Business Companies Act,
having its registered office at Flemming House, Wickhams Cay, PO Box 662 Road Town, Tortola, British Virgin Islands,
registered with the Registar of Corporate Affairs under the number 681.864 ("Real Estate Investments International"),

here represented by Monique Drauth, employee, professionally residing in Luxembourg,
by virtue of a power of attorney given under private seal.

The said power of attorney, initialled "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present Deed to be filed with the registration authorities.

Such party, appearing in the capacity of which it acts, has requested the notary to draw up the following articles of
association (the "Articles") of a société a responsabilité limitée (private limited liability company), which is hereby incor-
porated:

Title | - Form - Name - Purpose - Duration - Registered office

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by

the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 * August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad,
in any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit, loans (whether performing or non-performing), residential mortgages and other
debt instruments and more generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity what-
soever. The Company may enter into transactions, including financial transactions, with its affiliates on any terms including,
without limitation, other than on arms length terms.

The Company may incorporate or acquire subsidiaries from time to time.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intellectual
property rights of any nature or origin whatsoever.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of
their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, cur-
rency exchange, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect investments
in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing, renting, dividing,
draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mortgaging, pledging
or otherwise encumbering movable or immovable property.

The Company may acquire to resell or buy and sell real property or any other moveable or immoveable property in
any country.

The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name "Westjay S.a r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg.
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It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at twelve thousand five hundred Pound Sterling (GBP 12,500.-) divided into hundred (100)
shares of hundred and twenty five Pound Sterling (GBP 125.-) each.

Art.7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles a shareholder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or several managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers.

The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be dismissed ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s object and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the Articles to the general meeting of shareholders fall within the com-
petence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

In case of a single manager, the Company shall be validly committed towards third parties by the sole signature of its
single manager.

In case of plurality of managers, the company will be validly committed towards third parties by the joint signature of
any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate all or part of his powers to
one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meetings.

Any and all managers may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another
provided that a majority of the managers are in Luxembourg at the time of such meeting. Any meeting at which a majority
of the board of managers is not present in Luxembourg will be deemed to be inquorate and must be reconvened. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The shareholders may appoint and remove any manager by way of a unanimous written resolution.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December with the exception of

the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 5t of December
2013.
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Art. 16. Each year, with reference to 31 5t of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. If there are more than twenty-five (25) shareholders, the operations of the Company shall be supervised by
one or several statutory auditors (commissaires).

The operations of the Company shall be supervised by one or several réviseurs d’entreprises, when so required by
law.

The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditor(s)/réviseurs d’entreprises and will determine
their number, remuneration and the term of their office, which may not exceed six years. Statutory auditor(s)/réviseurs
d’entreprises may be re-elected.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/ their share holding in
the Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 19. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Subscription - Payment
All the hundred (100) shares have been subscribed by Real Estate Investments International Corp., the sole shareholder

of the Company.

The shares have been fully paid up in cash, so that the sum of twelve thousand five hundred Pound Sterling (GBP
12,500.-) is now available to the Company, proof of which has been given to the undersigned notary who acknowledges
it.

Transitory provisions

The first financial year shall begin on the date of the present deed and finish on December 31 St, 2013.
Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand euro approximately (EUR 1,000.-).

Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder representing the entirety of the subscribed
share capital passed the following resolutions:

1) The company will be administered by the following managers:

- Michael Kidd, born in Basingstoke (GB) on April 18, 1960, professionally at 46a, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Lu-
xembourg;

- Phill Williams, born in Carmarthen (GB) on October 22, 1968, professionally at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxem-
bourg;

The duration of their mandates is unlimited.
2) The address of the Company is set at 46a, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.
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WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, this person signed together with the
notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le quinze février.

Par devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, agissant en remplacement de Maitre
Léonie GRETHEN, notaire de résidence a Luxembourg, laquelle derniere nommée restera dépositaire de la présente
minute.

A comparu:

Real Estate Investments International Corp., une société limitée régie par les lois des lles Vierges Britanniques, ayant
son siége social a Flemming House, Wickhams Cay, PO Box 662, Road Town, Tortola, lles Vierges Britanniques imma-
triculée sous le numéro 681.864 au Registar of Corporate Affairs des lles Vierges Britanniques ("Real Estate Investments
International"),

diment représentée par Monique Drauth, salariée, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration donnée sous seing privée.

Laquelle procuration, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la comparante et le notaire instrumen-
tant, demeurera annexée aux présentes pour &tre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

Art. 1€ . |l est formé une société i responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
aprés "La Société"), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés "la Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11
et 14, les regles exceptionnelles s’appliquant a la Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a Iétranger, sous quelque forme que
ce soit, et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par voie de souscription, achat, échange
ou de toute autre maniére des actions, parts et autres valeurs mobilieres, obligations, bons de caisse, certificats de dépot,
préts (portant intéréts ou non), et autres instruments de dettes et plus généralement toutes valeurs mobilieres et ins-
truments financiers émis par toute entité publique ou privée. La Société pourra conclure toutes transactions, y compris
des transactions financiéres, avec ses filiales quel qu’en soient les termes et conditions.

La Société pourra également constituer des filiales ou acquérir des sociétés.

La Société pourra emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes et/ou
de valeurs mobiliéres. La Société pourra accorder tous crédits, y compris les intéréts de préts et/ou par I'émission de
valeurs mobiliéres a ses filiales, Sociétés affiliées ou toute autre Société. Elle peut aussi apporter des garanties en faveur
de tiers afin d’assurer ses obligations ou les obligations de ses filiales, Sociétés affiliées ou toute autre Société. La Société
pourra en outre mettre en gage, transférer, encombrer ou autrement créer une garantie sur certains de ses actifs.

La Société pourra en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets et/ou autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut, d’'une maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des investissements en vue
d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les risques de crédit, change,
taux d’intérét et autres risques.

La Société peut faire toutes opérations commerciales et/ou financiéres en relation directe ou indirecte avec des in-
vestissements de propriété mobiliers et immobiliers y compris mais non limité a I'acquisition, la possession, le louage, la
location, le leasing, le bail, la division, le drainage, la réclamation, le développement, I'amélioration, la culture, la cons-
truction, la vente ou toute autre aliénation, hypotheéque, gage ou toute autre obstruction de propriété mobiliere ou
immobiliere.

La Société pourra acquérir pour revendre ou acquérir puis revendre tout types d’actifs mobiliers ou immobiliers dans
tous pays.

L’énumération qui précéde est purement énonciative et non limitative.
Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination «Westjay S.a r.L.».

Art. 5. Le siége social est établi a Luxembourg.

Il peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'assemblée générale
extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.
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L’adresse du siége sociale peut-&tre déplacée a I'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger-.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents Livre Sterling (GBP 12.500,-) représenté par cent (100) parts
sociales de cent vingt-cinq Livre Sterling (GBP 125,-) chacune.

Art. 7. Le capital peut-étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I'as-
semblée générale des associés, en conformité avec 'article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'’hypotheése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance.

Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société sera valablement engagée envers les tiers par la seule signature du gérant unique.

En cas de pluralité de gérants, la Société sera valablement engagée par la signature conjointe de deux membres du
conseil de gérance.

Le gérant, ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de cet agent, la durée de son mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil par téléphone ou vidéo conférence ou
par tout autre moyen de communication similaire ayant pour effet que tous les gérants participant a la réunion puissent
se comprendre mutuellement pourvu que la majorité des gérants se trouvent a Luxembourg au moment de la réunion.
Toute réunion au cours de laquelle la majorité des gérants ne sera pas présente a Luxembourg sera considérée comme
ne s’étant pas tenue et devra &tre convoquée a nouveau. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a
une participation en personne a la réunion.

Le ou les Associés pourront nommer ou révoquer tout gérant par voie de résolutions écrites et unanimes.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 14. L’associé unique exerce tous pouvoirs qui lui sont conférés par I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, a I'exception de la premiére année
qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2013.

Art. 16. Chaque année, au 31 décembre, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de pluralité de
gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.
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Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.

Art. 17.Si le nombre d’associés dépasse vingt-cinq associés, les opérations de la Société seront supervisées par un ou
plusieurs commissaires aux comptes.

Les opérations de la Société seront supervisées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprise, dans les cas prévus par la
loi.

L’assemblée générales des associés devra nommer le(s) commissaire(s) aux comptes/ réviseurs d’entreprise et déter-
miner leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat, lequel ne pourra dépasser six (6) ans. Le(s) commissaire
(s) aux comptes/ réviseur d’entreprise pourront étre réélus.

Art. 18. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé a décider et a distribuer des dividendes
intérimaires, a tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer que des fonds suffisants sont disponibles en vue d’une distribution, étant
entendu que le montant a distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés a la cloture de I'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués a la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents Statuts.

Art. 19. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas 'objet d’'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la
Loi.
Souscription - Libération
Les cent (100) parts sociales ont toutes été souscrites par Real Estate Investments International Corp., l'associé unique
de la Société.

Toutes les parts sociales ont été intégralement souscrites et libérées par des versements en espéces, de sorte que la
somme de douze mille cinq cents Livre Sterling (GBP 12.500,-) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société,
ce qui a été prouvé au notaire instrumentant qui le constate expressément.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et finira le 31 décembre 2013.
Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent au souscripteur ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution a environ mille Euro (EUR 1.000,-).

Décisions des associés

Immédiatement aprés la constitution de la société, 'associé unique représentant I'intégralité du capital souscrit, a passé
les résolutions suivantes:

1) La Société sera administrée par les gérants:

- Michael Kidd, né a Basingstoke (GB) le 18 avril 1960, ayant son adresse professionnelle au 46a, Avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg.

- Phill Williams, né a Carmarthen (GB) le 22 octobre 1968, ayant son adresse professionnelle au 20, rue de la Poste,
L-2346 Luxembourg.

La durée du mandat des gérants est illimitée.
2) L’adresse du siége social est fixée au 46a, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante le présent acte
est rédigé en anglais suivi d’une version frangaise, et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le
texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: Drauth, DELVAUX.
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Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 18 février 2013. Relation: LAC/2013/7278. Regu soixante-quinze euros (75,00
€).
Le Receveur (signé): Iréne Thill.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 22 février 2013.
Référence de publication: 2013026853/329.
(130032465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 février 2013.

HBF Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2430 Luxembourg, 17, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 106.090.

EXTRAIT

- Il résulte d’un courrier en date du 27 février 2013 que la société Nationwide Management S.A, RCS Luxembourg n
° B 99746, démissionne de son mandat de gérant avec effet immédiat.

Luxembourg, le 28 février 2013.
HBF LUXEMBOURG S.a.r.L.
Référence de publication: 2013029142/12.
(130035912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

lhre Maler S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4972 Dippach, 43, route des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 116.710.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUDWIG CONSULT S.AR.L.
EXPERT COMPTABLE - FIDUCIAIRE
31, OP DER HECKMILL - L-6783 GREVENMACHER
Signature
Référence de publication: 2013029166/13.
(130035773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Groupement de Désossage Européen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 33, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 97.383.

L’administrateur délégué a pris acte des démissions des administrateurs:
- Nathalie PETRUCCIOLI

- Steve PETRUCCIOLI

avec effet au 27 février 2013

Pour la société
Référence de publication: 2013029134/12.
(130035402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

GBL Group S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-5811 Fentange, 67, rue de Bettembourg.
R.C.S. Luxembourg B 157.904.

Extrait du procés-verbal de assemblée générale extraordinaire qui s’est tenue a Fentange le 31 décembre 2012

- L’assemblée accepte la démission de Monsieur Emmanuel GALICHON de son poste de gérant de catégorie A de la
société.
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- L’assemblée décide de nommer en remplacement de Monsieur GALICHON, comme gérant de catégorie A de la

société, avec effet au 21 janvier 2013:

Monsieur Jean-Paul LIBERT, né le 14 octobre 1955 a Kigali, administrateur de société, domicilié au 150, Shinnecock
Hill, PA-19311 Avondale (Pennsylvanie).

La durée du mandat des gérants de la société est illimitée.

Pour extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2013029125/17.

(130035926) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

GrandVision Hellas Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.000.000,00.
Siége social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 106.662.

EXTRAIT

Par contrat de transfert de parts sociales du 8 février 2013, GrandVision Optique International S.A. a cédé les 225.400
parts sociales de classe A et les 54.600 parts sociales de classe B qu’elle détenait dans la Société a GrandVision Cooperatief
U.A., une coopération établie sous les lois des Pays-Bas, ayant son siége social au Tower G-5, 117 Boulevard Schiphol,
1118 BG Schiphol, Pays-Bas et enregistrée a la Kamer van Koophandel sous le numéro 34237823 ("GV Coop").

En conséquence, GV Coop détient, a ce jour, 'ensemble des 225.400 parts sociales de classe A et les 54.600 parts
sociales de classe B de la Société, et est son associé unique.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 février 2012.

Référence de publication: 2013029120/17.

(130035745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Gerry und Timo Alt KG, Société en Commandite simple.
Siége social: L-9710 Clervaux, 21, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 174.717.

Auszug aus dem Protokoll der auBerordentlichen Generalversammlung vom 14. Februar 2013

Die Gesellschafter stellen fest, dass Artikel 4 der Satzungen der Gesellschaft, einen Schriftfehler enthilt und beschlieBen
entsprechend diesen Artikel wie folgt anzupassen:

,, Art. 4. Der Gesellschaftssitz befindet sich in L-9710 Clervaux, Grand-rue 21. Der Gesellschafssitz kann aufgrund
eines Beschlusses der Gesellschafter an jeden Ort innerhalb Luxemburgs verlegt werden.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, den 26. Februar 2013.

Fiir Gerry und Timo Alt KG, einfache Kommanditgesellschaft
FIDUNORD Sar.l.

Référence de publication: 2013029109/16.

(130035046) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Good Food Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3637 Kayl, 35, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 100.416.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 21 février 2013, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, sixieme section,
siégeant en matiére commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la Loi du 10 ao(it 1915 concernant les sociétés
commerciales, la dissolution et la liquidation de la société:

- société a responsabilité limitée GOOD FOOD Sarl, avec siége social a L-3637 Kayl, 35, route d’Esch, de fait inconnue
a cette adresse, (N° R.C.S.B100 416)

Le méme jugement a nommé Juge-Commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge-délégué au tribunal d’Arrondisse-
ment de et a Luxembourg, et désigné comme liquidateur Maitre Emilie MELLINGER, avocat, demeurant a L-4170 Esch-
sur-Alzette, 24, Bd Kennedy.



C. RAL

LEG! TION

41156

LUXEMBOURG
Il ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 15 mars 2013 au greffe du Tribunal de

commerce.

Pour extrait conforme
Emilie MELLINGER
Le liquidateur
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