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fLAB Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 146.024.

Extrait de la résolution de l’actionnaire unique du 19 février 2013

Grupo Financial LAB S.L., l’actionnaire unique

- Décide de remplacer M.Juan SABE SOLE en tant que gérant par Mme CATEURA MURLANS Maria Lourdes née à
Barcelone le 29 avril 1968 résidant en Espagne 08006 Barcelona , Lincoln 12, 3° 4a, avec effet au 19 février 2013.

Luxembourg, le 22 février 2013.
Certifié sincère et conforme
BANQUE ET CAISSE D’EPARGNE DE L’ETAT LUXEMBOURG

Référence de publication: 2013028213/14.

(130034586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

T-Systems Luxembourg SA, Société Anonyme.

Siège social: L-8009 Strassen, 117, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 87.243.

Auszug aus dem Beschluss des Verwaltungsrates vom 08. Januar 2013

Herrn Bastian Zogalla, wohnhaft Friedrich-Stoltze-Straße 2 in 61462 Königstein im Taunus, wird das Tagesgeschäft
übertragen („Délégué à la gestion journalière").

Jerry Boezel / Ralf BEYER
Geschäftsführer / Geschäftsführer

Référence de publication: 2013028207/12.

(130033899) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Allianz Infrastructure Luxembourg I SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds
d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 164.966.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013028230/11.

(130034848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

GW Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 80.000,00.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 151.873.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par l'actionnaire unique de la Société en date du 12 février 2013 que:

- Monsieur Alain LAM a démissionné en sa qualité de gérant de catégorie B, avec effet immédiat.

- Monsieur Philippe SALPETIER, né le 19 août 1970 à Libramont (Belgique) demeurant professionnellement au 12, rue
Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, a été élu gérant de catégorie B, en remplacement de Monsieur Alain LAM,
démissionnaire, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 26 février 2013.

Référence de publication: 2013028461/17.

(130034270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.
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Helena Debtco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 123.707.

- Le siège social de l’associé Holding Empresarial Peñavel, SL a changé et est à présent au 1, Avenida de Portugal, 3°B
Portal 2, 28224 Pozuelo de Alarcón, Espagne.

- Le siège social de l’associé Coralia Sociedad Civil a changé et est à présent au 1, Paseo del Club Deportivo, Parque
Empresarial La Finca, Edificio 14, 28223 Pozuelo de Alarcón, Espagne.

- L’adresse de l’associé Juan José Carballo Martos a changé et est à présent au 3, C/ Isla Formentera, 28229 Villanueva
del Pardillo, Espagne.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 février 2013.

Référence de publication: 2013028462/16.
(130034445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

BRM Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 123.715.

In the year two thousand thirteen, on the first day of the month of February.

Before Us M e Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:
Månsbro Fastigheter AB, with registered office at 2A von Posts väg, 151 39 Södertälje, Sweden, company number:

556909-0706,
duly represented by Mr Philippe PONSARD, “ingénieur commercial”, residing professionally at 2, avenue Charles de

Gaulle, L-1653 Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.
Said proxy, signed “ne varietur” by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
The appearing party, represented as stated here above, requests the undersigned notary to enact the following:
- That the company BRM Holding S.à r.l., with registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,

registered with the Luxembourg Trade and Companies Register at section B under number 123.715, was incorporated
on the 4 th day of January 2007 by deed of Me Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations number 430 of 22 March 2007, (the “Company”) and that the articles of association
have been amended pursuant to a deed of Me Paul DECKER, notary residing in Luxembourg, on December 27, 2007,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 371 of February 13, 2008;

- That it is the sole member of the Company and holds all the corporate units representing the whole corporate capital
of the Company.

All this being declared, the appearing party holding one hundred percent (100%) of the corporate capital of the Com-
pany, represented as stated here above, takes the following resolutions:

First resolution

In compliance with the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, the sole member decides to
dissolve the Company and to put it into liquidation as from today.

Second resolution

As a consequence of the above taken resolution, the sole member decides to appoint as liquidator:

ODESSA SECURITIES S.A., with registered office in Panama, Salduba Building, 53 rd Street East, registered with the
“Registro Público de Panamá” under number 360295.

The liquidator has the broadest powers as provided for by Articles 144 to 148 bis of the law of August 10, 1915 on
commercial companies, as amended.

It may accomplish all the acts provided for by Article 145 without requesting the authorization of the shareholders in
the cases in which it is requested.

It may exempt the registrar of mortgages to take registration automatically; renounce all the real rights, preferential
rights, mortgages, actions for rescission; remove the attachment, with or without payment of all the preferential or
mortgaged registrations, transcriptions, attachments, oppositions or other impediments.
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The liquidator is relieved from inventory and may refer to the accounts of the Company.

It may, under its responsibility, for special or specific operations, delegate to one or more proxies such part of its
powers it determines and for the period it will fix.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this
document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, known to the notary by his surname, first
name, civil status and residence, he signed together with Us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le premier février.

Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A COMPARU:

Månsbro Fastigheter AB, ayant son siège social au 2A von Posts väg, 151 39 Södertälje, Suède, société numéro:
556909-0706,

ici représentée par Monsieur Philippe PONSARD, ingénieur commercial, domicilié professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Cette procuration, après avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour être formalisée avec celui-ci.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, requiert le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

- Que la société BRM Holding S.à r.l., ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg à la section B sous le numéro 123.715,
a été constituée en date du 4 janvier 2007 suivant un acte reçu par Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à
Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 430 du 22 mars 2007, (la «Société»),
et que les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg, le 27
décembre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 371 du 13 février 2008;

- Qu’elle est l’associée unique de la Société et détient toutes les parts sociales représentatives de l’intégralité du capital
de la Société.

Tout ceci ayant été déclaré, la comparante, représentée comme dit ci-avant, détenant cent pour-cent (100%) du capital
de la Société, prend les résolutions suivantes:

Première résolution

Conformément à la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée, l’associée
unique décide de dissoudre la Société et de la mettre en liquidation à compter de ce jour.

Seconde résolution

Suite à la résolution qui précède, l’associée unique décide de nommer en qualité de liquidateur:

ODESSA SECURITIES S.A., ayant son siège social à Panama, Salduba Building, 53 rd Street East, inscrite au «Registro
Público de Panamá» sous le numéro 360295.

Le liquidateur a les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 à 148 bis de la loi du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée.

Il peut accomplir tous les actes prévus à l'article 145 sans devoir recourir à l'autorisation des actionnaires dans les cas
où elle est requise.

Il peut dispenser le conservateur des hypothèques de prendre inscription d'office; renoncer à tous droits réels, privi-
lèges, hypothèques, actions résolutoires; donner mainlevée, avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées ou
hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empêchements.

Le liquidateur est dispensé de l'inventaire et peut se référer aux comptes de la Société.

Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales ou déterminées, déléguer à un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu'il détermine et pour la durée qu'il fixera.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate qu’à la demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’une traduction en français. Sur demande de la même comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise prévaudra.
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DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom, état et
demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: P. PONSARD, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 5 février 2013. AC/2013/5470. Reçu douze euros (12,00 €).

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 14 février 2013.

Référence de publication: 2013023879/102.

(130028906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

HAB3 Prop Co. B S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-5326 Contern, 17, rue Edmond Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 175.219.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the eighth day of February.

Before Maître Edouard DELOSCH, notary residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

ECE European Prime Shopping Centre Hold Co. B S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité
limitée), incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with registered office at 17, rue Edmond Reuter, L-5326
Contern, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B 158.362,

here represented by Christine Schaub, born on January 6, 1958 in Sulzburg, Germany, with professional address at 17,
rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney dated 1 February
2013.

Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is "HAB3 Prop Co. B S.à r.l." (the Company). The Company is a private limited
liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and, in
particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorpo-
ration (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Contern, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within the municipality by a resolution of the board of managers. The registered office may be transferred to any other
place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions
prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. Where the board of managers determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the
normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and
persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these cir-
cumstances. Such temporary measures have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, remains a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
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company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may further acquire, develop, manage and/or sell directly or indirectly real estate assets in the Grand
Duchy of Luxembourg or abroad.

3.3 The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation,
the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The Company may also
give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its assets to
guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other
company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of the financial
sector without having obtained the required authorisation.

3.4. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.5. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2 The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand five

hundred (12,500) shares in registered form, having a par value of one euro (EUR 1,-) each, all subscribed and fully paid-
up.

5.2. The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the shareholders, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2 The transfer of shares by reason of death to third parties must be approved by the shareholders representing
three-quarters of the rights owned by the survivors.

A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the
Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.

6.4. The Company may redeem its own shares, provided that the Company has sufficient distributable reserves for
that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.
7.1. The Company is jointly managed by two managers or more managers appointed by a resolution of the shareholders,

which sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

(ii) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.

8.2. Procedure

(i) The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in principle,
is in Luxembourg.

(ii) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge
of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a meeting.
Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.
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(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the
Board.

(v) The Board can validly deliberate and act only if all members are present or represented. Resolutions of the Board
are validly taken by unanimous vote of the managers present or represented. The resolutions of the Board are recorded
in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been appointed, by all the managers present or
represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the joint signatures of at least two managers.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

Art. 9. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law and that the manager has acted in good faith.

IV. Shareholder(s)

Art. 10. General meetings of shareholders and shareholders circular resolutions.

10.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.

10.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of
the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholders Circular Resolutions by a
majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder's commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

10.3. Subject-Matters of Resolutions

(i) The shareholders shall resolve on the subject-matters prescribed by the Law.

(ii) The shareholders shall resolve on the following subject matters whereas the legitimation of the Board to implement
such resolutions shall in addition require (1) the approval of the investment committee of ECE Real Estate Partners S.a
r.l. and such approval shall be documented in writing and (2) the unanimous decision of all parties to any parallel investment
agreement between ECE European Prime Shopping Centre SCS SICAF SIF A, ECE European Prime Shopping Centre SCS
SICAF SIF B and ECE European Prime Shopping Centre SCS SICAF SIF C and, as the case may be, further parties and
such consent shall be documented in writing:
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(a) Any investment decision relating to the direct or indirect (either by the Company or a subsidiary, independent
from the proportion of the Company's ownership) acquisition of shopping centres.

(b) Any investment decision relating to the direct or indirect (either by the Company or a subsidiary, independent
from the proportion of the Company's ownership) disposal of shopping centres.

(c) Any decision relating to direct or indirect (either by the Company or a subsidiary, independent from the proportion
of the Company's ownership) real estate financings.

(d) Any decision relating to the direct or indirect (either by the Company or a subsidiary, independent from the
proportion of the Company's ownership) enlargement of shopping centres, in particular the structural alteration of parts
or extensions of a building.

Art. 11. Sole shareholder.

11.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred
by the Law to the General Meeting.

11.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

11.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 12. Financial year and approval of annual accounts.

12.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

12.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising the Company's commitments and the debts
of the manager(s) and shareholders towards the Company.

12.3. Each shareholder may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.

12.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

Art. 13. Allocation of profits.

13.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

13.2. The shareholders determine how the balance of the annual net profits is allocated. It may allocate such balance
to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward in accordance with applicable
legal provisions.

13.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the Board within two (2) months from the date of
the interim accounts; (iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets
of the Company; and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

VI. Dissolution - Liquidation

14.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the shareholders, adopted with the consent of a
majority (in numbers) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
(1) or several liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have the broadest powers to realise
the assets and pay the liabilities of the Company.

14.2. The surplus after the realisation of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

15.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Share-
holders Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic
communication.
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15.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a director in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

15.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of Managers Circular Resolutions, the resolutions adopted by the Board
by telephone or video conference and the Shareholders Circular Resolutions, as the case may be, are affixed on one
original or on several counterparts of the same document, all of which taken together, constitute one and the same
document.

15.4. All matters not expressly governed by the Articles shall be determined in accordance with the law and, subject
to any non waivable provisions of the law, any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Transitory provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on 31 December 2013.

Subscription and payment

ECE European Prime Shopping Centre Hold Co. B S.a r.l., prenamed and represented as stated above, declares to
subscribe for twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered form, with a par value of one euro (EUR 1,-)
each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash in the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-).

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, evidence of which
has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with this
deed are estimated at approximately one thousand euro (EUR 1,000.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entire
subscribed capital, has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

a. Dr. Yves Marie Edmee Wagner, Director, born on November 16, 1958 in Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, with professional address at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg; and

b. Ulrich Binninger, Managing Director, born on August 30, 1966 in Trier, Germany, with professional address at 19,
rue des Lilas, L-8035 Strassen; and

c. José Maria Ortiz, Director, born on January 3, 1970, in Madrid, Spain, with professional address at 17, rue Edmond
Reuter, L- 5326 Contern.

2. The registered office of the Company is established at 17, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Grand Duchy of
Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, upon request of the appearing party, this
deed are drawn up in English, followed by a German version and, in case of divergences between the English text and the
German text, the English text prevails.

Whereupon the present deed was drawn up in Contern by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

This deed has been read to the representative of the appearing party,, who is known to the undersigned notary by his
surname, first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original
deed.

Deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes:

Am achten Tag des Monats Februar im Jahre zweitausenddreizehn.

Ist vor dem unterzeichneten Notar Maître Edouard DELOSCH, mit Amtssitz in Diekirch, Großherzogtum Luxemburg,

ERSCHIENEN:

Die ECE European Prime Shopping Centre Hold Co. B S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à
responsabilité limitée), gegründet und bestehend nach Luxemburger Recht, mit Gesellschaftssitz in 17, rue Edmond Reu-
ter, L-5326 Contern, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen beim Luxemburger Handels-und Gesellschaftsregister
unter der Nummer B 158.362,

hier vertreten durch Christine Schaub, mit Geschäftsadresse in 17, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Großher-
zogtum Luxemburg, aufgrund der Vollmacht welche am 1. Februar 2013 erteilt wurde.
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Besagte Vollmacht, welche von der erschienenen Person und dem unterzeichneten Notar unterzeichnet wurde, wird
der vorliegenden Urkunde beigefügt, um diese später bei der Registrierungsbehörde einzureichen.

Die erschienene Partei, vertreten wir oben dargestellt, hat den unterzeichneten Notar ersucht, die Satzung einer
Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée), welche hiermit gegründet wird, wie folgt aufzu-
setzen.

I. Firma - Gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck - Dauer

Art. 1. Name. Der Name der Gesellschaft lautet „HAB3 Prop Co. B S.à r.l." (die Gesellschaft). Die Gesellschaft ist eine
Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) und unterliegt den Gesetzen des Großherzogtums
Luxemburg, insbesondere den Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften in seiner
derzeit geltenden Fassung (das Gesetz) und der hier vorliegenden Gesellschaftssatzung (die Satzung).

Art. 2. Gesellschaftssitz.
2.1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Contern, im Großherzogtum Luxemburg. Der Sitz der Gesellschaft kann

durch Beschluss des Geschäftsführungsrates der Gesellschaft an einen anderen Ort innerhalb der Gemeinde verlegt
werden. Der Sitz der Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter in Übereinstimmung mit den Bestimmungen
über die Satzungsänderung an jeden anderen Ort des Großherzogtums Luxemburg verlegt werden.

2.2. Filialen, Zweigniederlassungen und andere Geschäftsräume können im Großherzogtum Luxemburg oder im Aus-
land durch einen Beschluss des Geschäftsführungsrates errichtet werden. Sollte der Geschäftsführungsrat feststellen, dass
außergewöhnliche politische oder militärische Entwicklungen oder Ereignisse bestehen oder vorauszusehen sind und dass
diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Geschäftstätigkeit der Gesellschaft am Gesellschaftssitz oder die Ver-
bindung zwischen diesem Gesellschaftssitz und Personen außerhalb behindern können, kann der Sitz bis zur vollständigen
Wiederherstellung des ursprünglichen Zustandes vorübergehend ins Ausland verlegt werden. Derartige vorübergehende
Maßnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalität der Gesellschaft, die ungeachtet einer vorübergehenden Verlegung
des Gesellschaftssitzes eine in Luxemburg gegründete Gesellschaft bleibt.

Art. 3. Gesellschaftszweck.
3.1. Zweck der Gesellschaft ist die Akquisition von Beteiligungen an in¬oder ausländischen Gesellschaften oder Un-

ternehmen jeder Art, sowie die Verwaltung solcher Beteiligungen. Insbesondere darf die Gesellschaft Aktien, Anteile und
andere Wertpapiere, Anleihen, ungesicherte Obligationen, Einlagezertifikate und andere Schuldtitel durch Zeichnung,
Kauf oder Tausch oder auf andere Weise erwerben, und im Allgemeinen alle Wertpapiere und Finanzinstrumente, die
von öffentlichen oder privaten Rechtspersönlichkeiten jeder Art ausgegeben werden. Die Gesellschaft kann sich an der
Gründung, Entwicklung, Verwaltung und Aufsicht einer jeden Gesellschaft oder eines jeden Unternehmens beteiligen.
Des Weiteren kann sie in den Erwerb und die Verwaltung eines Patentbestandes oder anderer geistiger Eigentumsrechte
jeder Art oder jeden Ursprungs investieren.

3.2. Zweck der Gesellschaft ist zudem der Erwerb, die Entwicklung und Verwaltung und/oder der direkte oder indirekte
Verkauf von Immobilienvermögen im Großherzogtum Luxemburg und im Ausland.

3.3. Die Gesellschaft kann Darlehen jeglicher Art aufnehmen, ausgenommen im Wege eines öffentlichen Angebots. Sie
kann, jedoch nur durch Privatplatzierungen, Schuldscheine, Anleihen sowie jegliche Art von Schuldtitel und Dividenden-
papiere ausgeben. Die Gesellschaft kann Geldmittel, einschließlich und uneingeschränkt die Erträge aus Kreditverbind-
lichkeiten, an ihre Zweigniederlassungen, Tochtergesellschaften und andere Gesellschaft verleihen. Des Weiteren kann
die Gesellschaft in Bezug auf ihr gesamtes oder nur einen Teil ihres Vermögens Sicherheiten leisten, verpfänden, über-
tragen, belasten oder auf andere Weise Sicherheiten bestellen und gewähren, um ihren eigenen Verpflichtungen und
solchen anderer Gesellschaften nachzukommen und im Allgemeinen zu ihrem eigenen Vorteil und zum Vorteil jeder
anderen Gesellschaft oder Person. Um Unstimmigkeiten auszuschließen, ist die Gesellschaft nicht dazu befugt ohne die
erforderliche Genehmigung reglementierte Tätigkeiten in Bezug auf den Finanzsektor auszuüben.

3.4. Die Gesellschaft ist befugt sich jeglicher Verfahren und Mittel zu bedienen, um ihre Investitionen effizient zu
verwalten und um sich gegen Kredit-, Wechsel-, Zinssatz- und andere Risiken abzusichern.

3.5. Die Gesellschaft ist befugt jede gewerbliche, finanzielle oder industrielle Tätigkeit und Transaktion in Bezug auf
Immobilien und bewegliches Vermögen durchzuführen, welche sich mittelbar oder unmittelbar auf den Gesellschaftszweck
beziehen lässt oder der Förderung des Gesellschaftszweckes zu dienen bestimmt sind.

Art. 4. Dauer.
4.1. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer gegründet.
4.2. Die Gesellschaft wird nicht aufgrund eines Todesfalles, der Aufhebung von Bürgerrechten, Rechtsunfähigkeit,

Insolvenz, Konkurs oder einem ähnlichen Vorkommnis, welches einen oder mehrere Gesellschafter betrifft, aufgelöst.

II. Kapital - Geschäftsanteile

Art. 5. Kapital.
5.1. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), bestehend aus zwölf-

tausendfünfhundert (12.500) Gesellschaftsanteilen mit einem Nennwert von je einem Euro (EUR 1,-); die Gesellschafts-
anteile wurden gezeichnet und voll eingezahlt.
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5.2. Das Stammkapital der Gesellschaft kann einmalig oder mehrfach durch Beschluss der Gesellschafter in Überein-
stimmung mit den vorgeschriebenen Bedingungen für Satzungsänderungen erhöht oder vermindert werden.

Art. 6. Geschäftsanteile.

6.1. Die Geschäftsanteile sind unteilbar und die Gesellschaft lässt nur einen (1) Eigentümer pro Geschäftsanteil zu.

6.2. Die Übertragung von Geschäftsanteilen aufgrund eines Todesfalles an Dritte bedarf der Zustimmung der anderen
Gesellschafter, welche drei Viertel der Rechte der Hinterbliebenen vertreten.

Eine Anteilsübertragung ist gegenüber der Gesellschaft oder Dritten nur wirksam, wenn eine solche gemäß Artikel
1690 des luxemburgischen Bürgerlichen Gesetzbuches gegenüber der Gesellschaft angezeigt oder von dieser anerkannt
wurde.

6.3. Am Sitz der Gesellschaft wird ein Gesellschafterregister geführt, welches auf Anfrage von jedem Gesellschafter
eingesehen werden kann.

6.4. Die Gesellschaft kann ihre eigenen Geschäftsanteile zurückkaufen, vorausgesetzt, die Gesellschaft verfügt über
ausreichende ausschüttbare Reserven oder falls der Rückkauf aufgrund einer Herabsenkung des Gesellschaftskapitals
beruht.

III. Verwaltung - Stellvertretung

Art. 7. Bestellung und Abberufung von Geschäftsführern.

7.1. Die Gesellschaft wird gemeinschaftlich von zwei oder mehreren Geschäftsführern verwaltet. Diese werden durch
einen Beschluss der Gesellschafterversammlung bestellt, welcher auch ihre Amtszeit festlegt. Die Geschäftsführer müssen
keine Gesellschafter der Gesellschaft sein.

7.2. Die Geschäftsführer können zu jedem Zeitpunkt (mit oder ohne Grund) von der Hauptversammlung abberufen
werden.

Art. 8. Geschäftsführungsrat. Wurden mehrere Personen zum Geschäftsführer ernannt, so bilden diese den Ge-
schäftsführungsrat (der Rat).

8.1. Befugnisse des Geschäftsführungsrates

(i) Sämtliche Befugnisse, welche nicht ausdrücklich per Gesetz oder durch die vorliegende Satzung den Gesellschaftern
vorbehalten sind, fallen in den Zuständigkeitsbereich des Rates, welchem die Befugnis zusteht, jegliche Handlungen und
Tätigkeiten auszuführen und zu genehmigen, die mit dem Gesellschaftszweck im Einklang stehen.

(ii) Besondere und eingeschränkte Vollmachten können für bestimmte Angelegenheiten an einen oder mehrere Hand-
lungsbevollmächtigte des Rates übertragen werden.

8.2. Verfahren

(i) Auf Wunsch eines jeden Geschäftsführers findet eine Versammlung des Rates, an einem in der Ankündigung ge-
nannten Ort, grundsätzlich aber in Luxemburg, statt.

(ii) Eine schriftliche Ankündigung einer jeden Versammlung des Rates geht allen Geschäftsführern spätestens vierund-
zwanzig (24) Stunden vor der Versammlung zu, es sei denn es liegt ein Notfall vor, dessen Art und Umstand sodann in
der Ankündigung darzulegen ist.

(iii) Eine Ankündigung ist nicht erforderlich, wenn alle Mitglieder des Rates bei der Versammlung anwesend oder
vertreten sind und erklären, dass ihnen die Tagesordnung der Versammlung vollständig bekannt ist. Auf eine Ankündigung
kann ein Geschäftsführer zudem entweder vor oder nach der Sitzung freiwillig verzichten. Gesonderte schriftliche An-
kündigungen sind nicht erforderlich, wenn es sich um eine Versammlung handelt, welche örtlich und zeitlich im Voraus
in einem Terminplan angekündigt wurde, welcher durch den Rat verabschiedet wurde.

(iv) Ein Geschäftsführer kann einem anderen Geschäftsführer eine Vollmacht erteilen, um sich bei Versammlung des
Rates vertreten zu lassen.

(v) Der Rat ist nur tagungs- und beschlussfähig, wenn alle Mitglieder anwesend oder vertreten sind. Die Beschlüsse
des Rates sind wirksam, wenn sie einstimmigen von den anwesenden und vertretenen Geschäftsführern gefasst werden.
Die Beschlüsse des Rates werden in Sitzungsprotokollen festgehalten, welche vom Vorsitzenden der Versammlung oder,
wenn kein Vorsitzender bestimmt wurde, von allen bei der Sitzung anwesenden und vertretenen Geschäftsführern un-
terzeichnet werden müssen.

(vi) Jeder Geschäftsführer kann per Telefon- oder Videokonferenz oder durch jedes andere, vergleichbare Kommu-
nikationsmittel an einer Versammlung des Rates teilnehmen, welches es allen Teilnehmern der Versammlung ermöglicht,
einander zu identifizieren, zu hören und miteinander zu kommunizieren. Eine solche Teilnahme ist einer persönlichen
Teilnahme an einer ordnungsgemäß einberufenen und gehaltenen Versammlung gleichzusetzen.

(vii) Beschlüsse in Textform, welche von allen Geschäftsführern unterzeichnet sind (die Zirkularbeschlüsse der Ge-
schäftsführer), sind genauso gültig und verbindlich wie ein Beschluss, der in einer ordentlich einberufenen und abgehal-
tenen Versammlung des Rates gefasst wurde und tragen das Datum der zuletzt hinzugefügten Unterschrift.

8.3. Vertretung
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(i) Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten in allen Angelegenheiten durch die gemeinschaftliche Unterschrift von
mindestens zwei (2)

Geschäftsführern gebunden.
(ii) Die Gesellschaft wird ebenfalls gegenüber Dritten durch die Unterzeichnung der mit gemäß Sinne von Artikel 8.1.

(ii) Spezialvollmachten ausgestatteten Personen gebunden.

Art. 9. Haftung der Geschäftsführer Die Geschäftsführer sind aufgrund ihres Amtes nicht persönlich haftbar für Ver-
bindlichkeiten, die sie im Namen der Gesellschaft wirksam eingegangen sind, vorausgesetzt, dass solche Verbindlichkeiten
in Übereinstimmung mit den Bestimmungen der Satzung sowie den gesetzlichen Vorschriften stehen und der Geschäfts-
führer in gutem Glauben gehandelt hat.

IV. Gesellschafter

Art. 10. Hauptversammlung und Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter
10.1. Vollmachten und Stimmrechte
(i) Beschlüsse der Gesellschafter werden in einer Versammlung der Gesellschafter (die Hauptversammlung) oder durch

Zirkularbeschlüsse (die Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter) gefasst.
(ii) Werden Beschlüsse im Wege der Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter gefasst, so wird der Inhalt der Beschlüsse

gemäß den Bestimmungen der Satzung an alle Gesellschafter übersandt. Die von allen Gesellschaftern unterzeichneten
Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter, welcher das Datum der zuletzt hinzugefügten Unterschrift trägt, ist genauso gültig
und verbindlich wie ein Beschluss, der in einer ordentlich einberufenen und abgehaltenen Hauptversammlung gefasst
wurde.

(iii) Je ein Geschäftsanteil gewährt eine (1) Stimme.
10.2. Ankündigung, Beschlussfähigkeit, Mehrheit der Stimmen und Wahlverfahren
(i) Auf Initiative eines Geschäftsführers oder der Gesellschafter, welche mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals

vertreten, werden die Gesellschafter zur Hauptversammlung einberufen oder schriftlich zur Entscheidung gebeten.
(ii) Eine schriftliche Ankündigung einer jede Hauptversammlung geht allen Gesellschaftern spätestens acht (8) Tage im

Voraus zu, es sei denn es liegt ein Notfall vor, dessen Art und Umstand sodann in der Ankündigung dazulegen ist.
(iii) Die Hauptversammlungen finden an dem in der Ankündigung genannten Ort, zur in der Ankündigung genannten

Zeit statt; die Hauptversammlungen sollten grundsätzlich im Großherzogtum Luxemburg abgehalten werden.
(iv) Die Hauptversammlung kann ohne vorherige Ankündigung abgehalten werden, wenn alle anwesenden oder ver-

tretenen Gesellschafter erklären, dass ihnen die Tagesordnung im Voraus bekannt gegeben wurde und sich selbst als
ordnungsgemäß einberufen betrachten.

(v) Ein Gesellschafter kann einer anderen Person, bei welcher es sich nicht um einen Gesellschafter handeln muss, eine
schriftliche Vollmacht erteilen, um von dieser bei der Hauptversammlung vertreten zu werden.

(vi) Die in den Hauptversammlungen oder in Form von Zirkularbeschlüssen der Gesellschafter zu fassenden Beschlüsse
werden von den Gesellschaftern getroffen, welche mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten. Wird eine
solche Mehrheit bei der ersten Hauptversammlung oder dem ersten Beschluss in Textform nicht erreicht, werden die
Gesellschafter per Einschreiben zu einer zweiten Hauptversammlung geladen oder erneut zur schriftlichen Entscheidung
gebeten und die Beschlüsse oder die Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter werden sodann aufgrund der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst, unbeschadet der Quote des vertretenen Gesellschaftskapitals.

(vii) Die Satzung kann mit Zustimmung der Mehrheit der Gesellschafter, welche drei Viertel des Gesellschaftskapitals
vertreten, abgeändert werden.

(viii) Jede Änderung der Nationalität der Gesellschaft und jede Erhöhung der Verpflichtungen eines Gesellschafters
gegenüber der Gesellschaft erfordert die einstimmige Zustimmung aller Gesellschafter.

10.3. Gegenstände von Beschlüssen
(i) Die Gesellschafter sollen über die Gegenstände abstimmen welche per Gesetz vorgeschrieben sind.
(ii) Die Gesellschafter sollen über die folgenden Gegenstände entscheiden, wobei die Legitimation des Rates zur Im-

plementierung solcher Beschlüsse zudem von (1) der Genehmigung des Investment Komitees der ECE Real Estate
Partners S.ä r.l., und eine solche Genehmigung soll schriftlich festgehalten werden und (2) der einstimmigen Entscheidung
aller Parteien einer jeden parallelen Investitionsvereinbarung zwischen dem ECE European Prime Shopping Centre SCS
SICAF SIF A, dem ECE European Prime Shopping Centre SCS SICAF SIF B und dem ECE European Prime Shopping Centre
SCS SICAF SIF C und, gegebenenfalls, weiteren Parteien, und eine solche Zustimmung soll schriftlich festgehalten werden,
abhängt:

(a) Eine Investitionsentscheidung hinsichtlich des direkten oder indirekten (entweder durch die Gesellschaft oder eine
Tochtergesellschaft, unabhängig vom Anteil der Inhaberverhältnisse der Gesellschaft) des Erwerbs von Einkaufszentren.

(b) Eine Investitionsentscheidung hinsichtlich der direkten oder indirekten (entweder durch die Gesellschaft oder eine
Tochtergesellschaft, unabhängig vom Anteil der Inhaberverhältnisse der Gesellschaft) Veräußerung von Einkaufszentren.

(c) Eine Investitionsentscheidung hinsichtlich der direkten oder indirekten (entweder durch die Gesellschaft oder eine
Tochtergesellschaft, unabhängig vom Anteil der Inhaberverhältnisse der Gesellschaft) Immobilien Finanzierung.
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(d) Eine Investitionsentscheidung hinsichtlich der direkten oder indirekten (entweder durch die Gesellschaft oder eine
Tochtergesellschaft, unabhängig vom Anteil der Inhaberverhältnisse der Gesellschaft) Erweiterung von Einkaufszentren,
dass heißt insbesondere die bauliche Veränderungen durch neue Gebäudeteile und Anbauten, von Einkaufszentren.

Art. 11. Alleingesellschafter.
11.1. Sofern die Gesellschaft auf einen (1) Gesellschafter reduziert wird, übt dieser alle Befugnisse aus, welche auch

der Hauptversammlung durch das Gesetz verliehen wurden.
11.2. Bezugnahmen auf die Gesellschafter und die Hauptversammlung oder den Zirkularbeschluss der Gesellschafter

innerhalb dieser Satzung gelten entsprechend für den Alleingesellschafter oder die von ihm gefassten Beschlüsse.
11.3. Die von dem Alleingesellschafter gefassten Beschlüsse sind schriftlich zu verfassen.

V. Jahresabschluss - Gewinnverteilung - Aufsicht

Art. 12. Geschäftsjahr und Genehmigung des Jahresabschlusses.
12.1. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten (1) Januar und endet am einunddreißigsten (31) Dezember eines jeden

Jahres.
12.2. Der Rat erstellt jedes Jahr die Bilanz und die Gewinn- und Verlustkonten der Gesellschaft sowie eine Bestandsliste,

welche die Aktiva und Passiva der Gesellschaft darstellt und einen Anhang welcher alle Verpflichtungen der Gesellschaft,
die Verbindlichkeiten der Geschäftsführer und der Gesellschafter gegenüber der Gesellschaft zusammenfasst.

12.3. Jeder Gesellschafter kann die Bestandsliste und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.
12.4. Die Bilanz und die Gewinn- und Verlustkonten werden in der jährlichen Hauptversammlung oder im Wege eines

Zirkularbeschlusses der Gesellschafter innerhalb von sechs (6) Monaten nach Beendigung des Geschäftsjahres genehmigt.

Art. 13. Gewinnausschüttung.
13.1. Fünf Prozent (5%) des jährlichen Nettogewinns der Gesellschaft werden der gesetzlich vorgeschriebenen Rück-

lage zugeführt. Diese Rücklageeinzahlungspflicht besteht nicht mehr, sobald die gesetzliche Rücklage zehn Prozent (10%)
des Stammkapitals der Gesellschaft erreicht hat.

13.2. Die Gesellschafter entscheiden auf welche Art und Weise über den Überschuss des jährlichen Nettogewinns zu
verfügen ist. Sie können, in Übereinstimmung mit den geltenden gesetzlichen Regelungen, mit dem Überschuss eine
Dividendenausschüttung vornehmen, diesen auf ein Rücklagenkonto einzahlen oder als Gewinn vortragen.

13.3. Abschlagsdividenden können jederzeit unter folgenden Bedingungen ausgeschüttet werden:
(i) ein Zwischenabschluss wird vom Rat angefertigt;
(ii) dieser Zwischenabschluss zeigt, dass ausreichend Gewinne und andere Reserven (inklusive Aktienagio) zur Aus-

schüttung zur Verfügung stehen; es wird allgemein angenommen, dass der auszuschüttende Betrag, die seit dem Ende des
vorhergehenden Geschäftsjahres erzielten Gewinne, für welches die Jahresabschlüsse bereits bewilligt wurden, erhöht
um die vorgetragenen Gewinne und ausschüttbaren Rücklagen, vermindert um die vorgetragenen Verluste und die der
gesetzlichen Rücklage zuzuführenden Beträge, nicht übersteigen darf;

(iii) die Entscheidung zur Ausschüttung der Abschlagsdividenden muss durch den Rat innerhalb von zwei (2) Monaten
ab dem Tag des Zwischenabschlusses getroffen werden;

(iv) es wird eine Zusicherung abgegeben, dass die Rechte der Gläubiger der Gesellschaft durch die Zwischenausschüt-
tung nicht gefährdet werden; und

(v) übersteigen die gezahlten Abschlagsdividenden den ausschüttungsfähigen Gewinn am Ende des Geschäftsjahres, so
müssen die Gesellschafter der Gesellschaft den ausgeschütteten Betrag zurückerstatten.

VI. Auflösung - Liquidation

14.1. Die Gesellschaft kann jederzeit durch einen genehmigenden Beschluss der Mehrheit (in Zahlen) der Gesellschaf-
ter, welche mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, aufgelöst werden. Die Gesellschafter ernennen
einen (1) oder mehrere Liquidatoren, bei welchen es sich nicht um Gesellschafter handeln muss, zwecks der Durchführung
der Auflösung und bestimmen ihre Anzahl, Befugnisse und Vergütung. Vorbehaltlich anderweitiger Entscheidungen durch
die Gesellschafter, haben die Liquidatoren die Befugnis, die Aktiva der Gesellschaft zu veräußern und die Verbindlichkeiten
der Gesellschaft zu erfüllen.

14.2. Der Mehrwert nach der Veräußerung der Aktiva und Erfüllung der Verbindlichkeiten wird unter den Gesell-
schaftern im Verhältnis zu den von ihnen gehaltenen Anteilen aufgeteilt.

VII. Allgemeine Bestimmungen

15.1. Mitteilungen und Benachrichtigungen können angefertigt oder es kann darauf verzichtet werden und Zirkular-
beschlüsse der Geschäftsführer und Zirkularbeschlüsse der Gesellschafter werden schriftlich, durch Telegramm, Telefax,
E-Mail oder im Wege anderer elektronischer Kommunikationsmittel dokumentiert.

15.2. Vollmachten können in der oben beschriebenen Weise erteilt werden. Vollmachten im Zusammenhang mit einer
Versammlung des Rates können von einem Geschäftsführer, in Übereinstimmung mit den vom Rat genehmigten Bedin-
gungen, erteilt werden.
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15.3. Unterschriften können handschriftlich oder aber in elektronischer Form geleistet werden, vorausgesetzt es wer-
den alle gesetzlichen Erfordernisse für handschriftliche Unterschriften entsprechend erfüllt. Unterschriften auf Zirkular-
beschlüssen der Geschäftsführer oder der Gesellschafter oder Beschlüsse die in einer Telefon- oder Videokonferenz
gefasst werden, müssen auf dem Original abgegeben werden oder auf mehreren Ausfertigungen desselben Dokuments,
welche zusammen ein und dasselbe Dokument bilden.

15.4. Sämtliche nicht ausdrücklich durch diese Satzung geregelten Angelegenheiten richten sich nach den entsprech-
enden Regelungen des Gesetzes und, vorbehaltlich einer jeden unabdingbaren Regelung des Gesetzes, jeder Vereinbarung
die die Gesellschafter in der Zwischenzeit eingehen.

Übergangsbestimmung

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung dieser Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2013.

Zeichnung und Zahlung

ECE European Prime Shopping Centre Hold Co. B S.à r.l., wie vorstehend vertreten, zeichnet zwölftausendfünfhundert
(12.500) Geschäftsanteile mit einem Nennwert von einem Euro (EUR 1,-) und erklärt die vollständige Bareinlage dieser
Geschäftsanteile in Höhe von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-).

Die Geschäftsanteile wurden vollständig in bar eingezahlt, so dass der Betrag von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR
12.500,-) jetzt der Gesellschaft frei zur Verfügung steht. Ein Beleg hierfür liegt dem unterzeichneten Notar vor.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft im Zusammenhang mit
dieser Urkunde entstehen, werden ungefähr eintausend Euro (EUR 1.000,-) betragen.

Beschlüsse des Alleingesellschafters

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft, hat der Alleingesellschafter, welcher die Gesamtheit der gezeich-
neten Geschäftsanteile vertritt, folgende Beschlüsse gefasst:

1. Folgende Personen werden für einen unbeschränkten Zeitraum zum Geschäftsführer der Gesellschaft ernannt:

a. Dr. Yves Marie Edmée Wagner, Verwaltungsratsmitglied, geboren am 16. November 1958 in Luxemburg, Groß-
herzogtum Luxemburg, geschäftsansässig in 19, rue de Bitbourg, L- 1273 Luxemburg; und

b. Ulrich Binninger, Geschäftsführendes Verwaltungsratsmitglied, geboren am 30. August 1966 in Trier, Deutschland,
geschäftsansässig in 19, rue des Lilas, L-8035 Strassen; und

c. José Maria Ortiz, Verwaltungsratsmitglied, geboren am 3. Januar 1970 in Madrid, Spanien, geschäftsansässig in 17,
rue Edmond Reuter, L-5326 Contern.

2. Sitz der Gesellschaft ist in 17, rue Edmond Reuter, L-5326 Contern, Großherzogtum Luxemburg.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar, welcher der englischen Sprache im Verständnis und im Sprachgebrauch mächtig ist, erklärt
hiermit, dass auf Anfrage der erschienenen Partei die Urkunde in englischer Sprache, gefolgt von einer deutschen Über-
setzung, verfasst wurde, und im Falle einer Abweichung zwischen dem englischen und deutschen Text, die englische
Fassung maßgeblich sein soll.

Woraufhin vorliegende Urkunde am eingangs erwähnten Datum von dem unterzeichnenden Notar in Contern aufge-
nommen wurde.

Nachdem das Dokument den dem Notar nach Namen, Vornamen, Personenstand und Wohnort bekannten, dem
Bevollmächtigten der erschienenen Partei vorgelesen worden ist, haben dieselben vorliegende urschriftliche Urkunde mit
dem unterzeichnenden Notar unterzeichnet.

Gezeichnet: C. SCHAUB, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch, le 12 février 2013. Relation: DIE/2013/2064. Reçu soixante-quinze (75,-) euros.

Le Receveur p.d. (signé): RECKEN.

Für gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, den 18. Februar 2013.

Référence de publication: 2013024063/530.

(130029128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

Aurelius SPF - S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 158.115.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 27 février 2013.

Référence de publication: 2013028270/10.
(130034680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Autospace S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3761 Tétange, 32, rue Thomas Byrne.

R.C.S. Luxembourg B 106.395.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013028271/10.
(130034345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Balance Immo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4434 Soleuvre, 25, rue Winston Churchill.

R.C.S. Luxembourg B 145.451.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013028286/9.
(130034964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

EUROFLOR INVESTHOLDING S.A., société de gestion de patrimoine familial (SPF), Société Anonyme
- Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2530 Luxembourg, 6, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 50.495.

EXTRAIT

La soussignée atteste par la présente que suivant la (les) décision(s) de l’Assemblée Générale Extra-Ordinaire du
22 février 2013 à 16h30
- est nommé administrateur et administrateur-délégué Gerardus H. M. OSSEVOORT, né le 27 août 1963 à Arnhem,

Pays-Bas, demeurant 22 rue de Mars la Tour, F-54800 Tronville, France
à effet du 25 février 2013 et jusqu’à l’Assemblée générale qui se tiendra en 2018
en remplaçant Jan Herman VAN LEUVENHEIM;
- a été nommé commissaire aux comptes la société OXFORD TAX ADVISORY SA, RCS No. B 89.456, ayant son

siège 6 rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg, Luxembourg
à effet du 25 février 2013 et jusqu’à l’Assemblée générale qui se tiendra en 2018
en remplacement de CRT REGISTER INTERNATIONAL SA;
- le siège social et les bureaux sont déplacés vers la nouvelle adresse 6 rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg,

Luxembourg
à effet du 25 février 2013.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le 25 février 2013.
EUROFLOR INVESTHOLDING S.A., Société de gestion de patrimoine familial (SPF)

Référence de publication: 2013028392/25.
(130034255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

ETO S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1911 Luxembourg, 18, rue du Laboratoire.

R.C.S. Luxembourg B 146.712.

EXTRAIT

Il résulte d'un acte d'Assemblée générale extraordinaire du 6 février 2013 par devant le notaire Frank MOLITOR de
Dudelange, enregistré à Esch-sur-AIzette A.C., le 14 février 2013, EAC/2013/2128, que les mandats des administrateurs:
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- Patrick Charles Michel MERTZ, né à Metz (France), le 16 août 1961, demeurant à F-57000 Metz (France), 10, rue
des Déportés,

- Sylvie BOCCALATTI, née à Marange Silvange (France), le 27 janvier 1964, demeurant à F-57000 Metz (France), 10,
rue des Déportés,

- Joseph BOCCALATTI, né à Mondelange (France), le 1 er janvier 1932, demeurant à F-57300 Hagondange, 5, rue de
Verdun,

respectivement le mandat de l'administrateur-délégué Patrick Charles Michel MERTZ, prédit,

ont été prorogés jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice social 2018.

Référence de publication: 2013028389/18.

(130034917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Median Services (Lux) SA, Société Anonyme.
Siège social: L-5884 Hesperange, 304, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 175.231.

STATUTEN

Im Jahre zweitausenddreizehn, den sechsten Februar.

Vor dem unterzeichneten Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster, Großherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:

Die Gesellschaft MEDIAN SERVICES (SUISSE) GmbH, c/o Opes AG, Steinhauserstrasse 70, CH-63010 Zug, Firmen-
nummer CH-170.4.009.411-9,

hier rechtmäßig vertreten durch Herrn Yves STOCKLAUSEN, Privatangestellter, geboren am 24. Juni 1968 in Esch-
sur-Alzette (Luxemburg), berufsansässig in 304, route de Thionville, L-5884 Hesperange, aufgrund einer ihm ausgestellten
privatschriftlichen Vollmacht, welche nach gehöriger „ne varietur“ Signatur, gegenwärtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Welche erschienene Partei, vertreten wie hiervor erwähnt, den beurkundenden Notar ersucht, die Satzung einer
Aktiengesellschaft, welche sie hiermit gründet, zu beurkunden wie folgt:

Titel I. – Name, Sitz, Zweck, Dauer

Art. 1. Unter der Bezeichnung MEDIAN SERVICES (LUX) SA, (hiernach die "Gesellschaft"), wird hiermit eine Aktien-
gesellschaft gegründet, welche der gegenwärtigen Satzung (hiernach die „Statuten"), sowie den jeweiligen Gesetzesbes-
timmungen unterliegt.

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Hesperange, (Großherzogtum Luxemburg).

Der Gesellschaftssitz kann durch Beschluss der Generalversammlung an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum
Luxemburg verlegt werden.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates können Niederlassungen, Filialen und Tochtergesellschaften, Agen-
turen und Büros sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist die Unterstützung und Beratung einer oder mehrerer Verbriefungsgesellschaften,
bei der Strukturierung und Durchführung von Verbriefungsgeschäften.

Die Gesellschaft kann Kredite in jeder Form aufnehmen sowie Wertpapiere und Schuldscheine ausgeben.

Die Gesellschaft kann darüber hinaus, auf eigene Rechnung oder im Namen von Dritten, alle Geschäfte betreiben, die
der Erreichung ihres Zweckes förderlich sind oder direkt oder indirekt mit diesem Zweck verbunden sind.

Die Gesellschaft kann außerdem alle anderen Operationen kommerzieller, industrieller, finanzieller, mobiliarer und
immobiliarer Art, welche sich direkt oder indirekt auf den Gesellschaftszweck beziehen oder denselben fördern, ausfüh-
ren.

Titel II. – Kapital, Aktien

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt einunddreißigtausend Euro (31.000,- EUR), eingeteilt in eintausend (1.000)
Aktien von jeweils einunddreißig Euro (31,- EUR).

Die Aktien der Gesellschaft sind Namensaktien (actions nominatives) oder Inhaberaktien (actions au porteur), nach
Wahl der Aktionäre.

An Stelle von Einzelaktien können Zertifikate über eine Mehrzahl von Aktien ausgestellt werden, nach Wahl der
Aktionäre.

Die Gesellschaft darf im Rahmen der gesetzlichen Bestimmungen ihre eigenen Aktien erwerben.

Das Gesellschaftskapital darf den gesetzlichen Bedingungen entsprechend erhöht oder reduziert werden.
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Sofern und solange ein Gesellschafter alleiniger Inhaber aller Aktien ist, gilt die Gesellschaft als Einmannaktiengesell-
schaft im Sinne des Gesetzes vom 25. August 2006 über die europäische Gesellschaft (SE), die Aktiengesellschaft mit
Vorstand und Aufsichtsrat („société anonyme à directoire et conseil de surveillance“) und die Einmannaktiengesellschaft
(„société anonyme unipersonnelle“). Zählt die Gesellschaft nur eine Person, so wird diese als „Alleingesellschafter“ be-
zeichnet. Die Gesellschaft kann einen Alleingesellschafter bei ihrer Gründung oder als Folge der Vereinigung sämtlicher
Aktien in einer Hand haben. Das Ableben oder die Auflösung des Alleingesellschafters bewirkt nicht die Auflösung der
Gesellschaft.

Titel III. – Verwaltung

Art. 6. Die Gesellschaft wird verwaltet von einem Verwaltungsrat bestehend aus mindestens drei Mitgliedern, Gesell-
schafter oder nicht, welche für eine Höchstdauer von sechs Jahren von der Hauptversammlung der Aktionäre ernannt
werden und von ihr wieder abberufen werden können. Besteht die Gesellschaft jedoch nur aus einem Alleingesellschafter
oder wird anlässlich einer Hauptversammlung der Aktionäre festgestellt, dass sie nur noch einen Alleingesellschafter zählt,
kann die Zusammensetzung des Verwaltungsrats auf ein Mitglied beschränkt werden, welches als Alleinverwalter („ad-
ministrateur unique“) bezeichnet wird, dies bis zur nächsten auf die Feststellung der Existenz von mehr als einem
Gesellschafter folgenden ordentlichen Hauptversammlung.

Sie bestimmt die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder, ihre Amtszeit und ihre Vergütung.

Art. 7. Der Verwaltungsrat wird unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden ernennen.

Auf Antrag des Vorsitzenden kommt der Verwaltungsrat so oft zusammen, wie es das Interesse der Gesellschaft
erfordert. Er muss zusammenkommen, wenn zwei Verwaltungsratsmitglieder dies verlangen.

Falls sich der Verwaltungsrat auf einen Alleinverwalter beschränkt, ist dieser Artikel nicht anwendbar.

Art. 8. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Veräusserungshandlungen im
Rahmen des Gesellschaftszweckes vorzunehmen. Alles was nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder die Statuten der
Generalversammlung der Aktionäre vorbehalten ist, fällt in den Zuständigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Der Verwaltungsrat ist ermächtigt, unter den gesetzlichen Bedingungen Vorschüsse auf Dividenden auszuzahlen.

Art. 9. Die Gesellschaft wird in allen Umständen entweder durch die Einzelunterschrift des Delegierten des Verwal-
tungsrates oder durch die Kollektivunterschrift von zwei (2) Verwaltungsratsmitgliedern rechtmäßig verpflichtet.

Falls die Gesellschaft einen (1) Alleinverwalter hat, wird sie durch dessen Einzelunterschrift verpflichtet.

Art. 10. Der Verwaltungsrat darf seine Befugnisse zur Führung der täglichen Geschäftsführung einem oder mehreren
Verwaltungsratsmitgliedern, welche delegierte Verwaltungsratsmitglieder genannt werden, übertragen.

Er darf ebenfalls die Führung der Gesellschaft oder einer Einzelabteilung einem oder mehreren Direktoren übertragen
und Spezialvollmachten für bestimmte Angelegenheiten einem oder mehreren Bevollmächtigen erteilen; dieselben brau-
chen nicht Aktionäre zu sein.

Titel IV. – Aufsicht

Art. 11. Die Aufsicht der Gesellschaft obliegt einem oder mehreren Kommissaren, welche die Generalversammlung
der Aktionäre ernennt. Die Generalversammlung bestimmt außerdem ihre Zahl und ihre Vergütung sowie ihre Amtszeit,
welche sechs Jahre nicht überschreiten darf.

Titel V. – Generalversammlung

Art. 12. Die jährliche Generalversammlung tritt am 2. Donnerstag des Monats Dezember um 10.30 Uhr am Gesell-
schaftssitz oder an jedem anderen im Einberufungsschreiben genannten Ort im Großherzogtum Luxemburg zusammen.

Sofern dieser Tag ein Feiertag ist, findet die Generalversammlung am ersten darauffolgenden Werktag statt.

Sofern die Gesellschaft einen Alleingesellschafter zählt, übt dieser die der Hauptversammlung der Aktionäre zufallenden
Befugnisse aus.

Titel VI. – Geschäftsjahr, Gewinnverteilung

Art. 13. Das Geschäftsjahr läuft jeweils vom 1. Juli eines jeden Jahres bis zum 30. Juni des darauffolgenden Jahres.

Art. 14. Der positive Saldo der Gewinn- und Verlustrechnung nach Abzug der allgemeinen Kosten und der Abschrei-
bungen bildet den Reingewinn der Gesellschaft. Jedes Jahr werden fünf Prozent des Reingewinns vorweggenommen und
der gesetzlichen Rücklage zugeführt. Diese Vorwegnahmen und Zuführungen sind nicht mehr zwingend vorgeschrieben,
wenn die Rücklage zehn Prozent des Kapitals erreicht hat, müssen jedoch wieder einsetzen bis zu seiner vollständigen
Wiederherstellung, wenn der Rücklagefonds zu einem gegeben Zeitpunkt aus welchem Grund auch immer in Anspruch
genommen worden ist.

Der Saldo steht zur freien Verfügung der Generalversammlung.
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Titel VII. – Auflösung, Liquidation

Art. 15. Die Gesellschaft kann durch einen Generalversammlungsbeschluss der Aktionäre aufgelöst werden. Ein oder
mehrere Liquidatoren, natürliche oder juristische Personen, ernannt von der Generalversammlung der Aktionäre, welche
ihre Befugnisse und Vergütungen bestimmt, führen die Liquidation durch.

Titel VIII – Allgemeine Bestimmungen

Art. 16. Die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, einschließlich der
Änderungsgesetze, finden ihre Anwendung überall wo gegenwärtige Statuten keine Abweichung beinhaltet.

Übergangsbestimmungen

1) Das erste Geschäftsjahr beginnt mit dem heutigen Tage und endet am 30. Juni 2014.

2) Die erste jährliche Generalversammlung findet im Jahre 2014 statt.

Zeichnung und Einzahlung

Nach Feststellung der Statuten, wie vorstehend erwähnt, wurden alle Aktien durch die alleinige Gesellschafterin, die
Gesellschaft MEDIAN SERVICES (SUISSE) GmbH, vorgenannt, gezeichnet und voll in bar eingezahlt, so dass der Betrag
von einunddreißigtausend Euro (31.000,- EUR) der Gesellschaft ab sofort zur Verfügung steht, was dem amtierenden
Notar durch eine Bankbescheinigung ausdrücklich nachgewiesen wurde.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar erklärt, dass die in Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesell-
schaften vorgesehenen Bedingungen erfüllt sind.

Kosten

Der Gesamtbetrag der Kosten, Ausgaben, Vergütungen und Abgaben, unter welcher Form auch immer, welche der
Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehen, beläuft sich auf ungefähr 1.150,- EUR zu deren Zahlung die Gründer
sich persönlich verpflichten.

Beschlüsse der Alleingesellschafterin

Alsdann hat die vorgenannte erschienene Partei, welche das gesamte Aktienkapital vertritt, als Alleingesellschafterin
folgende Beschlüsse gefasst:

1) Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-5884 Hesperange, 304, route de Thionville.

2) Die Anzahl der Verwaltungsratsmitglieder wird auf drei (3) und diejenige der Kommissare auf einen (1) festgelegt.

3) Zu Verwaltungsratsmitgliedern werden ernannt:

- Frau Ina MANGELSDORF-WALLNER, Privatangestellte, geboren am 21. Juni1965 in Gera (Deutschland), berufsan-
sässig in L-5884 Hesperange, 304, route de Thionville,

- Herr Yves STOCKLAUSEN, Privatangestellter, geboren am 24. Juni 1968 in Esch-sur-Alzette (Luxemburg), beruf-
sansässig in L-5884 Hesperange, 304, route de Thionville, und

- Herr Claus Walter BERING, Dipl. Kaufmann, geboren am 01. Februar1961 in Nürnberg (Deutschland), berufsansässig
in L-5884 Hesperange, 304, route de Thionville, 4) Die Gesellschaft mit beschränkter Haftung EUROPEAN AUDIT, mit
Sitz in L-7390 Blaschette, 11, rue Hiel, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg, Sektion B, unter
der Nummer 50956, wird zum Kommissar der Gesellschaft ernannt.

5) Die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder und Kommissars enden beim Abschluss der ordentlichen Hauptver-
sammlung des Jahres 2017.

WORÜBER URKUNDE, aufgenommen in Junglinster, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Vertreter der erschienenen Partei, namens handelnd
wie hiervor erwähnt, dem amtierenden Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe ge-
genwärtige Urkunde mit Uns Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Yves STOCKLAUSEN, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 15 février 2013. Relation GRE/2013/702. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur ff. (signé): Claire PIERRET.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions erteilt.

Junglinster, den 18. Februar 2013.

Référence de publication: 2013024160/144.

(130029272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

40050



L U X E M B O U R G

Ecofi, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-8399 Windhof (Koerich), 4, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 49.540.

Extrait des décisions de l’associé en date du 13.11.2001

L’associé unique, WILLEMET Marie-Denise, a décidé:

- de convertir le capital social actuellement exprimé en LUF en euros

- d’augmenter le capital social de 105,35 euros pour le porter de son montant actuel de 12.394,68 euros par prélè-
vement sur le bénéfice reporté

- d’adapter l’article 6 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«Le capital social est fixé à douze mille cinq cents (12.500) euros représenté par 500 parts sans désignation de valeur
nominale.»

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Kehlen, le 13 novembre 2001. WILLEMET Marie-Denise.

Référence de publication: 2013028378/18.

(130034134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

TRG Blue Rock HBM Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 156.941.

In the year two thousand and thirteen, on the sixteenth of January.

Before Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch/Alzette.

THERE APPEARED:

Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, professionally residing in Esch/Alzette,

acting by virtue of resolutions taken by the board of managers (the "Board of Managers") of "TRG Blue Rock HBM
Holdings S.à r.l." on 21 December 2012 (the "Board Resolutions"), after having been signed ne varietur by the appearing
person and the undersigned notary, will be annexed to this document to be filed together with the registration authorities,

declared and required the notary to record that:

I. - The company "TRG Blue Rock HBM Holdings S.à r.l." is a private limited liability company, société à responsabilité
limitée, incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 156.941, incorporated by
deed of the undersigned notary, on 25 October 2010 published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
number 5 of 3 January 2011 (the "Company"), whose articles have been modified several times and the last time pursuant
to a constatation of the undersigned notary, on 7 September 2012, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations, number 2911 on 30 November 2012.

II. - According to article 5 of the articles of incorporation of the Company, the subscribed share capital of the Company
is set at one hundred thousand two hundred and twenty USD (USD 100,220) divided into two thousand and twenty-one
(2,021) Class A Shares (as defined below), eight thousand (8,000) Class B Shares (as defined below) and one (1) Class D
Share (as defined below).

The Board of Managers is authorised pursuant to article 5 of such articles of incorporation to increase the share capital
of the Company within the limits of the authorised share capital. The Company has an authorised share capital of three
billion one hundred million and ten USD (USD 3,100,000,010) represented by two hundred million (200,000,000) ordinary
class A shares having a nominal value of ten USD (USD 10) each (the "Class A Shares") one hundred million (100,000,000)
convertible preferred class B shares having a nominal value of ten USD (USD 10) each (the "Class B Shares"), ten million
(10,000,000) redeemeable class C shares having a nominal value of ten USD (USD 10) each (the "Class C Shares") and
one (1) preferred class D share (the "Class D Share").

The Board of Managers is authorised and appointed for a period of five years from publication of the last amendment
of the articles whereby the general meeting of shareholders granted such authority to the Board of Managers, to increase
from time to time subscribed capital of the Company within the limits of the authorised capital, at once or by successive
portions, by issuance of new shares with or without share premium, provided however that any issuance of new shares
to a non-shareholder requires the prior approval of shareholders representing three-quarters of the share capital. The
new shares with or without share premium may be paid up in cash or by contribution-in-kind of securities or other assets,
in compliance with the conditions set forth by Luxembourg law, and provided that such securities or other assets comply
with the investment objectives and strategy of the Company.
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When the Board of Managers effects a whole or partial increase in capital pursuant to the provisions referred to above,
it shall be obliged to take steps to amend the articles in order to record the change and the Company's management is
authorised to take or authorise the steps required for the execution and publication of such amendment in accordance
with the law.

III. - Following receipt by the Company of the sum of two hundred thousand USD (USD 200,000) and based on the
Board Resolutions having resolved on the capital increase referred to below and recording the subscription by the sub-
scriber of the new shares listed below and issued under that capital increase, the person appearing, acting by virtue of
the documents mentioned above, asked the notary to record the increase of the share capital of the Company by an
amount of two hundred USD (USD 200) to bring it from its present amount of one hundred thousand two hundred and
twenty USD (USD 100,220) to one hundred thousand four hundred and twenty USD (USD 100,420) by the issue of
twenty (20) new Class A Shares having a nominal value of ten USD (USD 10) and a share premium of nine thousand nine
hundred and ninety USD (USD 9,990) each. The new Class A Shares were issued to Global Cement Investment S.A.

Evidence of the aforementioned payment in the amount of two hundred thousand USD (USD 200,000) for the newly
issued shares including the share premium has been given.

IV. According to the powers granted to the Board of Managers by article 5 of the articles of incorporation of the
Company and following the realisation of the increase of capital as decided by the Board of Managers as mentioned in
this deed and as further set out in the Board Resolutions, the first sentence of article 5 of the articles of incorporation
shall be amended to be worded as follows:

« Art. 5. The subscribed share capital is set at one hundred thousand four hundred twenty USD (USD 100,420) divided
into two thousand and forty-one (2,041) Class A Shares (as defined below), eight thousand (8,000) Class B Shares (as
defined below) and one (1) Class D Share (as defined below)."

Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are assessed at one thousand six hundred euro (EUR 1,600.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, this deed is worded in English, followed by a French version and that in case of any divergences between the
English and the French text, the English version shall be prevailing.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by name, surname, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary, the present deed.

Follows the french version of above text

L'an deux mille treize, le seize janvier.

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette.

A COMPARU:

Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, demeurant professionnellement à Esch/Alzette,

agissant en vertu des résolutions prises par le conseil de gérance (le «Conseil de Gérance») de «TRG Blue Rock HBM
Holdings S.àr.l.» en date du 21 décembre 2012 (les «Résolutions»), après avoir été signées ne varietur par la comparante
et le notaire instrumentaire, resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregis-
trement.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentaire d'acter les déclarations suivantes:

I. - La société «TRG Blue Rock HBM Holdings S.à r.l.» est une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois,
avec siège social au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 156.941, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 25
octobre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 5 du 3 janvier 2011 (la «Société»),
dont les statuts ont été modifiés à plusieurs reprises et en dernier lieu suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en
date du 7 septembre 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2911 du 30 novembre
2012.

II. - Selon l'article 5 des statuts de la Société, le capital social souscrit de la Société est fixé à cent mille deux cent vingt
dollars (100.220 $) divisé en deux mille vingt et une (2.021) Parts Sociales de Classe A (tel que défini ci-dessous), huit
mille (8.000) Parts Sociales de Classe B (tel que défini ci-dessous) et une (1) Part Sociale de Classe D (tel que défini ci-
dessous).

Le Conseil de Gérance est autorisé aux termes de l'article 5 des statuts à augmenter le capital de la société dans les
limites du capital autorisé. La société a un capital social autorisé de trois milliards cent millions et dix dollars (3.100.000.010
$), représenté par deux cents millions (200.000.000) parts sociales ordinaires de classe A ayant une valeur nominale de
dix dollars (10 $) chacune (les «Parts Sociales de Classe A»), cent millions (100.000.000) parts sociales privilégiées con-
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vertibles de classe B ayant une valeur nominale de dix dollars (10 $) chacune (les «Parts Sociales de Classe B»), dix millions
(10.000.000) parts sociales rachetables de classe C ayant une valeur nominale de dix dollars (10 $) chacune (les «Parts
Sociales de Classe C») et une (1) part sociale privilégiée de Classe D ayant une valeur nominale de dix dollars (10 $) (la
«Part Sociale de Classe D»)..

Le Conseil de Gérance est autorisé à et mandaté pour une période de cinq années à compter de la date de la publication
de la dernière modification des statuts, où l'assemblée générale des associés a donné ce pouvoir au Conseil de Gérance,
à augmenter de temps en temps, le capital social souscrit de la société dans les limites du capital autorisé, en une seule
fois ou par tranches successives, par émission des nouvelles parts sociales avec ou sans prime d'émission, à condition
toutefois que toute émission de nouvelles parts sociales à une non-associé requiert l'approbation préalable des associés
représentant les trois quarts du capital social. Les nouvelles parts sociales avec ou sans prime d'émission peut être libérer
par voie de versements en espèces ou par apport en nature de titres ou d'autres actifs, dans le respect des conditions
prévues par la loi luxembourgeoise, et à condition que ces titres ou autres actifs soient conformes à l'investissement
objectifs et la stratégie de la société..

Lorsque le Conseil de Gérance effectue une augmentation partielle ou totale de capital conformément aux dispositions
mentionnées ci-dessus, il sera obligé de prendre les mesures nécessaires pour modifier les statuts afin de constater cette
modification et la gérance de la société est autorisée à prendre ou à autoriser toutes les mesures requises pour l'exécution
et la publication de telle modification conformément à la loi.

III. - A la suite de la réception de la somme de deux cent mille dollars (200.000 $) le comparant, agissant en vertu des
Résolutions ayant approuvé l'augmentation de capital mentionnée ci-dessous et enregistré la souscription par le souscri-
pteur des nouvelles parts sociales énumérées ci-dessous et émises en vertu de cette augmentation de capital, demande
au notaire d'acter l'augmentation de capital de la Société d'un montant de deux cents dollars (200 $) aux fins de le porter
de son montant actuel de cent mille deux cent vingt dollars (100.220 $) à cent mille quatre cent vingt dollars (100.420
$), par l'émission de vingt (20) nouvelles Parts Sociales de Classe A ayant une valeur nominale de dix dollars (10 $) avec
une prime d'émission de neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix dollars (9.990 $) chacune. Les nouvelles Parts Sociales de
Classe A ont été émises à Global Cement Investment S.A.

La preuve du paiement de la somme de deux cent mille dollars (200.000 $) pour les parts sociales nouvelles incluant
la prime d'émission a été fournie.

IV. Conformément à l'autorisation conférée au Conseil de Gérance par l'article 5 des statuts et suite à l'augmentation
de capital décidée par le Conseil de Gérance mentionnée ci-dessus et comme expliqué dans les Résolutions, le premier
alinéa de l'article 5 des statuts doit être modifié pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 5. Le capital social souscrit est fixé à cent mille quatre cent vingt dollars (100.420 $) divisé en deux mille quarante
et une (2.041) Parts Sociales de Classe A (tel que défini ci-dessous), huit mille (8.000) Parts Sociales de Classe B (tel que
défini ci-dessous) et une (1) Part Sociale de Classe D (tel que défini ci-dessous).»

Dépenses

Les coûts, dépenses, rémunérations ou charges de quelques formes que ce soit incombant à la société et facturés en
raison du présent acte sont évalués à mille six cents euros (EUR 1.600,-).

Le notaire instrumentaire, qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête du comparant, le présent acte est
rédigé en anglais, suivi par une version française. A la requête du même comparant, en cas de divergence entre le texte
français et anglais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom, état

et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 24 janvier 2013. Relation: EAC/2013/1066. Reçu soixante-quinze euros (75,-

€).
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013024302/144.
(130029142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

ECT Luxembourg S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 126.695.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de l'associé unique de la Société en date du 20 février 2013 que:
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1) le mandat de Madame Marie-Thérèse Discret en tant que gérant de catégorie A de la Société a pris fin avec effet
immédiat;

2) il a été décidé de nommer Monsieur Tomas Lichy, né le 25 novembre 1972 à Ostrava (République Tchèque), résidant
professionnellement au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg en tant que gérant de catégorie A de la Société avec effet
immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 février 2013.
Pour la Société

Référence de publication: 2013028379/18.

(130034734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Nibheis S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 169.986.

Am elften Februar zweitausenddreizehn.

Vor Notar Roger Arrensdorff, niedergelassen in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:

Highland Group Holdings Limited, eine nach dem Recht von St. Kitts und Nevis gegründete Gesellschaft, eingetragen
im Handelsregister (Registrar of Companies) von St. Kitts and Nevis unter der Nummer C 28370, mit Sitz in Fort Charles,
Gebäude Dixcart Haus, SKN -Charlestown,

vertreten durch Me Tanja BLANKENBURG, avocat à la Cour, niedergelassen in Luxemburg, aufgrund einer am 29.
Januar 2013 in einer Privaturkunde erteilten Vollmacht (der "Bevollmächtigte").

Die vorbenannte Vollmacht bleibt, nachdem sie von dem Bevollmächtigten der erschienen Partei und von dem Notar
„ne variatur" unterschrieben wurde, der Anlage dieser Urkunde zum Zweck der Einregistrierung beigefügt.

Die erschienene Partei hat den unterzeichneten Notar angewiesen, das Folgende zu beurkunden:

- Highland Group Holdings Limited ist der einzige Gesellschafter (der "Einzige Gesellschafter") der Nibheis S.àr.l., eine
Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) luxemburgischen Rechts, eingetragen im Han-
delregister unter der Nummer B 169.986 mit Sitz in L-1470 Luxembourg 70, route d'Esch, mit einem Stammkapital von
zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12,500), gegründet aufgrund notarieller Urkunde des Notars Roger Arrensdorff vom
18. Juni 2012, verröffentlicht im Mémorial C (Register der Gesellschaften und Vereine Nummer 1963 vom 7. August 2012
(die "Gesellschaft");

- Das aktuelle Stammkapital der Gesellschaft von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12,500) ist aufgeteilt auf ein-
hundert Gesellschaftsanteile (100) mit einem Nennbetrag von jeweils einhundertfünfund wanzig Euro (EUR 125).

Der Einzige Gesellschafter, vertreten durch den Bevollmächtigten, hat den unterzeichneten Notar dazu angewiesen,
folgende Beschlüsse zu beurkunden:

Erster Beschluss

Der Einzige Gesellschafter beschließt, (i) zehn (10) Klassen von Gesellschaftsanteilen zu schaffen (Klasse A, B, C, D,
E, F, G, H, I und J) und (ii) die hundert bestehenden Gesellschaftsanteile der neuen Klasse A zuzuordnen.

Zweiter Beschluss

Der Einzige Gesellschafter beschließt, das Stammkapital der Gesellschaft um fünfzigtausend Euro (EUR 50.000) zu
erhöhen, um es von seinem bisherigen Betrag von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12,500), aufgeteilt auf einhundert
(100) Gesellschaftsanteile, eingeteilt in Klassen von A bis J und mit einem Nennbetrag von je einhundertfünfundzwanzig
Euro (EUR 125) auf Betrag von zweiundsechzigtausendfünfhundert Euro (EUR 62,500), aufgeteilt auf fünfhundert (500)
Gesellschaftsanteile mit einem jeiligen Nennbetrag von einhundertfünfundzwanzig Euro (EUR 125) zu bringen durch Aus-
gabe von vierhundert (400) neuen Anteilen, die Klassen eingeteilt werden wie folgt:

- 40 Anteile der Klasse A;

- 40 Anteile der Klasse B;

- 40 Anteile der Klasse C;

- 40 Anteile der Klasse D;

- 40 Anteile der Klasse E;

- 40 Anteile der Klasse F;

- 40 Anteile der Klasse G;

- 40 Anteile der Klasse H;

- 40 Anteile der Klasse I;
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- 40 Anteile der Klasse J,

mit einem Nennbetrag von jeweils einhundertfünfundzwanzig Euro (EUR 125) und mit denselben Rechten wie die
schon bestehenden Gesellschaftsanteile.

Zeichnung - Einzahlung

Daraufhin erklärt der Einzige Gesellschafter, wie oben vertreten, vier hundert (400) neue Gesellschaftsanteile der
Gesellschaft mit einem Nennbetrag von jeweils einhundertfünfundzwanzig Euro (EUR 125) zu zeichnen und diese volls-
tändig einzuzahlen im Wege einer Sacheinbringung ener Forderung in Höhe von fünfzigtausend euro (EUR 50,000)
zusammen mit Aufgeld in Höhe von vierhundertfünfzigtausend euro (EUR 450,000).

Der Wert der Forderung in Höhe von EUR 50,000 wird dem Notar durch die Vorlage eines von den Geschäftsführern
der Gesellschaft erstellten und unterzeichneten Bewertungsberichts nachgewiesen.

Dritter Beschluss

Der Einzige Gesellschafter beschließt, der deutschen Fassung der Satzung der Gesellschaft eine englische Fassung
hinzuzufügen, welche im Falle von Abweichungen zwischen beiden Sprachfassungen ausschlaggebend sein soll und ents-
prechend eine überarbeitete Fassung der Satzung zu erstellen, welche die obigen Beschlüsse und eine Anpassung der
deutschen an die englische Fassung wiedergeben soll wie folgt:

1. Name. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) unter der Bezeichnung
„Nibheis S.àr.l." (die „Gesellschaft"), welcher die anwendbaren Gesetze und insbesondere das Gesetz vom 10. August
1915 über die Handelsgesellschaften in seiner abgeänderten Fassung (das „Gesetz") sowie diese Satzung (die „Satzung")
zu Grunde liegen.

2. Sitz.

2.1. Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Der Gesellschaftssitz kann durch
Beschluss des einzigen Geschäftsführers oder, falls zutreffend, des Geschäftsführerrats innerhalb derselben Gemeinde
verlegt werden. Der Gesellschaftssitz kann des Weiteren durch Beschluss des einzigen Gesellschafters oder der Gesell-
schafterversammlung mit der für Satzungsänderungen erforderlichen Stimmenmehrheit an jeden anderen Ort im
Großherzogtum Luxemburg verlegt werden.

2.2. Niederlassungen und Tochtergesellschaften sowie sonstige Büros der Gesellschaft können durch Beschluss des
einzigen Gesellschafters oder des Gesellschafterrats sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch im Ausland eröffnet
werden. Sofern nach Ansicht des einzigen Gesellschafters oder des Gesellschafterrats außerordentliche politische oder
militärische Entwicklungen oder Umstände eingetreten sind oder einzutreten drohen, welche die normalen Aktivitäten
der Gesellschaft an ihrem Gesellschaftssitz beeinträchtigen können oder die Kommunikation zwischen diesem und aus-
ländischen Personen, kann der Gesellschaftssitz zeitweise ins Ausland verlegt werden, bis die beeinträchtigenden
Umstände nicht mehr gegeben sind. Solche zeitweiligen Maßnahmen haben keine Auswirkung auf die Nationalität der
Gesellschaft, welche auch bei zeitweiliger Sitzverlegung ins Ausland eine luxemburgische Gesellschaft bleibt.

3. Zweck.

3.1. Der Zweck der Gesellschaft besteht in dem Erwerb von Beteiligungen, innerhalb und außerhalb des Großherzog-
tums Luxemburg, an Unternehmen und Gesellschaften jedweder Art und der Verwaltung solcher Beteiligungen. Die
Gesellschaft kann durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Art und Weise Aktien, Anteile und sonstige Beteili-
gungen sowie Sicherheiten, Obligationen, Schuldverschreibungen, Einlagenzertifikate und andere Schuldinstrumente sowie
allgemein jegliche Sicherheiten und von öffentlichen oder privaten Anbietern ausgegebene Finanzinstrumente welcher Art
auch immer erwerben.

3.2. Die Gesellschaft kann ihre Mittel auf jedwede Weise außer im Wege des öffentlichen Angebots beschaffen. Sie
kann im Wege Privatplatzierung Wertpapiere, Obligationen, Schuldverschreibungen und jegliche Art von Schuld- oder
Einlagensicherheiten ausgeben. Die Gesellschaft kann Gelder, einschließlich und ohne Beschränkung, Einnahmen aus Dar-
lehen und / oder Schuldsicherheiten an ihre Tochterunternehmen, verbundenen Unternehmen oder andere Unternehmen
verleihen. Sie kann weiterhin Garantien geben und die Gesamtheit oder Teile ihres Aktivvermögens verpfänden, über-
tragen, belasten oder in sonstiger Weise Sicherungsrechte hierüber einräumen oder gewähren um ihre eigenen Verp-
flichtungen und Unternehmungen abzusichern oder solche eines anderen Unternehmens sowie allgemein im eigenen oder
fremden Interesse.

3.3. Die Gesellschaft kann generell jegliches Verfahren und jegliche Instrumente im Zusammenhang mit ihren Investi-
tionen anwenden, um eine effiziente Verwaltung zu gewährleisten, einschließlich solcher, die die Gesellschaft vor Kredit-,
Währungsumtausch-, Zinssatz- und sonstigen Risiken schützen sollen.

3.4. Die Gesellschaft kann alle finanziellen, kommerziellen oder industriellen Handlungen hinsichtlich beweglicher oder
unbeweglicher, auch immaterieller Güter und Rechte vornehmen, welche direkt oder indirekt mit ihrem Gesellschaftsz-
weck verbunden sind oder diesem nützen können.

4. Dauer.

4.1. Die Gesellschaft wird für unbestimmte Zeit gegründet.
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4.2. Die Gesellschaft wird durch den Todesfall, die Aberkennung der bürgerlichen Rechte, den Verlust der Geschäfts-
fähigkeit, die Insolvenz oder ähnliche in der Person des Gesellschafters oder der Gesellschafter eintretende Ereignisse
nicht beendet.

5. Kapital.
5.1. Das Gesellschaftskapital beträgt zweiundsechzigtausendfünfhundert Euro (62.500,- EUR) und ist eingeteilt in fünf-

hundert (500) Gesellschaftsanteile mit einem Nennbetrag von je einhundertfünfundzwanzig Euro (125,- EUR), vollständig
gezeichnet und eingezahlt, aufgeteilt auf zehn (10) Klassen in alphabetischer Reihenfolge wie folgt:

i. einhundertvierzig 140 Anteile der Klasse A;

ii. vierzig 40 Anteile der Klasse B;

iii. vierzig 40 Anteile der Klasse C;

iv. vierzig 40 Anteile der Klasse D;

v. vierzig 40 Anteile der Klasse E;

vi. vierzig 40 Anteile der Klasse F;

vii. vierzig 40 Anteile der Klasse G;

viii. vierzig 40 Anteile der Klasse H;

ix. vierzig 40 Anteile der Klasse I und

x. vierzig 40 Anteile der Klasse J.

5.2. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss des einzigen Gesellschafters oder der Gesellschafterver-
sammlung entsprechend den Bestimmungen über Satzungsänderungen erhöht oder herabgesetzt werden.

5.3. Jeder Bezug auf die „Gesellschaftsanteile" ist im Folgenden je nach Zusammenhang und soweit einschlägig als Bezug
auf die Anteile der Klasse A und/oder B und/oder C und/oder D und/oder E und/oder F und/oder G und/oder H und/
oder I und/oder J zu verstehen.

5.4. Die Gesellschaft kann ihre Gesellschaftsanteile im Rahmen der Vorgaben des Gesetzes zurückkaufen.

5.5. Das Stammkapital der Gesellschaft kann durch die Aufhebung von Gesellschaftsanteilen herabgesetzt werden,
einschließlich der Aufhebung einer oder mehrerer ganzer Klassen durch Rückkauf und Aufhebung aller Gesellschaftsanteile
solcher Klasse(n). Im Fall von Rückkäufen und Aufhebungen ganzer Klassen von Gesellschaftsanteilen sind diese in um-
gekehrter alphabetischer Reihenfolge durchzuführen (angefangen bei Klasse J).

5.6. Im Fall einer durch Rückkauf und Aufhebung einer Klasse von Gesellschaftsanteilen (in der oben angegebenen
Reihenfolge), gibt die entsprechende Klasse den Anteilsinhabern Rechte im entsprechenden Verhältnis ihrer Beteiligung
an den Gesellschaftsanteilen dieser Klasse an dem Verfügbaren Betrag (wie im Folgenden definiert), jedoch begrenzt durch
den Gesamtbetrag der Aufhebung (wie im Folgenden definiert), wie er in der Hauptversammlung der Gesellschaft fest-
gelegt wurde, und die Inhaber der zurückgekauften und aufgehobenen Gesellschaftsanteile erhalten von der Gesellschaft
einen Betrag, der dem Wert der Aufhebung pro Anteil (wie im Folgenden definiert) entspricht, für jeden von diesen
gehaltenen und aufgehobenen Anteil einer Klasse.

5.7. Der Gesamtbetrag der Aufhebung wird von dem alleinigen Geschäftsführer oder dem Geschäftsführerrat festgelegt
und von der Hauptversammlung der Gesellschafter unter Zugrundelegung einer entsprechenden Zwischenbilanz (wie im
Folgenden definiert) bestätigt.

5.8. Nach Rückkauf und Aufhebung der Gesellschaftsanteile einer Klasse wird der Wert der Aufhebung pro Anteil
zahlbar und fällig.

5.9. Im Rahmen dieses Artikels 5 sind die nachstehenden Definitionen anzuwenden:

Verfügbarer Betrag:

Bezeichnet den Gesamtbetrag des Nettogewinns der Gesellschaft (einschließlich Gewinnvorträgen) im Umfang des
Anspruchs auf Dividendenausschüttung, den die Gesellschafter entsprechend den Vorschriften dieser Satzung haben
würden, zuzüglich (i) etwa vorhandener verfügbarer Reserven und (ii) falls zutreffend, des Betrags einer Kapitalherabse-
tzung und entsprechender Herabsetzung der gesetzlichen Reserve in Bezug auf die Klasse der aufzuhebenden Gesell-
schaftsanteile, aber abzüglich (i) etwaiger Verluste (einschließlich Verlustvorträgen) und (ii) Beträgen, die der Reserve
zuzuführen sind aufgrund Bestimmungen des Gesetzes oder dieser Satzung, jeweils ausweislich der Zwischenbilanz (ohne
doppelte Verrechnung), entsprechend:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR)

Wobei:

AA = Verfügbarer Betrag

NP = Nettogewinn (einschließlich Gewinnvorträge)

P = alle frei verfügbaren Reserven

CR = der Betrag der Kapitalherabsetzung und der Herabsetzung der gesetzlichen Reserven in Bezug auf die aufzuhe-
bende Klasse der Gesellschaftsanteile.

L = Verluste (einschließlich Verlustvorträge)
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LR = alle Beträge, die laut den Bestimmungen des Gesetzes oder dieser Satzung der Reserve zugeführt werden müssen

Zwischenbilanz:

Bezeichnet den Zwischenabschluss der Gesellschaft an dem relevanten Datum des Zwischenabschlusses.

Datum der Zwischenbilanz:

Bezeichnet ein Datum nicht früher als 8 Tage vor dem Datum des Rückkaufs und der Aufhebung der relevanten Klasse
von Gesellschaftsanteilen.

Wert der Aufhebung pro Anteil:

Bezeichnet den Betrag, der sich aus dem Gesamtbetrag der Aufhebung geteilt durch die ausgegebene Anzahl der
Gesellschaftsanteile in der Klasse der rückzukaufenden und aufzuhebenden Klasse ergibt.

Gesamtbetrag der Aufhebung:

Bezeichnet den für die jeweilige Klasse J, I, H, G, F, E, D, C, B und A Verfügbaren Betrag der entsprechenden Klasse
zum Zeitpunkt der Aufhebung der entsprechenden Klasse, sofern dies nicht anderweitig von der Hauptversammlung der
Gesellschafter aufgrund Beschlusses entsprechend den Bestimmungen über Satzungsänderungen festgelegt wurde. Der
vollständige Gesamtbetrag der Aufhebung darf den verfügbaren Betrag jedoch nicht überschreiten.

6. Anteile.

6.1. Jeder Anteil berechtigt im direkten Verhältnis zur Zahl der existierenden Anteile zur Beteiligung an den Aktiva
und an den Gewinnen der Gesellschaft.

6.2. Die Anteile sind gegenüber der Gesellschaft unteilbar. Die Gesellschaft erkennt nur einen Inhaber pro Anteil an.
Soweit mehrere Personen an einem Anteil berechtigt sind, so haben sie gegenüber der Gesellschaft eine Person als Inhaber
des Anteils zu bezeichnen.

6.3. Zwischen den Gesellschaftern sind die Gesellschaftsanteile frei übertragbar, ebenso Übertragungen seitens des
einzigen Gesellschafters. Im Falle des Vorhandenseins mehrerer Gesellschafter bedarf die Abtretung von Gesellschaft-
santeilen unter Lebenden an Nichtgesellschafter der Einwilligung der Gesellschafterversammlung, welche mit einer
Mehrheit von Gesellschaftern, die mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals repräsentieren, getroffen werden
muss. Jegliche Übertragungen sind der Gesellschaft und Dritten gegenüber erst rechtswirksam, nachdem sie gemäß Artikel
1690 des Zivilgesetzbuches der Gesellschaft zugestellt oder von ihr in einer notariellen Urkunde angenommen worden
sind. Im Weiteren wird auf die Artikel 189 und 190 des Gesetzes verwiesen.

6.4. Ein Gesellschafterregister wird in Übereinstimmung mit dem Gesetz am Sitz der Gesellschaft hinterlegt und kann
auf Verlangen eines Gesellschafters von diesem konsultiert werden.

7. Geschäftsführung.

7.1. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschäftsführer verwaltet, die durch Beschluss des einzigen
Gesellschafters oder der Gesellschafterversammlung ernannt werden, welche auch die Dauer ihres Mandats festlegen.
Werden mehrere Geschäftsführer ernannt, bilden diese einen Geschäftsführerrat als Gremium. Die Geschäftsführer
können, müssen aber nicht Gesellschafter sein.

7.2. Der oder die Geschäftsführer können jederzeit ohne Angabe von Gründen abberufen werden (ad nutum).

8. Befugnisse der Geschäftsführung.

8.1. Der Geschäftsführer oder der Geschäftsführerrat hat die umfassende Befugnis, alle Handlungen vorzunehmen, die
der Verwirklichung des Gesellschaftszwecks dienen und nicht ausdrücklich nach dem Gesetz oder dieser Satzung der
Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.

8.2. Der Geschäftsführer oder der Geschäftsführerrat kann einen oder mehrere Bevollmächtigte ernennen, die nicht
Gesellschafter sein müssen, und diesen bestimmte Aufgaben zuweisen.

9. Verfahren.

9.1. Der Geschäftsführerrat tritt zusammen, sooft es im Interesse der Gesellschaft notwendig erscheint sowie auf
Verlangen eines der Geschäftsführer, jeweils an dem in der Einberufung genannten Ort.

9.2. Eine schriftliche Einberufung zu jeder Geschäftsführerversammlung soll jedem der Geschäftsführer mindestens
vierundzwanzig (24) Stunden vor dem hierfür festgesetzten Datum zugehen, außer in Fällen von besonderer Dringlichkeit,
in welchen das Vorliegen solcher Umstände in dem Protokoll der Geschäftsführerversammlung festzuhalten ist.

9.3. Jeder der Geschäftsführer kann sich in einer Geschäftsführerversammlung von einem anderen Geschäftsführer
aufgrund schriftlicher Vollmacht vertreten lassen.

9.4. Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, ist jeder Gesellschafter in der Gesellschafterversammlung oder im Rah-
men von schriftlichen Beschlüssen teilnahme- und stimmberechtigt. Jeder Anteil berechtigt zu einer Stimme. Beschlüsse
der Gesellschafter werden mit einfacher Mehrheit der Stimmen gefasst. Beschlüsse über Satzungsänderungen bedürfen
einer Mehrheit von Gesellschaftern, die mindestens drei Viertel des Gesellschafskapitals vertreten. Jeder Gesellschafter
kann sich aufgrund einer schriftlichen Vollmacht rechtsgültig vertreten lassen. Der Vertreter braucht kein Gesellschafter
oder Geschäftsführer zu sein.
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9.5. Die Geschäftsführerversammlung kann nur dann rechtsgültig verhandeln und abstimmen, wenn eine Mehrheit ihrer
Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Beschlüsse der Geschäftsführerversammlung werden mit der Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen gefasst und in einem Protokoll niedergelegt, welches von allen anwesenden oder vertretenen
Geschäftsführern unterzeichnet wird.

10. Vertretung. Die Gesellschaft wird rechtsgültig vertreten durch die gemeinsame Unterschrift zweier Geschäftsfüh-
rer oder die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers, oder durch die alleinige oder gemeinsame Unterschrift von
gemäß Artikel 8.2. dieser Satzung bevollmächtigten Personen.

11. Haftung der Geschäftsführer. Die Geschäftsführer übernehmen im Rahmen ihres Mandats keine persönliche Haf-
tung für im Namen der Gesellschaft eingegangene Verpflichtungen, sofern solche Verpflichtungen in Übereinstimmung
mit dieser Satzung und den diesbezüglichen Bestimmungen des Gesetzes stehen.

12. Befugnisse und Stimmrechte der Gesellschafter.

12.1. Jeder Gesellschafter verfügt über Stimmrechte im Verhältnis der von ihm gehaltenen Anteile zu der Gesamtzahl
der Anteile.

12.2. Der alleinige Gesellschafter verfügt über alle Befugnisse, die das Gesetz der Gesellschafterversammlung einräumt.

12.3. Jeder Gesellschafter kann sich aufgrund schriftlich per Brief, Telegramm, Telex, Fax oder E-Mail gegebener Voll-
macht von jedweder natürlichen oder juristischen Person bei einer Gesellschafterversammlung vertreten lassen.

13. Form - Quorum - Mehrheit.

13.1. Sofern die Gesellschaft nicht mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, können Beschlüsse der Gesell-
schafter im Umlaufverfahren getroffen werden. Der Inhalt solcher Beschlüsse soll schriftlich, im Original oder per
Telegramm, Telex, Fax oder E-Mail an alle Gesellschafter gesendet werden. Die Gesellschafter geben ihre Stimme in
diesem Fall durch Unterzeichnung des im Umlaufverfahren zu treffenden Beschlusses ab. Die Unterschriften der Gesell-
schafter können auf demselben oder auf verschiedenen Kopien eines Dokuments abgegeben und per Brief oder Fax
versendet werden.

13.2. Beschlüsse der Gesellschafterversammlung können nur mit den Stimmen von Gesellschaftern, die zusammen
mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, gefasst werden.

13.3. Beschlüsse über Satzungsänderungen oder über die Auflösung und Liquidierung der Gesellschaft können, abwei-
chend von den Bestimmungen des vorangehenden Absatzes, nur mit einer Mehrheit von Gesellschaftern, die mindestens
dreiviertel des Gesellschaftskapitals vertreten, gefasst werden.

14. Geschäftsjahr.

14.1. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten (1.) Januar und endet am einunddreißigsten (31.) Dezember
eines jeden Jahres.

14.2. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und der oder die Geschäftsführer ers-
tellen den Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung.

14.3. Jeder Gesellschafter kann den Jahresabschluss und die Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung am Sitz der
Gesellschaft einsehen.

15. Gewinnverwendung.

15.1. Der nach Abzug der Kosten, Abschreibung und sonstigen Lasten verbleibende Betrag stellt den Nettogewinn
dar. Fünf Prozent (5,00%) des Gewinnes gemäß den gesetzlichen Bestimmungen der gesetzlichen Reserve zuzuführen, bis
diese 10% des gezeichneten Kapitals erreicht.

15.2. Die Gesellschafterversammlung beschließt nach ihrem Ermessen, wie der Überschuss verwendet werden soll.
Sie kann insbesondere beschließen, den Gewinn unter Berücksichtigung der Vorschriften des folgenden Absatzes 15.6.
dieser Satzung zur Auszahlung von Dividenden zu verwenden, sofern dies nach ihrem Ermessen dem Gesellschaftszweck
und den Zielen der Gesellschaft entspricht.

15.3. Dividenden werden an dem Ort und zu dem Zeitpunkt ausgezahlt, den der Geschäftsführerrat im Anschluss an
den Beschluss der Gesellschafterversammlung festlegt.

15.4. Dividenden können in Euro oder jedweder anderen Währung ausgezahlt werden, entsprechend eines Beschlusses
des Geschäftsführerrats.

15.5. Der Geschäftsführerrat kann beschließen, Zwischendividenden auszuschütten, unter Berücksichtigung der Vors-
chriften des folgenden Absatzes 15.6. dieser Satzung.

15.6. Im Falle einer Ausschüttung von Dividenden und sofern die verfügbaren Mittel ausreichen, werden Dividenden
wie folgt zugeteilt und ausgezahlt:

i. ein Betrag entsprechend 0,25% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse A wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse A zugeteilt;

ii. ein Betrag entsprechend 0,30% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse B wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse B zugeteilt;
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iii. ein Betrag entsprechend 0,35% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse C wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse C zugeteilt;

iv. ein Betrag entsprechend 0,40% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse D wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse D zugeteilt;

v. ein Betrag entsprechend 0,45% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse E wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse E zugeteilt;

vi. ein Betrag entsprechend 0,50% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse F wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse F zugeteilt;

vii. ein Betrag entsprechend 0,55% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse G wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse G zugeteilt;

viii. ein Betrag entsprechend 0,60% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse H wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse H zugeteilt;

ix. ein Betrag entsprechend 0,65% des Nominalbetrages jedes Anteils der Klasse I wird jedem Anteilsinhaber von
Gesellschaftsanteilen der Klasse I zugeteilt, und

x. der auszuschüttende Restbetrag wird vollständig den Anteilsinhabern der letzten vorhandenen Klasse zugeteilt, in
umgekehrter alphabetischer Reihenfolge (d.h. die Gesellschaftsanteile der Klasse J zuerst und wenn diese nicht mehr
vorhanden ist die Gesellschaftsanteile der Klasse I, etc.).

16. Auflösung - Liquidation.

16.1. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von dem Gesellschafter
oder den Gesellschaftern ernannten Liquidatoren, welche keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Gesell-
schafterversammlung legt ihre Befugnisse und Vergütung fest. Sofern die Gesellschafterversammlung nichts anderes
festlegt oder das Gesetz nichts anderes vorsieht, hat / haben der / die Liquidator/en die umfangreichsten Befugnisse, die
Aktiva der Gesellschaft zu verwerten und die Verbindlichkeiten der Gesellschaft abzuwickeln.

16.2. Der Überschluss aus der Verwertung der Aktiva und der Abwicklung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft ist
an den oder die Gesellschafter im Verhältnis zur Anzahl der von ihnen gehaltenen Anteile zu zahlen.

In Bezug auf jegliche, nicht in dieser Satzung aufgeführten Punkte wird auf das Gesetz verwiesen.

Kosten

Der Gesamtbetrag der mit der Kapitalerhöhung verbundenen Kosten, Aufwendungen, Vergütungen und Ausgaben,
unabhängig in welcher Form, welcher der Gesellschaft für diese Kapitalerhöhung anfällt oder für welchen sie aufgrund
dieser Kapitalerhöhung haftet, beträgt etwa zweitausendeinhundertfünfzig Euros (EUR 2.150,-).

Hinweis

Der unterzeichnende Notar, welcher Englisch und Deutsch versteht, erklärt, dass die vorliegende Urkunde auf Ver-
langen der erschienenen Partei in deutscher Sprache verfasst ist, gefolgt von einer englischen Übersetzung, welche im
Falle von Abweichungen zwischen beiden Sprachfassungen ausschlaggebend sein soll.

WORAUFHIN, die vorliegende notarielle Urkunde am Tage und am Ort wie oben angegeben unterzeichnet und
beglaubigt wurde.

Nachdem diese Urkunde im Beisein des Bevollmächtigten der erschienenen Partei, deren Namen, Vornamen, Perso-
nenstand und Wohnsitz dem Notar bekannt sind, verlesen wurde, wurde sie von diesem zusammen mit dem Notar
unterzeichnet.

Es folgt die englische Übersetzung des vorangehenden:

In the year two thousand and thirteen, on the eleventh day of February.

Before Us, Maître Arrensdorff, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Highland Group Holdings Limited, a company governed by the law of St. Kitts and Nevis, having its registered office
at Fort Charles, building Dixcart House, SKN - Charlestown and registered with the Registrar of Companies St. Kitts
and Nevis under number C 28370, hereby represented by Me Tanja BLANKENBURG, attorney-at-law, residing in Lux-
embourg, acting pursuant to a proxy given under private seal on 29 th January, 2013 (the "Proxyholder").

The said proxy after having been signed "ne varietur' by the Proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration. The appearing party has requested the
undersigned notary to document that:

- Highland Group Holdings Limited is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of Nibheis S.à r.l., a Luxembourg
private limited liability company (société à responsabilité limitée), with registered office at 70, route d'Esch, L-1470 Lux-
embourg, Grand Duchy of Luxembourg, having a share capital of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 169.986, and incorporated
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following a deed of Maître Roger Arrensdorff, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 18 June
2012, published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1963 of 7 August 2012 (the "Company");

- The Company's share capital is currently set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented by one
hundred (100) shares having a par value of one hundred twenty-five Euro (EUR 125) each.

Such Sole Shareholder, acting through the Proxyholder, has requested the undersigned notary to enact the following
resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to (i) create ten classes of shares of the Company (class A, B, C, D, E, F, G, H, I and J)
and to (ii) classify the existing 100 shares by attribution of all of these 100 shares to class A.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company in an amount of fifty thousand Euro (EUR
50,000) to bring it from its current amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented by one
hundred (100) shares, equally divided into class A to J and having a par value of one hundred twenty-five Euro (EUR 125)
each, to an amount of sixty-two thousand five hundred Euro (EUR 62,500) divided into five hundred (500) shares having
a par value of one hundred twenty-five Euro (EUR 125) each, by the issuance of four hundred (400) new shares divided
into classes as follows:

- 40 shares of class A;

- 40 shares of class B;

- 40 shares of class C;

- 40 shares of class D;

- 40 shares of class E;

- 40 shares of class F;

- 40 shares of class G;

- 40 shares of class H;

- 40 shares of class I;

- 40 shares of class J,

and with a par value of one hundred twenty-five Euro (EUR 125) each, all having the same rights as the already existing
shares.

Subscription - Payment

Thereupon, the Sole Shareholder, represented as stated above, acting in its capacity as subscriber, declares to subscribe
for four hundred (400) new shares of the Company having a par value of one hundred twenty-five Euro (EUR 125) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in kind of a receivable amounting to fifty thousand Euro (EUR 50,000)
together with a share premium of four hundred fifty thousand euro (EUR 450,000).

The value of the receivable of EUR 50,000 was proven to the notary by a valuation report established and signed by
the managers of the Company.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to establish an English version of the articles of association to the existing German
version, of which the English version shall prevail in case of any discrepancies, and therefore to establish a coordinated
version of the articles of association reflecting the above modifications and the adaptations to the new English version as
follows:

1. Name. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name Nibheis
S.àr.l. (the "Company"), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated August 10,
1915, on commercial companies, as amended (the "Law"), as well as by the present articles of association (the "Articles").

2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
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registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

3. Object.

3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad, in
any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in
particular acquire by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other partici-
pations as well as securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally
any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation,
development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and man-
agement of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at sixty-two thousand five hundred euro (EUR 62,500) represented by
five hundred (500) shares with a par value of one hundred twenty-five euro (EUR 125) each, all subscribed and fully paid
up, divided into ten (10) classes of alphabet shares from A to J as follows:

(i) one hundred forty (140) class A shares;

(ii) forty (40) class B shares;

(iii) forty (40) class C shares;

(iv) forty (40) class D shares;

(v) forty (40) class E shares;

(vi) forty (40) class F shares;

(vii) forty (40) class G shares;

(viii) forty (40) class H shares;

(ix) forty (40) class I shares;

(x) and forty (40) class J shares.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

5.3. Any reference made hereinafter to the "shares" shall be constructed as a reference to the class A and/or B and/
or C and/or D and/or E and/or F and/or G and/or H and/or I and/or J shares, depending on the context and as applicable".

5.4. The Company may redeem its own shares within the limits provided by the law.

5.5. The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of shares including by the cancellation
of one or more entire classes of shares through the repurchase and cancellation of all the shares in issue in such class
(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of shares such cancellations and repurchases of shares shall
be made in the reverse alphabetical order (starting with class J).

5.6. In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a class of shares (in the
order provided for above), such class of shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such class
to the Available Amount (as defined below), with a limitation however to the Total Cancellation Amount (as defined
below) as determined by the general meeting of shareholders, and the holders of shares of the repurchased and cancelled
class of shares shall receive from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share (as defined below)
for each share of the relevant class held by them and cancelled.
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5.7. The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the single manager or as the case may be, the
board of managers and approved by the general meeting of the shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts
(as defined below).

5.8. Upon the repurchase and cancellation of the shares of the relevant class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.

5.9. For the purpose of article 5, the following definitions shall apply:
Available Amount:
Means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the extent the shareholders

would have been entitled to dividend distributions according to these Articles, increased by (i) any freely distributable
reserves and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to
the Class of shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward losses) and (ii) any sums to be
placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim
Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR) Whereby:
AA= Available Amount
NP= net profits (including carried forward profits)
P= any freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of shares to be

cancelled
L= losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles
Interim Accounts:
Means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date:
Means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation of the relevant Class

of shares.
Cancellation Value Per Share:
Means the amount calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of shares in issue in the Class

of shares to be repurchased and cancelled
Total Cancellation Amount:
Means, for each of the classes J, I, H, G, F, E, D, C, B and A, the Available Amount of the relevant Class at the time of

the cancellation of the relevant class unless otherwise resolved by the general meeting of the Shareholders in the manner
provided for an amendment of the Articles, provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher
than such Available Amount.

6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.
6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint

co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
6.3. Shares are freely transferable among shareholders or by the single shareholder. In case of plurality of shareholders,

the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior approval of the general meeting of shareholders rep-
resenting at least three quarters of the share capital of the Company. A share transfer will only be binding upon the
Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the Company in accordance with article 1690 of
the civil code. For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single shareholder or the

general meeting of shareholders which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) may, but need not to be shareholder(s).

7.2. The manager or managers may be dismissed ad nutum.

8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.
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8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager or managers of the Company.

9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at

the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four (24)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the minutes of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters joint signature of any two manager
(s) of the Company or by the signature of the single manager, or by the joint or single signatures of any persons to whom
such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these
Articles as well as the applicable provisions of the Law.

12. Powers and Voting rights of the shareholders.
12.1. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.2. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by

circular resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram,
telex, facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the
shareholders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by
letter or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital.

14. Accounting year.
14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first

December of each year.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

15. Allocation of profits.
15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus and to decide to pay a
dividend under the conditions of article 15.6. of these articles of association as in its discretion believes best suits the
corporate purpose and policy.

15.3. The dividends shall be paid at such place and time as may be determined by the board of managers according to
the decision of the general meeting of shareholders of the Company.

15.4. The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the board of managers of the Company.
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15.5. The board of directors of the Company may decide to pay interim dividends under the conditions and within
the limits laid down in the Law and in the following article 15.6.

15.6. In the case of distribution of dividends and to the extent that the distributable funds are sufficient, dividends will
be allocated and paid as follows:

i. an amount equal to 0.25% of the nominal value of each share of class A will be equally distributed to every shareholder
based on their shares of class A;

ii. an amount equal to 0.30% of the nominal value of each of class C share will be equally distributed to every shareholder
based on their shares of class B;

iii. an amount equal to 0.35% of the nominal value of each of class C share will be equally distributed to every share-
holder based on their shares of class C;

iv. an amount equal to 0.40% of the nominal value of each share of class D will be equally distributed to every share-
holder based on their shares of class D;

v. an amount equal to 0.45% of the nominal value of each share of class E will be equally distributed to every shareholder
based on their shares of class E;

vi. an amount equal to 0.50% of the nominal value of each share of class F will be equally distributed to every shareholder
based on their shares of class F;

vii. An amount equal to 0.55% of the nominal value of each share of class G will be equally distributed to every
shareholder based on their shares of class G;

viii. an amount equal to 0.60% of the nominal value of each share of class H will be equally distributed to every
shareholder based on their shares of class H;

ix. an amount equal to 0.65% of the nominal value of each share of class I will be equally distributed to every shareholder
based on their shares of class I; and

x. the balance to be distributed will be entirely allocated to the shareholders of the last class by reverse alphabetical
order (that is to say, shares of the class J in the first place and, whether these do not exist, shares of the class I and so
on.)

16. Dissolution - Liquidation

16.1. In the event of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, who
do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders
which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholder
(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of
the liabilities of the Company.

16.2. The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these Articles.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present increase of capital, is approximately two thousand one
hundred fifty Euros (EUR 2.150,-).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and German, states herewith that, on request of the
above appearing parties, the present deed is worded in German followed by an English version; on request of the same
appearing parties, and in case of discrepancies between the German and the English text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the Proxyholder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the Proxyholder has signed with Us, the notary, the present deed.

Gezeichnet: BLANKENBURG, ARRENSDORFF.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 15 février 2013. Relation: LAC/2013/7102. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur ff. (signé): FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Luxembourg, le 26 février 2013.

Référence de publication: 2013027958/596.

(130034214) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.
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BFI S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3895 Foetz, 5, rue de l'Avenir.

R.C.S. Luxembourg B 105.199.

Le bilan au 31/12/2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27/02/2013.

Référence de publication: 2013028291/10.

(130034976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Billon Conseils, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 48.841.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Billon Conseils
Signature

Référence de publication: 2013028292/11.

(130034830) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Aquarius Investment Sàrl, Société à responsabilité limitée.

R.C.S. Luxembourg B 87.904.

La soussignée, Citadelle Trust & Management Services SC, ayant son siège social et ses bureaux au 6, Rue Henri M.
Schnadt/Niveau 2, L-2530 Luxembourg, atteste par la présente que l’établissement du siège de la société

AQUARIUS INVESTMENT SARL

R.C. Luxembourg Section B Numéro 87.904

a pris fin le 31 Janvier 2013 et que par conséquent cette société n’a plus son siège social ni ses bureaux à cette adresse
à partir du jour suivant.

Luxembourg, le 31 Janvier 2013.

Référence de publication: 2013028262/13.

(130034493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

OCM Luxembourg ROF VI S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 175.220.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the thirtieth day of January.

Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Oaktree Real Estate Opportunities Fund VI, L.P., a limited partnership organised under the law of Delaware, having
its registered office at Corporation Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, DE 19808, Delaware,
United States,

represented by Régis Galiotto, notary's clerk, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:
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I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
OCM Luxembourg ROF VI S.à r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in
particular by the law dated 10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by
the present articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by five

hundred (500) shares in registered form with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, all subscribed and fully
paid- up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion

to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
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6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.
If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non-shareholders is subject to the prior

approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,

the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.
For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.
6.4. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions

of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.
6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.
7.1. The Company is managed by a board of managers of at least two members appointed by a resolution of the single

shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not to be
shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.
8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall

within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there are more than one manager, by the board of managers of the Company or by two
managers acting jointly.

Art. 9. Procedure.
9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at

the place indicated in the convening notice.
9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)

hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any
two managers of the Company or, as the case may be, by the joint or single signatures of any persons to whom such
signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.
12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.
12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.
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12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company's year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the
Company;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder or the general meeting of shareholders of
the Company;

(iv) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VI. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2013.

40068



L U X E M B O U R G

Subscription - Payment

Thereupon, Oaktree Real Estate Opportunities Fund VI, L.P., prenamed and represented as stated above declares to
subscribe for five hundred (500) shares in registered form, with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, and
to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting to twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-).

The amount of twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500.-) is at the disposal of the Company, as has been
proved to the undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred Euro (1,400.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mr. Szymon DEC, company manager, born on July 3, 1978 in Lodz, Poland, residing professionally at 26A, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg;

- Mrs. Figen EREN, company manager, born on February 10, 1978 in Besangon, France, residing professionally at 26A,
boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Jabir CHAKIB, company manager, born on November 5, 1967 in Casablanca, Morocco, residing professionally at
26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Mr. Hugo NEUMAN, company manager, born on October 21, 1960 in Amsterdam, The Netherlands, residing at 16,
rue J.B. Fresez, L-1724 Luxembourg; and

- Mr. Cary KLEINMAN, born on February 5, 1975 in New York, United States of America, residing professionally at
333 S. Grand Avenue, 28 th Floor, Los Angeles, CA 90071, United States of America.

2. The registered office of the Company is set at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, she signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le trente janvier.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Oaktree Real Estate Opportunities Fund VI, L.P., une société du droit du Delaware, ayant son siège social au Corpo-
ration Service Company, 2711 Centerville Road, Suite 400, Wilmington, DE 19808, Delaware, Etats-Unis,

représentée par Régis Galiotto, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une
procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signées "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant,
annexée au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination OCM Luxembourg
ROF VI S.à r.l. (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la Loi) et par les présents statuts (ci-après les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social est établi à Luxembourg Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.
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2.2. Il peut être créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance estime
que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces évè-
nements seraient de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée
entre le siège social et l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation
complète de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société qui, en dépit du transfert de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces sociétés ou entreprises ou participations. La Société
pourra en particulier acquérir par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres
valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette et en général toutes
valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer dans la création, le
développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition
et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de parts sociales et obligations et d'autres titres représentatifs
d'emprunts et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des
emprunts et/ou des émissions d'obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. La
Société pourra aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever, ou créer de toute autre manière et accorder des
sûretés sur toutes ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et
engagements de toute autre société, et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou
personne.

3.3 La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en
vue d'une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les créanciers, fluctua-
tions monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles, ainsi que toutes trans-
actions se rapportant à la propriété immobilière ou mobilière, qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent à la réalisation de son objet social.

4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.
4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite

ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par cinq cents (500)

parts sociales sous forme nominative d'une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25) chacune, toutes souscrites et
entièrement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification
des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.2. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale

est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.3. Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.
En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné

en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou

acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du Code Civil.
Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.
6.4. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il

pourra être consulté par chaque associé.
6.5. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la

Loi.
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III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance composé d'au moins deux membres qui seront nommés par réso-
lution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Le(s)
gérant(s) ne sont pas nécessairement associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables n'importe quand ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant ou, si la Société est gérée par plus de un gérant, du conseil de gérance, qui aura tous
pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou s'il y a plus de un gérant, par le conseil de gérance de la Société ou par deux gérants
agissant conjointement.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des
gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de
la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de
son ordre du jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de gérance de
la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix. Les procès-verbaux
des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion.

9.7. En cas d'urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant vala-
blement adoptées comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des
gérants peuvent être apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par
lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature conjointe
de deux gérants de la Société, ou, le cas échéant, par les signatures individuelle ou conjointe ou unique de toutes personnes
à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent en raison de leur fonction aucune obligation person-
nelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements
sont pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1. L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.
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13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre.

14.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social de la Société, le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance,
doit préparer le bilan et les comptes de profits et pertes de la Société, ainsi qu'un inventaire comprenant l'indication des
valeurs actives et passives de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des
gérants, commissaire(s) aux comptes (si tel est le cas), et associés envers la Société.

14.3. Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.

15.3. Des dividendes intérimaires pourront être distribués à tout moment dans les conditions suivantes:

(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à allouer
à la réserve légale;

(iii) la décision de payer les dividendes intérimaires est prise par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) le paiement est fait dès lors qu'il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d'eux dans la Société.

VI. Disposition générale

17. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2013.

Souscription - Libération

Ces faits exposés, Oaktree Real Estate Opportunities Fund VI, L.P., prénommée et représentée comme décrit ci-
dessus, déclare souscrire à cinq cents (500) Parts Sociales Ordinaires sous forme nominative d'une valeur nominale de
vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune et les libérer entièrement par versement en espèces de douze mille cinq cents euros
(EUR 12.500,-).

La somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au
notaire instrumentant, qui le reconnaît expressément.

Coûts

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution à environ mille quatre cents Euros (1.400,-
EUR).
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Décisions de l'associé unique

Et aussitôt, l'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Szymon DEC, gérant de sociétés, né le 3 juillet 1978 à Lodz, Pologne, ayant son adresse professionnelle
au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Madame Figen EREN, gérante de sociétés, née le 10 février 1978 à Besançon, France, ayant son adresse professionnelle
au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Monsieur Jabir CHAKIB, gérant de sociétés, né le 5 novembre 1967 à Casablanca, Maroc, ayant son adresse profes-
sionnelle au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

- Monsieur Hugo NEUMAN, gérant de sociétés, né le 21 octobre 1960 à Amsterdam, Pays-Bas, demeurant au 16, rue
J.B. Fresez, L-1724 Luxembourg; et

- Monsieur Cary KLEINMAN, né le 5 février 1975 à New York, Etats-Unis d'Amérique, ayant son adresse profession-
nelle au 333 S. Grand Avenue, 28 th Floor, Los Angeles, CA 90071, Etats-Unis d'Amérique.

2. Le siège social de la Société est établi au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français,
le texte anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 7 février 2013. Relation: LAC/2013/5896. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 15 février 2013.

Référence de publication: 2013024195/421.

(130029151) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

Allianz Infrastructure Luxembourg II SICAF-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAF - Fonds
d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 165.370.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013028231/11.

(130034847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

AbbVie Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 166.925.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 1 er novembre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 30 novembre 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013028224/13.

(130034678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.
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Loutiag S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8045 Strassen, 21, Val des Roses.

R.C.S. Luxembourg B 172.101.

L'an deux mille douze, le trente et un décembre.

Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale des actionnaires de la Société LOUTIAG S.A. (la «Société»), une société anonyme
(«S.A.»), régie par les lois du Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, avec siège social au 21, Val des Roses, L-8045
Strassen, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
(«RCSL»), sous le numéro B 172.101. et constituée suivant acte du 26 Septembre 2012 du notaire Maître Martine
SCHAEFFER, alors de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié le 15 Novembre 2012 au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations («Mémorial»), p.133180, numéro n°2775.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Dr Pierre Alexandre DELAGARDELLE, demeurant professionnellement
au 3, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Marilyn KRECKE, employée privée, demeurant professionnellement au 74,
Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Raymond THILL, maître en droit, demeurant professionnellement
au 74, Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

Le bureau de l'assemblée ainsi constitué, le président expose et prie le notaire d'acter de ce qui suit:

I. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre d'actions
qu'ils détiennent, sont indiqués sur une liste de présence qui, signée par les actionnaires présents, par les mandataires
des actionnaires représentés, par les membres du bureau et par le notaire soussigné. La prédite liste ainsi que les pro-
curations signées «ne varietur» resteront annexées au présent acte pour être soumises avec lui à la formalité de
l'enregistrement.

II. Il résulte de la liste de présence que les trente et un mille euros (EUR 31.000,-) représentés par trois cent dix (310)
actions d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune représentant l'intégralité du capital social sont repré-
sentées à l'assemblée générale extraordinaire. Tous les actionnaires déclarent avoir été dûment informés à l'avance de
l'ordre du jour de l'assemblée et ont renoncé à toutes exigences et formalités de convocation. L'assemblée est ainsi
régulièrement constituée et peut valablement délibérer et décider sur l'ordre du jour de l'assemblée susdit.

III. L'assemblée a l'ordre du jour (l'«Ordre du jour») suivant:

Ordre du jour

1. Décision d'augmenter le capital social de la Société pour un montant d'un million cent quarante mille cent quarante
euros (EUR 1.140.140,-) afin de faire passer son montant actuel de trente et un mille euros (EUR 31.000,-) à un million
cent soixante et onze mille cent quarante euros (EUR 1.171.140,-) par la création et l'émission de onze mille quatre cent
une, zéro quatre (11.401,4) actions d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune (les "Nouvelles Actions"),
à libérer par apport en nature d'actions de la société DAG S.A.S., une société de droit français, ayant son siège social au
47, rue Marcel Dassault, F-92100 Boulogne Billancourt, France («DAG S.A.S.»), à savoir, deux mille cinq cent cinquante-
cinq (2.555) actions sur un total de deux mille cinq cent cinquante-six (2.556) actions émises de la société DAG S.A.S.,
soit 99,96% (quatre-vingt-dix-neuf point quatre-vingt-seize pour cent) du capital souscrit de la société DAG S.A.S. ap-
portées par la société Mapalou S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 21, Val des Roses,
L-8045 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au RCSL sous le numéro B 172.101 (l'«Apporteur»).

2. Enregistrement de la souscription et libération de Nouvelles Actions par apport en nature comme suit:
Souscripteur Nombre

des
nouvelles

actions

Prix de
souscription

Mapalou S.A. 21, Val des Roses L-8045 Strassen R.C.S. Luxembourg B 172.101
Grand-Duché de Luxembourg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.401,4 EUR 1.140.140,-

3. Modification subséquente des statuts de la Société en modifiant l'alinéa 5.1 de l'article 5 des statuts de la Société
afin qu'il ait la teneur suivante:

Art. 5. Capital social.

5.1 «Le capital social souscrit est fixé à un million cent soixante et onze mille cent quarante euros (EUR 1.171.140,-)
représenté par onze mille sept cent onze, quatre (11.711,4) actions d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100.-)
chacune»».

4. Divers.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, a pris, à chaque fois à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
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Première résolution

L'assemblée a DÉCIDÉ d'augmenter le capital social de la Société pour un montant d'un million cent quarante mille
cent quarante euros (EUR 1.140.140,-) afin de faire passer son montant actuel de trente et un mille euros (EUR 31.000,-)
à un million cent soixante et onze mille cent quarante (EUR 1.171.140,-) par l'émission de onze mille quatre cent une,
zéro quatre (11.401,4) actions d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune (les "Nouvelles Actions"), à
libérer par apport en nature d'actions de la société DAG S.A.S., une société de droit français, ayant son siège social au
47, rue Marcel Dassault, F-92100 Boulogne Billancourt, France («DAG S.A.S.»), à savoir, deux mille cinq cent cinquante-
cinq (2.555) actions sur un total de deux mille cinq cent cinquante-six (2.556) actions émises de la société DAG S.A.S.,
soit 99,96% (quatre-vingt-dix-neuf point quatre-vingt-seize pour cent) du capital souscrit de la société DAG S.A.S. ap-
portées par la société Mapalou S.A., une société de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 21, Val des Roses,
L-8045 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au RCSL sous le numéro B 172.101 (l'«Apporteur»).

Deuxième résolution

L'assemblée générale a DECIDE d'accepter la souscription de 11.401,4 nouvelles actions avec une valeur nominale de
cent euros (EUR 100.-) chacune, par le souscripteur MAPALOU S.A..

Ces nouvelles actions ont été entièrement libérées par apport en nature de deux mille cinq cent cinquante-cinq (2.555)
actions sur un total de deux mille cinq cent cinquante-six (2.556) actions émises de la société DAG S.A.S., une société
de droit français, ayant son siège social au 47, rue Marcel Dassault, F-92100 Boulogne Billancourt, France («DAG S.A.S.»),
soit 99,96% (quatre-vingt-dix-neuf point quatre-vingt-seize pour cent) du capital souscrit de la société DAG S.A.S., comme
suit:

Souscripteur Nombre
des

nouvelles
actions

Prix de
souscription

Mapalou S.A. 21, Val des Roses L-8045 Strassen R.C.S. Luxembourg B 172.101
Grand-Duché de Luxembourg . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.401,4 EUR 1.140.140,-

L'assemblée a pris connaissance de l'administrateur unique du 28 décembre 2012 concernant l'évaluation des Actifs
Apportés et l'exemption de rapport de réviseur d'entreprises en application de l'article 26-1 (3quater de la loi luxem-
bourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915 telle qu'amendée.

Le Conseil d'Administration publiera dans le mois qui suit le présent acte une déclaration spéciale conformément aux
dispositions de l'article 26-1 (3 quinquies) de la loi sur les sociétés commerciales.

La susdite décision de l'administrateur unique restera annexée au présent acte pour être soumise avec ce dernier à la
formalité de l'enregitsrement.

La preuve du transfert des actions de la société DAG S.A.S à la société Loutiag a été rapportée au notaire instrumentant
par une confirmation du Directoire de la société DAG S.A.S de procéder au transfert des titres faisant l'objet de l'apport
dans les registres de la société DAG S.A.S.

Troisième résolution

L'assemblée a DECIDE de modifier en conséquence l'article 5, paragraphe 5.1 des statuts de la Société comme suit:

dans sa version anglaise:

Art. 5. Share capital.

5.1 «The subscribed share capital is set at one million one hundred and seventy-one thousand one hundred and forty
Euro (EUR 1.171.140,-) represented by eleven thousand seven hundred and eleven point four (11.711,4) shares with a
par value of one hundred Euro (EUR 100,-) each.».

dans sa version française:

Art. 5. Capital social.

5.1 «Le capital social souscrit est fixé un million cent soixante et onze mille cent quarante (EUR 1.171.140,-) représenté
par onze mille sept cent onze, quatre (11.711,4) actions d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune».

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, l'assemblée a été clôturée.

Preuve de l'existence de l'apport:

Preuve de l'existence, de la propriété et de la valeur de ces actions apportées est annexée aux présentes par

- une copie d'un extrait récent du registre de commerce de la société concernée,

- son bilan récent.

Déclaration de l'apporteur

L'Apporteur, a déclaré, entre autres que:
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- il est le seul plein propriétaire de ces actions et possède les pouvoirs d'en disposer, les actions étant légalement et
conventionnellement librement transmissibles;

- ces actions sont librement transmissibles, qu'elles ne sont grevées d'aucun gage ni d'aucun autre droit quelconque,
qu'elles ne font l'objet d'aucune saisie ou opposition, que le transfert de ces actions n'est contraire à aucune disposition
des statuts de la société "DAG S.A.S." et qu'en conséquence rien ne peut faire obstacle à l'apport et à la transcription de
ces actions en faveur de Loutiag S.A.

- que ces apports sont apportés en société tel et dans l'état qu'ils se trouvent à l'heure actuelle.

- que toutes les formalités seront réalisées en France et au Luxembourg aux fins d'effectuer le transfert des actions et
de le rendre effectif partout et vis-à-vis de toutes tierces parties, qu'il déclare vouloir se charger personnellement des
opérations et formalités de transcription du présent acte en France et au Luxembourg, tous pouvoirs étant donnés à un
porteur d'une expédition de l'acte de constitution pour accomplir toutes formalités requises et faire toutes déclarations
fiscales ou autres.

Évaluation des frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
à deux mille quatre cents euros (EUR 2.400,-).

Plus rien n'étant à l'Ordre du Jour, la séance est clôturée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous, Notaire, le présent acte.

Signé: P. A. Delagardelle, M. Krecké, R. Thill et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 8 janvier 2013. Relation: LAC/2013/997. Reçu soixante-quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 19 février 2013.

Référence de publication: 2013024700/138.

(130029698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2013.

Allianz Real Estate I SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 165.369.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013028234/11.

(130034846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

fLAB Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 2, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 146.024.

Extrait de la résolution du conseil de gérance du 19 février 2013

Le conseil de gérance

- Décide d’accorder un pouvoir de signature individuelle à Mr Oscar ALVAREZ LOPEZ et lui délègue à cet effet la
totalité de ses pouvoirs avec effet au 19 février 2013, ceci en application de l’ article 11 des statuts de la société.

Luxembourg, le 22 février 2013.
Certifié sincère et conforme
BANQUE ET CAISSE D’EPARGNE DE L’ETAT, LUXEMBOURG

Référence de publication: 2013028214/14.

(130034586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.
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AbbVie Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 166.925.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 1 er novembre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 30 novembre 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013028223/13.

(130034631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Kase World Wide S.à r.l., Société à responsabilité limitée,

(anc. Logika Investments S.à r.l.).

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 173.394.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 14 décembre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 14 janvier 2013.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013028190/14.

(130033799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Ast Rein S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6169 Eschweiler, 1, rue de Beidweiler.

R.C.S. Luxembourg B 173.456.

Die Gesellschafter der Ast Rein S.A. haben folgenden Beschluss gefasst:

Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in L-6169 Eschweiler, 1 rue de Beidweiler, mit sofortiger Wirkung.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, den 27. Februar 2013.
G.T. Experts Comptables S.àr.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2013028244/13.

(130034701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

TIL Holdings Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 34.587,60.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 133.903.

Veuillez prendre note du changement suivant concernant l'associé Stichting Administratiekantoor TEL Holdings:

Le siège de Stichting Administratiekantoor TIL Holdings est transféré du 3105 Atrium, 7 th Floor, Strawinskylaan, NL
1077 ZX Amsterdam, au 238 Herikerbergweg, Luna ArenA, 1101CM Amsterdam Zuidoost, Pays-Bas.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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TIL Holdings Luxembourg S.à r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Signatures
Gérant A

Référence de publication: 2013028110/15.
(130033596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Allianz Real Estate II SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 165.368.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2013028235/11.
(130034845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Appledore Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 164.786.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013028237/11.
(130034710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

International Fund Services & Asset Management, Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 79.581.

Auszug aus dem Protokoll der ausserordentlichen Gesellschafterversammlung vom 04.09.2012

I. Die Versammlung beschliesst Herrn Franz-Josef Glauben, Managing Director der HSH Nordbank Securities S.A., mit
beruflichem Wohnsitz in 2, rue Jean Monnet, L - 2180 Luxembourg, zu einem Mitglied des Verwaltungsrates der Inter-
national Fund Services & Asset Management S.A. zu bestellen.

Die Gesellschafterversammlung bestätigt die Dauer des Mandates bis zur ordentlichen Gesellschafterversammlung, die
über das Geschäftsjahr bis zum 31.12.2012 befindet.

Munsbach, den 27. Februar 2013.
International Fund Services & Asset Management SA
Dieter Peter / Gisbert Wegmann
Managing Director / Managing Director

Référence de publication: 2013028475/17.
(130034764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

HKL Investments (PPI) Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 22.359,99.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 54.524.

Suite aux résolutions de l'associé unique de la Société en date du 26 février 2013, les décisions suivantes ont été prises:
- Démission du gérant suivant à compter du 15 février 2013
Monsieur Robert van 't Hoeft, né le 13 janvier 1958 en Schiedam, Pays-Bas, avec adresse professionnelle au 46A,

Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.
- Nomination du gérant suivant à compter du 15 février 2013 pour une durée indéterminée:
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Monsieur Patrick L.C. van Denzen, né le 28 février 1971 en Geelen, Pays-Bas, avec adresse professionnelle au 46A,
Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

Résultant des décisions susmentionnées, le conseil de gérance de la société est comme suit:

- Manacor (Luxembourg) S.A., gérant;

- Patrick L.C. van Denzen, gérant;

- Chi Keung Fritz Ip, gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Patrick L.C. van Denzen
Gérant

Référence de publication: 2013028470/22.

(130034943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

HRS Gebäudereinigungsservice S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6871 Wecker, 2, Op Huefdréisch.

R.C.S. Luxembourg B 159.025.

Der Jahresabschluss vom 01.01.2011 - 31.12.2011 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations

Référence de publication: 2013028473/10.

(130034519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

HKL Holdings (PPI) Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.394,67.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 54.523.

Suite aux résolutions de l'associé unique de la Société en date du 26 février 2013, les décisions suivantes ont été prises:

- Démission du gérant suivant à compter du 15 février 2013:

Monsieur Robert van 't Hoeft, né le 13 janvier 1958 en Schiedam, Pays-Bas, avec adresse professionnelle au 46A,
Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

- Nomination du gérant suivant à compter du 15 février 2013 pour une durée indéterminée:

Monsieur Patrick L.C. van Denzen, né le 28 février 1971 en Geelen, Pays-Bas, avec adresse professionnelle au 46A,
Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

Résultant des décisions susmentionnées, le conseil de gérance de la société est comme suit:

- Manacor (Luxembourg) S.A., gérant;

- Patrick L.C. van Denzen, gérant;

- Chi Keung Fritz Ip, gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Patrick L.C. van Denzen
Gérant

Référence de publication: 2013028469/22.

(130034935) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

International Fund Services & Asset Management, Société Anonyme.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 79.581.

Folgende Person ist zum 30.09.2012 von dem Amt als Verwaltungsratsmitglied der International Fund Services & Asset
Management S.A. zurückgetreten:

- Manfred Reif, Mitglied des Verwaltungsrates, geboren am 20.06.1953, mit beruflichem Wohnsitz in 2, rue Jean Monnet,
L - 2180 Luxembourg
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Munsbach, den 27. Februar 2013.
International Fund Services & Asset Management S.A.
Dieter Peter / Gisbert Wegmann
Managin Director / Managing Director

Référence de publication: 2013028476/15.

(130034764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Isis III S.à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: EUR 12.501,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 162.085.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire du 25 janvier 2013

L'Associé Unique décide de renouveler le mandat de Réviseur d'Entreprises Agréé de DELOITTE S.A., ayant son siège
social au 560, rue de Neudorf in L-2220 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 67 895.

Ce mandat prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice 2012.

Luxembourg, le 25 janvier 2013.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013028478/16.

(130034596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Pen Line Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-7784 Bissen, 7, rue des Moulins.

R.C.S. Luxembourg B 159.847.

Les comptes annuels au 31-12-2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013028647/9.

(130034924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Polypin S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 750.000,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 166.807.

Extrait des résolutions prises par l'associé en date du 15 février 2013

- La démission de Mademoiselle Nicola FOLEY de sa fonction de gérant de la Société a été acceptée par l'associé avec
effet au 15 Février 2013.

Luxembourg, le 22 Février 2013.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Un gérant

Référence de publication: 2013028638/14.

(130034756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.
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Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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