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Brothers Event Management Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8080 Bertrange, 183, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 114.170.

Veuillez noter la nouvelle adresse de notre Siège d'agence Brothers Event Management Sarl anciennement domiciliée:
3 Grevels Barrère
L-8059 Bertrange
Nouvelle adresse:
183, rue de Luxembourg
L-8080 Bertrange
Luxembourg

Mardi 27 novembre 2012.
FARIAT Salah / Elaine Fariat-Karlsson
Gérant / Associé

Référence de publication: 2013028182/17.
(130034278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

White Mountains Investments (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 167.137.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013028150/14.
(130034113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

CRM-Group S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-6755 Grevenmacher, 2, Kofferschmattsgaessel.

R.C.S. Luxembourg B 150.189.

Auszug aus der Beschlussfassung der Aktionäre vom 31.07.2010 der CRM-Group S.A.

Die Ludwig Consult Sàrl mit Sitz in L-6783 Grevenmacher, 31, Op der Heckmill, eingetragen im Handels und Gesell-
schaftsregister von Luxemburg unter der Nummer RCS Luxembourg B-48947 wird zum Rechnungskommissar ernannt.
Das Mandat wird anlässlich der ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2014 auslaufen.

Grevenmacher, den 31.07.2010.
Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2013027044/13.
(130033161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2013.

LBI International Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 175.435.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the thirteenth day of February
Before Us Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch/Alzette.

THERE APPEARED:
LBI Investments Limited, a company existing under cyprian law, having its registered office at Stasinou 1, MITSI BUIL-

DINGS 1, 1 st floor, Flat/Office 4, Plateia Elephterias, 1060 Nicosia, Cyprus.
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here represented by Ms Céline Haeck, private employee, residing professionally in Schuttrange,

by virtue of a proxy given on the 29 th January 2013.
The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain

annexed to the present deed for the purpose of registration.
Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the

articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles").

Art. 2. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies
or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intel-
lectual property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement only,
notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The Company may lend funds including, without limitation, the
proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies of the group. The Company
may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or some of its
assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of
any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated activities of
the financial sector without having obtained the required authorisation.

The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against
credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will have the name "LBI INTERNATIONAL HOLDING S.A R.L."

Art. 5. The registered office is established in Schuttrange.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-

dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.
The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or

in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company's corporate capital is fixed at TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EURO)
divided into one thousand two hundred fifty (1,250)Class A Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class B Shares,
one thousand two hundred fifty (1,250) Class C Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class D Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250) Class E Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class F Shares, one thousand
two hundred fifty (1,250)Class G Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class H Shares, one thousand two
hundred fifty (1,250) Class I Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class J Shares, (together hereafter the
"shares") , with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all of which are fully paid up.

The rights and obligations attached to the shares of each class, as defined in the Articles of Incorporation, shall be
identical, except to the extent otherwise provided by the law or by the Articles of Incorporation.

Art. 7. Shares. Each share entitles to one vote at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries
implicit acceptance of the Articles of Incorporation of the Company and the resolutions of the general meeting of sha-
reholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.
Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed

amongst them or not.
The shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders.

The shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders
representing at least three quarters of the share capital and with the consent of the Class B Shareholder.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

39939



L U X E M B O U R G

Art. 8. Redemption of shares. The Company shall have the power to redeem its own shares. Such redemption shall
be carried out by a unanimous resolution of an extraordinary general meeting of the partner(s) representing the entirety
of the subscribed capital of the Company.

The Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the Class F Shares,
the Class G Shares, the Class H Shares, the Class I Shares, the Class J Shares are collectively referred to as the "Redeemable
Shares" and individually as a "Redeemable Share".

The Redeemable Shares are redeemable at the option of the Company (with the Company serving a prior five (5)
calendar days' notice to each holder of the Redeemable Shares to be redeemed, stating the number of Redeemable Shares
to be redeemed, their redemption date and their Redemption Price (as defined below), in accordance with article 49-8
of the Law and in accordance with this article.

The redemption shall be decided by the board of the managers of the Company.

The Relevant Shares (as defined below) shall be the first available class of Redeemable Shares. The subsequent classes
of Redeemable Shares shall become the Relevant Shares and shall be redeemed when the previous class of Redeemable
Shares has been redeemed in full.

The Redeemable Shares shall be redeemed at their fair market value as established by the board of managers of the
Company no later than five (5) calendar days prior to the date set for the redemption of the of the Redeemable Shares.

A redemption of the Redeemable Shares can only be made by using sums available for distribution in accordance with
article 72-1 of the Law, and

all Redeemable Shares purchased or otherwise acquired by the Company may be cancelled with the effect that the
issued number of Redeemable Shares and the share capital of the Company shall be reduced accordingly.

The Company may also redeem its shares in accordance with articles 49-2 et seq. of the Law.

In the event of a distribution of dividends, the shareholders shall be granted a right to receive by way of a dividend a
preferred allocation representing 0,25% of the nominal value of the shares issued by the Company available for distribution,
on a pro rata basis (the "Preferred Dividend Amount").

All remaining income available for distribution by the Company, if any, shall be distributable on a pro-rata basis to the
holders of the "Relevant Shares". The first Relevant Shares shall be the Class J Shares.

In the event that there are no more Class J Shares outstanding in the Company, the Relevant Shares shall be the Class
I Shares;

In the event that there are no more Class J Shares and Class I Shares outstanding in the Company, the Relevant Shares
shall be the Class H Shares.

In the event that there are no more Class J Shares, Class I Shares and Class H Shares outstanding in the Company,
the Relevant Shares shall be the Class G Shares.

In the event that there are no more Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares and Class G Shares outstanding in
the Company, the Relevant Shares shall be the Class F Shares.

In the event that there are no more Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares and Class F Shares
outstanding in the Company, the Relevant Shares shall be the Class E Shares.

In the event that there are no more Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares and
Class E Shares outstanding in the Company, the Relevant Shares shall be the Class D Shares.

In the event that there are no more Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares,
Class E Shares and Class D Shares outstanding in the Company, the Relevant Shares shall be the Class C Shares.

In the event that there are no more Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares,
Class E Shares, Class D Shares and Class C Shares outstanding in the Company, the Relevant Shares shall be the Class B
Shares.

In the event that there are no more Class J Shares, Class I Shares, Class H Shares, Class G Shares, Class F Shares,
Class E Shares, Class D Shares, Class C Shares and Class B Shares outstanding in the Company, the Relevant Shares shall
be the Class A Shares.

In the event of a distribution of dividends to the shareholders where the profits available for distribution as a dividend
among the shareholders are insufficient to make the payment of the Preferential Dividend Amount in full to all share-
holders, then such profits distributed by way of a dividend shall be distributed among the shareholders, rateably in
proportion to the full amounts to which the shareholders would otherwise be respectively entitled.

The Company may proceed, and the Board of Managers is hereby authorised, to make distributions of interim dividends
to the shareholders subject to the above priorities, in accordance with the Law.

The Company may, to the extent and under the terms permitted by the Law, purchase its own shares provided that
the Company first may only purchase the Relevant Shares at that time.

Art. 9. Increase and Reduction of capital. The share capital of the Company may be increased or reduced one or several
times by a resolution of the shareholders voting with the quorum and majority rules set by these Articles of Incorporation.
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Art. 10. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 11. Appointment and Removal of managers. The Company is managed by one or more managers appointed by a
resolution of the shareholders, which sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the shareholders.

Art. 12. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the Board composed of one (1)
or several class A managers and one (1) or several class B managers (the Board).

12.1 Powers of the board of managers

All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.

12.2 Procedure

12.2.1. The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in
principle, is in Luxembourg.

12.2.2 Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

12.2.3 No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full
knowledge of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a
meeting. Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board.

12.2.4 A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of
the Board.

12.2.5 The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and at least
one (1) class A manager and at least one (1) class B manager are present or represented. Resolutions of the Board shall
be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that any resolution shall not
validly be passed unless it is approved by at least one (1) class A manager and at least one (1) class B manager. The
resolutions of the Board shall be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting or, if no chairman has been
appointed, by all the managers present or represented.

12.2.6 The managers may delegate their powers to conduct the daily management of the corporation to one or more
managers, who will be called daily managers.

However, the first daily manager may be appointed by the general meeting of shareholders.

It may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch to one or more managers,
and give special powers for determined matters to one or more proxyholders, selected from its own members or not,
either shareholders or not.

12.2.7. Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other
means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
The participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

12.2.8 Circular resolutions signed by all the managers (the Managers Circular Resolutions), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

12.3. Representation

12.3.1 The Company shall be bound towards third parties for all day to day management matters, administrative matters
and financial matters up to 5,000 Euros by the class (B) managers and for all other matters as well as financial matters
exceeding 5,000 Euros by the joint signatures of one (1) class A manager and one (1) class B manager.

12.3.2 The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

Art. 13. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or
the managers is to be read as a reference to such sole manager, as appropriate.

The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have been
delegated.

Art. 14. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

Art. 15. General meetings of shareholders and Shareholders circular resolutions.

15.1. Powers and voting rights

39941



L U X E M B O U R G

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.

15.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of
the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half (1/2) of the share capital. If this majority is not reached at the first General
Meeting or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting
or consulted a second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholders Circular Reso-
lutions by a majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters (3/4) of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder's commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

15.3.Sole shareholder

(i) Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred by
the Law to the General Meeting.

(ii) Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Resolutions
is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

(iii) The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

Art. 16. The Company's year starts on the first of January and ends on the 31 st of December, with the exception of
the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 st of December
2013.

Art. 17. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 18. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 19. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.
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Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Subscription - Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party,
represented as stated here above, declares to subscribe for the TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED (12,500) shares,
namely one thousand two hundred fifty (1,250)Class A Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class B Shares,
one thousand two hundred fifty (1,250) Class C Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class D Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250)Class E Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class F Shares, one thousand
two hundred fifty (1,250) Class G Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) Class H Shares, one thousand two
hundred fifty (1,250) Class I Shares, one thousand two hundred fifty (1, 250) Class J Shares and to have them fully paid
up in cash of an amount of TWELVE THOUSAND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR).

Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately ONE THOUSAND SEVEN HUNDRED EURO (1,700.-EUR).

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered for an unlimited period by the following managers:

Category A:

Mr Yevgeniy Sharynov, born in Dnipropetrovsk (Ukraine) on September 5, 1972, residing at News Paper "Pravada"
Prosp, Flat/Office 178, Dnipropetrovsk, Ukraine

Category B:

- Mr Nicolaas Johannes Alexander van Zeeland, private employee, born in 's-Gravenhage (The Netherlands) on Oc-
tober 16, 1970, residing professionally at 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

- Mrs Michelle Marie Carvill, private employee, born in Down (Ireland) on November 26, 1966, residing professionally
at 64 rue Principale, L-5367 Schuttrange.

The Company shall be bound towards third parties for all day to day management matters, administrative matters and
financial matters up to 5,000 Euros by the class (B) managers and for all other matters as well as financial matters exceeding
5,000 Euros by the joint signatures of one (1) class A manager and one (1) class B manager.

2) The address of the corporation is fixed at 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document. The
document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil status
and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le treize février.

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette.

A COMPARU:

LBI Investments Limited, une société de droit chypriote, ayant son siège social à Stasinou 1, MITSI BUILDINGS 1, 1
st floor, Flat/Office 4, Plateia Elephterias, 1060 Nicosie, Chypre,

ici représentée par Madame Céline Haeck, employée privée, demeurant professionnellement à 64, rue Principale,
L-5367 Schuttrange,

en vertu d'une procuration datée du 29 janvier 2013. Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur"
par la comparante et le notaire instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Lequel comparant, ès qualités qu'il agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à responsabilité
limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité (ci-
après "La Société"), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
après "La Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après "les Statuts").
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Art. 2. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou
d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de titres et instruments de toute
autre nature. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts, à ses filiales, sociétés
affiliées ainsi qu'à toutes autres sociétés du groupe. La Société peut également consentir des garanties et nantir, céder,
grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres
obligations et celles de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou
personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir
obtenu l'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investissements
et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres
risques.

La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société aura la dénomination: "LBI INTERNATIONAL S.A R.L."

Art. 5. Le siège social est établi à Schuttrange.

Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des statuts.

L'adresse du siège social peut-être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé à DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS (12.500,- EUR), divisé en mille deux cent
cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie A, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie B, mille
deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie C, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie
D, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie E, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de
Catégorie F, mille deux cent cinquante (1.250)Parts Sociales de Catégorie G, mille deux cent cinquante (1.250) Parts
Sociales de catégorie H, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie I, mille deux cent cinquante (1.250)
Parts Sociales de Catégorie J (ensemble ci-après les "parts sociales") ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1.-)
chacune, chaque part sociale étant entièrement libérée.

Les droits et les obligations attachés à chaque catégorie de parts sociales, telle que définie par les Statuts, devront être
identiques, sauf disposition contraire prévue par la loi ou par les Statuts.

Art. 7. Parts Sociales. Chaque part sociale confère un vote à l'assemblée générale des associés. La propriété d'une part
sociale emporte de plein droit adhésion aux Statuts de la Société et aux décisions de l'assemblée générale des associés.

Chaque part est indivisible à l'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un mandataire
commun nommé ou non parmi eux.

Les parts sociales peuvent être cédées à des non-associés seulement avec l'autorisation de l'assemblée générale des
associés et avec l'accord de l'Associé de Catégorie B.

La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles aient été signifiées à la Société ou acceptées par elle confor-
mément à l'article 1690 du Code Civil.

Art. 8. Rachat de Parts Sociales. La Société pourra procéder au rachat de ses propres parts sociales. Un tel rachat ne
pourra être décidé que par une résolution unanime de l'assemblée générale extraordinaire des associés représentant la
totalité du capital souscrit de la Société.

Les parts sociales de catégorie A, les parts sociales de catégorie B, les parts sociales de catégorie C, les parts sociales
de catégorie D, les parts sociales de catégorie E, les parts sociales de catégorie F, les parts sociales de catégorie G, les
parts sociales de catégorie H, les parts sociales de catégorie I, les parts sociales de catégorie J, collectivement désignées
comme les «Parts sociales Rachetables» et individuellement comme la «Part sociale Rachetable».
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Les Parts sociales Rachetables peuvent être rachetées au choix de la Société (La Société donnant au préalable un délai
de cinq (5) jours calendaires de préavis à chaque détenteur des Parts sociales Rachetables à racheter, leur date de rachat
et leur prix de rachat (comme défini ci-dessous)), conformément à l'article 49-8 de la loi et conformément au présent
article:

Le rachat sera décidé par le conseil de gérance de la Société;

Les Parts sociales Concernées seront les premières à être rachetées. Les classes suivantes de Parts sociales Rachetables
seront rachetées quand elles appartiendront a une classe spécifique de Parts sociales Rachetables précédentes d'une classe
spécifique auront été rachetées entièrement;

Les Parts sociales Rachetables seront rachetées à leur juste valeur marchande comme établi par le conseil d'adminis-
tration de la Société pas plus tard que cinq (5) jours calendaires avant la date fixée pour le rachat des Parts sociales
Rachetables;

Le rachat des Parts sociales Rachetables peut seulement s'effectuer en employant des sommes disponibles pour une
distribution conformément à l'article 72-1 de la loi; et

Toutes les Parts sociales Rachetables achetées ou bien acquises par la Société peuvent être annulées ce qui entraînera
qui le nombre de Parts sociales Rachetables publiées et le capital social de la Société seront réduits en conséquence.

La Société peut également racheter ses parts sociales conformément a l'article 49-2 et suivant de la loi.

En cas de distribution de dividendes, les actionnaires auront le droit de percevoir un dividende, de façon préférentielle
représentant 0,25% de la valeur nominale des actionnes émises par la société (le Montant du Dividende Préférentiel).

Tous les revenus restants disponibles pour une distribution dans la Société, le cas échéant, seront attribuables au
prorata au détenteurs des «Parts sociales Concernées». Les premières Parts sociales Concernées seront les Parts sociales
de Classe J,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J en circulation dans la Société, les Parts Sociales concernées
sont les Parts sociales de Classe I,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J et de Classe I en circulation dans la Société, les Parts Sociales
concernées sont les Parts sociales de Classe H,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J, de Classe I et de Classe H en circulation dans la Société,
les Parts Sociales concernées sont les Parts sociales de Classe G,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J, de Classe I, de Classe H et de Classe G en circulation dans
la Société, les Parts Sociales concernées sont les Parts sociales de Classe F,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J, de Classe I, de Classe H, de Classe G et de Classe F en
circulation dans la Société, les Parts Sociales concernées sont les Parts sociales de Classe E,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J, de Classe I, de Classe H, de Classe G, de Classe F et de
Classe E en circulation dans la Société, les Parts Sociales concernées sont les Parts sociales de Classe D,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J, de Classe I, de Classe H, de Classe G, de Classe F, de
Classe E et de Classe D en circulation dans la Société, les Parts Sociales concernées sont les Parts sociales de Classe C,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J, de Classe I, de Classe H, de Classe G, de Classe F, de
Classe E, de Classe D et de Classe C en circulation dans la Société, les Parts Sociales concernées sont les Parts sociales
de Classe B,

Dans le cas où il n'y aura plus de Parts sociales de Classe J, de Classe I, de Classe H, de Classe G, de Classe F, de
Classe E, de Classe D, de Classe C et de Classe B en circulation dans la Société, les Parts Sociales concernées sont les
Parts sociales de Classe A,

Si en cas de distribution aux actionnaires, les bénéfices disponibles pour la distribution sous forme de dividende parmi
les actionnaire sont insuffisants pour effectuer le paiement intégral du Montent du Dividende Préférentiel a tous les
actionnaires, alors ces bénéfices seront distribués parmi les actionnaires, proportionnellement aux montants intégraux
auxquels ils auraient respectivement eu droit.

La société peut procéder - et le conseil d'administration est par la présente autorisé à agir ainsi-, à la distribution
d'acomptes sure dividendes aux actionnaires sous réserve des priorités ci-dessus, conformément à la Loi.

La société peut, dans la mesure et en vertu des conditions autorisées par Loi, acheter ses propres actions à condition
que la société puisse seulement acheter d'abord les Actions Concernées à ce moment-là.

Art. 9. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution des associés aux conditions de quorum et de majorités exigées par ces Statuts.

Art. 10. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l'insolvabilité ou de la
faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 11. Nomination et Révocation des gérants. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une
résolution des associés, qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés

Les gérants sont révocables à tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.
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Art. 12. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le Conseil composé d'un (1) ou plusieurs
gérants de classe A et d'un (1) ou plusieurs gérants de classe B (le Conseil).

12.1 Pouvoirs du conseil de gérance
Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du

Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.
Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches

spécifiques.
12.2 Procédure
12.2.1 Le Conseil se réunit sur convocation de tout gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe,

est au Luxembourg.
12.2.2 Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)

heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.

12.2.3 Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation
à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

12.2.4 Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
12.2.5 Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés

et au moins un (1) gérant de classe A et au moins un (1) gérant de classe B sont présents ou représentés. Les décisions
du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés sous réserve qu'une
résolution ne sera pas valablement adoptée sans être approuvée par au moins un (1) gérant de classe A et au moins un
(1) gérant de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la
réunion ou, si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

12.2.6. Le conseil d'administration peut déléguer la gestion journalière de la société à un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination de s'entendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une
participation en personne à une réunion valablement convoquée et tenue.

Toutefois, le premier administrateur-délégué peut être nommé par l'assemblée générale.
Il peut aussi confier la direction de l'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des affaires sociales à un ou

plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées à un ou plusieurs fondés de pouvoirs,
choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

12.2.7.Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre
moyen de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier,

12.2.7 Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables
et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

12.3 Représentation
12.3.1. La Société est engagée vis-à-vis des tiers pour la gestion journalière, des circonstances administratives, ainsi

que des circonstances financières pour un montant allant jusqu'à 5.000 Euros par les signatures conjointes des gérants
de classe (B) et pour toutes autres circonstances, ainsi que des circonstances pour des montants dépassant 5.000,- Euros
par la signature conjointe d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

12.3.2 La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués.

Art. 13. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou
aux gérants doit être considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature du gérant unique.
La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux

ont été délégués.

Art. 14. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.

Art. 15. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.
15.1 Pouvoirs et droits de vote
(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'Assemblée Générale) ou par voie

de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).
(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est

communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
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les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.
15.2.Convocations, quorum, majorité et procédure de vote
(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des

associés représentant plus de la moitié du capital social.
(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant

la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et

informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.
(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à

toute Assemblée Générale.
(vi) Les décisions à adopter par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par

des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée
Générale ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

15.3. Associé unique
(i) Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la

Loi à l'Assemblée Générale.
(ii) Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés

doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.
(iii) Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, à l'exception de la première année
qui débutera à la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2013.

Art. 17. Chaque année, à la fin de l'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 18. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-
sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'un
fonds de réserve jusqu'à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:
1. Des comptes intérimaires doivent être établis par le gérant ou par le conseil de gérance.
2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître

un bénéfice.
3. L'associé unique ou l'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la

distribution d'acomptes sur dividendes.
4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'après avoir obtenu l'assurance que les droits des créanciers ne sont pas

menacés.

Art. 19. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence à la
Loi.

Souscription - Libération

La partie comparante ayant ainsi arrêté les Statuts de la Société, cette partie comparante ici représentée comme indiqué
ci-dessus, a déclaré souscrire aux DOUZE MILLE CINQ CENTS (12.500) parts sociales, et plus précisément à mille deux
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cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie A, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie B,
mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie C, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de
Catégorie D, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie E, mille deux cent cinquante (1.250) Parts
Sociales de Catégorie F, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie G, mille deux cent cinquante (1.250)
Parts Sociales de catégorie H, mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales de Catégorie I, mille deux cent cinquante
(1.250) Parts Sociales de Catégorie J et a déclaré les avoir libérées en espèces de sorte que le montant de DOUZE MILLE
CINQ CENTS EUROS (12.500,- EUR) est désormais à disposition de la société.

La preuve de tous ces paiements a été apportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à
l'article 183 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ MILLE SEPT CENTS EUROS
(1.700,- EUR).

Décision de l'associé unique

La Société est administrée, pour une durée indéterminée, par les gérants suivants:

Catégorie A:

Monsieur Yevgeniy Sharynov, né à Dnipropetrovsk (Ukraine), le 05 septembre 1972, 1972, demeurant à News Paper
"Pravada" Prosp, Flat/Office 178, Dnipropetrovsk, Ukraine

Catégorie B:

Monsieur Nicolaas Johannes Alexander van Zeeland, employé privé, né à 's-Grevenhage, Pays-Bas le 16 octobre 1970,
demeurant professionnellement à 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange;

Madame Michelle Marie Carvill, employée privée, née à Down (Irlande) le 2 6 novembre 1966, demeurant profes-
sionnellement à 64 rue Principale, L-5367 Schuttrange.

La Société est engagée vis-à-vis des tiers pour la gestion journalière, pour les circonstances administratives, ainsi que
pour les circonstances financières pour un montant allant jusqu'à 5.000 Euros par les signatures conjointes des gérants
de classe (B) et pour toutes autres circonstances, ainsi que des circonstances pour des montants dépassant 5.000.-Euros
par la signature conjointe d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

2) L'adresse de la Société est fixée à 64, rue Principale, L-5367 Schuttrange.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant l'a requis
de documenter le présent acte langue anglaise, suivi d'une version française, et cas de divergence entre le texte anglais
et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms, état et demeure,
a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Haeck, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 19 février 2013. Relation: EAC/2013/2269. Reçu soixante-quinze euros 75,
00 €

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME

Référence de publication: 2013027886/550.

(130034190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Mind 4 You, Société Anonyme.

Siège social: L-9759 Knaphoscheid, 63, Duerfstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 172.174.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch, le 26 février 2013.

Référence de publication: 2013027927/10.

(130034132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.
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Méridian Properties Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 1, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 103.394.

Il résulte des résolutions prises par le gérant unique de la société en date du 25 février 2013 que le siège social de la
société a été transféré du 41, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg au 1, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg
avec effet au 1 er octobre 2012.

Son adresse professionnelle a été transférée du 41, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg au 1, Boulevard de
la Foire, L-1528 Luxembourg avec effet au 1 er octobre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 25 février 2013.

Référence de publication: 2013027895/14.

(130033600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Inlis Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 175.270.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the eighth day of February.

Before the undersigned Maître Edouard DELOSCH, notary, residing in Diekirch, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED

INTERNATIONAL PYRAMIDE HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., a company having its registered office at 46A,
Avenue John F Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies' register under
section B number 46.448, here represented by Mr Vincent van den Brink, private employee, residing professionally in
Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, initialled "ne varietur" by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the officiating notary to document the following
articles of incorporation of a "Société à responsabilité limitée", private limited liability company (the "Articles"), it deems
to incorporate as shareholder or with any person or entity which may become shareholder of this company in the future.

Art. 1. Name. There is hereby formed a "Société à responsabilité limitée", private limited liability company under the
name "Inlis Holding S.à r.l." (the "Company") governed by the present Articles of incorporation and by current Luxem-
bourg laws, and in particular the law of August 10 th , 1915 on commercial companies (the "Law"), and the law of September
18 th , 1933 and of December 28 th , 1992 on "Sociétés à responsabilité limitée".

Art. 2. Object. The purpose of the Company shall be the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad,
in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company
may in particular acquire by way of subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and
securities of whatever nature, including bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more
generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in
the creation, development and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and mana-
gement of a portfolio of patents and other intellectual property rights.

The Company may borrow in any way form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt or other equity securities. The Company may lend funds, including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
companies which form part of the same group of companies as the Company. It may also give guarantees and grant security
interests in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or
any other companies, which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further mortgage, pledge, hypothecate, transfer or otherwise encumber all or some of its assets.
The Company may generally employ any techniques and utilise any instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit risk,
currency fluctuations risk, interest rate fluctuation risk and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions, which may be or
are conducive to the above-mentioned paragraphs of this Article 2.
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Art. 3. Registered office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

The registered office of the Company may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the
board of managers.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholder(s) deliberating in the manner provided
by the Law.

The Company may have offices and branches (whether or not a permanent establishment) both in Luxembourg and
abroad.

In the event that the board of managers should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
board of managers of the Company.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.
The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of any

shareholder.

Art. 5. Capital. The capital of the Company is set at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) represented
by 1,250,000 (one million two hundred and fifty thousand) shares with a nominal value of EUR 0.01 (one Cent) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholder
(s) adopted in the same manner required for amendment of the Articles.

Art. 6. Shares. Each share of the Company confers an identical voting right and each shareholder has voting rights
commensurate to his shareholding.

The shares are freely transferable among the shareholders.
Shares may not be transferred to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quarter of the

share capital shall have agreed thereto in a general meeting.
Furthermore it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the Law.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner per share.
The Company shall have power to redeem its own shares. Such redemption shall be carried out by a unanimous

resolution of an extraordinary general meeting of the shareholder(s), representing the entirety of the subscribed capital
of the Company.

Art. 7. Management. The Company is managed by one or several managers. In case of plurality of managers, the
managers constitute a board of managers composed of two classes of managers (A and B).

The manager(s) need not be shareholders of the Company.
The managers shall be appointed by a resolution of the general meeting of shareholders taken by simple majority of

the votes cast, or, in case of sole shareholder, by decision of the sole shareholder which determines their powers, their
remuneration and the duration of their mandate. The general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the
case may be) may, at any time and ad nutum, remove and replace any manager.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders or to the sole
shareholder (as the case may be) fall within the competence of the board of managers.

Art. 8. Representation. The signature of the sole manager shall bind the Company. In the case of plurality of managers,
the Company shall be bound at any time by the joint signature of a class A manager together with a class B manager or
by the joint signature of two managers B for any engagement under an amount previously determined by the board of
managers. The board of managers may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad
hoc agent(s) who need not be shareholder(s) or manager(s) of the Company.

The board of managers will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of the
period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 9. Procedure. In case of plurality of managers, the board of managers shall choose from among its members a
chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes
of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by one manager.
Notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers in advance of the time set for such

meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minute of the meeting.
Any such notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be transacted.
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Notice can be given to each manager by word of mouth, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means.

The notice may be waived by the consent, in writing or by fax or any other electronic means of communication of
each manager.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.

A majority of managers present in person, by proxy or by representative are a quorum, provided that there is one
class A manager and one class B manager present.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by fax or any other electronic means of
communication, another manager as his proxy. A manager may represent more than one manager.

Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, videoconference, or electronic
means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time. Such participation in a meeting
is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Except as otherwise required by these Articles, decisions of the board are adopted by at least a simple majority of the
managers present or represented and composed of at least one vote of each class of managers.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at a meeting
of the board of managers.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or fax, or by phone, teleconferencing or and other suitable telecommunication means.

A written resolution can be documented in a single document or in several separate documents having the same
content.

The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman.

Art. 10. Liability of the managers. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning
the commitments regularly taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company he is only
responsible for the execution of his mandate.

Art. 11. General meetings of shareholders. General meetings of shareholders are convened by the board of managers,
failing which by shareholders representing more than half of the capital of the Company.

Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be made pursuant to the Law and shall
specify the time and place of the meeting.

If all shareholders are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed on
the agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.

Any shareholder may act at any general meeting by appointing in writing another person who need not be shareholder.

Resolutions at the meetings of shareholders are validly taken in so far as they are adopted by shareholders representing
more than half of the share capital of the Company.

However, resolutions to amend the Articles shall only be taken by an extraordinary general meeting of shareholder
(s) at a majority in number of shareholders representing at least three-quarters of the share capital of the Company.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the provisions of the Law.

As a consequence thereof, the sole shareholder takes all decisions that exceed the powers of the board of managers.

Art. 12. Annual general meeting. An annual general meeting of shareholders approving the annual accounts shall be
held annually, at the latest within six months after the close of the accounting year at the registered office of the Company
or at such other place as may be specified in the notice of the meeting.

Art. 13. Financial year. The Company's financial year begins on the 1 st January and closes on the 31 st December.

Art. 14. Annual accounts. At the end of each financial year, the board of managers will draw up the annual accounts
of the Company, which will contain a record of the properties of the Company together with its debts and liabilities.

Each shareholder may inspect annual accounts at the registered office of the Company.

Art. 15. Supervision of the company. If the shareholders number exceeds twenty-five, the supervision of the Company
shall be entrusted to one or more statutory auditor (commissaire), who may or may not be shareholder(s).

Each statutory auditor shall serve for a term ending on the date of the annual general meeting of shareholders following
appointment.

At the end of this period, the statutory auditor(s) can be renewed in its/their function by a new resolution of the
general meeting of shareholders.

Where the thresholds of article 35 of the Law of 19 December 2002 on the register of commerce and companies and
accounting and annual accounts, as amended, are met, the Company shall have its annual accounts audited by one or
more qualified auditor (réviseurs d'entreprises) appointed by the general meeting of shareholders or the sole shareholder
(as the case may be) amongst the members of the "Institut des réviseurs d'entreprises".
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Notwithstanding the thresholds above mentioned, at any time, one or more qualified auditor may be appointed by
resolution of the general meeting of shareholders or of the sole shareholder (as the case may be) that shall decide the
terms and conditions of his/their mandate.

Art. 16. Allocation of profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs,
amortizations, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit will be transferred to the legal reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued capital.

The general meeting of shareholders may decide, at the majority vote determined by the Law, that the excess be
distributed to the shareholders proportionally to the shares they hold, as dividends or be carried forward or transferred
to an extraordinary reserve.

Art. 17. Interim dividends. Notwithstanding the provisions of article 16 of the Articles and subject to the prior approval
or ratification by the general meeting of shareholders, the board of managers may decide to pay interim dividends before
the end of the current financial year, on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of
the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward
losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or the Articles.

Art. 18. Winding-up - Liquidation. The general meeting of shareholders at the majority vote determined by the Law,
or the sole shareholder (as the case may be) may decide the dissolution and the liquidation of the Company as well as
the terms thereof.

The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general
meeting of shareholders or the sole shareholder (as the case may be) which will specify their powers and determine their
remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be allocated to the shareholder(s)
proportionally to the shares they hold.

Art. 19. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for which no specific provision is made in
these Articles.

Art. 20. Transitory measures. Exceptionally the first financial year shall begin today and end on the 31 st day of De-
cember 2013.

Subscription and Payment

The one million two hundred and fifty thousand (1,250,000) shares have been subscribed by INTERNATIONAL PY-
RAMIDE HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand and five hundred Euro
(EUR 12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand Euro (EUR 1,000.-).

Resolutions of the sole associate

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

Is appointed as manager for an undetermined duration, Manacor (Luxembourg) S.A., a company having its registered
office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg registered with the Luxembourg
trade and companies' register under section B number 9.098.

2) The Company shall have its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
party represented as stated hereabove, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version;
on request of the same party and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version
will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg, on the day named at the beginning
of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mil treize, le huitième jour de février.
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Par-devant Maître Edouard DELOSCH, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU

INTERNATIONAL PYRAMIDE HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., société constituée selon les lois du Grand-Duché
de Luxembourg ayant son siège social à 46A, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, immatriculée au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 46.448, ici représentée par Monsieur Vincent van
den Brink, employé privé, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing
privé.

La procuration signée "ne varietur" par la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis du notaire instrumentaire qu'il dresse comme suit les statuts
(les «Statuts») d'une société à responsabilité limitée qu'il déclare constituer comme associé ou avec toute personne ou
entité qui deviendrait associé de la société par la suite:

Art. 1 er . Dénomination.  Il est constitué par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination
«Inlis Holding S.à r.l.» (la «Société»), régie par les présents Statuts et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur
et en particulier la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la «Loi»), et les lois du 18 septembre 1933 et 28
décembre 1992 sur les sociétés à responsabilité limitée.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est l'acquisition d'intérêts de propriété, au Grand-duché de Luxembourg ou à
l'étranger, dans toutes sociétés ou entreprises, sous quelque forme que ce soit ainsi que la gestion de ces intérêts de
propriété. La Société peut notamment acquérir par voie de souscription, achat ou échange ou par tout autre moyen
toutes valeurs, actions et titres/garanties de quelque nature que ce soit en ce compris les obligations, certificats, certificats
de dépôt et tous autres instruments et plus généralement tous titres/garanties, instruments financiers émis par une entité
privée ou publique quelle qu'elle soit. La Société peut également participer dans la création, le développement et le
contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut également investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de
brevets et autres droits de propriété intellectuelle.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder, par voie
de placement privé, à l'émission de créances et obligations et autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de créances
négociables. La Société peut prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations
à ses filiales, sociétés affiliées et sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société. Elle peut également
consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de
ses filiales, sociétés affiliées ou sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société peut en outre gager, hypothéquer, céder ou de tout autre manière grever tout ou partie de ses actifs. La
Société peut en général employer toutes techniques et utiliser tous instruments en relation avec ses investissements en
vue de leur gestion optimale, incluant les techniques et instruments en vue de protéger la société contre les risques de
crédit, de fluctuation des devises et des taux d'intérêts et autres risques.

La Société peut exercer toutes activités commerciales, financières ou industrielles et effectuer toutes transactions dans
le domaine immobilier ou relatives à des biens immobiliers.

La Société peut exercer toutes activités commerciales, financières ou industrielles qui peuvent être ou qui sont con-
formes aux paragraphes mentionnés ci-dessus dans cet Article.

Art. 3. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra être transféré en tout autre lieu de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance.

Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger par décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés prise dans les conditions requises par les Statuts.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou des succursales (permanents ou non) au Luxembourg et à l'étranger.

Au cas où le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou
social de nature à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège
avec l'étranger, se sont produits ou sont imminents, elle pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger
jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise. Pareille mesure
temporaire sera prise et portée à la connaissance des tiers par le conseil de gérance de la Société.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 5. Capital. Le capital social est fixé à EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros), représenté par 1.250.000 (un
million deux cent cinquante mille)) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 0,01 (un cent) chacune.

Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des associés adoptée
dans les conditions requises pour la modification des Statuts.
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Art. 6. Parts sociales. Chaque part sociale confère un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de
vote proportionnels à sa participation au capital social.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée sans l'agrément donné par
les associés représentant au moins les trois quarts du capital social réunis en assemblée générale.

Pour le surplus, les dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales s'appli-
queront.

Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

La Société pourra procéder au rachat de ses propres parts sociales.

Un tel rachat ne pourra être décidé que par une résolution unanime de l'assemblée générale extraordinaire des associés
représentant la totalité du capital souscrit de la Société.

Art. 7. Gérance. La société sera gérée par au moins un gérant. Dans le cas où plus d'un gérant serait nommé, les gérants
formeront un conseil de gérance composé au moins d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B.

Les gérants peuvent ne pas être associés.

Les gérants sont désignés par décision de l'assemblée générale des associés délibérant à la majorité simple des voix,
ou le cas échéant, par décision de l'associé unique qui détermine l'étendue de leurs pouvoirs, leur rémunération et la
durée de leur mandat. L'assemblée générale des associés ou le cas échéant, l'associé unique, pourra à tout moment, et
ad nutum révoquer et remplacer tout gérant.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés ou le cas échéant à l'associé unique,
par la Loi ou les Statuts seront de la compétence du conseil de gérance.

Art. 8. Représentation. Dans le cas d'un gérant unique, la seule signature de ce gérant liera la Société. Dans le cas de
pluralité de gérants, la Société sera engagée par la signature collective d'un gérant de classe A et un gérant de classe B
ou par la signature conjointe de deux gérants de classe B pour tout engagement inférieur à un montant préalablement
déterminé par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut ponctuellement subdéléguer ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs
agents ad hoc, lequel peut ne pas être associé(s) ou gérant(s) de la Société.

Le conseil de gérance détermine les responsabilités et la rémunération (s'il y a lieu) de ce(s) agent(s), la durée de son/
leurs mandat(s) ainsi que toutes autres conditions de son/leurs mandat(s).

Art. 9. Procédure. En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance choisit parmi ses membres un président. Il peut
également choisir un secrétaire, lequel n'est pas nécessairement gérant, qui est responsable de la rédaction du procès-
verbal de réunion du conseil de gérance ou pour d'autres fins telles que spécifiées par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation de l'un d'entre eux.

Une convocation à une réunion du conseil de gérance devra être adressée à chacun des gérants avant la date fixée
pour cette réunion, sauf urgence, dont la nature devra alors figurer dans le procès-verbal de réunion.

Toute convocation devra spécifier l'heure, le lieu et l'ordre du jour de la réunion.

Convocation peut être adressée à chaque gérant oralement, par écrit, télécopie ou tout autre moyen électronique de
communication approprié.

Il peut être renoncé à la convocation par consentement écrit, par télécopie ou tout autre moyen électronique de
communication approprié de chaque gérant.

La réunion est valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou dûment représentés.

Deux gérants présents en personne, par procuration ou par mandataire forment le quorum, avec au moins un gérant
de classe A et un gérant de classe B.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant pour le
représenter. Un gérant peut représenter plus d'un gérant.

Tout gérant peut assister à une réunion du conseil de gérance par téléphone, vidéoconférence, ou tout autre moyen
de télécommunication approprié permettant à toutes les personnes participant à la réunion de s'entendre en même temps.
Une telle participation à une réunion est réputée équivalente à une participation en personne à une réunion des gérants.

Sauf dispositions contraires des Statuts, les décisions du conseil de gérance sont adoptées par majorité simple des
gérants, présents ou représentés composée au moins par une voie de chaque catégorie de gérants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au même titre qu'une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions sont expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire, par
courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommunication
approprié.

Une résolution écrite peut être documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même
contenu.
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Les délibérations du conseil de gérance sont transcrites par un procès-verbal, qui est signé par le président.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle
quant aux engagements régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire de la Société, il n'est responsable
que de l'exécution de son mandat.

Art. 11. Assemblées générales des associés. Les assemblées générales des associés sont convoquées par le conseil de
gérance ou, à défaut, par des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Une convocation écrite à une assemblée générale indiquant l'ordre du jour est faite conformément à la Loi et est
adressée à chaque associé. Toutes les convocations doivent spécifier la date et le lieu de l'assemblée.

Si tous les associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale et indiquent avoir été dûment informés de
l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut se faire représenter à toute assemblée générale en désignant par écrit un tiers qui peut ne pas être
associé.

Les résolutions ne sont valablement adoptées en assemblées générales que pour autant qu'elles soient prises par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des
associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Un associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés par les dispositions de la Loi.

En conséquence, l'associé unique prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du conseil de gérance.

Art. 12. Assemblée générale annuelle. Une assemblée générale des associés se réunira annuellement pour l'approbation
des comptes annuels, au plus tard dans les six mois de la clôture de l'exercice social, au siège de la Société ou en tout
autre lieu à spécifier dans la convocation de cette assemblée.

Art. 13. Exercice social. L'exercice social commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 14. Comptes annuels. A la clôture de chaque exercice social, le conseil de gérance établira les comptes annuels
qui contiendront l'inventaire des avoirs de la Société et de toutes ses dettes actives et passives.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte de profits
et pertes.

Art. 15. Surveillance de la société. Si le nombre des associés excède vingt-cinq, la surveillance de la société sera confiée
à un ou plusieurs commissaire(s), qui peut ne pas être associé.

Chaque commissaire sera nommé pour une période expirant à la date de l'assemblée générale des associés suivant sa
nomination.

A l'expiration de cette période, le(s) commissaire(s) pourra/pourront être renouvelé(s) dans ses/leurs fonction(s) par
une nouvelle décision de l'assemblée générale des associés.

Lorsque les seuils fixés par l'article 35 de la loi de 19 Décembre 2002 sur le registre de commerce et des sociétés,
ainsi que la comptabilité et les comptes annuels, telle que modifiée, seront atteints, la Société confiera le contrôle de ses
comptes à un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises désigné(s) par résolution de l'assemblée générale des associés ou le
cas échéant par l'associé unique, parmi les membres de l'Institut des réviseurs d'entreprises.

Nonobstant les seuils ci dessus mentionnés, à tout moment, un ou plusieurs réviseurs peuvent être nommés par
résolution de l'assemblée générale des associés ou le cas échéant de l'associé unique, qui décide des termes et conditions
de son/leurs mandat(s).

Art. 16. Répartition des bénéfices. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais,
charges, amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.

Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social.

L'assemblée générale des associés peut décider, à la majorité des voix telle que définie par la Loi, de distribuer au titre
de dividendes le solde du bénéfice net entre les associés proportionnellement à leurs parts sociales, ou de l'affecter au
compte report à nouveau ou à un compte de réserve spéciale.

Art. 17. Dividende intérimaire. Nonobstant les dispositions de l'article seize des Statuts, et sous réserve d'une appro-
bation préalable ou ratification de l'assemblée générale des associés, le conseil de gérance peut décider de payer des
acomptes sur dividendes en cours d'exercice social sur base d'un état comptable duquel il devra ressortir que des fonds
suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice social, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables
mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

39955



L U X E M B O U R G

Art. 18. Dissolution - Liquidation. L'assemblée générale des associés, statuant à la majorité des voix telle que fixée par
la Loi, ou le cas échéant l'associé unique peut décider la dissolution ou la liquidation de la Société ainsi que les termes et
conditions de celle-ci.

La liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés
par l'assemblée générale des associés ou l'associé unique, le cas échéant, qui détermine leurs pouvoirs et rémunérations.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement à leur participation.

Art. 19. Disposition générale. Il est renvoyé aux dispositions de la Loi pour l'ensemble des points au regard desquels
les présents statuts ne contiennent aucune disposition spécifique.

Art. 20. Disposition transitoire. Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour
finir le 31 décembre 2013.

Souscription et Libération

INTERNATIONAL PYRAMIDE HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., prénommée, a souscrit un million deux cent cin-
quante mille (1.250.000) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entièrement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ mille euros (EUR1.000,-).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Est nommée gérante pour une durée indéterminée Manacor (Luxembourg) S.A., une société constituée selon les
lois de Luxembourg ayant son siège social à 46A, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, immatriculée au registre
de commerce et de sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 9.098.

2) Le siège social de la Société est établi au 46A, Avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg,

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par les présentes qu'à la requête de la partie comparante,
représentée comme dit ci-avant, les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête
de la même partie et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, es qualités qu'il agit, connu du
notaire instrumentant par nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec nous notaire le présent acte.

Signé: V. VAN DEN BRINK, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch, le 12 février 2013. Relation: DIE/2013/2042. Reçu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé): pd RECKEN.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 19 février 2013.

Référence de publication: 2013024630/408.

(130030105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 février 2013.

Mars Propco 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 122.293.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de l'associé unique de la Société en date du 20 février 2013 que:

1) le mandat de Madame Marie-Thérèse Discret en tant que gérant de la Société a pris fin avec effet immédiat;

2) il a été décidé de nommer Monsieur Tomas Lichy, né le 25 novembre 1972 à Ostrava (République Tchèque), résidant
professionnellement au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg en tant que gérant de la Société avec effet immédiat et pour
une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 25 février 2013.
Pour la Société

Référence de publication: 2013027911/17.

(130033571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Next Real Estate Polish Retail S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 105.002,00.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 158.396.

Il résulte d'une convention de cession de parts sous seing privé du 19 février 2013 entre GE Capital Real Estate Polish
Retail US LLC, associé de la Société et Valad Poland Retail LLP, une limited liability partnership, ayant son siège social au
40 Berkeley Square, W1J 5AL Londres, Royaume-Uni et immatriculée au registre de commerce du Royaume-Uni sous
numéro OC3 82076, que les 799 parts détenues par GE Capital Real Estate Polish Retail US LLC ont été transférées à
Valad Poland Retail LLP.

Pour extrait, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Next Real Estate Polish Retail S.à r.l.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2013027957/17.

(130034163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

AIH-IP (Luxembourg) S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.624,00.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 155.466.

EXTRAIT

Il est porté à la connaissance des tiers, que suivant (i) les dispositions de la loi régissant les sociétés commerciales,
comme amendée, et (ii) notification faite à la Société ce 26 février 2013:

SJGMML LIMITED, société constituée suivant les lois de la République de Chypre, enregistrée auprès du «Registrar of
Companies of the Republic of Cyprus» sous le numéro HE 283635 et ayant son siège social au 4 Andréa Zakou Street,
Egkomi 2404, Nicosie, Chypre, détenteur de 1.271 parts sociales de Catégorie C de valeur nominale EUR 1,- de la Société

a changé, suivant enregistrement auprès du Registre des Sociétés de Chypre du 11 janvier 2013, sa dénomination en:

S.J. BPC SERVICES LIMITED.

Le numéro de registre et l'adresse du siège social de SJ. BPC SERVICES LIMITED demeurent inchangés.

Pour AIH-IP (Luxembourg) S.A.R.L.
LG@ vocats
MANDATAIRE

Référence de publication: 2013028253/20.

(130034491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Alaxy S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5842 Hesperange, 1, Am Weischbaendchen.

R.C.S. Luxembourg B 174.961.

EXTRAIT

Assemblée s'est réunie au siège de la société en date du 26 février 2013 à 9h00.

L'associée unique à savoir Immoval sainte croix s.a décide de démissionner Monsieur ROUAYROUX Franck demeurant
2 rue Josy Printz L-5841 HESPERANGE de sa fonction de Gérant, et le nomme comme gérant administratif, nomme
Monsieur LECERF Michel né le 1 er juin 1954 à Pont de l'Arche demeurant 5a rue principale L-8544 Nagem comme gérant
technique, à compter du 1 er février 2013, avec pouvoir d'engager seul la société par sa seule signature.
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Fait à Hespérange.
Qui accepte le mandat
Monsieur ROUAYROUX Franck / Monsieur LECERF MICHEL

Référence de publication: 2013028254/16.

(130034682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Arkai Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 138.888.

EXTRAIT

Il résulte de la lettre de Monsieur MULLER Gilbert qu'il démissionne avec effet au 1 er janvier 2013 de ses fonction
d'administrateur et d'administrateur délégué de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 février 2013.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013028242/14.

(130034860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Holding d'Investissement et de Placement S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patri-
moine Familial,

(anc. Holding d'Investissement et de Placement S.A.).

Siège social: L-6231 Bech, 1, Becher Millen.

R.C.S. Luxembourg B 75.809.

In the year two thousand and twelve.

On the nineteenth day of December.

Before Us Maître Jean SECKLER, notary residing at Junglinster (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned.

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of the public limited company ("Aktiengesellschaft")
HOLDING D'INVESTISSEMENT ET DE PLACEMENT S.A., with registered office in L-6231 Bech, 1, Moulin de Bech,
R.C.S. Luxembourg number B 75809, incorporated by deed of the undersigned notary on the 3 rd of May 2000, published
in the Mémorial C number 653 of the 13 th of September 2000,

and whose articles of incorporation have been modified by deeds of the undersigned notary:

- on the 19 th of November 2001, published in the Mémorial C number 667 of the 30 th of April 2002;

- on the 2 nd of May 2002, published in the Mémorial C number 1133 of the 26 th of July 2002;

- on the 4 th of July 2002, not published in the Mémorial C;

- on the 19 th of July 2005, published in the Mémorial C number 19 of the 4 th of January 2006.

The meeting is presided by Mr. Edgar BISENIUS, tax consultant, professionally residing in L-1471 Luxembourg, 205,
route d'Esch.

The chairman appoints as secretary and the meeting elects as scrutineer Mrs. Tetyana SIMONCHYK, jurist, profes-
sionally residing in L-1471 Luxembourg, 205, route d'Esch.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:

A) That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Amendment of the status of the company so that henceforth the company will have the status of a Private Wealth
Management Company ("SPF") as defined by the Law of 11 May 2007 and change the name of the company into HOLDING
D'INVESTISSEMENT ET DE PLACEMENT S.A. - SPF.

2. Subsequent amendment of article 4 of the by-laws of the company relating to the purpose of the company which
henceforth will read as follows:

"The purposes for which the company is formed are limited to the acquisition, holding, management and disposal of
financial assets (within the meaning of the Law of August 5, 2005 on Financial Guarantees) and of cash and assets of any
kind held in an account.
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The company shall hold participating interests in other companies however it shall not exercise any management role
in its subsidiary.

The company is not allowed to exercise any commercial activity.

The company shall reserve its shares either to natural persons acting in the frame of their private wealth management,
either to estate management entities acting exclusively in the interest of the private estate of one or more natural persons,
or to intermediaries acting on behalf of above-mentioned investors.

The securities that the company shall issue may not be the subject of a public investment or may not be quoted on
the stock exchange.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension, within the
limits of the Law of May 11, 2007 on creation of a Private Wealth Management Company ("SPF")."

B) That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders, the proxies of the repre-
sented shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

C) That the whole corporate capital being present or represented at the present meeting and all the shareholders
present or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting,
no convening notices were necessary.

D) That the present meeting, representing the whole corporate capital, is regularly constituted and may validly deli-
berate on all the items on the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, took unanimously the following resolutions:

First resolution

The meeting decides to amend the status of the company so that henceforth the company will have the status of a
Private Wealth Management Company ("SPF") as defined by the Law of 11 May 2007, to change the name of the company
into HOLDING D'INVESTISSEMENT ET DE PLACEMENT S.A. - SPF and to amend article 1 of the articles of incorpo-
ration as follows:

"' Art. 1. There exists a Private Wealth Management Company ("société de patrimoine familial, en abrégé "SPF"), in
the form of a public limited company (société anonyme) under the name of HOLDING

D'INVESTISSEMENT ET DE PLACEMENT S.A. - SPF, that will be governed by these articles and by the relevant
legislation."

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the meeting decides to amend article 4 of the articles of incorporation,
which henceforth will read as follows:

"' Art. 4. The purposes for which the company is formed are limited to the acquisition, holding, management and
disposal of financial assets (within the meaning of the Law of August 5, 2005 on Financial Guarantees) and of cash and
assets of any kind held in an account.

The company shall hold participating interests in other companies however it shall not exercise any management role
in its subsidiary.

The company is not allowed to exercise any commercial activity.

The company shall reserve its shares either to natural persons acting in the frame of their private wealth management,
either to estate management entities acting exclusively in the interest of the private estate of one or more natural persons,
or to intermediaries acting on behalf of above-mentioned investors.

The securities that the company shall issue may not be the subject of a public investment or may not be quoted on
the stock exchange.

The company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly
or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension, within the
limits of the Law of May 11, 2007 on creation of a Private Wealth Management Company ("SPF")."

Costs

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately nine hundred and fifty Euro.

There being no further business on the Agenda, the meeting was thereupon adjourned.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a German translation.

39959



L U X E M B O U R G

On the request of the same appearing parties and in case of divergence between the English and the German text, the
English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up at Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing parties, known to the notary, by their surname, Christian name, civil
status and residence, the said appearing parties signed together with Us, the notary, the present deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zwei tausend und zwölf.

Den neunzehnten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster (Grossherzogtum Luxemburg).

Versammelten sich in ausserordentlicher Generalversammlung die Aktionäre der Aktiengesellschaft HOLDING D'IN-
VESTISSEMENT ET DE PLACEMENT S.A., mit Sitz in L-6231 Bech, 1, Moulin de Bech, H.G.R. Luxemburg Nummer B
80826, gegründet gemäss Urkunde, aufgenommen durch den instrumentierenden Notar am 3. Mai 2000, veröffentlicht
im Mémorial C Nummer 653 vom 13. September 2000,

und deren Satzung wurden abgeändert gemäss Urkunden aufgenommen durch den instrumentierenden Notar:

- am 19. November 2001, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 667 vom 30. April 2002;

- am 2. Mai 2002, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 1133 vom 26. Juli 2002;

- am 4. Juli 2002, nicht im Mémorial C veröffentlicht;

- am 19. Juli 2005, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 19 vom 4. Januar 2006.

Den Vorsitz der Versammlung führt Herrn Edgar BISENIUS, Finanzberater, beruflich wohnhaft in L-1471 Luxemburg,
205, route d'Esch.

Der Vorsitzende bestellt zur Sekretärin und die Versammlung wählt zur Stimmzählerin Frau Tetyana SIMONCHYK,
Juristin, beruflich wohnhaft in L-1471 Luxemburg, 205, route d'Esch.

Der Vorstand der Versammlung war damit konstituiert und der Vorsitzende bittet den Notar um folgende Feststellung:

A) Die Tagesordnung der Versammlung lautet wie folgt:

Tagesordnung

1. Änderung des Status der Gesellschaft in eine Gesellschaft zur Verwaltung von Familienvermögen („SPF") nach dem
Gesetz vom 11. Mai 2007 und Änderung der Bezeichnung der Gesellschaft in HOLDING D'INVESTISSEMENT ET DE
PLACEMENT S.A. - SPF.

2. Anpassung von Artikel 4 der Satzung der Gesellschaft um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

„Der Zweck der Gesellschaft ist beschränkt auf den Erwerb, den Besitz sowie die Verwaltung und Veräußerung von
Vermögenswerten im Sinne des Gesetzes vom 5. August 2005 über Finanzsicherheiten und von Bargeld und Guthaben
jeglicher Art, welche auf einem Konto geführt werden können.

Es ist der Gesellschaft nicht erlaubt in die Verwaltung einer Gesellschaft an der sie eine Beteiligung hält aktiv einzu-
greifen.

Die Gesellschaft darf keine kommerzielle Aktivität ausüben.

Gesellschafts-Aktien können nur von natürlichen Personen die im Rahmen der Verwaltung ihres privaten Vermögens
handeln oder Vermögensgemeinschaften in jeder Form, die ausschließlich im Interesse einer oder mehrerer natürlicher
Personen handeln, oder von Vermittlern die für einzelne vorerwähnte Investoren handeln, gezeichnet werden.

Die von der Gesellschaft ausgegebenen Wertpapiere können nicht Gegenstand eines öffentlichen Anlageangebotes
sein und dürfen nicht zur Notierung an einer Wertpapierbörse zugelassen werden.

Die Gesellschaft kann alle Maßnahmen zur Wahrung ihrer Rechte ergreifen und jede Art von Geschäften abschließen
die mit ihrem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt verbunden sind oder diesen fördern, dies jedoch immer im Rahmen
des Gesetzes vom 11. Mai 2007 über die Gesellschaft zur Verwaltung von Familienvermögen („SPF")."

B) Dass die Gesellschafter anwesend oder vertreten sind. Die Vollmachten der vertretenen Gesellschafter und die
Anzahl ihrer Aktien sind in der Anwesenheitsliste vermerkt. Diese Anwesenheitsliste, die von den Gesellschaftern, den
Bevollmächtigten der vertretenen Gesellschafter und dem Vorstand der Versammlung unterzeichnet wurde, wird diesem
Versammlungsprotokoll angeheftet und zusammen mit der offiziellen Eintragung abgelegt.

C) Dass das gesamte Gesellschaftskapital bei dieser Versammlung anwesend oder vertreten ist und dass alle anwe-
senden oder vertretenen Gesellschafter erklären, eine entsprechende Einberufung erhalten zu haben und dass sie vor
Versammlungsdatum über die Tagesordnung verfügen konnten. Somit sind keine weiteren Einberufsmitteilungen erfor-
derlich.

D) Dass diese Versammlung, die das gesamte Gesellschaftskapital vertritt, ordnungsgemäß einberufen wurde und dass
rechtsgültige Beschlüsse über alle in der Tagesordnung angegebenen Themen gefasst werden können.

Die Generalversammlung fasst nach eingehender Beratung einstimmig folgende Beschlüsse:
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Erster Beschluss

Die Generalversammlung beschließt den Status der Gesellschaft in eine Gesellschaft zur Verwaltung von Familienver-
mögen („SPF") nach dem Gesetz vom 11. Mai 2007 abzuändern, die Bezeichnung der Gesellschaft in HOLDING
D'INVESTISSEMENT ET DE PLACEMENT S.A. - SPF abzuändern sowie Artikel 1 der Satzung folgenden Wortlaut zu
geben:

„ Art. 1. Unter der Bezeichnung HOLDING D'INVESTISSEMENT ET DE PLACEMENT S.A. - SPF, besteht eine Akti-
engesellschaft qualifiziert als Verwaltungsgesellschaft für Familienvermögen, („société de patrimoine familial", abgekürzt
"SPF"), welche der gegenwärtigen Satzung sowie den jeweiligen Gesetzesbestimmungen unterliegt."

Zweiter Beschluss

Zwecks Anpassung der Satzung an den hiervor genommenen Beschluss, beschliesst die Generalversammlung Artikel
vier der Satzung abzuändern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

„ Art. 4. Der Zweck der Gesellschaft ist beschränkt auf den Erwerb, den Besitz sowie die Verwaltung und Veräußerung
von Vermögenswerten im Sinne des Gesetzes vom 5. August 2005 über Finanzsicherheiten und von Bargeld und Guthaben
jeglicher Art, welche auf einem Konto geführt werden können.

Es ist der Gesellschaft nicht erlaubt in die Verwaltung einer Gesellschaft an der sie eine Beteiligung hält aktiv einzu-
greifen.

Die Gesellschaft darf keine kommerzielle Aktivität ausüben.

Gesellschafts-Aktien können nur von natürlichen Personen die im Rahmen der Verwaltung ihres privaten Vermögens
handeln oder Vermögensgemeinschaften in jeder Form, die ausschließlich im Interesse einer oder mehrerer natürlicher
Personen handeln, oder von Vermittlern die für einzelne vorerwähnte Investoren handeln, gezeichnet werden.

Die von der Gesellschaft ausgegebenen Wertpapiere können nicht Gegenstand eines öffentlichen Anlageangebotes
sein und dürfen nicht zur Notierung an einer Wertpapierbörse zugelassen werden.

Die Gesellschaft kann alle Maßnahmen zur Wahrung ihrer Rechte ergreifen und jede Art von Geschäften abschließen
die mit ihrem Gesellschaftszweck direkt oder indirekt verbunden sind oder diesen fördern, dies jedoch immer im Rahmen
des Gesetzes vom 11. Mai 2007 über die Gesellschaft zur Verwaltung von Familienvermögen („SPF")."

Kosten

Die Kosten und Gebühren dieser Urkunde, welche auf insgesamt neun hundert fünfzig Euro veranschlagt sind, sind zu
Lasten der Gesellschaft.

Da hiermit die Tagesordnung erschöpft ist, erklärt der Vorsitzende die Versammlung für geschlossen.

Erklärung

Der unterzeichnete Notar versteht und spricht Englisch und erklärt, dass auf Wunsch der erschienenen Personen
gegenwärtige Urkunde in Englisch verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung.

Auf Ersuchen derselben erschienenen Personen und im Falle von Divergenzen zwischen dem deutschen und dem
englischen Text, ist die englische Fassung massgebend.

Worüber Urkunde, errichtet wurde in Junglinster, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebräuchlichem Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben gegenwärtige Urkunde mit Uns dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Edgar BISENIUS, Tetyana SIMONCHYK, Jean SECKLER

Enregistré à Grevenmacher, le 28 décembre 2012. Relation GRE/2012/5010. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG.

Junglinster, den 18. Februar 2013.

Référence de publication: 2013024071/186.

(130029117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

HC Investissements ESP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 118.732.

DISSOLUTION

In the year two thousand and twelve, on the twentieth day of December,

Before Maître Joseph ELVINGER, Civil Law Notary residing at Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, undersi-
gned.
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THERE APPEARED

Hutton Collins Capital Partners II LP, a limited partnership, established under the laws of the England and Wales, with
registered office at 50, Pall Mall, GB-SW1Y 5JH London, United Kingdom, duly registered with the United Kingdom
companies register under number LP010985 (the Sole Shareholder),

represented by Ms Sara Lecomte, with professional address in 15, Côte d'Eich, L-1450 LUXEMBOURG (the Attorney),

by virtue of a power of attorney under private seal given which, after having been signed ne varietur by the Sole
Shareholder and the undersigned notary, will be registered with the present minute,

The appearing person (the Sole Shareholder), represented as aforesaid, hereby declared and requested the notary to
act that:

I. HC Investissements ESP S.à r.l., had its registered office in 2-8, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, had
been registered with the Luxembourg trade and companies' register under section B number 118732 (the Company),
had been incorporated by a deed of incorporation, before Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, in
twenty-first July two thousand and six, published in the Memorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations number
1877, on page 90089, on six October two thousand and six.

II. the subscribed share of the Company amounted currently to twelve thousand five hundred euro (12,500.- EUR),
represented by five hundred (500.-) shares (parts sociales) having a par value of twenty-five euro (25.- EUR) each, fully
paid up;

III. the Sole Shareholder declares to have full knowledge of the articles of association and the financial statements of
the Company;

IV. the Sole Shareholder acquired all the shares (parts sociales) of the aforesaid company and that as a sole shareholder
declares explicitly to proceed with the dissolution of the Company;

V. the Sole Shareholder, as liquidator of the Company, declares that (I) Hutton Collins Capital Partners II LP, hereby
waives to any receivables held against HC Investissements ESP S.à r.l. at the date of this notarial deed, that (II) all the
other known debts have been paid and that (III) the same takes over all assets, liabilities and commitments, known or
unknown of the dissolved company and that the liquidation of the Company is terminated without prejudice as it assumes
all its liabilities;

VI. the shareholder's register and all the shares (parts sociales) of the Company have been cancelled;

VII. the Sole Shareholder fully discharges the managers of the Company for their mandate up to this date; and

VIII. the records and documents of the Company will be kept for a period of five years at the offices of the dissolved
company.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated at approximately one thousand euros (EUR 1,000.-).

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document after having been read, the above mentioned proxy-holder signed with Us, the notary, the present
original deed.

Suit la traduction en langue française du texte qui précède

L'an deux mille douze, le vingtième jour de décembre.

Par devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A COMPARU

Hutton Collins Capital Partners II LP, une Delaware Limited Liability Company, dûment constituée et existante selon
le droit de l'Etat du Delaware, ayant son siège social 50, Pall Mall, GB-SW1Y 5JH London, United Kingdom, immatriculée
auprès du United Kingdom companies register, sous le numéro LP010985;

Représentée par Mme Sara Lecomte, ayant son adresse professionnelle au 15, Côte d'Eich, L-1450 LUXEMBOURG
(le Mandataire);

en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle, après avoir été signée ne varietur par le Mandataire
comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être formalisée avec lui.

Lequel comparant (l'Associé Unique), agissant ès-dites qualités, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi
qu'il suit ses déclarations et constatations:

I. Que HC Investissements ESP S.à r.l., ayant son siège social au 2-8, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,
est immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, section B sous le numéro 118732 (la
Société); dont les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxem-
bourg, le vingt-et-un juillet 2006, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations numéro 1877 page
90089 le six octobre deux-mille six;
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II. Que le capital social de la Société, s'élève actuellement à douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-), représentés
par cinq cents (500) parts sociales de vingt-cinq euro (EUR 25,-) chacune, chacune intégralement libérée;

III. Que l'Associé Unique déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financière de la Société;

IV. Que l'Associé Unique est devenu propriétaire de toutes les parts sociales de la susdite société et qu'en tant
qu'associé unique il déclare expressément procéder à la dissolution de la Société;

V. Que l'Associé Unique, en tant que liquidateur, déclare (I) que Hutton Collins Capital Partners II LP, renonce à toutes
ses créances détenues contre HC Investissements ESP S.à r.l. à la date du présent acte, (II) que toutes les autres dettes
connues ont été payées et en outre (III) qu'il prend à sa charge tous les actifs, passifs et engagements financiers, connus
ou inconnus, de la société dissoute et que la liquidation de la société est achevée sans préjudice du fait qu'il répond
personnellement de tous les engagements sociaux.

VI. Qu'il a été procédé à l'annulation du registre des associés et des parts sociales de la Société.

VII. Que l'Associé Unique donne pleine et entière décharge à tous les gérants de la Société pour l'exécution de leurs
mandats jusqu'à ce jour.

VIII. Que les livres et documents de la Société seront conservés pendant cinq ans aux bureaux de la société dissoute.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de mille euros (EUR 1.000.-).

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture, le mandataire prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: S. LECOMTE, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 27 décembre 2012. Relation: LAC/2012/62342. Reçu soixante quinze euros
(EUR 75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.

Référence de publication: 2013024067/89.

(130029013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

International Financial Investments S.à r.l. SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de
patrimoine familial.

Capital social: EUR 250.000,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 175.209.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the twenty-forth of January

Before Us, Maître Pierre PROBST, notary residing in Ettelbruck (Grand Duchy of Luxembourg).

THERE APPEARED:

Mr. Georgios FAKIDIS, salesman, born in Irakleio, Greece on the 17 th January 1961, residing at Asterousion 54,
Heraklion-Crete, Greece,

here represented by Mrs Sherap BHUTIA, private employee, with professional address at 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal in Irakleio, Greece, on January 9 th , 2013.

Such power of attorney, after having been signed "ne varietur" by the representative of the appearing party and the
undersigned notary, will remain annexed to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

Art. 1. Form. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will be governed
by the laws pertaining to such an entity, and in particular the law dated August 10 th , 1915, on commercial companies,
as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of incorporation (hereafter the "Articles") which specify in
its articles 7, 10, 11 et 14, the special rules applicable to a private limited liability company with a single shareholder.

Art. 2. Corporate name. The Company will have the name "International Financial Investments S.à r.l. SPF" (hereafter
the "Company").

Art. 3. Corporate objects. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the
acquisition of participating interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control
and development of those participating interests in the limits of an SPF.
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In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises which form part of the same group of companies as the Company any support, loans,
advances or guarantees.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 5. Registered office. The registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
The registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several
managers, of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the manager or, in case of several managers, by the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determines that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

Art. 6. Capital. The Company's corporate capital is fixed at two hundred fifty thousand euro (250.000.- EUR) repre-
sented by thousand (1.000) shares with a par value of two hundred fifty euros (250.- EUR) each, all subscribed and fully
paid-up.

The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders' decision to redeem its own shares shall be taken by unanimous vote of the shareholders representing one
hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the share
capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. Changes on capital. The share capital may be modified at any time by approval of (i) a majority of shareholders
(ii) representing three quarters of the share capital at least in accordance with the provisions of the Law.

Art. 8. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 21 of these articles of association.

Art. 9. Rights and Duties attached to the shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets
of the Company and to one vote at the general meetings of the shareholders. If the Company has only one shareholder,
the latter exercises all powers which are granted by law and the Articles to all the shareholders.

Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles and the resolutions of the sole shareholder or of the
shareholders, as the case may be.

The creditors or successors of the sole shareholder or of any of the shareholders may in no event, for whatever
reason, request that seals be affixed on the assets and documents of the Company or an inventory of assets be ordered
by court; they must, for the exercise of their rights, refer to the inventories of the Company and the resolutions of the
sole shareholder or of the shareholders, as the case may be.

Art. 10. Indivisibility of shares. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is
admitted per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 11. Transfer of shares. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are
freely transferable.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a private deed.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 12. Events affecting the company. The Company shall not be dissolved by reason of death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the single shareholder or of one of the shareholders.
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Art. 13. Managers. The Company is managed by a sole manager or by a board of managers, who need not be share-
holders, appointed by decision of the sole shareholder or the shareholders, as the case may be, for an undetermined
period of time.

Managers are eligible for re-election. They may be removed with or without cause at any time by a resolution of the
sole shareholder or of the shareholders at a simple majority. Each manager may as well resign.

While appointing the manager(s), the sole shareholder or the shareholders set(s) their number, without prejudice to
the first sentence of this article 12, the duration of their tenure and the powers and competence of the manager(s).

The sole shareholder or the shareholders decide upon the compensation of each manager.

Art. 14. Bureau. The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to
attend, his functions will be taken by one of the managers present at the meeting.

The board of managers may appoint a secretary of the Company and such other officers as it shall deem fit, who need
not be members of the board of managers.

Art. 15. Meetings of the board of managers. Meetings of the board of managers are called by the chairman or two
members of the board.

The meetings are held at the place, the day and the hour specified in the notice.

The board of managers may only proceed to business if the majority of its members, are present or represented.

Managers unable to attend may delegate by letter or by fax another member of the board to represent them and to
vote in their name. Managers unable to attend may also cast their votes by letter, fax or email.

Decisions of the board are taken by a majority of the managers attending or represented at the meeting.

A manager having an interest contrary to that of the Company in a matter submitted to the approval of the board
shall be obliged to inform the board thereof and to have his declaration recorded in the minutes of the meeting. He may
not take part in the relevant proceedings of the board.

In the event of a member of the board having to abstain due to a conflict of interest, resolutions passed by the majority
of the other members of the board present or represented at such meeting will be deemed valid.

At the next general meeting of shareholder(s), before votes are taken on any other matter, the shareholder(s) shall
be informed of the cases in which a manager had an interest contrary to that of the Company.

In the event that the managers are not all available to meet in person, meetings may be held via telephone conference
calls.

Resolutions signed by all the managers shall be as valid and effective as if passed at a meeting duly convened and held.
Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical resolution.

Art. 16. Minutes - Resolutions. All decisions adopted by the board of managers will be recorded in minutes signed by
at least one manager. Any power of attorneys will remain attached thereto. Copies or extracts are signed by the chairman.

The above minutes and resolutions shall be kept in the Company's books at its registered office.

Art. 17. Powers. The sole manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is/are vested with the
broadest powers to perform all acts of management and disposition in the Company's interest. All powers not expressly
reserved by law or the present articles to shareholders fall within the competence of the board of managers.

Art. 18. Delegation of powers. The managers may, with the prior approval of the sole shareholder or the general
meeting of shareholders, as the case may be, entrust the daily management of the Company to one of its members.

The managers may further delegate specific powers to any manager or other officers.

The managers may appoint agents with specific powers, and revoke such appointments at any time.

Art. 19. Representation of the Company. The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, or,
in case of plurality of managers, by the joint signature of one manager A and one manager B of the Company, or the joint
signatures or single signature of any person to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with
article 17 of these Articles.

Art. 20. Liability of the managers. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their
position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

They are authorised agents only and are therefore merely responsible for the execution of their mandate.

Art. 21. Events affecting the managers. The death, incapacity, bankruptcy, insolvency or any other similar event affecting
a manager, as well as his resignation or removal for any cause, does not put the Company into liquidation.

Art. 22. Decisions of the shareholders. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder
meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares which he owns.

Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding.
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Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.

The shareholders may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of association requires the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing three
quarters of the share capital at least.

Resolutions of shareholders can, instead of being passed at a general meeting of shareholders, be passed in writing by
all the shareholders. In this case, each shareholder shall be sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and
shall vote in writing.

Art. 23. Financial year. The Company's year starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of the
same year.

Art. 24. Financial statements. Each year, with reference to the end of the Company's year, the Company's accounts
are established and the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 25. Allocation of profits. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general
expenses, amortization and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits
of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's
nominal share capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in the
Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

1. Interim accounts are established by the manager or in case of plurality of managers, the board of managers.

2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 26. Dissolution - Liquidation. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one
or several liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remu-
neration.

Art. 27. Matters not provided. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Transitory provision

The first financial year shall start on the date of the incorporation and end on December 31 st , 2013.

Subscription - Payment

The Articles of the Company having thus been drawn up, the appearing party, represented as stated hereabove, declares
to have fully paid the two hundred fifty thousand (250,000) shares by contribution in cash, so that the amount of two
hundred fifty thousand euro (EUR 250,000) is at the disposal of the Company, as has been proved to the undersigned
notary, who expressly acknowledges it.

The undersigned notary states that the conditions provided for in article 183 of the law of August 15 th , 1915, on
commercial companies, as amended have been observed.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200).

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered by

a) Mrs. Barbara Neuerburg, born on 18 May 1979 in Krumbach, Germany, professionally residing at 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, who can engage the Company by joint signature together with any other manager.

b) Mr. Jan Vanhoutte, born on 31 March 1976 in Hanau, Germany, professionally residing at 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, who can engage the Company by joint signature together with any other manager.

2) The registered address of the company shall be fixed at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

39966



L U X E M B O U R G

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned
notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-quatre janvier

Par-devant Nous Maître Pierre PROBST, notaire de résidence à Ettelbruck (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:

Monsieur Georgios FAKIDIS, commerçant, né à Heraklion en Grèce le 17 janvier 1961 et demeurant à Asterousion
54, Heraklion - Crete, Grèce,

ici représenté par Madame Sherap BHUTIA, employée privée, demeurant professionnellement au 15, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé délivrée à Heraklion en Grèce le 9 janvier
2013.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée «ne varietur» par le comparant et le notaire instrumentant, an-
nexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante, ès-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à respon-
sabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er . Forme.  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives à une telle entité,
et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après "La Loi"), ainsi que
par les statuts de la Société (ci-après "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11 et 14, les règles excep-
tionnelles s'appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Dénomination. La Société aura la dénomination: "International Financial Investments S.à r.l. SPF" (ci-après "La
Société").

Art. 3. Objet. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et
le développement de ces participations applicable aux SPF.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder à d'autres sociétés ou entreprises qui font partie du même groupe de sociétés
que la Société tous concours, prêts, avances ou garanties.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. L'adresse du siège social
peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger, suite à une résolution de
l'associé unique, ou en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance.

Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se
sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou évènements sont de nature compromettre les activités
normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger, le siège social peut
être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances. Ces mesures provisoires
n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, reste une
société luxembourgeoise.

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixé à deux cents cinquante mille euros (250.000.-EUR) représenté par mille
(1.000) parts sociales d'une valeur nominale de deux cents cinquante euros (250.- EUR) chacune, toutes souscrites et
entièrement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur à la valeur nominale des parts sociales à racheter, le rachat ne peut être
décidé que dans la mesure où des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d'achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour

39967



L U X E M B O U R G

cent (100 %) du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social
par annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Modification du capital social. Dans le respect des dispositions légales y relatives, le capital social peut être
modifié à tout moment par (i) approbation de la majorité des associés (ii) représentant au moins les trois quarts du capital
social.

Art. 8. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose
à cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L'acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu'en vertu d'une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale
de l'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de l'article 21 des présents statuts sont d'application.

Art. 9. Droits et Obligations attachés aux parts sociales. Chaque part sociale confère à son propriétaire un droit égal
dans les bénéfices de la Société et dans tout l'actif social et à une voix à l'assemblée générale des associés. Si la Société
comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs qui sont dévolus par la loi et les Statuts à la collectivité des
associés.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion implicite aux Statuts et aux décisions de l'associé unique ou
de la collectivité des associés, selon le cas.

Les créanciers et successeurs de l'associé unique ou de l'assemblée des associés, suivant le cas, pour quelques raisons
que ce soient, ne peuvent en aucun cas et pour quelque motif que ce soit, requérir que des scellés soient apposés sur les
actifs et documents de la Société ou qu'un inventaire de l'actif soit ordonné en justice, ils doivent, pour l'exercice de leurs
droits, se référer aux inventaires de la Société et aux résolutions de l'associé unique ou de l'assemblée des associés,
suivant le cas.

Art. 10. Indivisibilité des parts sociales. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul pro-
priétaire par part sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente
auprès de la Société.

Art. 11. Cession de parts sociales. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales détenues par celui-
ci sont librement transmissibles.

La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 12. Événements affectant la Société. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits
civils, de l'insolvabilité ou de la faillite de l'associé unique ou d'un des associés.

Art. 13. Gérance. La Société est gérée et administrée par un gérant, ou un conseil de gérance, associés ou non associés,
nommés par une décision de l'associé unique ou par l'assemblée générale des associés, selon le cas, pour une durée
indéterminée.

Le ou les gérants sont rééligibles. L'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, l'assemblée générale des associés
pourra décider la révocation d'un gérant, avec ou sans motifs, à la majorité simple. Chaque gérant peut pareillement
démissionner de ses fonctions.

Lors de la nomination du ou des gérants, l'associé unique ou l'assemblée générale des associés fixe leur nombre, en
considération de la première phrase de l'article 12 des Statuts, la durée de leur mandat et, le cas échéant, les pouvoirs
et attributions du (des) gérant(s).

L'associé unique ou les associés décideront de la rémunération de chaque gérant.

Art. 14. Bureau. Le conseil de gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut siéger, ses
fonctions seront reprises par un des gérants présents à la réunion.

Le conseil de gérance peut nommer un secrétaire et d'autres mandataires sociaux, associés ou non associés.

Art. 15. Réunions du conseil de gérance. Les réunions du conseil de gérance sont convoquées par le président ou deux
membres du conseil.

Les réunions sont tenues à l'endroit, au jour et à l'heure mentionnée dans la convocation.

Le conseil peut valablement délibérer lorsque la majorité de ses membres, sont présents ou représentés.

Les gérants empêchés peuvent déléguer par courrier ou par fax un autre membre du conseil pour les représenter et
voter en leur nom. Les gérants empêchés peuvent aussi voter par courrier, fax ou e-mail.

Les décisions du conseil sont prises à la majorité des gérants présents ou représentés à la réunion.

Un gérant ayant un intérêt contraire à la Société dans un domaine soumis à l'approbation du conseil doit en informer
le conseil et doit faire enregistrer sa déclaration dans le procès-verbal de la réunion. Il ne peut prendre part aux délibé-
rations du conseil.
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En cas d'abstention d'un des membres du conseil suite à un conflit d'intérêt, les résolutions prises à la majorité des
autres membres du conseil présents ou représentés à cette réunion seront réputées valables.

A la prochaine assemblée générale des associés, avant tout vote, le(s) associé(s) devront être informés des cas dans
lesquels un gérant a eu un intérêt contraire à la Société.

Dans les cas où les gérants sont empêchés, les réunions peuvent se tenir par conférence téléphonique.

Les décisions signées par l'ensemble des gérants sont régulières et valables comme si elles avaient été adoptées lors
d'une réunion dûment convoquée et tenue. Ces signatures peuvent être documentées par un seul écrit ou par plusieurs
écrits séparés ayant le même contenu.

Art. 16. Procès-verbaux - Décisions. Les décisions adoptées par le conseil de gérance seront consignées dans des
procès-verbaux signés par au moins un gérant. Les procurations resteront annexées aux procès-verbaux. Les copies et
extraits de ces procès-verbaux seront signés par le président.

Ces procès-verbaux et résolutions seront tenus dans les livres de la Société au siège social.

Art. 17. Pouvoirs. Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, dispose des pouvoirs les
plus étendus pour effectuer tous les actes d'administration, de disposition intéressant la Société. Tous les pouvoirs qui
ne sont pas réservés expressément aux associés par la loi ou les présents statuts sont de la compétence du conseil.

Art. 18. Délégation de pouvoirs. Le conseil de gérance peut, avec l'autorisation préalable de l'associé unique ou l'as-
semblée générale des associés, selon le cas, déléguer la gestion journalière de la Société à un de ses membres.

Les gérants peuvent conférer des pouvoirs spécifiques à tout gérant ou autres organes.

Les gérants peuvent nommer des mandataires disposant de pouvoirs spécifiques et les révoquer à tout moment.

Art. 19. Représentation de la Société. La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique, ou, en cas de
pluralité de gérants, par la signature conjointe des gérants dans tous les cas ou la signature conjointe ou la signature
individuelle de toutes personnes auxquelles un pouvoir de signature a été donné conformément à l'article 17 des Statuts.

Art. 20. Responsabilité de la gérance. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent à raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Ils sont simplement des agents autorisés et ne sont seulement responsables de l'exécution de leur mandat.

Art. 21. Événements affectant la gérance. Le décès, l'incapacité, la faillite, la déconfiture ou tout événement similaire
affectant un gérant, de même que sa démission ou sa révocation pour quelque motif que ce soit, n'entraînent pas la
dissolution de la Société.

Art. 22. Décisions de l'associé ou des associés. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l'assemblée générale
des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
part qu'il détient.

Chaque associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.

Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital.

Les associés ne peuvent modifier la nationalité de la Société uniquement par vote unanime. Toute autre modification
des Statuts de la Société ne peut être faite que (i) par une majorité d'associés (ii) détenant au moins les trois quarts du
capital social.

Les résolutions des associés pourront, au lieu d'être prises lors d'une assemblée générale des associés, être prises par
écrit par tous les associés. Dans cette hypothèse, un projet explicite de(s) résolution(s) à prendre devra être envoyé à
chaque associé, et chaque associé votera par écrit.

Art. 23. Année sociale. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de la même année.

Art. 24. Bilan. Chaque année, à la fin de l'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas
de pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et
passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social.

Art. 25. Répartition des bénéfices. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des
frais généraux, amortissements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent
pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent être établis par le gérant ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance.
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2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître
un bénéfice.

3. L'associé unique ou l'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d'acomptes sur dividendes.

4. Le paiement n'est effectué par la Société qu'après avoir obtenu l'assurance que les droits des créanciers ne sont pas
menacés.

Art. 26. Dissolution, Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou
plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 27. Dispositions générales. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une prévision spécifique par les présents Statuts,
il est fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la société commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2013.

Souscription - Libération

La partie comparante, ayant ainsi arrêté les Statuts de la Société, représentée comme indiqué ci-dessus, a déclaré
souscrire aux mille (1.000) parts sociales et les avoir libérées à concurrence de la totalité par un apport en espèces, de
sorte que la somme de deux cents cinquante mille euros (250.000.- EUR) est désormais à la disposition de la société sous
les signatures autorisées.

La preuve de tous ces paiements a été apportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues à
l'article 183 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Les actionnaires déclarent que les fonds servant à la libération du capital ne proviennent pas, respectivement que l'objet
de la société à constituer ne couvre pas que la société se livre(ra) à des activités constituant une infraction visée aux
articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamen-
teuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à l'article 135-1 du Code
Pénal (financement du terrorisme).

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution à environ mille deux cents euros (1.200.-
EUR).

Résolutions de l'associé unique

1) La Société est administrée par les gérants suivants qui peuvent engager la Société par la signature conjointe:

a) Mme. Barbara Neuerburg, née le 18 mai 1979 à Krumbach, Allemagne, résident professionnellement à 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

b) M. Jan Vanhoutte, né le 31 mars 1976 à Hanau, Allemagne, résident professionnellement à 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg.

2) L'adresse de la Société est fixée au 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Ettelbruck, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: Sherap BHUTIA, Pierre PROBST.

Enregistré à Diekirch, Le 25 janvier 2013. Relation: DIE/2013/1248. Reçu soixante-quinze euros 75,00.-€.

Le Receveur pd. (signé): Recken.

POUR EXPEDITION CONFORME, Délivrée à la société sur demande et aux fins de publication au Mémorial.

Ettelbruck, le 1 er février 2013.

Référence de publication: 2013024092/397.

(130029023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.
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Ariso Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

R.C.S. Luxembourg B 84.657.

La soussignée, Citadelle Trust & Management Services SC, ayant son siège social et ses bureaux au 6, Rue Henri M.
Schnadt/Niveau 2, L-2530 Luxembourg, atteste par la présente que l’établissement du siège de la société

ARISO HOLDING SARL

R.C. Luxembourg Section B Numéro 84657

a pris fin le 31 Janvier 2013 et que par conséquent cette société n’a plus son siège social ni ses bureaux à cette adresse
à partir du jour suivant.

Luxembourg, le 31 Janvier 2013.

Référence de publication: 2013028263/13.

(130034494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Arras SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 29.306.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013028264/9.

(130034931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Doumer Topco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 172.061.

In the year two thousand an twelve, on the twenty-first day of the month of December.

Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

BRE/Europe 6Q S.à r.l., a société à responsabilité limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, having its registered office at 19, rue de Bitbourg, L-1273, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 164.012 (the "Sole Shareholder"), being the Sole Sshare-
holder of "Doumer Topco S.à r.l." (the "Company"), a société à responsabilité limitée having its registered office at 19,
rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number
B 172.061 incorporated on 11 October 2012 by deed of the undersigned notary published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations (the "Mémorial"), number 2764 of 14 th November 2012;

represented by Mr Joe Zeaiter, juriste, professionally residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, pursuant
to a proxy dated 20 December 2012 (which shall remain annexed to the present deed to be registered therewith).

The articles of association of the Company have been amended for the last time by deed of the undersigned notary
of 17 December 2012, not yet published in the Mémorial.

The Sole Shareholder declared and asked the notary to record as follows:

I) The Sole Shareholder holds all the four thousand and five hundred (4,500) shares in issue of the Company.

II) The resolutions on which decisions shall be taken are the following:

1. To restructure the issued share capital of the Company by:

(i) creating two different classes of shares, namely class A and class B shares with such rights and obligations as reflected
in the articles of association as amended as per resolution number 2 below;

(ii) reclassifying all the four thousand and five hundred (4,500) shares in issue in the Company into four thousand and
five hundred (4,500) class A shares;

(iii) increasing the issued share capital of the Company from its current amount of one hundred and twelve thousand
five hundred Euro (EUR 112,500) to one hundred and twenty-five thousand Euro (EUR 125,000) by the issue of five
hundred (500) class B shares of a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25) each for a total subscription price of twelve
thousand five hundred Euro (EUR 12,500); subscription to the class B shares by DOUMER CAPITAL S.à R.L., a société
à responsabilité limitée incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at
53, route d'Arlon, L-8211 Mamer, Grand Duchy of Luxembourg and in the process of being registered with the Luxem-
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bourg Registrar of Trade and Companies (the "New Shareholder"); confirmation of payment of the subscription price by
the New Shareholder in cash; allocation of the subscription price to the share capital account of the Company.

2. Amendment of articles 5, 6, 7 and 13 of the articles of association of the Company to reflect the above resolutions
and the rights and obligations attached to the class A and the class B shares, as set forth below:

(i) amendment and restatement of article 5 as follows:

" Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at one hundred and twenty-five thousand Euro
(EUR 125,000) represented by a total of five thousand (5,000) shares divided into four thousand five hundred (4,500)
class A shares and five hundred (500) class B shares, each share having a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25) and
such rights and obligations as set out in the present articles of association.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association and pursuant to any additional conditions as may be agreed upon
from time to time by the shareholders. The Company may proceed to the repurchase of its other shares upon resolution
of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable."

(ii) amendment and restatement of article 6 as follows:

« Art. 6. Transfer of Shares. Shares (of any class) are freely transferable among shareholders. Except if otherwise
provided by law, the share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least
seventy-five percent of the Company's capital without prejudice to any additional transfer restrictions which may be
agreed upon from time to time between the shareholders."

(iii) amendment of the first paragraph of article 7 as follows:

"The Company is managed by one or several managers who do not need to be shareholders and who shall be elected
by the general meeting of shareholders amongst a list of managers proposed by the holders of class A shared".

(iv) amendment of article 13 by the insertion of a fifth and last paragraph as follows:

"This article is without prejudice to any specific distribution rights between the holders of class A shares and of class
B shares which may be agreed upon from time to time by the shareholders"

3. Approval of the contribution in cash to the capital contribution account of the Company by the New Shareholder
of an aggregate amount of three hundred forty seven thousand five hundred Euro (EUR 347,500) without increasing the
share capital of the Company and without issuance of new shares.

First resolution

The Sole Shareholder resolved to restructure the issued share capital of the Company as set forth below.

The Sole Shareholder resolved to create two classes of shares, namely the class A and class B shares with such rights
and obligations as reflected in the articles of association of the Company as amended as per the second resolution below.

The Sole Shareholder resolved to reclassify all the four thousand five hundred (4,500) existing shares of the Company
into four thousand five hundred (4,500) class A shares.

The Sole Shareholder then resolved to increase the issued share capital of the Company from its current amount of
one hundred and twelve thousand five hundred Euro (EUR 112,500) to one hundred and twenty-five thousand Euro (EUR
125,000) by the issue of five hundred (500) class B shares of a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25) each for a total
subscription price of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500).

The New Shareholder, represented by Mr Joe Zeaiter, prenamed, thereupon subscribed for the new shares so issued
for the subscription price.

The subscriber has fully paid the subscription price in cash, evidence of which was shown to the undersigned notary.

The Sole Shareholder resolved to allocate the subscription price to the share capital account of the Company.

Participation of the New Shareholder to the other resolutions on the agenda.

Second resolution

The shareholders resolved to amend articles 5, 6, 7 and 13 of the articles of association of the Company as set forth
above.

Third resolution

The shareholders resolved to approve the contribution in cash to the capital contribution account of the Company
by the New Shareholder of an aggregate amount of three hundred forty seven thousand five hundred Euro (EUR 347,500)
(the "Contribution in Cash") without increasing the share capital of the Company and without issuance of new shares.

Evidence of the Contribution in Cash has been shown to the undersigned notary.

All items in the agenda have thus been resolved on.
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Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are
estimated at EUR 2,100.-.

The undersigned notary, who understands and speaks English, hereby states that at the request of the party hereto,
these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in case
of discrepancies between the English and French version, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was done in Luxembourg on the day before mentioned.

After reading these minutes the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt et unième jour du mois de décembre.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

BRE/Europe 6Q S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée conformément aux lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siège social au 19, rue de Bitbourg, L-1273, Grand-Duché de Luxembourg et inscrite auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 164.012 (l'"Associé Unique"), étant l'Associé Unique de "Doumer
Topco S.à r.l." (la "Société"), une société à responsabilité limitée ayant son siège social au 19, rue de Bitbourg, L-1273
Luxembourg inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 172.061,
constituée par acte notarié de Maître Henri Hellinckx, prénommé, en date du 11 octobre 2012, publié dans le Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial") le 14 novembre 2012, numéro 2764;

représentée par Monsieur Joe Zeaiter, juriste, demeurant professionnellement à Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg en vertu d'une procuration sous seing privé donnée le 20 décembre 2012 (laquelle procuration restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement).

Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par acte notarié du notaire soussigné du 17 décembre
2012, non encore publié au Mémorial.

L'Associé Unique a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:

I) L'Associé Unique détient toutes les quatre mille cinq cents (4.500) parts sociales émises dans la Société.

II) Les résolutions sur lesquelles des décisions seront prises sont les suivantes:

1. Restructuration du capital social émis de la Société par:

(i) la création de deux catégories différentes de parts sociales, à savoir une catégorie A et une catégorie B, ayant les
droits et les obligations reflétés dans les statuts tels que modifiés par la résolution 2 ci-dessous;

(ii) la reclassification de la totalité des quatre mille cinq cents (4.500) parts sociales émises dans la Société en quatre
mille cinq cents (4.500) parts sociales de catégorie A;

(iii) l'augmentation du capital social émis de la Société de son montant actuel de cent douze mille cinq cents Euros
(EUR 112.500) à cent vingt-cinq mille Euros (EUR 125.000) par l'émission de cinq cents (500) parts sociales de catégorie
B d'une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25) chacune, pour un prix total de souscription de douze mille cinq
cents Euros (EUR 12.500); souscription des parts sociales de catégorie B par DOUMER CAPITAL S.à R.L., une société à
responsabilité limitée constituée conformément aux lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 53,
route d'Arlon, L-8211 Mamer, Grand-Duché de Luxembourg et en cours d'enregistrement auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg (le "Nouvel Associé"); confirmation de paiement du prix de souscription en
numéraire par le Nouvel Associé; allocation du prix de souscription au compte capital social de la Société.

2. modification des articles 5, 6, 7 et 13 des statuts de la Société pour refléter les résolutions ci-dessus et les droits
et obligations attachées aux parts sociales de catégorie A et de catégorie B comme indiqué ci-dessous:

(i) modification de l'article 5 comme suit:

« Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la Société est fixé à cent vingt-cinq mille Euros (EUR 125.000) représenté
par cinq mille (5.000) parts sociales divisées en quatre mille cinq cents (4.500) parts sociales de catégorie A et cinq cents
(500) parts sociales de catégorie B, chaque part sociale ayant une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25.-) et les
droits et obligations tels que reflétés dans les présents statuts.

Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la manière requise
pour la modification des présents statuts et conformément à certaines conditions supplémentaires telles qu'elles pourront
être convenues de temps en temps entre les associés. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales
en vertu d'une décision de ses associés.

Toute prime d'émission disponible sera distribuable.»

(ii) modification de l'article 6 comme suit:

« Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales (de toute catégorie) sont librement transférables entre associés.
Sauf dispositions contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent être cédées à des non associés que moyennant l'agré-
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ment donné par au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société sans préjudice des restrictions de
transfert additionnelles qui pourront être convenues de temps en temps entre les associés.»

(iii) modification du premier paragraphe de l'article 7 comme suit:
«La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non et qui pourront être élus par l'assemblée

générale des associés parmi une liste de gérants proposée par les détenteurs de parts sociales de catégorie A.»
(iv) modification de l'article 13 par l'insertion d'un cinquième et dernier paragraphe comme suit:
«Cet article est sans préjudice aux droits de distribution spécifiques entre les détenteurs de parts sociales de catégorie

A et de catégorie B qui pourront être convenus de temps en temps par les associés.»
3. Approbation de l'apport en numéraire au compte apport en capitaux propres non rémunérés par des titres de la

Société par le Nouvel Associé pour un montant total de trois cent quarante-sept mille cinq cents Euros (EUR 347.500)
sans augmentation du capital social de la Société and sans l'émission de parts sociales nouvelles.

Première résolution

L'Associé Unique à décidé de recomposer le capital social émis de la Société comme indiqué ci-dessous.
L'Associé Unique a décidé de créer deux catégories de parts sociales différentes, à savoir les catégories A et B avec

les droits et obligations tels que reflétés dans les statuts de la Société tels que modifiés par la deuxième résolution ci-
dessous.

L'Associé Unique a décidé de reclasser l'intégralité des quatre mille cinq cents (4.500) parts sociales existantes de la
Société en quatre mille cinq cents (4.500) parts sociales de catégorie A.

L'Associé Unique a ensuite décidé d'augmenter le capital social émis de la Société de son montant actuel de cent douze
mille cinq cents Euros (EUR 112.500) à cent vingt-cinq mille Euros (EUR 125.000) par l'émission d'un total de cinq cents
(500) parts sociales de catégorie B d'une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25) chacune pour un prix total de
souscription de douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500).

L'Associé Unique, représenté par Monsieur Joe Zeaiter, prénommé, a ensuite souscrit les nouvelles parts sociales ainsi
émises au prix de souscription.

Le souscripteur a payé l'intégralité du prix de souscription en numéraire, une preuve de ce paiement ayant été montrée
au notaire soussigné.

L'Associé Unique a décidé d'allouer le prix de souscription au compte capital social de la Société.
Participation du Nouvel Associé aux autres résolutions de l'agenda.

Deuxième résolution

Les associés ont décidé de modifier les articles 5, 6, 7 et 13 des statuts de la Société tel que repris ci-dessus.

Troisième résolution

Les associés ont décidé d'approuver l'apport en numéraire au compte apport en capitaux propres non rémunérés par
des titres de la Société par le Nouvel Associé pour un montant total de trois cent quarante-sept mille cinq cents Euros
(EUR 347.500) (l'«Apport en Numéraire») sans augmentation du capital social de la Société ni d'émission de parts sociales
nouvelles.

Une preuve de l'Apport en Numéraire a été montrée au notaire soussigné.
Tous les points dans l'agenda ont donc été décidés.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société sont estimés
à EUR 2.100,-.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction française; à la demande de la même partie comparante, en cas de diver-
gences entre les versions anglaise et française, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Après lecture du présent acte la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: J. ZEAITER et H. HELLINCKX
Enregistré à Luxembourg A.C., le 31 décembre 2012. Relation: LAC/2012/63286. Reçu soixante-quinze euros (75,-

EUR)
Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 15 février 2013.

Référence de publication: 2013023952/194.
(130029039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.
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Centre Puits Rouge S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 34.298.

DISSOLUTION

L'an deux mille treize, le vingt-cinq janvier

Par devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Me Jim Penning avocat demeurant professionnellement à L-2557 Luxembourg, 18, rue Robert Stumper (L'Actionnaire
unique)

Lequel comparant, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit ses déclarations et constatations:

I. - Que la société anonyme "CENTRE PUITS ROUGE S.A.", ayant son siège social à L-2557 Luxembourg, 18, rue
Robert Stumper, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, section B sous le numéro 34298, a
été constituée suivant acte reçu le 22 mai 1990, publié au Mémorial C numéro 3 de 1991.

II. - Que le capital social de la société anonyme "CENTRE PUITS ROUGE S.A." prédésignée, s'élève actuellement à
EUR 30.986,69 (trente mille neuf cent quatre vingt six Euros et soixante neuf Cents), représenté par 1.250 (mille deux
cent cinquante) actions sans désignation de valeur nominale.

III. - Que Jim Penning déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financière de la susdite société
"CENTRE PUITS ROUGE S.A.".

IV. - Que Jim Penning est devenu propriétaire de toutes les actions de la susdite société et qu'en tant qu'actionnaire
unique il déclare expressément procéder à la dissolution de la susdite société.

V. - Que Jim Penning, en tant que liquidateur, prend à sa charge la liquidation du passif et les engagements financiers,
connus ou inconnus, de la société, qui devra être terminée avant toute appropriation de quelque manière que ce soit des
actifs de la société en tant qu'actionnaire unique.

VI. - Qu'il a été procédé à l'annulation du registre des actionnaires et des actions de la société dissoute.

VII. - Que décharge pleine et entière est accordée à tous les administrateurs, et au commissaire aux comptes de la
société dissoute pour l'exécution de leurs mandats jusqu'à ce jour.

VIII. - Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans aux bureaux de la société
dissoute.

Dont acte, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture, le comparant prémentionné a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: J. PENNING, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 28 janvier 2013. Relation: LAC/2013/3935. Reçu soixante quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.

Référence de publication: 2013023916/38.

(130028976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

Pegasus Management Holdings, Société en Commandite par Actions (en liquidation).

Siège social: L-5365 Munsbach, 9, rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2.

R.C.S. Luxembourg B 64.001.

Rectificatif des comptes annuels se terminant au 30 Septembre 2011, enregistrés à Luxembourg - Sociétés, le 14 Août 2012
référence L120143269

Le Bilan et l'affectation du résultat au 30 Septembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 Février 2012.
Pegasus Management Holdings (En liquidation volontaire)
Manacor (Luxembourg) S.A.
Mandataire

Référence de publication: 2013027990/16.

(130034264) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.
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One Aim S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9999 Wemperhardt, 4A, Op der Haart.

R.C.S. Luxembourg B 137.354.

Rectification de la mention des statuts coordonnés déposé en date du 26 février 2013 (L130033560)

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 janvier 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013028000/15.

(130034024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Rife Investments S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 174.453.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d'Administration du 25 février 2013

- Madame Céline BONVALET, employée, née à Evreux (F), le 7 mai 1972, demeurant professionnellement au 412F,
Route d'Esch, L-2086 Luxembourg est nommée Présidente du Conseil d'Administration.

Son mandat viendra à échéance lors de la prochaine assemblée générale statutaire de 2014.

Certifié sincère et conforme

Référence de publication: 2013028028/12.

(130033842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

NEIF Signaris S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 172.471.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013027966/14.

(130034065) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

White Sands Holdings (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: SEK 145.055,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 130.287.

Par résolutions prises en date du 29 janvier 2013, l'associé unique a décidé de nommer Lars Ek, avec adresse profes-
sionnelle à 57B Birger Jarlsgatan, 11396 Stockholm, Suède, au mandat de gérant, avec effet immédiat et pour une durée
indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 février 2013.

Référence de publication: 2013027507/13.

(130033319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 février 2013.
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TIAA Lux 7 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.251.600,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 122.263.

Par résolutions signées en date du 13 février 2013, l’associé unique a pris les décisions suivantes:

- acceptation de la démission d’Adriana De Alcantara, avec adresse au 2, Rue de la Paix, L-7244 Bereldange, de son
mandat de gérant, avec effet immédiat;

- nomination de Vinessa Sweeney, avec adresse professionnelle au 23, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, au mandat
de gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2013.

Référence de publication: 2013028107/15.

(130034059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Volkswagen Finance Luxemburg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 291, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 166.745.

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-second day of January.

Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Volkswagen Aktiengesellschaft, a public limited company (Aktiengesellschaft) incorporated and existing under the laws
of Germany, having its registered office at Berliner Ring 2, D-38436 Wolfsburg, Germany, registered with the trade
register of the district court of Braunschweig under number HRB 100484,

here represented by Mr. Frank Mitschke, professionally residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by
virtue of a proxy given under private seal on 8 January 2013.

The said proxy, signed “ne varietur” by the proxyholders of the appearing party and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder (the “Sole Shareholder”) of “Volkswagen Finance Luxemburg S.A.” a
Luxembourg société anonyme, having its registered office at 291, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg (the “Company”) and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B 166.745, incorporated pursuant to a deed of notary Francis Kesseler, residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of
Luxembourg, dated 2 February 2012, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations (the
“Mémorial”) under number 836, page 40110, dated 29 March 2012 and whose Articles have been amended for the last
time by a notarial deed of the undersigned notary dated 21 December 2012, not yet published in the Mémorial.

The appearing party, representing the whole corporate capital, reviewed the following agenda:

Agenda:

1. To increase the issued share capital of the Company by an amount of one hundred Euros (EUR 100.-), so as to bring
it from its current amount of seventy thousand one hundred Euros (EUR 70,100.-) up to seventy thousand two hundred
Euros (EUR 70,200.-) by creating and issuing one (1) new ordinary share with a nominal value of one hundred Euros (EUR
100.-) (the “New Share”) through a contribution in kind;

2. Subscription and payment for the New Share and the connected share premium in an amount equal to the price
paid today by the Shareholder to Volkswagen Bank GmbH as purchase price for the class A shares in Global Mobility
Holding B. V. (“GMH”);

3. To amend the first paragraph (5.1) of Article 5 of the articles of incorporation of the Company to reflect the capital
increase; and

4. Miscellaneous.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolutions:

First resolution

The Shareholder decides to increase the issued share capital of the Company by an amount of one hundred Euros
(EUR 100.-), so as to bring it from its current amount of seventy thousand one hundred Euros (EUR 70,100.-) to seventy
thousand two hundred Euros (EUR 70,200.-) by creating and issuing one (1) new ordinary share with a nominal value of
one hundred Euros (EUR 100.-) (the “New Share”) through a contribution in kind in an amount of one billion six hundred
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seventy-eight million five hundred ninety-three thousand nine hundred thirty-one Euro and fifty-one Cent (EUR
1,678,593,931.51).

Subscription and Payment

The Sole Shareholder declares to subscribe to the one (1) New Share having a par value of one hundred Euros (EUR
100.-). The New Share is fully paid up through a contribution in kind consisting in four hundred and fifty million
(450,000,000) class A shares in GMH, a private limited liability company (besloten vennootschap met beperkte aanspra-
kelijkheid) under Dutch law, having its official seat in Amsterdam, The Netherlands and with office address: 1017 BT
Amsterdam, The Netherlands, Heregracht 495, numbered A1 through A450,000,000, for a total amount of one billion
six hundred seventy-eight million five hundred ninety-three thousand nine hundred thirty-one Euro and fifty-one Cent
(EUR 1,678,593,931.51) (the “Contribution”) out of which (i) one hundred Euros (EUR 100.-) are allocated to the Com-
pany's share capital and (ii) one billion six hundred seventy-eight million five hundred ninety-three thousand eight hundred
thirty-one Euro and fifty-one Cent (EUR 1,678,593,831.51) are allocated to the share premium account of the Company.

Proof of the ownership of the contributed shares has been given to the undersigned notary.

Evidence of the value of the Contribution has been given to the notary by a valuation report which shows that the
management board of the Company has confirmed that the value of the Contribution to be made is at least equal to the
value of the New Share and related share premium, such valuation has been reported upon by an independent auditor
(réviseur d'entreprises), whose conclusions are:

“Based on our review, nothing has come to our attention that causes us to believe that the global value of the con-
tribution in kind does not correspond at least to the number and the nominal value, increased by the share premium, of
the shares to be issued in counterpart.”

The said report will remain attached to the present deed.

Second resolution

As a consequence of the above resolution, the Sole Shareholder decides to amend the first paragraph (5.1) of Article
5 of the Company's articles of incorporation, in order to reflect the above capital increase, so that henceforth it shall
read as follows:

„ 5.1. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt siebzigtausendzweihundert Euro (Euro 70.200,-) bestehend aus drei-
hundertzweiundfünfzig (352) gezeichneten und voll eingezahlten Stammaktien mit einem Nennwert von je einhundert
Euro (EUR 100,-) und aus dreihundertfünfzig (350) Vorzugsaktien mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR
100,-) (insgesamt siebzigtausendzweihundert Euro (EUR 70.200,-)) (die „Aktien“).“

Declaration and Costs

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to EUR 6,500.-.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a German version. On request of the appearing party and in case of divergences between the English
and the German text, the German version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by his name, first
name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung:

Im Jahre zweitausendunddreizehn, am zweiundzwanzigsten Januar.

Vor dem unterzeichnenden Notar, Maître Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:

Volkswagen Aktiengesellschaft, eine Aktiengesellschaft gegründet nach deutschem Recht, mit Gesellschaftssitz in Ber-
liner Ring 2, D-38436 Wolfsburg, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Braunschweig unter der
Nr. HRB 100484;

hier vertreten durch Herrn Frank Mitschke, mit Geschäftsadresse in 291, route d'Arlon, L-1150 Luxemburg, Groß-
herzogtum Luxemburg aufgrund einer am 8. Januar 2013, privatschriftlich ausgestellten Vollmacht;

die vorerwähnte Vollmacht bleibt, nach Paraphierung ne varietur durch die erschienene Partei und den beurkundenden
Notar, vorliegender Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben hinterlegt zu werden.

Die Erschienene ist die alleinige Aktionärin (die „Alleinige Aktionärin“) der Aktiengesellschaft „Volkswagen Finance
Luxemburg S.A.“ (die „Aktiengesellschaft“), eine nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg gegründete Aktien-
gesellschaft (société anonyme) mit Gesellschaftssitz in 291, route d'Arlon, L-1150 Luxemburg, Großherzogtum Luxem-
burg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés) unter
der Nummer B 166.745, gegründet durch Urkunde aufgenommen durch den Notar Francis Kesseler, mit Amtssitz in

39978



L U X E M B O U R G

Esch-sur-Alzette, Großherzogtum Luxemburg, am 2. Februar 2012, die Satzung wurde am 29. März 2012 im Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations („Mémorial“) unter der Nummer 836, Seite 40110, veröffentlicht. Die Satzung
der Aktiengesellschaft wurde zuletzt abgeändert durch von dem unterzeichnenden Notar am 21. Dezember 2012 aufge-
nommene und bislang noch nicht im Mémorial veröffentlichte Urkunde.

Die Erschienene, welche alle Aktien des Aktienkapitals der Gesellschaft hält, befindet über die folgende Tagesordnung:

Tagesordnung:

1. Die Erhöhung des ausgegebenen Gesellschaftskapitals um einen Betrag von einhundert Euro (EUR 100,-) von derzeit
siebzigtausendeinhundert Euro (EUR 70.100,-) auf siebzigtausendzweihundert Euro (EUR 70.200,-) durch die Bildung und
Ausgabe von einer (1) Stammaktie mit einem Nennwert von einhundert Euro (EUR 100,-), welche mit den gleichen
Rechten und Pflichten ausgestattet ist, wie die bereits ausgegebenen Stammaktien (die „Neue Aktie“) im Wege einer
Sacheinlage;

2. Zeichnung und Einzahlung der Neuen Aktie und der dazugehörigen Kapitaleinlage in Höhe des Kaufpreises, den die
Alleinige Aktionärin für Anteile der Kategorie A an der Global Mobility Holding B. V. („GMH“) an die Volkswagen Bank
GmbH am heutigen Tag zahlt;

3. Absatz (5.1) des Artikels 5 der Satzung der Gesellschaft dem oben Genannten entsprechend abzuändern, um der
Kapitalerhöhung Rechnung zu tragen; und

4. Sonstiges.

Die Erschienene, welche alle Aktien des Aktienkapitals der Gesellschaft hält, ersucht den Notar, folgende Beschlüsse
zu beurkunden:

Erster Beschluss

Die Alleinige Aktionärin beschließt, das Gesellschaftskapital um einen Betrag von einhundert Euro (EUR 100,-) auf
siebzigtausendzweihundert Euro (EUR 70.200,-) zu erhöhen durch die Schaffung und Ausgabe von einer (1) Stammaktie
mit einem Nennwert von einhundert Euro (EUR 100,-), welche mit den gleichen Rechten und Pflichten ausgestattet ist,
wie die bereits ausgegebenen Stammaktien (die „Neue Aktie“), im Wege einer Sacheinlage in Höhe von einer Milliarde
sechshundertachtundsiebzig Millionen fünfhundertdreiundneunzigtausendneunhunderteinunddreißig Euro und einund-
fünfzig Cent (EUR 1.678.593.931,51 ).

Zeichnung und Zahlung

Die Alleinige Aktionärin beschließt, die eine (1) Neue Aktie mit einem Nennwert von einhundert Euro (EUR 100,- )
zu zeichnen. Die Neue Aktie ist vollständig eingezahlt durch eine Sacheinlage in Höhe von vierhundertfünfzig Millionen
(450,000,000) Anteilen der Kategorie A in der GMH, eine Gesellschaft niederländischen Rechtes (besloten vennootschap
met beperkte aansprakelijkheid) mit Sitz in Amsterdam, The Netherlands und mit Adresse in 1017 BT Amsterdam, The
Netherlands, Heregracht 495, nummeriert von A1 bis A450,000,000, für eine Gesamtsumme von einer Milliarde sechs-
hundertachtundsiebzig Millionen fünfhundertdreiundneunzigtausendneunhunderteinunddreißig Euro und einundfünfzig
Cent (EUR 1.678.593.931,51) (die „Sacheinlage“), von der (i) einhundert Euro (EUR 100,-) dem Gesellschaftskapital zu-
geordnet werden und (ii) eine Milliarde sechshundertachtundsiebzig Millionen fünfhundertdreiundneunzigtausendach-
thunderteinunddreißig Euro und einundfünfzig Cent (EUR 1.678.593.831,51) dem Aufgeldkonto der Gesellschaft als
Kapitalrücklage zugeordnet werden.

Der Eigentumsnachweis der eingebrachten Aktien wurde dem Notar erbracht.

Ein Nachweis über den Wert der Sacheinlage wurde dem Notar durch einen Bewertungsbericht vorgelegt, welcher
besagt, dass der Verwaltungsrat der Gesellschaft den Wert der vollständigen Sacheinlage, die durch die Alleinige Aktio-
närin getätigt wird, mindestens bei dem Wert der Neuen Aktie und der dazugehörigen Kapitaleinlage liegt; diese
Bewertung wurde von einem unabhängigen Wirtschaftsprüfer berichtet, dessen Schlussfolgerungen wie folgt lauten:

“Based on our review, nothing has come to our attention that causes us to believe that the global value of the con-
tribution in kind does not correspond at least to the number and the nominal value, increased by the share premium, of
the shares to be issued in counterpart.”

Der Bericht bleibt gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt.

Zweiter Beschluss

Als Folge des oben genannten Beschlusses, beschließt die Alleinige Aktionärin den ersten Absatz (5.1) des Artikels 5
der Satzung der Gesellschaft abzuändern und ihm fortan folgenden Wortlaut zu geben:

„ 5.1. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt siebzigtausendzweihundert Euro (Euro 70.200,-) bestehend aus drei-
hundertzweiundfünfzig (352) gezeichneten und voll eingezahlten Stammaktien mit einem Nennwert von je einhundert
Euro (EUR 100,-) und aus dreihundertfünfzig (350) Vorzugsaktien mit einem Nennwert von je einhundert Euro (EUR
100,-) (insgesamt siebzigtausendzweihundert Euro (EUR 70.200,-)) (die „Aktien“).“
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Erklärung und Kosten

Jegliche Ausgaben, Kosten, Vergütungen oder sonstigen Ausgaben gleich welcher Art, die die Gesellschaft aufgrund
dieser notariellen Urkunde zu tragen hat, werden auf ungefähr EUR 6.500,- geschätzt.

Worüber diese Urkunde in Luxemburg aufgezeichnet wurde, am zum Beginn dieses Dokuments genannten Tage.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache spricht und versteht, erklärt hiermit, dass die vorliegende
Urkunde in Englisch erstellt wurde, gefolgt von einer deutschen Fassung. Auf Ersuchen der Erschienenen und im Fall von
Divergenzen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, soll die deutsche Fassung Vorrang haben.

Nachdem das Dokument dem Bevollmächtigten der Erschienenen, welcher dem Notar mit Namen, Vornamen, Fami-
lienstand und Wohnort bekannt ist, vorgelesen worden war, unterzeichnete die Bevollmächtigte der Erschienenen
gemeinsam mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: F. MITSCHKE und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 28 janvier 2013. Relation: LAC/2013/4084. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 15. Februar 2013.

Référence de publication: 2013023760/164.

(130028567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2013.

Harmorlux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 158.897.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013029141/9.

(130035297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Trans Russian-Mongolian Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 160.513.

Le Bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013029140/9.

(130035213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2013.

Logi Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,01.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 174.979.

EXTRAIT

Transfert de parts sociales:

Il résulte du contrat de transfert de parts sociales, signé en date du 5 février 2013 sous seing privé, que 53,600 parts
sociales de classe B de la Société détenues par Logi (Anguilla) Holdings, LLC, ont été transférées à Logiplat S.à r.l., une
société ayant son siège social au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg et immatriculée auprès du registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B174979, laquelle détient désormais 53,601 parts sociales de classe B de
la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 février 2013.
Pour extrait sincère et conforme
Sanne Group (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013028539/19.

(130034996) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.
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Commercial Estate Investments (C.E.I.) S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 115.474.

Orangefield (Luxembourg) S.A., ayant son siège social 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg, ayant absorbé par
fusion la société TASL S.A., a dénoncé le siège social de la société Commercial Estate Investments (C.E.I.) S.A., enregistrée
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le n° B 115474, et ce avec effet au 25 février 2013.

Orangefield (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013028319/10.

(130034528) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Colt Telecom Luxembourg S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 123.407.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013028318/10.

(130034327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Colt Lux MP S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 160.405.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013028317/10.

(130034326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Colt Lux Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.025.000,00.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 116.041.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013028315/10.

(130034328) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

BBFD Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 163.400,00.

Siège social: L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 117.936.

Extrait des résolutions adoptées par l'associée unique de la société BBFD Investment S.à r.l. en date du 8 janvier 2013

- La démission de M. Thierry TRIBOULOT de son mandat d'administrateur a été acceptée avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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BBFD INVESTMENT S.A R.L.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013028287/14.

(130034279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Breiteck SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 86.238.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013028301/9.

(130034570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Colt Lux Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.025.000,00.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2A, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 116.042.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2012. Signature.

Référence de publication: 2013028316/10.

(130034329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Broadtech S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 93.615.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013028302/9.

(130034858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Boulangerie Belle Boutique S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6776 Grevenmacher, 10, An den Längten.

R.C.S. Luxembourg B 36.187.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013028298/9.

(130034902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Ashton Minor S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 122.845.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par l'associé unique de la Société en date du 11 janvier 2013 que:

1. La démission de Madame Annick Magermans, gérant de la Société, a été acceptée avec effet rétroactif au 26 novembre
2012;

2. Monsieur Marc Chong Kan, né le 24 août 1964 à Paris, France, résidant professionnellement au 16, avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg, a été nommé en tant que gérant de la Société avec effet rétroactif au 26 novembre 2012 et ce pour
une période indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 27 février 2013.

Référence de publication: 2013028266/17.

(130034999) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

BRE/Everbright M6 Canada S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 171.203.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 6 novembre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 6 décembre 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013028300/13.

(130034647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Créations de coiffure Tina S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5368 Schuttrange, 2, rue de Canach.

R.C.S. Luxembourg B 94.479.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Pour Créations de coiffure Tina S.à r.l.
Fideco Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2013028321/12.

(130034404) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Clariant Finance (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 114.770.

Les comptes consolidés au 31 Décembre 2007 de la société mère, Clariant AG, avec siège social à Rothausstrasse 61,
CH-4132 Muttenz, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2013028314/11.

(130034551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Dusseldorf (Bridge) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.285.950,00.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 119.092.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de l'associé unique de la Société en date du 20 février 2013 que:

1) le mandat de Madame Marie-Thérèse Discret en tant que gérant de catégorie A de la Société a pris fin avec effet
immédiat;

2) il a été décidé de nommer Monsieur Tomas Lichy, né le 25 novembre 1972 à Ostrava (République Tchèque), résidant
professionnellement au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg en tant que gérant de catégorie A de la Société avec effet
immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 26 février 2013.
Pour la Société

Référence de publication: 2013028356/18.

(130034663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

NBIM S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 160.744.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 65961 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013027962/10.

(130034165) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

2CM S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4818 Rodange, 8, avenue du Docteur Gaasch.

R.C.S. Luxembourg B 166.267.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013028168/14.

(130034143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Eschborn (Bridge) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.465.025,00.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 119.219.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de l'associé unique de la Société en date du 20 février 2013 que:

1) le mandat de Madame Marie-Thérèse Discret en tant que gérant de catégorie A de la Société a pris fin avec effet
immédiat;

2) il a été décidé de nommer Monsieur Tomas Lichy, né le 25 novembre 1972 à Ostrava (République Tchèque), résidant
professionnellement au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg en tant que gérant de catégorie A de la Société avec effet
immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 février 2013.
Pour la Société

Référence de publication: 2013028371/18.

(130034664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 février 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck

39984


	2CM S.A.
	AIH-IP (Luxembourg) S.à.r.l.
	Alaxy S.à r.l.
	Ariso Holding S.à r.l.
	Arkai Luxembourg S.A.
	Arras SPF S.A.
	Ashton Minor S.à r.l.
	BBFD Investment S.à r.l.
	Boulangerie Belle Boutique S.A.
	BRE/Everbright M6 Canada S.à r.l.
	Breiteck SA
	Broadtech S.A.
	Brothers Event Management Sàrl
	Centre Puits Rouge S.A.
	Clariant Finance (Luxembourg) S.A.
	Colt Lux Finance S.à r.l.
	Colt Lux Holding S.à r.l.
	Colt Lux MP S.à r.l.
	Colt Telecom Luxembourg S. à r.l.
	Commercial Estate Investments (C.E.I.) S.A.
	Créations de coiffure Tina S.à r.l.
	CRM-Group S.A.
	Doumer Topco S.à r.l.
	Dusseldorf (Bridge) S.à r.l.
	Eschborn (Bridge) S.à r.l.
	Harmorlux S.A.
	HC Investissements ESP S.à r.l.
	Holding d'Investissement et de Placement S.A.
	Holding d'Investissement et de Placement S.A. - SPF
	Inlis Holding S.à r.l.
	International Financial Investments S.à r.l. SPF
	LBI International Holding S.à r.l.
	Logi Holdings S.à r.l.
	Mars Propco 2 S.à r.l.
	Méridian Properties Luxembourg S.à r.l.
	Mind 4 You
	NBIM S.à r.l.
	NEIF Signaris S.à r.l.
	Next Real Estate Polish Retail S.à r.l.
	One Aim S. à r.l.
	Pegasus Management Holdings
	Rife Investments S.A., SPF
	TIAA Lux 7 S.à r.l.
	Trans Russian-Mongolian Holdings S.à r.l.
	Volkswagen Finance Luxemburg S.A.
	White Mountains Investments (Luxembourg) S.à r.l.
	White Sands Holdings (Luxembourg) S.à r.l.

