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ASYV Real Estate S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 152.609.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Geert DIRKX

Gérant
Référence de publication: 2013027618/11.

(130034139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

ASYV Real Estate S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2561 Luxembourg, 31, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 152.609.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Geert DIRKX

Gérant
Référence de publication: 2013027619/11.

(130034140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Agsacom International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 93.982.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013027615/9.

(130033798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Belfort S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1258 Luxembourg, 22, rue Jean-Pierre Brasseur.
R.C.S. Luxembourg B 102.735.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BELFORT S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2013027643/12.

(130033601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Atelier Electro-Mécanique Romain Welter et Fils Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9940 Asselborn, Maison 168.
R.C.S. Luxembourg B 97.156.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 26 février 2013.

Référence de publication: 2013027620/10.

(130034184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.
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Avico Junk S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6471 Echternach, 16-18, rue du Pont.
R.C.S. Luxembourg B 104.999.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 22 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013027624/10.

(130033548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Hadhan Finance S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 14.060.000,00.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 173.452.

In the year two thousand and twelve on the twentieth day of December,
Before Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

There appeared

Hadhan Holding S.A., SPF, a société anonyme - société de gestion de patrimoine familial incorporated under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg having its registered office at 11A, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg,
and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number B 23.814,

represented by Me Sascha Nolte, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy dated 17 December
2012 (which shall remain annexed to the present deed to be registered therewith), being the sole shareholder of Hadhan
Finance S.a r.l. (the “Company”), a société a responsabilité limitée having its registered office at 11, avenue Emile Reuter,
L-2420 Luxembourg, and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés of Luxembourg under number
B 173.452, incorporated on 3 December 2012 by deed of the undersigned notary not yet published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations. The articles of incorporation of the Company have not been amended since its
incorporation.

The appearing party declared and requested the notary to state that:

[) The sole shareholder holds all the twenty thousand (20,000) shares in issue in the Company so that the entire issued
share capital of the Company is represented and that decisions can validly be taken on all items of the agenda.

Il) The item on which a resolution was to be passed was as follows:

- Increase of the issued share capital of the Company to fourteen million sixty thousand US Dollars (USD 14,060,000)
by the issue of fourteen million forty thousand (14,040,000) new shares each with a nominal value of one US Dollar (USD
1) and a total issue price of one hundred forty million four hundred thousand US Dollars (USD 140,400,000); subscription
to such new shares by the sole shareholder of the Company and payment of the total issue price by the contribution in
kind of thirty-six thousand (36,000) fully paid shares of Rolaco Holding S.A., a société anonyme incorporated under the
laws of Luxembourg having its registered office at 11A, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, and being re-
gistered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés under number B 15.478; acknowledgement of the
report of the board of managers of the Company on the valuation of such contribution in kind; approval of the valuation
of the contribution in kind; allocation of an amount equal to the nominal value of the new shares so issued to the share
capital and the balance to the freely distributable share premium of the Company; consequential amendment of the first
paragraph of article 5 of the articles of incorporation of the Company to read as follows:

“The issued share capital of the Company is set at fourteen million sixty thousand US Dollars (USD 14,060,000) divided
into fourteen million sixty thousand (14,060,000) shares with a par value of one US Dollar (USD 1) each.”

The foregoing having been approved, it was resolved as follows:
Sole resolution

The sole shareholder resolved to increase the issued share capital of the Company to fourteen million sixty thousand
US Dollars (USD 14,060,000) by the issue of fourteen million forty thousand (14,040,000) new shares each with a nominal
value of one US Dollar (USD 1) and a total issue price of one hundred forty million four hundred thousand US Dollars
(USD 140,400,000).

Thereupon, such new shares have been subscribed by the sole shareholder of the Company, here represented as
aforementioned, and have been fully paid up by way of the contribution in kind consisting of a total of thirty-six thousand
(36,000) fully paid shares of Rolaco Holding S.A., prenamed, held by the sole shareholder of the Company.

The sole shareholder resolved to approve the valuation of the contribution in kind at one hundred forty million four
hundred thousand US Dollars (USD 140,400,000) and to acknowledge the report on such contribution in kind from the
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board of managers of the Company dated 17 December 2012, which shall remain annexed to this deed to be submitted
with it to the formality of registration, the conclusion of which reads as follows:

“The Board of Managers values the Contribution in Kind consisting of 36,000 fully paid shares with a nominal value of
USD 100 each of Rolaco Holding S.A., to be at least equal to the subscription price of the 14,040,000 Shares to be issued
by the Company being USD 140,400,000.”

Evidence of the transfer of the contribution in kind was shown to the undersigned notary.

The sole shareholder resolved to allocate an amount equal to the nominal value of the new shares so issued to the
share capital and the balance to the freely distributable share premium.

The sole shareholder finally resolved to amend the first paragraph of article 5 of the articles of incorporation of the
Company to read as set forth in the above agenda.

There being no further items on the agenda, the present decision was closed.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the above resolutions are estimated at approximately EUR 7,000.-

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the party hereto
these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in case
of divergences between the English and French version, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day abovementioned.

After reading these minutes the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille douze, le vingtiéme jour du mois de décembre.
Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire, de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
A comparu

Hadhan Holding S.A. SPF, une société anonyme — société de gestion de patrimoine familial de droit luxembourgeois
ayant son siége social au 11A, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, et inscrite auprés du Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 23.814,

représentée par Me Sascha Nolte, maitre en droit, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration datée du 17
décembre 2012 (laquelle restera annexée au présent acte afin d’étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement),
étant I'associé unique d’Hadhan Finance S.a r.l. (la “Société”), une société a responsabilité limitée ayant son siége social
11, avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg, et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés a
Luxembourg sous le numéro B 173.452 et constituée le 3 décembre 2012 suivant acte du notaire soussigné non encore
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations. Les statuts de la Société n’ont pas été modifiés depuis sa
constitution.

La partie comparante a déclaré et requis le notaire d’acter que:

I) L’associé unique détient toutes les vingt mille (20.000) parts sociales émises de la Société de sorte que I'entiéreté
du capital social de la Société est représentée et que les décisions peuvent étre valablement prises sur tous les points a
I'ordre du jour.

Il) Le point sur lequel une résolution doit étre passée est le suivant:

- Augmentation du capital social émis de la Société a quatorze millions soixante mille dollars américains (14.060.000
USD) par I'’émission de quatorze millions quarante mille (14.040.000) nouvelles parts sociales chacune d’une valeur no-
minale d’un dollar américain (1 USD) et un prix total d’émission de cent quarante millions quatre cent mille dollars
américains (140.400.000 USD); souscription des nouvelles parts sociales ainsi émises par I'associé unique de la Société et
le paiement du total du prix d’émission par I'apport en nature de trente-six mille (36.000) actions entiérement libérées
de Rolaco Holding S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége social au 11A, boulevard du Prince
Henri, L-1724 Luxembourg, et inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B15.478; prise de connaissance du rapport du conseil de gérance de la Société sur I’évaluation de cet apport en nature;
approbation de I’évaluation de I'apport en nature; allocation d’'un montant égal a la valeur nominale des nouvelles parts
sociales au capital social et du solde a la prime d’émission librement distribuable de la Société; modification conséquente
du premier paragraphe de l'article 5 des statuts de la Société tel que suit:

“Le capital social émis de la Société est fixé a quatorze millions soixante mille dollars américains (14.060.000 USD)
divisé en quatorze millions soixante mille (14.060.000) parts sociales d’une valeur nominale d’un dollar américain (1 USD)
chacune.”

Aprés 'approbation de ce qui précede, il a été décidé comme suit:
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Résolution unique

L’associé unique a décidé d’augmenter le capital social de la Société a quatorze millions soixante mille dollars américains
(14.060.000 USD) par I'’émission de quatorze millions quarante mille (14.040.000) nouvelles parts sociales de valeur
nominale d’un dollar américain (1 USD) chacune pour un prix total d’émission de cent quarante millions quatre cent mille
dollars américains (140.400.000 USD).

Sur ce, les nouvelles parts sociales ont été souscrites par I'associé unique de la Société, représenté comme il est dit
ci-avant, et entiérement payées par voie d’apport en nature consistant en trente-six mille (36.000) actions entiérement
libérées de Rolaco Holding S.A., susmentionnée, détenues par I'associé unique de la Société.

L’associé unique a décidé d’approuver I'évaluation de I'apport en nature a cent quarante millions quatre cent mille
dollars américains (140.400.000 USD) et de prendre connaissance du rapport du conseil de gérance de la Société sur
I’évaluation de cet apport en nature daté du 17 décembre 2012, qui restera annexé au présent acte et sera soumis avec
lui aux formalités d’enregistrement, dont la conclusion se lit comme suit:

“Le Conseil de Gérance évalue I'’Apport en Nature consistant en 36.000 actions entiérement libérées de Rolaco
Holding S.A. de valeur nominale de 100 USD chacune comme étant au moins égal au prix de souscription des 14.040.000
parts sociales a émettre par la Société soit 140.400.000 USD.”

La preuve du transfert de I'apport en nature a été montrée au notaire soussigné.

L’associé unique a décidé d’allouer un montant égal a la valeur nominale des nouvelles parts sociales ainsi émises au
capital social et le solde a la prime d’émission librement distribuable.

L’associé unique a décidé de modifier le premier paragraphe de I'article 5 des statuts de la Société tel que décrit dans
'ordre du jour ci-dessus.

En I'absence d’autres points a I'ordre du jour, la présente décision a été close.
Dépenses
Les codts, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société en raison

des résolutions ci-dessus sont estimés a environ EUR 7.000,-.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la demande de la partie comparante, le présent
procés-verbal est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise; a la demande de la méme partie comparante en cas
de divergences entre la version anglaise et la version frangaise, la version anglaise fera foi.

Dont Acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Aprés avoir lu ce procés-verbal la partie comparante a signé ensemble avec le notaire le présent acte.

Signé: S. NOLTE et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 31 décembre 2012. Relation: LAC/2012/63277. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 14 février 2013.
Référence de publication: 2013023485/137.

(130028221) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2013.

BFF Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 95.414.

Rectificatif du Dépot L100130052.04
Le Bilan et I'affectation du résultat au 31 Décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 février 2013.

TMF Luxembourg S.A.
Signatures

Référence de publication: 2013027650/14.

(130033553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.
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Brookfield Properties (Luxembourg) Branch, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 163.613.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 février 2013.

Référence de publication: 2013027634/10.

(130033845) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Bacap S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 109.487.

Le Bilan au 30.06.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027636/10.

(130034159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

BBFD Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 163.400,00.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 117.936.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027638/10.
(130034280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Beauty Laser Beam S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6585 Steinheim, 7, rue du Village.
R.C.S. Luxembourg B 146.302.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 26 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013027642/10.
(130034203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Libertas Invest 2 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 175.167.

STATUTEN

Im Jahre zweitausenddreizehn,
am zwolften Februar.
Vor Uns Notar Jean-Joseph WAGNER, im Amtssitze zu Sassenheim, GroBherzogtum Luxemburg,

sind erschienen:
1. - Frau Judith HOLLMANN, Dipl. Jurist, wohnhaft in D-30519 Hannover, Weserstrasse 3, (Deutschland);
hier vertreten durch:

Frau Sophie ERK, Angestellte, berufsansissig in Luxemburg, auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht gegeben zu Han-
nover (Deutschland), am 04. Januar 2013;

2. - Herr Michael STEINMETZ, Diplom Kaufmann, wohnhaft in Muthesiusweg 2, D-30559 Hannover (Deutschland);
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hier vertreten durch:
Frau Sophie ERK, vorgenannt,
auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht gegeben zu Hannover (Deutschland), am 04. Januar 2013; und

3. - Herr Christian STEINMETZ, MSC/MBA of Real Estate, wohnhaft in D-30559 Hannover, Muthesiusweg, 38 (Deuts-
chland),

hier vertreten durch:
Frau Sophie ERK, vorgenannt,
auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht gegeben zu Hannover (Deutschland), am 04. Januar 2013.

Besagte Vollmachten, nachdem sie von der Vollmachtnehmerin und dem amtierenden Notar ,ne varietur® unter-
zeichnet wurden, bleiben gegenwirtiger Urkunde beigebogen um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.

Vorgenannte Vollmachtnehmerin, handelnd wie vorerwihnt, ersuchte den unterzeichneten Notar, die Satzung einer,
von den vorbezeichneten Parteien, zu griindenden Aktiengesellschaft wie folgt zu beurkunden.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es wird hiermit eine luxemburgische Aktiengesellschaft (société anonyme) unter der Bezeichnung ,Libertas
Invest 2 S.A." gegriindet.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft ist Luxemburg-Stadt, GroBherzogtum Luxemburg.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kénnen Niederlassungen, Filialen und Tochtergesellschaften, Agen-
turen und Biiros sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Unbeschadet der Regeln des allgemeinen Rechtes betreffend die Kiindigung von Vertragen, falls der Gesellschaftssitz
auf Grund eines Vertrages mit Drittpersonen festgesetzt wurde, kann, durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates,
der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes verlegt werden. Der
Gesellschaftssitz kann durch Beschluss der Generalversammlung an jeden beliebigen Ort im GroBherzogtum verlegt
werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder von diesem
Sitz mit dem Ausland durch auBergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefihrdet werden,
so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vélligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins Ausland
verlegt werden. Diese einstweilige MaBnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft, die unab-
hingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung an Dritte von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen, die mit der taglichen
Geschiftsfiihrung beauftragt sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschriankt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und auslindischen Gesellschaften und
sonstige Vermdgensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Ubertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung, Kontrolle
und Entwicklung ihrer Beteiligungen.

Ein weiterer Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb und Verkauf von Grundeigentum/Immobilien im GroBherzogtum
Luxemburg oder im Ausland, sowie alle Tatigkeiten im Zusammenhang mit Grundeigentum/Immobilien, einschlieBlich der
direkten oder indirekten Beteiligung an luxemburgischen oder auslindischen Gesellschaften, deren Hauptzweck es ist,
Grundeigentum/Immobilien zu erwerben, zu entwickeln, zu férdern, zu verkaufen, zu verwalten und/oder zu vermieten.

Die Gesellschaft kann ferner fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hilt oder welche
der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehéren, Dritten gegeniliber Garantien geben, Sicherheiten einrdumen
um ihre Verpflichtungen oder die Verpflichtungen dieser Gesellschaften zu sichern, ihnen Kredite gewéhren oder sie auf
andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann alle Tatigkeiten kaufmannischer, gewerblicher und finanzieller Natur oder im Zusammenhang
mit gewerblichem Rechtsschutz vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke forderlich erscheinen.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft betrigt einunddreiBigtausend Euro (31°000.- EUR) und ist ein-
geteilt in dreitausendeinhundert (3’100) Aktien mit einem Nennwert von je zehn Euro (10.- EUR).

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionire, mit Ausnahme der Aktien, fiir welche
das Gesetz die Form von Namensaktien vorschreibt.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiB den darin festgelegten Bedingung ihre eigenen Aktien
erwerben.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhoht oder reduziert werden, durch Beschluss der Generalver-
sammlung der Aktionare, welcher wie bei Satzungsinderung zu fassen ist.
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Verwaltung - Uberwachung

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, deren Mitglieder
nicht Aktionare zu sein brauchen. Die Gesellschaft, die bei der Griindung nur einen Aktionar hat oder wo die Haupt-
versammlung spiter feststellt, dass nur noch ein Aktionar alle Aktien hilt, kann durch einen Verwaltungsrat mit nur einem
Mitglied verwaltet werden.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder darf sechs (6) Jahre nicht iiberschreiten; die Wiederwahl ist zuldssig. Si
koénnen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.

Scheidet ein durch die Generalversammlung der Aktionire ernanntes Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
zeit aus, so konnen die auf gleiche Art ernannten verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorlaufigen
Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgiiltige Wahl vor.

Art. 7. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirkli-
chung des Gesellschaftszweckes notwendig sind oder diesen férdern. Alles, was nicht durch das Gesetz oder die
gegenwidrtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten ist, fallt in den Zustindigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Wenn die Gesellschaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so hat auch dieses Mitglied allein die wei-
testgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszweckes notwendig
sind oder diesen fordern.

Der Verwaltungsrat muss aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bestellen; in dessen Abwesenheit muss der Vorsitz
einem anwesenden Verwaltungsratsmitglied iibertragen werden.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Vertretung durch ein entsprechend bevollmiéchtigtes Verwaltungsratsmitglied, welche schriftlich, per Fax oder E-mail
erfolgen kann, ist gestattet. In Dringlichkeitsfillen kann die Abstimmung auch durch einfachen Brief, Telegramm, Fax oder
E-mail erfolgen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann an jeder Sitzung des Verwaltungsrats iiber Visiokonferenz oder gleichwertigen
Kommunikationsmittel die seine Identifikation gewiahrleisten, teilnehmen. Diese Kommunikationsmittel miissen techni-
schen Voraussetzungen geniigen, die die effektive Teilnahme an der Beratung, welche ununterbrochen iibertragen werden
muss, gewihrleisten. Die Beteiligung an einer Sitzung tiber die vorerwihnten Kommunikationswege ist mit einer person-
lichen Beteiligung an der Sitzung gleichzusetzen. Eine Sitzung des Verwaltungsrats die liber vorerwihnte Wege abgehalten
wird gilt als am Gesellschaftssitz abgehalten.

Art. 8. Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit
ist die Stimme des Vorsitzenden nicht ausschlaggebend, dies um Zweifel zu vermeiden.

Art. 9. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abziigen oder Ausziigen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
machtigten.

Art. 10. In Zustimmung mit Artikel 8 hat der Verwaltungsrat die weitgehendsten Befugnisse, um die Gesellschaftsan-
gelegenheiten zu fiihren und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten.

Er ist fur alles zustidndig, was nicht ausdriicklich durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der Gene-
ralversammlung vorbehalten ist.

Art. 11. GemiB Artikel 60 kann der Verwaltungsrat seine Befugnisse hinsichtlich der laufenden Geschiftsfiihrung sowie
die diesbeziigliche Vertretung der Gesellschaft an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder, Direktoren, Geschifts-
fiihrer oder andere Bevollmichtigte iibertragen, die einzeln oder gemeinschaftlich handeln kénnen und nicht Aktionire
zu sein brauchen. Der Verwaltungsrat beschlieBt ihre Ernennung, ihre Abberufung und ihre Befugnisse. Bei der Ubertra-
gung der laufenden Geschiftsfiihrung an einzelne seiner Mitglieder verpflichtet sich der Verwaltungsrat, der jihrlichen
Hauptversammlung Bericht zu erstatten uber alle Gehilter, Dienstbeziige und sonstige, dem Befugten zugestandenen
Vorteile. Die Gesellschaft kann auch spezielle Mandate durch beglaubigte- oder Privatvollmacht iibertragen.

Art. 12. Dritten gegeniiber wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Un-terschrift von zwei (2) Verwaltungsrats-
mitgliedern, oder durch die Einzelunterschrift entsprechend durch den Verwaltungsrat bevollmichtigter Personen
verpflichtet.

Art. 13. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare liberwacht, welche nicht Aktiondre sein miissen, die ihre Zahl festlegt und ihre Verglitung festlegt.
Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht liberschreiten.
Generalversammlung

Art. 14. Die Generalversammlung vertritt alle Aktiondre. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um iiber die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. lhre Beschliisse sind bindend fiir die Aktionidre welche nicht vertreten sind,
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dagegen stimmen oder sich enthalten. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemaB den Bestimmungen des
Gesetzes.

Art. 15. Die jahrliche Generalversammlung tritt in der Gemeinde des Gesellschaftssitzes an dem im Einberufungss-
chreiben genannten Ort zusammen und zwar am dritten Dienstag des Monats Mai eines jeden Jahres, um 11.00 Uhr.

Falls der vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.

Art. 16. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare konnen eine auBerordentliche Generalversammlung ein-

berufen. Sie muB einberufen werden, falls Aktionire, die mindestens zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals
vertreten, einen derartigen Antrag stellen.

Art.17. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme. Die Gesellschaft wird nur einen Tréger pro Aktie anerkennen;
fur den Fall, wo eine Aktie mehreren Personen gehért, hat die Gesellschaft des Recht, die Ausiibung alle Verfiigungsrechte,
welche dieser Aktie anhaften, zu suspendieren, und zwar solange bis der Gesellschaft gegeniiber ein einziger Eigentiimer
ernannt wird.

Geschaftsjahr - Gewinnverteilung
Art. 18. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreiBigsten Dezember
desselben Jahres.
Der Verwaltungsrat erstellt den JahresabschluB3, wie gesetzlich vorgeschrieben:
Er legt diesen, mit einem Bericht tber die Geschifte der Gesellschaft, spitestens einen Monat vor der Jahresgeneral-

versammlung, den Kommissaren zur Einsicht, vor.

Art. 19. Vom Nettogewinn des Geschiftsjahres sind mindestens 5% fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu
verwenden; diese Verpflichtung wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Riicklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht
hat.

Der Saldo steht zur freien Verfiigung der Generalversammlung.
Zusitzlich sind die Aktionidre jeder Zeit berechtigt zur Auszahlung von Vorschussdividenden wihrend eines jeden
Geschiftsjahres zu schreiten.
Auflésung - Liquidation
Art. 20. Die Gesellschaft kann durch BeschluB der Generalversammlung aufgel6st werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefasst werden muf3 wie bei Satzungsinderungen.

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
gefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer
Aufgaben und Vergiitungen ernannt werden.

Allgemeine Bestimmungen

Art. 21. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf die spiteren Anderungen.

Ubergangsbestimmungen

Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2013.
Die erste Generalversammlung findet im Mai des Jahres 2014 statt.

Die ersten Verwaltungsratsmitglieder und der (die) erste(n) Kommissar(e) werden von der auBerordentlichen
Gesellschafterver-sammlung ernannt, die sofort nach der Griindung abgehalten wird.

Kapitalzeichnung - Einzahlung

Die dreitausendeinhundert (3’100) Aktien wurden durch die nachstehenden Aktionare wie folgt gezeichnet:

1. - Frau Judith HOLLMANN, vorgenannt, tausendfiinfhundertfiinfzig Aktien . . . ... ... ... ... ... ... 1’550
2. - Herr Michael STEINMETZ, vorgenannt, siebenhundertfiinfundsiebzig Aktien. . .................... 775
3. - Herr Christian STEINMETZ, vorgenannt, siebenhundertfiinfundsiebzig Aktien . .. .................. 775
TOTAL: DREITAUSENDEINHUNDERT AKHEN . . .+« « oottt e e eeee e 3100

Das gezeichnete Kapital wurde in voller Hoéhe in bar eingezahlt.

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von EINUNDDREIBIGTAUSEND EURO (31°000.- EUR) zur Verfiigung,
was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen und von ihm ausdriicklich bestitigt wird.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, da3 die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.
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Schétzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwar-
tiger Griindung entstehen, auf tausendzweihundert Euros.

Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann haben die eingangs erwihnten Parteien, die das gesamte Aktienkapital vertreten, sich zu einer auBerordentli-
chen Generalversammlung der Aktionare, zu der sie sich als ordentlich einberufen betrachten, zusammen gefunden und
einstimmig folgende Beschliisse gefaBt:

Erster Beschluf3

Die Zahl der Verwaltungsmitglieder wird auf drei (3) festgelegt.

Zu Verwaltungsratsmitgliedern bis zur Generalversammlung, welche tiber die Konten zum 31.Dezember 2017 befindet,
werden ernannt:

1. - Herr Michael STEINMETZ, Diplom Kaufmann, geboren in Hannover (Deutschland), am 08. Mai 1979, wohnhaft in
D-30559 Hannover, Muthesiusweg, 2 (Deutschland),

2. - Herr Prof. Peter Michael STEINMETZ, Ingenieur, geboren in Witten (Deutschland), am 30. Dezember 1943,
wohnhaft in D-30559 Hannover, Muthesiusweg, 38 (Deutschland),

3. - Herr Helmut Heinrich HOLLMANN, Ingenieur, geboren in Lengerich (Deutschland), am 07. Mai 1951, wohnhaft
in D-30519 Hannover, WasserstraBe, 5 (Deutschland).

GemiB Artikel sieben (7) der gegenwirtigen Satzung wird Herr Prof. Peter STEINMETZ, als erster Vorsitzender des
Verwaltungsrates ernannt.

Zweiter Beschluf3

Die Zahl der Kommissare wird auf einen (1) festgelegt.
Zum Kommissar bis zur Generalversammlung, welche tiber die Konten zum 31.Dezember 2017 befindet, wird ernannt:
Herr Robert REGGIORI, expert-comptable, geboren in Metz (Frankreich), am 15. November 1966, berufsansissig in
17, rue Beaumont, L-1219 Luxemburg.
Dritter Beschluf3
Der Sitz der Gesellschaft befindet sich 11, rue Beaumont, L-1219 Luxemburg.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg,
am Datum wie eingangs erwiahnt.

Und nach Vorlesung und Erkldrung alles Vorstehenden an die Vollmachtnehmerin der erschienenen Komparenten,
dem instrumentierenden Notar nach Namen, gebriuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe mit
Uns Notar die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: S. ERK, J.J. WAGNER.

Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 12. Februar 2013. Relation: EAC/2013/2029. Erhalten fiinfundsiebzig Euro (75.-
EUR).

Der Einnehmer (gezeichnet): SANTIONI.
Référence de publication: 2013023545/210.

(130028167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2013.

Bellanima Bar Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1722 Luxembourg, 1, rue Joseph Heintz.
R.C.S. Luxembourg B 85.491.

Les comptes annuels au 31/12/2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/02/2012.

Référence de publication: 2013027644/10.
(130033447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Bessel Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 97.365.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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STRATEGO TRUST S.A.
Domiciliataire
Référence de publication: 2013027649/11.
(130034130) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

BNP Paribas Plan, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 77.227.

Les comptes annuels au 31/10/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 février 2013.

Pour extrait sincére et conforme
Pour BNP PARIBAS PLAN

Référence de publication: 2013027655/12.
(130033920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Bellanima Bar Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1722 Luxembourg, 1, rue Joseph Heintz.
R.C.S. Luxembourg B 85.491.

Les comptes annuels au 31/12/2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/02/2012.

Référence de publication: 2013027645/10.

(130033657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Bellanima Bar Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1722 Luxembourg, 1, rue Joseph Heintz.
R.C.S. Luxembourg B 85.491.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/02/2012.

Référence de publication: 2013027646/10.
(130033663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Libertas Invest 3 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 175.165.

STATUTEN

Im Jahre zweitausenddreizehn,
am zwolften Februar.

sind erschienen:
1. - Frau Judith HOLLMANN, Dipl. Jurist, wohnhaft in D-30519 Hannover, Weserstrasse 3, (Deutschland);
hier vertreten durch:
Frau Sophie ERK, Angestellte, berufsansassig in Luxemburg,
auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht gegeben zu Hannover (Deutschland), am 04. Januar 2013;
2. - Herr Michael STEINMETZ, Diplom Kaufmann, wohnhaft in Muthesiusweg 2, D-30559 Hannover (Deutschland);
hier vertreten durch:
Frau Sophie ERK, vorgenannt,
auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht gegeben zu Hannover (Deutschland), am 04. Januar 2013; und

3.- Herr Christian STEINMETZ, MSC/MBA of Real Estate, wohnhaft in D-30559 Hannover, Muthesiusweg, 38 (Deuts-
chland),
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hier vertreten durch:
Frau Sophie ERK, vorgenannt,
auf Grund einer ihm erteilten Vollmacht gegeben zu Hannover (Deutschland), am 04. Januar 2013.

Besagte Vollmachten, nachdem sie von der Vollmachtnehmerin und dem amtierenden Notar ,ne varietur® unter-
zeichnet wurden, bleiben gegenwirtiger Urkunde beigebogen um mit derselben zur Einregistrierung zu gelangen.

Vorgenannte Vollmachtnehmerin, handelnd wie vorerwihnt, ersuchte den unterzeichneten Notar, die Satzung einer,
von den vorbezeichneten Parteien, zu griindenden Aktiengesellschaft wie folgt zu beurkunden.

Benennung - Sitz - Dauer - Gesellschaftszweck - Kapital

Art. 1. Es wird hiermit eine luxemburgische Aktiengesellschaft (société anonyme) unter der Bezeichnung , Libertas
Invest 3 S.A.“ gegriindet.

Art. 2. Sitz der Gesellschaft ist Luxemburg-Stadt, GroBherzogtum Luxemburg.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates konnen Niederlassungen, Filialen und Tochtergesellschaften, Agen-
turen und Biiros sowohl im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Unbeschadet der Regeln des allgemeinen Rechtes betreffend die Kiindigung von Vertragen, falls der Gesellschaftssitz
auf Grund eines Vertrages mit Drittpersonen festgesetzt wurde, kann, durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates,
der Sitz der Gesellschaft an jede andere Adresse innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes verlegt werden. Der
Gesellschaftssitz kann durch Beschluss der Generalversammlung an jeden beliebigen Ort im GroBherzogtum verlegt
werden.

Sollte die normale Geschiftstitigkeit am Gesellschaftssitz oder der reibungslose Verkehr mit dem Sitz oder von diesem
Sitz mit dem Ausland durch auBergewohnliche Ereignisse politischer, wirtschaftlicher oder sozialer Art gefahrdet werden,
so kann der Gesellschaftssitz voriibergehend und bis zur vélligen Wiederherstellung normaler Verhiltnisse ins Ausland
verlegt werden. Diese einstweilige MaBnahme betrifft jedoch in keiner Weise die Nationalitit der Gesellschaft, die unab-
hingig von dieser einstweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes, luxemburgisch bleibt.

Die Bekanntmachung an Dritte von einer derartigen Verlegung hat durch die Organe zu erfolgen, die mit der téglichen
Geschiftsfiihrung beauftragt sind.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist unbeschrinkt.

Art. 4. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und auslidndischen Gesellschaften und
sonstige Vermogensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Ubertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung, Kontrolle
und Entwicklung ihrer Beteiligungen.

Ein weiterer Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb und Verkauf von Grundeigentum/Immobilien im GroBherzogtum
Luxemburg oder im Ausland, sowie alle Tatigkeiten im Zusammenhang mit Grundeigentum/Immobilien, einschlieBlich der
direkten oder indirekten Beteiligung an luxemburgischen oder auslandischen Gesellschaften, deren Hauptzweck es ist,
Grundeigentum/Immobilien zu erwerben, zu entwickeln, zu férdern, zu verkaufen, zu verwalten und/oder zu vermieten.

Die Gesellschaft kann ferner fiir Gesellschaften, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hilt oder welche
der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehdren, Dritten gegeniiber Garantien geben, Sicherheiten einriumen
um ihre Verpflichtungen oder die Verpflichtungen dieser Gesellschaften zu sichern, ihnen Kredite gewihren oder sie auf
andere Weise unterstiitzen.

Die Gesellschaft kann alle Tidtigkeiten kaufmannischer, gewerblicher und finanzieller Natur oder im Zusammenhang
mit gewerblichem Rechtsschutz vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke férderlich erscheinen.

Art. 5. Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft betrigt einunddreiigtausend Euro (31°000.- EUR) und ist ein-
geteilt in dreitausendeinhundert (3*100) Aktien mit einem Nennwert von je zehn Euro (10.- EUR).

Die Aktien lauten auf den Namen oder den Inhaber, nach Wahl der Aktionire, mit Ausnahme der Aktien, fiir welche
das Gesetz die Form von Namensaktien vorschreibt.

Die Gesellschaft kann im Rahmen des Gesetzes und gemiB den darin festgelegten Bedingung ihre eigenen Aktien
erwerben.

Das gezeichnete Aktienkapital der Gesellschaft kann erhéht oder reduziert werden, durch Beschluss der Generalver-
sammlung der Aktionire, welcher wie bei Satzungsanderung zu fassen ist.

Verwaltung - Uberwachung

Art. 6. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, deren Mitglieder
nicht Aktionare zu sein brauchen. Die Gesellschaft, die bei der Griindung nur einen Aktionar hat oder wo die Haupt-
versammlung spiter feststellt, dass nur noch ein Aktionidr alle Aktien hilt, kann durch einen Verwaltungsrat mit nur einem
Mitglied verwaltet werden.

Die Amtszeit der Verwaltungsratsmitglieder darf sechs (6) Jahre nicht tiberschreiten; die Wiederwahl ist zulissig. Si
kénnen von der Generalversammlung jederzeit abberufen werden.
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Scheidet ein durch die Generalversammlung der Aktionire ernanntes Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amts-
zeit aus, so konnen die auf gleiche Art ernannten verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates einen vorlaufigen
Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgliltige Wahl vor.

Art. 7. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirkli-
chung des Gesellschaftszweckes notwendig sind oder diesen férdern. Alles, was nicht durch das Gesetz oder die
gegenwirtige Satzung der Hauptversammlung vorbehalten ist, fallt in den Zustandigkeitsbereich des Verwaltungsrates.

Wenn die Gesellschaft einen Verwaltungsrat mit nur einem Mitglied hat, so hat auch dieses Mitglied allein die wei-
testgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszweckes notwendig
sind oder diesen férdern.

Der Verwaltungsrat muss aus seiner Mitte einen Vorsitzenden bestellen; in dessen Abwesenheit muss der Vorsitz
einem anwesenden Verwaltungsratsmitglied tibertragen werden.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfahig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Vertretung durch ein entsprechend bevollmichtigtes Verwaltungsratsmitglied, welche schriftlich, per Fax oder E-mail
erfolgen kann, ist gestattet. In Dringlichkeitsfillen kann die Abstimmung auch durch einfachen Brief, Telegramm, Fax oder
E-mail erfolgen.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann an jeder Sitzung des Verwaltungsrats iiber Visiokonferenz oder gleichwertigen
Kommunikationsmittel die seine Identifikation gewahrleisten, teilnehmen. Diese Kommunikationsmittel miissen techni-
schen Voraussetzungen geniigen, die die effektive Teilnahme an der Beratung, welche ununterbrochen iibertragen werden
muss, gewihrleisten. Die Beteiligung an einer Sitzung tiber die vorerwahnten Kommunikationswege ist mit einer person-
lichen Beteiligung an der Sitzung gleichzusetzen. Eine Sitzung des Verwaltungsrats die liber vorerwihnte Wege abgehalten
wird gilt als am Gesellschaftssitz abgehalten.

Art. 8. Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden mit absoluter Stimmenmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit
ist die Stimme des Vorsitzenden nicht ausschlaggebend, dies um Zweifel zu vermeiden.

Art. 9. Die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrates werden von den in den Sitzungen anwesenden Mitgliedern
unterschrieben.

Die Beglaubigung von Abziigen oder Ausziigen erfolgt durch ein Verwaltungsratsmitglied oder durch einen Bevoll-
machtigten.

Art. 10. In Zustimmung mit Artikel 8 hat der Verwaltungsrat die weitgehendsten Befugnisse, um die Gesellschaftsan-
gelegenheiten zu fiihren und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu verwalten.

Er ist fiir alles zustindig, was nicht ausdriicklich durch das Gesetz und durch die vorliegenden Satzungen der Gene-
ralversammlung vorbehalten ist.

Art. 11. GemiB Artikel 60 kann der Verwaltungsrat seine Befugnisse hinsichtlich der laufenden Geschiftsfiihrung sowie
die diesbeziigliche Vertretung der Gesellschaft an einen oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder, Direktoren, Geschifts-
fiihrer oder andere Bevollmichtigte iibertragen, die einzeln oder gemeinschaftlich handeln kénnen und nicht Aktionére
zu sein brauchen. Der Verwaltungsrat beschlieBt ihre Ernennung, ihre Abberufung und ihre Befugnisse. Bei der Ubertra-
gung der laufenden Geschiftsfilhrung an einzelne seiner Mitglieder verpflichtet sich der Verwaltungsrat, der jihrlichen
Hauptversammlung Bericht zu erstatten iiber alle Gehilter, Dienstbeziige und sonstige, dem Befugten zugestandenen
Vorteile. Die Gesellschaft kann auch spezielle Mandate durch beglaubigte- oder Privatvollmacht iibertragen.

Art. 12, Dritten gegenuiber wird die Gesellschaft durch die gemeinsame Unterschrift von zwei (2) Verwaltungsrats-
mitgliedern, oder durch die Einzelunterschrift entsprechend durch den Verwaltungsrat bevollmiachtigter Personen
verpflichtet.

Art. 13. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere von der Generalversammlung ernannte Kom-
missare iiberwacht, welche nicht Aktiondre sein miissen, die ihre Zahl festlegt und ihre Vergiitung festlegt.

Die Dauer der Amtszeit der Kommissare wird von der Generalversammlung festgelegt. Sie kann jedoch sechs Jahre
nicht {iberschreiten.

Generalversammlung

Art. 14. Die Generalversammlung vertritt alle Aktiondre. Sie hat die weitestgehenden Vollmachten, um iiber die An-
gelegenheiten der Gesellschaft zu befinden. |hre Beschliisse sind bindend fiir die Aktiondre welche nicht vertreten sind,
dagegen stimmen oder sich enthalten. Die Einberufung der Generalversammlung erfolgt gemaB den Bestimmungen des
Gesetzes.

Art. 15. Die jihrliche Generalversammlung tritt in der Gemeinde des Gesellschaftssitzes an dem im Einberufungss-
chreiben genannten Ort zusammen und zwar am zweiten Donnerstag des Monats Mai eines jeden Jahres, um 14.00 Uhr.

Falls der vorgenannte Tag ein Feiertag ist, findet die Versammlung am ersten nachfolgenden Werktag statt.
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Art. 16. Der Verwaltungsrat oder der oder die Kommissare konnen eine auBerordentliche Generalversammlung ein-
berufen. Sie muB einberufen werden, falls Aktionire, die mindestens zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals
vertreten, einen derartigen Antrag stellen.

Art. 17. Jede Aktie gibt ein Stimmrecht von einer Stimme. Die Gesellschaft wird nur einen Trager pro Aktie anerkennen;
fiir den Fall, wo eine Aktie mehreren Personen gehort, hat die Gesellschaft des Recht, die Ausiibung alle Verfiigungsrechte,
welche dieser Aktie anhaften, zu suspendieren, und zwar solange bis der Gesellschaft gegeniiber ein einziger Eigentiimer
ernannt wird.

Geschiftsjahr - Gewinnverteilung
Art. 18. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreiBigsten Dezember
desselben Jahres.
Der Verwaltungsrat erstellt den JahresabschluB, wie gesetzlich vorgeschrieben:
Er legt diesen, mit einem Bericht liber die Geschifte der Gesellschaft, spatestens einen Monat vor der Jahresgeneral-

versammlung, den Kommissaren zur Einsicht, vor.

Art. 19. Vom Nettogewinn des Geschiftsjahres sind mindestens 5% fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu
verwenden; diese Verpflichtung wird aufgehoben, wenn die gesetzliche Riicklage 10% des Gesellschaftskapitals erreicht
hat.

Der Saldo steht zur freien Verfiigung der Generalversammlung.
Zusitzlich sind die Aktionire jeder Zeit berechtigt zur Auszahlung von Vorschussdividenden wihrend eines jeden
Geschiftsjahres zu schreiten.

Auflésung - Liquidation

Art. 20. Die Gesellschaft kann durch BeschluB der Generalversammlung aufgel6st werden, welcher unter den gleichen
Bedingungen gefasst werden mufB wie bei Satzungsanderungen.

Im Falle der Auflésung der Gesellschaft, wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter durch-
gefiihrt, die natiirliche oder juristische Personen sind und die durch die Generalversammlung unter Festlegung ihrer
Aufgaben und Vergiitungen ernannt werden.

Allgemeine Bestimmungen

Art. 21. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915, sowie auf die spiteren Anderungen.

Ubergangsbestimmungen

Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2013.
Die erste Generalversammlung findet im Mai des Jahres 2014 statt.

Die ersten Verwaltungsratsmitglieder und der (die) erste(n) Kommissar(e) werden von der auBerordentlichen Ge-
sellschafterversammlung ernannt, die sofort nach der Griindung abgehalten wird.

Kapitalzeichnung - Einzahlung

Die dreitausendeinhundert (3‘100) Aktien wurden durch die nachstehenden Aktiondre wie folgt gezeichnet:

1. - Frau Judith HOLLMANN, vorgenannt, tausendfiinfhundertfiinfzig Aktien . . ... ..... ... ... ... ... 1°550
2. - Herr Michael STEINMETZ, vorgenannt, siebenhundertfiinfundsiebzig Aktien . . . ................... 775
3. - Herr Christian STEINMETZ, vorgenannt, siebenhundertfiinfundsiebzig Aktien . . . .................. 775
TOTAL: DREITAUSENDEINHUNDERT Aktien . .. ... 3100

Das gezeichnete Kapital wurde in voller Hohe in bar eingezahlt.

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von EENUNDDREIBIGTAUSEND EURO (31°000.- EUR) zur Verfiigung,
was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen und von ihm ausdriicklich bestitigt wird.

Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, daB die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 lber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Schdtzung der Griindungskosten

Die Griinder schitzen die Kosten, Gebiihren und jedwelche Auslagen, welche der Gesellschaft aus Anlass gegenwir-
tiger Griindung entstehen, auf tausendzweihundert Euros.
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Ausserordentliche Generalversammlung

Sodann haben die eingangs erwihnten Parteien, die das gesamte Aktienkapital vertreten, sich zu einer auBerordentli-
chen Generalversammlung der Aktionire, zu der sie sich als ordentlich einberufen betrachten, zusammen gefunden und
einstimmig folgende Beschliisse gefal3t:

Erster Beschlu

Die Zahl der Verwaltungsmitglieder wird auf drei (3) festgelegt.

Zu Verwaltungsratsmitgliedern bis zur Generalversammlung, welche iiber die Konten zum 31.Dezember 2017 befindet,
werden ernannt:

1. - Herr Michael STEINMETZ, Diplom Kaufmann, geboren in Hannover (Deutschland), am 08. Mai 1979, wohnhaft in
D-30559 Hannover, Muthesiusweg, 2 (Deutschland);

2. - Herr Prof. Peter Michael STEINMETZ, Ingenieur, geboren in Witten (Deutschland), am 30. Dezember 1943,
wohnhaft in D-30559 Hannover, Muthesiusweg, 38 (Deutschland);

3. - Herr Helmut Heinrich HOLLMANN, Ingenieur, geboren in Lengerich (Deutschland), am 07. Mai 1951, wohnhaft
in D-30519 Hannover, WasserstraBe, 5 (Deutschland).

GemiB Artikel sieben (7) der gegenwirtigen Satzung wird Herr Prof. Peter Michael STEINMETZ, als erster Vorsi-
tzender des Verwaltungsrates ernannt.

Zweiter BeschluBB

Die Zahl der Kommissare wird auf einen (1) festgelegt.
Zum Kommissar bis zur Generalversammlung, welche tber die Konten zum 31.Dezember 2017 befindet, wird ernannt:
Herr Louis VEGAS-PIERONI, Gesellschaftsdirektor, geboren on Fameck (Frankreich), am 26. September 1967, be-
rufsansissig in 17, rue Beaumont, L-1219 Luxemburg.
Dritter Beschluf3
Der Sitz der Gesellschaft befindet sich 17, rue Beaumont, L-1219 Luxemburg.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung und Erklarung alles Vorstehenden an die Vollmachtnehmerin der erschienenen Komparenten,
dem instrumentierenden Notar nach Namen, gebriuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe mit
Uns Notar die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: S. ERK, J.J. WAGNER.

Einregistriert zu Esch/Alzette A.C., am 12. Februar 2013. Relation: EAC/2013/2030. Erhalten fiinfundsiebzig Euro (75.-
EUR).

Der Einnehmer (gezeichnet): SANTIONI.
Référence de publication: 2013023546/208.

(130028168) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2013.

Bellanima Bar Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1722 Luxembourg, 1, rue Joseph Heintz.
R.C.S. Luxembourg B 85.491.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14/02/2012.

Référence de publication: 2013027647/10.
(130033784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Berlo Soparfi S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3317 Bergem, 71, rue de la Forét.
R.C.S. Luxembourg B 85.881.

Les comptes annuels de 'exercice cléturé au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013027648/10.
(130033914) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.
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BPIC S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 6.295.000,00.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 162.490.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 février 2013.

Référence de publication: 2013027661/10.
(130034272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Lux 3 Starlight USD S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 175.171.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the thirtieth day of the month of January.
Before Us, Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Starwood Capital Operations, LLC, a LLC organized under the laws of the State of Delaware, having its registered
office at Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, in the City of Wilmington, County of New Castle, registered
with the State of Delaware under number 2975092, here represented by Thierry Drinka, with professional address at 6,
rue Julien Vesque, L-2668 Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated here-above, requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorpo-
rated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
“Lux 3 Starlight USD S.a r.l.” (the “Company”), which shall be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the
law dated August 10, 1915 on commercial companies as amended (the “Company Law”) and by the present articles of
association (the “Articles”).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg City.

2.2 The registered office of the Company may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the Company’s board of managers. The registered office may further be transferred to any other place within the
Grand Duchy of Luxembourg by a resolution adopted by the shareholders in the manner required to amend the Articles.

2.3. Branches, subsidiaries or other offices may be established either within the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the board of managers. Where the board of managers determines that extraordinary political or military
developments or events have occurred or are imminent as determined in the sole discretion of the board of managers
and that these developments or events may interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall
have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office,
shall remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object. The Company’s purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any com-
mercial, industrial, financial and other, Luxembourg or foreign enterprises. The Company’s purpose is, in particular, to
generate significant returns for its shareholders by

(i) locating, analyzing, investing in, acquiring, holding, originating, maintaining, operating, leasing, managing, developing,
improving, mortgaging, encumbering, and selling for profit equity and debt interests in real estate and in securities and
other interests related to real estate, including, without limitation, developable land, rental apartment buildings, office
properties, retail properties, industrial properties, research and development properties, hotels, resorts and destination
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complexes, timeshares, motels and other lodging facilities, mixed use properties, telco properties and zoned residential
land and debt instruments secured by real estate or by interests in such real estate,

(i) participating as a partner, owner or investor in or lender to other general or limited partnerships, limited liability
companies, corporations or other vehicles or Persons, the business of which is related to real estate including, without
limitation, the ownership, sale, leasing, financing, development and/or management thereof or the provision of services
thereto, and

(iii) engaging in all other activities related or incidental thereto.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. Duration.

4.1 The Company is formed for an unlimited duration.

4.2 The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the shareholders of the Company adopted in the
manner required to amend the articles.

4.3 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company’s corporate capital is set at twenty thousand US Dollars (USD 20,000) represented by five hundred
(500) shares in registered form with a nominal value of 40 US Dollars (USD 40), all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
shareholders, adopted in the manner required to amend the Articles.

5.3 Any share premium paid in respect of any shares upon their issuance shall be allocated to a share premium account
of the Company. Such share premium account may be incorporated into the share capital of the Company, against the
issuance of new shares, subject to the provisions of the Articles. Moreover, the amount of the said share premium account
may be used to provide for the payment of shares, which the Company may redeem from its respective shareholders,
to offset any net losses, to make distributions to the shareholders, or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is recognized per share. Joint
owners must appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders. The transfer of shares (inter vivos) to non-shareholders is
subject to the prior approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters (3/4) of the share
capital of the Company. A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following notification
to, or acceptance by, the Company in accordance with article 1690 of the civil code. For all other matters, reference is
made to articles 189 and 190 of the Company Law.

6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Company Law and may be examined by any shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares, in the framework of a decrease of its share capital by cancellation of
the redeemed shares, under the following terms and conditions:

(i) the redemption price shall be set by reference to the nominal value of each redeemed share, or if higher within the
total amount of any distributable sums in accordance with the entitlement of the redeemed shares as provided for by the
Articles. Where the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption
may only be decided to the extent that sufficient distributable sums are available as regards the excess purchase price;

(i) the redemption shall be carried out by a resolution taken by a vote of the majority of the shareholders, representing
at least seventy-five percent (75%) of the share capital; and

(iii) the redeemed shares shall be cancelled following the decrease of the capital.
1. Management - Representation

Art. 7. Manager(s).

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by the shareholders who set the term of their
office. Managers of the Company need not be shareholders.

7.2 If several managers have been appointed, they shall collectively constitute a board of managers.

7.3 If a sole manager has been appointed, she/he/it shall assume all powers conferred by the Company Law and the
Articles to the board of managers. The sole manager shall have the option of memorializing her/his/its decisions in minutes.
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7.4. The managers are eligible for reappointment but may be dismissed at any time ad nutum (i.e. without any reason)
by a resolution of the shareholders. A Manager may resign at any time, but a resigning Manager shall continue to hold
office until his successor has been appointed.

Art. 8. Powers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Luxembourg law or the present Articles to the shareholders fall within
the competence of the board of managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, whether shareholders
or not, by the board of managers or in accordance with article 10.

Art. 9. Procedure.

9.1 The board of managers may appoint from among its members a chairman, who will preside at all meetings of the
board of managers and of the shareholders. It may also appoint a secretary, who need not be a manager and who will be
responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the shareholders.

9.2 The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so require or upon call of the chairman or
any other manager at the place indicated in the convening notice.

9.3 Written notice of any meeting of the board of managers, regardless of whether such notice is the original or a
copy delivered by telegram, telex, facsimile or e-mail, shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in
advance of the date set for such meeting, except in the case of an emergency meeting, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.4 No such convening notice is required if all members of the board of managers are present or represented at the
meeting and if they state to have been duly informed and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
notice requirement may be waived by the written consent, regardless of whether the original consent or a copy thereof
is delivered by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each member of the board of managers. Separate written notice
shall not be required for meetings that are held at times and places designated in a schedule previously adopted by a
resolution of the board of managers.

9.5 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing, regardless of whether the
original appointment or a copy thereof delivered by telegram, telex, facsimile or e-mail, another manager as his proxy. A
manager may also appoint another manager as his proxy by phone, such appointment to be confirmed subsequently in
writing.

9.6 The board of managers may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by a majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.7 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication that allows all the persons taking part in the meeting to identify, hear and
speak to each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to in-person participation at
such meeting.

9.8 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by an original or by a copy delivered by telegram, telex, facsimile or e-mail.

Art. 10. Representation of the Company.

10.1 The Company shall be bound towards third parties by the sole signature of its single manager, and, in case of
plurality of managers, by the single signature of any member of the board or managers or by the joint or single signature
of any person to whom such signatory power shall have been delegated by the board of managers.

10.2 The Company shall furthermore be bound towards third parties by the single or joint signature of any persons
to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2 and within the limits of such
power.

Art. 11. Conflicts of interest.

11.1 In the event that any manager or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company, such manager or officer shall make known to the board of managers such personal interest and shall not
consider or vote upon any such transaction, and such transaction, and such manager’s or officer’s interest therein, shall
be reported to the next succeeding meeting of the shareholders. If the Company has only one shareholder, a statement
of the conflict of interest must be recorded in minutes.

11.2 Notwithstanding the above, no contract or other transaction between the Company and any other company or
firm shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the managers or officers of the Company is
interested in, or is a manager, director, associate, officer or employee of such other company or firm. Any manager or
officer of the Company who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Company
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shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm,
be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 12. Liability of the managers.

12.1 In connection with their mandate, the managers assume no personal liability for any commitment validly made by
them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these articles and the applicable
provisions of the Luxembourg law.

12.2 To the extent permissible under Luxembourg law and except as provided for in article 59 paragraph 2 of the
Company Law, a manager shall not be responsible for the acts, omissions or defaults of the other managers, or for any
loss or damage caused by an error of judgment or oversight on their part, or for any other loss, damage or misfortune
whatsoever which may occur in the performance of their duties, except if the same is caused by his gross negligence or
willful default.

12.3 To the full extent permissible under Luxembourg law, the managers and other officers of the Company, as well
as those persons to whom signatory powers have been validly delegated in accordance with article 8.2, shall be indemnified
out of the assets of the Company for all costs, charges, losses, damages and expenses incurred or sustained by them in
connection with any actions, claims, suits or proceedings to which they may be made a party by reason of being or having
been managers, officers or delegates of the Company, by reason of any transaction carried out by the Company, any
contract entered into or any action performed, concurred in, or omitted, in connection with the execution of their duties,
save for liabilities and expenses caused by from their gross negligence or willful default and in each case without prejudice
to any other rights to which such persons may be entitled.

IV. General meetings of shareholders

Art. 13. Powers and Voting rights.

13.1 The general meeting of shareholders properly constituted represents the entire body of shareholders of the
Company. It has the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all operations of the Company within
the limits of the Company Law.

13.2 Each share is entitled to one vote. Each shareholder has voting rights commensurate to his shareholding.
13.3 Without prejudice to articles 13.4 and 13.5, resolutions of the shareholders shall be adopted at general meetings.

13.4 If there are not more than twenty-five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by
circular resolution. The shareholders shall be consulted in writing in accordance with article 14.2 and shall cast their vote
by signing the circular resolution. Shareholders shall be obliged to cast their vote and mail it to the Company within fifteen
(15) days as from the sending of the text of the proposed resolution. The signatures of the shareholders may appear on
a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by an original or by a copy
delivered by telegram, telex, facsimile or e-mail.

13.5 The sole shareholder assumes all powers conferred by the Company Law to the general meeting of shareholders.
The decisions of the sole shareholder shall be memorialized in minutes.

Art. 14. Notices, Quorum, Majority and Voting proceedings.

14.1 The shareholders may be convened or consulted by any manager. The board of managers must convene or consult
the shareholders at the request of shareholders representing more than one-half (1/2) of the share capital of the Company.

14.2 The shareholders shall be convened or consulted in writing, whether in original or delivered by telegram, telex,
facsimile or e-mail.

14.3 Written notice of any meeting of the shareholders shall be given to all shareholders at least eight (8) days in
advance of the date set for such meeting, except in case of an emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the convening notice of the meeting.

14.4 Meetings of the shareholders of the Company shall be held at such place and time as may be specified in the
convening notices for the meetings.

14.5 If all the shareholders of the Company are present or represented at a meeting of the shareholders of the
Company, and consider themselves as having been duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting
may be held without prior notice.

14.6 A shareholder may act at any meeting of the shareholders of the Company by appointing another person (who
need not be a shareholder) as his proxy, such proxy to be granted in writing, whether in original or delivered by telegram,
telex, facsimile or e-mail.

14.7 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted (i) by shareholders (ii) owning more than
one-half (1/2) of the share capital of the Company. If this figure is not reached at the first meeting or upon the first written
consultation, the shareholders shall be convened or consulted a second time by registered letter, and decisions shall be
adopted by a majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

14.8 However, resolutions to modify or amend the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be
adopted by the majority of the shareholders owning at least three (3/4) quarters of the share capital of the Company.
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However, under no circumstances may a majority of the shareholders oblige any shareholders to increase their partici-
pation in the Company.

14.9 The shareholders may only change the nationality of the Company by unanimous vote.
V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 15. Accounting Year and Annual general meeting.

15.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first of
December of the same year.

15.2 Each year, with reference to the end of the Company’s accounting year, the Company’s board of managers shall
prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory including the value of
the Company’s assets and liabilities, with an annex summarizing all of the Company’s commitments and the debts of the
managers, auditor(s) and shareholders of the Company.

15.3 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

15.4 If there are more than twenty-five (25) shareholders, the annual general meeting of the shareholders shall be held
at the registered office of the Company or at such other place within the municipality of the registered office as may be
specified in the convening notice.

15.5 If there are not more than twenty-five (25) shareholders, the annual general meeting of the shareholders shall be
held at such place and time as may be specified in the convening notice for the meeting, such meeting to take place within
the time period set forth by the Company Law.

Art. 16. Allocation of Profits.

16.1 From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve as required by
the Company Law. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve is equal to ten per cent (10%)
of the share capital of the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5.

16.2 The general meeting of shareholders has discretionary power to allocate any surplus. It may in particular allocate
such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

16.3 Interim dividends may be distributed, at any time, pursuant to the following conditions:
(i) a statement of accounts or an inventory or report is established by the board of managers;

(ii) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient profits and other reserves (including share
premium) are available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits
accrued since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves and de-
creased by carried forward losses and sums to be allocated to the statutory reserve;

(iii) the decision to pay interim dividends is taken by the shareholders of the Company;
(iv) assurance has been given that the rights of the creditors of the Company are not threatened; and
(v) if after the close of the financial year, the amount available for distribution is less than the amount distributed as
an interim dividend, the relevant shareholders shall be required to refund the shortfall to the Company.
VL. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation.

17.1 In the event of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who need not be shareholders, appointed by a resolution of the general meeting of shareholders which will determine
their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the shareholders or by the Company
Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the sale of the assets and the payment of the liabilities
of the Company.

17.2 Any surplus remaining from the sale of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be paid
to the shareholders in proportion to the shares held by each shareholder of the Company.

VII. General provision

Art. 18. General provision. Reference is made to the provisions of the Company Law and to any agreement which
may be entered into among the shareholders from time to time (if any) for all matters for which no specific provision is
made in these articles.

Transitory provision
The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on December 31, 2013.
Subscription - Payment

All the 500 (five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed by Starwood Capital Opera-
tions, LLC prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of USD 20,000 (twenty thousand US Dollars) is as
now at the disposal of the Company proof of which has been duly given to the notary.
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Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (EUR 1,400).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately upon the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing all of the
subscribed share capital, passed the following resolutions:

First resolution
The sole shareholder resolves to set at two (2) the number of members of the board of managers and to appoint the
following persons as the managers of the Company for an unlimited period of time:

(i) Mr. Thierry DRINKA, born in Laon (France) on October 11, 1968, with professional address at 6 rue Julien Vesque,
L-2668 Luxembourg;

(i) Mr. Jerome SILVEY, born in Pennsylvania (USA) on June 27, 1957, with professional address at 591, West Putnam
Avenue, Greenwich, CT 06830, United States of America; and
Second resolution
The sole shareholder resolves to establish the registered office of the Company at 4, rue Dicks, L-1417 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the proxyholder
of the above appearing party, the present deed is worded in English followed by a French translation, and in case of any
divergences between the English and the French texts, the English version shall prevail.

WHEREOF the present deed is drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the date first
indicated in this document.

The present deed, having been read to the proxyholder of the appearing party, was signed by the proxyholder and
the notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le trentiéme jour du mois de janvier,
par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg,

a comparu

Starwood Capital Operations LLC, une Limited Liability Company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social
au Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, dans la ville de Wilmington, Comté de New Castle, inscrite dans I'Etat
du Delaware (USA) sous le numéro 2975092, ici représentée par Thierry Drinka avec adresse professionnelle au 6 rue
Julien Vesque, L-2668 Luxembourg en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 €. Dénomination. Il est formé une société a responsabilité limitée sous la dénomination “Lux 3 Starlight USD
S.ar.l” (la “Société”), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 aot 1915 sur les sociétés
commerciales telle que modifiée (la “Loi”) et par les présent statuts (les “Statuts”).

Art. 2. Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Le siége social de la Société peut étre transféré dans les limites de la commune par décision du conseil de gérance.
Le siége social peut également étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution
des associés adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.3 Il peut étre créé des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger par
décision du conseil de gérance de la Société si le conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d’ordre
politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces événements seraient de nature a compromettre
P'activité normale de la Société a son siege social, ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger, le siege
social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces
mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siege
social, restera une société luxembourgeoise.
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Art. 3. Objet social. L’ objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce
soit, dans toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, qu’elles soient luxembour-
geoises ou étrangéres.

Plus particuliérement, la Société a pour objet de générer d’importants bénéfices au profit de ses actionnaires par

(i) La localisation, I'analyse, I'investissement, 'acquisition, la détention, I'initialisation, le soutien, le maintien, le contréle,
la location, la gestion, le développement, 'amélioration, ’hypothéque, les slretés et garanties, la vente bénéficiaire et la
conclusion d’emprunts porteurs d’'intéréts relatifs a des propriétés immobiliéres ou titres et autres intéréts liés a I'im-
mobilier, y inclus, sans y étre limités, les terres a améliorer et développer, les immeubles de rapport et d’appartements
a louer, les immeubles de bureaux, les maisons unifamiliales, les ensembles industriels, les immeubles de recherche et
développement, les parcs de loisirs, ensembles et complexes hoteliers, les propriétés a temps partiels, motels et autres
lieux d’hébergement, habitations mixtes, propriétés telco et terrains en zone résidentielle, et les emprunts hypothécaires
ou garantis par des slretés grevant ces droits immobiliers,

(i) Prendre des participations en tant qu’associé, propriétaire ou investisseur ou bailleur de fonds, comme commandité
ou commanditaire de société en commandite, associé de sociétés a responsabilité limitée, actionnaire de sociétés ano-
nymes, ou autres formes juridiques de personnes morales, dont I'objet commercial est en relation avec le domaine de
immobilier, en ce compris, sans y étre limité, la propriété, la vente, la location, le financement, le développement et/ou
la gestion de ceux-ci ou la prestation de services y relative, et

(iii) L’engagement et 'implication dans toute autre activité qui pourrait étre liée a celles évoquées ci-avant, de maniére
directe, indirecte ou accessoire.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2 La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une résolution des associés de la Société adoptée selon les
modalités requises pour la modification des Statuts.

4.3 La Société ne sera pas dissoute par suite du déceés, de I'interdiction, de I'incapacité, de 'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social de la Société est fixé a vingt mille US Dollars (USD 20.000) représenté par cinq cents (500) parts
sociales sous forme nominative, d’une valeur nominale de quarante US Dollars (USD 40), toutes souscrites et entiérement
libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par résolution des associés
adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

5.3 Toute prime d’émission payée lors de I'’émission de parts sociales doit &tre affectée a un compte de prime d’émission
(le “Compte de Prime d’émission des Parts Sociales”) de la Société. Le Compte de Prime d’émission des Parts Sociales
peut étre incorporé dans le capital social de la Société, en échange respectivement de I'émission de nouvelles Parts
Sociales, conformément aux dispositions des Statuts. En outre, le Compte de Prime d’émission des Parts Sociales peut
étre utilisé pour effectuer le remboursement de Parts Sociales, que la Société peut racheter aux associés respectifs, pour
compenser des pertes nettes réalisées, pour effectuer des distributions, respectivement, aux associés détenant des Parts
Sociales ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit a son détenteur a une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion
directe avec le nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les copropriétaires doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. La cession de parts sociales (inter vivos) a des non
associés est soumise a I'accord préalable de 'assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts (3/4)
du capital social de la Société. Une cession de parts sociales n’est opposable a la Société ou aux tiers qu'aprés qu’elle a
été notifiée a la Société ou acceptée par elle en conformité avec l'article 1690 du code civil. Pour toutes les autres
questions, il est fait référence aux articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siége social de la Société conformément aux dispositions de la Loi et peut
étre consulté par chaque associé qui le désire.

6.5 La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales, dans le cadre d’une réduction de son capital
souscrit par annulation des parts rachetées et conformément aux modalités et conditions suivantes:

(i) le prix de rachat est fixé par référence a la valeur nominale de chacune des parts sociales rachetées, ou, s'il est
supérieur, dans la limite du montant total de toutes les sommes distribuables et en conformité avec les droits conférés
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aux parts sociales rachetées tels que prévus par les Statuts. Lorsque le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale

des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre décidé que dans la mesure ou des sommes distribuables suffisantes
sont disponibles pour couvrir 'excédent de prix;

(i) le rachat est décidé par une résolution prise par la majorité des associés représentant au moins soixante-quinze
pour cent (75%) du capital social de la Société; et

(iiii) les parts sociales rachetées sont annulées immédiatement aprés la réduction du capital social.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommeés par les associés, qui fixeront la durée de leur mandat. Le
ou les gérants ne sont pas nécessairement associés.

7.2 Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil de gérance.

7.3 Si un gérant unique a été nommeé, il assume tous les pouvoirs conférés par la Loi et les Statuts au conseil de gérance.
Le gérant unique aura I'option de consigner ses décisions dans des procés-verbaux.

7.4 Les gérants sont rééligibles pour nomination mais révocables a n’importe quel moment ad nutum (sans justifier
d’une raison) par une résolution des associés. Un gérant peut démissionner de son mandat a n’importe quel moment
mais un gérant démissionnaire devra continuer d’exercer son mandat jusqu’a ce qu’un successeur lui soit désigné.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts aux associés seront de la compé-
tence du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et activités conformes a I'objet
social de la Société.

8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des taches spécifiques peuvent étre délégués a un ou plusieurs agents, associés
ou non, par le conseil de gérance de la Société ou conformément a I'article 10.

Art. 9. Procédure.

9.1 Le conseil de gérance peut nommer parmi ses membres un président, qui présidera toutes les réunions du conseil
de gérance et des actionnaires. |l peut aussi nommer un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre un gérant et qui sera res-
ponsable de garder les procés-verbaux des réunions du conseil de gérance et des actionnaires.

9.2 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un gérant au
lieu indiqué dans I'avis de convocation.

9.3 Il sera donné a tous les gérants une convocation, qu’elle soit en original ou en copie envoyée par télégramme,
télex, facsimile ou courriel, de toute réunion du conseil de gérance au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue
pour la réunion, sauf en cas de réunion urgente, auquel cas la nature de cette urgence sera mentionnée dans la convocation
de la réunion du conseil de gérance.

9.4 Cette convocation écrite n’est pas nécessaire si tous les membres du conseil de gérance de la Société sont présents
ou représentés a la réunion et déclarent avoir été ddment informés et avoir une parfaite connaissance de I'ordre du jour
de la réunion. Il peut aussi étre renoncé a I'exigence de convocation écrite avec I'accord écrit de chaque membre du
conseil de gérance que le consentement soit en original, soit en copie envoyée par télégramme, télex, facsimile ou courrier
électronique par chaque membre du conseil de gérance. Des convocations écrites séparées ne seront pas exigées pour
des réunions se tenant a une heure et a un endroit prévus dans un calendrier préalablement adopté par résolution du
conseil de gérance de la Société.

9.5 Tout gérant peut participer a toute réunion du conseil de gérance en nommant par écrit, que ce soit en original
ou sur copie par télégramme, télex, facsimile ou courriel, un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut éga-
lement nommer un autre gérant comme son mandataire par téléphone, mais cette nomination devra ensuite étre
confirmée par écrit.

9.6 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou
représentés. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu’a la majorité des voix exprimées. Les
résolutions du conseil de gérance seront consignées dans des procés-verbaux signés par tous les gérants présents ou
représentés a la réunion.

9.7 Tout gérant peut participer a la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant a la réunion peuvent
s’identifier, s’entendre et se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en
personne a la réunion.

9.8 Des résolutions circulaires signées par tous les gérants seront valables et engageront la Société comme si elles
avaient été adoptées a une réunion du conseil de gérance dliment convoquée et tenue. Les signatures des gérants peuvent
étre apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, attestées soit en original soit
en copie émise par télégramme, télex, facsimile ou courriel.
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Art. 10. Représentation.

10.1 La société sera engagée par rapport aux tiers par la seule signature de son gérant unique, et, en cas de pluralité
de gérants, par la seule signature d’'un membre du conseil de gérance ou par la signature conjointe ou individuelle de
toute personne a qui un tel pouvoir de signature a été délégué par le conseil de gérance.

10.2 La Société sera en outre engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle ou les signatures conjointes de
toutes personnes a qui un tel pouvoir de signature a été valablement délégué conformément a l'article 8.2 et dans les
limites de ce pouvoir.

Art. 11. Conflit d’intéréts.

11.1 Aucun contrat et aucune transaction que la Société pourra conclure avec d’autres sociétés ou firmes ne pourront
étre affectés ou viciés par le fait qu’un ou plusieurs gérants, directeurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient un
intérét quelconque dans telle autre société ou firme, ou par le fait qu’il en serait gérant, administrateur, associé, directeur,
fondé de pouvoir ou employé.

11.2 Nonobstant ce qui précéde, aucun contrat et aucune transaction que la Société pourra conclure avec d’autres
sociétés ou firmes ne pourront étre affectés ou viciés par le fait qu’un ou plusieurs gérants, directeurs ou fondés de
pouvoir de la Société auraient un intérét quelconque dans telle autre société ou firme, ou par le fait qu’il en serait gérant,
administrateur, associé, directeur, fondé de pouvoir ou employé. Le gérant, directeur ou fondé de pouvoir de la Société,
qui est gérant, administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou employé d’une société ou firme avec laquelle la Société
passe des contrats, ou avec laquelle elle est autrement en relations d’affaires, ne sera pas par la méme privé du droit de
délibérer, de voter et d’agir en ce qui concerne des matiéres en relation avec pareil contrat ou pareilles affaires. Au cas
ol un gérant, directeur ou fondé de pouvoir aurait un intérét personnel dans quelque affaire de la Société, ce gérant,
directeur ou fondé de pouvoir devra informer le conseil de gérance de son intérét personnel et il ne délibérera et ne
prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de cette affaire et de I'intérét personnel de
pareil gérant, directeur ou fondé de pouvoir a la prochaine assemblée des actionnaires.

Art. 12. Responsabilité des gérants.

12.1 Dans le cadre de leur mandat, les gérants ne contractent a raison de leur fonction aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ot ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions applicables de la Loi.

12.2 Dans la mesure permise par le droit luxembourgeois, et sauf dans les cas prévus a l'article 59, alinéa 2 de la Loi,
un gérant ne sera pas responsable des actes, négligences ou manquements des autres gérants, ou pour toute perte ou
tout dommage causés par une erreur de jugement ou inadvertance de leur part, ou pour toute autre perte, dommage ou
préjudice quelle qu’il soit qui surviendrait lors de I'exécution de son mandat, sauf si cela résulte de, ou est causé par, une
faute lourde ou manquement dolosif lui incombant.

12.3 Dans la mesure permise par le droit luxembourgeois, les gérants et autres fondés de pouvoir de la Société, ainsi
que toutes les personnes a qui des pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément a l'article 8.2 seront
indemnisés par prélevement sur les actifs de la Société contre tous les colits, frais, pertes, dommages et dépenses encourus
ou supportés par eux en relation avec toutes actions, plaintes, procés ou procédures auxquels ils peuvent &tre partie en
raison de leur statut actuel ou passé de gérants, fondés de pouvoir ou délégués de la Société, en raison de toute transaction
effectuée par la Société, tout contrat conclu ou action accomplie, ou omise ou dans laquelle ils ont participé, en relation
avec I'exécution de leurs obligations, a I'exception des dommages et dépenses dues a leur faute lourde ou manquement
dolosif, dans chaque cas, sans préjudice de tous les autres droits dont ces personnes peuvent jouir.

IV. Assemblées générales des associés

Art. 13. Pouvoirs et Droits de vote.

13.1 L’assemblée générale des actionnaires réguliérement constituée représente I'ensemble des actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a toutes les activités
de la Société dans les limites de la Loi.

13.2 Chaque part sociale donne droit a un vote. Chaque associé a des droits de vote proportionnellement au nombre
de parts détenues par celui-ci.

13.3 Sans préjudice des articles 13.4 et 13.5, les résolutions des associés sont adoptées en assemblées générales.

13.4 Si le nombre d’associés n’excéde pas vingt-cing associés, les décisions des associés pourront é&tre prises par
résolution circulaire. Les associés seront consultés par écrit conformément a l'article 14.2 et exprimeront leur vote en
signant la résolution circulaire. Les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société dans un
délai de quinze (15) jours suivant I'envoi du texte de la résolution proposée. Les signatures des associés peuvent étre
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, attestées soit en original soit en
copie émise par télégramme, télex, facsimile ou courrier électronique.

13.5 L’associé unique assume tous les pouvoirs conférés par la Loi a 'assemblée générale des associés. Les décisions
de I'associé unique seront consignées en procés-verbaux.
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Art. 14. Convocations, Quorum, Majorité et Procédure de vote.

14.1 Les associés peuvent étre convoqués ou consultés par tout gérant de la Société. Le conseil de gérance doit
convoquer ou consulter les associés a la demande des associés représentant plus de la moitié (1/2) du capital social de
la Société.

14.2 Les associés sont convoqués ou consultés par écrit, soit en original ou par télégramme, télex, facsimile ou courrier
électronique.

14.3 Une convocation écrite a toute assemblée des associés sera donnée a tous les associés au moins huit (8) jours
avant la date fixée de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature de ces circonstances sera précisée dans la
convocation de ladite assemblée.

14.4 Les assemblées des associés de la Société seront tenues aux lieu et heure précisés dans les convocations res-
pectives des assemblées.

14.5 Si tous les associés de la Société sont présents ou représentés a I'assemblée des associés et se considérent eux-
mémes comme dlment convoqués et informés de l'ordre du jour de I'assemblée, 'assemblée pourra se tenir sans
convocation préalable.

14.6 Un associé peut prendre part a toute assemblée générale des associés de la Société en désignant une autre
personne (associé ou non) comme mandataire, un tel mandat sera donné par écrit, soit en original, soit en copie envoyé
par télégramme, télex, facsimile ou courrier électronique.

14.7 Les décisions collectives ne sont valablement prises que dans la mesure ou elles sont adoptées par des associés
détenant plus de la moitié (1/2) du capital social. Si ce chiffre n’est pas atteint a la premiére assemblée ou premiére
consultation écrite, les associés seront convoqués ou consultés une seconde fois, par lettre recommandée, et les décisions
seront adoptées a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

14.8 Cependant, les résolutions pour modifier les Statuts ou pour dissoudre et liquider la Société ne peuvent étre
adoptées que par la majorité des associés détenant au moins les trois quarts (3/4) du capital social de la Société. Cependant,
en aucun cas la majorité peut obliger un des associés a augmenter sa participation dans la Société.

14.9 Les associés peuvent changer la nationalité de la Société uniquement par vote unanime.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 15. Exercice social et Assemblée générale annuelle.

15.1 L’exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un
décembre de la méme année.

15.2 Chaque année, a la fin de I'exercice social de la Société, le conseil de gérance dresse le bilan et le compte de
pertes et profits de la Société ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur des actifs et passifs de la Société avec une annexe
résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérant(s), auditeur(s) et des associés de la Société.

15.3 Tout associé peut prendre connaissance de ces inventaires et bilan au siége social de la Société.

15.4 Si le nombre d’associés dépasse vingt-cinq (25) associés, I'assemblée générale annuelle des associés sera tenue au
siege social de la Société ou a tout autre endroit dans la commune du siége social tel que précisé dans la convocation.

15.5 Si le nombre d’associés ne dépasse pas vingt-cinq (25) associés, I'assemblée générale des associés se tiendra au
lieu et heure indiqués dans la convocation respective de I'assemblée.
Art. 16. Affectation des bénéfices.

16.1. Cing pourcent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société seront affectés a la réserve requise par la loi. Cette
affectation cessera d’étre exigée dés que la réserve légale aura atteint dix pourcent (10%) du capital social de la Société
tel qu’il est fixé ou tel qu'augmenté ou réduit selon l'article 5.

16.2 L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de I'affectation du solde des bénéfices nets an-
nuels. Elle pourra en particulier allouer ce bénéfice au paiement d’un dividende, I'affecter a la réserve ou le reporter.

16.3 Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués, a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) un état des comptes ou un inventaire ou un rapport est établi par le conseil de gérance;

(i) cet état des comptes, inventaire ou rapport montre que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime
d’émission) suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder
le montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmenté par les bénéfices reportés et les
réserves distribuables mais réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a la réserve légale;

(iiii) la décision de payer des dividendes intérimaires est adoptée par les associés de la Société;
(iv) assurance a été obtenue que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés; et

(v) si, aprés la cléture de I'exercice social, le montant disponible a la distribution apparait inférieur au montant distribué
en tant que dividende intérimaire, les associés seront tenus de reverser la différence a la Société.
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VL. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution, Liquidation.

17.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont pas
besoin d’étre associés, nommés par une résolution de I'associé unique ou de I'assemblée générale des associés qui dé-
terminera leurs pouvoirs et leur rémunération. Sauf disposition contraire prévue par la Loi ou la décision des associés,
les liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus larges pour la réalisation des actifs et du paiement des dettes de la
Société.

17.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et aprés paiement des dettes de la Société sera distribué
aux associés proportionnellement au nombre d’actions détenues par chaque associé dans la Société.

VII. Dispositions générales

Art. 18. Dispositions générales. |l est fait référence aux dispositions de la Loi et a tout contrat qui peut étre conclu
entre les associés de temps a autre (le cas échéant) pour tous les points qui ne font pas I'objet d’une disposition spécifique
dans ces présents Statuts.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commencera a la date du présent acte et se terminera le 31 décembre 2013.
Souscription et Libération

Les 500 (cinqg cents) parts sociales représentant I'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par Starwood
Capital Operations, LLC, prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que
la somme de USD 20,000 (vingt mille US Dollars) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a
été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’élévent approximativement a mille quatre cents euros (EUR 1.400).

Résolutions de I'associé unique

Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'associé de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit a pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution
L’associé unique décide de fixer a deux (2) le nombre de gérants et de nommer les personnes suivantes en tant que

gérant de la Société pour une période indéterminée:

(i) M. Thierry DRINKA, né a Laon (France) le 11 octobre 1968, avec adresse professionnelle au 6, rue Julien Vesque,
L-2668 Luxembourg,

(i) M. Jerome SILVEY, né en Pennsylvanie (USA) le 27 juin 1957, avec adresse professionnelle au 591 West Putnam
Avenue, Greenwich, CT 06830, Etats-Unis d’Amérique,
Deuxiéme résolution
Le siege social de la Société est établi au 4, rue Dicks, L-1417 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte des du mandataire de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise et qu’en cas de divergence entre le texte anglais et
le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, en I'étude du notaire soussigné, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé ensemble avec
le notaire le présent acte.

Signé: T. Drinka et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 7 février 2013. LAC/2013/5984. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins de publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 février 2013.
Référence de publication: 2013023551/585.
(130028243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2013.

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

38955
LUXEMBOURG
Bradford Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 162.390.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26/02/2013. Signature.

Référence de publication: 2013027662/10.
(130034009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Bright Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 49, boulevard Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 146.590.

Les comptes annuels de Bright Investment S.A. pour I'exercice cléturé au 31 décembre 2009 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 février 2013.
Pour Bright Investment S.A.
Juliette MAYER
Administrateur Unique
Référence de publication: 2013027664/14.
(130033586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

B2B Europe, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 142.796.

Les comptes annuels au 31 mars 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Julien Briot
Gérant

Référence de publication: 2013027671/11.
(130033686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

C.P.TEC S.ar.l, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8069 Bertrange, 26, rue de I'Industrie.
R.C.S. Luxembourg B 151.059.

Les comptes annuels au 31.12.11 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027672/10.
(130033879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Lubega S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 175.161.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the sixth day of February.
Before us, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.
THERE APPEARED:

MASTER 6, a Private limited liability company (S.a r.l.), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg
and having its registered office at 10, avenue Monterey L-2163 Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and
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companies register under number B 162.797, represented by Mr Sébastien WIANDER, private employee, with profes-
sional address at 10 Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg,by virtue of a proxy, hereto annexed.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is LUBEGA S.a r.l.. (the Company). The Company is a private limited liability
company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and, in particular,
the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of association (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the municipality by a resolution of the board of managers of the Company (the Board). The registered
office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders,
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The purpose of the Company is the acquisition and the holding of participations, in Luxembourg or abroad, in any
companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in
particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation
securities, hybrid securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally,
any securities and financial instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, develop-
ment, management and control of any company or enterprise.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity and/or hybrid securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. The
Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or
some of its assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own benefit
and that of any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated
activities of the financial sector without having obtained the required authorisation.

3.3. The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favour or relate to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by twelve thousand and
five hundred (12,500) shares in registered form, having a par value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully
paid-up.

5.2. The share capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the shareholders, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share. The joint co-owners shall
appoint a single representative who shall represent them towards the Company.

6.2. Shares are freely transferable among shareholders.
Where the Company has a sole shareholder, shares are freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to
the prior approval of the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to

the approval of such transfer given by the other shareholders at a majority representing at least three quaters of the
voting rights of the surviving shareholders.
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A share transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by, the
Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by each shareholder upon request.

6.4. The Company may redeem its own shares provided that the Company has sufficient distributable reserves for
that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company’s share capital.

1. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company is managed by a board of managers which constitute the Board. Each manager shall be appointed
by a resolution of the shareholders, which sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a general meeting of shareholders or by
way of a circular resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers.

8.1. Powers of the Board

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.

(i) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.
8.2. Procedure

(i) The Board meets upon the request of one (1) manager, at the place indicated in the convening notice which, in
principle, is in Luxembourg.

(ii) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge
of the agenda of the meeting.

Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a meeting. Separate written notices are
not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the
Board.

(v) The Board can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented. Resolutions
of the Board are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the Board will be recorded in minutes
signed by all the managers present or represented at the meeting.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Manager Circular Resolutions), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the joint signatures of any two managers.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have
been delegated.

Art. 9. Liability of the managers.

9.1. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any commitments validly made
by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 10. General meetings of shareholders and Shareholders circular resolutions.
10.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or in case
the number of shareholders of the Company is less or equal to twenty-five, by way of circular resolutions (the Shareholder
Circular Resolutions).

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholder Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholder Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.

10.2. Notices, quorum, majority and voting procedures
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(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
shareholders representing more than half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) calendar days in advance of the
date of the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of
the meeting.

(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholder Circular Resolutions are passed by
shareholders representing more than half of the share capital of the Company. If this majority is not reached at the first
General Meeting or first written consultation, the shareholders are convened to a second General Meeting or consulted
a second time by registered letter and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholder Circular
Resolutions by a majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(vii) Subject to the terms and conditions provided by law, the Articles may be amended by a resolution of the General
Meeting, adopted by a majority of shareholders representing three-quarters of the share capital of the Company.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a shareholder’s commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 11. Sole shareholder.

11.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred
by the Law to the General Meeting.

11.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholder Circular Resolutions
is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

11.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 12. Financial year and Approval of annual accounts.

12.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of the same
year.

12.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the debts
of the manager(s) and shareholders towards the Company.

12.3. Each shareholder may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.

12.4. The balance sheet and profit and loss account are approved by the General Meeting or by way of Shareholder
Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

Art. 13. Commissaire aux comptes - Réviseurs d’entreprises.

13.1. In case the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company
shall be entrusted to one or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), who may or may not be share-
holders.

13.2. The operations of the Company are supervised by one or several réviseurs d’entreprises, when so required by
the applicable Luxembourg laws and regulations.

Art. 14. Allocation of profits.

14.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

14.2. The General Meeting determine how the balance of the annual net profits is disposed of. It may allocate such
balance to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward.

14.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(i) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the General Meeting within two (2) months from
the date of the interim accounts;
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(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 15. Dissolution - Liquidation.

15.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the General Meeting, adopted by the General
Meeting in accordance with article 10.2 (vii). The shareholders appoint one or several liquidators, who need not be
shareholders, to carry out the liquidation and determine their number, powers and remuneration. Unless otherwise
decided by the General Meeting, the liquidators have the broadest powers to realise the assets and pay the liabilities of
the Company.

15.2. The surplus after the realisation of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the shareholders
in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

Art. 16. General provisions.

16.1. Notices and communications are made or waived and the Manager Circular Resolutions as well as the Shareholder
Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic communica-
tion.

16.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

16.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Manager Circular Resolutions or the Shareholder Circular Reso-
lutions, as the case may be, are affixed on one original or on several counterparts of the same document, all of which
taken together constitute one and the same document.

16.4. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with Luxembourg applicable
law (including the Law) and, subject to any non waivable provisions of the Luxembourg applicable law (including the Law),
any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Transitory provision
The first financial year starts on this date and ends on 31 December 2013.
Subscription and Payment

Thereupon the appearing party, represented as stated here above, declares to have subscribed to the twelve thousand
and five hundred (12,500) shares of the Company and to pay them in full by a contribution in cash in the amount of twelve
thousand five hundred euro (EUR 12,500).

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, evidence of which
has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand euro.

Resolutions of the shareholders
Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders of the Company, representing the entire sub-
scribed capital, have passed the following resolutions:
1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

a. Mr Jean BODONI, born 12 July 1949 in Ixelles, Belgium, with personal address at rue Mathias Goergen L-8028
Strassen;

b. Mr Sébastien WIANDER, born on 22 August 1977 in Verviers, Belgium, with professional address at 10 avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

c. Mr Nicolas DUMONT, born on 25 January 1980 in Messancy, Belgium, with professional address at 10 avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg

2. The registered office of the Company is set at 26A, boulevard Royal L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.
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Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, on the request of the representatives of the
appearing parties, this deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the
English text and the French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representatives of the appearing parties, and signed by them with the undersigned
notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize, le sixiéme jour du mois de février.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire, résidant a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

MASTER 6, une société a responsabilité limitée, constituée et régie par les lois de Luxembourg, ayant son siége social
au 10, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, immatriculée auprés du registre de commerce et des société de Luxem-
bourg sous le numéro B 161.613, représentée par Monsieur Sébastien WIANDER, employé privé, avec adresse
professionnelle au 10 Avenue Monterey, L-2163 Luxembourg en vertu d’'une procuration, ci-annexée

La partie comparante a requis le notaire instrumentant d’arréter les statuts (les Statuts) d’'une société a responsabilité
limitée qu’elle déclare constituer tel qu'il suit:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 €. Dénomination. Le nom de la société est LUBEGA S.a r.l. (la Société). La Société est une société i respon-
sabilité limitée régie par les lois du Grand-duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aolt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance (le Conseil). Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du Conseil.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise et la détention de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes
sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment
acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation,
titres hybrides, obligations, créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes
valeurs et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au dévelop-
pement, a la gestion et au contréle de toute société ou entreprise.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations, de titres hybrides et de titres et
instruments de toute autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts,
a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir,
céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sliretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses
propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier
sans avoir obtenu I'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée illimitée.

4.2. La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de 'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500.-), représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-) chacune, toutes souscrites
et entierement libérées.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.
Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale. Les co-
détenteurs devront nommer un seul représentant qui devra les représenter vis-a-vis de la Société.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a 'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent é&tre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément des associés représentant les trois quart des droits de vote appartenant aux associés survivants.

Une cession de parts sociales n’est opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’apreés avoir été notifiée a la Société
ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil.

6.3. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes a cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

Ill. Gestion - Representation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Dans le cas ou plusieurs gérants auraient été nommeés, ils constitueraient le Conseil. Les gérants ne doivent pas
étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des taches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’un (1) gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe, est
au Luxembourg.

(i) 1l est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a 'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation a la réunion.

(iiif) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation
a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou représentée. Les
décisions du Conseil sont prises valablement a la majorité des voix des gérants présents ou représentés.

Les proces-verbaux des réunions du Conseil seront signés par tous les gérants présents ou représentés a la réunion.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a 'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation
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(i) La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la signature conjointe de deux gérants quel-
conques.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute personne a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 9. Responsabilité des gérants.

9.1. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure oU ces engagements sont conformes aux Statuts et a la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 10. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.
10.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (I’ Assemblée Générale) ou, si le
nombre d’associés est inférieur ou égal a vingt-cinq associés par voie de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires
des Associés).

(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.

10.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a linitiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

(i) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par I’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
les associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére
Assemblée Générale ou premiére consultation écrite, les associés sont convoqués a une seconde Assemblée Générale
ou consultés une seconde fois par lettre recommandée, et les décisions sont adoptées par I'’Assemblée Générale ou par
Résolutions Circulaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social
représenté.

(vii) Sous réserve des termes et conditions prévus par la loi, les Statuts peuvent étre modifiés par une décision de
I’Assemblée Générale, adoptée a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social de la Société.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I’engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.
Art. 11. Associé unique.

11.1. Dans le cas ou le nombre des associés est réduit a un (1), I'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par
la Loi a PAssemblée Générale.

11.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et a '’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

11.3. Les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 12. Exercice social et Approbation des comptes annuels.

12.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de la méme
suivante.

12.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérants et des associés envers la Société.

12.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siege social.
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12.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par I’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires
des Associés dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social.

Art. 13. Commissaire aux comptes - Réviseurs d’entreprises.

13.1. Si le nombre d’associés de la Société est supérieur a vingt-cinq (25), le contréle de la Société doit é&tre confié a
un ou plusieurs commissaires aux comptes, associés ou non de la Société.

13.2. Les opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises, dans les cas prévus par
les lois et réglements luxembourgeois applicables.

Art. 14. Affectation des bénéfices.

14.1. Cinqg pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d’étre exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

14.2. L'Assemblée Générale décide de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice
au paiement d’un dividende, 'affecter a un compte de réserve ou le reporter.

14.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (incluant la prime d’émission) suffisants
sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant, augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter a la
réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par I’Assemblée Générale dans les deux (2)
mois suivant la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribué excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social,
les associés doivent reverser I'excés a la Société.

VL. Dissolution - Liquidation

Art. 15. Dissolution - Liquidation.

15.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution de ’Assemblée Générale adoptée conformément
a l'article 10.2 (vii). Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser
la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs
sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les dettes de la Société.

15.2. Le boni de liquidation apreés la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

Art. 16. Dispositions générales.

16.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

16.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

16.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants ou des
Résolutions Circulaires des Associés, selon le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme docu-
ment, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

16.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi en vigueur au Luxembourg
(incluant la Loi) et, sous réserve des dispositions légales d’ordre public (incluant la Loi), a tout accord conclu de temps a
autre entre les associés.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et prend fin le 31 décembre 2013.
Souscription et Libération

La comparante représentée comme dit ci-dessus, déclare avoir souscrit aux douze mille cinq cents (12.500) parts
sociales de la Société, et les libérer intégralement par un apport en numéraire d’'un montant de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-).

Le montant de douze mille cinqg cents euros (EUR 12.500,-) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.
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Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’élevent approximativement a mille euros.

Résolutions des associées

Immédiatement apres la constitution de la Société, les associées de la Société, représentant I'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

a. Monsieur Jean BODONI, né le 12 juillet 1949 a Ixelles, Belgique, dont I'adresse est située rue Mathias Goergen
L-8028 Strassen;

b. Monsieur Sébastien WIANDER, né le 22 aolt 1977 a Verviers, Belgique, dont I'adresse professionnelle est située
10 avenue Monterey, L-2163 Luxembourg;

c. Monsieur Nicolas DUMONT, né le 25 janvier 1980 a Messancy, Belgique, dont I'adresse professionnelle est située
10 avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

2. Le siege social de la Société est fixé au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand-duché de Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte des mandataires des comparantes, le
présent acte est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction francaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et
le texte frangais, la version anglaise fait foi.

Fait et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite aux mandataires des comparantes, ils ont signé avec le notaire instrumentant,
le présent acte.

Signé: S. WIANDER, J.. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 12 février 2013. Relation: EAC/2013/1983. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2013023565/468.
(130028094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2013.

Cabinet de gestion immobiliere GREKA S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3672 Kayl, 87, rue de Tétange.
R.C.S. Luxembourg B 104.345.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013027674/9.

(130033923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Carla S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 21.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 100.256.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 février 2013.

Référence de publication: 2013027678/10.
(130033580) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Courteline Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.044.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Extrait sincére et conforme

COURTELINE HOLDINGS S.A.
Signature

Référence de publication: 2013027708/12.

(130033652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Concept Intérieur, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4024 Esch-sur-Alzette, 371, rue de Belval.
R.C.S. Luxembourg B 162.124.

Les comptes annuels au 31.12.11 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027683/10.

(130033875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Casa Natura S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8009 Strassen, 71, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 123.787.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013027692/9.

(130033976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

CCF Investment S.a r.l. SPF, Société a responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine familial.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 135.231.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027693/10.

(130034313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Ciabel S.A.H., Société Anonyme.
Siege social: L-4037 Esch-sur-Alzette, 13, rue Bolivar.
R.C.S. Luxembourg B 48.343.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027701/10.

(130034240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

CM Project, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-3543 Dudelange, 116, rue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 137.916.

Le Bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027703/10.

(130033531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.
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Highland VIIB - PRI (2) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 69.024,00.

Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 146.566.

In the year two thousand and twelve, on the tenth day of December,
Before Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Highland VIIB - PRI (2) S.arl., a
Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée) with registered office at 6, rue Guillaume
Schneider, L-2522 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B 146.566 (the Company). The Company was incorporated on May 14, 2009, pursuant to a deed of the undersigned
notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1269 dated July 2, 2009. The articles
of association of the Company (the Articles) have been amended for the last time on December 2, 2010, pursuant to a
deed of the undersigned notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 323 dated
February 17, 2011.

There appeared:

Highland VIIB - PRI (1) S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée) with
registered office at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 146.565 (the Sole Shareholder),

here represented by Maitre Tulay Sonmez, attorney-at-law, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power
of attorney given under private seal,

which power of attorney, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing
parties and the undersigned notary, was attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record that:

I. The Sole Shareholder holds all of the twelve thousand five hundred (12,500) ordinary shares, thirteen thousand four
hundred and twenty-seven (13,427) class A shares, one thousand eight hundred and fifty (1,850) class A1 shares, five
thousand eight hundred and sixty-nine (5,869) class A2 shares, ten thousand seven hundred and five (10,705) class B
shares, three thousand nine hundred and thirty-one (3,931) class C shares, six thousand two hundred and forty-five
(6,245) class D shares and four thousand and thirty-five (4,035) class E shares, all in registered form, having a nominal
value of one euro (EUR 1) each, subscribed and fully paid-up, representing the entirety of the share capital of the Company.

Il. The agenda of the Meeting is as follows:
1. Waiver of convening notices;

2. Creation of a new class of shares, being the class F "tracker" shares (the Class F Shares), having a nominal value of
one euro (EUR 1) each, which will have such rights and features as set out in the Articles as they are proposed to be
amended in items 5. and 6. of this agenda;

3. Increase of the subscribed share capital of the Company by an amount of ten thousand four hundred and sixty-two
euro (EUR 10,462) in order to bring the said share capital from its current amount of fifty-eight thousand five hundred
and sixty-two euro (EUR 58,562), represented by twelve thousand five hundred (12,500) ordinary shares, thirteen thou-
sand four hundred and twenty-seven (13,427) class A shares, one thousand eight hundred and fifty (1,850) class A1 shares,
five thousand eight hundred and sixty-nine (5,869) class A2 shares, ten thousand seven hundred and five (10,705) class B
shares, three thousand nine hundred and thirty-one (3,931) class C shares, six thousand two hundred and forty-five
(6,245) class D shares and four thousand and thirty-five (4,035) class E shares, all in registered form, having a nominal
value of one euro (EUR 1) each, to an amount of sixty-nine thousand and twenty-four euro (EUR 69,024), by way of the
issue of ten thousand four hundred and sixty-two (10,462) new Class F Shares;

4. Subscription for the new shares and payment of the share capital increase specified under item 3. above;

5. Amendment to article 5.1. of the Articles in order to reflect the creation and issuance of the new Class F Shares as
proposed above;

6. Amendment to article 16.2. of the Articles;

7. Amendment to the shareholder’s register of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company, to any lawyer or employee of Stibbe Avocats in Luxembourg and to any
partner or employee of Capita Fiduciary Group, acting individually, to proceed on behalf of the Company with the re-
gistration of the newly issued shares in the shareholder’s register of the Company; and

8. Miscellaneous.

Now, therefore, the appearing party, acting through its proxyholder, has requested the undersigned notary to record
the following resolutions:

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



38967
First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notices, the
Sole Shareholder represented at the Meeting considering itself as duly convened and declaring having perfect knowledge
of the agenda which has been communicated to it in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to create a new class of shares of the Company, being the class F "tracker" shares (the Class F
Shares), having a nominal value of one euro (EUR 1) each, which will have such rights and features as set out in the Articles
as they will be amended pursuant to the below resolutions.

Third resolution

The Meeting resolves to increase the share capital of the Company by an amount of ten thousand four hundred and
sixty-two euro (EUR 10,462) in order to bring the said share capital from its current amount of fifty-eight thousand five
hundred and sixty-two euro (EUR 58,562), represented by twelve thousand five hundred (12,500) ordinary shares, thir-
teen thousand four hundred and twenty-seven (13,427) class A shares, one thousand eight hundred and fifty (1,850) class
A1 shares, five thousand eight hundred and sixty-nine (5,869) class A2 shares, ten thousand seven hundred and five
(10,705) class B shares, three thousand nine hundred and thirty-one (3,931) class C shares, six thousand two hundred
and forty-five (6,245) class D shares and four thousand and thirty-five (4,035) class E shares, all in registered form, having
a nominal value of one euro (EUR 1) each, to an amount of sixty-nine thousand and twenty-four euro (EUR 69,024), by
way of the issue of ten thousand four hundred and sixty-two (10,462) new Class F Shares.

Fourth resolution

The Meeting resolves to accept and record the following subscriptions to and full payment of the share capital increase
as follows:

Subscription and Payment

Highland VIIB - PRI (1) S.a r.l., prenamed and represented as stated above, declares to subscribe to ten thousand four
hundred and sixty-two (10,462) newly issued Class F Shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1)
each, and to have them fully paid up at the price of ten thousand four hundred sixty-two euro and thirteen cents (EUR
10,462.13), of which (i) ten thousand four hundred and sixty-two euro (EUR 10,462) shall be allocated to the nominal
share capital account of the Company, and (ii) the balance, i.e. thirteen cents (EUR 0.13) to the share premium account
of the Company connected to the Class F Shares, by way of a contribution in kind consisting of a receivable in an amount
of ten thousand four hundred sixty-two euro and thirteen cents (EUR 10,462.13) that it held against the Company (the
Receivable).

Further, it was evidenced by a certificate dated December 6 2012, issued jointly by Highland VIIB - PRI (1) S.a r.l. and
the Company that at the date of such certificate:

«1. the Sole Shareholder is the owner of the Receivable;

2. the Sole Shareholder is solely entitled to the Receivable and possesses the power to dispose of the Receivable,
which is freely transferable;

3. the value of the Receivable is ten thousand four hundred sixty-two euro and thirteen cents (EUR 10,462.13); and

4. upon the contribution of the Receivable by the Sole Shareholder to the Company, the Receivable will be extinguished
by way of confusion for the purpose of article 1300 of the Luxembourg civil code.»

Said certificate, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

The Sole Shareholder resolves to record that the shareholding in the Company is, further the increase in share capital,
as follows:

Shares

Highland VIIB — PRI (1) Sarl . oo e e 12,500 Ordinary Shares

13,427 Class A Shares

1,850 Class A1 Shares

5,869 Class A2 Shares

10,705 Class B Shares

3,931 Class C Shares

6,245 Class D Shares

4,035 Class E Shares

10,462 Class F Shares

Total: . o 69,024 Shares
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Fifth resolution

As a consequence of the above resolutions, the Meeting resolves to amend Article 5.1. of the Articles which shall be
reworded as follows:

" 5.1. The Company’s corporate capital is set at sixty-nine thousand and twenty-four euro (EUR 69,024), represented
by twelve thousand and five hundred (12,500) ordinary shares in registered form, having a nominal value of one euro
(EUR 1) each (the Ordinary Shares, and individually, an Ordinary Share), thirteen thousand four hundred and twenty-
seven (13,427) class A shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class A Shares,
and individually, a Class A Share), one thousand eight hundred and fifty (1,850) class A1 shares in registered form having
a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class A1 Shares, and individually, a Class A1 Share), five thousand eight
hundred and sixty-nine (5,869) class A2 shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the
Class A2 Shares, and individually, a Class A2 Share), ten thousand seven hundred and five (10,705) class B shares in
registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class B Shares, and individually, a Class B Share),
three thousand nine hundred and thirty-one (3,931) class C shares in registered form having a nominal value of one euro
(EUR 1) each (the Class C Shares, and individually, a Class C Share), six thousand two hundred and forty-five (6,245) class
D shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class D Shares, and individually, a Class
D Share), four thousand and thirty-five (4,035) class E shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR
1) each (the Class E Shares, and individually, a Class E Share) and ten thousand four hundred and sixty-two (10,462) class
F shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1) each (the Class F Shares, and individually, a Class
F Share, and together with the Ordinary Shares, the Class A Shares, the Class A1 Shares, the Class A2 Shares, the Class
B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares and the Class E Shares, the Shares, and individually and irrespectively
to the class of shares it belongs, a Share).

The Company may also create and issue additional classes of shares to be designated distinctively as a class that will
track the performance and returns of the underlying assets that they will track. The Ordinary Shares, the Class A Shares,
the Class A1 Shares, the Class A2 Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares
and the Class F Shares constitute separate classes of shares in the Company, but rank pari passu in all respects save as
hereinafter specifically provided

The Class A Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the four thousand
six hundred and forty-seven (4,647) class E shares and seven thousand seven hundred and twenty-two (7,722) class E-1
shares acquired on May 22, 2009 in the share capital of Privalia Venta Directa, S.L., a company incorporated under the
laws of Spain, having its registered office at calle Llull, 145, Barcelona, Spain (Privalia) (the Class A Underlying Investment).

The Class A1 Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liqui-
dation profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the six
hundred and seventy-nine (679) class A shares acquired on April 27, 2010 in the share capital of Privalia (the Class A1
Underlying Investment).

The Class A2 Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liqui-
dation profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the one
thousand three hundred and five (1,305) class F shares acquired on October 13, 2010 in the share capital of Privalia (the
Class A2 Underlying Investment).

The Class B Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the seventy-one
thousand two hundred and ninety (71,290) class F shares acquired on December 30, 2009 in the share capital of Spartoo
SAS, a French société par actions simplifiée with a share capital of one hundred thirty-four thousand one hundred and
sixty-two euro (EUR 134,162), having its registered office at 9, rue du 19 mars 1962, 38130 Echirolles and registered with
the registry of Commerce and Companies of Grenoble under number 489 895 821 (the Class B Underlying Investment).

The Class C Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the class C shares
of NetentSec, Inc., an exempted company duly incorporated and existing under the laws of the Cayman Islands (the Class
C Underlying Investment).

The Class D Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the share capital
of UUSEE, Inc., an exempted company duly incorporated and existing under the laws of the British Virgin Islands (the
Class D Underlying Investment).

The Class E Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the share capital
of Hans Investment Holding Limited, an exempted company duly incorporated and existing under the laws of the British
Virgin Islands (the Class E Underlying Investment).

The Class F Shares track the performance and returns (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) of the direct investment by the Company in the one hundred
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two thousand seven hundred and forty-three (102,743) Class A ordinary shares in the form of American depositary shares
acquired on April 1, 2011 in the share capital of Qihoo 360 Technology Co. Ltd., a company incorporated in the Cayman
Islands on the New York Stock Exchange (the Class F Underlying Investment)."

Sixth resolution

As a consequence of the above resolutions, the Meeting further resolves to amend Article 16.2. of the Articles which
shall be reworded as follows:

" 16.2. After the allocation of any profits to the statutory reserve account and subject to any mandatory provisions of
the law, all further profits shall be distributed and paid as follows:

(2) the holders of the shares of each class, pro rata to the capital invested by each of them in respect of their shares
(nominal value and, as the case may be, share premium), shall be entitled to a dividend equal to (i) any proceeds and
income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits, sale proceeds
and any other proceeds and income) from its direct investment in the assets acquired with the proceeds of the subscription
for the shares of such class, minus (ii) any costs directly related to such investment, items (i) and (ii) to be determined
by the board of managers;

(b) for the avoidance of any doubt:

- the holders of the Class A Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class A Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i) any
proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class A shares of the Subsidiary (the
Class A Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class A Investment Net Income, items (i)
and (i) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class A1 Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value
and, as the case may be, share premium) by each holder of Class A1 Shares in respect of such shares, shall be entitled to
(i) any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class A1 shares of the
Subsidiary (the Class A1 Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class A1 Investment Net
Income, items (i) and (i) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class A2 Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value
and, as the case may be, share premium) by each holder of Class A2 Shares in respect of such shares, shall be entitled to
(i) any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation
profits, sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class A2 shares of the
Subsidiary (the Class A2 Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class A2 Investment Net
Income, items (i) and (ii) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class B Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class B Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i) any
proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class B shares of the Subsidiary (the
Class B Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class B Investment Net Income, items (i) and
(i) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class C Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class C Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i)
any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class C shares of the Subsidiary (the
Class C Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class C Investment Net Income, items (i)
and (i) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class D Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class D Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i)
any proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class D shares of the Subsidiary (the
Class D Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class D Investment Net Income, items (i)
and (ii) to be determined by the board of managers;

- the holders of the Class E Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class E Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i) any
proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class E shares of the Subsidiary (the
Class E Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class E Investment Net Income, items (i) and
(i) to be determined by the board of managers; and

- the holders of the Class F Shares at the time of such distribution, pro rata to the capital invested (nominal value and,
as the case may be, share premium) by each holder of Class F Shares in respect of such shares, shall be entitled to (i) any
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proceeds and income derived by the Company (including, without limitation, dividends, capital gains, liquidation profits,
sale proceeds and any other proceeds and income) from its direct investment in the class F shares of the Subsidiary (the
Class F Investment Net Income), minus (ii) any costs directly related to the Class F Investment Net Income, items (i) and
(i) to be determined by the board of managers;

(c) the general meeting of the shareholders has discretionary power to dispose of the remainder (if any) of the profits
which are not derived by the Company from a specific investment which performance and returns are tracked by a
particular class of shares. It may in particular allocate such profit to the payment of a dividend, transfer it to the reserve
or carry it forward. In case of declaration of payment by the general meeting of the shareholders of all or part of the
remainder of the profits as dividends, such dividends will be paid to the holders of Ordinary Shares on a pro rata basis
to the number of Ordinary Shares held by them."

Seventh resolution

The Meeting resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes
and empowers and authorised any manager of the Company, any lawyer or employee of Stibbe Avocats in Luxembourg
and any partner or employee of Capita Fiduciary Group, acting individually, to proceed on behalf of the Company with
the registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company.

There being no further business, the Meeting is closed.
Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximatively two thousand Euros (EUR 2,000.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing parties,
in case of discrepancies between the English version and the French version, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, the said person signed together with the
notary the présent original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille douze, le dixiéme jour du mois de décembre,
Pardevant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s’est tenue une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) de I'associé unique de Highland VIIB - PRI (2) Sar.l.,
une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siége social au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 146.566 (la Société). La Société a été constituée le 14 mai 2009 suivant un acte du notaire instrumentant,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1269 du 2 juillet 2009. Les statuts de la Société (les
Statuts) ont été modifiés pour la derniére fois suivant un acte du notaire instrumentant en date du 2 décembre 2010,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 323 du 17 février 2011.

A comparu:

Highland VIIB - PRI (1) S.a r.l.,, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois ayant son siége social au
6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 146.565 (I’Associé Unique),

ici représentée par Maitre Tulay Sonmez, Avocat a la Cour, de résidence professionnelle a Luxembourg, en vertu d’'une
procuration donnée sous seing privé;

Ladite procuration, apres avoir été signées ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités d’enregistrement.

La partie comparante, représentée comme décrit ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

I. L’Associé Unique détient les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ordinaires, les treize mille quatre cent
vingt-sept (13.427) parts sociales de classe A, les mille huit cent cinquante (1.850) parts sociales de classe A1, les cinq
mille huit cent soixante-neuf (5.869) parts sociales de classe A2, les dix mille sept cent cinq (10.705) parts sociales de
classe B, les trois mille neuf cent trente et une (3.931) parts sociales de classe C, les six mille deux cent quarante-cing
(6.245) parts sociales de classe D et les quatre mille trente-cing (4.035) parts sociales de classe E, toutes sous forme
nominative, ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune, souscrites et entiérement libérées, représentant
lintégralité du capital social de la Société.

Il. Lordre du jour de I’Assemblée est libellé comme suit:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Création d’une nouvelle classe de parts sociales, soit les parts sociales de classe F (les Parts Sociales de Classe F),
ayant une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, qui auront les droits et caractéristiques tels qu’exposés dans les
Statuts qui font I'objet d’une modification concernant les points 5. et 6. du présent ordre du jour;
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3. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de dix mille quatre cent soixante-deux euros (EUR 10.462)
afin de porter le capital social de son montant actuel de cinquante-huit mille cinq cent soixante-deux euros (EUR 58.562)
représenté par douze mille cing cents (12.500) parts sociales ordinaires, les treize mille quatre cent vingt-sept (13.427)
parts sociales de classe A, mille huit cent cinquante (1.850) parts sociales de classe A1, cinq mille huit cent soixante-neuf
(5.869) parts sociales de classe A2, dix mille sept cent cinq (10.705) parts sociales de classe B, trois mille neuf cent trente
et une (3.931) parts sociales de classe C, six mille deux cent quarante-cinq (6.245) parts sociales de classe D et quatre
mille trente-cinq (4.035) parts sociales de classe E, toutes sous forme nominative, ayant une valeur nominale d’'un euro
(EUR 1) chacune, a soixante-neuf mille vingt-quatre euros (EUR 69.024), par I’émission de dix mille quatre cent soixante-
deux (10.462) nouvelles parts sociales de classe F ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune;

4. Souscription aux nouvelles parts sociales et libération de 'augmentation du capital social mentionnée au point 3 ci-
dessus;

5. Modification de I'article 5.1. des Statuts afin de refléter I'’émission des nouvelles parts sociales proposée au point 2
ci-dessus;

6. Modification de larticle 16.2. des Statuts;

7. Modification du registre des associés de la Société, afin d’y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés a tout gérant de la Société, a tout avocat ou employé de Stibbe Avocats a Luxembourg et a tout associé
ou employé de Capita Fiduciary Group, agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la Société a l'in-
scription des parts sociales nouvellement renommées dans le registre des associés de la Société. Et

8. Divers.

Ces faits exposés, la partie comparante, agissant par le biais de son mandataire, a requis le notaire instrumentant
d’enregistrer les résolutions suivantes:

Premiére résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, ’Assemblée renonce aux formalités de convocation, I'As-
socié Unique représenté a ’Assemblée se considérant lui-méme comme ayant été diment convoqués et déclarant avoir
une parfaite connaissance de I'ordre du jour qui lui a été communiqué au préalable.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée décide de créer une nouvelle classe de parts sociales, soit les parts sociales de classe F (les Parts Sociales
de Classe F), ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, qui auront les droits et caractéristiques tels qu’ex-
posés dans les Statuts tels que modifiés en vertu des résolutions suivantes.

Troisiéme résolution

L’Assemblée décide d’augmenter le capital social souscrit de la Société d’un montant de dix mille quatre cent soixante-
deux euros (EUR 10.462) afin de porter le capital social de son montant actuel de cinquante-huit mille cinq cent soixante-
deux euros (EUR 58.562) représenté par douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ordinaires, les treize mille quatre
cent vingt-sept (13.427) parts sociales de classe A, mille huit cent cinquante (1.850) parts sociales de classe A1, cing mille
huit cent soixante-neuf (5.869) parts sociales de classe A2, dix mille sept cent cing (10.705) parts sociales de classe B,
trois mille neuf cent trente et une (3.931) parts sociales de classe C, six mille deux cent quarante-cinqg (6.245) parts
sociales de classe D et quatre mille trente-cinq (4.035) parts sociales de classe E, toutes sous forme nominative, ayant
une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune, a soixante-neuf mille vingt-quatre euros (EUR 69.024), par I'’émission
de dix mille quatre cent soixante-deux (10.462) nouvelles parts sociales de classe F ayant une valeur nominale de un euro
(EUR 1) chacune.

Quatriéme résolution

L’Assemblée décide d’accepter et d’enregistrer la souscription suivante aux nouvelles Parts Sociales de Classe F et la
libération intégrale de I'augmentation du capital social:

Souscription et Libération

Highland VIIB - PRI (1) S.a r.l., préqualifiée et représentée comme décrit ci-dessus, déclare souscrire a dix mille quatre
cent soixante-deux (10.462) Parts Sociales de Classe F nouvellement émises par la Société, ayant une valeur nominale
d’un euro (EUR 1) chacune, et les libérer intégralement au prix de dix mille quatre cent soixante-deux euros et treize
cents (EUR 10.462,13), dont (i) dix mille quatre cent soixante-deux euros (EUR 10.462) sont affectés au compte capital
social nominal de la Société, et (ii) la différence, i.e. treize cents (EUR 0,24) a un compte de prime d’émission de la Société
lié aux Parts Sociales de Classe F, par un apport en nature composé d’une créance d’un montant de dix mille quatre cent
soixante-deux euros et treize cents (EUR 10.462,13) qu’elle détient envers la Société (la Créance).

De plus, il résulte d’un certificat émis en date du 6 décembre 2012 conjointement par Highland VIIB - PRI (1) S.a r.l.
et la Société que, en date de ce certificat:

«1. L’Associé Unique est le propriétaire de la Créance;
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2. L’Associé Unique est le seul autorisé a détenir la Créance et a le pouvoir de disposer de détenir la Créance, qui est
librement cessible;

3. la valeur de la Créance est de dix mille quatre cent soixante-deux euros et treize cents (EUR 10.462,13); et

4. dés I'apport de la Créance par I'’Associé Unique a la Société, la Créance sera éteinte par voie de confusion aux fins
de l'article 1300 du code civil luxembourgeois.»

Ledit certificat, apreés avoir été signé ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante et
le notaire instrumentant, restera annexé au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.
L’Assemblée décide de noter que suite a 'augmentation du capital social, 'actionnariat dans la Société se présente
comme suit:
Parts Sociales
Highland VIIB - PRI (1) Saarl .. oo oo e 12.500 Parts Sociales Ordinaires
13.427 Parts Sociales de Classe A
1.850 Parts Sociales de Classe A1
5.869 Parts Sociales de Classe A2
10.705 Parts Sociales de Classe B
3.931 Parts Sociales de Classe C
6.245 Parts Sociales de Classe D
4.035 Parts Sociales de Classe E
10.462 Parts Sociales de Classe F

L 1 69.024 Parts Sociales

Cinquiéme résolution

En conséquence des résolutions qui précédent, '’Assemblée décide de modifier I'article 5.1. des Statuts, qui aura
désormais le libellé suivant:

" 5.1. Le capital social de la Société est fixé a soixante-neuf mille vingtquatre euros (EUR 69.024), représenté par douze
mille cinq cents (12.500) parts sociales ordinaires sous forme nominative, ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1)
chacune (les Parts Sociales Ordinaires et individuellement, une Part Sociale Ordinaire), treize mille quatre cent vingt-sept
(13.427) parts sociales de classe A sous forme nominative ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts
Sociales de Classe A, et individuellement, une Part Sociale de Classe A), mille huit cent cinquante (1.850) parts sociales
de classe A1 sous forme nominative ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe
A1, et individuellement, une Part Sociale de Classe A1), cinq mille huit cent soixante-neuf (5.869) parts sociales de classe
A2 sous forme nominative ayant une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe A2, et
individuellement, une Part Sociale de Classe A2), dix mille sept cent cinq (10.705) parts sociales de classe B sous forme
nominative ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe B, et individuellement, une
Part Sociale de Classe B), trois mille neuf cent trente et une (3.931) parts sociales de classe C sous forme nominative
ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe C, et individuellement, une Part Sociale
de Classe C), six mille deux cent quarante-cinq (6.245) parts sociales de classe D sous forme nominative ayant une valeur
nominale d’un euro (EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe D, et individuellement, une Part Sociale de Classe D),
quatre mille trente-cinq (4.035) parts sociales de classe E sous forme nominative ayant une valeur nominale d’un euro
(EUR 1) chacune (les Parts Sociales de Classe E, et individuellement, une Part Sociale de Classe E), dix mille quatre cent
soixante-deux (10.462) parts sociales de classe F sous forme nominative ayant une valeur nominale d’un euro (EUR 1)
chacune (les Parts Sociales de Classe F, et individuellement, une Part Sociale de Classe F, et ensemble avec les Parts
Sociales Ordinaires, les Parts Sociales de Classe A, les Parts Sociales de Classe A1, les Parts Sociales de Classe A2, les
Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales de Classe C, les Parts Sociales de Classe D et les Parts Sociales de Classe E,
les Parts Sociales, et individuellement et indépendamment de la classe de parts sociales a laquelle elle appartient, une Part
Sociale).

La Société peut également créer et émettre des autres classes de parts sociales qu’il faudra désigner différemment
comme une classe qui tracera la performance et le rendement des actifs sous-jacents qu’elles suivront. Les Parts Sociales
Ordinaires, les Parts Sociales de Classe A, les Parts Sociales de Classe A1, les Parts Sociales de Classe A2, les Parts Sociales
de Classe B, les Parts Sociales de Classe C, les Parts Sociales de Classe D, les Parts sociales de Classe E et les Parts
Sociales de Classe F forment des classes séparées de parts sociales dans la Société, mais ont les mémes droits et obligations
a tous égards sauf disposition particuliére ci-apres.

Les Parts Sociales de Classe A tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les quatre mille six cent quarante-sept (4.647) parts sociales de classe E et les sept mille sept cent vingt-deux
(7.722) parts sociales de classe E-1 acquises le 22 mai 2009 dans le capital social de Privalia Venta Directa, S.L., une société
constituée selon les lois de I'Espagne, ayant son siége social a calle Llull, 145, Barcelone, Espagne (Privalia) (I'lnvestissement
Sous-jacent de Classe A).

Les Parts Sociales de Classe A1 tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de l'investissement direct par la
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Société dans les six cent soixante-dix-neuf (679) parts sociales de classe A acquises le 27 avril 2010 dans le capital social
de Privalia (I'Investissement Sous-jacent de Classe A1).

Les Parts Sociales de Classe A2 tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les mille trois cent cinq (1.305) parts sociales de classe F acquises le 13 octobre 2010 dans le capital social
de Privalia (I'lnvestissement Sous-jacent de Classe A2).

Les Parts Sociales de Classe B tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les soixante-et-onze mille deux cent quatre-vingt-dix (71.290) parts sociales de classe F acquises le 30
décembre 2009 dans le capital social de Spartoo SAS, une société par actions simplifiée de droit frangais avec un capital
social de EUR 134.162, ayant son siége social au 9, rue du 19 mars 1962, 38130 Echirolles, France, immatriculée au registre
de commerce et des sociétés de Grenoble sous le numéro 489 895 821 (I'Investissement Sous-jacent de Classe B).

Les Parts Sociales de Classe C tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les parts sociales de classe C de NetentSec, Inc., une société soumise au régime fiscal d’exemption (exempted
company) diment constituée et existante selon les lois des iles Caimans (I'Investissement Sous-jacent de Classe C).

Les Parts Sociales de Classe D tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans le capital social de UUSEE, Inc., une société soumise au régime fiscal d’exemption (exempted company)
ddment constituée et existante selon les lois des iles Vierges Britanniques (I'Investissement Sous-jacent de Classe D).

Les Parts Sociales de Classe E tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans le capital social de Hans Investment Holding Limited, une société soumise au régime fiscal d’exemption
(exempted company) dliment constituée et existante selon les lois des fles Vierges Britanniques (I'Investissement Sous-
jacent de Classe E).

Les Parts Sociales de Classe F tracent la performance et le rendement (en ce compris, notamment, les dividendes,
plus-values, boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de I'investissement direct par la
Société dans les cent deux mille sept cent quarante-trois (102.743) parts sociales de classe A sous la forme de American

depositary shares acquises le 1 ¢ avril 2010 dans le capital social de Qihoo 360 Technology Co. Ltd, une société diment
constituée selon les lois des lles Caimans et cotée a la Bourse de New York (I'Investissement Sous-jacent de Classe F)."

Sixieme résolution

En conséquence des résolutions qui précedent, I'’Assemblée décide de modifier I'article 16.2. des Statuts, qui aura
désormais le libellé suivant:

" 16.2. Aprés l'affectation de tous bénéfices au compte de réserve statutaire et sous réserve de toutes dispositions
obligatoires légales, tous les autres bénéfices seront distribués et payés comme suit:

(2) Les détenteurs des parts sociales de chaque classe, au prorata du capital investi par chacun d’entre eux pour leurs
parts sociales (valeur nominale et, selon le cas, prime d’émission), auront droit a un dividende égal a (i) tous produits et
revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values, boni de liquidation, produits des
ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans les actifs acquis avec les produits de la
souscription aux parts sociales de cette classe, moins (i) tous frais directement liés a cet investissement, les points (i) et
(i) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

(b) En tout état de cause:

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe A au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe A pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct dans I'Investisse-
ment Sous-jacent de Classe A (le Revenu Net d’Investissement de Classe A), moins (ii) tous frais directement liés au
Revenu Net d’Investissement de Classe A, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe A1 au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe A1 pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct I'Investissement
Sous-jacent de Classe A1 (le Revenu Net d’Investissement de Classe A1), moins (ii) tous frais directement liés au Revenu
Net d’Investissement de Classe A1, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe A2 au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe A2 pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct I'Investissement
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Sous-jacent de Classe A2 (le Revenu Net d’Investissement de Classe A2), moins (i) tous frais directement liés au Revenu
Net d’Investissement de Classe A2, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe B au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe B pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct I'Investissement
Sous-jacent de Classe B (le Revenu Net d’Investissement de Classe B), moins (ii) tous frais directement liés au Revenu
Net d’Investissement de Classe B, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe C au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe C pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct I'Investissement
Sous-jacent de Classe C (le Revenu Net d’Investissement de Classe C), moins (ii) tous frais directement liés au Revenu
Net d’Investissement de Classe C, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe D au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe D pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct I'Investissement
Sous-jacent de Classe D (le Revenu Net d’Investissement de Classe D), moins (i) tous frais directement liés au Revenu
Net d’Investissement de Classe D, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe E au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe E pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct I'Investissement
Sous-jacent de Classe E (le Revenu Net d’Investissement de Classe E), moins (ii) tous frais directement liés au Revenu
Net d’Investissement de Classe E, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance; et

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe F au moment de cette distribution, au prorata du capital investi (valeur
nominale, et selon le cas, prime d’émission) par chaque détenteur de Parts Sociales de Classe F pour ces parts sociales,
auront droit a (i) tous produits et revenus dérivés par la Société (en ce compris, notamment, les dividendes, plus-values,
boni de liquidation, produits des ventes et tout autre produits ou revenu) de son investissement direct I'Investissement
Sous-jacent de Classe F (le Revenu Net d’Investissement de Classe F), moins (ii) tous frais directement liés au Revenu
Net d’Investissement de Classe F, les points (i) et (ii) devant étre déterminés par le conseil de gérance;

(c) L'assemblée générale des associés a le pouvoir discrétionnaire de disposer du surplus (le cas échéant) des bénéfices
qui ne sont pas dérivés par la Société d’un investissement spécifique dont la performance et le rendement sont tracés
par une classe de parts sociales spécifique. Elle peut en particulier affecter ce bénéfice au paiement d’un dividende, le
transférer a la réserve ou le reporter. En cas de déclaration de paiement par I'assemblée générale des associés de la
totalité ou d’une partie du surplus des bénéfices sous forme de dividendes, ces dividendes seront versés aux détenteurs
des Parts Sociales Ordinaires sur une base proportionnelle au nombre de Parts Sociales Ordinaires qu’ils détiennent.”

Septiéme résolution

L’Assemblée décide de modifier le registre des associés de la Société, afin d’y faire figurer les modifications ci-dessus
et donne pouvoir et autorité a tout gérant de la Société, a tout avocat ou employé de Stibbe Avocats a Luxembourg et
a tout associé ou employé de Capita Fiduciary Group, agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la
Société a l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société.

Plus aucun point ne figurant a 'ordre du jour, ’Assemblée est levée.
Estimation des frais
Les dépenses, frais, honoraires et charges de quelque nature que ce soit, qui incomberont a la société en raison du
présent acte sont estimés a environ deux mille Euros (EUR 2.000.-).

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la requéte des parties
comparantes ci-dessus, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version francaise. A la requéte des mémes parties
comparantes, en cas de divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture du présent acte faite au mandataire des parties comparantes, le mandataire a signé, ensemble avec le
notaire, le présent acte original.

Signé: T. SONMEZ et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C,, le 14 décembre 2012. Relation: LAC/2012/60021. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR)

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
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- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 15 février 2013.
Référence de publication: 2013024051/515.

(130028889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 février 2013.

CM Project, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3543 Dudelange, 116, rue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 137.916.

Le Bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013027704/10.
(130033532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Signature.

Coil Architectes S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8395 Septfontaines, 2-4, Sellergronn.
R.C.S. Luxembourg B 108.140.

Les comptes annuels au 31.12.11 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2013027705/10.
(130033868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Fondation Internationale Catholique du Scoutisme, Fondation.
Siége social: L-2173 Luxembourg, 5, rue Munchen-Tesch.
R.C.S. Luxembourg G 10.
1. Compte de fonctionnement (Pertes&Profits) au 31.12.2012
CHARGES: An2011 An2012
Subventionannuelle CICS M . .. ... L 753850 € 692450 €
Subvention annuelle CICS-EM . . . ... . . e 4 964,50 € 457850 €
Fraisde banque . . . ... ..o it e 75542 € 437,77 €
Frais administratifs . . . .. .. ... e 450,50 € 2 584,69 €
Résultat . . ... o -3706,17 € -1080,43 €
Total charges: . . ... . e 10 002,75 13 445,03
PRODUITS:
COUPONS BNCAISSES .« . v vt ettt ettt ettt e e e e 13 744,67 12 024,50
Produits financiers . . . .. ... e -3741,92 1420,53
Total Produits: . . .. oot e 10 002,75 13 445,03
2. Bilan au 31.12.2012

ACTIF An2011 An2012
Placements en titres: . . .. .. ..o 271 289,52 € 277 26513 €
COMPLEs EPargne A VUE . . . oot vttt ettt et e et 951888 € 11513,63 €
COMPLES COUFANES . . ¢ ot v et ettt et et e e e e e et e e e et e e 324784 € 3317,97 €
INEErELS COUNUS . . oo vttt e e e e e e 4167,43 € 4132,33 €
Totalactif . . ..o 288 223,67 € 296 229,06 €
PASSIF
Fonds A .o e 826,04 € 454291 €
Fonds B (CICS-Mondiale) . . . ...... o e 173 510,81 € 178 053,72 €
Fonds C(CICS-Eur-Méd.) . .. ... oo 114 712,86 € 11471286 €
Résultat opér.de 'année . . . ... .. o it e -826,04 € -1080,43 €

Total Passif. . . ..o e 288 223,67 € 296 229,06 €

C. RAL
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3. Budget 2013

DEPENSES: An2012 An2013
Subvention CICS Mondiale . . .. ... .o it e 6 923,00 € 6 690,00 €
Subvention CICS/EM . . . .. 4 577,00 € 4310,00 €
Fraisdebanque ... ... ... . 530,00 € 600,00 €
Frais administratifs . ... ... .. 4 600,00 € 500,00 €
Frais Fellowship St Paul . . .. ... . 4 000,00 € 1 000,00 €
Fellowship Saint Paul (part CICS) . . ... ..ot e e 0,00 € 19500,00 €
Total dEpPenses: . . . ..ttt 20630,00€ 32600,00 €
REsUItat . . . ..o 6 700,00 € 9 740,00 €
RECETTES: An2012 An2013
INErets ELagios . . . oot vttt e 30,00 € 40,00 €
Total COUPONS . . o ettt e 12000,00 € 12000,00 €
Prorata d’'agios sur titres . . . . ...ttt 300,00 € 300,00 €
Fellowship St Paul (FICSHCICS) . . . ..ot 15000,00 € 30000,00€
e =Y ol=Y o YA 27 330,00 € 42 340,00 €

Révision par le commissaire aux comptes Nico Picard, docteur en mathématiques, le 13 février 2013
Comptes et bilan 2012 et budget 2013 approuvés par I'assemblée générale du 16 février 2013 a Rome (]).

Luxembourg, le 22 février 2013.
Pour extrait conforme
Roger Richter
Trésorier
Référence de publication: 2013026517/54.

(130032138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 février 2013.

Correct S. ar. ., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5550 Remich, 4, rue de Macher.
R.C.S. Luxembourg B 112.448.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 22 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013027707/10.
(130033547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Cullen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1120 Luxembourg, 1, rue d’Allamont.
R.C.S. Luxembourg B 61.707.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013027714/10.

(130033631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

EMD Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 121.071.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013027757/9.

(130034208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 février 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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