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LUXEMBOURG
Texel Technologies International (T.T.l.) S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 90.040.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait des résolutions adoptées en date du 31 décembre 2012 lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société Texel
Technologies International (T.T.l.) S.A.

1. L’Assemblée prononce la cl6ture de la liquidation et constate que la société Texel Technologies International (T.T.l.)
S.A. a définitivement cessé d’exister.

2. Tous les documents et les livres de la société seront déposés et conservés pendant une période de cinq ans au 127
rue de Miihlenbach a L-2168 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Texel Technologies International (T.T.l.) S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013026248/18.

(130031128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

TMF Compliance (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Capital social: EUR 125.000,00.

Siege social: L-1225 Luxembourg, 11, Béatrix de Bourbon.
R.C.S. Luxembourg B 136.786.

Extrait de résolution prise par le Conseil d’Administration en date du 13 février 2013

Il est décidé de transférer le siége de la société de I'adresse actuelle 11B, Boulevard Joseph Il, L-1840 Luxembourg au
11, rue Béatrix de Bourbon, L-1225 Luxembourg.

Certifié sincére et conforme
Pour TMF COMPLIANCE LUXEMBOURG S.A..
Fideco Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2013026253/14.

(130031722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Vestar CCS 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue |.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 134.311.

Il résulte des résolutions de I'associé unique en date du 8 février 2013 de la société Vestar CCS 1 S.a r.l, les décisions
suivantes:

1. Révocation du Gérant B suivant a compter du 8 février 2013:

Monsieur Marco Weijermans, ayant pour adresse professionnelle 46 A, Avenue |.F. Kennedy, L- 1855 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

2. Nomination du Gérant B suivant a compter du 8 février 2013 pour une durée indéterminée:

Monsieur Johannes Laurens de Zwart, né le 19 juin 1967 a La Haye, Pays-Bas, et ayant pour adresse professionnelle
46A, Avenue J.F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Vestar CCS 1 Sarl
Jacob Mudde
Gérant B
Référence de publication: 2013026264/20.

(130031492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.
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LUXEMBOURG
Tmparfi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 175.295.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue le 13 février 2013

Aprés avoir délibéré, le Conseil d’Administration décide, a 'unanimité,

- de nommer Monsieur Thierry MORIN, 22-24, Boulevard d’Inkermann, F-92200 Neuilly sur Seine, en tant que Pré-
sident du Conseil d’Administration,

Copie certifiée conforme

T. MORIN / JALYNE S.A.

- / Signature

Président - Administrateur de catégorie A / Administrateur de catégorie B
Référence de publication: 2013026254/15.

(130031013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Topfin, Société Anonyme.
Siége social: L-1330 Luxembourg, 40, boulevard Grande Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 159.779.

EXTRAIT

Il résulte d’une assemblée générale extraordinaire qui s’est tenue a Luxembourg, en date du 14 juin 2011, enregistrée
a Esch/Alzette A.C,, le 21 juin 2011; Relation: EAC/2011/8121, que I'’AGE a pris les décisions suivantes:

Est nommé administrateur unique de la dite société: Dr. Jean ABOU RACHED, né le 4 février 1956 a Hzmieh (LIBAN),
demeurant a 1107-2020 BEIRUT, Fochstreet 229, Riad El-Solh, Liban, avec effet au jour des présentes et pour une durée
de SIX (6) ans.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2013026256/14.

(130031436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Valerus Compression Services Holding B.V., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 23.760,00.
Siege de direction effectif: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 174.410.

Il résulte de la résolution écrite de I'associé unique en date du 19 février 2013 que les mandats des gérants de la Société
lors de la constitution, a savoir, ceux de Kerry Anne Galvin, Jean Gil Pires, Neela Gungapersad et Cristina Lara, sont pour
une durée indéterminée.

Le 20 février 2013.
Pour extrait conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2013026262/14.

(130031058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Vitrilux S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 32.512.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 février 2013.

Référence de publication: 2013026279/10.

(130031495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.
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Venus Acquisitions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.695.691,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 159.605.

Suite aux résolutions de I'associé unique de la Société en date du 18 février 2013, les décisions suivantes ont été prises:

1. Démission de M. Martinus Weijermans, né le 26 ao(t 1970 a ’s Gravenhage aux Pay-Bas, ayant son adresse profes-
sionnelle au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que Gérant a compter
de la date des résolutions de I'associé unique;

2. Nomination de Mme Gwenaélle Cousin, née le 03 avril 1973 a Rennes, en France, ayant son adresse professionnelle
au 46A, Avenue |.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que Gérant pour une durée
illimitée avec effet immédiat a compter de la date des résolutions de I'associé unique;

Résultant des décisions susmentionnées, le Conseil de Gérance de la Société est comme suit:
- Monsieur Frangois BOURGON, Gérant;

- Monsieur Patrick VAN DENZEN, Gérant;

- Madame Gwenaélle COUSIN, Gérant;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Venus Acqusitions S.a r.l.
Monsieur Patrick VAN DENZEN
Gérant

Référence de publication: 2013026263/23.

(130031149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Viria Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 59.319.

EXTRAIT

Il résulte de I’Assemblée générale tenue extraordinairement en date du 12 février 2013 que:
Monsieur Roberto DELUCA a démissionné de sa fonction d’administrateur.

Madame Laurence BARDELLI, employée privée, née le 8 décembre 1962 a Villerupt et demeurant professionnellement
au 26-28 Rives de Clausen L-2165 Luxembourg a été nommée administrateur en remplacement de Monsieur Roberto
DE LUCA administrateur démissionnaire. Madame Laurence BARDELLI a repris le mandat de Monsieur Roberto DE
LUCA.

Madame Laurence BARDELLI a également été nommée Président du Conseil d’administration.

Il est également a noter que suite a des changements d’adresses Monsieur Pedro GONCALVES, actuel administrateur
est désormais domicilié au 26-28 Rives de Clausen L-2165 Luxembourg. La société Ser.Com S.a.r.l. a, a présent, son siége
social au 19, boulevard Grande-duchesse Charlotte L-1331 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2013026277/19.

(130031401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Antin Infrastructure Luxembourg IX, Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 172.441.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 février 2013.

Référence de publication: 2013026334/10.

(130032166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 février 2013.
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LREDS Il Sterling Holdings 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 175.082.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the fourth day of February.

Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph Wagner, notary, residing in Sanem, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

LaSalle Real Estate Debt Strategies (Sterling) Il L.P., a limited partnership organised under the laws of England and
Wales, registered with Companies House under number LP15185 having its registered office at One Curzon Street
London W1J5HD, United Kigdom represented by its general partner LaSalle REDS Il GP Inc., a limited company incor-
porated and existing under the laws of Delaware, having its registered office at 2711 Centerville Road, Suite 400,
Wilmington, 19808 Delaware, USA.

here represented by Mrs Cathy Blondel, legal counsel, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 1 February
2013.

The said proxy, initialled "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in the hereabove stated capacity, has required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) the articles of incorporation of which
shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established a private limited liability company (société a responsabilité limitée) under the name
LREDS II Sterling Holdings 1 S.a r.l. (hereinafter the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915
concerning commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio, including the direct or indirect holding of participation in Luxembourg or foreign companies,
the principal object of those companies is the acquisition of real estate properties for investment, leasing, management,
promotion, development, and eventual sale, and the holding of debt and equity interests in real estate related investments.

The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the obligations
of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of companies as
the Company, grant loans (including, without limiting the generality of the foregoing, by way of sub-participation in any
loan) or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same
group of companies as the Company as well as any other companies or third parties.

The Company may borrow in any form and may issue any kind of notes, bonds and debentures and generally issue any
debt, equity and/or hybrid securities in accordance with Luxembourg law.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial or intellectual property activities which it may deem
useful in accomplishment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand-Duchy of Luxembourg. The
registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several ma-
nagers, of the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred pound sterling (GBP 12,500.-) represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one pound sterling (GBP 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.
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Art. 6. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 7. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 8. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners, at a majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 9. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the disso-
lution of the Company.

C. Management

Art. 10. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company’s purpose. The managers are appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix(es)
the term of their office. They may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be, the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by individual signature of any manager-.

Art. 11.In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers. There
shall not be a majority of United Kingdom resident managers on the board at any time and the chairman shall not be a
United Kingdom resident.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting, in each case, outside the United Kingdom. The meetings of the board of managers shall be held at the registered
office of the Company unless otherwise indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside all meetings of the
board of managers, but in his absence, the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore
by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing, by cable, telegram, telex,
facsimile, e-mail or any other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another, although such
means of communication shall not be valid if instituted from the United Kingdom. The participation in a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers, provided the managers present do not constitute a majority of managers residing
in the United Kingdom. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such
meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex, facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes
giving evidence of the resolution.

Art. 12. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers, other than where a majority of those signing are resident in the United Kingdom.
Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the board of managers.
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Art. 13. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 14 The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 15. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.

D. Decisions of the sole partner -
Collective decisions of the partners

Art. 16. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 17. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 18. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XIlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 19. The Company’s year commences on 1 January, and ends on 31 December.

Art. 20. Each year on 31 December, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including an
indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 21. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 22, In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 23. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The twelve thousand five hundred (12,500) shares have been subscribed by LaSalle Real Estate Debt Strategies (Sterling)
Il L.P., prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred pound sterling
(GBP 12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2013.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro.

General meeting of partners

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering himself as fully convened, has
immediately proceeded to hold an extraordinary general meeting and has passed the following resolutions:
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1. The registered office of the Company shall be at 41, avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg
2. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

- Mrs Stéphanie Duval, National Director, residing 41, avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg, Grand-Duchy of
Luxembourg;

- Mrs Pascale Girault, National Director, residing 29, rue de Berri 75008 Paris, France;

- Mrs Julie Pierre, Associate Director, residing 41, avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing party
and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, known to the notary by name, civil status
and residence, the said proxyholder of the person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le quatre février.
Par-devant Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché du Luxembourg.

A comparu:

LaSalle Real Estate Debt Strategies (Sterling) Il L.P., un limited partnership constitué et existant sous les lois d’Angle-
terre et du Pays de Galles, ayant son siege social au One Curzon Street London W1) 5HD, Royaume Uni et enregistrée
auprés du Companies House sous le numéro LP15185, représentée par son general partner LaSalle REDS GP Inc, une
limited company constituée et existant sous les lois du Delaware, ayant son siége social a 2711 Centreville Road Suite
400, Wilmington, Delaware 19808, USA.

représentée par Madame Cathy Blondel, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé
donnée le 1 " février 2013.

La procuration signée «ne varietur» par le comparant et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société a
responsabilité limitée qu’il déclare constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée sous la dénomination LREDS Il Sterling
Holdings 1 S.a r.l. (ci-apreés "la Société") qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, 'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére ainsi que 'aliénation par la vente, I'échange ou de toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces
et la gestion, le contrdle et la mise en valeur de ces participations, pouvant prendre la forme de prises de participations
directes ou indirectes dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangeres, I'objet principal desquelles étant I'acquisition
de propriétés immobilieres dans un but d’investissement, de leasing, de gestion, de promotion, de développement et
finalement de vente, ainsi que la détention de dettes ou participations en relation avec des investissements immobiliers.

La Société peut également garantir, accorder des slretés a des tiers en vue de garantir ses obligations ou celles de
sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou qui font partie du méme groupe de sociétés
que la Société, accorder des préts (y inclus, sans limitation, par participation a un prét (sub-participation agreement)) ou
assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font
partie du méme groupe de sociétés que la Société ainsi qu’a d’autres sociétés ou a des tiers.

La Société peut emprunter sous toute forme et émettre des titres obligataires, des obligations garanties, des lettres
de change ainsi que généralement toute sorte de titres de participation, d’obligations et/ou d’obligations hybrides con-
formément au droit luxembourgeois.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle, financiére ou de propriété intellectuelle
estimées utiles pour I'accomplissement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siége pourra étre transféré dans

la méme commune par décision du gérant ou, s’il y a plusieurs gérants, par décision du conseil de gérance.

Au cas ol le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, éco-
nomique ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége
ou de ce siége avec I'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siege social
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a I’étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 5. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cinq cents livres sterling (12.500,- GBP) représentée par
douze mille cing cents (12.500) parts sociales d’'une valeur d’une livre sterling (1,- GBP) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 6. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 7. La Société ne reconnait qu’un seul propriétaire par part sociale. Les copropriétaires indivis de parts sociales
sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par une seule et méme personne.

Art. 8. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Tout transfert entre vifs a un nouvel associé n’est
possible qu'avec I'lagrément donné par les autres associés avec une majorité de trois-quarts du capital social au moins.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux
associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 9. Le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de 'un des associés ne met pas fin a la Société.
p
C. Gérance

Art. 10. a Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre des associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant, ou s'il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir
au nom de la société en toute circonstance et pour faire autoriser tous actes et opérations relatifs a son objet. Les gérants
sont nommés par I'associé unique, ou, le cas échéant, par I'assemblée générale des associés, laquelle déterminera la durée
de leur mandat. lls peuvent étre révoqués librement a tout moment par 'associé unique, ou, le cas échéant, par I'assemblée
générale des associés.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature de son gérant unique, ou, s’il y en a plusieurs, par la
signature individuelle d’un gérant.

Art. 11.Sil y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance, lequel peut choisir parmi ses membres
un président et un vice-président. |l peut également choisir un secrétaire, qui ne doit pas &tre gérant et qui sera en charge
de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance. A aucun moment il ne pourra y avoir une majorité
de résidents du Royaume-Uni au conseil de gérance, et le président ne saurait étre un résident du Royaume-Uni.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans lavis de
convocation, dans tous les cas en dehors du Royaume-Uni. Les réunions du conseil de gérance auront lieu au siege social
de la Société, a moins que I'avis de convocation n’en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du
conseil de gérance; en son absence, le conseil de gérance pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette
réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, courriel ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Une convocation ne sera pas requise si tous les membres du conseil de gérance sont présents ou représentés dans
une réunion d’un conseil de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres
du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit, par cable,
télégramme, télex, télécopie, courriel ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par visioconférence ou
par d’autres moyens de communication similaires ot toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’entendre
mutuellement. De tels moyens de communication ne seront cependant pas valables, s’ils sont mis en oeuvre a partir du
Royaume-Uni. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente ou
représentée a la réunion du conseil de gérance, a condition que parmi les gérants présents, il n’y ait pas une majorité de
gérants demeurant au Royaume-Uni. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents ou représentés
a cette réunion.
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Le conseil de gérance pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie de circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur, courriel ou tout autre moyen
de communication similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la
décision intervenue.

Art. 12. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants, a condition qu’une majorité des signataires ne demeure pas au
Royaume-Uni. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le
président ou par deux gérants, ou par toute autre personne diment mandatée par le conseil de gérance a cette fin.

Art. 13. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 14. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

Art. 15. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur la base d’un état
comptable préparé par le gérant ou par le conseil de gérance duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles
pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés
depuis le dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes
reportées et des sommes a porter en réserve en vertu d’une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de I’associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 16. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.

Art. 17. Sous réserve d’'une majorité plus importante prévue dans les statuts, les décisions collectives ne sont valable-
ment prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent changer la nationalité de la Société que moyennant une décision unanime. Pour toute autre
modification statutaire, I'approbation d’'une majorité des associés représentant au moins les trois quart du capital social
est requise.

Art. 18. L’'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XlI
de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition
Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année.

Art. 20. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 21. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5% (cing pour cent) pour la constitution d’'un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne 10% (dix pour cent) du capital social. Le solde est a la libre disposition de I'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 22. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Sauf décision contraire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le
paiement du passif de la Société. L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts
sociales détenues dans la Société.

Art. 23. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aodt 1915, telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et Libération

Les douze mille cing cents (12.500) parts sociales ont été souscrites par LaSalle Real Estate Debt Stratégies (Sterling)
Il L.P. prénommée.

Toutes les parts sociales ainsi souscrites ont été payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
livres sterling (GBP 12.500.-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence a la date de constitution de la Société et finira le 31 décembre 2013.
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Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution est évalué a mille cinq cents euros.

Assemblée générale des associés
La personne mentionnée ci-dessus, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment
convoquée, a aussitot pris les résolutions suivantes:
1. Le siége social de la société est établi au 41, avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg.
2. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Madame Stéphanie Duval, Directrice Nationale, résidant au 41, avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg;

- Madame Pascale Girault, Directrice Nationale, résidant au 29, rue de Berri 75008 Paris, France;

- Madame Julie Pierre, Directrice Associée, résidant au 41, avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d’'une version francaise; sur demande du méme comparant et en cas de divergences entre
le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Aprés lecture faire et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire instrumentaire par nom,
prénom usuel, état et demeure, ledit mandataire du comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. BLONDEL, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 6 février 2013. Relation: EAC/2013/1742. Regu soixante-quinze Euros (75.- EUR).
Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

Référence de publication: 2013022430/345.

(130026681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 février 2013.

United Bargain Société de Participations S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 13.035.

Par décision de I'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 27 décembre 2012:

- la démission de Madame Marie BOURLOND a été acceptée et la cooptation en date du 12 mai 2012 de Monsieur
Yves BIEWER au Conseil d’Administration a été ratifiée.

- Madame Viviane HENGEL, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg, a été nommée administrateur avec effet rétroactif
au 5 décembre 2012 en remplacement de Monsieur Olivier LECLIPTEUR démissionnaire.

Les mandats des nouveaux administrateurs s’achéveront avec ceux des autres administrateurs a I'issue de I'assemblée
générale annuelle de 2017.

Luxembourg, le 21/02/2013.
Pour UNITED BARGAIN SOCIETE DE PARTICIPATIONS S.A.
Experta Luxembourg
Isabelle Marechal-Gerlaxhe / Mireille Wagner
Référence de publication: 2013026259/18.
(130031251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Vestar CCS 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 134.312.

Il résulte des résolutions de I'associé unique en date du 8 février 2013 de la société Vestar CCS 2 S.a r.l. les décisions
suivantes:

1. Révocation du Gérant B suivant a compter du 8 février 2013:

Monsieur Marco Weijermans, ayant pour adresse professionnelle 46A, Avenue J.F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

2. Nomination du Gérant B suivant a compter du 8 février 2013 pour une durée indéterminée:
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Monsieur Johannes Laurens de Zwart, né le 19 juin 1967 a La Haye, Pays-Bas, et ayant pour adresse professionnelle

46A, Avenue J.F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Vestar CCS 2 Sar.l.
Jacob Mudde
Gérant B
Référence de publication: 2013026265/20.
(130031075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Vestar CCS 3 S.arl., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 134.313.

Il résulte des résolutions de I'associé unique en date du 8 février 2013 de la société Vestar CCS 3 S.a r.l. les décisions
suivantes:

1. Révocation du Gérant B suivant a compter du 8 février 2013:

Monsieur Marco Weijermans, ayant pour adresse professionnelle 46A, Avenue J.F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

2. Nomination du Gérant B suivant a compter du 8 février 2013 pour une durée indéterminée:

Monsieur Johannes Laurens de Zwart, né le 19 juin 1967 a La Haye, Pays-Bas, et ayant pour adresse professionnelle
46A, Avenue J.F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Vestar CCS 3 Sar.l.
Jacob Mudde
Gérant B
Référence de publication: 2013026266/20.

(130031080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Vinifin International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1946 Luxembourg, 17, rue Louvigny.
R.C.S. Luxembourg B 39.179.

Rectificatif du dépot L 130030607 déposé le 20.02.2013
Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d’'administration tenue au siége social @ Luxembourg, le 19 février 2013

Monsieur Claudio DIMARCO, né le 10.11.1974 a Martina Franca (ltalie) avec adresse au 11, via San Maurilio, 1-20123
Milano, est coopté comme nouvel administrateur en remplacement de Monsieur Matteo LUNELLI, démissionnaire. Son
mandat viendra a échéance lors de I'assemblée générale statutaire de I'an 2013.

Pour extrait sincére et conforme
VINIFIN INTERNATIONAL S.A.
Giorgio CIROLINI
Administrateur
Référence de publication: 2013026276/16.
(130031490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2013.

Vafage S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de 