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LCL Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 158.072.

The Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on April 19, 2013 at 5.00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2012
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Action on a motion relating to the possible winding-up of the company as provided by Article 100 of the modified

Luxembourg law on commercial companies of August 10, 1915
5. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013042448/795/17.

Mascagni S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 44.218.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme MASCAGNI S.A., Société de Gestion de Patrimoine Familial sont
priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi, 16 avril 2013 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2012.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013042450/750/17.

Mantex SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 6, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 166.612.

Notice is hereby given to the shareholders of Mantex Sicav (the "Company"), that the

ANNUAL GENERAL MEETING

shall be held at the Registered Office of the Company on April 16th 2013 at 15:00 CET (the"Meeting"), with the following
agenda:

Agenda:

1. Approval of both Board of Directors Report and Auditor Report for the period January 25th - December 31st,
2012.

2. Approval of the Financial Statements for the period January 25th - December 31st, 2012.
3. Allocation of net results.
4. Discharge to the Directors and to the Auditor in respect of the carrying out of their duties during the period

January 25th - December 31st, 2012.
5. Statutory appointments.
6. Miscellaneous.

The resolutions on the agenda may be passed without quorum, by a majority of the votes cast thereon at the Meeting.
Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any Meeting by proxy. Proxy forms can be obtained from
the Registered Office of the Company.
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In order to vote at the Meeting, shareholders may be present in person provided that the Company has been informed,
for organisational reasons, in writing of his intention to attend the Meeting by April 12th 2013 at the latest. Shareholders
not attending the Meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy form to arrive no later than
April 12th 2013.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2013042449/755/27.

Ripiemo Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 35.630.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 19 avril 2013 à 14:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Ratification de la cooptation d'un Administrateur
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013042451/795/16.

Soparsec S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 34.585.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi 18 avril 2013 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013042453/755/18.

S.u.P. Aquarius SICAV-FIS, Société à responsabilité limitée sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Inves-
tissement Spécialisé.

Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 133.527.

Die Aktionäre der S.u.P. Aquarius SICAV-FIS werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre eingeladen, die am 10. April 2013 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen

mit folgender Tagesordnung stattfinden wird:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung der Bilanz zum 31. Dezember 2012 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember

2012 abgelaufene Geschäftsjahr
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
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4. Wahl oder Wiederwahl des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten Ordentlichen Gene-
ralversammlung

5. Verwendung der Erträge
6. Verschiedenes

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Grundlage für die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor
der Ordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen Aktien gem. Art. 26 des Gesetzes vom 17.
Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Aktionäre die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten ihre Depotbank mit
der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der Generalversammlung
gesperrt gehalten werden, an die Gesellschaft zu beauftragen. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Tage vor der Generalversammlung vorliegen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Domizilstelle der S.u.P. Aquarius SICAV-FIS (DZ PRIVAT-
BANK S.A.) unter Telefon 00352/44 903-4025, Fax 00352/44 903-4506 oder E-Mail directors-office@dz-privatbank.com
angefordert werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013033291/10183/32.

Saserna S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 117.846.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 18 avril 2013 à 14:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013042452/795/15.

S.u.P. Aries SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 134.207.

Die Aktionäre der S.u.P. Aries SICAV-FIS werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre eingeladen, die am 10. April 2013 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen

mit folgender Tagesordnung stattfinden wird:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung der Bilanz zum 31. Dezember 2012 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember

2012 abgelaufene Geschäftsjahr
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
4. Wahl oder Wiederwahl des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten Ordentlichen Gene-

ralversammlung
5. Verwendung der Erträge
6. Verschiedenes

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Grundlage für die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor
der Ordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen Aktien gem. Art. 26 des Gesetzes vom 17.
Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten ihre Depotbank mit
der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der Generalversammlung
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gesperrt gehalten werden, an die Gesellschaft zu beauftragen. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Tage vor der Generalversammlung vorliegen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Domizilstelle der S.u.P. Aries SICAV-FIS (DZ PRIVATBANK
S.A.) unter Telefon 00352/44 903-4025, Fax 00352/44 903-4506 oder E-Mail directors-office@dz-privatbank.com ange-
fordert werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013033292/10183/31.

S.u.P. Taurus SICAV-FIS, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécia-
lisé.

Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 133.528.

Die Aktionäre der S.u.P. Taurus SICAV-FIS werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre eingeladen, die am 10. April 2013 um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen

mit folgender Tagesordnung stattfinden wird:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung der Bilanz zum 31. Dezember 2012 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember

2012 abgelaufene Geschäftsjahr
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
4. Wahl oder Wiederwahl des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten Ordentlichen Gene-

ralversammlung
5. Verwendung der Erträge
6. Verschiedenes

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst. Grundlage für die Beschlussmehrheit sind die am fünften Tag vor
der Ordentlichen Generalversammlung (Stichtag) im Umlauf befindlichen Aktien gem. Art. 26 des Gesetzes vom 17.
Dezember 2010 über Organismen für gemeinsame Anlagen.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten ihre Depotbank mit
der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der Generalversammlung
gesperrt gehalten werden, an die Gesellschaft zu beauftragen. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Tage vor der Generalversammlung vorliegen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Domizilstelle der S.u.P. Taurus SICAV-FIS (DZ PRIVATBANK
S.A.) unter Telefon 00352/44 903-4025, Fax 00352/44 903-4506 oder E-Mail directors-office@dz-privatbank.com ange-
fordert werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2013033293/10183/32.

Global Diversified Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 80.775.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui sera tenue dans les locaux de la Banque et Caisse d'Epargne de l'Etat, Luxembourg à Luxembourg, 1, rue Sainte

Zithe, le 10 avril 2013 à 11.00 heures et qui aura l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Recevoir le rapport du Conseil d'Administration et le rapport du Réviseur d'Entreprises pour l'exercice clos au 31
décembre 2012.

2. Recevoir et adopter les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2012; affectation des résultats.
3. Donner quitus aux Administrateurs.
4. Nominations statutaires.
5. Nomination du Réviseur d'Entreprises.
6. Divers.
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Les propriétaires d'actions au porteur désirant être présents ou représentés à l'Assemblée Générale devront en aviser
la Société et déposer leurs actions au moins cinq jours francs avant l'Assemblée aux guichets de la

BANQUE ET CAISSE D'EPARGNE DE L'ETAT, LUXEMBOURG

Les propriétaires d'actions nominatives inscrits au registre des actionnaires en nom à la date de l'Assemblée sont
autorisés à voter ou à donner procuration en vue du vote. S'ils désirent être présents à l'Assemblée Générale, ils doivent
en informer la Société au moins cinq jours francs avant.

Des formulaires de procuration sont disponibles au siège social de la Société.
Les résolutions à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale Ordinaire ne requièrent aucun quorum spécial et seront

adoptées si elles sont votées à la majorité des voix des actionnaires présents ou représentés.
LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2013036649/755/28.

Flanagan S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 85.110.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui se tiendra le 9 avril 2013 à 9.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Nominations Statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037302/795/16.

Minerals & Resources Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 108.227.

The Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on April 9, 2013 at 11.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2012
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2013037305/795/15.

K.A.M. Holding S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 22.382.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 10 avril 2013 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
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- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes,
- Décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037303/755/19.

Kortstrukt S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 55.229.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 9 avril 2013 à 10.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi modifiée

du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037304/795/17.

Orni Invest S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 21.106.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 10 avril 2013 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou êtres représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037306/755/18.

Transsoder Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 45.491.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 9 avril 2013 à 14.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Ratification de la cooptation d'un Administrateur
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4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037308/795/16.

Vagor S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 11.148.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du 10 avril 2013 à 16.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2012
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037309/506/16.

Vector, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 88.004.

Les actionnaires de la Société sont convoqués à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social à Luxembourg, le 9 avril 2013 à 11.00 heures, avec l'Ordre du Jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation du compte-rendu d'activité pour l'exercice social se terminant le 31 décembre 2012.
2. Présentation du rapport du Réviseur d'Entreprises Agréé pour l'exercice social se terminant le 31 décembre 2012.
3. Approbation du Rapport Annuel et Etats Financiers Révisés pour l'exercice social se terminant le 31 décembre

2012.
4. Affectation du résultat de l'exercice social se terminant le 31 décembre 2012.
5. Décharge aux Administrateurs pour l'exercice social se terminant le 31 décembre 2012.
6. Renouvellement des mandats des Administrateurs suivants pour une période d'un an se terminant avec la prochaine

Assemblée Générale des Actionnaires qui aura lieu en 2014:
- Monsieur Geoffroy LINARD DE GUERTECHIN, Président du Conseil d'Administration et Administrateur,
- Monsieur Claude PECH, Administrateur,
- Monsieur Dominique DUBOIS, Administrateur,
- Monsieur Eric FEYEREISEN, Administrateur,
- Monsieur Werner SMETS, Administrateur,
- Monsieur Thierry VANDEGHINSTE, Administrateur,
- Monsieur Marc SALLET, Administrateur,
- Monsieur Jan BONROY, Administrateur.

7. Renouvellement du mandat de BDO Audit S.A. comme Réviseur d'Entreprises Agréé pour une période d'un an se
terminant avec la prochaine Assemblée Générale des Actionnaires qui aura lieu en 2014.

Les actionnaires sont informés qu'aucun quorum n'est requis pour cette Assemblée et que les décisions seront prises
à la majorité simple des actions présentes ou représentées et votantes.

Chaque action a un droit de vote.

Les propriétaires d'actions au porteur désirant participer à l'Assemblée devront déposer leurs actions cinq jours
ouvrables avant l'Assemblée au siège de la Société.

Au cas où il ne vous serait pas possible d'être présent à cette Assemblée, nous vous prions de bien vouloir compléter
et signer la procuration disponible sur demande au siège social de la Société, qui vous permettra de vous faire représenter
à l'Assemblée et de la retourner au siège social de la Société au plus tard le 8 avril 2013 à 18.00 heures à l'attention de
Madame Anne FOURNIER (Fax n° 00352 24 88 84 91).
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Les actionnaires désireux d'obtenir le rapport annuel révisé au 31 décembre 2012 peuvent s'adresser au siège social
de la Société ou télécharger ledit rapport à l'état de projet sur le site www.groupedr.eu.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037310/755/40.

Vidinvest S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 65.861.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 10 avril 2013 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport du liquidateur sur l'activité de la société du 01.01.2012 au 31.12.2012

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037311/755/14.

Waldofin S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 34.972.

Les actionnaires et porteurs de parts de fondateur sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 9 avril 2013 à 15.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 novembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013037312/795/15.

Kinsky S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen.

R.C.S. Luxembourg B 134.334.

Aguirre S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen.

R.C.S. Luxembourg B 134.285.

PROJET COMMUN DE FUSION

Le présent projet commun de fusion proposé par les gérances des deux (2) sociétés concernées a pour objet ce qui
suit:

a. Sociétés participants à la fusion et Mode de la fusion

Conformément aux articles 257 et suivants de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée,
la société:

- AGUIRRE S.à r.l., société à responsabilité limitée, ayant son siège social à L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen,
inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, numéro 134.285, constituée suivant
acte reçu par Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, en date du 22 novembre 2007, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 67 du 10 janvier 2008, ayant un capital social de douze mille cinq cents
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euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune. Les statuts
n'ont pas été modifiés depuis.

(ci-après «la Société Absorbée»)

fera apport de tous ses actifs et passifs à la société

KINSKY S.à r.l., société à responsabilité limitée, ayant son siège social à L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen,
inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, numéro 134.334, constituée suivant
acte reçu par Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, en date du 22 novembre 2007, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 73 du 11 janvier 2008, ayant un capital social de douze mille cinq cents
euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune. Les statuts
n'ont pas été modifiés depuis.

(ci-après «la Société Absorbante»).

b.- Raison de la fusion

Cette fusion est réalisée afin de faciliter la structure et l'organisation du Groupe. Les parts sociales des deux (2) sociétés
sont détenues depuis leur constitution par la société anonyme de droit luxembourgeois ANASTASSIA S.A., établie et
ayant son siège social à L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen, inscrite auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, section B, numéro 134.160.

Un premier projet commun de fusion a été déposé le 30 novembre 2011 auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, et publié au Mémorial C, recueil des Sociétés et Associations, numéro 8 du 3 janvier 2012, et
aucune des sociétés participantes ne s'est opposée à la réalisation de la fusion entre les sociétés participantes.

Les gérances de la société absorbée et de la société absorbante ont décidé de renouveler le projet commun de fusion
initial de novembre 2011 avec les mêmes termes et conditions que dans le projet initial.

b. Augmentation de capital et Ratio

En échange des apports d'actifs et passifs de la société Absorbée, la Société Absorbante augmentera son capital à
concurrence d'un montant de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), pour le porter de son montant actuel à vingt-
cinq mille euros (25.000,- EUR) par la création et l'émission de cent (100) parts sociales de cent vingt-cinq euros (125,-
EUR) chacune. Elles donneront droit de participer aux bénéfices de la Société Absorbante à partir de la date de la fusion.

Ratio d'échange

Pour chaque (1) part sociale de la société absorbée, on émettra une (1) nouvelle part sociale dans la société absorbante.

d.- Date de prise d'effet et condition de prise d'effet

La Fusion prendra effet entre les parties lorsque seront intervenues les décisions concordantes des assemblées géné-
rales de la Société Absorbée et la Société Absorbante approuvant la Fusion (la «Date d'Effet»), dont la tenue est
programmée dans un délai de 4 à 8 semaines après la publication du présent Projet Commun de Fusion.

Vis-à-vis des tiers, la Fusion n'aura d'effet qu'après la publication des procès-verbaux de ces assemblées au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations.

La date à partir de laquelle les opérations de la Société Absorbée sont considérées du point de vue comptable comme
accomplies pour le compte de la Société Absorbante sera le 1 er décembre 2010.

e.- Droits des associés ayant des droits spéciaux et des porteurs de titres autres que des parts sociales.

Les Sociétés Fusionnantes n'ont pas émis de parts sociales comportant des droits spéciaux, ni des titres autres que
des actions.

f.- Avantages particuliers attribués aux membres des organes de gestion et aux commissaires des sociétés qui fusionnent ainsi qu'à
l'expert au sens de l'article 266 de la Loi

Aucun avantage particulier n'est attribué aux membres des organes de gestion et de contrôle des sociétés qui fusion-
nent.

L'associé unique déclare expressément en application de l'article 266 (5) de la loi sur les sociétés commerciales de
renoncer à l'intervention d'un expert indépendant.

g.- Documentation

Les documents suivants sont disponibles au siège social pour prise de connaissance par tout associé:

- Projet Commun de Fusion;

- Comptes annuels et rapports de gestion des trois derniers exercices ainsi qu'un état comptable arrêté au 30/11/2012
de la Société Absorbée;

- Comptes annuels et rapports de gestion des trois derniers exercices ainsi qu'un état comptable arrêté au 30/11/2012
de la Société Absorbante, ainsi qu'un état comptable arrêté au 30/11/2012.

Une copie intégrale ou partielle des documents sera délivrée à tout actionnaire sur simple demande et sans frais.
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Tous les documents sociaux, dossiers et procès-verbaux de la Société Absorbée seront, après la Date d'Effet, conservés
au siège social de la Société Absorbante pour la durée prévue par la Loi.

h.- Dissolution de la société absorbée

La Fusion entraîne de plein droit que la Société Absorbée cessera d'exister.

Pour AGUIRRE S.à.r.l. / Pour KINSKY / Pour ANASTASSIA S.A.
(agissant en sa qualité d'associé unique des sociétés fusionnantes)
Signature

Référence de publication: 2013040364/82.

(130049434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2013.

Carrus Finances S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 38.552.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

qui aura lieu le 9 avril 2013 à 12.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2012, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2012.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013038441/1023/16.

Kalmo Finance S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 34.935.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 9 avril 2013 à 9:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 novembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Modification de la composition du Conseil d'Administration
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2013038447/795/16.

Varesa Management S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 156.012.

L'an deux mille treize, le treize mars.

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette.

Ont comparu:

1. Monsieur François Fraiberger, dirigeant d'entreprises, né le 14 octobre 1943, à La Tronche (France), demeurant à
CH-1173 Féchy, route d'Aubonne-Bougy,

représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec adresse professionnelle à L-4030
Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard, agissant en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée laquelle procuration,
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après avoir été paraphée ne varietur par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour
être formalisée avec lui,

2. Madame Michèle Fraiberger, médecin, née le 8 décembre 1946, née à Lyon 6 ème (France), demeurant à CH-1173
Féchy, route d'Aubonne-Bougy,

représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, prénommée, agissant en vertu d'une procuration sous
seing privé lui délivrée laquelle procuration, après avoir été paraphée ne varietur par la comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour être formalisée avec lui.

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, déclarent être les seuls associés de la société à responsabilité
limitée VARESA MANAGEMENT S.à r.l., avec siège social à L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur,

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg section B numéro 156012,

constituée aux termes d'un acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 15 septembre 2010, publié au Mémorial
C numéro 2489 du 17 novembre 2010, dont les statuts ont été modifiés aux termes d'un acte reçu par le notaire
instrumentant, en date du 09 décembre 2011, publié au Mémorial C numéro 512 du 27 février 2012.

dont le capital social est fixé à onze millions cinq cent quatre-vingt-dix-sept mille deux cent quatre-vingt-dix euros (€
11.597.290,-) divisé en un million cent cinquante-neuf mille sept cent vingt-neuf (1.159.729) parts sociales de dix euros
(€ 10,-) chacune.

Les associés, représentés comme dit ci-avant, prient le notaire instrumentant de documenter les résolutions suivantes:

1) Le capital social est réduit à concurrence de SIX MILLIONS TROIS CENT CINQUANTE MILLE EUROS (EUR
6.350.000,-) pour le ramener de son montant actuel de onze millions cinq cent quatre-vingt-dix-sept mille deux cent
quatre-vingt-dix euros (€ 11.597.290,-) à cinq millions deux cent quarante-sept mille deux cent quatre-vingt-dix euros
(EUR 5.247.290,-) par l'annulation de six cent trente-cinq mille (635.000) parts sociales en remboursement aux associés
comme suit:

- 28.511 parts sociales détenues par Madame Michèle FRAIBERGER, prénommée, pour un remboursement en espèces
de 285.110 euros

- 606.489 parts sociales détenues par Monsieur François FRAIBERGER, prénommé, pour un remboursement en es-
pèces de 6.064.890 euros.

2) Suite à la décision qui précède, l'article six (6) des statuts a dorénavant la teneur suivante:

Art. 6. "Le capital social est fixé à cinq millions deux cent quarante-sept mille deux cent quatre-vingt-dix euros (EUR
5.247.290,-) divisé en cinq cent vingt-quatre mille sept cent vingt-neuf (524.729) parts sociales de dix euros (€ 10,-)
chacune.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette en l'étude, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, il a signé avec Nous notaire le présent
acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 22 mars 2013. Relation: EAC/2013/3951. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013040339/52.

(130049403) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2013.

Invista European RE Lutterberg PropCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 112.735.

Lutterberg Logistics GmbH, Société à responsabilité limitée .

Capital social: EUR 25.000,00.

Siège social: Mainzer Landstraße 46, c/o FBC Frankfurter Büro Center, D-60325 Frankfurt am Main.

HRB Frankfurt am Main 79733.

PROJET DE FUSION

Im Jahre zweitausendunddreizehn, am zwanzigsten März.

Vor dem unterzeichnenden Notar Maître Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen:
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(1) Lutterberg Logistics GmbH, einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach deutschem Recht, eingetragen im
Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main unter HRB 79733, mit Sitz c/o FBC Frankfurter Büro Center, Mainzer
Landstraße 46, 60325 Frankfurt am Main, Deutschland („LTB“),

vertreten durch Herrn Daniel Boone, beruflich ansässig in Luxemburg,

aufgrund einer ihm ausgestellten Vollmacht

UND

(2) Invista European RE Lutterberg PropCo S.à r.l., einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach dem Recht von
Luxemburg (Société à responsabilité limitée), eingetragen im Handelsregister von Luxemburg (Registre de Commerce et
des Sociétés) unter B 112.735, und mit Sitz in 25C, boulevard Royal, 2449 Luxemburg („LUX“),

vertreten durch Herrn Daniel Boone, vorbenannt,

aufgrund einer ihm ausgestellten Vollmacht.

Beide Vollmachten, nachdem sie ne varietur durch den Komparenten und den amtierenden Notar paraphiert wurden,
bleiben vorliegender Urkunde beigebogen um mit derselben formalisiert zu werden.

Die Geschäftsführer der LUX und der LTB haben einstimmig folgenden Verschmelzungsplan der grenzenübergreifen-
den Verschmelzung durch Übernahme der LTB beschlossen.

GEMÄSS DEN Vorschriften des deutschen Umwandlungsgesetzes und den Vorschriften des LSC wird dieser Versch-
melzungsplan zwischen LTB und LUX geschlossen wie folgt:

A.

1. Definitionen. In diesem Verschmelzungsplan gelten, soweit nicht anders geregelt oder aber aus dem Kontext anders
ersichtlich, folgende Definitionen:

„Arbeitnehmerbeteiligung“ ist der Einfluss der Arbeitnehmervertretung/en und/oder der Arbeitnehmervertreter auf
die in den Verschmelzenden Gesellschaften zu fassenden Beschlüsse;

„Handelsregister“ ist das Handelsregister des Amtsgerichts in Frankfurt am Main;

„LSC“ bedeutet das Gesetz vom 19. August 1915 über Handelsgesellschaften in Luxemburg.

„Übernehmender Rechtsträger“ bedeutet LUX, das heißt, die Verschmelzende Gesellschaft, die das Vermögen und
die Verbindlichkeiten der LTB mit der Verschmelzung übernimmt;

„Übertragender Rechtsträger“ ist die LTB, das heißt die Verschmelzende Gesellschaft, die ihr Vermögen und ihre
Verbindlichkeiten auf die LUX überträgt und infolge der Verschmelzung nicht mehr existiert;

„Umwandlungsgesetz“ bedeutet das deutsche Umwandlungsgesetz;

„Verbindlichkeiten“ bedeutet alle Verbindlichkeiten der LTB, die am Wirksamkeitszeitpunkt vorhanden sind;

„Vermögen“ sind alle Rechte und Vermögensgegenstände der LTB zum Wirksamkeitszeitpunkt;

„Verschmelzende Gesellschaften“ bedeutet LTB und LUX. „Verschmelzende Gesellschaft“ wird entsprechend ausge-
legt, wie es der Kontext verlangt;

„Verschmelzung“ bedeutet die grenzüberschreitende Verschmelzung durch Aufnahme der LTB, einer hundertpro-
zentigen Tochtergesellschaft der LUX, auf die LUX zu den in diesem Verschmelzungsplan aufgeführten Bedingungen, durch
die das Vermögen und die Verbindlichkeiten der LTB auf die LUX übertragen werden und die LTB ohne Liquidation
aufgelöst wird;

„Verschmelzungsberichte“ sind die Berichte, die von den jeweiligen Vertretungsorganen der Verschmelzenden Ge-
sellschaften erstellt werden und in denen die rechtlichen und wirtschaftlichen Beweggründe sowie die tatsächlichen
Auswirkungen der Verschmelzung auf die jeweiligen Gesellschafter und Gläubiger der Verschmelzenden Gesellschaften
dargelegt werden, vgl. die Vorgaben in §§ 122e, 8 Umwandlungsgesetz und Artikel 265 (1) LSC entsprechend;

„Verschmelzungsbescheinigung“ bedeutet die vom Handelsregister auszustellende Bescheinigung, in der das Handels-
register bestätigt, dass bei der LTB die Voraussetzungen für eine grenzüberschreitende Verschmelzung vorliegen, vgl. §
122k Abs. 2 Satz 1 Umwandlungsgesetz;

„Verschmelzungsstichtag“ ist der Zeitpunkt, von dem an für Zwecke der Rechnungslegung die Handlungen des Über-
tragenden Rechtsträgers als für Rechnung des Übernehmenden Rechtsträgers vorgenommen gelten. Verschmelzungss-
tichtag ist der 1. Oktober 2012 (0:00 Uhr);

„Wirksamkeitszeitpunkt“ ist der Zeitpunkt, zu dem die Verschmelzung rechtswirksam wird, das heißt der Zeitpunkt,
zu dem die Verschmelzung nach dem Recht des Übernehmenden Rechtsträgers wirksam wird (d.h. die Verschmelzung
erfolgt mit Wirkung gegenüber Dritten zum Tage der Veröffentlichung des Gesellschafterbeschlusses des Übernehmen-
den Rechtsträgers über die Verschmelzung im Mémorial; jedoch nach der Überprüfung der Einhaltung der Vorschriften
durch den Notar i.S.v. Artikel 271 LSC). Zur Klarstellung: Der Wirksamkeitszeitpunkt bestimmt nicht das Datum, ab dem
davon ausgegangen wird, dass alle Handlungen des Übertragenden Rechtsträgers für Rechnung des Übernehmenden
Rechtsträgers erfolgt sind; dieses Datum wird als Verschmelzungsstichtag bezeichnet.

2. Einleitung.
Verschmelzende Gesellschaften
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(a) Die LTB beteiligt sich an der Verschmelzung als Übertragender Rechtsträger (und überträgt ihr gesamtes Vermögen
und ihre Verbindlichkeiten auf die LUX).

(b) Die LUX beteiligt sich an der Verschmelzung als Übernehmender Rechtsträger.

3. Übertragung des Vermögens im Wege einer grenzüberschreitenden Verschmelzung durch Aufnahme einer hundert-
prozentigen Tochtergesellschaft.

(a) Im Wirksamkeitszeitpunkt verschmilzt die LTB als Übertragender Rechtsträger mit der LUX als Übernehmendem
Rechtsträger.

(b) Infolge der Verschmelzung gehen kraft der Bestimmungen des Umwandlungsgesetzes und Artikel 278 LSC Eigentum,
Rechtsansprüche und Besitz an allen Vermögensgegenständen sowie das sonstige Vermögen und alle Verbindlichkeiten
der LTB im Wirksamkeitszeitpunkt als Ganzes auf die LUX über. Die LUX übernimmt das Vermögen der LTB und muss
die Verbindlichkeiten der LTB ab dem Wirksamkeitszeitpunkt übernehmen, abwickeln, erfüllen und abschließen.

(b) Nach Abschluss der Verschmelzung wird die LTB automatisch aufgelöst (ohne Liquidation) und existiert nicht mehr.
(d) Jede Verschmelzende Gesellschaft muss sämtliche Handlungen, Urkunden, Dokumente und Maßnahmen durch-

führen bzw. unterzeichnen oder ausfertigen, die in Bezug auf die Verschmelzung sowie die Übertragung des Vermögens
und der Verbindlichkeiten auf die LUX gemäß dieses Verschmelzungsplans eventuell notwendig oder wünschenswert sind,
oder für deren Durchführung bzw. Unterzeichnung und Ausfertigung sorgen.

4. Rechtsform, Firma und eingetragener Sitz.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 1 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (2) a) LSC)
4.1 LTB
(a) Die LTB ist eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach deutschem Recht, eingetragen im Handelsregister des

Amtsgerichts Frankfurt am Main unter HRB 79733, mit eingetragenem Sitz c/o FBC Frankfurter Büro Center, Mainzer
Landstraße 46, 60325 Frankfurt am Main, Deutschland.

(a) Das Stammkapital der LTB beträgt EUR 25.000,00. Alle Geschäftsanteile sind voll eingezahlt.
(b) Der alleinige Gesellschafter der LTB ist die LUX.
4.2 LUX
LUX ist eine nach dem Recht von Luxemburg gegründete Gesellschaft mit beschränkter Haftung (Société à respon-

sabilité limitée), eingetragen im Handelsregister von Luxemburg (Registre de Commerce et des Sociétés) unter Regis-
ternummer B 112.735, und mit Sitz in 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxemburg. Das Stammkapital der LUX beträgt EUR
12.600,00. Es ist aufgeteilt in 126 Geschäftsanteile zu je EUR 100,00, die alle voll eingezahlt sind.

5. Gegenleistung/zuteilung von Anteilen / Datum von dem an Geschäftsanteile ein Gewinnbezugrecht gewähren sowie
alle Besonderheiten in Bezug auf dieses Recht.

(§ 122c Abs. 2 Nr. 2, 3 und 5 Umwandlungsgesetz und 261 (2) b), c) und d) LSC)
Der Übernehmende Rechtsträger ist der alleinige Gesellschafter des Übertragenden Rechtsträgers. Somit erfolgt die

Verschmelzung ohne eine Erhöhung des Stammkapitals des Übernehmenden Rechtsträgers und ohne Entrichtung einer
Gegenleistung. Daher enthält dieser Verschmelzungsplan nach § 122c Abs. 3 Umwandlungsgesetzt und Artikel 278 LSC
keine Angaben nach § 122c Abs. 2 Nr. 2, Nr. 3 und Nr. 5 Umwandlungsgesetz sowie Artikel 261 (2) b), c) und d) LSC.

6. Vermutliche Auswirkungen / Konsequenzen der Verschmelzung auf die Beschäftigung / für die Arbeitnehmer und
Ihre Vertreter.

(§ 122c Abs. 2 Nr. 4 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (4) b) LSC)
Die LUX beschäftigt keine Arbeitnehmer. Die LTB beschäftigt keine Arbeitnehmer. Weder die LUX noch die LTB sind

an einen Tarifvertrag gebunden. Weder bei der LUX noch bei der LTB gibt es einen Betriebsrat. Folglich gibt es keine für
LUX oder LTB geltenden Betriebsvereinbarungen.

7. Verschmelzungsstichtag.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 6 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (2) e) LSC)
Alle Handlungen des Übertragenden Rechtsträgers gelten für Zwecke der Rechnungslegung ab dem 1. Oktober 2012

(0:00 Uhr) als für Rechnung des Übernehmenden Rechtsträgers vorgenommen.

8. Besondere Rechte und Privilegien.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 7 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (2) f) LSC)
Die LUX ist der alleinige Gesellschafter des Übertragenden Rechtsträgers. Es gibt keine Gesellschafter des Übertra-

genden oder Übernehmenden Rechtsträgers, die über besondere Rechte im Sinne von § 122c Abs. 2 Nr. 7 Umwand-
lungsgesetz und Artikel 261 (2) f) LSC verfügen. Es werden in Verbindung mit der Verschmelzung keine besonderen
Rechte, Privilegien oder Maßnahmen im Sinne von § 122c Abs. 2 Nr. 7 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (2) f) LSC
erteilt bzw. ergriffen.

9. Besondere Vorteile.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 8 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (2) g) LSC)
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9.1 Nach §§ 122f, 9 Abs. 2 Umwandlungsgesetz und Artikel 278 LSC muss keine Verschmelzungsprüfung durchgeführt
werden, wenn die Verschmelzung durch Aufnahme einer hundertprozentigen Tochtergesellschaft erfolgt.

9.2 Es werden keine besonderen Vorteile, Beträge oder Leistungen im Sinne von § 122c Abs. 2 Nr. 8 Umwandlungs-
gesetz und Artikel 261 (2) g) LSC an Geschäftsführer oder Aufsichtsratsmitglieder der Verschmelzenden Gesellschaften
oder an andere Personen im Sinne von § 122c Abs. 2 Nr. 8 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (2) g) LSC oder an
Wirtschaftsprüfer oder unabhängige Sachverständige, die bei der Verschmelzung behilflich sind, gewährt, ausgezahlt oder
vergeben.

10. Satzung.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 9 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (4) a) LSC)
Die Satzung des Übernehmenden Rechtsträgers wird diesem Verschmelzungsplan als Anhang beigefügt. Zum Zwecke

der Verschmelzung ist die deutsche Fassung dieser Satzung maßgeblich.

11. Beteiligungs- und Mitbestimmungsrechte der Arbeitnehmer.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 10 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (4) c) LSC)
Keine der Verschmelzenden Gesellschaften hat eine Form der Arbeitnehmerbeteiligung. Weder bei der LUX noch

der LTB wurde ein Betriebsrat, ein mitbestimmter Aufsichtsrat oder eine andere Arbeitnehmervertretung eingerichtet.
Ferner sind die Bestimmungen des deutschen Gesetzes über die Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei einer grenzü-
berschreitenden Verschmelzung (MgVG) nicht anwendbar.

12. Bewertung des Vermögens und der Verbindlichkeiten.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 11 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (4) d) LSC)
Das Vermögen und die Verbindlichkeiten der LTB werden zum Buchwert auf die LUX übertragen, der sich aus dem

ungeprüften Jahresabschluss der LTB mit Stand vom 30. September 2012 ergibt.

13. Abschlussstichtage.
(§ 122c Abs. 2 Nr. 12 Umwandlungsgesetz und Artikel 261 (4) e) LSC)
Zur Festlegung der Bedingungen des Verschmelzungsplans:
(a) verwendet die LUX ihren ungeprüften Jahresabschluss für das am 30. September 2012 (24:00 Uhr) abgeschlossene

Geschäftsjahr; und
(b) verwendet die LTB ihren ungeprüften Jahresabschluss für das am 30. September 2012 (24:00 Uhr) abgeschlossene

Geschäftsjahr.

14. Abfindungsangebot. Ein Abfindungsangebot im Sinne von § 122i Abs. 1 Satz 1 Umwandlungsgesetz ist nicht erfor-
derlich, da ein Zustimmungsbeschluss auf Seiten des Anteilsinhabers der LTB nicht erforderlich ist (vgl. § 122g Abs. 2
Umwandlungsgesetz).

15. Gläubigerrechte nach LSC .
(Artikel 262 (4) e) LSC)
Die Gläubiger der miteinander verschmelzenden Gesellschaften, deren Forderungen vor der Veröffentlichung des

Verschmelzungungsplans gemäß Artikel 273 LSC begründet wurden, können ungeachtet aller gegenteiligen Vereinbarun-
gen innerhalb von zwei (2) Monaten nach dieser Veröffentlichung bei dem Vorsitzenden Richter des in Handelssachen
tagenden Bezirksgerichtes, in dessen Bezirk die Schuldnergesellschaft ihren Sitz hat (Magistrat présidant la chambre du
tribunal d'arrondissement, dans le ressort duquel la société débitrice a son siège social, siégeant en matière commerciale
et comme en matière de référés), im Eilverfahren die Stellung von ausreichenden Sicherheiten für fällige und noch nicht
fällige Forderungen beantragen, sofern der Verschmelzungsvorgang eine solche Sicherung erforderlich macht. Der Vor-
sitzende Richter weist diesen Antrag ab, wenn der Gläubiger bereits über angemessene Sicherheiten verfügt, oder wenn
diese in Anbetracht des Vermögens der Gesellschaft nach der Verschmelzung nicht notwendig sind. Die Schuldnerge-
sellschaft kann diesen Antrag hinfällig werden lassen, indem sie den Gläubiger befriedigt, selbst wenn die Forderung noch
nicht fällig ist.

Werden die Sicherheiten nicht innerhalb der festgesetzten Frist gestellt, so wird die Forderung sofort fällig.

B.

1. Verschiedenes.
1.1 Salvatorische Klausel
Sollten einzelne Bestimmungen dieses Verschmelzungsplans ganz oder teilweise unwirksam oder unanwendbar sein

oder werden, oder sollte sich in diesem Verschmelzungsplan eine Lücke befinden, so soll hierdurch in keinem Fall die
Gültigkeit oder Rechtswirksamkeit der übrigen Bestimmungen berührt werden. Die Parteien verpflichten sich, die un-
wirksame oder unanwendbare Bestimmung oder die Lücke durch eine angemessene Regelung zu ersetzen bzw. auszu-
füllen, die - soweit rechtlich möglich - dem am nächsten kommt, was die Parteien gewollt haben oder nach dem Sinn und
Zweck dieses Verschmelzungsplans gewollt hätten, wenn sie diesen Punkt bedacht hätten.

1.2 Vorrang der deutschen Fassung
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Die deutsche Fassung dieses Verschmelzungsplans ist maßgeblich
1.2 Kosten
Der Übernehmende Rechtsträger trägt die Kosten für die notarielle Beurkundung dieses Verschmelzungsplans und

der jeweiligen Implementierung der Urkunde.
Außer den in dieser Klausel 1.3 erwähnten Kosten übernimmt jede Verschmelzende Gesellschaft alle Kosten, Gebüh-

ren oder Ausgaben ihrerseits in Verbindung mit Aushandlung, Erstellung und Abschluss dieses Verschmelzungsplans.

2. Steuerliche Behandlung der Verschmelzung. Das Einkommen und das Vermögen von LTB und LUX sind für deutsche
und luxemburgische Ertragsteuerzwecke so zu ermitteln, als ob das Vermögen der LTB mit Ablauf des Stichtages der
Bilanz, die dem Vermögensübergang zu Grunde liegt (30. September 2012 gemäß Punkt A. 7. und A. 13. dieses Versch-
melzungsplans) auf LUX übergegangen wäre.

Die LTB verfügt im Zeitpunkt der Beurkundung eines Verschmelzungsplans nicht über Grundvermögen.

3. Sonstiges. Der übertragende Rechtsträger hält keine Beteiligungen an deutschen Gesellschaften mit beschränkter
Haftung (GmbH).

Gemäß Artikel 267 LSC sind folgende Dokumente den Gesellschaftern jeder Verschmelzenden Gesellschaft am Ge-
sellschaftssitz einer jeden Verschmelzenden Gesellschaft für einen Zeitraum von 1 Monat vor dem Gesellschafterbeschluss
über den Verschmelzungsplan zur Verfügung zu stellen:

a. Gemeinsamer Verschmelzungsplan;
b. Jahresabschlüsse und entsprechende jährliche Geschäftsberichte (einschließlich Geschäftsführerberichte) der

Verschmelzenden Gesellschaften der letzten 3 Geschäftsjahre;
c. Zwischenbilanzen, die auf einen Zeitpunkt aufgestellt sind, der nicht vor dem ersten Tag des dritten der Aufstellung

des Verschmelzungsplans vorausgehenden Monats liegen darf, sofern der letzte Jahresabschluss sich auf ein mehr als sechs
Monate vor der Aufstellung des Verschmelzungsplans abgelaufenes Geschäftsjahr bezieht;

d. Die Verschmelzungsberichte.

Wahl einer Zustellungsanschrift

Mit Bezug auf diese Urkunde wählt die Übertragende Gesellschaft als Zustellungsanschrift den Gesellschaftssitz der
Übernehmenden Gesellschaft.

Stellungnahme

Der unterzeichnende Notar bestätigt hiermit die Gesetzmäßigkeit des vorliegenden Verschmelzungsplans gemäß Ar-
tikel 261 ff. des Luxemburgischen Gesetzes.

Erklärung

Der unterzeichnende Notar, der Englisch spricht und versteht, nimmt zur Kenntnis, dass auf Antrag der hier erschie-
nenen Parteien die vorliegende Urkunde in Deutsch gefolgt von einer englischen Übersetzung verfasst wurde, wobei im
Falle von Abweichungen zwischen der in Deutsch verfassten Urkunde und der englischen Übersetzung die deutsche
Version maßgebend ist.

Woraufhin vorliegende Urkunde am eingangs erwähnten Datum von dem unterzeichnenden Notar in Luxemburg
aufgenommen wurde.

Nach Vorlesung der Urkunde hat die dem Notar beim Vor- und Familiennamen, Personenstand und Wohnort bekannt
erschienene Partei zusammen mit dem beurkundenden Notar die vorliegende Urkunde unterzeichnet.

Follows the English version:

In the year two thousand and thirteen, on the twentieth day of March.
Before us Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

There appeared:
(1) Lutterberg Logistics GmbH, a limited liability company incorporated under the laws of Germany, registered with

the commercial register of the local court of Frankfurt am Main under HRB 79733 and having its registered seat at c/o
FBC Frankfurter Büro Center, Mainzer Landstraße 46, 60325 Frankfurt am Main, Germany (“LTB”),

here represented by Mr. Daniel Boone, professionally residing in Luxembourg,
by virtue of a proxy given
AND
(2) Invista European RE Lutterberg PropCo S.à r.l., a private limited company (Société à responsabilité limitée) incor-

porated under the laws of Luxembourg, registered with the commercial register of Luxembourg (Registre de Commerce
et des Sociétés) under B 112.735 and having its registered office at 25C, boulevard Royal, 2449 Luxembourg (“LUX”),

here represented by Mr. Daniel Boone, prenamed,
by virtue of a proxy given.
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Both proxies after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
attached to this deed to be filed with it with the registration authorities.

The managers of each LUX and LTB unanimously approve the following terms and conditions of the cross border
merger by way of absorption of LTB.

PURSUANT TO the provisions of the German Reorganisation Act and the provisions of the LSC THESE TERMS OF
MERGER are made between the appearing parties:

A.

1. Definitions. In these Terms, unless the context otherwise requires or unless otherwise specified:
“Employee Involvement” means the influence of the body or bodies representative(s) of the employee arid/or the

employees' representatives on the decisions to be taken within the Merging Companies;
“Commercial Registry” means the commercial register of the local court of Frankfurt am Main;
“LSC” means the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended;
“Resulting Company” means LUX being the Merging Company which will have taken over the Assets and Liabilities

following the Merger;
“Transferor Company” means LTB being the Merging Company which will transfer its Assets and Liabilities to LUX

and cease to exist as a result of the Merger;
“German Reorganisation Act” means the German Reorganisation Act (Umwandlungsgesetz);
“Liabilities” means all the liabilities of LTB existing at the Effective Time;
“Assets” means all of the assets of LTB as at the Effective Time;
“Merging Companies” means LTB and LUX, and “Merging Company” shall be constructed accordingly as the context

requires;
“Merger” means the cross-border merger, by absorption of a wholly-owned subsidiary, of LTB into LUX, under the

terms and conditions set forth in these Terms, by which the Assets and Liabilities of LTB shall be transferred to LUX and
LTB will be dissolved without going into liquidation;

“Directors' Reports” means the reports prepared by the (managing) directors of each of the Merging Companies
explaining and justifying the legal and economic aspects as well as the concrete implications of the Merger for respective
shareholders and creditors of the Merging Companies, as provided for by sections 122 e, 8 German Reorganisation Act
and Article 265 (1) LSC respectively;

“German Pre-Merger Certificate” means the certificate to be granted by the Commercial Registry attesting to the
proper completion of the Pre-Merger Acts and Formalities, as provided for by section 122 k para 2 sentence 1 German
Reorganisation Act;

“Accounting Reference Date” means the date as of which, for accounting purposes, all actions of the Transferor
Company are deemed to have been made for the account of the Resulting Company and shall be 1 October 2012 (0:00
am);

“Effective Time” means the time at which the Merger becomes legally effective pursuant to the law in the country of
the Resulting Company. (i.e. the merger shall take effect and shall be effective against third parties from the date of
publication in the Mémorial of the general meeting of the Absorbing Company which decides on the Merger, being
understood that this date shall be after the verifications referred to in article 271 LSC have been made by the notary).
For the avoidance of doubt, the Effective Time shall not specify in any context the date as of which all actions of the
Transferor Company are deemed to have been made for the account of the Resulting Company, such date being the
Accounting Reference Date.

2. Preliminary.
Merging Companies
(a) LTB shall participate in the Merger as the Transferor Company (transferring all Assets and Liabilities to LUX).
(b) LUX shall participate in the Merger as the Resulting Company.

3. Transfer of assets by way of a cross-border merger by absorption of a wholly owned subsidiary.
(a) At the Effective Time, LTB, being the Transferor Company, will merge into LUX, being the Resulting Company.
(b) As a consequence of the Merger, the ownership, title, and possession of all Assets and Liabilities will pass to LUX

as a whole by operation of the terms of the German Reorganisation Act and Article 278 LSC at the Effective Time. LUX
will become entitled to the Assets of LTB and shall assume, carry out, perform and complete the Liabilities of LTB as of
the Effective Time.

(c) Following the completion of the Merger, LTB will automatically be dissolved (without going into liquidation) and
will cease to exist.

(d) Each Merging Company shall do, sign or execute, or procure to be done, signed or executed all such other acts,
deeds, documents and measures as may be necessary or desirable in respect of the Merger and the transfer of the Assets
and Liabilities to LUX pursuant to these Terms.
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4. Legal form, company name and registered seat.
(section 122 c para 2 no. 1 German Reorganisation Act and Article 261 (2) a) LSC)

4.1 LTB

(a) LTB is a limited liability company incorporated under the laws of Germany, registered with the Commercial Registry
under HRB 79733 and having its registered seat at c/o FBC Frankfurter Büro Center, Mainzer Landstraße 46, 60325
Frankfurt am Main, Germany.

(b) The issued share capital of LTB is EUR 25,000.00, all of which are fully paid.

(c) The sole shareholder of LTB is LUX.

4.2 LUX

LUX is a private limited liability company (Société à responsabilité limitée), incorporated under the laws of Luxembourg,
registered with the trade and companies' register of Luxembourg (Registre de Commerce et des Sociétés) under regis-
tration number B 112.735 and having its registered office at 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg. The issued share
capital of LUX is set at EUR 12,600.00, divided into 126 ordinary shares of a nominal value of EUR 100.00 each, all of
which are fully paid.

5. Consideration/Allotment of shares / Date from which shares grant right to participate to the profit, as well as any
relating specific modality.

(section 122 c para 2 nos. 2, 3 and 5 of the German Reorganisation Act and Article 261 (2) b), c) and d) LSC).

The Resulting Company is the sole shareholder of the Transferor Company. Thus, the Merger is performed without
a share capital increase of the Resulting Company and without payment of any consideration. Therefore, pursuant to
section 122 c, para. 3 of the German Reorganisation Act and Article 278 LSC, these Terms do not contain any details on
the exchange ratio according to section 122c para. 2 no. 2, no. 3 and no. 5 of the German Reorganisation Act and Article
261 (2) b), c) and d) LSC.

6. Likely effects / Consequences of the merger for employees and their representatives / Employment.
(section 122 c para 2 no. 4 of the German Reorganisation Act and Article 261 (4) b) LSC)

LUX has no employees. LTB has no employees. Neither LUX nor LTB are bound by any collective bargaining agree-
ment. No works council is established at LUX or LTB. Consequently, there are no works agreements applicable at LUX
or LTB.

7. Accounting reference date.
(section 122 c para 2 no. 6 of the German Reorganisation Act and Article 261 (2) e) LSC)

All actions of the Transferor Company are deemed to have been made for the account of the Resulting Company as
of 1 October 2012 (0:00 am) for accounting purposes.

8. Special rights and privileges.
(section 122 c para 2 no. 7 of the German Reorganisation Act and Article 261 (2) f) LSC)

LUX is the sole shareholder of the Transferor Company. There are no shareholders or members of the Transferor
and the Resulting Company enjoying any special rights according to section 122c para. 2 no. 7 German Reorganisation
Act and Article 261 (2) f) LSC. No special rights, privileges or measures within the meaning of 122 c para. 2 no. 7 of the
German Reorganisation Act and Article 261 (2) f) LSC will be granted or taken in connection with the Merger.

9. Special advantages.
(section 122 c para 2 no. 8 of the German Reorganisation Act and Article 261 (2) g) LSC)

9.1 Pursuant to sections 122 f, 9 para. 2 of the German Reorganisation Act and Article 278 LSC, there is no requirement
to obtain an independent expert's audit where the Merger is a merger by absorption of a wholly-owned subsidiary.

9.2 No special advantages, amounts or benefits within the meaning of section 122 c para. 2 no. 8 of the German
Reorganisation Act and Article 261 (2) g) LSC will be granted, paid or given or intended to be granted, paid or given to
any directors or supervisory board members of the Merging Companies, or any other persons within the meaning of
section 122 c para. 2 no. 8 of the German Reorganisation Act and Article 261 (2) g) LSC nor to any auditors or independent
experts assisting with the Merger.

10. Articles.
(section 122 c para. 2 no. 9 of the German Reorganisation Act and Article 261 (4) a) LSC)

The Articles of Association of the Resulting Company are attached as Schedule to these Terms. For the purposes of
the Merger, the German version of such Articles of Association is prevailing.

11. Participation and co-determination rights of employees.
(section 122 c para. 2 no. 10 of the German Reorganisation Act and Article 261 (4) c) LSC)

Neither of the Merging Companies has a system of employee participation in force. No works council, co-determined
supervisory board or any other employee representation body has been established at either LUX or LTB. Furthermore,
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the provisions of the German Act on Co-Determination of Employees in Cross-Border Mergers (MgVG) are not appli-
cable.

12. Evaluation of assets and liabilities.
(section 122 c para. 2 no. 11 of the German Reorganisation Act and Article 261 (4) d) LSC)

The Assets and Liabilities of LTB will be transferred to LUX at book value as derived from the annual unaudited
accounts of LTB as at 30 September 2012.

13. Dates of accounts.
(section 122 c para. 2 no. 12 of the German Reorganisation Act and Article 261 (4) e) LSC)

For the purpose of establishing the conditions for the Merger:

(a) LUX shall use its unaudited annual accounts for the year ending 30 September 2012 (0:00 pm); and

(b) LTB shall use its unaudited annual accounts for the business year ending 30 September 2012 (0:00 pm).

14. Compensation offer. Due to the fact that a consenting shareholder's resolution of LTB is not required (c.f. section
122g para. 2 German Reorganisation Act), a compensation according to section 122i para. 1 sentence 1 German Reor-
ganisation Act shall not be offered.

15. Creditors' rights pursuant to LSC.
(Article 262 (4) e) LSC)

Creditors of the Merging Companies, whose claims predate the date of publication of the merger terms provided for
by Article 273 may, notwithstanding any agreement to the contrary, apply within two months of that publication to the
judge presiding the chamber of the Tribunal d'Arrodissement dealing with commercial matters in the district in which
the registered office of the debtor company is located and sitting as in urgency matters, to obtain adequate safeguard of
collateral for any matured or unmatured debts, where they can credibly demonstrate that due to the Merger the satis-
faction of their claims is at stake and that no adequate safeguards have been obtained from the company. The president
of the court shall reject the application if the creditor is already in possession of adequate safeguards or if such safeguards
are unnecessary, having regard to the financial situation of the company after the Merger. The debtor company may cause
the application to be turned down by paying the creditor, even if it is a term debt.

If the safeguards are not provided within the time limit prescribed the debt shall immediately fall due.

B.

1. Miscellaneous provisions.
1.1 Severability

Each of the provisions of these terms are separate and severable and enforceable accordingly and if at any time any
provision of the terms or a provision which has become part of the terms later on be or become ineffective or invalid in
whole or in part or should the terms contain a gap, then this shall not affect the validity of the remaining provisions hereof
and of that provision in any other jurisdiction. In lieu of such ineffective or invalid provision, or in order to fill in such gap,
the parties shall agree with retroactive effect such effective provision which legally and economically comes as close as
possible to what the parties intended to agree upon or, taking into account the ratio of this agreement, would have agreed
had they been aware of such issue at the time of signing this agreement.

1.3 Precedence of German version

The German version of these merger terms shall be decisive.

1.3 Costs

The Resulting Company shall bear the costs of notarization of these Terms and respective implementation of the deed.

Except of the costs referred to under this clause 1.3, each Merging Company shall bear any costs, fees or expenses
incurred by it in connection with negotiating, preparing and entering into these Terms.

2. Tax treatment of the merger. Income, assets and liabilities of LTB and LUX are to be treated for German and
Luxembourg income tax purposes as if the assets and liabilities of LTB were transferred to LUX as of the date of accounts
for purpose of establishing the conditions of the merger (30 September 2012 according to sections A. 7. and A. 13. of
these Terms).

As oft the date of notarization of these Terms, LT does not own real estate.

3. Miscellaneous. The Transferring Entity does not hold any shares in German limited liability companies (GmbH).

In accordance with article 267 LSC, the following documents shall be kept at the disposal of the shareholders of each
of the Merging Companies at the registered office of both companies at least one month before the holding of the general
meeting called to decide on the common draft terms of merger:

a) The common terms of merger;

b) The annual accounts and the report (including the reports of the management bodies) of Merging Companies for
the last three financial years;
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c) Interim accounts drawn up as at a date which must not be earlier than the first day of the third month preceding
the date of the common terms of merger, if the last annual accounts relate to a financial year which ended more than six
months before that date;

d) The Directors' Reports.

Election of domicile

For the execution of the present deed, the undersigned elect as domicile the registered office of the Absorbing Com-
pany.

Statement

In accordance with the provisions of article 261 and seq. of the Luxembourg Law the undersigned notary declares to
certify the lawfulness of the present merger proposal.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English acknowledges that, at the request of the parties hereto,
this deed is drafted in German, followed by an English translation; at the request of the same parties, in case of divergences
between the German version and the English version, the German version shall prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day before mentioned.

The document having been read to the appearing person, known to the notary by surname, name, civil status and
residence, the said persons signed together with us, the notary, the present original deed.

Gezeichnet: D. BOONE und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 21 mars 2013. Relation: LAC/2013/13134. Reçu douze euros (12,- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

Folgt die Satzung des übernehmenden Rechtsträgers:

Invista European RE Lutterberg PropCo S.à r.l., Gesellschaft mit beschränkter Haftung.

(ursprünglich: INSIGHT EUROPEAN RE LUTTERBERG PROPCO S.à R.L.)

Siège social: 25C, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

R.C.S. Luxemburg: B 112.735.

Koordinierte Satzung
gemäss Urkunde Nr 1998 vom 20. Dezember 2006

Art. 1. There exists among the subscriber and all persons and entities who may become partners in the future a private
limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of “Invista European RE Lutterberg PropCo S.à
r.l.” (the Company).

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition of
real estate and real estate rights in Luxembourg and abroad as well as any participations in any real estate enterprise in
any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to invest in real estate, to establish, manage, develop and dispose of its assets as they
may be composed from time to time and to grant to or for the benefit of companies in which the Company has a direct
or indirect participation or interest and to group companies, any assistance, including, but not limited to, assistance in
the management and the development of such companies and their portfolio, financial assistance, loans, advances or
guarantees.

The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including the
proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

The Company may carry out any industrial or commercial activity, which directly or indirectly favours the realisation
of its objects.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
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Art. 5. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 12,600.- represented by 126 shares having a nominal
value of EUR 100.- per share each.

Art. 6. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholders
meeting in accordance with article 13 of these articles of association.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 8. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole partner, the Company's shares held by the sole partner are freely transferable.
In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements

of article 189 of the Luxembourg act dated 10 th August 1915 on commercial companies, as amended (the Companies
Act).

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole partner or of one of the partners
will not bring the Company to an end.

Art. 11. The Company is managed by at least three (3) managers which will constitute a board of managers (the Board
of Managers). The managers need not to be shareholders. The managers are appointed, revoked and replaced by the
general shareholder meeting, by a decision adopted by partners owning more than half of the share capital. The majority
of the members of the Board of Managers shall always be resident in Luxembourg.

In dealing with third parties, the managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article 11 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the Board of Managers.

The Company shall be bound by the joint signature of any two members of the Board of Managers. The general
shareholders meeting or the Board of Managers may sub-delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc
agents.

The general shareholders meeting or the Board of Managers will determine this agent's responsibilities and remuner-
ation (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

The resolutions of the Board of Managers shall be adopted by the majority of the managers present or represented.
However, all decisions regarding the acquisition or disposal of investments:

a) whose value exceeds EUR 30,000,000.-; and
b) which have not been recommended by INSIGHT INVESTMENT MANAGEMENT (GLOBAL) LIMITED (or such

other investment manager or investment advisor appointed by the Company from time to time) (the Investment Manager),
must be approved by a unanimous decision of the Board of Managers.
Written notices of any meeting of the Board of Managers will be given to all managers, in writing or by cable, telegram,

telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of
emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have
been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times
and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers. Any manager may act
at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or telex another manager
as his proxy, provided that a manager who is not resident in the UK for tax purposes may not appoint a person who is
resident in the UK for tax purposes as his proxy. Managers may also cast their vote by telephone confirmed in writing.
The Board of Managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its members are present or represented
at a meeting of the Board of Managers.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such a resolution shall be the date of the last signature.

Art. 12. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by them in the name of the Company.

Art. 13. The sole partner assumes all powers conferred to the general shareholder meeting. In case of a plurality of
partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of shares, which he owns. Each
partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only validly taken insofar as they
are adopted by partners owning more than half of the share capital.

Notwithstanding article 11, the sole partner, or in case of plurality of partners, the general shareholder meeting, may
at the first general meeting of shareholders which will be held immediately after the incorporation of the Company, grant
a power of attorney to any third party in view of the acquisition of shares in one or several existing companies.
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However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
partners owning at least three quarters of the Company's share capital, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 14. The Company's year starts on the 1 st October and ends on 30 th September of each year.

Art. 15. Each year, with reference to 30 th September, the Company's accounts are established and the manager, or
in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.

Art. 17. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is
made in these articles of association.

Deutsche Fassung des vorherigen Textes:

Art. 1. Es wird hiermit zwischen der Erschienenen und jeder Person oder juristischen Person, die in der Zukunft
Gesellschafter werden könnte, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, welche die Firmenbezeichnung „Invista Eu-
ropean RE Lutterberg PropCo S.à r.l.“ annimmt.

Art. 2. Der Zweck der Gesellschaft ist die Durchführung von allen Geschäften, die direkt oder indirekt mit dem Erwerb
von Immobilien und Immobilienrechten in Luxemburg und im Ausland verbunden sind, sowie die Beteiligung an jeglichen
Immobilienunternehmen, gleich in welcher Form, und die Verwaltung, die Führung, die Kontrolle und die Verwertung
dieser Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann insbesondere ihre Mittel zur Investition in Immobilien, zur Erstellung, Führung, Verwertung und
Liquidation ihres Aktivvermögens benutzen, und um Gesellschaften, in denen die Gesellschaft direkte oder indirekte
Beteiligungen hält oder ein wirtschaftliches Interesse hat, sowie Tochter- und Schwestergesellschaften, jegliche Hilfen
geben. Diese Hilfe beinhaltet, ohne darauf beschränkt zu sein, Hilfe in der Führung und Verwertung von solchen Gesell-
schaften und ihren Portfolios, finanzielle Hilfe, Darlehen, Vorschüsse oder Garantien.

Die Gesellschaft kann in jeglicher Form Darlehen aufnehmen, mit Ausnahme von öffentlichem Angebot. Sie kann nur
durch Privatplazierung Schuldscheine, Schuldverschreibungen, Pfandbriefe, und jegliche Art von Wertpapieren ausgeben.
Die Gesellschaft kann Darlehen an Tochtergesellschaften, Schwestergesellschaften oder andere Gesellschaften vergeben,
und dazu Mittel benutzen, die aus Darlehen an die Gesellschaft oder aus der Ausgabe von Wertpapieren jedweder Art
stammen. Sie kann auch dritten Gesellschaften Garantien geben, um ihre Verpflichtungen oder die Verpflichtungen von
Tochtergesellschaften, Schwestergesellschaften oder anderen Gesellschaften zu sichern. Die Gesellschaft kann auch alle
oder einen Teil ihrer Vermögensgegenstände verpfänden, übertragen, beiästen oder jegliche Sicherheiten auf ihre Ver-
mögensgegenstände bestellen.

Die Gesellschaft kann alle geschäftlichen oder industriellen Operationen durchführen, die direkt oder indirekt not-
wendig zur Erfüllung ihres Gesellschaftszweckes sind.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbegrenzte Dauer gegründet.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.

Er kann jederzeit in irgendeine andere Ortschaft des Großherzogtums Luxemburg durch einfachen Beschluss des
einzigen Gesellschafters oder der Gesellschafter verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen in Luxemburg sowie im Ausland gründen.

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt EUR 12.600,-, eingeteilt in 126 Anteile mit einem Nennwert von je EUR 100,-.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit von dem einzigen Gesellschafter oder von den Gesellschaftern gemäß
Artikel 13 dieser Satzung abgeändert werden.

Art. 7. Jeder Anteil gibt Anrecht auf einen Teil der Aktiva und der Gewinne der Gesellschaft, der im proportionalen
Verhältnis zur Zahl der existierenden Anteile steht.

Art. 8. Gegenüber der Gesellschaft sind die Gesellschaftsanteile unteilbar; nur ein Inhaber pro Anteil ist zugelassen.
Bruchteilseigentümer müssen sich von einer einzigen Person gegenüber der Gesellschaft vertreten lassen.

Art. 9. Die Gesellschaftsanteile, die von dem einzigen Gesellschafter gehalten werden, können frei veräußert werden.
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Im Fall von mehreren Gesellschaftern können die Gesellschaftsanteile jedes Gesellschafters gemäß Artikel 189 des
Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften (das Gesetz vom 10. August 1915) veräußert werden.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nicht durch das Ableben, die Aberkennung der bürgerlichen Ehrenrechte, den Konkurs
oder die Zahlungsunfähigkeit des einzigen Gesellschafters oder eines Gesellschafters aufgelöst.

Art. 11. Die Gesellschaft wird durch mindestens drei (3) Geschäftsführer geleitet, welche einen Geschäftsführerrat
bilden. Die Geschäftsführer brauchen nicht Gesellschafter zu sein. Die Geschäftsführer werden durch die Generalver-
sammlung der Gesellschafter, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapital besitzen, ernannt, widerrufen, und ersetzt.
Die Mehrheit der Mitglieder des Geschäftsführerrates müssen immer ihren Wohnsitz in Luxemburg haben.

Gegenüber Dritten haben die Geschäftsführer alle Befugnisse, unter jeden Umständen im Namen der Gesellschaft zu
handeln, die im Gesellschaftszweck vorgesehenen Geschäfte durchzuführen und zu beschließen, insofern Artikel 11 dieser
Satzung berücksichtigt wurde.

Die Gesellschafter sind befugt, alle Geschäfte vorzunehmen, die nicht durch das Gesetz oder durch diese Satzung
ausdrücklich der Gesellschafterversammlung vorbehalten sind.

Die Gesellschaft wird durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Mitgliedern des Geschäftsführerrates verpflichtet.
Die Gesellschafterversammlung oder der Geschäftsführerrat können ihre Befugnisse für spezifische Geschäfte einem oder
mehreren ad hoc Agenten übertragen.

Die Gesellschafterversammlung oder der Geschäftsführerrat werden die Befugnisse und das Gehalt (wenn es ein Gehalt
gibt) der Agenten, die Dauer ihres Auftrages und jede relevante Bedingung ihres Mandats bestimmen.

Beschlüsse des Geschäftsführerrates werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden oder ver-
tretenen Geschäftsführer gefasst. Beschlüsse über Erwerbe oder Veräußerungen von Investitionen

a) deren Wert EUR 30.000.000,- überschreitet; und

b) die nicht von INSIGHT INVESTMENT MANAGEMENT (GLOBAL) LIMITED (oder von einem anderen Investi-
tionsmanager oder Investitionsberater, der von der Gesellschaft ernannt wurde (der Investitionsmanager)), empfohlen
wurden,

müssen durch einen einstimmigen Beschluss des Geschäftsführerrats gefasst werden.

Jeder Geschäftsführer wird durch schriftliche Einberufung per Brief, Telefax, Telegramm oder Telex von jedem Ge-
schäftsführerrat wenigstens 24 (vierundzwanzig) Stunden im voraus informiert, außer in Dringlichkeitsfällen. Auf eine
schriftliche Einberufung kann verzichtet werden, wenn alle Geschäftsführer anwesend oder vertreten sind und bestätigen,
dass sie ordnungsgemäß über die Tagesordnung der Sitzung informiert wurden. Eine Einberufung ist nicht nötig für Si-
tzungen, für die sowohl der Sitzungstermin als auch der Sitzungsort in einem früheren Beschluss des Geschäftsführerrates
festgelegt worden sind. Jeder Geschäftsführer kann einen anderen Geschäftsführer schriftlich per Brief, Telefax, Tele-
gramm oder Telex zu seiner Vertretung bevollmächtigen. Ein Geschäftsführer, der seinen Wohnsitz für steuerrechtliche
Zwecke nicht in Großbritannien hat, kann keine Person, die ihren Wohnsitz für steuerrechtliche Zwecke in Großbritan-
nien hat, zu diesem Zweck bevollmächtigen. Die Geschäftsführer können auch per Telefon abstimmen, müssen dies jedoch
schriftlich bestätigen. Beschlusse können nur dann gefasst werden, wenn die Mehrheit der Geschäftsführer anwesend
oder vertreten ist.

Ungeachtet der vorhergehenden Bestimmungen können Beschlüsse des Geschäftsführerrates auch per Umlaufbes-
chluss gefasst werden. Ein Umlaufbeschluss gilt dann als gefasst, wenn eines oder mehrere Dokumente, welche den
Beschluss beinhalten, von allen Geschäftsführern unterschrieben wurden. Das Datum der letzten Unterschrift gilt als
Datum des Beschlusses.

Art. 12. Die Geschäftsführer gehen keine persönlichen Verbindlichkeiten in Bezug auf die Verbindlichkeiten, die sie im
Namen der Gesellschaft und in den Grenzen ihrer Befugnisse eingegangen sind, ein.

Art. 13. Der einzige Gesellschafter übt alle Befugnisse aus, die der Gesellschafterversammlung vorbehalten sind. Falls
es mehrere Gesellschafter gibt, hat jeder Gesellschafter das Recht, an den gemeinsamen Beschlüssen teilzunehmen,
unabhängig von seiner Kapitalbeteiligung. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen wie Anteile. Gemeinsame Beschlüsse
sind rechtskräftig, wenn sie von Gesellschaftern, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals halten, angenommen
werden.

Ungeachtet Artikel 11 dieser Satzung kann der einzige Gesellschafter oder die Gesellschafterversammlung, während
der ersten Gesellschafterversammlung, die direkt nach Gründung der Gesellschaft abgehalten wird, eine dritte Person
dazu bevollmächtigen, Gesellschaftsanteile in einer oder mehreren existierenden Gesellschaften zu erwerben.

Beschlüsse im Rahmen von Satzungsabänderungen bedürfen der Mehrheit der Gesellschafter, die drei Viertel des
Gesellschaftskapitals besitzen, unter Vorbehalt der Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915.

Art. 14. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Oktober und endet am 30. September jeden Jahres.

Art. 15. Am Ende jedes Geschäftsjahres am 30. September werden die Bücher der Gesellschaft abgeschlossen und der
oder die Geschäftsführer stellen die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung sowie ein Inventar der Aktiva und
Passiva der Gesellschaft auf.
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Das Inventar sowie die Bilanz und die Gewinn- und Verlustrechnung stehen am Gesellschaftssitz zur Einsicht jedes
Gesellschafters zur Verfügung.

Art. 16. Die Einkünfte aus der Rechnungslegung, minus die allgemeinen Kosten und Abschreibungen, bilden den Re-
ingewinn der Gesellschaft. Aus diesem Reingewinn sind fünf Prozent (5%) für die Bildung eines gesetzlichen Reservefonds
zurückzustellen, bis dieser Reservefonds zehn Prozent (10%) des nominellen Gesellschaftskapital erreicht hat. Der ver-
bleibende Reingewinn kann an die Gesellschafter entsprechend ihrer Kapitalbeteiligung ausgeschüttet werden. Der oder
die Geschäftsführer können Zwischendividenden ausschütten.

Art. 17. Die Liquidierung der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Liquidatoren vorgenommen. Die Liquida-
toren können Gesellschafter oder Nichtgesellschafter sein. Sie werden von der Gesellschafterversammlung ernannt, die
ihre Rechte und ihr Gehalt festlegt.

Art. 18. Für alle Punkte, die in der Satzung nicht festgelegt sind, wird auf die Bestimmungen des Gesetzes vom 10.
August 1915 über die Handelsgesellschaften, sowie abgeändert, verwiesen.

Gezeichnet: D. BOONE und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 21 mars 2013. Relation: LAC/2013/13134. Reçu douze euros (12,- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zum Zwecke der Hinterlegung beim Gesellschafts- und Handelsregister
erteilt.

Luxemburg, den 25. März 2013. Henri HELLINCKX.

Référence de publication: 2013040012/633.

(130049041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2013.

LaSalle Property Platform FCP-SIF, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Extrait des résolutions prises par le conseil de gérance de la société LPP Management Company S.à r.l. (la "Société de
Gestion") agissant en sa qualité de société de gestion du fonds commun de placement - fonds d'investissement spécialisé
LaSalle Property Platform FCP-SIF (le "Fonds") en date du 14 Janvier 2013

Le conseil de gérance de la société LPP Management Company S.à r.l., agissant en sa qualité de société de gestion du
Fonds a décidé le 14 janvier 2013 la dissolution du Fonds et le retrait du Fonds de la liste officielle des fonds d'investis-
sements spécialisés avec effet au 31 décembre 2012.

Luxembourg, le 18 mars 2013.
LPP MANAGEMENT COMPANY S.À R.L.
société de gestion

Référence de publication: 2013042447/13.

Punta Lada S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 174.217.

Rectificatif au dépôt fait au Registre de Commerce et des Sociétés en date du 15 janvier 2013, référence L130008418

Lors de l'acte de constitution de la société à responsabilité limitée PUNTA LADA S.à r.l., dressé par le notaire Gérard
LECUIT, de résidence à Luxembourg, en date du 12 décembre 2012 et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
sous le numéro B 174217,

- il a été indiqué erronément dans la version française de l'article 11 des statuts que:

«L'assemblée générale des associés pourra nommer un gérant.

Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant ou par la
signature conjointe de deux gérants ou par la signature individuelle d'un délégué dans les limites de ses pouvoirs.»

Or il fallait lire dans l'article 11 des statuts:

«L'assemblée générale des associés pourra nommer un Gérant-Dirigeant.

Vis-à-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du Gérant-Dirigeant ou
par la signature conjointe de deux gérants ou par la signature individuelle d'un délégué dans les limites de ses pouvoirs.»,

- que dans la version française des résolutions prises par l'associée unique, Monsieur Claude POOS a été nommé
comme «Gérant» de la société et,

qu'il a été aussi indiqué erronément plus loin dans les résolutions prises par l'associée unique de la société que «Les
gérants pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.»
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Or il fallait lire que Monsieur Claude POOS «est appelé aux fonctions de Gérant-Dirigeant de la société pour une
durée indéterminée, avec les pouvoirs définis à l'article 11 des statuts» et,

qu'il faut lire plus loin dans les résolutions prises par l'associé de la société que «Le Gérant-Dirigeant et les gérants
pourront nommer des agents, fixer leurs pouvoirs et attributions et les révoquer.»

Luxembourg, le 4 février 2013.
Pour avis sincère et conforme
Pour PUNTA LADA S.à r.l.

suit signature

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 4 février 2013. Relation: LAC/2012/5214. Reçu douze euros (EUR 12,-)

Le Receveur p.d. (signé): C. FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME Délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 février 2013.

Référence de publication: 2013021397/35.

(130025950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.

Equifax Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 4.161.600,00.

Siège social: L-2124 Luxembourg, 102, rue des Maraîchers.

R.C.S. Luxembourg B 51.062.

Il est à noter que l'associé unique de la Société a pris les résolutions relatives au changement de gérants, non pas en
date du 30 janvier 2013 comme indiqué dans l'extrait enregistré à cet effet le 31 janvier 2013 et ayant pour numéro de
dépôt initial L130019272, mais en réalité en date du 31 décembre 2012. Ainsi doit-on lire ce qui suit:

Extrait de la résolution de l'associé unique de la Société en date du 31 décembre 2012

En date du 31 décembre 2012, l'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

D'accepter la démission de:

- Monsieur Kent Earl Mast, en tant que gérant de classe A, avec effet au 31 décembre 2012; et

- Monsieur Mark Edmond Young, en tant que gérant de classe A, avec effet au 31 décembre 2012.

De nommer les personnes suivantes en tant que gérants de classe A de la Société:

- Monsieur James Winthrift Roebuck, né le 14 août 1958 en Géorgie, Etats-Unis d'Amérique, résidant professionnel-
lement à 1550, Peachtree Street, Atlanta, GA 30309, Etats-Unis d'Amérique, avec effet au 1 er janvier 2013 et pour une
durée indéterminée; et

- Monsieur Juan Ramon Ruiz Lopez, né le 7 août 1963 à Grenade, en Espagne, résidant professionnellement à 1550,
Peachtree Street, Atlanta, GA 30309, Etats-Unis d'Amérique, avec effet 1 er au janvier 2013 et pour une durée indéter-
minée.

Depuis le 1 er janvier 2013, le conseil de gérance de la Société se compose des personnes suivantes:

Gérants de classe A:

Monsieur James Winthrift Roebuck; et

Monsieur Juan Ramon Ruiz Lopez.

Gérants de classe B:

Monsieur Faruk Durusu;

Madame Christel Damaso;

Monsieur Philippe Van den Avenne; et

Monsieur Pieter-Jan Van der Meer.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 Février 2013.
Equifax, Inc.

Référence de publication: 2013021150/35.

(130025823) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.
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G & G Concept, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9191 Welscheid, 2, Waarkstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 171.921.

L'an deux mille treize, le premier février.

Par-devant Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

ONT COMPARU:

1.- Monsieur Michèle GIOVE, dirigeant de sociétés, demeurant à B-7011 Mons (Ghlin) 2C, Chemin Bouteiller.

2.- Madame Joëlle Julia GOUJON, dirigeant de sociétés, demeurant à B-7011 Mons (Ghlin), 2C, Chemin Bouteiller.

Lesquels comparants sont ici représentés par Madame Nathalie POUSSIER, employée privée, demeurant profession-
nellement à L-1661 Luxembourg, 47, Grand-Rue, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée en date du 29
janvier 2013,

laquelle procuration, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire des comparants et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec lui

Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont exposé au notaire instrumentant ce qui suit:

Qu'ils sont les seuls associés de la société à responsabilité limitée G & G Concept, avec siège social à L-9706 Clervaux,
2B, route d'Eselborn, inscrite au registre de commerce et des sociétés à Luxembourg sous le numéro B 171.921 (NIN
2012 2439 195).

Que ladite société a été constituée suivant acte reçu par le notaire Marc LECUIT, de résidence à Mersch, en date du
9 octobre 2012, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 2681 du 2 novembre 2012.

Que le capital social de la société s'élève à douze mille cinq cents Euros (€ 12.500.-), représenté par cent (100) parts
sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cinq Euros (€ 125.-) chacune, attribuées aux associés comme suit:

1.- Michèle GIOVE, prénommé, cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
2.- Joëlle Julia GOUJON, prénommée, cinquante parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Ensuite les comparants, représentée comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

Première résolution

Les associés décident de transférer le siège social de la société de Clervaux à Welscheid et par conséquent de modifier
le premier alinéa de l'article 5 des statuts afin de lui donner la teneur suivante:

Art. 5. (alinéa 1 er ).  Le siège social est établi à Welscheid.

Deuxième résolution

Les associés décident de fixer la nouvelle adresse de la société à L-9191 Welscheid, 2, Waarkstrooss.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connue du notaire instrumentant d'après
ses nom, prénom, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: N. POUSSIER, Henri BECK.

Enregistré à Echternach, le 05 février 2013. Relation: ECH/2013/223. Reçu soixante-quinze euros 75,00.- €

Le Receveur (signé): J.- M. MINY.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 8 février 2013.

Référence de publication: 2013021198/43.

(130025244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.

HNA Euro Holdings S.A., Société Anonyme,

(anc. Hilo Capital Partners S.A.).

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 173.574.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 13 février 2013.
Paul DECKER
Le Notaire

Référence de publication: 2013022942/13.

(130027421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Arrow Ball S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3961 Ehlange, 51, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 68.063.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 15 février 2013.

Référence de publication: 2013023297/10.

(130028266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 février 2013.

Acrux Lux Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 137.678.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013025060/14.

(130030921) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2013.

Atares Lux Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 137.679.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013025087/14.

(130030962) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2013.

Acquisitions Cogeco Cable Luxembourg II, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 172.888.

In the year two thousand and twelve, on the thirtieth day of November,

Before Maître Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Is held an extraordinary general meeting of the sole shareholder of Acquisitions Cogeco Cable Luxembourg II, a société
à responsabilité limitée (private limited liability company) duly formed and validly existing under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg, with a share capital of USD 20,000, having its registered office at 6C, Rue Gabriel Lippmann L-5365
Munsbach, Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the Registre de Commerce et des Sociétés, Luxembourg
(Trade and Companies Register) under number B 172.888 (the "Company").

There appeared
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Acquisitions Cogeco Cable II L.P., a Delaware parnership with registered office at c/o The Corporation Trust Company,
1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, USA,

here represented by Mr Max MAYER, employee, residing professionally in Junglinster, 3, route de Luxembourg, by
virtue of a power of attorney delivered to him.

The said power of attorney, initialed ne varietur, shall remain annexed to the present deed for the purpose of regis-
tration.

The 2,000 (two thousand) ordinary shares representing the whole share capital of the Company are represented so
that the meeting can validly decide on all the items of the agenda of which Acquisitions Cogeco Cable II L.P. has been
duly informed.

Acquisitions Cogeco Cable II L.P., through its proxy holder, requests the notary to enact that the agenda of the meeting
is the following:

Agenda

1. Creation of three classes of shares, namely (i) the class A ordinary shares, (ii) the class B ordinary shares and (iii)
the mandatory redeemable preferred shares as well as allocation of the existing ordinary shares to the class A ordinary
shares;

2. Increase of the share capital by the issuance of (i) 8,000 class B ordinary shares with a nominal value of USD 10 each
and a global share premium of an amount of USD 2,620,000; and (ii) 10,000 mandatory redeemable preferred shares with
a nominal value of USD 10 each and a global share premium of an amount of USD 657,200,000;

3. Subscription and payment of the new shares by way of a contribution in kind by the sole shareholder of the Company;

4. Subsequent amendments of articles 6, 10, 19 and 23 of the articles of association of the Company in order to reflect
the creation of the classes of shares and the increase of the share capital of the Company; and

5. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by Acquisitions Cogeco Cable II L.P., the following resolutions were taken:

First resolution

It is resolved to:

(i) create two classes of ordinary shares, namely class A ordinary shares (the "Class A Ordinary Shares") and class B
ordinary shares (the "Class B Ordinary Shares");

(ii) allocate the 2,000 existing ordinary shares of the Company with a nominal value of USD 10 each, to the Class A
Ordinary shares; and

(iii) create mandatory redeemable preferred shares (the "MRPS");

so that the share capital of the Company be represented by Class A Ordinary Shares, Class B Ordinary Shares and
MRPS.

It is further resolved to attach redemption, dividend, voting and liquidation rights to the MRPS where issued by the
Company as assigned in articles 6, 10, 19 and 23 of the articles of association of the Company as amended pursuant to
resolution 4 below; being notably noted that any share premium paid on a MRPS shall be booked in that appropriate share
premium account specific to the MRPS and such share premium (whether allocated to the legal reserve or not) shall
remain attached to the MRPS for which it has been paid.

Second resolution

Further to the above resolution, it is resolved to increase the share capital of the Company by an amount of USD
180,000 (one hundred and eighty thousand US Dollars) so as to raise it from its current amount of USD 20,000 (twenty
thousand US Dollars) to USD 200,000 (two hundred thousand US Dollars) by the issuance of the following shares:

- 8,000 (eight thousand) Class B Ordinary Shares with a nominal value of USD 10 (ten US Dollars) each and a global
share premium of an amount of USD 2,620,000 (two million six hundred twenty thousand US Dollars) to be allocated to
(i) the freely available accounting balance sheet item "premium issuance" specific to the Class B Ordinary Shares, as share
premium, up to the amount of USD 2,600,000 (two million six hundred thousand US Dollars) and (ii) the non-available
accounting balance sheet item "legal reserve", as legal reserve, up to the amount of USD 20,000 (twenty thousand US
Dollars); and

- 10,000 (ten thousand) MRPS with a nominal value of USD 10 (ten US Dollars) each and a global share premium of
an amount of USD 657,200,000 (six hundred fifty-seven million two hundred thousand US Dollars) to be fully allocated
to the freely available accounting balance sheet item "premium issuance" specific to the MRPS, as share premium.

Third resolution

It is resolved to accept that the 8,000 (eight thousand) Class B Ordinary Shares with a nominal value of USD 10 (ten
US Dollars) each and a global share premium of an amount of USD 2,620,000 (two million six hundred twenty thousand
US Dollars) and the 10,000 (ten thousand) MRPS with a nominal value of USD 10 (ten US Dollars) each and a global share
premium of an amount of USD 657,200,000 (six hundred fifty-seven million two hundred thousand US Dollars) be fully
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subscribed and paid-up by Acquisitions Cogeco Cable II L.P., by way of a contribution in kind consisting of a receivable
of an amount of USD 660,000,000 (six hundred and sixty million US Dollars) it holds against the Company (the "Recei-
vable").

Subscription - Payment

Acquisitions Cogeco Cable II L.P., through its proxy holder, declared to fully subscribe to the above mentioned increase
of capital by subscribing to, and fully paying-up:

- the 8,000 (eight thousand) Class B Ordinary Shares with a nominal value of USD 10 (ten US Dollars) each and a
global share premium of an amount of USD 2,620,000 (two million six hundred twenty thousand US Dollars) to be
allocated to (i) the freely available accounting balance sheet item "premium issuance" specific to the Class B Ordinary
Shares, as share premium, up to the amount of USD 2,600,000 (two million six hundred thousand US Dollars) and (ii)
the non-available accounting balance sheet item "legal reserve", as legal reserve, up to the amount USD 20,000 (twenty
thousand US Dollars); and

- the 10,000 (ten thousand) MRPS with a nominal value of USD 10 (ten US Dollars) each and a global share premium
of an amount of USD 657,200,000 (six hundred fifty-seven million two hundred thousand US Dollars) to be fully allocated
to the freely available accounting balance sheet item "premium issuance" specific to the MRPS, as share premium;

the whole being fully paid up by contributing the Receivable.

Evaluation

The value of the Receivable is set at USD 660,000,000 (six hundred and sixty million US Dollars). Such contribution
has been valued by all the managers of the Company, pursuant to a statement of contribution value, which has been
produced to the notary.

Evidence of the contribution's existence

Proof of the contribution's existence has been given to the undersigned notary.

Effective implementation of the contribution

Acquisitions Cogeco Cable II L.P., contributor represented as stated here-above, expressly declares that:

(i) the Receivable is certain, valid and due;

(ii) it is the sole legal owner and holder of all rights, title and interest in and to the Receivable;

(iii) the Receivable is free from any charge, option, lien, encumbrance or any other third party rights;

(iv) the Receivable is not the object of a dispute or claim;

(v) the Receivable is freely transferable with all the rights attached thereto;

(vi) to the extent necessary all actions and formalities have been performed and all the necessary consents and approval
have been obtained to allow the transfer of the Receivable; and

(vii) all formalities subsequent to the transfer of the Receivable required under any applicable law have been or will be
carried out in order for the Receivable to be valid anywhere and towards any third party.

Managers' intervention:

Thereupon intervened:

Pierre Gagné, Olivier Dorier and Stewart Kam-Cheong, acting as managers of the Company, each of them represented
here by Mr. Max MAYER, prenamed, by virtue of a power of attorney.

Acknowledging having been previously informed of the extent of their liabilities, engaged as managers of the Company
by reason of the contribution in kind described above, expressly agree with the description of the contribution in kind,
with its valuation, with the effective transfer of the Receivable, and confirm the validity of the subscription and payment.

Declaration

The notary declares that the documentation relating to the true and unconditional transmission of the Receivable has
been considered convincing as well as sufficient, and the contribution is therefore effectively implemented.

Fourth resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, it is resolved to amend articles 6, 10, 19 and 23 of the articles of
association of the Company as follows:

" Art. 6. Capital. The Company's share capital is set at USD 200,000 (two hundred thousand US Dollars) divided into
the following classes of shares:

- 2,000 (two thousand) class A ordinary shares (the "Class A Ordinary Shares');

- 8,000 (eight thousand) class B ordinary shares (the "Class B Ordinary Shares'); and

- 10,000 (ten thousand) mandatory redeemable preferred shares (the "MRPS);
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(the Class A Ordinary Shares and the Class B Ordinary Shares are hereinafter collectively referred to as the "Ordinary
Shares"; the Ordinary Shares and the MRPS are hereinafter collectively referred to as the "Shares" and individually as a
"Share).

Each Share is issued with a nominal value of USD 10 (ten US Dollars).
The share capital may be increased or reduced from time to time by a resolution of the sole shareholder, or in case

of plurality of shareholders, by a resolution taken by a vote of the majority of the shareholders representing at least
seventy-five percent (75%) of the share capital."

" Art. 10. Redemption of Shares.
10.1 Redemption of Ordinary Shares
The Company may redeem its own Ordinary Shares provided that the Company has sufficient distributable reserves

for that purpose or if the redemption results from a decrease of the Company's share capital.
No Ordinary Shares shall be redeemed by the Company until the MRPS have all been redeemed.
10.2 Redemption of MRPS
The MRPS may be redeemed at any time at the option of the holder of the said MRPS or at the option of the Company;

and at the latest on the 10 th anniversary of the issue date of the MRPS (the "Maturity Date).
The redemption of MRPS shall take place only where the Company has sufficient distributable reserves for that purpose

or if the redemption results from a decrease of the Company's share capital. The redemption may be carried out in cash
or in kind.

Each holder of redeemed MRPS is entitled to receive a payment in cash or in kind per redeemed MRPS (the "Re-
demption Price") equal to:

1. the nominal value of its redeemed MRPS plus the share premium attached thereto if any (whether allocated to the
legal reserve or not); plus

2. all and any accrued but not yet declared Preferential Dividend (as defined hereafter) to which the redeemed MRPS
is entitled at the time of the redemption.

However, on the Maturity Date, if the sums available for redemption are insufficient for the Company to redeem all
the MRPS, the redemption of all the MRPS will not be hindered; such insufficiency only entails the deferment of the
payment of the Redemption Price due on the Maturity Date. In this latter case, the Company shall pay to the holder(s)
of the redeemed MRPS whatever amount up to the sums available for redemption on the Maturity Date, the remaining
part of the Redemption Price to be paid as and when the Company will have sufficient sums available for redemption for
this purpose.

As long as the Redemption Price at Maturity Date has not been paid in full, no dividend shall be paid to the shareholders."

" Art. 19. Profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations,
charges and provisions, such as approved by the sole shareholder, or in case of plurality of shareholders, by the general
meeting of the shareholders, represents the net profit of the Company.

Each year, where a net profit is shown in the annual accounts approved by the shareholders, it shall be allocated as
follows:

1. five percent of the net profit shall be allocated to the legal reserve account of the Company. This allocation ceases
to be compulsory when and whilst the legal reserve amounts to at least one-tenth of the share capital, but must be
resumed if at any time the legal reserve falls below that amount for any reason;

2. after allocation to the legal reserve or other non distributable reserve:
i. where MRPS are not issued, the remaining profit shall be allocated by the sole shareholder, or in case of plurality of

shareholders, by resolution of the shareholders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the
Company, resolving to:

- distribute among the holder(s) of Ordinary Shares;
- carry it forward; or
- transfer it to a reserve distributable or not;
ii. where MRPS are issued an amount of profit up to a right to a preferential and cumulative dividend (the "Preferential

Dividend"), at the exclusion of any Ordinary Dividend (as defined hereafter), equal to:
Total Value of the MRPS X Applicable Rate - Margin
being noted that:
"Applicable Rate" has the meaning ascribed thereto in the relevant loan agreement governing the applicable Underlying

Receivable;
"Margin" is equal to
- Underlying Receivable X 0.0728%
Less
- Total Value of the Class B Ordinary Shares X Applicable Rate
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"Ordinary Dividend" means the dividend to be allocated to the holder(s) of Ordinary Shares;

"Total Value of the MRPS" means the aggregate of (i) the nominal value of each MRPS and (ii) the share premium
amount attached to each MRPS (whether allocated to the legal reserve or not);

"Total Value of the Class B Ordinary Shares" means the aggregate of (i) the nominal value of each Class B Ordinary
Share and (ii) the share premium amount attached to each Class B Ordinary Share (whether allocated to the legal reserve
or not); and

"Underlying Receivable" means the underlying receivable financed by the MRPS and the Class B Ordinary Shares.

The Preferential Dividend shall first be allocated to a distributable reserve of the balance sheet of the Company that
can only be distributed to the MRPS holders.

For sake of clarity, the Preferential Dividend will start accruing on the date of issuance of the Underlying Receivable.

Where the shareholders decide to distribute any dividend, the MRPS will be entitled to the payment of the Preferential
Dividend before any Ordinary Dividend can be paid.

The Preferential Dividend (excluding additional Preferential Dividend referred to below) shall accrue daily on the basis
of a 360 day year.

Where there is a change in the interest rate of the Underlying Receivable, the Preferential Dividend rate on the MRPS
may be amended.

The MRPS are also entitled to an additional Preferential Dividend where the Underlying Receivable includes an obli-
gation to pay to the Company a Default Interest (as such term is defined in the relevant loan agreement governing the
applicable Underlying Receivable) in case the debtor of the Underlying Receivable is in Default (as such term is defined
in the relevant loan agreement governing the applicable Underlying Receivable). Said additional Preferential Dividend
accumulates for the financial year in the course of which the Default Interest is disclosed in the Luxembourg GAAP
financial statements of the Company and shall be equal to said Default Interest.

The term "Preferential Dividend" mentioned in the articles of association of the Company also covers any additional
Preferential Dividend as per above (except where otherwise mentioned).

The remaining profit, if any, shall be allocated by the sole shareholder, or in case of plurality of shareholders, by
resolution of the shareholders representing more than fifty percent (50%) of the share capital of the Company, resolving
to:

- distribute among the holder(s) of Ordinary Shares;

- carry it forward; or

- transfer it to a reserve distributable or not.

Any and all dividends, whether Preferential Dividend or Ordinary Dividend, to be allocated to the holder(s) of MRPS
and/or Ordinary Shares shall become due and payable only to the extent that, and as of when, declared to be due and
payable by resolution(s) of the board of managers, which resolution(s) shall set out the record date and the payment
date."

" Art. 23. Liquidation. The liquidation of the Company will be carried out by one or more liquidators appointed by the
sole shareholder, or in case of plurality of shareholders, by the general meeting of shareholders by a resolution of the
shareholders taken by a vote of the majority of the shareholders, representing at least seventy-five percent (75%) of the
share capital, which shall determine his/their powers and remuneration. At the time of closing of the liquidation, the assets
of the Company will be allocated to the sole shareholder, or in case of plurality of shareholders, to the shareholders with
the following priority order:

1. each MRPS holder(s), if any, is entitled to a preferential right of reimbursement of the contribution in consideration
of which the MRPS have been issued (nominal value plus share premium attached thereto if any, whether allocated to the
legal reserve or not) plus payment of all and any accrued but not yet declared Preferential Dividend he is entitled to as
holder of MRPS. As a consequence of the foregoing provisions, the MRPS holder(s) has, other than the preferential right
mentioned above, no right on the liquidation proceeds; and

2. the liquidation proceeds, if any, will be allocated to the holder(s) of Ordinary Shares proportionally to the Ordinary
Shares they hold."

Nothing else being on the Agenda the meeting is closed.

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at about EUR 6,800.-.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person acting through its attorney, the present deed is worded in English followed by a French translation and that in
case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the attorney of the appearing person, he signed together with us, the notary, the
present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le trentième jour de novembre,

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire de l'associé unique de Acquisitions Cogeco Cable Luxembourg II, une
société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, au capital social de 20.000 USD, ayant son siège social au 6C,
Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 172.888 (la «Société»).

A comparu,

Acquisitions Cogeco Cable II L.P., un partnership de droit américain, ayant son siege social à c/o The Corporation
Trust Company, 1209 Orange Street, Wilmington, New CastleCounty, Delaware 19801, USA,

ici représentée par Mr. Max MAYER, employé, résidant professionnellement à Junglinster, 3, route de Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur, restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec ce
dernier.

Les 2.000 (deux mille) parts sociales ordinaires représentant l'intégralité du capital social de la Société sont représen-
tées de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont Acquisitions
Cogeco Cable II L.P. a été préalablement informé.

Acquisitions Cogeco Cable II L.P., représenté par son mandataire, prie le notaire d'acter que l'ordre du jour de l'as-
semblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Création de trois classes de parts sociales, à savoir (i) les parts sociales ordinaires de classe A, (ii) les parts sociales
ordinaires de classe B et (iii) les parts sociales préférentielles à rachat obligatoire ainsi que l'allocation des parts sociales
ordinaires existantes à la classe A;

2. Augmentation du capital de la Société par l'émission de (i) 8.000 nouvelles parts sociales ordinaires de classe B d'une
valeur nominal de 10 USD chacune assortie d'une prime d'émission globale d'un montant de 2.620.000 USD; et de (ii)
10.000 parts sociales préférentielles à rachat obligatoire d'une valeur nominal de 10 USD chacune assortie d'une prime
d'émission globale d'un montant de 657.200.000 USD;

3. Souscription et paiement des nouvelles parts sociales au moyen d'un apport en nature de l'associé unique de la
Société;

4. Modification subséquente des articles 6, 10, 19 et 23 des statuts de la Société en vue de refléter la création des
classes de parts sociales et et l'augmentation du capital de la Société; et

5. Divers.

Après que l'ordre du jour a été approuvé par Acquisitions Cogeco Cable II L.P., les résolutions suivantes ont été prises:

Première résolution

Il est décidé:

(i) de créer deux classes de parts sociales, à savoir les parts sociales ordinaires de classe A (les «Parts Sociales Ordi-
naires de Classe A») et les parts sociales ordinaires de classe B (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe B»);

(ii) d'allouer les 2.000 parts sociales ordinaires existantes de la Société d'une valeur nominale de 10 USD chacune, aux
Parts Sociales Ordinaires de Classe A; et

(iii) de créer des parts préférentielles à rachat obligatoire (les «MRPS»);

afin que le capital sociale de la Société soit représenté par des Parts Sociales Ordinaires de Classe A, des Parts Sociales
Ordinaires de Classe B et des MRPS.

Il est également décidé d'attacher aux MRPS les droits de rachat, de dividende, de vote et de liquidation tels qu'attribués
par les articles 6, 10, 19 et 23 des statuts de la Société, tels que eux-mêmes modifiés en application de la quatrième
résolution ci-après; étant notamment noté que toute prime d'émission payée pour une MRPS doit être comptabilisée
dans le compte prime d'émission spécifique aux MRPS et que cette prime d'émission (allouée à la réserve légale ou non)
doit demeurer attachée aux MRPS pour laquelle elle a été payée.

Seconde résolution

Il est décidé d'augmenter le capital social de la Société à concurrence d'un montant de 180.000 USD (cent quatre-vingt
mille Dollars américains) pour le porter de son montant actuel de 20.000 USD (vingt mille Dollars américains) à 200.000
USD (deux cent mille Dollars américains), par l'émission des parts sociales suivantes:
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- 8.000 (huit mille) Parts Sociales Ordinaires de Classe B d'une valeur nominale de 10 USD (dix Dollars américains)
chacune, assortie d'une prime d'émission globale d'un montant de 2.620.000 USD (deux millions six cent vingt mille
Dollars américains) devant être allouée (i) au poste «prime d'émission» du bilan spécifique aux Parts Sociales Ordinaires
de Classe B en tant que prime d'émission librement disponible, à concurrence d'un montant de 2.600.000 USD (deux
millions six cent mille Dollars américains) et (ii) et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible à concurrence d'un montant de 20.000 USD (vingt mille Dollars américains); et

- 10.000 (dix mille) MRPS d'une valeur nominale de 10 USD (dix Dollars américains) chacune, assortie d'une prime
d'émission globale d'un montant de 657,200.000 USD (six cent cinquante-sept millions deux cent mille Dollars américains)
devant être allouée au poste «prime d'émission» du bilan spécifique aux MRPS en tant que prime d'émission librement
disponible.

Troisième résolution

Il est décidé d'accepter que les 8.000 (huit mille) Parts Sociales Ordinaires de classe B d'une valeur nominale de 10
USD (dix Dollars américains) chacune, assortie d'une prime d'émission globale d'un montant de 2.620.000 USD (deux
millions six cent vingt mille Dollars américains) et les 10.000 (dix mille) MRPS d'une valeur nominale de 10 USD (dix
Dollars américains) chacune, assortie d'une prime d'émission globale d'un montant de 657.200.000 USD (six cent cin-
quante-sept millions deux cent mille Dollars américains) soient entièrement souscrites et libérées par Acquisitions Cogeco
Cable II L.P., au moyen d'un apport en nature consistant en une créance d'un montant de 660.000.000 USD (six cent
soixante millions Dollars américains) que Acquisitions Cogeco Cable II L.P. détient à l'égard de la Société (la "Créance").

Souscription - Paiement

Acquisitions Cogeco Cable II L.P., représenté par son mandataire, a déclaré souscrire à l'augmentation de capital
susmentionnée en souscrivant et libérant entièrement:

- les 8.000 (huit mille) Parts Sociales Ordinaires de Classe B d'une valeur nominale de 10 USD (dix Dollars américains)
chacune, assortie d'une prime d'émission globale d'un montant de 2.620.000 USD (deux millions six cent vingt mille
Dollars américains) devant être allouée (i) au poste «prime d'émission» du bilan spécifique aux Parts Sociales Ordinaires
de Classe B en tant que prime d'émission librement disponible, à concurrence d'un montant de 2.600.000 USD (deux
millions six cent mille Dollars américains) et (ii) et au poste «réserve légale» du bilan en tant que réserve légale non
disponible à concurrence d'un montant de 20.000 USD (vingt mille Dollars américains); et

- les 10.000 (dix mille) MRPS d'une valeur nominale de 10 USD (dix Dollars américains) chacune, assortie d'une prime
d'émission globale d'un montant de 657.200.000 USD (six cent cinquante-sept millions deux cent mille Dollars américains)
devant être allouée au poste «prime d'émission» du bilan spécifique aux MRPS en tant que prime d'émission librement
disponible;

le tout étant entièrement libéré par apport de la Créance.

Evaluation

La valeur de la Créance a été fixée à 660.000.000 USD (six cent soixante millions de Dollars américains). Cet apport
a été évalué par tous les gérants de la Société, conformément à une déclaration sur la valeur de l'apport qui a été fournie
au notaire.

Preuve de l'existence de l'apport

Preuve de l'existence de cet apport a été donnée au notaire instrumentant.

Mise en oeuvre effective de l'apport

Acquisitions Cogeco Cable II L.P., apporteur représenté comme indiqué ci-dessus, déclare expressément que:

(i) la Créance est certaine, liquide et exigible;

(ii) il est seul propriétaire de tous les droits, titres et intérêts attachés à la Créance;

(iii) la Créance est libre de tout privilège, charge, option, hypothèque, gage ou de tout autre droit de tiers;

(iv) la Créance ne fait l'objet d'aucune contestation ou action en justice;

(v) la Créance est librement transférable, avec tous les droits y attachés; et

(vi) pour autant que de besoin, tous les actes ou formalités ont été accomplis et tous les consentements et approbations
nécessaires ont été obtenus afin d'autoriser le transfert de la Créance; et

(vii) l'ensemble des formalités subséquentes au transfert de la Créance requise en vertu des lois applicables sera
accompli afin que l'apport de la Créance soit valable en tout lieu et à l'égard de tout tiers.

Intervention des gérants

Ci-après sont intervenus:

Pierre Gagné, Olivier Dorier et Stewart Kam-Cheong agissant en leur qualité de gérants de la Société, chacun étant
représenté par M. [-], en vertu d'une procuration,
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Reconnaissant avoir été préalablement informés de l'étendue de leur responsabilité de gérants de la Société engagée
en raison de l'apport en nature décrit ci-dessus, chacun d'eux accepte expressément la description de l'apport en nature,
son évaluation, et le transfert effectif de la Créance, et confirme la validité de la souscription et du paiement.

Déclaration

Le notaire déclare que la documentation relative à la transmission effective et inconditionnelle de la Créance a été
considérée comme convaincante et suffisante et qu'en conséquence l'apport est effectivement réalisé.

Quatrième résolution

En conséquence des déclarations et résolutions qui précédent il est décidé de modifier les articles 6, 10, 19 et 23 des
statuts de la Société comme suit:

« Art. 6. Capital. Le capital social est fixé à 200.000 USD (deux cent mille Dollars américains), divisé en différentes
classes de parts sociales comme suit:

- 2.000 (deux mille) parts sociales ordinaires de classe A (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe A»)
- 8.000 (huit mille) parts sociales ordinaires de classe B (les «Parts Sociales Ordinaires de Classe B»)
- 10.000 (dix mille) parts sociales préférentielles à rachat obligatoire (les «MRPS»)
(Les Parts Sociales Ordinaires de Classe A et les Parts Sociales Ordinaires de Classe B seront ci-après désignées

collectivement comme les «Parts Ordinaires» et individuellement la «Part Ordinaire»; les Parts Ordinaires et les MRPS
seront ci-après désignées collectivement comme les»Parts» et individuellement la «Part»)

Chaque Part est émise avec une valeur nominale de 10 USD (dix Dollars américains). Le capital social peut être
augmenté ou réduit par résolution de l'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, par résolution prise par un vote
de la majorité des associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.»

« Art. 10. Rachat des parts sociales.
10.1 Rachat des parts sociales ordinaires
La Société peut racheter ses propres Parts Sociales Ordinaires pour autant que la Société a des réserves distribuables

suffisantes à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction de son capital social.
Aucune Part Sociale Ordinaire ne doit être rachetée tant que les MRPS n'auront pas toutes été rachetées.
10.2 Rachat des MRPS
Les MRPS émises sont rachetables à tout moment, à partir de la première date anniversaire de leur émission, à la

demande du détenteur de ladite MRPS et au plus tard à la date du 10 ème anniversaire de la date d'émission des MRPS
(la «Date d'Echéance».

Les MRPS émises sont rachetables pour autant que la Société a des réserves distribuables suffisantes à cet effet ou que
le rachat résulte de la réduction de son capital social. Le rachat peut être décidé en espèces ou en nature.

Chaque détenteur de MRPS rachetée a le droit de recevoir un paiement en espèces ou en nature par MRPS (le «Prix
de Rachat») rachetée égal à:

1. la valeur nominale de la MRPS rachetée plus la prime d'émission attachée s'il en existe une (qu'elle soit allouée ou
non à la réserve légale); et

2. tout Dividende Préférentiel échu mais non payé (tel que défini ci-dessous) auquel donne droit la MRPS au moment
du rachat.

Toutefois, à la Date d'Echéance, si les sommes disponibles sont insuffisantes pour que la Société puisse racheter la
totalité des MRPS, le rachat de toutes les MRPS ne sera pas entravé, cette insuffisance n'entraînant que le report du
paiement du Prix de Rachat dû à la Date d'Echéance. Dans ce dernier cas, la Société devra verser aux détenteurs des
MRPS rachetées tout montant jusqu'à concurrence du montant des sommes disponibles à la Date d'Echéance, la partie
restante du Prix de Rachat sera versée dès que la Société disposera de sommes disponibles suffisantes à cet effet.

Tant que le Prix de Rachat à l'Echéance n'aura pas été intégralement payé, aucun dividende ne sera payé aux associés.»

« Art. 19. Bénéfice. Le solde du compte de pertes et profits, après déduction des dépenses, coûts, amortissements,
charges et provisions, tel qu'approuvé par l'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, par l'assemblée des associés,
représente le bénéfice net de la Société.

Chaque année, lorsqu'un bénéfice apparaît dans les comptes annuels approuvés par les associés, celui-ci doit être alloué
comme suit:

1. cinq pour cent du bénéfice net est affecté à la réserve légale de la Société. Ces prélèvements cessent d'être obliga-
toires lorsque la réserve légale atteint un dixième du capital social, mais devront être repris à tout moment si celle-ci
devait être entamée pour quelque raison que ce soit jusqu'à entière reconstitution.

2. après affectation à la réserve légale ou à toute autre réserve non distribuable:
i. lorsque les MRPS ne sont pas créées, le bénéfice restant est alloué par résolution de l'associé unique ou, en cas de

pluralité d'associés, par une résolution de la majorité des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%) du
capital social de la Société, décidant de:
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- le distribuer aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires;
- son report à nouveau; ou
- le transférer à une réserve distribuable ou non;
ii. lorsque les MRPS sont émises un montant de bénéfice à hauteur d'un droit à un dividende cumulatif et préférentiel

(le «Dividende Préférentiel»), à l'exclusion de tout Dividende Ordinaire (comme défini ci-après), égal à:
Montant Total des MRPS X Taux Applicable - Marge
Etant précisé que:
«Taux Applicable» à le sens qui lui est attribué dans le contrat de prêt régissant la Créance Sous-Jacente;
«Marge» est égale à:
- Créance Sous-JacenteX0.0728%
Moins
- Montant Total des Parts Sociales Ordinaires de Class B X Taux Applicable
«Dividende Ordinaire» signifie le dividende devant être attribué au(x) détenteur(s) des Parts Sociales Ordinaires;
«Montant Total des MRPS» signifie la somme de (i) la valeur nominale de chaque MRPS et (ii) du montant de la prime

d'émission attachée à chaque MRPS (qu'elle soit allouée ou non à la réserve légale);
«Montant Total des Parts Sociales Ordinaires de Class B» signifie la somme de (i) la valeur nominale de chaque Parts

Sociales Ordinaires de Class B et (ii) du montant de la prime d'émission attachée à chaque Parts Sociales Ordinaires de
Class B (qu'elle soit allouée ou non à la réserve légale); et

«Créance Sous-Jacente» signifie la créance sous-jacente financée par les MRPS et les Parts Sociales Ordinaires de Class
B.

Le Dividende Préférentiel doit être en premier lieu être alloué à une réserve distribuable du bilan de la Société qui ne
pourra être distribuée qu'aux associés détenant des MRPS.

Dans un souci de clarté, le Dividende Préférentiel commence à courir à compter de la date d'émission de la Créance
Sous-Jacente.

Lorsque les associés décident de distribuer un dividende, les MRPS donnent droit au paiement du Dividende Préfé-
rentiel avant le paiement de tout Dividende Ordinaire.

Le Dividende Préférentiel (à l'exclusion du Dividende Préférentiel additionnel décrit ci-dessous) se calcule par jour sur
la base d'une année de 360 jours.

Dividende Ordinaire signifie le dividende devant être alloué au(x) détenteur(s) de Parts Sociales Ordinaires.
En cas de modification du taux d'intérêt de la Créance Sous-Jacente, le taux du Dividende Préférentiel applicable peut

être modifié.
Les MRPS ont également droit à un Dividende Préférentiel additionnel lorsque les Créances Sous-Jacentes incluent

l'obligation de payer à la Société un «Intérêt de Retard» dans le cas l'emprunteur de ladite Créance Sous-Jacentes est en
défaut de paiement (tel que ce terme est défini dans le contrat de prêt régissant la Créance Sous-Jacente correspondante).
Ledit Dividende Préférentiel additionnel s'accumule au cours de l'exercice social pendant lequel l'Intérêt de Retard ap-
paraît dans les comptes sociaux établis en Luxembourg GAAP de la Société et est égal au montant de la l'Intérêt de
Retard.

Le terme «Dividende Préférentiel» mentionné dans les Statuts recouvre également tout Dividende Préférentiel addi-
tionnel tel que ci-dessus (sauf si mentionné autrement).

Le bénéfice restant est affecté par résolution de l'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, par une résolution
de la majorité des associés représentant plus de cinquante pour cent (50%) du capital social de la Société, décidant de:

- le distribuer aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires;
- son report à nouveau; ou
- le transférer à une réserve distribuable ou non;
Tout dividende, qu'il s'agisse d'un Dividende Préférentiel ou d'un Dividende Ordinaire, doit être alloué à/aux détenteur

(s) de MRPS, et/ou de Parts Sociales Ordinaires devient échu et exigible uniquement si, et lorsque, il est déclaré échu et
exigible par décision du conseil de gérance, décision qui doit fixer la date d'enregistrement dans les comptes de la Société
et la date de paiement.»

« Art. 23. Liquidation. La liquidation de la Société sera menée par un ou plusieurs liquidateurs désignés par l'associé
unique, ou en cas de pluralité d'associés, par l'assemblée générale des associés par une résolution prise par la majorité
des associés représentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société, résolution qui dé-
terminera ses/leurs pouvoirs et rémunérations. Au moment de la clôture de liquidation, les avoirs de la Société seront
attribués à l'associé unique ou en cas de pluralité d'associés, aux associés dans cet ordre:

1. chaque détenteur(s) de MRPS, a un droit préférentiel de restitution de l'apport en contre partie duquel les MRPS
ont été émises (valeur nominale plus prime d'émission y attachée s'il en existe une, qu'elle soit allouée ou non à la réserve
légale) et au paiement de tout dividende préférentiel couru mais non encore déclaré auquel donne droit chaque MRPS,
autre le droit préférentiel mentionné ci-dessus; pas de droit sur le boni de liquidation; et
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2. le boni de liquidation sera attribué aux associés détenant des Parts Sociales Ordinaires proportionnellement au
nombre de Parts Sociales Ordinaires qu'ils détiennent.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour l'assemblée est close.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, honoraires ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombe à la Société en
raison des présentes ou qui pourrait être dû au regard de la de l'augmentation de capital est évalué à environ 6.800,-
EUR.

Le notaire instrumentant qui comprend et parle anglais acte par la présente qu'à la demande de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi par une traduction française. A la demande de cette même personne et en cas
de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Junglinster, date qu'entête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, il a signé avec nous, notaire, le présent acte.

Signé: Max MAYER, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 05 décembre 2012. Relation GRE/2012/4580. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur ff. (signé): Claire PIERRET.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013021004/466.

(130025591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.

Atiken Lux Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 137.675.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013025092/14.

(130030859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2013.

Bilco Limited, S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 82, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 117.765.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 janvier 2013.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2013025117/14.

(130030824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2013.

CBB S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3598 Dudelange, 18, route de Zoufftgen.

R.C.S. Luxembourg B 170.809.

Les statuts coordonnés au 07/02/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Redange-sur-Attert, le 20/02/2013.
Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2013025143/12.
(130030857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 février 2013.

Iahai, Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 175.016.

STATUTES

In the year two thousand thirteen, on the twenty-fifth of January.

Before Us M e Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:
The company governed by the laws of Singapore "LWM CORPORATE SERVICES (SINGAPORE) PTE LTD", establis-

hed and having its registered office in 049321 Singapore, 50 Collyer Quay Oue Bayfront #12-03,
here represented by Mrs. Vanessa TIMMERMANS, private employee, residing professionally in L-1449 Luxembourg,

18, rue de l'Eau, by virtue of a proxy given under private seal; the said proxy, after having been signed "ne varietur" by
the proxyholder and the undersigned notary, will remain attached to the present deed, to be filed at the same time with
the registration authorities.

Such appearing party, represented as said before, has requested the undersigned notary, to draw up the following
articles of association of a "société anonyme", which it intends to organise as unitholder or with any person who may
become unitholder of the company in the future.

Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. Between the above-mentioned person and all those that might become owners of the shares created hereafter,
a joint stock company (société anonyme) is herewith formed under the name of "IAHAI".

Art. 2. The registered office is in Luxembourg-City.
The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-

bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.
Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office

of the company has been determined by contract with third parties, the registered office may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered office
may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the shareholders'
meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The object of the company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other
manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stocks, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The company may lend and borrow with or without interests in any form and proceed to the issuance of bonds and
debentures.

The company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly
connected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public. Moreover, the company may
pledge its assets for the benefit of its associates/shareholders. It may also conduct all real estate transactions, such as
buying, selling, renting, development and management of real estate.

The company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.
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Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at thirty-one thousand Euros (31,000.- EUR) represented by one
thousand (1,000) shares with a par value of thirty-one Euros (31.- EUR) each.

The subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general meeting of shareholders
voting with the same quorum as for the amendment of the articles.

The shares may be registered or bearer shares, at the option of the holder, except those shares for which Law
prescribes the registered form.

The company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

Board of directors and statutory auditors

Art. 6. For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only. If
the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by a board of directors ("Board of Direc-
tors") consisting of a minimum of three (3) directors (the "Directors").

The number of directors is fixed by the General Meeting of Shareholders.

The General Meeting of Shareholders may decide to appoint Directors of two different classes, being class A Director
(s) and class B Director(s). Any such classification of Directors shall be duly recorded in the minutes of the relevant
meeting and the Directors be identified with respect to the class they belong.

The Directors are to be appointed by the General Meeting of Shareholders for a period not exceeding six (6) years
and until their successors are elected.

Decision to suspend or dismiss a Director must be adopted by the General Meeting of Shareholders with a majority
of more than one-half of all voting rights present or represented.

When a legal person is appointed as a Director of the Company, the legal entity must designate a permanent repre-
sentative (représentant permanent) in accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on
commercial companies, as amended.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.

The meetings of the board of directors are convened by the chairman or by any two directors.

The board can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or represented, proxies
between directors being permitted with the restriction that a director can only represent one of his colleagues.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, e-mail or telefax, confirmed by letter.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the directors'
meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.

Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the company's interest. All powers not expressly reserved to the general shareholders' meeting by the law of August
10 th , 1915, as subsequently modified, or by the present articles of incorporation of the company, fall within the com-
petence of the board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management to members
of the board or to third persons who need not be shareholders of the company.

Art. 12. Towards third parties, the Company is validly bound, in case of a sole director, by the sole signature of the
Sole Director, or by the joint signature of any two Directors of the Company, or by the signature(s) of any other person
(s) to whom authority has been delegated by the Board of Directors by means of an unanimous decision of the Board of
Directors.

In the event the General Meeting of Shareholders has appointed different classes of Directors (namely class A Directors
and class B Directors) the Company will only be validly bound by the joint signature of two Directors, one of whom shall
be a class A Director and one be a class B Director (including by way of representation), or by the signature(s) of any
other person(s) to whom authority has been delegated by the Board of Directors by means of an unanimous decision of
the Board of Directors.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by
the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.
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The term of the mandate of the statutory auditor is fixed by the general meeting of shareholders for a period not
exceeding six years.

General meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays prescribed
by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the 2nd Wednesday of the month of May at 11.00 a.m.

If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened at the
written request of shareholders representing at least ten percent of the company's share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote. The company will recognize only one holder for each share; in
case a share is held by more than one person, the company has the right to suspend the exercise of all rights attached
to that share until one person has been appointed as sole owner in relation to the company.

In case one share is held by an usufructuary and a pure owner, the voting right belongs in any case to the usufructuary.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on January 1 st and ends on December 31 st of each year. The board of directors
draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents to the statutory auditor(s) at least one month before the statutory general meeting.

Art. 19. At least five percent of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such
contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches ten percent of the subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

In case a share is held by an usufructuary and a pure owner, the dividends as well as the profits carried forward belong
to the usufructuary.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the corporate capital.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles of incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remunerations.

General dispositions

Art. 21. The law of August 10, 1915 on Commercial Companies as subsequently amended shall apply in so far as these
articles of incorporation do not provide for the contrary.

Transitory disposition

The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on December 31 st , 2013.

The first annual general meeting shall be held in 2014.

The first directors and the first auditor are elected by the extraordinary general shareholders' meeting that shall take
place immediately after the incorporation of the company.

Subscription and payment

The shares have been subscribed and paid-up as follows:
“LWM CORPORATE SERVICES (SINGAPORE) PTE LTD”, prementioned,
one thousand shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,000
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,000

The subscribed shares have been entirely paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of thirty-
one thousand Euros (31,000.- EUR) as was certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in art. 26 of the law on commercial companies
of August 10 th , 1915 as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment.
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Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its formation is approximately fixed at one
thousand Euros.

Extraordinary general meeting

The above-named party, acting in the here above stated capacity, representing the whole of the subscribed capital,
considering herself to be duly convened, then held an extraordinary general meeting and passed the following resolutions:

First resolution

The number of directors is fixed at three.

The following have been elected as directors, their mandate expiring at the general meeting which will be held in the
year 2018:

1. Mr. Eric LECLERC, private employee, born in Luxembourg, on the 4 th of April 1967, residing professionally in
L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen;

2. Mr. Christophe JASICA, private employee, born in Rocourt (Belgium), on the 23 rd of January 1976, residing pro-
fessionally in L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen; and

3. Mrs. Martine KAPP, private employee, born in Luxembourg, on the 10 th of December 1960, residing professionally
in L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.

Second resolution

The following has been appointed as statutory auditor, his mandate expiring at the general meeting which will be held
in the year 2018:

Mr. Pascal FABECK, private employee, born in Arlon (Belgium), the 16 th of November 1968, residing professionally
in L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.

Third resolution

The company's registered office is located at L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, known to the notary by name, first name,
civil status and residence, the said proxy-holder has signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la version anglaise du texte qui précède:

L'an deux mille treize, le vingt-cinq janvier.

Par-devant Nous, Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:

La société régie par les lois de Singapore "LWM CORPORATE SERVICES (SINGAPORE) LTD", établie et ayant son
siège social à 049321 Singapore, 50 Collyer Quay Oue Bayfront #12-03,

ici représentée par Madame Vanessa TIMMERMANS, employée privée, demeurant professionnellement à L-1449 Lu-
xembourg, 18, rue de l'Eau, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée; ladite procuration, après avoir été
signée "ne varietur" par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être formalisée
avec lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant, d'arrêter ainsi qu'il suit
les statuts d'une société anonyme, qu'elle va constituer en tant qu'actionnaire ou avec tout autre associé de la société
par la suite.

Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital

Art. 1 er .  Entre la personne ci-avant désignée et toutes celles qui deviendraient dans la suite propriétaire des actions
ci-après créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de "IAHAI".

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg-Ville.

Par simple décision du conseil d'administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.
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Sans préjudice des règles du droit commun en matière de résiliation contractuelle, au cas où le siège de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siège de la société pourra être transféré sur simple décision du conseil d'administration
à tout autre endroit de la commune du siège. Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du pays par
décision de l'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité
normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d'effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siège social sera faite et portée à la connaissance des tiers par l'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de l'engager pour les actes de gestion courante et journalière.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangères, et toutes autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
manière, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets et
autres valeurs de toutes espèces, l'administration, le contrôle et le développement de telles participations.

La société peut participer à la création et au développement de n'importe quelle entreprise financière, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu'à l'étranger et leur prêter concours, que ce soit par des prêts, des garanties ou de
toute autre manière.

La société peut prêter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intérêts et procéder à l'émission d'obligations.

La société peut réaliser toutes opérations mobilières, financières ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement à son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle peut également donner ses avoirs
en gage, dans l'intérêt de ses associés/actionnaires. Elle pourra également faire toutes les opérations immobilières, telles
que l'achat, la vente, la location, l'exploitation et la gestion d'immeubles.

D'une façon générale, la société peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations
qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 5. Le capital social souscrit est fixé à trente et mille euros (31.000,- EUR), représenté par mille (1.000) actions
avec une valeur nominale de trente et un euros (31,- EUR) chacune.

Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matière de modification des statuts.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, à l'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. Tant que la Société a un actionnaire unique, la Société peut être administrée par un administrateur unique
seulement. Si la Société a plus d'un actionnaire, elle est administrée par un conseil d'administration (le "Conseil d'Admi-
nistration") composé de trois (3) Administrateurs au moins (les "Administrateurs").

Le nombre des administrateurs est déterminé par l'Assemblée Générale des Actionnaires.

L'Assemblée Générale des Actionnaires peut décider de nommer des Administrateurs de deux classes différentes, à
savoir un ou des Administrateur(s) de la classe A et un ou des Administrateur(s) de la classe B. Toute classification
d'Administrateurs doit être dûment enregistrée dans le procès-verbal de l'assemblée concernée et les Administrateurs
doivent être identifiés en fonction de la classe à laquelle ils appartiennent.

Les Administrateurs doivent être nommés par l'Assemblée Générale des Actionnaires pour une durée qui ne peut
dépasser six (6) ans, et ils resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient élus.

La décision de suspendre ou de révoquer un Administrateur doit être adoptée par l'Assemblée Générale des Action-
naires à la majorité simple de tous les droits de vote présents ou représentés.

Lorsqu'une personne morale est nommée Administrateur de la Société, la personne morale doit désigner un repré-
sentant permanent qui représentera la personne morale conformément à l'article 51bis de la loi luxembourgeoise en date
du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée.

En cas de vacance d'une place d'administrateur nommé par l'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, l'assemblée générale, lors de la première réunion, procède
à l'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d'administration élit parmi ses membres un président. En cas d'empêchement du président, l'admi-
nistrateur désigné à cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.
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Le conseil d'administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu'un administrateur ne puisse représenter plus d'un
de ses collègues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions à l'ordre du jour par lettre, télégramme, e-mail ou
téléfax, ces trois derniers étant à confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au même titre qu'une
décision prise à une réunion du conseil d'administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise à la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procès-verbaux des séances du conseil d'administration sont signés par les membres présents aux séances.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d'administration
et de disposition qui rentrent dans l'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi du 10 août 1915 et les statuts à l'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d'administration pourra déléguer tout ou partie de ses pouvoirs de gestion journalière à des ad-
ministrateurs ou à des tierces personnes qui ne doivent pas nécessairement être actionnaires de la société.

Art. 12. Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature de l'Administrateur Unique, selon le
cas, ou par la signature conjointe de deux Administrateurs de la Société ou par la/les signature(s) de toute(s) personne
(s) à qui un pouvoir de signature a été délégué par le Conseil d'Administration moyennant une décision unanime du
Conseil d'Administration.

Toutefois, au cas où l'Assemblée Générale des Actionnaires a nommé différentes classes d'Administrateurs (à savoir
les Administrateurs de classe A et les

Administrateurs de classe B), la Société ne sera valablement engagée que par la signature conjointe d'un Administrateur
de classe A et d'un Administrateur de classe B (y compris par voie de représentation), ou par la/les signature(s) de toute
(s) personne(s) à qui un pouvoir de signature a été délégué par le Conseil d'Administration moyennant une décision
unanime du Conseil d'Administration.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par l'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par l'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.

Assemblée générale

Art. 14. L'assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siège social, à l'endroit indiqué dans la convocation,
le 2 e mercredi du mois de mai à 11.00 heures.

Si la date de l'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le conseil d'administration ou par le com-
missaire. Elle doit être convoquée sur la demande écrite d'actionnaires représentant au moins dix pour cent du capital
social.

Art. 17. Chaque action donne droit à une voix.
La société ne reconnaît qu'un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires

en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule
personne ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.

Au cas où une action est détenue en usufruit et en nue-propriété, le droit de vote sera exercé en toute hypothèse
par l'usufruitier.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Le conseil d'administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.
Il remet ces pièces un mois au moins avant l'assemblée générale ordinaire au commissaire.

Art. 19. Sur le bénéfice net de l'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.
Au cas où l'action est détenue en usufruit et en nue-propriété, les dividendes ainsi que les bénéfices mis en réserve

reviendront à l'usufruitier.
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Le conseil d'administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous l'observation des règles y relatives.

L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art. 21. La loi du 10 août 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout où il n'y a pas été
dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2013.

La première assemblée générale annuelle se tiendra en 2014.

Les premiers administrateurs et le premier commissaire sont élus par l'assemblée générale extraordinaire des action-
naires suivant immédiatement la constitution de la société.

Souscription et paiement

Les actions ont été souscrites et libérées comme suit par:
“LWM CORPORATE SERVICES (SINGAPORE) PTE LTD”, prédésignée, mille actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000

Les actions ont été intégralement libérées par des versements en espèces, de sorte que la somme de trente et un mille
euros (31.000,- EUR) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société.

La preuve de tous ces paiements a été donnée au notaire soussigné qui le reconnaît.

Constatations

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par l'article 26 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant à la société du chef de sa constitution à environ de mille euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et à l'instant la comparante, ès-qualité qu'elle agit, s'est constituée en assemblée générale extraordinaire à laquelle elle
se reconnaît dûment convoquée et après avoir constaté que celle-ci était régulièrement constituée, a pris les résolutions
suivantes:

Première résolution

Le nombre d'administrateurs est fixé à trois.

Sont appelés aux fonctions d'administrateurs, leur mandat expirant à l'assemblée générale qui se tiendra en 2018:

1. Monsieur Eric LECLERC, employé privé, né à Luxembourg le 4 avril 1967, demeurant professionnellement à L-2370
Howald, 4, rue Peternelchen;

2. Monsieur Christophe JASICA, employé privé, né à Rocourt (Belgique), le 23 janvier 1976, demeurant profession-
nellement à L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen; et

3. Madame Martine KAPP, employée privée, née à Luxembourg le 10 décembre 1960, demeurant professionnellement
à L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.

Deuxième résolution

Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat expirant à l'assemblée générale qui se tiendra en
2018:

Monsieur Pascal FABECK, employé privé, né à Arlon (Belgique), le 16 novembre 1968, demeurant professionnellement
à L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.

Troisième résolution

Le siège social de la société est fixé à L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et le français, déclare par les présentes, qu'à la requête de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte à la mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ladite mandataire a signé ensemble avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: V. TIMMERMANS - C. WERSANDT

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 31 février 2013. Relation: LAC/2013/4619. Reçu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): Irène THILL.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 février 2013.

Référence de publication: 2013021238/375.

(130025124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.

Asia-Europe Consulting, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7615 Larochette, 8A, rue d'Ernzen.

R.C.S. Luxembourg B 84.182.

DISSOLUTION

L'an deux mille treize, le seize janvier.

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

A COMPARU:

Madame Suk Fan WONG-BIEDERMANN, demeurant à L-7615 Larochette, 8A, rue d’Ernzen.

Laquelle partie comparante, déclare et requiert le notaire instrumentant d'acter:

1) Que la société à responsabilité limitée “ASIA-Europe Consulting” (la "Société"), établie et ayant son siège social à
L-7615 Larochette, 8A, rue d’Ernzen, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous
le numéro 84182, a été constituée suivant acte reçu par Maître Frank BADEN, alors notaire de résidence à Luxembourg,
le 17 octobre 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 315 du 26 février 2002.

2) Que le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), divisé en cinq cents (500) parts sociales
d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (25,-EUR) chacune.

3) Que la partie comparante, est la seule propriétaire de toutes les parts sociales de la Société.

4) Que la partie comparante, agissant comme associé unique, prononce la dissolution anticipée de la Société avec effet
immédiat.

5) Que la partie comparante, se désigne comme liquidateur de la Société et aura pleins pouvoirs d’établir, de signer,
d'exécuter et de délivrer tous actes et documents, de faire toute déclaration et de faire tout ce qui est nécessaire ou
utile pour mettre en exécution les dispositions du présent acte.

6) Que la partie comparante, déclare de manière irrévocable reprendre tout le passif présent et futur de la Société.

7) Que la partie comparante, déclare qu’elle reprend tout l’actif de la Société et qu’elle s’engagera à régler tout le passif
de la Société indiqué à la section 6.

8) Que la partie comparante, déclare que la liquidation de la Société est clôturée et que tous les registres de la Société
relatifs à l’émission des parts sociales ou de tous autres valeurs seront annulés.

9) Que décharge pleine et entière est donnée à la gérante unique pour l'exécution de son mandat.

10) Que les livres et documents de la Société seront conservés pendant cinq ans au moins à Luxembourg à l'ancien
siège social de la Société à L-7615 Larochette, 8A, rue d’Ernzen.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, est évalué approximativement à neuf cents euros (EUR
900,-).

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent à la partie comparante, connue du notaire par nom, prénom, état civil et domicile, ladite
partie comparante a signé avec Nous notaire le présent acte.
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Signé: S. F. WONG-BIEDERMANN, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 18 janvier 2013. AC/2013/2549. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 7 février 2013.

Référence de publication: 2013021559/46.

(130026490) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2013.

Amtex Corporation S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 112.726.

DISSOLUTION

L'an deux mille douze.

Le dix décembre.

Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

La société anonyme TIKAL PRIMA S.A., ayant son siège social à L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée, R.C.S.
Luxembourg numéro B 156391 (ci-après "le comparant"),

ici représentée par Monsieur Alain THILL, employé privé, demeurant professionnellement à L-6130 Junglinster, 3,
route de Luxembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée, laquelle, après avoir été signée ne varietur par le mandataire
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour être formalisée avec lui.

Lequel comparant, par son représentant susnommé, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit
ses déclarations et constatations:

I.- Que la société anonyme AMTEX CORPORATION S.A., ayant son siège social à L-2661 Luxembourg, 44, rue de la
Vallée, R.C.S. Luxembourg numéro B 112726, a été constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du
17 novembre 2005, publié au Mémorial C numéro 577 du 20 mars 2006.

II.- Que le capital social de la société anonyme AMTEX CORPORATION S.A., prédésignée, s'élève actuellement à
trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par trois cent dix (310) actions d'une valeur nominale de cent euros
(100,- EUR) chacune, entièrement libérées.

III.- Que le comparant est devenu successivement propriétaire de toutes les actions de la susdite société AMTEX
CORPORATION S.A..

IV.- Que l'activité de la société AMTEX CORPORATION S.A. ayant cessé et que le comparant prononce la dissolution
anticipée de la prédite société avec effet immédiat et sa mise en liquidation.

V.- Que le comparant, en tant qu'actionnaire unique, se désigne comme liquidateur de la société.

VI.- Qu'en cette qualité, il requiert le notaire instrumentant d'acter qu'il déclare avoir réglé tout le passif de la société
dissoute et avoir transféré tous les actifs à son profit.

VII.- Que le comparant est investi de tous les éléments actifs de la société et répondra personnellement de tout le
passif social et de tous les engagements de la société même inconnus à ce jour.

VIII.- Que partant, la liquidation de la société anonyme AMTEX CORPORATION S.A. est à considérer comme faite
et clôturée.

IX.- Que décharge pleine et entière est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société
pour l'exécution de leurs mandats jusqu'à ce jour.

X.- Qu'il y a lieu de procéder à l'annulation des actions de la société.

XI.- Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans au moins à l'ancien siège
social de la société dissoute.

Frais

Tous les frais et honoraires résultant du présent acte, évalués à sept cent cinquante euros, sont à charge de la société
dissoute.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par nom, prénom, état et demeure, il
a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Alain THILL, Jean SECKLER.
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Enregistré à Grevenmacher, le 13 décembre 2012. Relation GRE/2012/4723. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2013021579/52.

(130025932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2013.

Adjutare S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9227 Diekirch, 48, Esplanade.

R.C.S. Luxembourg B 95.187.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 12 février 2013.

Référence de publication: 2013021568/10.

(130026574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2013.

Bristol Assurances S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2340 Luxembourg, 34, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 103.541.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 14 février 2013.

Référence de publication: 2013021617/10.

(130026657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2013.

Mantaray Software S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7220 Walferdange, 133, route de Diekirch.

R.C.S. Luxembourg B 151.757.

L'an deux mille douze, le quinze novembre.

Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

Ont comparu:

1) Monsieur Manuel GOEYERS, né le 30 novembre 1964 à Louvain (Belgique), demeurant à L-8140 Bridel, 31a, rue de
Luxembourg;

2) Monsieur Alban Jérôme CALCAGNO, né le 15 février 1970 à Vuarrens (Suisse), demeurant professionnellement
à CH-1260 Nyon 2, rue de la Gare 11 (Suisse).

Les deux comparants sont ici représentés par Monsieur Alexandre TASKIRAN, expert-comptable, demeurant pro-
fessionnellement à L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach, en vertu de deux procurations sous seing privé lui
délivrées.

Les prédites procurations, signées "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, resteront annexées au
présent acte avec lequel elles seront enregistrées.

Lesquels comparants, par leur mandataire prénommé, ont requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:

- Que les comparants sont les seuls associés actuels de la société à responsabilité limitée MANTARAY SOFTWARE
S.à r.l., ayant son siège social à L-7220 Walferdange, 133, route de Diekirch, R.C.S. Luxembourg numéro B 151757,
constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 25 février 2010, publié au Mémorial C numéro 792
du 16 avril 2010, et dont les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence
à Esch-sur-Alzette, en date du 25 juillet 2012, publié au Mémorial C numéro 2106 du 24 août 2012;

- Que les comparants ont pris les résolutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident de modifier le premier alinéa de l'article dix des statuts pour lui donner la teneur suivante:

"  Art. 10. (Alinéa 1 er ).  La société est administrée par un Gérant Technique et au moins un Gérant Administratif,
associés ou non, nommés et révocables à tout moment par l'assemblée générale."
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Deuxième résolution

Les associés décident d'accepter la démission de Messieurs Christian BÜHLMANN et Benoît DABERTRAND de leur
fonction de Gérants Administratifs de la société.

Les associés décident encore de nommer comme nouveau Gérant Administratif de la société:
Monsieur Alban Jérôme CALCAGNO, né le 15 février 1970 à Vuarrens (Suisse), demeurant professionnellement à

CH-1260 Nyon 2, rue de la Gare 11 (Suisse).

Frais

Tous les frais et honoraires incombant à la société à raison des présentes sont évalués à la somme de huit cents euros.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par son nom, prénom usuel, état et

demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Alexandre TASKIRAN, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher, le 21 novembre 2012. Relation GRE/2012/4341. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR COPIE CONFORME, délivrée à la société.

Junglinster, le 07 février 2013.

Référence de publication: 2013021315/46.
(130025387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.

Capital Safety Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2440 Luxembourg, 59, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 165.563.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 09 janvier 2013
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch, le 12 février 2013.

Référence de publication: 2013021622/10.
(130026456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2013.

Ze Produktion S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7330 Heisdorf, 12, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 153.451.

Les statuts coordonnés de la prédite société au 5 février 2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 11 février 2013.

Maître Marc LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2013021629/13.
(130026288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2013.

New NIBC II Luxembourg, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 113.629.

Extrait des décisions de l'associé unique prises en date du 04 janvier 2013

Suite à la liquidation de la société New NÏBC Luxembourg S.à r.l., SICAR, associé unique de New NIBC II Luxembourg
S.à r.l. (la "Société") en date du 4 janvier 2013, il a été décidé de transférer et répartir les parts sociales de la Société de
la manière suivante:

- New NIB Partners L.P., un Limited Partnership régie par les lois de l'Alberta, Canada immatriculée sous le numéro
LP 11794278 ayant son siège social au 717, 5 th Avenue, New York, NY 10022, Etats-Unis d'Amérique:

* 961,800 parts sociales de classe A
* 8,863,218 parts sociales de classe B
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* 8,863,218 parts sociales de classe C

* 8,863,218 parts sociales de classe D

* 8,863,218 parts sociales de classe E

* 765,726 parts sociales de classe F

- New NIB Partners II L.P., un Limited Partnership régie par les lois de l'Alberta, Canada immatriculée sous le numéro
LP 11794336 ayant son siège social au 717, 5 th Avenue, 26 th Floor, New York, NY 10022, Etats-Unis d'Amérique:

* 105,793 parts sociales de classe A

* 975,254 parts sociales de classe B

* 975,254 parts sociales de classe C

* 975,254 parts sociales de classe D

* 975,254 parts sociales de classe E

* 84,256 parts sociales de classe F

- NIB Special Investors III L.P., un Limited Partnership régie par les lois de l'Alberta, Canada immatriculée sous le
numéro LP 12042081 ayant son siège social au 717, 5 th Avenue, 26 th Floor, New York, NY 10022, Etats-Unis d'Amérique:

* 17,231 parts sociales de classe A

* 158,401 parts sociales de classe B

* 158,401 parts sociales de classe C

* 158,401 parts sociales de classe D

* 158,401 parts sociales de classe E

* 13,685 parts sociales de classe F

- NIB Special Investors V L.P., un Limited Partnership régie par les lois de l'Alberta, Canada immatriculée sous le
numéro LP 16127243 ayant son siège social au 717, 5th Avenue, 26th Floor, New York, NY 10022, Etats-Unis d'Amérique:

* 38,691 parts sociales de classe A

* 356,144 parts sociales de classe B

* 356,144 parts sociales de classe C

* 356,144 parts sociales de classe D

* 356,144 parts sociales de classe E

* 30,768 parts sociales de classe F

Luxembourg, le 06 février 2013.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2013021329/46.

(130025872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.

Boesen S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5441 Remerschen, 14A, Simengseck.

R.C.S. Luxembourg B 145.694.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 12 février 2013.

Référence de publication: 2013021609/10.

(130026368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 février 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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