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RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS
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Ecobiodis S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 57, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 116.091.

DISSOLUTION

L’an deux mille treize,
Le vingt-cinqg janvier.
Par-devant Maitre Henri BECK, notaire de résidence a Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).
A comparu:
Monsieur Luca RICCO, consultant commercial, demeurant 3 A-9851 Lieserbriicke, Lieserhoferstrasse 7,

ici représenté par Madame Sylvie PORTENSEIGNE, juriste, demeurant professionnellement a L-1331 Luxembourg,
57, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée le 19 décembre 2012,

laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le notaire instrumentant et le mandataire, restera annexée
au présent acte, avec lequel elle sera enregistrée.

Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de documenter ce qui suit:

I. Que la société ECOBIODIS S.A., ayant son siege social a L-1331 Luxembourg, 57, Boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 116091 (NIN 2006 2210
320), a été constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant, en date du 3 mai 2006, publié¢ au Mémorial C Recueil
des Sociétés et Associations numéro 1361 du 14 juillet 2006.

Il. Que le capital de la société s’éléve actuellement a 31.000,- (trente et un mille) Euros, représenté par 100 (cent)
actions d’une valeur nominale de 310,- (trois cent dix) Euros chacune, intégralement souscrites et libérées.

lll.- Que la société ne posséde pas d'immeubles ou de parts d'immeuble.

IV.- Que le comparant, représenté comme dit ci-avant, déclare expressément que la société ECOBIODIS S.A. n’est
impliquée dans aucun litige ou procés de quelque nature qu’il soit et que les actions ne sont pas mises en gage ou
nantissement.

Aprés avoir énoncé ce qui précéde, le comparant déclare et pour autant que nécessaire décide de dissoudre la société
ECOBIODIS S.A..

En conséquence de cette dissolution, I'actionnaire unique, Monsieur Luca RICCO, représenté comme dit ci-avant,
agissant pour autant que de besoin en tant que liquidateur de la société, déclare que:

- tous les éléments d’actifs ont été réalisés et que tout le passif de la société ECOBIODIS S.A. a été réglé et qu'l
demeurera responsable de toutes dettes et de tous engagements financiers éventuels, présentement inconnus de la prédite
société, aussi bien que des frais qui résulteront de cet acte;

- la liquidation de la prédite société étant ainsi achevée, et partant la liquidation de la prédite société est a considérer
comme faite et cloturée;

- décharge pleine et entiére est donnée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la société pour I'exercice
de leurs fonctions;

- les livres et les documents de la société dissoute seront conservés pour une période de cinq ans au siege social de
la société dissoute a L-1331 Luxembourg, 57, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

- pour la publication et dépét a faire tous pouvoirs sont donnés au porteur d’'une expédition des présentes;

A l'appui des déclarations et constatations qui précédent, le comparant, représenté comme dit ci-avant, a produit au
notaire soussigné le livre des actionnaires, qui a I'instant et en présence du notaire instrumentant a été annulé.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connue du notaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, elle a signé avec le notaire instrumentaire le présent acte.

Signé: S. PORTENSEIGNE, H. BECK.
Enregistré a Echternach, le 29 janvier 2013. Relation: ECH/2013/180. Regu soixante-quinze euros 75,00.- €.

Le Receveur (signé): J.- M. MINY.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a demande, aux fins de dépét au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 4 février 2013.
Référence de publication: 2013017790/52.

(130021432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.
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Dancing de la Place S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2441 Luxembourg, 223, rue de Rollingergrund.
R.C.S. Luxembourg B 21.040.

DISSOLUTION

L’an deux mil treize, le vingt-quatre janvier.

Pardevant Maitre Martine DECKER, notaire de résidence a Hesperange;

Ont comparu:

1) Monsieur Alcides PINTO QUIAIOS, commergant, né a Coimbrao/Leiria (Portugal), le 21 mars 1959, demeurant a
L-7319 Steinsel, 30, in den Kreuzwiesen,

2) Madame Maria DA CONCEICAO QUIAIOS, commergcante, née a Coimbrao/Leiria (Portugal), le 6 juin 1948, de-
meurant a L-2441 Luxembourg 223, rue de Rollingergrund,

Lesquels comparants ont exposé au notaire instrumentant:

Que la société a responsabilité limitée «kDANCING DE LA PLACE S.ar.l.», établie et ayant son siége a L-2441 Luxem-
bourg, 223, rue de Rollingergrund, (ci-aprés la «Société») a été constituée suivant acte regu par le Maitre Christine
DOERNER, alors notaire de résidence a Clervaux, en date du 25 novembre 1983, publié au Mémorial C, Recueil des

Sociétés et Associations, numéro 4 en 1984 page 155, modifiée suivant acte regu par le méme notaire en date du 5 juin
1985, publié audit Mémorial C, numéro 208 en 1985 page 9954,

Qu’elle est inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 21040;
- Qu’elle a un capital social converti en euro de 14.873,61 EUR divisé en 600 parts sociales de 24,79 EUR chacune.

Que les comparants sont les seuls et uniques associés représentant I'intégralité du capital de la société «kDANCING
DE LA PLACE S.a r.l.» en vertu des statuts de la société publiés comme prédit.

Ensuite il a été procédé a la cession de parts suivante:
I. Cession de parts

Madame Maria DA CONCEICAO QUIAIOS, préqualifiée, déclare céder I'intégralité de ses parts sociales de la Société
a son co-associé Monsieur Alcides PINTO QUIAIOS, préqualifié, qui accepte.

Ladite cession prend effet a partir de ce jour.

Les parts cédées ne sont représentées par aucun titre. Le cessionnaire est subrogé dans tous les droits et obligations
attachées aux parts cédées.

Prix

La cédante et le cessionnaire déclarent que la présente cession a eu lieu pour et moyennant le prix convenu entre
parties de sept mille quatre cent trente sept euros (7.437,-€), montant, que la cédante préqualifiée reconnait et déclare
avoir regu du cessionnaire dés avant la signature des présentes et hors la présence du notaire, ce dont quittance et titre
par la cédante.

Sur ce, le comparant Monsieur Alcides PINTO QUIAIOS, prénommé, agissant en sa qualité de gérant technique et
administratif, et I'intervenant Monsieur Alfred REUTER, restaurateur, demeurant a L-1220 Luxembourg, 122, rue de
Beggen, agissant en sa qualité de gérant technique supplémentaire de la Société, déclarent accepter la susdite cession au
nom de la société «kDANCING DE LA PLACE S.a r.l.», conformément a I'article 1690 nouveau du Code civil.

lIs ont encore déclaré n’avoir entre leurs mains aucune opposition ou empéchement qui puisse arréter I'effet de la
susdite cession.
L.

Ensuite Monsieur Alcides PINTO QUIAIOS, préqualifié, représentant I'intégralité du capital social de la Société, agissant
en lieu et place de I'assemblée générale des associés, a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

Que le comparant, seul propriétaire des parts sociales de la Société déclare avoir pleine connaissance des statuts et
de la situation financiere de la Société et approuve les états financiers de la Société au jour de la dissolution de la Société;

Que le comparant déclare explicitement dissoudre et liquider la société a responsabilité limitée DANCING DE LA
PLACE S.a r.l., celle-ci ayant cessé toute activité au 31 décembre 2012;

qu’en sa qualité de liquidateur de la Société, il déclare encore que le passif connu de la Société a été payé ou provisionné
et qu’en qualité d’associé unique il se trouve investi de tout l'actif et s’engage expressément a prendre en charge tout
passif pouvant éventuellement encore exister a charge de la Société et impayé ou inconnu a ce jour avant tout paiement
a sa personne;

de sorte que la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cléturée;

que décharge pleine et entiére est accordée aux gérants de la Société, pour I'exercice de son mandat jusqu’a ce jour;
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que les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de cinq années a I'ancien siége social

de la Société ou a tout autre endroit a désigner par le comparant.

Sur base de ces faits, le notaire a constaté la dissolution de la société DANCING DE LA PLACE S.ar.l..

Dont acte, fait et passé en I’étude du notaire instrumentant, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Pinto Quiaios, Da Conceicao Quiaios, M.Decker.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 29 janvier 2013. Relation: LAC/2013/4216. Regu soixante-quinze euros 75,00

Le Receveur (signé): Iréne Thill.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au registre de commerce et des sociétés.
Hesperange, le 4 février 2013.
Référence de publication: 2013017741/68.

(130021430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.

Aircraft Solutions Lux V S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5C, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 156.154.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 février 2013.

Référence de publication: 2013022687/11.

(130027523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Degroof Gestion Institutionnelle - Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 104.980.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires du 7 février 2013

Il résulte des délibérations et décisions de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siége social le 7
février 2013 que:

Les actionnaires ont pris acte de ce que tous les mandats des administrateurs sont venus a échéance et décident, a
'unanimité des voix, de renouveler leurs mandats pour une période d’un an, expirant a l'issue de I'assemblée générale
ordinaire statuant sur les comptes clos au 30 septembre 2013, de sorte qu’a l'issue de la présente assemblée générale,
le conseil d’administration se compose de la fagon suivante:

- Monsieur Geert De Bruyne, Président, demeurant professionnellement a L-2453 Luxembourg, rue Eugéne Ruppert,
12,

- Monsieur Alain Devresse, Administrateur-Délégué, demeurant professionnellement a L-2453 Luxembourg, rue Eu-
géne Ruppert, 12,

- Monsieur Jean-Luc Neyens, Administrateur, demeurant professionnellement a L-2453 Luxembourg, rue Eugene Rup-
pert, 12,

- Monsieur Vincent Planche, Administrateur, demeurant professionnellement a B-1040 Bruxelles, rue Guimard, 16-18,
- Monsieur Benoit Daenen, Administrateur, demeurant professionnellement B-1040 Bruxelles, rue de I'industrie, 44,

- Monsieur Patrick Wagenaar, Administrateur, demeurant professionnellement a L-2453 Luxembourg, rue Eugéne
Ruppert, 12,

- Monsieur Jean-Michel Gelhay, Administrateur, résidant a B-6792 Halanzy, rue du Pont, 24.

Le mandat du réviseur d’entreprises venant a échéance au terme de la présente assemblée, 'assemblée générale décide
de renouveler pour une période d’un an, expirant a l'issue de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes clos
au 30 septembre 2013, le mandat de réviseur d’entreprises de la société KPMG Audit établie et ayant son siége social a
L-2520 Luxembourg, 9, Allée Scheffer.
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Pour extrait conforme

DEGROOF GESTION INSTITUTIONNELLE-LUXEMBOURG
Geert De Bruyne
Président du Conseil d'Administration

Référence de publication: 2013022818/33.

(130027697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Aviva Investors Structured Funds, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-1249 Luxembourg, 2, rue du Fort Bourbon.
R.C.S. Luxembourg B 148.660.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 65919 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013022694/11.

(130027605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Xieon Networks Systems S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. SHCO 38S.ar.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 170.464.

IN THE YEAR TWO THOUSAND AND THIRTEEN,
ON THE TWENTY-FIFTH DAY OF THE MONTH OF JANUARY.
Before Maitre Cosita Delvaux, notary, residing in Redange-sur-Attert, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

Xieon Networks Solutions S.a r.l., a société a responsabilité limitée incorporated and existing under the laws of Lu-
xembourg, having its registered office at 13-15 Avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
in the process of being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés, represented by Me Thierry Kauffman
residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, pursuant to a proxy dated 25 January 2013 given under private
seal, which will be filed with the registration authorities together with the present deed, being the sole shareholder (the
"Sole Shareholder") of SHCO 38 S.a r.l., a société a responsabilité limitée having its registered office at 13-15, avenue de
la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Registre de Com-
merce et des Sociétés under number B 170.464 (the "Company"). The Company was incorporated by deed of Maitre
Francis Kesseler, notary, residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, on 16 July 2012, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mémorial") dated 30 August 2012, number 2153.

The Sole Shareholder declared and requested the notary to state that:

I. The Sole Shareholder holds all the shares in issue in the Company, so that decisions can validly be taken on all the
items of the agenda.

Il. The items on which resolutions are to be passed are as follows:

1. Change of the Company’s denomination from "SHCO 38 S.a r.l." to "Xieon Networks Systems S.a r.l.";

2. Amendment of the corporate object of the Company so as to read as follows:

"The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and any interests,
in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or investments,
the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise
of stock, bonds, debentures, notes, loans, loan participations, certificates of deposits and any other securities or financial
instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise.
The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or
abroad.

The Company may invest in any way, manage and develop a portfolio of patents or any other intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever as well as grant any licensing thereof.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.
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The Company may lendfunds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deem:s fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.”

3. Amendment and full restatement of the articles of association of the Company to take into account the resolutions
under items 1 to 2 above and such further amendments so as set forth below:"

1. Denomination. A limited liability company (société 4 responsabilité limitée) with the name "Xieon Networks Systems
S.ar.l." (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and any
interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, loans, loan participations, certificates of deposits and any other securities
or financial instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management of its
portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise.
The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in Luxembourg or
abroad.

The Company may invest in any way, manage and develop a portfolio of patents or any other intellectual property
rights of any nature or origin whatsoever as well as grant any licensing thereof.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of association.
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The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

5.Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500) divided
into twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (€ 1) each. The capital of the Company
may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of
these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares upon resolution of its
shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company’s capital.

7.Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be shareholders.

The sole manager or as the case may be the board of managers is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of incorporation to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be the board of managers. Vis-a-vis third parties
the sole manager or as the case may be the board of managers has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the Company not
reserved by law or the articles of incorporation to the general meeting or as may be provided herein.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be requiredfor a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.
In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A
managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly taken if approved by the
majority of managers including at least one class A and one class B manager (including by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
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has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager. In any event the Company will be
validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated
by the sole manager (if there is only one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers or, in
the event of classes of managers, by one class A and one class B manager acting together.

8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding” shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or manager, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes equal
to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed
by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted meeting
of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire body of
shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (i) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 5t January of each year and ends on 31 St December of the same
year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31st December
2013.

12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the manager
or, as the case may be, the board of managers.
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The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who
may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall exist
as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10th August 1915 on commercial companies;
in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation."

4. Recomposition of the board of managers by the termination of the mandate of all the current board members,
appointment of Robb Warwick, Hille-Paul Schut and Cristina Lara as managers (gérants) of the Company for an unde-
termined period and classification of Robb Warwick class A manager and of Hille-Paul Schut and Cristina Lara as class B
managers as defined in the amended and restated articles.

After the foregoing was approved by the appearing party, the following resolutions were passed:
First resolution

The Sole Shareholder resolved to change the denomination of the Company from "SHCO 38 S r.l." to "Xieon
Networks Systems S.a r.l."

Second resolution
The Sole Shareholder resolved to amend the corporate object of the Company as set forth in the agenda.
Third resolution

The Sole Shareholder resolved to amend and to restate the articles of association of the Company to take into account
the above resolutions and to make such further amendments as set forth in the agenda.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolved to recompose the board of managers by terminating the mandate of all the current
board members and to appoint as managers (gérants) of the Company for an undetermined period:

- Robb Warwick, born on 14 August 1964 in Idaho (USA), chief financial officer, professionally residing at 338 Pier
Avenue, Hermosa Beach, 90254, California, USA, as class A Manager of the Company;

- Hille-Paul Schut, born on 29 September 1977 in Gravenhage, business unit director, professionally residing at 13-15
Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg as class B Manager of the Company; and

- Cristina Lara, born on 10 August 1984 in Luxembourg, accountant, professionally residing at 13-15 Avenue de la
Liberté, L-1931 Luxembourg as class B Manager of the Company.
Expenses
The costs, expenses, remuneration or changes in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at EUR

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the appearing
party hereto, these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing
party in case of divergences between the English and French version, the English version will be prevailing.

WHEREOF, done in Luxembourg on the day before mentioned. After reading these minutes the appearing person
signed together with the notary the present deed.

Suit la version francaise de I’acte qui précéde:

L’AN DEUX MILLE TREIZE,

C. RAL
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LE VINGT-Cinquiéme JOUR DU MOIS DE JANVIER.
Par devant Maitre Cosita Delvaux, notaire, résidant a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

Xieon Networks Solutions S.a r.l., une société a responsabilité limitée constituée en vertu des lois de Luxembourg,
ayant son siege social sis au 13-15 Avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en cours
d’immatriculation auprés du Registre de Commerce et des Sociétés, représentée par Me Thierry Kauffman demeurant a
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration en date du 25 janvier 2013 donnée sous seing
privé, qui sera soumise aux autorités d’enregistrement ensemble avec le présent acte, étant I'associé unique (I'«Associé
Uniquey) de SHCO 38 S.a r.l., une société a responsabilité limitée ayant son siége social sis au 13-15 Avenue de la Liberté
L-1931 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 170.464 (la «Sociétén). La Société a été constituée en date du 16 juillet 2012 par acte
de Maitre Francis Kesseler, notaire, résidant a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, publi¢ au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial") en date du 30 ao(it 2012, sous le numéro 2153.

L’Associé Unique a déclaré et requis le notaire d’acter ce qui suit:

I. L’Associé Unique détient toutes les parts sociales émises par la Société, ainsi des décisions peuvent é&tre valablement
adoptées sur tous les points de 'ordre du jour.

II. Les points sur lesquels il y a lieu d’adopter des résolutions sont les suivants:
1. Changement de la dénomination de la Société de «SHCO 38 S.a r.I» en «Xieon Networks Systems S.a r.l.»;
2. Modification de I'objet social de la Société de sorte a le lire comme suit:

"L’objet de la Société est I'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations et de tout intérét, sous
quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangéres ou dans d’autres entités, entreprises ou
investissements, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que la cession par vente,
I’échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes, des préts, des participations dans des
préts, certificats de dépots et toutes autres valeurs mobiliéres ou instruments financiers ou biens de toute sorte, et la
détention, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contrdle de toute société ou entreprise.
La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de personnes et exercer son activité par I'intermédiaire
de succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

La Société peut investir sous toute forme, gérer et développer un portefeuille de brevets ou tout autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit, ainsi qu'accorder des licences sur ceux-ci.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de dette ou de valeur mobiliére.

La Société peut préter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
I’émission de tout titre ou dette de toute sorte, a ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu’elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des sliretés a tout tiers pour ses propres obligations et entreprises
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu’elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité. La Société peut aussi faire saisir, transférer ou s’endetter
ou créer autrement des garanties sur quelques uns ou tous ses biens.

D’une maniere générale elle peut préter assistance de toute maniére aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contréle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu’elle juge utile dans 'accomplissement et le développement de ses objets.

Tout ce qui a été mentionné ci-dessus doit étre entendu dans le sens le plus large et toute énumération n’est pas
exhaustive ou limitative. L’objet de la Société comprend toute transaction ou contrat dans lesquels la Société est partie
conformément avec ce qui a été mentionné ci-dessus.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet. "

3. Modification et refonte compléte des statuts de la Société afin de tenir compte des résolutions sous les points
susmentionnés 1 a 2 et toutes autres modifications de sorte a le lire comme suit:

« Art. 1" . Dénomination. Il est formé par la comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite associés,
une société a responsabilité limitée sous la dénomination de «Xieon Networks Systems S.a r.l.» (la «Sociétéy). La Société
sera régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L’objet de la Société est I'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations et de tout
intérét, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangeres ou dans d’autres entités,
entreprises ou investissements, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que la cession
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par vente, I'échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes, des préts, des participations
dans des préts, certificats de dépots et toutes autres valeurs mobiliéres ou instruments financiers ou biens de toute sorte,
et la détention, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contrdle de toute société ou entreprise.
La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de personnes et exercer son activité par I'intermédiaire
de succursales au Luxembourg ou a I'étranger.

La Société peut investir sous toute forme, gérer et développer un portefeuille de brevets ou tout autres droits de
propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit, ainsi qu’ accorder des licences sur ceux-ci.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'’émission d’obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de dette ou de valeur mobiliére.

La Société peut préter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
I’émission de tout titre ou dette de toute sorte, a ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu’elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des slretés a tout tiers pour ses propres obligations et entreprises
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu’elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité. La Société peut aussi faire saisir, transférer ou s’endetter
ou créer autrement des garanties sur quelques uns ou tous ses biens.

D’une maniére générale elle peut préter assistance de toute maniére aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contréle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu’elle juge utile dans 'accomplissement et le développement de ses objets.

Tout ce qui a été mentionné ci-dessus doit étre entendu dans le sens le plus large et toute énumération n’est pas
exhaustive ou limitant. L’objet de la Société comprend toute transaction ou contrat dans lesquels la Société fit partie
conformément avec ce qui a été mentionné ci-dessus.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siege social peut étre transféré a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou a I'étranger.

Au cas ou le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social ou la
communication aisée de ce siege avec |'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre
déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n’auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siége social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cent Euros (€ 12.000,-) divisé en
douze mille cinq cent (12.500) parts sociales d’une valeur nominale de un Euro (€ 1,-) chacune. Le capital de la Société
peut étre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la maniére requise pour la modification des
présents statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en vertu d’'une décision de ses associés.
Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des non associés que moyennant I'agrément donné par
au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance dela Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Le gérant unique
ou, le cas échéant, le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges afin de pouvoir gérer I'activité de la Société
et d’'autoriser et/ou de procéder a tout acte de disposition et d’administration tombant dans 'objet de la Société. Tous
les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les présents statuts a I'assemblée générale sont de
la compétence du gérant unique ou le cas échéant du conseil de gérance. Vis-a-vis des tiers le gérant unique ou, le cas
échéant, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus afin d’agir pour le compte de la Société en toutes circons-
tances et de faire, autoriser et approuver tout acte et opération concernant la Société qui ne sont pas réservés par la loi
ou par les présents statuts a I'assemblée générale ou tel que prévu dans les présents statuts.
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lls sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer a une
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d’autres moyens de communication similaires permettant
a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec
les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation
a ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une participation en personne a une telle réunion ou a une réunion
tenue en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
gérant par écrit, par cdble, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

L’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, a savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit étre diment enregistrée dans le procés-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent étre identifiés en fonction de la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec I'accord de la majorité des gérants de la Société (y
compris par voie de représentation). Dans le cas toutefois ol I'assemblée générale des associés a nommé différentes
classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), toutes les résolutions du conseil de gérance
ne pourront étre valablement prises que si elles sont approuvées par la majorité des gérants comprenant au moins un
gérant de classe A et un gérant de classe B (qui peuvent étre représentés).

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cible ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L’ensemble constituera les documents circulaires diment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants,
y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra étre émis sous la
signature individuelle de chaque gérant.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d’un seul gérant, et dans le cas d’un conseil de gérance,
par la signature d’un des gérants, a condition toutefois que dans le cas ou I'assemblée générale des associés a nommé
différentes classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement
engagée que par la signature conjointe d’un gérant de classe A et un gérant de classe B. Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués
par le gérant unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou le cas échéant par le conseil de gérance ou un des gérants, ou, en cas
de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe B agissant ensemble.

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée a raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur réglement.
Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédure» s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou
procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots
«responsabilité» et «dépenses» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et mon-
tants payés en réglement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans I'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(i) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérét
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d’'un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit a indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera a I’égard de toute personne ayant cessé d’étre gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
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dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d’un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I’engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit a une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par
un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par
la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure ou c’est permis par la loi) ou lors d’as-
semblées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas
échéant) représentera l'intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle assemblée. Si
P'intégralité du capital social est représentée a une assemblée I'assemblée peut étre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés a leurs adresses inscrites
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions.
Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet a la satisfaction des réquisitions de majorité, a la date y précisée). Une résolution écrite unanime
peut é&tre passée a tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
a la premiére assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxiéme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représenté. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital
social émis.

Art. 11. Année Sociale. L’année sociale commence le 1 € janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
méme année, sauf pour la premiére année sociale qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre
2013.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels
au 31 décembre.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale.
Ce prélevement cesse d’étre obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d’un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non et qui sont nommés par I’ assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi du 10 aoGt 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions
légales en vigueur.»

4. Recomposition du conseil de gérance par la fin du mandat de tous les membres actuels du conseil de gérance, la
nomination de Robb Warwick, Hille-Paul Schut et Christina Lara en tant que gérants de la Société pour une durée
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indéterminée et classification de Robb Warwick en tant que gérant de classe A, Hille-Paul Schut et Christina Lara en tant
que gérants de classe B.

Aprés approbation de ce qui précéde par la partie comparante, les résolutions suivantes ont été adoptées:
Premiére résolution

L’Associé Unique a décidé de changer la dénomination de la Société de «<SHCO 38 S.a r.I» en «Xieon Networks Systems
Sarl».

Deuxiéme résolution
L’Associé Unique a décidé de modifier I'objet social de la Société tel que repris dans I'ordre du jour.
Troisiéme résolution

L’Associé Unique a décidé de modifier et de refondre les statuts de la Société afin de refléter les résolutions ci-dessus
et de procéder a toutes les modifications telles que reprises dans I'ordre du jour.

Quatriéme résolution
L’Associé Unique a décidé de recomposer le conseil de gérance en mettant fin aux mandats de tous les membres

actuels du conseil de gérance et de nommer en tant que gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Robb Warwick, né le 14 ao(t 1964 dans I'ldaho (USA), directeur financier, avec résidence professionnelle au 338
Pier Avenue, Hermosa Beach, 90254, Californie, Etats-Unis, en tant que gérant de classe A de la Société;

- Hille-Paul Schut, né le 29 septembre 1977 a Gravenhage, directeur de division, avec résidence professionnelle a 13-15
Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, en tant que gérant de classe B de la Société; et

- Cristina Lara, née le 10 August 1984 a Luxembourg, comptable, avec résidence professionnelle a 13-15 Avenue de
la Liberté, L-1931 Luxembourg, en tant que gérant de classe A de la Société.

Dépenses

Les colts, dépenses, rémunérations ou frais sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société en conséquence
du présent acte notarié sont estimés a EUR

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, ce procés-verbal
est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise. A la requéte de la méme partie comparante, la version anglaise fera
foi en cas de divergences entre la version francaise et la version anglaise.

DONT ACTE, fait a Luxembourg a la méme date qu’en téte du présent. Aprés lecture du présent procés-verbal, la
partie comparante a signé le présent acte ensemble avec le notaire.
Signé: T. KAUFFMAN, C. DELVAUX
Enregistré a Redange/Attert, le 29 janvier 2013. Relation: RED/2013/140. Recu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 4 février 2013. M € Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2013018945/526.
(130021828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2013.

AMIL International, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 174.669.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 14 février 2013.

Référence de publication: 2013022709/10.
(130027602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Ava Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-2529 Howald, 20, rue des Scillas.
R.C.S. Luxembourg B 54.778.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14 février 2013.
POUR COPIE CONFORME

Référence de publication: 2013022719/11.
(130027750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

+ O’ SUD s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1147 Luxembourg, 38, rue de I'Avenir.
R.C.S. Luxembourg B 115.076.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 février 2013.

Référence de publication: 2013022722/10.
(130027614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Imperial Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 143.554.

DISSOLUTION

In the year two thousand and twelve, on the thirty-first day of December,
before Maitre Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette.

There appeared:
RP Debt Investments S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company, with registered office at Munsbach, 6C

rue Gabriel Lippmann, registered at the “Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg” under the number B
143.553, duly represented by Ms. Sofia Da Chao, private employee, professionally residing in Esch-sur-Alzette, by virtue
of a power of attorney, given under private seal (the "Sole Shareholder").

Said proxy, after having been initialled and signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will

remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party through its proxyholder has requested the notary to state that:

- it holds all the shares in the Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité limitée) existing

under the name of Imperial Investments S.a r.l., registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
the number B 143.554, with registered office at Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann (the Company);

- the Company has been incorporated pursuant to a notarial deed dated September 3 "4, 2008, published in the
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, C- N° 40 of January 8 th, 2009;

- the Company’s by-laws have been modified on January, 30 ™, 2009 before Notary Elvinger.;

- the Company’s capital is set at GBP 14,000.- (Fourteen thousand British pounds) represented by 500 (five hundred)

shares with a par value of GBP 28.- (twenty-eight British pounds) each ;

- the Sole Shareholder hereby resolved to proceed with the dissolution of the Company with effect from today;
- the Sole Shareholder assumes the role of liquidator of the Company;
- the Sole Shareholder as liquidator of the Company declares that the activity of the Company has ceased, that the

known liabilities of the Company have been settled or fully provided for, that the Sole Shareholder is vested with all the
assets and hereby expressly declares that it will take over and assume all outstanding liabilities (if any) of the Company,
in particular those hidden or any known but unpaid and any as yet unknown liabilities of the Company before any payment
to itself;

- the Sole Shareholder waives the requirement to appoint an auditor to the liquidation (commissaire a la liquidation)

and to hear a report of an auditor to the liquidation;

- consequently the Company be and hereby is liquidated and the liquidation is closed;
- the Sole Shareholder has full knowledge of the articles of incorporation of the Company and perfectly knows the

financial situation of the Company;

- the Sole Shareholder grants full discharge to the managers of the Company for their mandates from the date of their

respective appointments up to the date of the present meeting; and

- the books and records of the dissolved Company shall be kept for five (5) years from the date the date of the present

meeting at the registered office of the Company.

Whereof the present deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this document.
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The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version shall prevail.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille douze, le trente-et-un décembre,
par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.
A comparu:

RP Debt Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée luxembourgoise, avec siege social a Munsbach, 6C,
rue Gabriel Lippmann, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 143.553,
ici diment représentée par Mme. Sofia Da Chao, employée privée, demeurant professionnellement a Esch-sur-Alzette,
en vertu d’une procuration sous seing privé ('Associé Unique).

Laquelle procuration aprés signature ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentaire, demeurera annexée
au présent acte pour y &tre soumis ensemble aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante, par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:

- la comparante détient toutes les parts sociales de la société a responsabilité limitée existant sous la dénomination
Imperial Investments S.a r.l., immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
143.554, avec siége social a Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann (la Société);

- la Société a été constituée en vertu d’un acte notarié du 3 septembre 2008, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés
et Associations, C - N° 40 du 8 janvier 2009;

- les statuts de la Société ont été modifiés le 30 janvier 2009 par-devant Maitre Elvinger;

- le capital social de la Société est fixé a GBP 14.000,- (quatorze mille livres sterling) représenté par 500 (cinq cent)
parts sociales d’une valeur nominale de GBP 28,- (vingt-huit livres sterling) chacune;

- par la présente I'Associé Unique prononce la dissolution anticipée de la Société avec effet immédiat;
- ’'Associé Unique assume le réle de liquidateur de la Société;

- PAssocié Unique, en sa qualité de liquidateur de la Société, déclare que I'activité de la Société a cessé, que le passif
connu de la Société a été payé ou provisionné, qu’il est investi de tout I'actif et qu’il s’engage expressément a prendre a
sa charge tout passif pouvant éventuellement encore exister a charge de la Société et tout passif impayé ou inconnu a ce
jour avant tout paiement a sa personne;

- PAssocié Unique renonce a la formalité de la nomination d’'un commissaire a la liquidation et a la préparation d’'un
rapport du commissaire a la liquidation;

- partant la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cléturée;
- la comparante a pleinement connaissance des statuts de la Société et de la situation financiere de celle-ci;

- la comparante donne décharge pleine et entiére aux gérants de la Société pour leur mandat a compter de la date de
leur nomination respectives jusqu’a la date de la présente assemblée; et

- les documents et pieces relatifs a la Société dissoute seront conservés durant cinq (5) ans a compter de la date de
la présente assemblée au siege de la Société.
Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais déclare qu’a la requéte de la comparante, le présent acte a été
établi en anglais, suivi d’une version francaise. A la requéte de cette méme partie comparante, et en cas de divergences
entre les versions anglaise et franqaise, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite au mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec nous notaire le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 08 janvier 2013. Relation: EAC/2013/355. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013017876/91.

(130021261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.
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Credit Suisse Valhalla Investments (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: SEK 250.000,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 143.568.

Par résolutions signées en date du 8 février 2013, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

Acceptation de la démission de Madame Sophie Mellinger, avec adresse professionnelle au 46A, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg, de son mandat de gérant de la société avec effet au 7 février 2013.

Nomination de Madame Polyxeni Kotoula, née le 30 novembre 1973 a Athénes, Gréce et avec adresse professionnelle
au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, en tant que gérant avec effet au 7 février 2013 et pour une durée
indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 février 2013.
Pour la société
TMF Luxembourg S.A
Domiciliataire
Référence de publication: 2013022775/19.
(130027433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Belval 09 Immo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-7327 Steinsel, 35, rue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 171.360.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 13 février 2013.

Référence de publication: 2013022725/10.
(130027527) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Berbou International Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8373 Hobscheid, 33, rue du Neuort.
R.C.S. Luxembourg B 99.984.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 février 2013.

Référence de publication: 2013022739/10.

(130027654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Langen German Lindenhof AREIIl (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 11-13, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 174.861.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty-fifth day of January.
Before us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

AIMCO RE Holdings (Luxembourg) Il S.a r.l, a Luxembourg private limited liability company (société a responsabilité
limitée), having its registered office at 1113, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, having a share
capital of sixty thousand euro (EUR 60,000) and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 160.209,

here represented by Annick Braquet, whose professional address is in L-1319 Luxembourg, 101, rue Cents, by virtue
of a power of attorney given under private seal.

Such power of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.
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The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Langen German Lindenhof AREIIl (Luxembourg) S.a r.l.” (the Company).
The Company is a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and
these articles of association (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and may perform any transaction
with respect to real estate or movable property.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or more shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand and five hundred euro (EUR 12,500), represented by twelve thousand
and five hundred (12,500) shares in registered form, having a par value of one euro (EUR 1) each, all subscribed and fully
paid-up.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject
to prior approval by the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
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6.5. A share transfer is only binding on the Company or third parties following notification to or acceptance by the
Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.6. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.

6.7. The Company may redeem its own shares, provided it has sufficient distributable reserves for that purpose, or if
the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.

l1l. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company is managed by one manager or a board of managers which may be composed of one (1) or several
class A manager(s) and one (1) or several class B manager(s) (the Board). The managers are appointed by a resolution of
the shareholders, which sets the term of their mandate. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they constitute the Board.
8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(i) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure

(i) The Board meets at the request of any two (2) managers, at the place indicated in the convening notice, which in
principle is in Luxembourg.

(i) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that know the agenda for
the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices
are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented and if class
A manager(s) and class B manager(s) have been appointed, the Board may only validly deliberate and act if at least one
(1) class A manager and at least one (1) class B manager are present or represented. Board resolutions are validly adopted
by a majority of the votes by the managers present or represented provided that if class A manager(s) and class B manager
(s) have been appointed any resolution shall not validly be passed unless it is approved by at least one (1) class A manager
and at least one (1) class B manager. Board resolutions are recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting
or, if no chairperson has been appointed, by all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers’ Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

8.3. Representation
(i) The Company is bound towards third parties:

- for matters below one hundred thousand euro (EUR 100,000), by the sole signature of any manager or, if class A
manager(s) and class B manager(s) have been appointed, by the sole signature of a class B manager; and

- for matters as from and above one hundred thousand euro (EUR 100,000), by the joint signatures of any two (2)
managers or, if class A manager(s) and class B manager(s) have been appointed, by the joint signatures of at least one (1)
class A manager and at least one (1) class B manager.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have
been delegated.
Art. 9. Sole manager.

9.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to
be read as references to the sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.
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Art. 10. Liability of the managers.

10.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly
made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders’ circular resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders’ Circular Resolutions).

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders’ Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders’ Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders’ Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders’ Circular Resolutions
by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.
Art. 12. Sole shareholder.

12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders’ Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder’s resolutions, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1 5t) of January and ends on the thirty-first (31 5*) of December of each
year.

13.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
manager(s) and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. External Auditors (réviseurs d’entreprises).

14.1. In case the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company
shall be entrusted to one (1) or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), who may or may not be
shareholders.

14.2. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several réviseurs d’entreprises, when so
required by law.
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14.3. The shareholders shall appoint the commissaires aux comptes, if any and réviseurs d’entreprises, if any, and
determine their number, remuneration and the term of their office, which may not exceed six (6) years. The commissaires
aux comptes and the réviseurs d’entreprises may be reappointed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requi-
rement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

15.2. The shareholders determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:
(i) the Board draws up interim accounts;

(i) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the
interim accounts;

(iv) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking the assets of the Company; and

(v) if the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company’s
assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities is distributed to the shareholders in
proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Shareholders’ Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders’ Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision
The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2013.
Subscription and Payment

AIMCO RE Holdings (Luxembourg) Ill S.a r.l., represented as stated above, declares to subscribe to twelve thousand
and five hundred (12,500) shares in registered form, with a par value of one euro (EUR 1) each, and agrees to pay them
in full by a contribution in cash in an amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) to be entirely allocated
to the share capital account of the Company.

The amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) is at the Company’s disposal and evidence thereof
has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately EUR 1,200.
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Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The following person is appointed as sole manager of the Company for an indefinite period:

Mr. Douwe Terpstra, born in Leeuwarden, The Netherlands, on October 31, 1958 and having his professional address
at 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The registered office of the Company is set at 11-13, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, who have signed it together with the undersigned
notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille treize, le vingt-cinquiéme jour du mois de janvier.

Pardevant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

AIMCO RE Holdings (Luxembourg) lll S.a r.l., une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, dont le siége social se situe au 11-13, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Grand-Duché de
Luxembourg, ayant un capital social de soixante mille euro (EUR 60.000) et immatriculée aupres du Registre du Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 160.209,

représentée par Annick Braquet, avec adresse professionnelle a L-1319 Luxembourg, 101, rue Cents, en vertu d’une
procuration donnée sous seing priveé.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art.1°".Dénomination. Le nom de la société est "Langen German Lindenhof AREIIl (Luxembourg) S.ar.l." (la Société).
La Société est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier
par la loi du 10 ao0t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les
Statuts).

Art. 2. Siege social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature compromettre les activités normales de la Société a son siege social, ou la communication aisée entre le
siege social et I'étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I’étranger, jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siége social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion
et au contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.
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3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts,
a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir,
céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sliretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses
propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier
sans avoir obtenu I'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et peut effectuer des
transactions concernant des biens immobiliers ou mobiliers.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et
entiérement libérées.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

6.4. Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales n’est opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’apreés avoir été notifiée a la
Société ou acceptée par celle-ci conformément a Iarticle 1690 du Code Civil.

6.6. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes a cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un gérant ou un conseil de gérance qui peut &tre composé de un (1) ou plusieurs gérants
de classe A et un (1) ou plusieurs gérants de classe B (le Conseil). Les gérants sont nommés par une résolution des
associés, qui fixe la durée de leur mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le Conseil.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation de deux (2) gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe,
est au Luxembourg.

(i) Il est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)

heures a 'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation a la réunion.
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(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation
a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si une majorité de ses membres sont présents ou représentés
et si un/des gérant(s) de classe A et un/des gérants de classe B ont été nommés, le Conseil ne peut valablement délibérer
que si au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B sont présents ou représentés. Les décisions du
Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés a condition que, si un/des
gérant(s) de classe A et un/des gérants de classe B ont été nommés, aucune résolution ne sera valablement adoptée que
si elle a été approuvée par au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B. Les décisions du Conseil sont
consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n’a été nommé, par tous
les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation
(i) La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances:

- pour les affaires de moins de cent mille euros (EUR 100.000), par la seule signature de tout gérant ou, si un/des gérant
(s) de classe A et un/des gérants de classe B ont été nommeés, par la seule signature d’un gérant de classe B; et

- pour les affaires a partir de et au-dessus de cent mille euros (EUR 100.000), par les signatures conjointes de deux
(2) gérants ou, si un/des gérant(s) de classe A et un/des gérants de classe B ont été nommés, par la signature conjointe
d’au moins un gérant de classe A et au moins un (1) gérant de classe B.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute personne a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.
Art. 9. Gérant unique.

9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit é&tre
considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2. La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique.

9.3. La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute personne a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants.

10.1. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements
régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont conformes aux Statuts et a la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.

11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (I’Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.

11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a Pinitiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

(i) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
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(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par I’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée
Générale ou premiére consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée a une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par I’Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I'engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.
Art. 12. Associé unique.

12.1. Dans le cas ol le nombre des associés est réduit a un (1), 'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par
la Loi a ’Assemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et a '’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3. Les résolutions de 'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1 ") janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque
année.

13.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siege social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par I’Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social.

Art. 14. Réviseurs d’entreprises.

14.1. Lorsque la société compte plus de vingt-cinq (25) associés, le contréle de la société doit &tre remis a un (1) ou
plusieurs commissaire(s) aux comptes qui peuvent &tre ou ne pas étre associés de la société.

14.2. Les opérations de la Société sont contrdlées par un (1) ou plusieurs réviseurs d’entreprises, dans les cas prévus
par la loi.

14.3. Les associés nomment les commissaires aux comptes, s'il y a lieu, et les réviseurs d’entreprises, s'il y a lieu, et
déterminent leur nombre, leur rémunération et la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs
d’entreprises peuvent étre renommeés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinqg pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d’étre exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société;

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social,
les associés doivent reverser I'excés a la Société.
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VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation apreés la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, téléfax, e-mail ou tout
autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent é&tre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achéve le 31 décembre 2013.

Souscription et Libération

AIMCO RE Holdings (Luxembourg) Ill S.a r.l., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a douze mille
cing cents (12.500) parts sociales sous forme nominative, d’'une valeur nominale d’'un euro (EUR 1) chacune, et les libérer
intégralement par un apport en numéraire d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) a allouer entié-
rement au capital social de la Société.

Le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’éleévent approximativement a EUR 1.200.

Résolutions de L’associé unique
Immédiatement aprés la constitution de la Société, I'associé unique, représentant 'intégralité du capital social souscrit,
a pris les résolutions suivantes:
1. La personne suivante est nommée gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:

M. Douwe Terpstra, né a Leeuwarden, Pays-Bas, le 31 octobre 1958 et ayant son adresse professionnelle au 65,
boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi au 11-13, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: A. BRAQUET et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 janvier 2013. Relation: LAC/2013/4532. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.
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Luxembourg, le 4 février 2013.
Référence de publication: 2013018755/503.

(130021943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 février 2013.

Café Corinne Longo S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3450 Dudelange, 36, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 117.752.

Le bilan arrété au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ehnen, le 14 février 2013.
Pour CAFE CORINNE LONGO SARL
Fiduciaire Roger Linster Sarl
Référence de publication: 2013022777/12.
(130027693) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Calicot, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 260.230.306,00.

Siege social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurés.
R.C.S. Luxembourg B 169.912.

EXTRAIT
Le conseil de gérance de société prend note du changement d’adresse de I'associé unique et gérant, Monsieur Lindsay
Owen-Jones comme suit: Via Dei Camuzzi 9, GH-6926 Montagnola.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Référence de publication: 2013022778/13.
(130027944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Camborne, Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 162.751.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un administrateur
Référence de publication: 2013022782/11.
(130028088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Callista Real Estate, Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 106.387.

Extrait des résolutions de I'Assemblée Générale Ordinaire réunie Extraordinairement le mercredi 13 février 2013

Il résulte de 'assemblée générale du 13 février 2013 que:

- Mme Fiona FINNEGAN, M. Torben MADSEN et M. Gilles WECKER ont démissionné de leurs fonctions d’adminis-
trateurs et remplacés par M. Jonathan BEGGIATO, directeur comptable, demeurant professionnellement 31 Val Sainte
Croix, L-1371 Luxembourg, Me Jean-Marc ASSA, avocat, demeurant professionnellement a L-1212 Luxembourg, 14A,
rue des Bains et Me Valérie DEMEURE, avocate a la Cour, demeurant professionnellement a L-1260 Luxembourg, 1, rue
de Bonnevoie. Leurs mandats expireront a I'assemblée générale ordinaire de I'année 2018.

- la société MODERN TREUHAND SA a démissionné de sa fonction de commissaire aux comptes et remplacée par
la société LE COMITIUM INTERNATIONAL SA, de siége au 31 Val Sainte Croix a L-1371 Luxembourg, immatriculée au
RCS Luxembourg sous le numéro B 83527. Son mandat expirera a I'assemblée générale ordinaire de I'année 2018.

- le siége social de la société est transféré au 31 Val Sainte Croix L-1371 Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jonathan BEGGIATO
Administrateur

Référence de publication: 2013022780/21.
(130027557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Cannon Distribution Network S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 147.215.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013022783/10.
(130027968) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Cannon Distribution Network S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 54, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 147.215.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013022784/10.
(130027969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Capital International Emerging Markets Fund, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-2633 Senningerberg, 6C, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 33.347.

Extrait des décisions prises par résolution circulaire en date du 5 février 2013

Par résolutions prises en date du 5 février 2013, le conseil d’administration de la Société a pris acte de la démission
de M Peter C. Kelly et de Mme Ida Levine effective a compter du 31 janvier 2013, de leur mandat d’administrateurs.

Le conseil d’administration de la Société a en conséquence décide de coopter M Pierre-Marie Bouvet de Maisonneuve,
demeurant professionnellement One Raffles Quay, 33 " floor North Tower, Singapore 048583, avec effet au 1 ©" février
2013 en remplacement M Peter C. Kelly, administrateur, et prend acte que la cooptation de M Pierre- Marie Bouvet de
Maisonneuve de Oliveira sera ratifiée par la prochaine assemblée générale.

Le conseil d’administration de la Société a ainsi décidé de coopter Mme Joanna Jonsson, demeurant professionnellement

40, Grosvenor Place a Londres SW1X 7GG Royaume Unis, avec effet au 1 ¢ février 2013 en remplacement du Mme Ida
Levine, administrateur, et prend acte que la cooptation de Mme Joanna Jonsson sera ratifiée par la prochaine assemblée
générale.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 février 2013.
Pour CAPITAL INTERNATIONAL EMERGING MARKETS FUND

Au nom et pour le compte de J.P. Morgan Bank Luxembourg S.A.
Mara Marangelli
Agent Domiciliataire
Référence de publication: 2013022785/24.
(130028020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Ide S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 118.983.

In the year two thousand and twelve, on the twelfth day of November.
Before Us, Maitre Arrensdorff, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.
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THERE APPEARED:

STAR PHARMA INVESTMENT LIMITED, a limited company organized under the laws of the State of Jersey, with
registered office at 1, Seaton Place, JE-JE48Y] St Helier, Jersey and registered with the Register of Commerce and Com-
panies of Jersey under number 96396, holding one thousand three hundred fifty-six (1,356) shares of IDE S.AR.L.

SPOKANE INVESTMENTS LIMITED, a limited company organized under the laws of the State of Jersey, with registered
office at 28-30, The Parade, batiment Equity Trust House, St Helier, Jersey and registered with the Register of Commerce
and Companies of Jersey under number 109684, holding four thousand seven hundred seventy-one (4,771) shares of IDE
S.AR.L.

(jointly referred to as the Shareholders)

here represented by Ms Chloé Dellandrea, attorney, residing in Luxembourg, acting pursuant to proxies given under
private seal.

The said proxies, after having been signed "ne varietur” by the proxyholder of the appearing parties and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration. The appearing parties, represented as
stated hereabove, have requested the undersigned notary to enact the following:

- STAR PHARMA INVESTMENT LIMITED and SPOKANE INVESTMENTS LIMITED are the shareholders of IDE
S.AR.L., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) with registered office at L-1855 Luxembourg,
46A, avenue J.F. Kennedy (Grand Duchy of Luxembourg), registered with the Register of Commerce and Companies of
Luxembourg under number B 118.983 and incorporated pursuant to a deed of Maitre Paul Bettingen, notary residing in
Niederanven, on August 24, 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations ("Mémorial C") n°
1788 on September 25, 2006. The articles of incorporation have been amended for the last time pursuant to a deed of
Maitre Roger Arrensdorff, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on November 7, 2012, not yet
published in the Mémorial C.

- The IDFE’s share capital is presently set at three hundred six thousand and three hundred fifty dollars (USD 306,350)
represented by six thousand one hundred twenty-seven (6,127) shares with a par value of fifty dollars (USD 50) each.

Now, therefore, the appearing parties, acting through their proxyholder, have requested the undersigned notary to
record the following resolutions:

First resolution

The Shareholders decide to increase the subscribed capital by an amount of four thousand two hundred dollars (USD
4,200) to bring it from its present amount of three hundred six thousand and three hundred fifty dollars (USD 306,350)
to three hundred ten thousand and five hundred fifty dollars (USD 310,550) by the issuance of eighty-four (84) new shares
with a par value of fifty dollars (USD 50) each, having the same rights as the already existing shares.

Intervention - Subscription - Payment

Thereupon, STAR PHARMA INVESTMENT LIMITED, prenamed and represented as stated above, declares to sub-
scribe for eighty-four (84) new shares and to have them fully paid up by a contribution in cash of an aggregate amount of
four thousand two hundred dollars (USD 4,200). The amount of four thousand two hundred dollars (USD 4,200) is as
from now at the disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to the undersigned notary.

The justifying documents of the subscription and of the payment have been produced to the undersigned notary, who
expressly acknowledges it.

Second resolution

As a consequence of the preceding resolution, the Shareholders of the Company decide to amend article 5 of the
articles of association of the Company, which will henceforth have the following wording:

" Art. 5. Capital. The capital of the Company is set at three hundred ten thousand and five hundred fifty dollars (USD
310,550) represented by six thousand and two hundred eleven (6,211) shares with a par value of fifty dollars (USD 50)
each.”

There being no further business, the meeting is terminated.
Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present increase of capital, is approximately eight hundred ten
euros (EUR 810,-).

Fur the purpose of the registration taxes, the appearing party declares that the amount of the increase of the capital
of USD 4,200.- (four thousand two hundred US Dollars) is evaluated at EUR 3,300.37 (three thousand three hundred
euros and thirty-seven cents).

The undersigned notary, who knows and understands English, states that on request of the appearing parties, the
present deed is worded in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the
French text, the English version will be binding.
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WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille douze, le douze novembre.
Par-devant Maitre Arrensdorff, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

STAR PHARMA INVESTMENT LIMITED, une société anonyme de droit de I'Etat de Jersey avec siége social au 1,
Seaton Place, JE-JE48Y] St Helier, Jersey et immatriculée aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de Jersey sous
le numéro 96396, détenant mille trois cent cinquante-six (1.356) parts sociales de IDE S.AR.L.

SPOKANE INVESTMENTS LIMITED, une société anonyme de droit de I'Etat de Jersey avec siége social au 28-30, The
Parade, batiment Equity Trust House, St Helier, Jersey et immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés
de Jersey sous le numéro 109684, détenant quatre mille sept cent soixante et onze (4.771) parts sociales de la société.

(ensemble dénommées les Associés).

ici représentées par Mlle Chloé Dellandrea, avocat, résidant a Luxembourg, en vertu de procurations données sous
seing privé.

Lesquelles procurations, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentant, resteront annexées au présent acte pour &tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Les parties comparantes, représentées comme décrites ci-dessus, ont requis le notaire instrumentant d’acter ce qui
suit:

- STAR PHARMA INVESTMENT LIMITED et SPOKANE INVESTMENTS LIMITED sont les associés de IDE S.AR.L,
une société a responsabilité limitée, établie et ayant son siége a L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy (Grand
Duché de Luxembourg), inscrite au registre du commerce et des sociétés sous el numéro B 118.983 et constituée suivant
acte recu par Maitre Paul Bettingen, notaire de résidence a Niederanven en date du 24 ao(t 2006, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations («Mémorial C») n°1788 du 25 septembre 2006. Les statuts ont été modifiés pour la
derniére fois suivant acte regu par Maitre Roger Arrensdorff, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, en date du 7 novembre 2012, non encore publié au Mémorial C.

- le capital social de IDE S.AR.L est actuellement fixé a trois cent six mille trois cent cinquante dollars (USD 306.350)
représenté par six mille cent vingt-sept (6.127) parts sociales ayant une valeur nominale de cinquante dollars (USD 50)
chacune.

Les parties comparantes, représentées par le mandataire, ont requis le notaire instrumentant d’acter les résolutions
suivantes:

Premiére résolution

Les Associés décident d’augmenter le capital social souscrit d’'un montant de quatre mille deux cent dollars (USD
4.200) pour le porter de son montant actuel de trois cent six mille trois cent cinquante dollars (USD 306.350) a trois
cent dix mille cinqg cent cinquante dollars (USD 310.550) par I'’émission de quatre-vingt-quatre (84) nouvelles parts sociales
d’une valeur nominale de cinquante dollars (USD 50) chacune, ayant les mémes droits que les parts sociales déja existantes.

Intervention - Souscription - Libération

Ces faits exposés, STAR PHRAMA INVESTMENT LIMITED, prénommée et représentée comme décrit ci-dessus,
déclare souscrire a quatre-vingt-quatre (84) nouvelles parts sociales et les libérer entieérement par un apport en numéraire
d’un montant de quatre mille deux cent dollars (USD 4.200). La somme de quatre mille deux cent dollars (USD 4.200)
est a la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire instrumentant.

Les documents justificatifs de la souscription et du paiement en numéraire ont été présentés au notaire soussigné, qui
le reconnait expressément.

Deuxiéme résolution

En conséquence de la résolution précédente, les Associés de la Société décident de modifier I'article 5 des statuts qui
aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Capital. Le capital social est fixé a trois cent dix mille cinq cent cinquante dollars (USD 310.550) représenté
par six mille deux cent onze (6.211) parts sociales ayant une valeur nominale de cinquante dollars (USD 50) chacune».

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de 'augmentation de capital a environ huit cent dix euros
(EUR 810,-).
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Pour les besoins de I'enregistrement, le comparant déclare que le montant du capital de USD 4.200,- (quatre mille
deux cent dollars américains) est évalué a la somme de EUR 3.300,37 (trois mille trois cent euros et trente-sept cents).

Le notaire soussigné, qui a personnellement connaissance de la langue anglaise, déclare que le mandataire des parties
comparantes I'a requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: DELLANDREA, ARRENSDORFF.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 16 novembre 2012. Relation: LAC/2012/54155. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Luxembourg, le 1 € février 2013.
Référence de publication: 2013017895/132.
(130021424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.

CB Diffusion S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9762 Lullange, Maison 51.
R.C.S. Luxembourg B 123.691.

Le bilan arrété au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ehnen, le 14 février 2013.
Pour CB DIFFUSION SARL
Fiduciaire Roger Linster Sarl
Référence de publication: 2013022789/12.
(130027692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

CDG Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 128.342.

Monsieur Alexis DE BERNARDI démissionne de son poste d’administrateur.
Monsieur Régis DONATI démissionne de son poste de commissaire aux comptes.

Luxembourg, le 14 février 2013.
Pour extrait sincére et conforme
Pour CDG LUXEMBOURG S.A.
MANACO S.A.

Robert REGGIORI
Administrateur

Référence de publication: 2013022791/15.
(130028009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

CDRD Investment (Luxembourg) Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 77.050.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2013022792/10.
(130028105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.
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CDRD Investment (Luxembourg) lll S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 77.051.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2013022793/10.
(130028106) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Next Stop Ventures S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1466 Luxembourg, 8, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 174.839.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the twenty ninth day of January.
Before Maitre Joseph ELVINGER, notary public residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:
“Next Stop Ventures, Ltd”, a company incorporated under the laws of the Cayman Islands, having its registered office
at 3 " Floor, Queensgate House, 113 South Church Street, P.O. Box 10240, George Town, Grand Cayman, KY1-1002.
The founder is here represented by Flora Gibert, residing at Luxembourg, by virtue of a proxy given under private
seal.
The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the proxy holder of the appearing person and the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a "société a responsabilité limitée" which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present

articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 t , 1915 on commercial
companies, as amended.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company’s name is "Next Stop Ventures S.a r.l.".

Art. 3. The corporate object of the Company is to carry out all operations and services related to the activities of an
investment adviser, under any form, and all operations and services related thereto, provided exclusively to the Company’s
parent undertaking, subsidiaries or to other subsidiaries of the Company’s parent undertaking.

The Company may have interests in any form and in any business, undertaking or company having an identical, analogous
or related purpose or which are likely to support the development of its business and to facilitate the diffusion of its
services.

In general, the Company may carry out all industrial, technical, commercial, financial and other operations, movable
or immovable, related either directly or indirectly to the corporate purpose described above.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.
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Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company’s capital is set at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euro), represented by 125 (one
hundred twenty-five) shares of EUR 100 (one hundred euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the law of August 10 ', 1915 on commercial
companies, as amended.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.
Management

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the single manager, and, in case of plurality of managers, the board of managers will have
all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects and provided the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may subdelegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be
present or represented.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate. The
company shall indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses, damages, compen-
sation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made
a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of any other
company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except
in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross
negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such
matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the person
to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other
rights to which he may be entitled.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.
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Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder’s meetings.

However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or
decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the Articles must be taken by a majority vote of shareholders
representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.
A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
Xl of the law of August 10 t, 1915 on commercial companies, as amended.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.
Financial year - Balance sheet
Art. 16. The Company’s financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St.

Art. 17. Each year, as of the 31 St of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) and shareholders toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five per cent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

However, the shareholders may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the profit, after
deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1 St shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2013.
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Subscription - Payment

All the 125 (one hundred twenty-five) shares representing the capital have been entirely subscribed by Next Stop
Ventures, Ltd, prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve thousand and five hundred
euro) is as now at the disposal of the Company Next Stop Ventures S.a r.l., proof of which has been duly given to the
notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand three hundred euro.

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) Are appointed as managers for an undetermined duration:

Mr. Artem YUKHIN, Director, with address at Burgaass Street, 41, Costingen, Luxembourg, L-5425, Mr. Andrey
VAKULENKO, Director, with address at Fruzenskaya 3-ja Street, 1 app. 73, Moscow, Russian Federation, 119270,

Mr. Oleg KURCHIN, Director, with address at Khamovnicheskiy Val 24, app. 12, Moscow, Russian Federation, 119048,

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the sole signature of its single manager,
and, in case of plurality of managers by the joint signature of any two members of the board of managers.

2) The Company shall have its registered office at 8, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.
Prevailing version

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Declaration

The notary declares having verified the existence of the conditions required by law for the establishment of a limited
liability company and states explicitly that these conditions are met.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.
Traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille treize le vingt neuf janvier.
Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, soussigné.
Comparait:
“Next Stop Ventures, Ltd”, une société de droit des fles Cayman, ayant son siége social 2 3 " Floor, Queensgate
House, 113 South Church Street, P.O. Box 10240, George Town, Grand Cayman, KY1-1002,
Fondateur ici représenté par Flora Gibert en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société a responsabilité limitée qu’il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siege - Objet - Durée

Art. 1 €', |l est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle
que modifiée.

A tout moment, un associé unique peut s’associer a un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniére, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I'’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Next Stop Ventures S.a r.l.".

Art. 3. L'objet de la Société est d’effectuer tous les services et opérations relatifs a ceux d’un conseiller en investis-
sement sous n’'importe quelle forme, ainsi que tous les services et les opérations y relatifs, exclusivement en faveur de
I'entreprise mére de la Société, ses filiales ou autres filiales de son entreprise mére. La Société peut détenir des partici-
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pations, de quelque maniére que ce soit, dans toute entreprise ou société ayant un objet social identique, analogue ou y
relatif, ou susceptibles de promouvoir le développement de ses activités et de faciliter la distribution de ses produits ou
services.

En général, la Société peut effectuer tous types de transactions industrielles, techniques, commerciales, financiéres,
mobiliéres ou immobilieres en relation directe ou indirecte avec I'objet social décrit ci-dessus.
Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siege social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
complete de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir |'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé a EUR 12.500 (douze mille cinqg cents euro), représenté par 125 (cent vingt-cinq) parts
sociales de EUR 100 (cent euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu’avec I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commer-
ciales, telle que modifiée.

Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.
Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent étre révoqués a tout moment, avec
ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant unique, et en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance a tous pouvoirs
pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et
pourvu que les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La société sera engagée par la seule signature de son gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération
(s’il y en a) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement si la majorité des gérants
sont présents ou représentés.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées a la majorité des gérants présents ou représentés.

L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de

technologie. Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via téléphone ou la
vidéo.
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Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans I'acte de nomination.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, colts et indemnités raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite pour les cas o ils auraient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement
transactionnel, ’indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par I'arrangement transactionnel et dans le cas
ou la Société serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’aura pas manqué a ses devoirs
envers la Société. Le droit a indemnisation qui précéde n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits
auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
Iécommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément
formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu’elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la section
Xl de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.
Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de
la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant un résumé de tous ses engagements,
ainsi que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de I'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.
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Ces prélevements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider qu’aprés déduction de la réserve légale, le
bénéfice sera reporté a nouveau ou transféré a une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation
Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.
La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le

capital de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées a l'article 1 ", ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout ou il n’est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2013.
Souscription — Libération

Les 125 (cent vingt-cing) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par Next
Stop Ventures, Ltd, prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la
somme de EUR 12,500 (douze mille cinq cents euro) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société, ainsi qu'’il
en a été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille trois cents euro.

Assemblée générale
Immédiatement apres la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1) Sont nommés gérants pour une durée indéterminée
Monsieur Artem YUKHIN, administrateur, avec adresse au Burgaass, 41, Gostingen, L-5425,

Monsieur Andrey VAKULENKO, administrateur, avec adresse au Fruzenskaya 3-ja Street, 1, app. 73, Moscou, Fédé-
ration de Russie, 119270,

Monsieur Oleg KURCHIN, administrateur, avec adresse au Khamovnicheskiy Val 24, app. 12, Moscou, Fédération de
Russie, 119048,

Conformément a I'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la seule signature de son gérant unique,
et, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux membres du conseil de gérance.

2) Le siége social de la Société est établi au 8, rue Jean Engling, L-1466 Luxembourg.
Version prépondérante

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu’a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions prévues par la loi pour la constitution d’une société a res-
ponsabilité limitée et déclare explicitement que ces conditions sont remplies.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signe: F. GIBERT, J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 30 janvier 2013. Relation: LAC/2013/442. Regu Soixante-Quinze Euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.
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Luxembourg, le 4 février 2013.
Référence de publication: 2013018047/356.

(130021251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.

CDRD Investment (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 77.049.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2013022794/10.

(130028101) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Ceta S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5440 Remerschen, 88B, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 164.714.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013022797/10.

(130027524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Claire Management S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 7, Place du Théitre.
R.C.S. Luxembourg B 151.898.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 février 2013.
Un mandataire
Référence de publication: 2013022798/11.

(130028109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Claudia & Romain S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8140 Bridel, 59, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 79.384.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CLAUDIA & ROMAIN S.a r.l.

FIDUCIAIRE DES PME SA
Référence de publication: 2013022799/11.

(130028050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Codema Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2561 Luxembourg, 83, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 142.290.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour CODEMA SARL
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013022801/11.
(130028067) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

J S Beheer S.a.r.l. | B.V,, Société a responsabilité limitée.
Siege de direction effectif: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 162.897.

This thirty-first day of December two thousand twelve before me, Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette,
Grand Duchy of Luxembourg,
appeared:

Sofia Afonso-Da Chao Conde, employee with professional address at 5, rue Zénon Bernard, L-4030 Esch-sur-Alzette,
acting in her capacity as duly authorised representative of:

Jacob Johannes Scheerhout, entrepreneur, born in Rotterdam (Netherlands) on the eighteenth of June nineteen hun-
dred forty-three, residing at 13, rue de Mallons, 3963 Crans Montana, Switzerland (the "Shareholder"), being the sole
shareholder of:

J S Beheer S.a r.l. / B.V., a company with limited liability under the laws of both Luxembourg and the Netherlands,
having its office at 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, entered on the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 162897 and on the Commercial Register of the Netherlands under number 34034692,
the real seat of which was transferred to Luxembourg on the third of August two thousand eleven pursuant to a deed
executed before Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Official
Journal of the Grand Duchy of Luxembourg, Mémorial C, No. 2538 of the twentieth of October two thousand eleven,
the articles of association of which have not been amended since (the "Company").

The person appearing is personally known to me, undersigned notary.

The power of attorney to the person appearing is initialled ne varietur by the person appearing and by me, notary,
and is annexed hereto.

The person appearing declared and requested me, notary, to record the following:
Resolutions

The Shareholder, acting as sole shareholder of the Company, hereby resolves:

i. to dismiss the incumbent managers of the Company and to give them full discharge for their management of the
Company;

ii. to dissolve and wind up the Company;

iii. to appoint the Shareholder as liquidator of the Company;

iv. that the method of winding up shall be determined from time to time by a written agreement between the share-
holders of the Company (or by the sole shareholder in case there is but one shareholder);

v. to authorise the liquidator, subject to and in accordance with articles 145 and 148 of the Act concerning commerecial
companies of 10 August 1915, to continue the Company’s trading, to borrow to pay debts of the Company, to issue
negotiable securities, to mortgage or pledge assets of the Company, to dispose of immoveable property of the Company,
to contribute assets of the Company to other companies and to repurchase or redeem shares of the Company; and

vi. that the liquidator represents and binds the Company towards third parties.
Costs

The costs, expenses and fees and charges of whatever kind, incurred by the Company or charged to it by reason of
this deed, amount to approximately one thousand five hundred euro (EUR [1,500.00]).

This deed is drawn up in English followed by a version in French. The person appearing, acting as stated above, declared
that in case of any discrepancy between the English version and the French version, the English version will prevail.

In witness whereof, this deed was drawn up and passed in Esch-sur-Alzette on the date first above stated.

After the deed was read to the person appearing, the person appearing declared to understand the scope and the
consequences and subsequently signed the original together with me, notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille douze, le trente-et-un décembre

a comparu

par-devant moi, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg:
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Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée ayant son adresse professionnelle au 5, rue Zénon Bernard, L-4030
Esch-sur-Alzette, agissant en sa qualité de représentant diment autorisé de:

Jacob Johannes Scheerhout entrepreneur, né a Rotterdam (Pays-Bas) le dix-huit juin mille neuf cent quarante-trois,
demeurant au 13, rue de Mallons, 3963 Crans Montana, Suisse (I'«Associé»), étant 'associé unique de:

J S Beheer S.ar.l. / B.V,, une société a responsabilité limitée soumise au droit luxembourgeois et au droit néerlandais,
ayant son établissement au 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés Luxembourg sous le numéro B 162897 et au Registre du Commerce des Pays-Bas sous le numéro 34034692,
dont le siege réel a été transféré au Luxembourg le trois ao(t deux mille onze suivant acte passé devant Maitre Joseph
Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, N° 2538 du vingt octobre deux mille onze, et dont les statuts n’ont pas été modifiés depuis (la «Sociétéy).

La comparante est connue personnellement de moi, notaire soussigné.

La procuration donnée a la comparante est paraphée ne varietur par la comparante et par moi, notaire, et est annexée
aux présentes.

La comparante a déclaré et m’a requis, notaire, d’acter ce qui suit:
Résolutions

L’Associé, agissant en tant qu’associé unique de la Société, décide par les présentes:

i. de révoquer les gérants de la Société en fonction et de leur accorder entiére décharge pour la gestion de la Société;
ii. de dissoudre et liquider la Société;

iii. de nommer '’Associé comme liquidateur de la Société;

iv. que le mode de liquidation est déterminé de temps a autre par une convention écrite entre les associés de la Société
(ou si la Société n’a qu’un seul associé, par I'associé unique);

v. d’autoriser le liquidateur, sous réserve de et conformément aux articles 145 et 148 de la Loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales, a continuer I'industrie et le commerce de la Société, emprunter pour payer les
dettes sociales, créer des effets de commerce, hypothéquer les biens de la Société, donner en gage les biens de la Société,
aliéner les immeubles de la Société, faire apport de 'avoir social a d’autres sociétés et racheter les parts sociales de la
Société; et

vi. que le liquidateur représente la Société a I’égard des tiers.
Frais
Les frais, dépenses et rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société ou qui
sont mis 2 sa charge a raison du présent acte, s’élévent a environ mille cinq cents euros (1.500,00 EUR).
Le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise. La comparante, agissant comme indiqué ci-avant, a
déclaré qu’en cas de divergence entre la version anglaise et la version frangaise, la version anglaise fera seule foi.
Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette a la date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture de I'acte faite a la comparante, celle-ci a déclaré qu’elle comprend la portée et les conséquences et a
ensuite signé la présente minute avec moi, notaire.

Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 09 janvier 2013. Relation: EAC/2013/449. Regu douze euros 12,00€.
Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2013017919/90.

(130021396) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.

Colruyt Gestion S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.-F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 137.485.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 14 février 2013.

Référence de publication: 2013022803/10.

(130027747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.
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Comptoir de la Toiture S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4944 Bascharage, 10, rue du Ruisseau.
R.C.S. Luxembourg B 27.720.

Le bilan arrété au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ehnen, le 14 février 2013.
Pour COMPTOIR DE LA TOITURE SARL
Fiduciaire Roger Linster Sarl
Référence de publication: 2013022805/12.
(130027691) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Conseils Développement Associés (C.D.A.), Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1924 Luxembourg, 43, rue Emile Lavandier.
R.C.S. Luxembourg B 30.933.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 14 février 2013.

Référence de publication: 2013022807/10.
(130027603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

K Manco 2 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 124.039.

L’an deux mille douze, le treiziéme jour du mois de décembre

Par-devant Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

Monsieur Cédric Stébel, demeurant a Luxembourg et Monsieur Bart Deman, demeurant a Carpentras (France), agissant
en tant que délégués du conseil d’administration de K Manco 2 S.A,, (la «Société») une société anonyme ayant son siége
social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, constituée le 28 décembre 2006 suivant acte recu de Me Paul
Frieders, alors notaire de résidence a Luxembourg, publié au Mémorial numéro 551 du 6 avril 2007 (comme société a
responsabilité limitée) et immatriculé auprés du Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro
B167.717,

représentés par Me Namik Ramic, maitre en droit, résidant a Luxembourg en vertu de la décision des délégués, datée
au 19 Novembre 2012 (dont une copie restera annexé(e) au présent acte afin d’étre enregistré(e) avec lui) (la «Décision
des Déléguésy) et a requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

Les statuts de la Société (les «Statutsy) ont été modifiés pour la derniére fois le 17 octobre 2012 suivant acte regu de
Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial
du 15 novembre 2012 numéro 2777.

Les parties comparantes, agissant en leurs qualités telle que mentionnée ci-avant, ont demandé au notaire d’acter leurs
déclarations comme suit:

(I) Les articles 5.2 et 5.2.1 des Statuts de la Société prévoient ce qui suit: «Le capital social autorisé de la Société est
fixé a trente millions d’euros (30.000.000EUR) représenté par un million deux cent mille (1.200.000) Actions, chacune
d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (25EUR) et ce, sans qu’aucun ratio particulier ne doive étre respecté entre les
différentes classes.

Le capital social autorisé (et toute autorisation donnée au Conseil d’Administration y relative) sera valide jusqu’au
cinquiéme anniversaire de la date de publication du procés verbal de ’Assemblée Générale tenue le 17 octobre 2012
créant le capital social autorisé dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

5.2.1 Le Conseil d’Administration, ou tout délégué diment nommé par le Conseil d’Administration, peut, de temps a
autre, émettre des Actions (ou tout autre valeur mobiliére, titre, ou droit convertible, échangeable ou donnant le droit
a des Actions) qu’il lui appartiendra de déterminer dans les limites du capital social autorisé (non émis) contre des apports
en numéraire, des apports en nature ou par incorporation de toutes réserves disponibles chaque fois et suivant les termes
et conditions, en ce compris le(s) prix d’émission et le(s) souscripteur(s), que le Conseil d’Administration ou son/ses
délégué(s) le décidera/ont a sa/leur discrétion. L’Assemblée Générale a renoncé et a autorisé le Conseil d’Administration
a renoncer, a supprimer ou a limiter, tous droits préférentiels de souscription des Actionnaires et procédures qui s’y
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rapportent prévues par la loi, dans la mesure ot le Conseil d’Administration estime qu’une telle renonciation, suppression
ou limitation est conseillée pour toute émission d’Actions (ou tout droit ou titres donnant droit a des Actions de quelque
fagon que ce soit) dans le capital social autorisé (non émis). Une augmentation de capital dans les limites du capital social
autorisé doit étre constatée par un acte notarié dans les délais applicables, et les Statuts doivent étre modifiés a la demande
du Conseil d’Administration ou de son/ses délégué(s). Pour éviter tout doute, il est spécifié que le Conseil d’Administration
peut émettre des Action Ordinaires (ou toute titres, droit convertible, échangeable ou donnant droit a des Actions
Ordinaires) de toute Classe d’Actions, sans avoir a respecter un ratio».

(I) En vertu de la Décision des Délégués, la Société a émis le 19 novembre 2012 trente-et-un mille (31.000) Actions
de Classe IM entierement libérées d’une valeur nominale de vingt-cing euros (25EUR) chacune pour un prix total d’émis-
sion de sept cent soixante-quinze mille euros (775.000EUR) et souscrites dans leur intégralité par K Manco 1 S.ar.l., une
société a responsabilité limitée ayant son siege social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, et immatriculée
auprés du Registre de Commerce et des Sociétés du Luxembourg sous le numéro B 124.036.

La preuve du paiement en numéraire par K Manco 1 S.ar.l. a la Société du prix de souscription au moment de I’émission
des actions a été montrée au notaire soussigné.

(1) En raison de ce qui précéde, le capital social émis de la Société a été augmenté pour atteindre un montant total
de quatorze millions neuf cent soixante-quinze mille cinquante euros (14.975.050EUR) représenté par (i) cinq cent
soixante-sept mille sept cent cinquante-deux (567.752) Actions de Classe A, (ii) deux cent cinquante (250) Actions de
Classe B et (jii) trente-et-un mille (31.000) Actions de Classe IM chacune d’une valeur nominale de vingt-cinq euros
(25EUR). En raison de cette augmentation de capital, I'article 5.1 des Statuts a été modifié afin qu’il ait la teneur suivante:

« 5.1. Capital social émis: Le capital social émis de la Société est de quatorze millions neuf cent soixante-quinze mille
cinquante euros (14.975.050EUR), divisé en (i) cinq cent soixante-sept mille sept cent cinquante-deux (567.752) Actions
de Classe A, (ii) deux cent cinquante (250) Actions de Classe B et (iii) trente-et-un mille (31.000) Actions de Classe IM,
chacune d’une valeur nominale de vingt-cinqg euros (25EUR), auxquelles sont attachés les droits et obligations prévus dans
les présents Statuts.»

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incomberont a la Société sont
estimés a EUR 2.500,-.
Dont Acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la partie comparante, elle a signé avec Nous, le notaire, le présent
acte.

Signé: N. RAMIC et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 20 décembre 2012. Relation: LAC/2012/61283. Regu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 4 février 2013.
Référence de publication: 2013017935/74.

(130021301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.

Corniche Finance SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 59.199.

Der Jahresabschluss vom 31. Dezember 2011 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinter-
legt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 12/02/2013.

Pour: CORNICHE FINANCE S.A.

Société anonyme

Experta Luxembourg

Société anonyme

Mireille Wagner / Cindy Szabo
Référence de publication: 2013022809/16.

(130027728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.
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CP Developpement, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5842 Hesperange, 1, Am Weischbaendchen.
R.C.S. Luxembourg B 159.052.

EXTRAIT

Il en résulte de I'acte de cession en date du 12 février 2013 que:

Monsieur Christophe BONNAIRE, demeurant 790 allée de I'Orée du Bois F-76000 Saint Martin du Vivier, céde et
transporte la totalité de ses parts sociales a savoir 50 parts (cinquante parts sociales) a

OLKY INTERNATIONAL HOLDING SA société de droit Luxembourgeois inscrit au registre du commerce sous le
numéro B63972 ayant sont siége au 1 Am Weischbaendchen L-5842 HESPERANGE.

Fait a Rouen, le 12 février 2013.
OLKY INTERNATIONAL HOLDING
Christophe BONNAIRE

Référence de publication: 2013022810/16.

(130028054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Cronos International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8308 Capellen, 89A, rue Pafebruch.
R.C.S. Luxembourg B 82.985.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013022812/10.
(130027525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Cyen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8055 Bertrange, 132, rue de Dippach.
R.C.S. Luxembourg B 147.066.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour CYEN S.A.
FIDUCIAIRE DES PME SA

Référence de publication: 2013022813/11.

(130027742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

M.U.H. LUXEMBURG G.m.b.H., Milch-Union Hocheifel Luxemburg G.m.b.H., Société a responsabilité
limitée.
Siege social: L-9166 Mertzig, 4, Zone Industrielle.
R.C.S. Luxembourg B 101.181.

Im Jahre zwei tausend dreizehn,
den fiinfundzwanzigsten Januar
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtssitze in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

IST ERSCHIENEN:

Die Gesellschaft deutschen Rechts Arla Foods Deutschland GmbH, mit Sitz in D-40472 Diisseldorf, Wahlestrasse 2,
eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Diisseldorf unter der Nummer HRB 68517,

hier vertreten durch Frau Peggy SIMON, Privatangestellte, beruflich ansissig in Echternach, 9, Rabatt, aufgrund einer
Vollmacht unter Privatschrift vom 24. Januar 2013,

welche Vollmacht, nach gehériger "ne varietur” Paraphierunh durch die Bevollmichtigte und dem amtierenden Notar,
gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigebogen bleibt um mit derselben einregistriert zu werden.

Welche Komparentin, vertreten wie vorerwihnt, dem unterzeichneten Notar erklirte, dass sie die alleinige Anteil-
haberin der Gesellschaft mit beschrankter Haftung MILCH-UNION HOCHEIFEL LUXEMBURG G.m.b.H., in Abkiirzung
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M.U.H. LUXEMBURG G.m.b.H. ist, mit Sitz in L-9166 Merzig, 4, Zone Industrielle, eingetragen beim Handels- und Ge-
sellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 101.181 (NIN 1993 2409 421).

Dass besagte Gesellschaft gegriindet wurde zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 15.
Oktober 1993, veroffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 587 vom 9. Dezember 1993,
und deren Statuten abgeindert wurden wie folgt:

- zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 30. Marz 2001, veroffentlicht im Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations Nummer 966 vom 6. November 2001;

- zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 6. Juli 2004, veroffentlicht im Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations Nummer 909 vom 11. September 2004;

- zufolge Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 12. Mai 2006, veroffentlicht im Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations Nummer 1410 vom 21. Juli 2006.

Dass das Gesellschaftskapital sich auf ein hundert fiinfzig tausend Euro (€ 150.000.-) belduft, eingeteilt in sechs hundert
(600) Anteile zu je zwei hundert fiinfzig Euro (€ 250.-).

Dass aufgrund einer Anteillibertragung unter Privatschrift vom 1. Oktober 2012, welche Anteillibertragung, nach ge-
horiger "ne varietur”" Paraphierung durch den Komparenten und dem amtierenden Notar gegenwirtiger Urkunde als
Anlage beigebogen bleibt, die sechs hundert (600) Anteile alle der Gesellschaft deutschen Rechts Arla Foods Deutschland
GmbH zugeteilt sind.

Alsdann hat die Komparentin, vertreten wie vorerwihnt, den unterzeichneten Notar ersucht Nachstehendes wie folgt
zu beurkunden:
Einziger Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschliesst Artikel 6 der Statuten abzuindern um ihm folgende Wortlaut zu geben:

" Art. 6. Das Gesellschaftskapital betrigt EIN HUNDERT FUNFZIG TAUSEND EURO (€ 150.000.-) eingeteilt in
sechshundert (600) Anteile von je ZWEI HUNDERT FUNFZIG EURO (€ 250.-), alle zugeteilt der Gesellschaft deutschen
Rechts Arla Foods Deutschland GmbH, mit Sitz in D-40472 Disseldorf, Wahlestrasse 2, eingetragen im Handelsregister
des Amtsgerichts Diisseldorf unter der Nummer HRB 68517."

WORUBER URKUNDE, Aufgenommen in Echternach, Am Datum wie eingangs erwahnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparentin, handelns wie eingangs erwihnt, dem Notar nach Namen,
gebriuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat dieselbe mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde unters-
chrieben.

Gezeichnet: P. SIMON, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 29 janvier 2013. Relation: ECH/2013/189. Regu soixante-quinze euros 75,00.- €.
Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Hinterlegung beim Handels- und Gesell-
schaftsregister.
Echternach, den 4. Februar 2013.
Référence de publication: 2013018025/55.

(130021431) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 février 2013.

D.S. Lux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 64.802.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire du 18 janvier 2013

Il résulte des délibérations et décisions de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siége social le 18
janvier 2013 que:

L’assemblée générale décide de renouveler le mandat de Monsieur Marc Besch, demeurant professionnellement, 12
rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, en qualité de commissaire aux comptes, pour une durée, expirant a I'issue de
'assemblée générale des actionnaires statuant sur les comptes de I'exercice clos le 30 septembre 2013 et qui se tiendra
en 2014.

L’assemblée générale prend acte de la venue a expiration a la présente assemblée générale de tous les mandats d’ad-
ministrateur et décide de les renouveler, pour une durée d’un an expirant a l'issue de I'assemblée générale des actionnaires
statuant sur les comptes de I'exercice clos le 30 septembre 2013, et qui se tiendra en 2014.

En conséquence, a I'issue de I'assemblée générale, le conseil d’administration se compose désormais de la fagon sui-
vante:
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Patrick Wagenaar Président et Administrateur
Vincent Frederick Administrateur-Délégué
Jean-Francois Leidner Administrateur
Nathalie Moraux Administrateur

Pour extrait conforme
DS.LUX S.A.
Patrick Wagenaar
Président et Administrateur
Référence de publication: 2013022814/27.

(130027699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

D.S. Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 64.802.

Les comptes annuels au 30 septembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6.02.2013. Signature.

Référence de publication: 2013022815/10.

(130027700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Degroof Gestion Institutionnelle - Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 104.980.

Les comptes annuels au 30 septembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signatures.

Référence de publication: 2013022819/10.

(130027698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Dorna-SBK Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 172.224.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 14 février 2013.

Référence de publication: 2013022827/10.

(130027601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Degroof Holding Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 28.259.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire du 17 janvier 2013

Il résulte des délibérations et décisions de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siége social le 17
janvier 2013 que:

Le mandat du réviseur d’entreprises venant a échéance au terme de la présente assemblée, I'assemblée générale décide
de renouveler pour une période d’un an, expirant a l'issue de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
2013, le mandat de réviseur d’entreprises de la société KPMG Audit établie et ayant son siége social a L-2520 Luxembourg,
9, Allée Scheffer.
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LUXEMBOURG
Pour extrait conforme

Degroof Holding Luxembourg S.A.
Patrick Keusters
Président du Conseil d'administration

Référence de publication: 2013022834/18.

(130027701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Dandelion S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1836 Luxembourg, 2, rue Jean Jaurés.
R.C.S. Luxembourg B 34.983.

Le bilan au 31 décembre 2006 et 'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 07/01/2013.

Référence de publication: 2013022828/10.

(130028031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Demaniel S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1260 Luxembourg, 5, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 175.086.

Nous vous prions de bien vouloir prendre note du changement d’adresse de I'associé unique suivant:

- La société SERVIZIO lItalia, Societa Fiduciaria e di Servizi SpA, ayant son siége social au Via Vittorio Veneto, 7, [-00187
Rome (ltalie).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
DEMANIEL S.a r.l.
Référence de publication: 2013022836/13.

(130027848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Dandelion S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1836 Luxembourg, 2, rue Jean Jaures.
R.C.S. Luxembourg B 34.983.

Le bilan au 31 décembre 2009 et I'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 07/01/2013.

Référence de publication: 2013022830/10.

(130028047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

DI SA, Société Anonyme.
Siege social: L-8080 Bertrange, 12, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 135.830.

Wir haben die Kiindigung der Société Nationale de Crédit et d’Investissement (SNCI, RCS-Nr. J1) erhalten, worin
diese mitteilt, dass sie ihr Mandat als Vorstandsmitglied nieder legt.

Bertrange, den 12. Februar 2013.
DI S.A.
Frederick Schiwek
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2013022838/13.

(130028043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.
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Dandelion S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1836 Luxembourg, 2, rue Jean Jaurés.
R.C.S. Luxembourg B 34.983.

Le bilan au 31 décembre 2008 et I'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 07/01/2013.

Référence de publication: 2013022831/10.

(130028048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Dandelion S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1836 Luxembourg, 2, rue Jean Jaurés.
R.C.S. Luxembourg B 34.983.

Le bilan au 31 décembre 2007 et I'annexe ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 07/01/2013.

Référence de publication: 2013022832/10.

(130028049) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Degroof Holding Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 28.259.

Les comptes annuels au 30 septembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 février 2013. Signature.

Référence de publication: 2013022835/10.

(130027702) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

DI SA, Société Anonyme.
Siége social: L-8080 Bertrange, 12, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 135.830.

Wir wurden von der BIP Venture Partners S.A., SICAR (RCS-Nr. B114029) informiert, dass deren Stindiger Vertreter
Herr Marc Faber durch Frau Natalia Sutugina, geboren am 12.08.1975 in Moskau (Russland), 1, Rue des Coquelicots,
L-1356 Luxembourg, Weimershof ersetzt wird.

Bertrange, den 12. Februar 2013.
DI S.A.
Frederick Schiwek
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2013022839/14.

(130028043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Dentasmile, s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 47, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 119.001.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013022837/10.

(130027908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 février 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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