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Abbey Holdings S.A., Société Anonyme Soparfi.

Capital social: EUR 173.525,47.
Siege social: L-5335 Moutfort, 4, Gappenhiehl.
R.C.S. Luxembourg B 27.285.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 février 2013.

Pour la société
Référence de publication: 2013019682/11.
(130023531) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

ADM Groupe S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5521 Remich, 8, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 116.365.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour ADM GROUPE S.a r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA
Référence de publication: 2013019685/11.
(130024162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Aquarius Shipping A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 100.891.

Les comptes au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AQUARIUS SHIPPING A.G.
PARTOUCHE Isidore / GES MARITIME S.A.
Administrateur / Administrateur Délégué
Référence de publication: 2013019710/12.
(130023916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

THG Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9990 Weiswampach, 2, Duarrefstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 157.121.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 6 février 2013.

Référence de publication: 2013020309/10.
(130023736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Tareran Properties Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 35, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 117.268.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013020298/10.
(130023998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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Eliot Luxembourg Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 79.040,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 117.554.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Référence de publication: 2013019849/11.
(130023822) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

East Europe Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 85.222.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2013019861/13.
(130024016) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Group BL-LUX S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9094 Ettelbruck, 3, rue Tschiderer.
R.C.S. Luxembourg B 161.885.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 05 février 2013

- L’Assemblée Générale approuve et décide de céder les parts détenues alors a raison de 30% par ISOMATEC LU-
XEMBOURG S.A. et a raison de 20% par Hermans Ludo de la société GROUP BL-LUX S.a r.l. 8 Madame Wijnants Maria
demeurant a 10 Bleekaart B-3740 Bilzen.

Extrait sincére et conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2013019945/13.

(130024094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

LuxFin Participation, Société a responsabilité limitée.
Capital social: EUR 12.500,00.

Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 144.252.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de I'associé unique de la Société du 23 octobre 2012 qu’il a été décidé:

- d’accepter la démission de Monsieur Geraldo Toffanello en tant que gérant de la Société, avec effet au 15 octobre
2012.

Il ne sera pas pourvu a son remplacement.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 février 2013.
Pour la Société
Un mandataire
Référence de publication: 2013020038/17.
(130023716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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Inovalis Luxembourg S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaures.
R.C.S. Luxembourg B 163.737.

EXTRAIT

L’adresse professionnelle de Monsieur David GIRAUD, gérant de catégorie A de la Société, a été transféré de 9, avenue
Hoche, F-75008 Paris au 52, rue Bassano, F-75008 Paris, et ce a compter du 1 " février 2013.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Référence de publication: 2013019976/12.
(130024042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Kryssada S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2514 Luxembourg, 11, rue J.P. Sauvage.
R.C.S. Luxembourg B 138.672.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Kryssada Sarl
Signature
Référence de publication: 2013020017/11.
(130023701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

LER Il UK Co-Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 515.500,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 154.923.

Il résulte d’une résolution des associés prise en date du 5 février 2013 qu’a été nommé aux fonctions de gérant A de
la société avec effet au 5 février 2013:

- Monsieur Jean-Paul Vignac, demeurant professionnellement au 29 rue de Berri, F-75008 Paris et ce pour une durée
indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2013020043/16.
(130024275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

penola investo SIF management company S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 30, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 151.428.

Il résulte du procés-verbal du 10 janvier 2013 que le Conseil d’Administration de la société a pris entre autres la
résolution suivante:

Cinquiéme résolution:

Le Conseil d’Administration prend note et accepte la démission de Mr. Sergio VANDI en tant qu’Administrateur de
la société avec effet immédiat, laquelle démission sera ratifiée lors de la prochaine assemblée générale annuelle des
actionnaires qui approuvera les comptes de I'année 2012 ou a toute autre réunion qui sera tiendra de fagon extraordinaire
avant '’Assemblée Générale Annuelle.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013020386/15.

(130025103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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Alimak Hek HoldCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 123.798.

Les statuts coordonnés au 20 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch

Notaire

Référence de publication: 2013020391/11.
(130025078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

IHS Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1835 Luxembourg, 17, rue des Jardiniers.
R.C.S. Luxembourg B 171.974.

Statuts coordonnés, suite a 'assemblée générale extraordinaire regue par Maitre Francis KESSELER, notaire de rési-
dence a Esch/Alzette, en date du 16 octobre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 12 novembre 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE
Référence de publication: 2013020378/13.
(130023713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

6922767 Holding Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.228.377.770,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 136.792.

Les comptes annuels au au 30 avril 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 février 2013.
Hille-Paul Schut
Mandataire
Référence de publication: 2013020371/12.
(130023712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Bumble Bee Foods S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 1.342.575,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 140.339.

Extrait des résolutions prises par I'associé unique en date du 29 janvier 2013

En date du 29 janvier 2013, I'associé unique a décidé de nommer la société anonyme Ernst & Young, ayant son siége
social au 7, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, enregistrée aupres du Registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 47771, entant que Réviseur d’Entreprises agréé et ce avec effet immédiat.

Son mandat expirera a 'issue de I'assemblée générale approuvant les comptes annuels au 31 décembre 2012, qui se
tiendra en 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 février 2013.

Stijn CURFS
Mandataire

Référence de publication: 2013020440/18.
(130024797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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Bridel Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8124 Bridel, 15, rue des Carrefours.
R.C.S. Luxembourg B 129.655.

Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires du 10 mai 2011

L’Assemblée Générale Extraordinaire décide de révoquer les mandats des administrateurs délégués Monsieur Yves
Mertz et Monsieur Marius Kaskas et de I'administrateur la société ALGEMENE NEDERLANDSE BEHEERMAATSCHAPPIJ
SA ainsi que du commissaire aux comptes CER INTERNATIONAL SA avec effet immédiat.

BRIDEL INVEST SA
Référence de publication: 2013020458/12.

(130025048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Bralux S.A. S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 31.640.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph Il

L-1840 Luxembourg

Signature

Référence de publication: 2013020454/13.

(130025058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Blueshield Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 127.258.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire tenue en date du 19 octobre 2012 que I'ac-
tionnaire unique décide renouveler le mandat d’administrateur de Monsieur Jean-Marie Valicon.

Son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos au
31 décembre 2016.

L’actionnaire unique décide de renouveler le mandat de commissaire aux comptes de Monsieur Edouard Maire de-
meurant a L-2449 Luxembourg, 49, Boulevard Royal.

Son mandat prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos au
31 décembre 2016.
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2013020451/17.

(130025037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

BEBAU Swiss Holding S.ar.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-1940 Luxembourg, 174, roue de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 120.567.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour BEBAU Swiss Holdings S.a r.1.
Christophe Gammal
Manager

Référence de publication: 2013020447/12.

(130024343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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Andreas Capital Suxeskey S.A., Société Anonyme,
(anc. Suxeskey S.A.).
Siege social: L-7619 Larochette, 10-12, rue de Medernach.
R.C.S. Luxembourg B 43.522.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 8 février 2013.

Pour copie conforme
Référence de publication: 2013020408/12.

(130024581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

AOF Il (Luxembourg Holding) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 134.272.

Rectificatif de la premiére version de la publication enregistrée sous référence L120222812 déposé le 24.12.2012
Les comptes rectificatifs annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Valérie Ingelbrecht.

Référence de publication: 2013020411/12.

(130024554) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Alpha UMi International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1853 Luxembourg, 36, rue Léon Kauffman.
R.C.S. Luxembourg B 131.962.

Extrait de la résolution écrite du conseil d'administration prise en date de 31 janvier 2013

Il résulte de la résolution écrite prise par le Conseil d’administration de la Société en date du 31 janvier 2013, que:

1. Le Conseil d’administration décide de révoquer avec effet immédiat Monsieur Stéphane Hansen de son mandat de
administrateur délégue de la Société.

2. Le Conseil d’administration décide de nommer en qualité d’administrateur délégue a la gestion journaliére de la
Société jusqu’a l'issue de I'assemblée générale statutaire de 2018, Monsieur Frangois Georges, né le 20 mars 1967 a
Luxembourg, demeurant professionnellement a L-1330 Luxembourg, 34A, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 février 2013.

ALPHA UMI INTERNATIONAL S.A.
Référence de publication: 2013020393/17.

(130024991) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Bohman Art S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 164.904.

| hereby resign as a member of the Board of Directors of Bohman Art S.A., R.C.S Luxembourg B-164904, with regis-
tered office situated at 2-4 Avenue Marie-Théreése, L-2132 Luxembourg with immediate effect.

Luxembourg, 3 September 2012. Elin Sjoling.

Je donne ma démission par la présente en tant qu’administrateur du conseil d’administration de Bohman Art S.A., R.C.S
Luxembourg B-164904, avec le siege social situé au 2-4 Avenue Marie-Thérése, L-2132 Luxembourg avec effet immédiat.

Luxembourg, le 3 septembre 2012. Elin Sj6ling.

Référence de publication: 2013020435/13.

(130024538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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Brent Infrastructure | S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 172.827.

Statuts coordonnés, suite a I'assemblée générale extraordinaire regue par Maitre Francis KESSELER, notaire de rési-
dence a Esch/Alzette, en date du 30 octobre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 30 novembre 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE
Référence de publication: 2013020437/13.
(130024579) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Swilux, Société Anonyme.
Siege social: L-2211 Luxembourg, 1, rue de Namur.
R.C.S. Luxembourg B 32.570.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement en date du 07 janvier 2013

L’Assemblée prend a I'unanimité des voix la résolution suivante:
Le nombre des administrateurs est porté de sept a neuf.

Messieurs Cédric FRERE domicilié 1 rue de la Bierlaire, 2 B-6280 GERPINNES et David CAUDRON, domicilié 184/18
avenue de Messidor 4 B-1180 UCCLE sont nommés administrateurs.

Leur mandat viendra a échéance a l'issue de I'assemblée générale statutaire de 2013.
Luxembourg, le 28 janvier 2013.
Pour avis sincére et conforme
Marie-Claire CASTELLUCCI
Fondé de pouvoirs
Référence de publication: 2013020383/17.
(130024218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

1741 Specialised Investment Funds SICAYV, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’In-
vestissement Spécialisé.

Siege social: L-8070 Bertrange, 31, Zone d’Activités Bourmicht.
R.C.S. Luxembourg B 159.528.

Monsieur Frank Hausler a démissionné de son poste d’administrateur le 21 janvier 2013
Bertrange, le 7 février 2013.
Pour le compte de 1741 Specialised Investment Funds SICAV
Citibank International plc (Luxembourg Branch)
Référence de publication: 2013020367/12.
(130023964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Catalyst Alpha 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 134.645.

Le bilan de la société au 31/12/2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2013020466/12.
(130024758) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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Vini, Société Anonyme.
Siége social: L-8832 Rombach, 10, route de Bigonville.
R.C.S. Luxembourg B 171.111.

Procés - verbal de I'assemblée générale Extra-ordinaire du 31/01/2013

Il résulte de ’AGE tenue ce 31 Janvier 2013 ce qui suit:

1°) Nomination au Poste d’Administrateur Délégué de Monsieur Geert DEVISCH, né le 13/06/1961 a B-Aalter, do-
micilié¢ 29/102 Oudezakstraat a B-8730 Oedelem jusqu’au 20/08/2018

VINI SA
Référence de publication: 2013020340/12.
(130024097) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Vininvest, Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 15, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 18.011.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VININVEST SA
Société Anonyme
Signature
Référence de publication: 2013020341/12.

(130023945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

WoaferGen BioSystems Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1210 Luxembourg, 6, rue Nicolas-Ernest Barblé.
R.C.S. Luxembourg B 163.312.

Les statuts coordonnés au 29/01/2013 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 06/02/2013.

Me Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2013020345/12.

(130023669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Khamsa Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2352 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Probst.
R.C.S. Luxembourg B 136.882.

Extrait du procés-verbal du conseil d’administration tenu le 04 janvier 2013.

Le conseil aprés lecture de la lettre de démission de Monsieur Marco LAGONA, né le 18.04.1972 4 Milan (ltalie),
domicilié professionnellement 37/A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg de sa fonction d’Administrateur, prend
acte de cette démission avec effet au 03 janvier 2013.

Le Conseil décide de coopter comme nouvel administrateur avec effet au 04 janvier 2013, Monsieur DE AZEVEDO
MIRANDA Norberto, né le 20.10.1974 a Luxembourg, domicilié professionnellement 113, route d’Arlon, L- 8211 MA-
MER, son mandat venant a échéance lors de ’Assemblée Générale ordinaire pour I'approbation des comptes a tenir en
2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
KHAMSA LUX S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013020660/18.

(130025087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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Lambo S.A. SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 158.579.

Statuts coordonnés, suite a I'assemblée générale extraordinaire regue par Maitre Francis KESSELER, notaire de rési-
dence a Esch/Alzette, en date du 29 octobre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 29 novembre 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE
Référence de publication: 2013020666/13.
(130024577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Kinove Luxembourg Holdings 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.000.000,00.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 160.655.

L’adresse professionnelle de M. Lucas Flynn, gérant de classe A, est désormais au 40 Bruton Street, W1] 6QZ Londres
(Royaume Uni).

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2013.

Référence de publication: 2013020656/12.

(130025112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Kinove Luxembourg Holdings 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 43.750.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 160.558.

L’adresse professionnelle de M. Lucas Flynn, gérant de classe A, est désormais au 40 Bruton Street, W1) 6QZ Londres

(Royaume Uni).
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 février 2013.
Référence de publication: 2013020657/12.
(130025111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Jolyco S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 132.095.

Extrait du procés-verbal de la réunion de I'assemblée générale du 19 décembre 2012
Deuxiéme résolution

L’assemblée Générale, nomme en remplacement la société SEVE S.A. (R.C.S. Luxembourg B 82421) commissaire aux
comptes, la société FIDUPLAN S.A. (immatriculée au R.C.S. de Luxembourg sous le numéro B 44563) ayant son siége
social 87 allée Léopold Goebel L-1635 Luxembourg pour une durée qui prendre fin lors de ’Assemblée Générale tenue

dans I'année 2017.
CETTE RESOLUTION EST ADOPTEE A L’'UNANIMITE

Pour la société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2013020649/17.
(130024707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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LUXEMBOURG
Luxtuning Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.
R.C.S. Luxembourg B 106.221.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Par jugement rendu en date du 7 février 2013, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixi¢me chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
nistere Public en leurs conclusions, déclare closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société
LUXTUNING INVESTMENT S.A

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Me Cécilia COUSQUER
Le liquidateur
Référence de publication: 2013020705/17.
(130024768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Meyer + Meyer International Transports S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5752 Frisange, 23A, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 45.308.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Par jugement rendu en date du 7 février 2013, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixi¢me chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
nistére Public en leurs conclusions, déclare closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société MEYER
+ MEYER INTERNATIONAL TRANSPORTS S.AR.L

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Me Cécilia COUSQUER
Le liquidateur
Référence de publication: 2013020733/17.
(130024761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Noch Mal Eins A.G., Société Anonyme.
Siége social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 78.404.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I’Assemblée Générale Ordinaire du 12 novembre 2012 que les mandats suivants ont été
renouvelés jusqu’a I'assemblée générale ordinaire des actionnaires qui se tiendra en 2018:

Administrateurs:
- Monsieur Cristian CORDELLA, employé privé demeurant professionnellement 26-28 rives de Clausen L-2165 Lu-
xembourg,
- Monsieur Riccardo MORALDI, expert-comptable, demeurant professionnellement 26-28 rives de Clausen L-2165
Luxembourg,
- Madame Orietta RIMI, employée privée, demeurant professionnellement 26-28 rives de Clausen L-2165 Luxembourg.

Commissaire:

- Pulpit Inc. ayant son siége au PH Plaza 2000, 16 t Floor, 50 t Street, 2 Panama

Pour extrait conforme

Luxembourg, le 08 février 2013.

Référence de publication: 2013020763/20.

(130024810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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LUXEMBOURG
Kieffer et Thill S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8440 Steinfort, 24, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 125.068.

Le bilan au 31/12/2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 08/02/2013.

Référence de publication: 2013020661/10.
(130024925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Konnick Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.
R.C.S. Luxembourg B 32.270.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013020663/10.
(130025133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Neptune Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1520 Luxembourg, 6, rue Adolphe Fischer.
R.C.S. Luxembourg B 94.236.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Par jugement rendu en date du 7 février 2013, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixi¢me chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
nistére Public en leurs conclusions, déclare closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société
NEPTUNE INVESTMENTS S.A

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme

Me Cécilia COUSQUER
Le liquidateur

Référence de publication: 2013020760/17.

(130024767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Moulins de Kleinbettingen S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8380 Kleinbettingen, 8, rue du Moulin.
R.C.S. Luxembourg B 95.097.

Extrait de I'Assemblée Générale du 22 juin 201 1-Nomination d'un Réviseur d'Entreprises Agréé

L’Assemblée Générale décide de nommer la société H.R.T. REVISION S.A., précédemment commissaire aux comptes,
ayant son siége social au 163, rue du Kiem a L-8030 Strassen a la fonction de Réviseur d’Entreprises Agréé pour la revue
des comptes annuels statutaires de I'exercice cléturé au 31 décembre 2011.

Extrait de I'Assemblée Générale du 04 juillet 2012-Nomination d'un Réviseur d'Entreprises Agréé

L’Assemblée Générale décide de renouveler le mandat de la société H.R.T. REVISION S.A. ayant son siége social au
163, rue du Kiem a L-8030 Strassen a la fonction de Réviseur d’Entreprises Agréé pour la revue des comptes annuels
statutaires de I'exercice cl6turé au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour MOULINS DE KLEINBETTINGEN S.A.
Référence de publication: 2013020742/17.
(130024453) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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LUXEMBOURG
Danaher Luxembourg Finance S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 152.905.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Référence de publication: 2013020521/10.

(130024409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

EPI NU, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 102.081.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013020547/10.

(130024664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

David S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 117.803.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 07 février 2013.

Pour copie conforme
Référence de publication: 2013020525/11.

(130024748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

PEF CEI Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 104.950.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013020812/10.

(130024771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

P.F. Wellness Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 78.044.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

P.F. WELLNESS HOLDING S.A.

Société Anonyme
Référence de publication: 2013020794/13.

(130024424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.
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LUXEMBOURG
P.F. Wellness Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 78.044.

Les comptes annuels arrétés au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

P.F. WELLNESS HOLDING S.A.

Société Anonyme
Référence de publication: 2013020792/13.

(130024422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Powerwellness S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1611 Luxembourg, 23-25, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 128.467.

Par le présente, je soussigné, Denis DADASHEY, demeurant professionnellement au 33 Allée Scheffer, L-2520 Lu-
xembourg, démissionne avec effet immédiat de son poste d’administrateur dans la société Powerwellness S.A. avec siége
social 23-25 avenu de la Gare, L-1611 Luxembourg R.C.S. Luxembourg B 128.467.

Luxembourg, le 01.02.2013. Denis DADASHEV.

Référence de publication: 2013020803/11.

(130024826) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Palos International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 90.634.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013020807/10.

(130024657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Papiers Cartons Oscar Bruyer S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9656 Harlange, 4, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 94.139.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch. Signature.

Référence de publication: 2013020808/10.

(130024750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.

Papiers Cartons Oscar Bruyer S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9656 Harlange, 4, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 94.139.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch. Signature.

Référence de publication: 2013020809/10.

(130024781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 février 2013.




31695

Barclays Alternatives, Société Anonyme sous la forme d’une SICAY - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 175.713.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the nineteenth day of February.

Before the undersigned Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
Barclays Bank PLC, having its registered offices at 1, Churchill Place, Canary Wharf, London E14 5HP, United Kingdom,

represented by Mrs Stéphanie Mandoyan, Jurist, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given on
14 th February 2013.

The proxy given, signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary shall remain annexed to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as aforementioned, in the capacity in which it acts, has requested the notary to
notarise as a deed these articles of incorporation (hereafter "Articles") of a société d’investissement a capital variable
with multiple Sub-Funds (as defined hereinafter) which it declares to be incorporated:

Title I. Name - Registered office - Duration - Purpose

Art. 1. Name. There is hereby established by the sole subscriber and all those who may become owners of shares
hereafter issued, a public limited company (société anonyme) qualifying as an investment company with variable share
capital under the form of a specialized investment fund (société d’investissement a capital variable - fonds d’investissement
spécialisé) under the name of "Barclays Alternatives" (hereinafter the "Company").

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of
Luxembourg. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad (but in no event in the United States of America, its territories or possessions or the United Kingdom) by a
decision of the board of directors of the Company (the "Board of Directors"). The registered office of the Company may
be transferred within Luxembourg City by decision of the Board of Directors.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political economic, social or military events
have occurred or are imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg
company.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 4. Purpose. The exclusive purpose of the Company is to invest the funds available to it in a pool of assets in order
to spread the investments risks and thereby to endeavour to ensure for the investors the benefit of the results of the
management of their assets.

The Company may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the fulfilment and
development of its purpose to the greatest extent permitted by the law of 13 February 2007 relating to specialized
investment funds as amended from time to time (the "SIF Law").

Title Il. Share capital - Shares - Net asset value

Art. 5. Share Capital - Classes of Shares. The capital of the Company shall be represented by shares of no par value
and shall at any time be equal to the total net assets of the Company pursuant to Article 11 hereof. The Board of Directors
is authorized to issue, in accordance with Article 7 hereof, an unlimited number of partly or fully paid-up shares without
reserving to the existing shareholders a preferential right to subscribe for the shares to be issued. At least 5% of the
subscription amount for partly paid-up shares must be paid-up in cash or by means of a contribution other than cash. The
minimum capital as provided by law shall be the equivalent in USD of one million two hundred and fifty thousand euros
(EUR 1,250,000.00). Such minimum capital must be reached within a period of twelve months after the date on which
the Company has been authorised as a collective investment undertaking under Luxembourg law. The initial capital is fifty
thousand US dollars (USD 50.000) divided into fifty (50) fully paid-up shares with no par value.

The shares to be issued pursuant to Article 7 hereof may, as the Board of Directors shall determine, be of different
classes. The shares of each class shall rank pari passu with each other in all respects. Each share class may differ as to its
currency or the denomination of the class, dividend policy, the level of fees and expenses to be charged, minimum
subscription and minimum holding amounts applicable or any other feature as may be determined by the Board of Di-
rectors. The proceeds of the issue of each class of shares shall be invested in securities of any kind and other assets
permitted by law pursuant to the investment policy determined by the Board of Directors for the Sub-Fund (as defined
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hereinafter) established in respect of the relevant class or classes of shares, subject to the investment restrictions provided
by law or determined by the Board of Directors.

In addition, the Board of Directors may, at any time, issue classes of shares corresponding to a specific pool of in-
vestments and tracking the performance thereof. The Company shall be considered as a single legal entity. However, as
regards shareholders’ relationships, each pool is invested for the exclusive benefit of the relevant class and liabilities
pertaining to each pool shall be, insofar as possible, satisfied out of the relevant pool. This provision does not create a
segregation of assets vis-a-vis third parties.

In derogation to Article 8, paragraph 1 hereof, shareholders of the classes of shares created as per paragraph 3 above
may not, unless otherwise decided by the Board of Directors, request the redemption of their shares.

The Board of Directors shall establish a pool of assets constituting a sub-fund (a "Sub-Fund") within the meaning of
Article 71 of the SIF Law for each class of shares or for two or more classes of shares in the manner described in Article
11 hereof. The Company constitutes one single legal entity. However, each pool of assets shall be invested for the exclusive
benefit of the relevant Sub-Fund. In addition, each Sub-Fund shall only be responsible for the liabilities which are attribu-
table to such Sub-Fund.

The Board of Directors may create each Sub-Fund for an unlimited or limited period of time; in the latter case, the
Board of Directors may, at the expiry of the initial period of time, prorogate the duration of the relevant Sub-Fund once
or several times. At expiry of the duration of the Sub-Fund, the Company shall redeem all the shares in the relevant class
(es) of shares, in accordance with Article 8 below, notwithstanding the provisions of Article 24 below.

At each prorogation of a Sub-Fund, the registered shareholders shall be duly notified in writing, by a notice sent to
the registered address as recorded in the register of shares of the Company. The Company shall inform the bearer
shareholders by a notice published in newspapers to be determined by the Board of Directors, unless these shareholders
and their addresses are known to the Company. The sales documents for the shares of the Company shall indicate the
duration of each Sub-Fund and if appropriate, its prorogation.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each class of shares shall, if
not expressed in USD, be converted into USD and the capital shall be the total of the net assets of all the classes of
shares.

Art. 6. Form of Shares.

(1) The Board of Directors shall determine whether the Company shall issue shares in bearer and/or in registered
form. If bearer share certificates are to be issued, they will be issued in such denominations as the Board of Directors
shall prescribe and shall provide on their face that they may not be transferred to any Prohibited Person or entity organized
by or for a Prohibited Person (as defined in Article 10 hereinafter).

All issued registered shares of the Company shall be registered in the register of shareholders which shall be kept by
the Company or by one or more persons or corporate entities designated thereto by the Company, and such register
shall contain the name of each owner of registered shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company
and the number of registered shares held by him.

The inscription of the shareholder’s name in the register of shareholders evidences his right of ownership on such
registered shares. The Company shall decide whether a certificate for such inscription shall be delivered to the shareholder
or whether the shareholder shall receive a written confirmation of his shareholding.

If bearer shares are issued, registered shares may be exchanged for bearer shares and bearer shares may be exchanged
for registered shares at the request of the holder of such shares. An exchange of registered shares into bearer shares
will be effected by cancellation of the registered share certificate, if any, representation that the transferee is not a
Prohibited Person and issuance of one or more bearer share certificates in lieu thereof, and an entry shall be made in the
register of shareholders to evidence such cancellation. An exchange of bearer shares into registered shares will be effected
by cancellation of the bearer share certificate, and, if applicable, by issuance of a registered share certificate in lieu thereof,
and an entry shall be made in the register of shareholders to evidence such issuance. At the option of the Board of
Directors, the costs of any such exchange may be charged to the shareholder requesting it.

Before shares are issued in bearer form and before registered shares shall be exchanged into bearer shares, the
Company may require assurances satisfactory to the Board of Directors that such issuance or exchange shall not result
in such shares being held by a Prohibited Person as defined in Article 10 below.

The share certificates for bearer shares shall be signed by two directors. Such signatures shall be either manual, or
printed, or in facsimile. The certificates will remain valid even if the list of authorized signatures of the Company is modified.
However, one of such signatures may be made by a person duly authorized thereto by the Board of Directors; in the
latter case, it shall be manual. The Company may issue temporary share certificates in such form as the Board of Directors
may determine.

(2) If bearer shares are issued, transfer of bearer shares shall be effected by delivery of the relevant share certificates
and as the case may be, under the conditions provided in the sales documents. Transfer of registered shares shall be
effected (i) if share certificates have been issued, upon delivering the certificate or certificates representing such shares
to the Company along with other instruments of transfer satisfactory to the Company and (i) if no share certificates have
been issued, by a written declaration of transfer to be inscribed in the register of shareholders, dated and signed by the
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transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney to act therefor. Any transfer of registered
shares shall be entered into the register of shareholders; such inscription shall be signed by one or more directors or
officers of the Company or by one or more other persons duly authorized thereto by the Board of Directors.

(3) Shareholders entitled to receive registered shares shall provide the Company with an address to which all notices
and announcements may be sent. Such address will also be entered into the register of shareholders.

In the event that a shareholder does not provide an address, the Company may permit a notice to this effect to be
entered into the register of shareholders and the shareholder’s address will be deemed to be at the registered office of
the Company, or at such other address as may be so entered into by the Company from time to time, until another
address shall be provided to the Company by such shareholder. A shareholder may, at any time, change his address as
entered into the register of shareholders by means of a written notification to the Company at its registered office, or
at such other address as may be set by the Company from time to time.

(4) If any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his share certificate has been mislaid, mutilated
or destroyed, then, at his request, a duplicate share certificate may be issued under such conditions and guarantees,
including but not restricted to a bond issued by an insurance company, as the Company may determine. At the issuance
of the new share certificate, on which it shall be recorded that it is a duplicate, the original share certificate in replacement
of which the new one has been issued shall become void.

Mutilated share certificates may be cancelled by the Company and replaced by new certificates.

The Company may, at its election, charge to the shareholder the costs of a duplicate or of a new share certificate and
all reasonable expenses incurred by the Company in connection with the issue and registration thereof or in connection
with the annulment of the original share certificate.

(5) The Company recognizes only one single owner per share. If one or more shares are jointly owned or if the
ownership of such share(s) is disputed, all persons claiming a right to such share(s) have to appoint one single attorney
to represent such share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney may imply a suspension of all
rights attached to such share(s).

(6) The Company may decide to issue fractional shares. Such fractional shares shall not be entitled to vote but shall
be entitled to participate in the net assets attributable to the relevant class of shares on a pro rata basis. In the case of
bearer shares, only certificates evidencing full shares will be issued.

Art. 7. Issue of Shares. The Board of Directors is authorized without limitation to issue an unlimited number of shares
at any time without reserving the existing shareholders a preferential right to subscribe for the shares to be issued.

The Board of Directors may impose restrictions on the frequency at which shares shall be issued in any class or Sub-
Fund; the Board of Directors may, in particular, decide that shares of any class or Sub-Fund shall only be issued during
one or more offering periods or at such other periodicity as provided for in the sales documents for the shares.

Whenever the Company offers shares for subscription, the price per share at which such shares are offered shall be
the net asset value per share of the relevant class within the relevant Sub-Fund as determined in compliance with Article
11 hereof as of such Valuation Day (defined in Article 12 hereof) as is determined in accordance with such policy as the
Board of Directors may from time to time determine. Such price may be adjusted by a percentage estimate of costs and
expenses to be incurred by the Company when investing the proceeds of the issue and by applicable sales commissions,
as approved from time to time by the Board of Directors.

Payments for the relevant shares shall be made on a settlement date, as this term is defined in the sales document for
the shares of the Company, or on any other date and under the terms and conditions as determined by the Board of
Directors and as indicated and more fully described in the sales documents of the Company. The modes of payment in
relation to such subscriptions shall be determined by the Board of Directors and specified and more fully described in
the sales documents for the shares of the Company.

The Board of Directors may delegate to any director, manager, officer or other duly authorized agent the power to
arrange for the issue, allotment, transfer, conversion, redemption of shares, to accept subscriptions, to receive payment
of the price of the new shares to be issued and to deliver them.

If subscribed shares are not paid for, the Company may redeem the shares issued whilst retaining the right to claim
its issue fees, commissions and any differences.

The Company may agree to issue shares as consideration for a contribution in kind of securities or other assets, in
compliance with the conditions set forth by Luxembourg law, in particular the obligation to deliver a valuation report
from the auditor of the Company (réviseur d’entreprises agréé) and provided that such securities or other assets comply
with the investment objectives and investment policies and restrictions of the relevant Sub-Fund. Any costs incurred in
connection with a contribution in kind of securities or other assets shall be borne by the relevant shareholders.

Art. 8. Redemption of Shares. Any shareholder may request the redemption of all or part of his shares by the Company,
under the terms and procedures set forth by the Board of Directors in the sales documents for the shares and within
the limits provided by law and these Articles.

The Redemption Price (as defined below) per share shall be paid on a settlement date, as this term is defined in the
sales documents of the Company, or on any other date and under the terms and conditions as determined by the Board
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of Directors and as indicated and more fully described in the sales documents of the Company. The Redemption Price
is determined in accordance with such policy as the Board of Directors may from time to time determine, provided that
the share certificates, if any, and the transfer documents have been received by the Company, subject to the provision
of Article 12 hereof.

The Company may retain a certain balance of a redeeming shareholder’s monies until balances owing to the Company
in respect of redemptions of underlying assets are paid to the Company as indicated and more fully described in the sales
documents of the Company.

In addition, in unusual circumstances relating to the withdrawal of underlying assets from certain of the Company’s
investments, the Company may remit a certain portion of net redemption proceeds following receipt of redemption
instructions as indicated and more fully described in the sales documents of the Company.

The redemption price shall be equal to the net asset value per share of the relevant class within the relevant Sub-Fund,
as determined in accordance with the provisions of Article 11 hereof, as such net asset value may be adjusted up or down
as more fully described in the the sales documents for the shares (the "Redemption Price"). The relevant Redemption
Price may be rounded up or down to the nearest unit of the relevant currency as the Board of Directors shall determine.

If as a result of any request for redemption, the number or the aggregate net asset value of the shares held by any
shareholder in any class of shares of the relevant Sub-Fund would fall below such number or such value as determined
by the Board of Directors, then the Company may decide that this request be treated as a request for redemption for
the full balance of such shareholder’s holding of shares in such class.

Further, if on any given Valuation Day redemption requests pursuant to this Article and conversion requests pursuant
to Article 9 hereof exceed a certain level determined by the Board of Directors in relation to the number of shares in
issue of a specific class within a Sub-Fund and disclosed in the sales documents of the Company, the Board of Directors
may decide that that part or all of such requests for redemption or conversion will be deferred for a period and in a
manner that the Board of Directors considers to be in the best interests of the Company.

The Company shall have the right, if the Board of Directors so determines, to satisfy payment of the Redemption Price
to any shareholder who agrees, in specie by allocating to the holder investments from the portfolio of assets set up in
connection with such class or classes of shares equal in value (calculated in the manner described in Article 11) as of the
Valuation Day, on which the Redemption Price is calculated, to the value of the shares to be redeemed. The nature and
type of assets to be transferred in such case shall be determined on a fair and reasonable basis and without prejudicing
the interests of the other holders of shares of the relevant class or classes of shares and the method of valuation used
shall be confirmed by a special report of the auditor of the Company. The costs of any such transfers shall be borne by
the transferee.

All redeemed shares shall be cancelled.

Art. 9. Conversion of Shares. Unless otherwise determined by the Board of Directors for certain classes of shares or
Sub-Funds, any shareholder is entitled to request the conversion of whole or part of his shares of one class into shares
of the same or another class, within the same Sub-Fund or from one Sub-Fund to another Sub-Fund subject to such
restrictions as to the terms, conditions and payment of such charges and commissions as the Board of Directors shall
determine.

The price for the conversion of shares from one class into another class shall be computed by reference to the
respective net asset value of the two classes of shares, calculated on the same Valuation Day, in the manner described in
Article 11, as such net asset value may be adjusted up or down as more fully described in the sales documents for the
shares.

If as a result of any request for conversion the number or the aggregate net asset value of the shares held by any
shareholder in any class of shares would fall below such number or such value as determined by the Board of Directors,
then the Company may decide that this request be treated as a request for conversion for the full balance of such
shareholder’s holding of shares in such class.

The shares which have been converted into shares of another class shall be cancelled.

Art. 10. Restrictions on Ownership of Shares. The Company may restrict or prevent the ownership of shares in the
Company by (i) any person, firm or corporate body acquiring or holding shares in any Sub-Fund in breach of the laws or
requirements of any country or governmental authority including, without limitation, a person who is not a Well-informed
Investor (as defined below); (ii) any shareholder whose acquisition or holding of shares, in the reasonable opinion of the
Board of Directors, might cause the relevant Sub-Fund or the Company to incur tax imposed by any jurisdictional tax
authority by virtue of the identity or ownership structure of such shareholder or otherwise, or might result in the
Company, the relevant Sub-Fund or its shareholders as a whole suffering any other pecuniary, legal or regulatory disad-
vantage, (i) any US Person (as defined below) or (iv) any other person as the Board of Directors may exclude (all herein
referred to as "Prohibited Person").

For such purposes the Company may:

A.- decline to issue any shares and decline to register any transfer of a share, where it appears to it that such registry
or transfer would or might result in legal or beneficial ownership of such shares by a Prohibited Person; and/or
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B.- at any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the transfer of shares
on the register of shareholders, to furnish it with any information, supported by affidavit, which it may consider necessary
for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such shareholder’s shares rests in a Prohibited
Person, or whether such registry will result in beneficial ownership of such shares by a Prohibited Person; and/or

C.- decline to accept the vote of any Prohibited Person at any meeting of shareholders of the Company; and/or

D.- where it appears to the Company that any Prohibited Person either alone or in conjunction with any other person
is a beneficial owner of shares, direct such shareholder to sell his shares and to provide to the Company evidence of the
sale within thirty (30) days of the notice. If such shareholder fails to comply with the direction, the Company may com-
pulsorily redeem or cause to be redeemed from any such shareholder all shares held by such shareholder in the following
manner:

(1) The Company shall serve a second notice (the "purchase notice") upon the shareholder holding such shares or
appearing in the register of shareholders as the owner of the shares to be purchased, specifying the shares to be purchased
as aforesaid, the manner in which the purchase price will be calculated and the name of the purchaser.

Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope addressed
to such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. The said shareholder shall
thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the share certificate or certificates representing the shares
specified in the purchase notice.

Immediately after the close of business on the date specified in the purchase notice, such shareholder shall cease to
be the owner of the shares specified in such notice and, in the case of registered shares, his name shall be removed from
the register of shareholders, and in the case of bearer shares, the certificate or certificates representing such shares shall
be cancelled.

(2) The price at which each such share is to be purchased (the "purchase price") shall be an amount based on the net
asset value per share of the relevant class, as such net asset value may be adjusted up or down as more fully described
in the sales documents for the shares, as at the Valuation Day specified by the Board of Directors for the redemption of
shares in the Company next preceding the date of the purchase notice or next succeeding the surrender of the share
certificate or certificates representing the shares specified in such notice, whichever is lower, all as determined in accor-
dance with Article 8 hereof.

(3) Payment of the purchase price will be made available to the former owner of such shares normally in the currency
fixed by the Board of Directors for the payment of the Redemption Price of the shares of the relevant class and will be
deposited for payment to such owner by the Company with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in the
purchase notice) upon final determination of the purchase price following surrender of the share certificate or certificates
specified in such notice and unmatured dividend coupons attached thereto. Upon service of the purchase notice as
aforesaid such former owner shall have no further interest in such shares or any of them, nor any claim against the
Company or its assets in respect thereof, except the right to receive the purchase price (without interest) from such
bank following effective surrender of the share certificate or certificates as aforesaid. Any funds receivable by a shareholder
under this paragraph, but not collected within a period of six months from the date specified in the purchase notice, shall
be deposited with the "Caisse de Consignation". The Board of Directors shall have power from time to time to take all
steps necessary to perfect such reversion and to authorize such action on behalf of the Company.

(4) The exercise by the Company of the power conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership
of any shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any purchase notice, provided in such case
the said powers were exercised by the Company in good faith.

"Prohibited Person" as used herein does neither include any subscriber to shares of the Company issued in connection
with the incorporation of the Company while such subscriber holds such shares nor any securities dealer who acquires
shares with a view to their distribution in connection with an issue of shares by the Company.

Prohibited Person includes any non well-informed investor within the meaning of article 2 of the SIF Law.

A well-informed investor, as defined by article 2 of the SIF Law shall include: (i) an institutional investor as defined
from time to time by Luxembourg supervisory authority, (ii) a professional investor as defined by Directive 2004/39/EC
of the European Parliament and of the Council of 21 April 2004 on markets in financial instruments, as amended from
time to time, or (iii) any other investor who meets the following conditions:

a) he has confirmed in writing that he adheres to the status of well-informed investor, and

b) (i) he invests a minimum of one hundred and twenty five thousand euros (EUR 125,000) in the Company, or (ii) he
has been the subject of an assessment made by a credit institution within the meaning of Directive 2006/48/EC, by an
investment firm within the meaning of Directive 2004/39/EC or by a management company within the meaning of Directive
2001/107/EC certifying his expertise, his experience and his knowledge in adequately appraising an investment in the
Company.

The conditions set forth in the paragraph above are not applicable to the directors and other persons who intervene
in the management of the Company.

C. RAL
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"Prohibited Person" further includes any "US Person" as such term is defined in the sales documents of the Company,
or entities which do not meet the eligibility requirements of the Company as decided from time to time and as set out
in the sales documents for the shares of the Company.

Such persons do neither include any subscriber to shares of the Company issued in connection with the incorporation
of the Company while such subscriber holds such shares nor any securities dealer who acquires shares with a view to
their distribution in connection with an issue of shares by the Company.

Art. 11. Calculation of Net Asset Value per Share. The net asset value per share of each class of shares within each
Sub-Fund shall be expressed in the pricing currency of the relevant class and shall be determined as of any Valuation Day
by dividing the net assets of the Company attributable to each class of shares, being the value of the portion of assets less
the portion of liabilities attributable to such class, on any such Valuation Day, by the total number of shares in the relevant
class then outstanding, in accordance with the valuation rules set forth below. The net asset value per share may be
rounded up or down to the nearest unit of the relevant reference currency as the Board of Directors shall determine. If
since the time of determination of the net asset value there has been a material change in the quotations in the markets
on which a substantial portion of the investments attributable to the relevant class of shares are dealt in or quoted, the
Company may, in order to safeguard the interests of the shareholders and the Company, cancel the first valuation and
carry out a second valuation.

The valuation of the net asset value of the different classes of shares shall be made in the following manner:

I. The assets of the Company shall include:

1) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;

2) all bills and demand notes payable and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);

3) all bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights, war-
rants, options and other securities, financial instruments and similar assets owned or contracted for by the Company
(provided that the Company may make adjustments in a manner not inconsistent with paragraph (a) below with regards
to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends, ex-rights, or by similar practices);

4) all stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company to the extent information
thereon is reasonably available to the Company;

5) all interest accrued on any interest-bearing assets owned by the Company except to the extent that the same is
included or reflected in the principal amount of such asset;

6) the preliminary expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing shares of the Company,
insofar as the same have not been written off;

7) all other assets of any kind and nature including expenses paid in advance.
Il. The value of the assets shall be determined as follows:

(2) investments in any undertakings for collective investment ("UCI") or other investment vehicles shall be valued on
the basis of the last determined and available net asset value of such UCI or investment vehicles, unless the Board of
Directors considers that such price is not representative; then the value of the relevant assets of the Company shall be
determined by the Board of Directors on the basis of their fair market value estimated prudently and in good faith, or at
their last unofficial net asset values (i.e. estimates of net asset values) as determined by the Board of Directors or its
delegates (e.g the investment manager of the Company), provided that due diligence has been carried out by the Board
of Directors or its delegates, in accordance with instructions and under the overall control and responsibility of the Board
of Directors, as to the reliability of such unofficial net asset values;

(b) the value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses,
cash dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received is deemed to be the full amount thereof,
unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof is arrived at after
making such discount as may be considered appropriate in such case to reflect the true value thereof;

(c) any security, closed-ended UCI or other instrument (including a derivatives instrument) negotiated or listed on a
stock exchange or any other regulated market shall be valued at the latest available market price immediately preceding
the Valuation Point, provided that:

- if an instrument is quoted, listed or normally dealt in on more than one regulated market, the Board of Directors
may, in their absolute discretion, select any one of such markets for the foregoing purposes (provided that the Board of
Directors has determined that such market constitutes the main market for such instrument or provides the fairest
criteria for valuing such securities) and once selected a market shall be used for future calculations of the Net Asset Value
with respect to that instrument unless the Board of Directors otherwise determine; and

- in the case of any instrument which is quoted, listed or normally dealt in on a regulated market but in respect of
which for any reason, prices on that market may not be available at any relevant time, or, in the opinion of the Board of
Directors, may not be representative, the value therefor shall be the probable realisation value thereof estimated with
care and in good faith by a competent person, firm or association making a market in such instrument and/or any other
competent person, in the opinion of the Board of Directors;
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(d) financial derivative instruments that are not listed on any official stock exchange or traded on any other regulated
market, operating regularly, and recognised and open to the public, will be valued in accordance with market practice,
such as quotation provided by counterparties, as determined by the Board of Directors;

(e) the value of any security or instrument not listed or dealt in any stock exchange or regulated market will be stated
at fair market value or otherwise at the fair value at which it is expected they may be resold as, determined prudently
and in good faith by, or under the direction of the Board of Directors;

(f) money market instruments with a remaining maturity of 90 days or less will be valued by the amortised cost method,
which approximates market value. Under this valuation method, the relevant Sub-Fund’s investments are valued at their
acquisition cost as adjusted for amortisation of premium or accretion of discount rather than at market value;

(g) liquid assets may be valued at nominal value plus any accrued interest or on an amortized cost basis. All other
assets, where practice allows, may be valued in the same manner; and

(h) the value of any other assets of the Company shall be determined on the basis of the acquisition price thereof
including all costs, fees and expenses connected with such acquisition or, if such acquisition price is not representative,
on the reasonably foreseeable sales price thereof determined prudently and in good faith.

For the purpose of determining the value of the Company’s assets, the administrative agent, having due regards to the
standard of care and due diligence in this respect, may, when calculating the net asset value, refer to the valuations provided
(i) by various pricing sources available on the market such as pricing agencies (i.e., Bloomberg, Reuters) or fund admi-
nistrators, (ii) by prime brokers and brokers, market makers and other intermediaries or (iii) by (a) specialist(s) duly
authorized to that effect by the Board of Directors. Finally, (iv) in the case no prices are found or when the valuation
may not correctly be assessed, the administrative agent may rely upon the valuation provided by the Board of Directors.

In circumstances where (i) one or more pricing sources fails to provide valuations to the administrative agent, which
could have a significant impact on the net asset value, or where (ii) the value of any asset(s) may not be determined as
rapidly and accurately as required, the administrative agent is authorized to postpone the net asset value calculation and
as a result may be unable to determine subscription and Redemption Prices. The Board of Directors shall be informed
immediately by the administrative agent should this situation arise. The Board of Directors may then decide to suspend
the calculation of the net asset value in accordance with the procedures described in Article 12 below.

Adequate provisions will be made, Sub-Fund by Sub-Fund, for expenses to be borne by each of the Company’s Sub-
Fund’s and off balance-sheet commitments may possibly be taken into account on the basis of fair and prudent criteria.

The value of all assets and liabilities not expressed in the base currency of a Sub-Fund or class of shares will be converted
into the base currency of such Sub-Fund or class of shares at the rate of exchange on the relevant Valuation Day. If such
quotations are not available, the rate of exchange will be determined in good faith by or under procedures established
by the Board of Directors in consultation with the investment manager of the Company.

The Board of Directors, in consultation with the investment manager of the Company, may permit some other method
of valuation to be used if it considers that such valuation better reflects the fair value of any asset of the Company.

lll. The liabilities of the Company shall include:

1) all loans, bills and accounts payable;

2) all accrued interest on loans of the Company (including accrued fees for commitment for such loans);
3) all accrued or payable expenses;

4) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company;

5) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from
time to time by the Company, and other reserves (if any) authorized and approved by the Board of Directors, as well as
such amount (if any) as the Board of Directors may consider to be an appropriate allowance in respect of any contingent
liabilities of the Company;

6) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature reflected in accordance with generally accepted
accounting principles. In determining the amount of such liabilities the Company shall take into account all expenses
payable by the Company which shall comprise formation expenses, administrative expenses, fees payable to its investment
manager and adviser, including performance fees, fees and expenses payable to its auditors and accountants, custodian
and its correspondents, domiciliary and corporate agent, registrar and transfer agent, listing agent, any paying agent, any
permanent representatives in places of registration, as well as any other agent employed by the Company, the remune-
ration of the directors (if any) and their reasonable out-of-pocket expenses, insurance coverage, and reasonable travelling
costs in connection with board meetings, fees and expenses for legal and auditing services, any fees and expenses involved
in registering and maintaining the registration of the Company with any governmental agencies or stock exchanges in the
Grand Duchy of Luxembourg and in any other country, reporting and publishing expenses, including the cost of preparing,
printing, advertising and distributing prospectuses, explanatory memoranda, periodical reports or registration statements,
and the costs of any reports to shareholders, all taxes, duties, governmental and similar charges, and all other operating
expenses, including the cost of buying and selling assets, interest, bank charges and brokerage, postage, telephone and
telex. The Company may accrue administrative and other expenses of a regular or recurring nature based on an estimated
amount rateably for yearly or other periods.
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IV. The assets shall be allocated as follows:

The Board of Directors shall establish a Sub-Fund in respect of each class of shares and may establish a Sub-Fund in
respect of two or more classes of shares in the following manner:

a) If two or more classes of shares relate to one Sub-Fund, the assets attributable to such classes shall be commonly
invested pursuant to the specific investment policy of the Sub-Fund concerned. Within a Sub-Fund, classes of shares may
be defined from time to time by the board so as to correspond to (i) a specific distribution policy, such as entitling to
distributions or not entitling to distributions and/or (ii) a specific sales and redemption charge structure and/or (iii) a
specific management or advisory fee structure, and/or (iv) a specific distribution fee structure, and/or (v) a specific cur-
rency, (vi) the use of different hedging techniques in order to protect in the base currency of the relevant Sub-Fund the
assets and returns quoted in the currency of the relevant class of shares against long-term movements of their currency
of quotation; and/or (vii) any other specific features applicable to one class;

b) The proceeds to be received from the issue of shares of a class shall be applied in the books of the Company to
the Sub-Fund established for that class of shares, and the relevant amount shall increase the proportion of the net assets
of such Sub-Fund attributable to the class of shares to be issued, and the assets and liabilities and income and expenditure
attributable to such class or classes shall be applied to the corresponding Sub-Fund subject to the provisions of this Article;

c) Where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Company
to the same Sub-Fund as the assets from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or decrease
in value shall be applied to the relevant Sub-Fund;

d) Where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular class or Sub-Fund or to any action
taken in connection with an asset of a particular class or Sub-Fund, such liability shall be allocated to the relevant class
or Sub-Fund;

e) In the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
class of shares or Sub-Fund, such asset or liability shall be allocated to all the classes of shares or Sub-Funds pro rata to
the net asset values of the relevant classes of shares or Sub-Funds or in such other manner as determined by the Board
of Directors acting in good faith. Each class of shares or Sub-Fund shall only be responsible for the liabilities which are
attributable to such class of shares or Sub-Fund;

f) Upon the payment of distributions to the holders of any class of shares, the net asset value of such class of shares
shall be reduced by the amount of such distributions.

All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with generally accepted
accounting principles.

In the absence of bad faith, fraud, wilful default or negligence or manifest error, every decision in calculating the net
asset value taken by the Board of Directors or by any bank, company or other organization which the Board of Directors
may appoint for the purpose of calculating the net asset value, shall be final and binding on the Company and present,
past or future shareholders.

V. For the purpose of this Article:

1) shares of the Company to be redeemed under Article 8 hereof shall be treated as existing and taken into account
until immediately after the time specified by the Board of Directors on the Valuation Day on which such redemption is
made and from such time and until paid by the Company the price therefore shall be deemed to be a liability of the
Company;

2) shares to be issued by the Company shall be treated as being in issue as from the time specified by the Board of
Directors on the Valuation Day on which such issue is made and from such time and until received by the Company the
price therefore shall be deemed to be a debt due to the Company;

3) all investments, cash balances and other assets expressed in currencies other than the base currency of the relevant
Sub-Fund shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange in force on the relevant Valuation
Day; and

4) where on any Valuation Day the Company has contracted to:

- purchase any asset, the value of the consideration to be paid for such asset shall be shown as a liability of the Company
and the value of the asset to be acquired shall be shown as an asset of the Company;

- sell any asset, the value of the consideration to be received for such asset shall be shown as an asset of the Company
and the asset to be delivered shall not be included in the assets of the Company;

provided however, that if the exact value or nature of such consideration or such asset is not known on such Valuation
Day, then its value shall be estimated by the Company.

Art. 12. Frequency and Temporary Suspension of Calculation of Net Asset Value per Share, of Issue, Redemption and
Conversion of Shares. With respect to each class of shares, the net asset value per share and the subscription, redemption
and conversion price of shares shall be calculated from time to time by the Company or any agent appointed thereto by
the Company, at a frequency determined by the Board of Directors, such date or time of calculation being referred to
herein as the "Valuation Day".
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The Company may temporarily suspend the determination of the net asset value per share of any particular Sub-Fund
and the issue and redemption of its shares from its shareholders as well as the conversion from and to shares of each
class:

a) during any suspension of the determination of the net asset value of the investment fund in which the Company
mainly invests;

b) during the existence of any state of affairs which, in the opinion of the Board of Directors, constitutes an emergency
as a result of which disposals or valuation of assets owned by the Company attributable to such Sub-Fund would be
impracticable;

c) during any period when, as a result of the political, economic, military or monetary events or any circumstance
outside the control, responsibility and power of the Board of Directors, or during the existence of any state of affairs in
the financial market, disposal of the assets of the Company is not reasonably practicable without materially and adversely
affecting and prejudicing the interests of shareholders or if, in the opinion of the Board of Directors, a fair price cannot
be determined for the assets of the Company;

d) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price or value of any
of the investments of such Sub-Fund or the current price or values on any stock exchange or other market in respect of
the assets of such Sub-Fund;

e) when for any other reason the prices of any investments owned by the Company attributable to any Sub-Fund
cannot promptly or accurately be ascertained;

f) during any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the
redemption of the shares of such Sub-Fund or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition
of investments or payments due on redemption of shares cannot in the opinion of the Board of Directors be effected at
normal rates of exchange;

g) during any period when the net asset value may not be determined accurately;
h) if the Board of Directors recommend the winding up of the Company or the termination of a Sub-Fund.

When exceptional circumstances might adversely affect shareholders’ interests or in the case that significant requests
for subscription, redemption or conversion are received, the directors reserve the right to set the value of shares in one
or more Sub-Funds only after having sold the necessary securities, as soon as possible, on behalf of the Sub-Fund(s)
concerned. In this case, subscriptions, redemptions and conversions that are simultaneously in the process of execution
will be treated on the basis of a single net asset value in order to ensure that all shareholders having presented requests
for subscription, redemption or conversion are treated equally.

Any such suspension of the calculation of the net asset value shall be published if appropriate and subscribers or
shareholders requesting subscription, redemption or conversion of their shares shall be notified by the Company on
receipt of their request for subscription, redemption or conversion.

Suspended subscriptions, redemptions and conversions will be taken into account on the first Valuation Day after the
suspension ends.

Such suspension as to any class of shares shall have no effect on the calculation of the net asset value per share, the
issue, redemption and conversion of shares of any other class of shares.

Any request for subscription, redemption or conversion shall be irrevocable except in the event of a suspension of
the calculation of the net asset value.

Title Ill. Administration and Supervision

Art. 13. Directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of not less than three members,
who need not be shareholders of the Company. The directors shall be elected for a term not exceeding six years. They
may be re-elected. The directors shall be elected by the shareholders at a general meeting of shareholders; in particular
by the shareholders at their annual general meeting for a period ending in principle at the next annual general meeting
or until their successors are elected, provided, however, that a director may be removed with or without cause and/or
replaced at any time by resolution adopted by the shareholders. The shareholders shall further determine the number
of directors, their remuneration and the term of their office.

In the event in which an elected director is a legal entity, a permanent individual representative thereof should be
designated as member of the Board of Directors. Such individual is submitted to the same obligations than the other
directors.

Such individual may only be revoked upon appointment of a replacement individual.

The majority of the directors shall be resident outside the United Kingdom.

Directors shall be elected by the majority of the votes validly cast and shall be subject to the approval of the Luxembourg
regulatory authorities.

In the event of a vacancy in the office of director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors

may meet and elect, by majority vote, a director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders which shall
take a final decision regarding such nomination.
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Any director of the Company may continue to be or become a president, vice president, director, managing director,
manager or other officer or member of any other company in which this Company may be interested, and no such director
shall be accountable for any remuneration or other benefits received by him as a president, vice president, director,
managing director, manager or other officer or member of any such other company. The directors of the Company may
exercise the voting powers conferred by the shares in any other company held or owned by the Company, or exercisable
by them as directors of such other company, in such manner in all respects as they think fit (including the exercise thereof
in favour of any resolution appointing themselves or any of them presidents, vice presidents, directors, managing directors,
managers or other officers of such company, or voting or providing for the payment of remuneration to the presidents,
vice presidents, directors, managing directors, managers or other officers of such company), and subject to the provisions
of Article 19 hereof any director of the Company may vote in favour of the exercise of such voting rights in the manner
aforesaid, notwithstanding that he may be, or be about to be, appointed a president, vice president, director, managing
director, manager or other officer of such other company and as such is or may become interested in the exercise of
such voting rights in manner aforesaid.

Art. 14. Board Meetings. The Board of Directors shall choose from among its members a chairman who shall be a
Luxembourg resident, and may choose from among its members one or more vice-chairmen. It may also choose a
secretary, who need not be a director, who shall write and keep the minutes of the meetings of the Board of Directors
and of the shareholders. The Board of Directors shall meet upon a meeting being called by the chairman or any two
directors, at the place indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at the meetings of the directors and of the shareholders. In his absence, the shareholders
or the board members shall decide by a majority vote that another director, or in case of a shareholders’ meeting, that
any other person shall be in the chair of such meetings, provided that such appointed chairman is a Luxembourg resident.

The Board of Directors may appoint any officers, including a general manager and any assistant general managers as
well as any other officers that the Company deems necessary for the operation and day-to-day management of the
Company. Such appointments may be cancelled at any time by the Board of Directors. The officers need not be directors
or shareholders of the Company. Unless otherwise stipulated by these Articles, the officers shall have the rights and
duties conferred upon them by the Board of Directors.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all directors at least twenty-four hours prior
to the date and time set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by consent in writing, by telegram,
telex, telefax or any other similar means of communication. Separate notice shall not be required for meetings held at
times and places fixed in a resolution adopted by the Board of Directors.

Any director may act at any meeting by appointing in writing, by telegram, telex or telefax or any other similar means
of communication another director as his proxy. A director may represent several of his colleagues.

Any director may in exceptional circumstances participate in a meeting of the Board of Directors by conference call
or similar means of communications equipment which enables his/her identification whereby all persons participating in
the meeting can hear each other, and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such
meeting.

The directors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors. Meetings of the board of directors
shall generally be held in Luxembourg but may on an exceptions-only basis be held abroad, provided that no meetings
shall be held in the United Kingdom. The directors may not bind the Company by their individual signatures or other
acts, except if specifically authorized thereto by resolution of the Board of Directors.

The Board of Directors can deliberate or act validly only if at least half of the number of directors appointed to the
Company are present or represented at a meeting of the Board of Directors and provided that the majority of such
present or represented directors are not United Kingdom residents.

Resolutions of the Board of Directors will be recorded in minutes signed by the person who will chair the meeting.
Copies of extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or elsewhere will be validly signed by the
chairman of the meeting or any two directors or by the secretary or any other authorized person.

Resolutions are taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting.

In the event that at any meeting the number of votes for or against a resolution is equal, the chairman of the meeting
shall have a casting vote.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors’ meetings; each director shall approve such resolution in writing, by telegram, telex, telefax or any other similar
means of communication. Such approval shall be confirmed in writing and all documents shall form the record that proves
that such decision has been taken.

Art. 15. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts of disposition and administration within the Company’s purpose, in compliance with the investment policy as deter-
mined in Article 18 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by the present Articles to the general meeting of shareholders are in the
competence of the Board of Directors.
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Art. 16. Corporate Signature. Vis-a-vis third parties, the Company is validly bound by the joint signatures of any two
directors or by the joint or single signature of any person(s) to whom authority has been delegated by the Board of
Directors.

Art. 17. Delegation of Powers. The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and
affairs of the Company (including the right to act as authorized signatory for the Company) and its powers to carry out
acts in furtherance of the corporate policy and purpose to one or several physical persons or corporate entities, which
need not be members of the Board of Directors, who shall have the powers determined by the Board of Directors and
who may, if the Board of Directors so authorizes, sub-delegate their powers.

The Board of Directors may also confer special powers of attorney by notarial or private proxy.

Art. 18. Investment Policies, Restrictions and Borrowing. The Board of Directors, based upon the principle of risk
spreading, has the power to determine (i) the investment policies and strategies to be applied in respect of each Sub-
Fund, (ii) the hedging strategy, if any, to be applied to specific classes of shares within particular Sub-Funds and (iii) the
course of conduct of the management and business affairs of the Company, all within the restrictions as shall be set forth
by the Board of Directors in compliance with applicable laws and regulations.

In particular, and without prejudice to the generality of the foregoing, the Company shall have the right, if the Board
of Directors so determines, to borrow money to meet redemptions, facilitate investment in underlying assets and such
other purposes as the Board of Directors may think fit. The Board of Directors may exercise all the powers of the
Company to borrow money and to pledge, mortgage or charge its undertaking, property or any part thereof, within the
limit set out in the sales documents for the shares of the Company and may issue debentures, debenture stock and other
securities whether outright or as security for any debt, liability or obligation of the Company or any third party.

In addition, a Sub-Fund may subscribe, acquire and/or hold shares of one or more Sub-Funds (the "Target Sub-Fund
(s)"), without it being subject to the requirements of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended
(the "1915 Law"), with respect to the subscription, acquisition and/or the holding by a company of its own shares provided
that:

- the Target Sub-Fund does not, in turn, invest in the Sub-Fund invested in such Target Sub-Fund; and

- voting rights, if any, attaching to the relevant shares of the Target Sub-Fund(s) are suspended for as long as they are
held by the Sub-Fund concerned and without prejudice to the appropriate processing in the accounts and the periodic
reports; and

- in any event, for as long as these shares of the Target Sub-Fund(s) are held by the Sub-Fund, their value will not be
taken into consideration for the calculation of the net assets of the Sub-Fund for the purposes of verifying the minimum
threshold of the net assets of the Sub-Fund as imposed by the SIF Law.

Art. 19. Conflict of Interest. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of, such other company or firm. Any director or officer of the Company
who serves as a director, associate, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract
or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented
from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any director or officer of the Company may have in any transaction of the Company an interest
opposite to the interests of the Company, such director or officer shall make known to the Board of Directors such
opposite interest and shall not consider or vote on any such transaction, and such transaction and such director’s or
officer’s interest therein shall be reported to the next succeeding general meeting of shareholders.

The term "opposite interest”, as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or without
interest in any matter, position or transaction involving the investment manager, the advisor (if any), the custodian or
administrative agent (or any of their affiliates) or such other person, company or entity as may from time to time be
determined by the Board of Directors in its discretion.

Art. 20. Indemnification of Directors. The Company may indemnify any director or officer and his heirs, executors
and administrators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to
which he may be made a party by reason of his being or having been a director or officer of the Company or, at its request,
of any other company of which the Company is a shareholder or a creditor and from which he is not entitled to be
indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be
liable for fraud or dishonesty. In the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such
matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did
not commit a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be
entitled.

Art. 21. Auditors. The accounting data related in the annual report of the Company shall be examined by an authorised
auditor (réviseur d’entreprises agréé) appointed by the general meeting of shareholders and remunerated by the Com-

pany.
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Title IV. General meetings - Accounting year - Distributions

Art. 22. General Meetings of Shareholders of the Company. The general meeting of shareholders of the Company
shall represent the entire body of shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all the shareholders
regardless of the class of shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating
to the operations of the Company.

The general meeting of shareholders shall meet upon a meeting being called by the Board of Directors.
It may also be called upon the request of shareholders representing at least one tenth of the share capital.

The annual general meeting shall be held in accordance with Luxembourg law at the registered office of the Company
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the last Thursday of June of each
year at 2 p.m. Luxembourg time.

If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
business day.

If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of
shareholders may be held at a date, time or place other than those set forth in the preceding paragraph, that date, time
or place to be decided by the Board of Directors.

Other meetings of shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective notices of
meeting.

Shareholders shall meet upon a meeting being called by the Board of Directors pursuant to a notice setting forth the
agenda sent at least eight days prior to the meeting to each registered shareholder at the shareholder’s address in the
register of shareholders. The giving of such notice to registered shareholders need not be justified to the meeting. Under
the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting of shareholders may
provide that the quorum and the majority at a general meeting shall be determined according to the shares issued and
outstanding at a certain date and time preceding the general meeting (the "Record Date"), whereas the right of a share-
holder to attend a general meeting of shareholders and to exercise the voting rights attaching to his/its/her shares shall
be determined by reference to the shares held by this shareholder as at the Record Date. The agenda shall be prepared
by the Board of Directors except in the instance where the meeting is called on the written demand of the shareholders
in which instance the Board of Directors may prepare a supplementary agenda.

At the discretion of the Board of Directors, a shareholder may take part in a meeting through video-conference or
through other means of communication allowing their identification, and in such circumstances are deemed to be present
for the computation of the quorums and votes. The means of communication used must allow all the persons taking part
in the meeting to hear one another on a continuous basis and must allow an effective participation of all such persons in
the meeting.

Shareholders representing at least one tenth of the share capital may request the adjunction of one or several items
to the agenda of any general meeting of shareholders. Such a request must be sent to the registered office of the Company
by registered mail five days at the latest before the relevant meeting.

If bearer shares are issued the notice of meeting shall in addition be published as provided by law in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations, in one or more Luxembourg newspapers, and in such other newspapers as the
Board of Directors may decide.

If all shares are in registered form and if no publications are made, notices to shareholders may be mailed by registered
mail only.

If all shareholders are present or represented and consider themselves as being duly convened and informed of the
agenda, the general meeting may take place without notice of meeting.

The holders of bearer shares are obliged, in order to be admitted to the general meetings, to deposit their share
certificates with an institution specified in the convening notice at least five days prior to the date of the meeting.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders in order to attend
any meeting of shareholders.

The business transacted at any meeting of the shareholders shall be limited to the matters contained in the agenda
(which shall include all matters required by law) and business incidental to such matters.

Each share of whatever class is entitled to one vote, in compliance with Luxembourg law and these Articles. Fractional
shares shall not be entitled to vote however, if the sum of the fractional shares so held by the same shareholder represents
one or more entire share(s), such shareholder has the correspondent voting right. A shareholder may act at any meeting
of shareholders by giving a written proxy to another person, who need not be a shareholder and who may be a director
of the Company. Such proxy will remain valid for any reconvened meeting of shareholders unless it is specifically revoked.

Unless otherwise provided by law or herein, resolutions of the general meeting are passed by a simple majority of the
validly cast votes, which for the avoidance of doubt shall not include abstention, nil vote and blank ballot paper.

Art. 23. General Meetings of Shareholders in a Sub-Fund or in a Class of Shares. The shareholders of the class or
classes issued in respect of any Sub-Fund may hold, at any time, general meetings to decide on any matters which relate
exclusively to such Sub-Fund.
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In addition, the shareholders of any class of shares may hold, at any time, general meetings to decide on any matters
which relate exclusively to such class.

The provisions of Article 22, paragraphs 2, 3, 7, 8, 9, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 and 18 shall apply to such general
meetings.

Each share is entitled to one vote in compliance with Luxembourg law and these Articles. Shareholders may act either
in person or by giving a proxy in writing or by cable, telegram, telex or facsimile transmission to another person who
needs not be a shareholder and may be a director of the Company.

Unless otherwise provided for by law or herein, resolutions of the general meeting of shareholders of a Sub-Fund or
of a class of shares are passed by a simple majority of the validly cast votes, which for the avoidance of doubt shall not
include abstention, nil vote and blank ballot paper.

Art. 24. Dissolution and Merger of Sub-Funds or Classes of Shares. In the event that for any reason the value of the
net assets in any Sub-Fund or the value of the net assets of any class of shares within a Sub-Fund has decreased to an
amount determined by the Board of Directors to be the minimum level for such Sub-Fund, or such class of shares, to be
operated in an economically efficient manner, or if a change in the economical or political situation relating to the Sub-
Fund or class concerned would have material adverse consequences on the investments of that Sub-Fund or in order to
proceed to an economic rationalization, the Board of Directors may decide to compulsorily redeem all the shares of the
relevant class or classes issued in such Sub-Fund at the net asset value per share (taking into account actual realization
prices of investments and realization expenses), calculated on the Valuation Day at which such decision shall take effect.
The decision of the Board of Directors will be published (either in newspapers to be determined by the Board of Directors
or by way of a notice sent to the shareholders at their addresses indicated in the register of shareholders) prior to the
effective date of the compulsory redemption and the publication will indicate the reasons for, and the procedures of, the
compulsory redemption operations. Unless it is otherwise decided in the interests of, or to keep equal treatment between,
the shareholders, the shareholders of the Sub-Fund or class of shares concerned may continue to request redemption
or conversion of their shares free of charge (but taking into account actual realization prices of investments and realization
expenses) prior to the date effective for the compulsory redemption.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraph, the shareholders of any
one or all classes of shares issued in any Sub-Fund may at a general meeting of such shareholders, upon proposal from
the Board of Directors, redeem all the shares of the relevant class or classes and refund to the shareholders the net asset
value of their shares (taking into account actual realization prices of investments and realization expenses) calculated on
the Valuation Day at which such decision shall take effect. There shall be no quorum requirements for such general
meeting of shareholders which shall decide by resolution taken by simple majority of the validly cast votes.

Assets which may not be distributed to their beneficiaries upon the implementation of the redemption will be deposited
with the Luxembourg Caisse de Consignations on behalf of the persons entitled thereto.

All redeemed shares shall be cancelled.

Under the same circumstances as provided in the first paragraph of this Article, the Board of Directors may decide
to allocate the assets of any Sub-Fund to those of another existing Sub-Fund within the Company or to another UCI
organised either under the provisions of Part Il of the law of December 17, 2010 concerning undertakings for collective
investments or under the SIF Law (the "New Sub-Fund") and to redesignate the shares of such Sub-Fund as shares of the
New Sub-Fund (following a split or consolidation, if necessary, and the payment of the amount corresponding to any
fractional entitlement to shareholders). Such decision will be published in the same manner as described in the first
paragraph of these Articles (and, in addition, the publication will contain information in relation to the New Sub-Fund),
one month before the date on which the merger becomes effective in order to enable shareholders to request redemption
or conversion of their shares, free of charge, during such period.

At the expiry of this period, the decision related to the contribution binds all the shareholders who have not exercised
such right, provided that when the UCI benefiting from such contribution is of the contractual type (fonds commun de
placement), the decision only binds the shareholders who agreed to the contribution.

The Board of Directors may also, under the same circumstances as provided above, decide to allocate the assets of,
and liabilities attributable to any Sub-Fund to a foreign UCI.

A Sub-Fund may exclusively be contributed to a foreign UCI upon approval of all the shareholders of the classes of
shares issued in the Sub-Fund concerned or under the condition that only the assets of the consenting shareholders be
contributed to the foreign UCI.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraph, a contribution of the
assets and of the liabilities attributable to any Sub-Fund to another Sub-Fund of the Company may be decided upon by a
general meeting of the shareholders issued in the Sub-Fund concerned for which there shall be no quorum requirements
and which will decide upon such a merger by resolution taken by a simple majority of validly cast votes.

A contribution of the assets and of the liabilities attributable to any Sub-Fund to another UCI referred to in the fifth
paragraph of this Article or to another sub-fund within such other UCI shall require a resolution of the shareholders of
such Sub-Fund taken with 50% quorum requirement of the shares in issue and adopted at a 2/3 majority of the shares
present or represented and validly voting at such meeting, except when such a contribution is to be implemented with a
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Luxembourg UCI of the contractual type (fonds commun de placement) or a foreign based UCI, in which case such
resolutions shall be binding only on those shareholders who have voted in favour of such contribution.

In the event that the Board of Directors determine that it is required for the interests of the shareholders of the
relevant Sub-Fund or that a change in the economic or political situation relating to the Sub-Fund concerned has occurred
which would justify it, the reorganisation of one Sub-Fund, by means of a division into two or more Sub-Funds, may be
decided by the Board of Directors. Such decision will be published in the same manner as described above and, in addition,
the publication will contain information in relation to the two or more new Sub-Funds. Such publication will be made
within one month before the date on which the reorganisation becomes effective in order to enable the shareholders to
request redemption of their shares, free of charge before the operation involving division into two or more Sub-Funds
becomes effective.

Art. 25. Accounting Year. The accounting year of the Company shall commence on the first of January of each year
and shall terminate on the thirty-first of December of the same year.

Art. 26. Distributions. The general meeting of shareholders of the class or classes issued in respect of any Sub-Fund
shall, upon proposal from the Board of Directors and within the limits provided by law, determine how the results of
such Sub-Fund shall be disposed of, and may from time to time declare, or authorize the Board of Directors to declare,
distributions.

For any class of shares entitled to distributions, the Board of Directors may decide to pay interim dividends in com-
pliance with the conditions set forth by law.

Payments of distributions to holders of registered shares shall be made to such shareholders at their addresses in the
register of shareholders. Payments of distributions to holders of bearer shares shall be made upon presentation of the
dividend coupon to the agent or agents therefor designated by the Company.

Distributions may be paid in such currency and at such time and place that the Board of Directors shall determine
from time to time.

For each Sub-Fund or class of shares, the directors may decide on the payment of interim dividends in compliance
with legal requirements.

The Board of Directors may decide to distribute stock dividends in lieu of cash dividends upon such terms and con-
ditions as may be set forth by the Board of Directors.

Any distribution that has not been claimed within five years of its declaration shall be forfeited and revert to the Sub-
Fund relating to the relevant class or classes of shares.

No interest shall be paid on a dividend declared by the Company and kept by it at the disposal of its beneficiary.
Title V. Final provisions

Art. 27. Dissolution ofthe Company. The Company may at any time be dissolved by a resolution of the general meeting
of shareholders subject to the quorum and majority requirements referred to in Article 30 hereof.

Whenever the share capital falls below two-thirds of the minimum capital indicated in Article 5 hereof, the question
of the dissolution of the Company shall be referred to the general meeting by the Board of Directors. The general meeting,
for which no quorum shall be required, shall decide by a simple majority of the validly cast votes, which for the avoidance
of doubt shall not include abstention, nil vote and blank ballot paper.

The question of the dissolution of the Company shall further be referred to the general meeting whenever the share
capital falls below one-fourth of the minimum capital set by Article 5 hereof; in such an event, the general meeting shall
be held without any quorum requirements and the dissolution may be decided by shareholders holding one-fourth of the
shares represented and validly cast at the meeting.

The meeting must be convened so that it is held within a period of forty days from ascertainment that the net assets
of the Company have fallen below two-thirds or one-fourth of the legal minimum, as the case may be.

In case of liquidation, shareholders will receive from the Custodian their pro rata portion of the net assets of the
Company, in accordance with the 1915 Law.

The net assets payable in respect of shares whose holders failed to present themselves at the time of the closure of
the liquidation, shall be paid to the Luxembourg Caisse de Consignation to be held for the benefit of the persons entitled
thereto.

Art. 28. Liquidation. Liquidation shall be carried out by one or several liquidators, who may be physical persons or
legal entities, appointed by the general meeting of shareholders which shall determine their powers and their compen-
sation.

Art. 29. Custodian. To the extent required by law, the Company shall enter into a custody agreement with a banking
or saving institution as defined by the law of 5 April, 1993 on the financial sector, as amended (herein referred to as the
"Custodian").

The Custodian shall fulfil the duties and responsibilities as provided in the custody agreement and the SIF Law.
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If the Custodian wishes to retire, the Board of Directors of the Company shall use its best endeavours to find a
successor Custodian within two (2) months of the effectiveness of such retirement. The Board of Directors may terminate
the appointment of the Custodian but shall not remove the Custodian unless and until a successor custodian shall have
been appointed to act in the place thereof.

Art. 30. Amendments to the Articles of Incorporation. The Articles may be amended by a general meeting of share-
holders subject to the quorum and majority requirements provided by the 1915 Law. For the avoidance of doubt, such
quorum and majority requirements shall be as follows: fifty percent of the shares issued must be present or represented
at the general meeting and a super-majority of two thirds of the shareholders present or represented and validly voting
is required to adopt a resolution. In the event that the quorum is not reached, the general meeting must be adjourned
and re-convened. There is no quorum requirement for the second meeting but the majority requirement remains un-
changed.

Art.31.Statement. Words importing a masculine gender also include the feminine gender and words importing persons
or shareholders also include corporations, partnerships associations and any other organized group of persons whether
incorporated or not.

Art. 32. Applicable Law. All matters not governed by the Articles shall be determined in accordance with the 1915
Law and the SIF Law, as such laws have been or may be amended from time to time.

Transitory Dispositions
1) The first accounting year will begin on the date of the formation of the Company and will end on 31 December
2013.
2) The first annual general meeting will be held in 2014.

Subscription and Payment

The share capital of the Company is subscribed as follows:

Barclays Bank PLC, prenamed, subscribes for fifty (50) shares, resulting in a total payment of fifty thousand US dollars
(USD 50,000).

Evidence of the above payment for an amount of fifty thousand US dollars (USD 50,000) has been given to the un-
dersigned notary.

The subscriber declared that upon determination by the Board of Directors, pursuant to the Articles, of the various
classes of shares which the Company shall have, it will elect the class or classes of shares to which the shares subscribed
to shall appertain.

Expenses
The formation and preliminary expenses of the Company, amount to approximately EUR 3,000.-.
Declaration

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Articles 26, 26-3 and 26-5 of the
Law of August 10, 1915 on Commercial Companies, as amended, have been fulfilled and expressly bears witness to their
fulfilment.

Extraordinary general meeting of shareholders
The above-named company, representing the entire subscribed capital and considering itself as validly convened, has
immediately proceeded to an extraordinary general meeting.
Having first verified that it was regularly constituted, he has passed the following resolutions:
1) The number of directors of the Company is set out at five (5) and the number of auditors at one (1).

2) The following persons are appointed directors of the Company for a period ending on the date of the annual general
meeting of shareholders to be held in 2014 and until their successors are elected and qualified:

- Bernard Herman, born on July 15, 1956 in Haine Saint Paul, Belgium, residing professionally at 12, rue Guillaume
Schneider, L-2522 Luxembourg;

- Patrick Zurstrassen, born on May 27, 1945 in Liege, Belgium, residing professionally at 5, allée Scheffer, L-2520
Luxembourg;

- Philippe Hoss, born on August 6, 1962 in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, residing professionally at 2,
Place Winston Churchill, L-2014 Luxembourg;

- James de Salis, born on January 12, 1967 in Tunbridge Wells, United Kingdom, residing professionally at 1, Churchill
Place, Canary Wharf, London E14 5HP, United Kingdom;

- William Mussat, born on December 13, 1960 in Suresnes, France, residing professionally at 183, avenue Daumesnil,
75012 Paris, France.
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3) PricewaterhouseCoopers, with registered office at 400, route d’Esch, B.P. 1443, L-1014 Luxembourg, Grand-Duchy
of Luxembourg; is appointed authorized auditor (réviseur d’entreprises agréé) of the Company for a period ending on
the date of the annual general meeting of shareholders to be held in 2014 and until its successor is elected and qualified.

4) The registered office of the Company is set at 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, Grand-Duchy of
Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that, on request of the above appearing
person, the present notarial deed appears in English; at the request of the same above appearing persons, the present
deed will only appear in English.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, at the office of the undersigned notary, on the date
at the beginning of this notarial deed.

This deed having been given for reading to the appearing party, who signed together with us, the notary this original
deed.

Signé: S. MANDOYAN et H. HELLINCKX

Enregistré a Luxembourg A.C., le 20 février 2013. Relation: LAC/2013/7852. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 8 mars 2013.
Référence de publication: 2013032791/878.

(130040690) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mars 2013.

Actis Morocco Energy Holdings Limited, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 8, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 174.803.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the seventeenth day of January.
Before Maitre Francis Kesseler, notary public residing at Esch/Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, undersigned.

Appears:

"Actis Morocco Holdings Limited", a company incorporated under the laws of Mauritius, having its registered office
at Les Cascades, Edith Cavell Street, Port Louis, Mauritius.

The founder is here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing at Esch/
Alzette, by virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a "société a responsabilité limitée" which its
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a "société a responsabilité limitée", limited liability company, governed by the present

articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of August 10 t, 1915 on commercial
companies, as amended.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

Art. 2. The Company’s name is "Actis Morocco Energy Holdings Limited".

Art. 3. The Company’s purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in
particular for shares or securities of any company purchasing the same; to enter into, assist or participate in financial,
commercial and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other
company associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which
the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed; finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.
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The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.

Capital - Shares

Art. 8. The Company’s capital is set at EUR 12,500.- (twelve thousand and five hundred euro), represented by 12,500
(twelve thousand five hundred) shares of EUR 1 (one euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the law of August 10 ", 1915 on commercial
companies, as amended.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.
Management

Art. 11. The Company is managed by a board of managers (each a "Manager" and together the "Board of Managers")
composed of 3 (three) managers. The managers need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the Board of Managers will have all powers to act in the name of the Company in all
circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided
the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the Board of Managers.

The Company shall be bound by the joint signature of any two members of the Board of Managers.

The Board of Managers may sub-delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The Board of Managers will determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of his agency.

The Board of Managers will be validly held provided that the majority of managers be present or represented.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.
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Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

The company shall indemnify any managerand his heirs, executors and administrators, against expenses, damages,
compensation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may
be made a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of
any other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for
gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with
such matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the
person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude
other rights to which he may be entitled.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder’s meetings.

However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or
decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the Articles must be taken by a majority vote of shareholders
representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
Xl of the law of August 10 th 1915 on commercial companies, as amended.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.
Financial year - Balance sheet
Art. 16. The Company'’s financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St.

Art. 17. Each year, as of the 31 St of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) and shareholders toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five per cent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

However, the shareholders may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the profit, after
deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.
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Winding-up - Liquidation
Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1 St shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures
Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2013.
Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed by Actis
Morocco Holdings Limited, prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500 (twelve thousand
five hundred euro) is as now at the disposal of the Company.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred euro (EUR
1,500.-).

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) Is appointed as manager for an undetermined duration
Mr Chafai Baihat, private employee, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll; L-1882 Luxembourg;
Mr Philippe Leclercq, private employee, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll; L-1882 Luxembourg;
Mr Ron Bell, with professional address at 2 More London Riverside, London SE1 2JT, United Kingdom;

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the joint signature of any two managers
of the company.

2) The Company shall have its registered office at L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précéede

L’an deux mille treize, le dix-sept janvier.

Par devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette, soussigné.

Comparait:

«Actis Morocco Holdings Limited», une société de droit mauricien, ayant son siége social a Les Cascades, Edith Cavell
Street, Port Louis, Maurice,

Fondateur ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec adresse profes-
sionnelle a Esch/Alzette, en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société a responsabilité limitée qu’il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Siége - Objet - Durée.

Art. 1", |l est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle
que modifiée.
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A tout moment, un associé unique peut s’associer a un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniére, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I'’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera "Actis Morocco Energy Holdings Limited".

Art. 3. L’objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans
toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangéres et
d’acquérir par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de
toute autre maniére tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété
que la Société jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout
ou partie, aux conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de
toute société les acquérant; de prendre part, d’assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou
autres, et d’octroyer a toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d’'une maniére ou
d’une autre a la Société ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét financier
direct ou indirect, tous concours, préts, avances ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que
ce soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généra-
lement quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, en relation directe ou indirecte
avec les activités prédécrites aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision modificatrice des statuts. Le
siége social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a I'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec 'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé 2 EUR 12,500 (douze mille cinq cent euro), représenté par 12,500 (douze mille cing
cent) parts sociales de EUR 1 (un euro) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confere un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu’avec I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commer-
ciales, telle que modifiée.

Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.
Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un conseil de gérance (chacun un «Géranty et collectivement le «Conseil de Gérance")
composé de 3 (trois) gérants. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent étre révoqués a
tout moment, avec ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

Dans les rapports avec les tiers, Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts seront de
la compétence du Conseil de Gérance.
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La société sera engagée par la signature conjointe de deux membres du Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des tiches spécifiques a un ou plusieurs
agents ad hoc.

Le Conseil de Gérance détermine les responsabilités et la rémunération (s'il y en a) de ces agents, la durée de leurs
mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

Les réunions du Conseil de Gérance se tiendront valablement si la majorité des gérants sont présents ou représentés.
Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées a la majorité des gérants présents ou représentés.

L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via téléphone ou la
vidéo.

Les pouvoirs et rémunérations des gérants éventuellement nommés postérieurement en sus ou en remplacement des
premiers gérants seront déterminés dans I'acte de nomination.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
réguliérement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

La Société indemnisera tout gérant et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous
frais, dommages, colts et indemnités raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes de gérants, ou a la demande de la Société, de toute autre société dans laquelle la Société
est actionnaire ou créancier et que de ce fait ils n’ont pas droit a indemnisation, exception faite pour les cas o ils auraient
été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué a leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement
transactionnel, 'indemnisation ne portera que sur les matiéres couvertes par I'arrangement transactionnel et dans le cas
ou la Société serait informée par son conseiller juridique que la personne a indemniser n’aura pas manqué a ses devoirs
envers la Société. Le droit a indemnisation qui précéde n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits
auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cible,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise & une réunion du conseil de gérance.

Dans ces cas, les résolutions ou décisions a prendre seront expressément prises, soit formulées par écrit par voie
circulaire, par courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de té-
Iécommunication.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, expressément
formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Art. 15. Les résolutions ne sont valablement adoptées que pour autant qu’elles soient prises par les associés repré-
sentant plus de la moitié du capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére assemblée, une seconde assemblée sera immédiatement convoquée
par lettre recommandée.

Lors de cette deuxiéme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne pourront étre prises qu’a la majorité des
associés représentant les trois quarts du capital social.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la section
Xl de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par I'associé unique.

Exercice social - Comptes annuels

Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.
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Art. 17. Chaque année, avec effet au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de

la Société et de toutes ses dettes actives et passives, avec une annexe contenant un résumé de tous ses engagements,
ainsi que les dettes des gérants et associés envers la société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a I'assemblée ensemble avec
le bilan.

Art. 18. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de 'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 19. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.
Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net est distribué entre les associés.

Néanmoins, les associés peuvent, a la majorité prévue par la loi, décider qu'aprés déduction de la réserve légale, le
bénéfice sera reporté a nouveau ou transféré a une réserve spéciale.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le
capital de la Société.

Loi applicable

Art. 21. Les lois mentionnées a l'article 1 ", ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout ou il n’est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2013.
Souscription - Libération

Les 12,500 (douze mille cinq cent) parts sociales représentant I'intégralité du capital social ont toutes été souscrites
par Actis Morocco Holdings Limited, prénommé, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de
sorte que la somme de EUR 12,500 (douze mille cinq cent euro) se trouve dés maintenant a la disposition de la Société.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Assemblée générale
Immédiatement apreés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exercant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1) Est nommé gérant pour une durée indéterminée
Mr Chafai Baihat, employé privé, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll; L-1882 Luxembourg;
Mr Philippe Leclercq, employé privé, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll; L-1882 Luxembourg;
Mr Ron Bell, avec adresse professionnelle au 2 More London Riverside, London SE1 2JT, United Kingdom;

Conformément a l'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe de deux membres
du conseil de gérance.

2) Le siege social de la Société est établi a L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu’a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: Conde, Kesseler.
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Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 24 janvier 2013. Relation: EAC/2013/1077. Regu soixante-quinze euros 75,00

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2013016815/352.

(130020357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1°" février 2013.

Uplace, Société Anonyme.
Siége social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 174.768.

STATUTS

L’an deux mille treize, le vingt-deux janvier.

Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

«UMPy, une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 8, rue Heinrich Heine, L-1720 Lu-
xembourg, constituée le 28 mai 2009 suivant acte regu par Maitre Jean-Joseph Wagner, notaire de résidence a Sanem
(Grand-Duché de Luxembourg), publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1265 du 01 juillet
2009, page 60675, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg sous la section B numéro
146.515,

ici représentée aux fins des présentes par Monsieur Matthias VAN DORPE, consultant, demeurant rue des Acacias
12, B-1950 Kraainem, Belgique, en vertu d’une procuration donnée a Bruxelles, le 21 janvier 2013.

Ladite procuration, signée par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte aux fins d’enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une société
anonyme qu’elle déclare constituer et dont elle a arrété les statuts comme suit:

Chapitre 1 €. - Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1 €. Forme, Dénomination. |l est formé par les présentes une société (la «Sociétéy») sous forme de société
anonyme qui sera régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg et par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société adopte la dénomination de «Uplace».

Art. 2, Siege social. Le siége social est établi dans la commune de Luxembourg-ville.

Il peut é&tre transféré dans tout autre endroit au sein de la commune de Luxembourg-ville par décision du Conseil
d’Administration ou de I'administrateur unique.

Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’une décision de I'actionnaire
unique ou, dans le cas d’une pluralité d’actionnaires, par une délibération de I'assemblée générale extraordinaire statuant
selon les prescriptions relatives aux modifications statutaires.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil d’Administration ou de 'administrateur unique.

Au cas ou le Conseil d’Administration, le cas échéant I'administrateur unique, estimerait que des événements ex-
traordinaires d’ordre politique, économique ou social compromettent |'activité normale au siége social ou la communi-
cation aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements sont imminents, il pourra transférer
temporairement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures
provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege,
restera régie par la loi luxembourgeoise. Ces mesures provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout
intéressé par I'un des organes ou par I'une des personnes qui est en charge de la gestion journaliére de la Société.

Art. 3. Objet. La société pourra effectuer toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise
de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise luxembourgeoises ou étrangeres, ainsi que I'ad-
ministration, la gestion, le controle et le développement de ces participations.

La société pourra prendre a charge des mandats d’administration dans des sociétés ou des associations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, au développement, a la mise en valeur et a la
liquidation d’un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au dévelop-
pement et au contréle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat
et de toute autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement et
faire mettre en valeur ces titres et brevets.
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La société pourra également, a titre accessoire, prester divers services de conseil, d’analyses, de support et soutiens
techniques, et autres prestations administratives et financiéres au bénéfice d’autres entités du méme groupe d’entreprises.

Elle pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 aodt 1915,
accorder a toute société du groupe ou a tout actionnaire tous concours, préts, avances ou garanties.

En général, la Société pourra prendre toute mesure de contréle et de surveillance pour sauvegarder ses droits et
pourra, aux conditions et dans les termes prévus par la loi, réaliser toute opération financiére, mobiliére, immobiliére,
commerciale et industrielle qu’elle jugera utile a la réalisation et au développement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale des actionnaires délibérant aux conditions
de quorum et de majorité prévues par la loi.

Chapitre Il. - Capital, Actions

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé a vingt-cing millions cinq cent quatre-vingt-treize mille neuf cent
soixante-dix-huit virgule quatre-vingt-seize euros (EUR 25.593.978,96) divisé en cent mille (100.000) actions sans dési-
gnation de valeur nominale.

Art. 6. Forme des Actions. Les actions seront nominatives.

Un registre des actionnaires dont tout actionnaire pourra prendre connaissance sera tenu au siége social. Ce registre
contiendra la désignation précise de chaque actionnaire et I'indication du nombre de ses actions, I'indication des paiements
effectués sur ses actions ainsi que les transferts des actions avec leur date.

Chaque actionnaire notifiera a la Société par lettre recommandée son adresse et tout changement de celle-ci. La
Société sera en droit de se fier a la derniére adresse ainsi communiquée.

La propriété des actions nominatives résultera de I'inscription dans le registre des actionnaires.

Les transferts d’actions seront opérés par déclaration de transfert inscrite dans le registre des actionnaires, datée et
signée par le cédant et le cessionnaire ou par leur(s) représentant(s). Les transferts d’actions pourront également étre
opérés suivant les régles sur le transport des créances de I'article 1690 du Code civil luxembourgeois. De méme, la Société
peut accepter et inscrire dans le registre des actionnaires tout transfert mentionné dans toute correspondance ou autre
document établissant le consentement du cessionnaire et du cédant.

Des certificats reflétant les inscriptions dans le registre des actionnaires seront délivrés aux actionnaires.

La Société peut émettre des certificats d’actions multiples.

Art. 7. Obligations - Obligations convertibles - Warrants. La Société peut également émettre des obligations, des
obligations convertibles, des warrants ou toute autre sorte d’effets ou d’actions, dans les limites de la loi.

Art. 8. Augmentation et réduction du capital social. Le capital social de la Société peut &tre augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution des actionnaires adoptée aux conditions de quorum et de majorité exigées
par ces Statuts et par la loi pour toute modification des Statuts.

Les nouvelles actions a souscrire par apport en espéces, par émission d’obligations convertibles ou de warrants, seront
offertes par préférence aux actionnaires existants proportionnellement a la part du capital qu’ils détiennent. Le Conseil
d’Administration fixera le délai pendant lequel le droit de souscription préférentiel devra étre exercé. Ce délai ne pourra
pas étre inférieur a quinze jours.

Les porteurs d’actions sans droit de vote ont un droit de souscription préférentiel en cas d’émission de nouvelles
actions avec ou sans droit de vote, sauf si 'augmentation du capital se fait par émission de deux tranches proportionnelles,
une avec et une sans droit de vote, qui sont offertes aux actionnaires des deux catégories d’actions. Ces porteurs d’actions
de chaque catégorie d’actions ont un droit de souscription préférentiel proportionnel au nombre d’actions détenues par
eux. Ces dispositions sont également applicables en cas d’émission d’obligations convertibles ou de warrants.

Dans le cas o, a 'occasion de I'augmentation du capital, ce droit de souscription préférentiel n’est pas entiérement
exercé, les actions restantes sont a nouveau offertes a ces actionnaires qui ont exercé le premier droit de préférence,
tout en respectant la méme proportionnalité.

Par dérogation a ce qui est dit ci-dessus, I'assemblée générale délibérant aux mémes conditions de quorum et de
majorité que celles exigées pour toute modification des Statuts, peut limiter ou supprimer le droit de souscription pré-
férentiel ou autoriser le Conseil d’Administration a le faire.

Art. 9. Rachat d’actions propres. La Société peut racheter ses propres actions.
L’acquisition et la détention de ses actions propres se fera en accord avec les conditions et dans les limites établies
par la loi.

Chapitre Ill. - Conseil d’Administration, Commissaires aux comptes

Art. 10. Conseil d’Administration. La Société est administrée par un conseil d’administration (ci-aprés le «Conseil
d’Administrationy») composé de trois (3) membres au moins, actionnaires ou non (ci-aprés les «Administrateursy et
individuellement un «Administrateur»). Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
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une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les Administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour
une durée qui ne peut dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif. Les Administrateurs
peuvent démissionner par avis écrit au Conseil d’Administration.

En cas de vacance d’une ou de plusieurs places d’Administrateurs, les Administrateurs restants ont le droit d’élire par
un vote majoritaire un autre Administrateur appartenant a la méme catégorie d’Administrateurs jusqu’a la prochaine
assemblée générale. L’Administrateur désigné ainsi, poursuit et termine le mandat de celui qu’il remplace.

Art. 11. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration choisit parmi ses membres un président
(ci-aprés le «Présidenty). Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre Administrateur et qui sera
responsable de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le Conseil d’Administration se réunira sur convocation du Président chaque fois que I'intérét de la Société I'exige.
Une réunion du Conseil d’Administration doit se réunir dans les deux semaines aprés une requéte de deux Administra-
teurs a cet effet.

Le Président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et toutes les réunions du Conseil d’Adminis-
tration, mais en son absence 'assemblée générale des actionnaires ou le Conseil d’Administration désignera a la majorité
des personnes présentes ou représentées un autre président pro tempore.

Avis écrit de toute réunion du Conseil d’Administration sera donné a tous les Administrateurs au moins une semaine
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence ou avec I'accord de tous ceux qui ont droit d’assister a cette
réunion. La convocation indiquera le lieu de la réunion et en contiendra I'ordre du jour.

Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment par écrit, par télécopieur ou par télégramme
de chaque Administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant a une date et a un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d’Administration.

Toute réunion du Conseil d’Administration se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil d’Admi-
nistration peut de temps en temps déterminer.

Tout Administrateur pourra se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant par écrit, par
télécopieur ou par télégramme un autre Administrateur comme son mandataire.

Art. 12. Processus décisionnel. Le Conseil d’Administration ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité
des Administrateurs est présente ou représentée.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des Administrateurs présents ou représentés lors de la réunion. En
cas de partage de votes, la voix du Président ou, le cas échéant, celle de I’Administrateur qui préside la réunion pro
tempore, est réputée décisive. L’Administrateur empéché peut mandater un autre membre du Conseil d’Administration
par lettre ordinaire, par télégramme, téléfax ou télex, pour une réunion. Un Administrateur ne peut représenter qu’un
autre Administrateur.

En cas d’urgence une décision écrite signée par tous les Administrateurs est réguliére et valable comme si elle avait
été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration, diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre
documentée par un ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs Administrateurs.
Cette procédure est exclue pour I'approbation du projet des comptes annuels.

Art. 13.Rémunération. Le mandat d’Administrateur n’est pas rémunéré. Néanmoins, 'assemblée générale peut décider
d’octroyer une rémunération aux Administrateurs de la Société, dont la période et le montant seront fixés par I'assemblée
générale. Cette rémunération sera imputée sur les frais généraux de la Société. Les Administrateurs seront en tout cas
indemnisés de leur frais normaux en relation avec I'exercice de leurs fonctions.

Art. 14. Procés-verbaux des réunions du Conseil ® Administration. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil
d’Administration seront signés par le Président de la réunion. Les procurations resteront annexées aux procés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président ou
par deux Administrateurs.

Art. 15. Pouvoirs du Conseil @ Administration. Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus larges pour accomplir
tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés expres-
sément a I'assemblée générale par la loi sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 16. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d’Administration peut déléguer la gestion journaliére de la Société ainsi
que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs Administrateurs, directeurs, fondés
de pouvoirs, employés ou autres agents qui n’auront pas besoin d’étre actionnaires de la Société, ou conférer des pouvoirs
ou mandats spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents de son choix.
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Art. 17. Conflit d’Intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs Administrateurs ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét
personnel, ou en seront administrateur, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous,
un Administrateur ou fondé de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions d’administrateur, associé,
fondé de pouvoirs ou employé d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement
en relations d’affaires, ne sera pas, pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché
de donner son avis et de voter ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précéde, au cas ot un Administrateur ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une
opération de la Société, il en avisera le Conseil d’Administration et il ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre
un vote au sujet de cette opération. Cette opération ainsi que l'intérét personnel de I’Administrateur ou du fondé de
pouvoirs seront portés a la connaissance de la prochaine assemblée générale des actionnaires et mention en sera faite
dans le procés-verbal de la séance du Conseil d’Administration en question.

La Société indemnisera tout Administrateur ou fondé de pouvoirs et leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et
administrateurs de biens pour tous frais raisonnables qu’ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que
défendeurs dans des actions en justice, des procés ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs
fonctions actuelles ou anciennes d’Administrateur ou de fondé de pouvoirs de la Société, ou a la demande de la Société,
de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire ou créanciére et que de ce fait ils n’ont pas droit a indem-
nisation, exception faite pour les cas ou ils avaient été déclarés coupables pour négligence grave ou pour avoir manqué
a leurs devoirs envers la Société; en cas d’arrangement transactionnel, I'indemnisation ne portera que sur les matiéres
couvertes par |'arrangement transactionnel et dans ce cas seulement si la Société est informée par son conseiller juridique
que la personne a indemniser n’aura pas manqué a ses devoirs envers la Société. Le droit a indemnisation qui précéde
n’exclut pas pour les personnes susnommées d’autres droits auxquels elles pourraient prétendre.

Art. 18. Représentation de la Société - Conseil I’ Administration.
a) Conseil d’Administration
Le Conseil d’Administrateurs représente la Société comme collége, dans tous actes, qu’ils soient juridiques ou non.

Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée par les signatures conjointes de deux Administrateurs, par la seule signature
du Président ou par la signature individuelle de la personne a laquelle la gestion journaliére de la Société a été déléguée,
dans le cadre de cette gestion journaliere. Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société
sera engagée par sa seule signature.

b) Mandats spéciaux

La Société est également valablement représentée par les mandataires spéciaux qui ont été désignés par le Conseil
d’Administration mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 19. Commissaires aux comptes. Dans la mesure ou cela est exigé par la loi, le contréle de la situation financiére,
des comptes annuels, et de la régularité au regard de la loi et des statuts, des opérations a constater dans les comptes
annuels, est confié a un ou plusieurs commissaires.

Les commissaires sont nommés par |'assemblée générale pour un terme renouvelable d’un (1) an. Lors de la nomination
des commissaires, 'assemblée générale établit leurs rémunérations pour la durée compléte de leur mandat. Cette ré-
munération peut seulement étre modifiée avec le consentement de I'assemblée générale et du commissaire. Sous peine
de dommages, un commissaire ne peut étre révoqué en cours de mandat par I'assemblée générale que pour un juste
motif.

Chapitre IV. - Assemblée générale des actionnaires

Art. 20. Pouvoirs de Passemblée générale des actionnaires. Toute assemblée générale des actionnaires de la Société
régulierement constituée représente 'ensemble des actionnaires.

Elle a tous les pouvoirs qui lui sont réservés par la loi.

Art. 21. Assemblée générale annuelle. L’assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la Société ou a tel
autre endroit indiqué dans les avis de convocation le troisiéme jeudi du mois de juin de chaque année a 16.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 22. Autres assemblées générales. Le Conseil d’Administration peut convoquer d’autres assemblées générales. De

telles assemblées doivent é&tre convoquées si des actionnaires représentant au moins un dixieme du capital social le
demandent.

Une assemblée générale spéciale ou extraordinaire est convoquée, en cas de modification des Statuts et chaque fois
que l'intérét de la Société I'exige.

Les assemblées générales des actionnaires, y compris I'lassemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le Conseil d’Ad-
ministration.
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Art. 23. Convocation. Toute personne devant étre convoquée a une assemblée générale en vertu de la loi le sera par
lettre recommandée envoyée au moins quinze (15) jours calendaires avant la tenue de 'assemblée. La convocation con-
tient 'ordre du jour.

Une assemblée générale spéciale ou extraordinaire peut étre convoquée par le Conseil d’Administration, le ou les
commissaires ou le cas échéant par le ou les liquidateurs.

Le Conseil d’Administration, ainsi que le commissaire aux comptes sont obligés de convoquer I'assemblée générale
de fagon qu’elle soit tenue dans le délai d’'un mois, lorsque des actionnaires représentant le dixieme au moins du capital
social les en requiérent par une demande écrite envoyée par courrier recommandé et indiquant I'ordre du jour.

Les personnes qui assistent a une assemblée générale ou s’y font représenter sont considérées comme ayant été
régulierement convoquées. Elles peuvent également renoncer par écrit a invoquer I'absence ou I'irrégularité de la con-
vocation avant ou aprés la tenue de I'assemblée générale a laquelle elles n’ont pas assisté.

Les documents requis sont mis a la disposition des personnes y ayant droit et une copie leur en est envoyée confor-
mément aux dispositions de la loi. Ces personnes peuvent par ailleurs, avant ou apreés I'assemblée générale, renoncer par
écrit a invoquer I'absence de tout document ou de leur copie.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocations préalables.

Pour é&tre admis a 'assemblée générale, I'actionnaire doit, si la convocation I'exige, avertir le Conseil d’Administration
ou le cas échéant, les liquidateurs de son intention d’y participer, au moins cing (5) jours ouvrables avant ladite assemblée
générale, par courrier, fax, e-mail ou par tout autre moyen autorisé par la loi. Administrateurs et commissaires sont
dispensés de cette formalité.

Art. 24. Ajournement de Passemblée générale. Le Conseil d’Administration peut ajourner I'assemblée générale pour
quatre semaines. |l doit le faire sur la demande d’un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un dixiéme du capital
social.

Art. 25. Procédure, Vote. L'assemblée générale ne peut pas délibérer sur des points qui n’ont pas été portés a I'ordre
du jour, a moins que tous les actionnaires soient présents ou représentés et qu’ils y consentent a 'unanimité.

Lors de toute assemblée générale des actionnaires autre qu’une assemblée générale extraordinaire convoquée en vue
de la modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont I'adoption est soumise aux exigences de
quorum et de majorité exigées pour toute modification des Statuts, les résolutions seront adoptées a la majorité simple
des voix exprimées.

Un quorum spécifique de cinquante pour cent (50%) du capital présent ou représenté est requis lors d’'une assemblée
générale extraordinaire ayant pour but de modifier les présents Statuts sans préjudice des exigences plus sévéres prévues
par la loi. En cas d’absence de ce quorum, une deuxiéme assemblée générale spéciale pourra décider malgré le nombre
d’actions présentes ou représentées, sans préjudice des exigences de présence plus sévéres, prévue par la loi ou les
Statuts.

Dans ce cas, les décisions sont valablement adoptées, quel que soit la portion du capital représentée par un vote des
deux tiers au moins des voix exprimées.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur ou par télégramme un
mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire.

Le Conseil d’Administration peut arréter toutes autres conditions a remplir pour prendre part aux assemblées géné-
rales.

Chagque action donne droit a une voix.

L’exercice du droit de vote, ainsi que tout autre droit lié¢ a la détention d’actions de la Société, est suspendu, en ce qui
concerne les actions non intégralement libérées, jusqu’a ce que les libérations diment réclamées et exigibles, soient
effectuées, et dans tout autre cas prévu par la loi et les Statuts.

Art. 26. Indivision - Usufruit. Dans le cas ol une ou plusieurs actions ou autres effets appartiennent simultanément a
plusieurs personnes, les droits liés a ces actions ou effets sont exercés vis-a-vis la Société par I'intermédiaire d’une seule
personne désignée par écrit par touts les ayants-droit. Jusqu’a ce qu’une telle désignation ne soit effectuée, les droits liés
a ces actions ou effets restent suspendus. La méme chose se produit en cas d’usufruit.

Art. 27. Proces-verbaux. Les résolutions de I'assemblée générale sont constatées dans un procés-verbal signé par le
président, les membres du bureau, et les actionnaires qui en expriment le désir. Les procurations sont annexées au proces-
verbal de I'assemblée générale pour laquelle elles ont été données. Ces procés-verbaux sont insérés dans un registre
spécial.

Les copies et/ou extraits des procés-verbaux des assemblées générales sont signés par le président du Conseil d’Ad-
ministration, un Administrateur délégué ou deux (2) Administrateurs.

Art. 28. Composition du bureau. Chaque assemblée générale est présidée par le Président ou en cas d’empéchement
ou d’absence de celui-ci, par un autre Administrateur ou un membre de I'assemblée générale désigné par celle-ci ou un
président pro tempore.
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Le président de I'assemblée générale choisit le secrétaire.

Sur proposition du président de I'assemblée générale, 'assemblée générale peut désigner un ou plusieurs scrutateurs.
Chapitre V. - Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 29. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de
chaque année.

Le Conseil d’Administration prépare les comptes annuels suivant les dispositions de la loi luxembourgeoise et les
pratiques comptables.

Art. 30. Affectation des bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social.

L’assemblée générale des actionnaires décide de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer
aux actionnaires comme dividendes.

Le Conseil d’Administration peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par
la loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Chapitre VI. - Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale
délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des Statuts, sauf
dispositions contraires de la loi.

Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs, nommés
par I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Si rien n’est décidé a ce
sujet, les Administrateurs en fonction seront considérés de plein droit comme liquidateurs, non seulement pour I'accep-
tation des notifications et significations, mais également pour liquider effectivement la Société et ce, non seulement a
I'égard des tiers, mais aussi vis-a-vis des actionnaires.

L’assemblée générale détermine le mode de la liquidation.

Art. 32. Dispositions générales. Les Administrateurs, commissaires et liquidateurs domiciliés a I'étranger, sont censés,
pendant toute la durée de leurs fonctions, élire domicile au siége social de la Société, ou toutes les communications,
significations et assignations peuvent leur étre données.

Les samedis, dimanches et jours fériés légaux ne sont pas considérés comme des jours ouvrables en application des
présents Statuts.

Chapitre VILI. - Loi applicable

Art. 33. Loiapplicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
a la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et libération

La partie comparante ayant ainsi arrété les statuts de la Société, a souscrit a cent mille (100.000) actions représentant
lintégralité du capital social et a entiérement libéré le montant de vingt-cinq millions cinq cent quatre-vingt-treize mille
neuf cent soixante-dix-huit virgule quatre-vingt-seize euros (EUR 25.593.978,96) par un apport («I’Apport») en nature
consistant en quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (99.999) actions de la société Uplace N.V., une
société anonyme de droit belge ayant son siége social au 221 Boechoutlaan a B-1853 Strombeek-Bever et immatriculée
auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Bruxelles sous le numéro 0437.619.656, les quatre-vingt-dix-neuf
mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf (99.999) actions représentant quatre-vingt-dix-neuf virgule quatre-vingt-dix-neuf
pour cent (99,99%) du capital social de la société Uplace N.V.

La preuve de la pleine propriété de I’Apport dans le chef de la partie comparante a été apportée au notaire instru-
mentant.

L’actionnaire prénommé a déclaré encore que I’Apport est libre de tout privilége dette ou gage et qu’il ne subsiste
aucune restriction au libre transfert d’un tel Apport a la Société.

L’actionnaire prénommé a établi, avec la Société, qu’il va accomplir toutes les formalités nécessaires a la validité du
transfert de I’Apport a la Société.

L’actionnaire prénommé a établi qu’un rapport a été rédigé par la société A3T S.A., ayant son siége social au 44,
Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, diment représentée par Monsieur Andréas TARTORAS,
réviseur d’entreprises agréé, le 21 janvier 2013, dans lequel 'Apport est décrit et évalué (le «Rapporty).

Le comparant a produit ce Rapport, dont les conclusions sont les suivantes:

«Sur base de nos diligences, aucun fait n’a été apporté a notre attention qui nous laisse a penser que la valeur globale
de I'apport ne correspond pas au moins au nombre et au pair comptable des actions a émettre en contrepartie.»
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Ledit rapport signé «ne varietury par le comparant et le notaire instrumentant restera annexé au présent acte pour

étre formalisé avec lui.
Au vu de ce qui précéde, le notaire instrumentant constate que les conditions prévues aux articles 26-1(2) et 26-1(3)
de la loi du 10 aodt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a EUR 6.800.-.

Dispositions transitoires

La premiére année sociale commence 2 la date de constitution et finit le 31 décembre 2013.
L’assemblée générale annuelle se réunit donc pour la premiére fois en 2014.

Résolutions de I'actionnaire unique

Et aussit6t I'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:

1. Décide de fixer a trois (3) le nombre de membres du Conseil d’Administration et décide de nommer les personnes
suivantes en tant qu’Administrateurs:

a) Monsieur Bart VERHAEGHE, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement au 8, rue Heinrich Heine,
L-1720 Luxembourg;

b) Madame Ann DE KELVER, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement au 8, rue Heinrich Heine,
L-1720 Luxembourg;

c) Monsieur Luc VERELST, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement au 8, rue Heinrich Heine,
L-1720 Luxembourg.

Monsieur Bart VERHAEGHE est appelé a la fonction de Président du Conseil d’Administration.

2. Décide de fixer a un (1) le nombre des Commissaires aux Comptes et de nommer a cette fonction «A3T S.A.», une
société anonyme, ayant son siege social au 44, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le numéro 158.687, pour une période prenant
fin lors de I'assemblée générale approuvant les comptes annuels pour I'exercice 2013.

3. Décide de fixer le siége social au 8, rue Heinrich Heine, L-1720 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

4. Décide que les mandats des Administrateurs et du Président prendront fin a I'issue de ’Assemblée Générale Or-
dinaire tenue en 2016.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire instrumentant
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire instrumentant.

Signé: M. VAN DORPE, C. DELVAUX.
Enregistré a Redange/Attert, le 25 janvier 2013. Relation: RED/2013/113. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-

bourg et aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 30 janvier 2013. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2013016671/364.
(130019460) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 janvier 2013.

360 Capital 2011 Conseil S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.
R.C.S. Luxembourg B 174.808.

STATUTS

L’AN DEUX MILLE TREIZE, LE VINGT-CINQ JANVIER.
Par devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence a Redange-sur-Attert, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1) La société 360 Capital Partners S.A.S. représentant agissant au nom et pour le compte du F.C.P.R. 360 Capital 2011,
ayant son siége social au 20-ter, rue Schnapper, 78105 Saint Germain en Laye, France,

ici représentée par M. Massimo LONGONI sur les vues d’une procuration donnée a Paris le 24 janvier 2013;

2) Monsieur Massimo LONGONI, résidant au Grand-Duché de Luxembourg, 10, rue Mathieu Lambert Schrobilgen,
L.2526, Luxembourg.
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Les comparants ont requis le notaire instrumentant d’arréter, ainsi qu’il suit, les statuts d’une société qu’elles déclarent
constituer entre elles comme suit:

Dénomination - Siege - Durée - Objet

Art. 1 ¢, |l est constitué par les présentes une société luxembourgeoise, sous forme de société anonyme.
Elle existera sous la dénomination de 360 Capital 2011 Conseil S.A..

Art. 2. Le siége social est établi a Luxembourg.

Art. 3. La société a pour objet la participation, sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises luxembour-
geoises et étrangeéres, I'acquisition de tous titres et droits, par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére et entre autres 'acquisition de brevets et licences, leur gestion et
leur mise en valeur sous toutes formes d’assistance financiére, administrative, commerciale et de conseil, ainsi que toutes
opérations se rattachant directement ou indirectement a son objet, en empruntant notamment avec ou sans garantie et
en toutes monnaies, par la voie d’émissions d’obligations qui pourront également étre convertibles et/ou subordonnées
et de bons et en accordant des préts ou garanties a des sociétés dans lesquelles elle aura pris des intéréts, sans que ceux-
ci soient substantiels ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects de la société, ou encore a toutes
sociétés appartenant au méme groupe que la société.

Pour les besoins de cet article, une société sera considérée comme appartenant au méme groupe que la société si
cette autre société, directement ou indirectement, détient, est détenue par, détient le contréle de, est contrdlée par ou
est sous le contréle commun avec, ou est contrélée par un actionnaire de la société. Une société sera considérée comme
contrélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout ou une partie substantielle de I’ensemble
du capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la gestion et les politiques de l'autre société,
que ce soit aux moyens de la détention de titres conférant un droit de vote, par contrat ou autrement.

En outre, la société peut effectuer toutes opérations commerciales, financiéres, mobiliéres et immobiliéres se ratta-
chant directement ou indirectement a son objet ou susceptibles d’en faciliter la réalisation.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires statuant comme en matiére
de modification de statuts.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a EUR 31.000,- (trente et un mille Euros) représenté par 31.000 (trente et un mille)
actions d’une valeur nominale de EUR 1,- (un Euro) chacune.

Toutes les actions sont et resteront nominatives.

Le capital autorisé est fixé a EUR 10.000.000,- (dix millions d’Euros), représenté par 10.000.000 (dix millions) d’actions
d’une valeur nominale de EUR 1,- (un Euro) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

Le conseil d’administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le 25 janvier 2018, a augmenter
autant qu’il appartiendra le capital souscrit a 'intérieur des limites du capital autorisé.

Ces augmentations du capital peuvent, ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’administration, étre souscrites et
émises sous forme d’actions avec ou sans prime d’émission a libérer totalement ou partiellement en espéces, en nature
ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-a-vis de la société ou méme,
en cas d’autorisation adéquate de I'assemblée ayant décidé la constitution de ces réserves ou primes, par incorporation
de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d’émission, ainsi qu’il sera déterminé par le conseil d’admi-
nistration.

En outre, le conseil d’'administration est autorisé a émettre, a I'intérieur des limites du capital autorisé, des obligations
convertibles ou tous autres titres convertibles en actions de la société.

Le conseil d’administration peut déléguer ses pouvoirs a tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute
autre personne diiment autorisée pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant
tout ou partie de cette augmentation de capital.

Chaque fois que le conseil d’administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera a considérer comme automatiquement adapté a la modification intervenue.

Art. 6. La société ne reconnait qu’un titulaire par titre. Si le titre appartient a plusieurs personnes ou s’il est grevé d’un
usufruit ou d’un gage, la société a la faculté de suspendre 'exercice des droits y afférents jusqu’a ce qu’une seule personne
soit désignée comme étant, a son égard, titulaire de ces droits.

Art. 7. La société est administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, actionnaires
ou non. La société est engagée en toute hypothese par la signature conjointe de deux administrateurs et, en ce qui
concerne la gestion journaliere, par le préposé a la gestion journaliére, le tout sans préjudice de délégations spéciales.

Les opérations de la société sont surveillées par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non.
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Les administrateurs et commissaires sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre et
la durée de leur mandat et peut les révoquer en tout temps. lls sont rééligibles. Au cas ot aucune durée n’est fixée lors
de la nomination de ces organes, ces organes sont nommés pour une durée d’un an.

Les mandats ne peuvent, sauf réélection, excéder une durée de six années. lls prennent fin immédiatement apreés
I'assemblée générale ordinaire de 'année de leur expiration.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur nommeé par I'assemblée, les administrateurs restants ainsi nommés ont
le droit d’y pourvoir provisoirement; dans ce cas, 'assemblée générale procéde a I'élection définitive lors de sa premiére
réunion.

Art. 8. Le conseil d’administration peut élire un président parmi ses membres. |l peut élire un ou plusieurs vice-
présidents. En cas d’empéchement du président ou d’un vice-président, 'administrateur désigné a cet effet par les
administrateurs présents le remplace.

Art. 9. Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président du conseil ou d’un vice-président ou de
deux administrateurs.

Les réunions ont lieu a I'endroit, au jour et a 'heure désignés dans les avis de convocation.

Le conseil d’administration peut se réunir et statuer valablement, méme sans convocation préalable, chaque fois que
tous les administrateurs sont présents ou représentés et consentent a délibérer sur les objets portés a 'ordre du jour.

Le conseil d’'administration ne peut délibérer valablement que si cinquante pour cent au moins de ses membres par-
ticipent a la délibération en votant personnellement ou par mandataire. La délibération peut également intervenir par le
biais du téléphone ou de la vidéoconférence. Le mandat ne peut &tre donné qu’a un autre administrateur. Un adminis-
trateur peut représenter plusieurs de ses collegues. Les décisions du conseil d’administration seront valablement adoptées
par la majorité des votes des membres présents en personne ou par mandataire.

Dans le cas ou le vote serait exprimé par écrit au moyen de télégrammes, télex ou télécopie, les résolutions doivent
recueillir 'unanimité des administrateurs.

Une décision écrite signée par tous les administrateurs est aussi réguliére et valable comme si elle avait été adoptée
lors d’une réunion du conseil d’administration diment convoquée et tenue. Une telle décision pourra étre documentée
par un ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu, signés chacun par un ou plusieurs administrateurs.

Art. 10. Les délibérations du conseil sont constatées par des procés-verbaux signés par deux administrateurs.

Art. 11. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous actes d’administration ou
de disposition qui intéressent la société. Tout ce qui n’est pas expressément réservé a 'assemblée générale, par la loi ou
par les présents statuts, est de sa compétence.

Il peut notamment et sans que la désignation qui va suivre soit limitative, faire et conclure tous contrats et actes
nécessaires a I'exécution de toutes entreprises ou opérations qui intéressent la société, donner mainlevée, décider de
tous apports, en donner valable quittance, faire et autoriser tous retraits, emprunter méme au moyen d’émissions d’obli-
gations.

Art. 12. Le conseil d’'administration peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs, en ce qui concerne la gestion jour-
naliére, a une ou plusieurs personnes, actionnaires ou non, dont il fixe les conditions d’exercice des pouvoirs, ainsi que
les rémunérations spéciales attachées a ces délégations. Lorsque la délégation est faite a un membre du conseil, I'autori-
sation préalable de I'assemblée générale est requise.

Le conseil peut également conférer tous pouvoirs spéciaux a un ou plusieurs mandataires de son choix, administrateurs
ou non.

Art. 13. Les assemblées générales, autres que I'assemblée générale ordinaire annuelle, se tiennent soit au siége social,
soit en tout autre lieu indiqué dans la convocation faite par le conseil d’administration, dans les délais prévus par la loi.

L’ordre du jour de ces assemblées générales est arrété par le conseil. L'ordre du jour devra étre indiqué dans les
convocations.

L’assemblée désigne le président de 'assemblée qui peut étre le président du conseil d’administration, un administrateur
ou une personne choisie par 'assemblée. Le président de 'assemblée préside le bureau et désigne un secrétaire, action-
naire ou non, chargé de la rédaction de procés-verbal de I'assemblée.

L’assemblée désigne un scrutateur qui peut étre actionnaire ou non.

L’assemblée générale ordinaire annuelle et les assemblées générales ordinaires convoquées extraordinairement pren-
nent leurs décisions a la majorité des membres présents ou représentés.

Art. 14. L’assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société.

Art. 15. L’excédent positif du compte de résultat, déduction faite des frais généraux et d’exploitation, des charges
sociales et des amortissements nécessaires, constitue le bénéfice de la société.

Sur le bénéfice net ainsi déterminé, il est prélevé cinq pour cent pour étre affecté a la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque le fonds de réserve aura atteint le dixiéme du capital.
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L’affectation a donner au solde du bénéfice sera déterminée annuellement sur proposition du conseil d’administration
par I'assemblée générale ordinaire.

Cette affectation peut comporter la distribution de dividendes, la création ou I'alimentation de fonds de réserve, de
provision, le report a nouveau, ainsi que I'amortissement du capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Les dividendes éventuellement attribués sont payés aux endroits et aux époques déterminés par le conseil d’adminis-
tration. L’assemblée générale peut autoriser le conseil d’administration a payer les dividendes en toute autre monnaie
que celle dans laquelle le bilan est dressé et a déterminer souverainement le taux de conversion du dividende dans la
monnaie du paiement effectif.

Le conseil d’administration peut procéder a des versements d’acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les
modalités fixées par la loi.

Art. 16. L’assemblée générale entend les rapports des administrateurs et des commissaires et discute les comptes
annuels.

Aprés I'adoption des comptes annuels, 'assemblée générale se prononce par un vote spécial sur la décharge des
administrateurs et des commissaires. Cette décharge n’est valable que si le bilan et le compte de résultat ne contiennent
ni omission, ni indication fausse dissimulant la situation réelle de la société, et, quant aux actes non prévus par les statuts,
que si ceux-ci ont fait 'objet d’une résolution adoptée par I'assemblée générale.

Art. 17. L’assemblée générale extraordinaire peut modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Des convocations
sont faites dans les formes prescrites pour les assemblées générales ordinaires.

Les assemblées générales extraordinaires sont régulierement constituées et ne déliberent valablement qu’autant qu’el-
les soient composées d’'un nombre d’actionnaires ou de mandataires spéciaux d’actionnaires représentant la moitié au
moins du capital social et que 'ordre du jour indique les modifications statutaires proposées et le cas échéant, le texte
de celles qui touchent a I'objet ou a la forme de la société.

Si la premiére de ces conditions n’est pas remplie, une nouvelle assemblée peut étre convoquée par le conseil d’ad-
ministration, dans les mémes formes statutaires, dans les délais prévus par la loi. Cette convocation reproduit I'ordre du
jour en indiquant la date et le résultat de la précédente assemblée.

La seconde assemblée délibére valablement, quel que soit le quorum de présence.

Dans les deux assemblées, les résolutions, pour étre valables, devront réunir les deux tiers au moins des voix vala-
blement exprimées ou représentées.

Art. 18. Les assemblées générales, tant ordinaires qu’extraordinaires peuvent se réunir et statuer valablement, méme
sans convocation préalable, chaque fois que tous les actionnaires sont présents ou représentés et consentent a délibérer
sur les objets portés a 'ordre du jour.

Art. 19. A tout moment, I'assemblée générale extraordinaire peut, sur la proposition du conseil d’administration,
prononcer la dissolution de la société. En cas de dissolution de la société, I'assemblée générale extraordinaire régle le
mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs ayant pour mission de réaliser tout I'actif mobilier et immobilier
de la société et d’éteindre le passif.

Sur Pactif net provenant de la liquidation aprés extinction du passif, il sera prélevé une somme nécessaire pour rem-
bourser le montant libéré et non amorti des actions; quant au solde, il sera réparti au prorata entre toutes les actions.

Art. 20. L’année sociale commence le premier jour du mois de janvier et finit le dernier jour du mois de décembre de
chaque année.

Art. 21. L’assemblée générale ordinaire annuelle se réunira de plein droit dans la commune du siége social, le 3 €™
vendredi du mois de juin de chaque année a 10.00 heures. Si ce jour est férié, 'assemblée aura lieu le premier jour ouvrable
bancaire suivant, a la méme heure.

Art. 22. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

Le premier exercice commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.

La premiére assemblée générale annuelle se réunira le 3 ™ vendredi du mois de juin 2014 4 10.00 heures.
Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été établis, les comparants déclarent souscrire a toutes les actions représentant
lintégralité du capital social, comme suit:

1. F.CP.R. 360 Capital 2011 . ... ... ... .. ... ..... trente mille neuf cent quatre-vingt-dix-neuf actions  30.999

2. M. Massimo LONGONI....................... une action 1

TOTAL . .o trente et un mille actions 31.000
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Toutes ces actions ont été libérées intégralement par des versements en espéces, de sorte que la somme de EUR

31.000,- (trente et un mille Euros), se trouve dés a présent a la libre disposition de la société, ainsi qu’il en a été justifié
au notaire instrumentant, au moyen d’un certificat bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration - Evaluation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par I'article vingt-six de la loi du 10 ao(t 1915, telle
que modifiée ultérieurement et en constate expressément I'accomplissement.

Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, est évalué approximativement a EUR
Assemblée générale extraordinaire

Les comparants pré qualifiés, représentant la totalité du capital souscrit, se considérant comme diiment convoqués,
se sont ensuite constitué en assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir constaté que la présente assemblée est réguliérement constituée, ils ont pris a I'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a 3 (trois).
2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Monsieur Massimo LONGONII, né a Como, Italie, le 06 décembre 1970, résidant au 10, rue Mathieu Lambert Schro-
bilgen, L-2526, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Fausto BONI, né a Cremona, Italie, le 12 janvier 1965, résidant en via San Vittore 36, 20123, Milan, Italie;

- Madame Diana SARACENI, née a Rome, Italie, le 8 juin 1971, résidante en via Valentino Pasini 9, 20129, Milan, Italie.

Monsieur Massimo LONGONI est nommé Président du Conseil d’Administration.

3. Conformément aux prescriptions de l'article 12 des statuts, le conseil d’administration est autorisé et nomme
Monsieur Massimo LONGONI administrateur délégué de la société, avec pouvoirs individuels pour la gestion ordinaire
de la société.

Le mandat des administrateurs ainsi que de I'administrateur délégué est fixé a une année et se terminera lors de
I'assemblée générale annuelle a tenir en 2014.

4. Est appelé aux fonctions de Commissaire aux Comptes, la société SER.COM S.a r.l., une société a responsabilité
limitée, avec siége social au 19, boulevard Grande Duchesse Charlotte, L-1331, Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 117.942), son mandat expirant lors de I'assemblée générale annuelle a tenir
en 2014.

5. Le siége de la société est fixé au 26-28, rives de Clausen, L-2165, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, les comparants ont tous signés avec Nous notaire le présent acte.

Signé: M LONGONI, C. DELVAUX.
Enregistré a Redange/Attert, le 29 janvier 2013. Relation: RED/2013/137. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): T. Kirsch.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 01 février 2013. Me Cosita DELVAUX.
Référence de publication: 2013017388/219.

(130020461) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1°" février 2013.

CEBI International SA, Société Anonyme.
Siege social: L-7327 Steinsel, rue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 161.799.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire du 26 juillet 2012

- L’Assemblée nomme les personnes suivantes en tant que administrateurs:

* Monsieur René Elvinger, administrateur de sociétés, dont I'adresse privée est a 31, rue des Prés, L-7246 Walferdange,
en tant que Président du Conseil d’Administration,

* Maitre Joélle Elvinger, Avocat 4 la Cour, dont I'adresse professionnelle est a 16, avenue de la Porte Neuve, L-2227
Luxembourg, et

* Maitre René Faltz, Avocat a la Cour, dont I'adresse professionnelle est & 6,rue Heine, L-1720 Luxembourg.
- Le mandat des administrateurs ainsi nommés prendra fin a I'issue de '’Assemblée Générale annuelle de 2015.
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- L’Assemblée décide aussi d’approuver que M. René Elvinger engage la Société, par sa seule signature, et en toute

circonstance, en sa qualité de Président du Conseil d’Administration.

- L’Assemblée Générale nomme la Société Ernst & Young Réviseur d’entreprises (R.C.S. Luxembourg B47 771) pour
le controle légal des comptes annuels statutaires se terminant au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Steinsel, le 27 juillet 2012.

René Elvinger / Joélle Elvinger / Michel Merten
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2013021100/23.
(130025953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 février 2013.

XL (Specialty), S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.
Siége social: L-1746 Luxembourg, 2, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 82.526.

Suite aux résolutions des associés de la Société en date du 17 janvier 2013, les décisions suivantes ont été prises:

1. Démission de M. Robert van 't Hoeft, né le 13 janvier 1958 4 Schledam aux Pay-Bas, ayant son adresse professionnelle
au 46A, Avenue |.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que Gérant B;

2. Nomination de M. Paul Galliver, né le 15 juin 1980 a Monaco, ayant son adresse professionnelle au 46A, Avenue |.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, en tant que Gérant B;

Résultant des décisions susmentionnées, le Conseil de Gérance de la Société est comme suit:
- Monsieur Mervyn Peter SKEET, Gérant A;
- Monsieur Colin WILTSHER, Gérant A;
- Monsieur Patrick Leonardus Cornelis VAN DENZEN, Gérant B;
- Monsieur Paul GALLIVER, Gérant B;
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
XL (Speciality) S.a r.l.
Monsieur Patrick VAN DENZEN
Gérant B
Référence de publication: 2013020361/22.

(130024268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

ITO Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 8.735.915,00.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 145.000.

EXTRAIT

Il résulte d’un transfert de parts sociales avec effet au 10 janvier 2013 que:

- FTVentures lll, L.P. a transféré le 8.286.610 pats sociales qu’il détenait dans la Société a Globant S.A., une société
anonyme de droit luxembourgeois ayant son siége sociale au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg et enregistrée
aupreés du Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 173727

- FTVentures llI-N, L.P. a transféré le 449.305 pats sociales qu’il détenait dans la Société a Globant S.A.,, précitée.
Les parts sociales de la Société sont désormais détenues comme suit:

Globant S.A. — 8.735.915 parts sociales

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 février 2013.

Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013020008/20.
(130023522) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
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