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LUXEMBOURG
Immobiliére Centenaire S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 79.891.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 février 2013.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2013019346/12.
(130022736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2013.

Pearson Luxembourg Holdings, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 100.716.

Statuts coordonnés, suite a I'assemblée générale extraordinaire regue par Maitre Francis KESSELER, notaire de rési-
dence a Esch/Alzette, en date du 12 octobre 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch/Alzette, le 12 novembre 2012.

Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2013019484/13.

(130022864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2013.

Renteco S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 160.165.

Hiermit kiindige ich unser Mandat als Kommissar der Renteco S.A. (R.C.S. Luxembourg B160165) mit sofortiger
Wirkung.

Luxembourg, den 06/02/2013.
LCG International AG
Voegele
Verwaltungsratsvorsitzender
Référence de publication: 2013019532/13.

(130022865) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 février 2013.

Lento, Société Anonyme.
Siége social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activités.
R.C.S. Luxembourg B 152.637.

EXTRAIT

L’Actionnaire unique a décidé en date du 29 janvier 2013 de révoquer la société a responsabilité limitée DUNE EX-
PERTISES de son mandat de commissaire aux comptes de la Société avec effet a partir du 9 mars 2012, ainsi que d’appeler
aux fonctions de Commissaire aux comptes la société "Client Audit Services" S.A., ayant son siége social au 75, Parc
d’activités, L-8308 Capellen, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B160.904,
avec effet a partir du 9 mars 2012.

Le mandat du commissaire prendra fin a 'assemblée générale annuelle de I'an 2018.

Pour Extrait
La société

Référence de publication: 2013020041/16.
(130023454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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LUXEMBOURG
LDV Management Ill Glenn Arrow S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 143.265.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020040/9.

(130023453) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Librairie-Papeterie KUTTEN S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1267 Luxembourg, 15, rue Robert Bruch.
R.C.S. Luxembourg B 26.368.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020028/9.

(130023815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Lloyds TSB CHF Trading S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 116.107.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020031/9.

(130024203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Lisa International Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 103.919.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020048/9.

(130023576) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Lux - Home Design Equipment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 116.873.

Les comptes annuels au 30.06.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020036/9.

(130024059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Juno Invest S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adelaide.
R.C.S. Luxembourg B 141.220.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020013/9.

(130023649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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LUXEMBOURG
Lisa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 103.917.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020049/9.

(130023572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Loft Salon, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4042 Esch-sur-Alzette, 62, rue du Brill.
R.C.S. Luxembourg B 159.410.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020050/9.

(130024031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Maximus Holding Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 157.631.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020068/9.

(130024079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Hudson Euro Co. S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 72.175.

Les comptes annuels au 31 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019959/9.

(130024217) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Institut de pédicure Anne S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4141 Esch-sur-Alzette, 83, rue Victor Hugo.
R.C.S. Luxembourg B 139.405.

Les comptes annuels au 31/12/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019977/9.

(130024044) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

ICEC Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 144.514.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019983/9.

(130023442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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LUXEMBOURG
Immo-Weimerskirch Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1213 Luxembourg, 2, rue Caroline Baldauff-Rothermel.
R.C.S. Luxembourg B 163.799.

Les statuts coordonnés de la prédite société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019987/9.

(130023747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

INFIPA, Institute for Financing and Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 10.105.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019993/9.

(130023812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

International Locations SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 59.207.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019997/9.

(130023501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Interpal S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 106.363.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019998/9.

(130024224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

IP System, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8399 Windhof, 6, rue d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 171.196.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020001/9.

(130024202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

IS European Services Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1233 Luxembourg, 2, rue Jean Bertholet.
R.C.S. Luxembourg B 114.938.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020004/9.

(130023829) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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LUXEMBOURG
Epazote S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 60, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 140.350.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019872/9.

(130023443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

European Informatics Center, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8440 Steinfort, 3, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 39.772.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019878/9.

(130023940) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Felsberg Holding S.A.H., Société Anonyme.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 4, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 25.190.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013019891/9.

(130024161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Massaya S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 154.420.

Les comptes annuels au 31.12.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020089/9.

(130023428) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Massaya S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 154.420.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020090/9.

(130023429) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Minerva Patents S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 148.282.

Par la présente, je donne ma démission en tant que Administrateur de votre Société, avec effet immédiat.
Luxembourg, le 6 février 2013. Francesca Docchio.

Référence de publication: 2013020105/9.

(130024125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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LUXEMBOURG
Minerva Patents S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 148.282.

Par la présente, je donne ma démission en tant que Administrateur de votre Société, avec effet immédiat.
Luxembourg, le 6 février 2013. Xavier Mangiullo.

Référence de publication: 2013020106/9.

(130024125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Multi Media Distribution, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-3372 Leudelange, 21, Z.I. Am Bann.
R.C.S. Luxembourg B 68.460.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2013020113/9.

(130023972) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Multi Media Distribution, Société Anonyme Unipersonnelle.
Siege social: L-3372 Leudelange, 21, Z.I. Am Bann.
R.C.S. Luxembourg B 68.460.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020114/9.

(130024181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Natur System S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 74.215.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020118/9.

(130024141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Oko Investments, Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 157.458.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020130/9.

(130024176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Patisserie Scheer Marc, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4760 Pétange, 14, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 73.646.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013020148/9.

(130024170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.
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Orion Engineered Carbons Finance 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 174.741.

STATUTES

In the year two thousand and thirteen, on the fifteenth day of January.

Before the undersigned Maitre Martine SCHAEFFER, civil law notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

There appeared:

Kinove Luxembourg Holdings 1 S.ar.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated
and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 160655,

duly represented by Dr. Matthias Prochaska, having his professional address in Luxembourg-City, Grand Duchy of
Luxembourg, by virtue of a proxy given on 14 January 2013.

The proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached
to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing party has requested the notary to document the deed of incorporation of a société a responsabilité
limitée, which it wishes to incorporate and the articles of association of which shall be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of "Orion Engineered Carbons
Finance 2 S.a r.l." (the "Company").

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1. The Company’s purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests
and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale
or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

3.2. The Company may further:

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company
or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested
in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

3.3. The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose,
the Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.

4.1. The Company’s registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2. Within the same municipality, the Company’s registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

C. RAL
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4.3. It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4. Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and Transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), consisting of twelve
thousand five hundred shares having a par value of one euro (EUR 1) each

5.2. Under the terms and conditions provided by law, the Company’s share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.
6.1. The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same par value.

6.2. The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3. A shareholder’s right in the Company’s assets and profits shall be proportional to the number of shares held by
him/her/it in the Company’s share capital.

6.4. The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company’s dissolution.

6.5. The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed
shares be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.6. The Company’s shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1. A register of shareholders will be kept at the Company’s registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as
any security rights granted on shares.

7.2. Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and Transfer of shares.

8.1. Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2. The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3. The Company’s shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be trans-
ferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor,
representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law,
the shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders
representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4. Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarised form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member
of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5. The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor’s and the transferee’s
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1. The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company’s corporate bodies.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



31114

9.2. If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term "sole shareholder" is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the "general meeting of shareholders" used in these articles of association
is to be construed as being a reference to the "sole shareholder".

9.3. The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4. In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead
of holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1. The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company’s share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in
the municipality where the Company’s registered office is located or at such other place as may be specified in the notice
of such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company’s accounts.

10.3. The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4. If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - Vote by resolution in writing.

11.1. A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a
secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2. An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3. Quorum and vote
11.3.1. Each share entitles to one (1) vote.

11.3.2. Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly
passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company’s share capital on first
call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second
time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion
of capital represented.

11.4. A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5. Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder’s identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6. Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company’s registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7. The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them
to take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of
shareholders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.
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Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1. The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2. The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3. Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two
of its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1. The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company’s management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
and where the term "sole manager" is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board
of managers" used in these articles of association is to be construed as being a reference to the "sole manager".

14.2. The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s)-

14.3. The Company’s daily management and the Company’s representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4. The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting
alone or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 16. Election and Removal of managers and Term of the office.

16.1. Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2. Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own
revocation.

16.3. Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1. The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2. Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of association.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1. The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his absence, the
board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2. Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if (i) at least a majority of its members (i) including one class
A, one class B and one class C manager are present or represented at a meeting of the board of managers.

18.3. Vote

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting, including at
least one class A manager, one class B manager and one class C manager. The chairman shall not have a casting vote.
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18.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his colleagues.

18.5. Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager’s identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

18.6. The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e—mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signa-
tures or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing
of the resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7. Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company’s interest, must inform the board of managers of such conflict
of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager
may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole
manager and the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the
sole manager and the Company, which conflicts with the Company’s interest, such conflicting interest must be disclosed
in the minutes recording the relevant transaction. This article 18.7 shall not be applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1. The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the
board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2. The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

19.3. Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole
manager, as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signatures of a class A manager, a class B manager and a class C manager or by the signature of the sole manager or by
the joint signatures or by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the
board of managers or by the sole manager. The Company will be bound towards third parties by the signature of any
agent(s) to whom the power in relation to the Company’s daily management has been delegated acting alone or jointly,
subject to the rules and the limits of such delegation

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - Independent auditor(s).

21.1. In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2. The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the
general meeting of shareholders.

21.3. Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4. The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5. The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company’s books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6. In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7. If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of
undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by
one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d’entreprises, to be ap-
pointed by the general meeting of shareholders, which determines the duration of his/her/their office.
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F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company’s financial year shall begin on first January of each year and shall terminate on
thirty-first December of the same year.
Art. 23. Profits.

23.1. From the Company’s annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company’s legal
reserve. This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company’s reserve
amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

23.2. Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3. In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4. Under the terms and conditions provided by law and upon recommendation of the board of managers, the general
meeting of shareholders will determine how the remainder of the Company’s annual net profits will be used in accordance
with the law and these articles of association.

Art. 24. Interim dividends - Share premium.

24.1. The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,
under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these
articles of association and (iii) the Company’s auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that
the first two conditions have been satisfied.

24.2. The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. In the event of the Company’s dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company’s
dissolution which shall determine the liquidators’/liquidator’s powers and remuneration.

H. Governing law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Transitional provisions
1) The Company’s first financial year shall begin on the date of the Company’s incorporation and shall end on 31
December 2013.

2) Interim dividends may also be made during the Company’s first financial year.
Subscription and Payment

The subscriber has subscribed the shares to be issued as follows:

1) Kinove Luxembourg Holdings 1, aforementioned,

paid twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) in subscription for twelve thousand five hundred (12,500) shares.

Total: twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) paid for twelve thousand five hundred (12,500) shares.

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated to be one thousand two hundred euro (EUR
1.200,-).

Resolutions of the sole shareholder

The incorporating shareholder, representing the Company’s entire share capital has passed the following resolutions.
1. The Company has 4 managers.

2. The following persons are appointed as managers of the Company:
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a) Mr. Lucas Flynn, born on 20 December 1978 in La Plata, Argentina, residing professionally at c/o Rhone Group LLP,
5 Princes Gate, 3 " floor, Knightsbridge, London, SW7 1Q), United Kingdom, as class A manager of the Company;

b) Mr. Lars Frankfelt, born on 20 July 1956 in Brannkyrka, Sweden, with professional address at 29 Esplanade, 1 S
floor, St Helier, JE2 3QA, Jersey, as class B manager of the Company;

c) Mr. Jacques de Patoul, born on 10 January 1980 in Luxembourg, with professional address at 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxembourg, class C manager of the Company; and

d) Mrs. Virginia Strelen, born on 30 May 1977 in Bergisch~Gladbach, Germany, with professional address at 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, class C manager of the Company.

The term of the office of the managers shall end on the date when the general meeting of shareholders/sole shareholder
shall resolve upon the approval of the Company’s accounts of the financial year 2013 or at any time prior to such date
as the general meeting of shareholders/sole shareholder may determine.

3. The address of the Company’s registered office is set at 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing person,
this deed is worded in English followed by a German translation. On the request of the same appearing person and in
case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder of the appearing person, the proxy-holder signed together with
the notary, this original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendunddreizehn, den fiinfzehnten Januar.

Vor dem unterzeichneten Notar Martine SCHAEFFER, Zivilrechtsnotar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum
Luxemburg.

Ist erschienen:

Kinove Luxembourg Holdings 1 S.a r.l,, eine gemaB dem Recht der GroBherzogtum Luxemburg gegriindete und be-
stehende société a responsabilité limitée mit eingetragenem Sitz 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxemburg, GroBher-
zogtum Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter Registernummer B 160655,

ordnungsgemiB vertreten durch Herrn Dr. Matthias Prochaska, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, GroBherzog-
tum Luxemburg, kraft einer am 14. Januar 2013 erteilten Vollmacht.

Nachdem die Vollmacht durch den Bevollmichtigten und den unterzeichneten Notar ne varietur unterzeichnet worden
ist, soll diese dieser Urkunde angehingt bleiben, um mit derselben eingetragen zu werden.

Solch erschienene Partei hat den Notar ersucht, die Griindungsurkunde einer société a responsabilité limitée aufzu-
nehmen, welche sie griinden mochte und deren Gesellschaftsvertrag folgendermaBen lauten soll:

A. Firma - Dauer - Zweck - Eingetragener sitz

Art. 1. Firma. Hierdurch besteht zwischen den derzeitigen Inhabern der Anteile und/oder jeder anderen Person, die
kiinftig Gesellschafter sein wird, eine Gesellschaft in Form einer société a responsabilité limitée unter der Firma "Orion
Engineered Carbons Finance 2 S.a r.l." (die "Gesellschaft").

Art. 2. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet. Sie kann jederzeit und ohne Grund durch einen
Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelost werden, welcher in der Weise gefasst wird wie es fiir eine Anderung
dieses Gesellschaftsvertrags erforderlich ist.

Art. 3. Zweck.

3.1. Gesellschaftszweck ist die Erschaffung, das Halten, die Entwicklung und Realisation eines Portfolios bestehend aus
Beteiligungen und Rechten jeglicher Art und jeder anderen Form von Investment in bestehenden oder zu griindenden
Rechtsgebilden im GroBherzogtum Luxemburg und im Ausland vor allem durch Zeichnung, kauflichen Erwerb, Verkauf
oder Tausch von Wertpapieren oder Rechten jeglicher Art wie zum Beispiel von eigenkapitaldhnlichen Instrumenten,
Schuldinstrumenten, Patenten und Lizenzen sowie die Verwaltung und Kontrolle eines solchen Portfolios.

3.2. Die Gesellschaft kann auBerdem:

- jede Art von Sicherheit fiir die Erfiillung jeglicher eigener Verbindlichkeiten oder von Verbindlichkeiten jedes Rechts-
gebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hilt oder in welches sie auf
andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehort wie die Gesellschaft, oder von Ver-
bindlichkeiten jedes beliebigen Geschiftsfiihrers oder jedes anderen Organs oder Befugten der Gesellschaft oder eines
Rechtsgebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hilt oder in welches sie
auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehért wie die Gesellschaft, gewahren;
und
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- jedem Rechtsgebilde, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hilt oder in
welches sie auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehért wie die Gesellschaft,
Finanzmittel leihen oder dieses anderweitig unterstiitzen.

3.3. Die Gesellschaft kann jedwede Transaktionen vornehmen, welche direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen.
Innerhalb dieses Zwecks kann die Gesellschaft insbesondere:

- Finanzmittel beschaffen, insbesondere durch Leihen in jeglicher Form oder durch Herausgabe jedes beliebigen Wert-
papiers oder Schuldpapiers, einschlieBlich Obligationsscheinen, durch Annahme jedes anderen Investments oder durch
Gewihrung jedes beliebigen Rechts;

- sich an der Griindung, Entwicklung und/oder Kontrolle jedes Rechtsgebildes im GroBherzogtum Luxemburg oder
im Ausland beteiligen; und

- als Partner/Gesellschafter mit unbeschrinkter oder beschriankter Haftung fiir Schulden und Verbindlichkeiten jedes
beliebigen Luxemburger oder auslindischen Rechtsgebildes handeln.

Art. 4. Sitz.

4.1. Der eingetragene Sitz der Gesellschaft ist in der Stadt Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

4.2. Innerhalb derselben Gemeinde kann der eingetragene Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Geschiftsfiih-
rerrats verlegt werden.

4.3. Er kann durch Beschluss der Gesellschafterversammlung in jede andere Gemeinde des GroBherzogtums Luxem-
burg verlegt werden, welcher in der Weise gefasst wird wie es fiir eine Anderung dieses Gesellschaftsvertrags erforderlich
ist.

4.4. Zweigniederlassungen oder andere Geschiftsstellen kénnen im GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland
durch einen Beschluss des Geschiftsfiihrerrats errichtet werden.

B. Stammbkapital - Geschiftsanteile - Gesellschafterverzeichnis - Eigentum an und Ubertragung von Ge-
schiftsanteilen

Art. 5. Stammiapital.

5.1. Das Stammbkapital der Gesellschaft betrigt zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) bestehend aus zwélftau-
sendfiinfhundert Geschiftsanteilen mit einem Nominalwert von einem Euro (EUR 1) pro Geschiftsanteil.

5.2. Unter den gesetzlichen Bedingungen kann das Stammbkapital der Gesellschaft durch einen Beschluss der Gesell-
schafterversammlung, welcher in der Weise gefasst wird wie es fiir eine Anderung dieses Gesellschaftsvertrags erfor-
derlich ist, erhoht oder herabgesetzt werden.

Art. 6. Geschiftsanteile.
6.1. Das Stammkapital der Gesellschaft ist in Geschéftsanteile mit jeweils demselben Nominalwert aufgeteilt.

6.2. Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei die Anzahl der Gesellschafter auf vierzig
(40) beschriankt ist, sofern sich nicht aus dem Gesetz etwas anderes ergibt.

6.3. Das Recht eines Gesellschafters auf das Vermégen und die Gewinne der Gesellschaft ist proportional zu der Anzahl
der von ihm im Stammbkapital der Gesellschaft gehaltenen Geschiftsanteile.

6.4. Durch den Tod, die Geschiftsunfahigkeit, die Auflésung, den Konkurs oder ein anderes dhnliches Ereignis betref-
fend den alleinigen Gesellschafter, falls anwendbar, oder jeden anderen Gesellschafter soll die Gesellschaft nicht aufgelost
werden.

6.5. Die Gesellschaft kann ihre eigenen Geschiftsanteile zuriickkaufen oder zuriicknehmen, vorausgesetzt, die zuriick-
gekauften oder zuriickgenommenen Geschiftsanteile werden sofort geloscht und das Stammkapital entsprechend
herabgesetzt.

6.6. Die Geschiftsanteile der Gesellschaft werden in eingetragener Form ausgegeben.

Art. 7. Gesellschafterverzeichnis.

7.1. Am eingetragenen Sitz der Gesellschaft wird ein Gesellschafterverzeichnis aufbewahrt, wo es durch jeden Gesell-
schafter eingesehen werden kann. Dieses Gesellschafterverzeichnis enthilt insbesondere den Namen jedes Gesellschaf-
ters, seinen Wohnsitz oder eingetragenen Sitz oder Hauptsitz, die Anzahl der von diesem Gesellschafter gehaltenen
Geschiftsanteile, jede Ubertragung von Geschiftsanteilen, das Datum der Mitteilung einer solchen Ubertragung an die
Gesellschaft oder das Datum des Einverstindnisses der Gesellschaft zu einer solchen Ubertragung entsprechend diesem
Gesellschaftsvertrag sowie jedes Uber Geschiftsanteile gewihrte Sicherungsrecht.

7.2. Jeder Gesellschafter wird der Gesellschaft durch Einschreiben seine Adresse und jede diesbeziigliche Anderung
mitteilen. Die Gesellschaft kann sich auf die zuletzt von ihr erhaltene Adresse eines Gesellschafters berufen.

Art. 8. Eigentum an und Ubertragung von Geschiiftsanteilen.

8.1. Der Beweis des Eigentums an Geschiftsanteilen kann aufgrund der Eintragung eines Gesellschafters im Gesell-
schafterverzeichnis erbracht werden. Auf Ersuchen und auf Kosten eines Gesellschafters werden Zertifikate dieser
Eintragungen je nach Lage des Falles vom Prasidenten des Geschiftsfiihrerrats, von zwei beliebigen seiner Mitglieder oder
vom alleinigen Geschéftsfiihrer herausgegeben und unterzeichnet.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



31120

8.2. Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Geschiftsanteil an. Wenn ein Geschiftsanteil mehreren Per-
sonen gehort, miissen sie eine einzelne Person bezeichnen, welche im Verhiltnis zur Gesellschaft als Alleineigentiimer
des Geschiftsanteils angesehen werden kann. Die Gesellschaft ist berechtigt, die Ausiibung aller mit einem im Eigentum
mehrerer Personen stehenden Geschiftsanteil verbundenen Rechte auszusetzen bis ein einziger Eigentiimer bezeichnet
worden ist.

8.3. Die Geschiftsanteile der Gesellschaft sind unter bestehenden Gesellschaftern frei tibertragbar. Sie kénnen unter
Lebenden nur mit der durch insgesamt mindestens fiinfundsiebzig Prozent (75%) des Stammbkapitals reprasentierenden
Gesellschafter, einschlieBlich dem Zedenten, erteilten Einwilligung auf neue Gesellschafter libertragen werden. Soweit
gesetzlich nicht anders vorgesehen, kénnen die Geschiftsanteile von Todes wegen auf Nicht-Gesellschafter nur mit Ein-
willigung der Gesellschafter iibertragen werden, die insgesamt mindestens fiinfundsiebzig Prozent (75%) der Stimmrechte
der lberlebenden Gesellschafter reprisentieren.

8.4. Jede Ubertragung von Geschiftsanteilen muss durch einen schriftlichen Ubertragungsvertrag je nach Lage des
Falles in privatschriftlicher oder notarieller Form dokumentiert werden, und eine solche Ubertragung wird gegeniiber
der Gesellschaft und Dritten durch die Mitteilung der Ubertragung an die Gesellschaft oder das Einverstindnis der Ge-
sellschaft zur Ubertragung wirksam, woraufhin jedes beliebige Mitglied des Geschiftsfiihrerrats die Ubertragung in das
Gesellschafterverzeichnis eintragen kann.

8.5. Die Gesellschaft kann durch jeden einzelnen ihrer Geschiftsfiihrer auch einer solchen Ubertragung zustimmen
und diese ins Gesellschafterverzeichnis eintragen, auf welche in einer Korrespondenz oder in einem beliebigen anderen
Dokument Bezug genommen wird, aus welchem die Einigung des Zedenten und des Zessionars hervorgeht.

C. Gesellschafterversammlung

Art. 9. Befugnisse der Gesellschafterversammliung.

9.1. Die Gesellschafter iiben ihre kollektiven Rechte in der Gesellschafterversammlung aus, welche eines der Organe
der Gesellschaft bildet.

9.2. Wenn die Gesellschaft nur iiber einen einzelnen Gesellschafter verfiigt, libt dieser die Befugnisse der Gesellschaf-
terversammlung aus. In einem solchen Fall, soweit anwendbar und wo der Begriff "alleiniger Gesellschafter" nicht
ausdricklich in diesem Gesellschaftsvertrag erwihnt ist, soll ein in diesem Gesellschaftsvertrag genannter Verweis auf die
"Gesellschafterversammlung" als Verweis auf den ,,alleinigen Gesellschafter" gelesen werden.

9.3. Die Gesellschafterversammlung hat die ihr durch Gesetz oder durch diesen Gesellschaftsvertrag ausdriicklich
verliehenen Befugnisse.

9.4. Im Falle mehrerer Gesellschafter und falls die Zahl der Gesellschafter fiinfundzwanzig (25) nicht tbersteigt, konnen,
statt Gesellschafterversammlungen abzuhalten, die Gesellschafter unter den gesetzlichen Bedingungen auch durch schrift-
lichen Beschluss abstimmen. In diesem Fall sollen, soweit anwendbar, die Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrags
betreffend Gesellschafterversammlungen hinsichtlich einer solchen Abstimmung durch schriftlichen Beschluss Anwendung
finden.

Art. 10. Einberufung der Gesellschafterversammliung.

10.1. Die Gesellschafterversammlung kann jederzeit je nach Lage des Falles durch den Geschéftsfiihrerrat, den/die
satzungsmaBigen Buchpriifer, falls vorhanden, oder durch Gesellschafter, die insgesamt mindestens fiinfzig Prozent (50%)
des Stammbkapitals der Gesellschaft reprisentieren, einberufen werden, wobei die Versammlung an dem in der Ladung
angegebenen Ort und Datum abgehalten wird.

10.2. Wenn die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, muss eine jihrliche Gesellschafterver-
sammlung in der Gemeinde, in der sich der eingetragene Sitz der Gesellschaft befindet, oder an jedem anderen Ort wie
er sich aus der Ladung ergibt, abgehalten werden. Die jihrliche Gesellschafterversammlung muss innerhalb eines Zeit-
raums von sechs (6) Monaten nach Abschluss der Gesellschaftskonten einberufen werden.

10.3. Die Ladung zu jeder Gesellschafterversammlung muss die Tagesordnung, den Ort, das Datum und die Uhrzeit
der Versammlung enthalten und ist per Einschreiben mindestens acht (8) Tage vor dem fiir die Versammlung anberaumten
Datum an jeden Gesellschafter abzusenden.

10.4. Wenn an einer Gesellschafterversammlung alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und erklaren, dass

sie ordnungsgemaB iber die Tagesordnung der Versammlung informiert worden sind, kann die Gesellschafterversamm-
lung ohne vorherige Ladung abgehalten werden.

Art. 11. Abhalten von Gesellschafterversammlungen - Abstimmung durch schriftlichen Beschluss.

11.1. In jeder Gesellschafterversammlung soll ein Rat der Versammlung gebildet werden bestehend aus einem Prisi-
denten, einem Sekretdr und einem Priifer, von denen jeder einzelne durch die Gesellschafterversammlung ernannt wird
und welche weder Gesellschafter noch Mitglieder der Geschéftsfiihrung sein miissen. Der Rat der Versammlung soll
insbesondere sicherstellen, dass die Versammlung gemaB den anwendbaren Regeln und speziell im Einklang mit den Regeln
liber Ladung, Mehrheitserfordernisse, Stimmauszihlung und Vertretung von Gesellschaftern abgehalten wird.

11.2. In jeder Gesellschafterversammlung muss eine Anwesenheitsliste gefiihrt werden.

11.3. Quorum und Stimmabgabe
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11.3.1. Jeder Geschiftsanteil gewihrt eine (1) Stimme.

11.3.2. Sofern sich aus dem Gesetz oder aus diesem Gesellschaftsvertrag nicht etwas anderes ergibt, werden Gesell-
schafterbeschliisse bei der ersten Abstimmung wirksam gefasst, wenn sie von Gesellschaftern angenommen werden,
welche mehr als fiinfzig Prozent (50%) des Stammbkapitals der Gesellschaft reprisentieren. Wenn diese Mehrheit bei der
ersten Abstimmung nicht erreicht worden ist, werden die Gesellschafter ein zweites Mal geladen oder befragt. Bei der
zweiten Abstimmung werden die Beschliisse ungeachtet des vertretenen Anteils am Kapital mit einer Mehrheit der giltig
abgegebenen Stimmen wirksam gefasst.

11.4. Ein Gesellschafter kann an jeder beliebigen Gesellschafterversammlung teilnehmen, indem er eine andere Person,
Gesellschafter oder nicht, durch ein unterzeichnetes Dokument, das auf dem Postweg, per Faxschreiben, per E-Mail oder
durch jedwedes andere Kommunikationsmittel tibermittelt wird, schriftlich bevollmachtigt, wobei eine Kopie einer sol-
chen Bevollmichtigung hinreichender Beweis dafiir ist. Eine Person kann mehrere oder sogar alle Gesellschafter vertreten.

11.5. Es wird vermutet, dass ein Gesellschafter, der an einer Gesellschafterversammlung durch Telefonkonferenz,
Videokonferenz oder durch ein anderes Kommunikationsmittel teilnimmt, welches es ermoglicht, dass dieser Gesell-
schafter identifiziert werden kann und dass sich alle Personen, die an der Versammlung teilnehmen, gegenseitig durch-
gehend horen und sich effektiv an der Versammlung beteiligen kénnen, fiir die Zusammensetzung von Quorum und
Mehrheit anwesend ist.

11.6. Jeder Gesellschafter kann seine Stimme in einer Gesellschafterversammlung durch ein unterzeichnetes Stimm-
formular, welches per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes anderes Kommunikationsmittel an den eingetragenen
Sitz der Gesellschaft oder an die in der Ladung genannte Adresse gesendet wird, abgeben. Die Gesellschafter kénnen nur
solche Stimmformulare verwenden, die von der Gesellschaft zur Verfiigung gestellt werden und zumindest den Ort, das
Datum und die Uhrzeit der Versammlung, die Tagesordnung, die Beschlussvorschlage an die Versammlung sowie fiir jeden
Vorschlag drei Kistchen enthalten, die es dem Gesellschafter ermoglichen, seine Stimme zugunsten oder gegen den
vorgeschlagenen Beschluss abzugeben oder sich zu enthalten, indem er das entsprechenden Kastchen ankreuzt. Die Ge-
sellschaft wird nur solche Stimmformulare beriicksichtigen, die sie vor der Gesellschafterversammlung, auf die sie sich
beziehen, erhalten hat.

11.7. Der Geschiftsfiihrerrat kann alle anderen Bedingungen bestimmen, die von den Gesellschaftern erfiillt werden
missen, damit sie an Gesellschafterversammlungen teilnehmen kénnen.

Art. 12. Anderung des Gesellschaftsvertrags. Unter den gesetzlichen Bedingungen kann dieser Gesellschaftsvertrag
durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung abgeindert werden, welcher von einer (i) Mehrheit der Gesell-
schafter, (ii) die mindestens insgesamt fiinfundsiebzig Prozent (75%) des Stammkapitals der Gesellschaft reprasentieren,
gefasst wird.

Art. 13. Protokoll von Gesellschafterversammlungen.

13.1. Der Rat der Versammlung muss ein Protokoll der Versammlung aufnehmen, welches von seinen Mitgliedern
sowie von jedem Gesellschafter, der das ersucht, unterzeichnet wird.

13.2. Der alleinige Gesellschafter, soweit anwendbar, muss ebenfalls ein Protokoll iiber die von ihm gefassten Be-
schliisse aufnehmen und unterzeichnen.

13.3. Jede Kopie und jeder Auszug solcher originalen Protokolle, welche in Gerichtsverfahren verwendet werden sollen
oder welche einem Dritten zuginglich gemacht werden sollen, miissen, wenn die Versammlung in einer notariellen Ur-
kunde aufgenommen wurde, von dem Notar, der die Originalurkunde aufgenommen hat, beglaubigt werden, oder miissen
je nach Lage des Falles durch den Prisidenten des Geschiftsfiihrerrats, durch zwei beliebige seiner Mitglieder oder durch
den alleinigen Geschiftsfiihrer unterzeichnet werden.

D. Geschiftsfiihrung

Art. 14. Befugnisse des Geschiftsfiihrerrats.

14.1. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer verwaltet, die nicht zugleich Gesellschafter sein
missen. Im Falle von mehreren Geschiftsfiihrern bilden diese einen Geschiftsfiihrerrat, der das zur Geschiftsfiihrung
und Vertretung der Gesellschaft befugte Gesellschaftsorgan ist. Die Gesellschaft kann verschiedene Klassen von Ge-
schiftsfihrern haben. Soweit anwendbar und wo der Begriff "alleiniger Geschiftsfiihrer" nicht ausdriicklich in diesem
Gesellschaftsvertrag erwihnt ist, soll ein in diesem Gesellschaftsvertrag genannter Verweis auf den "Geschiftsfiihrerrat"
als Verweis auf den ,,alleinigen Geschiftsfiihrer" gelesen werden.

14.2. Der Geschiftsfiihrerrat verfiigt iber die weitestgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, die zur
Erfillung des Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich sind, mit Ausnahme der durch Gesetz oder durch diesen
Gesellschaftsvertrag den Gesellschaftern/dem Gesellschafter vorbehaltenen Handlungen.

14.3. Die Fiihrung des Tagesgeschifts der Gesellschaft und die Vertretung innerhalb dieser Fiihrung des Tagesgeschifts
kénnen einem oder mehreren Geschiftsfiihrern oder anderen Personen, ob sie Gesellschafter sind oder nicht, allein oder
gemeinschaftlich iibertragen werden. lhre Ernennung, Abberufung und ihre Befugnisse werden durch Beschluss des Ge-
schiftsfiihrerrats festgesetzt.

14.4. Die Gesellschaft kann notariell oder durch privatschriftliche Urkunde auch spezielle Vollmachten an jedwede
Person erteilen, die alleine oder gemeinschaftlich mit anderen als Beauftragter der Gesellschaft handeln soll.
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Art. 15. Zusammensetzung des Geschiftsfiihrerrats. Der Geschiftsfiihrerrat muss aus seiner Mitte einen Prasidenten
des Geschiftsfithrerrats wihlen. Er kann auch einen Sekretir ernennen, der weder Gesellschafter noch Mitglied des
Geschiftsfiihrerrats sein muss.

Art. 16. Bestellung und Abberufung von Geschiftsfiihrern und Ende der Amtszeit.

16.1. Geschiftsfiihrer werden durch die Gesellschafterversammlung gewihlt, welche deren Bezahlung und Amtszeit
festlegt.

16.2. Jeder Geschiftsfiihrer kann jederzeit, fristlos und ohne Grund durch die Gesellschafterversammlung abberufen
werden. Ein Geschiftsfiihrer, der zugleich Gesellschafter ist, ist nicht von der Abstimmung iiber seine eigene Abberufung
ausgeschlossen.

16.3. Jeder Geschiftsfiihrer hat sein Amt weiter auszuiiben bis sein Nachfolger gewihlt wurde. Jeder Geschiftsfiihrer
kann auch fiir aufeinander folgende Zeitraume wiedergewihlt werden.

Art. 17. Ladung zu Sitzungen des Geschéftsfiihrerrats.

17.1. Der Geschiftsfiihrerrat versammelt sich auf Einberufung durch seinen Prisidenten oder durch zwei (2) seiner
Mitglieder an dem in der Ladung zur Sitzung angegebenen Ort wie im nachsten Abschnitt beschrieben.

17.2. Die Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats miissen mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem fiir die Sitzung
anberaumten Datum zu jeder Sitzung des Geschiftsfithrerrats per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes andere
Kommunikationsmittel schriftlich geladen werden, auBer im Notfall, in welchem die Art und die Griinde des Notfalls in
der Ladung zu bezeichnen sind. Eine Ladung ist nicht notwendig im Falle des schriftlichen und unterzeichneten Einver-
stindnisses jedes Mitglieds des Geschiftsfiihrerrats per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes andere Kommuni-
kationsmittel, wobei eine Kopie dieses unterzeichneten schriftlichen Einverstindnisses hinreichender Beweis dafiir ist.
Auch ist eine Ladung zu Sitzungen des Geschiftsfilhrerrats nicht erforderlich, welche zu einer Zeit und an einem Ort
stattfinden sollen wie in einem vorausgehenden Beschluss des Geschiftsfiihrerrats bestimmt. Eine Ladung soll ferner dann
nicht erforderlich sein, wenn alle Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats anwesend oder vertreten sind, oder im Falle von
schriftlichen Umlaufbeschlissen gemiB diesem Gesellschaftsvertrag.

Art. 18. Verlauf von Sitzungen des Geschéftsfiihrerrats.

18.1. Sitzungen des Geschiftsfiihrerrats werden durch den Prisidenten des Geschiftsfiihrerrats geleitet. In seiner
Abwesenheit kann der Geschiftsfiihrerrat einen anderen Geschiftsfiihrer als voriibergehenden Prisidenten ernennen

18.2. Quorum

Der Geschiftsfiihrerrat kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn mindestens die Mehrheit seiner Mit-
glieder an der Sitzung anwesend oder vertreten ist inklusive einem Kategorie A, einem Kategorie B und einem Kategorie
C Geschiftsfiihrer.

18.3. Abstimmung

Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen der an einer Sitzung des Geschiftsfiihrerrats anwesenden oder
vertretenen Mitglieder gefasst, inklusive wenigstens einem Kategorie A Geschiftsfiihrer, einem Kategorie B Geschifts-
fiihrer und einem Kategorie C Geschiftsfiihrer. Der Prisident soll keine entscheidende Stimme haben.

18.4. Ein Mitglied des Geschiftsfiihrerrats kann an einer Sitzung des Geschiftsfiihrerrats teilnehmen, indem es ein
anderes Mitglied des Geschiftsfiihrerrats schriftlich per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes andere Kommuni-
kationsmittel bevollmichtigt, wobei eine Kopie der Bevollmachtigung hinreichender Beweis dafiir ist. Jedes Mitglied des
Geschiftsfiihrerrats kann einen oder mehrere seiner Kollegen vertreten.

18.5. Es wird vermutet, dass ein Mitglied des Geschiftsfiihrerrats, das an einer Sitzung durch Telefonkonferenz, Vide-
okonferenz oder durch ein anderes Kommunikationsmittel teilnimmt, welches es ermdglicht, dass dieses Mitglied
identifiziert werden kann und dass sich alle Personen, die an der Sitzung teilnehmen, gegenseitig durchgehend héren und
effektiv an der Sitzung teilnehmen kénnen, fiir die Zusammensetzung von Quorum und Mehrheit anwesend ist. Es wird
vermutet, dass eine durch solche Kommunikationsmittel abgehaltene Sitzung am eingetragenen Sitz der Gesellschaft
abgehalten wurde.

18.6. Der Geschiftsfiihrerrat kann einstimmig schriftliche Beschliisse fassen, welche dieselbe Wirkung haben wie in
einer ordnungsgemiB geladenen und abgehaltenen Sitzung gefasste Beschliisse. Solche schriftlichen Beschlisse sind gefasst,
wenn sie durch alle Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats auf einem einzigen Dokument oder auf verschiedenen Duplikaten
datiert und unterzeichnet worden sind, wobei eine Kopie der Unterschrift, die per Post, per Faxschreiben, per E-Mail
oder durch jedes andere Kommunikationsmittel gesendet wurde, hinreichender Beweis dafiir ist. Das Dokument, das alle
Unterschriften enthilt, oder die Gesamtheit aller Duplikate, je nach Lage des Falles, stellt das Schriftstiick dar, welches
das Fassen der Beschliisse beweist, und das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum solcher Beschlusse.

18.7. Jeder Geschiftsfiihrer, der an einer Transaktion, die dem Geschiftsfiihrerrat zur Entscheidung vorliegt, direkt
oder indirekt ein vermogensrechtliches Interesse hat, welches mit dem Interesse der Gesellschaft in Konflikt steht, muss
den Geschiftsfiihrerrat iiber diesen Interessenkonflikt informieren, und seine Erklarung muss im Protokoll der betreff-
enden Sitzung aufgenommen werden. Der betreffende Geschiftsfiihrer kann weder an der Beratung iiber die in Frage
stehende Transaktion teilnehmen, noch dariiber abstimmen. Wenn die Gesellschaft einen einzigen Geschiftsfiihrer hat
und dieser Geschiftsfiihrer in einer zwischen ihm und der Gesellschaft geschlossenen Transaktion direkt oder indirekt
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ein vermogensrechtliches Interesse hat, welches mit dem Interesse der Gesellschaft in Konflikt steht, muss dieser Inte-
ressenskonflikt im Protokoll iiber die betreffende Transaktion aufgenommen werden. Dieser Artikel 18.7 ist nicht
anwendbar auf laufende Geschifte, die unter normalen Bedingungen geschlossen wurden.

Art. 19. Protokoll von Sitzungen des Geschiftsfiihrerrats.

19.1. Der Sekretir oder, wenn ein solcher nicht ernannt worden ist, der Prisident, soll ein Protokoll iiber jede Sitzung
des Geschiftsfiihrerrats aufnehmen, welches vom Prisidenten und vom Sekretir, falls vorhanden, unterzeichnet wird.

19.2. Der alleinige Geschiftsfiihrer, soweit anwendbar, soll liber seine Beschliisse ebenfalls ein Protokoll aufnehmen.

19.3. Jede Kopie und jeder Auszug solcher originalen Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren verwendet werden
sollen oder die Dritten zuginglich gemacht werden sollen, sollen, je nach Lage des Falles, vom Prisidenten des Ge-
schiftsfiihrerrats, von zwei beliebigen seiner Mitglieder oder vom alleinigen Geschiftsfiihrer unterzeichnet werden.

Art. 20. Geschifte mit Dritten. Die Gesellschaft wird gegeniiber Dritten unter allen Umstinden durch die gemeinsame
Unterschrift eines Kategorie A Geschiftsfiihrers, eines Kategorie B Geschiftsfiihrers und eines Kategorie C Geschifts-
fuhrers oder durch die Unterschrift des alleinigen Geschiftsfiihrers oder durch die gemeinsame Unterschrift oder die
alleinige Unterschrift jedweder Person(en) gebunden, der/denen eine solche Unterschriftsbefugnis durch den Geschifts-
flhrerrat oder den alleinigen Geschiftsfiihrer libertragen worden ist. Die Gesellschaft wird gemaB den Regeln und in den
Grenzen einer Ubertragung der Fiihrung des Tagesgeschifts gegeniiber Dritten durch die Unterschrift jedes/aller Beauf-
tragten gebunden, dem/denen die Befugnis in Verbindung mit der Fiihrung des Tagesgeschifts allein oder gemeinschaftlich
ibertragen wurde.

E. Aufsicht

Art. 21. SatzungsmiBige(r) Buchpriifer - Unabhingige(r) Buchpriifer.
21.1. Falls die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden ihre Geschifte durch einen oder
mehrere satzungsmiBigen Buchpriifer beaufsichtigt, welche Gesellschafter sind oder nicht.

21.2. Die Gesellschafterversammlung soll die Anzahl der satzungsmaBigen Buchpriifer bestimmen, sie ernennen und
ihre Bezahlung und Amtszeit festlegen. Ein ehemaliger oder derzeitiger satzungsmiaBiger Buchprifer kann von der Ge-
sellschafterversammlung wieder ernannt werden.

21.3. Jeder satzungsmaBige Buchpriifer kann jederzeit fristlos und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung
abberufen werden.

21.4. Die satzungsmaBigen Buchpriifer haben ein unbegrenztes Recht stetiger Aufsicht und Kontrolle iiber alle Ge-
schifte der Gesellschaft.

21.5. Die satzungsmiBigen Buchpriifer konnen durch einen Experten unterstiitzt werden, um die Biicher und Konten
der Gesellschaft zu priifen. Dieser Experte muss von der Gesellschaft genehmigt sein.

21.6. Im Falle einer Mehrheit satzungsmaBiger Buchpriifer bilden diese einen Rat satzungsmiBiger Buchpriifer, welcher
aus seiner Mitte einen Prasidenten wihlen muss. Er kann auch einen Sekretir ernennen, der weder Gesellschafter noch
satzungsmaBiger Buchpriifer sein muss. Betreffend die Ladung zu und das Abhalten von Sitzungen des Rats satzungsmaBiger
Buchpriifer sollen die in diesem Gesellschaftsvertrag genannten Regeln betreffend die Ladung zu und das Abhalten von
Sitzungen des Geschiftsfiihrerrats anwendbar sein.

21.7. Wenn die Gesellschaft zwei (2) der drei (3) im ersten Absatz des Artikels 35 des Gesetzes vom 19. Dezember
2002 betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen genannten Kriterien
wihrend des in Artikel 36 desselben Gesetzes genannten Zeitraums liberschreitet, wird/werden der/die satzungsmaBigen
Buchpriifer durch einen oder mehrere unabhingige Buchpriifer ersetzt, welcher/welche unter den Mitgliedern des Institut
des réviseurs d’entreprises gewiahlt wird/werden und welcher/welche von der Gesellschafterversammlung ernannt wird/
werden, die dessen/deren Amtszeit bestimmt.

F. Geschiftsjahr - Gewinne - Zwischendividenden

Art. 22. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar jedes Jahres und endet am ein-
unddreiBigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 23. Gewinne.

23.1. Vom jahrlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fiinf Prozent (5%) der gesetzlichen Riicklage
der Gesellschaft zugefiihrt. Diese Zufiihrung soll dann nicht mehr verpflichtend sein, sobald und so lange die Gesamt-
summe der Riicklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Kapitals der Gesellschaft betragt.

23.2. Die durch einen Gesellschafter an die Gesellschaft erbrachten Einlagen kénnen ebenfalls der gesetzlichen Riicklage
zugefiihrt werden, wenn der einlegende Gesellschafter dieser Zufiihrung zustimmt.

23.3. Im Falle einer Herabsetzung des Kapitals kann die gesetzliche Riicklage der Gesellschaft im Verhiltnis herabgesetzt
werden, so dass sie zehn Prozent (10%) des Kapitals nicht tbersteigt.

23.4. Unter den gesetzlichen Bedingungen und auf Empfehlung durch den Geschiftsfiihrerrat wird die Gesellschafter-
versammlung beschlieBen, wie der verbleibende Rest des jahrlichen Nettogewinns der Gesellschaft gema3 dem Gesetz
und diesem Gesellschaftsvertrag verwendet warden soll.
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Art. 24. Zwischendividenden - Emissionsagio.

24.1. Der Geschiftsfiihrerrat oder die Gesellschafterversammlung kann Zwischendividenden zahlen unter der Vo-
raussetzung, dass (i) Zwischenkonten erstellt wurden, nach denen geniigend Mittel verfiigbar sind, (ii) der auszuschiittende
Betrag nicht die Gesamtsumme der Gewinne Ubersteigt, die seit Abschluss des letzten Geschiftsjahres, fiir welches der
Jahresabschluss genehmigt wurde, realisiert worden sind, einschlieBlich vorgetragener Gewinne und Summen, die aus zu
diesem Zweck verfiigbaren Riicklagen entnommen wurden, abziiglich vorgetragener Verluste und solcher Summen, die
gemidB dem Gesetz oder diesem Gesellschaftsvertrag der Reserve zuzufiihren sind, und (iii) der Buchpriifer der Gesell-
schaft, falls vorhanden, in seinem Bericht an den Geschiftsfiihrerrat erklart, dass die beiden erstgenannten Bedingungen
erfiillt sind.

24.2. Das Emissionsagio, falls vorhanden, kann durch Gesellschafterbeschluss oder Beschluss der Geschiftsfiihrer unter
Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen betreffend die Unantastbarkeit des Kapitals und die gesetzliche Riicklage frei
an den/die Gesellschafter ausgeschiittet werden.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquida-
toren, natiirliche oder juristische Personen, ausgefiihrt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die
die Auflésung der Gesellschaft beschlieBt und die Befugnisse und Bezahlung der Liquidatoren bestimmt.

H. Anwendbares recht

Art. 26. Anwendbares Recht. Der Gesellschaftsvertrag und seine Auslegung und Interpretation unterliegen Luxem-
burger Recht. Alle in diesem Gesellschaftsvertrag nicht geregelten Angelegenheiten sollen gemiB dem Gesetz vom 10.
August 1915 Uber Handelsgesellschaften in der gedanderten Fassung bestimmt werden.

Ubergangsbestimmungen
1) Das erste Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember

2013.
2) Zwischendividenden kénnen auch wihrend des ersten Geschiftsjahres der Gesellschaft ausgeschiittet werden.

Zeichnung und Zahlung

Der zeichnende Gesellschafter hat die auszugebenden Geschiftsanteile wie folgt gezeichnet:

1) Kinove Luxembourg Holdings 1 S.a r.l., vorbenannt, zahlte zwédlftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) gegen
Zeichnung von zwolftausendfiinfhundert (12.500) Geschiftsanteilen.

Gesamt: zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) gezahlt fiir zwolftausendfiinfhundert (12.500) Geschiftsanteile.

Alle Geschiftsanteile sind ganz in bar eingezahlt worden, so dass die Summe von zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR
12.500) von jetzt an der Gesellschaft zur Verfiigung steht wie es dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Auslagen

Die Auslagen, Kosten, Vergiitungen oder Belastungen welcher Art auch immer, die der Gesellschaft im Zusammenhang
mit ihrer Griindung entstanden sind oder die von der Gesellschaft im Zusammenhang mit ihrer Griindung getragen werden
sollen, werden auf eintausendzweihundert Euro (EUR 1.200,-) geschatzt.

Beschluss des alleingesellschafters

Der Griindungsgesellschafter, welche das gesamte Kapital der Gesellschaft reprasentiert, hat sofort die folgenden
Beschliisse gefasst.

1) Die Gesellschaft hat 4 Geschiftsfiihrer.

2) Die folgenden Personen wurden als Geschiftsfiihrer der Gesellschaft ernannt:

a) Herr Lucas Flynn, geboren am 20. Dezember 1978 in La Plata, Argentinien, mit beruflicher Adresse c/o Rhone Group
LLP, 5 Princes Gate, 3 " floor, Knightsbridge, London, SW7 1Q], Vereinigtes Kénigreich, als Kategorie A Geschiftsfiihrer
der Gesellschaft;

b) Herr Lars Frankfelt, geboren am 20. Juli 1956 in Brannkyrka, Schweden, mit beruflicher Adresse 29 Esplanade, 1
St floor, St Helier, JE2 3QA, Jersey, als Kategorie B Geschiftsfiihrer der Gesellschaft;

c) Herr Jacques de Patoul, geboren am 10. Januar 1980 in Luxemburg, mit beruflicher Adresse 15, rue Edward Steichen,
L-2540 Luxemburg, Geschiftsfiihrer der Kategorie C; und

d) Frau Virginia Strelen, geboren am 30. Mai 1977 in Bergisch-Gladbach, Deutschland, mit beruflicher Adresse 15, rue
Edward Steichen, L-2540 Luxemburg, Geschiftsfiihrerin der Kategorie C,

Die Amtszeit des alleinigen Geschéftsfiihrers soll zu dem Zeitpunkt enden, an dem die Gesellschafterversammlung/der
alleinige Gesellschafter, je nach Lage des Falles, iiber die Genehmigung des Jahresabschlusses der Gesellschaft fiir das
Geschiftsjahr 2013 bestimmt, oder an jedem anderen, von der Gesellschafterversammlung/vom alleinigen Gesellschafter,
je nach Lage des Falles, festgesetzten Zeitpunkt vor diesem Datum.
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3) Die Anschrift des Gesellschaftssitzes ist 15, rue Edward Steichen, L-2540 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart hiermit, dass die Urkunde auf Anfrage der er-
schienenen Partei auf Englisch geschrieben ist, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung. Auf Anfrage derselben erschie-
nenen Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text soll die englische Fassung
vorrangig sein.

Woriiber Urkunde in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, an dem am Anfang dieses Dokuments genannten Tag
aufgenommen wurde.

Nachdem das Dokument dem Bevollmdchtigten der erschienenen Partei vorgelesen worden ist, hat der Bevollmich-
tigte diese originale Urkunde zusammen mit dem Notar unterzeichnet.

Signé: M. Prochaska et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 23 janvier 2013. LAC/2013/3255. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-.
Le Receveur (signée): Iréne THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 janvier 2013.
Référence de publication: 2013015917/741.
(130018586) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

AOT Lux Investment Holdco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 174.801.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the twenty-seventh day of December.

Before the undersigned, Francis Kesseler, a notary resident in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.
THERE APPEARED:

Assadour O. Tavitian, with address at 4 East 79 t Street New York, NY 10028, USA,

hereby represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch/
Alzette, by virtue of a proxy given under private seal, and

After signature ne varietur by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the
power of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. The name of the company is “AOT Lux Investment Holdco S.a r.l.” (the Company). The Company is a private
limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in
particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation
(the articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
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subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,

debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin. The Company may invest in real estate in Luxembourg or abroad,
irrespective of the acquisition modalities including but not limited to the acquisition by way of sale or enforcement of
security.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

I. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twenty thousand United States Dollars (USD 20,000.-), represented by twenty thousand
(20,000) shares in registered form, having a nominal value of one United States Dollar (USD 1.-) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject
to prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on
request.

6.7. The Company may redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or

(i) the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.
Il. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which
sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board),
composed by two classes of managers (class A managers and class B managers).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(i) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure
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(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(i) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented and at least
one (1) class A manager and at least one (1) class B manager are present or represented. Resolutions of the Board shall
be validly taken by a majority of the votes of the managers present or represented provided that any resolution shall not
validly be passed unless it is approved by at least one (1) class A manager and at least one (1) class B manager. Board
resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed,
by all the managers present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers’ Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The signature of the sole manager shall bind the Company. The Company shall be bound towards third parties in
all matters by the joint signature of any class A manager and any class B manager.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the articles
and the Law.

I1l. Shareholder(s)
Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders’ written resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article 11.1.(ii), resolutions of the shareholders shall be adopted
at a general meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (the Shareholders’ Circular Resolutions). Shareholders Circular Resolutions signed by all the
shareholders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board. The Board must convene a General Meeting
following a request from any manager or from shareholders representing more than one-tenth (1/10) of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(iii) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.

(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
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letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of
the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Shareholders’ Circular Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and
shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):
(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(i) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Shareholders’ Circular Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder’s resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
IV. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. Each year, the Board must prepare the balance sheet and profit and loss accounts, together with an inventory
stating the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising the Company’s commitments and the
debts owed by its managers and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d’entreprises agréés).

14.2. The shareholders appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration
and the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the
Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

15.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:

(i) the Board must draw up interim accounts;

(i) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company’s creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

V. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise
the Company’s assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.
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V1. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, Managers’ Circular Resolutions and Shareholders’ Circular
Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders’ Circular Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.

Transitional provision

The Company’s first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31 5t ) of
December 2013.

Assadour O. Tavitian, represented as stated above, subscribes for twenty thousand (20,000) shares in registered form,
having a nominal value of one Unites States Dollar (USD 1,.-) each, and agrees to pay them in full by a contribution in
cash of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000.-).

The amount of twenty thousand United States Dollars (USD 20,000.-) is at the Company’s disposal.
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500.-).

Resolutions of the shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, its sole shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1. The sole shareholder resolved to set at three the number of managers, and further resolved to appoint the following
persons as class A manager and class B managers with immediate effect and for an undetermined period:

class A managers:

- Assadour O. Tavitian, company director, born in Bulgaria on April 14, 1940, with address at 4 East 79 th Street New
York, NY 10028, USA.
class B managers:

- Richard Brekelmans, company director, born on 12 September 1960 in Amsterdam, the Netherlands, residing pro-
fessionally at 13-15 Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg; and

- Elizabeth Timmer, company director, born on 24 July 1965 in Zuidelijke |Jsselmeerpold, the Netherlands, residing
professionally at 13-15 Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.

2. The registered office of the Company is located at 13-15 Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

This notarial deed is drawn up in Esch/Alzette, on the date stated above.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille douze, le vingt-sept décembre,
Par devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Assadour O. Tavitian, demeurant au 4 East 79 * Street New York, NY 10028, Etats-Unis d’Amérique, représenté par
Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec adresse professionnelle a Esch/Alzette, en vertu
d’une procuration donnée sous seing privé.

Aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.
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La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 & . Dénomination. Le nom de la société est "AOT Lux Investment Holdco S.a r.l." (la Société). La Société est
une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10
ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siege social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siege social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. |l peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre
le siege social et I'étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siége social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot, préts, créances et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mo-
bilieres et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au
développement, a la gestion et au contréle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts,
a ses filiales, sociétés affiliées (comprenant société mére et société soeur), ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des s(retés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a vingt mille dollars américains (USD 20.000.-), représenté par vingt mille (20.000) parts
sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un dollar américain (USD 1.-) chacune.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

LEG! TION

LUXEMBOURG



31131

6.4. Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu'aprés avoir été notifiée a
la Société ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siege social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition ou:

(i) qu’elle ait des réserves distribuables suffisantes a cet effet; ou

(i) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.
Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil),
composé par deux classes de gérants (gérants de classe A et gérants de classe B).

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent é&tre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.
8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(i) Il sera donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d’eux
déclare avoir parfaitement connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la con-
vocation a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée
et au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil
seront valablement prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a condition que toute
décision ne soit pas valablement adoptée a moins d’étre approuvée par au moins (1) gérant de classe A et un (1) gérant
de classe B. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion ou,
si aucun président n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a 'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation

(i) La Société sera engagée par la signature du gérant unique. La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes
circonstances par les signatures conjointes d’un gérant de classe A et d’'un gérant de classe B.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) a qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.
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IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions écrites des associés.

11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément a I'article 11.1.

(i), les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).

(i) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent étre
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés peuvent é&tre convoqués aux Assemblées Générales a l'initiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale a la demande des associés représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social.

(i) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre
précisées dans la convocation a ladite assemblée.

(i) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions a tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote a la Société endéans le délai fixé par le Conseil. Chaque gérant est autorisé
a compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, I’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de ’Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
a une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par '’Assemblée Générale a la majorité des voix
exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent étre modifiés qu’avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I'engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la derniére signature regue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas ot le nombre des associés est réduit a un (1):
(i) 'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a ’Assemblée Générale;

(ii) toute référence dans les Statuts aux associés, a I’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iiii) les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrdle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

13.2. Chaque année, le Conseil doit dresser le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant
la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes
du ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siége social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent étre approuvés de la fagon suivante:

(i) si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cing (25), dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice
social en question, soit (a) par I'’Assemblée Générale annuelle (si elle est tenue), soit (b) par voie de Résolutions Ecrites
des Associés; ou

(i) si le nombre des associés de la Société dépasse vingt-cing (25), par ’Assemblée Générale annuelle.

13.5. L’Assemblée Générale annuelle (si elle a lieu) se tient a I'adresse du siége social ou en tout autre lieu dans la
municipalité du siege social, comme indiqué dans la convocation.

Art. 14. Commissaires / Réviseurs d’entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s'il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat.
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14.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
amoins que la loi ne requiére la nomination d’un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés. Les commissaires sont sujets
a la renomination par ’Assemblée Générale annuelle. lls peuvent étre associés ou non.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cinqg pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la
Réserve Légale). Cette affectation cesse d’étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.

15.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d’émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(i) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas étre menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, le
Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser I'excés a la Société a la demande du Conseil.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation apreés la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s’il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, peuvent étre faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également é&tre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la Société commence a la date du présent acte et s’achévera le trente-et-un (31) décembre
2013.

Souscription et Libération

Assadour O. Tavitian, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a vingt mille (20.000) parts sociales sous
forme nominative, d’'une valeur nominale d’un dollar américain (USD 1.-) chacune, et de les libérer intégralement par un
apport en numéraire de vingt mille dollars américains (USD 20.000.-).

La montant de vingt mille dollars américains (USD 20.000.-) est a disposition de la Société.
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Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’élévent approximativement a mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Résolutions de I'associé unique
Immédiatement apreés la constitution de la Société, I'associé unique de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre de gérants est fixé a trois et les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérant de classe A et
gérants de classe B de la Société avec effet immédiat et pour une durée indéterminée:

Gérant de classe A:

- Assadour O. Tavitian, né le 14 avril 1940 en Bulgarie, demeurant au 4 East 79 th
Street New York, NY 10028, Etats-Unis d’Amérique.

Gérants de classe B:

- Richard Brekelmans, gérant de sociétés, né le 12 septembre 1960 a Amsterdam, Pays-bas, demeurant profession-
nellement au 13-15 Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg; et

- Elizabeth Timmer, gérant de sociétés, née le 24 jullet 1965 a Zuidelijke lJsselmeerpold, Pays-bas, demeurant profes-
sionnellement au 13-15 Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.

2. Le siége social de la Société est établi au 13-15 avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et qu’en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.

Fait et passé a Esch/Alzette, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, ceux-ci ont signé avec le notaire
instrumentant, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 04 janvier 2013. Relation: EAC/2013/202. Regu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2013016855/501.

(130020244) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1¢" février 2013.

CLdN Vrac S.A,, Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.
R.C.S. Luxembourg B 161.486.

L’an deux mille treize, le vingt-quatre janvier.
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette, soussignée.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "CLdN Vrac S.A.", avec siége
social a L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller, constituée suivant acte de scission regu par Maitre Blanche MOUTRIER,
préqualifiée en date du 15 juin 2011, publié au Mémorial C numéro 2121 du 10 septembre 2011, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés a Luxembourg sous le numéro B 161486.

La séance est ouverte a 14.45 heures, sous la présidence de Monsieur Freddy BRACKE, économiste, demeurant
professionnellement a L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Marie-Reine BERNARD, employée privée, demeurant pro-
fessionnellement a L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Evy LEFEBVRE, juriste, demeurant professionnellement a L-2519 Lu-
xembourg, 3-7, rue Schiller.

L’actionnaire présent ou représenté a 'assemblée et le nombre d’actions possédées par lui ont été portés sur une liste
de présence, signée par I'actionnaire présent ou représenté, et a laquelle liste de présence, dressée par les membres du
bureau, les membres de I'assemblée déclarent se référer.
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Ladite liste de présence ainsi que la procuration de 'actionnaire représenté apreés avoir été signées ne varietur par les
membres du bureau et le notaire instrumentant, demeureront annexées au présent acte avec lequel elles seront enre-
gistrées.

Monsieur le Président expose et I'assemblée constate:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a été convoquée par des lettres de convocation datées du 16
janvier 2013 (avec preuves de réception a I'appui).

B) Que l'ordre du jour de la présente assemblée est concu comme suit:
J P ¢
Ordre du jour:

1. Changement de la date de I'assemblée générale annuelle et de la fixer au dernier mardi de juin a 15 heures.
2. Modification afférente de 'article 8 des statuts.

C) Qu’une premiére assemblée ayant eu pour objet le méme ordre du jour s’est tenue pardevant le notaire instru-
mentant en date du 16 janvier 2013, n’a pu délibérer valablement, étant donné qu’il n’était représenté a cette assemblée
qu’un nombre inférieur a la moitié du capital social.

D) QU'il résulte de la liste de présence que sur les quarante-deux mille cent soixante-et-une (42.161) actions en
circulation, sans désignation de valeur nominale, représentatives de I'entiéreté du capital social de CENT QUATRE-
VINGT-SIX MILLIONS D’EUROS (186.000.000.- Eur), UNE (1) action est représentée a la présente assemblée et que
conformément a I'article 67 de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, la présente assemblée peut
valablement délibérer quelle que soit la portion du capital représentée.

Aprés en avoir délibéré, 'assemblée adopte a I'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide de modifier la date de I'assemblée générale annuelle pour la fixer au dernier mardi du mois de juin
a 15 heures.

Deuxiéme résolution
Suite a la résolution précédente, 'assemblée décide de modifier I'article 8 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 8. Assemblée générale annuelle - Approbation des comptes annuels. L’assemblée générale annuelle des action-
naires se tiendra au siége social de la Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le dernier
mardi du mois de juin a 15 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale se tiendra le premier jour ouvrable précédent. L'assemblée
générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le conseil d’administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requiérent.”.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, le Président leve la séance.
Frais

Tous les frais et honoraires, quels qu’ils soient, dus en vertu des présentes sont a la charge de la société, et sont estimés
approximativemennt a 1.200.- euros.
DONT ACTE, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par noms,
prénoms usuels, états et demeures, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: BRACKE, BERNARD, LEFEBVRE, Moutrier Blanche.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 25/01/2013. Relation: EAC/2013/1194. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.
Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 28 janvier 2013.
Référence de publication: 2013014934/64.
(130017375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 janvier 2013.

Société Civile Immobiliere LUXINVEST IMMOBILIER, Société Civile.
Siege social: L-8410 Steinfort, 55, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg E 192.

L’an deux mille douze, le dix-sept décembre.

Pardevant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

ONT COMPARU:
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1.- Madame Fabienne FONTAINE, employée privée, née a Saint-Mard (Belgique), le 24 juin 1964, demeurant a L-8452
Steinfort, 2, rue Schwarzenhof

agissant tant en son nom personnel qu’en sa qualité de mandataire de:

2.- Monsieur Michel MATHIEU, employé privé, né a Mouzaine (Belgique), le 02 mars 1950, demeurant a L-8410 Stein-
fort, 55, route d’Arlon,

3.- Monsieur Florian PECHON, étudiant né a Luxembourg, le 02 mars 1991, demeurant a L-8452 Steinfort, 2, rue
Schwarzenhof, et

4.- Madame Maithé PECHON, étudiante, née a Messancy (Belgique), le 07 juillet 1988, demeurant a L-8452 Steinfort,
2, rue Schwarzenhof

ici représentés en vertu de trois (3) procurations lui délivrées, lesquelles, aprés avoir été signées "ne varietur" par le
comparant et le notaire, resteront annexées au présent acte afin d’étre enregistrées avec lui.

Lesquels comparants ont, par leur mandataire, requis le notaire instrumentant d’acter ce qui suit:

- Que la société civile immobiliere "SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE LUXINVEST IMMOBILIER", (ci-aprés la "Société"),
ayant son siége social a L-8452 Steinfort, 2, rue Schwarzenhof, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg, section E, sous le numéro 192, a été constituée suivant recu par Maitre Alex WEBER, notaire de résidence
a Bascharage en date du 12 novembre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1305
du 8 décembre 2003. Les statuts n’ont pas été modifiés depuis.

- Que les comparants sont les seuls et uniques associés de la Société et que les comparants se sont réunis en assemblée
générale extraordinaire et ont pris a 'unanimité, sur ordre du jour conforme, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Monsieur Michel MATHIEU, prédésigné et représenté comme dit ci-avant, céde avec effet au 25 juillet 2012, par les
présentes:

- une (1) de ses parts d’intéréts en nue-propriété qu’il détient dans la Société a Monsieur Florian PECHON, préqualifié,
qui accepte, au prix de 323,- EUR (trois cent vingt-trois euros)

- une (1) de ses parts d’intéréts en nue-propriété qu’il détient dans la Société a Madame Maithé PECHON, préqualifié,
qui accepte, au prix de 323,- EUR (trois cent vingt-trois euros)

- quarante-huit (48) parts d’intéréts en pleine propriété et deux (2) parts d’intéréts en usufruit qu’il détient dans la
Société a Madame Fabienne FONTAINE, préqualifiée, qui accepte, au prix de 31.654,- EUR (trente-un mille six cent
cinquante-quatre euros)

Ces cessions de parts d’intéréts sont approuvées, conformément a I'article 7 des statuts, par les associés et les gérants,
ici représentés, les considérent comme diment signifiées a la société, conformément a l'article 1690 du code civil.

Les cessionnaires sont propriétaires des parts d’intéréts leurs cédées a partir du 25 juillet 2012.
Deuxiéme résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précéde, I'assemblée décide de modifier I'article 5
des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 5. Le capital social est fixé a deux mille cinq cents euros (EUR 2.500,-), divisé en cent (100) parts sociales d’une
valeur nominale de vingt-cing euros (EUR 25,-) chacune, détenues comme suit:
Associé Partsen  Partsen  Partsen
usufruit nue pleine
propriété propriété
1.- Madame Fabienne FONTAINE, employée privée, née a Saint-Mard (Belgique),

le 24 juin 1964, demeurant a L-8452 Steinfort, 2, rue Schwarzenhof . . .. ... ... 2 98
2.- Monsieur Florian PECHON, étudiant né a Luxembourg, le 02 mars 1991,

demeurant a L-8452 Steinfort, 2, rue Schwarzenhof . . .. ........ ... .. ... .. 1

3.- Madame Maithé PECHON, étudiante, née a Messancy (Belgique),

le 07 juillet 1988, demeurant a L-8452 Steinfort, 2, rue Schwarzenhof . . . .. ... 1

Total: . o e 2 2 98

La mise des associés ne pourra étre augmentée que de leur accord unanime.

L’intégralité de I'apport devra étre libérée sur demande du ou des gérants ou des associés. Les intéréts courent a partir
de la date de I'appel des fonds ou apports.

Le nu-propriétaire et l'usufruit ont le droit de participer aux décisions collectives.

A cette fin ils sont convoqués et participent aux assemblées dans les mémes conditions que les associés en toute
propriété.

lls exercent dans les mémes conditions leur droit de communication et regoivent les mémes informations, notamment
en cas de consultation écrite ou lorsque la décision des associés résultent de leur consentement exprimé dans un acte.
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lIs prennent part, s’ils le souhaitent, aux discussions qui précédent le vote et leurs avis sont, le cas échéant, comme
celui des autres associés, consignés dans le procés-verbal.

1- Droit de vote de I'usufruitier

Le droit de vote appartient a |'usufruitier, sous réserve du droit de participation a I'assemblée du nu-propriétaire ci-
dessus défini, pour les décisions suivantes

- répartition et distribution des bénéfices sociaux,

- mise en réserve de ces bénéfices sociaux,

- et plus généralement pour toutes les autres décisions qui ne sont pas expressément attribuées au nu-propriétaire.
2- Droit de vote du nu-propriétaire

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sous réserve du droit de participation a I'assemblée de I'usufruitier ci-
dessus défini, pour les décisions suivantes:

- prorogation de la durée de la société,
- changement de nationalité de la société,

- changement de forme de la société.»
Déclaration

L’assemblée déclare que la Société est actuellement propriétaire d’éléments immobiliers dans un immeuble en copro-
priété, sis a Steinfort, 53-55, route d’Arlon, inscrit au cadastre de la commune de Steinfort, section A de Steinfort, au
lieu-dit: «route d’Arlony, sous le numéro 1161/3724, a savoir:

a) en propriété privative et exclusive:
- Le lot vingt-trois (023), avec la désignation cadastrale 023 BU 81, savoir:

le parking 023 a I'extérieur de I'immeuble, faisant un virgule cent soixante-quatre/milliemes (1,164/1000) des parties
communes de 'immeuble.

- Le lot soixante-neuf (069), avec la désignation cadastrale 069 Al 00, savoir:

le commerce 069 au rez-de-chaussée, faisant vingt-six virgule quatre cent soixante-cing/milliémes (26,465/1000) des
parties communes de I'immeuble.

B) En copropriété et indivision forcée:
VINGT-SEPT virgule SIX CENT VINGT-NEUF/MILLIEMES (27,629/ 1000) des parties communes parmi lesquelles le
sol ou terrain.

Evaluation:

Ces éléments immobiliers sont évalués par les besoins de I'administration de I'enregistrement et des domaines a
220.000- EUR.

Troisiéme résolution

L’assemblée décide de révoquer Monsieur Michel MATHIEU de sa fonction de gérant et lui confére pleine et entiére
décharge pour I'exécution de son mandat.

Quatriéme résolution

L’assemblée générale confirme Madame Fabienne FONTAINE, employée privée, née a Saint-Mard (Belgique), le 24 juin
1964, demeurant a L-8452 Steinfort, 2, rue Schwarzenhof a la fonction de gérante unique, laquelle pourra engager et
représenter la société par sa seule signature.

Frais
Tous les frais et honoraires du présent acte incombant a la société sont évalués a la somme de 8.500,- EUR.

DONT ACTE Fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: FONTAINE, J. SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 24 décembre 2012. Relation GRE/2012/4938. Regu six mille six cents euros 110.000,00
€ 2 5,00% = 5.500,00 € +2/10 = 1.100,00 €. 6.600,00 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2013013323/113.

(130015529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 janvier 2013.
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GC Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 174.711.

STATUTES

4th

In the year two thousand and thirteen, on the 24 ™ of January.

Before us Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg).
There appeared:

Mr. Andrea Calderoni, lawyer, born on July 15 th 1974 in Roma, residing in Italy, 1-00183 Roma, Via Amiterno 5,
hereafter represented by Me Karine MASTINU, residing professionally in L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle
(Grand-Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal to him, which will remain annexed hereto.

Such appearing person in the capacity in which it acts, has requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company:

Art. 1. Formation. There is formed a joint stock company ("the Company") organized under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg ("the Laws") and by the present articles of association ("the Articles").

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of "GC Investments S.A.".

Art. 3. Registered office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred (i) to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
manager or in case of plurality of managers by the Board of Directors and (ii) to any other place in the Grand-Duchy of
Luxembourg by a resolution of the shareholder(s) deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

Branches or other offices may be established either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the manager or as the case may be by the Board of Directors.

In the event that, in the view of the director or as the case may be the Board of Directors, extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with such office or between such office and persons abroad,
the Company may temporarily transfer the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal
circumstances. Such temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding
the temporary transfer of the registered office, shall remain a company governed by the Laws. Such temporary measures
shall be taken and notified to any interested parties by the director or as the case may be the Board of Directors.

Art. 4. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
companies and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The Company may enter into the following transactions:
- to conclude and/ or to get facilities in any form, and to proceed to the issuance of bonds and debentures;

- to advance, lend, deposit funds and/ or grant facility to its subsidiaries and/ or to companies in which the Company
has direct or indirect interest, even not substantial, and/ or to companies belonging at the same group of companies than
the Company ("the Affiliated Company(ies)");

For the purpose of this article, a company is considered as belonging at the same group of companies than the Company
whether this company, directly or indirectly, holds, controls, is controlled by or is under common control with the
Company, as ultimate holder, trustee, guardian or other fiduciary agent.

A company shall be considered as controlling another company whether it holds, directly or indirectly, the whole or
a substantial part of the whole share capital of the company or it has the disposal of the authority to run or to orient the
management and the politics of the other company by way of the detention of shares enabling to exert the right of vote
by agreements or otherwise.

- to grant any guarantee, pledge or other form of security agreement, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the Company’s property assets (presents or futures), or by these two methods cumulatively,
for the execution of any agreement or obligation of the Company or of Affiliated Companies and to render any assistance
to the Affiliated Companies within the limits authorized by Luxembourg law, being understood that the Company will
not enter into any transaction which could cause it to be engaged in any activity that would be considered as a banking
activity.

The Company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly
connected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public.

C. RAL
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The Company may moreover establish branches abroad and may, through such branches, carry out any financial,
industrial or commercial activity, directly or indirectly connected with the corporate object of the Company provided
that no offers relating to such activity are made and that no measures with respect to the promotion or exercise of such
activity are carried out on the territory of the Grand-Duchy of Luxembourg.

The Company may conduct all real estate transactions, such as buying, selling, development and management of real
estate.

The Company may proceed to the acquisition, the worldwide exploitation, the disposal by sale, exchange or in any
other manners, the granting by means of licensing or by any other legally admissible means of all intellectual property and
industrial rights (including but not limited to manufacturer and trademark rights, patents, copyrights and related rights,
industrial designs and models, plans, secret formulas or processes, domain names and software) as well as the use or the
right to use industrial, commercial or scientific equipment and the adoption of any appropriate measure in order to
protect these rights.

The Company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 5. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 6. Share capital. The share capital of the Company is fixed at thirty one thousand Euro (EUR 31.000,-) represented
by thirty one thousand (31.000) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,-) each.

The share capital may be changed at any time by a resolution of the shareholder(s) deliberating in the manner provided
for amendments to the Articles.

The Company can proceed to the repurchase of its own Shares by decisions of the Board of Directors subject to the
availability of funds determined by the Board of Directors on the basis of relevant Interim Accounts.

Art. 7. Share premium and Assimilated premiums. In addition to the share capital, a share premium account to which
shall be transferred any premium paid on any share in addition to its nominal value as well as assimilated premiums
accounts to the extent permitted by the Laws may be set up.

Amongst the assimilated premiums, the Board of Directors is authorized to collect the contributions in net equity not
remunerated by shares from the existing shareholder(s) of the Company ("Capital Contribution").

The allocation of the share premium and assimilated premiums accounts may, inter alia, be used to provide for the
payment of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses or
to make distributions to the shareholder(s) or to allocate funds to the Legal Reserve.

Art. 8. Ownership of shares. The Company shall recognise only one holder per Share. In case a Share is held by more
than one person, the Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that Share until one person
has been appointed as the sole owner in relation to the Company.

Art. 9. Form of shares. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form
or the other form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

In presence of registered shares, a register of shareholders shall be kept at the registered office of the Company.

Such register shall set forth the name of each shareholder, its residence, the number of shares held by it, the amounts
paid in on each such share, the transfer of shares and the date of such transfers.

Art. 10. Composition of the Board of Directors. The Company shall be managed by a Board of Directors composed
of three members at least, who need not be shareholders themselves.

However, if the Company is set up by a sole shareholder or, if it is recorded at a general meeting of shareholders that
the Company has a sole shareholder, the composition of the Board of Directors can be limited to one member until the
next ordinary general meeting following the recording of the existence of more than a shareholder.

The director(s) shall be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their
mandate which may not exceed six years, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any
time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s).

Art. 11. Power of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Laws or by the Articles to the general meeting of shareholder(s) fall within
the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, to any member or members of the board, directors,
managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under such terms and with such powers as
the board shall determine.

Art. 12. Representation. The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole
director or in case the Board of Directors is composed of three members or more by the joint signatures of any two
directors.
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The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or sole signature of any person to
whom special power has been delegated by the Board of Directors, but only within the limits of such special power.

Art. 13. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors appoints from among its members a chairman
and may appoint a secretary who need not be a director himself responsible for keeping the minutes of the meetings of
the Board of Directors.

The Board of Directors will meet upon call by the chairman or by any two (2) of its members, at the place and at the
time indicated in the notice of meeting.

No such notice is required if all members of the Board of Directors are present or represented and if they state to
have full knowledge of the agenda of the meeting.

Notice of a meeting may also be waived by a director, either before or after a meeting, whether in original, by fax or
e-mail.

Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board of Directors.

The chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another member of the Board of Directors as chairman pro tempore by majority vote of the directors
present or represented at such meeting.

Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another manager as his proxy.

Any member of the Board of Directors may represent one or more other members of the Board of Directors.

One or more directors may participate in a meeting by conference call, visioconference or any other similar means of
communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other.

Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

In addition, a written decision, signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting
of the Board of Directors which was duly convened and held.

Such a decision may be documented in a single document or in several separate documents having the same content
and each of them signed by one or several directors.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or representation of at least half (1/2) of the directors
holding office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting.

Art. 14. Management fees and Expenses. Subject to approval by the shareholder(s), the director(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the Company and be reimbursed for all other
expenses whatsoever incurred by the director(s) in relation with such management of the Company or the pursuit of
the Company’s corporate object.

Art. 15. Conflicts of interest. If any of the directors of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such director shall disclose such personal interest to the other director(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case of a sole director it suffices that the transactions between the Company and its director, who has such an
opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market conditions and
(i) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the director or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
manager, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm.

Art. 16. Liability of the director(s). The director(s) assume, by reason of their position, no personal liability in relation
to any commitment validly made in the name of the Company.

Art. 17. Auditor(s). Except where according to the Laws the financial statements must be audited by an independent
auditor, the business of the Company and its financial situation are supervised by one or more auditors who need not
be shareholder(s) themselves.

The independent auditor(s) and the auditor(s) will be appointed by the shareholder(s), who will determine their number
and the duration of their mandate, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of the shareholder(s), save in such cases where the independent auditor may, as
a matter of the Laws, only be removed for serious cause.

Art. 18. Shareholder(s). The shareholder(s) shall have such powers as are vested with them pursuant to the Laws and
the Articles.

The single shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.
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Art. 19. Annual general meeting. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the
registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on
the on the first Friday of May at 10.00 a.m.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.

The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board of Directors,
exceptional circumstances so require.

Art. 20. General meetings. Resolutions of the shareholder(s) are passed in a general meeting held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand-Duchy of Luxembourg upon issuance of a convening notice
in compliance with the Laws and the Articles, by the Board of Directors, subsidiarily, by the auditor(s) or, more subsidiarily,
by shareholder(s) representing at least ten per cent (10%) of the share capital.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting and if they state that they have been duly
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting.

A shareholder may act at any general meeting by appointing in writing, transmitted by any means of communication
allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself, as a proxy holder.

One or more shareholders may participate in a general meeting by conference call, videoconferencing or any other
similar means of communication enabling the several persons participating therein to simultaneously communicate with
each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the general meeting for the purpose
of the quorum and majority requirements.

Each share entitles to one vote.

At any general meeting other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on
resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, res-
olutions shall be adopted irrespective of the number of shares represented, by a simple majority of votes cast, each share
entitling to one vote.

At any general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on resolutions whose adoption
is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, the quorum shall be at least half
(1/2) of the share capital and resolutions shall be adopted by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the
votes cast.

If such quorum is not reached at the first meeting, the shareholders may be convened a second time and resolutions
shall be adopted without quorum requirement by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the votes cast.

Art. 21. Financial year. The Company’s financial year starts on the first of January and ends on the thirty first of
December of each year.

Art. 22, Financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Board of Directors
draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with the
Laws for submission to the shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may inspect these financial documents at the registered office.

Art. 23. Legal reserve. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of general expenses, costs,
amortization, charges and provisions represents the annual net profit.

From the annual net profit, at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the reserve in the respect of
article 72 of the law of August 10 ', 1915 on commercial companies (as amended) ("the Legal Reserve").

That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to
ten per cent (10%) of the share capital.

Art. 24. Allocation of the profits. After allocation to the Legal Reserve, the shareholder(s) shall determine how the
remainder of the annual net profits shall be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve, by
carrying them forward to the next following financial year or by distributing them, as the case may be with carried forward
profits and distributable reserves to the shareholder(s).

The shareholders upon a decision of a general meeting of shareholders may decide to distribute a dividend provided
always that the amount to be distributed may not exceed the amount of the net profits of the last financial year increased
by the carried forward profits and sums drawn from reserves available for this purpose, but decreased by carried forward
losses and sums to be allocated to a reserve pursuant to the requirements of the Laws or of the Articles.

The Board of Directors may decide to distribute an interim dividend on the basis of a statement of accounts prepared
by them showing that sufficient funds are available for distribution provided always that the amount to be distributed by
way of interim dividend may not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the Laws or of the
Articles.
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The auditor(s) or the independent auditor(s) in their report to the Board of Directors shall verify whether the con-
ditions for the distribution of the interim dividend have been satisfied.

In the event of a dividend or interim dividend declaration, each share of the Company entitles to the same proportion
in the distributed amount.

The share premium and assimilated premiums accounts may be distributed to the shareholders upon a decision of a
general meeting of shareholders in accordance with the provisions set forth above.

The dividends, interim dividends or the distributions of share premium and assimilated premiums declared in cash may
be paid in any currency selected by the Board of Directors and may be paid at such places and times as may be determined
by the Board of Directors. The Board of Directors may make a final determination of the rate of exchange applicable to
translate dividend, interim dividend or share premium and assimilated premiums funds into the currency of their payment.
A dividend declared but not paid on a Share during five (5) years cannot thereafter be claimed by the holder of such
Share, shall be forfeited by the holder of such Share and shall revert to the Company. No interest shall be paid on dividends,
interim dividends or distributions of share premium and assimilated premiums declared and unclaimed which are held by
the Company on behalf of holders of Shares.

Art. 25. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) deliberating
in the manner provided for amendments to the Articles.

At the time of winding up, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, shareholders or not,
appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all known and unknown assets and liabilities of the Company.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s).

The liquidator(s) may proceed with the distribution of liquidation down payments subject to keep sufficient provision
for payment of the outstanding debts.

Art. 26. Incorporated Provisions. Reference is made to the provisions of the Laws, in particular the law of August 10
th 1915 on commercial companies (as amended), for all matters for which no specific provision is made in the Articles.

Transitory disposition
By exception, the first financial year starts on the date of incorporation and ends on December 31 ¢, 2013.
The first annual general meeting shall be held in the year 2014.
Subscription and Payment

The subscriber has subscribed a number of shares of the Company and has paid in cash the amounts as mentioned
hereafter:

Shareholder Subscribed Paid-in Number of
capital Capital shares

Mr Andrea Calderoniprenamed . .. ...... ... ... oo, EUR 31.000 EUR 31.000 31.000 shares

Total .o EUR 31.000 EUR 31.000 31.000 shares

Evidence of such contribution has been given to the undersigned notary by a bank certificate, so that the amount of
thirty one thousand Euro (EUR 31.000,-) is as of now available to the Company.

Declaration - Evaluation

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10 ', 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately € 1,400.-.

General meeting of shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the above named party, representing the entire subscribed capital
and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1. The number of directors is fixed at three and the number of the statutory auditor at one.

2. Are appointed as directors:

- Mr Charles DURO born on June 6 ', 1958 in Luxembourg and with professional address at L-1325 Luxembourg,
3, rue de la Chapelle;

C. RAL
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- Mrs Marianne GOEBEL born on May 16 ', 1964 in Wiltz and with professional address at L-1325 Luxembourg, 3,
rue de la Chapelle;

- Mrs Karine MASTINU born on May 07 ', 1975 in Villerupt and with professional address at L-1325 Luxembourg,
3, rue de la Chapelle;

3. Has been appointed statutory as auditor:

- FIDUCIAIRE GRAND-DUCALE S.A., having its registered office at L-1510 Luxembourg, 60, avenue de la Faiencerie
(Grand-Duchy of Luxembourg), R.C.S. Luxembourg B 56682.

4. The address of the Company is set at L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duchy of Luxembourg).

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders to be held in the year 2019, unless otherwise decided by a shareholders meeting.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing party, whose is known to the notary by its name, first name, civil
status and residence, the said party appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

French version

L’an deux mille treize, le vingt-quatre janvier.
Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Mr Andrea Calderoni, né le 15 juillet 1974 a Rome et demeurant Via amiterno 5, Rome 00183 ltalie, ci-apreés représenté
par Me Karine MASTINU, demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, suivant une
procuration lui donnée sous seing privé laquelle restera annexée au présent acte;

Lequel comparant, és qualités qu’il agit, a requis le notaire instrumentaire d’acter les statuts d’'une société anonyme
qu’il déclare constituer comme suit:

Art. 1 . Forme. |l est formé une société anonyme ("la Société") régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg
("les Lois") et par les présents statuts ("les Statuts").

Art. 2. Dénomination. La Société a comme dénomination "GC Investments S.A.".

Art. 3. Siége social. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siege social peut étre transféré (i) a tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision du Conseil
d’Administration et (i) a tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une décision des actionnaire(s) délibérant
comme en matiére de modification de Statuts.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou a I'étranger par
décision du Conseil d’Administration.

Dans I'’hypothese ou I'administrateur unique ou le cas échéant le Conseil d’Administration estime que des événements
extraordinaires d’ordre politique, économique ou social sont de nature a compromettre 'activité normale de la Société
a son siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et I'étranger ou que de tels événements se
sont produits ou sont imminents, la Société pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société,
laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siege, demeurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises
et portées a la connaissance de tout intéressé par I'administrateur unique ou le cas échéant le Conseil d’Administration.

Art. 4. Objet. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangeéres, et toutes autres formes de placement, 'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espéces, 'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société peut également, étre engagée dans les opérations suivantes:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit, et procéder a I'émission
d’obligations;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,

ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société ("la Société(s) Apparenté(es)");
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Aux fins des présentes, une société est considérée comme appartenant au méme groupe de sociétés que la Société,
si cette société, directement ou indirectement, détient, contréle, est controlée par ou est sous contréle commun avec,
la Société, que ce soit comme détenteur ultime, trustee ou gardien ou autre fiduciaire.

Une société sera considérée comme contrdlant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout
ou une partie substantielle de 'ensemble du capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la
gestion et les politiques de I'autre société, que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit
de vote, par contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de siireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise; il est entendu que la Société n’effectuera
aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagées dans des activités pouvant étre considérées comme une activité
bancaire.

La Société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public.

La Société peut établir des succursales a I'étranger et peut, par ces succursales, effectuer toutes opérations financiéres,
industrielles ou commereciales, liées directement ou indirectement a I'objet de la Société, a condition qu’aucune offre en
relation avec cette activité soit faite et qu’aucune mesure par rapport a la promotion ou I'exercice de cette activité soit
effectuée sur le territoire du Grand-Duché de Luxembourg.

La Société peut également faire toutes les opérations immobiliéres, telles que I'achat, la vente, I'exploitation et la gestion
d’immeubles.

La Société peut procéder a I'acquisition, I'exploitation mondiale, I'aliénation par vente, échange ou toute autre maniére,
la concession par le biais de licence ou par toute autre moyen légalement admissible de tous droits de propriété intel-
lectuelle et industrielle (y compris mais sans limitation les marques de fabrique et de commerce, brevets, droits d’auteur
et droits voisins, dessins et modéles industriels, plans, formules ou procédés secrets, noms de domaine et les logiciels)
ainsi que I'usage ou la concession de 'usage d’'un équipement industriel, commercial ou scientifique et prendre toutes
mesures utiles a la protection de ces droits.

La Société peut, d’'une fagon générale, prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est de trente et un mille Euros (EUR 31.000,-) représenté par trente
et un mille (31.000) actions d’une valeur nominale de un euro (EUR 1,-) chacune.

Le capital peut étre modifié a tout moment par une décision des actionnaire(s) délibérant comme en matiére de
modification de Statuts.

La Société peut procéder au rachat de des propres Actions par décision du Conseil d’Administration sous réserve de
la disponibilité des fonds déterminée par le Conseil d’Administration sur base des Comptes Intérimaires pertinents.

Art. 7. Prime d’émission et Primes assimilées. En outre du capital social, un compte prime d’émission dans lequel seront
transférées toutes les primes payées sur les actions en plus de la valeur nominale ainsi que des comptes primes assimilées
dans la mesure permise par les Lois peuvent étre établis.

Parmi les comptes primes assimilées, le Conseil d’Administration est autorisé a recueillir les apports en capitaux
propres non rémunérés par des titres des actionnaire(s) existants de la Société ("Capital Contribution").

L’affectation des comptes prime d’émission et primes assimilées peut &tre utilisée, entre autre, pour régler le prix des
actions que la Société a rachetées a ses actionnaire(s), pour compenser toute perte nette réalisée, pour des distributions
au(x) actionnaire(s) ou pour affecter des fonds a la Réserve Légale.

Art. 8. Propriété des actions. La Société ne reconnait qu’un propriétaire par Action. S'il y a plusieurs propriétaires par
Action, la Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne ait
été désignée comme étant a son égard propriétaire.

Art. 9. Forme des actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou l'autre
forme, au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

En présence d’actions nominatives, un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société.

Ledit registre énoncera le nom de chaque actionnaire, sa résidence, le nombre d’actions détenues par lui, les montants
libérés sur chacune des actions, le transfert d’actions et les dates de tels transferts.

Art. 10. Composition du Conseil d’Administration. La Société sera administrée par un Conseil d’Administration com-
posé de trois membres au moins, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, a une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du Conseil d’Administration peut étre
limitée a un membre jusqu’a 'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un actionnaire.
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Les administrateur(s) seront nommés par les actionnaire(s), qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat
qui ne pourra excéder six années, respectivement ils peuvent étre renommés et peuvent étre révoqués a tout moment,
avec ou sans motif, par une résolution des actionnaire(s).

Art. 11. Pouvoir du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés en vertu des Lois ou des Statuts au(x) actionnaire(s) relévent
de la compétence du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et
a la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, actionnaires ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera.

Art. 12. Représentation. La Société sera engagée vis-a-vis des tiers soit par la signature individuelle de I'administrateur
unique soit si le Conseil d’Administration est composé de trois membres ou plus par la signature conjointe de deux
administrateurs.

La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne a qui ce pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’Administration, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 13. Réunions du Conseil dAdministration. Le Conseil de d’Administration nommera parmi ses membres un
président et pourra nommer un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme administrateur responsable de la tenue des
procés-verbaux du Conseil d’Administration.

Le Conseil de d’Administration se réunira sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres, au lieu et
date indiqués dans la convocation.

Si tous les membres du Conseil d’Administration sont présents ou représentés a une réunion et s’ils déclarent avoir
été diment informés de I'ordre du jour de la réunion, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un administrateur peut également renoncer a sa convocation a une réunion, soit avant soit apreés la réunion, par écrit
en original, par fax ou par e-mail.

Des convocations écrites séparées ne sont pas requises pour les réunions qui sont tenues aux lieu et date indiqués
dans un agenda de réunions adopté a I'avance par le Conseil de d’Administration.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d’Administration comme président pro tempore par un vote a la majorité
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Tout administrateur peut se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant par un écrit,
transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre administrateur comme
son mandataire.

Tout membre du Conseil d’Administration peut représenter un ou plusieurs autres membres du Conseil d’Adminis-
tration.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent prendre part a une réunion par conférence téléphonique, visioconférence ou

tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément les unes avec les autres.

Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

En outre, une décision écrite, signée par tous les administrateurs, est réguliére et valable de la méme maniére que si
elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration diment convoquée et tenue.

Une telle décision pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par
un ou plusieurs administrateurs.

Le Conseil d’Administration ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) des administrateurs en
fonction est présente ou représentée.

Les décisions seront prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Art. 14. Rémunération et Débours. Sous réserve de I'approbation des actionnaire(s), les administrateur(s) peuvent
recevoir une rémunération pour leur gestion de la Société et &tre remboursés de toutes les dépenses qu’ils auront
exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite de I'objet social de la Société.

Art. 15. Conflit d’intéréts. Si un ou plusieurs administrateurs ont ou pourraient avoir un intérét personnel dans une
transaction de la Société, cet administrateur devra en aviser les autres administrateur(s) et il ne pourra ni prendre part
aux délibérations ni émettre un vote sur une telle transaction.

Dans le cas d’'un administrateur unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque (i) 'opération en question est conclue a des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.
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Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel, ou est
administrateur, collaborateur, membre, actionnaire, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise.

Art. 16. Responsabilité des administrateurs(s). Les administrateurs n’engagent, dans I'exercice de leurs fonctions, pas
leur responsabilité personnelle lorsqu’ils prennent des engagements au nom et pour le compte de la Société.

Art. 17. Commiissaire(s) aux comptes. Hormis lorsque conformément aux Lois les comptes sociaux doivent étre
vérifiés par un réviseur d’entreprises indépendant, les affaires de la Société et sa situation financiére peuvent sont controlés
par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre eux-mémes actionnaire(s).

Les réviseur(s) d’entreprises indépendant(s) et les commissaire(s) aux comptes seront nommés par les actionnaire(s)
qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat, respectivement leur mandat peut é&tre renouvelé et ils peuvent
étre révoqués a tout moment, avec ou sans motif, par une résolution des associé(s) sauf dans les cas ou le réviseur
d’entreprises indépendant ne peut seulement, par dispositions des Lois, étre révoqué pour motifs graves.

Art. 18. Actionnaire(s). Les actionnaires exercent les pouvoirs qui leur sont dévolus par les Lois et les Statuts.

Si la Société ne compte qu’un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs prémentionnés conférés a I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 19. Assemblée générale annuelle. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la
Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans I'avis de convocation, le premier vendredi du mois de mai a 10.00
heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

L’assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le Conseil d’Administration constate souverainement que
des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 20. Assemblées générales. Les décisions des actionnaire(s) sont prises en assemblée générale tenue au siége social
ou a tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg sur convocation conformément aux conditions fixées par les
Lois et les Statuts du Conseil d’Administration, subsidiairement, des commissaire(s) aux comptes, ou plus subsidiairement,
des actionnaire(s) représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale et s’ils déclarent avoir été diment
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole a toute assemblée générale.

Un actionnaire peut désigner par écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un
texte écrit, un mandataire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme actionnaire.

Un ou plusieurs actionnaires peuvent prendre part a une assemblée générale par conférence téléphonique, visiocon-
férence ou tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de
communiquer simultanément les unes avec les autres. Ce ou ces actionnaires sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité a 'assemblée.

Chagque action donne droit a un vote.

Lors de toute assemblée générale autre qu’une assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts
ou du vote de décisions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modifi-
cation des Statuts, les résolutions seront adoptées par les actionnaires a la majorité simple, indépendamment du nombre
d’actions représentées, chaque action donnant droit a un vote.

Lors de toute assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts ou du vote de décisions dont
I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modification des Statuts, le quorum
sera d’au moins la moitié (1/2) du capital social et les résolutions seront adoptées par les actionnaires représentant au
moins les deux tiers (2/3) des votes exprimés.

Si ce quorum n’est pas atteint, les actionnaires peuvent étre convoqués a une seconde assemblée générale et les
résolutions seront alors adoptées sans condition de quorum par les actionnaires représentant au moins les deux tiers
(2/3) des votes exprimés.

Art. 21. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier et s’achéve le trente et un dé-
cembre de chaque année.

Art. 22. Comptes sociaux. A la cléture de chaque exercice social, les comptes sont arrétés et le Conseil d’Adminis-
tration dressent I'inventaire des éléments de Iactif et du passif, le bilan ainsi que le compte de résultats conformément
aux Lois afin de les soumettre aux actionnaire(s) pour approbation.

Tout actionnaire ou son mandataire peut prendre connaissance des documents comptables au siége social.

Art. 23. Réserve légale. L’excédent favorable du compte de résultats, apres déduction des frais généraux, colits, amor-
tissements, charges et provisions constituent le bénéfice net.
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Sur le bénéfice net, il sera prélevé au moins cinq pour cent (5%) qui seront affectés, chaque année, a la réserve légale
(«la Réserve Légaley) dans le respect de Iarticle 72 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle
que modifiée).

Cette affectation a la Réserve Légale cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale
atteindra dix pour cent (10%) du capital social.

Art. 24. Affectations des bénéfices. Aprés affectation a la Réserve Légale, les actionnaire(s) décident de I'affectation du
solde du bénéfice net par versement de la totalité ou d’une partie du solde a un compte de réserve, en le reportant a
nouveau ou en le distribuant le cas échéant avec les les bénéfices reportés et les réserves distribuables aux actionnaire
(s)-

Les actionnaires par décision prise en assemblée générale des actionnaires, peuvent décider de distribuer un dividende
étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent jamais excéder le montant des bénéfices nets du derniére exercice
clos augmenté des bénéfices reportés ainsi que des prélévements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et
diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter en réserve en vertu des Lois ou des Statuts.

Le Conseil d’Administration peut décider de distribuer un acompte sur dividende sur base d’un état comptable préparé
par eux duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a
distribuer en tant qu’acompte sur dividende ne peuvent jamais excéder le montant total des bénéfices réalisés depuis la
fin du dernier exercice dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices reportés ainsi que prélé-
vements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi que des sommes a porter
en réserve en vertu des Lois ou des Statuts.

Les réviseur(s) d’entreprises indépendant(s) ou les commissaire(s) aux comptes dans leur rapport au Conseil d’Ad-
ministration vérifieront si les conditions pour la distribution d’'un acompte sur dividende ont été remplies.

En cas de déclaration d’un dividende ou d’un acompte sur dividende, chaque action donne droit a une méme proportion
dans le montant distribué.

La prime d’émission et les primes assimilées peuvent étre distribuées aux actionnaires par décision prise en assemblée
générale des actionnaires conformément aux dispositions établies ci-avant.

Les dividendes, les acomptes sur dividendes ou les distributions de la prime d’émission et des primes assimilées déclarés
en numéraire peuvent étre payés en toutes devises choisies par le Conseil d’Administration et pourront étre payés en
temps et lieu qu’il appartiendra de déterminer par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration, peut décider
du cours de change applicable a la conversion des dividendes, des acomptes sur dividendes ou des distributions de la
primes d’émission et des primes assimilées en la devise de leur paiement. Un dividende déclaré mais non payé sur une
Action pendant cinq (5) ans, ne pourra par la suite plus étre réclamé par le propriétaire d’une telle Action, de sorte qu’il
sera perdu pour celui-ci, et sera acquis a la Société. Aucun intérét ne sera payé sur les dividendes, les acomptes sur
dividendes ou les distributions de la prime d’émission et des primes assimilées déclarés et non réclamés qui seront détenus
par la Société pour le compte des détenteurs d’Actions.

Art. 25, Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision des actionnaire(s) délibérant comme
en matiere de modification de Statuts.

Au moment de la dissolution, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, actionnaires ou non, nommés
par les actionnaire(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Un actionnaire unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement
a sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société, y compris les frais de liquidation, le produit net de
liquidation sera réparti entre les actionnaire(s).

Les liquidateur(s) peuvent procéder a la distribution d’'acomptes sur produit de liquidation sous réserve de provisions
suffisantes pour payer les dettes impayées a la date de la distribution

Art. 26. Disposition finale. Toutes les matieres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, en particulier a la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle que modifiée).

Disposition transitoire

Par exception, le premier exercice social commence le jour de la constitution et s’achéve le 31 décembre 2013.

La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en I'an 2014.
Souscription et Libération

Le comparante a souscrit un nombre d’actions de la Société et a libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaires Capital souscrit  Capital libéré Nombre
d’actions
Mr Andrea Calderoniprénommé . ......... ... ... ... ..... EUR 31.000,- EUR 31.000,- 31.000 actions

Total . oo e EUR 31.000,- EUR 31.000,- 31.000 actions
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La preuve de la contribution a été donnée au notaire par un certificat de blocage des fonds, de sorte que le montant

de trente et un mille Euros (EUR 31.000,-) est a présent a la disposition de la Société.
Déclaration - Evaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aoGt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de € 1.400,-.

Assemblée générale extraordinaire
Immédiatement apreés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant I'intégralité du capital social,
exercant les pouvoirs de I'assemblée a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.
2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- Mr Charles DURO né le 6 juin 1958 a Luxembourg et demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue
de la Chapelle;

- Mme Marianne GOEBEL née le 16 mai 1964 a Wiltz et demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue
de la Chapelle;

- Mme Karine MASTINU née le 7 mai 1975 a Villerupt et demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3,
rue de la Chapelle;

3. A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

- FIDUCIAIRE GRAND DUCALE S.A., ayant son siége social a L-1510 Luxembourg, 60, avenue de la Faiencerie (Grand-
Duché de Luxembourg), R.C.S. Luxembourg B 56682.

4. L’adresse de la Société est fixée a L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duché de Luxembourg).

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six ans et prendra fin a 'assemblée
générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2019, sauf si une assemblée générale des actionnaires en décide autrement.

Le notaire soussigné, qui comprend et qui parle anglais, constate par les présentes, qu’a la requéte du comparant, le
présent procés-verbal est rédigé en langue anglaise suivi d’une traduction frangaise. A la requéte du méme comparant et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par son nom, prénom, état et demeure, ledit
comparant a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: MASTINU, Moutrier Blanche.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 28/01/2013. Relation: EAC/2013/1236. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur ff. (signé): HALSDOREF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 29 janvier 2013.
Référence de publication: 2013015060/588.
(130018050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 janvier 2013.

Am Pesch S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3961 Ehlange, 51, rue des 3 Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 135.462.

L’an deux mil treize, le dix-septiéme jour de janvier.
Pardevant Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven.

Ont comparu:

1.- la société anonyme GEFCO PARTICIPATIONS S.A,, avec siége social a L-3961 Ehlange, 51, rue des 3 Cantons,
inscrite au Registre de commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 64.277, ici représentée par son
administrateur-délégué Monsieur Claude Larbiere, employé privé, demeurant a L-3914 Mondercange, 12, Am Weier,
avec pouvoir d’engager la société par sa seule signature;

2.- Monsieur Claude Larbiere, employé privé, né a Luxembourg, le 24 octobre 1963, demeurant a L-3914 Mondercange,
12, Am Weier;
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3.- Madame Danielle Delstanche, employée privée, née a Esch-sur-Alzette, le 12 juillet 1966, demeurant a L-3914
Mondercange, 12, Am Weier.

Les comparants déclarent étre les seuls associés de la société a responsabilité limitée AM PESCH S.a r.l., avec siége
social a L-5836 Alzingen, 6, Nicolas Wester, inscrite au registre du commerce et des sociétés de Luxembourg sous la
section B et le numéro 135.462, constituée aux termes d’un acte regu par le notaire instrumentant, en date du 19
décembre 2007, publié au Mémorial C numéro 397 du 15 février 2008.

Les associés ont prié le notaire instrumentant d’acter les résolutions suivantes:
Premiére résolution

Les associés décident de transférer le siége social de la Société de L-5836 Alzingen, 6, Nicolas Wester, a L-3961 Ehlange,
51, rue des 3 Cantons.

Deuxiéme résolution
Suite 2 la résolution qui précéde les associés décident de modifier I'article 2 (alinéa 1 ®") des statuts:

Art. 2. (alinéa premier). ,Le siége social est établi au Grand-Duché de Luxembourg, dans la commune de Reckange-
sur-Mess."

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes,
s’éleévent approximativement a la somme de mille cent euros (EUR 1.100,-).

Pouvoirs

Les comparants, agissant dans un intérét commun, donnent par la présente pouvoir a tout clerc et/ou employé de
I’étude du notaire soussigné, agissant individuellement, pour rédiger et signer tout acte de modification (faute(s) de frappe
(s)) au présent acte.

Dont proces-verbal, passé a Senningerberg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, les comparants ont tous signé avec Nous, Notaire, le présent acte.

Signé: Danielle Delstanche, Claude Larbiére, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 24 janvier 2013. LAC /2013 / 3550. Regu 75.- €.

Le Receveur (signé): Iréne Thill.
- Pour copie conforme - Délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 28 janvier 2013.
Référence de publication: 2013014846/45.
(130017812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 janvier 2013.

ProLogis Poland LVII S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 113.530.

DISSOLUTION

In the year two thousand and twelve, on the twentieth day of December-.
Before the undersigned, Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Mr Marc BECKER, private employee, residing professionally in Luxembourg,

acting in the name and on behalf of ProLogis Superholding Il BV, a company constituted under the laws of the Ne-
therlands, with its registered office at Schiphol Boulevard 115, Tower F, 6 t Floor, 1118BG Schiphol, The Netherlands,
registered under number 34258274,

by virtue of a proxy given on the 19 ™ day of December, 2012.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearer, acting in the said capacity, has requested the undersigned notary to state:
- that ProlLogis Poland LVII S.a r.l,, having its principal office in L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté, has
been incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated January, 12 ™, 2006, published in the Mémorial
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Recueil des Sociétés et Associations, number 742 of the 12 t day of April, 2006 (the "Company"). The Company’s articles
have not been amended since then;

- that the share capital of the Company is fixed at fifteen thousand Euros (EUR 15,000.-) represented by six hundred
(600) shares with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-) each, fully paid up;

- that ProLogis Superholding Il BV prenamed, has become owner of all the shares in the Company;

- that the appearing party, in its capacity as sole shareholder of the Company, has resolved to proceed to the antici-
patory and immediate dissolution of the Company and to put it into liquidation;

- that the sole shareholder, in its capacity as liquidator of the Company, and according to the balance sheet of the

Company as at the 20 ™ day of December 2012 declares that all the liabilities of the Company, including the liabilities
arising from the liquidation, are settled or retained;

The appearing party furthermore declares that:
- the Company’s activities have ceased;
- the sole shareholder is thus vested with all the assets of the Company and undertakes to settle all and any liabilities

of the terminated Company, the balance sheet of the Company as at the 20 * day of December 2012 being only one
information for all purposes;

- following to the above resolutions, the Company’s liquidation is to be considered as accomplished and closed;
- the Company’s manager is hereby granted full discharge with respect to its duties;
- there should be proceeded to the cancellation of all issued units;

- the books and documents of the corporation shall be lodged during a period of five years at L-1930 Luxembourg,
34-38, avenue de la Liberté.

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing party, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will be binding.

Costs

The costs, expenses, remunerations or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are estimated approximately at ONE THOUSAND EURO (1,000.- EUR).
WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholders of the person appearing who is known to the notary by their
surname, first name, civil status and residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille douze, le vingt décembre.
Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

Monsieur Marc BECKER, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg,
agissant en sa qualité de mandataire spécial de ProLogis Superholding Il BV, une société constituée sous le droit

néerlandais, ayant son siége social 2 Schiphol Boulevard 115, Tower F, 6 ® floor, 1118BG Schiphol, Pays-Bas inscrite au
registre sous le numéro 34258274;

en vertu d’une procuration sous seing privé datée du 19 décembre 2012.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur” par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société ProlLogis Poland LVII S.a r.l., ayant son siége social a L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté,
a été constituée suivant acte du notaire instrumentant du 12 janvier 2006, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations, numéro 742 du 12 avril 2006 (la («Sociétéy). Les statuts n’ont pas été modifiés depuis cette date;

- que le capital social de la Société s’éleve actuellement a quinze mille euros (EUR 15.000,-) représenté par six cents
(600) parts sociales, d’'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, entiérement libérées;

- que ProLogis Superholding Il BV, précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les parts sociales de la Société;

- que la partie comparante, en sa qualité d’associée unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution anticipée
et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'associée unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 20 décembre 2012,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diiment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- l'activité de la Société a cessé;
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- 'associée unique est investie de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiéreté du passif
de la Société qu’il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan de la Société au 20 décembre 2012 étant
seulement un des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée au gérant de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les parts sociales émises;

- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cinq ans a L-1930 Luxembourg,
34-38, avenue de la Liberté.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants |'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a MILLE EUROS (1.000.- EUR).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, connu du notaire par ses nom, prénoms,
état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: M. BECKER, G. LECUIT.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 27 décembre 2012. Relation: LAC/2012/62471. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): I. THILL.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 janvier 2013.
Référence de publication: 2013014599/97.
(130017316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 janvier 2013.

AAF Holding, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activités.
R.C.S. Luxembourg B 141.983.

DISSOLUTION

L’an deux mille douze, le quatorze novembre.
Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Madame Eve AMRAM, avec adresse a CH-1208 Genéve, 53, Route de Chéne, Suisse,

ici représentée par Monsieur Alain THILL, employé privé, demeurant professionnellement a L-6130 Junglinster, 3,
route de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera ci-
annexée pour étre formalisée avec le présent acte.

Laquelle comparante, par son représentant susnommé, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu’il suit
ses déclarations et constatations:

I. Qu’elle est le seul associé de la société a responsabilité limitée AAF HOLDING, ayant son siége social a L-8308
Capellen, 75, Parc d’activités, R.C.S. Luxembourg numéro B 141983, société constituée en date du 11 septembre 2008
par-devant Maitre Anja HOLTZ, notaire alors de résidence a Wiltz, acte publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations sous le numéro 2529 du 16 octobre 2008.

II. Que le capital social est fixé a EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros), représenté par 100 (cent) parts sociales
sans désignation de valeur nominale.

lll. Que la comparante est propriétaire de toutes les parts sociales de la susdite société a responsabilité limitée AAF
HOLDING.

IV. Que Pactivité de la société a responsabilité limitée AAF HOLDING ayant cessé et que la comparante prononce la
dissolution anticipée de la prédite société avec effet immédiat et sa mise en liquidation.

V. Que la comparante, en tant qu’associé unique, se désigne comme liquidateur de la société.

VI. Qu’en cette qualité, elle requiert le notaire instrumentant d’acter qu’elle déclare avoir transféré tous les passifs et
les actifs de la société a responsabilité limitée AAF HOLDING a son profit. De ce fait la comparante est investie de tous
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les éléments passifs et actifs de la société et répondra personnellement de tout le passif social et de tous les engagements

de la société méme inconnus a ce jour.

VII. Que partant, la liquidation de la société a responsabilité limitée AAF HOLDING est a considérer comme faite et
cloturée.

VIII. Que décharge pleine et entiére est accordée a la gérante de la société pour I'exécution de son mandat jusqu’a ce
jour.

IX. QU’il y a lieu de procéder a l'annulation des parts sociales.
X. Que les livres et documents de la société dissoute seront conservés pendant cinq ans au moins a I'ancien siege
social de la société dissoute.
Frais

Le montant des frais incombant en raison des présentes est estimé a sept cent cinquante euros.

Dont acte, fait et passé a Junglinster, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant par
nom, prénom, état et demeure, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Alain THILL, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 21 novembre 2012. Relation GRE/2012/4339. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 4 février 2013.
Référence de publication: 2013014830/50.
(130017841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 janvier 2013.

LIB S.A., Luxembourg Insurance Brokers S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 13, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 145.837.

Les statuts coordonnés au 20 décembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Marc Loesch
Notaire

Référence de publication: 2013020037/11.

(130023620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Koppers Luxembourg S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 19.950,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 106.545.

Il résulte des résolutions de I'associé unique en date du 29 janvier 2013 de la société Koppers Luxembourg S.a r.l. les
décisions suivantes:

1. Révocation du Gérant B suivant a compter du 29 janvier 2013:

Monsieur Robert van 't Hoeft, ayant pour adresse professionnelle 46A, Avenue J.F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

2. Nomination du Gérant B suivant a compter du 29 janvier 2013 pour une durée indéterminée:

Monsieur Franciscus Willem Josephine Johannes Welman, né le 21 septembre 1963 a Heerlen, Pays-Bas, et ayant pour
adresse professionnelle 46A, Avenue ).F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Koppers Luxembourg S.a r.l.
Jacob Mudde
Gérant B
Référence de publication: 2013020015/20.

(130023882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 février 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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