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LUXEMBOURG
1Q One Holdings S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 157.459.

Hiermit kiindige ich unser Mandat als Kommissar der IQ One Holdings S.A. (R.C.S. Luxembourg B157459) zum
01.01.2013.

Luxembourg, den 31.12.2012.
LCG International AG
Unterschrift
Verwaltungsratsvorsitzender

Référence de publication: 2013015769/13.

(130018848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

1Q One Holdings S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 157.459.

Hiermit kiindige ich den mit der

IQ One Holdings S.A. (R.C.S. Luxembourg B157459)

am 02.11.2011 geschlossenen Domizilierungsvertrag zum 01.01.2013.

Ab dem 01.01.2013 hat die Gesellschaft somit nicht mehr ihren Sitz unter der Adresse:
113, boulevard Joseph Il, L - 1840 Luxembourg

Luxembourg, den 31.12.2012.

Maitre Antonio Raffa
Avocat a la Cour

Référence de publication: 2013015770/14.

(130019009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

I-Wo 2 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 174.235.

STATUTES

In the year two thousand twelve, on the twentieth day of December.
Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The private limited liability company I-Wohnen S.a r.l,, with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, R.C.S. Luxembourg number B 172.166,

here represented by Mr. Alain THILL, employee, residing in Junglinster by virtue of a proxy given under private seal.
Said proxy after having been initaled “ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10 th August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association (hereafter the “Arti-
cles”), which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
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the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the “Connected Companies”). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets.

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The private limited liability company will have the name “I-Wo 2 S.ar.l.”.

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into TWELVE
THOUSAND AND FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be shareholders.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers (“conseil de gérance”).

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority
of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.
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The meetings of the board of managers are convened by any manager-.
The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.
A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 5t of December.

Art. 16. Each year, with reference to 31 5t of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2013.
Subscription - Payment

The share quotas have been subscribed by the private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., prenamed, which is
the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.
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Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.

2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOF the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.

Follows the German translation of the preceding text:

Im Jahre zweitausendundzwolf, den zwanzigsten Dezember.

Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., mit Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxemburg, H.G.R. Luxemburg Nummer B 172.166,

hier vertreten durch Herrn Alain THILL, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, auf Grund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur* Paraphierung durch den Bevollméchtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschriankter Haftung:

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fur ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 lber Wirt-
schaftsunternehmen in gednderter Fassung (nachfolgend das ,,Gesetz®), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
»Satzung®) geregelt wird (nachfolgend die ,,Gesellschaft®), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer lber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft gehérenden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die ,,verbundenen Unternehmen®). Sie kann des Weiteren Garantien gewiahren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariiber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, iibertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.
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2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Widhrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermégen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschriankt auf Erwerb,
Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschépfung, Rickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Art. 4. Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung tragt den Namen ,,I-Wo 2 Sa r.l.*.

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsianderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfiihrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,- EUR) festgesetzt, unterteilt in
ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zulissig ist. Miteigentiimer miissen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert iibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes {ibertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfiihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.

Wurden mehrere geschiftsfiihrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand (,,conseil de gérance®).

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel6st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft libereinstimmen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemiB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Vorstandsmitglieder verpflichtet.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Vergutung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wiahlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wiahlen.
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Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.
Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.

Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren kénnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, E-Mail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse kénnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder {ibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklart wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter tibernimmt alle der Generalversammlung iibertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhaltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Halfte des Stammbkapitals halten.

Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes
nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jedes Jahres.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammbkapitals der Gesellschaft
betrigt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmichtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;

2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfligung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschittungsfihiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht tbersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Ubergangsbestimung

Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2013.
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Zeichnung - Zahlung
Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., gezeich-
net, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.
Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,- EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.

Schdtzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschitzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei geschiftsfiihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.
2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der

erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

URKUNDLICH DESSEN wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Alain THILL, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 2 janvier 2013. Relation GRE/2013/56. Regu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013007826/328.

(130008680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2013.

Iris Immobiliére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4940 Bascharage, 183, avenue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 76.759.

Extrait du procés-verbal de assemblée générale extraordinaire tenue au siége social en date du 29 janvier 2013

Premiére résolution:

L’assemblée générale décide de révoquer Madame Angela Giliberti épouse Andresini, née le 01.08.1937 a Putignano
(Italie), demeurant a L-4534 Differdange, 17, rue de la Clef avec effet immédiat.

Deuxiéme résolution:

L’assemblée générale décide de nommer Monsieur Daniele Saddi, né le 31.12.1994 a Niederkorn, demeurant a L-4985
Sanem, 12, rue des Pommiers comme administrateur a durée indéterminée.

Troisiéme résolution:

L’assemblée générale décide de prolonger les deux mandats d’administrateur de Monsieur Saddi Maurizio, né le
03.07.1965 et de Madame Andresini épouse Saddi Angela Maria , née le 26.01.1970 a durée indéterminée.

Quatriéme résolution:

L’assemblée générale décide de prolonger le mandat de I'administrateur-délégué Monsieur Saddi Maurizio, né le
03.07.1965 a durée indéterminée
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Luxembourg, le 29 janvier 2013.
Pour copie conforme
Un mandataire
Référence de publication: 2013015771/23.

(130018533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

ITH Europe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1630 Luxembourg, 56, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 113.495.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises par le Conseil d’Administration en date du 9 janvier 2013 que le siége social de la
société est transféré a compter du 15 janvier 2013, du 6 rue Dicks L-1417 Luxembourg a I'adresse suivante:

- 56, Rue Glesener L-1630 Luxembourg
Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Pour extrait conforme

Signature
Référence de publication: 2013015772/14.
(130019040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

J.B.S.A. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théitre.
R.C.S. Luxembourg B 36.112.

Le Bilan au 31 décembre 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013015773/10.

(130019007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Jean Gilson & Associés S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9167 Mertzig, 23, Wechen.
R.C.S. Luxembourg B 144.053.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013015776/10.

(130018945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

I-Wo 3 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 174.236.

STATUTES

In the year two thousand twelve, on the twentieth day of December.
Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, R.C.S. Luxembourg number B 172166,

here represented by Mr. Alain THILL, employee, residing in Junglinster by virtue of a proxy given under private seal.
Said proxy after having been initaled "ne varietur" by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:
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Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by

the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 * August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The private limited liability company will have the name "I-Wo 3 S r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into TWELVE
THOUSAND AND FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements

of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be shareholders.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers ("conseil de gérance").

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority
of votes.
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In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the board of managers are convened by any manager.

The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.
A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, eomail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes
giving evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate do-
cuments having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December.

Art. 16. Each year, with reference to 31 St of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.
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Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2013.
Subscription - Payment
The share quotas have been subscribed by the private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., prenamed, which is

the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.

Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.

2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOF the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.
Follows the German translation of the preceding text:

Im Jahre zweitausendundzwolf, den zwanzigsten Dezember.

Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., mit Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxemburg, H.G.R. Luxemburg Nummer B 172166,

hier vertreten durch Herrn Alain THILL, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, auf Grund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmichtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung:

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 liber Wirt-
schaftsunternehmen in gednderter Fassung (nachfolgend das "Gesetz"), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
"Satzung") geregelt wird (nachfolgend die "Gesellschaft"), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
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neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft geh6renden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die "verbundenen Unternehmen"). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariber hinaus ihr Vermégen ganz oder teilweise verpfinden, libertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wiahrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermogen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrénkt auf Erwerb,
Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschépfung, Riickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Art. 4. Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung trigt den Namen "I-Wo 3 S r.l.".

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsidnderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfilhrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,-- EUR) festgesetzt, unterteilt in
ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,-- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer miissen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert iibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes iibertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.
Wourden mehrere geschiftsfihrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand ("conseil de gérance").

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel6st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschéftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft libereinstimmen.
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Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemiaB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Vorstandsmitglieder verpflichtet.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Vergiitung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wiahlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wiahlen.

Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.

Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.

Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren koénnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, E-Mail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse konnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder iibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklart wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter tibernimmt alle der Generalversammlung libertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Hilfte des Stammbkapitals halten.

Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes
nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jedes Jahres.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammbkapitals der Gesellschaft
betrigt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmachtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;
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2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfiigung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziiglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfihiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht Ubersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Ubergangsbestimung
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2013.
Zeichnung - Zahlung
Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., gezeich-
net, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.
Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,-EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
Schdtzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschatzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei geschiftsfilhrenden Vorstandsmitgliedern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.
2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklirt, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

URKUNDLICH DESSEN wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Alain THILL, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 02 janvier 2013. Relation GRE/2013/57. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013007827/328.

(130008700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2013.

John Deere Bank S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue ).F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 74.106.

Monsieur Scott A. CLINE a démissionné de ses fonctions de délégué a la gestion journaliére de John Deere Bank S.A.
(la «Sociétéy) avec effet au 7 janvier 2013.

Par décision en date du 19 décembre 2012, Monsieur Joseph F. BARRETT, avec adresse professionnelle au 43, avenue
John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, a été désigné délégué a la gestion journaliére de la Société effet au 7 janvier 2013
pour une durée indéterminée.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 janvier 2013.
Référence de publication: 2013015781/14.

(130018572) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Jordanus Holding S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 14.033.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration tenu le 15 janvier 2013
Le Conseil d’Administration prend connaissance de la démission de la société COSAFIN S.A. en sa qualité d’Adminis-
trateur.

En vertu des articles 51, alinéa 5 et 52 de la loi du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, est nommé provisoi-
rement au poste d’administrateur:

La société PACBO EUROPE Conseil et Administration

Société a responsabilité limitée

1, rue Joseph Hackin

L-1746 Luxembourg

Représentée par M. Patrice CROCHET

1, rue Joseph Hackin

L-1746 Luxembourg

Le nouvel administrateur terminera le mandat de I'administrateur démissionnaire, sous réserve légale d’approbation

de sa nomination par la prochaine Assemblée Générale.

Copie certifiée conforme
-/ JALYNE S.A.
Signatures
Président / Administrateur
Référence de publication: 2013015782/25.

(130018345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Jos & Jean-Marie S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9158 Heiderscheid, 4, Am Clemensbongert.
R.C.S. Luxembourg B 141.525.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013015783/10.

(130018322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

JP Commercial Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1417 Luxembourg, 6, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 114.262.

CLOTURE DE LIQUIDATION
L’Assemblée a décidé de prononcer la cléture de la liquidation de la Société lors de ’Assemblée Générale Extraordi-
naire tenue le 6 novembre 2012.

L’Assemblée a décidé que les livres et documents sociaux de la Société seront déposés et conservés pendant une
durée de cinq ans a I'adresse suivante:

6, rue Dicks, 1417 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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JP Commercial Il S.ar.l.
Jargonannt Partners Sar.l.
Par procuration
Diane Wolf
Référence de publication: 2013015784/19.
(130018766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Kingdom Investments | (TSF), Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 107.111.

Extrait des résolutions prises par l'associée unique en date du 28 janvier 2013

1. Avec effet au 11 juillet 2012, Messieurs Georges SCHEUER et Jean-Christophe DAUPHIN ont été reconduits dans
leur mandat de gérant de catégorie A jusqu’a I'issue de I'assemblée générale approuvant les comptes annuels de 2017.

2. Avec effet au 11 juillet 2012, SAS Prince Alwaleed BIN TALAL BIN ABDULAZIZ AL SAUD a été reconduit dans
ses mandats de gérant de catégorie B et président du conseil de gérance jusqu’a I'issue de 'assemblée générale approuvant
les comptes annuels de 2017.

Luxembourg, le 29 janvier 2013.
Pour extrait sincére et conforme
Pour Kingdom Investments | (TSF)
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2013015785/17.
(130018458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

KEV Germany INDUSTRIAL S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 130.838.

Le bilan de la société au 30 juin 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2013015791/12.
(130018391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

I-Wo 4 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 174.239.

STATUTES

In the year two thousand twelve, on the twentieth day of December.
Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, R.C.S. Luxembourg number B 172166,

here represented by Mr. Alain THILL, employee, residing in Junglinster by virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy after having been initaled "ne varietur” by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 ® August, 1915, on
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commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The private limited liability company will have the name "I-Wo 4 S.a r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into TWELVE
THOUSAND AND FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be shareholders.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers ("conseil de gérance").

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority
of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.
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All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the board of managers are convened by any manager.

The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.
A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, email or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 5t of December.

Art. 16. Each year, with reference to 31 St of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.
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Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2013.
Subscription - Payment
The share quotas have been subscribed by the private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., prenamed, which is

the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.

Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.

2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOF the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.
Follows the German translation of the preceding text:

Im Jahre zweitausendundzwolf, den zwanzigsten Dezember.

Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:
Die Gesellschaft mit beschriankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., mit

Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxemburg, H.G.R. Luxemburg Nummer B
172166,

hier vertreten durch Herrn Alain THILL, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, auf Grund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmichtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung:

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fuir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 tber Wirt-
schaftsunternehmen in gednderter Fassung (nachfolgend das "Gesetz"), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
"Satzung") geregelt wird (nachfolgend die "Gesellschaft"), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
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neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft geh6renden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die "verbundenen Unternehmen"). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariber hinaus ihr Vermégen ganz oder teilweise verpfinden, libertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wiahrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermogen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrénkt auf Erwerb,
Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschépfung, Riickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Art. 4. Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung trigt den Namen "I-Wo 4 S r.l.".

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsidnderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfilhrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,-- EUR) festgesetzt, unterteilt in
ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,-- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer miissen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert iibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes iibertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.
Wourden mehrere geschiftsfihrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand ("conseil de gérance").

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel6st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschéftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft libereinstimmen.
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Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemiaB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Vorstandsmitglieder verpflichtet.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Vergiitung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wiahlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wiahlen.

Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.

Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.

Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren koénnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, EMail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse konnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder iibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklart wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter tibernimmt alle der Generalversammlung libertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Hilfte des Stammbkapitals halten.

Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes
nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jedes Jahres.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammbkapitals der Gesellschaft
betrigt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmachtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;
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2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfiigung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziiglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfihiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht Ubersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Ubergangsbestimung
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2013.
Zeichnung - Zahlung
Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., gezeich-
net, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.
Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,-EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.

Schétzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschatzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei geschiftsfilhrenden Vorstandsmitgliedern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.
2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

URKUNDLICH DESSEN wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Alain THILL, Jean SECKLER
Enregistré a Grevenmacher, le 02 janvier 2013. Relation GRE/2013/58. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
FUR GLEICHLAUTENDE KOPIE Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Junglinster, den 15. Januar 2013.
Référence de publication: 2013007828/331.

(130008721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2013.

Khathal S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6131 Junglinster, Zone Artisanale et Commerciale.
R.C.S. Luxembourg B 55.450.

Le bilan au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 28 janvier 2013.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L — 1013 Luxembourg

Référence de publication: 2013015792/14.

(130018713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Komas Building Company, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7303 Steinsel, 14, rue des Etangs.
R.C.S. Luxembourg B 30.980.

Les Comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 30/01/2013.

Pour KOMAS BUILDING COMPANY
J. REUTER

Référence de publication: 2013015795/12.

(130018761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

L. ). Immobiliére s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9651 Eschweiler, 4, rue Tom.
R.C.S. Luxembourg B 137.471.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013015796/10.

(130018946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

L.L.I. Beteiligungs AG, Société Anonyme.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 115.668.

Le siege social est a 19, rue de Bitbourg L-1273 Luxembourg avec effet immédiat.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 janvier 2013.

G.T. Experts Comptables S.a r.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2013015798/12.

(130018633) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Leine Investment General Partner S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 171.647.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 janvier 2013.

Référence de publication: 2013015803/11.

(130018425) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.
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I-Wo 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 174.240.

STATUTES

In the year two thousand twelve, on the twentieth day of December.

Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., with registered office in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, R.C.S. Luxembourg number B 172166,

here represented by Mr. Alain THILL, employee, residing in Junglinster by virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy after having been initaled "ne varietur" by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 ® August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The private limited liability company will have the name "I-Wo 5 S.a r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City. It may be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its partners deliberating in the
manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into TWELVE
THOUSAND AND FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.
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Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be shareholders.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers ("conseil de gérance").

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority
of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the board of managers are convened by any manager.

The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, emmail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes
giving evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate do-
cuments having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December.

Art. 16. Each year, with reference to 31 St of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.
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Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2013.
Subscription - Payment
The share quotas have been subscribed by the private limited liability company |I-Wohnen S.a r.l, prenamed, which is

the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.

Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.

2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.

Follows the German translation of the preceding text:
Im Jahre zweitausendundzwolf, den zwanzigsten Dezember.
Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung I-Wohnen S.a r.l., mit Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxemburg, H.G.R. Luxemburg Nummer B 172166,
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hier vertreten durch Herrn Alain THILL, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, auf Grund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmichtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschrinkter Haftung:

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschriankter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 lber Wirt-
schaftsunternehmen in gednderter Fassung (nachfolgend das "Gesetz"), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
"Satzung") geregelt wird (nachfolgend die "Gesellschaft"), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft geh6renden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die "verbundenen Unternehmen"). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariiber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, iibertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wihrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermégen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschriankt auf Erwerb,
Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschépfung, Rickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.
Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Art. 4. Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung tragt den Namen "I-Wo 5 S.a r.l.".

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsianderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfiilhrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,- EUR) festgesetzt, unterteilt in
ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.
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Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer missen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert iibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes libertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfilhrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.

Wourden mehrere geschiftsfihrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand ("conseil de gérance").

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel6st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft tibereinstimmen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemaB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Vorstandsmitglieder verpflichtet.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Vergiitung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wihlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wihlen.

Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.

Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.

Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren konnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, E-Mail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse kénnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder {ibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklart wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter tibernimmt alle der Generalversammlung libertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Hilfte des Stammkapitals halten.
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Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes
nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am
31. Dezember eines jedes Jahres.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammbkapitals der Gesellschaft
betrigt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfiilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmachtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschittung von Zwischendividenden;

2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfiigung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziiglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfahiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht lbersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Ubergangsbestimung
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2013.
Zeichnung - Zahlung
Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., gezeich-
net, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.
Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,-EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
Schdtzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschitzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei geschiftsfiihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.

2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.
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URKUNDLICH DESSEN wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Alain THILL, Jean SECKLER.

Enregistré a Grevenmacher, le 02 janvier 2013. Relation GRE/2013/59. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013007829/329.
(130008741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2013.

Leine Investment SICAV-SIF, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une SICAYV - Fonds
d’Investissement Spécialisé.

Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 171.668.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 janvier 2013.

Référence de publication: 2013015804/11.

(130018424) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Lion/Seneca Lux 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.190.761,20.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 154.178.

Extrait des Résolutions des associés du 28 janvier 2013

Les associés de la Société, ont décidé comme suit:
- d’accepter la démission de Janet Mary DUNLOP en tant que gérant A, et ce avec effet rétroactif au 6 décembre 2012;

- de nommer Paul COOPER, né le 29 aolit 1972 a Halifax, Royaume-Uni, demeurant professionnellement au 21,
Grosvenor Place, GB-SW1X 7HF Londres, Royaume-Uni, en tant que gérant A de la Société pour une durée indéterminée,
et ce avec effet rétroactif au 6 décembre 2012.

Le conseil de gérance de la Société se compose désormais comme suit:

Gérants A:
- Dominik HALSTENBERG
- Paul COOPER

Gérants B:
- Richard BREKELMANS
- Johan DEJANS
- ATC Management (Luxembourg) S.a r.l.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 janvier 2013.
Stijn CURFS
Mandataire
Référence de publication: 2013015805/26.
(130018681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

LogXPert Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 47, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 110.111.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 24 janvier 2013, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiere
commerciale, a ordonné en vertu de l'article 203 de la loi du 10 aoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, la
dissolution et la liquidation de la société suivante:
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- LOGXPERT LUXEMBOURG S.a r.L., avec siége social a L-4011 Esch-sur-Alzette, 47 rue de I'Alzette, de fait inconnue
a cette adresse, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg sous le numéro B.110111.

Le méme jugement a nommé juge-commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge au tribunal d’arrondissement de et
a Luxembourg, et liquidateur Maitre Nathalie OLLAGNIER, avocat, demeurant a Luxembourg.

Il ordonne aux créanciers de faire leur déclaration de créances avant le 14 février 2013 au greffe de la sixieme chambre
de ce Tribunal.

Pour extrait conforme
Maitre Nathalie OLLAGNIER
Le liquidateur
Référence de publication: 2013015807/20.
(130018676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Loire Properties S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 2, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 129.510.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 29 février 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 janvier 2012.
Jean-Jacques JOSSET
Gérant B
Référence de publication: 2013015808/13.
(130018501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

I-Wo 6 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 174.241.

STATUTS

In the year two thousand twelve, on the twentieth day of December.

Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The private limited liability company [-Wohnen S.a r.l., with registered office at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, R.C.S. Luxembourg number B 172166,

here represented by Mr. Alain THILL, employee, residing in Junglinster by virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy after having been initaled "ne varietur" by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by
the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 * August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
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may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The private limited liability company will have the name "I-Wo 6 S.a r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into TWELVE
THOUSAND AND FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be shareholders.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers ("conseil de gérance").

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority
of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.
The meetings of the board of managers are convened by any manager.
The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.
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The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, emmail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes
giving evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate do-
cuments having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 ¢ of December.

Art. 16. Each year, with reference to 31 5t of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2013.
Subscription - Payment

The share quotas have been subscribed by the private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., prenamed, which is
the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.

Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.
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Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.
2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOF the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.

Follows the German translation of the preceding text:

Im Jahre zweitausendundzwolf, den zwanzigsten Dezember.
Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung I-Wohnen S.a r.l., mit Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxemburg, H.G.R. Luxemburg Nummer B 172166,

hier vertreten durch Herrn Alain THILL, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, auf Grund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmichtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wartiger Urkunde beigebogen bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschrinkter Haftung:

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschrankter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 iiber Wirt-
schaftsunternehmen in geidnderter Fassung (nachfolgend das "Gesetz"), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
"Satzung") geregelt wird (nachfolgend die "Gesellschaft"), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft geh6renden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die "verbundenen Unternehmen"). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, tibertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wihrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermogen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrankt auf Erwerb,
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Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschopfung, Riickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.
Art. 4 Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung trigt den Namen "I-Wo 6 Sa r.l.".

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsianderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfiihrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,-- EUR) festgesetzt, unterteilt in
ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,-- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung geindert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermogens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegenliiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zulassig ist. Miteigentimer miissen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert tibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes iibertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der birgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgelost werden.

Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfiihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.

Wourden mehrere geschiftsfiihrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand ("conseil de gérance").

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel&st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft tibereinstimmen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemaB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Vorstandsmitglieder verpflichtet.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Vergiitung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wihlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wiahlen.

Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.

Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.

Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
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der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren koénnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, E-Mail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse kénnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder tibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklirt wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter tibernimmt alle der Generalversammlung libertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgiiltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Hilfte des Stammkapitals halten.

Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes
nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jedes Jahres.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammbkapitals der Gesellschaft
betrigt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmachtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;

2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfligung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziiglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfahiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht iibersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Ubergangsbestimung
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2013.
Zeichnung - Zahlung

Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., gezeich-
net, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.

Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,-EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
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Schdtzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschitzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei geschiftsfiihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.
2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

URKUNDLICH DESSEN, wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angege-
benen Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Alain THILL, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 02 janvier 2013. Relation GRE/2013/60. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013007830/328.

(130008740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2013.

Lumesse Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.959.085,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 152.063.

EXTRAIT

Suite a des transferts de parts entre parties en date du 28 janvier 2013, I'associé de la Société, Matthew Parker, a
transféré les parts sociales qu’il détenait dans la Société de la maniére suivante:

- 55,575 parts sociales ordinaires de classe A

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe B

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe C

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe D

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe E

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe F

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe G

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe H

- 4,631 parts sociales ordinaires de classe |

- 19,173 parts sociales préférentielles de classe A

a Appleby Trust (Jersey) Limited pour le compte de StepStone Employee Benefit Trust, une société ayant son siege
social au 13-14 Esplanade, JE1 1BD, St Helier, Jersey et immatriculée sous le numéro 21755.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2013015811/25.

(130018846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.
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Lafilux, Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1650 Luxembourg, 10, avenue Guillaume.
R.C.S. Luxembourg B 48.904.

Résolution de 'assemblée générale ordinaire du 22 juin 2012
Premiére Résolution

L’Assemblée Générale décide de renouveler avec effet immédiat les mandats des Administrateurs soit:
- Madame Els DEJONCHEERE, avec adresse professionnelle au 10, Avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg;
- Madame Rita VAN DAMME, avec adresse professionnelle au 10, Avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg;
- Monsieur Frans ELPERS, avec adresse professionnelle au 10, Avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg
Leurs mandats sont fixés pour une période de six années se terminant a 'issue de ’Assemblée Générale Annuelle en
I'an 2018.
Deuxiéme Résolution

L’Assemblée Générale décide de renouveler avec effet immédiat le mandat de Commissaire soit:
- Monsieur Rainer WENTEIN, avec adresse professionnelle au 10, Avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg;

Son mandat est fixé pour une période de six années se terminant a I'issue de '’Assemblée Générale Annuelle en 'an
2018.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LAFILUX

Référence de publication: 2013015814/22.
(130018648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Lehner Investments, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2134 Luxembourg, 56, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 154.129.

Les comptes annuels de la société au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2013015817/12.
(130018877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Les Editions Saphir S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2316 Luxembourg, 134, boulevard du Général Patton.
R.C.S. Luxembourg B 9.911.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013015818/10.
(130018236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

I-Wo 7 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 174.242.

STATUTES

In the year two thousand twelve, on the twentieth day of December.
Before us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
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The private limited liability company I-Wohnen S. r.l, with registered office in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, R.C.S. Luxembourg number B 172166,

here represented by Mr. Alain THILL, employee, residing in Junglinster by virtue of a proxy given under private seal.

Said proxy after having been initaled "ne varietur" by the proxy-holder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

Such appearing party, represented as there-above mentioned, has requested the undersigned notary to inscribe as
follows the articles of association of a private limited liability company:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by

the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 ' August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2.

2.1. The object of the Company is the acquisition of participations, interests and units, in Luxembourg or abroad, in
any form whatsoever and the management of such participations, interests and units. The Company may in particular
acquire by subscription, purchase, exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever.

2.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries or companies in which it has a direct
or indirect interest, even not substantial, or any company being a direct or indirect shareholder of the Company or any
affiliated company belonging to the same group as the Company (hereafter referred as the "Connected Companies"). It
may also give guarantees and grant securities in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its
Connected Companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or
over some of its assets

2.3. The Company may further invest in the acquisition and management of a portfolio of patents and/or other intel-
lectual property rights of any nature or origin whatsoever.

2.4. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

2.5. The Company may carry out any commercial and/or financial transactions with respect to direct or indirect
investments in movable and immovable property including but not limited to acquiring, owning, hiring, letting, leasing,
renting, dividing, draining, reclaiming, developing, improving, cultivating, building on, selling or otherwise alienating, mort-
gaging, pledging or otherwise encumbering movable or immovable property.

2.6. The above description is to be understood in the broadest senses and the above enumeration is not limiting.
Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The private limited liability company will have the name "I-Wo 7 S.a r.l.".

Art. 5. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its partners deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The capital is set at TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED EURO (12,500.- EUR) divided into TWELVE
THOUSAND AND FIVE HUNDRED (12,500) share quotas of ONE EURO (1.- EUR) each.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single partner or by decision of the partners’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.
Art. 10. In case of a single partner, the Company’s shares held by the single partner are freely transferable.

In the case of plurality of partners, the shares held by each partner may be transferred by application of the requirements
of article 189 of the Law.
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Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single partner or of one of the partners.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers who need not to be shareholders.

If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers ("conseil de gérance").

The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority
of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or more ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine any such agent’s responsibilities
and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of this agency.

The board of managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The board of managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the board of managers are convened by any manager.

The board of managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

A manager can be represented at a meeting by another member of the board of managers.

The board of managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or represented

by proxies and provided that at least two managers are physically present. Any decisions by the board of managers shall
be adopted by a simple majority. The minutes of the meeting will be signed by all the managers present at the meeting.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

The board of managers may pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing, by cable,
telegram, telex or facsimile, email or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving
evidence of the resolution. Such resolutions can be documented in a single document or in several separate documents
having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single partner assumes all powers conferred to the general partner meeting.

In case of a plurality of partners, each partner may take part in collective decisions irrespectively of the number of
shares which he owns. Each partner has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions are only
validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the partners owning
at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the 1 5t of January and ends on the 31 St of December.

Art. 16. Each year, with reference to 31 5t of December, the Company’s accounts are established and the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
Company’s assets and liabilities.

Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the partner(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:
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1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
partners or not, appointed by the partners who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision
The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2013.
Subscription - Payment
The share quotas have been subscribed by the private limited liability company I-Wohnen S.a r.l., prenamed, which is

the sole partner of the company.

The share quotas have been fully paid up in cash, so that the sum of TWELVE THOUSAND AND FIVE HUNDRED
EURO (12,500.- EUR) is now available to the company, proof of which has been given to the undersigned notary who
acknowledges it.

Estimation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the subscriber as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand and fifty Euro.

Resolutions of the sole partner

1) The company will be administered by a board of managers composed by the three following persons:

- Mrs. Tessy LANG, company director, born in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg) on June 24, 1969,
residing professionally in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Frank PLETSCH, company director, born in Trier (Germany) on July 15, 1974, residing professionally at L-1331
Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Mr. Mark GORHOLT, company director, born in Trier (Germany) on November 26, 1980, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The duration of the managers’ mandate is unlimited.

2) The address of the corporation is in L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing party, the present
deed is worded in English, followed by a German version and in case of discrepancies between the English and the German
text, the English version will be binding.

WHEREOQF, the present deed was drawn up in Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder, he signed together with the notary the present deed.

Follows the German translation of the preceding text:

Im Jahre zweitausendundzwolf, den zwanzigsten Dezember-.

Vor mir, Dr. Jean SECKLER, Notar mit dem Amtssitz in Junglinster, Grossherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:
Die Gesellschaft mit beschrinkter Haftung I-Wohnen S.a r.l., mit Gesellschaftssitz in 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, L-1331 Luxemburg, H.G.R. Luxemburg Nummer B 172166,

hier vertreten durch Herrn Alain THILL, Angestellter, beruflich wohnhaft in Junglinster, auf Grund einer privatschrift-
lichen Vollmacht,

welche Vollmacht nach ,,ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmichtigten und den amtierenden Notar, gegen-
wirtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Diese erschienene Partei, vertreten wie vorgenannt, ersuchte den unterzeichneten Notar um die Erstellung der Satzung
einer Gesellschaft mit beschrankter Haftung:

Art. 1. Gegriindet wird eine private Gesellschaft mit beschrinkter Haftung (société a responsabilité limitée), die durch
die fiir ein solches Rechtssubjekt geltenden Gesetze, insbesondere durch das Gesetz vom 10. August 1915 lber Wirt-
schaftsunternehmen in gednderter Fassung (nachfolgend das "Gesetz"), sowie durch die Satzung (nachfolgend die
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"Satzung") geregelt wird (nachfolgend die "Gesellschaft"), wobei in Artikel 7, 10, 11 und 14 der Satzung die fiir eine
Einpersonengesellschaft geltenden Ausnahmeregeln aufgefiihrt sind.

Art. 2.

2.1. Zweck der Gesellschaft ist die Ubernahme von Beteiligungen, Anteilen und Anteilsscheinen in Luxemburg oder
im Ausland in jeder Form gleich welcher Art sowie die Verwaltung dieser Beteiligungen, Anteile und Anteilsscheine. Die
Gesellschaft kann insbesondere durch Zeichnung, Kauf, Tausch oder in sonstiger Weise Aktien, Anteile und andere
Kapitalbeteiligungen, Anleihen, Schuldtitel, Einlagenzertifikate und andere schuldrechtliche Wertpapiere und im allgemei-
neren Sinne alle Wertpapiere und Finanzinstrumente erwerben, die von einer Publikums- oder privaten Gesellschaft gleich
welcher Art ausgegeben wurden.

2.2. Die Gesellschaft kann Mittel in jeder Form auBer iiber ein 6ffentliches Zeichnungsangebot aufnehmen. Sie kann
ausschlieBlich im Wege einer Privatplatzierung Wechsel, Anleihen und Schuldtitel sowie Schuldverschreibungen und/oder
Anteilspapiere emittieren. Die Gesellschaft kann Mittel, einschlieBlich der Erlése von Mittelaufnahmen und/oder Emissi-
onen von Wertpapieren, an ihre Tochtergesellschaften oder an Unternehmen ausleihen, an denen sie unmittelbar oder
mittelbar beteiligt ist, auch wenn diese Beteiligung nicht erheblich ist, oder an Gesellschaften, die direkter oder indirekter
Gesellschafter der Gesellschaft oder einer zur gleichen Gruppe wie die Gesellschaft gehrenden Konzerngesellschaft sind
(nachfolgend die "verbundenen Unternehmen"). Sie kann des Weiteren Garantien gewihren und Sicherheiten zugunsten
Dritter stellen, um deren Verpflichtungen oder die Verpflichtungen ihrer verbundenen Unternehmen zu besichern. Die
Gesellschaft kann dariiber hinaus ihr Vermogen ganz oder teilweise verpfinden, iibertragen, belasten oder in sonstiger
Weise Sicherheiten dafiir schaffen.

2.3. Die Gesellschaft kann des Weiteren in Erwerb und Management eines Portfolios von Patenten und/oder sonstigen
geistigen Schutzrechten gleich welcher Art oder Herkunft investieren.

2.4. Die Gesellschaft kann im Allgemeinen alle Methoden und Instrumente fiir ihre Investitionen zum Zwecke des
effizienten Managements derselben einsetzen, darunter auch Methoden und Instrumente, mit denen die Gesellschaft gegen
Kredit-, Wihrungs-, Zins- und andere Risiken abgesichert werden kann.

2.5. Die Gesellschaft kann wirtschaftliche und/oder finanzielle Geschifte im Zusammenhang mit direkten oder indi-
rekten Anlagen in bewegliches Vermégen und Immobilien abschlieBen, einschlieBlich, jedoch nicht beschrinkt auf Erwerb,
Eigentum, Anmietung, Vermietung, Leasing, Verleih, Teilung, Abschépfung, Riickforderung, Entwicklung, Umbau, Kulti-
vierung, Erweiterung, Verkauf oder sonstige VerauBerung, hypothekarische Beleihung, Verpfindung oder Belastung in
anderer Weise von beweglichem Eigentum oder Immobilien.

2.6. Die vorgenannte Beschreibung ist im weitesten Sinne zu verstehen und die vorstehende Aufzihlung erhebt keinen
Anspruch auf Vollstindigkeit.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet.

Art. 4. Die Gesellschaft mit beschrankter Haftung trigt den Namen "I-Wo 7 Sa r.l.".

Art. 5. Der Hauptgeschiftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt.

Er kann durch Beschluss einer auBerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter mit Beratungen in der fiir
Satzungsianderungen vorgesehenen Weise an einen anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Die Adresse des Hauptgeschiftssitzes kann innerhalb der Stadt durch einfachen Beschluss des geschiftsfilhrenden
Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, durch Entscheidung des Vorstands verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Niederlassungen und Zweigniederlassungen in Luxemburg und im Ausland haben.

Art. 6. Das Kapital wird auf ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT EURO (12.500,- EUR) festgesetzt, unterteilt in
ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT (12.500) Geschiftsanteile zu je EINEM EURO (1,- EUR).

Art. 7. Das Kapital kann jederzeit durch Entscheidung des Alleingesellschafters oder durch Entscheidung der Gesell-
schafterversammlung in Ubereinstimmung mit Artikel 14 dieser Satzung gedndert werden.

Art. 8. Jeder Geschiftsanteil verleiht Anspruch auf einen Bruchteil des Unternehmensvermégens und der Gewinne
der Gesellschaft in direktem Verhiltnis zur Anzahl der bestehenden Geschiftsanteile.

Art. 9. Gegeniiber der Gesellschaft sind die Geschiftsanteile der Gesellschaft unteilbar, da nur ein Eigentiimer pro
Geschiftsanteil zuldssig ist. Miteigentiimer missen eine einzige Person als ihren Vertreter gegeniiber der Gesellschaft
benennen.

Art. 10. Bei einem Alleingesellschafter sind die von dem Alleingesellschafter gehaltenen Geschiftsanteile der Gesell-
schaft ungehindert iibertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kénnen die von den einzelnen Gesellschaftern gehaltenen Geschiftsanteile durch An-
wendung der Vorschriften von Artikel 189 des Gesetzes iibertragen werden.

Art. 11. Die Gesellschaft darf nicht auf Grund von Tod, Aberkennung der biirgerlichen Ehrenrechte, Insolvenz oder
Konkurs des Alleingesellschafters oder eines der Gesellschafter aufgel6st werden.
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Art. 12. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren geschiftsfiihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet, die keine
Gesellschafter sein miissen.

Wourden mehrere geschiftsfiihrende Vorstandsmitglieder bestellt, bilden sie den Vorstand ("conseil de gérance").

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit mit oder ohne wichtigen Grund durch Gesellschafterbeschluss mit der
Mehrheit der Stimmen abgel6st werden.

Im AuBenverhiltnis hat das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied bzw. der Vorstand alle Befugnisse, im Namen der
Gesellschaft in allen Fillen zu handeln und alle Handlungen und Titigkeiten durchzufiihren und zu genehmigen, die mit
den Zielen der Gesellschaft tibereinstimmen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdriicklich gesetzlich oder gemiB der vorliegenden Satzung der Gesellschafterversammlung
vorbehalten sind, liegen in der Kompetenz des geschiftsfilhrenden Vorstandsmitglieds oder, wenn es mehrere gibt, in der
Kompetenz des Vorstands.

Die Gesellschaft wird durch die alleinige Unterschrift ihres alleinigen geschiftsfiihrenden Vorstandsmitglieds und, wenn
es mehrere gibt, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Vorstandsmitglieder verpflichtet.

Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand kann seine Befugnisse fiir be-
stimmte Aufgaben an einen oder mehrere Ad-hoc-Beauftragte unterdelegieren.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand bestimmt die Aufgaben sowie
(ggf.) die Vergiitung dieses Beauftragten, die Dauer der Vertretung und sonstige relevante Bedingungen dieser Beauftra-
gung.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Vorsitzenden wihlen. Kann der Vorsitzende nicht anwesend sein, wird
sein Platz durch Wahl unter den in der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern besetzt.

Der Vorstand kann aus seinen Reihen einen Verwaltungsleiter wihlen.

Die Sitzungen des Vorstands werden von einem der Vorstandsmitglieder einberufen.

Der Vorstand kann ohne Einladung rechtsgiiltig tagen, wenn alle Vorstandsmitglieder anwesend oder vertreten sind.
Ein Vorstandsmitglied kann bei einer Sitzung durch ein anderes Vorstandsmitglied vertreten sein.

Der Vorstand kann nur rechtsgiiltig tagen und Entscheidungen treffen, wenn eine Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder durch Stimmrechtsvollmachten vertreten ist und unter der Voraussetzung, dass mindestens zwei Vorstandsmitglie-
der physisch anwesend sind. Alle Entscheidungen des Vorstands werden durch einfache Mehrheit getroffen. Das
Sitzungsprotokoll wird von allen bei der Sitzung anwesenden Vorstandsmitgliedern unterzeichnet.

Eines oder mehrere Vorstandsmitglieder kénnen an einer Sitzung durch Konferenzschaltung oder dhnliche Kommu-
nikationsmittel teilnehmen, durch die alle diese an der Sitzung teilnehmenden Personen gleichzeitig miteinander kommu-
nizieren koénnen. Diese Teilnahme gilt als der physischen Anwesenheit in der Sitzung gleichwertig. Eine solche
Entscheidung kann in einem einzigen Dokument oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt
werden, die von allen an der Sitzung beteiligten Personen unterzeichnet werden.

Der Vorstand kann Beschliisse durch Rundschreiben fassen, in denen sie ihre Zustimmung schriftlich, per Kabel, Te-
legramm, Telex oder Telefax, EMail oder andere dhnliche Kommunikationsmittel erkliren. Die Gesamtheit dieser
Rundschreiben bildet das Protokoll, das den Beschluss belegt. Solche Beschliisse konnen in einem einzigen Dokument
oder in mehreren getrennten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt werden, die von allen an der Sitzung beteiligten
Personen unterzeichnet wird.

Art. 13. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied bzw. die Vorstandsmitglieder ibernehmen kraft ihrer Position keine
personliche Haftung fiir eine Verpflichtung, die von ihm bzw. ihnen in Namen der Gesellschaft erklart wurde.

Art. 14. Der Alleingesellschafter tibernimmt alle der Generalversammlung libertragenen Befugnisse.

Sind mehrere Gesellschafter vorhanden, kann sich jeder Gesellschafter ungeachtet der Anzahl der von ihm gehaltenen
Geschiftsanteile an gemeinsamen Entscheidungen beteiligen. Jeder Gesellschafter hat Stimmrechte im Verhiltnis zu seiner
Beteiligung. Gemeinsame Entscheidungen sind nur dann rechtsgliltig getroffen, wenn sie von Gesellschaftern verabschiedet
werden, die mehr als die Hailfte des Stammbkapitals halten.

Beschliisse zur Anderung der Satzung der Gesellschaft kénnen jedoch vorbehaltlich der Bestimmungen des Gesetzes

nur von der Mehrheit der Gesellschafter gefasst werden, die mindestens drei Viertel des Stammbkapitals der Gesellschaft
halten.

Art. 15. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jedes Jahres.

Art. 16. In jedem Geschiftsjahr wird zum 31. Dezember der Jahresabschluss der Gesellschaft aufgestellt und das
geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt eine Ergebnisrechnung mit Angabe
des Wertes der Aktiva und Passiva der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die vorgenannte Ergebnisrechnung und Bilanz am Hauptgeschiftssitz der Gesellschaft ein-
sehen.

Art. 17. Die im Jahresabschluss angegebenen Bruttogewinne der Gesellschaft stellen nach Abzug allgemeiner Aufwen-
dungen den Nettogewinn dar. Ein Betrag in Hohe von fiinf Prozent (5%) des Nettogewinns der Gesellschaft wird in die
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gesetzliche Riicklage eingestellt, bis diese Riicklage zehn Prozent (10%) des nominellen Stammbkapitals der Gesellschaft
betrégt.

Der Saldo des Reingewinns kann an den/die Gesellschafter entsprechend seiner/ihrer Kapitalbeteiligung an der Ge-
sellschaft verteilt werden.

Das geschiftsfilhrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand ist bevollmichtigt, jederzeit unter
folgenden Bedingungen Zwischendividenden zu beschlieBen und auszuschiitten:

1. Das geschiftsfiihrende Vorstandsmitglied oder, wenn es mehrere gibt, der Vorstand erstellt Zwischenbeschliisse
als Grundlage fiir die Ausschiittung von Zwischendividenden;

2. Aus diesen Zwischendividenden geht hervor, dass ausreichende Mittel zur Ausschiittung zur Verfligung stehen,
wobei als vereinbart gilt, dass der Ausschiittungsbetrag die realisierten Gewinne zum Ende des letzten Geschiftsjahres,
zuziiglich steuerlich vorgetragener Gewinne und ausschiittungsfahiger Reserven, jedoch abziiglich steuerlich vorgetrage-
ner Verluste und Betrige, die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz oder dieser Satzung in eine Riicklage eingestellt werden
missen, nicht iibersteigen darf.

Art. 18. Bei Abwicklung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidatoren, gleich ob Ge-
sellschafter oder nicht, durchgefiihrt, die von den Gesellschaftern bestellt und deren Befugnisse und Vergiitung von den
Gesellschaftern festgelegt werden.

Art. 19. Bei allen Angelegenheiten, die nicht ausdriicklich in dieser Satzung vorgesehen sind, wird auf die Bestimmungen
des Gesetzes Bezug genommen.

Ubergangsbestimung
Das erste Geschiftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2013.
Zeichnung - Zahlung
Die Geschiftsanteile wurden von der vorgenannten Gesellschaft mit beschrankter Haftung I-Wohnen S.a r.l., gezeich-

net, die Alleingesellschafterin der Gesellschaft ist.
Die Geschiftsanteile wurden in bar voll eingezahlt, so dass der Gesellschaft nun ZWOLFTAUSENDFUNFHUNDERT
EURO (12.500,- EUR) zur Verfiigung stehen, belegt durch den unterzeichneten Notar, der dies bestitigt.
Schétzung

Die Aufwendungen, Kosten, Gebiihren und Lasten jeder Art, die von dem Zeichner auf Grund dieser Griindung zu
tragen sind, werden auf circa eintausend und fiinfzig Euro geschatzt.

Beschliisse der Alleingesellschafterin

1) Die Gesellschaft wird von folgenden drei geschiftsfiihrenden Vorstandsmitgliedern geleitet:

- Frau Tessy LANG, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Esch-sur-Alzette (Grossherzogtum Luxemburg) am 24.
Juni 1969, beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Frank PLETSCH, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 15. Juli 1974, beruflich
wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte;

- Herr Mark GORHOLT, Verwalter von Gesellschaften, geboren in Trier (Deutschland) am 26. November 1980,
beruflich wohnhaft in L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Die Mandate sind jeweils auf unbestimmte Zeit erteilt.
2) Die Adresse der Gesellschaft ist L-1331 Luxemburg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart, dass die vorliegende Urkunde auf Wunsch der
erschienenen Partei in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer deutschen Fassung, und bei Unstimmigkeiten
zwischen dem englischen und dem deutschen Text ist die englische Fassung bindend.

URKUNDLICH DESSEN wurde die vorliegende Urkunde in Junglinster an dem eingangs dieses Dokument angegebenen
Datum errichtet.

Nachdem das Dokument dem erschienenen Vollmachtnehmer vorgelesen worden war, unterzeichnete er gemeinsam
mit dem Notar die vorliegende Urkunde.

Gezeichnet: Alain THILL, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 02 janvier 2013. Relation GRE/2013/61. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
Référence de publication: 2013007831/328.

(130008763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2013.
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LGT Solutions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1255 Luxembourg, 24, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 167.412.

Résolutions prises par les gérants en date du 15 janvier 2013

Les gérants de LGT Solutions S.ar.l. ont décidé de transférer le siége social de la société de 44 rue de Wiltz, L-2734
Luxembourg a Luxembourg L-1255 au 24 rue de Bragance, et ceci avec effet immédiat.

Pour extrait conforme
Pour la société

Référence de publication: 2013015819/12.
(130018556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Life Consulting Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 94.516.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch, le 30 janvier 2013.

Référence de publication: 2013015821/10.

(130018666) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Lift, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4940 Bascharage, 4, rue Bommel.
R.C.S. Luxembourg B 18.248.

EXTRAIT

LUXGUARD | S.A., associé de la Société, a changé de dénomination pour GUARDIAN LUXGUARD I S.A. en vertu
d’un acte notarié passé le 17 février 1997.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour LIFT
Référence de publication: 2013015822/12.
(130018293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Link Multiple S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 69.423.

Le Bilan au 30.06.2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013015823/10.

(130018534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Luxembourg Designs S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8050 Bertrange, Centre la Belle Etoile, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 52.103.

L’an deux mille douze,
Le vingt-sept décembre,
Pardevant Maitre Emile SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,

S’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "LUXEMBOURG DESIGNS
S.A.", avec siége social a L-8050 Bertrange, Centre la Belle Etoile, route d’Arlon, constituée suivant acte regu par le notaire
Marc ELTER, alors de résidence a Luxembourg, en date du 27 juillet 1995, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations C, numéro 559 du 2 novembre 1995, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg,
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sous la section B et le numéro 52.103; les statuts ont été modifiés suivant acte regu par le notaire Camille HELLINCKX,
de résidence a Luxembourg, en date du 21 janvier 1997, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C,
numéro 216 du 30 avril 1997.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Siyuan Isabelle HAO, employée privée, demeurant profes-
sionnellement a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Stéphanie CARAU, employée privée, demeurant professionnellement a Lu-
xembourg.

L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Estelle MARECHAL, employée privée, demeurant professionnellement
a Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, la Présidente expose et prie le notaire instrumentaire d’acter:

. - Que la présente Assemblée Générale Extraordinaire a pour ordre du jour:

1. Modification de la date de cléture des comptes annuels pour la fixer au 31 décembre de chaque année;
2. Modification subséquente de la date de réunion de I'assemblée générale annuelle;

3. Modification subséquente des articles 10 et 11 des statuts;

4. Suppression de la désignation de la valeur nominale des actions existantes et constatation de la conversion de la
devise du capital social de quatre millions sept cent cinquante mille francs luxembourgeois (LUF 4.750.000,00) en cent
dix-sept mille sept cent quarante-neuf euros et quarante-deux cents (EUR 117.749,42), représenté par quatre mille sept
cent cinquante (4.750) actions sans désignation de valeur nominale.

Modification subséquente de I'article 5, premier alinéa, des statuts;
5. Divers.

Il. - Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le
notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent proces-verbal
pour étre soumises avec lui a la formalité de I'enregistrement.

1. - Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant ddment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. - Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

Ensuite, 'assemblée générale, apres avoir délibéré, prend a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution:

L’assemblée générale décide de modifier la date de I'exercice social qui débutera dorénavant le premier janvier et se
terminera le 31 décembre de chaque année.

L’assemblée générale décide que par conséquence de cette modification, I'exercice en cours, qui a commencé le 1 €'
avril 2012 se terminera le 31 décembre 2012.

Deuxiéme résolution:

L’assemblée générale décide de modifier la date de réunion de I'assemblée générale annuelle pour la fixer au deuxiéme
mardi du mois de juin de chaque année.

Troisiéme résolution:

Suite aux résolutions précédentes, 'assemblée générale décide de modifier les articles 10 et 11 des statuts, pour leur
donner la teneur suivante:

« Art. 10. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente-et-un décembre de chaque année.»

« Art. 11. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le deuxiéme mardi du mois de juin de chaque année
a 11.00 heures au siége social ou a tout autre endroit a désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié
légal, ’'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant.y.

Quatriéme résolution:

L’assemblée générale décide de supprimer la désignation de la valeur nominale des quatre mille sept cent cinquante
(4.750) actions existantes.

L’assemblée constate que, par suite du basculement de la devise du capital social en euros, avec effet au 1 € janvier
2002, le capital social, jusque-la de quatre millions sept cent cinquante mille francs luxembourgeois (LUF 4.750.000,00),
est actuellement de cent dix-sept mille sept cent quarante-neuf virgule quarante-deux euros (EUR 117.749,42).

En conséquence de ce qui précéde, 'assemblée générale décide de modifier I'article cing, premier alinéa des statuts,
lequel aura désormais la teneur suivante:
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« Art. 5. Le capital souscrit est fixé a cent dix sept mille sept cent quarante-neuf euros quarante-deux cents (EUR

117.749,42), représenté par quatre mille sept cent cinquante (4.750) actions sans désignation de valeur nominale.»

Plus rien n’étant a 'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite aux comparantes, connues du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures, les membres
du bureau ont signé avec le notaire la présente minute.

Signé: S. I. Hao, S. Carau, E. Marechal, E. Schlesser.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 28 décembre 2012. Relation: LAC /2012 / 62779. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): Iréne THILL.
Pour expédition conforme.

Luxembourg, le 15 janvier 2013.
Référence de publication: 2013007927/79.

(130008816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 janvier 2013.

Living Cadeaux & Décorations, s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4041 Esch-sur-Alzette, 28, rue du Brill.
R.C.S. Luxembourg B 116.779.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 24 janvier 2013, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiére
commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, la
dissolution et la liquidation de la société suivante:

LIVING CADEAUX & DECORATIONS S.a r.L., avec siége social a L-4041 Esch-sur-Alzette, 28 rue du Brill, de fait
inconnue a cette adresse, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg sous le numéro
B.116779;

Le méme jugement a nommé juge-commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge au tribunal d’arrondissement de et
a Luxembourg, et liquidateur Maitre Nathalie OLLAGNIER, avocat, demeurant a Luxembourg.

Il ordonne aux créanciers de faire leur déclaration de créances avant le 14 février 2013 au greffe de la sixieme chambre
de ce Tribunal.

Pour extrait conforme
Maitre Nathalie OLLAGNIER
Le liquidateur
Référence de publication: 2013015826/21.
(130018674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Lucimo, Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 169.707.

Extrait de I'assemblée générale extraordinaire tenue le 20 novembre 2012

Il est décidé de procéder aux nominations suivantes

- Madame Héloise BONTOUX, administrateur de sociétés, épouse de Monsieur MONCELET, née le 19 octobre 1976
a Caen (France), demeurant professionnellement a L-2163 Luxembourg, 23 avenue Monterey est nommée en qualité
d’administrateur de signature «A».

- Monsieur Marc Thill, administrateur de sociétés, né le 1 ®" juin 1957 a Thionville (France), demeurant profession-
nellement a L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle est nommé en qualité d’administrateur de signature «By.

- Monsieur Yves BAGUETTE, administrateur de sociétés, né le 2 janvier 1972 a Rocourt (Belgique), demeurant pro-
fessionnellement a L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey est nommé en qualité d’administrateur de signature «By.

Leurs mandats prendront fin lors de I'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2017.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 28 janvier 2013.

Référence de publication: 2013015832/19.
(130018767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 janvier 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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