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RECUEIL DES SOCIETES ET ASSOCIATIONS

Le présent recueil contient les publications prévues par la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales
et par la loi modifiée du 21 avril 1928 sur les associations et les fondations sans but lucratif.
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LUXEMBOURG
Agence Européenne de Prestations Commerciales S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2714 Luxembourg, 2, rue du Fort Wallis.
R.C.S. Luxembourg B 101.628.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2013000599/10.
(120226726) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Orphelia S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8210 Mamer, 90, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 135.352.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Il résulte de I'assemblée générale extraordinaire des associés de "Orphelia S.a r.I." tenue le 30 décembre 2011, que
les associés ont:

- Prononcé la cléture de la liquidation de la société

- Décidé que les livres et documents sociaux de la Société seront conservés pendant une période de cinq ans a L-8210
Mamer, 90, route d’Arlon.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mamer, le 27 décembre 2012.
Les associés
Référence de publication: 2013000591/16.
(120226792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 décembre 2012.

Alapis Luxembourg (2) S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 150.820.
Le contrat de domiciliation entre Deutsche Bank Luxembourg S.A.. et Alapis Luxembourg (2) S.A., numéro d’imma-

triculation: B 150.820, avec siége social 2, Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg a été dénoncé avec effet du
13 décembre 2012.

Luxembourg, le 28 décembre 2012.
Signatures
Un mandataire
Référence de publication: 2013000603/12.
(130000537) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Column Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée de titrisation.

Capital social: USD 100.000,00.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 142.130.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société du 31 décembre 2012

L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires:
- prononce la cléture de la liquidation et constate que la Société a définitivement cessé d’exister;

- décide que les livres et documents sociaux seront conservés pendant une durée minimum de cinq ans au siége social
de la Société au 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Column Investments S.a r.l.
Référence de publication: 2013000723/16.
(130000462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.
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LUXEMBOURG
Claren Road Master LuxCo B, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 161.458.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 décembre 2012.

Référence de publication: 2013000719/10.

(120226801) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Constructions CLARIDGE S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7535 Mersch, 12, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 43.413.

Les documents de cloture de I'année 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mersch, le 31 décembre 2012.

Référence de publication: 2013000724/10.

(120226895) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Charter Hall Retail Jena Burgau S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 125.519.

Le Bilan et I'affectation du résultat au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 décembre 2012.

TMF Luxembourg S.A.

Signatures
Référence de publication: 2013000717/13.

(120226995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

ContourGlobal Development S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 155.446.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013000725/10.

(120226938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Cedi S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-3921 Mondercange, 54, rue d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 92.187.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Le mandataire

Référence de publication: 2013000738/11.

(130000257) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.
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LUXEMBOURG
Care Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8041 Strassen, 65, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 144.005.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013000733/10.

(120226984) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

CENTRE GENERAL D’EXPERTISES COMPTABLES S.ar.l en abrégé C.G.E. S.ar.l., Société a respon-
sabilité limitée.
Siége social: L-8081 Strassen, 65, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 164.487.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2013000741/11.

(120227022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Capinvest S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 90.360.

Suite a une cession de parts sociales, la société CASIMIR S.A a transféré la propriété de 255 (deux cent cinquante cinq)
parts sociales de la société a responsabilité limitée CAPINVEST SARL a la société STICHTING ADMINISTRAETIEKAN-
TOOR FISINVEST, Prinsengracht 107 1015 DN AMSTERDAM.

Suite a une cession de parts sociales, la société FLORVAL SA a transféré la propriété de 245 (deux cent quarante cinq)
parts sociales de la société a responsabilité limitée CAPINVEST SARL a la société STICHTING ADMINISTRAETIEKAN-
TOOR FISINVEST, Prinsengracht 107 1015 DN AMSTERDAM.

Le capital social est dorénavant réparti comme suit:
STICHTING ADMINISTRAETIEKANTOOR FISINVEST, Prinsengracht 107
1015 DN AMSTERD AM . . .o 500 parts sociales

Pour avis sincére et conforme
CAPINVEST S.ar.l.
Signatures

Référence de publication: 2013000730/19.

(120226751) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Humboldt Multi Invest C SICAYV, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 139.207.

Le bilan au 31 aolt 2012 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 31 décembre 2012.
Pour HUMBOLDT MULTI INVEST C SICAV

Société d’Investissement a Capital Variable
RBC Investor Services Bank S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2013000919/14.

(120226920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.




C. RAL

LEG! TION

12629
LUXEMBOURG
Holding de ’Alzette S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 3.185.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 31 décembre 2012.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2013000917/13.

(120226913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Hillder S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 166.465.

RECTIFICATIF

Suite a une erreur matérielle survenue sur le dépét L120197040 en date du 16 novembre 2012, il est a noter que le
nom de 'administrateurs nommé par résolutions prises en date du 15 octobre 2012, par I'actionnaire unique de la société
est monsieur A Packiri Arumugam au lieu de monsieur Tan Sri Arumugan

De méme le nom correct d’un autre administrateur nommé par résolutions prises en date du 15 octobre 2012, par
P'actionnaire unique de la société est monsieur Roushan Arumugam au lieu de monsieur Roushan Arumugan

Par ailleurs I'adresse correcte de monsieur Roushan Arumugam est la suivante: 15 Hoe Chiang Road, Tower fifteen
#11-04, 089316 Singapour.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 2 janvier 2012.

Référence de publication: 2013000915/17.

(130000494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

HaMer Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 29, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 112.296.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2012.

Référence de publication: 2013000913/10.

(130000236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Hoist Consumer Holding S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 142.840.

EXTRAIT

Suite a des résolutions de I'actionnaire de la Société, il a été décidé:
1. de diminuer le nombre d’administrateur de 3 4 1; et

2. de prendre acte et accepter la démission avec effet immédiat de Monsieur Erik Fillstrom et de Monsieur Mikael
Wirén de leur mandat d’administrateur de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Référence de publication: 2013000941/14.

(120227013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.
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LUXEMBOURG
Hotel-Restaurant SIMMER S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5416 Ehnen, 117, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 57.778.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013000940/9.

(130000057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Industrial Services s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9645 Derenbach, Maison 1.
R.C.S. Luxembourg B 101.860.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013000952/9.

(120226676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Hawa S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3515 Dudelange, 112-114, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 37.109.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013000926/9.

(130000047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Hansa Private Equity Partners S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 139.021.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013000923/9.

(130000565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

HIB Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 104.505.

Extrait des décisions du conseil d'administration tenu le 31 décembre 2012
Premiére Résolution:

Le conseil d’administration a pris acte de la démission de Monsieur Romain Thillens de sa fonction d’administrateur
de la société avec effet immédiat et a décidé de le remplacer, par cooptation, par Monsieur Philippe RICHELLE, demeurant
au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, qui continuera donc le mandat de son prédécesseur jusqu’a 'assemblée qui se
tiendra en 2016.

Seconde Résolution:

Le conseil d’administration a décidé de transférer, avec effet immédiat, le siége social de la société au 50, Val Fleuri,
L-1526 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 31 décembre 2012.

Référence de publication: 2013000932/18.

(120226844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.
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LUXEMBOURG
Immobiliére du Rhin S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 21-25, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 94.197.

EXTRAIT

Il ressort d’'un courrier recommandé du 26 décembre 2012, adressé aux siége de la société Immobiliere du Rhin SA,

a l'attention des actionnaires de la société, que Mademoiselle Marga Mengato, née le 30.07.1982 a Esch-Sur-Alzette,
domicilié a L-3598 Dudelange, 96 route de Zoufftgen, a démissionné avec effet immédiat comme administrateur du conseil
d’Administration de la société Immobiliere du Rhin SA, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg sous le numéro RC B 94197, et sise a L-2520 Luxembourg, 21-25 Allée Scheffer.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

A Dudelange, le 26 décembre 2012.
Pour extrait
Marga Mengato
Administrateur démissionnaire
Référence de publication: 2013000968/18.

(130000216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Lux-World PC s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1898 Kockelscheuer, 1, rue de Roeser.
R.C.S. Luxembourg B 72.290.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001036/9.

(120226672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Kosmo-Lux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1465 Luxembourg, 1, rue Michel Engels.
R.C.S. Luxembourg B 95.144.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001009/9.

(120226673) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Kilmart Investments Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.412.500,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 102.182.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions prises par I'associé unique de la Société en date du 15 décembre 2012 que:

1. La démission de Monsieur Georges Gudenburg, gérant de catégorie B de la Société a été acceptée avec effet au 15

décembre 2012; et

2. Monsieur Marc Chong Kan, né le 24 aoit 1964 a Paris, France, résidant professionnellement au 16 avenue Pasteur,

L-2310 Luxembourg, a été nommé gérant de catégorie B de la Société avec effet au 15 décembre 2012 et ce pour une
durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 31 décembre 2012.

Référence de publication: 2013001005/18.

(120226706) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.
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LUXEMBOURG
Kiteastwood S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 139.373.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale extraordinaire du 27 décembre 2012
L’Assemblée a nommé un administrateur et administrateur délégué en remplacement de Monsieur Amin AL-NASR
démissionnaire.
L’Assemblée a nommé:

Monsieur Stefano GIUFFRA, ayant son adresse professionnelle au 31, Grand-Rue L-1661 Luxembourg, aux fonctions
d’administrateur et administrateur délégué, jusqu’a I’Assemblée statuant sur les comptes annuels arrétés au 31 décembre
2016.

Monsieur Stefano GIUFFRA pourra engager sa signature individuelle.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AGIF S.A.
Signature

Référence de publication: 2013001006/18.

(120226814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

N. Kimmel S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7636 Ernzen, 77, Montée d’Ernzen.
R.C.S. Luxembourg B 156.227.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001095/9.

(120226860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

MEGAWIND, s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9645 Derenbach, Maison 1.
R.C.S. Luxembourg B 101.859.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001047/9.

(120226862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

M.A.E. Lux S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-8706 Useldange, 24, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 103.187.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001048/9.

(120226863) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Luxspace Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6832 Betzdorf, 9, rue Pierre Werner.
R.C.S. Luxembourg B 104.935.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001044/9.

(130000124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.
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LUXEMBOURG
Venitus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 82.379.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001376/9.

(130000108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

WIDU s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 67, Gruuss Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 134.836.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001405/9.

(120226848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Wir-Tec s.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9132 Schieren, 44, Neie Wee.
R.C.S. Luxembourg B 105.932.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001406/9.

(120226847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Aludra S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 90.538.

Les comptes annuels au 30/06/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001516/9.

(130001326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

ed comes S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6130 Junglinster, 12, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 53.671.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001466/9.

(130000675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

ed comes S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6130 Junglinster, 12, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 53.671.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001467/9.

(130000676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.
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Altmeyer GmbH, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-5450 Stadtbredimus, 6, rue Pierre Risch.
R.C.S. Luxembourg B 139.226.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001487/9.

(130000715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

Amtex Corporation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 112.726.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001520/9.

(130001286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

Amon Properties S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 109.417.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001519/9.

(130000644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

Axel Assets Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 86.845.

Les comptes annuels au 31-12-2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001536/9.

(130001145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

Art Dental S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1880 Luxembourg, 18, rue Pierre Krier.
R.C.S. Luxembourg B 67.750.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001527/9.

(130001080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

Axel Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1630 Luxembourg, 20, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 71.746.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2013001537/9.

(130000613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.
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Agamemnon S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 3.750.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 164.827.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 décembre 2012.

Référence de publication: 2012169328/11.
(120223862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

AHY International Portfolio, Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Investissement Spé-
cialisé.
Siege social: L-1445 Luxembourg, 4, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 59.639.

Im Jahre zweitausendundzwolf, am achtundzwanzigsten Dezember.
Vor Notar Henri HELLINCKX, mit Amtssitz in Luxemburg.

Traten zu einer auBerordentlichen Generalversammlung zusammen die Aktiondre der Gesellschaft AHV INTERNA-
TIONAL PORTFOLIO, mit Sitz in Luxemburg, die gegriindet wurde gemaB notarieller Urkunde vom 24. Juni 1997,
veroffentlicht im Mémorial Recueil des Sociétés et Associations Nummer 394 vom 22. Juli 1997.

Die Versammlung wird unter dem Vorsitz von Frau Vera AUGSDOERFER, Bankangestellte, beruflich wohnhaft in
Luxembourg-Strassen, eréffnet.

Die Vorsitzende beruft zur Protokollfiihrerin Frau Gisela WENZ, Bankangestellte, beruflich wohnhaft in Luxembourg-
Strassen.

Die Versammlung wahlt einstimmig zur Stimmzihlerin Frau Ursula BERG, Bankangestellte, beruflich wohnhaft in Lu-
xembourg-Strassen.

Sodann stellt die Vorsitzende gemeinsam mit den Versammlungsteilnehmern Folgendes fest:

l.- Die anwesenden oder vertretenen Aktieninhaber und die Anzahl der von ihnen gehaltenen Aktien sind auf einer
Anwesenheitsliste, unterschrieben von den Aktieninhabern oder deren Bevollmichtigte, dem Versammlungsbiiro und
dem unterzeichneten Notar, aufgefiihrt. Die Anwesenheitsliste sowie die Vollmachten bleiben gegenwirtiger Urkunde
beigefiigt um mit derselben einregistriert zu werden.

Il.- Aus der Anwesenheitsliste ergibt sich, dass samtliche 44.523.996 sich im Umlauf befindenden Aktien bei der au-
Berordentlichen Generalversammlung vertreten sind, sodass die Generalversammlung regelrecht zusammengesetzt ist
und Uber alle Tagesordnungspunkte, welche den Aktiondren bekannt sind, beschlieBen kann.

[Il.- Diese Tagesordnung hat folgenden Wortlaut:
Tagesordnung
1. Restrukturierung der Satzung der SICAV (Anpassung an die Dokumente der IPConcept (Luxemburg S.A.). Ein
Entwurf der Satzung ist am Sitz der IPConcept (Luxemburg) S.A. bzw. DZ PRIVATBANK S.A. erhiltlich.

2. Verlegung des Gesellschaftssitzes der SICAV von 5, Allée Scheffer, L-2520 Luxemburg zum Sitz der neuen Verwal-
tungsgesellschaft 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen.

3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder.
4. Wabhl eines neuen Verwaltungsrates.
5. Verschiedenes.

Sodann traf die Versammlung nach Beratung einstimmig folgende Beschliisse:
Erster Beschluss

Die Versammlung beschlieBt die Restrukturierung der Satzung der SICAV um sie an die Dokumente der IPConcept
(Luxemburg S.A.) anzupassen.

Die Generalversammlung beschliesst infolgedessen die Satzung wie folgt auf deutsch neuzufassen.

Art. 1. Name. Zwischen den erschienenen Parteien und allen, welche zukiinftig Eigentiimer von nachfolgend ausgege-
benen Aktien werden, besteht eine Aktiengesellschaft (société anonyme) in der Form einer Investmentgesellschaft mit
variablem Kapital (société d’investissement a capital variable - fonds d’investissement spécialisé, SICAV-FIS) gemdB dem
Gesetz vom 13. Februar 2007 iber spezialisierte Investmentfonds (das ,,Gesetz von 2007") unter dem Namen AHV
INTERNATIONAL PORTFOLIO (die "Investmentgesellschaft").
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Art.2.Sitzder Investmentgesellschaft. Der Gesellschaftssitz befindet sich in 4, rue Thomas Edison, L - 1445 Luxemburg-
Strassen. Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kénnen Niederlassungen und Reprisentanzen an einem
anderen Ort des GroBherzogtums sowie im Ausland gegriindet werden.

Sofern nach Ansicht des Verwaltungsrats auBergewohnliche politische oder kriegerische Ereignisse stattgefunden ha-
ben oder unmittelbar bevorstehen, welche den gewéhnlichen Geschiftsverlauf der Investmentgesellschaft an ihrem Sitz
oder die Kommunikation mit Personen im Ausland beeintrichtigen kénnten, kann der Sitz zeitweilig und bis zur vélligen
Normalisierung der Lage ins Ausland verlagert werden. Solche provisorischen MaBnahmen werden auf die Staatszuge-
hérigkeit der Investmentgesellschaft keinen Einfluss haben. Die Investmentgesellschaft wird eine Luxemburger Gesell-
schaft bleiben.

Art. 3. Dauer. Die Investmentgesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Art. 4. Gegenstand der Investmentgesellschaft. AusschlieBlicher Zweck der Investmentgesellschaft ist die Anlage des
Gesellschaftsvermogens in Wertpapieren und anderen gesetzlich zulissigen Vermogenswerten nach dem Grundsatz der
Risikostreuung und mit dem Ziel, den Aktioniren die Ertrage aus der Verwaltung des Gesellschaftsvermogens zukommen
zu lassen.

Die Investmentgesellschaft kann jegliche MaBnahmen ergreifen und Transaktionen ausfiihren, die sie fiir die Erfiillung
und Ausfiihrung dieses Gesellschaftszweckes fiir niitzlich erachtet, und zwar im weitesten Sinne entsprechend dem Gesetz
von 2007.

Art. 5. Investmentgesellschaftskapital. Das Gesellschaftskapital wird durch Aktien ohne Nennwert reprisentiert und
wird zu jeder Zeit dem Gesamtnettovermogen der Investmentgesellschaft gemaB nachfolgendem Artikel 11 entsprechen.
Das Gesellschaftskapital kann sich infolge der Ausgabe von weiteren Aktien durch die Investmentgesellschaft oder des
Riickkaufs von Aktien durch die Investmentgesellschaft erhéhen oder vermindern. Das Gesellschaftskapital wird in Euro
ausgedriickt und hat sich zu jedem Zeitpunkt mindestens auf eine Million zweihundertfiinfzigtausend Euro (1.250.000,-
Euro) zu belaufen. Dieses Mindestgesellschaftskapital ist innerhalb von zwolf Monaten nach Genehmigung der Invest-
mentgesellschaft als spezialisierter Investmentfonds nach Luxemburger Recht zu erreichen.

Der Verwaltungsrat kann jederzeit beschlieBen, dass die Aktien der Investmentgesellschaft verschiedenen Anteilklassen
angehoren konnen, welche mit unterschiedlichen Merkmalen ausgegeben werden, wie z.B. eine spezifische Ausschiittungs-
oder Thesaurierungspolitik, eine spezifische Gebiihrenstruktur oder andere spezifischen Merkmale, die jeweils vom
Verwaltungsrat bestimmt und im Verkaufsprospekt der Investmentgesellschaft beschrieben werden.

Die Mittelzufliisse aus der Ausgabe der Aktien werden gemaB den Bestimmungen des Verkaufsprospektes der Invest-
mentgesellschaft in Wertpapieren und anderen gesetzlich zuldssigen Vermégenswerten angelegt, entsprechend der durch
den Verwaltungsrat aufgestellten Anlagepolitik und unter Beachtung der gesetzlich festgelegten oder durch den Verwal-
tungsrat aufgestellten Anlagegrenzen.

Art. 6. Aktienund Aktienzertifikate. Der Verwaltungsrat entscheidet, ob Aktien der Investmentgesellschaft als Namens-
und oder Inhaberaktien ausgegeben werden. Namensaktien werden bis auf drei Dezimalstellen und Inhaberanteile in
ganzen Anteilen ausgegeben. Ein Anspruch auf Auslieferung effektiver Stiicke besteht weder bei der Ausgabe von Inha-
beraktien noch bei der Ausgabe von Namensaktien. Die Arten der Aktien werden in den fondsspezifischen Informationen
zum Verkaufsprospekt angegeben.

Fiir Namensaktien wird ein Aktionarsregister am Firmensitz der Investmentgesellschaft gefiihrt. Dieses Register enthilt
den Namen eines jeden Aktionirs, seinen Geschiftssitz, die Anzahl der von ihm gehaltenen Aktien sowie ggf. das Datum
der Ubertragung jeder Aktie. Die Eintragung im Aktionarsregister wird durch eine oder mehrere vom Verwaltungsrat
bestimmte Person(en) unterzeichnet und gilt als Nachweis der Berechtigung des Aktionars an solchen Namensaktien.

Aktien werden ausschlieBlich an sachkundige Anleger im Sinne von Artikel 2 des Gesetzes von 2007 ausgegeben, d.h.
an institutionelle oder professionelle Anleger oder solche Anleger, die ein schriftliches Einverstiandnis mit der Einordnung
als sachkundiger Anleger abgeben und (1) mindestens 125.000 Euro in die Investmentgesellschaft investieren oder (2)
Uber eine Einstufung seitens eines Kreditinstituts im Sinne der Richtlinie 2006/48/EG, eines Wertpapierunternehmens im
Sinne der Richtlinie 2004/39/EG oder einer Verwaltungsgesellschaft im Sinne der Richtlinie 2001/107/EG, die ihren Sach-
verstand, ihre Erfahrung und Kenntnisse bestitigt, um die Anlage in die Investmentgesellschaft angemessen beurteilen zu
konnen, vorlegen.

Eine Ubertragung von Aktien bedarf der vorherigen Zustimmung der Investmentgesellschaft und ist nur méglich, wenn
der Kiufer ein sachkundiger Anleger im Sinne Gesetzes von 2007 ist und wenn er voll und ganz etwaige restliche Ver-
pflichtungen gegeniiber der Investmentgesellschaft tibernimmt.

Falls ein Aktiondr Aktien der Investmentgesellschaft nicht fiir eigene Rechnung zeichnet, sondern fiir Rechnung eines
Dritten, so muss dieser Dritte ebenfalls ein sachkundiger Anleger im Sinne des Gesetzes von 2007 sein.

Jeder Inhaber von Namensaktien muss der Investmentgesellschaft seine Adresse zwecks Eintragung im Aktiondrsre-
gister mitteilen. Weicht diese von der Adresse seiner Administration ab, kann er zusitzlich eine Versandadresse benennen.
Alle Mitteilungen und Ankiindigungen der Investmentgesellschaft zugunsten von Inhabern von Namensaktien kénnen
rechtsverbindlich an die entsprechende Adresse gesandt werden. Der Aktiondr kann jederzeit schriftlich bei der Invest-
mentgesellschaft die Anderungen seiner Adresse im Register beantragen.
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Aktien werden nur ausgegeben, nachdem die Zeichnung angenommen und die Zahlung eingegangen ist.

Die Investmentgesellschaft erkennt bei Inhaberaktien nur einen einzigen Aktionir pro Aktie an. Im Falle eines gemein-
schaftlichen Besitzes oder eines NieBbrauchs kann die Investmentgesellschaft die Ausiibung der mit dem Aktienbesitz
verbundenen Rechte bis zu dem Zeitpunkt suspendieren, zu dem eine Person angegeben wird, die die gemeinschaftlichen
Besitzer oder die Begiinstigten und NieBbraucher gegeniiber der Investmentgesellschaft vertritt.

Namensaktien kann die Investmentgesellschaft als Aktienbruchteile bis zur dritten Dezimalzahl ausgeben. Aktien-
bruchteile geben kein Stimmrecht, berechtigen aber zur Teilnahme an den Ausschiittungen der Investmentgesellschaft auf
einer pro rata - Basis.

Art. 7. Beschriankung der Eigentumsrechte auf Aktien. Aktien an der Investmentgesellschaft sind sachkundigen Anlegern
im Sinne des Gesetzes von 2007 vorbehalten. Dariiber hinaus kann die Investmentgesellschaft nach eigenem Ermessen
den Besitz oder Erwerb ihrer Aktien durch bestimmte sachkundige Anleger einschrinken oder verbieten, wenn sie der
Ansicht ist, dass ein solcher Besitz oder Erwerb:

- zu Lasten der Interessen der librigen Aktionidre oder der Investmentgesellschaft geht; oder

- unter Ausnutzung von Market Timing, Late Trading oder sonstigen Markttechniken betrieben wurde, die der Ge-
samtheit der Aktiondre schaden kénnte; oder

- der Aktiondr nicht die Bedingungen fiir den Erwerb der Anteile erfiillt; oder

- die Aktien in einem Staat vertrieben oder in einem solchen Staat von einer Person erworben worden sind, in dem
die Investmentgesellschaft zum Vertrieb oder der Erwerb von Aktien an solche Personen nicht zugelassen ist; oder

- ein Tatbestand eintritt, der zur Auflésung der Investmentgesellschaft fiihrt; oder
- einen Gesetzesverstof3 im GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland mit sich ziehen kann; oder

- bewirken kann, dass die Investmentgesellschaft in einem anderen Land als dem GroBherzogtum Luxemburg steuer-
pflichtig wird; oder den Interessen der Investmentgesellschaft in einer anderen Art und Weise schadet.

Zu diesem Zweck kann die Investmentgesellschaft:
a) die Ausgabe von Aktien oder deren Umschreibung im Aktionarsregister verweigern,
b) Aktien zwangsweise zuriicknehmen,

c) bei Aktiondrsversammlungen Personen, denen es nicht erlaubt ist, Aktien der Investmentgesellschaft zu besitzen,
das Stimmrecht aberkennen.

Art. 8. Ausgabe von Aktien. Der Verwaltungsrat ist uneingeschrankt berechtigt, eine unbegrenzte Anzahl voll einbe-
zahlter Aktien zu jeder Zeit auszugeben, ohne den bestehenden Aktiondren ein Vorrecht zur Zeichnung neu auszuge-
bender Aktien einzurdaumen.

Der Verwaltungsrat kann die Haufigkeit der Ausgabe von Aktien einer Aktienklasse Einschrankungen unterwerfen; er
kann insbesondere entscheiden, dass Anteile einer Aktienklasse ausschlieBlich wihrend einer oder mehrerer Zeich-
nungsfristen oder sonstiger Fristen gemaB den Bestimmungen in den Verkaufsunterlagen der Investmentgesellschaft
ausgegeben werden.

Der Ausgabepreis ist bei Ausgabe der Aktien ginzlich oder teilweise auf die Weise zu entrichten, wie sie der Verwal-
tungsrat bestimmt und im Verkaufsprospekt nennt und ausfiihrlich beschreibt.

Der Verwaltungsrat ist berechtigt zusitzliche Zeichnungsbedingungen zu bestimmen, wie beispielsweise Mindestzeich-
nungsbetrige, die Zahlung von Ausgabeaufschligen oder Ausgleichszinsen oder das Bestehen von Eigentumsbeschran-
kungen. Diese Bedingungen werden im Verkaufsprospekt genannt und ausfiihrlich beschrieben.

Der Verwaltungsrat kann an jedem seiner Mitglieder, jedem Geschiftsfiihrer, leitenden Angestellten oder sonstigen
ordnungsgemiB ermichtigten Vertreter die Befugnis verleihen, Zeichnungsantrige anzunehmen, Zahlungen auf den Preis
neu auszugebender Aktien in Empfang zu nehmen und diese Aktien auszuliefern.

Aktien missen voll eingezahlt werden. Neu ausgegebene Aktien haben dieselben Rechte wie die Aktien, die am Tage
der Aktienausgabe in Umlauf waren.

Der Verwaltungsrat behilt sich das Recht vor, jeden Zeichnungsantrag ganz oder teilweise zuriickzuweisen oder je-
derzeit ohne vorherige Mitteilung die Ausgabe von Aktien auszusetzen.

Art. 9. Riicknahme von Aktien. Jeder Aktiondr kann innerhalb der vom Gesetz und dieser Satzung vorgesehenen
Grenzen die Riicknahme aller oder eines Teiles seiner Aktien durch die Investmentgesellschaft nach den Bestimmungen
und dem Verfahren, welche vom Verwaltungsrat in den Verkaufsunterlagen festgelegt werden, verlangen. Der Riicknah-
mepreis pro Aktie wird innerhalb einer vom Verwaltungsrat festzulegenden Frist ausgezahlt, welche fiinf Werktage ab
dem entsprechenden Bewertungstag nicht {iberschreitet, im Einklang mit den Zielbestimmungen des Verwaltungsrates
und vorausgesetzt, dass gegebenenfalls ausgegebene Inhaberanteile und sonstige Unterlagen zur Ubertragung von Aktien
bei der Investmentgesellschaft eingegangen sind, vorbehaltlich der Bestimmungen gemiB Artikel 12 dieser Satzung.

Der Riicknahmepreis entspricht dem Anteilwert der entsprechenden Aktienklasse gemaB Artikel 11 dieser Satzung,
abziiglich Kosten und gegebenenfalls Provisionen entsprechend den Bestimmungen in den Verkaufsunterlagen fiir die
Aktien. Der Riicknahmepreis kann auf die niachste Einheit der entsprechenden Wihrung auf- oder abgerundet werden,
gemaB Bestimmung des Verwaltungsrates.

LEG! TION

LUXEMBOURG



12638

Sofern die Zahl oder der gesamte Anteilwert von Aktien, welche durch einen Aktionir in einer Aktienklasse gehalten
werden, nach dem Antrag auf Riicknahme unter eine Zahl oder einen Wert fallen wiirde, welche vom Verwaltungsrat als
Mindestzahl bzw. -wert festgelegt wurden, kann dieser Antrag als Antrag auf Riicknahme des gesamten Aktienbesitzes
des Aktionars in dieser Aktienklasse behandelt werden.

Wenn des weiteren an einem Bewertungstag die gemaB diesem Artikel gestellten Riicknahmeantrige und die gemaR
Artikel 10 dieser Satzung gestellten Umtauschantrige einen bestimmten Umfang Ubersteigen, wie dieser vom Verwal-
tungsrat festgelegt wird, kann der Verwaltungsrat beschlieBen, dass ein Teil oder die Gesamtheit der Riicknahme- oder
Umtauschantrige fiir einen Zeitraum und in einer Weise ausgesetzt wird, wie dies vom Verwaltungsrat unter Beriick-
sichtigung der Interessen aller Aktionire fiir erforderlich gehalten wird. Nicht ausgefiihrte Riicknahmeantrage werden in
diesen Fallen am nichstfolgenden Bewertungstag vorrangig beriicksichtigt.

Der Verwaltungsrat kann eine zwangsweise Riicknahme der Aktien eines Aktionars beschlieBen, wenn er der Ansicht
ist, dass (i) der Besitz von Aktien des betroffenen Aktiondrs zu Lasten der Interessen der iibrigen Aktiondre oder der
Investmentgesellschaft geht oder (ii) einen Gesetzesversto3 im GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland mit sich
ziehen kann (insbesondere, wenn es sich bei dem betroffenen Aktionar nicht oder nicht mehr um einen Anleger im Sinne
des Artikels 2 Absatz 1 des Gesetzes von 2007 handelt) oder (iii) bewirken kann, dass die Investmentgesellschaft in einem
anderen Land als dem GroBherzogtum Luxemburg steuerpflichtig wird oder (iv) den Interessen der Investmentgesellschaft
in einer anderen Art und Weise schadet.

Des Weiteren kann der Verwaltungsrat der Investmentgesellschaft beschlieBen, Aktien oder Aktienbruchteile der
Investmentgesellschaft zuriickzukaufen, um auf die Weise den Erl6s aus dem Verkauf von Vermégenswerten zur Befrie-
digung der Riicknahmebegehren der Aktionire zu verwenden. Die Entscheidung zum Rickkauf ist verbindlich fir alle
Aktionire und gilt verhaltnismiaBig (pro rata) zu ihrem Anteil am Kapital der Investmentgesellschaft.

Der Riicknahmepreis entspricht in diesen Fillen dem Anteilwert am Tag der Riicknahme.

Die von der Investmentgesellschaft zuriickgekauften Aktien des Kapitals werden in den Biichern der Investmentge-
sellschaft annulliert. Der Riicknahmepreis wird in Luxemburg spitestens zwanzig Bankarbeitstage nach dem letzten Tag
der Berechnung des Riicknahmepreises ausbezahlt.

Art. 10. Umtausch von Aktien. Sofern durch den Verwaltungsrat im Verkaufsprospekt nicht anderweitig festgelegt, ist
jeder Aktionar berechtigt, den Umtausch aller oder eines Teils seiner Aktien in Aktien einer anderen Aktienklasse zu
verlangen. Der Verwaltungsrat kann, unter anderem im Hinblick auf die Haufigkeit, Fristen und Bedingungen des Um-
tauschs Beschrinkungen festlegen und er kann den Umtausch nach seinem Ermessen von der Zahlung von Kosten und
Provisionen abhingig machen.

Der Preis fiir den Umtausch von Aktien einer Aktienklasse in Aktien einer anderen Aktienklasse wird auf der Grundlage
des jeweiligen Anteilwertes der beiden Aktienklassen an demselben Bewertungstag beziehungsweise zu demselben Be-
wertungszeitpunkt an einem Bewertungstag berechnet.

Sofern die Zahl der von einem Aktiondr in einer Aktienklasse gehaltenen Aktien oder der gesamte Anteilwert der von
einem Aktionar in einer Aktienklasse gehaltenen Aktien aufgrund eines Umtauschantrages unter eine Zahl oder einen
Wert fallen wiirde, welcher vom Verwaltungsrat festgelegt wurde, kann die Investmentgesellschaft entscheiden, dass
dieser Antrag als Antrag auf Umtausch der gesamten von einem Aktiondr in einer solchen Aktienklasse gehaltenen Aktien
behandelt wird.

Art. 11. Anteilwert. Der Anteilwert pro Aktie jeder Aktienklasse wird in der Wahrung der Investmentgesellschaft-
wie im Verkaufsprospekt festgesetzt - in dem vom Verwaltungsrat bestimmten und im Verkaufsprospekt aufgefiihrten
Rhythmus, mindestens jedoch einmal pro Monat (,,Bewertungstag") berechnet und in der Regel in der Wihrung der
einzelnen Aktienklassen ausgedriickt.

Er wird durch Division der Nettovermdgenswerte der Investmentgesellschaft, das heiBt der einer solchen Aktienklasse
zuzuordnenden Vermdgenswerte abziiglich der dieser Aktienklasse zuzuordnenden Verbindlichkeiten, durch die Zahl der
an diesem Bewertungstag im Umlauf befindlichen Aktien der entsprechenden Aktienklasse gemaB den nachfolgend be-
schriebenen Bewertungsregeln berechnet. Der Anteilwert kann auf die nichste gingige Untereinheit der jeweiligen
Wihrung entsprechend der Bestimmung durch den Verwaltungsrat auf- oder abgerundet werden. Sofern seit Bestimmung
des Anteilwertes wesentliche Veranderungen in der Kursbestimmung auf den Markten erfolgten, auf denen ein wesent-
licher Anteil der jeweiligen Aktienklasse zuzuordnenden Vermdgensanlagen gehandelt oder notiert wird, kann der
Verwaltungsrat im Interesse der Aktionare und der Investmentgesellschaft die erste Bewertung annullieren und eine
weitere Bewertung vornehmen.

Die Bewertung des Anteilwertes der verschiedenen Aktienklassen wird wie folgt vorgenommen:
I. Die Vermogenswerte der Investmentgesellschaft beinhalten:

(1) Die im Vermogen der Investmentgesellschaft enthaltenen Zielfondsanteile.

(2) Alle Kassenbestinde und Bankguthaben einschlieBlich hierauf angefallener Zinsen;

(3) alle falligen Wechselforderungen und verbrieften Forderungen sowie ausstehende Betrige, (einschlieBlich des Ent-
gelts fiir verkaufte, aber noch nicht gelieferte, Wertpapiere);
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(4) alle Aktien und andere, Aktien gleichwertige Wertpapiere; alle verzinslichen Wertpapiere, Einlagenzertifikate,
Schuldverschreibungen, Zeichnungsrechte, Wandelanleihen, Optionen und andere Wertpapiere, Finanzinstrumente und
dhnliche Vermdgenswerte, welche im Eigentum der Investmentgesellschaft stehen oder fiir sie gehandelt werden (wobei
die Investmentgesellschaft im Einklang mit den nachstehend unter (a) beschriebenen Verfahren Anpassungen vornehmen
kann, um Marktwertschwankungen der Wertpapiere durch den Handel Ex-Dividende, Ex-Recht oder durch dhnliche
Praktiken gerecht zu werden);

(5) Bar- und sonstige Dividenden und Ausschiittungen, welche von der Investmentgesellschaft eingefordert werden
kénnen, vorausgesetzt, dass die Investmentgesellschaft hiervon in ausreichender Weise in Kenntnis gesetzt wurde;

(6) angefallene Zinsen auf verzinsliche Vermégenswerte, welche im Eigentum der Investmentgesellschaft stehen, soweit
diese nicht im Hauptbetrag des entsprechenden Vermégenswertes einbezogen sind oder von dem Hauptbetrag wider-
gespiegelt werden;

(7) nicht abgeschriebene Griindungskosten der Investmentgesellschaft, einschlieBlich der Kosten fiir die Ausgabe und
Auslieferung von Aktien an der Investmentgesellschaft;

(8) die sonstigen Vermogenswerte jeder Art und Herkunft einschlieBlich vorausbezahlter Auslagen.
Der Wert dieser Vermogenswerte wird wie folgt bestimmt:

a) Wertpapiere, die an einer Wertpapierborse amtlich notiert sind, werden zum letzten verfiigbaren Kurs bewertet.
Wird ein Wertpapier an mehreren Wertpapierborsen amtlich notiert, ist der zuletzt verfiigbare Kurs jener Bérse maB-
gebend, die der Hauptmarkt fiir dieses Wertpapier ist.

b) Wertpapiere, die nicht an einer Wertpapierb&rse amtlich notiert sind, die aber an einem geregelten Markt gehandelt
werden, werden zu einem Kurs bewertet, der nicht geringer als der Geldkurs und nicht héher als der Briefkurs zur Zeit
der Bewertung sein darf und den die Verwaltungsgesellschaft fiir den bestméglichen Kurs hilt, zu dem die Wertpapiere
verkauft werden koénnen.

c) OTC-Derivate werden auf einer von der Investmentgesellschaft festzulegenden und iiberpriifbaren Bewertung auf
Tagesbasis bewertet.

d) OGAW bzw. OGA werden zum letzten festgestellten und erhiltlichen Riicknahmepreis bewertet. Falls fiir Invest-
mentanteile die Riicknahme ausgesetzt ist oder keine Riicknahmepreise festgelegt werden, werden diese Anteile ebenso
wie alle anderen Vermégenswerte zum jeweiligen Verkehrswert bewertet, wie ihn die Investmentgesellschaft nach Treu
und Glauben und allgemein anerkannten, von Wirtschaftspriifern nachpriifbaren, Bewertungsregeln festlegt.

e) Falls die jeweiligen Kurse nicht marktgerecht sind und falls fiir andere als die unter Buchstaben a) und b) genannten
Wertpapiere keine Kurse festgelegt wurden, werden diese Wertpapiere ebenso wie die sonstigen gesetzlich zuldssigen
Vermdgenswerte zum jeweiligen Verkehrswert bewertet, wie ihn die Verwaltungsgesellschaft nach Treu und Glauben auf
der Grundlage des wahrscheinlich erreichbaren Verkaufswertes festlegt.

f) Die flussigen Mittel werden zu deren Nennwert zuziiglich Zinsen bewertet.

g) Der Marktwert von Wertpapieren und anderen Anlagen, die auf eine andere Wahrung als die jeweilige Teilfonds-
wiahrung lauten, wird zum letzten Devisenmittelkurs in die entsprechende Teilfondswahrung umgerechnet. Gewinne und
Verluste aus Devisentransaktionen werden jeweils hinzugerechnet oder abgesetzt.

h) Der Wert der Beteiligungsprogramme wird an Hand der letzten zur Verfiigung stehenden Berichte bestimmt, die
i. d. R. nach den Bestimmungen der jeweiligen nationalen oder supranationalen Venture Capital und Private Equity-Ver-
biande erstellt werden. Diese basieren im Wesentlichen auf folgender Vorgehensweise:

- Beteiligungsunternehmen werden zu Einstandskosten (,,at cost") bewertet, solange kein Bewertungsereignis stattge-
funden hat;

- Als Bewertungsereignisse qualifizieren Ausschittungen, Nachfinanzierungsrunden durch Drittinvestoren, der Teil-
verkauf oder Verkauf des Unternehmens (,,trade sale"), die Bérseneinfiihrung, das wesentliche negative Abweichen von
den Planzahlen oder der Konkurs. Die Neubewertung kann im Ergebnis eine Hoherbewertung, eine Teilabschreibung
oder Vollabschreibung sein;

Erweist sich auf Grund besonderer Umstinde eine Bewertung nach MaBgabe der vorstehenden Regeln als undurch-
fuhrbar oder ungenau, ist die Gesellschaft berechtigt, andere allgemein anerkannte und tiberpriifbare Bewertungskriterien
anzuwenden, um eine angemessene Bewertung des Nettovermégens zu erzielen.

i) Direktbeteiligungen werden anhand der unter h) genannten Grundsitze bewertet.

Der Wert aller Vermogenswerte und Verbindlichkeiten, welche nicht in der Wihrung der Investmentgesellschaft
ausgedriickt ist, wird in diese Wihrung zu den zuletzt bei der Depotbank verfiigbaren Devisenkursen umgerechnet. Wenn
solche Kurse nicht verfiigbar sind, wird der Wechselkurs nach Treu und Glauben und nach dem vom Verwaltungsrat
aufgestellten Verfahren bestimmt.

Der Verwaltungsrat kann nach eigenem Ermessen andere Bewertungsmethoden zulassen, wenn er dieses im Interesse
einer angemessenen Bewertung eines Vermogenswertes der Investmentgesellschaft fiir angebracht hilt.

Die Berechnung des Nettoinventarwertes pro Aktie erfolgt nach den vorstehend aufgefiihrten Kriterien fiir jede Ak-
tienklasse separat. Die Zusammenstellung und Zuordnung der Aktiva erfolgt immer fiir die Investmentgesellschaft.

II. Die Verbindlichkeiten der Investmentgesellschaft beinhalten:
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(1) alle Kredite, Wechselverbindlichkeiten und filligen Forderungen;
(2) alle angefallenen Zinsen auf Kredite der Investmentgesellschaft (einschlieBlich Bereitstellungskosten fiir Kredite);

(3) alle angefallenen oder zahlbaren Kosten (einschlieBlich, ohne hierauf beschréankt zu sein, Verwaltungskosten, Ma-
nagementkosten, Griindungskosten, Depotbankgebiihren und Kosten fiir Vertreter der Investmentgesellschaft);

(4) alle bekannten, gegenwirtigen und zukiinftigen Verbindlichkeiten (einschlieBlich filliger vertraglicher Verbindlich-
keiten auf Geldzahlungen oder Giiteriibertragungen, einschlieBlich weiterhin des Betrages nicht bezahlter, aber erklarter
Ausschiittungen der Investmentgesellschaft);

(5) angemessene Riickstellungen fiir zukiinftige Steuerzahlungen auf der Grundlage von Kapital und Einkiinften am
Bewertungstag entsprechend der Bestimmung durch die Investmentgesellschaft sowie sonstige eventuelle Riickstellungen,
welche vom Verwaltungsrat genehmigt und gebilligt werden, sowie sonstige eventuelle Betriage, welche der Verwaltungs-
rat im Zusammenhang mit drohenden Verbindlichkeiten der Investmentgesellschaft fiir angemessen hilg;

(6) samtliche sonstigen Verbindlichkeiten der Investmentgesellschaft, gleich welcher Art und Herkunft, welche unter
Beriicksichtigung allgemein anerkannter Grundsétze der Buchfiihrung dargestellt werden. Bei der Bestimmung des Be-
trages solcher Verbindlichkeiten wird die Investmentgesellschaft samtliche von der Investmentgesellschaft zu zahlenden
Kosten beriicksichtigen, einschlieBlich Griindungskosten, Gebiihren an Fondsmanager und Anlageberater, Gebiihren fiir
die Buchfiihrung, Gebiihren an die Depotbank und ihre Korrespondenzbanken sowie an die Zentralverwaltungs- und
Domizilierungsstelle, Register- und Transferstelle, Gebiihren an die zustindige Stelle fiir die Bérsennotiz, Gebiihren an
Zahl- oder Vertriebsstellen sowie sonstige stindige Vertreter im Zusammenhang mit der Registrierung der Investment-
gesellschaft, Gebiihren fiir samtliche sonstigen von der Investmentgesellschaft beauftragten Vertreter, Vergutungen fiir
die Verwaltungsratsmitglieder sowie deren angemessene Spesen, Versicherungspramien, Reisekosten im Zusammenhang
mit den Verwaltungsratssitzungen, Gebiihren und Kosten fiir Rechtsberatung und Wirtschaftspriifung, Gebiihren im Zu-
sammenhang mit der Registrierung und der Aufrechterhaltung dieser Registrierung der Investmentgesellschaft bei
Regierungsstellen oder Borsen innerhalb oder auBerhalb des GroBherzogtums Luxemburg, Berichtskosten, Veroffent-
lichungskosten, einschlieBlich der Kosten fiir die Vorbereitung, den Druck, die Ankiindigung und die Verteilung von
Verkaufsprospekten, Werbeschriften, periodischen Berichten oder Aussagen im Zusammenhang mit der Registrierung,
die Kosten samtlicher Berichte an die Aktionare, Steuern, Gebiihren, &ffentliche oder dhnliche Lasten, simtliche sonstigen
Kosten im Zusammenhang mit der Geschiftstitigkeit, einschlieBlich der Kosten fiir den Kauf und Verkauf von Vermo-
genswerten, Zinsen, Bank- und Brokergebiihren, Kosten fiir Post, Telefon und Telex. Die Investmentgesellschaft kann
Verwaltungs- und andere Ausgaben regelmiBiger oder wiederkehrender Natur auf Schitzbasis periodengerecht jahrlich
oder fiir andere Zeitabschnitte berechnen.

lll. Die Vermogenswerte sollen wie folgt zugeordnet werden:
Innerhalb der Investmentgesellschaft kénnen eine oder mehrere Aktienklassen eingerichtet werden:

(1) Sofern mehrere Aktienklassen ausgegeben sind, werden die diesen Aktienklassen zuzuordnenden Vermogenswerte
gemeinsam entsprechend der spezifischen Anlagepolitik angelegt, wobei der Verwaltungsrat Aktienklassen definieren
kann, um (i) einer bestimmten Ausschiittungspolitik, die nach Berechtigung oder Nichtberechtigung zur Ausschiittung
unterscheidet und/oder (i) einer bestimmten Gestaltung von Verkaufs- und Riicknahmeprovision und/oder (iii) einer
bestimmten Gebiihrenstruktur im Hinblick auf die Verwaltung oder Anlageberatung und/oder (iv) einer bestimmten Zu-
ordnung von Dienstleistungsgebiihren fiir die Ausschiittung, Dienstleistungen fiir Aktiondre oder sonstiger Gebiihren
und/oder (v) unterschiedlichen Wihrungen oder Wihrungseinheiten, auf welche die jeweilige Aktienklasse lauten soll
und welche unter Bezugnahme auf den Wechselkurs im Verhiltnis zur Wahrung der Investmentgesellschaft gerechnet
werden, und/oder (vi) der Verwendung unterschiedlicher Sicherungstechniken, um Vermégenswerte und Ertrage, welche
auf die Wihrung der jeweiligen Aktienklasse lauten, gegen langfristige Schwankungen gegeniiber der Wihrung der In-
vestmentgesellschaft abzusichern und/oder (vii) sonstigen Charakteristika, wie sie von Zeit zu Zeit vom Verwaltungsrat
im Einklang mit den gesetzlichen Bestimmungen festgelegt werden, zu entsprechen;

(2) Die Ertrage aus der Ausgabe von Aktien einer Aktienklasse werden in den Biichern der Investmentgesellschaft der
Aktienklasse beziehungsweise den Aktienklassen zugeordnet und der betreffende Betrag soll den Anteil der Netto-Ver-
mogenswerte der Investmentgesellschaft, welche der auszugebenden Aktienklasse zuzuordnen sind, erhéhen;

(3) nach Zahlung von Ausschiittungen an die Aktionare einer Aktienklasse wird der Anteilwert dieser Aktienklasse um
den Betrag der Ausschiittungen vermindert.

Samtliche Bewertungsregeln und -beschlisse sind im Einklang mit allgemein anerkannten Regeln der Buchfiihrung zu
treffen und auszulegen.

Vorbehaltlich Béswilligkeit, grober Fahrlassigkeit oder offenkundigen Irrtums ist jede Entscheidung im Zusammenhang
mit der Berechnung des Anteilwertes, welcher vom Verwaltungsrat oder von einer Bank, Investmentgesellschaft oder
sonstigen Stelle, die der Verwaltungsrat mit der Berechnung des Anteilwertes beauftragt getroffen wird, endgtiltig und
fir die Investmentgesellschaft, gegenwirtige, ehemalige und zukiinftige Aktionare bindend.

IV. Im Zusammenhang mit den Regeln dieses Artikels gelten die folgenden Bestimmungen:

(1) Zur Riicknahme ausstehende Aktien der Investmentgesellschaft gemaB Artikel 9 dieser Satzung werden als beste-
hende Aktien behandelt und bis unmittelbar nach dem Zeitpunkt, welcher von dem Verwaltungsrat an dem entsprech-
enden Bewertungstag, an welchem die jeweilige Bewertung vorgenommen wird, festgelegt wird, beriicksichtigt. Von
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diesem Zeitpunkt an bis zur Zahlung des Riicknahmepreises durch die Investmentgesellschaft besteht eine entsprechende
Verbindlichkeit der Investmentgesellschaft;

(2) Auszugebende Aktien werden ab dem Zeitpunkt, welcher vom Verwaltungsrat an dem jeweiligen Bewertungstag,
an welchem die Bewertung vorgenommen wird, festgelegt wird, als ausgegebene Aktien behandelt. Von diesem Zeitpunkt
an bis zum Erhalt des Ausgabepreises durch die Investmentgesellschaft besteht eine Forderung zu Gunsten der Invest-
mentgesellschaft;

(3) alle Vermégensanlagen, Kassenbestande und sonstigen Vermogenswerte, welche in anderen Wihrungen als der
Wihrung der Investmentgesellschaft ausgedriickt sind, werden zu den am Tag und zu dem Zeitpunkt der Anteilwertbe-
rechnung geltenden Devisenkursen bewertet;

(4) sofern an einem Bewertungstag die Investmentgesellschaft sich verpflichtet hat

- einen Vermdgenswert zu erwerben, so wird der zu bezahlende Gegenwert fiir diesen Vermdgenswert als Verbind-
lichkeit der Investmentgesellschaft ausgewiesen und der zu erwerbende Vermdégenswert wird in der Bilanz der Invest-
mentgesellschaft als Vermoégenswert der Investmentgesellschaft verzeichnet;

- einen Vermogenswert zu verduBern, so wird der zu erhaltende Gegenwert fiir diesen Vermogenswert als Forderung
der Investmentgesellschaft ausgewiesen und der zu verduBernde Vermdgenswert wird nicht in den Vermogenswerten
der Investmentgesellschaft aufgefiihrt;

wobei dann, wenn der genaue Wert oder die Art des Gegenwertes oder Vermodgenswertes an dem entsprechenden
Bewertungstag nicht bekannt ist, dieser Wert von der Investmentgesellschaft geschitzt wird.

Art. 12. Aussetzung der Berechnung des Anteilwertes. Der Verwaltungsrat ist ermachtigt, die Berechnung des An-
teilwertes der Aktien in folgenden Fillen voriibergehend auszusetzen:

- wenn aufgrund von Ereignissen, die nicht in die Verantwortlichkeit oder den Einflussbereich der Investmentgesell-
schaft fallen, eine normale Verfiigung iiber das Nettovermogen unméglich wird, ohne die Interessen der Aktionire
schwerwiegend zu beeintréchtigen;

- wenn durch eine Unterbrechung der Nachrichtenverbindung oder aus irgendeinem Grund der Wert eines betracht-
lichen Teils des Nettovermégens nicht bestimmt werden kann;

- wenn Einschriankungen des Devisen- oder Kapitalverkehrs die Abwicklung der Geschifte der Investmentgesellschaft
verhindern;

- wenn eine Generalversammlung der Aktionire einberufen wurde, um die Investmentgesellschaft zu liquidieren.

Die Aussetzung der Berechnung der Anteilwerte wird den Aktionaren per Post oder E-Mail an die im Aktionérsregister
eingetragenen Adressen mitgeteilt.

Art. 13. Verwaltungsrat. Die Investmentgesellschaft wird von einem Verwaltungsrat verwaltet, der aus mindestens drei
Mitgliedern besteht, welche nicht Aktionar an der Investmentgesellschaft sein missen. Die Verwaltungsratsmitglieder
werden fiir eine Dauer von héchstens sechs Jahren gewihlt. Der Verwaltungsrat wird von den Aktionaren im Rahmen
der Generalversammlung gewihlt; die Generalversammlung beschlieBt auBerdem die Zahl der Verwaltungsratsmitglieder,
ihre Verglitung und die Dauer ihrer Amtszeit.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden durch die Mehrheit der anwesenden und vertretenen Aktien gewihlt.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann jederzeit und ohne Angabe von Griinden durch einen Beschluss der Gene-
ralversammlung abberufen oder ersetzt werden.

Bei Ausfall eines amtierenden Verwaltungsratsmitgliedes werden die verbleibenden Mitglieder des Verwaltungsrates
die fehlende Stelle zeitweilig ausfiillen; die Aktionire werden bei der nichsten Generalversammlung eine endgliltige Ent-
scheidung liber die Ernennung treffen.

Art. 14. Befugnisse des Verwaltungsrates. Der Verwaltungsrat verfiigt Uiber die umfassende Befugnis, alle Verfiigungsund
Verwaltungshandlungen im Rahmen des Gesellschaftszweckes und im Einklang mit der Anlagepolitik gemaB Artikel 19
dieser Satzung vorzunehmen.

Samtliche Befugnisse, welche nicht ausdriicklich gesetzlich oder durch diese Satzung der Generalversammlung vorbe-
halten sind, kénnen durch den Verwaltungsrat getroffen werden.

Art. 15. Ubertragung von Befugnissen. Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse im Zusammenhang mit der tiglichen
Geschiftsfiihrung der Investmentgesellschaft (einschlieBlich der Berechtigung, als Zeichnungsberechtigter fiir die Invest-
mentgesellschaft zu handeln) und seine Befugnisse zur Ausfilhrung von Handlungen im Rahmen der Geschiftspolitik und
des Gesellschaftszweckes an eine oder mehrere natiirliche oder juristische Personen iibertragen, wobei diese Personen
nicht Mitglieder des Verwaltungsrates sein miissen und die Befugnisse haben, welche vom Verwaltungsrat bestimmt wer-
den und diese Befugnisse, vorbehaltlich der Genehmigung des Verwaltungsrates, weiter delegieren konnen.

Die Investmentgesellschaft kann, wie im Einzelnen in den Verkaufsunterlagen zu den Aktien an der Investmentgesell-
schaft beschrieben, einen Anlageberatungsvertrag oder Fondsmanagervertrag mit einer oder mehreren Gesellschaft(en)
abschlieBen. Der Verwaltungsrat kann Investmentbeirite berufen und deren Vergiitung festsetzen. Diese Beirdte sollen
aus fachkundigen Personen mit entsprechender Erfahrung bestehen. Die Beirdte haben lediglich eine beratende Funktion
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und treffen keinerlei Anlageentscheidungen. Der Verwaltungsrat kann auch Einzelvollmachten durch notarielle oder pri-
vatschriftliche Urkunden iibertragen.

Art. 16. Verwaltungsratssitzung. Der Verwaltungsrat wird aus seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden bestimmen. Er
kann einen Sekretir bestimmen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrates sein muss und der die Protokolle der Verwal-
tungsratssitzungen und Generalversammlungen erstellt und verwahrt.

Der Verwaltungsrat tritt auf Einladung des Verwaltungsratsvorsitzenden oder zweier Verwaltungsratsmitglieder an
dem in der Einladung angegebenen Ort zusammen.

Der Verwaltungsratsvorsitzende leitet die Verwaltungsratssitzungen und die Generalversammlungen. In seiner Abwe-
senheit konnen die Aktionédre oder die Mitglieder des Verwaltungsrates ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates oder
im Falle der Generalversammlung, eine andere Person mit der Leitung beauftragen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden zu jeder Verwaltungsratssitzung wenigstens acht Tage vor dem ent-
sprechenden Datum schriftlich eingeladen, auBer in Notfillen, in welchen Fillen die Art des Notfalls in der Einladung
vermerkt wird. Auf diese Einladung kann tbereinstimmend schriftlich, durch Telegramm, Telefax, e-Mail oder dhnliche
Kommunikationsmittel verzichtet werden. Eine Einladung ist nicht notwendig fiir Sitzungen, welche zu Zeitpunkten und
an Orten abgehalten werden, die zuvor in einem Verwaltungsratsbeschluss bestimmt worden waren.

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann sich auf jeder Verwaltungsratssitzung mit schriftlich, per Telegramm, Telefax
oder dhnliche Kommunikationsmittel erteilter Vollmacht durch ein anderes Verwaltungsratsmitglied oder eine andere
Person vertreten lassen. Ein einziges Verwaltungsratsmitglied kann mehrere seiner Kollegen vertreten

Jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann an einer Verwaltungsratssitzung im Wege einer telephonischen Konferenz-
schaltung oder durch dhnliche Kommunikationsmittel, welche ermoglichen, dass simtliche Teilnehmer an der Sitzung
einander horen kénnen, teilnehmen und diese Teilnahme steht einer personlichen Teilnahme an dieser Sitzung gleich.

Der Verwaltungsrat kann nur auf ordnungsgemif3 einberufenen Verwaltungsratssitzungen handeln. Sofern simtliche
Verwaltungsratsmitglieder anwesend oder vertreten sind und sich damit einverstanden erkliren, kann auf die ordnungs-
gemiBe Einberufung verzichtet werden.

Die Verwaltungsratsmitglieder konnen die Investmentgesellschaft nicht durch Einzelunterschriften verpflichten, auBer
im Falle einer ausdriicklichen entsprechenden Ermachtigung durch einen Verwaltungsratsbeschluss.

Der Verwaltungsrat kann nur dann giiltige Beschliisse fassen oder Handlungen vornehmen, wenn wenigstens die
Mehrheit der Verwaltungsratsmitglieder oder ein anderes vom Verwaltungsrat festgelegtes Quorum anwesend oder
vertreten sind.

Verwaltungsratsbeschliisse werden protokolliert und die Protokolle werden vom Verwaltungsrat unterzeichnet. Aus-
ziige aus diesen Protokollen, welche zu Beweiszwecken in gerichtlichen oder sonstigen Verfahren erstellt werden, sind
vom Verwaltungsrat rechtsgiltig zu unterzeichnen.

Beschliisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden und vertretenen Verwaltungsratsmitglieder gefasst. Bei
Stimmengleichheit fillt dem Vorsitzenden der Verwaltungsratssitzung das entscheidende Stimmrecht zu.

Schriftliche Beschlisse im Umlaufverfahren, welche von allen Mitgliedern des Verwaltungsrates gebilligt und unter-
zeichnet sind, stehen Beschliissen auf Verwaltungsratssitzungen gleich; jedes Mitglied des Verwaltungsrates kann solche
Beschliisse schriftlich, durch Telegramm, Telex, Telefax oder dhnliche Kommunikationsmittel billigen. Diese Billigung wird
schriftlich zu bestidtigen sein und die Gesamtheit der Unterlagen bildet das Protokoll zum Nachweis der Beschlussfassung.

Art. 17. Zeichnungsbefugnis. Gegeniiber Dritten wird die Investmentgesellschaft rechtsgiiltig durch die gemeinschaft-
liche Unterschrift zweier Mitglieder des Verwaltungsrates oder durch die gemeinschaftliche oder einzelne Unterschrift
von Personen, welche hierzu vom Verwaltungsrat ermachtigt wurden, verpflichtet.

Art. 18. Vergiitung des Verwaltungsrates. Die Vergiitungen fiir Verwaltungsratsmitglieder werden von der Gesell-
schafterversammlung festgelegt. Sie umfassen auch Auslagen und sonstige Kosten, welche den Verwaltungsratsmitgliedern
in Ausiibung ihrer Titigkeit entstehen, einschlieBlich eventueller Kosten fiir RechtsverfolgungsmaBnahmen, es sei denn,
solche seien veranlasst durch vorsitzliches oder grob fahrlissiges Verhalten des betreffenden Verwaltungsratsmitglieds.

Art. 19. Anlagepolitik.

1. Das Fondsvermégen wird unter Beachtung des Grundsatzes der Risikostreuung und nach den im Verkaufsprospekt
beschriebenen anlagepolitischen Grundsdtzen angelegt.

2. Das Netto-Fondsvermogen wird zu mehr als 90% des Netto-Fondsvermégens in die im Folgenden aufgezihlten
Vermogensgegenstinde investiert: notierte und nicht notierte Wertpapiere, Derivate, Bankguthaben, unverbriefte Dar-
lehensforderungen und Investmentvermogen (Zielfonds).

3. Es diirfen fiir den Fonds Anteile an Investmentvermogen nach § 2 Abs. 4 Nr. 7 InvG sowie Anteile an entsprechenden
auslindischen Investmentvermdgen nach § 2 Abs. 9 InvG erworben werden.

4. Der Begriff der Wertpapiere umfasst unter anderem Aktien, Renten, Geldmarktinstrumente, Zertifikate und andere
strukturierte Produkte (z.B. Aktienanleihen, Optionsanleihen, Wandelanleihen).

5. Der Einsatz abgeleiteter Finanzinstrumente (,,Derivate") ist zur Erreichung der vorgenannten Anlageziele sowohl zu
Anlage- als auch Absicherungszwecken vorgesehen. Er umfasst neben den Optionsrechten u.a. Swaps und Terminkontr-

LEG! TION

LUXEMBOURG



12643

akte auf Wertpapiere, Geldmarktinstrumente, Finanzindizes im Sinne des Artikels 9 Abs. 1 der Richtlinie 2007/16/EG,
Zinssitze, Wechselkurse, Wihrungen und Investmentfonds gemifB § 50 deutschen Investmentgesetz (,,InvG") sowie auf
andere Underlyings.

Der Einsatz anderer Derivate, welche nicht § 51 Absatz 1 des deutschen Investmentgesetzes entsprechen, darf 30%
des Fondsvermaogens nicht libersteigen.

Das Ausfallrisiko bei Geschiften mit OTC-Derivaten darf 30% des Netto-Fondsvermogens nicht liberschreiten.

Das Marktexposure aus den vorgenannten Derivaten ist auf insgesamt héchstens 100% des Netto-Fondsvermégens
beschrankt.

6. Der Erwerb von Edelmetallen ist ausgeschlossen. Die Investition in unverbrieften Darlehensforderungen sowie
andere Derivate darf 30% des Fondsvermogens nicht libersteigen.

7. Kredite zu Lasten des Fondsvermaogens diirfen bis zu einer Héhe von 10% des Netto-Fondsvermégen aufgenommen
werden.

8. Die Beschrinkung fiir nicht notierte Wertpapiere betrigt 20% des Netto-Fondsvermégens.
9. Unternehmensbeteiligungen kénnen nicht erworben werden.

10. Der Fonds kann grundsitzlich bis zu jeweils 30% des Netto-Fondsvermégens in gleichartige Titel ein und desselben
Emittenten anlegen.

Diese Restriktion gilt nicht:

- fiir Anlagen in Zielfonds, die Anforderungen an die Risikostreuung unterliegen, die den Anforderungen fiir Spezialfonds
zumindest vergleichbar sind. Fiir Zwecke der Anwendung dieser Begrenzung ist jeder Teilfonds eines Zielfonds mit meh-
reren Teilfonds als separater Emittent zu betrachten, sofern der Grundsatz der Trennung der Verpflichtungen der
verschiedenen Teilfonds gegeniiber Dritten sichergestellt wird.

- fiir Anlagen in Titeln, die von einem Mitgliedstaat der OECD oder seinen &ffentlichen

Gebietskorperschaften oder supranationalen Institutionen und Organisationen mit gemeinschaftlichem, regionalem
oder weltweitem Charakter ausgegeben oder besichert werden. In jedem Fall miissen die im Fondsvermdgen enthaltenen
Wertpapiere aus sechs verschiedenen Emissionen stammen, wobei der Wert der Wertpapiere, die aus ein und derselben
Emission stammen, 30% des Netto-Fondsvermégens nicht iiberschreiten darf.

11. Der Fonds darf jeweils nicht mehr als 30% des Wertes des Netto-Fondsvermaogens in fliissige Mittel, Sichteinlagen
und un- /kiindbare Einlagen bei einer Einrichtung anlegen. Die Bankguthaben sind nicht durch eine Einrichtung zur Siche-
rung der Einlagen geschiitzt

12. Der Fonds kann grundsitzlich fliissige Mittel in Form von Anlagekonten (Kontokorrentkonten) und Tagesgeld
halten, die jedoch nur akzessorischen Charakter haben diirfen.

Art. 20. Generalversammlung. Die Generalversammlung reprasentiert die Gesamtheit der Aktiondre der Investment-
gesellschaft. Ihre Beschliisse binden alle Aktionare. Sie hat die umfassende Befugnis, Handlungen im Zusammenhang mit
der Geschiftstitigkeit der Investmentgesellschaft anzuordnen, auszufiihren oder zu genehmigen.

Die Generalversammlung tritt auf Einladung des Verwaltungsrates zusammen.

Sie kann auch auf Antrag von Aktioniren, welche wenigstens ein Zehntel des Gesellschaftsvermégens reprisentieren,
Zusammentreten.

Die jahrliche Generalversammlung wird im Einklang mit den Bestimmungen des Luxemburger Rechts in Luxemburg-
Stadt an einem in der Einladung angegebenen Ort am ersten Dienstag des Monats Juli um 11.00 Uhr abgehalten. Ist dieser
Tag ein gesetzlicher Feiertag oder Bankfeiertag in Luxemburg, wird die jahrliche Generalversammlung am nichstfolgenden
Bankarbeitstag abgehalten.

Andere Generalversammlungen kénnen an solchen Orten und zu solchen Zeiten abgehalten werden, wie dies in der
entsprechenden Einladung angegeben wird.

Die Aktionare treten auf Einladung des Verwaltungsrates, welche die Tagesordnung enthilt und wenigstens acht Tage
vor der Generalversammlung an jeden Inhaber von Namensaktien an dessen im Aktionarsregister eingetragene Adresse
versandt werden muss, zusammen. Die Mitteilung an die Inhaber von Namensaktien muss auf der Versammlung nicht
nachgewiesen werden. Die Tagesordnung wird vom Verwaltungsrat vorbereitet, auBer in den Fillen, in welchen die
Versammlung auf schriftlichen Antrag der Aktiondre zusammentritt, in welchem Falle der Verwaltungsrat eine zusitzliche
Tagesordnung vorbereiten kann.

Wenn samtliche Aktien als Namensaktien ausgegeben werden und wenn keine Veroffentlichungen erfolgen, kann die
Einladung an die Aktiondre ausschlieBlich per Einschreiben erfolgen.

Sofern samtliche Aktiondre anwesend oder vertreten sind und sich selbst als ordnungsgemiB eingeladen und iiber die
Tagesordnung in Kenntnis gesetzt erachten, kann die Generalversammlung ohne schriftliche Einladung stattfinden.

Der Verwaltungsrat kann samtliche sonstigen Bedingungen festlegen, welche von den Aktiondren zur Teilnahme an
einer Generalversammlung erfiillt werden miissen.

Auf der Generalversammlung werden lediglich solche Vorginge behandelt, welche in der Tagesordnung enthalten sind
(die Tagesordnung wird simtliche gesetzlich erforderlichen Vorgiange enthalten).
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Jede stimmberechtigte Aktie reprisentiert eine Stimme. Ein Aktiondr kann sich bei jeder Generalversammlung durch
eine schriftliche Vollmacht an eine andere Person, welche kein Aktionar sein muss und Verwaltungsratsmitglied der
Investmentgesellschaft sein kann, vertreten lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen durch das Gesetz oder diese Satzung werden die Beschliisse auf der Ge-
neralversammlung durch die einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktiondre gefasst.

Art. 21. Generalversammlungen der Aktionare eines Teilfonds bzw. einer Aktienkdasse. Die Aktionire der Teilfonds
bzw. der Aktienklassen kénnen zu jeder Zeit eine Generalversammlung abhalten, um iiber Vorginge zu entscheiden,
welche ausschlieBlich einen Teilfonds bzw. eine Aktienklasse betreffen.

Dariiber hinaus, konnen die Aktionire eines Teilfonds bzw. einer Aktienklasse, zu jeder Zeit Generalversammlungen
im Hinblick auf alle Fragen, welche diesen Teilfonds bzw. diese Aktienklasse betreffen, abhalten.

Die relevanten Bestimmungen in Artikel 20 sind auf solche Generalversammlungen analog anwendbar-.

Jede stimmberechtigte Aktie reprisentiert eine Stimme. Ein Aktionar kann sich bei jeder Generalversammlung der
Aktiondre eines Teilfonds bzw. einer Aktienklasse durch eine schriftliche Vollmacht an eine andere Person, welche kein
Aktionar sein muss und Verwaltungsratsmitglied der Investmentgesellschaft sein kann, vertreten lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen im Gesetz oder in dieser Satzung werden Beschliisse der Generalver-
sammlung eines Teilfonds bzw. einer Aktienklasse mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionire
gefasst.

Art. 22. Depotbank. In dem gesetzlich erforderlichen Umfang wird die Investmentgesellschaft einen Depotbankvertrag
mit einer Bank im Sinne des Gesetzes vom 5. April 1993 iiber den Finanzsektor ("Depotbank") abschlieBen.

Die Depotbank wird die Pflichten erfiillen und die Verantwortung iibernehmen, wie dies gemiB den anwendbaren
gesetzlichen Bestimmungen vorgesehen ist.

Sowohl die Depotbank als auch die Investmentgesellschaft sind berechtigt, die Depotbankbestellung jederzeit im Ein-
klang mit dem Depotbankvertrag zu kiindigen. In diesem Fall wird der Verwaltungsrat alle Anstrengungen unternehmen,
um innerhalb von zwei Monaten mit Genehmigung der zustindigen Aufsichtsbehérde eine andere Bank zur Depotbank
zu bestellen. Bis zur Bestellung einer neuen Depotbank wird die bisherige Depotbank zum Schutz der Interessen der
Aktionidre ihren Pflichten als Depotbank vollumfinglich nachkommen.

Art. 23. Wirtschaftspriifer. Die Rechnungsdaten im Jahresbericht der Investmentgesellschaft werden durch einen
Wirtschaftspriifer (réviseur d’entreprise agréé) gepriift, welcher von der Generalversammlung ernannt und von der In-
vestmentgesellschaft bezahlt wird.

Der Wirtschaftspriifer erfiillt simtliche Pflichten im Sinne der anwendbaren gesetzlichen Bestimmungen.

Art. 24. Geschiftsjahr. Das Rechnungsjahr der Investmentgesellschaft beginnt am 01. Januar jeden Jahres und endet
am 31. Dezember. Das erste Geschiftsjahr endete am 31. Dezember 1999.

Der Jahresabschluss der Investmentgesellschaft wird in der dem Gesellschaftskapital entsprechenden Wihrung aufge-
stellt.

Art. 25. Ausschiittungen. Die Generalversammlung einer Aktienklasse wird auf Vorschlag des Verwaltungsrates und
innerhalb der gesetzlichen Grenzen dariiber entscheiden, wie der Ertrag zu verwenden ist, sie kann zu gegebener Zeit
Ausschiittungen erkliren oder den Verwaltungsrat hierzu ermachtigen.

Auf jede ausschiittungsberechtigte Aktienklasse kann der Verwaltungsrat Zwischenausschittungen im Einklang mit den
gesetzlichen Bestimmungen beschlieBen.

Die Zahlung von Ausschiittungen auf die Inhaber von Namensaktien erfolgt an deren im Aktiondrsregister vermerkte
Adressen.

Ausschiittungen konnen in einer Wihrung, zu einem Zeitpunkt und an einem Ort ausbezahlt werden, wie dies der
Verwaltungsrat zu gegebener Zeit bestimmt.

Jegliche Ausschiittung, welche nicht innerhalb von fiinf Jahren nach ihrer Erklarung eingefordert wird, verfillt zu Guns-
ten der jeweiligen Aktienklasse(n).

Auf Ausschiittungen, welche von der Investmentgesellschaft erklart und fiir die Berechtigten zur Verfiigung gehalten
werden, erfolgen keine Zinszahlungen.

Art. 26. Verschmelzung der Investmentgesellschaft. Der Verwaltungsrat kann ebenfalls beschlieBen, die Investment-
gesellschaft mit einer/m anderen spezialisierten Investmentgesellschaft/Fonds nach dem Gesetz von 2007 oder einem
luxemburgischen Organismus fiir gemeinsame Anlagen (,,OGA") nach dem Gesetz vom 17. Dezember 2010 iiber Orga-
nismen fiir gemeinsame Anlagen oder einem Teilfonds einer/s solchen spezialisierten Investmentgesellschaft/Fonds oder
eines solchen OGA zu verschmelzen.

Die Verschmelzung kann insbesondere in folgenden Fillen beschlossen werden:

- sofern das Netto-Vermégen der Investmentgesellschaft an einem Bewertungstag unter einen Betrag gefallen ist,
welcher als Mindestbetrag erscheint, um die Investmentgesellschaft in wirtschaftlich sinnvoller Weise zu verwalten.
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- sofern es wegen einer wesentlichen Anderung im wirtschaftlichen oder politischen Umfeld oder aus Ursachen wirt-
schaftlicher Rentabilitit nicht als wirtschaftlich sinnvoll erscheint, die Investmentgesellschaft zu verwalten.

Eine solche Verschmelzung ist nur insofern vollziehbar als die Anlagepolitik der/s einzubringenden Investmentgesell-
schaft/Fonds nicht gegen die Anlagepolitik der/s aufnehmenden Investmentgesellschaft/Fonds verstoBt.

Der Beschluss des Verwaltungsrates gemiB dem ersten Absatz dieses Artikels Uber die Verschmelzung wird den
betroffenen Aktiondren mitgeteilt.

Liegt eine Verschmelzung mit einem OGA nach dem Gesetz vom 17. Dezember 2010 vor ist es den betroffenen
Aktionaren erlaubt, wahrend der Mindestdauer eines Monats ab dem Datum der erfolgten Mitteilung die kostenfreie
Riicknahme oder den kostenfreien Umtausch aller oder eines Teils ihrer Aktien zu dem anwendbaren Anteilwert zu
beantragen. Nach Ablauf dieser Periode ist die Verschmelzung fiir alle verbleibenden Aktionire bindend.

Im Falle der Verschmelzung einer oder mehrerer Aktienklassen der Investmentgesellschaft mit einem luxemburgischen
"fonds commun de piacement bzw. ,fonds commun de placement - FIS" ist der Beschluss jedoch nur fiir die dieser
Verschmelzung zustimmenden Aktiondre bindend, bei allen anderen Aktionidre wird davon ausgegangen, dass sie einen
Antrag auf Riicknahme ihrer Aktien gestellt haben.

Die Durchfiihrung der Verschmelzung vollzieht sich wie eine Auflésung der/s einzubringenden Investmentgesellschaft/
Fonds und eine gleichzeitige Ubernahme siamtlicher Vermogensgegenstinde durch die/den aufnehmenden Investmentge-
sellschaft/Fonds.

Der Beschluss, die Investmentgesellschaft mit einer auslandischen Investmentgesellschaft/Fonds zu verschmelzen, ob-
liegt der Versammlung der Anleger der/s einzubringenden Investmentgesellschaft/Fonds. Die Einladung zur Versammlung
der Anleger der einzubringenden Investmentgesellschaft/Fonds erfolgt per Einschreiben an jeden Anleger mindestens acht
Tage vor der Versammlung. Nur die Anleger sind an den Beschluss der Anlegerversammlung gebunden, die fiir die Ver-
schmelzung gestimmt haben. Bei den Anlegern, die nicht an der Versammlung teilgenommen haben sowie bei allen
Anlegern, die nicht fiir die Verschmelzung gestimmt haben, wird davon ausgegangen, dass sie ihre Anteile zum Riickkauf
angeboten haben. Im Rahmen dieser Riicknahme diirfen den Anlegern keine Kosten berechnet werden.

Art. 27. Auflosung und Liquidation der Investmentgesellschaft. Die Investmentgesellschaft kann zu jeder Zeit durch
Beschluss der Generalversammlung und vorbehaltlich des fiir Satzungsinderungen erforderlichen Quorums und der
Mehrheitserfordernisse gemaB Artikel 20 dieser Satzung aufgel6st werden.

Sofern das Gesellschaftsvermégen unter zwei Drittel des Mindestgesellschaftsvermégens gemiaB Artikel 5 dieser Sat-
zung fallt, wird die Frage der Auflésung durch den Verwaltungsrat der Generalversammlung vorgelegt. Die Generalver-
sammlung entscheidet ohne Anwesenheitsquorum mit der einfachen Mehrheit der auf dieser Versammlung vertretenen
Aktien.

Die Frage der Auflésung der Investmentgesellschaft wird der Generalversammlung durch den Verwaltungsrat auch
dann vorgelegt, sofern das Gesellschaftsvermégen unter ein Viertel des Mindestgesellschaftskapitals gemafB Artikel 5 dieser
Satzung fallt. In diesem Falle wird die Generalversammlung ohne Anwesenheitsquorum beschlieBen und die Auflésung
kann durch die Aktionire entschieden werden, welche ein Viertel der auf der Generalversammlung vertretenen stimm-
berechtigten Aktien halten.

Die Versammlung muss so rechtzeitig einberufen werden, dass sie innerhalb von vierzig Tagen nach Feststellung der
Tatsache, dass das Gesellschaftskapital unterhalb zwei Drittel bzw. ein Viertel des Mindestgesellschaftskapitals gefallen
ist, abgehalten werden kann.

Die Auflosung der Investmentgesellschaft erfolgt zwingend in folgenden Fillen:

- wenn die Depotbankbestellung gekiindigt wird, ohne dass eine neue Depotbankbestellung innerhalb von zwei Mo-
naten erfolgt;

- wenn das Vermégen der Investmentgesellschaft wihrend mehr als sechs Monaten unter einem Betrag 312.500 Euro
bleibt;

- in anderen, im Gesetz vom 13. Februar 2007 vorgesehenen Fillen.

Sofern das Nettovermégen der Investmentgesellschaft zwei Drittel des gesetzlichen Mindestbetrages unterschreitet,
kann die CSSF unter Beriicksichtigung der jeweiligen Umstiande den Verwaltungsrat dazu verpflichten, die Investmentge-
sellschaft aufzulésen.

Soweit der Verwaltungsrat der Investmentgesellschaft nichts anderes beschlieBt, wird fiir den Fall, dass ein Tatbestand
eintritt, der zur Auflésung der Investmentgesellschaft fiihrt, die Ausgabe und die Riicknahme von Anteilen eingestellt.

Die Investmentgesellschaft hat die Aktionire durch Veréffentlichung einer Riicknahmeankiindigung in einer vom Ver-
waltungsrat zu bestimmenden Zeitung hieriiber zu informieren. Sind alle betroffenen Aktiondre und ihre Adressen der
Investmentgesellschaft bekannt, so erfolgt die Riicknahmeankiindigung mittels Brief an diese Adressaten.

Die Liquidierung wird durch einen oder mehrere Liquidatoren ausgefiihrt, welche ihrerseits natiirliche oder juristische
Personen sein kénnen und von der Generalversammlung, die auch iber ihre Befugnisse und iiber ihre Vergiitung ent-
scheidet, ernannt werden.

Die Depotbank wird den Liquidationserls, abziiglich der Liquidationskosten und Honorare, auf Anweisung des Ver-
waltungsrates oder gegebenenfalls der von derselben oder von der Depotbank im Einvernehmen mit der Aufsichtsbe-
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horde ernannten Liquidatoren unter den Anlegern nach deren Anspruch verteilen. Der Verwaltungsrat kann im
Verkaufsprospekt genauer regeln, wie in Hinblick auf die verschiedenen Anteilklassen verfahren wird. Nettoliquidations-
erl6se, die nicht bis zum Abschluss des Liquidationsverfahrens von Anlegern eingezogen worden sind, werden von der
Depotbank nach Abschluss des Liquidationsverfahrens fiir Rechnung der berechtigten Anleger bei der Caisse des Con-
signations im GroBherzogtum Luxemburg hinterlegt, bei der diese Betrige verfallen, wenn sie nicht innerhalb der
gesetzlichen Frist von 30 Jahren geltend gemacht werden.

Art. 28. Kosten. Die Investmentgesellschaft bzw. die Teilfonds tragen neben den Kosten, die fiir die einzelnen Teilfonds
in dem betreffenden Anhang festgelegt sind, die folgenden Kosten:

- Kosten, die im Zusammenhang mit dem Erwerb, dem Halten und der VerauBerung von Vermdgensgegenstinden
anfallen, insbesondere bankiibliche Spesen fiir Transaktionen in Wertpapieren und sonstigen Vermégenswerten und
Rechten der Investmentgesellschaft bzw. eines Teilfonds und deren Verwahrung, die bankiiblichen Kosten fiir die Ver-
wahrung von ausliandischen Investmentanteilen im Ausland;

- die direkt zuordenbaren Kosten im Zusammenhang mit einem nicht zur Ausfiihrung gelangenden Erwerb oder der
VeriuBerung von Vermogensgegenstinden, soweit diese nicht von Dritten zu zahlen sind;

- die Transaktionskosten der Ausgabe und Riicknahme von Namensund Inhaberaktien;

- dariiber hinaus werden der Depotbank, der Zentralverwaltungsstelle und der Register- und Transferstelle die im
Zusammenhang mit dem jeweiligen Teilfondsvermogen anfallenden eigenen Auslagen und sonstigen Kosten sowie die
durch die erforderliche Inanspruchnahme Dritter entstehenden Auslagen und sonstigen Kosten erstattet;

- Steuern, die auf das Vermogen der Investmentgesellschaft bzw. Teilfondsvermégen, deren Einkommen und die Aus-
lagen zu Lasten des jeweiligen Teilfonds erhoben werden;

- Kosten fiir die Rechtsberatung, die der Investmentgesellschaft, der Verwaltungsgesellschaft (sofern ernannt) oder
der Depotbank entstehen, wenn sie im Interesse der Aktionare des jeweiligen Teilfonds handelt;

- Kosten des Wirtschaftspriifers der Investmentgesellschaft;

- Kosten fiir die Erstellung, Vorbereitung, Hinterlegung, Veroffentlichung, den Druck und den Versand simtlicher
Dokumente fiir die Investmentgesellschaft, insbesondere des Verkaufsprospektes (nebst Anhingen), der Satzung, der
Jahresberichte, der Vermogensaufstellungen, der Mitteilungen an die Aktionire und der Einberufungen zu Generalver-
sammlungen

- Die Verwaltungsgebiihren, die fiir die Investmentgesellschaft bzw. einen Teilfonds bei der Luxemburger Aufsichts-
behorde und zu entrichten sind, sowie die Gebiihren fiir die Hinterlegung der Dokumente der Investmentgesellschaft;

- Versicherungskosten;

- Zinsen, die im Rahmen von Krediten anfallen;

- etwaige Honorare und Auslagen des Verwaltungsrates der Investmentgesellschaft;

- Kosten fiir die Griindung der Investmentgesellschaft bzw. einzelner Teilfonds und die Erstausgabe von Aktien;

- Kosten zur Ermittlung der Aufspaltung des erzielten Anlageergebnisses in seine Erfolgsfaktoren (sog. ,,Performance-
Attribution");

- Gebiihren, die die Investmentgesellschaft bzw. ein Teilfonds an Dritte fiir die Einfiihrung bei Portfoliogesellschaften
bezahlen muss;

- Kosten, welche durch die Bewertung von Portfoliogesellschaften entstehen;

- angefallene Zinsen, fiir die bereits vor dem ersten Zeichnungsschluss eines Teilfonds vorfinanzierten Einzahlungen
auf Portfoliogesellschaften;

Samtliche Kosten werden zunachst den ordentlichen Ertriagen und den Kapitalgewinnen und zuletzt dem jeweiligen
Teilfondsvermogen angerechnet.

Die Kosten fiir die Griindung der Investmentgesellschaft, einschlieBlich der Ausarbeitung und der Veroffentlichung des
ersten Verkaufsprospektes und der Steuern, Abgaben und Veréffentlichungskosten, werden den bei Griindung beste-
henden Teilfonds zugeordnet und kénnen iiber einen Zeitraum von bis zu fiinf Jahren abgeschrieben werden. Die Kosten
im Zusammenhang mit der Auflegung weiterer Teilfonds werden dem Vermégen des jeweiligen Teilfonds zugeordnet und
dort liber eine Frist von einem Jahr abgeschrieben.

Als Vergiitung fiir ihre Tatigkeit kénnen Verwaltungsgesellschaft, Zentralverwaltungsstelle, Register- und Transfer-
stelle, Depotbank und Zahlstelle sowie etwaige Fondsmanager und/oder Anlageberater von der Investmentgesellschaft
eine Vergiitung erhalten, deren Héhe und Auszahlungsmodalititen, in dem betreffenden Anhang fiir die einzelnen Teil-
fonds beschrieben ist. Hierbei ist sowohl eine feste als auch eine erfolgsbezogene Vergiitung moglich.

Die Kosten werden den einzelnen Teilfonds, soweit sie diese gesondert betreffen, angerechnet; ansonsten werden die
Kosten den einzelnen Teilfonds gemaB dem Wert der Netto-Teilfondsvermégen belastet.

Art. 29. Anderungen der Satzung. Die Satzung kann durch eine Generalversammlung, welche den Quorumserforder-
nissen gemaB dem Gesetz vom 10. August 1915 iiber Handelsgesellschaft einschlieBlich nachfolgender Anderungen und
Erginzungen (das "Gesetz von 1915") unterliegt, geindert werden.
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Art. 30. Interessenkonflikte.

I. Kein Vertrag, kein Vergleich oder sonstiges Rechtsgeschift, das die Gesellschaft mit anderen Gesellschaften schlief3t,
wird durch die Tatsache ungiiltig, dass ein oder mehrere Verwaltungsratsmitglieder oder Geschiftsleiter der Gesellschaft
Interessen in oder Beteiligungen an einer anderen Gesellschaft haben, oder durch die Tatsache, dass sie Verwaltungs-
ratsmitglied, Teilhaber, Direktor, Geschiftsleiter, Bevollmachtigter oder Angestellter der anderen Gesellschaft sind.

Il. Dieses(r) Verwaltungsratsmitglied, Direktor, Geschiftsfiihrer oder Bevollmichtigter der Investmentgesellschaft,
welches(r) zugleich Verwaltungsratsmitglied, Direktor, Geschiftsfiihrer Bevollméchtigter oder Angestellter einer anderen
Gesellschaft ist, mit der die Investmentgesellschaft Vertrage abgeschlossen hat oder mit der sie in einer anderen Weise
in geschiftlichen Beziehungen steht, wird dadurch nicht das Recht verlieren, zu beraten, abzustimmen und zu handeln,
was die Angelegenheiten, die mit einem solchen Vertrag oder solchen Geschiften in Verbindung stehen, anbetrifft.

1. Falls ein Verwaltungsratsmitglied, Direktor oder Bevollmichtigter ein personliches Interesse in einer Angelegenheit
der Investmentgesellschaft hat, muss dieses Verwaltungsratsmitglied, Direktor oder Bevollmachtigter der Investmentge-
sellschaft den Verwaltungsrat liber dieses personliche Interesse informieren, und er wird weder mitberaten noch am
Votum (iber diese Angelegenheit teilnehmen. Ein Bericht liber diese Angelegenheit und iiber das personliche Interesse
des Verwaltungsratsmitgliedes, Direktors oder Bevollmichtigten muss bei der nachsten Generalversammlung erstattet
werden.

IV. Der Begriff ,,personliches Interesse", wie er im vorstehenden Absatz verwendet wird, findet keine Anwendung auf
eine Beziehung oder ein Interesse, die nur deshalb entstehen, weil das Rechtsgeschift zwischen der Investmentgesellschaft
einerseits und dem Fondsmanager, der Zentralverwaltungsstelle, der Register- und Transferstelle, einer etwaigen Ver-
triebsstelle (bzw. ein mit diesen mittelbar oder unmittelbar verbundenes Unternehmen) oder jeder anderen von der
Investmentgesellschaft benannten Gesellschaft andererseits geschlossen wird.

V. Die vorhergehenden Bestimmungen sind in Fillen, in denen die Depotbank Partei eines Vertrages, Vergleiches oder
sonstigen Rechtsgeschiftes ist, nicht anwendbar. Die Geschiftsleiter und die zum gesamten Geschiftsbetrieb ermichtig-
ten Generalbevollmichtigten der Depotbank diirfen nicht gleichzeitig als Verwaltungsrite oder Geschiftsleiter der
Investmentgesellschaft zur tiglichen Geschiftsfiihrung bestellt sein. Geschiftsleiter, Verwaltungsrite und die zum gesam-
ten Geschiftsbetrieb ermichtigten Handlungsbevollmichtigten der Investmentgesellschaft diirfen nicht gleichzeitig als
Geschiftsleiter oder zum gesamten Geschiftsbetrieb ermichtigten Generalbevollmichtigten der Depotbank zur tiglichen
Geschiftsfiihrung bestellt sein.

Art. 31. Anwendbares Recht. Samtliche in dieser Satzung nicht geregelten Fragen werden durch die Bestimmungen
des Gesetzes von 1915 iiber Handelsgesellschaften und das Gesetz von 2007 einschlieBlich nachfolgender Anderungen
und Ergidnzungen der jeweiligen Gesetze geregelt.

Zweiter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst die Verlegung des Gesellschaftssitzes der SICAV von 5, Allée Scheffer, L-2520
Luxemburg zum Sitz der neuen Verwaltungsgesellschaft 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen.

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung nimmt den Riicktritt von Herrn Dr. Peter Spinnler als Verwaltungsratsmitglied mit 1. Januar
2013 an und erteilt ihm Entlastung fiir die Auslibung seines Amtes.

Vierter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst mit Wirkung zum 1. Januar 2013 und bis zur nachsten ordentlichen Generalver-
sammlung:

- Felix Graf von Hardenberg, geboren am 18. Januar 1973 in Hamburg, beruflich wohnhaft in L-1445 Luxembourg-
Strassen, 4, rue Thomas Edison,

zum neuen Mitglied des Verwaltungsrates zu ernennen.

Somit besteht der Verwaltungsrat ab 1. Januar 2013 aus folgenden Mitgliedern:

- Ralf HEYNCK

- Kristina Andrea KOCH

- Felix Graf von Hardenberg.

Da somit die Tagesordnung erledigt ist, hebt die Vorsitzende die Versammlung auf.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxembourg-Strassen, am Datum wie eingangs erwahnt.

Nach Vorlesung und Erkliarung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem beurkundenden Notar nach Namen,
gebriuchlichen Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben die Erschienenen mit dem Versammlungsvorstand
und dem beurkundenden Notar.

Gezeichnet: V. AUGSDOERFER, G. WENZ, U. BERG und H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 2 janvier 2013. Relation: LAC/2013/251. Regu soixante-quinze euros (75.- EUR)
Le Receveur (signé): I. THILL.
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- FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 16. Januar 2013.
Référence de publication: 2013010639/731.
(130012267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 janvier 2013.

Black Sun S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8011 Strassen, 283, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 173.624.
In the year two thousand and twelve, on the twelfth day of December.

Before Maitre Joseph Elvinger, Civil Law notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

APPEARED:

Dr. Knut Unger, lawyer, born on 10 September 1970 in Saalfed, Germany, having his professional address at 4 Battery
Road, 25-01 Bank of China Building, Singapore 049908 (the “Appearing Party”),

Here represented by Ms. Flora Gibert, employee residing in Luxembourg as his proxy (the “Proxyholder”) pursuant
to a power of attorney dated 14 November 2012. The power of attorney, signed ne varietur by the Proxyholder and the
notary, shall remain annexed to this deed and shall be registered with it.

The Appearing Party, represented by the Proxyholder, has requested the notary to incorporate a private limited liability
company ("société a responsabilité limitée") with the following articles of incorporation:

Chapter Il. - Form, name, corporate object, duration, and registered office

1 Art. 1. Form. There exists a private limited liability company, which shall be governed by the laws pertaining to such
an entity (the “Company”), and in particular by the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended (the
“Law”), as well as by the present articles of association (the “Articles”).

2 Art. 2. Name. The Company shall bear the name “BLACK SUN Sar.l.”.

3 Art. 3. Corporate object.

3.1 The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating interests
in any enterprises in whatever form, as well as the administration, management, control and development of such parti-
cipating interests, in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3.2 The Company may particularly use its funds for the setting-up, management, development and disposal of a portfolio
consisting of any securities and intellectual property rights of whatever type or origin, participate in the creation, deve-
lopment and control of any enterprises, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to
purchase and any other way whatsoever, any type of securities and intellectual property rights, realise them by way of
sale, transfer, exchange or otherwise, have these securities and intellectual property rights developed. The Company may
grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to companies or other enterprises in
which the Company has an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs (including
shareholders or affiliated entities) or any other companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or
otherwise create security over all or over some of its assets.

3.3 The Company may borrow in any form except by way of public offer (to the extent prohibited by any applicable
law). It may issue by way of private placement only, notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible
or not, and/or equity securities.

3.4 In general, the Company may likewise carry out any financial, commercial, industrial, movable or real estate trans-
actions, take any measures to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly
connected with its purpose or which are liable to promote their development.

4 Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.
5 Art. 5. Registered office.

5.1 The registered office of the Company is established in Strassen.

5.2 It may be transferred to any other address in the same municipality or to another municipality by a decision of the
Sole Manager (as defined below) or the Board of Managers (as defined below), respectively by a resolution taken by the
extraordinary general meeting of the shareholders, as required by the then applicable provisions of the Law.

5.3 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.
Chapter Il. - Share capital, shares and transfer of shares

6 Art. 6. Share capital.

6.1 The share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by twelve thousand five
hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.
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6.2 The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the share-
holders’ meeting, in accordance with article 17 of the Articles.

6.3 The Company may repurchase its own shares within the limits set by the Law and the Articles. The Sole Manager
or the Board of Managers (as defined below) will have to be authorised by the shareholders’ meeting acting in accordance
with Article 17.8 to proceed to such a repurchase. In any case, the repurchase cannot result in reducing the net assets
of the Company below the aggregate of the subscribed capital and the reserves which may not be distributed under the
Law and the Articles.

7 Art. 7. Share premium account. The Company may set up a share premium account into which any premium paid
on any share is transferred. The share premium is at the free disposal of the shareholders.

8 Art. 8. Shareholders’ rights.
8.1 All shares have equal economic and voting rights.

8.2 Each share entitles the holder thereof to a fraction of the Company’s assets and profits in accordance with Article
20.

9 Art. 9. Shares indivisibility. Towards the Company, the shares are indivisible, since only one owner is admitted per
share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

10 Art. 10. Transfer of shares.
10.1 In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

10.2 In case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may only be transferred in accordance
with articles 189 and 190 of the Law.

Chapter lll. - Management

11 Art. 11. Board of managers.

11.1 The Company is managed by one (the “Sole Manager”) or more managers. If several managers have been ap-
pointed, they constitute a board of managers (the “Board of Managers”).

11.2 The manager(s) need not be shareholders. The manager(s) may be dismissed at any time, with or without cause,
by a resolution of shareholders holding more than half of the share capital.

12 Art. 12. Powers of the sole manager or the board of managers.

12.1 In dealing with third parties, the Sole Manager or the Board of Managers shall have all powers to act in the name
of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
purpose.

12.2 All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders shall fall
within the competence of the Sole Manager or the Board of Managers.

13 Art. 13. Representation ofthe Company. Towards third parties, the Company shall be bound by (i) the sole signature
of the Sole Manager or, in case of plurality of managers, (i) the joint signature of any two managers, or (iii) the single or
joint signature of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the Board of Managers.

14 Art. 14. Delegation and agent of the sole manager or the board of managers. The Sole Manager or the Board of
Managers may delegate his/her/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agent(s) and shall determine the
agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of representation and any other relevant conditions of this
agency.

15 Art. 15. Meeting of the board of managers.

15.1 The Board of Managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present,
his place will be taken by election among managers present at the meeting. The chairman shall have no casting vote.

15.2 The Board of Managers may elect a secretary who needs not be a manager or a shareholder of the Company.

15.3 The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman or by any two (2) managers. The Board
of Managers shall meet as often as the Company’s interest so requires at the place indicated in the convening notice.

15.4 Written notice, whether in original, by facsimile or e-mail, of any meeting of the Board of Managers shall be given
to all managers at least twenty-four (24) hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency,
in which case the nature of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the Board of
Managers.

15.5 No such convening notice is required if all the members of the Board of Managers are present or represented at
the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting.
The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by facsimile or e-mail, of each member of the
Board of Managers.

15.6 A manager may be represented at the Board of Managers by another manager, and a manager may represent
several managers.
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15.7 The Board of Managers may only validly debate and take decisions if a majority of its members are present or
represented, and any decisions taken by the Board of Managers shall require a simple majority.

15.8 One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of
communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

15.9 A written decision, approved and signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted
at a meeting of the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.
The date of the written resolutions will be the date of the last signature of a manager on a copy of the present written
resolutions.

15.10 For each meeting of the Board of Managers, written minutes of a meeting shall be prepared, signed by all managers
present or represented at the meeting and stored at the registered office of the Company.

15.11 Extracts shall be certified by any manager or by any person nominated by any manager.

16 Art. 16. Liability of the managers. The manager(s) assume(s), by reason of her/his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by her/him/them in the name of the Company.

Chapter IV. - Shareholders’ meetings

17 Art. 17. Shareholders’ meetings.

17.1 If there is only one shareholder, that sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’
meeting.

17.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares owned. Each shareholder has voting rights commensurate with her/his/its shareholding.

17.3 If there are more than twenty-five shareholders, the shareholders’ decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

174 If there are less than twenty-five shareholders, each shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

17.5 Shareholders’ meetings may always be convened by the Board of Managers, failing which by shareholder(s) re-
presenting more than half of the share capital of the Company.

17.6 If all the shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

17.7 A shareholder may be represented at a shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a shareholder.

17.8 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholder(s) owning more than half
of the share capital.

17.9 However, resolutions to amend the Articles may only be adopted by (i) a majority of shareholders (ii) owning at
least three quarters of the Company’s share capital, in accordance with the provisions of the Law. Change of nationality
of the Company requires unanimity.

Chapter V. - Accounting year and annual accounts

18 Art. 18. Accounting year. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first
of December of the same year.

19 Art. 19. Annual accounts and Annual general meeting of shareholders.

19.1 At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established, and the Sole Manager or the Board
of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

19.2 Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.
19.3 The balance sheet and profit and loss account shall be submitted to the shareholders for approval each year.

19.4 If there are more than twenty-five shareholders, the supervision of the Company must be entrusted to a super-
visory board comprising one or more supervisory auditors (commissaires).

20 Art. 20. Allocation of profits and Interim dividends.

20.1 The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

20.2 Every year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve. This allocation ceases to be
compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital.

20.3 The balance of the net profit may be distributed to the sole shareholder or to the shareholders in proportion to
their shareholding in the Company in compliance with Article 17.8.
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20.4 The Sole Manager or the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the shareholders before the
end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial
year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums
to be allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles.

Chapter VL. - Liquidation and dissolution

21 Art. 21. Liquidation.

21.1 The liquidation of the Company shall be decided by the shareholders’ meeting in accordance with the applicable
legal provisions.

21.2 At the time of winding up the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators, share-
holders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

21.3 At the time of winding up the Company, any distributions to the shareholders shall be made in accordance with
Article 20.3.

22 Art. 22. Dissolution. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency
or bankruptcy of the sole shareholder or of any of the shareholders.

Chapter VII. - Applicable law

23 Art. 23. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in
the Articles.

Subscription - Payment

The share capital has been subscribed as follows:

Subscriber Shares
D KUt UNger . . oo e 12,500
Total . o e e 12,500

All these shares have been fully paid up by a contribution in cash so that the Company’s subscribed and issued share
capital of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500) is now at the free disposal of the Company. Proof of the
contribution has been given to the undersigned notary.

Costs

The amount of the expenses, remuneration and charges, in any form whatsoever, to be borne by the Company for its
incorporation, amount to about one thousand three hundred Euro (EUR 1,300.-).

Statement

The notary declares that he has checked the existence of the conditions provided for by the Law for the incorporation
of a private limited liability company (société a responsabilité limitée) and states explicitly that these conditions are fulfilled.

Transitory provisions

The first accounting year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall terminate on 31
December 2013.

Extraordinary general meeting

The Appearing Party, being the holder of all the shares of the Company and represented by the Proxyholder, passed
the following resolutions:

First resolution

The following is appointed as sole manager of the Company for an undetermined duration:

Mr. Alain Peigneux, chartered accountant, born on 27 February 1968 in Belgium, having his professional address at
283, route d’Arlon, L-8011 Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.

Second resolution
The registered office of the Company is at 283, route d’Arlon, L-8011 Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.
Prevailing version

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the Appearing Party,
the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the Appearing Party and in case
of discrepancy between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the Proxy holder of the Appearing Party, known to the notary, by his/her surname,
Christian name, civil status and residence, she signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille douze, le douze décembre.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Dr. Knut Unger, avocat, né le 10 septembre 1970 a Saalfed, Allemagne, avec adresse professionnelle a 4 Battery Road,
25-01 Bank of China Building, Singapore 049908,

ici représentée par Mme. Flora Gibert, clerc de notaire demeurant a Luxembourg, (le “Mandataire”), en vertu d’une
procuration sous seing privé donnée en date du 14 novembre 2012. La procuration signée ne varietur par le Mandataire
et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

La Partie comparante, représentée par le Mandataire, a requis le notaire instrumentant d’acter la constitution de la
société a responsabilité limitée avec les statuts suivants:

Chapitre | €' . - Forme, Nom, Objet social, Durée et Siége social

1 Art. 1 & . Forme. |l existe une société a responsabilité limitée qui est régie par les lois relatives a une telle entité
(la “Société”), et en particulier la loi du 10 AoGt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (la “Loi”),
ainsi que par les présents statuts (les “Statuts”).

2 Art. 2. Dénomination. La Société sera dénommée “BLACK SUN Sa r.l.”.

3 Art. 3. Objet social.

3.1 La Société peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise quelle que soit sa forme, ainsi que I'administration, la gestion, le
contrdle et le développement de ces participations, au Grand-Duché de Luxembourg et a 'étranger.

3.2 La Société peut notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et droits de propriété intellectuelle de toute sorte et de toute origine, participer
a la création, au développement et au contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise
ferme ou d’option d’achat et de toute autre maniére, tous titres et droits de propriété intellectuelle, les réaliser par voie
de vente, de cession, d’échange ou autrement et mettre en valeur ces titres et droits de propriété intellectuelle. La Société
peut accorder tout concours (par voie de préts, avances, garanties, siretés ou autres) aux sociétés ou entités dans
lesquelles elle détient une participation ou faisant partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société (y compris
ses associés ou entités affiliées) ou de toute autre société. La Société peut en outre nantir, céder, grever de charges ou
créer, de toute autre maniéere, des slretés portant sur tout ou partie de ses avoirs.

3.3 La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique (pour autant que prohibé
par les lois applicables). Elle peut procéder, uniquement par voie de placement privé, a I'émission de parts sociales et
obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts, convertibles ou non, et/ou de créances.

3.4 En général, la Société peut également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliére ou
immobiliére, prendre toutes mesures pour sauvegarder ses droits et réaliser toutes opérations, qui se rattachent direc-
tement ou indirectement a son objet ou qui favorisent son développement.

4 Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5 Art. 5. Siége social.
5.1 Le siége social de la Société est établi dans la commune de Strassen.

5.2 Il peut étre transféré a toute autre adresse a I'intérieur de la méme commune ou dans une autre commune,
respectivement par décision du Gérant Unique (tel que défini ci-aprés) ou du Conseil de Gérance (tel que défini ci-apreés),
ou par une résolution de 'assemblée générale extraordinaire des associés, tel que requis par les dispositions applicables
de la Loi.

5.3 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.
Chapitre Il. - Capital social, parts sociales et transfert des parts

6 Art. 6. Parts sociales.

6.1 Le capital social de la Société s’éléve a douze mille cinq cents Euros (EUR 12.500,-) représenté par douze mille
cinqg cents (12.500) parts sociales d’une valeur nominale de un Euro (EUR 1.-) chacune.

6.2 Le montant du capital social pourra étre modifié a tout moment par décision de I'associé unique ou par décision
de 'assemblée générale, tel que prévu par I'Article 17 des Statuts.

6.3 La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi et les Statuts. Le Gérant
Unique ou le Conseil de Gérance (tel que définis ci-aprés) pourra étre autorisé a procéder a un tel rachat sur base d’une
décision de I'assemblée générale des associés prise conformément aux dispositions de I'Article 17.8. Un tel rachat ne
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pourra en aucun cas avoir pour effet que I'actif net de la Société devienne inférieur au montant de son capital souscrit,
augmenté des réserves que la Loi ou les Statuts ne permettent pas de distribuer.

7 Art. 7. Compte de prime d’émission. La Société peut mettre en place un compte de prime d’émission dans lequel
sera transféré toute prime payée sur chaque part. La prime d’émission est a la libre disposition des associés.

8 Art. 8. Droits des associés.
8.1 Toutes les parts conférent a leurs détenteurs les mémes droits de vote et droits financiers.

8.2 Chaque part sociale donne droit a son détenteur a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, conformément
a I'Article 20.

9 Art. 9. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire
par part sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de
la Société.

10 Art. 10. Transfert des parts.
10.1 Dans I'hypothése ol il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

10.2 Dans ’hypotheése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont trans-
missibles que conformément a I'article 189 et 190 de la Loi.

Chapitre lll. - Gérance

11 Art. 11. Conseil de gérance.

11.1 La Société est gérée par un gérant (le “Gérant Unique”) ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommeés,
ils constituent un conseil de gérance (le “Conseil de Gérance”).

11.2 Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement étre associé(s). Le(s) gérant(s) peut(vent) &tre révoqué(s) a tout
moment, avec ou sans motif, par une décision des associés détenant au moins la moitié du capital social.

12 Art. 12. Pouvoirs du gérant unique ou du conseil de gérance.

12.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au hom
de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a 'objet
social de la Société.

12.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts relévent
de la compétence du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance.

13 Art. 13. Représentation de la société. Envers les tiers, la Société est valablement engagée par (i) la signature indi-
viduelle de son Gérant Unique ou, en présence d’une pluralité de gérants, (i) la signature conjointe de deux gérants, ou
(i) par la signature de chaque personne qui s’est vue déléguer un pouvoir de signature par le Conseil de Gérance.

14 Art. 14. Délégation des pouvoirs du gérant unique ou du conseil de gérance. Le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance peut déléguer ses pouvoirs pour la réalisation d’opérations spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc et devra
déterminer les responsabilités ainsi que la rémunération, la période de représentation et toute autre condition pertinente
de ce mandat.

15 Art. 15. Réunion du conseil de gérance.

15.1 Le Conseil de Gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut étre présent, un
remplagant est élu parmi les gérants présents a la réunion. Le président n’a pas de voix prépondérante en cas de partage
des voix.

15.2 Le Conseil de Gérance peut élire un secrétaire, gérant ou non, associé ou non.

15.3 Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président ou par deux gérants. Le Conseil de Gérance
se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige et au lieu indiqué dans la notice de convocation.

15.4 Toute réunion du Conseil de Gérance doit étre convoquée par remise d’'une convocation écrite, soit en original,
soit par télécopie ou e-mail, qui doit &tre donnée a tous les gérants, respectant un préavis d’au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance de la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature de ces circonstances devra
étre mentionnée dans la convocation de la réunion du Conseil de Gérance.

15.5 Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil de Gérance sont présents ou représentés a la
réunion et s’ils déclarent avoir été diment informés et avoir eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Cette
renonciation peut é&tre donnée par écrit, en original ou par télécopie ou e-mail, par chaque membre du Conseil de
Gérance.

15.6 Un gérant peut en représenter un autre au Conseil de Gérance et un gérant peut représenter plusieurs autres
gérants.

15.7 Le Conseil de Gérance ne peut délibérer et prendre des décisions que si une majorité de ses membres est présente
ou représentée, et toute décision du Conseil de Gérance requiert la majorité simple.
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15.8 Un ou plusieurs gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique ou par tout autre
moyen similaire de communication permettant a tous les gérants participant a la réunion de se comprendre mutuellement.
Une telle participation équivaut a une présence physique a la réunion. Les décisions prises peuvent étre documentées
dans un document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

15.9 Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du Conseil de Gérance dliment convoquée et tenue. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signés par tous les membres du Conseil
de Gérance. Les résolutions écrites seront considérées adoptées a la date de la signature du dernier gérant sur les
résolutions écrites.

15.10 Un proceés-verbal de chaque réunion du Conseil de Gérance doit étre préparé, signé par tous les gérants présents
ou représentés a cette réunion et conservé au siége social de la Société.

15.11 Des extraits seront certifiés par un gérant ou par toute autre personne désignée par un gérant.

16 Art. 16. Responsabilité des gérants. Les gérants ne supportent, du fait de leur mandat, aucune responsabilité per-
sonnelle relative aux engagements qu’ils ont pris valablement au nom de la Société.

Chapitre IV. - Assemblées générales

17 Art. 17. Assemblées générales.

17.1 S’il n’y a qu’un seul associé, cet associé unique exerce tous pouvoirs qui sont conférés a I'assemblée générale des
associés.

17.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de parts sociales détenues. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts
sociales détenues par lui.

17.3 S’il y a plus de vingt-cinq associés, les décisions des associés doivent étre prises aux réunions a convoquer con-
formément aux dispositions Iégales applicables.

17.4 S’il y a moins de vingt-cinq associés, chaque associé pourra recevoir le texte des décisions a adopter et donner
son vote par écrit.

17.5 Les assemblées générales des associés peuvent toujours é&tre convoquées par le Conseil de Gérance, a défaut par
un/des associé(s) représentant plus de la moitié du capital social.

17.6 Si tous les associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement étre tenue sans convocation préalable.

17.7 Un associé peut é&tre représenté a une assemblée des associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail ou
tout autre moyen de communication similaire) un mandataire qui ne doit pas étre associé.

17.8 Les décisions collectives ne sont prises réguliérement qu’a condition d’avoir été adoptées par un ou plusieurs
associés détenant au moins la moitié du capital social.

17.9 Les résolutions modificatives des Statuts ne peuvent étre adoptées que par (i) une majorité d’associés (ii) repré-
sentant au moins les trois quarts du capital social de la Société, conformément aux dispositions de la Loi. Un changement
de nationalité de la Société requiert 'unanimité.

Chapitre V. - Exercice social et comptes annuels
18 Art. 18. Exercice social. L’année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

19 Art. 19. Comptes annuels et assemblée générale annuelle.

19.1 Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le Gérant Unique ou le Conseil
de Gérance prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

19.2 Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.
19.3 Le bilan et le compte de profits et pertes sont soumis a I'approbation des associés chaque année.

19.4 S’il y a plus de vingt-cinqg associés, la surveillance de la Société devra étre confiée a un conseil de surveillance
composé de un ou plusieurs commissaires.

20 Art. 20. Attribution des bénéfices et acompte sur dividende.

20.1 Le solde créditeur du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, colts, amortissements, charges et
provisions représente le bénéfice net de la Société.

20.2 Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net est affecté a la réserve légale. Ces prélévements cessent d’étre
obligatoires lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

20.3 Le solde du bénéfice net peut étre distribué a I'associé unique ou aux associés au prorata de leur participation
dans la Société conformément aux dispositions de I'Article 17.8.

20.4 Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’'un
état comptable préparé par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance duquel il ressort que des fonds suffisants sont
disponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices

LEG! TION

LUXEMBOURG



LEG! TION

12655

LUXEMBOURG
réalisés depuis le dernier exercice social, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué

des pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu de la Loi ou des Statuts.
Chapitre VI. - Liquidation et dissolution

21 Art. 21. Liquidation.

21.1 La liquidation de la Société sera décidée par une assemblée générale des associés en conformité avec les dispo-
sitions |égales applicables.

21.2 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou
non, nommés par I'(es) associé(s) qui détermine(nt) leurs pouvoirs et rémunération.

21.3 Au moment de la dissolution de la Société, toute distribution aux associés se fait en application de I'Article 20.3.

22 Art. 22. Dissolution. La Société ne sera pas dissoute par suite au décés, a la suspension des droits civils, a I'insol-
vabilité ou a une déclaration de faillite de I'associé unique ou d’'un quelconque de ses associés.

Chapitre VILI. - Loi applicable
23 Art. 23. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une disposition spécifique des Statuts, il est fait référence a la Loi.
Souscription - Libération

Le capital social a été souscrit comme suit:

. Parts
Souscripteur sociales
Dr. Knut Unger . . oo e 12.500
Total . 12.500

Toutes ces parts sociales ont été entiérement libérées par un apport en numéraire, de sorte que le montant du capital
social souscrit et libéré de douze mille cinq cents Euros,- (12.500,- euros) se trouve dés a présent a la libre disposition
de la Société. La preuve de cet apport a été donnée au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution, se montent a environ mille trois cents Euros (EUR 1.300,-).

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié I'existence des conditions prévues par la Loi pour la constitution d’une société a
responsabilité limitée et déclare explicitement que ces conditions sont remplies.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2013.
Assemblée générale extraordinaire
La Partie comparante, associé unique, représentée par son Mandataire, prend les résolutions suivantes:
Premiére résolution

La personne suivante est nommée gérant unique de la Société pour une durée indéterminée:
M. Alain Peigneux, expert-comptable, né le 27 février 1968 en Belgique, ayant son adresse professionnelle a 283, route
d’Arlon, L-8011 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.
Deuxiéme résolution
L’adresse du siége social est fixée au 283, route d’Arlon, L-8011 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.

Version prépondérante

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la Partie comparante I'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Le document a été lu au Mandataire du Comparant connu du notaire par son nom, prénom, état et demeure, qui a
signé ensemble avec nous, le notaire, le présent acte.

Signe: F. GIBERT, J. ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg A.C le 14 décembre 2012. Relation: LAC/2012/59937. Regu Soixante-Quinze Euros (75,- €).
Le Receveur ff (signé): Carole FRISING.
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Pour expédition conforme, délivrée a la Société sur sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 décembre 2012.

Référence de publication: 2012167568/423.

(120221282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2012.

Equiconsult S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7680 Waldbillig, 2, rue de Christnach.
R.C.S. Luxembourg B 167.721.

L’an deux mil douze, le trente aodt.
Pardevant Maitre Urbain THOLL, notaire de résidence a Mersch.

Ont comparu:

1.- Madame Virginie DURAND DE GROSSOUVRE, consultante, demeurant a F-29000 Quimper, 9, allée Frangois
Duine,

Ici représentée par Madame Christine NOEL, clerc de notaire, demeurant 4 B-Morhet,

En vertu d’une procuration sous seing privé datée du 20 aolt 2012,

Laquelle procuration, aprés avoir été signée ne varietur par les parties et le notaire, demeurera annexée aux présentes
pour étre enregistrée en méme temps,

2.- Monsieur Luc LEEMANS, gérant de société, demeurant a B-1370 Jodoigne, 15, rue des Marchés, boite 4.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

l.- La société a responsabilité limitée kEQUICONSULT S. a r.l.», ayant son siege a L-7680 Waldbillig, 2, rue de Christ-
nach, a été constituée aux termes d’un acte regu par le notaire soussigné en date du 20 mars 2012, publié au Mémorial
C numéro 1125 du 3 mai 2012 et elle est inscrite au RCSL sous le numéro B 167.721.

.- Le capital social est fixé a DOUZE MILLE QUATRE CENTS (12.400.-) EUROS, représenté par CENT (100) parts
sociales, d’'une valeur nominale de CENT VINGT-QUATRE (124.-) EUROS chacune, entiérement souscrites et libérées
comme suit:

1.- Madame Virginie DURAND DE GROSSOUVRE, préqualifiée, trente parts . . . ............ ..., 30
2.- Monsieur Luc LEEMANS, Préqualifié¢, soixante-dix parts . .. ...ttt nnen.. 70
Total: CENT PARTS . . ..ottt ettt ettt e ettt e ettt et e 100.
Sur ce:

Les associés ont déclaré se réunir en assemblée générale extraordinaire a laquelle ils se reconnaissent diment con-
voqués et ont pris les résolutions suivantes a 'unanimité:

Premiére résolution

L’assemblée accepte la démission de Madame Virginie DURAND DE GROSSOUVRE en tant que gérante technique,
avec effet au 1 " juillet 2012, sans lui donner décharge.

Deuxiéme résolution.

Madame Virginie DURAND DE GROSSOUVRE, représentée comme dit ci-avant, déclare céder toutes ses parts, soit
trente (30), 2 Monsieur Luc LEEMANS, ici présent et ce acceptant, pour et moyennant le prix dUN (1.-) EURO symbo-
lique.

Monsieur Luc LEEMANS déclare céder DIX (10) de ses parts, a Monsieur Eric LANNERS, gérant de sociétés, demeu-
rant a L-Waldbillig, 2, rue de Christnach, ici présent et ce acceptant, pour et moyennant le prix ¢UN (1. -) EURO
symbolique.

Les cessionnaires deviendront propriétaires des parts cédées dés ce jour et ils en auront la jouissance et seront
subrogés dans tous les droits et obligations attachés aux parts cédées a partir d’aujourd’hui.

Acceptation

Monsieur Luc LEEMANS, agissant en tant que gérant administratif de la société déclare consentir aux cessions de parts
ci-avant mentionnées, conformément a I’article 1690 du Code Civil, et les tiennent pour valablement signifiées a la société.

Troisiéme résolution.

Ensuite, les nouveaux associés ont décidé de supprimer larticle 5 des statuts et de le remplacer par le suivant:

«Le capital social est fixé a DOUZE MILLE QUATRE CENTS (12.400.-) EUROS, représenté par CENT (100) parts
sociales, d’'une valeur nominale de CENT VINGT-QUATRE (124.-) EUROS chacune.

Ces parts sociales ont toutes été souscrites comme suit:

C. RAL
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1.- Monsieur Eric LANNERS, gérant de société, demeurant a L-7680 Waldbillig,

2, rue de Christnach, diX Parts . . . ...t e e 10
2.- Monsieur Luc LEEMANS, gérant de société, demeurant a B-1370 Jodoigne, 15, rue des Marchés,

boite 4, qUAtre-ViNgt-diX PArtS . . . . . . ot ittt ittt e e 90
Total: CENT PART S . . e e e e e e 100.»

Quatriéme résolution.
L’assemblée nomme comme nouveau gérant technique, Monsieur Eric LANNERS, préqualifié, pour une durée indé-
terminée.

La société sera dorénavant engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes des deux gérants.
Frais

Le montant des frais, incombant a la société en raison des présentes, est estimé sans nul préjudice a la somme de
MILLE TROIS CENT SOIXANTE (1.360.-) EUROS.
Dont acte, fait et passé a Mersch, en I'étude du notaire instrumentaire, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, ils ont signé le présent acte avec Nous notaire.

Signé: Leemans, Noél, Lanners, THOLL.
Enregistré a Mersch, le 03 septembre 2012. Relation: MER/2012/2087. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): A. Muller.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial C.

Mersch, le 17 septembre 2012.
Référence de publication: 2012167740/70.
(120222565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2012.

Immo Search S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9209 Diekirch, 122A, Bamertal.
R.C.S. Luxembourg B 168.628.

DISSOLUTION

L’an deux mille douze, le dix-septiéme jour de décembre.
Pardevant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

- Monsieur Tom RIES, maitre-électricien, né le 16 janvier 1984 a Ettelbruck, demeurant a L-9282 Diekirch, 17, rue du
onze Septembre.

Lequel comparant a déclaré et a requis le notaire instrumentant d’acter que:

.- La société anonyme «lmmo Search S.A.», établie et ayant son siége social a L-9209 Diekirch, 122A, Bamertal, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg, section B sous le numéro 168.628, a été constituée suivant
acte regu par le notaire soussigné, en date du 25 avril 2012, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 1410 du 6 juin 2012 (ci-aprés la "Société"), et dont les statuts n’ont pas encore été modifiés depuis sa constitution.

Il.- Le capital social souscrit de la Société s’éleve actuellement a trente-deux mille euros (EUR 32.000,-), représenté
par mille (1.000) actions d’une valeur nominale de trente-deux euros (EUR 32,-) chacune, toutes les actions étant inté-
gralement souscrites et entiérement libérées.

lll.- La répartition des actions de la Société est actuellement la suivante:

- Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, mille actions . . .. ... .. 1.000

Total: mille actions . . . . ... e 1.000

IV.- Le comparant, Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, en sa qualité d’actionnaire unique, représentant l'intégralité du
capital social de la Société, s’est ensuite réuni en assemblée générale extraordinaire a laquelle il se considére diiment
convoqué et a pris les résolutions suivantes:

1.- Le comparant, Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, a décidé en tant qu’actionnaire unique de la Société, de procéder
a la dissolution anticipée et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation.

2.- Le comparant, Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, en sa qualité d’actionnaire unique et bénéficiaire économique final
de 'opération, assume le réle de liquidateur de la Société.

3.- Le comparant, Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, déclare que les activités de la Société ont cessé, qu’en vertu des
comptes établis de la Société au 5 décembre 2012 tout le passif connu de la Société, y compris le passif lié a la liquidation
de la Société, a été payé ou dliment provisionné, que le comparant, Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, en tant qu’actionnaire
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unique est investi de tout l'actif et qu’il s’engage solidairement, indivisiblement et personnellement avec la Société a
prendre a sa charge tout passif pouvant éventuellement encore exister a charge de la Société dissoute et tout passif
impayé ou inconnu a ce jour avant tout paiement a sa propre personne.

Dans ce contexte, le comparant, Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, déclare, en particulier, que la Société n’a plus eu
d’activités quelconques apres le 4 décembre 2012.

4.- L’actionnaire unique, Monsieur Tom RIES, pré-qualifié, accomplira, enregistrera, exécutera ou entreprendra toute
autre étape requise afin de transférer a lui-méme tout Iactif et/ou passif impayé de la Société.

5.- Partant, la liquidation de la Société est a considérer comme faite et cléturée.

6.- Décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs, a I'administrateur-délégué et au commissaire aux
comptes pour I'exécution de leur mandat jusqu’a ce jour.

7.- Les livres comptables et tous autres documents de la Société dissoute seront conservés pendant cinq (5) ans, a
compter de la date des présentes, a I'ancien siége social de la Société dissoute a L-9209 Diekirch, 122A, Bamertal.

8.- Il sera procédé a I'annulation du registre des actionnaires et des actions de la Société.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la Société dissoute et I'avoir social de ou remboursement a, I'ac-
tionnaire unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69(2) de la loi sur les sociétés commerciales) a
compter de la publication et sous réserve qu’aucun créancier de la Société présentement dissoute et liquidée n’aura exigé
la constitution de sQretés.

9.- Les frais et honoraires en relation avec le présent acte sont tous a charge de la Société et du comparant prénommé,
lequel s’engage solidairement, indivisiblement et personnellement avec la Société pour ce qui est du paiement desdits frais
et honoraires envers le notaire soussigné.

DONT ACTE, fait et passé a Diekirch, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom,
état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: T. RIES, DELOSCH.
Enregistré a Diekirch, le 19 décembre 2012. Relation: DIE/2012/15117. Regu soixante-quinze (75.-) euros.
Le Receveur (signé): pd RECKEN.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 21 décembre 2012.
Référence de publication: 2012167905/62.
(120222650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2012.

Locamax SC, Société Civile.
Siége social: L-9711 Clervaux, 82, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg E 4.965.

STATUTS

1. Monsieur GEORGEN Philippe, né le 04 septembre 1951 a Paris (France), demeurant a 16, Rue Edouard Nortier
F-92200 Neuilly sur Seine (France);

2. Madame GEORGEN Catherine, née le 24 décembre 1957 a Caen (France), demeurant a 16, Rue Edouard Nortier,
F-92200 Neuilly sur Seine (France);

Lesquels comparants ont décidé d’acter les statuts d’une Société Civile qu’ils déclarent constituer entre eux comme
suit le 20/12/2012:

Art. 1€, |l est formé une Société Civile régie par la loi de 1915 sur les Sociétés Commerciales et Civiles, telle qu’elle
a été modifiée par les lois subséquentes et par les articles 1832 et suivants du Code Civil Luxembourgeois.

Art. 2. La Société a pour objet la détention, I'utilisation et la mise a disposition de biens mobiliers a des fins privées.
La société pourra emprunter avec ou sans garantie ou se porter caution pour d’autres personnes morales et physiques.
La société pourra effectuer toutes opérations mobiliéres, immobiliéres et financiéres se rattachant directement ou indi-
rectement a cet objet ou de nature a en faciliter la réalisation.

Art. 3. La dénomination est Locamax SC.

Art. 4. Le siége social est établi a L-9711 Clervaux, 82, Grand Rue, il pourra étre transféré en toute autre localité du
Grand-Duché de Luxembourg sur simple décision de I'assemblée générale.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée, elle pourra étre dissoute par décision de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.
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Art. 6. Le capital social est fixé a 100,00 EUR, répartis en 100 parts de 1,00 EUR chacune et constitué par I'apport en
numéraire sur un compte ouvert pour la société.

Art. 7. En raison de leur apport, il est attribué 90 parts a Monsieur GEORGEN Philippe, et 10 parts a Madame GEOR-
GEN Catherine, les comparants ci-dessus mentionnés. La mise des associés ne pourra étre augmentée que de leur accord
représentant au moins 50% des parts. L’intégralité de I'apport devra étre libérée sur demande du gérant ou des associés.

Art. 8. Les parts sociales sont cessibles entre associés. Elles sont incessibles entre vifs ou pour cause de mort a des
tiers non-associés sans I'accord unanime de tous les associés restants. En cas de transfert par I'un des associés de ses
parts sociales, les autres associés bénéficieront d’un droit de préemption sur ses parts, a un prix fixé entre associés et
agréé d’année en année lors de I'assemblée générale statuant le bilan et le résultat de chaque exercice. Le droit de
préemption s’exercera par chaque associé proportionnellement a sa participation au capital social. En cas de renonciation
d’un associé a ce droit de préemption, sa part profitera aux autres associés dans la mesure de leur quote-part dans le
capital restant.

Art.9. Le décés ou la déconfiture de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la société. Si les associés survivants
n’exercent pas leur droit de préemption en totalité, la société continuera entre les associés et les héritiers de I'associé
décédé. Toutefois, les héritiers devront, sous peine d’étre exclus de la gestion et des bénéfices jusqu’a régularisation,
désigner dans les quatre mois du décés I'un d’eux ou un tiers qui les représentera dans tous les actes intéressant la Société.

Art. 10. La Société est administrée par un gérant nommé et révocable a I'unanimité de tous les associés.

Art. 11. Le gérant est investi de tous les pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance en nom et pour
compte de la Société. La Société se trouve valablement engagée a I'égard des tiers par la signature individuelle de son
gérant.

Art. 12, Le bilan est soumis a I'approbation des associés, qui décident de I'emploi des bénéfices. Les bénéfices sont
répartis entre les associés en proportion de leurs parts sociales.

Art. 13. Les engagements des associés a I'égard des tiers sont fixés conformément aux articles 1862, 1863 et 1864 du
Code Civil. Les pertes et dettes de la Société sont supportées par les associés en proportion du nombre de leurs parts
dans la Société.

Art. 14. L’'assemblée des associés se réunit aussi souvent que les intéréts de la société I'exigent sur convocation du
gérant ou sur convocation d’un des associés. Une assemblée statutaire aura lieu obligatoirement le troisieme vendredi
de juin de chaque année a 15 heures afin de délibérer du bilan, du résultat de 'année écoulée et pour fixer la valeur des
parts conformément a l'article 6. L’assemblée statue valablement sur tous les points de I'ordre du jour et ses décisions
sont prises a la simple majorité des voix des associés présents ou représentés, chaque part donnant droit a une voix.
Toutes modifications des statuts doivent étre décidées a 'unanimité des associés.

Art. 15. En cas de dissolution, la liquidation sera faite par le gérant ou par les associés selon le cas, a moins que
I'assemblée n’en décide autrement.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont a sa charge, en raison de sa constitution a 100 EUR.

Assemblée générale extraordinaire

A l'instant, les parties comparantes représentant I'intégralité du capital social se sont réunies en assemblée générale
extraordinaire a laquelle elles se reconnaissent comme dliment convoquées, et aprés avoir constaté que celle-ci était
régulierement convoquée, et apres avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, elles ont pris les résolutions
suivantes:

1. La société EDISYS SA, 65, Route d’Esch L-3340 Huncherange, RCS Luxembourg B139924, est nommé co-gérant,
2. Monsieur GEORGEN Philippe, précité est nommé Gérant;

3. Le siége de la Société est établi a L-9711 Clervaux, 82, Grand Rue.

Lu, accepté et signé par les parties intervenantes.

Référence de publication: 2012167991/70.

(120221751) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2012.
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Immeo Valore 4 S. ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 127.296.

AUSZUG

Es erhellt aus einem Geschiftsanteilkauf- und Abtretungsvertrag vom 28. November 2012, beurkundet durch notarielle
Urkunde von Notar Henri HELLINCKX, mit dem Amtswohnsitz in Luxemburg, einregistriert in Luxemburg A.C., am 4.
Dezember 2012, LAC/2012/57556, dass:

- die Gesellschaft ,,Jmmeo Lux S.a r.l.", mit Sitz in 19, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, eingetragen im Registre de
Commerce des Sociétés Luxembourg unter B 160.208, 303 Anteile von der ,Jmmeo Valore 4 S.ar.l." an die Gesellschaft
,,GFR Immobilien GmbH", mit Sitz in 15, FriedrichstraBe, D-70174 Stuttgart, eingetragen im Handelsregister des Amts-
gerichts Stuttgart unter HRB 720957, abgetreten hat.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 31. Dezember 2012.

Référence de publication: 2013000949/17.
(120226605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Hifimmo, Société Anonyme.
Siege social: L-3253 Bettembourg, 1, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 147.966.

Extrait des résolutions prises par I'actionnaire unique de la Société en date du 5 novembre 2012

L’actionnaire unique de la Société a pris acte des démissions de la société T.C.L., de Monsieur Stefaan De Corte et de
Monsieur Christophe Levie, de leur fonction d’administrateurs de la Société avec effet au 29 octobre 2012.

L’actionnaire unique a décidé de nommer les personnes suivantes en tant que nouveaux administrateurs de la Société
avec effet au 29 octobre 2012 et pour un mandat qui prendra fin a I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2013:

- FIDUSCA, une société anonyme de droit belge, ayant son siége social au 19, Vesaliuslaan, 1780 Wemmel, Belgique
et enregistrée a la Banque-Carrefour des Entreprises sous le numéro 0466.379.166, avec comme représentant permanent
Monsieur Marc Poulet, né le 31 janvier 1947 a Ganshoren, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 19, Vesaliuslaan,
1780 Wemmel, Belgique;

- STARFIN N.V,, une société anonyme de droit belge, ayant son siége social au 61, JB Van Gysellaan, 1780 Wemmel,
Belgique et enregistrée a la Banque-Carrefour des Entreprises sous le numéro 0466.380.057, avec comme représentant
permanent Monsieur Laurent Poulet, né le 19 mai 1989 a Rnokke-Heist, Belgique, ayant son adresse professionnelle au
61, JB Van Gysellaan, 1780 Wemmel, Belgique;

- BVBA I-ADVICE, une société a responsabilité limitée de droit belge, ayant son siege social au 18, Louwijn, 1730 Asse,
Belgique et enregistrée a la Banque-Carrefour des Entreprises sous le numéro 0400.599.904, avec comme représentant
permanent Monsieur Joseph Van Belle, né le 24 décembre 1951 a Leuven, Belgique, ayant son adresse professionnelle au
18, Louwijn, 1730 Asse, Belgique; et

- Pubinvest N.V., une société anonyme de droit belge, ayant son siége social au 62, Van Gysellaan, 1780 Wemmel,
Belgique et enregistrée a la Banque-Carrefour des Entreprises sous le numéro 0466.379.661, avec comme représentant
permanent Monsieur Pascal Poulet, né le 21 février 1969 a Ixelles, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 62, Van
Gysellaan, 1780 Wemmel, Belgique.

Pour extrait, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HIFIMMO S.A.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2013000937/32.
(130000023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Immeo Lux Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 19, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 160.208.

AUSZUG

Es erhellt aus einem Geschiftsanteilkauf- und Abtretungsvertrag vom 29. November 2012, beurkundet durch notarielle
Urkunde von Notar Henri HELLINCKX, mit dem Amtswohnsitz in Luxemburg, einregistriert in Luxemburg A.C., am 4.
Dezember 2012, LAC/2012/57559, dass:
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- die Gesellschaft ,,Batisica S.a r.l.", mit Sitz in 19, Rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, eingetragen im Registre de
Commerce des Sociétés Luxembourg unter der B 35.595, 2.065.024 Anteile von der ,lmmeo Lux S.ar.l." an die Gesell-
schaft ,,GFR Immobilien GmbH", mit Sitz in 15 FriedrichstraBe, D-70174 Stuttgart, eingetragen im Handelsregister des
Amtsgerichts Stuttgart unter der HRB 720957, abgetreten hat.

- die Gesellschaft ,,Batisica S.a r.l.", mit Sitz in 19, Rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, eingetragen im Registre de
Commerce des Sociétés Luxembourg unter B 35.595, 110.976 Anteile von der ,Jmmeo Lux S.ar.l." an die Gesellschaft
»RRW-FDL Wohnen GmbH & Co. KG", mit Sitz in 30 KronenstraBe, D-70174 Stuttgart, eingetragen im Handelsregister
des Amtsgerichts Stuttgart unter HRA 723943, abgetreten hat.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 31. Dezember 2012.

Référence de publication: 2013000962/21.

(120226639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

HayFin Special Ops Luxco 3 (Parallel) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 173.665.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the eleventh day of December.

Before the undersigned, Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

HayFin Special Ops Luxco 1 (Parallel) S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée) or-
ganized and existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2, boulevard Konrad
Adenauer, L-1115 Luxembourg, in the process of registration with the Luxembourg Register of Commerce and Com-
panies (RCS),

here represented by Maitre Tina Fettes, lawyer, whose professional address is in Luxembourg, by virtue of a power
of attorney given in Luxembourg on 11 December 2012.

After signature ne varietur by the authorised representative of the appearing party and the undersigned notary, the
power of attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art.1.Name. The name of the company is "HayFin Special Ops Luxco 3 (Parallel) S.a r.l." (the Company). The Company
is a private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Lu-
xembourg, in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles
of incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit, loans, receivables and other debt instruments and, more generally, any securities and
financial instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management
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and control of any company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of
patents or other intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-), represented by one hundred twenty
five (125) shares in registered form, having a nominal value of one hundred euro (EUR 100.-) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

6.3. When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

6.4. When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject
to prior approval by shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

6.5. A share transfer shall only be binding on the Company or third parties following notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

6.6. A register of shareholders shall be kept at the registered office and may be examined by any shareholder on
request.

6.7. The Company may redeem its own shares, provided:
(i) it has sufficient distributable reserves for that purpose; or
(i) the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders

6.8. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders
will not terminate the Company.

Ill. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.

7.1. The Company shall be managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which
sets the term of their office. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they shall constitute the board of managers (the Board).
The shareholders may decide to appoint managers of two different classes, i.e. one or several class A managers and one
or several class B managers.

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholders by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(i) The Board may delegate special or limited powers to one or more agents for specific matters.
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8.2. Procedure

(i) The Board shall meet at the request of any manager, at the place indicated in the convening notice, which in principle
shall be in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and each of them states that they
have full knowledge of the agenda for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after
the meeting. Separate written notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a
schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant to another manager a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented, provided that
if the shareholders have appointed one or several class A managers and one or several class B managers, at least one (1)
class A manager and one (1) class B manager are present or represented. Resolutions of the Board shall be validly taken
by a majority of the votes of the managers present or represented, provided that if the shareholders have appointed one
or several class A managers and one or several class B managers, at least one (1) class A manager and one (1) class B
manager votes in favour of the resolution. Such quorum cannot exist if there is a preponderance of managers physically
present in one country unless that country is the Grand Duchy of Luxembourg.

(vi) Board resolutions shall be recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting, which must be physically
present in the Grand Duchy of Luxembourg, or, if no chairperson has been appointed, by all the managers present or
represented.

(vii) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other
means of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(viii) Circular resolutions signed by all the managers (Managers’ Circular Resolutions) shall be valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and shall bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The signature of the sole manager shall bind the Company. If several managers are appointed, the joint signature of
any two managers, or, if the shareholders have appointed one or several class A managers and one or several class B
managers, the joint signature of one (1) class A manager and one (1) class B manager, shall bind the Company.

(ii) The Company shall also be bound towards third parties by the signature of any person(s) to whom special powers
have been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board, the
managers or any manager are to be read as references to the sole manager, as appropriate.

Art. 10. Liability of the managers. The managers shall not be held personally liable by reason of their office for any
commitment they have validly made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders’ written resolutions.
11.1. Powers and voting rights

(i) Unless resolutions are taken in accordance with article 11.1.(ii), resolutions of the shareholders shall be adopted
at a general meeting of shareholders (each a General Meeting).

(ii) If the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25), resolutions of the shareholders
may be adopted in writing (Written Shareholders’ Resolutions).

(iii) Each share entitles the holder to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures
(i) The shareholders may be convened to General Meetings by the Board.

The Board must convene a General Meeting following a request from shareholders representing more than one-tenth
(1/10) of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting shall be given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of
the meeting, except in the case of an emergency, in which case the nature and circumstances of such shall be set out in
the notice.

(i) When resolutions are to be adopted in writing, the Board shall send the text of such resolutions to all the share-
holders. The shareholders shall vote in writing and return their vote to the Company within the timeline fixed by the
Board. Each manager shall be entitled to count the votes.

(iv) General Meetings shall be held at the time and place specified in the notices.
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(v) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(vi) A shareholder may grant written power of attorney to another person (who need not be a shareholder), in order
to be represented at any General Meeting.

(vii) Resolutions to be adopted at General Meetings shall be passed by shareholders owning more than one-half of the
share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting, the shareholders shall be convened by registered
letter to a second General Meeting and the resolutions shall be adopted at the second General Meeting by a majority of
the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(viii) The Articles may only be amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(ix) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
shall require the unanimous consent of the shareholders.

(x) Written Shareholders’ Resolutions are passed with the quorum and majority requirements set forth above and
shall bear the date of the last signature received prior to the expiry of the timeline fixed by the Board.

Art. 12. Sole shareholder. When the number of shareholders is reduced to one (1):

(i) the sole shareholder shall exercise all powers granted by the Law to the General Meeting;

(i) any reference in the Articles to the shareholders, the General Meeting, or the Written Shareholders’ Resolutions
is to be read as a reference to the sole shareholder or the sole shareholder’s resolutions, as appropriate; and

(iii) the resolutions of the sole shareholder shall be recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year. The Company’s first financial year begins on the date of its incorporation and ends on the thirty-
first (31) of December 2013. Thereafter, each financial year shall begin on the first (1) of January and ends on the thirty-
first (31) of December of each year.

Art. 14. Financial Statements.

14.1. Each year, with reference to the end of the financial year, the Company’s accounts shall be established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including an indication of
the value of the Company’s assets and liabilities.

14.2. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Auditors.

15.1. When so required by law, the Company’s operations shall be supervised by one or more approved external
auditors (réviseurs d’entreprises agréés). The shareholders shall appoint the approved external auditors, if any, and
determine their number and remuneration and the term of their office.

15.2. If the number of shareholders of the Company exceeds twenty-five (25), the Company’s operations shall be
supervised by one or more commissaires (statutory auditors), unless the law requires the appointment of one or more
approved external auditors (réviseurs d’entreprises agréés). The commissaires are subject to re-appointment at the annual
General Meeting.

They may or may not be shareholders.

Art. 16. Allocation of profits.

16.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits must be allocated to the reserve required by law (the
Legal Reserve). This requirement ceases when the Legal Reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the
share capital.

16.2. The shareholders shall determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

16.3. Interim dividends may be distributed at any time, subject to the following conditions:
(i) the Board must draw up interim accounts;

(i) the interim accounts must show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available
for distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of
the last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the Legal Reserve;

(iii) within two (2) months of the date of the interim accounts, the Board must resolve to distribute the interim
dividends; and

(iv) taking into account the assets of the Company, the rights of the Company’s creditors must not be threatened by
the distribution of an interim dividend.
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If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the Board has the right to
claim the reimbursement of dividends not corresponding to profits actually earned and the shareholders must immediately
refund the excess to the Company if so required by the Board.

VL. Dissolution - Liquidation

17.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders shall appoint
one or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and shall determine their number,
powers and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators shall have full power to realise
the Company’s assets and pay its liabilities.

17.2. The surplus (if any) after realisation of the assets and payment of the liabilities shall be distributed to the share-
holders in proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions
18.1. Notices and communications may be made or waived, Managers’ Circular Resolutions and Written Shareholders

Resolutions may be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

18.2. Powers of attorney may be granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

18.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Written Shareholders’ Resolutions, as the case may be, may appear on
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together shall constitute one and the same
document.

18.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.

Transitional provision

The Company’s first financial year shall begin on the date of this deed and shall end on the thirty-first (31) of December
2013.

Subscription and Payment

HayFin Special Ops Luxco 1 (Parallel) S.a r.l, represented as stated above, subscribes to one hundred twenty five (125)
shares in registered form, having a nominal value of one hundred euro (EUR 100,.-) each, and agrees to pay them in full
by a contribution in cash of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred euros (EUR 1,200.-).

Resolutions of the shareholders
Immediately after the incorporation of the Company, its shareholders, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:
1. The following are appointed as managers of the Company for an unlimited duration:

(i) Mr John Molloy, born on 9 March 1962 in Gaillimh/Galway (Ireland), with personal address at 6, rue du Chateau,
L-6961 Senningen (Grand Duchy of Luxembourg), as class A manager;

(ii) Mrs Carmen lonescu, born on 26 March 1974 in Bucharest (Romania), with professional address at 124, boulevard
de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg, as class A manager;

(iii) Mr Tej Gujadhur, born on 21 October 1971 in Curepipe (Mauritius), with professional address at 9th Floor Orange
Tower, Ebene, Cybercity (Mauritius), as class A manager;

(iv) Mrs Heike Kubica, born on 23 July 1974 in Lutherstadt Eisleben (Germany), with professional address at 2, Bou-
levard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, as class B manager; and

(v) Mr Erik van Os, born on 20 February 1973 in Maastricht (Netherlands), with professional address at 2, Boulevard
Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, as class B manager.

2. The registered office of the Company is located at 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

C. RAL
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Whereof, this notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above. After reading this deed aloud, the
notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille douze, le onzieme jour de décembre,

Par devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

HayFin Special Ops Luxco 1 (Parallel) S.a r.l, une société a responsabilité limitée régie et existant sous le droit du
Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siége social au 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, dont I'en-
registrement aupres du Registre de Commerce et des Sociétés (RCS) est en cours,

représentée par Maitre Tina Fettes, avocate, avec adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’une procuration
donnée a Luxembourg le 11 décembre 2012.

Apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant, ladite pro-
curation restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 € . Dénomination. Le nom de la société est " HayFin Special Ops Luxco 3 (Parallel) S.a r.l." (la Société). La
Société est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par
la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les
Statuts).

Art. 2. Siége social.

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre
le siege social et I'étranger, le siege social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siége social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépét, préts, créances et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mo-
bilieres et instruments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au
développement, a la gestion et au contréle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition
et la gestion d’un portefeuille de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que
ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I'émission de billets a ordre, d’obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts,
a ses filiales, sociétés affiliées (comprenant société mére et société sceur), ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des slretés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.
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Art. 4. Durée.
4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a douze mille cing cents euros (EUR 12.500,-), représenté par cent vingt-cinq (125) parts
sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.
6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

6.3. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

6.4. Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a I'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

6.5. Une cession de parts sociales ne sera opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu'apres avoir été notifiée a
la Société ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.6. Un registre des associés est tenu au siege social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

6.7. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition ou:

(i) qu’elle ait des réserves distribuables suffisantes a cet effet; ou

(i) que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale
de I'associé unique/des associés.

6.8. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin
a la Sociéte.

Ill. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.
7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement é&tre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil). Les
associés peuvent décider de nommer des gérants de différentes classes, a savoir un ou plusieurs gérants de classe A et
un ou plusieurs gérants de classe B.

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux ou limités peuvent é&tre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en principe, sera au
Luxembourg.

(i) Il sera donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d’eux
déclare avoir parfaitement connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la con-
vocation a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée,
a la condition qu’un ou les associés ont nommé un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe
B, au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B est présent ou représenté. Les décisions du Conseil seront
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valablement prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés, a la condition qu’un ou les associés
ont nommé un ou plusieurs gérants de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B, au moins un gérant de classe A et
un gérant de classe B votent en faveur de la décision. Un tel quorum ne peut étre atteint s’il existe une majorité de gérants
physiquement présents dans un pays autre que le Grand-Duché de Luxembourg.

(vi) Les décisions du Conseil, sont consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion, qui doit
étre physiquement présent au Grand-Duché de Luxembourg, ou, si aucun président n’a été nommé, par tous les gérants
présents ou représentés.

(vii) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables
et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation

(i) La Société sera engagée par la signature du gérant unique. Si plusieurs gérants sont nommés, la Société sera engagée
par les signatures conjointes de deux gérants ou, a la condition qu’un ou les associés ont nommé un ou plusieurs gérants
de classe A et un ou plusieurs gérants de classe B, par les signatures conjointes d’un gérant de classe A et d’'un gérant de
classe B.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) a qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux
gérants doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ou ces engagements sont
conformes aux Statuts et a la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Sauf lorsque des résolutions sont adoptées conformément a l'article 11.1. (i), les résolutions des associés sont
adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale).

(i) Si le nombre des associés de la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés peuvent étre
adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés peuvent étre convoqués aux Assemblées Générales a linitiative du Conseil. Le Conseil doit convoquer
une Assemblée Générale a la demande des associés représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social.

(i) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de P'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent étre
précisées dans la convocation a ladite assemblée.

(iiii) Si des résolutions sont adoptées par écrit, le Conseil communique le texte des résolutions a tous les associés. Les
associés votent par écrit et envoient leur vote a la Société endéans le délai fixé par le Conseil.

Chaque gérant est autorisé a compter les votes.

(iv) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(v) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, ’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vii) Les décisions de '’Assemblée Générale sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié du capital social.
Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée Générale, les associés sont convoqués par lettre recommandée
a une seconde Assemblée Générale et les décisions sont adoptées par I'’Assemblée Générale a la majorité des voix
exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(viii) Les Statuts ne peuvent étre modifiés qu’avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(ix) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de 'engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.
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(x) Des Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées avec le quorum de présence et de majorité détaillés ci-avant.
Elles porteront la date de la derniére signature regue endéans le délai fixé par le Conseil.

Art. 12. Associé unique. Dans le cas ou le nombre des associés est réduit a un (1):

(i) 'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi a ’Assemblée Générale;

(i) toute référence dans les Statuts aux associés, a I’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit &tre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier; et

(iiii) les résolutions de I'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit.
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social. Le premier exercice social de la Société commence a la date de sa constitution et finit le
trente-et-un (31) décembre 2013. Chaque exercice social suivant commencera le premier (1) janvier et se terminera le
trente-et-un (31) décembre de chaque année.

Art. 14. Approbation des comptes annuels.

14.1. Par référence a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis chaque année et le gérant, ou en
cas de pluralité de gérants, le Conseil, prepare un inventaire comprenant une indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

14.2. Chaque actionnaire peut prendre inspection de I'inventaire susmentionné et du bilan au siége social de la Société.

Art. 15. Commissaires / Réviseurs d’entreprises.

15.1. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s'’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur
rémunération et la durée de leur mandat.

15.2. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, ses opérations sont surveillées par un ou plusieurs commissaires,
a moins que la loi ne requiére la nomination d’un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés. Les commissaires sont sujets
a la renomination par I’Assemblée Générale annuelle. lls peuvent étre associés ou non.

Art. 16. Affectation des bénéfices.

16.1. Cing pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi (la
Réserve Légale). Cette affectation cesse d’étre exigée quand la Réserve Légale atteint dix pour cent (10 %) du capital
social.

16.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

16.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:
(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(i) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d’émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(i) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas &tre menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, le
Conseil a le droit de réclamer la répétition des dividendes ne correspondant pas a des bénéfices réellement acquis et les
associés doivent immédiatement reverser I'exces a la Société a la demande du Conseil.

VL. Dissolution - Liquidation

17.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

17.2. Le boni de liquidation apreés la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s'il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

18.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations a celles-ci, peuvent étre faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent étre établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.
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18.2. Les procurations peuvent étre données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également é&tre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

18.3. Les signatures peuvent é&tre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

18.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la Société commence a la date du présent acte et s’achévera le trente-et-un (31) décembre
2013.

Souscription et Libération

HayFin Special Ops Luxco 1 (Parallel) S.a r.l., représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a cent vingt-cing
(125) parts sociales sous forme nominative, d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, et de les libérer
intégralement par un apport en numéraire d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).

Le montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’éleévent approximativement a mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Résolutions des associés
Immédiatement apreés la constitution de la Société, les associés de la Société, représentant I'intégralité du capital social
souscrit, ont pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée illimitée:

(i) M. John Molloy, né le 9 mars 1962 a Gaillimh/Galway (Irelande), avec adresse personnelle est au 6 rue du Chiteau,
L-6961 Senningen (Grand-Duché de Luxembourg), en tant que gérant de classe A;

(i) Mme Carmen lonescu, née le 26 mars 1974 a Bucarest (Roumanie), avec adresse personnelle est au 124, boulevard
de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg, en tant que gérant de classe A;

(iii) M. Tej Gujadhur, né le 21 octobre 1971 a Curepipe (lle Maurice), avec adresse professionnelle est au 9 ™ Floor
Orange Tower, Ebene, Cybercity (lle Maurice), en tant que gérant de classe A;

(iv) Mme Heike Kubica, née le 23 juillet 1974 a Lutherstadt Eisleben (Allemagne), avec adresse professionnelle au 2,
Boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg, en tant que gérant de classe B; et

(v) M. Erik van Os, né le 20 février 1973 a Maastricht (Pays-Bas), avec adresse professionnelle au 2, Boulevard Konrad
Adenauer, L-1115 Luxembourg, en tant que gérant de catégorie B.

2. Le siege social de la Société est établi au 2, boulevard Konrad Adenauer, L-1115 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare a la requéte des parties comparantes que le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Aprés avoir lu le présent acte a voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.

Signé: T. FETTES, J. ELVINGER

Enregistré a Luxembourg A.C le 12 décembre 2012. Relation: LAC/2012/59447. Regu Soixante-Quinze Euros (75,- €)

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.

Luxembourg, le 20 décembre 2012.
Référence de publication: 2012167873/525.

(120222251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2012.
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LUXEMBOURG
aeco atelier d’architecture, Société a responsabilité limitée,
(anc. ae co S.ar.l.).
Siege social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 119, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 164.160.

L’an deux mille douze, le trois ao(t.
Par-devant Maitre Anja HOLTZ, notaire de résidence a Esch/Alzette

A COMPARU:
1) Madame Natalia OLIVEIRA, architecte, demeurant a L-1365 Luxembourg. 93 Montée St. Crépin.

La comparante déclare qu’elle est associée de la société a responsabilité limitée ae co S. a r.l, avec siége social a L-5450
Stadtbredimus, 6 Pierre Risch Strooss, constituée suivant acte regu par le notaire Aloyse BIEL, alors de résidence a Esch-
sur-Alzette en date du 14 octobre 2011, publiée au Mémorial C numéro 2912, en date du 29 novembre 2011, inscrite
au RCS sous le numéro B 164.160.

Ceci exposé, I'associée présente, représentant 99,8% du capital social, a déclaré vouloir se considérer comme diiment
convoquée en assemblée générale extraordinaire et, sur ordre du jour conforme dont elle reconnait avoir eu connaissance
parfaite des avant ce jour, a pris les résolutions suivantes sur I'ordre du jour suivant:

1.) Modification de la dénomination sociale de la société et modification afférente de l'article premier des statuts.

2.) Transfert du siége social de la société et modification afférente du premier alinéa de I'article deux des statuts.

3.) Nomination de Monsieur Christophe Daniel Maurice COLLIGNON, architecte urbaniste, né le 10 juillet 1974, a
Villerupt (France), demeurant a L-1365 Luxembourg, 93 Montée St. Crépin, au poste de gérant administratif.

Premiére résolution

L’assemblée décide de modifier la dénomination sociale de la société en "aeco atelier d’architecture" et de modifier
par conséquent larticle premier des statuts qui aura dorénavant la teneur suivante:

Art. 1", |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous la déno-
mination de "aeco atelier d’architecture”.

Deuxiéme résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de Stadtbredimus a Esch-sur-Alzette et de modifier par
conséquent le premier alinéa de I'article deux des statuts pour lui donner la teneur suivante:

Art. 2. (premier alinéa). Le siége de la société est établi a Esch-sur-Alzette. (le reste sans changement).

L’adresse du siége est fixée a L-4011 Esch-sur-Alzette, 119, rue de I'Alzette.

Troisiéme résolution
L’assemblée générale décide de nommer Monsieur Christophe Daniel Maurice COLLIGNON au poste de gérant

administratif.
La société sera valablement engagée par les signatures conjointes des deux gérants.

Frais
Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société, sont évalués

approximativement a HUIT CENTS EUROS (800.- EUROS).

Les frais et honoraires des présentes sont a charge de le société. Elle s’engage solidairement ensemble avec la com-
parante au paiement desdits frais.

Plus rien ne se trouvant a I'ordre du jour, la présente assemblée a été cléturée.

Dont acte, fait et passé a Esch-sur-Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms, états et
demeures, ont signé le présent avec le notaire.

Signé: N. Oliveira, Ch. Collignon, Anja Holtz.
Enregistré a Esch-sur-Alzette, le 6 ao(t 2012. - EAC/2012/10587. - Regu soixante-quinze euros = 75 €.
Le Receveur (signé): A. Santioni.

Pour expédition conforme délivrée a la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations.

Esch-sur-Alzette, le 3 octobre 2012. A.HOLTZ
Référence de publication: 2013000001/52.
(120225191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2012.
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LUXEMBOURG
Kaupthing Clean Technology Partners S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme
d’une Société d’Investissement en Capital a Risque.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 35A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 141.829.

La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Henri HELLINCKX, notaire de résidence a Luxembourg, en
date du 12 septembre 2008, publié¢ au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 2441 du 7 octobre 2008.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Kaupthing Clean Technology Partners S.C.A., SICAR
Référence de publication: 2013000995/14.

(130000440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Generali European Real Estate Investments S.A., Société Anonyme - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 121.362.

Extrait des minutes de I'assemblée générale des actionnaires (I'"'Assemblée") de la Société

Il ressort des décisions de I’Assemblée du 16 novembre 2012:

- que le mandat de M. Benoit Prat-Stanford, en tant qu’administrateur de catégorie A de la Société, est prolongé jusqu’a
assemblée générale qui se tiendra en 2013;

- que le mandat de M. Christian Kuckelhaus, en tant qu’administrateur de catégorie B de la Société, est prolongé jusqu’a
I'assemblée générale qui se tiendra en 2013;

- que le mandat de M. Marco d’Orazio est prolongé jusqu’a I'assemblée générale qui se tiendra en 2013, en tant
qu’administrateur de catégorie C de la Société;

- que le mandat de M. Klaus Edelhauser, en tant qu'administrateur de catégorie e la Société, est prolongé jusqu’a
[ dat de M. Klaus Edelh tant qu’ad trateur de caté D de la Société, est prolongé '3
I'assemblée générale qui se tiendra en 2013;

- que le mandat de Mme Maryléne Alix, en tant qu’administrateur de catégorie E de la Société, est prolongé jusqu’a
'assemblée générale qui se tiendra en 2013; et

- qu’Ernst & Young SA, avec siége social au 7, rue Gabriel Lippmann, L-5365, Munsbach, Grand-duché de Luxembourg,
registré au Registre de Sociétés et Commerce sous le numéro B 47.771, est nommé en tant que réviseur d’entreprises
agréé de la Société jusqu’a 'assemblée générale qui se tiendra en 2013.

Dorénavant, le Conseil d’Administration se compose des membres suivants: M. Benoit Prat-Stanford, M. Christian
Kuckelhaus, M. Marco d’Orazio, M. Klaus Edelhauser et Mme Maryléne Alix.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 janvier 2013.

Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2013001735/28.

(130001132) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

HCL Agri s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8059 Bertrange, 3, Grevelsbarriére.
R.C.S. Luxembourg B 131.667.

Le Bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2013001779/10.

(130001410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 janvier 2013.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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