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PKF Weber & Bontemps, Société Anonyme.
Siège social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.

R.C.S. Luxembourg B 135.187.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2012169994/11.
(120224056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Planzer Transports S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siège social: L-5752 Frisange, 33, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 52.526.

EXTRAIT

Les Gérants constatent que l'Associé unique de la société a changé sa dénomination sociale en NEO PLANZER
TRANSPORT AG.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2012.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2012169995/15.
(120224435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

LUMA Solutions Services S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 158.065.

In the year two thousand and twelve, on the twenty-first day of November.

Before Us M e Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

APPEARED:
Gottex Partners (Luxembourg) S.à r.l., a company existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having

its registered office in L-1882 Luxembourg, 12 Rue Guillaume Kroll, registered at the Companies and Trade Register of
Luxembourg ("Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg), section B, number 112017,

here represented by Mr Timothy Stephen RONIGER, Chief Financial Officer, residing professionally in Lausanne (Swi-
tzerland), Avenue de Rhodanie 48, by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after having been signed "ne
varietur" by the proxy-holder and the notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

This appearing party, through its mandatory, has declared and requested the officiating notary to act the following:
- That the private limited liability company ("société à responsabilité limitée») "LUMA Solutions Services S.à r.l.", (the

"Company"), with registered office in L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves, registered at the Companies and Trade
Register of Luxembourg ("Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg), section B, number 158.065, incor-
porated by deed of Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, on the 29 th of December 2010, published in
the Mémorial C number 607 on the 31 st of March 2011. The articles of incorporation have not been amended since
then.

- That the appearing party, represented as said before, is the sole actual partner of the said company and that it has
taken, through its mandatory, the following resolutions:

First resolution

The general meeting acknowledges and approves the transfer of sharequotas under private seal of the 1 st of July 2012
in which Gottex Partners (Luxembourg) S.a r.l. became the owner of 100'000 (one hundred thousand) sharequotas that
belonged to OFI LUX S.A..

The general meeting expressly accepts the above mentioned transfer of sharequotas in accordance with article 1690
of the Civil Code.
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Second resolution

The general meeting decides to transfer the registered office of the Company from Senningerberg to L-1940 Luxem-
bourg, 296-298, Route de Longwy, and subsequently to amend the first sentence of article 2 of the bylaws as follows:

"  Art. 2. (1 st sentence).  The registered office of the Corporation is established in Luxembourg."

Third resolution

The general meeting decides to amend the purpose of the Company, and subsequently to amend article 4 of the bylaws
as follows:

" Art. 4. The object of the Corporation is to provide advisory services exclusively to Luxembourg undertakings for
collective investment within the meaning of the Luxembourg law of December 20, 2002 relating to undertakings for
collective investment, as amended, and the Luxembourg law of February 13, 2007 relating to specialized investment funds,
as amended.

For the purposes of its object, the Corporation can decide to outsource part or all of its services. The third party(ies)
performing under subcontract(s) will be appointed by the Corporation.

For the sake of clarity, the Corporation shall not provide services, in particular investment management services,
requiring authorization from the Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF).

In general, the Corporation may also carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment and
development of its object."

Fourth resolution

The general meeting takes note of the resignations of Nicolas GOMART and Thierry CALLAULT as Class A manager
of the Company and further resolves, by special vote, to give them full and whole discharge for the exercise of their
mandate until this day.

Fifth resolution

The general meeting takes note of the resignations of Makhlouf Gabriel BOUSBIB as Class B manager of the Company
and further resolves, by special vote, to give him full and whole discharge for the exercise of his mandate until this day.

Sixth resolution

The general meeting decides to adapt and overhaul of the articles of the association following the holding of all shares
of the Company by a sole shareholder, which shall have the following wording:

Chapter I. Form, Corporate name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Corporate Name. There is hereby established among the subscriber(s) and all those who may become
owners of the shares hereafter issued, a company in the form of a private limited liability company (société à responsabilité
limitée) (the "Company") which will be governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, notably the law of 10
August 1915 on commercial companies, as amended (the "Law"), by article 1832 of the Civil Code, as amended, and by
the present articles of incorporation (the "Articles").

The Company exists under the name of "Luma Solutions Services S.à r.l.".

Art. 2. Registered Office. The Company has its registered office in the municipality of Luxembourg. The Manager or,
as the case may be, the Board of Managers is authorized to change the address of the Company's registered office inside
the municipality of the Company's registered office.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Manager or, as the case may be, the Board of Managers.

In the event that in the view of the Manager or, as the case may be, the Board of Managers, extraordinary political,
economic or social developments occur or are imminent which would interfere with the normal activities of the Company
at its registered office or with the ease of communications with the said office or between the said office and persons
abroad, it may temporarily transfer the registered office abroad, until the end of these abnormal circumstances. Such
temporary measures will have no effect on the nationality of the Company, which notwithstanding the temporary transfer
of the registered office, will remain a company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg.

Art. 3. Corporate Object. The object of the Company is to provide advisory services exclusively to Luxembourg
undertakings for collective investment within the meaning of the Luxembourg law of December 20, 2002 relating to
undertakings for collective investment, as amended, and the Luxembourg law of February 13, 2007 relating to specialized
investment funds, as amended.

For the purposes of its object, the Corporation can decide to outsource part or all of its services. The third party(ies)
performing under subcontract(s) will be appointed by the Corporation.

For the sake of clarity, the Corporation shall not provide services, in particular investment management services,
requiring authorization from the Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF).
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In general, the Corporation may also carry out any operations which it may deem useful in the accomplishment and
development of its object.»

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter II. Share capital, Shares

Art. 5. Share Capital. The share capital of the Company is set at two hundred thousand euro (EUR 200,000.-) repre-
sented by two hundred thousand (200,000) shares, with a par value of one euro (EUR 1.-) each.

Art. 6. Shares. All the shares will be and remain in registered form.

When the Company is composed of a sole shareholder, the sole shareholder may freely transfer its/her/his shares.

When the Company is composed of several shareholders, the shares may be transferred freely only amongst share-
holders. The shares may be transferred to non-shareholders only with the authorization of the general meeting of
shareholders representing at least three quarters of the share capital.

The transfer of shares shall take place by notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not binding
upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in accordance
with article 1690 of the Civil Code.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned. Co-owners of shares must be represented towards the
Company by a common representative, whether appointed amongst them or not. The Company has the right to suspend
the exercise of all rights attached to the relevant share until that common representative has been appointed.

Art. 7. Increase and Reduction of the Share Capital. The subscribed share capital of the Company may be increased
or reduced once or several times by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of
shareholders voting with the quorum and majority rules set by these Articles or, as the case may be, by the Law for any
amendment of these Articles.

Chapter III. Management, Board of managers, Auditors

Art. 8. Management. The Company shall be managed by one or several managers, whether shareholders or not (the
"Manager(s)"). If several Managers have been appointed, the Managers will constitute a board of managers (the "Board of
Managers").

The Manager(s) shall be appointed by the sole shareholder or, as the case may be, by the general meeting of share-
holders, which will determine their number, their remuneration and the limited or unlimited duration of their mandate.
The Managers will hold office until their successors are elected. They may be re-elected at the end of their term and they
may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, of
the general meeting of shareholders.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders may decide to qualify the appointed
Managers as Class A Managers and Class B Managers.

Even after the term of their mandate, the Manager(s) shall not disclose Company information which may be detrimental
to the Company's interests, except when such a disclosure is mandatory by law.

Art. 9. Meetings of the Board of Managers. If the Company is composed of one sole Manager, the latter will exercise
the power granted by the Law to the Board of Managers.

The Board of Managers will appoint a chairman (the "Chairman") from among its members. It may also appoint a
secretary, who need not be a Manager and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board
of Managers and of the shareholder(s).

The Board of Managers will meet upon notice given by the Chairman or upon request of any Manager. The Chairman
will preside at all meetings of the Board of Managers. In her/his absence the Board of Managers may appoint another
Manager as chairman pro tempore by vote of the majority present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least twenty-four hours' written
notice of board meetings shall be given. Any such notice shall specify the place, the date, time and agenda of the meeting.

The notice may be waived by unanimous written consent by all Managers at the meeting or otherwise. No separate
notice is required for meetings held at times and places specified in a time schedule previously adopted by resolution of
the Board of Managers.

Every board meeting shall be held in Luxembourg or such other place indicated in the notice.

Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing another Manager as her/his
representative.

A quorum of the Board of Managers shall be the presence or the representation of a majority of the Managers holding
office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the Managers present or represented at the relevant meeting. In
case of a tied vote, the Chairman has a casting vote.
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One or more Managers may participate in a meeting by means of a conference call, by videoconference or by any
similar means of communication enabling several persons participating therein to simultaneously communicate with each
other. Such methods of participation are to be considered as equivalent to a physical presence at the meeting.

A written decision signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
Board of Managers which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content and each of them signed by one or several Managers.

Art. 10. Minutes of Meetings of the Board of Managers. The minutes of the meeting of the Board of Managers or, as
the case may be, of the written decisions of the sole Manager, shall be drawn up and signed by all Managers present at
the meeting or, as the case may be, by the sole Manager. Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts thereof shall be certified by the sole Manager or, as the case may be, by the Chairman of the Board
of Managers or by any two Managers.

Art. 11. General Powers of the Managers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers is vested with
the broadest powers to act on behalf of the Company and to perform or authorise all acts of administrative or disposal
nature, necessary or useful for accomplishing the Company's object. All powers not expressly reserved by the Law to
the sole shareholder or, as the case may be, to the general meeting of shareholders fall within the competence of the
Manager or, as the case may be, the Board of Managers.

Art. 12. Delegation of Powers. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may confer certain powers
and/or special mandates to any member(s) of the Board of Managers or to any other person(s), who need not be a
Manager or a Shareholder of the Company, acting either alone or jointly, under such terms and with such powers as the
Manager or, as the case may be, the Board of Managers shall determine.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may also appoint one or more advisory committees and
determine their composition and purpose.

Art. 13. Representation of the Company. In case only one Manager has been appointed, the Company will be bound
toward third parties by the sole signature of that Manager as well as by the joint signatures or single signature of any
person(s) to whom the Manager has delegated such signatory power, within the limits of such power.

In case the Company be managed by a Board of Managers, subject to the following, the Company will be bound towards
third parties by the joint signatures of any two Managers as well as by the joint signatures or single signature of any person
(s) to whom the Board of Managers has delegated such signatory power, within the limits of such power.

Notwithstanding the above, if the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders has
appointed one or several Class A Managers and one or several Class B Managers, the Company will be bound towards
third parties only by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager, as well as by the joint signatures
or single signature of any person(s) to whom the Board of Managers has delegated such signatory power, within the limits
of such power.

Art. 14. Audit. Except if the Company's annual accounts are audited by an independent auditor in accordance with the
requirements of the Law, the supervision of the operations of the Company may be, and shall be, if the Company has
more than twenty-five (25) shareholders, entrusted to one or more auditors who need not be shareholders.

The auditors or, as the case may be, the independent auditor, if any, shall be appointed by the sole shareholder or, as
the case may be, by the general meeting of shareholders, which will determine the number of statutory auditors, if
applicable, the remuneration of the statutory or independent auditor and the duration of their mandate. The auditors
will hold office until their successors are elected. They may be re-elected at the end of their term and they may be
removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, of the general
meeting of shareholders.

Chapter IV. Meetings of shareholders

Art. 15. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only in case the Company has more than
twenty-five (25) shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be
specified in the notice convening the meeting on the first Tuesday of June of each year, at 10 a.m.

If such day is not a business day in Luxembourg, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. Other General Meetings of Shareholders. The shareholders may hold general meetings of shareholders to be
convened in compliance with the Law by the Manager or, as the case may be, the Board of Managers, by the auditor(s),
if any, or by shareholders owning more than half of the share capital of the Company.

If the Company is composed of no more than twenty-five (25) shareholders, general meetings of shareholders are not
compulsory and the shareholders may cast their vote on the proposed resolutions in writing.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting, may be held abroad only if, in the discretionary
opinion of the Manager or, as the case may be, the Board of Managers, circumstances of force majeure so require.

Art. 17. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted general meeting of shareholders of the
Company represents the entire body of shareholders.
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The general meeting of shareholders shall have the powers vested to it by the Law and by these Articles.

Art. 18. Procedure, Vote. The general meeting of shareholders will meet upon notice given by the Manager or, as the
case may be, by the Board of Managers, by the auditor(s), if any, or by shareholders owning more than half of the share
capital of the Company made in compliance with the Law and the present Articles.

The notice shall be sent to the shareholders at least eight (8) days prior to the meeting and shall specify the date, time,
place and agenda of the meeting.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing in writing or by fax another person as her/his
proxy who need not be a shareholder.

One or several shareholders may participate in a meeting by means of a conference call, by videoconference or by any
similar means of communication enabling several persons participating therein to simultaneously communicate with each
other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

The Manager or, as the case may be, the Board of Managers may determine all other conditions that must be fulfilled
in order to take part in a general meeting of shareholders.

Any general meeting of shareholders shall be preside by the Chairman of the Board of Managers or, in his absence, by
any other person appointed by the general meeting of shareholders.

The chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.
The general meeting of shareholders shall appoint one or several scrutineer(s).
The chairman of the general meeting of shareholders together with the secretary and the scrutineer(s) so appointed,

form the bureau of the general meeting.
An attendance list indicating the name of the shareholders, the number of shares held by them and, if applicable, the

name of their representative, is drawn up and signed by the bureau of the general meeting of the shareholders or, as the
case may be, their representatives.

One vote is attached to each share, except otherwise provided for by the Law.
Except as otherwise required by the Law or by the present Articles, any amendment to the present Articles shall be

approved by shareholders (i) being a majority of the shareholders in number and (ii) representing three-quarters of the
corporate capital.

Except as otherwise required by the Law or by the present Articles, all other resolutions will be taken by shareholders
representing more than half of the share capital of the Company. In case the quorum is not reached at the first meeting,
the members shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a
majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented.

Art. 19. Minutes of Shareholders Resolutions. Minutes of the written decisions of the sole shareholder or, as the case
may be, of the general meetings of shareholders shall be drawn up and signed by the sole shareholder or, as the case may
be, by the bureau of the meeting.

Copies or extracts of the minutes of the resolutions passed by sole shareholder or, as the case may be, by the general
meeting of shareholders shall be certified by the sole Manager or, as the case may be, by the Chairman of the Board of
Managers or by any two Managers.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 20. Financial Year. The Company's financial year begins on the first day of the month of January and ends on the
last day of the month of December every year.

Art. 21. Approval of Annual Accounts. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Manager or,
as the case may be, the Board of Managers, shall draw up the annual accounts of the Company in accordance with the
Law and submit them, if applicable, to the auditor(s) for review and to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or his representative may inspect the annual accounts at the registered office of the Company as
provided for by the Law.

Art. 22. Allocation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the
reserve required by the Law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the subscribed share capital of the Company.

The sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders shall determine how the remainder
of the annual net profits will be allocated. It/s/he may decide to use the whole or part of the remainder to existing losses,
if any, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholder(s) as dividend.

Art. 23. Interim Dividends. The Manager or, as the case may be, the Board of Managers is authorized to pay out interim
dividends, provided that current interim accounts have been drawn-up and that said interim accounts show that the
Company has sufficient available funds for such a distribution.
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Chapter VI. Dissolution, Liquidation of the Company

Art. 24. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the sole shareholder or, as the case
may be, of the general meeting of shareholders voting with the same quorum and majority as for the amendment of these
Articles, unless otherwise provided for by the Law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may
be, which will determine their powers and their compensation.

After payment of all the outstanding debts of and charges against the Company, including taxes and expenses pertaining
to the liquidation process, the remaining net assets of the Company shall be distributed equally to the shareholders pro
rata to the number of the shares held by them.

Chapter VII. Applicable law

Art. 25. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the ap-
plicable Law.

Seventh resolution

The general meeting confirms for an unlimited period as sole manager of the Company:

Mr Timothy Stephen RONIGER, born in Johannesburg (South Africa) on 30 May 1961, with private address CH-1807
Blonay, Chemin des Vignerons 6a, Switzerland

The company shall be bound in any circumstances by the sole signature of the sole manager.

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately EUR 1,200.-.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the mandatory of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said mandatory has signed together with Us, the notary, the present
deed.

suit la version en langue française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt et un novembre.

Pardevant Nous Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

A COMPARU:

Gottex Partners (Luxembourg) S.à r.l., société à responsabilité limitée existant et gouvernée par les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, établie et ayant son siège social à L-1882 Luxembourg, 12, Rue Guillaume Kroll, inscrite auprès
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B numéro 112017,

ici représentée par Monsieur Timothy Stephen RONIGER, Directeur Financier, demeurant professionnellement à
Lausanne (Suisse), Avenue de Rhodanie 48, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration,
après avoir été signée "ne varietur par le mandataire et le notaire, restera annexée au présent acte afin d'être enregistrée
avec lui.

Laquelle partie comparante, par sa mandataire, a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter les suivant:

- Que la société à responsabilité limitée " LUMA Solutions Services S.à r.l.", établie et ayant son siège social à L-2633
Senningerberg, 6, route de Trêves, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B
numéro 167.942, constituée suivant acte reçu par Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, en
date du 29 décembre 2011, publié au Mémorial C numéro 607 du 31 mars 2011. Les statuts n'ont pas été modifiés depuis.

- Que la partie comparante, représentée comme dit ci-avant, est la seule associée actuelle de la Société et qu'elle a
pris, par sa mandataire, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale prend connaissance et approuve le transfert de parts sociales sous seing privé du 1 er juillet 2012,
par lequel Gottex Partners (Luxembourg) S.à r.l. préqualifiée est devenue propriétaire de l'ensemble des cent mille
(100.000) parts sociales de la Société, ayant appartenues à OFI LUX S.A.
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L'assemblée générale accepte expressément cette cession de parts sociales conformément à l'article 1690 du Code
Civil.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de transférer l'adresse du siège social vers L-1940 Luxembourg, 296-298 Route de Longwy et de
modifier en conséquence la première phrase de l'article 2 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«  Art. 2. (1 ère phrase).  Le siège social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg.»

Troisième résolution

L'assemblée décide de changer l'objet social de la société et de modifier en conséquence l'article 4 des statuts pour
lui donner la teneur suivante:

« Art. 4. La Société a pour objet de fournir des services de conseil exclusivement à des organismes de placement
collectif luxembourgeois au sens de la loi luxembourgeoise du 20 décembre 2002 concernant les organismes de placement
collectif, telle que modifiée, et de la loi luxembourgeoise du 13 février 2007, relative aux fonds d'investissements spécialisés
telle que modifiée.

Dans le cadre de son objet, la Société peut décider d'externaliser une partie ou tous ses services. Le(s) tiers qui
effectuera (-ont) ces services dans le cadre de contrats de prestations de services sera (-ont) nommé(s) par la Société.

Pour des besoins de clarté, la Société ne fournira pas de services, et en particulier des services de gestion de portefeuille,
pour lesquels une autorisation de la Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF) est requise.

La Société peut également et de manière générale effectuer toutes opérations qu'elle estimera utiles à l'accomplisse-
ment et au développement de son objet.»

Quatrième résolution

L'assemblée prend acte des démissions de Nicolas GOMART et Thierry CALLAULT comme Gérants A de la Société
et leur confère, par vote spécial, pleine et entière décharge, pour l'exécution des leurs mandats jusqu'à ce jour.

Cinquième résolution

L'assemblée prend acte de la démission de Makhlouf Gabriel BOUSBIB comme Gérant B de la Société et lui confère,
par vote spécial, pleine et entière décharge, pour l'exécution de son mandat jusqu'à ce jour.

Sixième résolution

L'assemblée décide suite au fait que les parts sociales sont toutes détenues par un seul associés, d'adapter et procéder
à une refonte complète des statuts pour leur donner la teneur suivante:

Chapitre I er . Forme, Dénomination sociale, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination Sociale.  Il est formé par le(s) souscripteur(s) et toutes les personnes qui pourraient
devenir détenteurs des parts sociales émises ci-après, une société sous la forme d'une société à responsabilité limitée (la
"Société") régie par les lois du Grand-duché de Luxembourg, notamment par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée (la "Loi"), par l'article 1832 du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents
statuts (les "Statuts").

La Société adopte la dénomination "Luma Solutions Services S.à r.l. ".

Art. 2. Siège Social. Le siège social est établi dans la commune de Luxembourg. Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil
de Gérance, est autorisé à changer l'adresse du siège social de la Société à l'intérieur de la commune mentionnée ci-
dessus.

Des succursales ou autres bureaux peuvent être établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit à l'étranger par
une décision du Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance.

Au cas où le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social sont de nature à compromettre l'activité normale de la société au siège social ou la
communication aisée avec ce siège ou entre ce siège et des personnes à l'étranger ou que de tels événements sont
imminents, il pourra transférer temporairement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances
anormales. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siège, restera régie par la loi du Grand-Duché de Luxembourg.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet de fournir des services de conseil exclusivement à des organismes de placement
collectif luxembourgeois au sens de la loi luxembourgeoise du 20 décembre 2002 concernant les organismes de placement
collectif, telle que modifiée, et de la loi luxembourgeoise du 13 février 2007, relative aux fonds d'investissements spécialisés
telle que modifiée.

Dans le cadre de son objet, la Société peut décider d'externaliser une partie ou tous ses services. Le(s) tiers qui
effectuera (-ont) ces services dans le cadre de contrats de prestations de services sera (-ont) nommé(s) par la Société.
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Pour des besoins de clarté, la Société ne fournira pas de services, et en particulier des services de gestion de portefeuille,
pour lesquels une autorisation de la Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF) est requise.

La Société peut également et de manière générale effectuer toutes opérations qu'elle estimera utiles à l'accomplisse-
ment et au développement de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Chapitre II. Capital social, Parts sociales

Art. 5. Capital Social. Le capital social de la Société est fixé à deux cent mille euros (EUR 200.000,-) représenté par
deux cents mille (200.000) parts sociales ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale sera et restera sous forme nominale.

Lorsque la Société est composée d'un associé unique, l'associé unique peut transmettre ses parts librement.

Si la Société est composée de plusieurs associés, les parts sociales sont librement cessibles uniquement entre associés.
Dans cette situation, les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non associés que moyennant l'agrément
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit être documentée dans un acte notarié ou sous seing privé. De telles cessions ne sont
opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles aient été correctement signifiées à la Société ou acceptées par la
Société conformément à l'article 1690 du Code Civil.

Chaque part est indivisible à l'égard de la Société. Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire
représenter auprès de la Société par un mandataire commun nommé ou non parmi eux. La Société a le droit de suspendre
l'exercice de tous les droits attachés à la part sociale concernée et ce jusqu'à la nomination d'un mandataire commun.

Art. 7. Augmentation et Réduction du Capital Social. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés
adoptée aux conditions de quorum et de majorités exigées pour toute modification des statuts par ces Statuts ou, le cas
échéant, par la Loi.

Chapitre III. Gérance, Commissaires aux comptes

Art. 8. Gérance. La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés (le(s) "Gérant
(s)"). Si plusieurs Gérants ont été nommés, les Gérants vont constituer un conseil de gérance (le "Conseil de Gérance").

Le(s) Gérant(s) est/sont nommé(s) par l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés, qui
fixe leur nombre, leur rémunération et le caractère limité ou illimité de leur mandat. Le(s) Gérant(s) restera/resteront
en fonction jusqu'à la nomination de leur successeur. Il(s) peut/peuvent être renommé(s) à la fin de leur mandat et peut/
peuvent être révoqué(s) à tout moment, avec ou sans motif, par une décision de l'associé unique ou, le cas échéant, de
l'assemblée générale des associés.

L'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés peut décider de qualifier les Gérants nommés
en Gérant de Catégorie A et en Gérants de Catégorie B.

Le(s) Gérant(s) ne révélera/révéleront pas, même après le terme de leur mandat, les informations concernant la Société
à leur disposition, dont la révélation pourrait porter préjudice aux intérêts de la Société, excepté lorsqu'une telle révé-
lation est obligatoire par la loi.

Art. 9. Réunions du Conseil de Gérance. Si la Société est composée d'un seul Gérant, ce dernier exerce le pouvoir
octroyé par la Loi au Conseil de Gérance.

Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président (le "Président"). Il pourra également choisir un
secrétaire qui n'a pas besoin d'être Gérant et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil
de Gérance et des associés.

Le Conseil de Gérance se réunira sur convocation du Président ou à la demande d'un Gérant. Le Président présidera
toutes les réunions du Conseil de Gérance, sauf qu'en son absence, le Conseil de Gérance désignera à la majorité des
personnes présentes ou représentées à une telle réunion un autre président pro tempore.

Sauf en cas d'urgence ou avec l'accord préalable de toutes les personnes autorisées à participer, un avis écrit de toute
réunion du Conseil de Gérance sera donné à tous les Gérants avec un préavis d'au moins vingt-quatre heures. La con-
vocation indiquera le lieu, la date et l'heure de la réunion et en contiendra l'ordre du jour.

II pourra être passé outre cette convocation avec l'accord écrit de chaque Gérant donné à la réunion ou autrement.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant à une date et à un endroit déterminé dans un
calendrier préalablement adopté par le Conseil de Gérance.

Toute réunion du Conseil de Gérance se tiendra à Luxembourg ou à tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Tout Gérant pourra se faire représenter aux réunions du Conseil de Gérance en désignant par écrit un autre Gérant
comme son mandataire.

Le quorum du Conseil de Gérance est atteint par la présence ou la représentation d'une majorité de Gérants en
fonction.

10617



L U X E M B O U R G

Les décisions sont prises à la majorité des votes des Gérants présents ou représentés à la réunion. En cas de parité
des votes, le Président a une voix prépondérante.

Un ou plusieurs Gérants peuvent participer à une réunion par conférence téléphonique, vidéoconférence ou tout
moyen de télécommunication similaire permettant à plusieurs personnes y participant de communiquer simultanément
l'une avec l'autre. De telles participations doivent être considérées comme équivalentes à une présence physique à la
réunion.

Une décision écrite par voie circulaire signée par tous les Gérants est régulière et valable comme si elle avait été
adoptée à une réunion du Conseil de Gérance, dûment convoquée et tenue. Une telle décision pourra être documentée
par un ou plusieurs écrits séparés ayant le même contenu, signés chacun par un ou plusieurs Gérants.

Art. 10. Procès-verbaux du Conseil de Gérance. Les procès-verbaux de la réunion du Conseil d'Administration ou, le
cas échéant, les décisions écrites du Gérant Unique, doivent être établies par écrit et signées par tous les Gérants présents
ou représentés ou le cas échéant, par le Gérant unique de la Société. Toutes les procurations seront annexées.

Les copies ou les extraits de celles-ci doivent être certifiées par le gérant unique ou le cas échéant, par le Président
du Conseil de Gérance ou, le cas échéant, par deux Gérants.

Art. 11. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant unique ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir au nom de la Société et pour accomplir et autoriser tous les actes d'administration ou de disposition,
nécessaires ou utiles pour la réalisation de l'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément
réservés par la Loi ou par les présents Statuts à l'associé unique ou, le cas échéant, à l'assemblée générale des associés
sont de la compétence du Gérant unique ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance.

Art. 12. Délégation de Pouvoirs. Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut conférer certains pouvoirs
ou mandats spéciaux à un ou plusieurs membres du Conseil de Gérance ou à une ou plusieurs autres personnes qui
peuvent ne pas être Gérants ou Associés de la Société, agissant seul ou ensemble, selon les conditions et les pouvoirs
applicables au Conseil de Gérance ou, le cas échéant, déterminés par le Conseil de Gérance.

Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut aussi nommer un ou plusieurs comités et déterminer leur
composition et leur objet.

Art. 13. Représentation de la Société. En cas de nomination d'un Gérant unique, la société sera engagée à l'égard des
tiers par la signature individuelle de ce gérant, ainsi que par les signatures conjointes ou la signature unique de toute
personne à qui le Gérant a délégué un tel pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Dans le cas où la Société est gérée par un conseil de gérance et sous réserve de ce qui suit, la Société sera engagée
vis-à-vis des tiers par les signatures conjointes de deux gérants ainsi que par la signature unique de toute personne à qui
le Conseil de Gérance a délégué un tel pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Nonobstant ce qui précède, dans le cas où l'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés ont
nommé un ou plusieurs Gérants de catégorie A et un ou plusieurs Gérants de catégorie B, la Société sera liée vis-à-vis
des tiers uniquement par la signature conjointe d'un Gérant de catégorie A et d'un Gérant de catégorie B, ainsi que par
les signatures conjointes ou la signature unique de toute(s) personne(s) à qui le Conseil de Gérance a délégué un tel
pouvoir de signature, dans les limites d'un tel pouvoir.

Art. 14. Révision des comptes. Sauf si les comptes annuels de la Société sont révisés par un réviseur d'entreprises
indépendant conformément aux obligations de la Loi, les opérations de la Société peuvent être surveillées par un ou
plusieurs commissaires aux comptes, associés ou non, et devront obligatoirement l'être si la Société compte plus de vingt-
cinq (25) associés.

Les commissaires aux comptes ou, le cas échéant, le réviseur d'entreprises indépendant, s'il y en a, seront nommés
par décision de l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés, selon le cas, qui déterminera
leur rémunération et la durée de leur mandat. Les auditeurs resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient
élus. Ils sont rééligibles à la fin de leur mandat et ils peuvent être révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par décision
de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés.

Chapitre IV. Assemblée générale des associés

Art. 15. Assemblée Générale des Associés. L'assemblée générale annuelle qui doit être tenue uniquement si la Société
a plus de vingt-cinq (25) associés, sera tenue au siège social de la société ou à un autre endroit tel qu'indiqué dans la
convocation de l'assemblée le premier mardi du mois de juin de chaque année, à 10.00 heures.

Si ce jour est un jour férié au Luxembourg, l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 16. Autres Assemblées Générales des Associés. Les assemblées générales des associés se réunissent en conformité
avec la Loi sur convocation des Gérants ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, subsidiairement du/des commissaire
(s) aux comptes, ou plus subsidiairement, des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Si la Société est composée de moins de vingt-cinq (25) associés, les assemblées générales des associés ne sont pas
obligatoires et les associés peuvent voter par écrit sur les résolutions proposées.
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Les assemblées générales des associés, y compris l'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir à l'étranger seulement
si, à l'avis discrétionnaire du Gérant ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, des circonstances de force majeure
l'exigent.

Art. 17. Pouvoirs de l'Assemblée Générale. Toute assemblée générale des associés régulièrement constituée repré-
sente l'ensemble des associés.

L'assemblée générale des associés a les pouvoirs lui attribués par la Loi et les présents Statuts.

Art. 18. Procédure, Vote. L'assemblée générale des associés se réunit en conformité avec la Loi et les présents Statuts
sur convocation du Gérant ou, le cas échéant, du Conseil de Gérance, subsidiairement, du commissaire aux comptes, ou
plus subsidiairement, des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

La convocation sera envoyée aux associés au moins huit (8) jours avant la tenue de la réunion et contiendra la date,
l'heure, l'endroit et l'ordre du jour de la réunion.

Au cas où tous les associés sont présents ou représentés à l'assemblée générale des associés et déclarent avoir eu
connaissance de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée pourra être tenue sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit ou par télécopieur un mandataire, lequel peut
ne pas être associé.

Un ou plusieurs associés peuvent participer à une assemblée par conférence téléphonique, par vidéoconférence ou
par tout moyen de télécommunication similaire permettant à plusieurs personnes y participant de communiquer simul-
tanément l'une avec l'autre. De telles participations doivent être considérées comme équivalentes à une présence physique
à l'assemblée.

Le Gérant ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance peut déterminer toutes les autres conditions devant être remplies
pour la participation à l'assemblée générale des associés.

Toute assemblée générale des associés doit être présidée par le Président du Conseil de Gérance ou, en son absence,
par toute autre personne nommée par l'assemblée générale des associés.

Le président de l'assemblée générale des associés doit nommer un secrétaire.
L'assemblée générale des associés doit nommer un ou plusieurs scrutateurs.
Le président de l'assemblée générale des associés ensemble avec le secrétaire et le(s) scrutateur(s) nommés forment

le bureau de l'assemblée générale.
Une liste de présence indiquant le nom des associés, le nombre de parts sociales détenues par eux et, si possible, le

nom de leur représentant, est dressée et signée par le bureau de l'assemblée générale des associés ou, le cas échéant,
leurs représentants.

Un vote est attaché à chaque part sociale, sauf prévu autrement par la loi
Sauf dispositions contraires de la Loi ou par des présents Statuts, toute modification des présents Statuts doit être

approuvée par des associés (i) représentant une majorité des associés en nombre et (ii) représentant les trois-quarts du
capital social.

Sauf dispositions contraires de la Loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront adoptées par les
associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société. Dans le cas où un tel quorum n'est pas atteint à la
première assemblée, les membres doivent être convoqués ou consultés seconde fois, par lettre recommandée, et les
décisions doivent être adoptées par une majorité de votes, quel que soit le capital représenté.

Art. 19. Procès-verbaux des résolutions des associés. Les procès-verbaux des décisions écrites de l'associé unique ou,
le cas échéant, des assemblées générales des associés doivent être établies par écrit et signée par le seul associé ou, le
cas échéant, par le bureau de l'assemblée.

Les copies ou extraits des procès-verbaux de l'associé unique ou, le cas échéant, de l'assemblée générale des associés
doivent être certifiées par le Gérant unique ou, le cas échéant, par le Président du Conseil de Gérance ou par deux
Gérants.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 20. Année Sociale. L'année sociale de la Société commence le premier jour du mois de janvier et finit le dernier
jour du mois de décembre de chaque année.

Art. 21. Approbation des Comptes Annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrêtés et le Gérant
ou, le cas échéant, le Conseil de Gérance dresse les comptes annuels de la Société conformément à la loi et les soumet,
le cas échéant, au commissaire aux comptes ou, le cas échéant, au réviseur d'entreprises indépendant, pour révision et
à l'associé unique ou, le cas échéant, à l'assemblée générale des associés pour approbation.

Tout associé ou son mandataire peut prendre connaissance des comptes annuels au siège social de la Société confor-
mément aux dispositions de la Loi.

Art. 22. Affectation des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d'un fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social souscrit de la Société.
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L'associé unique ou, le cas échéant, l'assemblée générale des associés décide de l'affectation du solde des bénéfices
annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde à un compte de réserve ou de provision, de le
reporter à nouveau ou de le distribuer aux associés comme dividendes.

Art. 23. Dividendes Intérimaires. Le Gérant unique ou, le cas échéant,
le Conseil de Gérance est autorisé à verser des acomptes sur dividendes, sous condition que des comptes intérimaires

aient été établis et fassent apparaître assez de fonds disponibles pour une telle distribution.

Chapitre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 24. Dissolution, Liquidation. La Société peut être dissoute par une décision de l'associé unique ou, le cas échéant,
de l'assemblée générale des associés délibérant aux mêmes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour
la modification des Statuts, sauf dispositions contraires de la Loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par l'associé unique ou, le cas échéant, par l'assemblée générale des associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société, toutes les taxes et frais de liquidation compris, l'actif net
restant sera reparti équitablement entre tous les associés au prorata du nombre de parts sociales qu'ils détiennent.

Chapitre VII. Loi applicable

Art. 25. Loi Applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
à la Loi.

Septième résolution

L'assemblée générale confirme pour une durée indéterminée comme gérant unique de la Société
Monsieur Timothy Stephen RONIGER, né à Johannesburg (Afrique du Sud) le 30 mai 1961, ayant son adresse privée

à CH-1807 Blonay, Chemin des Vignerons 6a, Suisse
La Société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle du gérant unique.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
société, ou qui sont mis à sa charge en raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de 1.200,- EUR.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et français, déclare par les présentes, qu'à la requête de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
Après lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire

par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.
Signé: Timothy Stephen RONIGER, Jean SECKLER.
Enregistré à Grevenmacher, le 05 décembre 2012. Relation GRE/2012/4554. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Claire PIERRET.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société.

Junglinster, le 14 décembre 2012.

Référence de publication: 2012165145/557.
(120217725) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2012.

Plastwood International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 94.253.

EXTRAIT

L’assemblée générale ordinaire réunie à Luxembourg le 13 décembre 2012 a renouvellé les mandats des administra-
teurs et du commissaire aux comptes pour un terme de six ans.

Le Conseil d’Administration se compose comme suit:
- Marc Koeune
- Jean-Yves Nicolas
- Nicole Thommes
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- Andrea Dany

Le commissaire aux comptes est CeDerLux-Services S.à r.l.

Leurs mandats prendront fin à l’issue de l’assemblée générale annuelle qui se tiendra en l’an 2018.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012169996/18.

(120223818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Platinum I Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 119.900.

Les comptes annuels au 31 août 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Platinum I Sicav
CACEIS Bank Luxembourg

Référence de publication: 2012169998/11.

(120223927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Platinum I Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 119.900.

Extrait des résolutions prises lors de l’Assemblée Générale Ordinaire du 21 décembre 2012

En date du 21 décembre 2012, l’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler les mandats de Madame Heike Findeisen, Monsieur Christian Huber et de Monsieur Christian Mayer
pour une durée d’un an, jusqu’à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2013.

Luxembourg, le 21 décembre 2012.
Pour extrait sincère et conforme
Platinum I Sicav
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2012169999/15.

(120223928) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Port Investment Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 157.407.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2012170001/10.

(120224138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Posh Holding, Société à responsabilité limitée.

R.C.S. Luxembourg B 139.954.

Orangefield Trust (Luxembourg) S.A., ayant son siège social 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg, a dénoncé,
en date du 20 décembre 2012, tout office de domiciliation fourni à la société

POSH HOLDING

Société à Responsabilité Limitée

enregistrée au RCS de Luxembourg sous le numéro B 139 954,

et ce avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 20 décembre 2012.
Orangefield Trust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2012170002/16.

(120224232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Power Investment S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 47.477.

Par la présente, la Fiduciaire ROMAIN ZIMMER dénonce avec effet immédiat la domiciliation du siège social 6-12, rue
du Fort Wallis à L-2714 Luxembourg, de la société POWER INVESTMENT S.A., inscrite au R.C.S. Luxembourg sous le
numéro B 47477.

Luxembourg, le 27 décembre 2012. Romain ZIMMER.

Référence de publication: 2012170003/10.

(120224185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

PRH Management, Société Anonyme.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 112, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 138.536.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2012170007/11.

(120224247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Primeur Invest II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 16.157.800,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 164.563.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du Conseil de Gérance du 20 novembre 2012

1. La démission de Monsieur Michel LOMZIK de sa fonction de gérant de catégorie B est actée avec effet au 20
novembre 2012.

2. Mademoiselle Noëlle PICCIONE, employée privée, née le 23 décembre 1974 à Amnéville, France, demeurant au
412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, est cooptée en tant que Gérant de catégorie B. Elle reprendra le mandat de
Monsieur Michel LOMZIK, Gérant démissionnaire, soit pour une durée indéterminée.

Fait à Luxembourg, le 20 novembre 2012.
Certifié sincère et conforme
Le Conseil de Gérance
M. Denis DUMONT / M. Pierre MESTDAGH
Gérant A / Gérant B

Référence de publication: 2012170009/19.

(120224324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Primeur Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 159.263.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil de gérance du 27 novembre 2012

1. La démission de Monsieur Michel LOMZIK de sa fonction de gérant de catégorie B est actée avec effet au 27
novembre 2012.
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2. Mademoiselle Noëlle PICCIONE, employée privée, née le 23 décembre 1974 à Amnéville, France, demeurant au
412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, est cooptée en tant que Gérant de catégorie B. Elle reprendra le mandat de
Monsieur Michel LOMZIK, Gérant démissionnaire, soit pour une durée indéterminée.

Fait à Luxembourg, le 27 novembre 2012.
Certifié sincère et conforme
Le Conseil de Gérance
Denis DUMONT / Pierre MESTDAGH
Gérant A / Gérant B

Référence de publication: 2012170010/19.

(120224305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Prospérité S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 63.305.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012170014/10.

(120224680) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

PSF Mechanik GmbH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9964 Huldange, 3, Op d'Schmëtt.

R.C.S. Luxembourg B 102.961.

Le bilan au 31.12.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012170015/10.

(120223636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Public Safety Luxembourg, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 87.195.400,00.

Siège social: L-2220 Luxembourg, 560, route de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 117.722.

Il résulte d’un contrat de cession de parts sociales daté du 19 mai 2010 que la société PSE Acqco Limited, une Private
Limited Company enregistrée dans l’England and Wales Trade Register sous le numéro 06096384, ayant son siège à
Moorfield Estate, LS19 7BN Yeadon, Leeds, West Yorkshire, Royaume-Uni, a transféré l’entièreté des parts sociales
qu’elle détenait dans la Société à la société PSE Newco II Limited une Private Limited Company enregistrée dans l’England
and Wales Trade Register sous le numéro 07248807, ayant son siège à Lancaster House 16, Moorfield Business Park,
Yeadon, Leeds, West Yorkshire, LS19 7YA, Royaume-Uni.

Suite à cette cession, PSE Newco II Limited, précitée, détient la totalité des parts sociales de la Société, soit 3.487.816
parts sociales.

Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2012170016/18.

(120223559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Pythagoras S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 29.239.

Le bilan et l'annexe légale au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012170017/10.
(120224523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

PYTHON Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 75.965.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 décembre 2012.
Un mandataire

Référence de publication: 2012170018/11.
(120224849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

QUATRAS, Société Civile, Société Civile.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg E 2.475.

Les adresses des associés sont désormais les suivantes
- Jeanne HALLEY née POINTU, demeure au 3, rue Jacob, F-75006 Paris
- Robert HALLEY, demeure au 3, rue Jacob, F-75006 Paris
- Sophie LEFEVRE née HALLEY, demeure au 31 NorthSide Wandsworth Common, GB-SW18 2SU London
- Julien HALLEY, demeure au 49 Denning Road, GB-NW3 1ST London
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170021/14.
(120223828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

R & C & Partners S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 110.950.

Avec au 19 décembre 2012, GLOBAL TRUST ADVISORS S.A a dénoncé tout office de domiciliation de la société R
& C & PARTNERS S.A., société anonyme immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B110950
et établie au 26-28 rives de Clausen à L-2165 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170022/11.
(120223814) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

R P Z Finances, Société Civile.
Siège social: L-4051 Esch-sur-Alzette, 112, rue du Canal.

R.C.S. Luxembourg E 4.304.

DISSOLUTION

La société civile RPZ FINANCES a été constituée sous-seing privé en date du 31 mai 2010
Les associés, à savoir:
- Monsieur ZESTER RENE PIERRE, Expert-Comptable, demeurant à L-4051 Esch sur alzette, 112 rue du Canal
- La société Fiduciaire Fidutex corp ayant son siège 3500 South Dupondt Highway, Dover DE 19901 (USA) enregistrée

au registre du commerce sous le numéro 0252812
Déclarent:
- qu'ils sont les seuls associés de la société susvisée au capital social de 35.000,00 €
- que la société a été dissoute à partir de ce jour;
- que la liquidation a eu lieu à la même date;
- que la société a cessé d'exister à compter du jour de la signature de l'acte de dissolution;
- que les associés s'engagent expressément à prendre à leur charge tout passif pouvant éventuellement encore exister
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à charge de la société et inconnu à ce jour;
- que les livres de la société resteront conservés pendant cinq ans à l'adresse des comparants;
Fait à esch, le 27 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170023/22.
(120224720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Rail-Veyor Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2417 Luxembourg, 10, rue de Reims.

R.C.S. Luxembourg B 161.117.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012170024/10.
(120224010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Renascor Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 155.363.

Extrait sincère et conforme du procès verbal de l'assemblée des actionnaires de la société Renascor Holding S.A., tenue en session
extraordinaire auprès de lg@vocats, Luxembourg le 27 décembre 2012 à 9h30.

Première résolution

L'Assemblée Générale DECIDE de fixer avec effet au 22 décembre 2012 le siège social de la Société à l'adresse suivante:
124, Boulevard de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg
Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

Deuxième résolution

L'Assemblée Générale DECIDE de nommer au sein du conseil d'administration comme nouveaux administrateurs de
la Société:

- M. Stephan LE GOUEFF, né le 14/12/1958 à Montréal, Canada et ayant son adresse professionnelle au 124, Boulevard
de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg

- Mme Sabine PERRIER, née le 22/04/1959 à Thionville, France, et ayant son adresse professionnelle au 124, Boulevard
de la Pétrusse, L-2330 Luxembourg

- M. Philippe SAUTREAUX, né le 18/01/1962 à Besançon, France, et demeurant au 5, Chemin du Colombier, F - 57100
Thionville-Elange.

L'Assemblée Générale DECIDE de nommer comme nouveau commissaire aux comptes de la Société: FIDUCIAIRE
CABEXCO S.à. r.l.„ RCS Luxembourg B ? 139.890,, 2, Rue d'Arlon, L - 8399 WINDHOF-KOERICH.

Les mandats des nouveaux adminsitrateurs et commissaire aux comptes de la Société expireront à l'assemblée générale
des actionnaires qui se tiendra en 2016.

Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

Pour extrait sincère & conforme
Mandataire

Référence de publication: 2012170030/29.
(120224413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Luxaudio G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8058 Bertrange, 5, beim Schlass.

R.C.S. Luxembourg B 139.692.

AUFLÖSUNG

Im Jahre zweitausendzwölf, den elften Dezember.
Vor dem unterzeichnenden Notar Paul BETTINGEN, mit dem Amtswohnsitz in Niederanven.

Ist erschienen:
1.- Frau Kerstin RITTER, Hörgeräteakustikermeisterin und Augenoptiker, geboren am 10. Februar 1965 in Idar-

Oberstein (Deutschland), wohnhaft in D-55758 KEMPFELD, Wildenburgerstrasse 115;
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Der Komparent erklärt:

1) Dass die Gesellschaft mit beschränkter Haftung „LUXAUDIO G.m.b.H.", mit Sitz in L-8058 Bertrange, 5, Beim
Schlass, eingetragen im Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 139692, gegründet wurde gemäß Urkunde des
Notars Fernand Unsen, damals mit dem Amtssitz in Diekirch, vom 25. Juni 2008, veröffentlicht im Memorial C Nummer
1764 vom 17. Juli 2008, letztmalig abgeändert gemäß Urkunde des Notars Karin Reuter, damals mit Amtssitz in Redange/
Attert, vom 10. Juli 2010, veröffentlicht im Memorial C Nummer 1863 vom 10. September 2010;

2) Dass das eingezahlte Gesellschaftskapital der oben genannten Gesellschaft einen jetzigen Stand von zwölftausend-
fünfhundert Euro (EUR 12.500,-) hat, eingeteilt in einhundert (100) Anteile von je einhundertfünfundzwanzig Euro (EUR
125,-).

3) Dass Frau Kerstin RITTER die alleinige Eigentümerin aller Gesellschaftsanteile ist.

4) Dass die alleinige Gesellschafterin ausdrücklich erklärt, die Gesellschaft auflösen zu wollen.

5) Dass die alleinige Gesellschafterin sofort die zweite und dritte außerordentliche Generalversammlung der Gesell-
schaft einberuft, gemäß Artikel 151 des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften und beide sofort
hintereinander abhalten wird.

Dass Frau Kerstin RITTER, alleinige Gesellschafterin, als Liquidator bestimmt wird und in dieser Eigenschaft erklärt,
dass sie genaue Kenntnis der Satzung sowie der Finanzlage der Gesellschaft LUXAUDIO G.m.b.H. besitzt, und die Passiva
übernommen hat.

Dass der Liquidationsbericht gegenwärtiger Urkunde beigebogen bleibt.

Die alleinige Gesellschafterin ernennt zum Prüfungskommissar ACCOUNT DATA EUROPE S.A. mit Sitz in L-6793
Grevenmacher, 77, route de Treves, RCS Luxemburg B 70.580, mit Auftrag den Liquidationsbericht zu überprüfen.

Nach Kenntnisnahme durch die alleinige Gesellschafterin des Berichtes des Prüfungskommissars, stimmt sie den
Schlussfolgerungen des Berichtes zu, und erteilt ACCOUNT DATA EUROPE S.A. Entlastung für die Ausübung seines
Mandates.

Der Bericht des Prüfungskommissars verbleibt gegenwärtiger Urkunde beigebogen.

6) Dass sie dem Geschäftsführer Entlastung für die Ausübung seines Amtes erteilt.

7) Dass sie in einer dritten außerordentlichen Generalversammlung die Auflösung dieser Gesellschaft beschließt, wel-
che damit definitiv abgeschlossen ist, unter Vorbehalt der Übernahme aller eventuellen Verpflichtungen der Gesellschaft
durch die Unterzeichnende.

Somit ist deren Liquidation mit Wirkung auf den heutigen Tage beendet.

Dass die betreffenden Dokumente der aufgelösten Gesellschaft während einer Dauer von fünf Jahren in D-55758
Kempfeld, Wildenburgerstrasse 115, (Deutschland), aufbewahrt bleiben werden.

Dass die Bevollmächtigten die Gesellschaftsanteile der Gesellschaft entwerten dürfen.

Für alle erforderlichen Schritte wird dem Eigner einer Ausfertigung gegenwärtiger Urkunde Vollmacht erteilt.

Auf Grund dieser Erklärungen hat der Notar die Auflösung der Gesellschaft LUXAUDIO G.m.b.H., vorgenannt, fest-
gestellt.

Bevollmächtigung

Die Erschienenen erteilen hiermit einem jeden Angestellten des unterzeichnenden Notars Spezialvollmacht, in ihrem
Namen jegliche etwaige Berichtigungsurkunde gegenwärtiger Urkunde aufzunehmen.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass vorliegender Urkunde anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ein-
tausendeinhundert Euro (EUR 1.100,-) abgeschätzt.

Worüber Urkunde, Aufgenommen in Senningerberg, am Sitz der Gesellschaft am Datum wie eingangs erwähnt.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, dem Notar nach Namen, gebräuchlichem
Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: Kerstin Ritter, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 11 décembre 2012. LAC / 2012 / 59107. Reçu 75.-

Le Receveur (signé): Irène Thill.

- Für gleichlautende Kopie - Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 17. Dezember 2012.

Référence de publication: 2012165156/62.

(120218213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2012.
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Restaurant Bloen Eck, Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-9186 Stegen, 1, rue de Diekirch.

R.C.S. Luxembourg B 134.633.

Convention de cession de parts

Monsieur CLOOS Nico, demeurant à 146, rue de Bastogne, L-9011 Ettelbruck, propriétaire de 5 parts de la société
Restaurant Bloen Eck S.à r.l., ayant son siège social 1, rue de Diekirch, L-9186 Stegen, cède 5 parts à Monsieur CONTE
Francesco, demeurant professionnellement à 1, rue de Diekirch, L-9186 Stegen.

Pour la gérance
Signature

Référence de publication: 2012170031/13.

(120223924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Restaurant OGASANG Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1210 Luxembourg, 7, rue Nicolas-Ernest Barblé.

R.C.S. Luxembourg B 162.810.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2012170032/10.

(120224419) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Rigond Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 146.558.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 décembre 2012.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Signature
Manager B

Référence de publication: 2012170033/14.

(120224836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Real Estate Finance Solution S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 162.619.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012170035/10.

(120224813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Red Romanian Properties S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 139.798.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale annuelle de l‘actionnaire unique tenue le 24 décembre 2012 à 10.00 heures

Conseil d’administration:

L’assemblée générale décide de nommer les administrateurs suivants pour la période expirant à l’assemblée générale
statuant sur l’exercice 2012:
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- Madame Vania BARAVINI, demeurant professionnellement au 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, administrateur;
- Monsieur Alessandro CUSUMANO, demeurant professionnellement au 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg,

administrateur;
- Monsieur Massimiliano SELIZIATO, demeurant professionnellement au 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg, ad-

ministrateur.
Siège social:
L’assemblée générale décide de transférer le siège social de la société au 26, rue Philippe II, L-2340 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170036/20.
(120223492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Millipore International Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 126.163.700,00.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 2A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 148.420.

In the year two thousand and twelve, on the seventh day of December at 5.00 p.m. (Luxembourg time)
Before Maître Blanche MOUTRIER, the Undersigned, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxem-

bourg.
Is held an Extraordinary General Meeting and Sole Shareholder's decisions of Millipore International Holdings S.à r.l.

a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), with a share capital of 126,163,700 (one
hundred twenty-six million one hundred sixty-three thousand seven hundred), having its registered office at 2a Boulevard
Joseph II L-1840 Luxembourg, and being registered with the Luxembourg Commerce and Companies Registry under the
number B 148420, incorporated under the laws of Luxembourg by deed enacted by the above-mentioned, Maître Blanche
MOUTRIER, on 5 October 2009, published in the Luxembourg Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations
of 21 October 2009, n°2,066, page 99,123, last amended by deed enacted of the above-mentioned Maître MOUTRIER
on 16 October 2009, published in the Luxembourg Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations of 4 No-
vember 2009, n°2,157, page 103,498 (the "Meeting").

The Meeting is presided by Mr. Jean-Philippe FRANCOIS, Avocat, professionally residing at 2a Boulevard Joseph II,
Luxembourg L-1840.

The chairman appointed as secretary Mr. Daniel NERL, Avocat, professionally residing at 2a Boulevard Joseph II,
Luxembourg L-1840.

The Meeting elected as scrutineer Mr. Renaud LE SQUEREN, Avocat à la Cour, professionally residing at 2a Boulevard
Joseph II, Luxembourg L-1840.

At the Chairman's request the Meeting states that:
I.- The Company's Sole Shareholder EMD Millipore Corporation, a Massachusetts corporation organized and existing

under the laws of the Commonwealth of Massachusetts, United States of America ("USA"), with registered office at 290
Concord Road, Billerica, Massachusetts 01821, USA, registered with the Commonwealth of Massachusetts, Corporations
Division, under file number 042170233, (the " Sole Shareholder") is present or represented and the number of shares
held by it are shown on an attendance list.

That list and proxy, signed ne varietur by the appearing persons and the notary, shall remain attached hereto to be
registered with the minutes;

II.- It appears from the attendance list that the 12,616,370 (twelve million six hundred sixteen thousand three hundred
and seventy) shares with a nominal value of EUR 10.- (ten euros) each, representing the entire Company's share capital
are represented at this Extraordinary General Meeting. The Sole Shareholder declares having been informed of the
Meeting agenda beforehand and declares having waived all convening requirements and formalities; and

III.- The Meeting is thus regularly constituted and can validly deliberate and decide on the following agenda:

Agenda

1. Decision to restate the Ordinary Shares into class A and class B Shares;
2. As a consequence of the first decision, decision to convert:
- 12,512,094 (twelve million five hundred twelve thousand ninety-four) ordinary Shares with a par value of EUR 10

(ten euros) each to class A Shares (the "Class A Shares") with a par value of EUR 10 (ten euros) each, and
- 104,276 (one hundred four thousand two hundred seventy-six) ordinary shares with a par value of EUR 10 (ten

euros) each to class B Shares (the "Class B Shares") with a par value of EUR 10 (ten euros) each;
3. Amendment of Articles 6.1, 7. and 16. of the Articles of Association ("Articles") to reflect the above-mentioned

conversion, which are included in their entirety in the decision of these Meeting minutes approving; and
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4. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following decisions have been taken:

First decision

The Sole Shareholder resolves to restate the Ordinary Shares into class A and class B Shares.

Second decision

As a consequence of the first decision, the Sole Shareholder resolves to convert:

- 12,512,094 (twelve million five hundred twelve thousand ninety-four) ordinary Shares with a par value of EUR 10
(ten euros) each to class A Shares (the "Class A Shares") with a par value of EUR 10 (ten euros) each, and

- 104,276 (one hundred four thousand two hundred seventy-six) ordinary shares with a par value of EUR 10 (ten
euros) each to class B Shares (the "Class B Shares") with a par value of EUR 10 (ten euros) each.

Third decision

To bring the Company's Articles in compliance with the foregoing statements and decision, the Sole Shareholders
resolves to amend the Articles 6.1, 7. and 16. which shall now read as follows:

Art. 6.1.

"6.1 The subscribed and fully paid-in share capital is set at EUR 126,163,700 (one hundred twenty-six million one
hundred sixty-three thousand seven hundred euros), represented by 12,512,094 (twelve million five hundred twelve
thousand ninety-four) Class A Shares (the " Class A Shares") and 104,276 (one hundred four thousand two hundred
seventy-six euros) Class B Shares (the "Class B Shares") with a par value of EUR 10 (ten euros) each (collectively referred
to as the "Shares", and individually as a "Share")."

Art. 7.

" Art. 7. Shares.

7.1 Each Share entitles its holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in accordance with
the provisions set out in these Articles.

7.2 The Shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner for each of them.

7.3 The Company may acquire its own Shares subject to the limits provided by the Law of 1915. The Company shall
not directly or indirectly by means of a loan, guarantee, provision of security or otherwise, give any financial assistance
for the purpose of any third party's actual or proposed acquisition of any Company shares, but nothing in these Articles
shall prohibit transactions permitted under the Law of 1915.

7.4 Any amount of share premium paid in addition to the nominal value of the Shares shall be allocated to a share
premium reserve freely available to the Company. The share premium account may be distributed by the Sole Manager
or by unanimous vote of the Board of Managers to the Shareholders commensurate to their shareholding in the Company
or to the holder(s) of one class of Shares only. In case of a share premium distribution solely to the holder(s) of one class
of Shares ("first class"), a per share amount equal to the amount previously distributed to the holder(s) of the first class
of Shares, accrued at an arm's length interest rate from such distribution date, shall be allocated to the holder(s) of the
other class of Shares ("second class") out of any future distribution before any further share premium distribution on the
first class of shares is made. The arm's length interest rate shall be determined by the Sole Manager or by the Board of
Managers."

Art. 16.

" Art. 16. Distribution of Profits.

16.1 Every year, five percent (5%) of the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions shall
be transferred to the legal reserve. This deduction ceases to be mandatory when the legal reserve amounts to ten percent
(10%) of the share capital, but must be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any
reason, the legal reserve falls below 10 percent (10%) of the share capital.

16.2 The balance of the net profits may be distributed to Sole Shareholder or to the Shareholders commensurate to
their shareholding in the Company or distributed to the holder(s) of one class of Shares only by decision of the Sole
Shareholder or by unanimous vote of the Shareholders, subject to the provisions under Article 16.5 below. However,
the Sole Shareholder or the Shareholders may decide, by the majority vote determined by the relevant laws, that the
profit, after deduction of the legal reserve, be either carried forward or transferred to a freely available extraordinary
reserve.

16.3 The Sole Manager or the Board of Managers by unanimous vote may decide to make a distribution of interim
dividends to the Sole Shareholder or to Shareholders commensurate to their shareholding in the Company or to the
holder(s) of one class of Shares only, subject to the provisions under Article 16.5 below. A decision to distribute such
dividends may only be taken on the basis of interim accounts which evidence that the Company has sufficient distributable
reserves to fund the distribution. Should Luxembourg law provide that management can decide on the distribution of
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interim dividends, these Articles herewith authorize the Manager or Board of Managers to decide on such a distribution
under the conditions provided for by the applicable law.

16.4 The amount capable of being distributed as an interim dividend shall not exceed the amount of net profits realized
since the close of the business year immediately preceding the distribution (provided the annual financial statements
pertaining to that year have been approved), increased by profits carried forward and amounts drawn from available
reserves, and reduced by losses carried forward and amounts to be allocated to the legal reserve.

16.5 In case of a dividend distribution or interim dividend distribution solely to the holder(s) of one class of Shares
("first class"), a per share amount equal to the amount previously distributed to the holder(s) of the first class of Shares,
accrued at an arm's length interest rate from such distribution date, shall be allocated to the holder(s) of the other class
of Shares ("second class") out of any future distribution before any further dividend distribution or interim dividend
distribution on the first class of shares is made. The arm's length interest rate shall be determined by the Sole Manager
or by the Board of Managers."

Costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with this notarial deed, have been estimated at approximately € 1,200.-.

However, all of the appearing parties expressly agree to be held jointly and severally liable for payment to the notary
of the above-mentioned costs, expenses, fees and charges.

There being no further business before the Meeting, the same was thereupon adjourned at 5:30 p.m. (Luxembourg
time).

In witness whereof, we, the present notarial deed, was drawn up in Luxembourg on the day, month, year and time
stated at the beginning document.

The document having been read and translated into the language of the persons appearing, they signed together with
us, the notary, the present original deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, hereby states that at the request of the above-appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing
persons, and in case of divergence between the English and the French texts, the English version will prevail.

Suit la traduction française:

L'an deux mille douze, le septième jour de décembre à 17 heures (heure de Luxembourg)

Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, soussignée.

S'est réunie l'assemblée Générale Extraordinaire de l'Associé Unique,de Millipore International Holdings S.à r.l., une
société luxembourgeoise à responsabilité limitée, au capital social de 126.163.700 EUR (cent vingt-six millions cent
soixante-trois mille sept cents euros), ayant son siège social à L-1840 Luxembourg, 2a Boulevard Joseph II, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, à la section B sous le numéro 148420, constituée suivant acte
reçu le 5 octobre 2009 par Maître Blanche MOUTRIER, notaire préqualifiée, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des
Sociétés et Associations, le 21 octobre 2009, n°2.066 page 99.123 et dont les dernières modifications résultent d'un acte
reçu par Maître MOUTRIER, précitée, le 16 octobre 2009, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Asso-
ciations, le 4 novembre 2009, n°2.157, page 103.498 (ci-après «l'Assemblée»).

L'assemblée est présidée par Monsieur Jean-Philippe FRANCOIS, Avocat, demeurant professionnellement à 2a Bou-
levard Joseph II, L-1840Luxembourg.

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Daniel NERL, Avocat, demeurant professionnellement à 2a Boulevard
Joseph II, L-1840Luxembourg.

L'Assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Renaud LE SQUEREN, Avocat à la Cour, demeurant professionnel-
lement à 2a Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg.

Le Président prie le notaire d'acter que:

I.- L'Associé Unique, EMD Millipore Corporation, une société du Massachusetts, organisée et existante selon les lois
du «Commonwealth» du Massachusetts, Etats-Unis d'Amérique («USA»), ayant son siège social au 290, Concord Road,
Billerica, Massachusetts 01821, USA et immatriculée auprès du «Commonwealth» du Massachusetts, Division Sociétés,
sous le numéro 042170233 est présent ou représenté et le nombre de parts sociales qu'il détient sont renseignés sur
une liste de présence. Cette liste et la procuration, une fois signées ne varietur par les comparants et le notaire instru-
mentant, resteront ci-annexées pour être enregistrées avec les minutes.

II.- Il ressort de la liste de présence que les 12.616.370 (douze millions six cent seize mille trois cent soixante-dix)
parts sociales avec une valeur nominale de 10.- EUR (dix euros) chacune, représentant l'intégralité du capital social sont
représentées à la présente Assemblée Générale Extraordinaire. L'Associé Unique déclare avoir été informé de l'Ordre
du Jour de la Réunion au préalable et déclare avoir renoncé à toutes les exigences et formalités de convocation;

III.- La Réunion est donc valablement constituée et peut valablement délibérée and décidé selon l'ordre du jour ci-
après:
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Ordre du jour:

1. Décision de modifier les Parts Sociales Ordinaires en Parts Sociales de catégories A et B;

2. Comme conséquence de la première décision, décision de convertir:

- 12.512.094 (douze millions cinq cent douze mille quatre-vingt-quatorze) part sociales ordinaires d'une valeur nominale
de 10 EUR (dix euros) chacune en parts sociales de catégorie A d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros) chacune;
et

- 104.276 (cent quatre mille deux soixante-seize) parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros)
chacune en parts sociales de catégorie B d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros) chacune;

3. Modification afférente des Articles 6.1, 7. et 16. des statuts de la Société (ci-après les «Statuts»), reflétant la con-
version telle que mentionnée ci-avant, lesquels seront repris intégralement dans la décision afférente de l'Assemblée.

4. Divers

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'Associé Unique, les décisions suivantes ont été prises:

Première décision

L'Associé Unique décide de modifier les Parts Sociales Ordinaires en Parts Sociales de catégorie A et B.

Deuxième décision

Comme conséquence de la première décision, l'Associé Unique décide de convertir:

- 12.512.094 (douze millions cinq cent douze mille quatre-vingt-quatorze) part sociales ordinaires d'une valeur nominale
de 10 EUR (dix euros) chacune en parts sociales de catégorie A d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros) chacune;
et

- 104.276 (cent quatre mille deux soixante-seize) parts sociales ordinaires d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros)
chacune en parts sociales de catégorie B d'une valeur nominale de 10 EUR (dix euros) chacune.

Troisième décision

Afin de mettre les Statuts de la Société en concordance les déclarations et la décision précédentes, l'Associé Unique
décide de modifier les Articles 6.1, 7. et 16. qui auront désormais la teneur suivante:

Art. 6.1.

«6.1 Le capital souscrit et entièrement libéré est fixé à EUR 126.163.700 EUR (cent vingt-six millions cent soixante-
trois mille sept cents euros) représenté par 12.512.094 (douze millions cinq cent douze mille quatre-vingt quatorze) part
sociales de catégorie A (ci-après les «Parts Sociales de catégorie A») et par 104.276 (cent quatre mille deux cent soixante-
seize) parts sociales de catégorie B (ci-après les ««Parts Sociales de catégorie B»), d'une valeur nominale de 10 EUR (dix
euros) chacune (ci-après désignée ensemble les «Parts» et chacune comme une «Part»).»

Art. 7.

« Art. 7. Parts Sociales.

7.1 Chaque Part donne droit à son propriétaire à une portion des actifs et bénéfices de la Société conformément aux
dispositions des présents Statuts.

7.2 Envers la Société, les Parts sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part est admis.

7.3 La Société peut acquérir ses propres Parts sous les limites établies par la Loi de 1915. La Société ne peut, direc-
tement ou indirectement par le biais d'un prêt, de garantie, la fourniture de sûretés ou autre, donner toutes aides
financières aux fins de l'acquisition effective ou future par tout tiers des Parts de la Société, sans pour autant que les
présents Statuts n'interdisent les opérations expressément admises conformément à la Loi de 1915.

7.4 Tout montant de prime d'émission versé en complément de la valeur nominale des Parts sera alloué à une réserve
de prime d'émission qui sera à la libre disposition de la Société. La réserve de prime d'émission pourra être distribuée
par le Gérant Unique ou par un votre unanime du Conseil de Gérance aux Associés proportionnellement à leur partici-
pation dans la Société ou au titulaire(s) d'une catégorie de Parts seulement. En cas de distribution de prime d'émission
au/aux titulaire(s) d'une catégorie de Parts seulement (ci-après «Première Catégorie»), un montant égal par Part au
montant précédemment distribué au/aux titulaire(s) de la Première Catégorie de Parts augmenté des intérêts aux taux
du marché depuis la date de distribution, sera alloué au/aux titulaire(s) de l'autre catégorie de Part (ci-après «Seconde
Catégorie») qui sera prélevé sur tous montants à distribuer avant qu'une nouvelle distribution de prime d'émission ne
puisse être effectuée au Profit de la Première Catégorie de Parts. Le taux du marché des intérêts sera déterminé par le
Gérant Unique ou le Conseil de Gérance.»

Art. 16.

« Art. 16. Distribution des profits.

16.1 Sur le bénéfice net déterminé conformément aux dispositions légales applicables, chaque année, cinq pour cent
(5%) seront affectés à la réserve légale. Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura
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atteint dix pour cent (10%) du capital social, mais devront être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné
et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se trouve entamé en dessous de dix pour cent (10%) du capital
social.

16.2 Le Solde des bénéfices nets peut-être distribué à l'Associé Unique ou aux Associés en proportion de leur parti-
cipation dans la Société ou au/aux titulaire(s) d'une catégorie de Parts seulement par décision de l'Associé Unique ou par
un vote unanime des Associés, conformément aux dispositions de l'Article 16.5 ci-après. Toutefois, l'Associé Unique ou
les Associés peuvent décider, par un vote à la majorité prévue conformément aux dispositions légales applicables que le
bénéfice, déduction faite de la réserve légale, soit reporté ou transféré à une réserve spéciale disponible.

16.3 Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance, par un vote unanime, peut décider de procéder à une distribution
d'acompte sur dividendes à l'Associé Unique ou aux Associés en proportion de leur participation dans la Société, ou au/
aux titulaire(s) d'une catégorie de Part seulement, conformément aux dispositions de l'Article 16.5 ci-après. La décision
de distribuer un acompte sur dividendes ne pourra être adoptée que sur la base de comptes intérimaires reflétant que
la Société dispose de fonds distribuables suffisants pour financer la distribution. Si la législation luxembourgeoise prévoie
que la gérance peut décider la distribution d'acomptes sur dividendes, les présents Statuts donnent pouvoir au Gérant
Unique ou au Conseil de Gérance de procéder à une telle distribution selon les dispositions légales applicables.

16.4 Le montant susceptible d'être distribué comme acompte(s) sur dividendes n'excédera pas le montant des bénéfices
nets réalisés depuis la fin du dernier exercice précédant la distribution (sous réserve de l'approbation préalable des
comptes annuels relatif à l'exercice social en question), augmenté des bénéfices reportés et prélèvements effectués sur
les réserves disponibles et diminués des pertes reportées et sommes devant être allouées à la réserve légale.

16.5 En cas de distribution de dividendes ou d'un acompte sur dividendes au/aux titulaire(s) d'une catégorie de Parts
seulement (ci-après «Première Catégorie»), un montant égal par Part au montant précédemment distribué au/aux titulaire
(s) de la Première Catégorie de Parts augmenté des intérêts aux taux du marché depuis la date de distribution, sera alloué
au/aux titulaire(s) de l'autre catégorie de Part (ci-après «Seconde Catégorie») qui sera prélevé sur tous montants à
distribuer avant qu'une nouvelle distribution de dividendes ou d'acompte sur dividendes ne puisse être effectuée au Profit
de la Première Catégorie de Parts. Le taux du marché des intérêts sera déterminé par le Gérant Unique ou le Conseil
de Gérance.»

Estimation des frais

Le montant des frais, dépens, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison de cet acte notarié, s'élève à environ € 1.200,-.

Toutefois, toutes les parties comparantes acceptent d'être expressément tenues solidairement responsables quant au
paiement des frais, dépenses, rémunérations ou charges ci-avant.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée à 17 heures et 30 minutes (heure de Luxembourg).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jour, mois, année et heure qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite aux comparants et traduit, les comparants a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Le notaire soussignée qui comprend et parle la langue anglaise constate que sur demande des comparants, le présent

acte est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande des mêmes comparants et en cas de diver-
gences-entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Signé: FRANÇOIS, NERL, OPREA, Moutrier Blanche.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 10/12/2012. Relation: EAC/2012/16390. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): SANTIONI.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 18 décembre 2012.

Référence de publication: 2012165175/253.
(120217746) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2012.

Renson Investment S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 141.689.

EXTRAIT

Il a été signifié à la société en date du 12 décembre 2012 la démission des quatre administrateurs en la personne de
Jean-Yves Nicolas, Marc Koeune, Sébastien Gravière et Michaël Zianveni, ainsi que la démission du commissaire aux
comptes, la société CeDerLux-Services S.A R.L.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012170038/12.
(120224709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.
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Rosbel S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.400,00.
Siège social: L-8058 Bertrange, 1, Beim Schlass.

R.C.S. Luxembourg B 115.824.

- En date du 23/03/2007, Monsieur Pasquale Procida, a cédé, sous seing privé, vingt (20) parts sociales d'une valeur
nominale de EUR 124,- chacune, de la société ROSBEL, S.à r.l. à COUSINS INVESTMENTS, S.à r.l., ayant son siège social
42, rue de Strasbourg, L-2560 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le
numéro B119312

- En date du 23/03/2007, Madame Françoise Tavares, sous seing privé, vingt (20) parts sociales d'une valeur nominale
de EUR 124,- chacune, de la société ROSBEL, S.à r.l. à COUSINS INVESTMENTS, S.à r.l., ayant son siège social 42, rue
de Strasbourg, L-2560 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro
B119312.

A la suite de ces cessions de parts, acceptées par la société avec dispense de signification, la répartition des 100 parts
sociales de la société est la suivante:

- COUSINS INVESTMENTS, S.à r.l., ayant son siège social 42, rue de Strasbourg, L-2560 Luxembourg, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro B119312 détient 100 parts sociales.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2012170043/21.

(120224266) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Royal Construction S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 16, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 28.760.

Extrait du Procès-Verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires tenue extraordinairement en date du 12 décembre
2012

L'assemblée générale des actionnaires a pris les résolutions suivantes à l'unanimité:

La société FINEUGEST S.A., enregistré auprès du RCSL sous le numéro B166743 sise au 29, boulevard Prince Henri
L-1724 Luxembourg est nommée commissaire en remplacement de Fiscalité Immobilière S.A..

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170045/14.

(120224337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Riganti Forging S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 67.077.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170039/10.

(120224847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Rockenbrod Agence SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 16, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 85.232.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170040/10.

(120224340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.
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Rondonia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 88.574.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012170042/10.

(120224656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Royal Construction S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 16, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 28.760.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170044/10.

(120224336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Séjours Vacances S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 110.000,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 137.562.

Extrait de Transfert de Parts Sociales

Il résulte d'une cession de parts sociales effectuées en date du 12 décembre 2012 que

AAA Investments, une Société Anonyme de droit luxembourgeois, dont le siège social est au 3, rue Nicolas Adames,
L-1114 Luxembourg, au capital de EUR 123.946,76, immatriculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 51.635

a cédé:

- 31.099 [trente et un mille quatre-vingt-dix-neuf] parts sociales de classe A qu'elle détenait dans la société Sejours
Vacances Sarl à

Dorsilon Investment Ltd, une société de droit des Iles Vierges Britanniques, dont le siège social est à Road Town,
Pasca Estate, PO Box 3152, Tortola, Iles Vierges Britanniques, immatriculée au «Register of Companies of the British
Virgin Islands», sous le numéro 394236

Suite à ce transfert les parts sociales de Sejours Vacances Sarl sont désormais réparties comme suit:
Atlante SAS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.800 parts sociales de classe A
Dorsilon Investment Ltd: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.100 parts sociales de classe A
François IV Holding: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.800 parts sociales de classe A
LBA SAS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.000 parts sociales de classe A
SOBK SAS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 5.600 parts sociales de classe A
SOBK SAS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.100 parts sociales de classe B
Virginie Tiberi: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.350 parts sociales de classe A
David Zacharias: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 30.450 parts sociales de classe A
SC CHOPIN: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 800 parts sociales de classe A
Chantal Lipski: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.000 parts sociales de classe A
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 108.900 parts sociales de classe A

1.100 parts sociales de classe B

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170052/34.

(120224804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.
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Moon Finance EIII ESC-Q S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 173.506.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the seventh day of the month of December.

Before Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Blackstone Real Estate Holdings Europe III ESC L.P., a limited partnership incorporated under the laws of the State of
Alberta, Canada, with registered office at 345 Park Avenue, 10154 New York, State of New York, United States of
America and being registered with the Corporate Registry of Canada under number LP16120164,

represented by Mr Joe Zeaiter, juriste, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 7 December 2012, which
shall be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a limited liability company Moon Finance EIII ESC-Q S.à r.l. (société à responsabilité limitée) which is
hereby established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name "Moon Finance EIII
ESC-Q S.à r.l." (the "Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders
thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or indirectly
in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admi-
nistration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-) represented five hundred (500) shares with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other
shares upon resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company's capital.
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Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who do not need to be
shareholders.

The sole manager or as the case may be the board of managers is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of association to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be the board of managers. Vis-à-vis third parties
the sole manager or as the case may be the board of managers has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the Company not
reserved by law or the articles of association to the general meeting or as may be provided herein.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers. In any event the Company will be validly bound by the sole signature of
any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated by the sole manager (if there is only
one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.
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Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

At no time shall the Company have more than thirty (30) shareholders. At no time shall an individual be allowed to
become a shareholder of the Company.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on 31 st December of the
same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 st December
2012.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the following shares:
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Subscriber Number
of shares

Subscription
price (€)

Blackstone Real Estate Holdings Europe III ESC L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 €12,500
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 €12,500

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,200.-.

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at: 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg

2. The following person is appointed manager of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company with such signature powers as set forth in the articles of association of the Company:

- BRE/Management 6 S.A., a société anonyme incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at
19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés in Lu-
xembourg under number B 164.777,

Whereof the present deed was drown up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing party, who requested that the deed should be documented in the
English language, the said appearing party signed the present original deed together with the notary, having personal
knowledge of the English language.

The present deed, worded in English, is followed by a translation into German. In case of divergences between the
English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the appearing party, known to the notary by its name, first name, civil status and
residence, the said appearing party signed together with the notary the present deed.

Folgt die deutsche Übersetzung des Vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundzwölf, am siebten Tag des Monats Dezember,

Vor dem unterzeichnenden Notar Maître Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen,

Blackstone Real Estate Holdings Europe III ESC L.P., ein limited partnership, gegründet nach dem Recht des Bundes-
staates Alberta, Kanada, mit Sitz in 345 Park Avenue, 10154 New York, State of New York, Vereinigte Staaten und
eingetragen im kanadischen Gesellschaftsregister (Corporate Registry of Canada) unter der Nummer LP16120164.

hier vertreten durch Herrn Joe Zeaiter, juriste, mit Wohnsitz in Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Voll-
macht vom 7. Dezember 2012, welche vorliegender Urkunde beigefügt um mit dieser bei der Registrierungsbehörde
eingereicht zu werden.

Die erschienene Partei hat in ihrer vorgenannten Eigenschaft den unterzeichnenden Notar ersucht, die Gründungs-
satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung "Moon Finance EIII ESC-Q S.à r.l." (société à responsabilité limitée)
wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Gesellschaftsname. Eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit dem Namen
"Moon Finance EIII ESC-Q S.à r.l." (die „Gesellschaft") wird hiermit von der erschienenen Partei und allen Personen, die
gegebenenfalls zukünftig als Gesellschafter eintreten, gegründet. Die Gesellschaft wird durch vorliegende Satzung und
durch die entsprechende luxemburgische Gesetzgebung geregelt.

Art. 2. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen in jeder beliebigen Form an in-
und ausländischen Gesellschaften sowie jede andere Form von Investitionen, sowie den Erwerb durch Kauf, Zeichnung
oder andere Art und Weise wie Übertragung durch Verkauf oder Tausch von Finanzinstrumenten jeder Art und die
Verwaltung, Aufsicht und Entwicklung ihres Portfolios.

Die Gesellschaft kann Sicherheiten leisten, Darlehen ausgeben oder die Gesellschaften an denen die Gesellschaft di-
rekte oder indirekte Beteiligungen besitzt oder die zur Gruppe von Gesellschaften gehört, der die Gesellschaft angehört,
in jeder anderen Form unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle geschäftlichen, technischen, finanziellen ebenso wie alle andere direkt oder indirekt ver-
bundenen Tätigkeiten welche die Erfüllung des Geschäftszwecks in den oben genannten Bereichen erleichtern, vorneh-
men.

Unter anderem wird die Gesellschaft allen Gesellschaften ihres Portfolios die für die Verwaltung, Entwicklung und
Aufsicht dieser Gesellschaften notwendigen Leistungen zur Verfügung stellen. Für diesen Zweck kann die Gesellschaft die
Unterstützung anderer Berater beanspruchen und auf solche zurückgreifen.
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Art. 3. Geschäftsdauer. Die Gesellschaft ist auf unbegrenzte Dauer gegründet

Art. 4. Gesellschaftssitz. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Dieser kann,
durch Beschluss einer außerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter die sich, in der für die Abänderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise beraten, an jeden Ort im Großherzogtum Luxembourg verlegt werden.

Der eingetragene Sitz der Gesellschaft kann durch Beschluss des Geschäftsführers, beziehungsweise durch die Ge-
schäftsführung innerhalb der Gemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Geschäfts- und Zweigstellen in Luxemburg und im Ausland errichten.

Sollte der Geschäftsführer, oder im Falle einer Geschäftsführung die Geschäftsführung, feststellen, dass außerordent-
liche politische, wirtschaftliche oder soziale Ereignisse eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen welche die
normalen Tätigkeiten der Gesellschaft an ihrem eingetragenen Sitz oder die problemlose Kommunikation zwischen die-
sem Sitz und Personen im Ausland beeinträchtigen könnten, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend bis zum
vollständigen Ende solcher ungewöhnlichen Umstände ins Ausland verlegt werden; derartige vorläufige Maßnahmen haben
keine Auswirkung auf die staatliche Zugehörigkeit der Gesellschaft, die unbeschadet einer solchen vorübergehenden
Sitzverlegung eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Solche vorübergehenden Maßnahmen werden vom Geschäftsführer
oder, im Falle einer Geschäftsführung, von der Geschäftsführung vorgenommen und jeglichen betroffenen Personen mit-
geteilt.

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das ausgegebene Gesellschaftskapital der Gesellschaft beläuft sich auf zwölftausendfünf-
hundert Euro (EUR 12.500,-), eingeteilt in fünfhundert (500) Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von je fünfund-
zwanzig Euro (EUR 25,-).

Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter in der für die Abänderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise erhöht oder verringert werden und die Gesellschaft kann seine anderen Gesell-
schaftsanteile durch Beschluss der Gesellschafter zurückkaufen.

Verfügbare Anteilsprämien können verteilt werden.

Art. 6. Übertragung der Anteile. Die Anteile sind unter den Gesellschaftern frei übertragbar. Soweit es das Gesetz
nicht anders bestimmt, bedarf die Übertragung von Anteilen auf Dritte der Einwilligung von Gesellschaftern, welche
zusammen mindestens fünfundsiebzig Prozent des Gesellschaftskapitals halten.

Art. 7. Geschäftsführung. Die Geschäftsführung der Gesellschaft erfolgt durch einen oder mehrere Geschäftsführer
die keine Gesellschafter sein müssen.

Der alleinige Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung ist mit den weitestreichenden Befugnissen aus-
gestattet, das Geschäft der Gesellschaft zu verwalten und ist dazu befugt, jede Handlungen und Tätigkeiten, die mit dem
Gegenstand der Gesellschaft im Einklang stehen, zu genehmigen und/oder auszuführen. Sämtliche Befugnisse, die nicht
ausdrücklich per Gesetz oder durch die vorliegende Satzung den Gesellschaftern vorbehalten sind, fallen in den Zustän-
digkeitsbereich des Geschäftsführers beziehungsweise der Geschäftsführung.

Gegenüber Dritten hat der Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung die weitestreichenden Befugnisse
um in allen Umständen, im Namen und Auftrag der Gesellschaft zu handeln und in jeden Umständen, jeden Akt und jede
Handlung, welche nicht durch die vorliegende Satzung und durch die entsprechende luxemburgische Gesetzgebung im
Kompetenzbereich der Gesellschafterversammlung liegt, im Auftrag der Gesellschaft vorzunehmen, zu erlauben und gut-
zuheißen.

Die Geschäftsführer werden durch mehrheitlichen Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter gewählt und
abberufen, welche ihre Befugnisse und die Amtsdauer beschließt. Wenn keine Frist gesetzt wird, dann sind die Geschäfts-
führer auf unbestimmte Zeit ernannt. Die Geschäftsführer können wiedergewählt werden, jedoch kann ihre Ernennung
zu jeder Zeit mit oder ohne Grund (ad nutum) widerrufen werden.

Im Falle mehrere Geschäftsführer bilden diese die Geschäftsführung (die „Geschäftsführung"). Jeder Geschäftsführer
kann an jeder Sitzung der Geschäftsführung teilnehmen mittels Telefonkonferenz oder anderen zur Verfügung stehenden
Kommunikationsmitteln insofern gewährleistet ist, dass alle an der Sitzung teilnehmenden Personen sich hören und mit-
einander kommunizieren können. Eine Sitzung kann jederzeit mittels einer Telefonkonferenz oder ähnlichen Kommuni-
kationsmitteln abgehalten werden. Die Teilnahme oder das Abhalten einer Sitzung mit Hilfe dieser Mittel entspricht einer
persönlichen Teilnahme an der betroffenen Sitzung. Die Geschäftsführer können sich in den Sitzungen ohne Einschränkung
der Anzahl der Vollmachten durch einen anderen Geschäftsführer, der hierzu bevollmächtigt ist, vertreten lassen.

Die Geschäftsführer sind mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor Beginn einer Sitzung der Geschäftsführung
mittels schriftlicher Einberufung, zu benachrichtigen, außer in Notfällen, in welchem Fall die Art und die Gründe dieser
Umstände in der Einberufung erläutert werden müssen. Auf das Recht auf die oben beschriebene Weise einberufen zu
werden kann jeder Geschäftsführer durch schriftliche Zustimmung per Telegramm, Telekopie, Email, Telefax oder per
ähnlichem Kommunikationsmittel verzichten. Spezifische Einberufungen sind nicht notwendig für Sitzungen, welche vorher
zu einem durch Geschäftsführungsbeschluss genehmigten Zeitplan und zu vorgesehenen Zeiten und an vorbestimmten
Orten abgehalten werden.

Entscheidungen der Geschäftsführung werden durch die Mehrheit der Geschäftsführer der Gesellschaft gefasst.
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Schriftliche Beschlüsse der Geschäftsführung können, aus einem einzigen oder mehreren einzelnen Dokumenten, gültig
abgeschlossen werden, wenn sie von allen Mitgliedern der Geschäftsführung schriftlich, per Telegramm, Telefax oder per
ähnlichem Kommunikationsmittel genehmigt wurden. Die verschiedenen Dokumente gleichen Inhalts bilden zusammen
einen gültigen schriftlichen Beschluss. Beschlüsse der Geschäftsführung, einschließlich schriftliche Beschlüsse, können von
einem einzelnen Geschäftsführer beweiskräftig beglaubigt und ein Auszug davon beweiskräftig unterschrieben werden.

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers im Falle eines alleinigen Geschäftsführers
und durch die Unterschrift eines einzelnen Geschäftsführers im Falle einer Geschäftsführung gebunden. Die Gesellschaft
ist in jedem Fall wirksam durch die Unterschrift einer oder mehrerer hierzu durch den alleinigen Geschäftsführer, be-
ziehungsweise durch die Geschäftsführung oder einer der Geschäftsführer, bevollmächtigten Personen, gebunden.

Art. 8. Haftung der Geschäftsführung. Die Geschäftsführer sind für Verschuldung der Gesellschaft nicht persönlich
haftbar. Als Vertreter der Gesellschaft sind sie jedoch für die Ausführung ihrer Aufgaben und Pflichten verantwortlich.

Vorbehaltlich den unten aufgeführten Ausnahmen und Beschränkungen, wird jede Person, die ein Geschäftsführer oder
leitender Angestellter der Gesellschaft ist oder war, von der Gesellschaft in vollem, gesetzlich erlaubten, Umfang gegen
Verbindlichkeiten und gegen alle Ausgaben, welche üblicherweise entstanden sind oder von ihm gezahlt wurden in Ver-
bindung mit Klagen, Prozessen oder Verfahren in die er als Partei oder anderweitig eintritt aufgrund dessen, dass er ein
Geschäftsführer oder leitender Angestellter ist oder gewesen ist und die diesbezüglich gezahlten Beträge oder von durch
deren Beilegung entstandenen Beträge, schadlos gehalten werden.

Die Begriffe „Klage", „Streitsache", „Prozess" oder „Verfahren" finden auf alle anhängigen oder bevorstehenden Klagen,
Streitsachen, Prozesse oder Verfahren Anwendung (zivilrechtlich, strafrechtlich oder sonstige, einschließlich Rechtsmittel)
Anwendung und die Begriffe „Verbindlichkeit" und „Ausgaben" beinhalten ohne Beschränkung Anwaltskosten, Prozess-
kosten, Sicherheitsleistungen, gezahlte Beträge bei Streitbeilegung und andere Verbindlichkeiten.

Einem Geschäftsführer oder leitendem Angestellten wird keine Schadloshaltung gewährt:

(i) gegen Verbindlichkeiten gegenüber der Gesellschaft oder ihrer Gesellschafter, aufgrund von vorsätzlich begangenen
unerlaubten Handlungen, Bösgläubigkeit, grober Fahrlässigkeit oder rücksichtsloser Missachtung der Aufgaben, die in
seiner Amtsführung enthalten sind;

(ii) im Zusammenhang mit jeglichen Verfahren bei welchen er wegen bösgläubigem und nicht im Interesse der Gesell-
schaft erfolgtem Handeln, verurteilt wurde; (iii) im Falle einer Beilegung, es sei denn die Beilegung ist von einem Gericht
unter zuständiger Gerichtsbarkeit oder von der Geschäftsführung genehmigt worden.

Das Recht der Schadloshaltung, das hier vorgesehen ist, ist abtrennbar und berührt keine anderen Rechte auf die das
Verwaltungsratsmitglied oder der leitende Angestellte jetzt oder später ein Anrecht hat, und soll fortgeführt werden in
der Person, die aufgehört hat, ein Geschäftsführer oder leitender Angestellter zu sein und soll dem Vorteil der Erben,
Testamentsvollstreckern und Verwaltern einer solchen Person dienen. Nichts hierin Enthaltenes berührt die Rechte zur
Schadloshaltung, auf die Gesellschaftspersonal, eingeschlossen Geschäftsführer und leitende Angestellte, aufgrund von
Vertrag oder anderweitig durch Gesetz, Anspruch haben könnten.

Ausgaben in Verbindung mit Vorbereitung und Vertretung der Verteidigung einer Klage, Streitsache, Prozess oder
Verfahren beschrieben in diesem Artikel, soll von der Gesellschaft vor der endgültigen Verfügung darüber bei Zugang
jeglicher Unternehmung seitens oder im Namen eines leitenden Angestellten oder Geschäftsführers vorgestreckt werden,
um den benannten Betrag zurückzuzahlen wenn es letztlich bestimmt ist, dass er keinen Anspruch auf Schadloshaltung
unter diesem Artikel hat.

Art. 9. Stimmrechte der Gesellschafter. Jeder Gesellschafter kann an kollektiven Entscheidungen teilnehmen. Die Zahl
seiner Stimmen entspricht der Zahl seiner Gesellschaftsanteile und der Gesellschafter kann bei jeder Versammlung durch
eine spezielle Vollmacht vertreten werden.

Art. 10. Gesellschafterversammlungen. Die Beschlüsse der Gesellschafter werden in der im luxemburgischen Gesell-
schaftsrecht vorgeschriebenen Form und mit der darin vorgesehenen Mehrheit, schriftlich (soweit dies gesetzlich möglich
ist) oder in Gesellschafterversammlungen, gefasst. Jede ordnungsgemäß konstituierte Gesellschafterversammlung der
Gesellschaft beziehungsweise jeder ordnungsgemäß schriftlicher Beschluss vertritt die Gesamtheit der Gesellschafter der
Gesellschaft.

Die Einberufung der Versammlungen durch den Geschäftsführer/die Geschäftsführung hat mindestens acht (8) Tage
vor der Versammlung mittels eingeschriebenen Briefes an die Gesellschafter an ihre im Anteilsregister der Gesellschaft
eingetragene Adresse, zu erfolgen. Wenn das gesamte Gesellschaftskapital der Gesellschaft vertreten ist, kann die Sitzung
ohne vorherige Einberufung abgehalten werden.

Werden Beschlüsse im Wege eines Zirkularbeschlusses der Gesellschafter gefasst, so wird der Inhalt des Beschlusses
mindestens acht (8) Tage bevor der Beschluss wirksam werden soll, an alle Gesellschafter an ihre im Anteilsregister
eingeschriebene Adresse mittels eingeschriebenen Brief übersandt. Die Beschlüsse werden wirksam bei Zustimmung der
vom Gesetz vorgesehenen Mehrheiten für gemeinsame Entscheidungen (oder, unter der Voraussetzung der Befriedigung
der Mehrheitsvoraussetzungen, am in dieser Entscheidung festgelegten Tag). Einstimmige Zirkularbeschlüsse können je-
derzeit ohne vorherige Ankündigung getroffen werden.
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Soweit gesetzlich nichts anderes vorgesehen ist, (i) werden die in den Gesellschafterversammlungen zu fassenden
Beschlüsse von den Gesellschaftern getroffen, welche mehr als die Hälfte des Geschäftskapitals vertreten. Wird eine
solche Mehrheit bei der ersten Gesellschafterversammlung nicht erreicht, werden die Gesellschafter per Einschreiben zu
einer zweiten Gesellschafterversammlung geladen und die Beschlüsse werden sodann aufgrund der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen gefasst, unbeschadet der Anzahl der vertretenen Geschäftsanteile. (ii) Die Satzung kann jedoch nur mit
Zustimmung (x) der Mehrheit der Gesellschafter, welche (y) zwei Drittel des Gesellschaftskapitals vertreten, abgeändert
werden und (iii) Entscheidungen, die Nationalität der Gesellschaft zu ändern, bedürfen der Zustimmung von Gesellschaf-
tern, die einhundert Prozent (100%) des Gesellschaftskapitals vertreten.

Zu keiner Zeit soll die Gesellschaft mehr als dreißig (30) Gesellschafter haben. Zu keiner Zeit soll es einer natürlichen
Person gestattet sein, ein Gesellschafter der Gesellschaft zu werden.

Art. 11. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten (1.) Januar und endet am einunddreißigsten (31.) Dezember
eines jeden Jahres. Das erste Geschäftsjahr, welches am Tage der Gründung der Gesellschaft beginnt, wird am 31. De-
zember 2012 enden.

Art. 12. Jahresabschluss. Der alleinige Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung erstellt jedes Jahr die
Jahresabrechnung der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die Jahresabrechnung am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 13. Gewinnverwendung. Fünf Prozent (5%) des jährlichen Nettogewinns der Gesellschaft werden der gesetzlich
vorgeschriebenen Rücklage zugeführt. Diese Rücklageeinzahlungspflicht besteht nicht mehr, sobald die gesetzliche Rück-
lage zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt.

Die Gesellschafter können auf der Grundlage eines von dem alleinigen Geschäftsführer, beziehungsweise der Ge-
schäftsführung angefertigten Zwischenabschlusses die Ausschüttung von Abschlagsdividenden beschließen, sofern dieser
Zwischenabschluss zeigt, dass ausreichend Gewinne und andere Reserven zur Ausschüttung zur Verfügung stehen, wobei
der auszuschüttende Betrag die seit dem Ende des vorhergehenden Geschäftsjahres erzielten Gewinne, für welches die
Jahresabschlüsse bereits bewilligt wurden, erhöht um die vorgetragenen Gewinne und ausschüttbaren Rücklagen, ver-
mindert um die vorgetragenen Verluste und die der gesetzlichen Rücklage zuzuführenden Beträge, nicht übersteigen darf.

Der Saldo kann nach Entscheidung der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschüttet werden.

Das Anteilsprämienkonto kann durch Beschluss der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschüttet
werden. Die Gesellschafterversammlung kann beschließen, jeden Betrag vom Anteilsprämienkonto auf die gesetzliche
Rücklage zu übertragen.

Art. 14. Auflösung. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft ernennen die Gesellschafter einen oder mehrere Liqui-
datoren, bei welchen es sich nicht um Gesellschafter handeln muss, zwecks der Durchführung der Auflösung und
bestimmen ihre Befugnisse und Vergütung.

Art. 15. Alleingesellschafter. Sofern nur ein Gesellschafter alle Geschäftsanteile der Gesellschaft hält, gilt Artikel 179
(2) des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften und die Artikel 200-1 und 200-2 finden u.a. Anwendung.

Art. 16. Anwendbares Recht. Sämtliche nicht ausdrücklich durch diese Satzung geregelten Angelegenheiten richten
sich nach den entsprechenden Regelungen des anwendbaren Gesetzes.

Zeichnung und Zahlung

Nach dem die erschienene Partei die Gründungssatzung erstellt hat, hat sie das gesamte Gesellschaftskapital wie folgt
eingezahlt und gezeichnet:

Einzahler Zahl der
Geschäftsanteile

Einzahlungspreis
(EUR)

Blackstone Real Estate Holdings Europe III ESC L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12.500
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12.500

Ein Beleg für die vollständige Einzahlung der Geschäftsanteile wurde dem unterzeichneten Notar vorgelegt.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft aufgrund der vorlie-
genden Gesellschaftsgründung entstehen, werden ungefähr EUR 1.200,- betragen.

Ausserordentliche Beschlüsse des Gesellschafters

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft hat der alleinige Gesellschafter folgende Beschlüsse gefasst:

1. Sitz der Gesellschaft ist in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg.

2. Die folgende Person wird für einen unbeschränkten Zeitraum zum Geschäftsführer der Gesellschaft mit der in der
Satzung der Gesellschaft beschriebenen Unterschriftsbefugnis ernannt:

- BRE/Management 6 S.A., eine Aktiengesellschaft (société anonyme) luxemburgischen Rechts mit Sitz in 19, rue de
Bitbourg, L-1273 Luxemburg und eingetragen im luxemburgischen Handelsregister unter der Nummer B 164.777.
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Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Der unterzeichnende Notar, der Englisch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass auf Ersuchen der oben erschie-
nenen Partei, die vorliegende Urkunde in English abgefasst wird, gefolgt von einer deutschen Übersetzung.

Auf Ersuchen derselben erschienenen Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deut-
schen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die erschienene Partei die dem amtierenden Notar nach
Namen, Vornamen, Zivilstand und Wohnort bekannt, hat dieselbe zusammen mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde
unterschrieben.

Gezeichnet: J. ZEAITER und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 10 décembre 2012. Relation: LAC/2012/58644. Reçu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 17. Dezember 2012.

Référence de publication: 2012165177/406.

(120217697) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2012.

S.C.S.I. S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9964 Huldange, 3, Op d'Schmëtt.

R.C.S. Luxembourg B 95.691.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012170048/10.

(120224090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

S.Stella SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 153.365.

En date du 11 décembre 2012 j'ai démissionné de ma fonction d'administrateur et président de la société S.STELLA
S.A., ayant son siège social à 26-28 rives de Clausen à L-2165 Luxembourg, RCSL B 153365.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 19 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170049/11.

(120224711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

S.Stella SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 153.365.

En date du 11 décembre 2012 j'ai démissionné de ma fonction d'administrateur de la société S.STELLA S.A., ayant son
siège social à 26-28 rives de Clausen à L-2165 Luxembourg, RCSL B 153365.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 19 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170050/11.

(120224711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

S.Stella SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 153.365.

En date du 11 décembre 2012 j'ai démissionné de ma fonction d'administrateur de la société S.STELLA S.A., ayant son
siège social à 26-28 rives de Clausen à L-2165 Luxembourg, RCSL B 153365.
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Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 19 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170051/11.

(120224711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Sancopia Capital No. 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 168.547.

EXTRAIT

Les résolutions suivantes ont été adoptées par l'associé unique en date du 13 décembre 2012:

1. La démission de Monsieur Richard James WOODMAN, de son mandat de gérant de la société, a été acceptée avec
effet immédiat.

2. La personne suivante a été nommée en tant que nouveau gérant de la société, avec effet immédiat et pour une durée
indéterminée:

- Monsieur Richard Dominic SHELTON, né le 20 septembre 1958 à Birmingham, Royaume-Uni, avec adresse profes-
sionnelle à St Catherine's Court, Herbert Road, Solihull, West Midlands, B91 3QE, Royaume-Uni.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2012.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2012170053/19.

(120224816) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Sancopia Portfolios No. 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 168.560.

EXTRAIT

Les résolutions suivantes ont été adoptées par l'associé unique en date du 14 décembre 2012:

1. La démission de Monsieur Richard James WOODMAN, de son mandat de gérant de la société, a été acceptée avec
effet immédiat.

2. La personne suivante a été nommée en tant que nouveau gérant de la société, avec effet immédiat et pour une durée
indéterminée:

- Monsieur Richard Dominic SHELTON, né le 20 septembre 1958 à Birmingham, Royaume-Uni, avec adresse profes-
sionnelle à St Catherine's Court, Herbert Road, Solihull, West Midlands, B91 3QE, Royaume-Uni.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2012.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2012170054/20.

(120224803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Sancopia Portfolios-A S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.500,00.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 168.561.

EXTRAIT

Les résolutions suivantes ont été adoptées par l'associé unique en date du 14 décembre 2012:

1. La démission de Monsieur Richard James WOODMAN, de son mandat de gérant de la société, a été acceptée avec
effet immédiat.

10643



L U X E M B O U R G

2. La personne suivante a été nommée en tant que nouveau gérant de la société, avec effet immédiat et pour une durée
indéterminée:

- Monsieur Richard Dominic SHELTON, né le 20 septembre 1958 à Birmingham, Royaume-Uni, avec adresse profes-
sionnelle à St Catherine's Court, Herbert Road, Solihull, West Midlands, B91 3QE, Royaume-Uni.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 décembre 2012.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2012170055/20.

(120224776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Schomberg (Care Home) Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 129.977.

Par résolutions signées en date du 28 novembre 2012, l'associé unique a décidé de nommer PricewaterhouseCoopers,
avec siège social au 400, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, au mandat de réviseur d'entreprises agréé, avec effet immédiat
et pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice
social se clôturant au 30 juin 2013 et qui se tiendra en 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170056/14.

(120224287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Schomberg (Care Home) Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 129.977.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170057/10.

(120224781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Schomberg (Clinic) Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 129.958.

Par résolutions signées en date du 28 novembre 2012, l'associé unique a décidé de nommer PricewaterhouseCoopers,
avec siège social au 400, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, au mandat de réviseur d'entreprises agréé, avec effet immédiat
et pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice
social se clôturant au 30 juin 2013 et qui se tiendra en 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170058/14.

(120224284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Serafina S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 162.220.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Serafina S.A.

Référence de publication: 2012170060/10.

(120224386) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Schomberg (Clinic) Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 129.958.

Les comptes annuels au 30 juin 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 décembre 2012.

Référence de publication: 2012170059/10.

(120224782) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Silk Stone S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 140.260.

Extrait du contrat de cession de parts de la société daté du 17 décembre 2012

En vertu du contrat de cession de parts daté du 17 décembre 2012, Soros Real Estate Investors C.V. a transféré ses
parts détenues dans la Société de la manière suivante:

- 100 parts sociales, transférées à la société RDFI CORP II Ltd. immatriculée au registre de commerce et des sociétés
sous le numéro MC 220297 ayant son siège social à Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104, les Îles Caïmans.

Luxembourg, le 27 décembre 2012. François Schmitt.

Référence de publication: 2012170062/14.

(120224364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Moon Finance Holdings-Q S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 173.509.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the seventh day of the month of December.

Before Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1) Blackstone Real Estate Holdings Europe III L.P., a limited partnership incorporated under the laws of the State of
Alberta, Canada, with registered office at 345 Park Avenue, 10154 New York, State of New York, United States of
America and being registered with the Corporate Registry of Canada under number LP13708144, and

2) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P., a limited partnership incorporated under the laws of the State
of Alberta, Canada, with registered office at 345 Park Avenue, 10154 New York, State of New York, United States of
America and being registered with the Corporate Registry of Canada under number LP16324766,

all represented by Mr Joe Zeaiter, juriste, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 7 December 2012, which
shall be registered together with the present deed.

The appearing parties, acting in the above stated capacity, have requested the undersigned notary to draw up the
articles of incorporation of a limited liability company Moon Finance Holdings-Q S.à r.l. (société à responsabilité limitée)
which is hereby established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name "Moon Finance
Holdings-Q S.à r.l." (the "Company") is hereby formed by the appearing parties and all persons who will become share-
holders thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.
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The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or indirectly
in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admi-
nistration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-) represented five hundred (500) shares with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other
shares upon resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company's capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who do not need to be
shareholders.

The sole manager or as the case may be the board of managers is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of association to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be the board of managers. Vis-a-vis third parties
the sole manager or as the case may be the board of managers has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the Company not
reserved by law or the articles of association to the general meeting or as may be provided herein.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

10646



L U X E M B O U R G

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers. In any event the Company will be validly bound by the sole signature of
any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated by the sole manager (if there is only
one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.
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At no time shall the Company have more than thirty (30) shareholders. At no time shall an individual be allowed to
become a shareholder of the Company.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on 31 st December of the
same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 st December
2012.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the appearing parties
have subscribed and entirely paid-up the following shares:

Subscriber Number
of shares

Subscription
price (€)

Blackstone Real Estate Holdings Europe III L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 €6,250
Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 €6,250
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 €12,500

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,200.-.

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at: 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg
2. The following person is appointed manager of the Company for an undetermined period of time subject to the

articles of association of the Company with such signature powers as set forth in the articles of association of the Company:
- BRE/Management 6 S.A., a société anonyme incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at

19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg and being registered with the Registre de Commerce et des Sociétés in Lu-
xembourg under number B 164.777,

Whereof, the present deed was drown up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing parties, who requested that the deed should be documented in the

English language, the said appearing parties signed the present original deed together with the notary, having personal
knowledge of the English language.

The present deed, worded in English, is followed by a translation into German. In case of divergences between the
English and the German text, the English version will prevail.
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The document having been read to the appearing parties, known to the notary by its name, first name, civil status and
residence, the said appearing parties signed together with the notary the present deed.

Folgt die deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundzwölf, am siebten Tag des Monats Dezember,

Vor dem unterzeichnenden Notar Maître Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Sind erschienen,

1) Blackstone Real Estate Holdings Europe III L.P., ein limited partnership, gegründet nach dem Recht des Bundesstaates
Alberta, Kanada, mit Sitz in 345 Park Avenue, 10154 New York, State of New York, Vereinigte Staaten und eingetragen
im kanadischen Gesellschaftsregister (Corporate Registry of Canada) unter der Nummer LP13708144, und

2) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P., eine limited partnership gegründet nach dem Recht des Bun-
desstaates Alberta, Kanada, mit Sitz in 345 Park Avenue, 10154 New York, State of New York, Vereinigte Staaten und
eingetragen im kanadischen Gesellschaftsregister (Corporate Registry of Canada) unter der Nummer LP16324766.

hier vertreten durch Herrn Joe Zeaiter, juriste, mit Wohnsitz in Luxemburg, aufgrund einer privatschriftlichen Voll-
macht vom 7. Dezember 2012, welche vorliegender Urkunde beigefügt um mit dieser bei der Registrierungsbehörde
eingereicht zu werden.

Die erschienenen Parteien haben in ihrer vorgenannten Eigenschaft den unterzeichnenden Notar ersucht, die Grün-
dungssatzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung "Moon Finance Holdings-Q S.à r.l." (société à responsabilité
limitée) wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Gesellschaftsname. Eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit dem Namen
"Moon Finance Holdings-Q S.à r.l." (die „Gesellschaft") wird hiermit von den erschienenen Parteien und allen Personen,
die gegebenenfalls zukünftig als Gesellschafter eintreten, gegründet. Die Gesellschaft wird durch vorliegende Satzung und
durch die entsprechende luxemburgische Gesetzgebung geregelt.

Art. 2. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Beteiligungen in jeder beliebigen Form an in-
und ausländischen Gesellschaften sowie jede andere Form von Investitionen, sowie den Erwerb durch Kauf, Zeichnung
oder andere Art und Weise wie Übertragung durch Verkauf oder Tausch von Finanzinstrumenten jeder Art und die
Verwaltung, Aufsicht und Entwicklung ihres Portfolios.

Die Gesellschaft kann Sicherheiten leisten, Darlehen ausgeben oder die Gesellschaften an denen die Gesellschaft di-
rekte oder indirekte Beteiligungen besitzt oder die zur Gruppe von Gesellschaften gehört, der die Gesellschaft angehört,
in jeder anderen Form unterstützen.

Die Gesellschaft kann alle geschäftlichen, technischen, finanziellen ebenso wie alle andere direkt oder indirekt ver-
bundenen Tätigkeiten welche die Erfüllung des Geschäftszwecks in den oben genannten Bereichen erleichtern, vorneh-
men.

Unter anderem wird die Gesellschaft allen Gesellschaften ihres Portfolios die für die Verwaltung, Entwicklung und
Aufsicht dieser Gesellschaften notwendigen Leistungen zur Verfügung stellen. Für diesen Zweck kann die Gesellschaft die
Unterstützung anderer Berater beanspruchen und auf solche zurückgreifen.

Art. 3. Geschäftsdauer. Die Gesellschaft ist auf unbegrenzte Dauer gegründet

Art. 4. Gesellschaftssitz. Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Dieser kann,
durch Beschluss einer außerordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter die sich, in der für die Abänderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise beraten, an jeden Ort im Großherzogtum Luxembourg verlegt werden.

Der eingetragene Sitz der Gesellschaft kann durch Beschluss des Geschäftsführers, beziehungsweise durch die Ge-
schäftsführung innerhalb der Gemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Geschäfts- und Zweigstellen in Luxemburg und im Ausland errichten.

Sollte der Geschäftsführer, oder im Falle einer Geschäftsführung die Geschäftsführung, feststellen, dass außerordent-
liche politische, wirtschaftliche oder soziale Ereignisse eingetreten sind oder unmittelbar bevorstehen welche die
normalen Tätigkeiten der Gesellschaft an ihrem eingetragenen Sitz oder die problemlose Kommunikation zwischen die-
sem Sitz und Personen im Ausland beeinträchtigen könnten, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend bis zum
vollständigen Ende solcher ungewöhnlichen Umstände ins Ausland verlegt werden; derartige vorläufige Maßnahmen haben
keine Auswirkung auf die staatliche Zugehörigkeit der Gesellschaft, die unbeschadet einer solchen vorübergehenden
Sitzverlegung eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Solche vorübergehenden Maßnahmen werden vom Geschäftsführer
oder, im Falle einer Geschäftsführung, von der Geschäftsführung vorgenommen und jeglichen betroffenen Personen mit-
geteilt.

Art. 5. Gesellschaftskapital. Das ausgegebene Gesellschaftskapital der Gesellschaft beläuft sich auf zwölftausendfünf-
hundert Euro (EUR 12.500,-), eingeteilt in fünfhundert (500) Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von je fünfund-
zwanzig Euro (EUR 25,-).
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Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann durch Beschluss der Gesellschafter in der für die Abänderung der
Satzung vorgesehenen Art und Weise erhöht oder verringert werden und die Gesellschaft kann seine anderen Gesell-
schaftsanteile durch Beschluss der Gesellschafter zurückkaufen.

Verfügbare Anteilsprämien können verteilt werden.

Art. 6. Übertragung der Anteile. Die Anteile sind unter den Gesellschaftern frei übertragbar. Soweit es das Gesetz
nicht anders bestimmt, bedarf die Übertragung von Anteilen auf Dritte der Einwilligung von Gesellschaftern, welche
zusammen mindestens fünfundsiebzig Prozent des Gesellschaftskapitals halten.

Art. 7. Geschäftsführung. Die Geschäftsführung der Gesellschaft erfolgt durch einen oder mehrere Geschäftsführer
die keine Gesellschafter sein müssen.

Der alleinige Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung ist mit den weitestreichenden Befugnissen aus-
gestattet, das Geschäft der Gesellschaft zu verwalten und ist dazu befugt, jede Handlungen und Tätigkeiten, die mit dem
Gegenstand der Gesellschaft im Einklang stehen, zu genehmigen und/oder auszuführen. Sämtliche Befugnisse, die nicht
ausdrücklich per Gesetz oder durch die vorliegende Satzung den Gesellschaftern vorbehalten sind, fallen in den Zustän-
digkeitsbereich des Geschäftsführers beziehungsweise der Geschäftsführung.

Gegenüber Dritten hat der Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung die weitestreichenden Befugnisse
um in allen Umständen, im Namen und Auftrag der Gesellschaft zu handeln und in jeden Umständen, jeden Akt und jede
Handlung, welche nicht durch die vorliegende Satzung und durch die entsprechende luxemburgische Gesetzgebung im
Kompetenzbereich der Gesellschafterversammlung liegt, im Auftrag der Gesellschaft vorzunehmen, zu erlauben und gut-
zuheißen.

Die Geschäftsführer werden durch mehrheitlichen Beschluss der Generalversammlung der Gesellschafter gewählt und
abberufen, welche ihre Befugnisse und die Amtsdauer beschließt. Wenn keine Frist gesetzt wird, dann sind die Geschäfts-
führer auf unbestimmte Zeit ernannt. Die Geschäftsführer können wiedergewählt werden, jedoch kann ihre Ernennung
zu jeder Zeit mit oder ohne Grund (ad nutum) widerrufen werden.

Im Falle mehrere Geschäftsführer bilden diese die Geschäftsführung (die „Geschäftsführung"). Jeder Geschäftsführer
kann an jeder Sitzung der Geschäftsführung teilnehmen mittels Telefonkonferenz oder anderen zur Verfügung stehenden
Kommunikationsmitteln insofern gewährleistet ist, dass alle an der Sitzung teilnehmenden Personen sich hören und mit-
einander kommunizieren können. Eine Sitzung kann jederzeit mittels einer Telefonkonferenz oder ähnlichen Kommuni-
kationsmitteln abgehalten werden. Die Teilnahme oder das Abhalten einer Sitzung mit Hilfe dieser Mittel entspricht einer
persönlichen Teilnahme an der betroffenen Sitzung. Die Geschäftsführer können sich in den Sitzungen ohne Einschränkung
der Anzahl der Vollmachten durch einen anderen Geschäftsführer, der hierzu bevollmächtigt ist, vertreten lassen.

Die Geschäftsführer sind mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor Beginn einer Sitzung der Geschäftsführung
mittels schriftlicher Einberufung, zu benachrichtigen, außer in Notfällen, in welchem Fall die Art und die Gründe dieser
Umstände in der Einberufung erläutert werden müssen. Auf das Recht auf die oben beschriebene Weise einberufen zu
werden kann jeder Geschäftsführer durch schriftliche Zustimmung per Telegramm, Telekopie, Email, Telefax oder per
ähnlichem Kommunikationsmittel verzichten. Spezifische Einberufungen sind nicht notwendig für Sitzungen, welche vorher
zu einem durch Geschäftsführungsbeschluss genehmigten Zeitplan und zu vorgesehenen Zeiten und an vorbestimmten
Orten abgehalten werden.

Entscheidungen der Geschäftsführung werden durch die Mehrheit der Geschäftsführer der Gesellschaft gefasst.

Schriftliche Beschlüsse der Geschäftsführung können, aus einem einzigen oder mehreren einzelnen Dokumenten, gültig
abgeschlossen werden, wenn sie von allen Mitgliedern der Geschäftsführung schriftlich, per Telegramm, Telefax oder per
ähnlichem Kommunikationsmittel genehmigt wurden. Die verschiedenen Dokumente gleichen Inhalts bilden zusammen
einen gültigen schriftlichen Beschluss. Beschlüsse der Geschäftsführung, einschließlich schriftliche Beschlüsse, können von
einem einzelnen Geschäftsführer beweiskräftig beglaubigt und ein Auszug davon beweiskräftig unterschrieben werden

Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers im Falle eines alleinigen Geschäftsführers
und durch die Unterschrift eines einzelnen Geschäftsführers im Falle einer Geschäftsführung gebunden. Die Gesellschaft
ist in jedem Fall wirksam durch die Unterschrift einer oder mehrerer hierzu durch den alleinigen Geschäftsführer, be-
ziehungsweise durch die Geschäftsführung oder einer der Geschäftsführer, bevollmächtigten Personen, gebunden.

Art. 8. Haftung der Geschäftsführung. Die Geschäftsführer sind für Verschuldung der Gesellschaft nicht persönlich
haftbar. Als Vertreter der Gesellschaft sind sie jedoch für die Ausführung ihrer Aufgaben und Pflichten verantwortlich.

Vorbehaltlich den unten aufgeführten Ausnahmen und Beschränkungen, wird jede Person, die ein Geschäftsführer oder
leitender Angestellter der Gesellschaft ist oder war, von der Gesellschaft in vollem, gesetzlich erlaubten, Umfang gegen
Verbindlichkeiten und gegen alle Ausgaben, welche üblicherweise entstanden sind oder von ihm gezahlt wurden in Ver-
bindung mit Klagen, Prozessen oder Verfahren in die er als Partei oder anderweitig eintritt aufgrund dessen, dass er ein
Geschäftsführer oder leitender Angestellter ist oder gewesen ist und die diesbezüglich gezahlten Beträge oder von durch
deren Beilegung entstandenen Beträge, schadlos gehalten werden.

Die Begriffe „Klage", „Streitsache", „Prozess" oder „Verfahren" finden auf alle anhängigen oder bevorstehenden Klagen,
Streitsachen, Prozesse oder Verfahren Anwendung (zivilrechtlich, strafrechtlich oder sonstige, einschließlich Rechtsmittel)
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Anwendung und die Begriffe „Verbindlichkeit" und „Ausgaben" beinhalten ohne Beschränkung Anwaltskosten, Prozess-
kosten, Sicherheitsleistungen, gezahlte Beträge bei Streitbeilegung und andere Verbindlichkeiten.

Einem Geschäftsführer oder leitendem Angestellten wird keine Schadloshaltung gewährt:

(i) gegen Verbindlichkeiten gegenüber der Gesellschaft oder ihrer Gesellschafter, aufgrund von vorsätzlich begangenen
unerlaubten Handlungen, Bösgläubigkeit, grober Fahrlässigkeit oder rücksichtsloser Missachtung der Aufgaben, die in
seiner Amtsführung enthalten sind;

(ii) im Zusammenhang mit jeglichen Verfahren bei welchen er wegen bösgläubigem und nicht im Interesse der Gesell-
schaft erfolgtem Handeln, verurteilt wurde; (iii) im Falle einer Beilegung, es sei denn die Beilegung ist von einem Gericht
unter zuständiger Gerichtsbarkeit oder von der Geschäftsführung genehmigt worden.

Das Recht der Schadloshaltung, das hier vorgesehen ist, ist abtrennbar und berührt keine anderen Rechte auf die das
Verwaltungsratsmitglied oder der leitende Angestellte jetzt oder später ein Anrecht hat, und soll fortgeführt werden in
der Person, die aufgehört hat, ein Geschäftsführer oder leitender Angestellter zu sein und soll dem Vorteil der Erben,
Testamentsvollstreckern und Verwaltern einer solchen Person dienen. Nichts hierin Enthaltenes berührt die Rechte zur
Schadloshaltung, auf die Gesellschaftspersonal, eingeschlossen Geschäftsführer und leitende Angestellte, aufgrund von
Vertrag oder anderweitig durch Gesetz, Anspruch haben könnten.

Ausgaben in Verbindung mit Vorbereitung und Vertretung der Verteidigung einer Klage, Streitsache, Prozess oder
Verfahren beschrieben in diesem Artikel, soll von der Gesellschaft vor der endgültigen Verfügung darüber bei Zugang
jeglicher Unternehmung seitens oder im Namen eines leitenden Angestellten oder Geschäftsführers vorgestreckt werden,
um den benannten Betrag zurückzuzahlen wenn es letztlich bestimmt ist, dass er keinen Anspruch auf Schadloshaltung
unter diesem Artikel hat.

Art. 9. Stimmrechte der Gesellschafter. Jeder Gesellschafter kann an kollektiven Entscheidungen teilnehmen. Die Zahl
seiner Stimmen entspricht der Zahl seiner Gesellschaftsanteile und der Gesellschafter kann bei jeder Versammlung durch
eine spezielle Vollmacht vertreten werden.

Art. 10. Gesellschafterversammlungen. Die Beschlüsse der Gesellschafter werden in der im luxemburgischen Gesell-
schaftsrecht vorgeschriebenen Form und mit der darin vorgesehenen Mehrheit, schriftlich (soweit dies gesetzlich möglich
ist) oder in Gesellschafterversammlungen, gefasst. Jede ordnungsgemäß konstituierte Gesellschafterversammlung der
Gesellschaft beziehungsweise jeder ordnungsgemäß schriftlicher Beschluss vertritt die Gesamtheit der Gesellschafter der
Gesellschaft.

Die Einberufung der Versammlungen durch den Geschäftsführer/die Geschäftsführung hat mindestens acht (8) Tage
vor der Versammlung mittels eingeschriebenen Briefes an die Gesellschafter an ihre im Anteilsregister der Gesellschaft
eingetragene Adresse, zu erfolgen. Wenn das gesamte Gesellschaftskapital der Gesellschaft vertreten ist, kann die Sitzung
ohne vorherige Einberufung abgehalten werden.

Werden Beschlüsse im Wege eines Zirkularbeschlusses der Gesellschafter gefasst, so wird der Inhalt des Beschlusses
mindestens acht (8) Tage bevor der Beschluss wirksam werden soll, an alle Gesellschafter an ihre im Anteilsregister
eingeschriebene Adresse mittels eingeschriebenen Brief übersandt. Die Beschlüsse werden wirksam bei Zustimmung der
vom Gesetz vorgesehenen Mehrheiten für gemeinsame Entscheidungen (oder, unter der Voraussetzung der Befriedigung
der Mehrheitsvoraussetzungen, am in dieser Entscheidung festgelegten Tag). Einstimmige Zirkularbeschlüsse können je-
derzeit ohne vorherige Ankündigung getroffen werden.

Soweit gesetzlich nichts anderes vorgesehen ist, (i) werden die in den Gesellschafterversammlungen zu fassenden
Beschlüsse von den Gesellschaftern getroffen, welche mehr als die Hälfte des Geschäftskapitals vertreten. Wird eine
solche Mehrheit bei der ersten Gesellschafterversammlung nicht erreicht, werden die Gesellschafter per Einschreiben zu
einer zweiten Gesellschafterversammlung geladen und die Beschlüsse werden sodann aufgrund der Mehrheit der abge-
gebenen Stimmen gefasst, unbeschadet der Anzahl der vertretenen Geschäftsanteile. (ii) Die Satzung kann jedoch nur mit
Zustimmung (x) der Mehrheit der Gesellschafter, welche (y) zwei Drittel des Gesellschaftskapitals vertreten, abgeändert
werden und (iii) Entscheidungen, die Nationalität der Gesellschaft zu ändern, bedürfen der Zustimmung von Gesellschaf-
tern, die einhundert Prozent (100%) des Gesellschaftskapitals vertreten.

Zu keiner Zeit soll die Gesellschaft mehr als dreißig (30) Gesellschafter haben. Zu keiner Zeit soll es einer natürlichen
Person gestattet sein, ein Gesellschafter der Gesellschaft zu werden.

Art. 11. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten (1.) Januar und endet am einunddreißigsten (31.) Dezember
eines jeden Jahres. Das erste Geschäftsjahr, welches am Tage der Gründung der Gesellschaft beginnt, wird am 31. De-
zember 2012 enden.

Art. 12. Jahresabschluss. Der alleinige Geschäftsführer beziehungsweise die Geschäftsführung erstellt jedes Jahr die
Jahresabrechnung der Gesellschaft.

Jeder Gesellschafter kann die Jahresabrechnung am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 13. Gewinnverwendung. Fünf Prozent (5%) des jährlichen Nettogewinns der Gesellschaft werden der gesetzlich
vorgeschriebenen Rücklage zugeführt. Diese Rücklageeinzahlungspflicht besteht nicht mehr, sobald die gesetzliche Rück-
lage zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt.
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Die Gesellschafter können auf der Grundlage eines von dem alleinigen Geschäftsführer, beziehungsweise der Ge-
schäftsführung angefertigten Zwischenabschlusses die Ausschüttung von Abschlagsdividenden beschließen, sofern dieser
Zwischenabschluss zeigt, dass ausreichend Gewinne und andere Reserven zur Ausschüttung zur Verfügung stehen, wobei
der auszuschüttende Betrag die seit dem Ende des vorhergehenden Geschäftsjahres erzielten Gewinne, für welches die
Jahresabschlüsse bereits bewilligt wurden, erhöht um die vorgetragenen Gewinne und ausschüttbaren Rücklagen, ver-
mindert um die vorgetragenen Verluste und die der gesetzlichen Rücklage zuzuführenden Beträge, nicht übersteigen darf.

Der Saldo kann nach Entscheidung der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschüttet werden.

Das Anteilsprämienkonto kann durch Beschluss der Gesellschafterversammlung an die Gesellschafter ausgeschüttet
werden. Die Gesellschafterversammlung kann beschließen, jeden Betrag vom Anteilsprämienkonto auf die gesetzliche
Rücklage zu übertragen.

Art. 14. Auflösung. Im Falle einer Auflösung der Gesellschaft ernennen die Gesellschafter einen oder mehrere Liqui-
datoren, bei welchen es sich nicht um Gesellschafter handeln muss, zwecks der Durchführung der Auflösung und
bestimmen ihre Befugnisse und Vergütung.

Art. 15. Alleingesellschafter. Sofern nur ein Gesellschafter alle Geschäftsanteile der Gesellschaft hält, gilt Artikel 179
(2) des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften und die Artikel 200-1 und 200-2 finden u.a. Anwendung.

Art. 16. Anwendbares Recht. Sämtliche nicht ausdrücklich durch diese Satzung geregelten Angelegenheiten richten
sich nach den entsprechenden Regelungen des anwendbaren Gesetzes.

Zeichnung und Zahlung

Nach dem die erschienenen Parteien die Gründungssatzung erstellt haben, haben sie das gesamte Gesellschaftskapital
wie folgt eingezahlt und gezeichnet:

Einzahler Zahl der
Geschäftsanteile

Einzahlungspreis
(EUR)

Blackstone Real Estate Holdings Europe III L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 EUR 6.250
Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 250 EUR 6.250
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 EUR 12.500

Ein Beleg für die vollständige Einzahlung der Geschäftsanteile wurde dem unterzeichneten Notar vorgelegt.

Kosten

Die Ausgaben, Kosten, Vergütungen und Aufwendungen jeglicher Art, welche der Gesellschaft aufgrund der vorlie-
genden Gesellschaftsgründung entstehen, werden ungefähr EUR 1.200,- betragen.

Ausserordentliche Beschlüsse des Gesellschafters

Unverzüglich nach der Gründung der Gesellschaft hat der alleinige Gesellschafter folgende Beschlüsse gefasst:

1. Sitz der Gesellschaft ist in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg.

2. Die folgende Person wird für einen unbeschränkten Zeitraum zum Geschäftsführer der Gesellschaft mit der in der
Satzung der Gesellschaft beschriebenen Unterschriftsbefugnis ernannt:

- BRE/Management 6 S.A., eine Aktiengesellschaft (société anonyme) luxemburgischen Rechts mit Sitz in 19, rue de
Bitbourg, L-1273 Luxemburg und eingetragen im luxemburgischen Handelsregister unter der Nummer B 164.777.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Der unterzeichnende Notar, der Englisch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass auf Ersuchen der oben erschie-
nenen Parteien, die vorliegende Urkunde in English abgefasst wird, gefolgt von einer deutschen Übersetzung.

Auf Ersuchen derselben erschienenen Parteien und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem
deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die erschienenen Parteien die dem amtierenden Notar nach
Namen, Vornamen, Zivilstand und Wohnort bekannt, haben dieselben zusammen mit dem Notar die gegenwärtige Ur-
kunde unterschrieben.

Gezeichnet: J. ZEAITER und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 10 décembre 2012. Relation: LAC/2012/58649. Reçu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 17. Dezember 2012.

Référence de publication: 2012165178/414.

(120217862) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2012.
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Palila Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 15, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 144.077.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale des Actionnaires de la Société du 28 novembre 2012

Cinquième résolution

L'Assemblée reconnaît et accepte la démission de:
- Monsieur Yves CACCLIN de son mandat d'administrateur de catégorie A de la société à compter de la date effective

de ce jour;
- Monsieur Frans LANGERHORST de son mandat d'administrateur de catégorie B de la société à compter de la date

effective de ce jour;
- Monsieur Maarten BLOMME de son mandat d'administrateur de catégorie B de la société à compter de la date

effective de ce jour.

Sixième résolution

L'Assemblée décide de nommer Madame Anne-Lyse GILLES, née le 19 juillet 1975 à Rocourt (Belgique) et demeurant
professionnellement au 11-13 avenue Emilie Reuter, L-2420 Luxembourg, en tant qu'administrateur de catégorie B de la
société à compter de la date effective de ce jour.

Luxembourg, le 28 novembre 2012.
PAULA INVESTMENTS SA

Référence de publication: 2012169973/22.
(120223551) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Pegas Nonwovens SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 112.044.

Extrait des résolutions prises par la conseil d'administration de la Société le 1 er décembre 2012

Le conseil d'administration de la Société tenu en date du 1 er décembre 2012 a décidé conformément à l'article 8.4
des statuts de la Société a décide de réélire en tant qu'administrateurs de la société M. Frantisek Rezac, né le 19 avril
1974, demeurant professionnellement au 3623/86 Primetieká, CZ-669 04 Znojmo, République Tchèque et M. Frantisek
Klaska, né le 3 avril 1957, demeurant professionnellement au 3623/86 Primetieká, CZ-669 04 Znojmo, République Tchè-
que. Ce mandat est valable avec effet au 1 er décembre 2012 pour une période de trois années se terminant le 30 novembre
2015. Cette nomination fera l'objet d'une confirmation lors de la prochaine assemblée générale annuelle de la société.

Fait à Luxembourg, le 20 décembre 2012.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2012169978/17.
(120223470) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Perlita Car S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 129.873.

EXTRAIT

Conformément à un contrat de cession de parts sociales en date du 24 décembre 2012, les 125.000 (cent vingt-cinq
mille) parts sociales de PERLITA CAR S.à r.l. ont été transférées par PENGANA CREDO PROPERY (LUXEMBOURG)
S.à r.l., une société à responsabilité limitée, constituée et régie selon les lois luxembourgeoises, ayant son siège social au
19 rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg, sous le numéro B 125676, à PIKELANE CORPORATE LIMITED, ayant son siège social dans les bureaux Aleman,
Cordero, Galindo & Lee Trust (BVI) Limited, P.O. Box 3175, Road Town, Tortola, Iles Vierges Britanniques, immatriculée
auprès du «Registrar of Corporate Affairs» sous le numéro 1515831.

Depuis le 24 décembre 2012, les 125.000 (cent vingt-cinq mille) parts sociales de PERLITA CAR S.à r.l. représentant
100 % du capital social de cette société sont détenues par PIKELANE CORPORATE LIMITED.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 27 décembre 2012.
Le Mandataire

Référence de publication: 2012169981/21.

(120224105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Personal Properties S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 111.290.

EXTRAIT

En date du 10 novembre 2012, le Conseil d'Administration décide de:

1. Démissionner la société Autonome de Révision de sa fonction de Réviseur d'entreprise agrée.

2. Nommer la société Clerc ayant son siège social au 1, rue Pletzer, L-8080 Bertrange, RCS B11831 à la fonction de
réviseur d'entreprise agrée en son remplacement d'Autonome de Révision S.C.

Le nouveau réviseur reprendra le mandat de son prédécesseur.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012169982/14.

(120224613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Phoenix Equity S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 149.764.

Nous vous prions de bien vouloir noter les démissions, en date du 03 décembre 2012, avec effet immédiat, des
administrateurs suivants:

- Monsieur Laurent Teitgen, demeurant professionnellement au 54, avenue de la Liberté, L- 1930 Luxembourg;

- Monsieur Daniel Galhano, demeurant professionnellement au 54, avenue de la Liberté, L- 1930 Luxembourg;

- Monsieur Mike Abreu Pais, demeurant professionnellement au 54, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg.

Nous vous prions de bien vouloir noter la démission, en date du 03 décembre 2012 de son mandat de Commissaire
aux comptes, avec effet immédiat:

- La société Revisora S.A., ayant son siège social à L-1930 Luxembourg, 60, Avenue de la Liberté, R.C.S. Luxembourg
B 145.505.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

PHOENIX EQUITY S.A.

Référence de publication: 2012169987/18.

(120223568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Meco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 134.048.

L'AN DEUX MILLE DOUZE, LE TREIZE DECEMBRE.

Par devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Redange-sur-Attert, Luxembourg.

Se tient une Assemblée Générale Extraordinaire des associés de la société «MECO S.à.r.l.» (société à responsabilité
limitée) ayant son siège social au 26-28, Rives de Clausen L- 2165 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés à Luxembourg sous la section B numéro 134048, la «Société»,

constituée suivant acte reçu par Maître Christine Doerner, notaire de résidence à Bettembourg en date du 23 no-
vembre 2007, publié au Mémorial C n° 3023 du 31 décembre 2007, page 145058.

Les statuts de la Société ont été modifiés en date du 30 juillet 2008 par acte reçu devant le même notaire, publié au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 2099 du 29 août 2008, page 100745.

L'assemblée est présidée par Madame Valérie WESQUY, employée privée, demeurant professionnellement au Lu-
xembourg qui nomme comme secrétaire Madame Sabrina CAPODICI, employée privée, demeurant, professionnellement
au Luxembourg.
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L'assemblée élit comme scrutatrice Madame Sabrina CAPODICI, prénommée.

Madame la Présidente déclare et prie le notaire instrumentant d'acter:

I) Que les associés présents ou représentés ainsi que le nombre de parts sociales qu'ils détiennent sont renseignés sur
une liste de présence, signée par la présidente, la secrétaire, la scrutatrice et le notaire instrumentant. Cette liste de
présence ainsi que les procurations après avoir été signées "ne varietur" resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités d'enregistrement.

II) Qu'il résulte de cette liste de présence que toutes les parts sociales émises sont présentes ou représentées à la
présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut valablement décider sur tous les points portés
à l'ordre du jour, sans convocations préalables, tous les membres de l'assemblée ayant consenti de se réunir sans autres
formalités, après avoir eu connaissance de l'ordre du jour.

III) Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

1. Décision de mise en liquidation de la Société;

2. Nomination de deux liquidateurs et détermination de leurs pouvoirs.

3. Divers.

L'assemblée ayant ensuite abordé l'ordre du jour, et après en avoir délibéré, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide la mise en liquidation de la Société avec effet à partir d'aujourd'hui.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de nommer en tant que liquidateurs: Monsieur Giorgio FERRETTI, demeurant 2, avenue Crovetto
Frères, Monaco et Whispering Breeze Foundation, société ayant son siège social à Liechtenstein, 14 Am Schraegen Weg,
FL-9490 VADUZ.

Les liquidateurs prénommés ont la mission de réaliser tout l'actif et apurer le passif de la société. Dans l'exercice de
leur mission, les liquidateurs sont dispensés de dresser un inventaire et peut se référer aux écritures de la Société. Les
Liquidateurs pourront sous leur seule responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer tout ou
partie de leurs pouvoirs à un ou plusieurs mandataires. Les Liquidateurs pourront engager la Société en liquidation sous
leur seule signature et sans limitation. Ils disposent de tous les pouvoirs tels que prévus à l'article 144 de la loi sur les
sociétés commerciales, ainsi que de tous les pouvoirs stipulés à l'article 145 de ladite loi, sans avoir besoin d'être pré-
alablement autorisés par l'assemblée générale des associés.

Clôture de l'assemblée

Toutes les résolutions qui précèdent ont été prises chacune séparément et à l'unanimité des voix.

L'ordre du jour étant épuisé et plus personne ne demandant la parole, Madame la Présidente prononce la clôture de
l'assemblée.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société ou
mises à sa charge en raison des présentes est évalué à EUR 800.- .

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation données de tout ce qui précède à l'assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec le notaire instrumentant le
présent acte.

Signé: V. WESQUY, S. CAPODICI, C. DELVAUX.

Enregistré à Redange/Attert, le 14 décembre 2012. Relation: RED/2012/1728. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 17 décembre 2012. Me Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2012165194/64.

(120217628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 décembre 2012.

Phone Regie Luxembourg, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 157.698.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 de la société privée à responsabilité limitée de droit belge PHONE REGIE
BENELUX ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012169988/10.

(120224162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2012.

Bastelbuttek M J S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 20, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 106.838.

DISSOLUTION

L'an deux mille douze, Le sept décembre,

Pardevant Maître Carlo GOEDERT, notaire de résidence à Grevenmacher, soussigné,

Ont comparu:

Monsieur Emile Aloyse LAUER, commerçant, né à Grevenmacher, le 20 juillet 1952, et son épouse Madame Marie-
Jeanne SCHORTGEN, commerçante, née à Dudelange le 1 er mars 1953, demeurant ensemble à L-6637 Wasserbillig, 20,
Esplanade de la Moselle,

- mariés sous le régime de la communauté universelle suivant contrat de mariage reçu par Maître Joseph Gloden, alors
notaire de résidence à Grevenmacher, en date du 23 février 1988,

Lesquels comparants ont exposé au notaire instrumentaire et l'ont prié d'acter ce qui suit:

I) La société à responsabilité limitée "BASTELBUTTEK M J S.à r.l.", ayant son siège social à L-6637 Wasserbillig, 20,
Esplanade de la Moselle, inscrite au Registre de Commerce de et à Luxembourg sous le numéro B 106.838, a été constituée
suivant acte reçu par Maître Joseph Gloden, alors notaire de résidence à Grevenmacher, en date du 17 mars 2005, publié
au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 792 du 8 août 2005.

II) Le capital social de la société s'élève actuellement à douze mille cinq cents euros (12.500.- €), divisé en cents (100)
parts sociales de cent vingt-cinq euros (125.- €) chacune.

III) Les associés prononcent la dissolution de la société avec effet immédiat;

IV) Les associés Emile LAUER et Marie-Jeanne SCHORTGEN en leur qualité de liquidateurs de la société, déclarent:

- reprendre tous les actifs de la société,

- que tous les passifs de ladite société ont été réglés entièrement,

- qu'ils assument l'obligation de payer tout le passif éventuel actuellement inconnu;

V) Les associés accordent décharge pleine et entière aux gérants de la société;

VI) Les livres et documents de la société sont conservés pendant la durée de cinq années au siège de la société.

Pour les publication et dépôts à faire, tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une expédition des présentes.

Frais

Les frais et honoraires des présentes et tous ceux qui en seront la conséquence seront à la charge solidaire des
comparants et de la société.

DONT ACTE, fait et passé à Grevenmacher, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée en langue du pays aux comparants, connus du notaire par nom, prénoms,
état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: E. LAUER. M.-J. SCHORTGEN, C. GOEDERT.

Enregistré à Grevenmacher, le 10 décembre 2012. Relation: GRE/2012/4655. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés et aux fins
de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Grevenmacher, le 20 décembre 2012. C. GOEDERT.

Référence de publication: 2012166556/43.

(120221309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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