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Prodhycare S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 108.236.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra le 3 janvier 2013 à 14.00 heures au siège social à Luxembourg avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. démission des membres du Conseil d'administration et décharge;
2. nomination de nouveaux administrateurs;
3. délibération sur les perspectives d'avenir, sur l'administration et sur le fonctionnement de la société.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2012158630/1017/14.

Geram International S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 19.372.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui se tiendra le 3 janvier 2013 à 10:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 30 septembre 2012
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012161392/795/15.

Metro International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 73.790.

Convening notice is hereby given to the shareholders of Metro to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of Metro's shareholders (the "EGM") that will be held on 21 December 2012 at 4 p.m. CET at the offices of the law

firm NautaDutilh Luxembourg at 2 rue Jean Bertholet, L-1233 Luxembourg, with the following agenda:

Agenda:

1. To elect of the Bureau of the EGM.
2. To add voting rights to the class B shares issued by Metro.
3. To amend Article 5 paragraph 1 and 2, as well as Article 17 paragraph 5 of the Articles of Association of Metro so

as to reflect the change to the class B shares mentioned under item 2.

INFORMATION
ELECTION OF THE BUREAU OF THE EGM (EGM item 1)
The Chairman of the board of directors intends to delegate the duty to preside as Chairman over the EGM to Jean-

Michel Schmit, attorney at law (avocat à la Cour). It is proposed to the EGM to acknowledge such delegation.
It is further proposed to the EGM that the Chairman of the EGM shall be empowered to elect the other members of

the Bureau, i.e. the secretary and the scrutineer of the meeting amongst the persons present at the meeting.

ADDING VOTING RIGHTS TO THE CLASS B SHARES (EGM item 2)
It is proposed to add voting rights to the class B shares of Metro, so that the class B shares have the same voting rights

as the class A shares, i.e. one vote for each share. The preferred dividends rights and preferential rights to the reimbur-
sement of the contribution on the class B shares will not be affected and will remain attached to such class B shares.

AMENDMENT OF ARTICLE 5 AND ARTICLE 17 OF THE ARTICLES OF ASSOCIATION (EGM item 3)
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It is proposed to amend Article 5 paragraph 1 and 2, as well as Article 17 paragraph 5 of the Articles of Association
of Metro so as to reflect the addition of voting rights to the Class B shares mentioned above.

QUORUM AND MAJORITY

As of the date of this convening notice, the share capital of Metro is represented by an aggregate number of 528,009,231
shares, composed of 264,483,532 class A voting shares and 263,525,699 class B non-voting shares.

Considering the items on the agenda of the EGM and in accordance with the law dated 10 August 1915 on commercial
companies as amended from time to time, the class B non-voting shares will exceptionally have the right to vote on the
items of the agenda in the same manner as the class A voting shares. Each share is entitled to one vote.

Therefore, with respect to the resolutions to be voted upon, there is a total of voting rights of 528,009,231.

The EGM will validly deliberate on the resolutions on its agenda only if at least 50% of the issued share capital is present
or represented (the "Quorum") and will validly be adopted only if approved by at least 2/3 of the votes cast at the EGM.
If the Quorum is not reached at the first meeting, the Board of Directors may convene a second EGM with the same
agenda at which no quorum will be required.

FORMALITIES TO ATTEND

Direct Shareholders

Participation in the EGM is reserved to shareholders who file their intention to attend the EGM by mail or e-mail and/
or return a duly completed, dated and signed notice of attendance or power of attorney, whereby the shareholder holder
authorises the Chairman of the EGM or another designated person to represent him/her/it at the EGM, to the following
address: Metro International S.A., 2-4, avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg, Tel: +352 - 27 751 350, Fax: + 352 -
27 751 312, e-mail address: investor.relations@metro.lu, so that it shall be received not later than 18 December 2012 4
p.m. CET. Power of attorney forms and notice of attendance forms for the EGM are available at the same address and
on Metro's website, www.metro.lu.

Holders of SDRs

Participation at the EGM is reserved to holders of Swedish Depository Receipts ("SDRs") who are duly registered as
holder of SDRs in the records maintained by Euroclear Sweden AB as of 18 December 2012, are holders of SDRs on the
date of the EGM and notify their intention to attend the EGM to Skandinaviska Enskilda Banken AB (publ) ("SEB") at the
following address: SEB, Issuer Agent Department, R B6, 106 40 Stockholm, Sweden, by email to; issuedepartment@seb.se
or by fax to; fax number +46 8 763 6250 (with the original followed by mail), either by using the form of notification of
attendance (to be duly completed, dated and signed) in case the holder of SDRs wishes to attend the EGM in person, or
by using the power of attorney form (to be duly completed, dated and signed) in case holder of SDRs wishes to be
represented at the EGM, so that it shall be received no later than on 18 December 2012 at 4 p.m. CET.

The form of notification of attendance or the form of power of attorney may be downloaded on Metro's website,
www.metro.lu, or may be requested from SEB at the address mail or e-mail mentioned, or may be requested from Metro
at the mail address or e-mail address mentioned above.

Those holders of SDRs having registered their SDRs in the name of a nominee must temporarily register the SDRs in
their own name in the records maintained by Euroclear Sweden AB, in order to exercise their shareholders' rights at the
EGM. Such registration must be completed no later than 18 December 2012. SDR holders wishing to re-register must
inform their nominee well in advance of 18 December 2012 so that they appear on the records maintained by Euroclear
Sweden AB on 18 December 2012. Please note that SDRs holders who have not re-registered their SDRs with Euroclear
Sweden AB effective on 18 December 2012 or are not holders of the SDR on the date of the EGM will not be eligible to
participate in the EGM.

Only the persons that are shareholders or holders of SDRs on 18 December 2012 and until 21 December 2012
(included) and who comply with the above procedure may participate and vote at the EGM. Notwithstanding the above
rules, the Bureau of the EGM shall have the discretionary power to accept a power of attorney received after the above
mentioned deadlines to be accounted for the votes cast at the EGM.

Any person who, pretending to be the owner of shares and/or SDRs which do not belong to it/him/her, participates
in any vote in a general meeting of shareholders of Metro is punishable by a fine of EUR 500 to 25,000. As a consequence
of the foregoing, any person who wishes to attend to the EGM by returning a proxy or a notification of attendance as
above mentioned must not transfer its/his/her shares and/or SDRs between 18 December 2012 and the date of the EGM.

Conversions from shares into SDRs and vice versa will not be permitted from 18 December 2012 up to and including
21 December 2012.

Luxembourg, on 5 December 2012.
METRO INTERNATIONAL S.A.
The Board of Directors

Référence de publication: 2012157414/80.
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Harlington S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 59.678.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra de manière extraordinaire le 27 décembre 2012 à 10h00 au siège social de la société.

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes au 31.12.2011;
2. Remplacement du conseil d'administration démissionnaire;
3. Remplacement du commissaire au compte démissionnaire;
4. Transfert du siège social;
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2012156219/16.

Lubelim S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 28.799.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à une

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 24 décembre 2012 à 10.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Examen du rapport de gestion du conseil d'administration et des rapports du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 modifiés et approbation des comptes annuels au 31 dé-

cembre 2011.
3. Affectation des résultats rectifiés au 31 décembre 2010 et affectation des résultats au 31 décembre 2011.
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire quant aux exercices sous revue.
5. Divers.

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2012157411/29/17.

NetOne Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 123.291.

Le conseil d'administration de la Société a l'honneur d'inviter ses actionnaires à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

des actionnaires qui se tiendra en date du 21 décembre 2012 à 14 heures au siège social de la Société avec l'ordre du
jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation, discussion et approbation des comptes annuels ajustés pour l'exercice social clos au 31 décembre
2011 et des comptes intermédiaires de la Société pour l'année sociale 2012;

2. Affectation des résultats;
3. Décharge des administrateurs et du commissaire aux comptes de la Société pour l'exécution de leur mandat pour

l'année sociale se terminant le 31 décembre 2011 et de l'année sociale en cours à la date de l'assemblée inclue;
4. Présentation, discussion et approbation de la vente de la filiale de la Société en vertu, inter alia, des articles 9.13(4)

et 9.14(4) des statuts de la Société;
5. Prêts de la Société aux actionnaires et assistance financière aux actionnaires ainsi que le remboursement par la

Société d'emprunts consentis par des actionnaires à la Société;
6. Rachat d'actions par la Société;
7. Discussion sur le pacte d'actionnaires de la Société et mise en œuvre de décisions y afférentes, dont la sortie

d'actionnaires existants et l'entrée de nouveaux actionnaires;
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8. Démission et nomination d'administrateurs de la Société;
9. Discussion et décisions concernant la restructuration de la Société y compris la liquidation; et

10. Divers.

Référence de publication: 2012157415/26.

BH5 Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.

R.C.S. Luxembourg B 109.609.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à une

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu vendredi, le 21 décembre 2012 à 11.00 heures à Luxembourg, 16, allée Marconi, avec l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire.
2. Approbation des Comptes Annuels au 31.12.2011 et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire.
4. Délibérations conformément à l'article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012157417/504/17.

Stemel Carinvest S.A., Société Anonyme (en liquidation).

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 80.264.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu le 21 décembre 2012 à 10:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation du rapport du commissaire à la liquidation
2. Décharge à donner au liquidateur et au commissaire à la liquidation
3. Clôture de la liquidation
4. Indication de l'endroit où les livres et documents de la société ont été déposés et vont être conservés pour une

durée de cinq ans
5. Divers

Le Liquidateur.

Référence de publication: 2012157419/795/17.

FFI Fund II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J. F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 173.231.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the twenty-ninth day of the month of November.

Before Maître Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

FFI Fund Ltd., an exempted company incorporated in the Cayman Islands with limited liability, having its registered
office at dms Corporate Services Ltd, P.O. Box 1344, 20 Genesis Close, dms House, Grand Cayman KY1-1108, Cayman
Islands, registered with the Registrar of Companies of the Cayman Islands under number CR-78644,

represented by Me Namik Ramic, maître en droit, residing in Luxembourg pursuant to a proxy dated 27 November
2012, which shall be registered together with the present deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of incorporation of a limited liability company FFI Fund II S.àr.l. (société à responsabilité limitée) which is hereby established
as follows:
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Art. 1 er . Denomination.  A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name “FFI Fund II
S.àr.l.” (the “Company”) is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter.
The Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and
any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, claims, loans, loan participations, certificates of deposits and any other
securities or financial instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management
of its portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and manage a portfolio of patents or any other intellectual property rights of any nature or
origin whatsoever. The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in
Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at one hundred thousand United States Dollars
(USD 100,000) divided into one hundred thousand (100,000) shares with a nominal value of one United States Dollar
(USD 1) each. The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in
the manner required for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase
of its other shares upon resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company's capital.
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Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

The sole manager or as the case may be the board of managers is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company. All powers not expressly reserved by the law or by the articles of incorporation to the general meeting
shall be within the competence of the sole manager or as the case may be the board of managers. Vis-à-vis third parties
the sole manager or as the case may be the board of managers has the most extensive powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relative to the Company not
reserved by law or the articles of incorporation to the general meeting or as may be provided herein.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.
In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A
managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly taken if approved by the
majority of managers including at least one class A and one class B manager (including by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or email or any other similar means of communication. The
entirety will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including
circular resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of
any manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager. In any event the Company will be
validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated
by the sole manager (if there is only one) or, as the case may be, the board of managers or anyone of the managers or,
in the event of classes of managers, by one class A and one class B manager acting together.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;
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(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

In case and for as long as the Company has more than 25 shareholders, an annual general meeting shall be held on first
Tuesday of the month of April at 11:00 of each year. If such day is not a business day, the meeting shall be held on the
immediately following business day.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on 31 st December of the
same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 st December
2013.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.
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Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the following shares:

Subscriber Number
of shares

Subscription
price (USD)

FFI Fund Ltd. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,000 100,000
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100,000 100,000

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand five hundred Euro (€ 1,500.-).

Extraordinary general meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at:

47, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company each with such signature powers as set forth in the articles of association of the
Company:

Class A Manager

- Mrs Nancy Zimmerman, professionally residing at 500 Boylston Street, 17 Th Floor Boston, MA 02116, United States
of America, born on 2 July 1963 in Chicago, Illinois, United States of America.

- Mr John Spinney, professionally residing at 500 Boylston Street, 17 Th Floor Boston, MA 02116, United States of
America, born on 24 May 1965 in Waltham, United States of America.

Class B Managers

- Mr Derek Delaney, professionally residing at Fitzwilliam Hall, Fitzwilliam Place, Dublin 2, Ireland, born on 10 De-
cember 1977 in Ciarrai/Kerry, Ireland.

- Mr Simon Barnes, professionally residing at 47, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, born on 2 December
1962 in Liverpool, United Kingdom.

- Anne-Cécile Jourdren-Vasseur, professionally residing at 47, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, born on
4 April 1975 in Orléans, France.

3. The sole shareholder resolved to contribute an amount of ten thousand US Dollars (USD 10,000) to the legal reserve
(réserve légale) account of the Company.

Special disposition

The first accounting year shall begin on the date of incorporation and shall terminate on 31 st December 2013.

In faith of which We, the undersigned notary, have set our hand and seal, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the person appearing, who requested that the deed should be documented in the
English language, the said person appearing signed the present original deed together with us, the Notary, having personal
knowledge of the English language.

The present deed, worded in English, is followed by a translation into French. In case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt-neuvième jour du mois de novembre.

Par-devant Maître Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
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FFI Fund Ltd., une exempted company à responsabilité limitée constituée aux Îles Caïmans, ayant son siège social à
dms Corporate Services Ltd, P.O. Box 1344, 20 Genesis Close, dms House, Grand Cayman KY11108, Îles Caïmans,
immatriculée auprès du Registrar of Companies des Îles Caïmans sous le numéro CR-78644,

représentée par M e Namik Ramic, maître en droit, demeurant à Luxembourg, en vertu d’une procuration en date du
27 novembre 2012, laquelle sera enregistrée avec le présent acte.

La partie comparante, ès qualités qu’elle agit, a demandé au notaire soussigné d’arrêter les statuts d'une société à
responsabilité limitée FFI Fund II S.à r.l. qui est constituée par les présentes:

Art. 1 er . Dénomination.  Il est formé par la partie comparante et toutes les personnes qui deviendront par la suite
associés, une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «FFI Fund II S.à r.l.» (la «Société»). La Société sera
régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est l’acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations et de tout
intérêt, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangères ou dans d’autres entités,
entreprises ou investissements, l’acquisition par l’achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de même que la cession
par la vente, l'échange ou autrement d'actions, d'obligations, de certificats de créance, de titres obligataires, de créances,
de prêts, de participations dans des prêts, de certificats de dépôts et de tout autre type de valeurs mobilières ou d’ins-
truments financiers ou d’avoirs, ainsi que la détention, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise,
et peut investir de quelque manière que ce soit et gérer un portefeuille de brevets ou tout autre droit de propriété
intellectuelle de toute nature ou origine. La Société peut également détenir des intérêts dans des sociétés de personnes
et exercer ses activités par l'intermédiaire de succursales luxembourgeoises ou étrangères.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé à l'émission d'obligations, de
titres obligataires et de certificats de créance ou toute sorte de titres de créance ou de titres de participation.

La Société peut prêter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tout emprunt de la Société ou de l'émission
de tout type de titres de participation ou de créance, à ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu'elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et octroyer des sûretés à tout tiers pour ses propres obligations et engagements
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérêt ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient, ou toute autre société ou entité qu'elle juge appropriée et ce, géné-
ralement à son propre profit ou au profit de ces entités. La Société peut aussi mettre en gage, transférer ou grever ou
autrement constituer des titres sur certains ou la totalité de ses actifs.

D'une manière générale elle peut prêter assistance de toute manière aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérêt ou qui font partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contrôle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu'elle juge utile dans l'accomplissement et le développement de ses objets.

Tout ce qui précède doit être entendu au sens large et toute énumération n’est en aucune manière exhaustive ou
limitative. L’objet de la Société comprend toute transaction conclue ou tout contrat conclu par la Société conformément
avec ce qui précède.

Enfin, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financière ou autre, liée directement ou
indirectement, dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision prise en assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant conformément aux modalités prévues en matière modification des statuts.

Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la municipalité en vertu d’une du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou à l'étranger.

Au cas où le gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social, de nature à compromettre les activités normales de la Société au siège social ou la
communication aisée de ce siège avec l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siège social pourra être
déclaré transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n'auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siège social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance de toute partie in-
téressée par le gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance.

Art. 5. Capital social. Le capital social émis de la Société est fixé à cent mille dollars américains (100.000 USD) divisé
en cent mille (100.000) parts sociales d’une valeur nominale d'un dollar américain (1 USD) chacune. Le capital de la Société
peut être augmenté ou réduit en vertu d’une résolution des associés adoptée conformément aux modalités prévues en
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matière de modification des présents statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en vertu
d'une décision de ses associés.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf disposition
contraire de la loi, les parts sociales ne peuvent être cédées à des non associés que moyennant l'agrément donné par les
associés représentant au moins soixante-quinze pour cent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.
Le gérant unique ou, le cas échéant, le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges afin de pouvoir gérer

les activités de la Société et d’autoriser et/ou d’effectuer tout acte de disposition et d’administration relevant de l’objet
de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les statuts à l’assemblée générale
sont de la compétence du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance. Vis-à-vis des tiers le gérant unique ou,
le cas échéant, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus afin d’agir pour le compte de la Société en toutes
circonstances et de faire, autoriser et approuver tout acte et toute opération concernant la Société qui ne sont pas
réservés par la loi ou par les statuts à l’assemblée générale ou tel que prévu dans les présents statuts.

Les gérants sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des associés statuant à la majorité simple, qui détermine
leurs pouvoirs et la durée de leur mandat. Si aucune durée n'est indiquée, les gérants sont nommés pour une durée
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et à tout moment.

Dans le cas où il y a plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer à toute
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d'autres moyens similaires de communication permettant
à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre et de communiquer les unes avec les autres. Une
réunion peut également se tenir sous forme de conférence téléphonique ou de moyens similaires uniquement. La parti-
cipation à, ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une participation en personne à une telle réunion ou à
une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent être représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre
gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l’avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l’assentiment de chaque
gérant par écrit, câble, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen similaire de communication. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant à une heure et en un lieu déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

L'assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, à savoir des gérants
de classe A et des gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit être dûment enregistrée dans le procès-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent être identifiés en fonction de la classe à laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec l'accord de la majorité des gérants de la Société. Dans
le cas toutefois où l'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants (à savoir des gérants de classe
A et des gérants de classe B), toutes les résolutions du conseil de gérance ne pourront être valablement prises que si
elles sont approuvées par la majorité des gérants dont au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B (qui peuvent
être représentés).

Le conseil de gérance peut également, à l'unanimité, adopter des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie circulaire en exprimant son approbation par écrit, câble ou télécopie ou courrier électronique ou tout autre
moyen de communication similaire. L'ensemble constituera les documents circulaires dûment signés faisant foi de la
résolution. Les résolutions des gérants, y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et
un extrait de ces derniers pourra être émis sous la signature individuelle d’un gérant.

La Société sera engagée par la seule signature du gérant unique en cas d'un seul gérant, et dans le cas d'un conseil de
gérance, par la signature d’un des gérants, à condition toutefois que dans le cas où l’assemblée générale des associés a
nommé différentes classes de gérants (à savoir des gérants de classe A et des gérants de classe B), la Société ne sera
valablement engagée que par la signature conjointe d'un gérant de classe A et d’un gérant de classe B. Dans tous les cas,
la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) à qui de tels pouvoirs de signature
auront été délégués par le gérant unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou ,le cas échéant, par le conseil de gérance ou l’un
des gérants, ou, en cas de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe B agissant ensemble.

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de l’exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limites énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou a été, gérant ou fondé de
pouvoir de la Société sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société pour toute respon-
sabilité encourue et toutes dépenses raisonnablement engagées ou payées par elle en rapport avec toute demande, action,
plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée en tant que partie ou autrement en raison de son mandat actuel ou
passé de gérant ou fondé de pouvoir et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur règlement.
Les termes «demande», «action», «plainte» ou «procédure» s’appliqueront à toutes les demandes, actions, plaintes ou
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procédures (civiles, pénales ou autres, y compris toute procédure d’appel) actuelles ou futures et les termes «respon-
sabilité» et «dépenses» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et montants payés
en règlement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée à un gérant ou fondé de pouvoir:

(i) en cas de mise en cause de sa responsabilité envers la Société ou ses associés en raison d'un abus de pouvoir, de
mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans l'accomplissement des obligations découlant de ses fonctions;

(ii) pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l’intérêt
de la Société; ou

(iii) en cas de règlement, à moins que ce règlement n’ait été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil
de gérance.

Le droit d’indemnisation prévu par les présentes sera divisible, n’affectera aucun autre droit dont un gérant ou fondé
de pouvoir peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, subsistera à l'égard de toute personne ayant cessé d’être
gérant ou fondé de pouvoir et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de cette personne.
Les dispositions du présent article n'affecteront aucun droit d’indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou fondés de pouvoir en vertu d'un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses liées à la préparation et à la représentation d’une défense à l’encontre de toute demande, action, plainte
ou procédure de la nature décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision finale sur
la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant l'engagement par ou pour le compte du dirigeant ou du
fondé de pouvoir de rembourser ce montant s'il est finalement déterminé qu'il n'a pas droit à une indemnisation au titre
du présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il dispose d’un nombre
de voix égal au nombre de parts sociales qu'il détient et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés
par un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions prises par les associés sont adoptées dans les formes et aux majorités
prévues par la loi luxembourgeoise concernant les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure la loi le permet) ou
aux assemblées. Toute assemblée des associés de la Société régulièrement constituée ou toute résolution circulaire valable
(le cas échéant) représentera l’ensemble des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par un avis de convocation envoyé par lettre recommandée aux associés à leur
adresse figurant dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une assemblée. Si
l’intégralité du capital social de la Société est représentée à une assemblée, l’assemblée peut se tenir sans convocation
préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés à leur adresse inscrite dans
le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions. Les
résolutions prendront effet à partir de l’approbation par la majorité comme prévu par la loi en matière de décisions
collectives (ou sous réserve de la satisfaction des conditions de majorité soient remplies, à la date y précisée). Une
résolution écrite unanime peut être adoptée à tout moment et sans convocation préalable.

Sauf disposition contraire de la loi, (i) les décisions de l'assemblée générale seront valablement adoptées si elles sont
approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte lors de la
première assemblée ou la première résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une seconde fois, par
lettre recommandée, et les décisions seront adoptées à la majorité des voix exprimées, quelle que soit la portion du
capital représentée. (ii) Toutefois, les décisions concernant la modification des Statuts seront prises par (x) une majorité
des Associés (y) représentant au moins trois quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant le changement
de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital social émis.

Si et aussi longtemps que la Société compte plus de 25 associés, l’assemblée générale annuelle se tiendra le premier
mardi du mois d’avril de chaque année à 11h00. Si ce jour n’est pas un jour ouvrable, l’assemblée se tiendra le jour ouvrable
suivant.

Art. 11. Exercice comptable. L'exercice comptable commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31
décembre de la même année, sauf pour le premier exercice comptable qui commencera le jour de la constitution de la
société et se terminera le 31 décembre 2013.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, à la fin de l’exercice comptable, le gérant ou, le cas échéant, le conseil de
gérance établit les comptes annuels.

Les comptes annuels sont à la disposition des associés au siège social de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale.
Ce prélèvement cesse d’être obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur la base d'un état comptable préparé par le
gérant ou, le cas échéant, le conseil de gérance, faisant apparaître que les fonds disponibles pour la distribution sont
suffisants, étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant des résultats réalisés depuis la fin du
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dernier exercice comptable, augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables et diminué des pertes
reportées ainsi que des sommes à porter en réserves en vertu de la loi.

Le solde peut être distribué aux associés en vertu d’une décision prise en assemblée générale des associés.

La prime d'émission peut être distribuée aux associés en vertu d’une décision prise en assemblée générale des associés.
Cette dernière peut décider d'allouer tout montant de la prime d'émission à la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non et qui sont nommés par l’assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémuné-
rations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi du 10 août 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d'application.

Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions
légales en vigueur.

Souscription et Paiement

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, celle-ci a souscrit et intégralement libéré les
parts sociales suivantes:

Souscripteur Nombre
des parts

sociales

Prix de
souscription

(USD)
FFI Fund Ltd. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.000 100.000
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100.000 100.000

Preuve du paiement du prix total de souscription a été donnée au notaire instrumentant.

Dépenses, Estimation

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société en raison de sa
formation sont estimés à environ mille cinq cents Euros (1.500.-€).

Assemblée générale extraordinaire

Séance tenante, l’associé unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est fixé au:

47, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts
de la Société chacun avec pouvoir de signature comme prévu dans les statuts:

Gérant de classe A

- Mme Nancy Zimmerman, résidant professionnellement au 500 Boylston Street, 17 th Floor Boston, MA 02116, États-
Unis d’Amérique, née le 2 juillet 1963 à Chicago, Illinois, États-Unis d’Amérique.

- M. John Spinney, résidant professionnellement au 500 Boylston Street, 17 th Floor Boston, MA 02116, États-Unis
d’Amérique, né le 24 mai 1965 à Waltham, Illinois, États-Unis d’Amérique.

Gérants de classe B

- M. Derek Delaney, résidant professionnellement au Fitwilliam Hall, Fitzwilliam Place, Dublin 2, Irlande, né le 10
décembre 1977 à Ciarrai/Kerry, Irlande.

- M. Simon Barnes, résidant professionnellement au 47, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, né le 2 décembre
1962 à Liverpool, Royaume-Uni.

- Mme Anne-Cécile Jourdren-Vasseur, résidant professionnellement au 47, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxem-
bourg, née le 4 avril 1975 à Orléans, France.

3. L’associé unique a décidé d’allouer un montant de dix mille dollars américains (10.000 USD) à la réserve légale de
la Société.

Disposition transitoire

Le premier exercice comptable commence à la date de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.

Dont Acte, en foi de quoi Nous, Notaire soussigné, avons apposé notre sceau en date qu'en tête des présentes.

Le document ayant été lu à la personne comparante, qui a requis que le présent acte soit rédigé en langue anglaise,
ladite personne comparante a signé le présent acte en original avec Nous, Notaire, qui avons une connaissance personnelle
de la langue anglaise.

144637



L U X E M B O U R G

Le présent acte, rédigé en anglais, est suivi d'une traduction en langue française. En cas de divergences entre le texte
anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Signé: N. RAMIC et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 30 novembre 2012. Relation: LAC/2012/56987. Reçu soixante-quinze euros (75,-

EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 5 décembre 2012.

Référence de publication: 2012158853/471.
(120210242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2012.

Goldman Sachs Structured Investments II SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 153.085.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale extraordinaire de la Société tenue en date du 14 novembre 2012

L'assemblée générale extraordinaire de la Société:
- approuve le rapport du liquidateur;
- approuve le rapport du réviseur d'entreprises agréé à la liquidation;
- prononce la clôture de la liquidation et constate que la Société a définitivement cessé d'exister en date du 14 novembre

2012;
- décide que les livres et documents sociaux de la Société seront déposés et conservés pendant une période de cinq

ans à l'ancien siège social de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 novembre 2012.
Goldman Sachs Structured Investments II SICAV
Signature

Référence de publication: 2012149597/20.
(120197635) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 novembre 2012.

Capacity Allocation Service Company.eu S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1273 Luxembourg, 2, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 142.282.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012158741/9.
(120209873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2012.

REG.EN Geschäftsführungs S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle,
(anc. EN-NEO Solar GmbH).

Siège social: L-6868 Wecker, 18, Duchscherstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 141.108.

Im Jahre zwei tausend zwölf, den fünften Dezember.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtssitze in Echternach (Grossherzogtum Luxemburg).

IST ERSCHIENEN:
Die Gesellschaft deutschen Rechts H.A.L.M Invest GmbH, mit Sitz in D-54472 Monzelfeld, Auf der Grub 1, eingetragen

beim Handelsregister B des Amtsgerichts Wittlich unter der Nummer HRB 41896,
hier vertreten durch Herrn Philipp PONGRATZ, Rechtsanwalt, beruflich ansässig in D-54472 Monzelfeld, Auf der

Grub 1,
aufgrund einer Vollmacht unter Privatschrift vom 04. Dezember 2012,
welche Vollmacht, nach gehöriger "ne varietur" Paraphierung durch den Bevollmächtigten und dem amtierenden Notar,

gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigebogen bleibt um mit derselben einregistriert zu werden.
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Welche Komparentin, vertreten wie vorerwähnt, dem unterzeichneten Notar erklärte, dass sie die alleinige Anteil-
haberin der Gesellschaft mit beschränkter Haftung EN-NEO SOLAR GmbH ist, mit Sitz in L-6868 Wecker, 18,
Duchscherstrooss, eingetragen beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 141.108 (NIN
2008 2434 373).

Dass besagte Gesellschaft gegründet wurde zufolge Urkunde aufgenommen durch Notar Paul BETTINGEN, mit dem
Amtssitz in Niederanven, am 27. Juni 2008, veröffentlicht im Memorial C Recueil des Sociétés et Associations Nummer
2227 vom 12. September 2008.

Dass das Gesellschaftskapital sich auf zwölf tausend fünf hundert Euro (€ 12.500.-) beläuft, eingeteilt in ein hundert
fünfundzwanzig (125) Anteile zu je ein hundert Euro (€ 100.-), alle zugeteilt der Gesellschaft deutschen Rechts H.A.L.M
Invest GmbH.

Alsdann hat die Komparentin den unterzeichneten Notar ersucht die nachfolgende Beschlüsse zu beurkunden wie
folgt:

Erster Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschliesst den Gesellschaftsnamen in REG.EN Geschäftsführungs S.à r.l. abzuändern und
dementsprechend den ersten Absatz von Artikel 1 der Statuten abzuändern um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 1. (Absatz 1). Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung unter der Bezeichnung REG.EN Geschäfts-
führungs S.à r.l..

Zweiter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschliesst Herrn Erich GASBER als Geschäftsführer der Gesellschaft abzuberufen.
Herr Harald Rudolf SPANG ist nunmehr alleiniger Geschäftsführer der Gesellschaft, mit der Befugnis die Gesellschaft

unter allen Umständen durch seine alleinige Unterschrift rechtsgültig zu vertreten und zu verpflichten.

WORÜBER URKUNDE, Aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.
Nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Komparenten, handelnd wie eingangs erwähnt, dem Notar nach Namen,

gebräuchlichen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit dem Notar die gegenwärtige Urkunde unters-
chrieben.

Gezeichnet: P. PONGRATZ, Henri BECK.
Enregistré à Echternach, le 6 décembre 2012. Relation: ECH/2012/2086. Reçu soixante-quinze euros 75,00.- €

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.
FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Hinterlegung beim Handels- und Gesell-

schaftsregister.

Echternach, den 7. Dezember 2012.

Référence de publication: 2012159483/49.
(120211008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 décembre 2012.

FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 173.237.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the twenty-eighth day of November,
Before Us, Maître Hellinckx, notary public residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:
FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorpo-

rated and organised under the laws of Luxembourg, having its registered office at 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg registered with the Register of Commerce and Companies of Luxembourg under number B 165.094,

represented by Vanessa Schmitt, Avocat à la Cour, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name “FR
Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l.” (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg,
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in particular by the law dated 10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as
by the present articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares, partnership interests, and other
participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any
securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation,
development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and mana-
gement of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further mortgage, pledge,
transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at USD 32,000.- (thirty-two thousand United States dollars) represented
by 1,600 (one thousand six hundred) shares in registered form with a nominal value of USD 20.- (twenty United States
dollars) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non- shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.
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A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by a board of managers, composed of at least one A manager and one B manager,
appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their
office. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there is more than one manager, by the board of managers of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of at
least an A manager and at least a B manager of the Company or by the joint or single signatures of any persons to whom
such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.

12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

144641



L U X E M B O U R G

Art. 13. Form - Quorum - Majority.
13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular

resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.
14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of October of each year and end on the thirtieth of

September of the following year.
14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager or, as the case may be, the board

of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.
15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
(i) Interim accounts are established by at least one manager;
(ii) These interim accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve;
(iii) The decision to pay interim dividends is taken by general meeting of the partners;
(iv) The above decision is taken after the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the

Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VI. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 30 September 2013.

Subscription - Payment

Thereupon, FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l., prenamed and represented as stated above, declares to subscribe
for 1,600 (one thousand) shares in registered form, with a nominal value of USD 20 (twenty United States dollars) each,
and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of 1,000 (one thousand) shares in registered form
with a nominal value of GBP 20 (twenty Great Britain Pounds) each, it holds in the share capital of FR Acquisition Holding
Corporation (Luxembourg), S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée),
having its registered office at 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under number B 133.623 (FRAHC) (the FRAHC Shares), and which are contributed to
the Company, the FRAHC Shares having an aggregate value of at least GBP 628,176,000.- (six hundred twenty-eight million
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one hundred seventy-six thousand Great Britain Pounds) (being the GBP equivalent of USD 1,006,463,587.20 (one billion
six million four hundred sixty-three thousand five hundred eighty-seven United States Dollars and twenty cents) at the
exchange rate of GBP 1/USD 1,602200 as published by Reuters as of November 27, 2012)

The contribution of the FRAHC Shares in an aggregate amount of USD 1,006,463,587.20 (one billion six million four
hundred sixty-three thousand five hundred eighty-seven United States Dollars and twenty cents) is allocated as follows:

- USD 32,000 to the nominal share capital account of the Company; and

- USD 1,006,431,587.20 to the share premium account of the Company.

The valuation of the contribution in kind of the FRAHC Shares to the Company is evidenced a certificate dated
November 27, 2012 issued by the authorised representatives of FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l., prenamed and
represented as stated above:

“1. FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. is the owner of the FRAHC Shares, representing 100% of the issued share
capital of FRAHC;

2. The FRAHC Shares are fully paid-up;

3. FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. is solely entitled to the FRAHC Shares and possess the power to dispose
of the Shares;

4. None of the FRAHC Shares is encumbered with any pledge or usufruct, there exist no right to acquire any pledge
or usufruct on the FRAHC Shares and none of the FRAHC Shares is subject to any attachment;

5. There exist no pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to demand
that one or more of the FRAHC Shares be transferred to him;

6. According to the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, the FRAHC Shares are freely transferable;

7. All formalities required in the Grand Duchy of Luxembourg subsequent to the contribution in kind of the FRAHC
Shares will be effected upon receipt of a certified copy of the notarial deed documenting the said contribution in kind;

8. Based on general accounting principles, the FRAHC Shares are valued at least at USD 1,006,463,587.20 (one billion
six million four hundred sixty-three thousand five hundred eighty-seven United States Dollars and twenty cents) and since
the valuation was made no material changes have occurred which would have depreciated the contribution made to the
Company.”

The said certificates, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to the present deed in order to be registered with it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately seven thousand Euros (7,000.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as A managers of the Company for an indefinite period:

- Michael J. Warren, Private Equity Investment Professional, born on March 23, 1973, in Fontana, California, USA, with
professional address at c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New York, New York,
10022, USA; and

- Douglas M. Kaden, Private Equity Investment Professional, born on November 7, 1971, in New York City, New York,
USA, with professional address at c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New York,
New York, 10022, USA;

2. The following person are appointed as B managers of the Company for an indefinite period:

- Benoît Bauduin, private employee, born on March 31, 1976 in Messancy, Belgium with professional address at 16
avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg; and

- Patrick Moinet, private employee, born on June 6, 1975 in Bastogne, Belgium with professional address at 16 avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg.

3. The registered office of the Company is set at 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.
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Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt-huitième jour du mois de novembre,

Pardevant Maître Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. une société à responsabilité limitée constituée et régie selon les lois de
Luxembourg, dont le siège social se situe au 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, immatriculée au Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 165.094,

ici représenté par Vanessa Schmitt, avocat chez Loyens and Loeff, Avocats à la Cour, ayant son adresse professionnelle
à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signées "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, an-
nexée aux présentes pour les fins de l’enregistrement.

Lequel comparant, représenté tel qu’indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination “FR Prime Holdings II
(Luxembourg) S.à r.l.” (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social peut être transféré
dans les limites de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance de la Société. Le siège social peut être
transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée
générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par simple décision du conseil de gérance, des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu’à l’étranger. Dans les cas où le gérant unique ou le conseil de gérance de la Société estime que
des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature à compromettre l’activité normale
au siège social ou la communication aisée entre le siège social et l’étranger se sont produits ou sont imminents, le siège
social pourra être transféré provisoirement à l’étranger, jusqu’à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces
mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert pro-
visoire de siège, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’à l’étranger, dans d’autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions, participations dans des partnership et
autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et
au contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle pourra procéder,
par voie de placement privé, à l’émission de parts et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de
créances. La Société pourra prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d’obligations,
à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre société. Elle pourra également consentir des garanties ou des sûretés au
profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute
autre société. La Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer,
de toute autre manière, des sûretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société peut, d’une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à ses investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à protéger la Société contre le risque crédit,
le risque de change, de fluctuations de taux d’intérêt et autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que toutes trans-
actions relatives à l’immobilier ou à la propriété mobilière, qui directement ou indirectement favorisent, ou se rapportent
à, la réalisation de son objet social.

4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civiques, de l’incapacité, de l’insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé à USD 32.000 (trente-deux mille dollars des Etats-Unis), représenté par 1.600 (mille six
cents) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de USD 20 (vingt dollars des Etats-Unis) chacune,
toutes souscrites et entièrement libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d’associé unique, à des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales à des non-associés est soumise à l’accord préalable de
l’assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

La cession de parts sociales n’est opposable à la Société ou aux tiers qu’après qu’elle a été notifiée à la Société ou
acceptée par elle conformément aux dispositions de l’article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il pourra
être consulté par chaque associé qui le souhaite.

6.5. La Société pourra racheter ses parts sociales dans les limites fixées par la Loi.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance, composé au moins d’un gérant A et d’un gérant B, nommés par
résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés qui fixe le terme de leur mandat. Les gérants ne
doivent pas nécessairement être associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables à tout moment et ad nutum (sans justifier d’une raison).

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant unique ou, si la Société est gérée par plusieurs gérants, du conseil de gérance, qui
aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l’objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant ou en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance de la Société.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l’intérêt de la Société l’exige ou sur convocation d’un des
gérants au lieu indiqué dans l’avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
sera mentionnée brièvement dans l’avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi être renoncé à la convocation avec l’accord de chaque membre du conseil de gérance de la Société donné par écrit,
soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix exprimées. Les résolutions
du conseil de gérance seront consignées en procès-verbaux signés par tous les gérants présents ou représentés à la
réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation à une réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à
la réunion.

144645



L U X E M B O U R G

9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers, par les signatures con-
jointes d’au moins un gérant A et au moins un gérant B, ou par la ou les signature(s) individuelles ou conjointes de toutes
personnes à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l’article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1. L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l’assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales de la Société qu’il détient.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant toute
autre personne ou entité comme son mandataire par écrit que ce soit par courrier, télégramme, télex, téléfax ou par
courrier électronique.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d’associés n’excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par
courrier ou par téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social de la Société.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L’exercice social commence le premier octobre de chaque année et se termine le trente septembre de l’année
suivante.

14.2. Chaque année, à la fin de l’exercice social, les comptes de la Société sont arrêtés et le gérant unique ou le conseil
de gérance prépare le bilan et le compte des pertes et profits ainsi qu’un inventaire donnant une indication de la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérants,
du commissaire aux comptes (s’il y en a un) et des associés envers la Société.

14.3. Chaque associé peut prendre connaissance de l’inventaire et du bilan mentionnés ci-dessus au siège social de la
Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu’à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l’affectation du solde restant. Elle pourra en
particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, l’affecter à la réserve ou le reporter.

15.3. Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment sous réserve du respect des conditions
suivantes:

(i) Des comptes intérimaires doivent être établis par au moins un gérant;

(ii) Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître
un bénéfice;

(iii) L’assemblée générale des associés est seule compétente pour décider de la distribution d’acomptes sur dividendes;

(iv) La décision susvisée n’est adoptée que dans la mesure où la Société s’est assurée que les droits des créanciers de
la Société ne sont pas menacés.
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VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommés par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) associé(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus prévus par la loi applicable pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes
de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera distribué
à l’associé ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues par
chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale

17. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux dispositions légales
de la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 30 septembre 2013.

Souscription - Paiement

FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. , prénommé et représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à 1.600
(mille six cents) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de USD 20 (vingt dollars des Etats-Unis)
chacune et de les libérer intégralement par un apport en nature de 1000 (mille) parts sociales ordinaires d’une valeur
nominale de GBP 20 (vingt Livres Sterling) chacune qu’il détient dans le capital social de FR Acquisition Holding Corpo-
ration (Luxembourg), S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 6,
Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 133.623 (FRAHC) (les Parts Sociales FRAHC), qui sont contribuées à la Société, ces Parts Sociales
FRAHC ayant une valeur globale d’au moins GBP 628.176.000 six cent vingt-huit millions cent soixante-seize mille Livres
Sterling) (étant l’équivalent en GBP de USD 1.006.463.587,20,- (un milliard six millions quatre cent soixante-trois mille
cinq cent quatre-vingt-sept dollars des Etats-Unis et vingt cents) au taux de change de GBP 1/USD 1.602200 tel que publié
par Reuters à la date du 27 novembre 2012).

L’apport des Parts Sociales FRAHC d’un montant global de USD 1.006.463.587,20,- (un milliard six millions quatre
cent soixante-trois mille cinq cent quatre-vingt-sept dollars des Etats-Unis et vingt cents) est affecté comme suit:

- USD 32.000 (trente-deux mille dollars des Etats-Unis) au nominal du compte de capital social de la Société; et
- USD 1.006.431.587,20 (un milliard six millions quatre cent trente et un mille cinq cent quatre-vingt-sept dollars des

Etats-Unis et vingt cents) au compte prime d’émission de la Société.
La valorisation de l’apport en nature des Parts Sociales FRAHC à la Société est prouvée par un certificat daté du 27

novembre 2012 émis par les représentants autorisés de FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. déclarant que:
1. FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. est le seul détenteur des Parts Sociales FRAHC, représentant 100 % du

capital social émis de FRAHC;
2. Les Parts Sociales FRAHC sont entièrement libérées;
3. FR Prime Holdings (Luxembourg) S.à r.l. est le propriétaire des Parts Sociales FRAHC et possède le pouvoir de

disposer des Parts Sociales FRAHC;
4. Aucune des Parts Sociales FRAHC n’est grevée d’un gage ou usufruit, il n’existe pas de droit d’acquérir un gage ou

usufruit sur les Parts Sociales FRAHC et aucune Parts Sociales FRAHC n’est l’objet d’une saisie;
5. Il n’existe aucun droit de préemption ni aucun autre droit par lequel une personne pourrait être en droit de demander

qu’une ou plusieurs Parts Sociales FRAHC lui soit transférées;
6. Selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, les Parts Sociales FRAHC sont librement cessible;
7. Toutes les formalités requises par le Grand-Duché de Luxembourg et subséquentes à l’apport en nature des Parts

Sociales FRAHC seront effectives à la réception d’une copie certifiée de l’acte notarié documentant ledit apport en nature;
8. Sur base des principes comptables généralement acceptés, les Parts Sociales FRAHC sont évaluées au moins à USD

1.006.463.587,20 (un milliard six millions quatre cent soixante-trois mille cinq cent quatre-vingt-sept dollars des Etats-
Unis et vingt cents) et depuis cette évaluation, aucun changement qui aurait déprécié l’apport fait à la Société n’est
intervenu.

Ledit certificat, après avoir été signé ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
resteront annexés au présent acte afin d’être enregistrés avec celui-ci.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge en raison de sa constitution sont estimés à environ sept mille Euros (7.000,- EUR).
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Décision de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l’associé unique de la Société, représentant l’intégralité du capital
social a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées gérants A de la Société pour une durée indéterminée:
- Michael J. Warren, Private Equity Investment Professional, né le 23 mars 1973, à Fontana, Californie, USA, ayant son

adresse professionnelle à c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New York, New York,
10022, USA; et

- Douglas M. Kaden, Private Equity Investment Professional, né le 7 novembre 1971, in New York City, New York,
USA, ayant son adresse professionnelle à c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New
York, New York, 10022, USA;

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants B de la Société pour une durée indéterminée:
- Benoît Bauduin, employé, né le 31 mars 1976 à Messancy, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 16 avenue

Pasteur, L-2310 Luxembourg; and
- Patrick Moinet, employé, nee le 6 juin 1975 à Bastogne, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 16 avenue

Pasteur, L-2310 Luxembourg.
3. Le siège social de la Société est fixé au 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l’anglais, constate qu’à la demande du comparant ci-dessus, le présent acte
en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte
anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.
Signé: V. SCHMITT et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 4 décembre 2012. Relation: LAC/2012/57553. Reçu soixante-quinze euros (75,-

EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 6 décembre 2012.

Référence de publication: 2012158871/480.
(120210327) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2012.

Novagreen PV S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 443, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 155.541.

RECTIFICATIF
Il y a lieu de rectifier comme suit la publication, dans le Mémorial C n° 2045 du 17 août 2012, page 98146, de la mention

du dépôt au Registre de commerce et des sociétés des comptes 2010 de la société Novagreen PV S.à r.l.:
au lieu de:
«Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.»,
lire:
«Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.»

Référence de publication: 2012161388/13.

Gaetano Zannini International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 78.185.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012161390/10.
(100096619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juillet 2010.
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VASEQ Manager S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 99.120.

RECTIFICATIF

Il y a lieu de rectifier comme suit la publication, dans le Mémorial C n° 2850 du 23 novembre 2012, page 136757, de
la mention du dépôt au Registre de commerce et des sociétés des comptes 2011 de la société VASEQ Manager S.A.:

au lieu de:

«Les comptes annuels au 31 septembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.»,

lire:

«Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.»

Référence de publication: 2012161389/14.

Dynamic Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 81.617.

Die nachfolgend genannten Teilfonds der SICAV wurden zum jeweils angegebenen Datum liquidiert:
Dynamic Funds GlobalBalance D 30. Oktober 2008
Dynamic Funds GlobalBalance E 28. April 2009
Dynamic Funds DWS MoneyMarket Plus USD 5. August 2009
Dynamic Funds Euro Strategie (Renten) 18. September 2009
Dynamic Funds Euroland Renten 30. Oktober 2009

Die Liquidationsprozesse sind abgeschlossen. Die State Street Bank Luxembourg S.A., in ihrer Funktion als Depotbank,
hat das jeweilige Fondsvermögen an die Anteilinhaber ausgezahlt. Es wurden keine Beträge an die Caisse de Consignation
überwiesen.

Luxembourg im Dezember 2012. Die Gesellschaft .

Référence de publication: 2012161393/755/16.

FR Prime Holdings III (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 173.239.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the twenty-eighth day of November,

Before Us, Maître Hellinckx, notary public residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l. a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incor-
porated and organised under the laws of Luxembourg, having its registered office at 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522
Luxembourg, in the process of registration with the Register of Commerce and Companies of Luxembourg,

represented by Vanessa Schmitt, Avocat à la Cour, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name “FR
Prime Holdings III (Luxembourg) S.à r.l.” (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg,
in particular by the law dated 10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as
by the present articles of association (hereafter the Articles).
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Art. 2. Registered office.

2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or
enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares, partnership interests, and other
participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any
securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation,
development, management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and mana-
gement of a portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
company. It may also give guarantees and grant security interests in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further mortgage, pledge,
transfer, encumber or otherwise hypothecate all or some of its assets.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at USD 32,000.- (thirty-two thousand United States dollars) represented
by 1,600 (one thousand six hundred) shares in registered form with a nominal value of USD 20.- (twenty United States
dollars) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3. Shares are freely transferable among shareholders or, if there is no more than one shareholder, to third parties.

If the Company has more than one shareholder, the transfer of shares to non- shareholders is subject to the prior
approval of the general meeting of shareholders representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with Article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.
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6.4. A shareholders’ register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by a board of managers, composed of at least one A manager and one B manager,
appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their
office. The manager(s) need not to be shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there is more than one manager, by the board of managers of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company’s interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7. Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signatures of at
least an A manager and at least a B manager of the Company or by the joint or single signatures of any persons to whom
such signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.

12.1. The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders.

12.2. Each shareholder has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3. Each shareholder may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter,
telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of shareholders.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1. If there are not more than twenty-five shareholders, the decisions of the shareholders may be taken by circular
resolution, the text of which shall be sent to all the shareholders in writing, whether in original or by telegram, telex,
facsimile or e-mail. The shareholders shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the share-
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holders may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter
or facsimile.

13.2. Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of
the share capital.

13.3. However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of October of each year and end on the thirtieth of
September of the following year.

14.2. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising all the Company’s
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

14.3. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 15. Allocation of Profits.

15.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share capital.

15.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) Interim accounts are established by at least one manager;

(ii) These interim accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve;

(iii) The decision to pay interim dividends is taken by general meeting of the partners;

(iv) The above decision is taken after the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the
Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholder or, in the case of a plurality of shareholders, the shareholders in proportion to the shares held
by each shareholder in the Company.

VI. General provision

17. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 30 September 2013.

Subscription - Payment

Thereupon, FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l., prenamed and represented as stated above, declares to sub-
scribe for 1,600 (one thousand) shares in registered form, with a nominal value of USD 20 (twenty United States dollars)
each, and to fully pay them up by way of a contribution in kind consisting of 1,000 (one thousand) shares in registered
form with a nominal value of GBP 20.- (twenty Great Britain Pounds) each, it holds in the share capital of FR Acquisition
Holding Corporation (Luxembourg), S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité
limitée), having its registered office at 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 133.623 (FRAHC) (the FRAHC Shares), and which are contri-
buted to the Company, the FRAHC Shares having an aggregate fair market value of at least GBP 628,176,000.- (six hundred
twenty-eight million one hundred seventy-six thousand Great Britain Pounds) (being the GBP equivalent of USD
1,006,463,587.20 (one billion six million four hundred sixty-three thousand five hundred eighty-seven United States Dol-
lars and twenty cents) at the exchange rate of GBP 1/USD 1,602200 as published by Reuters as of November 27, 2012).
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The contribution of the FRAHC Shares in an aggregate amount of USD 1,006,463,587.20 (one billion six million four
hundred sixty-three thousand five hundred eighty-seven United States Dollars and twenty cents) is allocated as follows:

- USD 32,000 to the nominal share capital account of the Company; and

- USD 1,006,431,587.20 to the share premium account of the Company.

The valuation of the contribution in kind of the FRAHC Shares to the Company is evidenced a certificate dated
November 27, 2012 issued by the authorised representatives of FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l., prenamed
and represented as stated above:

“1. FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l. is the owner of the FRAHC Shares, representing 100% of the issued
share capital of FRAHC;

2. The FRAHC Shares are fully paid-up;

3. FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l. is solely entitled to the FRAHC Shares and possess the power to dispose
of the Shares;

4. None of the FRAHC Shares is encumbered with any pledge or usufruct, there exist no right to acquire any pledge
or usufruct on the FRAHC Shares and none of the FRAHC Shares is subject to any attachment;

5. There exist no pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to demand
that one or more of the FRAHC Shares be transferred to him;

6. According to the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, the FRAHC Shares are freely transferable;

7. All formalities required in the Grand-Duchy of Luxembourg subsequent to the contribution in kind of the FRAHC
Shares will be effected upon receipt of a certified copy of the notarial deed documenting the said contribution in kind;

8. Based on general accounting principles, the FRAHC Shares are valued at least at USD 1,006,463,587.20 (one billion
six million four hundred sixty-three thousand five hundred eighty-seven United States Dollars and twenty cents) and since
the valuation was made no material changes have occurred which would have depreciated the contribution made to the
Company.”

The said certificates, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to the present deed in order to be registered with it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately seven thousand Euros (7,000.- EUR).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder of the Company, representing the entirety
of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as A managers of the Company for an indefinite period:

- Michael J. Warren, Private Equity Investment Professional, born on March 23, 1973, in Fontana, California, USA, with
professional address at c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New York, New York,
10022, USA; and

- Douglas M. Kaden, Private Equity Investment Professional, born on November 7, 1971, in New York City, New York,
USA, with professional address at c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New York,
New York, 10022, USA;

2. The following person are appointed as B managers of the Company for an indefinite period:

- Benoît Bauduin, private employee, born on March 31, 1976 in Messancy, Belgium with professional address at 16
avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg; and

- Patrick Moinet, private employee, born on June 6, 1975 in Bastogne, Belgium with professional address at 16 avenue
Pasteur, L-2310 Luxembourg.

3. The registered office of the Company is set at 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, said person appearing signed together with the notary the
present deed.

Suit la version française du texte qui précède

L'an deux mille douze, le vingt-huitième jour du mois de novembre,
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Pardevant Maître Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l. une société à responsabilité limitée constituée et régie selon les lois de
Luxembourg, dont le siège social se situe au 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, en cours d’immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

ici représentée par Vanessa Schmitt, Avocat à la Cour, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une
procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signées "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, an-
nexée aux présentes pour les fins de l’enregistrement.

Lequel comparant, représenté tel qu’indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination “FR Prime Holdings III
(Luxembourg) S.à r.l.” (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social peut être transféré
dans les limites de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance de la Société. Le siège social peut être
transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée
générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par simple décision du conseil de gérance, des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu’à l’étranger. Dans les cas où le gérant unique ou le conseil de gérance de la Société estime que
des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature à compromettre l’activité normale
au siège social ou la communication aisée entre le siège social et l’étranger se sont produits ou sont imminents, le siège
social pourra être transféré provisoirement à l’étranger, jusqu’à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces
mesures provisoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle nonobstant ce transfert pro-
visoire de siège, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu’à l’étranger, dans d’autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions, participations dans des partnership et
autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments
financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et
au contrôle de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle pourra procéder,
par voie de placement privé, à l’émission de parts et d’obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de
créances. La Société pourra prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d’obligations,
à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre société. Elle pourra également consentir des garanties ou des sûretés au
profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute
autre société. La Société pourra en outre gager, nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer,
de toute autre manière, des sûretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

3.3. La Société peut, d’une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à ses investissements en
vue d’une gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à protéger la Société contre le risque crédit,
le risque de change, de fluctuations de taux d’intérêt et autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que toutes trans-
actions relatives à l’immobilier ou à la propriété mobilière, qui directement ou indirectement favorisent, ou se rapportent
à, la réalisation de son objet social.

4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civiques, de l’incapacité, de l’insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé à USD 32.000 (trente-deux mille dollars des Etats-Unis), représenté par 1.600 (mille six
cents) parts sociales sous forme nominative d’une valeur nominale de USD 20 (vingt dollars des Etats-Unis) chacune,
toutes souscrites et entièrement libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.2. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et, en cas d’associé unique, à des tiers.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales à des non-associés est soumise à l’accord préalable de
l’assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la Société.

La cession de parts sociales n’est opposable à la Société ou aux tiers qu’après qu’elle a été notifiée à la Société ou
acceptée par elle conformément aux dispositions de l’article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il pourra
être consulté par chaque associé qui le souhaite.

6.5. La Société pourra racheter ses parts sociales dans les limites fixées par la Loi.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est gérée par un conseil de gérance, composé au moins d’un gérant A et d’un gérant B, nommés par
résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés qui fixe le terme de leur mandat. Les gérants ne
doivent pas nécessairement être associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables à tout moment et ad nutum (sans justifier d’une raison).

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant unique ou, si la Société est gérée par plusieurs gérants, du conseil de gérance, qui
aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l’objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant ou en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance de la Société.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l’intérêt de la Société l’exige ou sur convocation d’un des
gérants au lieu indiqué dans l’avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
sera mentionnée brièvement dans l’avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi être renoncé à la convocation avec l’accord de chaque membre du conseil de gérance de la Société donné par écrit,
soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix exprimées. Les résolutions
du conseil de gérance seront consignées en procès-verbaux signés par tous les gérants présents ou représentés à la
réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
s’entendre et se parler. La participation à une réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à
la réunion.
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9.7. Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers, par les signatures con-
jointes d’au moins un gérant A et au moins un gérant B, ou par la ou les signature(s) individuelles ou conjointes de toutes
personnes à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l’article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1. L’associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l’assemblée générale des associés.

12.2. Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales de la Société qu’il détient.

12.3. Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant toute
autre personne ou entité comme son mandataire par écrit que ce soit par courrier, télégramme, télex, téléfax ou par
courrier électronique.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1. Lorsque le nombre d’associés n’excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d’une résolution identique, envoyées par
courrier ou par téléfax.

13.2. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social de la Société.

13.3. Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1. L’exercice social commence le premier octobre de chaque année et se termine le trente septembre de l’année
suivante.

14.2. Chaque année, à la fin de l’exercice social, les comptes de la Société sont arrêtés et le gérant unique ou le conseil
de gérance prépare le bilan et le compte des pertes et profits ainsi qu’un inventaire donnant une indication de la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérants,
du commissaire aux comptes (s’il y en a un) et des associés envers la Société.

14.3. Chaque associé peut prendre connaissance de l’inventaire et du bilan mentionnés ci-dessus au siège social de la
Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu’à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2. L’assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l’affectation du solde restant. Elle pourra en
particulier attribuer ce bénéfice au paiement d’un dividende, l’affecter à la réserve ou le reporter.

15.3. Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués à tout moment sous réserve du respect des conditions
suivantes:

(i) Des comptes intérimaires doivent être établis par au moins un gérant;

(ii) Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés à une réserve extraordinaire y inclus, font apparaître
un bénéfice;

(iii) L’assemblée générale des associés est seule compétente pour décider de la distribution d’acomptes sur dividendes;

(iv) La décision susvisée n’est adoptée que dans la mesure où la Société s’est assurée que les droits des créanciers de
la Société ne sont pas menacés.
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VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,

nommés par résolution de l’associé unique ou de l’assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) associé(s) ou par la loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus prévus par la loi applicable pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes
de la Société.

16.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera distribué
à l’associé ou en cas de pluralité d’associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales détenues par
chacun d’eux dans la Société.

VII. Disposition générale

17. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux dispositions légales
de la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 30 septembre 2013.

Souscription - Paiement

FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l., prénommé et représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à
1.600 (mille six cents) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de USD 20 (vingt dollars des Etats-
Unis) chacune et de les libérer intégralement par un apport en nature de 1.000 (mille) parts sociales ordinaires d’une
valeur nominale de GBP 20 (vingt Livres Sterling) chacune qu’il détient dans le capital social de FR Acquisition Holding
Corporation (Luxembourg), S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social
au 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 133.623 (FRAHC) (les Parts Sociales FRAHC), qui sont contribuées à la Société, ces Parts Sociales
FRAHC ayant une valeur globale d’au moins GBP 628.176.000 (six cent vingt-huit millions cent soixante-seize mille Livres
Sterling) (étant l’équivalent en GBP de USD 1.006.463.587,20,- (un milliard six millions quatre cent soixante-trois mille
cinq cent quatre-vingt-sept dollars des Etats-Unis et vingt cents) au taux de change de GBP 1/USD 1.602200 tel que publié
par Reuters à la date du 27 novembre 2012).

L’apport des Parts Sociales FRAHC d’un montant global de USD 1.006.463.587,20,- (un milliard six millions quatre
cent soixante-trois mille cinq cent quatre-vingt-sept dollars des Etats-Unis et vingt cents) est affecté comme suit:

- USD 32.000 (trente-deux mille dollars des Etats-Unis) au nominal du compte de capital social de la Société; et
- USD 1.006.431.587,20 (un milliard six millions quatre cent trente-et-un mille cinq cent quatre-vingt-sept dollars des

Etats-Unis et vingt cents) au compte prime d’émission de la Société.
La valorisation de l’apport en nature des Parts Sociales FRAHC à la Société est prouvée par un certificat daté du 27

novembre 2012 émis par les représentants autorisés de FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l. déclarant que:
1. FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l. est le seul détenteur des Parts Sociales FRAHC, représentant 100 % du

capital social émis de FRAHC;
2. Les Parts Sociales FRAHC sont entièrement libérées;
3. FR Prime Holdings II (Luxembourg) S.à r.l. est le propriétaire des Parts Sociales FRAHC et possède le pouvoir de

disposer des Parts Sociales FRAHC;
4. Aucune des Parts Sociales FRAHC n’est grevée d’un gage ou usufruit, il n’existe pas de droit d’acquérir un gage ou

usufruit sur les Parts Sociales FRAHC et aucune Parts Sociales FRAHC n’est l’objet d’une saisie;
5. Il n’existe aucun droit de préemption ni aucun autre droit par lequel une personne pourrait être en droit de demander

qu’une ou plusieurs Parts Sociales FRAHC lui soit transférées;
6. Selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, les Parts Sociales FRAHC sont librement cessibles;
7. Toutes les formalités requises par le Grand-Duché de Luxembourg et subséquentes à l’apport en nature des Parts

Sociales FRAHC seront effectives à la réception d’une copie certifiée de l’acte notarié documentant ledit apport en nature;
8. Sur base des principes comptables généralement acceptés, les Parts Sociales FRAHC sont évaluées au moins à USD

1.006.463.587,20,- (un milliard six millions quatre cent soixante-trois mille cinq cent quatre-vingt-sept dollars des Etats-
Unis et vingt cents) et depuis cette évaluation, aucun changement qui aurait déprécié l’apport fait à la Société n’est
intervenu.

Ledit certificat, après avoir été signé ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
resteront annexés au présent acte afin d’être enregistrés avec celui-ci.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge à raison de sa constitution sont estimés à environ sept mille Euros (7.000.- EUR).

144657



L U X E M B O U R G

Décision de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l’associé unique de la Société, représentant l’intégralité du capital
social a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées gérants A de la Société pour une durée indéterminée:
- Michael J. Warren, Private Equity Investment Professional, né le 23 mars 1973, à Fontana, Californie, USA, ayant son

adresse professionnelle à c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New York, New York,
10022, USA; et

- Douglas M. Kaden, Private Equity Investment Professional, né le 7 novembre 1971, in New York City, New York,
USA, ayant son adresse professionnelle à c/o Oak Hill Capital Management, LLC, 65 East 55 th Street, 32 nd Floor, New
York, New York, 10022, USA;

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants B de la Société pour une durée indéterminée:
- Benoît Bauduin, employé, né le 31 mars 1976 à Messancy, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 16 avenue

Pasteur, L-2310 Luxembourg; and
- Patrick Moinet, employé, né le 6 juin 1975 à Bastogne, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 16 avenue

Pasteur, L-2310 Luxembourg.
3. Le siège social de la Société est fixé au 6, Rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l’anglais, constate qu’à la demande du comparant ci-dessus, le présent acte
en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte
anglais fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, elle a signé le présent acte avec le

notaire.
Signé: V. SCHMITT et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 4 décembre 2012. Relation: LAC/2012/57554. Reçu soixante-quinze euros (75.-

EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 6 décembre 2012.

Référence de publication: 2012158872/481.
(120210331) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2012.

Burglux S.à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).
Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 19.113.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 octobre 2012.
Signature
LE LIQUIDATEUR

Référence de publication: 2012150114/12.
(120197806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Biomet Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 99.947.

RECTIFICATIF

Les comptes annuels au 31 mai 3012 ont été déposés auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous la référence L120197016.

Ce dépôt est à remplacer par le dépôt suivant:
Les comptes annuels au 31 mai 3012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour Biomet Luxembourg S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2012150078/15.

(120197815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Association - ArtEtCulture.Européen a.s.b.l., Association sans but lucratif.

Siège social: L-5470 Wellenstein, 31, route de Mondorf.

R.C.S. Luxembourg F 8.370.

Protokoll der ordentlichen Mitgliederversammlung der Association ArtEtCulture.Européen a. s. b. l. - Registernummer - F 8370 - ,
am Mittwoch, den 22.8.2012, um 19:00 Uhr am Sitz der Association in "31, route de Mohndorf, L- 5470 Wellenstein".

9.1 Art. 10. Verwaltungsrat (1) in der neuen Fassung lautet wie folgt:

(1) die Verwaltung des Vereins führt ein Verwaltungsrat, der sich aus mindestens 4 (vier) Mitgliedern zusammensetzt,
nachstehend - Verwaltungsratsmitglieder - genannt, die natürliche Personen sein müssen, und der einen Präsidenten einen
Vizepräsidenten, einen Schriftführer einen Schatzmeister umfasst. Die Verarbeitungsratsmitglieder erhalten kein Entgelt
für ihre Tätigkeit.

Référence de publication: 2012150023/14.

(120197817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Cola Minerals Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Mühlenbach.

R.C.S. Luxembourg B 160.283.

Extrait des résolutions adoptées en date du 15 novembre 2012 lors de la réunion du Conseil de Gérance de la Société.

- Le siège social de la société est transféré du 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg au 127, rue de Mühlenbach,
L-2168 Luxembourg à compter du 15 novembre 2012.

- La démission de Manacor (Luxembourg) de sa fonction de gérant de la Société a été acceptée avec effet immédiat.

- Mr. Christian BÜHLMANN, expert-comptable, né le 1 er mai 1971 à Etterbeek (Belgique), résidant professionnelle-
ment au 127, rue de Mühlenbach, L-2168 Luxembourg a été nommé Gérant Unique de la Société à compter du 15
novembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Cola Minerals Luxembourg S.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2012150132/19.

(120197818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Florista S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 147.799.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012150240/9.

(120197812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

CoutureLab Lux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2340 Luxembourg, 34B, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 159.369.

Le bilan au 31/07/2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 16 novembre 2012.
COUTURELAB LUX S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2012150138/12.

(120197829) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Watson Pharma Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 100.012,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 149.489.

In the year two thousand and twelve, on the fourteenth day of November,

Before the undersigned, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting of the sole shareholder (the Meeting) of Watson Pharma Holding S.à r.l.,
a private limited liability company (société à responsabilité limitée) organized and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 149.489 and having a share capital amounting to
one hundred thousand eight United States Dollars (USD 100,008.-), incorporated pursuant to a deed of Maître Henri
Hellinckx, notary residing in Luxembourg dated October 1, 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the Mémorial) under number 2503, (the Company).

THERE APPEARED:

Watson Pharmaceuticals, Inc. SCS, a corporate limited partnership (société en commandite simple) existing and or-
ganized under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 2, rue Joseph Hackin, L1746
Luxembourg, in the process of being registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies and having
a capital amounting to ten thousand two United States Dollars (USD 10,002.-) (the Sole Shareholder or WP SCS)

here represented by Régis Galiotto, private employee, whose professional address is in Luxembourg, by virtue of a
power of attorney given under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company.

II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. increase of the share capital of the Company by an amount of four United States Dollars (USD 4.-) in order to bring
the share capital of the Company from its present amount of one hundred thousand eight United States Dollars (USD
100,008.-), represented by twenty-five thousand two (25,002) shares having a par value of four United States Dollars
(USD 4.-) each, to one hundred thousand twelve United States Dollars (USD 100,012.-) by way of the creation and
issuance of one (1) new share of the Company, having a par value of four United States Dollars (USD 4.-);

2. subscription for and payment of the newly issued shares as specified under item 1 above by contribution in kind;

3. subsequent amendment to article 5.1 of the articles of association of the Company in order to reflect the changes
adopted under item 1 above;

4. amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company, each acting individually, to proceed in the name and on behalf of the
Company with the registration of the newly issued share in the register of shareholders of the Company; and

5. miscellaneous.

III. The Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of four United States Dollars
(USD 4.-) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of one hundred thousand eight
United States Dollars (USD 100,008.-), represented by twenty-five thousand two (25,002) shares having a par value of
four United States Dollars (USD 4.-) each, to one hundred thousand twelve United States Dollars (USD 100,012.-) by
way of the creation and issuance of one (1) new share of the Company, having a par value of four United States Dollars
(USD 4.-).

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription for and full payment of the share capital
increase as follows:
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Subscription and Payment

Thereupon, the Sole Shareholder, pre-named and represented as stated above, declares to subscribe for one (1) new
share of the Company, in registered form, having a par value of four United States Dollars (USD 4.-), and agrees to pay
it in full by a contribution in kind consisting of a receivable in the aggregate amount of one hundred thirty thousand nine
hundred thirty-one United States Dollars (USD 130,931.-) (the Receivable).

The Receivable in the aggregate amount of one hundred thirty thousand nine hundred thirty-one United States Dollars
(USD 130,931.-) shall be allocated as follows:

(i) an amount of four United States Dollars (USD 4.-) to the share capital account of the Company; and

(ii) the remaining amount of one hundred thirty thousand nine hundred twenty-seven United States Dollars (USD
130,927.-) to the share premium account of the Company.

The valuation of the Receivable is evidenced inter alia, by (i) an interim balance sheet of Watson Pharma S.à r.l., a
private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated and organized under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 149.490 and having a share capital amounting to
one hundred thousand one hundred twelve United States Dollars (USD 100,112.-) (WPS) dated November 12, 2012
signed for approval by the management of WPS (the Balance Sheet) and (ii) a management certificate issued by the
management of the Sole Shareholder and acknowledged and approved by the management of the Company, stating that:

“

1. WP SCS is the legal and beneficial owner of the Receivable;

2. the Receivable is certain and will be due and payable on its due date without deduction (certaine, liquide et exigible);

3. WP SCS is solely entitled to the Receivable and possesses the power to dispose of the Receivable;

4. the Receivable is not encumbered with any pledge or usufruct, there exists no right to acquire any pledge or usufruct
on the Receivable and the Receivable is not subject to any attachment;

5. there exist neither pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to demand
that the Receivable be transferred to it;

6. according to the applicable law and respective articles of association or other organizational documents, as amended,
the Receivable is freely transferable;

7. all formalities required in Luxembourg or any relevant jurisdiction subsequent to the contribution in kind of the
Receivable to the Company will be effected upon receipt of a certified copy of the notarial deed documenting the said
contribution in kind;

8. all corporate, regulatory and other approvals for the execution, delivery and performance of the Receivable to the
Company, as the case may be, have been obtained or, in the case of WP SCS, will be obtained in a manner permitted by
the laws of the jurisdiction in which WP SCS is registered;

9. based on generally accepted accounting principles, the value of the Receivable is at least equal to one hundred thirty
thousand nine hundred thirty-one United States Dollars (USD 130,931.-) as shown by the interim accounts of WPS and
since such valuation no material changes have occurred which would have depreciated the contribution made to the
Company; and

10. all formalities to transfer the legal ownership of the Receivable contributed to the Company have been or will be
accomplished by WP SCS and upon the contribution of the Receivable by WP SCS to the Company, the Company will
become the full owner of the contribution.”

Such certificate and a copy of the Balance Sheet, after signature ne varietur by the proxy-holder of the appearing party
and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend article 5.1 of the articles of
association of the Company, so that it shall henceforth read as follows:

“ 5.1. The share capital is set at one hundred thousand twelve United States Dollars (USD 100,012.-), represented by
twenty-five thousand and three (25,003.-) shares in registered form, having a par value of four United States Dollars (USD
4.-) each, all subscribed and fully paid-up.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes and empowers and authorizes any manager of the Company, each acting individually, to proceed in the name,
and on behalf, of the Company with the registration of the newly issued share in the register of shareholders of the
Company.

There being no further business on the agenda, the Meeting was thereupon closed.
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Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred Euros (EUR 1,500.-).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states at the request of the appearing party, that this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of discrepancies, the English version prevails.

This notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the date stated above.

After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorized representative of the appearing party.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le quatorzième jour de novembre,

Pardevant Nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire de l'associé unique (l'Assemblée) de Watson Pharma Holding S.à
r.l., une société à responsabilité limitée, constituée et régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siège
social est établi au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 149.489 et disposant d'un capital social de cent mille huit dollars américains (USD
100.008,-), constituée suivant un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, le 1 octobre 2009,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le Mémorial sous le numéro 2503 (la Société).

A COMPARU:

Watson Pharmaceuticals, Inc. SCS, une société en commandite simple constituée et régie par les lois du Grand-Duché
de Luxembourg, dont le siège social est établi au 2, rue Joseph Hackin, L-1746 Luxembourg, en cours d'immatriculation
au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg et disposant d'un capital de dix mille deux dollars américains
(USD 10.002,-) (l'Associé Unique ou WP SCS),

ici représenté par Regis Galiotto, employé privé, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une procu-
ration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire

agissant pour le compte de la partie comparante et par le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour
les besoins de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter que:

I. Que l'Associé Unique détient la totalité des parts sociales dans le capital social de la Société.

II. Que l'ordre du jour de l'Assemblée est libellé comme suit:

1. augmentation du capital social de la Société d'un montant de quatre dollars américains (USD 4,-) afin de le porter
de son montant actuel de cent mille huit dollars américains (USD 100.008,-), représenté par vingt-cinq mille deux (25.002)
parts sociales d'une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-) chacune, à cent mille douze dollars américains
(USD 100.012,-) par voie de création et d'émission d'une (1) nouvelle part sociale de la Société d'une valeur nominale de
quatre dollars américains (USD 4,-);

2. souscription et libération des parts sociales nouvellement émises tel que mentionné au point 1. ci-dessus par un
apport en nature;

3. modification subséquente de l'article 5.1 des statuts de la Société afin d'y refléter les modifications adoptées au point
1 ci-dessus;

4. modification du registre des associés de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, afin de procéder au nom et pour le compte
de la Société à l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société;

5. divers.

III. l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de quatre dollars américains (USD
4,-) afin de le porter de son montant actuel de cent mille huit dollars américains (USD 100.008,-), représenté par vingt-
cinq mille deux (25.002) parts sociales d'une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-) chacune, à cent mille
douze dollars américains (USD 100.012,-) par la création et l'émission d'une (1) nouvelle part sociale de la Société d'une
valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-).

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide d'accepter et d'enregistrer la souscription suivante et la libération intégrale de l'augmentation
du capital social de la manière suivante:
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Souscription - Libération

Sur ces faits, l'Associé Unique, précité et représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à une (1) nouvelle
part sociale de la Société, sous forme nominative, d'une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4), et accepte
de la libérer intégralement par un apport en nature qui se compose d'une créance d'un montant total de cent trente mille
neuf cent trente et un dollars américains (USD 130.931) (la Créance).

La Créance d'un montant total de cent trente mille neuf cent trente et un dollars américains (USD 130.931) sera affecté
de la manière suivante:

(i) un montant de quatre dollars américains (USD 4,-) au compte de capital social de la Société; et
(ii) un montant de cent trente mille neuf cent vingt-sept dollars américains (USD 130.927,-) au compte de prime

d'émission de la Société.
L'évaluation de la Créance est certifiée entre autre par (i) un bilan intérimaire de Watson Pharma S.à r.l., une société

à responsabilité limitée, constituée et régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siège social est établi
au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 149.490 et disposant d'un capital social de cent mille cent douze dollars américains (USD
100.112,-) (WPS) daté du 12 novembre 2012, signé pour approbation par la gérance de WPS (le Bilan) et (ii) un certificat
émis par la gérance de l'Associé Unique et reconnu et approuvé par la gérance de la Société, indiquant que:

«
1. WP SCS est le propriétaire et le bénéficiaire de la Créance;
2. la Créance est certaine, liquide et exigible en date due et sans aucune déduction;
3. WP SCS est le seul ayant droit à la Créance et a le droit de disposer de la Créance;
4. la Créance n'est grevée d'aucun nantissement ou usufruit, il n'existe aucun droit d'acquérir un nantissement ou

usufruit sur la Créance et la Créance n'est soumise à aucun privilège;
5. il n'existe ni droits de préemption ni autres droits en vertu desquels une personne pourrait demander que la Créance

lui soit cédée;
6. en vertu du droit applicable et des statuts ou autres documents constitutifs respectifs, tels que modifiés, la Créance

est librement cessible;
7. toutes les formalités requises à Luxembourg ou dans toute autre juridiction concernée consécutives à l'apport en

nature de la Créance à la Société seront effectuées dès réception d'une copie certifiée de l'acte notarié documentant
ledit apport en nature;

8. toutes les approbations d'entreprises, règlementaires ou autres pour l'exécution, la délivrance et la performance
de la Créance à la Société, le cas échéant, ont été obtenues ou, dans le cas de WP SCS seront obtenues d'une manière
autorisée par les lois de la juridiction dans laquelle WP SCS est constituée;

9. sur base de principes comptables généralement acceptés, la valeur de la Créance est au moins égale à cent trente
mille neuf cent trente et un dollars américains (USD 130.931,-) d'après le bilan intérimaire de WPS et aucun changement
matériel qui aurait déprécié l'apport fait à la Société n'a eu lieu depuis cette évaluation;

10. toutes les formalités requises dans le cadre du transfert de la propriété de la Créance apportée à la Société ont
été ou seront accomplies par WP SCS et dès l'apport de la Créance à la Société, la Société deviendra le propriétaire de
plein droit de l'apport.»

Ledit certificat et une copie du Bilan, après avoir été signés ne varietur par le mandataire de la partie comparante et
le notaire instrumentant, resteront annexés au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5.1 des statuts de la Société
de sorte qu'il aura désormais la teneur suivante:

« 5.1. Le capital social est fixé à cent mille douze dollars américains (USD 100.012,-), représenté par vingt-cinq mille
trois (25.003) parts sociales sous forme nominative, d'une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-) chacune,
toutes souscrites et entièrement libérées.»

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-
dessus et accorde pouvoir et autorité à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, afin de procéder, au
nom et pour le compte de la Société, à l'inscription de la part sociale nouvellement émise dans le registre des associés
de la Société.

Aucun autre point ne figurant à l'ordre du jour, l'Assemblée est dès lors levée.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges de quelque nature que ce soit, qui incomberont à la Société en raison du
présent acte sont estimés à environ mille cinq cents Euros (1.500.-EUR).
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu'à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergences entre les textes anglais et français, le
texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture de l'acte, le notaire et le mandataire de la partie comparante signent le présent acte original.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 22 novembre 2012. Relation: LAC/2012/55254. Reçu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 30 novembre 2012.

Référence de publication: 2012157990/226.

(120207924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 décembre 2012.

Hifi-Participations-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 42.749.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale Ordinaire du 23 octobre 2012 a:

- nommé Monsieur Jean-Baptiste NIEDERCORN, radiologue, né le 1 er novembre 1976 à Luxembourg, demeurant à
L-2143 Luxembourg, 164 rue Laurent Ménager, en qualité de nouvel administrateur de la société jusqu'à l'issue de l'as-
semblée générale annuelle de 2016;

- pris acte de la démission de Monsieur Jean-Paul NOESEN de son mandat d'administrateur de la société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2012150295/15.

(120197795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Lobster S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.800.100,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 116.196.

Extrait des résolutions prises par les associés de la société en date du 16 novembre 2012

Les associés de la Société ont décidé en date du 16 novembre 2012:

- d'accepter la démission de Monsieur Christian RASMUSSEN en tant que gérant B de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012150380/12.

(120197793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Luxor Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 72.567.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 novembre 2012.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures

Référence de publication: 2012150419/12.

(120197800) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.
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Portmann-Lux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-3378 Livange, rue de Turi.

R.C.S. Luxembourg B 103.232.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012150501/9.

(120197808) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

SB Partners Advisory (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 53, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 167.682.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale des Associés tenue le 16 novembre 2012

Résolutions

Toutes les résolutions suivantes ont été prises à l'unanimité:

1. L'Assemblée Générale décide d'échoir le mandat de gérant de Monsieur Bernard Pages, né le 29 juin 1951 à Le
Havre (France) et résidant professionnellement au 29, rue Jean Anouilh, 33200 Bordeaux (France).

2. L'Assemblée Générale décide de nommer gérant pour une durée indéterminée Monsieur Charles Meeùs, né le 6
juillet 1979 à Etterbeek (Belgique), Financial manager, résidant professionnellement au 1, rue Louvigny L-1946 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012150565/16.

(120197813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Solideal Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1611 Luxembourg, 65, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 24.961.

Extrait des résolutions prises par le Conseil d'Administration du 28 septembre 2012

- L'adresse du siège social de la Société est transférée du 23 avenue Monterey L-2086 Luxembourg au 65, Avenue de
la Gare L-1611 Luxembourg.

- Conformément aux dispositions de l'article 64(2) de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, est nommé
Président du Conseil d'Administration, Monsieur Normand POTVIN né le 15.07.1956 à Montréal, demeurant profes-
sionnellement au 2144 King Street West, J1J 2E8 Sherbrooke, Quebec, Canada. Ce dernier assumera cette fonction
pendant la durée de son mandat, soit jusqu'à l'Assemblée Générale Statutaire de 2016.

Certifié sincère et conforme.
SOLIDEAL HOLDING S.A.
D. MASSON / A. RENARD
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2012150587/18.

(120197792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Uros Technology S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 88.319.

Auszug aus dem Protokoll der Ausserordentlichen Generalversammlung der Firma Uros Technology S.à.r.l.
Abgehalten am Gesellschaftssitz am 12. September 2012

Die Generalversammlung hat einstimmig beschlossen Herrn Tommi UHARI, geboren am 02.06.1971 in Tampere (FIN),
wohnhaft in CH-6315 Morgarten, 16 Hasleren, zum Geschäftsführer der Unterschrift A zu bestimmen.

Wird in seiner Eigenschaft als Geschäftsführer der Unterschrift A bestätigt Herr Jyrki Sakari HALLIKAINEN, geboren
am 06.06.1961 in Kemi (FIN)Jyrki Hallikainen, wohnhaft in B-1410 Waterloo, 57, avenue des Chasseurs.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Die Gesellschafter

Référence de publication: 2012150637/15.

(120197532) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 novembre 2012.

Watson Pharma S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 100.112,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 149.490.

In the year two thousand twelve, the first day of November.

Before us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of Watson Pharma S.à r.l., a private
limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, having its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
registered with the Luxembourg register of commerce and companies under number B 149.490 and having a share capital
of USD 100,108.-(the Company). The Company was incorporated on October 1, 2009, pursuant to a deed of the un-
dersigned notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of January 29, 2010 under number
191. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended for the last time on August 31, 2012,
pursuant to a deed of Maître Arrensdorff, acting in replacement of the undersigned notary, published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations of October 9, 2012 under number 2504.

There appeared:

Watson Pharma Holding S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L1855 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg register of commerce and companies under number B
149.489 and having a share capital of USD 100,008.- (the Sole Shareholder),

hereby represented by Torsten Sauer, attorney-at-law, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy
given under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy-holder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record the following:

I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company;

II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. increase of the share capital of the Company by an amount of four United States Dollars (USD 4.-) in order to bring
the share capital of the Company from its present amount of one hundred thousand one hundred eight United States
Dollars (USD 100,108.-) represented by twenty-five thousand twenty-seven (25,027) shares having a par value of four
United States Dollars (USD 4.-) each, to one hundred thousand one hundred twelve United States Dollars (USD 100,112.-)
by way of the creation and issuance of one (1) new share of the Company, having a par value of four United States Dollars
(USD 4.-);

2. subscription for and payment of the newly issued share as specified under item 1. above by a contribution in kind;

3. subsequent amendment to article 5.1 of the Articles in order to reflect the changes adopted under item 1. above;

4. amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company, each acting individually, to proceed in the name and on behalf of the
Company with the registration of the newly issued share in the register of shareholders of the Company; and

5. miscellaneous.

III. The Sole Shareholder has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of four United States Dollars
(USD 4.-) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of one hundred thousand one
hundred eight United States Dollars (USD 100,108.-) represented by twenty-five thousand twentyseven (25,027) shares
having a par value of four United States Dollars (USD 4.-) each, to one hundred thousand one hundred twelve United
States Dollars (USD 100,112.-) by way of the creation and issuance of one (1) new share of the Company, having a par
value of four United States Dollars (USD 4.-).

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription for and full payment of the share capital
increase as follows:
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Subscription - Payment

Thereupon, the Sole Shareholder, prenamed and represented as stated above, declares to subscribe to one (1) new
share of the Company in registered form, having a par value of four United States Dollars (USD 4.-) and to pay it up in
full by way of a contribution in kind consisting of a receivable in the aggregate amount of five billion four hundred twenty-
three million two hundred eighty-five thousand eight hundred seventy-two United States Dollars (USD 5,423,285,872.-),
that the Sole Shareholder has against the Company (the Receivable), which shall be allocated as follows:

(i) an amount of four United States Dollars (USD 4.-) shall be allocated to the share capital account of the Company;
and

(ii) the remaining amount of five billion four hundred twenty-three million two hundred eighty-five thousand eight
hundred sixty-eight United States Dollars (USD 5,423,285,868.-) shall be allocated to the share premium account of the
Company.

The valuation of the Receivable is evidenced inter alia, by (i) an interim balance sheet dated October 31, 2012 issued
and signed for approval by the management of the Sole Shareholder (the Balance Sheet) (ii) a certificate dated October
31, 2012 issued by the Sole Shareholder and acknowledged and approved by the management of the Company.

It results from such certificate that, on the date of such certificate:

- “The Sole Shareholder is the legal and beneficial owner of the Receivable;

- The Receivable is certain and will be due and payable on its respective due date without deduction (certaine, liquide
et exigible);

- The Sole Shareholder is solely entitled to the Receivable and possesses the power to dispose of the Receivable;

- The Receivable is not encumbered with any pledge or usufruct, there exists no right to acquire any pledge or usufruct
on the Receivable and the Receivable is not subject to any attachment;

- There exist no rights by virtue of which any person may be entitled to demand that the Receivable be transferred
to it;

- According to the applicable law and respective articles of association or other organizational documents, as amended,
the Receivable is freely transferable;

- All formalities required in Luxembourg or any relevant jurisdiction subsequent to the contribution in kind of the
Receivable to the Company will be effected upon receipt of a certified copy of the notarial deed documenting the said
contribution in kind;

- All corporate, regulatory and other approvals for the execution, delivery and performance of the Receivable to the
Company, as the case may be, have been obtained or, in the case of the Sole Shareholder will be obtained in a manner
permitted by the laws of the jurisdiction in which the Sole Shareholder is registered;

- The Receivable contributed to the Company is reflected on the attached Balance Sheet with a value of five billion
four hundred twenty-three million two hundred eighty-five thousand eight hundred seventy-two United States Dollars
(USD 5,423,285,872.-). Since the Balance Sheet, no material changes have occurred which would have depreciated the
value of the contribution made to the Company; and

- All formalities to transfer the legal ownership of the Receivable contributed to the Company have been or will be
accomplished by the Sole Shareholder and upon the contribution of the Receivable by the Sole Shareholder to the
Company, the Company will become the full owner of the Receivable, which will be extinguished by way of confusion in
accordance with article 1300 of the Luxembourg Civil Code.”

The certificate and a copy of the Balance Sheet, after signature ne varietur by the proxy-holder of the appearing party
and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Third resolution

As a consequence of the preceding resolution, the Sole Shareholder resolves to amend article 5.1 of the Articles, so
that it shall henceforth read as follows:

“ 5.1. The share capital is set at one hundred thousand one hundred twelve United States Dollars (USD 100,112.-),
represented by twenty-five thousand twentyeight (25,028) shares in registered form, having a par value of four United
States Dollars (USD 4.-) each, all subscribed and fully paid-up.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes and empowers and authorises any manager of the Company, each acting individually, to proceed in the name,
and on behalf, of the Company with the registration of the newly issued share in the register of shareholders of the
Company.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately eight thousand five hundred Euros (EUR 8,500.-).
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Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states that on request of the above appearing party, the
present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing party, in case of
discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxy-holder of the appearing party, the proxy-holder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le premier novembre.

Pardevant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de Watson Pharma S.à r.l., une
société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg dont le siège social se situe au
46A, Avenue J. F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 149.490 et disposant d'un capital social de USD 100.108,-(la Société).
La Société a été constituée le 1 octobre 2009 suivant un acte reçu par le notaire instrumentant, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations le 29 janvier 2010 sous le numéro 191. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été
modifiés pour la dernière fois le 31 août 2012, suivant un acte de Maître Arrensdorff, agissant en remplacement du notaire
instrumentant, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 9 octobre 2012 sous le numéro 2504.

A comparu:

Watson Pharma Holding S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, dont le siège social se situe au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, immatriculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 149.489 et disposant
d'un capital social de USD 100.008, (l'Associé Unique),

ici représentée par Torsten Sauer, avocat, de résidence professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après signature ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante et
le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. que l'Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société;

II. que l'ordre du jour de l'Assemblée est libellé de la manière suivante:

1. augmentation du capital social de la Société d'un montant de quatre dollars américains (USD 4,-) afin de porter le
capital social de la Société de son montant actuel de cent mille cent huit dollars américains (USD 100.108,-) représenté
par vingt-cinq mille vingt-sept (25.027) parts sociales d'une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-) cha-
cune, à cent mille cent douze dollars américains (USD 100.112,-) par la création et l'émission d'une (1) nouvelle part
sociale de la Société, ayant une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-);

2. souscription et libération de la part sociale nouvellement émise tel que spécifié au point 1. ci-dessus par un apport
en nature;

3. modification subséquente de l'article 5.1. des Statuts afin d'y refléter les changements adoptés au point 1. ci-dessus;

4. Modification du registre des associés de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus avec pouvoir et autorité
donnés à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder au nom et pour le compte de la
Société à l'inscription de la part sociale nouvellement émise dans le registre des associés de la Société; et

5. divers.

III. l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de quatre dollars américains (USD
4,-) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de cent mille cent huit dollars américains (USD
100.108,-) représenté par vingt-cinq mille vingt-sept (25.027) parts sociales d'une valeur nominale de quatre dollars amé-
ricains (USD 4,-) chacune, à cent mille cent douze dollars américains (USD 100.112,-) par la création et l'émission d'une
(1) nouvelle part sociale de la Société, ayant une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-).

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide d'accepter et enregistre la souscription suivante et la libération intégrale de l'augmentation
de capital social comme suit:
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Souscription - Libération

Sur ces faits, l'Associé Unique, susmentionné et représenté comme décrit ci-dessus, déclare souscrire à une (1) nouvelle
part sociale sous forme nominative de la Société ayant une valeur nominale de quatre dollars américains (USD 4,-) et de
la libérer intégralement par un apport en nature se composant d'une créance d'un montant total de cinq milliards quatre
cent vingt-trois millions deux cent quatrevingt-cinq mille huit cent soixante-douze dollars américains (USD
5.423.285.872,-) que l'Associé Unique a envers la Société (la Créance), qui sera affectée de la manière suivante:

(i) un montant de quatre dollars américains (USD 4,-) sera affecté au compte de capital social de la Société; et

(ii) le montant restant de cinq milliards quatre cent vingt-trois millions deux cent quatre-vingt-cinq mille huit cent
soixante-huit dollars américains (USD 5.423.285.868,-) sera affecté au compte de réserve de prime d'émission de la
Société.

La valeur de la Créance est documentée entre autre par (i) un bilan intérimaire daté du 31 octobre 2012 émis et signé
pour accord par la gérance de l'Associé Unique (le Bilan) et (ii) un certificat daté du 31 octobre 2012 émis par l'Associé
Unique et reconnu et approuvé par la gérance de la Société.

Il ressort de ce certificat qu'à la date du certificat:

- «L'Associé Unique est le propriétaire légal et bénéficiaire de la Créance;

- La Créance est certaine, liquide et exigible en date due sans pénalité aucune;

- L'Associé Unique est le seul ayant droit de la Créance et possède le droit d'en disposer;

- La Créance n'est pas grevée d'un nantissement ou d'un usufruit, il n'existe aucun droit d'acquérir un nantissement
ou un usufruit sur la Créance et la Créance n'est sujette à une telle opération;

- Il n'existe aucun droit de préemption, ni d'autres droits en vertu desquels une personne est autorisée à demander
que la Créance lui soient cédée;

- En vertu du droit applicable et des statuts respectifs ou autres documents organisationnels, tels que modifiés, la
Créance est librement cessible;

- Toutes les formalités requises à Luxembourg et autres juridictions concernées consécutives à l'apport en nature de
la Créance à la Société seront effectuées dès réception d'une copie certifiée de l'acte notarié documentant ledit apport
en nature;

- Toutes les approbations sociales, réglementaires et autres pour l'exécution, la remise et la réalisation de la Créance,
le cas échéant, ont été obtenues ou, dans le cas de l'Associé Unique seront obtenues conformément aux lois de la
juridiction dans laquelle l'Associé Unique est immatriculé;

- La Créance apportée à la Société figure sur le Bilan ci-joint avec une valeur de cinq milliards quatre cent vingt-trois
millions deux cent quatre-vingt-cinq mille huit cent soixante-douze dollars américains (USD 5.423.285.872,-). Depuis le
bilan, aucun changement matériel qui aurait déprécié la valeur de l'apport fait à la Société n'a eu lieu;

- Toutes les formalités de transfert du droit de propriété de la Créance apportée à la Société ont été ou seront
effectuées par l'Associé Unique et, à l'apport de la Créance par l'Associé Unique à la Société, la Société deviendra le plein
propriétaire de la Créance qui s'éteindra par voie de confusion en vertu de l'article 1300 du Code Civil luxembourgeois.»

Le certificat et une copie du Bilan, après signature ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, resteront annexés au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5.1. des Statuts de sorte
qu'il aura désormais la teneur suivante:

« 5.1. Le capital social de la Société est fixé à cent mille cent douze dollars américains (USD 100.112,-) représenté par
vingt-cinq mille vingt-huit (25.028) parts sociales sous forme nominative d'une valeur nominale de quatre dollars américains
(USD 4,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.»

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin de refléter les modifications ci-dessus
et donne pouvoir et autorité à tout gérant de la Société et, chacun individuellement, pour procéder pour le compte de
la Société à l'inscription de la part sociale nouvellement émise dans le registre des associés de la Société.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges de toutes sortes, incombant à la Société en raison du présent
acte est estimé approximativement à la somme de huit mille cinq cents Euros (EUR 8.500,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. A la demande de la même partie comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et anglais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
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Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte original avec le notaire.

Signé: T. SAUER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 8 novembre 2012. Relation: LAC/2012/52439. Reçu soixante-quinze euros (75,-EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 28 novembre 2012.

Référence de publication: 2012155515/221.

(120205084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2012.

b-to-v Private Equity S.C.S., SICAR, Société en Commandite simple sous la forme d'une Société d'Inves-
tissement en Capital à Risque.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 21, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 125.584.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2011 und die Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. Dezember 2011 abgelaufene
Geschäftsjahr wurden beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 22. November 2011.
Für die b-to-v Private Equity S.C.S., SICAR
Die Zentralverwaltungsstelle:
Hauck & Aufhäuser Alternative Investment Services S.A.

Référence de publication: 2012152111/15.

(120201111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

easyprint S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2611 Luxembourg, 51, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 130.109.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012152112/9.

(120200724) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

mcPaLo, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1318 Luxembourg, 41, rue des Celtes.

R.C.S. Luxembourg B 144.629.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012152114/9.

(120200771) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Azure Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 135.000,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 164.054.

La Société a été constituée au Grand-Duché de Luxembourg suivant acte reçu par Maître Henri Hellinckx, notaire de
résidence à Luxembourg, en date du 5 octobre 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n
° 2950 du 2 décembre 2011.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Azure Holdings S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2012152132/15.

(120200700) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

print 24 GmbH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2611 Luxembourg, 51, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 118.863.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012152115/9.

(120200727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

unitedprint S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7243 Bereldange, 22-24, rue du X Octobre.

R.C.S. Luxembourg B 131.115.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012152116/9.

(120200735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Airmon Lux 3, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 122.622.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 octobre 2012.

Référence de publication: 2012152119/10.

(120201198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Automotive Investments (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 162.536.

Les comptes annuels au 31.03.2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012152130/10.

(120200911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

AAA Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2670 Luxembourg, 9, boulevard de Verdun.

R.C.S. Luxembourg B 64.892.

Le bilan au 31/12/2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22/11/2012.

Référence de publication: 2012152134/10.

(120201333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.
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Abrantes Martins S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3446 Dudelange, 1, rue Mathias Cungs.

R.C.S. Luxembourg B 161.266.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012152135/9.

(120200639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Absolute Ventures S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 84.021.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
ABSOLUTE VENTURES S.A.

Référence de publication: 2012152136/11.

(120200965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Adeux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2628 Luxembourg, 84, rue des Trévires.

R.C.S. Luxembourg B 100.763.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

24, Rue Léon Kauffmann L-1853 Luxembourg
Mandataire

Référence de publication: 2012152138/11.

(120201451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Administration and Finance Corporation, Société Anonyme.

Siège social: L-1650 Luxembourg, 4, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 5.920.

Le bilan au 31/12/2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30/05/2012. Signature.

Référence de publication: 2012152139/10.

(120201336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Agif S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 85.992.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AGIF S.A.

Référence de publication: 2012152143/10.

(120200997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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