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GIF (Luxembourg) SICAV SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 172.009.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the tenth day of October,

before Us, Maître Marc Loesch, notary residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:

CQS (UK) LLP, a limited liability partnership incorporated under the laws of England with registered number
OC307419 whose registered office is 5 th Floor, 33 Chester Street, London SW1X 7BL,

here represented by Maître Claire Prospert, lawyer, residing in Luxembourg,

by virtue of a proxy under private seal given on 10 October 2012.

The proxy given, signed by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, shall remain annexed
to this document to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated above, has requested the notary to state as follows the articles of incor-
poration of a company which it forms:

Art. 1. There is established by the appearing party a company in the form of a public liability company ("société
anonyme") set up under the law of 13 February 2007 relating to "specialised investment funds", as amended (hereinafter
referred to as, the "2007 Law"), qualifying as a "société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spé-
cialisé" under the name of GIF (Luxembourg) SICAV SIF (the "Company"). The Company has been established as an
umbrella fund, which may have several separate portfolios (each a "Sub-Fund"), each of which will correspond to a distinct
part of the assets and liabilities of the Company in accordance with the 2007 Law. The assets of a Sub-Fund shall be
invested for the exclusive benefit of the relevant Sub-Fund. In addition, each Sub-Fund shall only be responsible for the
liabilities which are attributable to such Sub-Fund.

The Company is to be initially composed of a single Shareholder who is the owner of the entire issued Share capital
of the Company. The Company may however at any time be composed of several Shareholders.

Art. 2. The Company is established for an unlimited period.

The Company may be dissolved at any moment by resolution of the Shareholders adopted in the manner required for
amendment of these articles of incorporation (the "Articles").

Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in any investments permitted by the
2007 Law with the purpose of spreading investment risks and affording its Shareholders the results of the management
of its portfolio.

Any amendments to the risk diversification requirements with respect to the investments of a Sub-Fund requires the
unanimous consent of the Shareholders in the relevant Sub-Fund.

The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by the 2007 Law.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, in the Grand Duchy of Luxembourg.

Branches, subsidiaries or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board
of directors of the Company (the "Board of Directors").

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political or military developments have oc-
curred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
Luxembourg company.

Art. 5. The initial capital of the Company is thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) fully paid, represented by three
hundred and ten shares (310) of no par value. Each share has been issued at a price of one hundred euro (EUR 100.-).

The capital of the Company is denominated in euro.

The capital of the Company shall be represented by shares of no par value (the "Shares" and each a "Share")

The minimum capital of the Company shall be at least one million two hundred and fifty thousand euro (EUR
1,250,000.-) to be reached within a period of 12 months following the authorization of the Company.

The Board of Directors may decide to create within each Sub-Fund different classes of Shares (a "Share Class" or a
"Class"), which may differ, inter alia, in respect of their fee structure, dividend policy, hedging policies, minimum sub-
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scription amount, investment eligibility criteria, modalities of payment or other specific features and which may be
expressed in different currencies, as the Board of Directors may decide. The Board of Directors may decide if, and from
what date, Shares of any such Class of Shares shall be offered for sale, those Shares to be issued on the terms and
conditions as shall be decided by the Board of Directors.

Shares will only be issued to well-informed investors ("investisseurs avertis") as that term is defined in Article 2 of the
2007 Law (the "Informed Investors" or individually an "Informed Investor") who are not natural persons (an "Eligible
Investor").

The Board of Directors may accept subscriptions by means of contribution in kind, subject to the provisions of the
law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the "1915 Law") and provided that the Board of Directors
in its discretion determines that the contributed assets comply with the investment objectives and restrictions of the
relevant receiving Sub-Fund of the Company (the "Sub-Fund"). A valuation report, the cost of which is to be borne by
the relevant investor, will be drawn up by the auditor according to Article 26 - 1 (2) of the 1915 Law.

The Board of Directors is authorised to issue further fully paid Shares to the holder of Shares of any Share Class (each
a "Shareholder") at any time, at a price (the "Subscription Price") based on the Net Asset Value per Share of the relevant
Share Class of the respective Sub-Fund determined in accordance with Article 23 hereof, without reserving for the existing
Shareholders of that Share Class a preferential right to subscribe for the Shares to be issued.

The Board of Directors may delegate to any duly authorised director or officer of the Company or to any other duly
authorised person, the duty of accepting subscriptions and of delivering and receiving payment for such new Shares.

The proceeds of the issue of the Shares of each Sub-Fund (after the deduction of any initial charge, if applicable, which
may be charged to them from time to time) shall be invested in accordance with the the objectives set out in the
supplement to the prospectus issued by the Company in connection with the offer of the Shares (the "Prospectus")
pertaining to the relevant Sub-Fund (the "Sub-Fund Supplement").

Art. 6. The Board of Directors will solely issue Shares in registered form. Shareholders will receive a confirmation of
his Shareholding.

Shares may be issued only upon acceptance of the subscription and after receipt of the Subscription Price. The sub-
scriber will, without delay, upon acceptance of the subscription and receipt of the Subscription Price by the Company,
receive title to the Shares purchased by him.

Payments of dividends, if any, will be made to Shareholders at their addresses in the register of Shareholders.

All issued Shares of the Company shall be registered in the register of Shareholders which shall be kept by the Company
or by one or more persons designated thereto by the Company and such register shall contain the name of each holder
of registered Shares, his residence or elected domicile, the number of Shares held by him and the amount paid on each
such Share. Every transfer of a registered Share shall be entered in the register of Shareholders. The register of Share-
holders shall be maintained in Luxembourg.

Every registered Shareholder must provide the Company with an address to which all notices and announcements
from the Company may be sent. Such address will also be entered in the register of Shareholders.

In the event that a registered Shareholder does not provide such address, the Company may permit a notice to this
effect to be entered in the register of Shareholders and the Shareholder's address will be deemed to be at the registered
office of the Company, or at such other address as may be so entered by the Company from time to time, until another
address shall be provided to the Company by such Shareholder. The Shareholder may, at any time, change his address as
entered in the register of Shareholders by means of a written notification to the Company at its registered office, or at
such other address as may be set by the Company from time to time.

If payment made by any subscriber results in the entitlement to a fraction of a Share, the subscriber shall not be entitled
to vote in respect of such fraction, but shall, to the extent the Company shall determine as to the calculation of fractions,
be entitled to dividends on a pro rata basis.

The Company will recognise only one holder in respect of a Share in the Company. In the event of bare ownership
and usufruct, the Company may suspend the exercise of any right deriving from the relevant Share or Shares until one
person shall have been designated to represent the bare owners and usufructuaries vis-à-vis the Company. In event of
joint ownership, unless the Board of Directors agrees otherwise, the person entitled to exercise such rights will be the
person whose name appears first on the subscription form.

Art. 7. If any Shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his Share confirmation, if any, has been
mislaid or destroyed, then, at his request, a duplicate Share confirmation may be issued under such conditions and
guarantees, as the Company may determine.

On the issue of the new Share confirmation, on which it shall be recorded that it is a duplicate, the original Share
confirmation in place of which the new one has been issued shall become void.

Mutilated or defaced Share confirmations may be exchanged for new ones by order of the Company. The mutilated
or defaced confirmations shall be delivered to the Company and shall be annulled immediately.

131235



L U X E M B O U R G

The Company may, at its election, charge the Shareholder for the costs of a duplicate or of a new Share confirmation
and all reasonable expenses undergone by the Company in connection with the issuance and registration thereof, or in
connection with the annulment of the old Share confirmation.

Art. 8. The Board of Directors may restrict or prevent the ownership of Shares in the Company by any person, firm
or corporate body, if in the judgment of the Board of Directors such holding may be detrimental to the Company or the
majority of its Shareholders or any Share Class of a Sub-Fund; if it may result in a breach of any law or regulation, whether
Luxembourg or foreign; or if as a result thereof it may have adverse regulatory, tax or fiscal consequences, in particular
if as a result thereof the Company would become subject to laws other than those of the Grand Duchy of Luxembourg
including but without limitation tax laws (such persons, firms or corporate bodies to be determined by the Board of
Directors being herein referred to as "Prohibited Persons").

For such purposes the Board of Directors may:

(i) decline to issue any Shares and decline to register any transfer of a Share, where it appears to it that such registry
or transfer would or might result in legal or beneficial ownership of such Shares by a Prohibited Person; and

(ii) at any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the transfer of Shares
in the register of Shareholders, to furnish it with any information, supported by an affidavit, which it may consider necessary
for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such Shareholder's Shares rests in a Prohibited
Person, or whether such registry will result in beneficial ownership of such Shares by a Prohibited Person; and

(iii) decline to accept the vote of any Prohibited Person at any meeting of Shareholders of the Company and, the case
being, of any Share Class; and

(iv) where it appears to the Board of Directors that any Prohibited Person either alone or in conjunction with any
other person is a beneficial owner of Shares, direct such Shareholder to sell his Shares and to provide to the Company
evidence of the sale within thirty (30) days of the notice. If such Shareholder fails to comply with the direction, the
Company may compulsorily redeem or cause to be purchased from any such Shareholder all Shares held by such Share-
holder (the "Purchase Shares") in the following manner:

(1) The Company shall serve a second notice (the "Purchase Notice") upon the Shareholder appearing in the register
of Shareholders as the owner of the Purchase Shares (the "Affected Shareholder"), specifying the Shares to be purchased,
the manner in which the price payable for the Purchase Shares will be calculated and the name of the purchaser.

Any such notice may be served upon the Affected Shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope
addressed to the Affected Shareholder at his last address known to or appearing in the Shareholder register. The said
Shareholder shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the Share certificate or certificates, if any,
relating to the Shares specified in the Purchase Notice.

Immediately after the close of business on the date specified in the Purchase Notice, the Affected Shareholder shall
cease to be the owner of the Purchase Shares specified in such notice and the name of the Affected Shareholder shall be
removed from the register of Shareholders.

(2) The price at which each such Share is to be purchased (the "Purchase Price") shall be an amount based on the Net
Asset Value per Share of the relevant Share Class (determined in accordance with Article 23) as at the Valuation Date
(as defined in Article 21 below) for the redemption of Shares of that Share Class and Sub-Fund following the date of the
Purchase Notice less any service charge applicable to that Share Class.

(3) Payment of the Purchase Price will be made to the Affected Shareholder in the currency fixed by the Board of
Directors for the payment of the redemption price of the Shares of the relevant Share Class and will be deposited for
payment to the Affected Shareholder by the Company with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in the
Purchase Notice) following final determination of the Purchase Price. Upon service of the Purchase Notice as aforesaid,
the Affected Shareholder shall have no further interest in such Shares or any of them, nor any claim against the Company
or its assets in respect thereof, except the right to receive the Purchase Price (without interest) from such bank. Any
funds receivable by an Affected Shareholder under this paragraph, but not collected within a period of five years from
the date specified in the Purchase Notice, may not thereafter be claimed and shall revert to the Company to be credited
to the relevant Share Class. The Board shall have power from time to time to take all steps necessary to perfect such
reversion and to authorize such action on behalf of the Company.

(4) The exercise by the Company of the power conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of Shares by the Affected Shareholder or that the
true ownership of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any Purchase Notice, provided
in such case the said powers were exercised by the Company in good faith.

"Prohibited Person", as used herein, does neither include any subscriber to Shares of the Company issued in connection
with the incorporation of the Company while such subscriber holds such Shares nor any securities dealer who acquires
Shares with a view to their distribution in connection with an issue of Shares by the Company.

"U.S. Persons" as defined in this Article may constitute a specific category of Prohibited Persons.

Where it appears to the Company that any Prohibited Person is a U.S. Person (as defined below), who either alone
or in conjunction with any other person is a beneficial owner of Shares, the Company may mandatorily redeem or cause
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to be redeemed from any Shareholder all Shares held by such Shareholder without delay. In such event, Clause (iv) (1)
hereabove shall not apply.

Whenever used in these Articles, the terms "U.S. Persons" mean any national or resident of the United States of
America (including any corporation, partnership or other entity created or organized in or under the laws of the United
States of America or any political subdivision thereof) or any estate or trust that is subject to United States federal income
taxation regardless of the source of its income.

The Board of Directors may, from time to time, amend or clarify the aforesaid meaning.

The Board of Directors may, at its discretion, delay the acceptance of any subscription application for Shares until such
time as the Company has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an Eligible Investor. If it appears at
any time that a holder of Shares is not an Eligible Investor, the Board of Directors may (i) direct such Shareholder to (a)
transfer his Shares to a person qualified to own such Shares, or (b) request the Company to redeem his Shares, or (ii)
compulsorily redeem the relevant Shares in accordance with the provisions set forth above in this Article. The Board of
Directors will refuse to give effect to any transfer of Shares and consequently refuse for any transfer of Shares to be
entered into the register of Shareholders in circumstances where such transfer would result in a situation where Shares
would, upon such transfer, be held by a person not qualifying as an Eligible Investor.

In addition to any liability under applicable law, each Shareholder who does not qualify as an Eligible Investor, and who
holds Shares in the Company, shall hold harmless and indemnify the Company, the Board of Directors, the Shareholders
and the Company's agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected to such holding circums-
tances where the relevant Shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had made misleading or
untrue representations to wrongfully establish its status as an Eligible Investor or has failed to notify the Company of its
loss of such status.

Art. 9. Any regularly constituted meeting of the Shareholders of the Company shall represent the entire body of the
Shareholders of the Company if the decisions to be taken are of interest for all the Shareholders. Its resolutions shall be
binding upon all Shareholders of the Company regardless of the Share Class held by them. It shall have the broadest
power to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

However, if the decisions are only concerning the particular rights of the Shareholders of one Sub-Fund and/or Share
Class or if the possibility exists of a conflict of interest between different Sub-Funds and/or Share Classes such decisions
are to be taken by separate meetings representing the Shareholders of such Sub-Fund or Share Classes (each a "Separate
Meeting").

In the event that the Company is composed of one sole Shareholder, the sole Shareholder will be vested with all the
powers of the general meeting of Shareholders.

Art. 10. The annual general meeting of Shareholders (the "Annual General Meeting") is held each year, in Luxembourg
at such place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting. The Annual General Meeting will be held on 1
December of each year at 11:00 a.m.. If such day is not a bank business day in Luxembourg, the Annual General Meeting
shall be held on the preceding bank business day in Luxembourg.

At least eight calendar days prior to the date of each Annual General Meeting, a notice of the Annual General Meeting
will be sent to all Shareholders registered in the Shareholder register as at that date at the address given in the Shareholder
register.

The Annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board of Directors,
exceptional circumstances so require.

Other meetings of Shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

Separate Meetings may be convened by the Board of Directors to decide on any matters specific to a Sub-Fund or
Share Class and/or to a variation of the rights of Shareholders of a Sub-Fund or Share Class.

Art. 11. Subject to the provisions of Article 10 and this Article 11, the quorum and time required by Luxembourg law
shall govern the notice for, and conduct of, the meetings of Shareholders of the Company.

The quorum for any meeting of the Shareholders of the Company (other than Separate Meetings), including Annual
General Meetings, shall be the holders of Shares present in person or by proxy and holding not less than 75% of the
issued Shares. In relation to the Annual General Meetings, if the said quorum is not reached at a first meeting of Share-
holders, a second meeting shall be convened. At least eight calendar days prior to the date of the second meeting, a
convening notice shall be sent to all Shareholders registered in the Shareholder register as at that date at the address
given in the Shareholder register. At the second meeting, the quorum shall be met by the presence of any one Shareholder
in person or by proxy.

Each Share of each Sub-Fund and each Share Class regardless of its Net Asset Value is entitled to one vote. A Share-
holder may act at any meeting of Shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by facsimile
transmission. A corporation may execute a proxy under the hand of a duly authorised officer.
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Except as otherwise required by Luxembourg law or as otherwise provided herein, resolutions at a meeting of Sha-
reholders duly convened will be passed by a simple majority of those present or represented and voting (an "Ordinary
Resolution").

As long as the Company's share capital is divided into different SubFunds and Share Classes, the rights attached to the
Shares relating to any Sub-Fund or Share Class (unless otherwise provided by the terms of issue relating to the Shares
of that particular Sub-Fund or Share Class) may, whether or not the Company is being wound up, be varied with the
sanction of a resolution passed at a Separate Meeting of the holders of the Shares of that Sub-Fund or Share Class by a
majority of two thirds of the votes cast. To every such Separate Meeting the provisions of these Articles relating to
general meetings shall mutatis mutandis apply, but so that the minimum necessary quorum at every such Separate Meeting
shall be the Shareholders of Shares of the SubFund or Share Class in question present in person or by proxy and holding
not less than one half of the issued Shares of that particular Sub-Fund or Share Class (or, if at any adjourned Separate
Meeting a quorum as defined above is not present, any one person present holding Shares of the Sub-Fund or Share Class
in question or his proxy shall be a quorum).

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by Shareholders for them to take
part in any meeting of Shareholders.

Art. 12. Shareholders will meet upon call by the Board of Directors. Notices setting forth the agenda shall be sent by
registered mail at least eight days prior to the meeting to each Shareholder at the Shareholder's address in the register
of Shareholders.

If, however, all of the Shareholders are present or represented at a meeting of Shareholders, and if they state that
they have been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 13. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three members. Members
of the Board of Directors (each a "Director") need not be Shareholders of the Company.

The Directors, other than the initial Directors, shall be elected at a general meeting of the Shareholders for a period
not exceeding six years and until their successors are elected. The Directors are eligible for re-election. However, a
Director may be appointed and removed with or without cause and/or replaced at any time by an Ordinary Resolution.

Where a Director's name is specified on the agenda of a Shareholder meeting for the purposes of being proposed as
a Director, such Director may be elected by an Ordinary Resolution. Where a Director's name is not proposed in the
agenda for the Shareholder meeting, such Director may be elected at the Shareholder meeting by a majority of the Shares
in issue.

The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform, without prior Shareholders consent unless
otherwise required by law. In the event of a vacancy in the office of Director because of death, retirement or otherwise,
the remaining Directors may meet and may elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next meeting
of Shareholders.

Art. 14. Meetings of the Board of Directors will be validly held provided that a majority of Directors is physically
present in Luxembourg for the meeting. The Board of Directors shall choose from among its members a chairman, and
may choose from among its members one or more vice-chairmen. It may also choose a secretary, who need not be a
Director, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the Share-
holders. The Board of Directors shall meet upon call by the chairman, or any two Directors, at the place indicated in the
notice of meeting. Meetings of the Board of Directors may also be held by means of conference call or video-conference
if all the Directors can be identified.

The chairman shall preside at all meetings of Shareholders and of the Board of Directors, but in his absence, the
Directors may appoint another Director as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

The Board of Directors may appoint an investment committee, which shall have an advisory function. In addition, the
Board of Directors may under its own authority, assign individual managerial duties to committees, individual members
of the Board of Directors or to third parties or companies. Any such appointment may be revoked at any time by the
Board of Directors. Officers need not be Directors or Shareholders of the Company. The officers appointed, unless
otherwise stipulated in these articles of incorporation, shall have the powers and duties given to them by the Board of
Directors.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all Directors at least 24 hours in advance
of the hour set for such meeting, except in circumstances of urgency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the notice of meeting. The notice period may be waived by the consent in writing or by facsimile or
e-mail transmission of each Director. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors. Any Director may act at any meeting
of the Board of Directors by appointing in writing or by facsimile or e-mail transmission another Director as his proxy.
One Director may act as proxy for several other Directors.

The Directors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors. A Director may not bind the
Company by his individual acts, except as specifically permitted by resolution of the Board of Directors.
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The Board of Directors can deliberate or act validly only if at least two of the Directors are present or represented
at a meeting of the Board of Directors or are participating via video-conference or conference call. Decisions shall be
taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting or participating via video-
conference or conference call.

Resolutions signed by all members of the Board of Directors will be as valid and effectual as if passed at a meeting duly
convened and held. The written resolutions will only be effective if unanimously signed by all Directors and if a majority
of Directors were physically present in Luxembourg whilst signing. Such signatures may appear on a single document or
multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letters, facsimile or e-mail transmissions or similar
means.

The Board of Directors may delegate its powers of day-to-day management as well as the representation of the
Company with respect to management, either to one or more Directors, or to one or more individuals or legal entity
(ies), that may not necessarily be Directors and that may, upon approval of the board, sub-delegate their duties, provided
that in all cases any management decisions are taken in Luxembourg. The Board of Directors may give also special powers
of attorney, under private or authentic form.

Art. 15. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
such chairman or by the secretary or by two Directors.

Art. 16. The Board of Directors shall have power to determine the corporate and investment policy for the investments
of each Sub-Fund and the course of conduct of the management and business affairs of the Company as well as any
restrictions which shall from time to time be applicable to the investments of a Sub-Fund, in compliance with applicable
laws.

Art. 17. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm.

Any Director or officer of the Company who serves as director, associate, officer or employee of any company or
firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with
such other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

In the event that any Director or officer of the Company may have any interest opposite to the Company in any
transaction of the Company, such Director or officer shall make known to the Board of Directors such personal interest
and shall not consider or vote on any such transaction except if such a transaction is concluded in the ordinary course
of business and on market terms, and such transaction, and such Director's or officer's interest therein, shall be reported
to the next succeeding meeting of Shareholders, as prescribed by Article 57 of the 1915 Law.

The term "interest opposite to the Company", as used in the preceding sentence, shall not include any relationship
with or interest in any matter, position or transaction involving such other company or entity as may from time to time
be determined by the Board of Directors at its discretion.

Art. 18. The Company may decide to remunerate each of the Directors for his services at a rate determined from
time to time by a general meeting of Shareholders, and to reimburse reasonable expenses of the Directors.

The Company may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a Director or officer of the Company or, at its request, of any other company of which the
Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters
as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct;
in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the
settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such a
breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 19. The Company will be bound by the joint signature of any two Directors or by the individual signature of any
Director duly authorised or by the individual signature of any duly authorised officer of the Company or by the individual
signature of any other person to whom authority has been delegated by the Board of Directors.

Art. 20. The operations of the Company and its financial situation, including particularly its books, shall be supervised
by one or several approved and external auditors, who shall satisfy the requirements of Luxembourg law as to honora-
bleness and professional experience and who shall carry out the duties prescribed by the 2007 Law. The approved auditor
(s) shall be elected by the Annual General Meeting for a period ending at the date of the next Annual General Meeting
of Shareholders and until their successors are elected.

Art. 21. The Net Asset Value of any Sub-Fund or any Share Class or any Share, the Redemption Price and the Sub-
scription Price shall be determined by the Company or its agent as at each Valuation Date, as specified in the relevant
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Sub-Fund Supplement (the "Valuation Date"). The Board of Directors may also make available the Net Asset Value of any
Sub-Fund or any Share Class or any Share more frequently, but subscriptions for, and redemptions of Shares may only
be made as at a Valuation Date.

Whilst the reporting currency of the Company is the Euro, the Net Asset Value of each Sub-Fund, each Share Class
and any Share shall be expressed and made available in the currency specified in the relevant Sub-Fund Supplement.

The net assets of the Company are equal to the aggregate of the net assets of all Sub-Funds, such assets being converted
into Euro when expressed in another currency. For the assets which are not denominated in Euro, the conversion shall
be done on the basis of the exchange rate for such currency available to the central administration agent on the Valuation
Date.

The Net Asset Value of each Sub-Fund will be equal to the value of each Sub-Fund's total assets less its liabilities. The
Net Asset Value of each Share Class will be determined by attributing the Net Asset Value of the relevant Sub-Fund
between each Share Class of that Sub-Fund based on the Net Asset Value of each Share Class at the Valuation Date. To
the extent that different entitlements, costs or liabilities apply in respect of each Share Class (including gains/losses on
and the costs of hedging transactions undertaken in respect of any Share Class), those entitlements will be applied to the
Share Class to which they relate.

The Net Asset Value per Share of each Share Class shall be calculated as at any Valuation Date by dividing the Net
Asset Value attributable to that Share Class by the number of Shares of that Share Class in issue at the relevant Valuation
Date and rounding the result to three decimal places provided that in calculating such number of Shares in issue every
Share agreed to be issued by the Directors shall be deemed to be in issue. Valuations and the determination of the Net
Asset Value of any Sub-Fund or any Share Class or any Share are further described in the Prospectus and the relevant
Sub-Fund Supplement.

Except as otherwise provided in the Prospectus and the relevant Sub-Fund Supplement, the determination of the Net
Asset Value of each Sub-Fund and Share Class shall be made in the following manner:

I. The assets of each Sub-Fund shall be deemed to include:
(1) all cash in hand or receivable or on deposit, including accrued interest;
(2) all bills and notes payable on demand and any amounts due (including the proceeds of the securities sold but not

yet collected);
(3) any outstanding derivative transactions, to the extent that the mark-to-market of such is in favour of the relevant

Sub-Fund;
(4) all securities, shares, bonds, debentures, options or, subscription rights and any other investments and securities

belonging to that Sub-Fund;
(5) all dividends and distributions due to that Sub-Fund in cash or in kind to the extent known to the relevant Sub-

Fund, provided that such Sub-Fund may adjust the valuation for fluctuations in the market value of securities due to trading
practices such as trading ex-dividends or ex-rights;

(6) all accrued interest on any interest bearing securities held by that SubFund, except to the extent that such interest
is comprised in the principal thereof;

(7) the preliminary expenses of that Sub-Fund insofar as the same have not been written off; and
(8) all other permitted assets of any kind and nature including prepaid expenses.
II. The Board of Directors shall establish a portfolio of assets for each Sub-Fund in the following manner:
(i) the proceeds from the allotment and issue of Shares of each Share Class shall be applied in the books of the relevant

Sub-Fund, and the assets and liabilities and income and expenditure attributable thereto shall be applied to such Sub-Fund;
(ii) where any asset is derived from another asset, such asset shall be applied in the books of the Company to the same

Sub-Fund as the asset from which it was derived and on each valuation of an asset, the increase or diminution in value
shall be applied to the relevant Sub-Fund;

(iii) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular Sub-Fund or to any action taken in
connection with an asset of a particular Sub-Fund, such liability shall be allocated to the relevant Sub-Fund; the liabilities
shall be segregated on a Sub-Fund basis with third party creditors having recourse only to the assets of the Sub-Fund
concerned;

(iv) in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
Sub-Fund, such asset or liability shall be allocated to each Sub-Fund on a pro rata basis; and

(v) upon the record date for the determination of any dividend declared on any Share Class of the relevant Sub-Fund,
the Net Asset Value of such Share Class shall be reduced by the amount of such dividend.

In addition, appropriate provisions will be made to account for the charges and fees charged to the Sub-Funds as well
as accrued income on investments.

III. The liabilities of each Sub-Fund shall be deemed to include:
(1) all borrowings, bills and other amounts due;
(2) all administrative expenses due or accrued including the costs of its constitution and registration with regulatory

authorities, as well as legal, audit, custodial, paying agency and corporate and central administration agency, fees and
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expenses, the costs of legal publications, prospectuses, financial reports and other documents made available to Share-
holders, translation expenses and generally any other expenses arising from the administration of that Sub-Fund;

(3) all known liabilities, due or not yet due including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of all dividends declared by that Sub-Fund for which no coupons have been presented and
which therefore remain unpaid until the day these dividends revert to that Sub-Fund by prescription;

(4) any outstanding derivative transactions, to the extent that the mark-to-market of such is not in favour of the
relevant Sub-Fund;

(5) any appropriate amount set aside for taxes due on the date of the valuation and any other provisions or reserves
authorized and approved by the Board of Directors; and

(6) any other known liabilities of that Sub-Fund of whatever kind towards third parties.

In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, any decision taken by the Board or by a delegate of the
Board in calculating the Net Asset Value of the Company and/or a Sub-Fund and/or a Share Class and/or the Net Asset
Value per Share shall be final and binding on the Company and present, past or future Shareholders.

If, subsequent to the close of business on the relevant Valuation Date, there has been a material change in the quotations
for an appreciable portion of the investments of the Company or of a Sub-Fund, the Board of Directors may, in order to
safeguard the interests of the Shareholders, cancel the first valuation and carry out a second valuation. All subscription,
redemption and conversion requests shall be effected on the basis of this second valuation.

IV. The value of the Sub-Funds' assets (or, in the case of derivative transactions, liabilities) is determined as follows:

1) Securities admitted to official listing on a stock exchange or traded on another regulated market which operates
regularly and is recognized and open to the public within Europe, North or South America, Asia, Australia, New-Zealand
or Africa are valued on the base of the last known sales price. If the same security is quoted on different markets, the
quotation of the main market for this security will be used. If there is no relevant quotation or if the quotations are not
representative of the fair value, the evaluation will be done in good faith by the Board of Directors or its delegate with
a view to establishing the probable sales price for such securities;

2) non-listed securities are valued on the base of their probable sales price as determined in good faith by the Board
of Directors and its delegate;

3) liquid assets are valued at their nominal value plus accrued interest;

4) units or shares in other UCITS or UCIs are valued on the basis of their latest available net asset value; and

5) the termination value (either deemed or actual, as the case may be) of futures, spot fx, forward or options contracts
not traded on stock exchanges nor on other regulated markets shall mean their net termination value (either deemed
or actual, as the case may be) determined, pursuant to the policies established by the Board of Directors in accordance
with market standard documentation and practices, on a basis consistently applied for each different variety of contracts.
The termination value (either deemed or actual, as the case may be) of futures, spot, forward or options contracts traded
on stock exchanges or on other regulated markets shall be based upon the last available settlement prices of these
contracts on stock exchanges and regulated markets on which the particular futures, spot, forward or options contracts
are traded by the Company; provided that if a futures, spot, forward or options contract could not be terminated on the
day with respect to which net assets are being determined, the basis for determining the termination value of such contract
shall be such value as the Board of Directors may deem fair and reasonable in accordance with market standard docu-
mentation and practices. Derivative transactions that do not constitute futures, spot fx, futures or options transactions
will be valued at their market value in accordance with market standard documentation and practices.

The central administration agent may use any commercially reasonable methods to value outstanding derivatives
transactions, which may include, but shall not be limited to, obtaining market quotations or third party valuations and the
use of market data and other relevant information obtained from internal sources.

For the assets which are not denominated in the base currency of the relevant Sub-Fund, the conversion shall be done
on the basis of the exchange rate for such currency available to the central administration agent on the Valuation Date.

ln the event it is impossible or incorrect to carry out a valuation in accordance with the above ruIes owing to particular
circumstances, such as hidden credit risk, the Board of Directors or the Company's central administrative agent is entitled
to use other generally recognised valuation principles, which can be examined by an auditor, in order to reach a fair
valuation of the Company's total assets.

In the event that a price or valuation estimate accepted by the Company in relation to an underlying investment of a
Sub-Fund subsequently proves to be incorrect or varies from the final published price, no adjustment to any previously
published Net Asset Value will be made.

V. For the purpose of valuation:

(i) Shares of the relevant Class of a Sub-Fund in respect of which the Board of Directors has issued a Purchase Notice
or in respect of which a Redemption Request has been received, shall be treated as existing and taken into account on
the relevant Valuation Date, and from such time and until paid, the Redemption Price therefore shall be deemed to be a
liability of such Sub-Fund;
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(ii) the Company may duly take into account all administrative and other expenses of regular or periodical character
by valuing them for the entire year or any other period and by dividing the amount concerned proportionately for the
relevant fractions of such period;

(iii) all investments, cash balances and other assets of a Sub-Fund expressed in currencies other than the base currency
of such Sub-Fund, shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange in force at the date and
time for determination of the Net Asset Value of Shares;

(iv) effect shall be given as at any Valuation Date to any purchases or sales of securities contracted for by a Sub-Fund
as at such Valuation Date, to the extent practicable; and

(v) where the Board of Directors is of the view that any conversion or redemption which is to be effected will have
the result of requiring significant sales of assets in order to provide the required liquidity, the valuation may, at the
discretion of the Board of Directors be effected at the actual bid prices of the underlying assets and not the last available
prices. Similarly, should any purchase or conversion of Shares result in a significant purchase of assets in the relevant Sub-
Fund, the valuation may be done at the actual offer price of the underlying assets and not the last available price.

Art. 22. The Company may temporarily suspend the determination of the Net Asset Value and/or the issue and
redemption of Shares as well as the right to convert Shares of any Share Class or Sub-Fund into Shares of another Share
Class or Sub-Fund (a "Suspension") in the following circumstances, in addition to any reasons provided by Luxembourg
law:

(a) during any period (other than ordinary holidays or customary weekend closings) when any market or stock ex-
change is closed; which is the main market or stock exchange for a significant part of a Sub-Fund's investments, or in
which trading thereon is restricted or suspended;

(b) when the payment of cash to meet redemptions or the disposal of assets of the Company to fund such redemptions
would, in the determination of the Board of Directors, be detrimental to the interests of the relevant Sub-Fund or the
Company; or

(c) when the Board of Directors reasonably deems a suspension necessary in order to comply with anti-money laun-
dering regulations applicable to the Company, the central administration agent or the investment adviser; or

(d) when the Board of Directors considers it to be in the best interests of the Shareholders of the relevant Sub-Fund
or the Company; or

(e) during any period when a Sub-Fund is unable to dispose of investments which constitute a substantial portion of
its assets; or it is unable to transfer monies involved in the acquisition or disposition of investments at normal rates of
exchange; or it is unable fairly to determine the value of any assets in the Sub-Fund; or

(f) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price of any of the
Sub-Fund's investments or current prices on any stock exchange; or

(h) when for any reason the prices of any investments owned by the Sub-Fund cannot be reasonably, promptly or
accurately ascertained; or

(i) during any period when remittance of monies which will or may be involved in the purchase or sale of any of the
Sub-Fund's investments cannot, in the opinion of the Board of Directors, be carried out at normal rates of exchange; or

(j) following the adoption by the Company of a resolution to wind up the Company.

A Suspension shall be brought to the attention of the affected Shareholders in accordance with the 2007 Law.

A Suspension relating to one Sub-Fund or Share Class does not have any effect on the determination of the Net Asset
Value per Share and the issue, redemption and conversion of the Shares of any other Sub-Fund or Share Class.

During a Suspension, subscription and redemption requests received by the Company prior to the declaration of the
Suspension can be withdrawn by the applicant or Shareholder, as applicable, by the giving of written notification to the
Company pursuant to the process set out in the Prospectus, provided that as long as any such notifications is received
by the Company before the end of the Suspension. Failing which, pending subscription and redemption requests will be
considered on the first Valuation Date following the end of the period of suspension.

Art. 23. As is more especially prescribed herein below, subject to any restrictions set out by the Board of Directors
for a Share Class, the Company has the power to redeem its own Shares at any time in accordance with Luxembourg
law, these Articles, the Prospectus and the relevant Sub-Fund Supplement.

Redemptions will generally take place in respectively cash or in kind depending on the Sub-Fund concerned, as more
specifically prescribed in the Prospectus and the relevant Sub-Fund Supplement.

However, if total requests for redemptions (each a "Redemption Request") received by a Sub-Fund in respect of any
Valuation Date (after taking into account Redemption Requests, but not applications for subscriptions for Shares, received
in respect of that Valuation Date) exceed 10% of the total Net Asset Value of any Sub-Fund as at that Valuation Date,
the Directors are entitled to defer the settlement of Redemption Requests.

If the Directors determine that special circumstances have arisen, which may include but are not limited to, circums-
tances where a Sub-Fund is unable to redeem underlying assets, the Company on behalf of that Sub-Fund shall be entitled
to delay payment of redemption proceeds equal to the proportionate part of the net assets of the Sub-Fund represented
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by such sums that are affected by such circumstances or defer payment of the Redemption Price if raising funds would in
the bona fide determination of the Board of Directors be unduly burdensome to the Company

The Company may agree to redeem Shares in specie, provided that the Shareholder accepts such a redemption in
specie, if in the bona fide determination of the Board of Directors, such a redemption would not be detrimental to the
best interests of the remaining Shareholders. The selection, valuation and transfer of assets shall be subject to the review
and approval of the Company's auditors. All costs of the in specie redemption, including the auditor's valuation report,
will be borne by the relevant Shareholder.

Shares will be redeemed at a price (the "Redemption Price") based on the Net Asset Value per Share of the relevant
Share Class of the respective Sub-Fund as determined in accordance with the provisions of Article 23 hereof and adjusted,
if applicable, for any (i) charges, fees and costs (including any anti-dilution levy), and (ii) reserves for contingent liabilities,
in both cases as determined by the Board of Directors and specified in the Prospectus and the relevant Sub-Fund Sup-
plement. The Redemption Price shall be payable within such period as is determined by the Board of Directors and
specified in the Prospectus and the relevant Sub-Fund Supplement. A Redemption Request must be received by the
Company (or any other person or entity appointed by the Company as its agent) on or before the Valuation Date on
which it is intended to be effective (or such number of days prior to such Valuation Date as may be determined by the
Board of Directors and specified in the Prospectus and the relevant Sub-Fund Supplement), together with the certificate
or certificates (if issued) for such Shares in proper form and accompanied by proper evidence of transfer or assignment.
Shares of the capital of the Company redeemed by the Company shall be nullified.

No redemption of part of a Shareholder's holding of Shares of a Sub-Fund Share Class will be permitted if, as a result
thereof, such Shareholder would hold fewer Shares of such Sub-Fund or Share Class than the minimum holding applicable
to that Sub-Fund or Share Class determined from time to time by the Board of Directors and specified in the Prospectus
and the relevant Sub-Fund Supplement.

Any redemption or conversion request may furthermore be deferred in special circumstances if the Board of Directors
considers that the implementation of the redemption or the conversion request on such Valuation Date would adversely
affect or prejudice the interests of the Company.

The Board of Directors may subject redemptions to any restrictions it considers fit and suitable; in particular, the
Board of Directors may decide that Shares are not redeemable during a predetermined period, as specified in the Pros-
pectus or the relevant Sub-Fund Supplement.

Art. 24. The accounting year of the Company shall begin on the 1 st day of July in each year and shall terminate on the
30 th day of June of the following year.

Art. 25. The Shareholders of each Sub-Fund shall, upon the proposal of the Board of Directors in respect of each Sub-
Fund, determine how the annual net investment income shall be disposed of in respect of the relevant Sub-Fund. The
Company with respect to each Share Class has the power to distribute dividends as well as interim dividends within the
limits set forth by the 2007 Law.

Art. 26. The Company will enter into a custodian agreement with a bank (the "Custodian"), which meets the requi-
rements of the 2007 Law.

The Company's securities, cash and other permitted assets will be held in custody by or in the name of the Custodian,
which will fulfill the obligations and duties provided for by Luxembourg law.

If the Custodian wants to terminate the custodian agreement, the Board shall use its best endeavors to find an alter-
native Custodian and the Directors will designate this Custodian in replacement of the resigning Custodian.

Art. 27. The liquidation of the Company will take place if the conditions stated in the 2007 Law apply.

In case the net assets of the Company fall below two thirds of the minimum level required by the 2007 Law (the
"Minimum NAV"), the Board of Directors must submit the question of the dissolution of the Company to a general
meeting of Shareholders for which no quorum shall be prescribed and which shall decide by simple majority of the Shares
represented at the meeting.

If the net assets of the Company fall below one fourth of the Minimum, NAV, the Board of Directors must submit the
question of the dissolution to a general meeting of Shareholders for which no quorum shall be prescribed. The dissolution
may be resolved by investors holding one fourth of the Shares represented at the meeting.

The general meetings described above must be convened so that they are held within a period of 40 days as from the
ascertainment that the net assets have fallen below two thirds or one fourth of the Minimum NAV as the case may be.

In addition, an general meeting of Shareholders may decide to dissolve the Company under the quorum and majority
conditions applicable to a change of the Articles of Incorporation, specified in Article 29 hereof.

In case of dissolution of the Company, the liquidation will be conducted by one or more liquidators named by the
meeting of Shareholders effecting such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

The operations of liquidation will be carried out pursuant to the 2007 Law.

The proceeds of liquidation of the Company will distributed to the Shareholders in proportion to their entitlements
in the Company.
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The sums and assets payable in respect of Shares whose holders failed to claim these at the time of closure of the
liquidation will be deposited at the Caisse des Consignations in Luxembourg. These amounts will lapse if they are not
claimed within the legal prescription period, which at present is thirty years.

Art. 28. In the event that:

(A) the Net Asset Value of a Share Class or of a Sub-Fund falls below 1,250,000 Euro or the equivalent in the reference
currency of that SubFund; or

(B) the Board of Directors deems it appropriate because of changes in the economic or political situation affecting the
relevant Sub-Fund; or

(C) the Board of Directors deems it to be in the best interest of the Shareholders concerned,

The Board of Directors may, after giving one month's notice (the "Notice") to the Shareholders concerned:

(i) redeem all (but not some) of the Shares of the relevant Share Class or Sub-Fund (a "Termination"). Such redemption
will take place on the date specified in the Notice at a redemption price based on the Net Asset Value per Share of the
relevant Share Class adjusted to reflect the anticipated realisation and liquidation costs of the closure of the Share Class
or Sub-Fund as determined by the Board of Directors. No redemption charge will be payable; or

(ii) merge that Share Class or Sub-Fund with another Share Class or Sub-Fund of the Company or with another
Luxembourg-domiciled investment fund (a "Merger").

A Termination or Merger for reasons other than those set out in Article 28 (A) to 29(C) may be effected only upon
its prior approval by the Shareholders of the Share Class or Sub-Fund concerned at a duly convened Separate Meeting
of the Share Class or Sub-Fund concerned, which may be validly held without quorum and decided by a simple majority
of the holders of Shares present or represented.

A Merger so decided by the Board of Directors or approved by the Shareholders of the relevant Share Class or Sub-
Fund will be binding on the holders of the Shares of such Share Class or Sub-Fund upon one month's notice thereof given
to them during which period the Shareholders may redeem their Shares of the affected Share Class or Sub-Fund without
any redemption charge. In the case of a Merger with a "fonds commun de placement", the decision will be binding only
on those Shareholders that voted in favour of the Merger.

Liquidation proceeds not claimed by Shareholders at the close of liquidation of a Sub-Fund will for a period of six
months be held by the Custodian and will thereafter be deposited at the Caisse de Consignation in Luxembourg and shall
be forfeited after thirty years.

Art. 29. These Articles may be amended from time to time by a general meeting of Shareholders, subject to the quorum
as provided for in Article 11 hereof and the convening and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Any amendment affecting the rights of the Shareholders of any Share Class vis-à-vis those of any other Share Class
shall be subject, further, to the said quorum and majority requirements in respect of each such Share Class.

Art. 30. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the 1915
Law and the 2007 Law.

Subscription and Payment

The Shares have been subscribed and issued as follows, CQS (UK) LLP, prenamed, has subscribed to three hundred
and ten (310) shares without par value, fully paid up in cash. Each share has been subscribed at a price of one hundred
euro (EUR 100.-).

As a consequence, the Company has at its disposal an amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) of which
evidence has been shown to the undersigned notary who expressly states this.

Transitory provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on 30 June 2013.

The first Annual General Meeting of Shareholders will be held on 1 December 2013.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of its formation, are estimated at approximately two thousand five hundred euro (EUR 2,500.-).

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in article twenty-six of the law of August tenth, nineteen
hundred and fifteen on commercial companies have been observed.

Resolutions of the sole Shareholder

The above-named party, represented as stated above, representing the entire subscribed capital, has passed the fol-
lowing resolutions:
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First resolution

The Shareholder elected as Directors:

- Mr Jamil Samaha, born in Bteghrine, Lebanon, on 29 April 1962, professionally residing at 49, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg;

- Mr Jean Bodoni, born in Brussels, Belgium, on 12 July 1949, and professionally residing at 32, rue Mathias Goergen,
L-8028 Strassen;

- Mr Marcel Stephany, born in Luxembourg, on 4 September 1951, professionally residing at 49, avenue J.F. Kennedy,
L-1855 Luxembourg.

The term of office of these Directors expire at the close of the Annual General Meeting of Shareholders that will take
place in 2013.

Second resolution

The Shareholder elected as approved auditor:

Ernst & Young S.A. 7, rue Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2, L-5365 Munsbach, B.P. 780, L-2017 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, recorded with the Luxembourg Trade and Companies' Register under section B, number
47.771.

The term of office of the approved auditor expires at the close of the Annual General Meeting of Shareholders that
will take place in 2013.

Third resolution

The registered office of the Company is fixed at 49, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg City, Grand Duchy of
Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the above appearing party, the present deed is worded in English only.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by his name, surname,
civil status and residence, the said proxyholder signed together with Us, the notary, the present original deed.

Signé: C. Prospert, M. Loesch.

Enregistré à Remich, le 12 octobre 2012, REM/2012/1258. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 15 octobre 2012.

Référence de publication: 2012134471/652.

(120177302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Huber and Co Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 172.007.

STATUTS

L'an deux mille douze,

le huit octobre.

Par-devant Nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

«CRITERIA S.à r.l.», une société à responsabilité limitée constituée et existant sous le droit luxembourgeois, établie
et ayant son siège social au 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange,

ici représentée par:

Monsieur Pierre ANGÉ, employé privé, avec adresse professionnelle au 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange,

en vertu d'une procuration sous seing privé lui donnée à Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, le 08 octobre 2012.

La procuration signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lequel mandataire, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire de dresser acte
d'une société anonyme que la partie prémentionnée déclare constituer et dont elle a arrêté les statuts comme suit:
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I. Nom, Durée, Objet, Siège Social

Art. 1 er .  Il est formé par le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-après créées, une
société anonyme, sous la dénomination de «HUBER AND CO LUXEMBOURG S.A.» (ci-après la «Société»).

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La société a pour objet l'exécution de toutes opérations de conseil économique, d'assistance dans le domaine
financier, ainsi que la prestation de services administratifs; la prise des participations dans des sociétés de personnes et
de capitaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger pour les besoins du développement et de l'accomplis-
sement de son objet social; l'exécution de toutes autres transactions commerciales connexes, industrielles, financières,
mobilières ou immobilières, se rattachant directement ou indirectement à son objet social ou susceptible d'en favoriser
l'exploitation et le développement.

La société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier ainsi que d'investir
dans des droits de propriété intellectuelle ou tout autre mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit. Elle
pourra en outre acquérir, développer, exploiter ou même enregistrer et déposer ces droits intellectuels. La société peut
notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière de valeurs mobilières
de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement.

La société peut également garantir, accorder des prêts à ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la société.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être créé, par simple décision
du conseil d'administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Au cas où le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique
ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec ce siège ou de ce
siège avec l'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger
jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

II. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital souscrit est fixé à TRENTE ET UN MILLE EUROS (31'000.-EUR) divisé en trois cent dix (310) actions
ordinaires d'une valeur nominale de CENT EUROS (100.-EUR) par action.

Le capital social peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matière de modification des statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée (la "Loi"), racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la société ne comporte qu'un seul administrateur, par celui-ci.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la société ne comporte qu'un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d'une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2.de la Loi.

La société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour présenter l'action à l'égard de
la société. La société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne
ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.

III. Assemblées générales des Actionnaires
Décisions de l'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut l'être également sur demande d'action-
naires représentant un dixième au moins du capital social.
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Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra à Luxembourg, au siège social de la Société ou à tout
autre endroit à Luxembourg qui sera fixé dans l'avis de convocation, le dix-sept (17) mai de chaque année à 10.00 heures.
Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit à une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par câble, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d'une assemblée
des actionnaires dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part
à toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de l'assemblée sont consignées dans un procès-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procès-verbal.

Tout actionnaire peut participer à une réunion de l'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective à l'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La
participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

IV. Conseil d'Administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, à
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du
conseil d'administration peut être limitée à un (1) membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de l'existence de plus d'un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance
peut être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration;
en son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes
à cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou
par câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collègues.

Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue.
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La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication à distance est réputée se tenir au siège de la société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d'administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, à confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procès-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d'administration
est composé d'un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
à l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.
La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,

conformément à l'article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d'administration. La délégation à un membre du conseil d'administration impose au
conseil l'obligation de rendre annuellement compte à l'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration.
Lorsque le conseil d'administration est composé d'un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la Société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont
pas besoin d'être actionnaire. L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déter-
minera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la même année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et en tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du
capital social, tel que prévu à l'article 5 de ces statuts, ou tel qu'augmenté ou réduit en vertu de ce même article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2012.
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2) La première assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra en 2013.

Souscription et Libération

Toutes les actions ont été souscrites par l'actionnaire, «CRITERIA S.à r.l.», pré-qualifiée.

Toutes les actions ont été entièrement libérées en numéraire, de sorte que la somme de TRENTE ET UN MILLE
EUROS (31'000.-EUR) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la Loi et déclare
expressément qu'elles sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à charge à raison de sa constitution sont évalués à environ mille euros.

Assemblée Générale Extraordinaire

Et aussitôt l'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à un (1) et le nombre des commissaires à un (1).

2. La personne suivante a été nommée administrateur unique:

Monsieur Ralf HUBER, administrateur de sociétés, né à Genève (Suisse), le 30 juin 1964, demeurant 20 boulevard de
Suisse, MC-98000 Monaco.

3. A été nommé commissaire aux comptes:

la société «MARBLEDEAL LUXEMBOURG S.à r.l.», une société à responsabilité limitée soumise aux lois luxembour-
geoises, établie et ayant son siège social au 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section B
numéro 145 419).

4. Le mandat de l'administrateur unique et du commissaire prendra fin à l'assemblée générale amenée à se prononcer
sur les comptes de l'année 2017.

Toutefois, le mandat de l'administrateur unique expirera à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de
l'existence de plus d'un actionnaire.

5. L'adresse de la Société est établie au 3 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

DONT ACTE, passé à Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg, date qu'en tête.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du mandataire de la partie comparante,
le présent acte est rédigé en langue française suivi d'une version anglaise; sur demande du même mandataire et en cas de
divergences entre le texte français et le texte anglais, le texte français fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donné au mandataire de la partie comparante, connu du notaire instrumentant
par nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé avec Nous le notaire le présent acte.

Suit la traduction en anglaise du texte qui précède

In the year two thousand and twelve,

on the eighth day of the month of October.

Before Us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM, Grand-Duchy of Luxembourg,

there appeared:

"CRITERIA S.à r.l "a société à responsabilité limitée" incorporated and existing under Luxembourg law, established
and having its registered office at 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange,

here represented by:

Mr Pierre ANGÉ, employee, with professional address at 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange,

by virtue of a proxy under private seal given to him in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, on 08 October 2012.

which proxy after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, shall remain attached to this document in order to be registered therewith.

Such proxy holder of the appearing party, acting in his here above stated capacity, has required the officiating notary
to enact the deed of incorporation of a public limited company (société anonyme) which the prenamed party declares
organize and the articles of incorporation of which shall be as follows:

I. Name, Duration, Object, Registered Office

Art. 1. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a company in the form of a société anonyme, under the name of "HUBER AND CO LUXEMBOURG S.A." (here-
inafter the "Company").
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Art. 2. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. The object of the Company is the execution of all economic advice, assistance in the financial field, as well as
administrative services operations; the taking of participations in Luxembourg or in foreign partnerships and limited liability
companies, for the purpose of development and management of its object; the execution of all kinds of related commercial,
industrial, financial, securities or property activities directly or indirectly tied up with its object or which may deem useful
in the accomplishment and development of its object.

The company may also manage and develop its own real estate(s) and invest in intellectual property rights or any other
movable or immovable property in any form whatsoever. It may also acquire, develop, use or even record and file these
intellectual property rights. The company may acquire by way of contribution, subscription, purchase option or otherwise
of securities of any kind and liquidate them by way of sale, transfer, exchange or otherwise.

The company may also guarantee, grant loans or differently assist the companies in which it holds a direct or indirect
participation or which form part of the same group of companies as the Company.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand-Duchy of Luxembourg.
Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
Luxembourg company.

II. Corporate Capital, Shares

Art. 5. The subscribed corporate capital of the company is fixed at THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31'000.-EUR)
divided into three hundred and ten (310) ordinary shares with a par value of ONE HUNDRED EURO (100.-EUR) per
share.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the
manner required for amendment of these articles of incorporation.

The Company may, to the extent and under terms permitted by the law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the "Law"), redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the other
form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by Law.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article 39 of the Law. Ownership of registered
shares will be established by inscription in the said register. Certificates of these inscriptions shall be issued and signed
by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The Company may issue certificates representing bearer shares. The bearer shares will bear the requirements provided
for by article 41 of the Law and will be signed by two directors or, if the Company as only one director, by this director.

The signature may either be manual, in facsimile or affixed by mean of a stamp. However, one of the signature may be
affixed by a person delegated for that purpose by the board of directors. In such a case, the signature must be manual. A
certified copy of the deed delegating power for this purpose to a person who is not a member of the board of directors,
must be filed in accordance with §§1 and two of the Law.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to name a unique proxy to present the share in relation to the Company. The
Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed
as the sole owner in relation to the Company.

III. General meetings of Shareholders
Decision of the sole shareholder

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company. In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to
the general meeting of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders
representing at least one tenth of the Company's share capital.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company,
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the fifteenth of May at 10.00 a.m..
If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.
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Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

The quorum and time required by Law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, cable, telegram, telex or facsimile.

Except as otherwise required by Law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of those present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting the meeting may be held without prior notice or publication.

Decision taken in a general meeting of shareholders must be recorded in minutes signed by the members of the board
(bureau) and by the shareholders requesting to sign. In case of a sole shareholder, these decisions are recorded in minutes.

All shareholders may participate to a general meeting of shareholders by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

IV. Board of Directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is
acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the board of director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that
there is more than one shareholders in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vicechairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the share-
holders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present
at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
directors.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.
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The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one
director only, the sole director shall sign these documents.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company's interests. All powers not expressly reserved by Law or by these articles of incorporation to the general
meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of the Company
in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other agents, associate
or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution of the board of
directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board of directors to
report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the delegate. The
Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 13. The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons
to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed
of one (1) member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

V. Supervision of the Company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one (1) or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their
number, remuneration and term of office which may not exceed six (6) years.

VI. Accounting year, Balance

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on the first day of January of each year and shall terminate
on the thirty-first day of December the same year.

Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated to the reserve required by
Law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided
in article 5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by Law.

VII. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation.

VIII. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. These articles of incorporation may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders adopted
in the conditions of quorum and majority foreseen in article 67-1 of the Law.

IX. Final clause - Applicable law

Art. 19. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the Law.

Transitional dispositions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31
December 2012.

2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2013.

Subscription and Payment

All the shares have been subscribed by "CRITERIA S.à r.l.", above-mentioned.

All the shares have been entirely paid up in cash so that the amount of THIRTY-ONE THOUSAND EURO (31'000.-
EUR) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
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Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the Law and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately thousand euro.

General meeting of shareholders

The above named person, representing the entire subscribed capital has immediately taken the following resolutions.

1. The number of directors is fixed at one (1) and the number of statutory auditors at one (1).

2. The following person is appointed sole director:

Mr Ralf HUBER, company director, born in Geneva (Switzerland), on 30 June 1964, residing at 20 boulevard de Suisse,
MC-98000 Monaco.

3. The following person is appointed statutory auditor:

the company «MARBLEDEAL LUXEMBOURG S.à r.l.», a société à responsabilité limitée existing under Luxembourg
law, established and having its registered office at 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange (R.C.S. Luxembourg,
section B numéro 145 419).

4. The term of office of the sole director and statutory auditor shall end at the general meeting called to approve the
accounts of the accounting year 2017.

However the term of office of the sole director shall end at the ordinary general meeting following the acknowledgment
of the existence of more than one shareholder.

5. The address of the Company is set at 3 rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Bertrange, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at
the beginning of this document.

The undersigned notary who has personal knowledge of the English language, states herewith that on request of the
above appearing proxy holder, the present deed is worded in French followed by a English translation; on the request of
the same appearing person and in case of divergences between the French and the English text, the French version will
be prevailing.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder signed together with
Us the notary, the present original deed.

Signé: P. ANGE, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 10 octobre 2012. Relation: EAC/2012/13259. Reçu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2012134499/431.

(120177241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

IT MOVES IT (Licensing) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 171.992.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the ninth day of the month of October.

Before Maître Gérard LECUIT, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

IT MOVES IT S.A., a public limited company (société anonyme) organized under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, registered with Luxembourg Trade and Companies
under number B 162.864,

represented by its managing director Mr Pascal WISCOUR-CONTER, entrepreneur, residing in Monaco, having the
power to bind the company by his single signature.

Such appearing person, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of association of a limited liability company ("société à responsabilité limitée") which is hereby established as follows:
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Art. 1. Denomination

A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name "IT MOVES IT (Licensing) S.àr.l." (the
"Company") is hereby formed by the appearing parties and all persons who will become shareholders thereafter. The
Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.

Art. 2. Object

The object of the Company is the providing of service and advice in the information technology (IT), as well as the
development and marketing of any product and software in this field. The Company may further take participations and
interests, in any form whatsoever, in any commercial, industrial, financial or other, Luxembourg or foreign companies or
enterprises and to acquire through participations, contributions, underwriting, purchases or options, negotiation or in
any other way any securities, rights, patents and licences, and other property, rights and interest in property as the
company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such
consideration as the company may think fit, and in particular for shares or securities of any company purchasing the same;
to enter into, assist or participate in financial, commercial and other transactions, and to grant to any holding company,
subsidiary, or affiliated company, or any other company associated in any way with the Company, or the said holding
company, subsidiary or affiliated company, in which the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance,
loans, advances or guarantees; to borrow and raise money in any manner and to secure the repayment of any money
borrowed and to perform any and all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in
all areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 3. Duration

The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office

The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association. The address of the registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision
of the sole manager or as the case may be the board of managers. Branches or other offices may be established either in
the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of the sole manager or as the case may be the board of
managers.

In the event that the sole manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the sole manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital

The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500) divided into ten
thousand (10,000) shares with a par value of one Euro twenty-five cents (€ 1.25) each.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association.

In addition to the share capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any Share is
transferred. The amount of said premium account is at the free disposal of the sole manager or the board of managers.

Any available share premium shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares

Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the share transfer to non-
shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent of the Company's capital.

Art. 7. Management of the Company

The Company is managed by a sole manager or a board of managers appointed as a collegiate body by the general
meeting of shareholders.

The sole manager or the members of the board of managers may but need not be shareholders.

The managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of share-
holders, which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed
for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.
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The sole manager or the board of managers, as the case may be, is vested with the broadest powers to manage the
business of the Company and to authorise and/or perform all acts of disposal and administration falling within the purposes
of the Company.

All powers not expressly reserved by law or by the articles of incorporation to the general meeting shall be within
the competence of the sole manager or the board of managers, as the case may be.

Vis-à-vis third parties the sole manager or the board of managers as the case may be, has the most extensive powers
to act on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise and approve all acts and operations relating to
the Company not reserved by law or the articles of incorporation to the general meeting or as may be provided herein.

The board of managers may elect a chairman and one or more vice chairman. Any manager may participate in any
meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the persons
taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also be held by
conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these means is equivalent to a participation in
person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be represented at meetings of the board of
managers by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager may accept and vote.
Meetings of the board of managers shall be called by the chairman of the board of managers or any two board members.
Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers five (5) days at least in advance
of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the notice period may be shortened
and the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case
of assent of each manager in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of commu-
nication. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined
in a prior resolution adopted by the board of managers. The board of managers can deliberate or act validly only if at
least a majority of the managers is present or represented. Decisions of the board of managers are validly taken by the
approval of the majority of the members of the board of managers of the Company (including by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable, facsimile, email or any other similar means of communication. The
entirety will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers' resolutions, including
circular resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the signatures of two ma-
nagers or as decided by the board of managers. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by
any two managers or as may be resolved by the board of managers at the relevant meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by any
two managers, or as may be resolved at the relevant meeting or a subsequent meeting.

The Company will be bound by the signature of the sole manager or in the case of a board of managers by the joint
signature of any two managers, as the case may be, or by the joint or single signature of any person or persons to whom
such signatory power shall have been delegated by the sole manager or the board of managers or in case of a board, by
any two managers (including by way of representation).

Art. 8. Liability Managers

The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As agents of the Company, they
are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him/her in connection with any claim, action, suit or proceeding which he/she
becomes involved as a party or otherwise by virtue of his/her being or having been such manager or officer and against
amounts paid or incurred by him/her in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall
apply to all claims, actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and
the words "liability" and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in
settlement and other liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its Shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.
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Expenses in connection with the preparation and representation of a defense of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or manager, to repay such amount if it is ultimately determined that heis
not entitled to indemnification under this article.

Art. 9. Shareholder voting rights
Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes equal to the number of shares he

owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings
Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as prescribed by Luxembourg Company

law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted meeting of shareholders of the
Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire body of shareholders of the
Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company. The resolutions shall become effective upon the approval
of the majority as provided for by law for collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements,
on the date set out therein). Unanimous written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to betaken
by Shareholders representing 100% of the issued share capital.

In case and for as long as the Company has more than 25 shareholders, an annual general meeting shall be held on first
Tuesday of the month of May at 11:00 of each year. If such day is not a business day, the meeting shall be held on the
immediately following business day.

Art. 11. Accounting Year

The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on the last day of the month of December of the
same year.

Art. 12. Financial Statements
Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the sole manager or as the case may

be, the board of managers. The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the
Company.

Art. 13. Distributions
Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction ceases to be

compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company. The share-
holders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the sole manager, or as
the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to
a reserve to be established by law. The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting
of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution
In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators who may be but do

not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will specify their powers
and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder
If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall exist as a single shareholder

company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August, 1915 on commercial companies; in this case, articles
200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.
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Art. 16. Applicable law
For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the relevant legislation.

Transitory Disposition

The first accounting year shall commence on the day of incorporation and end on 31 st December 2013.

Subscription and Payment

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the appearing parties
subscribed and entirely paid-up ten thousand (10,000) shares and allocated as follows:

IT MOVES IT S.A. represented as stated above, subscribes to 10,000 shares with a par value of one Euro twenty five
cents (EUR 1.25) each.

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (€ 12,500)
is available to the Company.

Evidence of the payment of the subscription price has been shown to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand euros (EUR 1,000.-).

Extraordinary general meeting

The shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:
1. The registered office of the Company is fixed at 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg, Grand-Duchy

of Luxembourg.

2. Mr Pascal WISCOUR-CONTER, entrepreneur, born on 25 th April 1967 in Arlon (Belgium), residing at 15, boulevard
du Larvotto, MC-98000 Monaco, is appointed manager of the Company for an undetermined period of time.

3. Mr Alain MESTAT, entrepreneur, born on 11th March 1966 in Luxembourg, residing at 18, rue Charles Bernhoeft,
L-1240 Luxembourg, is appointed manager of the Company for an undetermined period of time.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that on request of the above persons,
the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxy holder of the appearing party, who is known to the notary by his surname,

first name, civil status and residence, the said person signed together with the notary this original deed..

Suit la traduction française du texte qui précède :

L'an deux mille douze, le neuvième jour du mois d’octobre.
Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg,

A comparu:
IT MOVES IT S.A., une société anonyme de droit luxembourgeois ayant son siège social au 121, avenue de la Faïencerie,

L-1511 Luxembourg;
représentée par son administrateur-délégué M. Pascal WISCOUR-CONTER, entrepreneur, demeurant à Monaco,

ayant les pouvoirs pour engager la société par sa seule signature.
La partie comparante a demandé au notaire soussigné d'arrêter les statuts d'une société à responsabilité limitée qu’elle

déclare constituer par les présentes:

Art. 1 er . Dénomination
Il est formé par les parties comparantes et toutes personnes qui deviendront par la suite associés, une société à

responsabilité limitée sous la dénomination de "IT MOVES IT (Licensing) S.à r.l." (la "Société").
La Société sera régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet
L'objet de la Société est la prestation de services et de conseils dans le domaine du traitement de l’information ainsi

que le développement et la commercialisation de tous produits et logiciels dans ce domaine. La Société peut également
prendre des participations et des intérêts sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés ou entreprises commer-
ciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères et d’acquérir par voie de participation,
d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de toute autre manière tous titres et
droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intérêts de propriété que la Société jugera approprié, et
plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout ou partie, aux conditions que la
Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de toute société les acquérant; de
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prendre part, d’assister ou de participer à des transactions financières, commerciales ou autres, et d’octroyer à toute
société holding, filiale ou société apparentée, ou toute autre société liée d’une manière ou d’une autre à la Société ou
aux dites holdings, filiales ou société apparentées dans lesquelles la Société a un intérêt financier direct ou indirect, tous
concours, prêts, avances ou garanties; d’emprunter et de lever des fonds de quelque manière que ce soit et de garantir
le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener à bien toutes opérations commerciales, techniques et
financières, en relation directe ou indirecte avec les activités prédécrites se rattachant directement ou indirectement à
son objet aux fins de faciliter l’accomplissement de celui-ci.

Art. 3. Durée
La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siège Social
Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée

générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues pour la modification des statuts.
L'adresse du siège social peut être transférée à l'intérieur de la municipalité de Luxembourg par décision du gérant

unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou à l'étranger par simple décision du

gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance
Au cas où le gérant unique, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires

d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication
aisée de ce siège avec l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d'avoir lieu, le siège social pourra être déclaré transféré
provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; de telles mesures temporaires
n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert temporaire de son siège social, demeurera
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance des tiers par le gérant
unique ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social
Le capital social émis de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (€ 12.500) divisé en dix mille (10.000) parts

sociales d'une valeur nominale d'un Euro vingt-cinq cents (€ 1,25) chacune.
Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la manière requise

pour la modification des présents Statuts. Complémentairement au capital social, il pourra être établi un compte de prime
d'émission sur lequel toute prime d'émission payée pour toute part sociale sera versée. Le montant de cette prime
d'émission est à la libre disposition du conseil de gérance.

Toute prime d'émission disponible est distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales
Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions contraires de la loi, le transfert de parts

sociales à des non associés est soumis à l'agrément donné par les associés représentant au moins soixante-quinze pour
cent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société
La Société est administrée par un gérant unique ou un conseil de gérance nommé entant qu'organe collégial par

l'assemblée générale des associés. Le gérant unique ou les membres du conseil de gérance peut/peuvent ou non être
associé(s).

Les gérants sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée
de leurs fonctions, et qui statue à la majorité simple. Si aucun terme n'est indiqué, les gérants sont nommés pour une
période indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad
nutum) et à tout moment.

Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, a les pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires de la
Société et pour autoriser et/ou exécuter tous actes de disposition et d'administration en relation avec les objets de la
Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou par les statuts à l'assemblée générale sont
de la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance, le cas échéant.

Vis-à-vis des tiers le gérant unique ou le conseil de gérance le cas échéant, a les pouvoirs les plus étendus pour agir
pour le compte de la Société en toutes circonstances et de faire, d'autoriser et d'approuver tous les actes et opérations
relatives à la Société non réservés parla loi ou les statuts à l'assemblée générale ou tels qu'ils peuvent être prévus dans
les statuts. Le conseil de gérance peut élire un président et un ou plusieurs vice-président(s).

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d'autres moyens de
communication similaires permettant à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre les unes les autres
et de communiquer les uns avec les autres. Une réunion peut également être tenue uniquement sous forme de conférence
téléphonique. La participation à ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une
telle réunion ou à une réunion tenue en personne.
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Les gérants peuvent être représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans limitation quant au
nombre de procurations qu'un gérant peut accepter et voter.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par le président du conseil de gérance ou deux des membres
du conseil. Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au moins cinq (5) jours avant
la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la durée de l'avis peut être raccourci et la nature et les
motifs de cette urgence seront mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à
la suite de l'assentiment de chaque gérant par écrit, par câble, télégramme, télex, email ou télécopie ou tout autre moyen
de communication similaire. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant à une
heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance. Le conseil de
gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins une majorité des gérants et présente ou représentée.
Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec l'accord de la majorité des membres du conseil de
gérance de la Société (y compris par voie de représentation). Le conseil de gérance peut, à l'unanimité, prendre des
résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie circulaire en exprimant son approbation par écrit, par câble,
télécopie, courriel ou tout autre moyen de communication similaire. L'ensemble constituera les documents circulaires
dûment exécutés faisant foi de la résolution intervenue. Les résolutions des gérants, y compris celles prises par voie
circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra être émis sous les signatures de deux gérants ou tel
qu'il est décidé par le conseil de gérance.

Les procès-verbaux de toute réunion du conseil de gérance seront signés par deux gérants ou tel qu'il peut en être
décidé par le conseil de gérance lors de la réunion. Les copies ou extraits de tels procès-verbaux destinés à servir en
justice ou ailleurs seront signés par deux des gérants, ou tel qu'il peut en être décidé lors de la réunion ou lors d'une
réunion ultérieure.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique, ou dans le cas d'un conseil de gérance, par la signature
conjointe de deux gérants, le cas échéant, ou par la signature unique ou conjointe de toute(s) personne(s) à qui de tels
pouvoirs de signature auront été délégués par le gérant unique ou le conseil de gérance ou en cas de conseil, par deux
des gérants (y compris par voie de représentation).

Art. 8. Responsabilité des gérants

Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. Entant que représentants de la Société,
ils sont responsables de l'exécution de leurs obligations. Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous,
toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la
plus large permise par la loi, indemnisée par la Société pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables
contractées ou payées par elle en rapport avec toute demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée
à raison de son mandat présent ou passé de gérant, dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées
ou contractées par elle dans le cadre de leur règlement.

Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédure» s'appliqueront à toutes les demandes, actions, plaintes ou
procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d'appel) actuelles ou prévisibles et les
mots«responsabilité» et «dépenses» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d'avocats, frais, jugements et
montants payés en règlement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée à tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-à-vis de la Société ou de ses associés en raison d'un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans l'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(ii) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérêt
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d'un compromis ou d'une transaction, à moins que le compromis ou la transaction en question n'ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit à indemnisation prévu par les présentes, n'affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera à l'égard de toute personne ayant cessé d'être gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n'affecteront aucun droit à indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d'un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d'une défense à l'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant l'engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s'il est finalement déterminé qu'il n'a pas droit à une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés

Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il
possède et peut se faire valablement représenter à toute assemblée des associés par un mandataire spécial.
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Art. 10. Assemblées Générales

Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la loi luxembourgeoise sur les
sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure où c'est permis par la loi) ou lors d'assemblées.

Toute assemblée des associés de la Société régulièrement constituée ou toute résolution circulaire valable (le cas
échéant) représente l'entièreté des associés de la Société.

Les assemblées sont convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés à l'adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date de l'assemblée. Si l'entièreté
du capital social de la Société est représentée à une assemblée, l'assemblée peut être tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions doit être envoyé aux associés à leur adresse inscrite
dans le registre des associés tenu par la Société. Les résolutions prennent effet à partir de l'approbation par la majorité
comme prévu par la loi concernant les décisions collectives (ou sujet à la satisfaction de la majorité, à la date y précisée).

Des résolutions unanimes peuvent être passées à tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de l'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte
à la première assemblée ou lors de la première résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxième
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées à la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représentée. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société doivent être prises par les Associés représentant 100% du capital social émis.

A partir du moment et aussi longtemps que la Société compte plus de 25 associés l'assemblée générale annuelle sera
tenue le premier mardi du mois de mai de chaque année à 11:00 heures. Si ce jour n'est pas un jour ouvrable, l'assemblée
sera tenue le jour ouvrable suivant.

Art. 11. Année sociale

L'année sociale commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le dernier jour du mois de décembre de la
même année.

Art. 12. Comptes annuels

Chaque année le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels. Les comptes annuels sont
disponibles au siège social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions

Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale. Ce prélèvement cesse
d'être obligatoire lorsque cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état comptable préparé par le gérant
ou le cas échéant par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution,
étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier
exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et
des sommes à allouer à une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut être distribué aux associés par décision de l'assemblée générale des associés.

Le compte de prime d'émission peut être distribué aux associés par une décision de l'assemblée générale des associés.
L'assemblée générale des associés peut décider d'allouer tout montant du compte prime d'émission à la réserve légale.

Art. 14. Dissolution

Au cas où la Société est dissoute, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés
par l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique

Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre ses seules mains, la société
est une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales; dans
ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont applicables.

Art. 16. Loi Applicable

Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales en vigueur.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date de la constitution et se termine le 31 décembre 2013.

Souscription et Paiement

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par les parties comparantes, elles ont souscrit et intégralement libéré
les dix mille (10.000) parts sociales distribuées comme suit:
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IT MOVES IT S.A., valablement représenté, a souscrit dix milles (10.000) parts sociales d'une valeur nominale d'un
Euro vingt-cinq cents (€ 1,25) chacune.

Les parts sociales ainsi souscrites sont entièrement libérées par paiement en espèces de sorte que la somme totale
de douze mille cinq cents (€ 12.500) est à la disposition de la Société. Preuve du paiement du prix de souscription a été
donnée au notaire instrumentant.

Dépenses, Évaluation

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société du fait de sa
constitution sont évaluées à environ mille euros (EUR 1.000,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt, l'associé a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est fixé au 121, avenue de la Faïencerie, L-1511 Luxembourg.

2. Monsieur Pascal WISCOUR-CONTER, entrepreneur, né le 25 avril 1967 à Arlon (Belgique), demeurant au 15,
boulevard du Larvotto, MC-98000 Monaco, a été nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée.

3. Monsieur Alain MESTAT, entrepreneur, né le 11 mars 1966 à Luxembourg, demeurant au 18, rue Charles Bernhoeft,
L-1240 Luxembourg, a été nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée.

Le notaire soussigné qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du mandataire
de la comparante, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version française, et qu'à la demande du même
mandataire de la comparante, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante connu du notaire instrumentant
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: P. WISCOUR-CONTER, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 10 octobre 2012. Relation: LAC/2012/47610. Reçu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPÉDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 octobre 2012.

Référence de publication: 2012133890/433.

(120177042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 octobre 2012.

Kauri Broadway Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 829.350,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue John F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 129.349.

EXTRAIT

Veuillez noter le changement d’adresse de l’associé dénommé Capmark EI Luxembourg S.à r.l, comme suit:

- 51 Avenue John F Kennedy, L-1855 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 octobre 2012.
Pour extrait sincère et conforme
Sanne Group (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2012134539/15.

(120177448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

nGage Consulting International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 232, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 163.076.

EXTRAIT

Il résulte d’un procès-verbal d’une assemblée générale ordinaire tenue en date du 17 avril 2012 que:
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L’assemblée décide de nommer Monsieur François-Xavier Page, né le 2 décembre 1975 à Uccle (Belgique), demeurant
à 48/5, avenue de Calabre, B-1200 Bruxelles comme administrateur et administrateur délégué. Son mandat prendra fin
en l’année 2017.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2012134205/13.

(120177452) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

A.Z.Com S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1744 Luxembourg, 19, rue de Saint Hubert.

R.C.S. Luxembourg B 38.287.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire de la société AZ COM S.A. tenue extraordinairement en date du 5
octobre 2012

Il a été décidé ce qui suit:

- Suite à la décision du Conseil d'Administration du 10/05/2011, l'Assemblée décide de ratifier la nomination de Mon-
sieur Frédéric MAEYENS en qualité de nouvel Administrateur de la Société en remplacement de Monsieur Melchior
WATHELET, Administrateur démissionnaire.

Pour extrait certifié Conforme
P. LAOUREUX
Administrateur-Délégué

Référence de publication: 2012134208/16.

(120177443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

BlueGem Delta Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.

Siège social: L-1857 Luxembourg, 5, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 164.882.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 octobre 2012.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2012134262/13.

(120177446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Crumpsall S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 154.573.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012134333/10.

(120177433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

CréaMark Concept, Société Anonyme.

Siège social: L-8399 Windhof, 4, rue d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 79.794.

Procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement en date du 10 octobre 2012 à Windhof

L'assemblée générale de la société anonyme CREAMARK CONCEPT a pris les résolutions suivantes:

1. L'Assemblée Générale accepte la démission de Monsieur Freddy Bologna de ses postes d'Administrateur, d'Admi-
nistrateur-Délégué et de Président du Conseil d'Administration.
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2. L'associée unique nomme en remplacement Monsieur Jean Ercolani, retraité, demeurant à F-57710 Aumetz, Route
d'Audun-Le-Tiche, 3B, pour une durée de six ans.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration du 10 octobre 2012

Les administrateurs ont pris les décisions suivantes:
1. Les administrateurs nomment au poste de Président du Conseil d'Administration, Monsieur Cyrille Ercolani, de-

meurant à Rue André Tridant, 1 à F-57710 Aumetz.
Son mandat expirera en même temps que son mandat d'administrateur.
2. Suite à la démission de Freddy Bologna de son poste d'administrateur, les administrateurs le remplacent en tant que

représentant permanent de la société CREAMARK CONCEPT S.A., dans le cadre de son mandat d'administrateur de la
société ELECTRICITY APPLICATION Luxembourg S.A., par Cyrille Ercolani, demeurant à Rue André Tridant, 1 à F-57710
Aumetz.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012134294/23.
(120177405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

E.C. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 99.834.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour E.C. s.a.
HRT FIDALUX S.A.
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2012134359/12.
(120177454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

E.C. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 99.834.

Extrait des résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire tenue de façon exceptionnelle le 26 septembre 2012

5 ème Résolution

L’Assemblée Générale décide de renouveler, à compter du 19 mai 2011, et pour une période de deux ans, le mandat
d’Administrateur de Catégorie A et Président du Conseil d’Administration de Monsieur Silvano PEDRETTI, administrateur
de sociétés, né le 14 juillet 1964 à Delle, résidant au 19 Pod cisarkou, Smichov, 15000 Prague (République Tchèque),
d’Administrateur de Catégorie B de Monsieur Christophe BLONDEAU, employé privé, né le 28 février 1954 à Anvers
(Belgique), résidant professionnellement au 163 Rue du Kiem, L-8030 Strassen.

Leurs mandats prendront fin à l’issue de l’Assemblée Générale Statutaire annuelle de l’an 2013.
L’Assemblée Générale décide de ne pas renouveler le mandat d’Administrateur de Catégorie B de Monsieur Romain

THILLENS.
L’Assemblée Générale décide de nommer comme nouvel Administrateur de Catégorie B, avec effet immédiat et pour

une durée de deux ans, Madame Cornelia METTLEN, employée privée, née le 29 janvier 1963 à Sankt Vith (Belgique)
résidant professionnellement au 163 Rue du Kiem, L-8030 Strassen.

Son mandat viendra à échéance à l’issue de l’Assemblée Générale Statutaire annuelle de l’an 2013.
L’Assemblée Générale décide de renouveler, à compter du 19 mai 2011, et pour une durée de deux ans, le mandat

de Commissaire de la société H.R.T REVISION S.A., ayant son nouveau siège social au 163 Rue du Kiem, L-8030 Strassen.
Son mandat viendra à échéance à l’issue de l’Assemblée Générale Statutaire annuelle de l’an 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour E.C. s.a.
HRT FIDALUX S.A.
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2012134360/28.
(120177455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.
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Eurosuez (Luxembourg) S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 35.550.

DISSOLUTION

Extrait

Il résulte d’un acte reçu par Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 7 septembre
2012, enregistré à Luxembourg A.C., le 13 septembre 2012, LAC/2012/42627.

L’Assemblée confirme la dissolution de la Société au 1 er janvier 2001.

L’Assemblée confirme également que le liquidateur de la Société à partir du 1 er janvier 2001 est EUROSUEZ CAPITAL
MANAGEMENT S.A., ayant son siège à L-2520 Luxembourg, 5, Allée Scheffer, munie de tous les pouvoirs prévus aux
articles 144 et suivants de la Loi.

L’Assemblée décide de nommer Alter Audit S.àr.l., L-2562 Luxembourg, 2, place de Strasbourg, représentée par Mon-
sieur Bruno Abbate, comme commissaire à la liquidation.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Référence de publication: 2012134412/19.
(120177416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

European Immobilière S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 53.362.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012134411/10.
(120177436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Fidely Street, Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 14, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 164.923.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 29 juin 2012

Les administrateurs de la société anonyme FIDELY STREET ont pris la décision suivante:
1. Les administrateurs décident de transférer le siège social à l'adresse suivante:
Rue Aldringen, 14
L-1118 Luxembourg.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire réunie extraordinairement en date du 13 juillet 2012

L'assemblée générale de la société anonyme FIDELY STREET a pris les résolutions suivantes:
1. L'Assemblée Générale procède à l'élection de deux administrateurs, à savoir:
- Frédérik Evrard, demeurant à Route de Thionville, 304 à L-5884 Howald;
- Alexandre Rochegude, demeurant à Boulevard Jacquemart, 29 à L-1833 Luxembourg.
Ces deux administrateurs sont nommés pour une durée de six ans.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration tenue en date du 13 juillet 2012

Les administrateurs de la société anonyme FIDELY STREET ont pris les résolutions suivantes:
1. Les administrateurs nomment aux postes d'Administrateur-Délégué et de Président du Conseil d'Administration,

Frédéric Stiernon, demeurant à Rue de Virton, 42 à B-6730 Bellfontaine.
Son mandat prendra fin à l'issue de son mandat d'administrateur, soit lors de l'Assemblée Générale de l'année 2016.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012134425/24.
(120177404) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.
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ESPERIA Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe.

R.C.S. Luxembourg B 166.905.

L'AN DEUX MILLE DOUZE,

LE DIX-HUIT (18) JUIN

Par-devant Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Redange-sur-Attert, Grand-duché de Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale de la société à responsabilité limitée luxembourgeoise, dénommée «ESPERIA Lu-
xembourg S.à r.l.» ayant son siège social à 30 rue de la Barrière, L-1215 Luxembourg, inscrite au R.C.S. Luxembourg,
sous le numéro 166905,

constituée en vertu d'un acte reçu par Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, en date du 06 janvier
2012, publié au Mémorial C numéro 856 du 02 avril 2012 et dont les statuts ont été modifiés pour la dernière fois, en
vertu d'un acte reçu par le même notaire Maître Jean SECKLER, en date du 14 février 2012, publié au Mémorial C numéro
856 du 02 avril 2012.

Cette société a actuellement un capital de EUR 12.500 (DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS) divisé en 100 (CENT)
parts sociales d'une valeur nominale de EUR 125 (CENT VINGT-CINQ EUROS), entièrement libérées.

L'assemblée des associés est présidée par Monsieur Alexandre PHAN, expert-comptable, demeurant professionnel-
lement à Luxembourg

Le Président désigne comme secrétaire Monsieur Yves SCHALK, administrateur de sociétés, demeurant profession-
nellement à Luxembourg.

L'assemblée élit aux fonctions de scrutateur Monsieur Alexandre PHAN, précité.

Le bureau ayant été constitué comme dit ci-dessus, Monsieur le Président expose et prie le notaire instrumentant
d'acter:

Que les associés présents, ainsi que le nombre de parts sociales qu'ils détiennent sont repris sur une liste de présence,
laquelle après avoir été signée par les associés présents, ainsi que par les membres du bureau et par le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec celui-ci aux formalités de l'enregistrement.

II.- Qu'il résulte de ladite liste de présence que tous les associés détenant ensemble les 100 (cent) parts sociales
représentatives de l'intégralité du capital social de la société, sont dûment représentées à la présente assemblée.

III.- Que dès lors la présente assemblée a pu se réunir sans convocation préalable, tous les associés déclarent par eux-
mêmes avoir eu connaissance de l'ordre du jour soumis à leur délibération.

IV. Que la présente assemblée est régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur l'ordre du jour conçu
comme suit:

Que la présente assemblée a pour ordre du jour les points suivants:

Ordre du jour:

1. Constatation de la cession de 2 (deux) parts sociales de la société MONCLER T&A à la société Yves Schalk Consulting

2. Changement d'adresse du 30, rue de la Barrière à L-1215 Luxembourg vers le 25, rue Philippe II à L-2340 Luxem-
bourg.

3. Divers

Sur ce, l'assemblée après avoir constaté qu'elle était régulièrement constituée et après avoir approuvé l'exposé du
Président, a abordé l'ordre du jour et après délibération a pris séparément chacune à l'unanimité des voix les résolutions
suivantes:

Première résolution

L'assemblée donne son agrément sur la cession intervenue ce jour, savoir:

Cession de 2 (deux) parts sociales détenues par la société à responsabilité limitée MONCLER T&A ayant son siège
social à L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe II, R.C.S. Luxembourg N°B164918, à la société à responsabilité limitée Yves
Schalk Consulting, ayant son siège social à L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe II, R.C.S. Luxembourg N°B165895

et constate que suite à cette cession de deux parts sociales, que les cent (100) parts sociales représentatives du capital
social de douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), actuellement détenues par

- la société à responsabilité limitée MONCLER T&A ayant son siège social à L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe II,
R.C.S. Luxembourg N°B164918, 98 (quatre-vingt-dix-huit) parts sociales

- la société à responsabilité limitée Yves Schalk Consulting, ayant son siège social à L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe
II, R.C.S. Luxembourg N°B165895 2 (deux) parts sociales.

Est intervenu:
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Le gérant unique Monsieur Alexandre PHAN, expert-comptable, né à Montpellier (F), le 20 septembre 1973, demeu-
rant à L-8147 BRIDEL 18, rue des Prés, de la société à responsabilité limitée MONCLER T&A ayant son siège social à
L-2340 Luxembourg, 25, rue Philippe II, R.C.S. Luxembourg N°B164918, qui déclare accepter la prédite cession de parts
pour compte de la société conformément à l'article 190 de la loi du 18 septembre 1933 concernant les sociétés à res-
ponsabilité limitée respectivement à l'article 1690 du code civil, et il déclare dispenser le cessionnaire de la faire signifier
à la société par voie d'huissier et n'avoir entre ses mains aucune opposition ou aucun empêchement qui puisse en arrêter
l'effet.

Seconde résolution.

L'assemblée générale décide le transfert du siège social du 30, rue de la Barrière à L-1215 vers le 25, rue Philippe II à
L-2340 Luxembourg.

Frais.

Les frais et honoraires des présentes et tous ceux qui en seront la conséquence seront à la charge de la société.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétations données en langue française aux comparants, tous connus du notaire instru-
mentaire par noms, prénoms, états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Y. SCHALK, A. PHAN, C. DELVAUX.

Enregistré à Redange/Attert, le 19 juin 2012. Relation: RED/2012/825. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 20 juin 2012. Me Cosita DELVAUX..

Référence de publication: 2012134407/78.

(120177379) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Flyaway S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 73.698.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 septembre 2012.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2012134432/13.

(120177413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Kanelium Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 156.376.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour KANELIUM INVEST S.A.
Signature

Référence de publication: 2012134538/11.

(120177420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Groupe FNP S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-6117 Junglinster, 6, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 32.357.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012134456/9.

(120177414) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Hayem S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2562 Luxembourg, 4, place de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 107.190.

Il résulte du procès verbal de l’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du 15 octobre 2012 que les
décisions suivantes ont été prises à l’unanimité des voix:

1. L’assemblée décide de renouveler le mandat d’administrateur délégué de Mr Vincent LA MENDOLA domicilié
professionnellement au L-2562 Luxembourg au 4, Place de Strasbourg.

Son mandat prendra fin à l’issue de l’assemblée générale qui se tiendra en 2016.

Luxembourg, le 15 octobre 2012.
Fiduciaire Vincent LA MENDOLA S.àr.l

Référence de publication: 2012134491/14.

(120177395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Island Enterprises S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1943 Luxembourg, 36, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 158.635.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012134508/10.

(120177451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

IMES Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1274 Howald, 50, rue des Bruyères.

R.C.S. Luxembourg B 63.782.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012134509/9.

(120177390) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

MI.RÒ.89 International Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 84.275.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 octobre 2012.
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2012134607/12.

(120177426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

LBC International AG, Société Anonyme.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 153.578.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012134556/9.

(120177423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

LDK Solar Europe Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 144.663.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012134558/9.

(120177387) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Liaoshi, Société Anonyme.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 30, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 151.741.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012134562/9.

(120177403) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Ludovica Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 95.146.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2012134569/10.

(120177391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Mail Engineering & Technology S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 69.698.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Référence de publication: 2012134588/10.

(120177396) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

ABV Invest S.A., Société Anonyme,
(anc. Ludovica Invest S.A.).

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 95.146.

L'an deux mille douze, le vingt-huit septembre,

par-devant Maître Joëlle BADEN, notaire de résidence à Luxembourg,

s'est réunie

l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "LUDOVICA INVEST S.A.", ayant son siège
social à L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
sous le numéro B 95.146, constituée suivant acte notarié en date du 7 août 2003, publié au Mémorial C, Recueil Spécial
des Sociétés et Associations, numéro 938 du 12 septembre 2003 (la «Société»).

L'assemblée est ouverte à 9.15 heures sous la présidence de Monsieur Martin Mantels, employé privé, 1, rue Joseph
Hackin, L-1746 Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Carla Louro, employée privée, 17, rue des Bains, L-1212 Luxembourg.
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L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Anita Maggipinto, employée privée, demeurant à 17, rue des Bains,
L-1212 Luxembourg.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour:

Ordre du jour:

Changement de la dénomination de la société en «ABV Invest S.A.» et modification afférente de l’article 1 des statuts
en vue de l’adapter à la décision prise.

II.- Que les actionnaires présents ou représentés, le mandataire des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
actionnaires présents, le mandataire des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée
au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été para-
phées ne varietur par les comparants.

III.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'assemblée générale décide de changer la dénomination sociale de la société de «LUDOVICA INVEST S.A.» en «ABV
Invest S.A.».

Deuxième résolution:

En conséquence de la résolution qui précède, l’assemblée générale décide de modifier la première phrase de l’article
1 des statuts pour lui donner désormais la teneur suivante:

«  Art. 1 er .  Il existe une société anonyme sous la dénomination de ABV Invest S.A.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l’étude du notaire instrumentant, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, les membres du bureau ont signé avec le notaire le
présent acte.

Signé: M. MANTELS, C. LOURO, A. MAGGIPINTO et J. BADEN.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 1 er octobre 2012. LAC / 2012 / 45489. Reçu soixante quinze euros € 75,-

Le Receveur (signé): THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur demande.

Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Référence de publication: 2012134570/53.

(120177392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Husky Injection Molding Systems, Société Anonyme.

Siège social: L-3451 Dudelange, Zone Industrielle Riedgen.

R.C.S. Luxembourg B 21.683.

In the year two thousand and twelve, on the twenty seventh day of September,

Before Maître Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg), acting in re-
placement of Maître Francis KESSELER, notary residing at Eschsur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) who will keep
the original of this deed.

There appears

Husky Injection Molding Systems Luxembourg Capital S.à r.l.,a Luxembourg private limited liability company (société
à responsabilité limitée) having its registered office at Zone industrielle Riedgen, Dudelange and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 166.196 (the Sole Shareholder),

represented by Edoardo Romano, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private
seal.
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Such power of attorney, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

The Sole Shareholder requests the undersigned notary to record the following:
I. The Sole Shareholder holds all the shares in Husky Injection Molding Systems S.A., a Luxembourg public company

(société anonyme) having its registered office at Zone industrielle Riedgen, Dudelange and registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies Register under number B 21.683 (the Company). The Company was incorporated on 25
May 1984 pursuant to a deed of Maître Marc Elter, which deed has been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations N°110 of 26 April 1988. The articles of association of the Company have been amended for the last time
on 27 September 2012, which deed has not yet been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. The Sole Shareholder exercises the powers of the general meeting of the shareholders of the Company in accordance
with article 200-2 of the act of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

III. The Sole Shareholder wishes to pass resolutions on the following items:
(1) change of the financial year of the Company;
(2) subsequent amendment of article 18 of the articles of association of the Company (the Articles) in order to reflect

the change of the financial year; and
(3) miscellaneous.
IV. The Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to change the financial year of the Company so that it shall run from 1 October of each
year to 30 September of the following year.

As a consequence of the above resolution, the Sole Shareholder resolves that the financial year that started on 1
January 2012 shall end on 30 September 2012.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the article 18 of the Articles so that it shall henceforth read as follows:

" Art. 18. The company's accounting year begins on the first day of October of each year and ends on the thirtieth
day of September of the following year."

Estimate of costs

The amount of the expenses in relation to the present deed are estimated to be approximately one thousand three
hundred euro (€ 1,300.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the Sole Shareholder
or its representatives or the holders of powers of attorney, the present deed is worded in English followed by a French
version. At the request of the same Sole Shareholder or representatives or holders of powers of attorney, it is stated
that, in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the present Sole Shareholder or its representatives or the attorneys-in-fact of the

represented Sole Shareholder, who are known to the notary by their surname, first name, civil status and residence, this
Sole Shareholder or representatives or attorneys-in-fact signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt-septième jour du mois de septembre,
Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), agis-

sant en remplacement de Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxem-
bourg) lequel dernier restera dépositaire de la présente minute.

A comparu
Husky Injection Molding Systems Luxembourg Capital S.à r.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège social

à la Zone industrielle Riedgen, Dudelange, et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 166.196 (l'Associé Unique),

représenté par Edoardo Romano, avocat, résidant à Luxembourg, en vertu d'une procuration accordée sous seing
privé.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentaire, restera annexée au présent acte pour être soumise avec ce dernier aux formalités de l'enregistrement.

L'Associé Unique demande au notaire instrumentaire de prendre acte de ce qui suit:
I. Que l'Associé Unique détient l'intégralité des parts sociales de Husky Injection Molding Systems S.A., une société

anonyme ayant son siège social à la Zone industrielle Riedgen, Dudelange, immatriculée auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 21.683 (la Société). La Société a été constituée le 25 mai 1984 en vertu

131270



L U X E M B O U R G

d'un acte de Maître Marc Elter, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations N°110 daté du 26 avril 1988.
Les statuts de la Société ont été modifies pour la dernière fois le 27 septembre 2012, lequel acte n'a pas encore été publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. Que l'Associé Unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés de la Société conformément
à l'article 200-2 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

III. Que l'Associé Unique décide de passer des résolutions sur les points suivants:
(1) modification de l'année sociale de la Société;
(2) modification consécutive de l'article 18 des statuts de la Société (les Statuts) afin d'y refléter le changement d'année

sociale; et
(3) divers.
IV. Que l'Associé Unique décide de prendre les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de changer l'année sociale de la Société de sorte qu'elle commencera dorénavant le 1 er

octobre de chaque année et se clôturera le 30 septembre de l'année suivante.

En conséquence de la résolution ci-dessus, l'Associé Unique décide que l'année sociale commencée le 1 er janvier 2012
se terminera le 30 septembre 2012.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 18 des Statuts de sorte qu'il aura désormais la teneur suivante:

" Art. 18. L'année sociale de la Société commence le premier jour du mois d'octobre de chaque année et se clôture
le trentième jour du mois de septembre de l'année suivante."

Estimation des frais

Le montant des honoraires et charges en rapport avec le présent acte sont estimés à approximativement mille trois
cents euros (€ 1.300,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête de l'Associé Unique ou de ses représentants
ou mandataires, le présent acte a été établi en anglais, suivi d'une version française. A la requête de l'Associé Unique ou
de ses représentants ou mandataires, en cas de distorsions entre la version anglaise et la version française, la version
anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Esch/Alzette, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite à l'Associé Unique ou ses représentants ou mandataires, connus du notaire par leurs noms,

prénoms usuels, états et demeures, lesdites personnes ont signé avec le notaire l'original du présent acte.
Signé: Romano, Moutrier Blanche.
Der unterzeichnete Notar erklärt, daß die deutsche Fassung des Artikel 18 der Statuten wie folgt umgeändert wurde:

„ Art. 18. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Tag des Monats Oktober eines jeden Jahres und endet
am dreissigsten Tag des Monats September vom folgenden Jahr.“

Signé: Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 02 octobre 2012. Relation: EAC/2012/12792. Reçu soixante-quinze euros

75,00€.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2012134500/110.
(120177408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Manor Automotive Group (MAG) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 165.016.

Extrait des résolutions des associés de la société

Les associés ont pris la décision suivante:
La confirmation de la nomination avec effet au 12 octobre 2012 de Nicolas Wertans, avec adresse personnel au 4,

avenue du Maréchal Douglas Haig, F-78000 Versailles, France comme gérant de la société pour une durée indéterminée.
Le conseil de gérance se constitue donc avec effet au 12 octobre 2012 de:
- Nicolaas Johannes Alexander van Zeeland
- SHRM Financial Services (Luxembourg) S.A.
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- Nicolas Wertans

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
SHRM Financial Services (Luxembourg) S.A.
Domiciliataire de sociétés

Référence de publication: 2012134575/19.

(120177432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Manor Automotive Group (MAG) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 165.016.

Extrait des résolutions des associés de la société

Les associés ont pris la décision suivante:

La confirmation de la nomination avec effet au 15 octobre 2012 de Michal Manor Topaz, avec adresse personnelle au
30, rue Dicks, L-6944 Niederanven, Luxembourg, comme gérante de la société pour une durée indéterminée.

Le conseil de gérance se constitue donc avec effet au 15 octobre 2012 de:

- Michal Manor Topaz

- Nicolaas Johannes Alexander van Zeeland

- SHRM Financial Services (Luxembourg) S.A.

- Nicolas Wertans

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
SHRM Financial Services (Luxembourg) S.A.
Domiciliataire de sociétés

Référence de publication: 2012134576/20.

(120177432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Maputo Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 113.287.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012134593/10.

(120177434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Schmitzmillen S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8190 Kopstal, 67, rue Schmitz.

R.C.S. Luxembourg B 110.952.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012134738/10.

(120177394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Quifel International Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 153.332.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 15 octobre 2012.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2012134693/14.
(120177386) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Racis S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 54.835.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2012134696/13.
(120177441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Rubia S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 86.579.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un gérant

Référence de publication: 2012134715/12.
(120177422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Symbionics S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 47.462.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Référence de publication: 2012134785/10.
(120177406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Quifel International Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 153.332.

In the year two thousand and twelve, on the twenty-eighth of September,
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand-Duchy of Luxembourg), undersigned;
Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of "Quifel International Group S.A.", a Luxembourg

public limited liability company (société anonyme), having its registered office at 46A, avenue John F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, with a share capital of EUR 31,000 (thirty one thousand Euros) represented
by 310 (three hundred and ten) shares without par value and registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register (Registre de Commerce et des Sociétés) under number B 153332 (the "Company"), incorporated following a
deed of Maître Henri HELLINCKX, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, on May 21, 2010,
published in the Official gazette (Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations) of July 15, 2010 number 1450.
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The meeting elects as Chairman Mr Christian DOSTERT, private employee, with professional address in Luxembourg.
The chairman designates as Secretary Mrs Monique GOERES private employee, with professional address in Luxem-

bourg.
The meeting designates as Scrutineer Mrs Alexia UHL, private employee, with professional address in Luxembourg.
The office of the meeting having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:
I. All the shareholders present or represented and the number of shares held by them are shown on an attendance

list signed by the shareholders or their proxies, by the office of the meeting and the notary. The said list as well as the
proxies signed, ne varietur, will be registered with the deed;

II. Pursuant to the attendance list, the whole share capital is present or represented in this extraordinary general
meeting. The sole shareholders present or represented declare that he has had notice and knowledge of the agenda prior
to this meeting, and agrees to waive the notice requirements;

III. The present meeting is duly constituted and can therefore validly deliberate on the following agenda:

Agenda

1. Amendment of the article 2 of the articles of association of the Company;
2. Contribution of an amount of one million five hundred thousand Euros (EUR 1,500,000) to the Company as Informal

Capital Contribution by a contribution in kind consisting in the contribution of part of a financial asset for the same
amount.

3. Miscellaneous.
After duly considering each item of the agenda, the meeting requests the notary to act the following resolutions:

First resolution

The meeting resolves to complete the article 2 of the articles of association of the Company which shall now read as
follows:

" Art. 2. The registered office of the corporation is established in Luxembourg. The registered office may be transferred
to any other place in the municipality by a decision of the board of directors.

Furthermore, the registered office of the corporation may be transferred abroad with the unanimous consent of the
shareholders."

Second resolution

The meeting resolves to contribute an amount of one million five hundred thousand Euros (EUR 1,500,000) to the
Company as informal capital contribution (the "Informal Capital Contribution").

The meeting decides that the Informal Capital Contribution should be registered as a free distributable reserve in the
account "Other premium" based on its commitment to recapitalize the Company by covering its previous losses and the
lack of remuneration and repayment right.

The Informal Capital Contribution registered as "Other premium" may be distributed at the option of the Company
according to the rules applicable for a dividend distribution. The rights of the shareholder(s) of the Company on this
special premium (e.g. in the event where the Company either decides to distribute the special premium or is liquidated)
shall be determined based on their respective contribution to the share capital of the Company.

Payment

The sole shareholder, represented by Mrs Alexia UHL, private employee, with professional address in Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given on 24 September 2012, declares that it fully pays it up by a
contribution in kind consisting of the contribution of part of a financial asset against the Company for an amount of one
million five hundred thousand Euros (EUR 1,500,000).

Contribution report

The Informal Capital Contribution has been valued and described in a report, dated 28 September 2012, drawn up by
the independent auditor FIDEWA-CLAR S.A., with registered office in 2-4, rue du Château d'Eau, L-3364 Leudelange,
Grand-Duchy of Luxembourg, duly represented by Mr. Raphaël LOSCHETTER.

Such report, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing persons and the officiating
notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

There being no further business on the agenda, the Chairman has adjourned the Meeting.

Statement

The undersigned notary who knows English and French, states herewith that on request of the above appearing persons,
the present deed is worded in English followed by an French version; on request of the same appearing persons and in
case of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
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After reading the present deed to the appearing persons, known to the notary by their name, first name, civil status
and residence, the said appearing persons have signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt-huit septembre;

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné.

S'est réunie une assemblée générale extraordinaire des associés de «Quifel International Group S.A.», une société
anonyme ayant son siège social au 46A, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg Grand-Duché de Luxembourg, avec
un capital social de EUR 31.000 (trente et un mille Euros) représenté par 310 (trois cent dix) actions sans valeur nominale
et enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 153332 (la «Société»), con-
stituée suivant un acte notarial par devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand Duché
de Luxembourg, le 21 mai 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 15 juillet 2010, numéro
1450.

L'assemblée désigne comme Président Monsieur Christian DOSTERT, employé privé, demeurant professionnellement
à Luxembourg.

L'assemblée désigne comme Secrétaire Madame Monique GOERES, employée privée, demeurant professionnellement
à Luxembourg.

L'assemblée désigne comme Scrutatrice Madame Alexia UHL, employée privée, demeurant professionnellement à
Luxembourg.

Le bureau de l'assemblée ainsi constitué, le Président a exposé et prié le notaire soussigné d'acter ce qui suit:

I. Tous les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions détenues par eux sont montrés sur la liste de
présence signée par les actionnaires ou leur mandataire, par le bureau de l'assemblée et par le notaire. Ladite liste de
présence ainsi que la procuration seront enregistrées avec le présent acte;

II. Il apparaît de la liste de présence que l'intégralité du capital social est présente ou représentée à cette assemblée
générale extraordinaire. Tous les actionnaires présents ou représentés déclarent avoir reçu la convocation et eu con-
naissance de l'ordre du jour avant la tenue de cette assemblée, et acceptent de renoncer aux formalités de convocation.

III. La présente assemblée est dûment constituée et peut valablement délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Modification de l'article 2 des statuts de la Société;

2. Apport d'un montant de un million cinq cent mille Euros (EUR 1.500.000) à la Société en tant que Contribution
Informelle en Capital par un apport en nature d'une partie d'un actif financier détenu contre la Société pour le même
montant;

3. Divers.

Après avoir dûment délibéré sur chaque point de cet ordre du jour, l'assemblée a prié le notaire d'acter les résolutions
suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de compléter l'article 2 des statuts de la Société de la manière suivante:

« Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg. Il pourra être transféré dans tout autre lieu de la commune
par simple décision du conseil d'administration.

En outre, le siège social de la société pourra être transféré à l'étranger avec le consentement unanime des actionnaires.»

Deuxième résolution

L'assemblée décide d'apporter un montant de un million cinq cent mille Euros (EUR 1.500.000) à la Société en tant
que contribution informelle en capital (la «Contribution Informelle en Capital»).

L'assemblée décide de comptabiliser la Contribution Informelle en Capital en réserve libre dans le compte «Autre
prime», sur base de son engagement à recapitaliser la Société en couvrant ses pertes antérieures et de l'absence de
rémunération et de droit de remboursement.

La Contribution Informelle en Capital enregistrée comme «Autre prime» pourra être distribuée à la discrétion de la
Société conformément aux règles applicables à la distribution de dividendes. Les droits du/des actionnaire(s) de la Société
sur cette prime spéciale (par exemple dans le cas où la Société décide de distribuer la prime spéciale ou est liquidée)
seront déterminés sur base de leur apport respectif au capital social de la Société.

Paiement

L'actionnaire unique, représenté par Mrs Alexia UHL, employée privée, ayant son adresse professionnelle à Luxem-
bourg, en vertu d'une procuration donnée le 24 septembre 2012, déclare qu'il le libère entièrement par un apport en
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nature d'une partie d'un actif financier détenu contre la Société pour un montant de un million cinq cent mille Euros (EUR
1.500.000).

Rapport d'évaluation

La Contribution Informelle en Capital a été évaluée et décrite dans un rapport daté du 28 septembre 2012, dressé par
un réviseur d'entreprises agréé, FIDEWA-CLAR S.A., ayant son siège social au 2-4, rue du Château d'Eau, L-3364 Leu-
delange, Grand-Duché de Luxembourg, dûment représenté par Mr Raphaël LOSCHETTER.

Ce rapport, après avoir été signé «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
restera attaché au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.

En l'absence d'autres points à l'ordre du jour, le Président a ajourné l'Assemblée.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et le français, déclare que, à la requête des parties comparantes,
le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et que, à la demande des mêmes parties comparantes
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état civil et domiciles, lesdits
comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. DOSTERT, M. GOERES, A. UHL, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 2 octobre 2012. LAC/2012/45727. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 15 octobre 2012.

Référence de publication: 2012134692/143.

(120177159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Saltri II LuxCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 132.500,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 163.570.

EXTRAIT

A la suite de plusieurs contrats de transfert de parts, il résulte que:

- En date du 2 février 2012, Triton MasterluxCo 3 S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois luxem-
bourgeoises, ayant un capital social de EUR 12.500,15, ayant son siège social au 26-28, rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 143926
a transféré 73.366 parts sociales ordinaires qu'elle détenait dans la Société à Triton Luxembourg GP Saltri II S.C.A., une
société en commandite par actions régie par les lois luxembourgeoises, ayant son siège social au 26-28, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 165847.

- En date du 26 mars 2012, Triton MasterluxCo 3 S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois luxem-
bourgeoises, ayant un capital social de EUR 12.500,15, ayant son siège social au 26-28, rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 143926
a transféré 90.297 parts sociales ordinaires qu'elle détenait dans la Société à Triton Luxembourg GP Saltri II S.C.A., une
société en commandite par actions régie par les lois luxembourgeoises, ayant son siège social au 26-28, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 165847.

En conséquence, les parts sociales de la Société sont à présent réparties de la manière suivante:
Triton Luxembourg GP Saltri II S.C.A . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.313.247 parts sociales ordinaires
Triton MasterluxCo 3 S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.936.753 parts sociales ordinaires

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Saltri II LuxCo S.à r.l.

Référence de publication: 2012134720/29.

(120177440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.
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Solfin International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2165 Luxembourg, 26-28, Rives de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 84.036.

EXTRAIT

En date du 27 septembre 2012, il a été décidé lors du Conseil d’Administration de transférer le siège social de la société
de son ancienne adresse au 26-28, Rives de Clausen à L-2165 Luxembourg, et ce avec effet au 15 octobre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 septembre 2012.

Référence de publication: 2012134764/12.

(120177225) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Surac Aktiengesellschaft, Société Anonyme.

Siège social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 76.930.

Le bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 octobre 2012.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2012134781/12.

(120177418) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

ICE S.A., Société Anonyme,

(anc. Chinalux SA).

Siège social: L-8832 Rombach, 3, rue des Tilleuls.

R.C.S. Luxembourg B 116.256.

L'an deux mil douze, le vingt-six juillet

Par devant Maître Anja HOLTZ, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société CHINALUX SA, avec siège social à
L-1470 Luxembourg Route d'Esch 7, constituée suivant acte reçu par le notaire Anja HOLTZ, soussigné, alors de résidence
à Wiltz, en date du 06 mars 2006, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Numéro 1349 du
13 juillet 2006 et dont les statuts ont étés modifiés aux termes d'un acte reçu le 04 mai 2012 par le Notaire Anja HOLTZ,
soussigné, alors de résidence à Wiltz, non encore publié au Mémorial C, inscrite au registre du commerce et des sociétés
Luxembourg sous le numéro B 116.256.

L'assemblée est ouverte à 15.00 heures sous la présidence de Monsieur Thierry MARTIN, expert-comptable, demeu-
rant professionnellement à L-9552 Wiltz, 5A, rue des Pêcheurs, qui exerce également la fonction de scrutateur, qui désigne
comme secrétaire Mademoiselle Monique GOLDENBERG, demeurant à Steinfort (L).

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour

1. Extension de l'objet social par l'ajout du paragraphe suivant:

«La société a pour objet l'import-export et le commerce en gros et au détail de chronomètres, de montres, de bijoux,
de pierres précieuses, de métaux précieux et de leurs alliages, ainsi que de toutes autres pièces d'horlogerie ou de
joaillerie. La société peut fournir des prestations de conseil, d'études et de support, notamment, et de façon non ex-
haustive, dans les domaines des ventes, du marketing, de la production, de la logistique, de la gestion financière, de la
stratégie relatifs à son objet.».

2. Changement de raison sociale,

3. Transfert de siège social,

4. Démission et nomination d'un nouveau commissaire aux comptes,

5. Nomination d'un nouvel administrateur-délégué,

6. Divers.
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II. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions qu'ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée «ne varietur» par
les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée aux présentes, avec lesquelles elle sera enregistrée.

III. Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable

IV. Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est constituée régulièrement et peut valablement
délibérer, telle qu'elle est constituée, sur les points de l'ordre du jour.

Ces faits étant reconnus exacts par l'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d'adminis-
tration à proposer les points figurant à l'ordre du jour

L'assemblée général, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide d'étendre l'objet social par l'ajout du paragraphe suivant:

«La société a pour objet l'import-export et le commerce en gros et au détail de chronomètres, de montres, de bijoux,
de pierres précieuses, de métaux précieux et de leurs alliages, ainsi que de toutes autres pièces d'horlogerie ou de
joaillerie. La société peut fournir des prestations de conseil, d'études et de support, notamment, et de façon non ex-
haustive, dans les domaines des ventes, du marketing, de la production, de la logistique, de la gestion financière, de la
stratégie relatifs à son objet.» et de modifier en conséquence l'article 3 des statuts comme suit:

« Art. 3. La société a pour objet l'import-export et le commerce d'objets et d'imprimés publicitaires. La société a
également pour objet l'acquisition, la détention, le développement et la gestion de droits de propriété intellectuelle et de
droits y assimilés au sens large, y compris mais non limités aux marques, dessins et modèles, brevets, droits d'auteur,
noms de domaines et savoir-faire ainsi que l'exploitation de ces droits par vente, transfert, échange, octroi de licence ou
tout autre moyen.

Elle a encore pour objet l'import-export et le commerce en gros et au détail de chronomètres, de montres, de bijoux,
de pierres précieuses, de métaux précieux et de leurs alliages, ainsi que de toutes autres pièces d'horlogerie ou de
joaillerie.

La société peut fournir des prestations de conseil, d'études et de support, notamment, et de façon non exhaustive,
dans les domaines des ventes, du marketing, de la production, de la logistique, de la gestion financière, de la stratégie
relatifs à son objet. La société peut participer à la création et au développement de n'importe quelle entreprise financière,
industrielle ou commerciale, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger et leur prêter concours, que ce soit
par des prêts, des garanties ou de toute autre manière.

La société peut prêter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intérêts, et procéder à l'émission d'obligations
convertibles ou non et de toutes autres reconnaissances de dettes, à des sociétés dans lesquelles elle détient des intérêts.

La société peut réaliser toute opération mobilière, immobilière, financière ou industrielle, commerciale, rattachées
directement ou indirectement à son objet social et pourra avoir un établissement commercial ouvert au public. Elle pourra
également faire toutes les opérations immobilières telles que l'achat, la vente, l'exploitation et la gestion d'immeubles.

Elle pourra réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature à favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intérêts. D'une façon générale, la société peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes
opérations qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet»

Deuxième résolution

L'assemblée décide de modifier la raison sociale de la société pour lui donner le nom de «ICE SA» et modifie en
conséquence l'article 1 er des statuts comme suit:

«  Art. 1 er .  Il est formé par les présentes entre les personnes ci-avant et toutes celles qui deviendraient dans la suite
propriétaires des actions ci-après créées, une société anonyme sous la dénomination de ICE SA.»

Troisième résolution

L'assemblée décide de transférer le siège social de la société de Luxembourg à L-8832 Rombach, 3, rue des Tilleuls et
modifie en conséquence le 1 er alinéa de l'article 2 des statuts comme suit:

« Art. 2. Le siège social est établi dans la commune de Rambrouch.»

Quatrième résolution

L'assemblée décide d'accepter la démission du commissaire aux comptes existant et nomme en ses lieu et place
Monsieur Pierre COLLIGNON , employé, né à Arlon (Belgique) le 26 novembre 1977, domicilié Chaussée de Bastogne
8 à B-6840 Neufchâteau.
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Conseil d'administration

Et à l'instant se sont réunis les membres du conseil d'administration de la société:
a) Madame Laurence JACQUES, demeurant à B-6717 Parette (Attert), 67, rue de la Corne du Bois
b) Monsieur Jean-Pierre LUTGEN, demeurant B-6600 Bastogne, 37, avenue Mathieu
c) Monsieur Thierry DE POERCK, demeurant Rue Principale n°21A à L-8383 KOERICH, pour lesquels se porte fort

et agit Monsieur Thierry MARTIN qualifié ci-avant.
Lesquels membres présents après avoir déclaré se considérer comme dûment convoqués ont pris à l'unanimité la

résolution suivante:
De l'accord de l'assemblée générale des actionnaires ils constate la démission de Madame Laurence JACQUES de son

poste d'administrateur délégué, et nomme en ses lieu et place Messieurs Thierry DE POERCK, et Jean-Pierre LUTGEN,
prénommés chargés de l'administration journalière avec pouvoir de représenter la société par leur signature isolée.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la présente assemblée a été clôturée à heures.

Frais

Le montant des dépens, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la société ou qui sont mis
à sa charge à raison du présent acte s'élèvent approximativement à 900.-EUR

Dont acte, fait et passé à Esch-sur-Alzette, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms

usuels, états et demeures, ils ont signé avec le notaire.
Signé: Th. Martin, M. Goldenberg, Anja Holtz.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 1 er août 2012 - EAC/2012/10272 - Reçu soixante-quinze euros = 75 €.-
Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société pour servir à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 24 août 2012 Anja HOLTZ.

Référence de publication: 2012134879/110.
(120177407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

1640 Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 168.893.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale des Associés tenue le 15 octobre 2012

Résolutions

Toutes les résolutions suivantes ont été prises à l'unanimité:
1. L'Assemblée Générale décide de transférer le siège social de la société au 5, avenue Gaston Diderich L-1420 Lu-

xembourg avec effet au 15 octobre 2012.
2. L'Assemblée Générale décide d'échoir les mandats de gérant de Messieurs Christian Buhlmann, Alexandre Taskiran

et Gilles Fosse.
Monsieur Charles Meeùs, né le 6 juillet 1979 à Etterbeek (Belgique) demeurant professionnellement à 1, rue Louvigny,

L-1946 Luxembourg, Monsieur Detlef Xhonneux, né le 27 février 1967 à Eupen (Belgique), demeurant professionnelle-
ment au 1, rue de Steinfort, L-8371 Hobscheid et Monsieur Yves Mertz, né le 19 septembre 1957 à Arlon (Belgique),
demeurant professionnellement au 5, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg sont nommés en tant que gérants de
classe B.

Leurs mandats commencent le 15 octobre 2012 et se termineront le 15 mai 2018.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012134839/22.
(120177385) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Med TopCo B1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle (en liquidation).
Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 141.036.

Statuts coordonnés, suite à de l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de
résidence à Esch/Alzette, en date du 20 août 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 20 septembre 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2012134909/13.

(120177306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Oberion, Société Anonyme.

Siège social: L-1343 Luxembourg, 3, Montée de Clausen.

R.C.S. Luxembourg B 140.535.

EXTRAIT

Avec effet au 5 juin 2012, respectivement 29 juin 2012, Messieurs Patrick Birden et Marc Rauchs ont démissionnées
du conseil d'administration de la société anonyme OBERION s.a.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 octobre 2012. Signature.

Référence de publication: 2012134910/12.

(120177393) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 octobre 2012.

Solyca Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 156.574.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOLYCA INVESTMENTS S.A.
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2012136225/12.

(120179452) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2012.

SPK S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3895 Foetz, 8, rue du Commerce.

R.C.S. Luxembourg B 92.414.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 18/10/2012. Signature.

Référence de publication: 2012136230/10.

(120179600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2012.

Sotrimmo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 34.729.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Triple A Consulting

Référence de publication: 2012136228/10.

(120179084) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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