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Apaulus Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 147.350.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de l'actionnaire unique en date du 21 septembre 2012 que:

- Monsieur Wim Rits démissionne de son poste de gérant avec effet immédiat;

- Monsieur Ivo Hemelraad démissionne de son poste de gérant avec effet immédiat;

- Madame Charlotte Lahaije-Hultman avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg
est nommée gérant avec effet au 21 septembre 2012;

- Monsieur Sami Nummela avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg est nommé
gérant avec effet au 21 septembre 2012;

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121024/17.

(120163812) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Ecolab lux 7 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la liberté.

R.C.S. Luxembourg B 171.512.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the fourteenth day of September.

Before the undersigned Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

Ecolab CH 1 GmbH, a limited liability company (Gesellschaft mit beschränkter Haftung) formed and existing under the
laws of Switzerland, with registered office at Zentralstrasse, 44, 6003 Luzern, Switzerland, registered with the Handels-
register des Kantons Luzern under number CH-100.4.788.188-3,

hereby represented by Mrs Marie-Eve Delpech, lawyer, having her professional address at 7A, rue Robert Stümper,
L-2557 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal on 12 th

September 2012.

The said power of attorney, initialed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to draw up the following
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which is hereby incorporated:

Title I. Denomination, Object, Duration, Registered office

Art. 1. Form, Corporate name. There is hereby established a private limited liability company (société à responsabilité
limitée) under the name of "Ecolab Lux 7 S.à r.l." (hereinafter the "Company"), which shall be governed by the laws
pertaining to such an entity and in particular by the Act of 10 August 1915 on commercial companies, as amended
(hereinafter the "Act"), as well as by these Articles of Association (hereinafter the "Articles").

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg. The
manager or, where there should be two or more managers, the board of managers is authorised to transfer the registered
office of the Company to another address within the municipality of Luxembourg.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by
resolution of an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments
to the Articles.

Should a situation arise or be deemed imminent, whether for military, political, economic or social reasons, that might
prevent normal performance of the activities of the Company at its registered office, the registered office of the Company
may be temporarily transferred abroad until such time as the situation is normalised; such temporary measures will not
have any effect on the Company's nationality, which, notwithstanding said temporary transfer of registered office, will
remain a Luxembourg company. Any such decision to temporarily transfer the registered office abroad will be made by
the manager or, should there be two or more managers, by the board of managers.

The Company may have offices and branches both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.
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Art. 3. Objects. The objects of the Company are to acquire and hold interests, in any form whatsoever, in other
companies or organisations, present or future, in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad. The Company may also,
in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad, enter into the following transactions:

- to perform for itself or for the account of third parties all transactions relating to real property, and all financial or
portfolio management transactions;

- to establish companies or organisations, to acquire holdings in them, by contribution, transfer, merger or in any other
form whatsoever;

- to engage in or participate in any financing, consignment, loan, pledge, guarantee or deposit transactions, to grant
securities, for itself or for the account of third parties, including companies of the group to which it belongs;

- to lend money in any form whatsoever to companies in which it holds a direct or indirect participation or which
form part of the same group of companies as the Company, to obtain or grant any form of credit facility;

- to borrow under any forms, terms and conditions, and, in particular, to issue bonds of any kinds; and
- to perform studies and provide technical, legal, accounting, financial, commercial and administrative or directorial

assistance services, for the account of the companies or organisations in which it directly or indirectly has a holding, or
for the account of third parties.

More generally, within the limits of its objects, the Company may perform all commercial or financial transactions, as
well as all transactions relating to real or personal property.

It is understood, however, that the Company will not enter into any transaction that might cause it to engage in any
activity that might be considered as a regulated activity in the financial sector.

Art. 4. Term. The Company is incorporated for an unlimited term.

Title II. Shares, Capital

Art. 5. Shares. There exists ordinary shares (the "Ordinary Shares") and preferred shares (the " Preferred Shares").
Subject to the preferential rights attached to the Preferred Shares, each share entitles the holder thereof to a fraction

of the assets and profits of the Company in direct proportion to the number of shares issued.
Each Preferred Share shall be entitled to receive a preferential dividend equal to seven percent (7%) of an amount

equal to the sum of (i) the nominal value of said Preferred Share and (ii) the amount of the share premium account relating
to the Preferred Shares divided by the number of Preferred Shares issued.

In case of liquidation of the Company, each Preferred Share shall be entitled to receive a preferential share of the
surplus, in accordance with the provisions of Article 21 of the Articles.

Art. 6. Share capital. The share capital is set at twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500) represented by one
(1) Ordinary Share and twelve thousand four hundred ninety-nine (12,499) Preferred Shares, al having a par value of one
euro (EUR 1) each, fully paid-up.

In addition to the issued share capital, for each category of shares, a premium account may be set up into which any
premium paid in relation to the relevant category of shares, in excess of the capital contribution, may be transferred. The
amount in the premium account may be used to fund the repayment of any shares of the relevant category that the
Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make distributions to the share-
holder(s) of the relevant category in the form of a dividend or otherwise or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by decision of the single
shareholder (where there is only one shareholder) or by a decision of the shareholders' meeting deliberating in the
manner provided for amendments to the Articles.

Art. 8. Indivisibility of shares. Vis-à-vis the Company, the Company's shares are indivisible and only one owner is
allowed per share. Joint owners must appoint a single person as their representative vis-à-vis the Company.

Art. 9. Transfers of shares. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may
only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a
general meeting, at a majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of the
share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants
or the surviving spouse.

Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power, subject to due observance of the provisions of the
Act, to acquire shares in its own capital.

Title III. Management

Art. 11. Management. The Company will be managed by at least one manager. If more than one manager is to be
appointed, the managers will form a board of managers mandatorily divided into two categories of managers respectively
denominated "Class A Manager" and "Class B Manager".
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The manager(s) need not be a shareholder(s) of the Company. In the case where there is only one manager, this sole
manager has all the powers of the board of managers.

In the case where there are more than one manager, each manager shall be appointed and designated as either a Class
A Manager or Class B Manager, and his or her remuneration shall be determined, by resolution of the general meeting
of shareholders passed on a simple majority of the votes cast, or of the sole shareholder (as the case may be). The
remuneration of the manager(s) can be modified by resolution passed on the same majority conditions.

The general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the case may be) may, at any time and ad nutum,
remove and replace any manager.

Where there are two or more managers, the decisions of the managers are taken by meeting of the board of managers.

The board of managers shall appoint from among its members a chairman which in case of tie vote, shall not have a
casting vote. The chairman shall preside over all meetings of the board of managers. In case of absence of the chairman,
the board of managers shall be chaired by a manager present and appointed for that purpose. It may also appoint a
secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of
managers or for such other matter as may be specified by the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by one manager.

Notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least three (3) days in advance of the
time set for such meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minutes of the
meeting.

Any convening notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be discussed.

Convening notices can be given to each manager by word of mouth, in writing or by facsimile, telegram, email, telex
or by any other suitable communication means.

The notice may be waived by the consent, in writing or by facsimile, telegram, email, telex or by any other suitable
communication means, of each manager.

The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.

No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a resolution previously adopted by
the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by facsimile, telegram, email, telex or any
other suitable communication means, another manager as his proxy.

A manager may represent more than one manager.

The managers may participate in a board of managers meeting by telephone, videoconference, or any other suitable
telecommunication means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time, provided
that a majority of the managers shall never attend the meeting while being located in the same foreign jurisdiction.

The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented,
including at least one Class A Manager and one Class B Manager.

Participation in a meeting by these means is deemed equivalent to participation in person at such meeting.

Votes may also be cast by facsimile, telegram, email, telex or by any other suitable communication means, provided
that, in the last case, the vote is confirmed in writing.

Decisions of the board of managers are adopted by a majority of the managers participating at the meeting or duly
represented thereat provided that at least one Class A Manager and one Class B Manager approved the resolutions.

The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which shall be signed by the chairman
or one Class A Manager and one Class B Manager. Any transcript of or excerpt from the minutes shall be signed by the
chairman or one Class A Manager and one Class B Manager.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at a
managers' meeting.

In such cases, written resolutions can either be documented in a single document or in several separate documents
having the same content.

Written resolutions may be transmitted by ordinary mail, facsimile, telegram, email, telex or any other suitable tele-
communication means.

Art. 12. Powers of the managers. All powers not expressly reserved by the Act or these Articles to the general meeting
of shareholders or to the sole shareholder (as the case may be) fall within the competence of the board of managers, or
of the sole manager (as the case may be).

In dealing with third parties, the sole manager, or, where there are two or more managers, the board of managers,
will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and
operations consistent with the Company's objects, provided the terms of these Articles shall have been complied with.

Art. 13. Representation of the Company. The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and,
where there are two or more managers, by the joint signature of a Class A Manager and a Class B Manager.
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Art. 14. Sub-Delegation and agent of the managers. The board of managers or the sole manager (as the case may be),
may from time to time sub-delegate his or her or its powers for specific tasks to one or several ad hoc agent(s) who
need not be a shareholder(s) or manager(s) of the Company.

The board of managers, or the sole manager (as the case may be), will determine the powers, duties and remuneration
(if any) of its agent(s), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his or her or
their agency.

Art. 15. Remuneration of managers. The remuneration of any manager that may be appointed at a later date in addition
to or in the place of any of the first managers will be fixed in a resolution adopted by the general meeting of shareholders
or by the sole shareholder (as the case may be).

Art. 16. Liabilities of the managers. The manager or managers (as the case may be) does/do not by reason of his or
her or their position assume any personal liability in relation to any commitment validly made by him or her or them in
the name of the Company, provided that such commitment is in compliance with the Articles as well as the applicable
provisions of the Act.

Title IV. General meetings of shareholders

Art. 17. Powers of general meetings of shareholder(s). The single shareholder assumes all the powers conferred to
the general shareholder's meeting.

Should there be two or more shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespective of the
number of shares he or she or it owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his or her or its share-
holding. Each share, whether an Ordinary Share or a Preferred Share, shall give right to one vote at the general meeting
of shareholder(s).

A shareholder may procure his or her or its representation at any general meeting of shareholders by a proxy given
to a proxy holder, who need not be a shareholder, (or, if the shareholder is a legal entity, to its legal representative or
representatives) provided that the proxy is given in writing, which may be transmitted by facsimile, e-mail, telegram, telex
or any other means of written communication.

Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders representing more than half of
the issued share capital. However, resolutions to alter the Articles or to wind up and liquidate the Company may only
be adopted by the majority in number of the shareholders representing at least three-quarters of the Company's issued
share capital, subject to the provisions of the Act.

Resolutions of shareholders can, provided that the total number of shareholders of the Company does not exceed
twenty-five (25), instead of being passed at a general meeting of shareholders, be passed in writing by all the shareholders.
In this case, each shareholder shall be served with an explicit draft of the resolutions to be passed, and shall sign the
resolutions. Such resolutions passed in writing on one or several counterparts in lieu of general meetings shall have the
force of resolutions passed at a general meeting of shareholders.

Any reference in these Articles to resolutions of the general meeting of shareholders shall be construed as including
the possibility of written resolutions of the shareholders, provided that the total number of shareholders of the Company
does not in such event exceed twenty-five (25).

Title V. Business year, Balance sheet

Art. 18. Business year. The Company's financial year starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December
of each year.

Following the end of each financial year, the Company's financial statements shall be prepared and the manager or,
where there are two or more managers, the board of managers shall prepare an inventory including an indication of the
value of the Company's assets and liabilities, a balance sheet and a profit and loss account.

Each shareholder shall have the right to inspect the books and records of the Company, the above inventory, the
balance sheet and the profit and loss account at the Company's registered office.

Art. 19. Allocation and Distribution of the profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction
of the expenses, costs, amortization, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Each year, five per cent (5%) of the net profit is set aside for the constitution of a legal reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital.

Any and all amounts of any kind originating from the holder(s) of the Preferred Shares and allocated to the legal reserve,
shall be repaid to the sole benefit of such holder(s) of Preferred Shares in the event such legal reserve were to be reduced
or repaid on the occasion of a liquidation.

The general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net profits shall be allocated
and it may decide to pay dividends from time to time, as in its discretion it believes best suits the corporate purpose and
policy of the Company.

Notwithstanding the above provision, the sole manager or the board of managers, as the case may be, may decide to
pay interim dividends before the end of the current financial year, on the basis of a statement of accounts prepared by
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the board of managers or the sole manager, as the case may be, and showing that sufficient funds are available for
distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the
last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses
and sums to be allocated to a reserve established in accordance with the Act or the Articles.

In case of distribution of dividends, preferential dividends shall be paid to the holders of Preferred Shares in accordance
with the provisions of Article 5 of the Articles. The remainder of the annual net profit to be distributed shall be allocated
to the holders of Ordinary Shares and to the holders of Preferred Shares pro rata their respective shareholding in the
Company.

Title VI. Winding-up, Liquidation

Art. 20. Causes for winding-up. The Company shall not be wound up by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the single shareholder or of any one of the shareholders. The Company may be wound up
at any time by resolution of the general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for amendments to
the Articles.

Art. 21. Liquidation. Upon the winding-up of the Company, its liquidation will be carried out by one or more liquidators,
who need not be shareholders, appointed by the shareholder(s), who shall determine their powers and remuneration.

A sole shareholder may decide to wind the Company up and to liquidate it provided that all assets and liabilities of the
Company, known or unknown, are transferred to said sole shareholder.

In the event of the liquidation of the Company, each holder of Preferred Shares of the Company shall receive by priority
in proportion of his/her/its shareholding of the Company, his/her/its pro rata share of the surplus resulting from the
realization of the assets and the payment of the liabilities of the Company, up to a maximum aggregate amount equal to
one hundred percent (100%) of the nominal capital amount of his/her/its contributions made to the capital of the Company
in exchange for the Preferred Shares, increased by his/her/its contributions to the relevant share premium account.

The surplus available after reimbursement of the capital contributions made with respect to the Preferred Shares and
reimbursement of the relevant share premium account to each holder of Preferred Shares, shall be allocated to the
holders of Ordinary Shares and Preferred Shares pro rata their respective shareholding in the Company.

Title VII. Applicable law

Art. 22. Reference is made to the provisions of the Act for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

Interim provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on 31 December
2012.

Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, the twelve thousand five hundred (12,500) shares have been
subscribed and fully paid up in cash by Ecolab CH 1 GmbH, pre-named, for a total subscription price of twelve thousand
five hundred euros (EUR 12,500).

Therefore, the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500) is henceforth at the disposal of the
Company, proof of which has been duly given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand two hundred Euro (EUR 1,200.-).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has then taken the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

Class A Manager:

- ATC Management (Luxembourg), S.à r.l., a limited liability company (société à responsabilité limitée) established and
existing under Luxembourg law, having its registered office at 13-15 avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 103.336;

- Mr. Hille-Paul Schut, born on 29 September 1977, in s'-Gravenhage, the Netherlands, professionally residing at 13-15
avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg; and

- Mr. Jean Gil Pires, born on 30 November 1969 in Luxembourg, Luxembourg, with professional address at 13-15,
Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg;
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Class B Manager:

- Mr. Ralph Gichtbrock, born on 5 March 1956, Minden, Germany, professionally residing at 9b Gartenstrasse, 40667
Meerbusch, Germany; and

- Mr. Laurent Métraux, born on 23 October 1972 in Hermenches, Switzerland, professionally residing at Richtistrasse
7, CH-8304 Vallisellen, Switzerland.

2. The address of the Partnership is fixed at 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the persons appearing, she signed together with the notary
the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le quatorze septembre.

Par-devant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Ecolab CH 1 GmbH, une société à responsabilité limitée (Gesellschaft mit beschränkter Haftung), ayant son siège social
Zentralstrasse 44, 6003 Lucerne, Suisse, enregistrée au Handelsregister des Kantons Luzern sous le numéro
CH-100.4.788.188-3,

ici représentée par Madame Marie-Eve DELPECH, juriste, ayant son adresse professionnelle au 7A, rue Robert Stüm-
per, L-2557 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 12 septembre 2012.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire des comparants et le notaire ins-
trumentant, annexée aux présentes pour être enregistrée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

Titre I er . Forme, Dénomination, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination.  Par la présente, il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination
de "Ecolab Lux 7 S.à r.l." (ci-après la "Société") qui sera régie par les lois relatives à une telle entité et en particulier la loi
luxembourgeoise du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la "Loi"), ainsi que par
les présents statuts de la Société (ci-après les "Statuts").

Art. 2. Siège Social. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Luxembourg. Le gérant ou, lorsqu'il y
a deux ou plusieurs gérants, le conseil de gérance est autorisé à transférer le siège de la Société à l'intérieur de la commune
de Luxembourg.

Le siège social de la Société peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une
délibération de l'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant dans les formes requises pour la modification
des Statuts.

Au cas où des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à compromettre
l'activité normale au siège social de la Société se produiraient ou seraient imminents, le siège social pourra être transféré
provisoirement à l'étranger jusqu'à la cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxem-
bourgeoise. La décision de transférer provisoirement le siège social à l'étranger sera prise par le gérant ou, lorsqu'il y a
deux ou plusieurs gérants, par le conseil de gestion.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet l'acquisition et la détention de tous intérêts, sous quelle que forme que ce soit,
dans toutes sociétés ou tous organismes existant ou à créer au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger. La Société
peut également, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, effectuer les opérations suivantes:

- effectuer, tant pour elle-même que pour compte de tiers, toutes opérations immobilières, financière ou de gestion
de portefeuille;

- créer toutes sociétés ou entreprises, y prendre des participations, par voie d'apport, de transfert, de fusion ou sous
quelque forme que ce soit;
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- procéder ou participer à toute opération de financement, de consignation, de prêt, de nantissement, de garantie ou
de dépôt, accorder des sûretés, tant pour elle-même que pour le compte de tiers, en ce compris les sociétés du groupe
auquel elle appartient;

- accorder des prêts, sous quelque forme que ce soit à des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe
ou indirecte ou des société qui font partie du même groupe de sociétés que la Société, et obtenir ou accorder toutes
formes de crédit;

- conclure des emprunts sous toutes formes et conditions, et, notamment, émettre des obligations de toutes sortes;
et

- effectuer toutes études et fournir tous services d'assistance technique, juridique, comptable, financière, commerciale,
administrative ou de gestion, pour le compte des sociétés ou entreprises dans lesquels elle détient directement ou
indirectement une participation, ou pour compte de tiers.

Plus généralement, dans les limites de son objet social, la société peut réaliser toutes opérations commerciales ou
financières, mobilières ou immobilières.

Il est entendu que la société n'effectuera aucune opération qui pourrait l'amener à être engagée dans une activité
pouvant être considérée comme étant une activité réglementée du secteur financier.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Titre II. Parts sociales, Capital

Art. 5. Parts sociales. Il existe des parts sociales ordinaires (les "Parts Ordinaires") et des parts sociales préférentielles
(les "Parts Préférentielles").

Sans préjudice des droits préférentiels accordés aux Parts Préférentielles, chaque part sociale donne droit à son dé-
tenteur à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le nombre des parts sociales
existantes.

Chaque Part Préférentielle donne le droit à recevoir un dividende préférentiel de sept pour cent (7%) d'un montant
égal à la somme de (i) la valeur nominale de ladite Part Préférentielle et (ii) le montant figurant sur le compte de primes
d'émission des Parts Préférentielles divisé par le nombre de Parts Préférentielles émises.

En cas de dissolution de la Société, chaque Part Préférentielle donne le droit de recevoir une part préférentielle du
boni de liquidation, conformément aux dispositions de l'article 21 des Statuts.

Art. 6. Capital social. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500 EUR), représenté par une (1)
Part Ordinaire et douze mille quatre cent quatre-vingt-dix-neuf (12.499) Parts Préférentielles, toutes d'une valeur nomi-
nale d'un euro (1 EUR) chacune, entièrement libérées.

Outre le capital social souscrit, pour chaque catégorie de parts sociales, un compte de primes d'émission peut être
établi sur lequel toute prime d'émission payée concernant cette catégorie de parts sociales, en excès du capital social
souscrit, peut être transférée. Les primes d'émission peuvent être utilisées pour financer le remboursement de toute
part sociale de la catégorie concernée que la Société peut racheter auprès de ces associés, afin de compenser toute perte
nette, de distribuer ces primes aux associés titulaires de parts sociales de la catégorie concernée sous la forme d'un
dividende ou autrement ou de les affecter à la réserve légale.

Art. 7. Modification du capital. Le capital peut être modifié à tout moment par une décision de l'associé unique (quand
il n'y a qu'un seul associé) ou par une décision de l'assemblée générale des associés délibérant dans les formes requises
pour la modification des Statuts.

Art. 8. Indivisibilité des parts. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles et un seul propriétaire par part
sociale est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 9. Transfert des parts. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent
être cédées entre vifs à des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au
moins les trois quarts du capital social.

En cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que
moyennant l'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit à des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Rachat des parts sociales. La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Titre III. Gérance

Art. 11. Gérance. La Société est gérée par un gérant au moins. Si plus d'un gérant est nommé, les gérants formeront
un conseil de gérance, obligatoirement divisé en deux catégories de gérants, respectivement dénommées «Gérants de
Catégorie A» et «Gérants de Catégorie B».

Le(s) gérant(s) n'a/n'ont pas besoin d'être associé(s) de la Société. Dans le cas où il n'y aurait qu'un seul gérant, ce
gérant unique dispose de tous les pouvoirs du conseil de gérance.
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Dans le cas où il y aurait plusieurs gérants, chaque gérant est nommé et désigné comme étant un Gérant de Catégorie
A ou un Gérant de Catégorie B, et sa rémunération est fixée par résolution de l'assemblée générale des associés prise à
la majorité simple des voix ou par décision de l'associé unique (selon le cas). La rémunération du ou des gérant(s) peut
être modifiée par résolution prise dans les mêmes conditions de majorité.

Le(s) gérant(s) peut ou peuvent être révoqués et remplacés à tout moment, ad nutum, par une résolution de l'assemblée
générale des associés ou par une décision de l'associé unique (selon le cas).

Lorsqu'il y a deux ou plusieurs gérants, les décisions des gérants sont prises en réunion du conseil de gérance.

Le conseil de gérance désignera parmi ses membres un président qui en cas d'égalité de voix, n'aura pas de voix
prépondérante. Le président pourra présider toutes les assemblées des conseils de gérance. En cas d'absence du président,
le conseil de gérance pourra être présidé par un gérant présent et nommé à cette occasion. II peut également choisir un
secrétaire, lequel n'est pas nécessairement gérant, qui sera responsable de la conservation des procès-verbaux des réu-
nions du conseil de gérance ou de l'exécution de toute autre tâche spécifiée par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira suite à la convocation faite par un gérant.

Pour chaque conseil de gérance, des convocations devront être établies et envoyées à chaque gérant au moins trois
(3) jours avant la réunion sauf en cas d'urgence, la nature de cette urgence devant être exposée dans le procès-verbal de
réunion du conseil de gérance.

Les convocations devront spécifier l'heure et le lieu de la réunion et la nature des affaires à traiter.

Les convocations peuvent être données aux gérants oralement, par écrit ou par fax, télégramme, email, télex ou par
tout autre moyen de communication approprié.

Chaque gérant peut renoncer à cette convocation par écrit ou par fax, télégramme, email, télex, ou par tout autre
moyen de communication approprié.

Les réunions du conseil de gérance se tiendront valablement sans convocation si tous les gérants sont présents ou
représentés.

Une convocation séparée n'est pas requise pour les réunions du conseil de gérance tenues à l'heure et au lieu précisé
précédemment lors d'une résolution du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par fax, télégramme,
télex ou tout autre moyen de communication approprié, un autre gérant pour le représenter.

Un gérant peut représenter plusieurs autres gérants.

Les gérants du conseil de gérance peuvent assister à une réunion du conseil de gérance par téléphone, visioconférence
ou par tout autre moyen de communication approprié permettant à l'ensemble des personnes présentes lors de cette
réunion de communiquer à un même moment, à condition qu'a aucun moment une majorité des gérants participant à la
réunion ne soit localisée dans le même pays étranger.

La participation à une réunion par de tels moyen équivaut à être présent en personne à une telle réunion.

Les votes pourront également s'exprimer par fax, télégramme, email, télex, ou par tout autre moyen de communication
approprié, étant entendu que, dans cette dernière hypothèse, le vote devra être confirmé par écrit.

Le conseil de gérance peut valablement délibérer et agir seulement si une majorité de ses membres est présente ou
représentée, incluant au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B.

Les décisions du conseil de gérance sont adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou valablement repré-
sentés à l'assemblée, à la condition qu'au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B approuvent ces
résolutions.

Les délibérations du conseil de gérance sont transcrites dans un procès-verbal, signé par le président ou par un Gérant
de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B. Tout extrait ou copie de procès-verbal devra être signé par le président
ou par un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B.

Les résolutions écrites approuvées et signées par tous les gérants auront le même effet que les résolutions prises en
conseil de gérance.

Dans un tel cas, les résolutions peuvent être documentées soit dans un seul document, soit dans plusieurs documents
ayant le même contenu.

Les résolutions écrites peuvent être transmises par lettre ordinaire, fax, télégramme, email, télex ou tout autre moyen
de communication approprié.

Art. 12. Pouvoirs des gérants. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou ces Statuts, à l'assemblée
générale des associés ou l'associé unique (selon le cas), seront de la compétence du conseil de gérance ou du gérant
unique (selon le cas).

Vis-à-vis des tiers, le gérant unique ou, lorsqu'il y a deux ou plusieurs gérants, le conseil de gérance, aura tous pouvoirs
pour agir en toutes circonstances au nom de la Société et pour réaliser et approuver tous actes et opérations en relation
avec l'objet social dans la mesure où les termes de ces Statuts auront été respectés.

Art. 13. Représentation de la Société. La Société sera engagée par la seule signature de son gérant unique, et, lorsqu'il
y a deux ou plusieurs gérants, par la signature conjointe d'un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B.
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Art. 14. Subdélégation et Agent du gérant. Le conseil de gérance ou le gérant unique (selon le cas) peut, au cas par
cas, subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc qui ne sont/n'est
pas nécessairement associés ou gérants de la Société.

Le conseil de gérance ou le seul gérant (selon le cas) détermine les responsabilités et la rémunération (s'il y a lieu) de
ces ou cet agent(s), la durée de leur ou son mandat ainsi que toutes autres conditions de leur/son mandat.

Art. 15. Rémunération du gérant. La rémunération des gérants éventuellement nommés postérieurement en plus ou
en remplacement des premiers gérants sera déterminée par une résolution adoptée par l'assemblée générale des associés
ou l'associé unique (selon le cas).

Art. 16. Responsabilités du gérant. Le gérant ou les gérants (selon les circonstances) ne contractent à raison de sa/
leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements régulièrement pris par lui/eux au nom de la
Société, à condition qu'un tel engagement soit en conformité avec les Statuts et les dispositions applicables de la loi.

Titre IV. Assemblée générale des associés

Art. 17. Pouvoirs de l'assemblée générale de l'associé (des associés). L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui lui
sont conférés par l'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu'il détient. Chaque associé possède des droits de vote proportionnellement au nombre de parts qu'il détient.
Chaque part sociale, Part Ordinaire ou Part

Préférentielle, donne droit à un vote à l'assemblée générale de l'associé (des associés).

Un associé est autorisé à se faire représenter à toute assemblée des associés par un mandataire qui ne doit pas
nécessairement être associé (ou, si l'associé est une personne morale, par son ou ses représentant(s)), pour autant que
ce dernier ait été nommé à cet égard en vertu d'une procuration écrite, qui peut être transmise par télécopie, par courriel,
télégramme, télex ou tout autre moyen de communication écrite.

Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions relatives à la modification des Statuts ou à la dissolution et à
la liquidation de la Société, ne peuvent être adoptées que par la majorité des associés détenant au moins les trois quarts
du capital social, conformément aux dispositions de la loi.

Pour autant que le nombre total d'associés de la Société n'excède pas vingt-cinq (25), les résolutions des associés
peuvent être prises par écrit par tous les associés, au lieu d'être prises lors de l'assemblée générale des associés, Dans
ce cas, un projet explicite des résolutions à adopter est remis à chaque associé, qui signera les résolutions. Ces résolutions
prises par écrit à une ou plusieurs reprises au lieu d'être prises lors des assemblées générales, auront le même effet que
des résolutions prises lors d'une assemblée générale des associés.

Toute référence dans ces Statuts à des résolutions de l'assemblée générale des associés est considérée comme incluant
la possibilité des résolutions des associés prises par écrit, à condition dans ce cas que le nombre total des associés de la
Société n'excède pas vingt-cinq (25).

Titre V. Exercice social, Comptes annuels

Art. 18. Exercice social. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le gérant ou, lorsqu'il y a deux ou
plusieurs gérants, le conseil de gestion, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de
la Société, un bilan et les compte de résultats.

Tout associé aura le droit de prendre connaissance des livres de la Société, de l'inventaire mentionné ci-dessus, du
bilan et du compte de résultats au siège social.

Art. 19. Réserve légale et Distribution du bénéfice. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après dé-
duction des frais, charges, amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net est affecté à la réserve légale, jusqu'à ce que le montant total de
cette réserve légale atteigne 10% du montant du capital social de la Société.

Au cas où la réserve légale viendrait à être remboursée lors d'une liquidation, tout montant, de quelque nature que
ce soit, qui proviendrait de titulaire(s) de Parts Préférentielles et qui aurait été alloué à la réserve légale, ne pourra être
remboursé qu'au seul bénéfice de ce(s) détenteur(s) de Parts Préférentielles.

L'assemblée générale des associés décide de l'affectation du solde restant du bénéfice net annuel et peut décider de
distribuer des dividendes si elle l'estime opportun au regard de l'objet et de la politique de la Société.

Nonobstant ce qui précède, le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, peut décider de verser des
dividendes intérimaires avant la clôture de l'exercice social sur base d'un état comptable établi par le conseil de gérance,
ou le gérant unique, le cas échéant, duquel doit ressortir que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier
exercice social augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des
sommes à affecter à une réserve conformément à la Loi ou aux Statuts.

122794



L U X E M B O U R G

En cas de distribution de dividendes, les dividendes préférentiels seront payés aux titulaires des Parts Préférentielles
en accord avec les dispositions de l'article 5 des Statuts. Le solde du bénéfice annuel net devant être distribué sera alloué
aux titulaires de Parts Ordinaires et aux titulaires de Parts Préférentielles, proportionnellement au nombre de parts
sociales qu'ils détiennent dans la Société.

Titre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 20. Causes de Dissolution. La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits
civils, d'insolvabilité, ou de faillite de son associé unique ou de l'un des associés. La Société peut être dissoute à tout
moment par une résolution de l'assemblée générale des associés délibérant dans les formes requises pour la modification
des Statuts.

Art. 21. Liquidation. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liqui-
dateurs, associés ou non, nommés par le/les associé(s) qui détermineront/déterminera leurs/ses pouvoir(s) et rémuné-
ration(s).

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder à sa liquidation, en prenant personnellement
à sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

En cas de liquidation de la Société, chaque titulaire de Parts Préférentielles de la Société recevra, prioritairement, en
proportion du nombre de parts sociales qu'il détient dans la Société, sa part du boni de liquidation résultant de la réalisation
de l'actif et du paiement du passif de la Société, à concurrence d'un montant total maximal égal à cent pourcent (100%)
de l'ensemble de ses contributions au capital de la Société en échange de Parts Préférentielles, augmenté de l'ensemble
de ses contributions au compte de primes d'émission des Parts Préférentielles.

Le boni de liquidation disponible après remboursement, à chaque titulaire de Part(s) Préférentielle(s) de ses contri-
butions en capital réalisées en contrepartie de l'octroi de Parts Préférentielles et de ses contributions au compte de
primes d'émission des Parts Préférentielles, sera alloué aux titulaires de Parts Ordinaires et aux titulaires de Parts Pré-
férentielles, proportionnellement au nombre de parts sociales qu'ils détiennent dans la Société.

Titre VII. Loi applicable

Art. 22. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique dans les présents Statuts, il est fait référence
à la loi.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le 31 décembre 2012.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrêtés, les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont été souscrites et
entièrement libérées par un versement en numéraire effectué par Ecolab CH 1 GmbH, prénommée, pour un montant
total de douze mille cinq cents euros (12.500 EUR).

Dès lors, la somme de douze mille cinq cents euros (12.500 EUR) se trouve dès à présent à la disposition de la Société,
ainsi qu'il en a été dûment justifié devant le notaire instrumentant.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille deux cents Euros (EUR
1.200,-).

Décisions de l'associé unique

L'associé unique a alors pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées gérantes de la Société pour une période indéterminée:

Gérants de catégorie A:

- ATC Management (Luxembourg) S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège
social au 13-15 avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre du
Commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 103.336;

- Monsieur Hille-Paul Schut, né le 29 septembre 1977, à s'-Gravenhage, Pays-Bas, résidant professionnellement au
13-15 avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- Monsieur Jean Gil Pires, né le 30 novembre 1969 à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, résidant profes-
sionnellement au 1315, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

Gérants de catégorie B:

- Monsieur Ralph Gichtbrock, né le 5 mars 1956 à Minden, Allemagne, résidant professionnellement au 9b Gartens-
trasse, 40667 Meerbusch, Allemagne; et
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- Monsieur Laurent Métraux, né le 23 octobre 1972 à Hermenches, Suisse, résidant professionnellement au 7 Rich-
tistrasse, CH-8304 Vallisellen, Suisse.

2. L'adresse du siège social est fixée au 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparantes, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: M.-E. Delpech et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 18 septembre 2012. LAC/2012/43311. Reçu soixante-quinze euros (75.- €)

Le Receveur (signée): Irène Thill.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121154/546.

(120163861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Agence d'Assurance Scheier & Marinilli S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6730 Grevenmacher, 6, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 113.501.

Les statuts coordonnés de la prédite société au 19 septembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 24 septembre 2012.
Maître Marc LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2012121035/13.

(120163998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Attitude, Société Anonyme.

Siège social: L-7307 Steinsel, 45, rue Basse.

R.C.S. Luxembourg B 145.081.

Extrait des décisions prises lors de l’assemblée générale extraordinaire tenue le 1 er Juin 2012

Le vendredi 1 er juin 2012 à 18 heures, messieurs les actionnaires de la société ATTITUDE

se sont réunis en assemblée extraordinaire à Luxembourg et ont pris les résolutions suivantes:

1) L’assemblée décide de révoquer la société NAXIS, ayant son siège social 73, rue de Hollerich à L-1741 Luxembourg
(RCS Luxembourg B 125.515), du poste de commissaire aux comptes, et ce, avec effet immédiat.

2) L’assemblée décide de nommer au poste de commissaire aux comptes, la société Fiduciaire CABEXCO SARL, ayant
son siège social à L-8399 Windhof, 2, rue d’Arlon (RCS Luxembourg B 139.890) à compter de ce jour.

Fiduciaire CABEXCO SARL terminera le mandat de son prédécesseur jusqu'à l’assemblée générale ordinaire annuelle
qui se tiendra en 2014.

Pour extrait conforme
Le 24/09/2012.

Référence de publication: 2012121055/18.

(120163931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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CNG Lux Investments, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 130.685.

Extrait des résolutions prises par l’associé unique en date du 21 septembre 2012

- L’Associé Unique accepte la démission de sa fonction de gérant de la société de Monsieur Stéphane WEYDERS,
administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 22, rue Goethe à L-1637 Luxembourg, et ce avec effet im-
médiat.

- L’Associé Unique nomme en remplacement du gérant démissionnaire Monsieur Gilles JACQUET, employé privé,
avec adresse professionnelle au 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg, et ce pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 21 septembre 2012.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2012121120/18.

(120163904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Columbia Lux Capital SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-8308 Capellen, 75, Parc d'Activité.

R.C.S. Luxembourg B 148.049.

EXTRAIT

Depuis le 16 juillet 2012, Monsieur George BRYAN-ORR, né le 10 octobre 1970 à North York, Canada, avec adresse
professionnelle à 75, Parc d’activités, L-8308 Capellen, assure la fonction de représentant permanent de la société à
responsabilité limitée SEREN pour ses fonctions d’administrateur de la société anonyme COLUMBIA LUX CAPITAL SPF.

L’Assemblée a décidé en date du 30 juillet 2012 de révoquer le mandat de commissaire de la société à responsabilité
limité DUNE EXPERTISES avec effet à partir du 9 mars 2012, ainsi que d’appeler aux fonctions de commissaire la société
“Client Audit Services” S.A., ayant son siège social au 75, Parc d’activités, L-8308 Capellen, inscrite au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B160.904, avec effet à partir du 9 mars 2012.

Le mandat du commissaire prendra fin à l’assemblée générale annuelle de l’an 2018.

Pour Extrait
La société

Référence de publication: 2012121127/18.

(120163479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Fiduciaire EDC Consult S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4750 Pétange, 74, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 139.242.

Rectificatif annulant les résolutions de l'extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 05 avril 2011 déposé
le 05 mai 2011 au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro L110068082:

Résolution n°1

Annulation de la révocation des fonctions de commissaire aux comptes de Mademoiselle Assia DERGUIANI, née le
17 novembre 1982 à Hayange (France) et demeurant à F-54290 Fameck, 4 avenue François Mitterrand.

Résolution n°2

Annulation de la nomination aux fonctions de commissaire aux comptes de Madame Nadine CARELLE, née le 26 née
1967 à Dudelange et demeurant à L-4123 Esch-sur-Alzette, 4, rue du Fossé, pour une durée de six ans.

Esch-sur-Alzette, le 05 avril 2011.
Fiduciaire C.G.S
Signature

Référence de publication: 2012121189/18.

(120163581) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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De Vlier Lux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8080 Bertrange, 1, rue Pletzer.

R.C.S. Luxembourg B 82.683.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 24/09/2012.

Référence de publication: 2012121138/10.

(120163947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

De Sayter S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 150.222.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de l’associé unique de la Société en date du 10 septembre 2012 que :

Monsieur Fabrice Huberty, résident professionnellement au 48, rue de Bragance L-1255 Luxembourg, est nommé
Gérant de la Société. Son mandat prend effet au 10 septembre 2012 et prendra fin lors de l’Assemblée Générale des
Actionnaires qui se prononcera sur les comptes de l’exercice clôturé au 31 décembre 2012.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012121135/14.

(120163736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Cima S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 97.992.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CIMA S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2012121113/11.

(120163968) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Advanced Asset Management Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 132.425.

In the year two thousand and twelve, on the seventh of September.

Before us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

Was held an Extraordinary General Meeting of Shareholders of ADVANCED ASSET MANAGEMENT SICAV (he-
reafter referred to as the “Fund”), a Société d’investissement à capital variable having its registered office in 41, boulevard
Royal, L-2449 Luxembourg (R.C.S. Luxembourg B 132.425), constituted by a deed of the undersigned notary, on October
11, 2007, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C number 2395 of October 24, 2007.

The meeting was opened at 11:00 a.m. under the chairmanship of Mrs Cindy Joller, private employee, residing pro-
fessionally in Luxembourg, who appointed as Secretary Mrs Laetitia Gorlini, private employee, residing professionally in
Luxembourg.

The meeting elected as Scrutineer Mr Philippe Zamperini, private employee, residing professionally in Luxembourg.

The Bureau of the meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the notary to record
that:

I. The Shareholders were convened to a First Meeting by letters containing the Agenda, sent to them by registered
mail on 14 th June 2012;
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II. The First Meeting was held under private deed on 25 th June 2012 at 9:00 a.m. at 41, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg but the quorum required by law was not reach and therefore the First Meeting was not regularly constituted
and could not validly decide on the Agenda;

III. The Shareholders were convened to a Second Meeting by letters containing the Agenda, sent to them by mail on
26 th June, 2012 and published in the Luxemburger Wort, the Tageblatt and the Mémorial on 26 th June, 2012 and 12
th July, 2012;

IV. The Second Meeting was held on 30 th July 2012 at 3:30 p.m. at 15 Côte d’Eich, L-1450 Luxembourg before Me
Elvinger who refused to take into account the first EGM held by private deed based on dissimilar interpretations of the
Law of 10 th August 1915 as amended in its provisions regarding extraordinary general meetings;

V. The Shareholders were convened to a Third Meeting by letters containing the Agenda, sent to them by mail on 6
th August, 2012 and published in the Luxemburger Wort, the Tageblatt and the Mémorial on 6 th August 2012 and 22
nd August 2012.

VI. The shareholders present or represented at the Third Meeting, the proxies of the represented shareholders and
the number of their shares are shown on an attendance list; this attendance list signed by the present shareholders, the
proxies of the represented shareholders, the bureau of the Meeting and the undersigned notary will remain annexed to
the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

VII. It appears from the attendance list that, out of 32,493.98 shares in circulation, 1 share is represented at the Third
Meeting.

VIII. As a result of the foregoing, the present meeting is regularly constituted and may validly decide on the items of
the Agenda.

IX. The agenda of the meeting was the following:
1. Replacement of any reference to the law of 20 December 2002 by reference to the law of 17 December 2010

concerning undertakings for collective investment (the “2010 Law”) and implementing the so-called UCITS IV EU Direc-
tive in articles 3 and 8 of the Articles of Incorporation;

2. Insertion of two new paragraphs at the end of article 12 of the Articles of Incorporation which shall read as follows:
“By derogation to the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Fund is not required to send

the annual accounts, as well as the report of the approved statutory auditor and the management report to the registered
shareholders at the same time as the convening notice to the annual general meeting. The convening notice shall indicate
the place and practical arrangements for providing these documents to the shareholders and shall specify that each
shareholder may request that the annual accounts, as well as the report of the approved statutory auditor and the
management report are sent to him.

The convening notices to general meetings of shareholders may provide that the quorum and the majority at the
general meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) on
the fifth day prior to the general meeting (referred to as “Record Date”). The rights of a shareholder to attend a general
meeting and to exercise a voting right attaching to his shares are determined in accordance with the shares held by this
shareholder at the Record Date.”

3. Update of article 22 of the Article of Incorporation with the cases of suspension of the Net Asset Value calculation
in accordance with the 2010 Law;

4. Update of article 28 (renamed 27) of the Articles of Incorporation in accordance with Chapter 8 of the 2010 Law
concerning mergers;

5. Insertion of a new article 28 in the Articles of Incorporation offering the possibility for one Sub-Fund of the Fund
to invest in one or more other Sub-Funds of the Fund according to article 181(8) of the 2010 Law;

6. Insertion of a new article 29 in the Articles of Incorporation on master-feeder structures as detailed in Chapter 9
of the 2010 Law;

7. Miscellaneous
a) Replacement of the term “Corporation” by the one of “Fund” in the Articles of Incorporation;
b) Replacement of the term “class” by the one of “sub-fund” in the Articles of Incorporation;
c) Replacement of the term “sub-class” by the one of “class” or “category” in the Articles of Incorporation as the case

may be;
d) Formal reorganization of the Articles of Incorporation.
After the foregoing has been approved by the meeting, the same unanimously took the following resolutions:

First resolution

The meeting decided to replace any reference to the law of 20 December 2002 by reference to the law of 17 December
2010 concerning undertakings for collective investment and implementing the so-called UCITS IV EU Directive in articles
3 and 8 of the Articles of Incorporation.

Article 3 and Article 8 will henceforth read as follows:
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Art. 3. Object

The exclusive object of the Fund is to place the funds available to it in transferable securities of any kind, money market
instruments and other permitted assets referred to in Part I of the law of 17th December 2010 regarding undertakings
for collective investment, as amended (the "Law") with the purpose of spreading investment risks and affording its sha-
reholders the results of the management of its portfolio.

The Fund may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment and
development of its purpose to the full extent permitted by the Law.

Art. 8. Restrictions on Ownership

The Fund may restrict or prevent the ownership of shares in the Fund by any person, firm or corporate body.

More specifically, the Fund may restrict or prevent the ownership of shares in the Fund by any "U.S. person", as defined
hereafter, and for such purposes the Fund may:

a) decline to issue any share and decline to register any transfer of a share, where it appears to it that such registry
or transfer would or might result in beneficial ownership of such share by a U.S. person,

b) at any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the transfer of shares
on, the Register of Shareholders to furnish it with any representations and warranties or any information, supported by
affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not, to what extent and under which
circumstances, beneficial ownership of such shareholder's shares rests or will rest in U.S. persons and

c) where it appears to the Fund that any U.S. person either alone or in conjunction with any other person is a beneficial
owner of shares or is in breach of its representations and warranties or fails to make such representations and warranties
as the Board of Directors may require, compulsorily purchase from any such shareholder all or part of the shares held
by such shareholder in the following manner:

1) The Fund shall serve a notice (hereinafter called the "purchase notice") upon the shareholder appearing in the
Register of Shareholders as the owner of the shares to be purchased, specifying the shares to be purchased as aforesaid,
the price to be paid for such shares, and the place at which the purchase price in respect of such shares is payable. Any
such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope addressed to
such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Fund. The said shareholder shall thereupon
forthwith be obliged to deliver to the Fund the share certificate or certificates representing the shares specified in the
purchase notice. Immediately after the close of business on the date specified in the purchase notice, such shareholder
shall cease to be the owner of the shares specified in such notice and his name shall be removed as to such shares in the
Register of Shareholders.

2) The price at which the shares specified in any purchase notice shall be purchased (herein called "the purchase price")
shall be an amount equal to the per share Net Asset Value of shares in the Fund, determined in accordance with Article
23 hereof less any service charge (if any). Where it appears that, due to the situation of the shareholder, payment of the
redemption price by the Fund, any of its agents and/or any other intermediary may result in either the Fund, any of its
agents and/or any other intermediary to be liable to a foreign authority for the payment of taxes or other administrative
charges, the Fund may further withhold or retain, or allow any of its agents and/or other intermediary to withhold or
retain, from the redemption price an amount sufficient to cover such potential liability until such time that the shareholder
provide the Fund, any of its agents and/or any other intermediary with sufficient comfort that their liability shall not be
engaged, it being understood (i) that in some cases the amount so withheld or retained may have to be paid to the relevant
foreign authority, in which case such amount may no longer be claimed by the shareholder, and (ii) that potential liability
to be covered may extend to any damage that the Fund, any of its agents and/or any other intermediary may suffer as a
result of their obligation to abide by confidentiality rules.

3) Payment of the purchase price will be made to the owner of such shares in the reference currency of the relevant
class of shares, except during periods of exchange restrictions, and will be deposited by the Fund with a bank in Luxem-
bourg or elsewhere (as specified in the purchase notice) for payment to such owner upon surrender of the share certificate
or certificates representing the shares specified in such notice. Upon deposit of such price as aforesaid no person inter-
ested in the shares specified in such purchase notice shall have any further interest in such shares or any of them, or any
claim against the Fund or its assets in respect thereof, except the right of the shareholder appearing as the owner thereof
to receive the price so deposited (without interest) from such bank upon effective surrender of the share certificate or
certificates as aforesaid.

4) The exercise by the Fund of the powers conferred by this article shall not be questioned or invalidated in any case
on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership of
any shares was otherwise than appeared to the Fund at the date of any purchase notice, provided that in such case the
said powers were exercised by the Fund in good faith; and

d) decline to accept the vote of any U.S. person at any meeting of shareholders of the Fund.

Whenever used in these Articles, the term "U.S. person" shall mean national, citizen or resident of the United States
of America or of any of its territories or possessions or areas subject to its jurisdiction or persons who are normally
resident therein including the estate of any such person, or corporations, partnerships, trusts or any other association
created or organised therein.
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The Board of Directors may, from time to time, amend or clarify the aforesaid meaning.

In addition to the foregoing, the Board of Directors may restrict the issue and transfer of shares of a sub-fund or a
class to the institutional investors within the meaning of Article 174 of the Law ("Institutional Investor(s)"). The Board of
Directors may, at its discretion, delay the acceptance of any subscription application for shares of a subfund or class
reserved for Institutional Investors until such time as the Fund has received sufficient evidence that the applicant qualifies
as an Institutional Investor. If it appears at any time that a holder of shares of a sub-fund or a class reserved to Institutional
Investors is not an Institutional Investor, the Board of Directors will convert the relevant shares into shares of a sub-fund
or class which is not restricted to Institutional Investors (provided that there exists such a sub-fund or a class with similar
characteristics) or compulsorily redeem the relevant shares in accordance with the provisions set forth above in this
Article. The Board of Directors will refuse to give effect to any transfer of shares and consequently refuse for any transfer
of shares to be entered into the Register of Shareholders in circumstances where such transfer would result in a situation
where shares of a sub-fund or a class restricted to Institutional Investors would, upon such transfer, be held by a person
not qualifying as an Institutional Investor. In addition to any liability under applicable law, each shareholder who does not
qualify as an Institutional Investor, and who holds shares in a sub-fund or class restricted to Institutional Investors, shall
hold harmless and indemnify the Fund, the Board of Directors, the other shareholders of the relevant sub-fund or class
and the Fund’s agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected to such holding circumstances
where the relevant shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had made misleading or untrue
representations to wrongfully establish its status as an Institutional Investor or has failed to notify the Fund of its loss of
such status.

Second resolution

The meeting decided to insert two new paragraphs in article 12 of the Articles of Incorporation which shall now read
as follows:

Art. 12. Convening of general meetings

Shareholders will meet upon call by the Board of Directors, pursuant to notice setting forth the agenda sent by mail
at least eight days prior to the meeting to each shareholder at the shareholder's address in the Register of Shareholders.

Notice shall be published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations of Luxembourg and in a Luxembourg
newspaper to the extent required by Luxembourg law, and in such other newspapers as the Board of Directors may
decide.

A shareholder may participate at any meeting of shareholders by means of a videoconference or any other means of
telecommunication allowing to identify such shareholder. Such means must allow the shareholder to effectively act at
such meeting of shareholders, the proceedings of which must be retransmitted continuously to such shareholder.

By derogation to the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Fund is not required to send
the annual accounts, as well as the report of the approved statutory auditor and the management report to the registered
shareholders at the same time as the convening notice to the annual general meeting. The convening notice shall indicate
the place and practical arrangements for providing these documents to the shareholders and shall specify that each
shareholder may request that the annual accounts, as well as the report of the approved statutory auditor and the
management report are sent to him.

The convening notices to general meetings of shareholders may provide that the quorum and the majority at the
general meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) on
the fifth day prior to the general meeting (referred to as “Record Date”). The rights of a shareholder to attend a general
meeting and to exercise a voting right attaching to his shares are determined in accordance with the shares held by this
shareholder at the Record Date.

Third resolution

The meeting decided to update article 22 of the Articles of Incorporation with the cases of suspension of the Net
Asset Value calculation in accordance with the 2010 Law.

Article 22 will henceforth read as follows:

Art. 22. Suspension of the Net Asset Value calculation and of the issue, Conversion and Redemption of shares

For the purpose of determination of the issue, redemption and conversion prices, the Net Asset Value of shares in
the Fund shall be determined as to the shares of each Class of shares by the Fund from time to time, but in no instance
less than twice monthly, as the Board of Directors by regulation may direct (every such day or time for determination
of Net Asset Value being referred to herein as a "Valuation Day"), provided that in any case where any Valuation Day
would fall on a day observed as a holiday by banks in Luxembourg or in any other place to be determined by the Board
of Directors, such Valuation Day shall then be the next bank business day following such holiday.

The Fund may suspend the determination of the Net Asset Value of shares of any particular sub-fund and the issue
and redemption of its shares from its shareholders as well as conversion from and to shares of each sub-fund during:
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a) any period when any of the principal stock exchanges or organized markets on which any substantial portion of the
investments of the Fund attributable to such Sub-Fund from time to time are quoted or dealt in is closed otherwise than
for ordinary holidays, or during which dealings therein are restricted or suspended;

b) the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposals or valuation of
assets owned by the Fund attributable to such Sub-Fund would be impracticable; or

c) any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price or value of any of the
investments of such Sub-Fund or the current price or values on any stock exchange in respect of the assets attributable
to such Sub-Fund; or

d) any period when the Fund is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the redemption of
the shares of such Sub-Fund or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of investments
or payments due on redemption of shares cannot in the opinion of the directors be effected at normal rates of exchange;
or

e) as soon as the decision to liquidate one or more sub-funds is taken or in the case of the Fund’s dissolution;

f) any period when any Sub-Fund of the Fund is a feeder of a master UCITS which is itself entitled to suspend the
redemption or subscription of its shares, whether at its own initiative or at the request of its competent authorities; the
determination of the Net Asset Value of shares and the issue, redemption and conversion of shares shall be suspended
within the same period of time as the master UCITS.

Any such suspension shall be publicized, if appropriate, by the Fund and shall be notified to shareholders requesting
purchase of their shares by the Fund at the time of the filing of the written request for such purchase as specified in Article
twenty-one hereof.

Such suspension as to any sub-fund shall have no effect on the calculation of the Net Asset Value, the issue, redemption
and conversion of the shares of any other sub-fund.

Fourth resolution

The Meeting decided to update article 28 (renamed 27) of the Articles of Incorporation in accordance with Chapter
8 of the 2010 Law concerning mergers.

Article 28 will henceforth read as follows:

Art. 27. Dissolution, Liquidation, Merger

In the event of a dissolution of the Fund, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be
physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which shall de-
termine their powers and their compensation. The net proceeds of liquidation corresponding to each sub-fund shall be
distributed by the liquidators to the holders of shares of each sub-fund in proportion of their holding of shares in such
sub-fund.

A sub-fund may be dissolved by compulsory redemption of shares of the class concerned, upon

a) a decision of the Board of Directors if the net assets of the sub-fund concerned have decreased below Euro 1 million
or the equivalent in another currency during a

certain period of time as disclosed in the prospectus of the Fund, or if it is required by the interests of the shareholders
concerned, or

b) the decision of a meeting of holders of shares of the relevant sub-fund. There shall be no quorum requirement and
decisions may be taken by a simple majority of the shares of the class concerned.

In such event the shareholders concerned will be advised and the net asset value of the shares of the relevant sub-
fund shall be paid on the date of the compulsory redemption. The relevant meeting may also decide that assets attributable
to the sub-fund concerned will be distributed on a prorata basis to the holders of shares of the relevant sub-fund which
have expressed the wish to receive such assets in kind.

A meeting of holders of shares of a class may decide to amalgamate such class with another existing class in the Fund
or to contribute the assets (and liabilities) of the class to another undertaking for collective investment against issue of
shares of such undertaking for collective investments to be distributed to the holders of shares of class. If such amalga-
mation or contribution is required by the interests of the shareholders concerned, it may be decided by the Board of
Directors.

However, for any merger where the merging fund would cease to exist, the merger must be decided by a meeting of
shareholders of the merging fund deciding in accordance with the quorum and majority requirements provided by law.

Should the Fund cease to exist following a merger, the effective date of the merger must be recorded by notarial deed.

Insofar as a merger requires the approval of shareholders pursuant to the provisions above, only the approval of the
shareholders of the sub-fund concerned shall be required.

Any merger is subject to prior authorisation by the CSSF which shall be provided with specific information as described
in the Law, and, in particular, with the common draft terms of the proposed merger duly approved by the merging fund
and the receiving fund.
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The common draft terms of the proposed merger shall set out particulars precisely listed in the Law including but not
limited to:

a) an identification of the type of merger and of the funds involved,

b) the background to and the rationale for the proposed merger,

c) the expected impact of the proposed merger on the shareholders of both the merging and the receiving fund,

d) the criteria adopted for valuation of the assets and, where applicable, the liabilities on the date for calculating the
exchange ratio,

e) the calculation method of the exchange ratio,

f) the planned effective date of the merger,

g) the rules applicable to the transfer of assets and the exchange of shares, respectively, and

h) as the case may be, the Instruments of Incorporation of the newly constituted receiving fund.

The depositaries of the merging and the receiving funds, insofar as they are established in Luxembourg, must verify
the conformity of the particulars with the requirements of the Law and the Instruments of Incorporation of their res-
pective fund.

The merging fund established in Luxembourg shall entrust either an approved statutory auditor or, as the case may
be, and independent auditor.

A copy of the reports of the approved statutory auditor or, as the case may be, the independent auditor shall be made
available on request and free of charge to the shareholders of both the merging and the receiving fund and to their
authoritive competent authorities.

Shareholders of the merging and the receiving fund shall be provided with appropriate and accurate information on
the proposed merger so as to be able to make an informed judgment of the impact of the merger on their investment.

The decision shall be published upon the initiative of the Fund. The publication shall contain information about the
new sub-fund or the relevant undertaking for collective investment and shall be made at least thirty days before the last
date for requesting redemption or, as the case may be, conversion without any charge other than those retained by the
Fund to meet disinvestment costs. The shareholders right to request redemption or, as the case may be, conversion of
their shares shall become effective from the moment that the shareholders of the merging fund and those of the receiving
fund have been informed of the proposed merger in accordance with the above paragraph and shall cease to exist five
working days before the date for calculating the exchange ratio.

Once this period elapses, the decision to merge becomes binding on all shareholders who have not yet availed them-
selves of the above-mentioned facility.

For such class meetings, there shall be no quorum requirement and decisions may be taken by a simple majority of
the shares of the sub-fund concerned.

In case of an amalgamation with an unincorporated mutual fund (fonds commun de placement) or a foreign collective
investment undertaking, decisions of the class meeting of the sub-fund concerned shall be binding only for holders of
shares that have voted in favour of such amalgamation.

If following a compulsory redemption of all shares of one or more classes payment of the redemption proceeds cannot
be made to a former shareholder, then the amount in question shall be deposited with the Caisse de Consignations within
9 (nine) months following the decision of liquidation for the benefit of the person(s) entitled thereto until the expiry of
the period of limitation. The close of liquidation of one or more Sub-Funds or Classes shall in principle also take place
within 9 (nine) months from the Board of Directors’ decision to liquidate the Sub-Funds or Classes.

If there have been created, as more fully described in Article 5 hereof, within the same sub-fund two or several classes,
the dissolution rules set out above shall apply, mutatis mutandis, to such classes of shares.

Where funds have designated a management company, legal, advisory or administrative costs associated with the
preparation of the merger shall not be charged to the merging or receiving fund, or to any of their shareholders.

Further details on cross-border as well as domestic funds/sub-funds mergers are disclosed in Chapter 8 of the 2010
Law.

In the event that the Board of Directors determines that it is required by the interests of the shareholders of the
relevant sub-fund or that a change in the economical or political situation relating to the sub-fund concerned has occurred
which would justify it, the reorganization of one sub-fund, by means of a division into two or more subfunds, may be
decided by the Board of Directors. Such decision will be published in the same manner as described above and, in addition,
the publication will contain information in relation to the two or more new sub-funds. Such publication will be made
within one month before the date on which the reorganization becomes effective in order to enable the shareholders to
request redemption of their shares, free of charge before the operation involving division into two or more sub-funds
becomes effective.

Fifth resolution

The meeting decided to insert a new article 28 in the Articles of Incorporation offering the possibility for one Sub-
Fund of the Fund to invest in one or more other Sub-Funds of the Fund according to article 181(8) of the 2010 Law.
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Article 28 will henceforth read as follows:

Art. 28. Investment in one or more Sub-Funds of the Fund

Pursuant to Article 181 (8) of the Law, any sub-fund of the Fund may subscribe, acquire and/or hold securities to be
issued or issued by one or more sub-funds of the Fund without the Fund being subject to the requirements of the law of
10 August 1915 on commercial companies, as amended, with respect to the subscription, acquisition and/or the holding
by a company of its own shares, under the conditions however that:

- the target Sub-Fund does not, in turn, invest in the Sub-Fund invested in this target Sub-Fund; and

- no more than 10% of the assets that the target Sub-Funds whose acquisition is contemplated may be invested in
shares of other target Sub-Funds of the Fund; and

- voting rights, if any, attaching to the relevant securities are suspended for as long as they are held by the Sub-Fund
concerned and without prejudice to the appropriate processing in the accounts and the periodic reports; and

- in any event, for as long as these securities are held by the Fund, their value will not be taken into consideration for
the calculation of the net assets of the Fund for the purposes of verifying the minimum threshold of the net assets imposed
by the 2010 Law; and

- there is no duplication of management, subscription or repurchase fees between those at the level of the Sub-Fund
of the Fund having invested in the target Sub-Fund, and this target Sub-Fund.

Sixth resolution

The meeting decided to insert a new article 29 in the Articles of Incorporation on master-feeder structures as detailed
in Chapter 9 of the 2010 Law;

Article 29 will henceforth read as follows:

Art. 29. Master-feeder structures

Subject to the respect of the provisions of the Law, the Fund or one of its sub-fund may become either a feeder or a
master Undertaking for Collective Investment in Transferable Securities (“UCITS”).

1. Scope and approval

A feeder UCITS is a UCITS, or any of its sub-funds, which has been approved to invest, by way of derogation, at least
85% of its assets in shares of another UCITS or any of its sub-funds (the “Master UCITS”).

A feeder UCITS may hold up to 15% of its assets in one or more of the following:

a) ancillary liquid assets;

b) financial derivatives instruments, which may be used only for hedging purposes;

c) movable and immovable property which is essential for the direct pursuit of its

business, if the feeder UCITS is an investment company.

A master UCITS is a UCITS, or one of its sub-funds, which:

a) has among its shareholders, at least one feeder UCITS;

b) is not itself a feeder UCITS; and

c) does not hold units of a feeder UCITS.

The investment of a feeder UCITS which is established in Luxembourg into a given master UCITS shall be subject to
the prior approval of the Luxembourg Supervisory Authority, the Commission de Surveillance du Secteur Financier
(“CSSF”).

The CSSF shall grant approval if the feeder UCITS, its depositary and its approved statutory auditor, as well as the
master UCITS, comply with all the requirements set out in Chapter 9 of the Law.

2. Common provisions for feeder and master UCITS

The master UCITS must provide the feeder UCITS with all documents and information necessary for the latter to
meet the requirement laid down in the Law. For this purpose, the feeder UCITS shall enter into an agreement with the
master UCITS.

That agreement shall be made available, on request and free of charge, to all shareholders.

In the event that both master and feeder UCITS are managed by the same management company, the agreement may
be replaced by internal conduct of business rules.

The master and the feeder UCITS shall take appropriate measures to coordinate the timing of their net asset value
calculation and publication, in order to avoid market timing in their units, preventing arbitrage opportunities.

If a master UCITS temporarily suspends the repurchase, redemption or subscription of its shares, whether at its own
initiative or at the request of its competent authorities, each of its feeder UCITS is entitled to suspend the repurchase,
redemption or subscription of its shares within the same period of time as the master UCITS.

If a master UCITS is liquidated, the feeder UCITS shall also be liquidated, unless the CSSF approves:
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a) the investment of at least 85% of the assets of the feeder UCITS in shares of another master UCITS; or b) the
amendment of the Instruments of Incorporation of the feeder UCITS in order to enable it to convert into a UCITS which
is not a feeder UCITS.

Without prejudice to specific provisions regarding compulsory liquidation, the liquidation of a master UCITS shall take
place no sooner than three months after the master UCITS has informed all of its shareholders and the CSSF of the
binding decision to liquidate.

If a master UCITS merges with another UCITS or is divided into two or more UCITS, the feeder UCITS shall be
liquidated, unless the CSSF grants approval to the feeder UCITS to:

a) continue to be a feeder UCITS of the master UCITS or another UCITS resulting from the merger or division of the
master UCITS; b) invest at least 85% of its assets in units of another master UCITS not resulting from the merger or the
division; or c) amend its Instruments of Incorporation in order to convert into a UCITS which is not a feeder UCITS.

No merger or division of a master UCITS shall become effective, unless the master UCITS has provided all of its
shareholders and the CSSF with the information referred to, or comparable to that referred to, in Article 72 of the Law,
at least sixty days before the proposed effective date.

Unless the CSSF has granted approval pursuant to point a) above, the master UCITS shall enable the feeder UCITS to
repurchase or redeem all shares in the master UCITS before the merger or division of the master UCITS becomes
effective.

3. Depositaries and approved statutory auditors

If the master and the feeder UCITS have different depositaries, those depositaries must enter into an information-
sharing agreement in order to ensure the fulfilment of the duties of both depositaries.

The depositary of the master UCITS shall immediately inform the competent authorities of the master UCITS home
Member State, the feeder UCITS or, where applicable, the management company and the depositary of the feeder UCITS,
about any irregularities it detects with regard to the master UCITS, which are deemed to have a negative impact on the
feeder UCITS.

If the master and the feeder UCITS have different approved statutory auditors, those approved statutory auditors
must enter into an information-sharing agreement in order to ensure the fulfilment of the duties of both approved
statutory auditors.

In its audit report, the approved statutory auditor of the feeder UCITS shall take into account the audit report of the
master UCITS. If the feeder and the master UCITS have different accounting years, the approved statutory auditor of the
master UCITS shall make an ad hoc report on the closing date of the feeder UCITS.

The approved statutory auditor of the feeder UCITS shall, in particular, report on any irregularities revealed in the
audit report of the master UCITS and on their impact on the feeder UCITS.

4. Compulsory information and marketing communications by the feeder UCITS

Specific information as detailed in the Law shall be disclosed in the feeder UCITS Prospectus and marketing commu-
nications.

5. Conversion of existing UCITS into feeder UCITS and change of master UCITS

A feeder UCITS, which already pursues activities as a UCITS, including those of a feeder UCITS of a different master
UCITS, must provide some information to its shareholders which benefit from a one month prior notice period to request
the repurchase or redemption of their shares without any charges other than those retained by the UCITS to cover
disinvestment costs.

6. Obligations and competent authorities

The feeder UCITS must monitor effectively the activity of the master UCITS. In performing that obligation, the feeder
UCITS may rely on information and documents received from the master UCITS, or , where applicable, its management
company, depositary and approved statutory auditor, unless there is a reason to doubt their accuracy.

Where, in connection with an investment in the shares of the master UCITS, a distribution fee, commission or other
monetary benefit, is received by the feeder UCITS, its management company, or nay person acting on behalf of either
the feeder UCITS or the management company of the feeder UCITS, the fee, commission or other monetary benefit
must be paid into the assets of the feeder UCITS.

Any master UCITS established in Luxembourg shall immediately inform the CSSF of the identity of each feeder UCITS,
which invest in its shares. If the feeder is established in another Member State, the CSSF shall immediately inform the
competent authorities of the feeder UCITS home Member State of such investment.

The master UCITS shall not charge subscription or redemption fees for the investment of the feeder UCITS into its
shares or the disinvestment thereof.

The master UCITS must ensure the timely availability of all information that is required in accordance with the Law,
and any other laws, regulations and administrative provisions applicable in Luxembourg, Community law provisions, as
well as the Instruments of Incorporations of the UCITS to the feeder UCITS or, where applicable, its management
company, and to the competent authorities, the depositary and the approved statutory auditor of the feeder UCITS.

Further details on master-feeder structures may be found in Chapter 9 of the Law.
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Seventh resolution

The meeting decided to amend the Articles of Incorporation so that:
a) the term “Corporation” be replaced by the one of “Fund”;
b) the term “class” be renamed by the one of “sub-fund”;
c) the term “sub-class” be renamed by the one of “class” or “category” as the case may be.
d) The Meeting finally decided to formally reorganize the Articles of Incorporation and to choose the English as the

official language of the Articles of Association as authorised by Article 26 (2) of the Luxembourg law of 17 December
2010 concerning undertakings for collective investment and consequently to delete the French translation of the Articles
of Incorporation in accordance with Article 26 (2) of the 2010 Law.

There being no further business on the agenda, the meeting is thereupon closed.

Whereof the present deed is drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.
The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that on request of the above appearing

persons, the present deed is worded in English.
The documents having been read to the Meeting, the members of the bureau of the Meeting, all of whom are known

to the notary by their names, surnames, civil status and residences, signed together with Us, the Notary, the present
original deed, no shareholder expressing the wish to sign.

Signé: C. JOLLER, L. GORLINI, P. ZAMPERINI et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 13 septembre 2012. Relation: LAC/2012/42625. Reçu soixante-quinze euros (75,-

EUR).
Le Receveur (signé): I. THILL.

POUR EXPÉDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 19 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121032/437.
(120163860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

D2 & Partners, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.500,00.
Siège social: L-8308 Capellen, 89E, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 108.465.

Décision du Gérant Unique du 2 juillet 2012

Le Gérant Unique a décidé de procéder:
- Au transfert du siège social au 89 e, Parc d'Activités, L- 8308 Capellen.
- A la modification subséquente de l'adresse professionnelle de l'associé et du gérant unique au 89 e, Parc d'Activités,

L-8308 Capellen.

Certifié conforme

Référence de publication: 2012121149/14.
(120163699) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

E.C.T. s.à r.l. (Entreprise de Constructions Tubulaires), Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8540 Ospern, 6, rue de Rédange.

R.C.S. Luxembourg B 91.620.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012121151/10.
(120163484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

EMEA Hospitality Investment Holding Company (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 111.438.

RECTIFICATIF

Avis rectificatif concernant le dépôt n°LL120134185 du 31/07/2012
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Extrait des résolutions adoptées par l’assemblée générale extraordinaire des actionnaires en date du 31 juillet 2012:

- la nomination de l´Administrateur de classe A:

* John Kleynhans, avec adresse à 58, rue Charles Martel, L-2134 Luxembourg, a été acceptée avec effet au 17 novembre
2011 et ce, pour une période se terminant à la prochaine assemblée générale qui se tiendra en 2016;.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2012121168/16.

(120163441) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

EPI Oakwood GP 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 82.750,00.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 124.643.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

La liquidation de la société EPI Oakwood GP 1 S.à r.l. en liquidation volontaire, décidée par acte du notaire Maître
Carlo Wersandt en date du 7 mai 2012, a été clôturée lors de l'assemblée générale ordinaire sous seing prive tenue en
date du 16 août 2012.

Les livres et documents de la société seront conserves pendant cinq ans au siège social au 16, Avenue Pasteur, L-2310
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121171/16.

(120163297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Géovitalité Luxembourg Harmonisation Globale s.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8824 Perlé, 32A, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 115.768.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Pour Géovitalité Luxembourg Harmonisation Globale s.à.r.l.
Fideco Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2012121202/12.

(120163573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Familux S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 133.815.

DISSOLUTION

L'an deux mille douze.

Le vingt-quatre août.

Pardevant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.

A COMPARU

La société FAMI-CUATRO S.L., établie et ayant son siège social à SP-28004 Madrid, 15, Calle Genova

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, avec adresse professionnelle à
Esch/Alzette, agissant en vertu d'une procuration sous seing privée lui délivrée, annexée au présent acte.

La prédite mandataire, agissant ès-qualités, prie le notaire instrumentant de documenter:

- que sa mandante est seule propriétaire de toutes les parts sociales de la société à responsabilité limitée FAMILUX
S. à r.l., avec siège social à L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur

inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro B 133.815,
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constituée aux termes d'un acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 05 novembre 2007, publié au Mémorial
C numéro 2947 du 19 décembre 2007, dont les statuts ont été modifiés en dernier lieu aux termes d'un acte reçu par
Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 15 juillet 2008, publié au Mémorial C numéro
2024 du 21 août 2008,

au capital social de EUR 512.500,- (CINQ CENT DOUZE MILLE CINQ CENTS EUROS) divisé en 10.250 (dix mille
deux cent cinquante) parts sociales de EUR 50,-(cinquante euros) chacune,

- que sa mandante décide de dissoudre ladite société;
- que tout le passif de la société a été réglé, sinon dûment provisionné;
- qu'en sa qualité d'associée unique, sa mandante reprend tout l'actif à son compte;
- que sa mandante reprend à son compte tout passif éventuel, même non encore connu, et qu'elle assume pour autant

que de besoin, la qualité de liquidateur;
- que la liquidation de la société peut être considérée comme définitivement clôturée;
- que décharge est accordée aux Gérants de la société;
- que les livres et documents de la société se trouvent conservés pendant cinq (5) ans à l'adresse du siège de ladite

société.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, en l'étude, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: Conde, Kesseler.
Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 31 août 2012. Relation: EAC/2012/11438. Reçu soixante-quinze euros 75,00

€.
Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2012121185/41.
(120163705) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Fonsicar S.A. SICAR, Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 114.725.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2012121194/13.
(120163641) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Fonsicar S.A. SICAR, Société Anonyme sous la forme d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 114.725.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue de manière extraordinaire le 21/09/2012

Le mandat du réviseur d'entreprises agréé venant à échéance, l'assemblée décide d'élire pour la période expirant à
l'assemblée générale statuant sur l'exercice clôturé au 31 décembre 2012 comme suit:

Réviseur d'entreprises agréé
MAZARS LUXEMBOURG, 10A, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2012121193/18.
(120163640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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Flexokem A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 36.272.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121192/10.

(120163912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Aleph Holdings Limitied I S.à r.l., SPF, Société à responsabilité limitée - Société de gestion de patrimoine
familial,

(anc. Aleph Sailing Holdings S.à r.l.).

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 147.925.

In the year two thousand and twelve, on the twenty-eighth of August,

before Maître Marc Loesch, notary, residing in Mondorf-les-Bains, Grand Duchy of Luxembourg,

is held an extraordinary general meeting of shareholders of "Aleph Sailing Holdings S.à r.l." (the "Company"), a société
à responsabilité limitée having its registered office at 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, recorded with the
Luxembourg Trade and Companies' Register under number B 147.925, incorporated pursuant to a notarial deed dated
20 August 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1876 of 28 September 2009.

The articles of incorporation of the Company have been amended for the last time pursuant to a notarial deed dated
30 April 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1292 of 22 June 2010.

The meeting was opened at 5.00 p.m. by Mr Frank Stolz-Page, private employee, with professional address in Mondorf-
les-Bains, in the chair,

who appointed as secretary Mrs Karola Bôhm, private employee, with professional address in Mondorf-les-Bains.

The meeting elects as scrutineer Mrs Brigitte Wahl, private employee, with professional address in Mondorf-les-Bains.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state:

I. That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. Submission of the Company to the law of 11 May 2007 regarding the creation of a "société de gestion de patrimoine
familial ("SPF");

2. Change of the denomination of the Company into "Aleph Holdings Limited I S.à r.l., SPF" and subsequent amendment
of article 4 of the articles of incorporation of the Company;

3. Amendment as follows of article 2 of the articles of incorporation of the Company regarding its purpose:

"The exclusive purpose of the Company is, to the exclusion of all commercial activity, the acquisition, holding, mana-
gement and the disposal of financial instruments within the meaning of the law of 5 August 2005 on contracts of financial
guarantees on the one hand and the deposit of cash and other assets of whatever nature on the other hand.

The securities that the Company shall issue may not be subject of a public investment and may not be listed on the
stock exchange.

In general, the Company may take any supervisory and control measures and carry out any operation or transaction
which it deems necessary or useful to the accomplishment or development of its purpose in the broadest manner possible,
provided for that the Company does not interfere in the management of its participations and remains always within the
limits established by the law of 11 May 2007 regarding the creation of a "société de gestion de patrimoine familial (the
"SPF Law")."

4. Restatement of the articles of incorporation.

5. Resignation of ATC Management (Luxembourg) S.à r.l., as manager of the Company and discharge.

6. Appointment of Mr. Hugues Lepic as new manager of the Company.

II.- That the present or represented shareholders, the proxyholders of the represented shareholders and the number
of their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the proxyholders of the represented
shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with
the registration authorities.

The proxies of the represented shareholders will also remain annexed to the present deed after having been initialled
ne varietur by the persons appearing.
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III.- That the whole share capital being present or represented at the present meeting, no convening notices were
necessary, the shareholders present or represented declaring that they have had due notice and got knowledge of the
agenda prior to this meeting.

IV.- That the present meeting representing the whole share capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on all the items of the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, takes unanimously the following resolutions:

First resolution:

The general meeting resolves to submit the Company to the law of 11 May 2007 regarding the creation of a "société
de gestion de patrimoine familial ("SPF").

Second resolution:

The general meeting resolves to change the denomination of the Company into "Aleph Holdings Limited I S.à r.l., SPF"
and, subsequently amend article 4 of the articles of incorporation of the Company.

Third resolution:

The general meeting resolves to amend the current article 2 of the articles of incorporation of the Company in relation
to its corporate purpose as follows:

"The exclusive purpose of the Company is, to the exclusion of all commercial activity, the acquisition, holding, mana-
gement and the disposal of financial instruments within the meaning of the law of 5 August 2005 on contracts of financial
guarantees on the one hand and the deposit of cash and other assets of whatever nature on the other hand.

The securities that the Company shall issue may not be subject of a public investment and may not be listed on the
stock exchange. In general, the Company may take any supervisory and control measures and carry out any operation
or transaction which it deems necessary or useful to the accomplishment or development of its purpose in the broadest
manner possible, provided for that the Company does not interfere in the management of its participations and remains
always within the limits established by the law of 11 May 2007 regarding the creation of a "société de gestion de patrimoine
familial (the "SPF Law")."

Fourth resolution:

As a consequence of the preceding resolutions, the general meeting resolves to fully restate the articles of incorpo-
ration of the Company so as to give it henceforth the following wording:

Art. 1. Form and Name. There exists a société à responsabilité limitée under the name of " Aleph Holdings Limited I
S.à r.l., SPF " (hereinafter the "Company").

The Company shall be submitted to the laws pertaining to such entity and in particular the law of 10 August 1915
regarding commercial companies, as amended, and the law of 11 May 2007 regarding the creation of a "société de gestion
de patrimoine familial, as amended ("SPF Law")".

Art. 2. Purpose. The exclusive purpose of the Company is, to the exclusion of all commercial activity, the acquisition,
holding, management and the disposal of financial instruments within the meaning of the law of 5 August 2005 on contracts
of financial guarantees on the one hand and the deposit of cash and other assets of whatever nature on the other hand.

The securities that the Company shall issue may not be subject of a public investment and may not be listed on the
stock exchange.

In general, the Company may take any supervisory and control measures and carry out any operation or transaction
which it deems necessary or useful to the accomplishment or development of its purpose in the broadest manner possible,
provided for that the Company does not interfere in the management of its participations and remains always within the
limits established by the law of 11 May 2007 regarding the creation of a "société de gestion de patrimoine familial (the
"SPF Law")."

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited period. The Company may be dissolved at any time
by decision of the sole shareholder or pursuant to a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may
be.

Art. 4. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

The registered office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by decision of the
sole manager or in case of plurality of managers, by the board of managers. If the sole manager or in case of plurality of
managers, the board of managers determines that extraordinary political, economic, social or military events have oc-
curred or are imminent which would render impossible the normal activities of the Company at its registered office or
the communication between such registered office and persons abroad, the registered office may be temporarily trans-
ferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no
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effect on the nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg
company.

Art. 5. Capital. The share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares, with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

The shares may only be hold by eligible investors as defined in article 3 of the SPF Law and may only be transferred
by respecting this condition.

Art. 6. Amendment of the capital. The share capital may be amended at any time by decision of the sole shareholder
or pursuant to a resolution of the general meeting of shareholders, as the case may be, with approval of a majority of
shareholders representing three quarters of the share capital at least. The existing shareholder(s) shall have a preferential
subscription right in proportion to the number of shares held by him (them).

Art. 7. Shares. Each share is entitled to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote at ordinary
and extraordinary general meetings of shareholders.

The Company recognizes only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative who
shall represent them towards the Company.

The issued shares shall be entered in the register of shareholders, which shall be kept by the Company or by one or
more persons designated therefore by the Company, and such register shall contain the name of each shareholder, his
address or registered office.

Any transfer of shares in accordance with article 8 hereafter, shall be recorded in the register of shareholders.

Art. 8. Transfer of shares. If the Company is composed of a sole shareholder, the latter may freely transfer its shares.
The Company's shares are freely transferable among shareholders.
Shares cannot be transferred inter vivos to persons other than existing shareholders, except with the consent of the

other existing shareholders representing at least three quarters of the share capital given in a general meeting of share-
holders.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal.
Any such transfer is not binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or

accepted by the Company, in accordance with article 1690 of the Civil Code.
Neither creditors, nor assigns may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.

Art. 9. Bankruptcy or insolvency of a shareholder. The bankruptcy, insolvency or any similar event affecting the sole
shareholder or any of the shareholders will not cause the dissolution of the Company.

Art. 10. Management. The Company is managed by one or several managers, who do not need to be shareholders.
The managers are appointed by the sole shareholder or by the general meeting of shareholders, as the case may be,

which will determine their number and their term, and they will hold office until their successors are appointed. They
are re-eligible, but they may be dismissed freely at any time and without specific cause by a resolution of the sole share-
holder or by the general meeting of shareholders, as the case may be.

The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 11. Meetings of the board of managers. In case of several managers, they will form a board of managers. The board
of managers may choose from among its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman.
It may also choose a secretary, who needs not to be a manager, and who shall be responsible for keeping the minutes of
the meetings of the board of managers and of the shareholders.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by facsimile, e-mail, or any other similar means of communication. Any such notice shall specify the time and place
of the meeting as well as the agenda. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a
time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers, or if all the managers are present
or represented and declare having due knowledge of the agenda of the meeting.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by facsimile, e-mail or any
other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his
colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference call, videoconference, or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if the majority but at least two of the managers are present
or represented at a meeting of the board of managers.

122811



L U X E M B O U R G

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval by facsimile,
e-mail or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety will form the minutes giving
evidence of the passing of the resolution.

Art. 12. Minutes of meetings of the board of managers. The minutes of any meeting of the board of managers shall be
signed by the chairman or by the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes, which may be
produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman of the board of managers, or by any two
managers or by any other person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 13. Powers of the board of managers. The sole manager or in case of plurality of managers, the board of managers
is vested with the broadest powers (except for those powers which are expressly reserved by law to the sole shareholder
or the general meeting of shareholders, as the case may be) to perform all acts necessary or useful for accomplishing the
purpose of the Company. All powers not expressly reserved by law to the sole shareholder or the general meeting of
shareholders, as the case may be, are in the competence of the sole managers or in case of plurality of managers, the
board of managers.

Art. 14. Delegation of powers. The sole manager or in case of plurality of managers, the board of managers may
delegate special powers or proxies, or entrust determined permanent or temporary functions, including the daily mana-
gement of the Company to persons or agents chosen by it.

Art. 15. Representation of the Company. The Company will be bound towards third parties by the sole signature of
the sole manager or by the joint signature of any two managers, as the case may be or by the joint signature or single
signature of any person to whom such signatory power has been delegated by the sole manager or in case of plurality of
managers, the board of managers, but only within the limits of such power.

Art. 16. General meeting of shareholders or resolutions of the sole shareholder. Each shareholder may participate in
the collective decisions, irrespective of the number of shares which he owns. Each shareholder is entitled to as many
votes as he holds or represents shares.

Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.

If the Company is composed of one sole shareholder, the latter exercises the powers granted by law to the general
meeting of shareholders.

If the Company is composed of several shareholders, the decisions of the shareholders are taken in a general meeting
of shareholders or, in case there are less than twenty-five shareholders, by a vote in writing on the text of the resolutions
to be adopted which will be sent by the sole manager or in case of plurality of managers, by the board of managers to
the shareholders by registered mail. In this latter case, the shareholders are under the obligation to, within a delay of
fifteen days as from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Art. 17. Decisions. The decisions of the sole shareholder or of the general meeting of shareholders are documented
in writing and recorded in a register. The votes of the shareholders and the power-of-attorneys are attached to the
minutes.

Art. 18. Financial year. The Company's financial year begins on the 1 st January of each year and shall terminate on the
31 st December of the same year.

Art. 19. Balance sheet. Each year on the last day of December, the accounts are closed and the sole manager or in
case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory including an indication of the value of the
assets and liabilities of the Company. Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Com-
pany's registered office.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the sole shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

The books and accounts of the Company may be audited by an audit firm appointed by the sole shareholder or by a
general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 20. Allocation of profits. Five per cent (5 %) of the net profit are set aside for the establishment of the legal reserve,
until such reserve amounts to ten per cent (10 %) of the share capital.

The remaining profit is allocated by decision of the sole shareholder or pursuant to a resolution of the general meeting
of shareholders, as the case may be, notwithstanding the power of the board of managers to distribute interim dividends
within the limits permissible under law.

Art. 21. Dissolution, Liquidation. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one
or more liquidators, which do not need to be shareholders, and which are appointed by the sole shareholder or by the
general meeting of shareholders, as the case may be, who will determine their powers and fees. The liquidator(s) shall
have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.
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The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them.

Art. 22. Amendments to the Articles of Incorporation. The present articles of incorporation may be amended from
time to time by a general meeting of shareholders under the quorum and majority requirements provided for by the law
of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.

Art. 23. General provisions. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in ac-
cordance with the SPF Law and the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.

Art. 24. Language. The present articles of incorporation are worded in English followed by a French version. In case
of divergence between the English and the French text, the English version shall prevail."

Fifth resolution:

The meeting acknowledges the resignation, with immediate effect, of ATC Management (Luxembourg) S.a r.l., as
manager of the Company and the meeting resolves to grant full and entire discharge to ATC Management (Luxembourg)
S.a r.l., for the execution of its mandate.

Such discharge is subject to the ratification by the next annual general meeting of shareholders.

Sixth resolution:

Further to the resignation of ATC Management (Luxembourg) S.a r.l., as manager of the Company, the meeting resolves
to appoint, with immediate effect, Mr Hugues Lepic, investor, born on 3 March 1965 in Boulogne-Billancourt, France,
residing at 20, Cheyne Walk, SW3 5RA London, Great-Britain, as manager of the Company, for an unlimited period of
time.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed, are estimated at two thousand five hundred euro (EUR 2,500).

There being no further items on the agenda, the meeting is closed at 5.20 p.m..

Whereupon the present deed is drawn up in Mondorf-les-Bains, at the office of the undersigned notary, on the date
named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the appearing persons,
the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing persons and in
case of divergences between the English and the French texts, the English text will prevail.

After reading and interprétation to the appearers, the said appearers signed together with the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt-huit août,

par-devant Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de la société «Aleph Sailing Holdings S.à r.l.» (la «Société»),
ayant son siège social à 13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg, sous le numéro B 147.925, constituée suivant acte notarié en date du 20 août 2009, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1876 du 28 septembre 2009.

Les statuts ont été modifiés en dernier lieu suivant acte notarié en date du 30 avril 2010, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 1292 du 22 juin 2010.

L'assemblée est ouverte à 17.00 heures sous la présidence de Monsieur Frank Stolz-Page, employé privé, avec adresse
professionnelle à Mondorf-les-Bains,

qui désigne comme secrétaire Madame Karola Bòhm, employée privée, avec adresse professionnelle à Mondorf-les-
Bains.

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Brigitte Wahl, employée privée, avec adresse professionnelle à Mon-
dorf-les-Bains.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour:

1. Soumission de la Société à la loi du 11 mai 2007 relative à la création d'une société de gestion de patrimoine familial
(«SPF»);

2. Changement de la dénomination de la Société en «Aleph Holdings Limited I S.à r.l., SPF» et modification subséquente
de l'article 4 des statuts de la Société;

3. Modification de l'article 2 des statuts de la Société relatif à l'objet pour lui donner la teneur suivante:
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«La Société a pour objet exclusif, à l'exclusion de toute activité commerciale, l'acquisition, la détention, la gestion et
la réalisation d'une part d'instruments financiers au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière
et d'autre part d'espèces et d'avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.

Les titres que la Société émettra ne pourront pas faire l'objet d'un placement public ou être admis à la cotation d'une
bourse de valeurs.

D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toute opé-
ration ou transaction qu'elle considère nécessaire ou utile pour l'accomplissement et le développement de son objet
social de la manière la plus large, à condition que la Société ne s'immisce pas dans la gestion des participations qu'elle
détient, tout en restant dans les limites de la loi du 11 mai 2007 relative à la création d'une société de gestion de patrimoine
familial (la «Loi SPF»).

4. Refonte des statuts de la Société.

5. Démission d'ATC Management (Luxembourg) S.à r.l., en tant que gérant de la Société et décharge.

6. Nomination de Monsieur Hugues Lepic en tant que nouveau gérant de la Société.

II.- Que les associés présents ou représentés, les mandataires des associés représentés, ainsi que le nombre de parts
sociales qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
associés présents, les mandataires des associés représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au
présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des associés représentés, après avoir été paraphées
ne varietur par les comparants.

III.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les associés présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV.- Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'assemblée générale décide de soumettre la Société à la loi du 11 mai 2007 relative à la création d'une société de
gestion de patrimoine familial («SPF»).

Deuxième résolution:

L'assemblée générale décide de changer la dénomination sociale de la Société en «Aleph Holdings Limited I S.à r.l.,
SPF»» et par conséquent de modifier l'article 4 des statuts de la Société.

Troisième résolution:

L'assemblée générale décide de modifier comme suit l'actuel article 2 des statuts de la Société relatif à son objet:

«La Société a pour objet exclusif, à l'exclusion de toute activité commerciale, l'acquisition, la détention, la gestion et
la réalisation d'une part d'instruments financiers au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière
et d'autre part d'espèces et d'avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.

Les titres que la Société émettra ne pourront pas faire l'objet d'un placement public ou être admis à l acotation d'une
bourse de valeurs.

D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toute opé-
ration ou transaction qu'elle considère nécessaire ou utile pour l'accomplissement et le développement de son objet
social de la manière la plus large, à condition que la Société ne s'immisce pas dans la gestion des participations qu'elle
détient, tout en restant dans les limites de la loi du 11 mai 2007 relative à la création d'une société de gestion de patrimoine
familial (la «Loi SPF»).

Quatrième résolution:

En conséquence des résolutions qui précèdent, l'assemblée générale décide de refondre les statuts de la Société, qui
aura désormais la teneur suivante:

«  Art. 1 er . Forme et Dénomination.  Il existe une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «Aleph
Holdings Limited I S.à r.l., SPF» (la "Société").

La Société sera soumise aux lois relatives à ce type d'entité, et plus particulièrement la loi du 10 août 1915 relative
aux sociétés commerciales, telle que modifiée, et la loi à la loi du 11 mai 2007 relative à la création d'une société de
gestion de patrimoine familial, telle que modifiée (Loi SPF).

Art. 2. Objet. La Société a pour objet exclusif, à l'exclusion de toute activité commerciale, l'acquisition, la détention,
la gestion et la réalisation d'une part d'instruments financiers au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie
financière et d'autre part d'espèces et d'avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.
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Les titres que la Société émettra ne pourront pas faire l'objet d'un placement public ou être admis à la cotation d'une
bourse de valeurs.

D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toute opé-
ration ou transaction qu'elle considère nécessaire ou utile pour l'accomplissement et le développement de son objet
social de la manière la plus large, à condition que la Société ne s'immisce pas dans la gestion des participations qu'elle
détient, tout en restant dans les limites de la loi du 11 mai 2007 relative à la création d'une société de gestion de patrimoine
familial (la «Loi SPF»).

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. La Société peut être dissoute à tout moment par
décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, selon le cas.

Art. 4. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg.

La Société peut ouvrir des agences ou succursales soit au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger.

Le siège social peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision du
gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance. Au cas où le gérant unique ou, en cas de pluralité
de gérants, le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique, social
ou militaire, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec ce siège ou de
ce siège avec l'étranger, se présentent ou paraissent imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à
l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

Art. 5. Capital Social. Le capital social de la Société est fixé à la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500)
représenté par douze mille cinq cents (12.500) parts sociales, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune.

Les parts sociales ne peuvent être détenues que par des investisseurs éligibles tels que définis par l'article 3 de la Loi
SPF et ne sont cessibles qu'en respectant cette condition.

Art. 6. Modification du capital social. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié par une décision de l'associé
unique ou de l'assemblée générale des associés, selon le cas, avec l'accord de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts du capital social au moins. L' (les) associé(s) existant(s) a (ont) un droit de souscription préférentiel,
proportionnellement à la partie du capital qui représente ses (leurs) parts sociales.

Art. 7. Parts sociales. Chaque part sociale confère à son propriétaire un droit égal dans les bénéfices et dans tout l'actif
social de la Société et a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires des associés.

La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par part. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se
faire représenter auprès de la Société par une seule et même personne.

Toutes les parts émises seront inscrites au registre des associés qui sera tenu par la Société ou par une ou plusieurs
personnes désignées à cet effet par la Société; ce registre contiendra le nom de chaque associé, son adresse ou siège
social.

Tout transfert de parts conformément à l'article 8 ci-après, sera inscrit au registre des associés.

Art. 8. Transfert de parts sociales. Lorsque la Société est composée d'un seul associé, celui-ci peut librement céder
ses parts sociales.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés qu'avec l'agrément des autres associés repré-
sentant les trois quarts du capital social donné lors d'une assemblée générale des associés.

La cession de parts sociales doit être formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé.

De telles cessions ne sont opposables à la Société et aux tiers qu'après qu'elles ont été signifiées à la Société ou
acceptées par elle conformément à l'article 1690 du Code Civil.

Les créanciers ou ayants-droit ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur les biens et
documents de la Société.

Art. 9. Faillite ou Déconfiture d'un associé. La faillite ou déconfiture ou tout autre événement similaire affectant l'associé
unique ou l'un quelconque des associés n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 10. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'être associés.

Les gérants sont nommés par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, lesquels fixeront leur
nombre et la durée de leur mandat, et ils resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs soient élus. Ils sont
rééligibles et ils peuvent être révoqués librement à tout moment et sans motif par l'associé unique ou l'assemblée générale
des associés, selon le cas.

Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 11. Réunions du conseil de gérance. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci formeront un conseil de gérance. Le
conseil de gérance pourra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres un vice-
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président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être gérant et qui sera en charge de la tenue des
procès-verbaux des réunions du conseil de gérance et des associés.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants, au lieu indiqué dans l'avis de
convocation.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque gérant par
écrit, télécopie, email ou tout autre moyen de communication similaire. La convocation indiquera l'heure et le lieu de la
réunion et contiendra l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de
gérance se tenant à une heure et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de
gérance, ni si tous les gérants sont présents ou représentés à une réunion et qu'ils déclarent avoir eu connaissance
préalable de l'ordre du jour.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit, télécopie ou e-
mail ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter
plus d'un de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence ou
autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent s'entendre les
unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité mais au moins deux des gérants sont
présents ou représentés à la réunion du conseil de gérance.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés à cette réunion.
Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation

par télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, à confirmer par écrit. Le tout ensemble constituant
le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 12. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de
gérance seront signés par le président ou par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits de ces procès-
verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le président du conseil de gérance ou par deux gérants
ou par toute autre personne dûment nommée à cet effet par le conseil de gérance.

Art. 13. Pouvoirs du conseil de gérance. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants le conseil de gérance a les
pouvoirs les plus larges (à l'exception des pouvoirs qui sont expressément réservés par la loi à l'associé unique ou à
l'assemblée générale des associés, selon le cas) pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à la réalisation de
l'objet social. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés par la loi expressément à l'associé unique ou à l'assemblée
générale des associés, selon le cas, sont de la compétence du gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil
de gérance.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance peut conférer
des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions déterminées de façon permanente ou temporaire, y compris la gestion
journalière de la Société, à des personnes ou agents de son choix.

Art. 15. Représentation de la Société. Vis-à-vis des tiers, la Société sera engagée par la signature du gérant unique ou
par la signature conjointe de deux quelconques gérants ou par la signature conjointe ou individuelle de toutes personnes
à qui un tel pouvoir de signature aura été délégué par le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le conseil
de gérance, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 16. Décisions de l'associé unique ou des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives, quel
que soit le nombre de parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il
possède ou représente.

Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Lorsque la Société ne comporte qu'un associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus par la loi à l'assemblée
générale des associés.

En cas de pluralité d'associés, les décisions des associés sont prises lors d'une assemblée générale des associés ou,
dans le cas où la Société comporte moins de vingt-cinq associés, par vote écrit sur le texte des résolutions à adopter,
lequel sera envoyé par le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance aux associés par lettre
recommandée. Dans ce dernier cas, les associés ont l'obligation d'émettre leur vote écrit et de l'envoyer à la Société,
dans un délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

Art. 17. Décisions. Les décisions de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés seront établies par écrit
et consignées dans un registre. Les votes des associés ainsi que les procurations seront annexés aux procès-verbaux.

Art. 18. Année sociale. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier de chaque année et finit le 31 décembre
de la même année.
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Art. 19. Bilan. Chaque année, au dernier jour du mois de décembre, les comptes sont arrêtés et le gérant unique ou,
en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et
passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siège social de l'inventaire et du bilan.

Les comptes annuels et le compte de profit et perte sont soumis à l'agrément de l'associé unique ou, selon le cas, de
l'assemblée générale des associés.

Les livres et les comptes de la Société peuvent être audités par une société d'audit, nommée par l'associé unique ou
l'assemblée générale des associés selon le cas.

Art. 20. Répartition des bénéfices. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5 %) pour la constitution de la
réserve légale jusqu'à ce que celle-ci atteigne dix pour cent (10 %) du capital social.

Le surplus recevra l'affectation que lui donnera l'associé unique ou, selon le cas, l'assemblée générale des associés, sans
préjudice du pouvoir du gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance de payer des acomptes
sur dividendes dans les limites permises par la loi.

Art. 21. Dissolution, Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la Société sera liquidée par un ou plusieurs
liquidateurs, qui n'ont pas besoin d'être associés, nommés par l'associé unique ou par l'assemblée générale des associés,
selon le cas, qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Le ou les liquidateurs aura (auront) les pouvoirs les plus
étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du paiement du passif sera distribué aux associés proportionnellement
aux nombre de parts qu'ils détiennent dans la Société.

Art. 22. Modification des statuts. Les présents statuts pourront être modifiés de temps en temps par une assemblée
générale des associés décidant selon les conditions de quorum et de majorité prévues par la loi du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 23. Disposition générale. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux
dispositions de la loi SPF et la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 24. Langue. Les présents statuts ont été rédigés en anglais, suivi d'une version française. En cas de divergence
entre les deux textes, la version anglaise prévaudra.»

Cinquième résolution:

L'assemblée constate la démission, avec effet immédiat, d'ATC Management (Luxembourg) S.à r.l., en tant que gérant
de la Société et l'assemblée décide de donner décharge pleine et entière à ATC Management (Luxembourg) S.à r.l., pour
l'exécution de son mandat.

Cette décharge est soumise à la ratification par la prochaine assemblée générale annuelle des associés.

Sixième résolution:

Suite à la démission d'ATC Management (Luxembourg) S.à r.l., en tant que gérant de la Société, l'assemblée décide de
nommer, avec effet immédiat, Mr. Hugues Lepic, investisseur, né le 3 mars 1965 à Boulogne-Billancourt, France, demeurant
à 20, Cheyne Walk, SW3 5RA Londres, Grande-Bretagne, en tant que gérant de la Société, pour une durée illimitée.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, sont approximativement estimés à la somme de deux mille cinq
cents euros (EUR 2.500).

Plus rien étant à l'ordre du jour, la séance est levée à 17.20 heures.

Dont acte, fait et passé à Mondorf-les-Bains, en l'étude du notaire soussigné, date qu'en tête.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. Stolz-Page, K. Bòhm, B. Wahl, M. Loesch.

Enregistré à Remich, le 30 août 2012, REM/2012/1031. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 25 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121016/478.

(120163848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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EPI Oakwood LP 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.542.200,00.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 124.666.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

La liquidation de la société EPI Oakwood LP 1 S à r l en liquidation volontaire, décidée par acte du notaire Maître
Carlo Wersandt en date du 7 mai 2012, a été clôturée lors de l'assemblée générale ordinaire sous seing prive tenue en
date du 16 août 2012.

Les livres et documents de la société seront conserves pendant cinq ans au siège social au 16, Avenue Pasteur, L-2310
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121172/16.

(120163298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

GA International Fashion SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 147.653.

Extrait des résolutions des actionnaires prises en date du 10 septembre 2012 à Luxembourg

Il résulte du procès-verbal des décisions des actionnaires prises en date du 10 septembre 2012, que les actionnaires
ont pris les décisions suivantes:

Prendre acte de la démission de Monsieur Matteo Colafrancesco de son mandat d’Administrateur de la Société, avec
effet au 10 septembre 2012, et nommer la personne suivante en tant qu’Administrateur de la Société, avec effet au 10
septembre 2012, et jusqu’à l’issue de l’assemblée générale annuelle qui se tiendra en l’an 2017:

- Madame Magali Fetique, employée privée, née à Metz, France, le 1 er février 1981, demeurant professionnellement
au 48, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 septembre 2012.
GA INTERNATIONAL FASHION S.A.

Référence de publication: 2012121207/18.

(120163804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Global Energy Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 159.765.

Par la présente, j'ai le regret de vous informer de ma démission comme gérant de votre société et ce, avec effet
immédiat.

Luxembourg, le 18 september 2012.
Lux Konzern S.à r.l.

Référence de publication: 2012121206/11.

(120163707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Gradel Productions, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5691 Ellange, 6, Z.A.E. Triangle Vert.

R.C.S. Luxembourg B 130.021.

STATUTS

L'an deux mille douze, le trente août,

Par-devant Maître Marc Loesch, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu
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Gradel Services, ayant son siège social à L-8440 Steinfort, 38, rue de Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 6.944,

ici représentée par Monsieur Jacques Plumer, administrateur-délégué de Gradel Services, demeurant à L-6785 Gre-
venmacher, 12, rue Paul Faber, et Monsieur Eugène Biver, administrateur et président du conseil d'administration de
Gradel Services, demeurant à L-8391 Nospelt, 1, rue de l'Ecole,

agissant en leur qualité respective indiqué ci-dessus et en vertu des pouvoirs leur conférés par l'article 8 des statuts
de Gradel Services.

La comparante est l'associée unique de Gradel Productions (ci-après la «Société»), une société à responsabilité limitée,
ayant son siège social à L-8440 Steinfort, 38, rue de Luxembourg, inscrite auprès du Registre du Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous la section B, numéro 130.021, constituée suivant acte notarié en date du 18 juillet 2007, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Association, numéro 1920 du 7 septembre 2007.

Les statuts de la Société n'ont pas été modifiés depuis.

L'associée unique, représentée comme indiqué ci-dessus, représentant la totalité du capital social, a requis le notaire
soussigné de prendre acte des résolutions suivantes:

Première résolution

L'associée unique décide de transférer le siège social de L-8440 Steinfort, 38, rue de Luxembourg vers L-5691 Ellange,
6, Z.A.E. Triangle Vert.

Deuxième résolution

Suite à la résolution qui précède, l'associée unique décide de modifier le 1 er alinéa de l'article 5 des statuts de la Société
pour lui donner désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Le siège social est établi à Ellange.»

Évaluation des frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte sont évalués à environ mille euros (EUR 1.000).

Dont acte, fait et passé à Mondorf-les-Bains, en l'étude du notaire soussigné, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, ledit mandataire a signé avec le notaire
le présent acte.

Signé: J. Plumer, E. Biver, M. Loesch.

Enregistré à Remich, le 30 août 2012, REM/2012/1036. Reçu soixante-quinze euros. 75,00 €.

Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Pour expédition conforme.

Mondorf-les-Bains, le 25 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121223/43.

(120163858) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Global Mining S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 153.215.

Par la présente, j'ai le regret de vous informer de ma démission comme gérant de votre société et ce, avec effet
immédiat.

Luxembourg, le 18 septembre 2012.
Lux Business Management S.à r.l.

Référence de publication: 2012121218/11.

(120163709) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

GE Capital Real Estate European Core+ Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds
d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 159.817.

Les comptes annuels pour la période du 24 janvier 2011 (date de constitution) au 31 décembre 2011 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 août 2012.

Référence de publication: 2012121215/12.

(120163603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

GCO (Lux) S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 134.066.

In the year two thousand and twelve, on the twenty-ninth day of August,

before us, Maître Joseph ELVINGER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, acting in replace-
ment of Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, momentarily absent,
and who will be the depositary of the present deed,

was held an extraordinary general meeting (hereafter the Meeting) of the sole shareholder of GCO (Lux) S.à r.l., a
société à responsabilité limitée incorporated and organised under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 134.066 and having a share capital of EUR 12.500,- (the Company), incorporated pursuant
to a deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, dated November 20, 2007, published in the Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations, C - No. 11 of January 4 th , 2008. The articles of association of the Company (the
Articles) have never been amended since then.

There appeared

GCO CYPRUS Limited, a limited liability company incorporated under the laws of Cyprus, having its registered office
at Diomidous Alphamega, 10, Akropolis Building, Flat/Office 401, 3 rd floor, C-Y 2024, Nicosia, Cyprus, registered with
the Department of registrar of companies in Nicosia under number HE 210664 (the Sole Shareholder),

hereby represented by Mister Jérémie HOUET, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy,
given under private seal.

Such proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed together with the deed with the registration
authorities.

The Sole Shareholder, represented as stated above, has requested the undersigned notary to record the following:

- that it is the Sole Shareholder of the Company,

- that the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Dissolution of the Company and decision to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation volontaire);

2. Appointment of CODELUX S.A., as liquidator (liquidateur) in relation to the voluntary liquidation of the Company
(the Liquidator);

3. Determination of the powers of the Liquidator and determination of the liquidation procedure of the Company;

4. Decision to instruct the Liquidator to realise, on the best possible terms and for the best possible consideration,
all the assets of the Company and to pay all the debts of the Company;

5. Miscellaneous.

- that the Sole Shareholder takes the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to dissolve and to voluntary put the Company into liquidation (liquidation volontaire).

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to appoint CODELUX S.A., a société anonyme, with registered office at 62, avenue de
la Liberté, L-1930 Luxembourg, registered with the Luxembourg register under number B 74.166, as liquidator (the
Liquidator) in relation to the voluntary liquidation of the Company. The Liquidator is empowered to do everything which
is required for the liquidation of the Company and the disposal of its assets of the Company under his sole signature for
the performance of his duties.

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to confer to the Liquidator the powers set out in articles 144 and seq. of the Luxembourg
act dated August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law).
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The Liquidator shall be entitled to pass all deeds and carry out all operations, including those referred to in article 145
of the Law, without the prior authorisation of the Sole Shareholder. The Liquidator may, under his sole responsibility,
delegate some of his powers, for especially defined operations or tasks, to one or several persons or entities.

The Liquidator shall be authorised to make advance payments of the liquidation proceeds (boni de liquidation) to the
Sole Shareholder.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to instruct the Liquidator to realise, on the best possible terms and for the best possible
consideration, all the assets of the Company and to pay all the debts of the Company.

Costs

The expenses, costs, remunerations and charges, in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately one thousand two hundred Euro (EUR 1.200.-).

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of the deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, recognized that at the request of the party hereto, these
minutes have been worded in English followed by a French translation. In the case of discrepancy between the English
and the French versions, the English version shall prevail.

The documents having been read and translated to the representative of the person appearing, he signed with Us, the
notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt-neuf août,

par-devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Martine
SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, momentanément absente et qui restera
le dépositaire de la présente minute.

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de GCO (Lux) S.à r.l., une société
à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, dont le siège social est situé au 20, rue de la Poste, L-2246 Luxembourg,
immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 134.066, constituée le 20
novembre 2007, suivant un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, publié le 4 janvier 2008
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, sous le numéro 11. Les statuts de la Société (les Statuts) n'ont pas
été modifiés depuis lors.

A comparu

GCO CYPRUS Limited, une société régie par les lois de Chypre, dont le siège social est situé au Diomidous Alphamega,
10, Akropolis Building, Flat/Office 401, 3 ème étage, C-Y 2024, Nicosie, immatriculée auprès du Registre des Sociétés sous
le numéro HE 210664 (l'Associé Unique),

représentée par Monsieur Jérémie HOUET, juriste, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d'une
procuration sous seing privé.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire sous-
signé restera annexée au présent acte aux fins de l'enregistrement.

L'Associé Unique, tel que représenté ci-dessus, a demandé au notaire instrumentaire de prendre acte:

- qu'il est l'Associé Unique de la Société,

- que l'ordre du jour de l'Assemblée est libellé comme suit:

1. Dissolution de la Société et décision de mettre la Société en liquidation volontaire;

2. Nomination de CODELUX S.A., en tant que liquidateur dans le cadre de la liquidation volontaire de la Société (le
Liquidateur);

3. Attribution des pouvoirs au Liquidateur et détermination de la procédure de liquidation de la Société;

4. Décision de confier au Liquidateur la mission de réaliser, dans les meilleurs délais et dans les meilleures conditions,
tous les actifs de la Société, et de payer toutes les dettes de la Société;

5. Divers.

- que l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique a décidé de dissoudre et de volontairement mettre la Société en liquidation (liquidation volontaire).

Deuxième résolution

L'Associé Unique a décidé de nommer CODELUX S.A., une société anonyme, constituée et exitant sous le droit du
Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 62, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, immatriculée
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auprès du Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 74.166, comme liquidateur (le Liquidateur), dans le
cadre de la liquidation volontaire de la Société. Le Liquidateur est autorisé à accomplir tout ce qui est nécessaire à la
liquidation de la Société et à la réalisation des actifs de la Société sous sa seule signature pour l'exécution de son mandat.

Troisième résolution

L'Associé Unique a décidé d'attribuer au Liquidateur tous les pouvoirs prévus aux articles 144 et suivants de la loi
luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi).

Le Liquidateur est autorisé à passer tous les actes et à exécuter toutes les opérations, en ce compris les actes prévus
à l'article 145 de la Loi, sans l'autorisation préalable de l'Associé Unique. Le Liquidateur pourra déléguer, sous sa seule
responsabilité, certains de ses pouvoirs, pour des opérations ou tâches spécifiquement définies, à une ou plusieurs per-
sonnes physiques ou morales.

Le Liquidateur est autorisé à verser des acomptes sur le boni de liquidation à l'Associé Unique.

Quatrième résolution

L'Associé Unique a décidé de confier au Liquidateur la mission de réaliser, dans les meilleurs délais et dans les meilleures
conditions, tous les actifs de la Société, et de payer toutes les dettes de la Société.

Frais

Les dépenses, frais et rémunérations et charges qui pourraient incomber à la Société à la suite du présent acte sont
estimés à environ mille deux cents Euros (EUR 1.200.-)].

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, a constaté, qu'à la requête du comparant, le présent procès-
verbal est rédigé en anglais suivi d'une traduction française. En cas de divergence entre la version anglaise et la version
française, la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au représentant de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: J. Houet et J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 31 août 2012. Relation: LAC/2012/40936. Reçu douze euros Eur 12.-.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121212/131.

(120163888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Heerema Transport Finance (Luxembourg) II S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1661 Luxembourg, 31-33, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 125.520.

EXTRAIT

Il résulte des décisions de l'assemblée générale extraordinaire du 25 juillet 2012 que Monsieur Johan Smits a démis-
sionné de sa fonction comme administrateur B de la société avec effet du 30 juin 2012. L'associé unique a décidé de
nommer comme nouvelle administrateur A la personne suivante avec effet au 1 er juillet 2012:

- Madame Petra BAND, fiscaliste, née à Horn (Autriche), le 2 septembre 1980, demeurant professionnellement à
L-1449 Luxembourg, 2, rue de l'Eau.

L'associé unique a également décidé de renouveler les mandats de Monsieur Patrick GOLDSCHMIDT et Monsieur
Nicolaas PRONK.

Les mandats des administrateurs ainsi nommé prendront fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de 2016.

Il résulte également des décisions de l'assemblée générale extraordinaire du 25 juillet 2012 que LG Management S.à
r.l., L-4281 Esch-sur-Alzette, 7, rue Portland (RCSL B 156.639), a été nommée Commissaire aux comptes de la société
jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2012121231/22.

(120163756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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IDICO-Intercontinental Development and Investment Corporation S.A., SPF, Société Anonyme - Société
de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 6.554.

Extract of the minutes of the annual general meeting of shareholders and owners of founder parts held at the registered office of
the company on 28 august 2012 at 09.00 a.m.

The Annual General Meeting of shareholders and owners of founder parts resolved
- to elect:
Mrs Christine OTTER-SCHAER
Mr Peter KURZ
Mrs Dominique BOURGER
as Directors of the company. Their period of office will expire upon the Annual General Meeting which will decide on

the accounts ended on March 31,2013.
- to nominate:
Mr Peter KURZ, Chairman of the Board.
- to appoint, EM AUDIT & CONSEIL SA - Geneva, as Statutory auditor for the next financial year until the General

Meeting which approve the accounts ended on March 31, 2013.

Certified copy
Signatures
Director / Director

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateur du 28 août 2012
a 9 heures

L'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateurs décide, à l'unanimité, de re-
nouveler les mandats d'administrateurs de :

Mrs Christine OTTER-SCHAER
Mr Peter KURZ
Mr Dominique BOURGER
Monsieur Peter KURZ est nommé Président.
Leurs mandats viendront à échéance lors de l'assemblée générale annuelle approuvant les comptes arrêtés au 31 mars

2013.
L'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateurs décide, à l'unanimité, de re-

nouveler le mandat du commissaire aux comptes :
EM AUDIT ET CONSEIL SA, Genève.
Son mandat viendra à échéance lors de l'assemblée générale annuelle approuvant les comptes arrêtés au 31 mars 2013.

Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2012121246/40.
(120163926) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

IDICO-Intercontinental Development and Investment Corporation S.A., SPF, Société Anonyme - Société
de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 6.554.

Les comptes annuels au 31 mars 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR
1, rue Joseph Hackin
L-1746 Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2012121247/14.
(120163927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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International Colombes S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.400,00.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 98.419.

Constituée par devant Me Gérard Lecuit, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 16 janvier 2004, acte publié
au Mémorial C no 246

Rectificatif suite au dépôt en date du 23 avril 2012 sous le numéro L120064992

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

International Colombes S.à r.l.
Dominique Le Gal
Gérant

Référence de publication: 2012121254/16.

(120163846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

KSG Agro S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 156.864.

In the year two thousand twelve, on the twenty-seventh day of August, at 2:00 pm,

Before Us, Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders (the Shareholders) of KSG Agro S.A.,
a public limited liability company (société anonyme) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
with registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy L-1855 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies (R.C.S. Luxembourg) (RCS) under number B 156.864 (the Com-
pany). The Company has been incorporated on November 16, 2010 pursuant to a deed of Maître Edouard DELOSCH,
notary then residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg, published on December 28, 2010 in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations under number 2845 page 136514. The articles of association of the Company have
been amended the most recently on March 30, 2012 pursuant to a deed of Maître Henri HELLINCKX, notary residing
in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg published on May 25, 2012 in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations under number 1303 page 62528.

The Meeting is chaired by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, residing professionally in Esch-
sur-Alzette (the Chairman), who appoints Mrs Sophie HENRYON, private employee, residing professionally in Esch-sur-
Alzette as secretary (the Secretary).

The Meeting appoints Mrs Maria SANTIAGO-DE SOUSA, private employee, residing professionally in Esch-sur-Alz-
ette, as scrutineer (the Scrutineer); the Chairman, the Secretary and Scrutineer constituting the Bureau of the Meeting).

The Shareholders present and/or represented at the Meeting and the number of shares they hold are indicated on an
attendance list which will remain attached to the present minutes after having been signed by the Shareholders present,
the proxy holder(s) of the Shareholders represented at the Meeting, the members of the Bureau and the notary.

The proxies from the Shareholders represented at the present Meeting will also remain attached to the present minutes
and signed by all the parties.

The Bureau having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:

I. It appears from an attendance list established and certified by the members of the Bureau that nine million nine
hundred thousand (9,900,000) shares, having a par value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each, representing
sixty-six point thirty-three per cent (66.33%) of the share capital, are duly represented at this Meeting which is conse-
quently regularly constituted and may deliberate upon the items on the agenda, hereinafter reproduced.

II. The agenda of the Meeting is worded as follows:

1. Convening notices.

2. Amendment of article 15.4 of the articles of association of the Company (the Articles), which shall read as follows:

“The annual General Meeting shall be held in Luxembourg in accordance with Luxembourg law at the registered office
of the Company or at such other place as specified in the notice of the meeting, on the 30 th day in the month of June,
at 11:00 a.m. If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the
following Business Day in Luxembourg.”;

3. Decision to remove BDO Audit as statutory/independent auditor of the Company;
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4. Acknowledgement, approval and, to the extent necessary, ratification of the appointment of PricewaterhouseCoop-
ers, with registered office at 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies (R.C.S. Luxembourg) under number B 65.477, as independent auditor
(réviseur d'entreprises agréé) of the Company;

5. Discharge (quitus) to BDO Audit as auditor (commissaire aux comptes) of the Company for the performance of its
duties from the date of its appointment until the date of its removal;

6. Miscellaneous.

III. That the Meeting has taken the following resolutions:

First Resolution

The Meeting acknowledges that any shareholder which is not present or represented has been duly convened to the
Meeting by way of convening notice published in the Mémorial C, Recueil Société et Associations on July 27, 2012, on
the Tageblatt on July 27, 2012 and on the website of the Company on July 27, 2012.

This resolution was adopted by sixty-six point thirty-three per cent (66.33%) of the share capital of the Company.

Second Resolution

The Meeting resolves to amend article 15.4 of the Articles, which shall read as follows:

“The annual General Meeting shall be held in Luxembourg in accordance with Luxembourg law at the registered office
of the Company or at such other place as specified in the notice of the meeting, on the 30 th day in the month of June,
at 11:00 a.m. If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the
following Business Day in Luxembourg.”

This resolution was adopted by sixty-six point thirty-three per cent (66.33%) of the share capital of the Company.

Third Resolution

The Meeting resolves to accept the resignation of BDO Audit, a public limited liability company (société anonyme)
incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2, avenue Charles de Gaulle,
L-2013 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the RCS under number B 147.570, as statutory/
independent auditor of the Company.

This resolution was adopted by sixty-six point thirty-three per cent (66.33%) of the share capital of the Company.

Fourth Resolution

The Meeting resolves to acknowledge, appoint and, to the extent necessary, ratify the appointment of Pricewater-
houseCoopers, with registered office at 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered
with the RCS under number B 65.477, as independent auditor (réviseur d'entreprises agréé) of the Company, with effect
as of July 25, 2012 and until the annual general meeting of the Shareholders to be held in 2013.

This resolution was adopted by sixty-six point thirty-three per cent (66.33%) of the share capital of the Company.

Fifth Resolution

The Meeting resolves to grant discharge (quitus) to BDO Audit as auditor (commisaire aux comptes) of the Company
for the performance of its duties from the date of its appointment until the date of its resignation.

This resolution was adopted by sixty-six point thirty-three per cent (66.33%) of the share capital of the Company.

Sixth Resolution

The Meeting resolves to authorize and empower any director of the Company and any employee of TMF Luxembourg
S.A. having its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, acting individually, on behalf of the
Company, to register the resignation and appointment under the above resolutions with the RCS and to execute, deliver
and perform under any documents (including a notice) necessary or useful for such a purpose.

This resolution was adopted by sixty-six point thirty-three per cent (66.33%) of the share capital of the Company.

Costs and Expenses

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,300.-.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing parties
and in case of divergences between English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the members of the Bureau, who are known to the notary by their surnames,
names, civil status and residence, the said members of the Bureau signed the present deed together with the notary.
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Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mil douze, le vingt-septième jour d'août, à quatorze heures.

Par-devant Nous, Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) des actionnaires (les Actionnaires) de KSG Agro S.A.,
une société anonyme organisée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 46A, avenue J.F.
Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
de Luxembourg (R.C.S. Luxembourg) (RCS) sous le numéro B 156.864 (la Société). La Société a été constituée le 16
novembre 2010 suivant un acte de Maître Edouard DELOSCH, alors notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché
de Luxembourg, publié le 28 décembre 2010 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2845 page
136514. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois le 30 mars 2012 suivant un acte de Maître Henri
HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié le 25 mai 2012 au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations numéro 1303 page 62528.

L'Assemblée est présidée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant profession-
nellement à Esch-sur-Alzette (le Président), qui nomme Madame Sophie HENRYON, employée privée, résidant profes-
sionnellement à Esch-sur-Alzette en tant que secrétaire (le Secrétaire).

L'Assemblée désigne Madame Maria SANTIAGO-DE SOUSA, résidant professionnellement à Esch-sur-Alzette, en tant
que scrutateur (le Scrutateur); le Président, le Secrétaire et le Scrutateur constituant le Bureau de l'Assemblée.

Les Actionnaires présents et/ou représentés à l'Assemblée et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur
une liste de présence qui restera annexée au présent procès-verbal après avoir été signée par les Actionnaires présents,
le(s) mandataire(s) des Actionnaires représentés à l'Assemblée, les membres du Bureau et le notaire.

Les procurations des Actionnaires représentés à la présente Assemblée resteront également annexées au présent
procès-verbal après avoir été signées par toutes les parties.

Le Bureau ayant été ainsi formé, le Président déclare et requiert le notaire d'acter:

I. Il apparaît de la liste de présence établie et certifiée par les membres du Bureau que neuf million neuf cent mille
(9.900.000) actions ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01) chacune, représentant soixante-
six virgule trente-trois pour cent (66,33%) du capital social de la Société sont dûment représentées à cette Assemblée
laquelle est partant régulièrement constituée et peut délibérer sur les points de l'ordre du jour, reproduit ci-après;

II. Que l'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:

1. Formalités de convocation;

2. Modification de l'article 15.4 des statuts de la Société (les Statuts), qui se lit comme suit:

«L'Assemblée Générale annuelle se réunit à Luxembourg, conformément à la loi luxembourgeoise, au siège social de
la Société ou à tout autre endroit indiqué dans l'avis de convocation, le 30 ème jour du mois de juin à 11h00 heures. Si
ce jour est un jour férié légal ou bancaire à Luxembourg, l'assemblée générale se réunit le jour ouvrable suivant à Lu-
xembourg.»;

3. Décision de révoquer BDO Audit en tant que commissaire aux comptes/réviseur d'entreprises agréé de la Société;

4. Prise d'acte, approbation et, dans la mesure nécessaire, ratification de la nomination de PricewaterhouseCoopers,
ayant son siège social à 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculé au Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg (R.C.S. Luxembourg) sous le numéro B 65.477, en tant que réviseur
d'entreprises agréé de la Société;

5. Décharge (quitus) à BDO Audit en tant que commissaire aux comptes de la Société pour l'exécution de son mandat
depuis la date de sa nomination jusqu'à la date de sa destitution;

6. Divers.

III. Que l'Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée prend acte que tout Actionnaire qui n'est pas présent ou représenté a été dûment convoqué à l'Assemblée
par voie de publication auprès du Mémorial, Recueil C Société et Associations en date du 27 juillet 2012, dans le Tageblatt
en date du 27 juillet 2012 et sur le site internet de la Société en date du 27 juillet 2012.

Cette résolution a été adoptée par soixante-six virgule trente-trois pour cent (66,33%) du capital social de la Société.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de modifier l'article 15.4 des Statuts, qui se lit comme suit:

«L'Assemblée Générale annuelle se réunit à Luxembourg, conformément à la loi luxembourgeoise, au siège social de
la Société ou à tout autre endroit indiqué dans l'avis de convocation, le 30 e jour du mois de juin à 11h00 heures. Si ce
jour est un jour férié légal ou bancaire à Luxembourg, l'assemblée générale se réunit le jour ouvrable suivant à Luxem-
bourg.».

Cette résolution a été adoptée par soixante-six virgule trente-trois pour cent (66,33%) du capital social de la Société.
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Troisième résolution

L'Assemblée décide de prendre acte de la démission de BDO Audit, une société anonyme organisée selon les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 2, avenue Charles de Gaulle, L-2013 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, immatriculée au RCS sous le numéro B 147.570, en tant que commissaire aux comptes/réviseur d'en-
treprises agréé de la Société.

Cette résolution a été adoptée par soixante-six virgule trente-trois pour cent (66,33%) du capital social de la Société.

Quatrième résolution

L'Assemblée prend acte, approuve et, dans la mesure nécessaire, ratifie la nomination de PricewaterhouseCoopers,
ayant son siège social à 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculé au RCS sous
le numéro B 65.477, en tant que réviseur d'entreprises agréé de la Société, avec effet à partir du 25 juillet 2012 et jusqu'à
l'assemblée générale annuelle des Actionnaires qui se tiendra en 2013.

Cette résolution a été adoptée par soixante-six virgule trente-trois pour cent (66,33%) du capital social de la Société.

Cinquième résolution

L'Assemblée décide d'accorder décharge (quitus) à BDO Audit en tant que commissaire aux comptes de la Société
pour l'exécution de son mandat depuis la date de sa nomination jusqu'à la date de sa démission.

Cette résolution a été adoptée par soixante-six virgule trente-trois pour cent (66,33%) du capital social de la Société.

Sixième résolution

L'Assemblée décide de donner pouvoir et autorité à tout administrateur de la Société et à tout employé de TMF
Luxembourg S.A. ayant son siège social à 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, chacun individuellement, pour
procéder au nom et pour le compte de la Société à l'enregistrement de la démission et la nomination en vertu des
résolutions ci-dessus au RCS et pour exécuter tout document (y compris un avis) nécessaires ou utiles à cette fin.

Cette résolution a été adoptée par soixante-six virgule trente-trois pour cent (66,33%) du capital social de la Société.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, sont estimés approximativement à la somme de EUR 1.300,-.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête des parties comparantes, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d'une version française. A la requête de ces mêmes parties comparantes et en cas de divergence
entre les versions anglaise et française, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé, même date qu'en tête des présentes à Esch-sur-Alzette.

Et après lecture faite aux membres du Bureau, connus du notaire soussigné par leurs noms, prénoms usuels, états
civils et demeures, les membres du Bureau, lesdits membres du Bureau ont signé avec le notaire soussigné le présent
acte.

Signé: Conde, Maria Santiago , Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 6 septembre 2012. Relation: EAC/2012/11647. Reçu soixante-quinze euros
(75,- €).

Le Receveur (signé): Santioni A.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012121272/186.

(120163520) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Kentana S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 109.516.

Le Bilan au 30.09.2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121266/10.

(120163670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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KIPH S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 134.807.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121269/10.

(120163835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

La Sablière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 164.434.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121281/10.

(120163677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Lac Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 157.637.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012121275/9.

(120163908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Investissements Progressif et Constant S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 163.103.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121256/10.

(120163676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Kauri Cab Preco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 250.000,00.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 157.266.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121262/11.

(120163868) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Institutional Interest Fund, KBC Institutional Interest Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 39.266.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121264/10.

(120163976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Madev Holding Corporation S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 16.532.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateurs du 28 août 2012
à 15.00 heures

L'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateurs décide à l'unanimité de renou-
veler les mandats d'administrateurs de :

Mrs Kena SHOVAL

Mrs Dominique BOURGER

Mr Pierre KURZ

Leurs mandats viendront à échéance lors de l'assemblée générale annuelle approuvant les comptes arrêtés au 31 mars
2013.

Madame Kena SHOVAL est nommée Président du Conseil d'Administration.

L'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires et détenteurs de parts de fondateurs décide à l'unanimité de renou-
veler le mandat du commissaire aux comptes de :

la société EM AUDIT ET CONSEIL S.A., Genève

Son mandat viendra à échéance lors de l'assemblée générale annuelle approuvant les comptes arrêtés au 31 mars 2013,
Pour extrait conforme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Extract of the minutes of the annual general meeting of shareholders and owners of founder parts held at the registered office of
the company on 28 august 2012 AT 03.00 p.m.

The Annual General Meeting of shareholders and owners of founder parts resolves to re-elect;

Mrs Kena SHOVAL

Mrs Dominique BOURGER

Mr Pierre KURZ

as Directors of the company. Their period of office will expire upon the Annual General Meeting of shareholders and
owners of founder parts which will decide on the accounts ended on March 31,2013.

Furthermore, Mrs Kena SHOVAL is appointed Chairman of the Board.

EM AUDIT ET CONSEILS S.A., Genève is appointed as Statutory auditor for the financial year and will be in office
until the General Meeting which will approve the accounts ended on March 31,2013.

Certified copy
Signatures
Director / Director

Référence de publication: 2012121309/38.

(120163896) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

KIPH S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 134.807.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121270/10.

(120163836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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Lansan Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 110.878.

Nous vous demandons de bien vouloir prendre note du changement d’adresse des administrateurs suivants:

- Monsieur Jérémy Lequeux, résidant professionnellement au 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

- Monsieur Julien Moretti, résidant professionnellement au 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012121283/11.

(120163902) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

ERA-GDL, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1741 Luxembourg, 149, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg B 61.816.

Le Bilan du 1 er Janvier au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121173/10.

(120163982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

ERA-ImmoPartners, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1741 Luxembourg, 149, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg B 61.817.

Le Bilan du 1 er Janvier au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121174/10.

(120163981) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

IC Solution, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7715 Colmar-Berg, 2, route d'Ettelbruck.

R.C.S. Luxembourg B 166.775.

Les statuts coordonnés de la prédite société au 5 septembre 2012 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mersch, le 24 septembre 2012.
Maître Marc LECUIT
Notaire

Référence de publication: 2012121245/13.

(120163945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Eurobank Private Bank Luxembourg S.A., Société Anonyme,

(anc. Eurobank EFG Private Bank Luxembourg S.A.).

Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 24.724.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 21 septembre 2012.

Référence de publication: 2012121177/11.

(120163455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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Galler International SA, Société Anonyme.

Siège social: L-8378 Kleinbettingen, 1, rue du Chemin de Fer.

R.C.S. Luxembourg B 48.665.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 21/09/2012.

Référence de publication: 2012121204/10.

(120163516) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Galloinvest Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 123.015.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GALLOINVEST Sàrl
Signature

Référence de publication: 2012121208/11.

(120163798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

GC Investments II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 51, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 160.301.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012121210/10.

(120163646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Géovitalité Luxembourg Harmonisation Globale s.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8824 Perlé, 32A, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 115.768.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Certifié sincère et conforme
Pour Géovitalité Luxembourg Harmonisation Globale s.à.r.l.
Fideco Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2012121203/12.

(120163578) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

MD'S Import Export, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8120 Bridel, 31, rue de Biergerkraeiz.

R.C.S. Luxembourg B 136.346.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 24/09/2012.

Référence de publication: 2012121313/10.

(120163950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.
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MD'S Invest s.àrl., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 11A, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 140.357.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 24/09/2012.

Référence de publication: 2012121314/10.

(120163949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

MEB Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4751 Pétange, 165A, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 140.955.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012121317/10.

(120163748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

MD'S Bridel s.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8120 Bridel, 31, rue de Biergerkreitz.

R.C.S. Luxembourg B 140.360.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Windhof, le 24/09/2012.

Référence de publication: 2012121312/10.

(120163948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Master 6, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 450.000,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 10, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 162.797.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24.09.2012.
Pour MASTER 6 SARL
Société à responsabilité limitée
Sébastien WIANDER / Nicolas DUMONT

Référence de publication: 2012121305/14.

(120163732) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 septembre 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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