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OCM Luxembourg EPF III Tie Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 30.139,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 168.023.

In the year two thousand and twelve, on the twentieth day of August.

Before Us Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg).

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of OCM Luxembourg EPF III Tie Holdings
S.à r.l., a Luxembourg société à responsabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies under number B 168.023, incorporated on February 10, 2012 pursuant to a deed of the undersigned
notary, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Number 1267 of May 22, 2012 (the Company).
The articles of association of the Company have not been amended since its incorporation.

THERE APPEARED:

OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., a Luxembourg société à responsabilité limitée existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg and registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 159.343 (EPF III);

here represented by Tom Storck, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

EPF III, prenamed and represented as stated above, representing the entire share capital of the Company, has requested
the undersigned notary to record that:

I. The Company's share capital is presently set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by
five hundred (500) shares in registered form with a nominal value of twenty-five euro (EUR 25.-) each, all subscribed and
fully paid-up;

II. The agenda of the meeting is as follows:

1. Waiver of convening notices;

2. Share split of one (1) share of the Company into twenty-five (25) shares of the Company and amendment of the
nominal value of the shares of the Company from twenty-five euro (EUR 25.-) per share to one euro (EUR 1.-) per share,
so that the share capital of the Company is represented by twelve thousand five hundred (12,500) shares in registered
form having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid-up;

3. Creation of classes of shares of the Company, namely (i) the class A shares (the A Shares), (ii) the class B shares
(the B Shares), (iii) the class E shares (the E Shares), the class A MIP shares (the A MIP Shares), the class B MIP shares
(the B MIP Shares), the class C MIP shares (the C MIP Shares), and the class D MIP shares (the D MIP Shares),

4. Re-designation of the existing twelve thousand five hundred (12,500) shares of the Company into A Shares;

5. Increase of the share capital of the Company from its present amount of twelve thousand five hundred euro (EUR
12,500.-) represented by twelve thousand five hundred (12,500) A Shares in registered form, with a nominal value of one
euro (EUR 1) each, all subscribed and fully paid-up to thirty thousand one hundred and thirty-nine euro (EUR 30,139.-)
by way of the issuance of (i) six thousand six hundred and ninety-six (6,696) A Shares, (ii) one hundred and sixty-two
(162) B Shares, (iii) ten thousand four hundred and ninety-three (10,493) E Shares, (iv) one hundred and twenty-two
(122) A MIP Shares, (v) ninety (90) B MIP Shares, (vi) thirty-eight (38) C MIP Shares and (vii) thirty-eight (38) D MIP Shares
having a nominal value of one euro (EUR 1) each;

6. Subscription to and payment of the share capital increase specified in item 5. above and payment of a share premium
except for the E Shares;

7. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the share capital increase specified
in item 5., with power and authority given to any manager of the Company, each acting individually, to proceed on behalf
of the Company with the registration of the newly issued shares in the register of shareholders of the Company;

8. Full restatement of the articles of association of the Company; and

9. Miscellaneous.

III. The Meeting has taken the following resolutions:

First resolution

The entirety of the share capital of the Company being represented, the Meeting waives the convening notices, EPF
III, being the sole shareholder of the Company considering itself as duly convened and declaring having perfect knowledge
of the agenda which has been communicated to it in advance.
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Second resolution

The Meeting resolves to split the shares of the Company of one (1) share of the Company into twenty-five (25) shares
of the Company and to amend the nominal value of the shares of the Company from twenty-five euro (EUR 25.-) per
share to one euro (EUR 1.-) per share, so that the share capital of the Company is henceforth represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares in registered form having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, all subscribed
and fully paid-up.

Third resolution

The Meeting resolves to create seven classes of shares of the Company, namely (i) the class A shares (the A Shares),
(ii) the class B shares (the B Shares), (iii) the class E shares (the E Shares), (iv) the class A MIP shares (the A MIP Shares),
(v) the class B MIP shares (the B MIP Shares), (vi) the class C MIP shares (the C MIP Shares), and (vii) the class D MIP
shares (the D MIP Shares).

Fourth resolution

The Meeting resolves to re-designate the twelve thousand five hundred (12,500) existing shares of the Company into
twelve thousand five hundred (12,500) A Shares.

Fifth resolution

The Meeting resolves to increase the share capital of the Company from its present amount of twelve thousand five
hundred euro (EUR 12,500.-) represented by twelve thousand five hundred (12,500) A Shares in registered form with a
nominal value of one euro (EUR 1.-) each, to thirty thousand one hundred and thirty-nine euro (EUR 30,139.-) by way
of the issuance of (i) six thousand six hundred and ninety-six (6,696) A Shares, (ii) one hundred and sixty-two (162) B
Shares, (iii) ten thousand four hundred and ninety-three (10,493) E Shares, (iv) one hundred and twenty-two (122) A MIP
Shares, (v) ninety (90) B MIP Shares, (vi) thirty-eight (38) C MIP Shares and (vii) thirty-eight (38) D MIP Shares having a
nominal value of one euro (EUR 1) each, having a nominal value of one euro (EUR 1) each, all in registered form, and
having the rights and obligations attached to them as set forth in the articles of association of the Company.

Subscription - Payment

The Meeting accepts and records the following subscriptions for and full payment of the share capital increase above
as follows:

1. EPF III declares to have subscribed for (i) six thousand six hundred and ninety-six (6,696) A Shares having a nominal
value of one euro (EUR 1.-) each, and to have paid them up in full by a contribution in cash in an aggregate amount of
one million nine hundred and seven thousand sixty-five euro (EUR 1,907,065.-) which shall be allocated as follows:

- an amount of six thousand six hundred and ninety-six euro (EUR 6,696.-) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company, and

- an amount of one million nine hundred thousand three hundred and sixty-nine euro (EUR 1,900,369.-) shall be
allocated to the share premium reserve account of the Company linked to the A Shares.

2. Grenville Turner, residing at The Old Rectory, Puttenham Tring, Hertfordshire HP23 4PS, United Kingdom (GT),
here represented by Tom Storck, lawyer, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal, declares to have
subscribed for (i) fifty-eight (58) new B Shares, (ii) for five thousand five hundred and sixty-one (5,561) new E Shares, and
(iii) for forty-five (45) new B MIP Shares having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, and to have paid them up in
full by a contribution in cash in an aggregate amount of fifteen thousand eight hundred and seventy-six euro (EUR 15,876.-)
which shall be allocated as follows.

- an amount of five thousand six hundred and sixty-four euro (EUR 5,664.-) shall be allocated to the nominal share
capital account of the Company, and

- an amount of five thousand seven hundred and seventy-eight euro (EUR 5,778.-) shall be allocated to the share
premium reserve account of the Company linked to the B Shares and an amount of four thousand four hundred and
thirty-four euro (EUR 4,434.-) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company linked to the B
MIP Shares.

3. Kevin Ronaldson, residing at The Old Rectory, Edgeworth, Gloucestershire GL6 7JQ, United Kingdom (KR), here
represented by Tom Storck, lawyer, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal, declares to have subscribed
for (i) one hundred and four (104) new B Shares, (ii) four thousand nine hundred and thirty-two (4,932) new E Shares,
and (iii) one hundred and twenty-two (122) new A MIP Shares having a nominal value of one euro (EUR 1) each, and to
have paid them up in full by a contribution in cash in an aggregate amount of twenty-seven thousand five hundred and
eighteen euro (EUR 27,518.-) which shall be allocated as follows.

- an amount of five thousand one hundred and fifty-eight (EUR 5,158.-) shall be allocated to the nominal share capital
account of the Company, and

- an amount of ten thousand three hundred and twenty-five euro (EUR 10,325.-) shall be allocated to the share premium
reserve account of the Company linked to the B Shares and an amount of twelve thousand and thirty-five euro (EUR
12,035.-) shall be allocated to the share premium reserve account of the Company linked to the A MIP Shares.
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4. Nigel Stockton, residing at 59b Arundel Square, Islington, London N7 8AP, United Kingdom (NS), here represented
by Tom Storck, lawyer, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal, declares to have subscribed for forty-
five (45) new B MIP Shares, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, and to have paid them up in full by a
contribution in cash in an aggregate amount of four thousand four hundred and seventy-nine euro (EUR 4,479.-) which
shall be allocated as follows.

- an amount of forty-five euro (EUR 45.-) shall be allocated to the nominal share capital account of the Company, and
- an amount of four thousand four hundred and thirty-four euro (EUR 4,434.-) shall be allocated to the share premium

reserve account of the Company linked to the B MIP Shares.
5. Dawn Pearce-Herzberg, residing at Lavender Cottage, 9 Vines Row, Fairford, Gloucestershire GL7 4JB, United

Kingdom (DPH), here represented by Tom Storck, lawyer, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal,
declares to have subscribed for thirty-eight (38) new C MIP Shares, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each,
and to have paid them up in full by a contribution in cash in an aggregate amount of three thousand eight hundred and
thirty-nine euro (EUR 3,839.-) which shall be allocated as follows.

- an amount of thirty-eight euro (EUR 38.-) shall be allocated to the nominal share capital account of the Company,
and

- an amount of three thousand eight hundred and one euro (EUR 3,801.-) shall be allocated to the share premium
reserve account of the Company linked to the C MIP Shares.

6. Dominic Rose, residing at 12 Tudor House, Windsor Way, London W14 0UG, United Kingdom (DR), here repre-
sented by Tom Storck, lawyer, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal, declares to have subscribed for
nineteen (19) new D MIP Shares, having a nominal value of one euro (EUR 1) each, and to have paid them up in full by a
contribution in cash in an aggregate amount of one thousand nine hundred and twenty euro (EUR 1,920.-) which shall be
allocated as follows.

- an amount of nineteen euro (EUR 19.-) shall be allocated to the nominal share capital account of the Company, and
- an amount of one thousand nine hundred and one euro (EUR 1,901.-) shall be allocated to the share premium reserve

account of the Company linked to the D MIP Shares.
7. Alexander Bryson, residing at Blagrave Farmhouse, Blagrave Farm Lane, Reading RG4 7JX, United Kingdom (AB),

here represented by Tom Storck, lawyer, prenamed, by virtue of a proxy given under private seal, declares to have
subscribed for nineteen (19) new D MIP Shares, having a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, and to have paid them
up in full by a contribution in cash in an aggregate amount of one thousand nine hundred and twenty euro (EUR 1,920.-)
which shall be allocated as follows.

- an amount of nineteen euro (EUR 19.-) shall be allocated to the nominal share capital account of the Company, and
- an amount of one thousand nine hundred and one euro (EUR 1,901.-) shall be allocated to the share premium reserve

account of the Company linked to the D MIP Shares.
The aggregate amount of one million nine hundred and sixty-two thousand six hundred and seventeen euro (EUR

1,962,617.-) is forthwith at the free disposal of the Company, evidence of which has been given to the undersigned notary
by way of a blocking certificate.

IV. EPF III, GT, KR, NS, DPH, DR and AB, now representing the entire share capital of the Company and constituting
the Meeting, have unanimously taken the following resolutions:

Sixth resolution

The Meeting resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above share capital
increase and to empower and authorize any manager of the Company, each individually, to proceed on behalf of the
Company, with the registration of (i) the re-designation of the existing shares into A Shares, and (ii) the issuance of the
new A Shares, B Shares, E Shares, A MIP Shares, B MIP Shares, C MIP Shares and D MIP Shares in the register of
shareholders of the Company.

Seventh resolution

The Meeting resolves to fully restate the articles of association of the Company. The restated articles of association
of the Company shall henceforth read as follows:

O. Definitions

In these Articles of Incorporation ("Articles") the following definitions shall have the following meanings:
"A MIP Share" 'A' MIP share of €1 each in the capital of the Company;
"A Share" 'A' ordinary share of €1 each in the capital of the Company;
"A Shareholder" the holder(s) of a majority of the A Shares;
"Affiliates" means, with respect to any person, any other person (or group of other persons acting in concert in respect

of the person in question) that, directly or indirectly, through one or more intermediaries, Controls, is Controlled by,
or is under common Control with, such person;

"Bad Leaver" a Leaver who is not a Good Leaver;
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"B MIP Share" 'B' MIP share of €1 each in the capital of the Company;

"Board" the board of managers of the Company (from time to time constituted);

"Board Determination" has the meaning set out in Article 6.35;

"B Share" 'B' ordinary share of €1 each in the capital of the Company;

"B Shareholder" a holder of B Shares;

"Business Day" a day on which banks are open for business in the City of London;

"C MIP Share" 'C' MIP share of €1 each in the capital of the Company; "Cause" means, with respect to a MIP Participant,
(i) the conviction of the MIP Participant of a criminal offence or any crime involving moral turpitude or the commission
of any other act or omission involving dishonesty, disloyalty or fraud or the entry by the MIP Participant of a plea of guilty
with respect to any of the foregoing, (ii) conduct tending to bring the Company or any of its Affiliates or any member of
the Group into public disgrace or disrepute, (iii) the commission of any act or failure to act by the MIP Participant that
involves dishonesty, theft, destruction of property, fraud, embezzlement or unethical business conduct, or that is other-
wise materially injurious to the Company or any member of the Group or any of their Affiliates, whether financially or
otherwise, (iv) any violation by the MIP Participant of any written rule or policy of the Company or any member of the
Group, or any of their Affiliates, (v) any violation by the MIP Participant of the requirements of any other contract or
agreement between the Company or any member of the Group (or any of their Affiliates) on the one hand and the MIP
Participant on the other, or (vi) any failure by the MIP Participant to abide by any directive of the Board or the board of
directors or similar governing body of any member of the Group, or an officer to whom the MIP Participant reports, in
each case, with respect to (i) through (vi), as determined by the A Shareholder in its sole discretion and (vii) where the
MIP Participant has been disqualified from acting as a director;

"Cessation Date" the date upon which a Leaver becomes a Leaver;

"Company" OCM Luxembourg EPF III Tie Holdings Sarl;

"Compounded Invested Equited" means the amount of Invested Equity compounded at a rate of 10% per annum;

"Control" in relation to any company the right to appoint a majority to that company's board of directors or the right
to exercise a majority of the votes of that company's shareholders and "Controlled" shall be construed accordingly;

"CPL" Capital Professional Limited (CRN: 07584487);

"CPL Funding" the amount of funding provided by the Company to CPL whether by way of debt, equity or otherwise;

"D MIP Share" 'D' MIP share of €1 each in the capital of the Company;

"Drag Along Notice" means a notice given by the A Shareholder pursuant to Article 6.12;

"Drag Along Sale" has the meaning given to it in Article 6.12;

"Drag Along Seller" has the meaning given to it in Article 6.12;

"E Share" 'E' ordinary share of €1 each in the capital of the Company;

"Encumbrance" includes a mortgage, charge, pledge, lien, rent charge or other security interest of any description or
nature and any interest or legal or equitable right or claim of any third party or any option or right of pre-emption or
right of conversion or right of set-off, any retention of title or hypothecation and any agreement to create any of the
foregoing (whether conditional or otherwise);

"Equity Return" the amount by which Equity Value exceeds the Compounded Invested Equity;

"Equity Value" means the net cash amount available for distribution to holders of Shares (and any PECs) immediately
following an Exit, plus any net cash amounts distributed to holders of Shares (and any PECs) prior to an Exit after deduction
of all taxes and transaction costs associated with the Exit. For the avoidance of doubt "Equity Value" shall not include any
amounts paid to any Shareholder by way of repayment of debt, management fees, reimbursement of costs or otherwise;

"E Shareholders" means a holder of E Shares;

"Exit" means:

(i) a Sale;

(ii) a Listing;

(iii) liquidation, dissolution or winding up of the Company; or

(iv) the sale of all of the assets of the Company to any person not

Controlled by the A Shareholder or any of its Affiliates;

"Family Trust" means a trust (whether arising under a settlement, declaration of trust, testamentary disposition or on
an intestacy) under which the only persons being (or capable of being) beneficiaries are the individual beneficial owner of
the Shares held in trust and/or his Privileged Relations, and no power of control over the voting powers conferred by
such Shares is exercisable at any time by or subject to the consent of any person other than the trustees as trustees or
such individual beneficial owner or his Privileged Relations;

"Good Leaver" means a Leaver who becomes a Leaver by reason of:

(i) death;

(ii) permanent disability;
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(iii) retirement in accordance with the Company's normal retirement age;

(iv) the termination of his employment with the Company other than for Cause; or

(v) a determination by the A Shareholder in its sole discretion (within 6 months of the Cessation Date) shall be a
"Good Leaver";

"Group" the Company and any of its subsidiaries from time to time and any company or entity which the Company
Controls from time to time;

"Independent Expert" means:

(i) such person as the A Shareholder and the relevant Leaver may agree in writing; or

(ii) failing such agreement within ten Business Days of either the A Shareholder or the relevant Leaver notifying the
other of the requirement or entitlement to appoint an Independent Expert, such firm of independent chartered accoun-
tants (other than the Company's auditors) nominated at the request of either of those Shareholders by the President for
the time being of the Institute of Chartered Accountants of England and Wales (or any successor body).

"Invested Equity" an amount equal to:

(i) the total amount of capital invested in the Company by Shareholders (including in any PECs but excluding the Issue
Price of the MIP Shares) including any and all loans, costs and expenses or otherwise paid or incurred as a cost or liability;
or

(ii) where the CPL Funding is less than or equal to £5,000,000 (five million) the amount of the CPL Funding.

"Issue Price" the amount (including any premium) paid or credited as paid up on any Share;

"Leaver" any holder of Shares who is an employee and/or officer and/or director of the Company and/or consultant
to the Company (whether directly or indirectly (whether through a service company or otherwise)) or in each case any
member of the Group who ceases to be so employed or engaged/appointed (for whatever reason) without being re-
employed or engaged by another company in the Group;

"Leaver's Shares" means any and all MIP Shares and/or E Shares held by a Leaver (and/or his Permitted Transferee(s))
as at the Cessation Date;

"Listing" means the admission of all or any of the Shares (or any ordinary shares of a holding company of the Company)
to trading on:

(i) the Main Market of London Stock Exchange plc, together with admission of such Shares to the Official List;

(ii) the AIM Market of London Stock Exchange plc; or

(iii) any other market wherever situated determined by the A Shareholder together, if necessary, with the admission
of such Shares to listing on any official or otherwise prescribed list maintained by a competent or otherwise prescribed
listing authority,

and in each case where the A Shareholder (as part of or immediately after such admission) disposes of at least 50%
(fifty per cent.) of the A Shares.

"Manager" any person from time to time appointed as a manager of the Company;

"Market Value" shall be calculated by the Board in accordance with Article 6.35;

"MIP Shares" means the A MIP Shares, B MIP Shares, C MIP Shares and D MIP Shares;

"MIP Proceeds" means all amounts payable on the MIP Shares under Articles 6.39 and 6.40;

"MIP Participant" a holder of MIP Shares;

"Multiple" means the amount equal to (Equity Value minus MIP Proceeds) divided by Invested Equity;

"PEC" means any preferred equity certificate issued by the Company from time to time on such terms as are determined
by the Board and agreed by the holder(s) of the same.

"Pecuniary Value" means, with respect to each class or type of Share to be sold in connection with any proposed Tag
Along Sale or Drag Along Sale, the consideration which the holder of such Share would be entitled to receive pursuant
to a hypothetical liquidation of the Company following the repayment of all obligations of the Company in accordance
with their terms (but not tax obligations, liquidator's fees, advisors' fees and other third party obligations to the extent
they would only arise as a result of such hypothetical liquidation) at the time of the service of the relevant Tag Along
Notice or Drag Along Notice, as the case may be, where the aggregate proceeds to be repaid and distributed in connection
with such hypothetical liquidation shall be deemed to be an amount equal to the aggregate valuation of the Company
implicit in the aggregate amount of proceeds to be received by the A Shareholders pursuant to the Tag Along Sale or the
Drag Along Sale (as applicable) with respect to any Shares in connection with such proposed transfer.

"Permitted Transferee" has the meaning given in Article 6.18;

"Privileged Relation" means in relation to any B Shareholder or MIP Participant spouse or civil partner for the time
being, parent, and all lineal descendants of that B Shareholder or MIP Participant (including for this purpose any step-child,
adopted child of the B Shareholder or MIP Participant or his lineal descendants) or any person who for the time being is
married to or is the civil partner of any such lineal descendant but no lineal descendant may be a Privileged Relation whilst
a minor;
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"Sale" means a sale by the A Shareholder of more than 50% of the A Shares to any person not Controlled by the A
Shareholder or any of its Affiliates;

"Shares" any share in the capital of the Company;
"Shareholder" a holder of Shares;
"Tag Along Offer" has the meaning given in Article 6.5;
"Tag Along Sale" has the meaning given in Article 6.4;
"Tag Along Seller" has the meaning given in Article 6.4;
"Tagged Securities" has the meaning given in Article 6.5;
"Transfer" means, in relation to any Share or any directly or indirectly held legal or beneficial interest in any Share, to:
(i) sell, assign, transfer or otherwise dispose of such Share;
(ii) create or permit to subsist any Encumbrance over such Share;
(iii) direct (by way of renunciation or otherwise) that another person should, or assign any right to, receive such Share;
(iv) enter into any agreement in respect of the votes or any other rights attached to such Share other than by way of

proxy for a particular shareholder meeting; or
(v) agree, whether or not subject to any condition precedent or subsequent, to do any of the foregoing,
whether directly or indirectly and whether with or without consideration (and "Transferred", "Transferor" and

"Transferee" shall be construed accordingly);
"Vested" has the meaning set out in Article 6.32;
"Vesting Starting Date" in relation to a MIP Participant means the later of:
(i) the date of adoption of these Articles;
(ii) the commencement of that MIP Participant's employment and/or engagement with the Company; and
(iii) the issue to the MIP Participant of his MIP Shares.

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
OCM Luxembourg EPF III Tie Holdings S.à r.l. (hereafter the Company), which will be governed by the laws of Luxem-
bourg, in particular by the law dated 10 th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the Law), as
well as by the present articles of association (hereafter the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single shareholder or the general meeting of shareholders adopted
in the manner required for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.
3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of patents or other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated
companies and/or any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or
otherwise create and grant security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings
and/or obligations and undertakings of any other company, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any
other company or person.
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3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly favour or relate to its object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital shares

Art. 5. Capital.

5.1. The Company's corporate capital is fixed at thirty thousand one hundred and thirty-nine euro (EUR 30,139)
represented by (i) nineteen thousand one hundred and ninety-six (19,196) A Shares, (ii) one hundred and sixty-two (162)
B Shares, (iii) ten thousand four hundred and ninety-three (10,493) E Shares, (iv) one hundred and twenty-two (122) A
MIP Shares, (v) ninety (90) B MIP Shares, (vi) thirty-eight (38) C MIP Shares and (vii) thirty-eight (38) D MIP Shares, all in
registered form with a nominal value one Euro (EUR 1.-) each, all subscribed and fully paid-up.

5.2. The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the
single shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for
the amendment of the Articles.

5.3. Where a share premium is paid at the issuance of new Shares, such share premium shall be exclusively linked to
the class of Shares for which it was paid in.

Art. 6. Shares. General

6.1. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.2. A shareholders' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions
of the Law and may be examined by each shareholder who so requests.

6.3. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Tag along right

6.4. If the A Shareholder proposes to sell the entire legal and beneficial interest in any Shares (the "Sale Shares") on a
bona fide arm's length sale to a third party purchaser (the "Proposed Transferee") such that the sale ("Tag Along Sale")
would, if made, result in the transfer of 50 per cent or more of the A Shares then the A Shareholder shall notify the B
Shareholders, E Shareholders and the MIP Participants ("Tag Along Sellers") in writing of such intended Tag Along Sale
not less than 20 Business Days prior to the date on which such Tag Along Sale is proposed to be made. That notice (the
"Tag Along Notice") shall describe in reasonable detail all material terms and conditions (including terms relating to price,
time of completion and conditions precedent) agreed between the A Shareholder and the Proposed Transferee in relation
to such Tag Along Sale.

6.5. The Tag Along Notice shall be accompanied by a written irrevocable unconditional (except for any conditions
which apply to the proposed transfer of the Sale Shares) offer (the "Tag Along Offer") by the Proposed Transferee to
buy such proportion of the Shares held by each Tag Along Seller as is equal to the proportion of Shares which comprise
the Sale Shares (the "Tagged Securities") on the same terms as apply to the purchase of the Sale Shares provided that in
each case the price per Tagged Security shall be equal to the Pecuniary Value of each such Share.

6.6. As part of any Tag Along Sale, no Tag Along Seller shall be required to provide any warranties, representations,
indemnities, covenants or other assurances other than those which relate to or are in respect of title to the Tagged
Securities being sold and that there are no Encumbrances in respect of the same and that Tag Along Seller's capacity to
enter into the relevant agreement for the sale of those Tagged Securities.

6.7. The Tag Along Offer shall remain open for acceptance for not less than 10 Business Days after the date of the
Tag Along Notice and shall provide for the purchase of the Tagged Securities to be completed at the same time as the
purchase of the Sale Shares, which may not be earlier than 5 Business Days after the end of the period for which the Tag
Along Offer is open for acceptance.

6.8. The provisions of Articles 6.4 to 6.7, shall not apply where the Transfer is made by the A Shareholder under
Articles 6.12 to 6.17.

6.9. Where Articles 6.4 to 6.7 or 6.12 to 6.17 apply the A Shareholder will, acting reasonably and in good faith but
provided that the economic terms to be applied to any sale of Shares by the A Shareholder are not prejudiced as a result,
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use reasonable commercial endeavours to seek to maximise the proportion of cash consideration that will be payable to
the Tag Along Sellers for their Tagged Securities pursuant to a Tag Along Sale.

6.10. Subject to Article 6.11, with respect to any Tag Along Sale, each Tag Along Seller shall contribute to:

(a) the reasonable, documented expenses incurred by the A Shareholder in connection with such Tag Along Sale; and

(b) the funding of any contractual obligation (in respect of representations, indemnities and warranties or otherwise
in favour of the Proposed Transferee which have been disclosed to the Tag Along Seller) or other obligations that A
Shareholder itself agrees to undertake in connection with such Tag Along Sale,

in each case pro rata in the proportion of the proceeds to be received by that Tag Along Seller from the Tag Along
Sale to the aggregate proceeds to be received from such Tag Along Sale.

6.11. The aggregate funding provided by each Tag Along Seller with respect to those matters referred to in Article
6.10 shall not exceed the aggregate Pecuniary Value of the Tagged Securities that he transfers in such Tag Along Sale and
any obligation for an indemnity covering expenses and costs shall only arise if and to the extent that such costs and
expenses are reasonably and properly incurred and documented.

Drag Along Rights

6.12. If the A Shareholder proposes to sell the entire legal and beneficial interest in all or a majority of the A Shares
on a bona fide arm's length sale to a third party purchaser (the "Third Party Purchaser") then the A Shareholder shall be
entitled to notify the B Shareholders, E Shareholders and each MIP Participant ("Drag Along Sellers") in writing of such
intended transfer, not less than 20 Business Days prior to the date on which such sale is proposed to be made, requiring
each Drag Along Seller to sell all (but not some only) of the Shares held by him on the same terms as apply to the sale
of the same class of Shares by the A Shareholder(s) (the "Drag Along Notice" and a "Drag Along Sale").

6.13. On receipt of a Drag Along Notice each Drag Along Seller will be bound to sell its Shares in accordance with
the Drag Along Notice and to comply with the obligations assumed by virtue of such notice. The sale of such Shares shall
be completed at the same time as the sale of the A Shareholder's Shares provided that:

(a) the price per Share held by each Drag Along Seller shall be the Pecuniary Value of each such Share;

(b) if required by any Third Party Purchaser, payment of up to 50 per cent of the total consideration may be delayed
by any Third Party Purchaser until no later than the date is 6 months from completion of the acquisition of each Share
by the Third Party Purchaser; and

(c) no Drag Along Seller shall be required to provide any warranties, representations, indemnities, covenants or other
assurances other than:

(i) those which relate to or are in respect of title to the Shares being sold and that there are no Encumbrances in
respect of the same; and

(ii) that Drag Along Seller's capacity to enter into the relevant agreement for the sale of those Shares.

6.14. Following the service of a Drag Along Notice, each Drag Along Seller:

(a) agrees to use its best endeavours to effect the sale of his Shares pursuant to such Drag Along Notice as expeditiously
as practicable, including by delivering all documents and entering into any instrument, deed, agreement, undertaking or
obligation necessary or reasonably requested by the A Shareholder in connection with the relevant Drag Along Sale
provided that in each case such documents, instruments and undertakings:

(i) are no more onerous than those delivered or entered into by the A Shareholder in connection with such Drag
Along Sale; and

(ii) do not contain any obligations for such Drag Along Seller other than that solely required to effect the sale of his
Shares pursuant to such Drag Along Sale and the obligations contemplated in Article 6.15;

(b) agrees to refrain from transferring any Shares that are subject to such Drag Along Notice at any time following
receipt of that Drag Along Notice;

(c) agrees that, in the event that a Drag Along Seller became a holder of Shares after delivery of the relevant Drag
Along Notice but prior to the completion of the Drag Along Sale to which such Drag Along Notice relates, such Drag
Along Seller shall comply with the other provisions of this Article 6.14 as soon as reasonably practicable; and

(d) consents to the taking of any step by the Company or the A Shareholder which is necessary or desirable (as
determined by the A Shareholder) to effect any legal formalities in connection with the sale of his Shares pursuant to
such Drag Along Notice.

6.15. Subject to Article 6.16, with respect to any Drag Along Sale, each Drag Along Seller shall contribute to:

(a) the reasonable, documented expenses incurred by the A Shareholder in connection with such Drag Along Sale;
and

(b) the funding of any contractual obligation (in respect of representations, indemnities and warranties or otherwise
in favour of the Third Party Purchaser which have been disclosed to the Drag Along Seller) or other obligations that A
Shareholder itself agrees to undertake in connection with such Drag Along Sale,

in each case pro rata in the proportion of the proceeds to be received by that Drag Along Seller from the Drag Along
Sale) to the aggregate proceeds to be received from such Drag Along Sale.
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6.16. The aggregate funding provided by each Drag Along Seller with respect to those matters referred to in Article
6.15 shall not exceed the aggregate Pecuniary Value of the Shares that he transfers in such Drag Along Sale and any
obligation for an indemnity covering expenses and costs shall only arise if and to the extent that such costs and expenses
are reasonably and properly incurred and documented.

6.17. If any Drag Along Seller fails to execute and deliver to the Third Party Purchaser transfers in respect of his
relevant Shares and deliver to the Company (or the A Shareholder) the certificate(s) in respect of such Shares (if any)
and any other relevant documents in connection with a Drag Along Sale, each Drag Along Seller hereby irrevocably grants,
to any Manager (or such other person as the A Shareholder shall direct) full power to execute, complete and deliver as
agent for and on behalf of that Drag Along Seller any document referred to in this Article 6.17 and to register the transfer
(s) of any such Share, after which the validity of such transfer(s) shall not be questioned by any person. The holding on
trust by the Company for the Drag Along Seller of the relevant purchase price shall be a good discharge of the Company's
(or Third Party Purchaser's) obligation to make payment of the same. Each Drag Along Seller agrees not to revoke, or
take any steps to revoke, the powers granted pursuant to this Article.

Permitted Transfers
6.18. Other than as set forth in this Article, no Shares may be Transferred without the prior written consent of the

A Shareholder. For the avoidance of doubt, subject to compliance with Articles 6.4 to 6.7, the A Shareholder shall be
entitled to Transfer any and all of the A Shares at any time and at its sole discretion. Where any B Shares, E Shares or
MIP Shares have become subject to a Drag Along Notice, no Transfers of any such Shares will be permitted pursuant to
this Article 6.18 without the express prior written consent of the A Shareholder. Any Transfer or attempted Transfer
of any Share in violation of any provision of these Articles shall be of no effect, and shall not be enforceable towards the
Company and each Shareholder, the Board and the Company (as the case may be) shall not give effect to such Transfer
nor record such Transfer in its securities registers or treat any purported transferee of such Shares as the owner of such
Shares for any purpose. Subject to this Article and Articles 6.19, 6.20 and 6.22 all B Shares, E Shares and MIP Shares may
be Transferred by the beneficial owner of the same to a person shown to the reasonable satisfaction of the Board to be
his or her Privileged Relations or to the trustee(s) of a Family Trust, and by any such Privileged Relations or trustee(s)
to such holder, or to any other person or persons shown to the reasonable satisfaction of the Board to be the trustee
(s) for the time being (on a change of trustee) of the Family Trust in question (each such person being a "Permitted
Transferee").

6.19. Where B Shares, E Shares or MIP Shares (if any) to which Article 6.18 applies are held by:
(a) a trustee or trustees of a Family Trust; or
(b) one or more Privileged Relations of a B Shareholder, E Shareholder or MIP Participant,
and any such person ceases to be:
(i) in the case of (a) above, a trustee of the Family Trust of the beneficial owner of the Shares; or
(ii) in the case of (b) above, a Privileged Relation of the B Shareholder, E Shareholder or MIP Participant,
such person will on or before such cessation transfer such Shares to the original transferor or any other person to

whom the Shares may be Transferred in accordance with (as the case may be) Article 6.18.
6.20. If a Shareholder fails or refuses to execute and deliver any transfer(s) in respect of any Shares in accordance with

Article 6.19, the Board (or the A Shareholder) may authorise any Manager to execute and deliver the necessary transfer
(s) on the defaulting Shareholder's behalf. The Board will authorise the registration of the transfer(s) and of the transferee
(s) as the holder(s) of the Shares so transferred, once appropriate tax (if any) has been paid. After registration, the title
of the transferee(s) as the registered holder(s) of such Shares will not be affected by any irregularity in or invalidity of
such proceedings, which will not be questioned by any person.

6.21. To ascertain whether a proposed transferee is a Permitted Transferee, the Board and/or A Shareholder may
require the transferor or the transferee to provide such information as it may reasonably specify.

6.22. Unless the A Shareholder otherwise agrees the following conditions shall apply to all Transfers under Article
6.18:

(a) a transfer of the relevant B Shares, E Shares or MIP Shares must comprise all of the B Shares, E Shares and/or MIP
Shares held by the relevant B Shareholder and/or MIP Participant and the beneficial owner of the same (and not some
only);

(b) a transfer of all relevant B Shares held by a relevant B Shareholder is not permitted unless all Shares held by the
same are also transferred to the same Permitted Transferee; and

(c) a transfer of all E Shares held by an E Shareholder is not permitted unless all relevant E Shares held by the same
are also transferred to the same Permitted Transferee;

(d) a transfer of all MIP Shares held by a relevant MIP Participant is not permitted unless all relevant B Shares held by
the same are also transferred to the same Permitted Transferee.

6.23. The Board and the Company may refuse to register a transfer which purports to be a permitted transfer so long
as replies which are reasonably satisfactory in relation to a request for information under Article 6.21 have not been
received.

Compulsory Transfers
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6.24. If a MIP Participant becomes a Leaver the Company may by written notice to the relevant Leaver within 6 months
after the relevant Cessation Date elect either that the Company shall:

(a) redeem the relevant Leaver's Shares; or

(b) purchase (or as it shall direct a third party may purchase) any or all of the Leaver's Shares, (a "Compulsory Trans-
fer").

6.25. The price in respect of a Compulsory Transfer shall, where the Leaver is:

(a) a Bad Leaver be restricted to a maximum of the lower of the aggregate Issue Price of such Leaver's Shares and the
aggregate Market Value of such Leaver's Shares; and

(b) a Good Leaver, be:

(i) the higher of Issue Price and Market Value of the Leaver's Shares which have Vested; and

(ii) the Issue Price of the Leaver's Shares which have not Vested.

6.26. Notwithstanding the provisions of Article 6.25 the A Shareholder may (in its sole discretion), by notice in writing
served on the relevant Leaver, direct that some higher (but not lower) price shall apply to or all of that Leaver's Shares
which would otherwise be subject to Article 6.25.

6.27. [Not used]

6.28. [Not used]

6.29. Any Manager shall have the power to execute on behalf of and in the name of the relevant Leaver all such
documents as may be necessary or desirable in order to implement the redemption or purchase of any Leaver's Shares
pursuant to a Compulsory Transfer.

6.30. If any Leaver (or any of his Permitted Transferees) fails or refuses to deliver up the share certificates or certificates
representing his Leaver's Shares at the time and place fixed or fails to nominate a bank account for the proceeds of such
redemption or sale, the redemption or sale monies payable to that holder may be set aside and paid into a separate
interest-bearing account with the Company's bankers (designated for the benefit of the holder of the Leaver's Shares
concerned) and that setting aside shall be deemed for all purposes to be a payment to that holder and all the holder's
rights as the holder of the relevant Leaver's Shares shall cease and determine as from the date fixed for the redemption
or settlement of the sale of those Leaver's Shares and, in the case of redemption, the Company shall be discharged from
all obligations in respect of those Leaver's Shares. The Company shall not be responsible for the safe custody of the
monies so placed on deposit or for interest on it except for interest that those monies may earn while deposit less any
expenses incurred by the Company in connection with that deposit.

6.31. Where during the period of six months subsequent to the date on which a Leaver becomes a Good Leaver:

(a) it is apparent that an event occurred prior to the Cessation Date which would, if known at that time, have given
rise to circumstances such that the Leaver would have been regarded by the Board (or the A Shareholder) (acting
reasonably) as a Bad Leaver; or

(b) the Leaver breaches any provision of any continuing obligations owed by him to any member of the Group under
any agreement,

the A Shareholder shall be entitled to serve written notice on the Leaver deeming him a Bad Leaver and requiring him
(and each of his Permitted Transferees) to:

(a) transfer all or part (at the discretion of the A Shareholder) of the MIP Shares (if any) held by him to such person
(including the Company) on a date determined by the A Shareholder and the price payable for the relevant MIP Shares
shall be an amount determined pursuant to Article 6.25(a) as a Bad Leaver; and/or

(b) where any MIP Shares have been acquired from that Leaver pursuant to Article 6.24, immediately pay to the acquirer
thereof on demand in cash an amount equal to the difference between the amount previously paid as determined pursuant
to Article 6.25 and the nominal value of such Shares on the relevant date.

6.32. Save as provided in Article 6.34, MIP Shares will become "Vested" as follows:

(a) 10% of the MIP Shares (rounded down to the nearest whole number) held by a MIP Participant will become Vested
on the first anniversary of the Vesting Start Date;

(b) 10% of the MIP Shares (rounded down to the nearest whole number) held by a MIP Participant will become Vested
on the second anniversary of the Vesting Start Date;

(c) 20% of the MIP Shares (rounded down to the nearest whole number) held by a MIP Participant will become Vested
on the third anniversary of the Vesting Start Date;

(d) 30% of the MIP Shares (rounded down to the nearest whole number) held by a MIP Participant will become Vested
on the fourth anniversary of the Vesting Start Date; and

(e) the remaining MIP Shares held by a MIP Participant will become Vested on the fifth anniversary of the Vesting Start
Date,

and for these purposes "MIP Participant" includes any Permitted Transferee of a MIP Participant.

6.33. Where a MIP Participant becomes a Leaver, no further MIP Shares held by that MIP Participant (or a Permitted
Transferee of that MIP Participant) will become Vested after that MIP Participant's Cessation Date.
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6.34. All MIP Shares, other than those which are held by a Leaver or by a Permitted Transferee of a Leaver, which
have not otherwise Vested will become Vested on the occurrence of an Exit.

Market Value

6.35. For the purposes of Article 6.25 the "Market Value" means the amount determined by the Board ("Board De-
termination"), acting in good faith, to be the market value of the relevant Leaver's Shares, representing a fair price for
those Leaver's Shares between a willing buyer and a willing seller with no discount for a minority shareholding or for
restrictions on a transferability as if a Sale had taken place on the Cessation Date. The results of any formal valuation of
the Company or of any Shares, carried out on behalf of the Company in the previous 12 months, shall be taken into
account by the Board for this purpose.

6.36. If any Leaver reasonably believes that the Market Value if determined on the Cessation Date would be greater
than the Board Determination by at least 10 per cent in respect of the Leaver's Shares, then he may within 10 Business
Days of the date on which he is notified of the Market Value give notice in writing to the Company requiring the Market
Value to be determined by an Independent Expert in accordance with Article 6.37.

6.37. If the Independent Expert is required to make a determination of Market Value, it will be determined as the
amount (if any) that the relevant Leaver would, on the Cessation Date, have been entitled to receive (if any) calculated
on the basis that:

(a) all of the Shares were sold on that date as between a willing buyer and a willing seller by arm's length private treaty
for cash payable in full on completion ("Notional Proceeds");

(b) an estimate of reasonable costs (as determined by the Independent Expert) which are likely to have been incurred
in disposing of the Shares were deducted from the Notional Proceeds; and

(c) provided that Article 6.38(a) does not apply, the costs of the Independent Expert are deducted from the Notional
Proceeds;

and that the remainder of the Notional Proceeds were made available to the Shareholders in accordance with Article
6.39.

6.38. The costs of the Independent Expert shall:

(a) where the Market Value as determined in accordance with Article 6.37 is equal to or less than an amount equal to
the relevant Board Determination multiplied by 1.2 (the "Threshold Value"), be borne by the relevant Leaver (and the A
Shareholder shall be entitled (but not obliged)) to pay such costs on behalf of that Leaver by deducting an amount equal
to the same from any amounts which are to be paid in respect of the relevant Leaver's Shares pursuant to this Article
6.38; or

(b) where the Market Value as determined in accordance with Article 6.37 is greater than the Threshold Value, be
paid by the Company.

Exit Proceeds

6.39. On a return of capital on liquidation, capital reduction or otherwise the surplus assets of the Company remaining
after the payment of its liabilities (including (without limitation) payment of all indebtedness, costs, fees, taxes and charges)
("Proceeds") shall be applied in the following manner and priority:

(a) firstly, in paying each of the holders of A Shares and B Shares (pari passu as if they constituted one class of Share)
the Issue Price of such Shares;

(b) secondly, (to the extent the Multiple is less than two) between the holders of each A Share and each B Share (pari
passu as if they constituted one class of Share) pro rata to their holdings of such Shares;

(c) thirdly (to the extent the Multiple is two or more) in paying the excess (subject to (d) below) to the holders of
each A Share and B Share (pari passu as if they constituted one class of Share) pro rate to their holdings of such Shares
and the MIP Participants with the entitlement of the MIP Shares being determined in accordance with Article 6.40; and

(d) fourthly, in the event each A Share and B Share has an amount of £1,000,000,000 attributed to it under the foregoing
paragraphs, the balance shall be paid to the holders of the E Shares pro rata to the number of E Shares held by each of
them.

6.40. The amount of the Proceeds attributable to the MIP Shares referred to in Article 6.39(c) if the Multiple is two
or more, is as follows (it being recongised that this an iterative calcuation):

(a) if the Multiple is two or more but less than five, the Proceeds shall be applied in paying the MIP Participants the
following percentages of Equity Return:

a. as to the A MIP Shares an amount of 3/122% of Equity Return per A MIP Share where the Multiple is 2 and an amount
of 5.50/122% of Equity Return per A MIP Share where the Multiple is 5 and if the Multiple is between 2 and 5 the percentage
of Equity Return shall be calculated as a linear interpolation between such percentages;

b. as to the B MIP Shares an amount of 2/90% of Equity Return per B MIP Share where the Multiple is 2 and an amount
of 4/90% of Equity Return per B MIP Share where the Multiple is 5 and if the Multiple is between 2 and 5 the percentage
of Equity Return shall be calculated as a linear interpolation between such percentages;
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c. as to the C MIP Shares an amount of 1/38% of Equity Return per C MIP Share where the Multiple is 2 and an amount
of 1.5/38% of Equity Return per C MIP Share where the Multiple is 5 and if the Multiple is between 2 and 5 the percentage
of Equity Return shall be calculated as a linear interpolation between such percentages; and

d. as to the D MIP Shares an amount of 1/38% of Equity Return per D MIP Share where the Multiple is 2 and an amount
of 1.5/38% of Equity Return per D MIP Share where the Multiple is 5 and if the Multiple is between 2 and 5 the percentage
of Equity Return shall be calculated as a linear interpolation between such percentages; and

(b) if the Multiple is greater than 5, in paying the MIP Participants the following percentages of the Equity Return:

a. as to the A MIP Shares an amount of 5.5/122% of Equity Return per A MIP Share where the Multiple is 5 and an
amount of 8/122% of Equity Return per A MIP Share where the Multiple is 8 and if the Multiple is between 5 and 8 the
percentage of Equity Return shall be calculated as a linear interpolation between such percentages (and if the Multiple
exceeds 8, the A MIP Shares shall be entitled to 8/122% of Equity Return per MIP Share);

b. as to the B MIP Shares an amount of 4/90% of Equity Return per B MIP Share;

c. as to the C MIP Shares an amount of 1.5/38% of Equity Return per C MIP Share; and

d. as to the D MIP Shares an amount of 1.5/38% of Equity Return per D MIP Share.

Proceeds of Sale

6.41.Notwithstanding anything to the contrary in the terms of such Exit (unless all the Shareholders immediately prior
to the Exit have agreed in writing to the contrary expressly for the purposes of this provision, whether in the agreements
for the Exit), the Shareholders immediately prior to such Exit shall procure that the purchase consideration whenever
received is paid into a designated trustee account and shall be distributed amongst the selling Shareholders in the manner
and order of priority in which the amount of the purchase consideration would have been distributed had a resolution
for the winding up of the Company been passed on the date of the Exit and had the amount available for distribution to
the Shareholders in such winding up been equal to the amount of such purchase consideration.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1. The Company is managed by a board of managers of at least two members appointed by a resolution of the single
shareholder or the general meeting of shareholders which sets the term of their office. The manager(s) need not to be
shareholder(s).

7.2. The managers may be dismissed at any time ad nutum (without any reason).

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1. All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall
within the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of
managers, which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
object.

8.2. Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either shareholders
or not, by the manager, or if there are more than one manager, by the board of managers of the Company or by two
managers acting jointly.

Art. 9. Procedure.

9.1. The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.

9.3. No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present
or represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5. The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented.
Resolutions of the board of managers are validly taken by the majority of the votes cast. The resolutions of the board of
managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.
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9.7. In cases of urgency, circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner
as if passed at a meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies
of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation. The Company shall be bound towards third parties in all matters by the joint signature of any
two managers of the Company or, as the case may be, by the joint or single signatures of any persons to whom such
signatory power has been validly delegated in accordance with article 8.2 of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. General meetings of shareholders and Shareholders circular resolutions.
12.1. Powers and voting rights

(a) Resolutions of the Shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

(b) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
set to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the Share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(c) Each Share entitles the holder to one (1) vote.

(d) Each Shareholder entitled to vote at meetings of the Company may appoint any person or entity as his attorney
pursuant to a written proxy given by letter, telegram, telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings
of shareholders.

12.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(a) The Shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or
Shareholders representing more than one-half of the share capital.

(b) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days in advance of the date of
the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(c) If all the Shareholders are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(d) A Shareholder may grant a written power of attorney to another person, whether or not a shareholder, in order
to be represented at any General Meeting.

(e) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders Circular Resolutions are passed by
Shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Shareholders Circular Resolutions by a
majority of the votes cast, regardless of the proportion of the share capital represented.

(f) The Articles can only be amended with the consent of the majority (in number) of Shareholders owning at least
three-quarters of the share capital.

(g) Any change in the nationality of the Company and any increase of a Shareholder's commitment in the Company
require the unanimous consent of the Shareholders.

(h) Where there is more than one class of Share and the resolution of the general meeting is such as to change the
respective rights thereof, the resolutions must, in order to be valid, fulfill the conditions as to the attendance and majority
laid down in article 12.2(g) with respect to each class.

12.3. Sole shareholder

(a) Where the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers conferred by
the Law to the General Meeting.

(b) Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders Circular Resolutions
is to be read as a reference to such sole shareholder or the resolutions of the latter, as appropriate.

(c) The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 13. Accounting Year.
13.1. The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first

December.

13.2. Each year, with reference to the end of the Company's year, the single manager or, as the case may be, the board
of managers must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
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including an indication of the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's
commitments and the debts of the managers, the statutory auditor(s) (if any) and shareholders towards the Company.

13.3. Each A Shareholder and B Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's
registered office.

Art. 14. Allocation of Profits.

14.1. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation
and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

14.2. The general meeting of shareholders has discretionary power to dispose of the surplus. It may in particular
allocate such profit to the payment of a dividend or transfer it to the reserve or carry it forward.

14.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(a) a statement of accounts or an inventory or report is established by the manager or the board of managers of the
Company;

(b) this statement of accounts, inventory or report shows that sufficient funds are available for distribution; it being
understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial year,
increased by carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to the statutory reserve;

(c) the decision to pay interim dividends is taken by the single shareholder or the general meeting of shareholders of
the Company;

(d) assurance has been obtained that the rights of the creditors of the Company are not threatened.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 15. In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholder(s) or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

VII. General provision

Art 16. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.

VIII. Transitory provision

Art. 17. The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on 31 December 2012.

There being no further business, the meeting is closed.

Estimate of costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately three thousand three hundred
Euro (EUR 3,300.-).

The undersigned notary, who knows English, states that on request of the appearing parties, the present deed is worded
in English, followed by a French version and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated at the beginning of this deed.

The document having been read to the proxyholder of the persons appearing, such proxyholder signed together with
the notary the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingtième jour du mois d'août.

par-devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) des associés de OCM Luxembourg EPF III Tie Hol-
dings S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, ayant son siège social au 26A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg et immatriculée au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 168.023, constituée le 10 février 2012 suivant un acte du notaire
instrumentant, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Numéro 1267 du 22 mai 2012 (la Société).
Les statuts de la Société n'ont pas été modifiés depuis sa constitution.

A COMPARU:
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OCM Luxembourg EPF III S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, régie par les lois du
Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg et immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 159.343 (EPF III);

ici représentée par Tom Storck, avocat, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing
privé.

Ladite procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

EPF III, précitée et représentée comme indiqué ci-dessus, représentant la totalité du capital social de la Société, a requis
le notaire instrumentant d'acter que:

I. Le capital social de la société est actuellement fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cinq
cents (500) parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune,
toutes souscrites et entièrement libérées;

II. L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Fractionnement d'une (1) part sociale de la Société en vingt-cinq parts sociales de la Société et modification de la
valeur nominale des parts sociales de vingt-cinq euro (EUR 25) par part sociale à un euro (EUR 1,-) par part sociale, ainsi
le capital social de la Société est représenté par douze mille cinq cents (12.500) parts sociales sous forme nominative
ayant une valeur nominale de un euro (EUR 1,-), toutes souscrites et entièrement libérées;

3. Modification de la valeur nominale des parts sociales de la Société de vingt-cinq euros (EUR 25,-) par part sociale à
un euro (EUR 1,-) par part sociale, de sorte que le capital social de la Société soit représenté par douze mille cinq cents
(12.500) parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites
et entièrement libérées;

4. Création de classes de parts sociales de la Société, soit (i) les parts sociales de classe A (les Parts Sociales A), (ii)
les parts sociales de classe B (les Parts Sociales B), (iii) les parts sociales de classe E (les Parts Sociales E), les parts sociales
MIP de classe A (les Parts Sociales MIP A), les parts sociales MIP de classe B (les Parts Sociales MIP B), les parts sociales
MIP de classe C (les Parts Sociales MIP C), et les parts sociales MIP de classe D (les Parts Sociales MIP D);

5. Nouvelle dénomination des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de la Société en Parts Sociales A;

6. Augmentation du capital social de la Société de son montant actuel de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-)
représenté par douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales A sous forme nominative, d'une valeur nominale d'un euro
(EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées, à trente mille cent trente-neuf euros (EUR 30.139,-) par
l'émission de (i) six mille six cent quatre-vingt-seize (6.696) Parts Sociales A, (ii) cent soixante-deux (162) Parts Sociales
B, (iii) dix mille quatre cent quatre-vingt-treize (10.493) Parts Sociales E, (iv) cent vingt-deux (122) Parts Sociales MIP A,
(v) quatre-vingt-dix (90) Parts Sociales MIP B, (vi) trente-huit (38) Parts Sociales MIP C et (vii) trente-huit (38) Parts
Sociales MIP D ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune;

7. Souscription et libération de l'augmentation du capital social mentionnée au point 5. ci-dessus et paiement de la
prime d'émission;

8. Modification du registre des associés de la Société afin de refléter l'augmentation du capital social mentionnée au
point 5., avec pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société chacun agissant individuellement, pour procéder
pour le compte de la Société à l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la
Société;

9. Refonte intégrale des statuts de la Société; et

10. Divers.

III. L'Assemblée a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

La totalité du capital social de la Société étant représentée, l'Assemblée renonce aux formalités de convocation, EPF
III, étant l'associé unique de la Société se considérant lui-même comme ayant été dûment convoqué et déclarant avoir
une parfaite connaissance de l'ordre du jour qui lui a été communiqué à l'avance.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de fractionner les parts sociales de une (1) part sociale de la Société en vingt-cinq (25) parts
sociales de la Société et de modifier la valeur nominale des parts sociales de la Société de vingt-cinq euros (EUR 25,-) par
part sociale à un euro (EUR 1,-) par part sociale, de sorte que le capital social de la Société soit désormais représenté
par douze mille cinq cents (12.500) parts sociales sous forme nominative ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune, toutes souscrites et entièrement libérée.

Troisième résolution

L'Assemblée décide de créer sept classes de parts sociales de la Société, à savoir (i) les parts sociales de classe A (les
Parts Sociales A), (ii) les parts sociales de classe B (les Parts Sociales B), (iii) les parts sociales de classe E (les Parts Sociales
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E), (iv) les parts sociales MIP de classe A (les Parts Sociales MIP A), (v) les parts sociales MIP de classe B (les Parts Sociales
MIP B), (vi) les parts sociales MIP de classe C (les Parts Sociales MIP C), et (vii) les parts sociales MIP de classe D (les
Parts Sociales MIP D).

Quatrième résolution

L'Assemblée décide de renommer les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales existantes de la Société en douze
mille cinq cents (12.500) Parts Sociales A.

Cinquième résolution

L'Assemblée décide d'augmenter le capital social de la Société de son montant actuel de douze mille cinq cents euros
(EUR 12.500,-) représenté par douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales A sous forme nominative, d'une valeur
nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, à trente mille cent trente-neuf euros (EUR 30.139) par l'émission de (i) six mille
six cent quatre-vingt-seize (6.696) Parts Sociales A, (ii) cent soixante-deux (162) Parts Sociales B, (iii) dix mille quatre
cent quatre-vingt-treize (10.493) Parts Sociales E, (iv) cent vingt-deux (122) Parts Sociales MIP A, (v) quatre-vingt-dix (90)
Parts Sociales MIP B, (vi) trente-huit (38) Parts Sociales MIP C et (vii) trente-huit (38) Parts Sociales MIP D ayant une
valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, toutes sous forme nominative, et ayant les mêmes droits et obligations qui
leur sont attachés tel que mentionné dans les statuts de la Société.

Souscription - Libération

L'Assemblée accepte et enregistre les souscriptions et la libération intégrale de l'augmentation du capital social ci-
dessus comme suit:

1. EPF III déclare avoir souscrit à (i) six mille six cent quatre-vingt-seize (6.696) Parts Sociales A d'une valeur nominale
d'un euro (EUR 1,-) chacune,

et les avoir entièrement libérées par un apport en numéraire d'un montant total de un million neuf cent sept mille
soixante-cinq euros (EUR 1.907.065,-)

qui sera affecté de la manière suivante:
- un montant de six mille six cent quatre-vingt-seize euros (EUR 6.696,-) sera affecté au compte de capital social nominal

de la Société, et
- un montant de un million neuf cent mille trois cent soixante-neuf euros (EUR 1.900.369,-) sera affecté au compte de

réserve de prime d'émission de la Société lié aux Parts Sociales A.
2. Grenville Turner, demeurant à The Old Rectory, Puttenham Tring, Hertfordshire HP23 4PS, Royaume-Uni (GT),

ici représenté par Tom Storck, avocat, précité, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare avoir souscrit
à (i) cinquante-huit (58) nouvelles Parts Sociales B, (ii) cinq mille cinq cent soixante et un (5.561) nouvelles Parts Sociales
E, et (iii) quarante-cinq (45) nouvelles Parts Sociales MIP B d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, et les
avoir entièrement libérées par un apport en numéraire d'un montant total de quinze mille huit cent soixante-seize euros
(EUR 15.876,-) qui sera affecté de la manière suivante:

- un montant de cinq mille six cent soixante-quatre euros (EUR 5.664,-) sera affecté au compte de capital social nominal
de la Société, et

- un montant de cinq mille sept cent soixante-dix-huit euros (EUR 5.778.-) sera affecté au compte de réserve de la
prime d'émission de la Société lié aux Parts Sociales B et un montant de quatre mille quatre cent trente-quatre euros
(EUR 4.434,-) sera affecté au compte de réserve de la prime d'émission de la Société lié aux Parts Sociales MIP B.

3. Kevin Ronaldson, demeurant à The Old Rectory, Edgeworth, Gloucestershire GL6 7JQ, Royaume-Uni (KR), ici
représenté par Tom Storck, avocat, précité, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare avoir souscrit
à (i) cent quatre (104) nouvelles Parts Sociales B, (ii) quatre mille neuf cent trente-deux (4.932) nouvelles Parts Sociales
E, et (iii) cent vingt-deux (122) nouvelles Parts Sociales MIP A d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, et les
avoir entièrement libérées par un apport en numéraire d'un montant total de vingt-sept mille cinq cent dix-huit euros
(EUR 27.518) qui sera affecté de la manière suivante:

- un montant de cinq mille cent cinquante-huit euros (EUR 5.158,-) sera affecté au compte de capital social nominal
de la Société, et

- un montant de dix mille trois cent vingt-cinq euros (EUR 10.325,-) sera affecté au compte de réserve de la prime
d'émission de la Société lié aux Parts Sociales B et un montant de douze mille trente-cinq euros (EUR 12.035) sera affecté
au compte de réserve de la prime d'émission de la Société lié aux Parts Sociales MIP A.

4. Nigel Stockton, demeurant à 59b Arundel Square, Islington, London N7 8AP, Royaume-Uni (NS), ici représenté par
Tom Storck, avocat, précité, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare avoir souscrit à quarante-cinq
(45) nouvelles Parts Sociales B, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, et les avoir entièrement libérées par
un apport en numéraire d'un montant total de quatre mille quatre cent soixante-dix-neuf euros (EUR 4.479,-) qui sera
affecté de la manière suivante:

- un montant de quarante-cinq euros (EUR 45,-) sera affecté au compte de capital social nominal de la Société, et
- un montant de quatre mille quatre cent trente-quatre euros (EUR 4.434,-) sera affecté au compte de réserve de la

prime d'émission de la Société lié aux Parts Sociales MIP B.
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5. Dawn Pearce-Herzberg, demeurant à Lavender Cottage, 9 Vines Row, Fairford, Gloucestershire GL7 4JB, Royaume-
Uni (DPH), ici représenté par Tom Storck, avocat, précité, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare
avoir souscrit à trente-huit (38) nouvelles Parts Sociales MIP C, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, et
les avoir entièrement libérées par un apport en numéraire d'un montant total de trois mille huit cent trente-neuf euros
(EUR 3.839,-) qui sera affecté de la manière suivante:

- un montant de trente-huit euros (EUR 38,-) sera affecté au compte de capital social nominal de la Société, et

- un montant de trois mille huit cent un euros (EUR 3.801,-) sera affecté au compte de réserve de la prime d'émission
de la Société lié aux Parts Sociales MIP C.

6. Dominic Rose, demeurant à 12 Tudor House, Windsor Way, London W14 0UG, Royaume-Uni (DR), ici représenté
par Tom Storck, avocat, précité, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare avoir souscrit à dix-neuf
(19) nouvelles Parts Sociales MIP D, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, et les avoir entièrement libérées
par un apport en numéraire d'un montant total de mille neuf cent vingt euros (EUR 1.920) qui sera affecté de la manière
suivante:

- un montant de dix-neuf euros (EUR 19,-) sera affecté au compte de capital social nominal de la Société, et

- un montant de mille neuf cent un euros (EUR 1.901,-) sera affecté au compte de réserve de la prime d'émission de
la Société lié aux Parts Sociales MIP D.

7. Alexander Bryson, demeurant à Blagrave Farmhouse, Blagrave Farm Lane, Reading RG4 7JX,Royaume-Uni (AB), ici
représenté par Tom Storck, avocat, précité, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, déclare avoir souscrit
à dix-neuf (19) nouvelles Parts Sociales MIP D, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, et les avoir entièrement
libérées par un apport en numéraire d'un montant total de mille neuf cent vingt euros (EUR 1.920,-) qui sera affecté de
la manière suivante:

- un montant de dix-neuf euro (EUR 19,-) sera affecté au compte de capital social nominal de la Société, et

- un montant de mille neuf cent un euro (EUR 1.901,-) sera affecté au compte de réserve de la prime d'émission de la
Société lié aux Parts Sociales MIP D.

Le montant total d'un million neuf cent soixante-deux mille six cent dix-sept euros (EUR 1.962.617,-) est immédiate-
ment à la libre disposition de la Société, dont la preuve a été apportée au notaire instrumentant par un certificat de
blocage.

IV. EPF III, GT, KR, NS, DPH, DR et AB, qui représentent désormais la totalité du capital social de la Société et qui
forment l'Assemblée, ont pris les résolutions suivantes à l'unanimité:

Sixième résolution

L'Assemblée décide de modifier le registre des associés de la Société afin de refléter l'augmentation du capital social
ci-dessus et de donner pouvoir et autorité à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement, pour procéder
pour le compte de la Société, à l'inscription (i) de la nouvelle désignation des Parts Sociales existantes en Parts Sociales
A, et (ii) de l'émission des nouvelles parts sociales A, Parts Sociales B, Parts Sociales E, Parts Sociales MIP A, Parts Sociales
MIP B, Parts Sociales MIP C et Parts Sociales MIP D dans le registre des associés de la Société.

Septième résolution

L'Assemblée décide de reformuler intégralement les statuts de la Société. Les statuts coordonnés de la Société auront
désormais la teneur suivante:

O. Définitions

Dans les présents Statuts (les "Statuts") les définitions suivantes auront les significations suivantes:

"Part Sociale MIP A" part sociale MIP 'A' d'1 € chacune dans le capital de la Société;

"Part Sociale A" part sociale ordinaire 'A' d'1 € chacune dans le capital de la Société;

"Associé A" le(s) détenteur(s) d'une majorité des Parts Sociales A;

"Filiales" signifie, concernant toute personne, toute autre personne (ou groupe d'autres personnes qui agissent de
concert concernant la personne en question) qui, directement ou indirectement, par le biais d'un ou de plusieurs inter-
médiaires, Contrôle, est Contrôlée par, ou est sous le Contrôle commun avec, cette personne;

"Mauvais Sortant" un Sortant qui n'est pas un Bon Partant;

"Part Sociale MIP B" part sociale MIP 'B' d'1 € chacune dans le capital de la Société;

"Conseil" le conseil de gérance de la Société (formé de temps à autre); "Détermination du Conseil" a la signification
qui lui est attribuée à l'Article 6.35;

"Part Sociale B" part sociale ordinaire 'B' d'1 € chacune dans le capital de la Société;

"Associé B" un détenteur de Parts Sociales B;

"Jour Ouvrable" un jour où les banques sont ouvertes pour la gestion courante des affaires dans la ville de Londres;

"Part Sociale MIP C" part sociale MIP 'C' d'1 € chacune dans le capital de la Société;
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"Motif" signifie, concernant un Titulaire MIP, (i) la déclaration du Titulaire MIP d'une infraction pénale ou tout délit
impliquant une turpitude morale ou la commission de tout autre acte ou omission impliquant la malhonnêteté, la déloyauté
ou dol ou l'inscription d'un plaidoyer de culpabilité concernant l'un des motifs qui précèdent, (ii) conduite qui tend à
couvrir la Société ou l'une de ses Filiales ou tout membre du Groupe de honte ou à nuire à sa réputation, (iii) le fait de
commettre tout acte ou le défaut d'action par le Titulaire MIP impliquant la malhonnêteté, le vol, la destruction d'un bien,
le dol/fraude, le détournement frauduleux/malversation ou la conduite des affaires qui est contraire à l'éthique, ou bien
qui est préjudiciable substantiellement à la Société ou à tout membre du Groupe ou à l'une de leurs Filiales, que ce soit
financièrement ou autre, (iv) toute violation/infraction par le Titulaire MIP de tout règlement écrit ou politique de la
Société ou par tout membre du Groupe, ou l'une de leurs Filiales, (v) toute violation/infraction par le Titulaire MIP des
exigences de tout autre contrat ou pacte conclu entre la Société ou tout membre du Groupe (ou l'une de leurs Filiales)
d'une part et le Titulaire MIP d'autre part, ou (vi) tout manquement par le Titulaire MIP d'observer toute directive du
Conseil ou du conseil de gérance ou conseil d'administration similaire de tout membre du Groupe, ou un membre du
bureau auquel le Titulaire MIP dresse le procès-verbal , dans chaque cas, concernant les points (i) à (vi), tel que déterminé
par l'Associé A à sa seule appréciation et (vii) lorsque le Titulaire MIP a été privé de l'exercice de ses droits en qualité
d'administrateur;

"Date de Cessation" la date à laquelle un Partant devient un Sortant;
"Société" OCM Luxembourg EPF III Tie Holdings S.à r.l;
"Fonds Propres Investis Composés" signifie le montant des Fonds Propres Investis à un taux composé de 10% par an;
"Contrôle" concernant toute société le droit de nommer une majorité à ce conseil d'administration de la société ou

le droit d'exercer une majorité des voix des associés de cette société et "Contrôlé" sera interprété en conséquence;
"CPL" Capital Professional Limited (CRN: 07584487);
"Financement CPL" le montant du financement procuré par la Société à CPL que ce soit par voie de dette, de capital

ou autrement;
"Part Sociale MIP D" part sociale MIP 'C' d'1 € chacune dans le capital de la Société;
"Avis de vente forcée" signifie un avis donné par l'Associé A en vertu de l'Article 6.12;
"Vente forcée" a la signification qui lui est attribuée à l'Article 6.12; "Vendeur forcé" a la signification qui lui est attribuée

à l'Article 6.12; "Part Sociale E" part sociale ordinaire 'E' d'1 € chacune dans le capital de la Société;
"Gravement" inclut une hypothèque, charge, nantissement, privilège, rente-charge ou autre sûreté de quelque des-

cription ou nature que ce soit ainsi que tout intérêt ou droit juridique ou droit fondé sur l'Equité ou une créance d'un
tiers ou toute option ou droit de préemption ou droit de conversion ou droit de compensation, toute réserve de propriété
ou nantissement ainsi que tout contrat conclu afin de créer ce qui précède (que ce soit à titre conditionnel ou autre);

"Rendement des fonds propres" le montant par lequel la Valeur des Fonds Propres est supérieure à celle des Fonds
Propres Investis Composés;

"Valeur des fonds propres" signifie le montant net des liquidités disponible pour une distribution aux détenteurs des
Parts Sociales (ainsi que tout PECs) immédiatement après une Sortie, plus tous montants nets des liquidités distribués
aux détenteurs des Parts Sociales (ainsi que tout PECs) avant une situation de Sortie après déduction de l'ensemble des
taxes et frais liés à la transaction en rapport avec la Sortie. Pour éviter toute confusion, la "Valeur des fonds propres"
n'inclura pas tous montants versés à tout Associé par remboursement de la dette, frais de gestion, remboursement des
frais ou autre;

"Associés E" signifie un détenteur de Parts Sociales E;
"Sortie" signifie:
(i) une Vente;
(ii) une Cotation/Entrée en Bourse;
(iii) liquidation, dissolution ou mise en liquidation de la Société; ou
(iv) la vente de la totalité des actifs de la Société à toute personne qui n'est pas Contrôlée par l'Associé A ni par l'une

de ses Filiales;
"Fiducie familiale" signifie une fiducie ("trust') (générée selon un accord, une déclaration de fiducie, une disposition de

dernières volontés ou suite à une succession ou "ab intestat') selon laquelle les seules personnes étant (ou qui sont dans
la capacité d'être) bénéficiaires sont le bénéficiaire effectif individuel des Parts Sociales détenues en fiducie et/ou ses
Relations Privilégiées, et aucun pouvoir de contrôle sur les droits de vote conférés par ces Parts Sociales ne peut être
exercé à tout moment ou sous réserve de l'accord de toute personne autre que les Fiduciaires en tant que mandataires
de ce bénéficiaire effectif individuel ou de ses Relations Privilégiées;

"Bon Partant" signifie un Partant qui devient un Partant en raison de:
(i) décès;
(ii) incapacité permanente;
(iii) retraite conformément à l'âge obligatoire du départ à la retraite de la Société;
(iv) la cessation de son travail avec la Société pour des motifs autres que ceux stipulés à la définition "Motif" ci-dessus,

ou
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(v) la détermination par l'Associé A à sa seule appréciation (dans un délai de 6 mois à compter de la Date de Cessation)
qu'il sera un "Bon Partant";

"Groupe" la Société et l'une de ses filiales de temps à autre et toute société ou entité que la Société contrôle de temps
à autre; "Expert Indépendant" signifie:

(i) cette personne que l'Associé A et le Partant en question peuvent désigner d'un commun accord par écrit; ou

(ii) à défaut de cet accord dans un délai de dix Jours Ouvrables à compter soit de la notification réciproque par l'Associé
A ou le Partant en question de l'exigence ou de l'autorisation de nommer un Expert Indépendant, cette entreprise
d'experts comptables indépendants (autre que les commissaires aux comptes de la Société) nommée sur demande soit
de ces Associés par le Président durant l'existence de l'Institut des Experts Comptables d'Angleterre et du Pays de Galles
(ou tout organisme successeur).

"Fonds Propres Investis" un montant égal:

(i) au montant total du capital investi dans la Société par les Associés (en ce compris le montant investi dans tout PECs
mais excepté le Prix d'Emission des Parts Sociales MIP) y compris la totalité des prêts, frais et dépenses ou bien qui sont
payés ou encourus en tant que frais ou dette; ou

(ii) si le Financement CPL est inférieur ou égal à £5.000.000 (cinq millions), au montant du Financement CPL;

"Prix d'Emission" le montant (en ce compris toute prime) versé ou crédité considéré comme libéré pour toute Part
Sociale;

"Sortant" tout détenteur de Parts Sociales qui est un employé et/ou agent et/ou administrateur de la Société et/ou
consultant de la Société (que ce soit directement ou indirectement (soit par le biais d'une société de services ou autre)
ou dans chaque cas tout membre du Groupe qui cesse d'être ainsi employé ou engagé/nommé (pour quelque motif que
ce soit) sans être employé à nouveau ou engagé par une autre société dans le Groupe;

"Parts Sociales du Sortant" signifie l'ensemble des Parts Sociales MIP et/ou Parts Sociales E détenues par un Sortant
(et/ou son Cessionnaire ou ses Cessionnaires Autorisé(s) à la Date de Cessation;

"Cotation" signifie l'entrée de la totalité des Parts Sociales (ou toutes parts sociales ordinaires d'une société holding
de la Société) en Bourse sur:

(i) le Marché Principal de la Bourse de Londres (Main Market of London Stock Exchange plc), avec l'admission de ces
Parts Sociales à la Liste Officielle;

(ii) le Marché AIM de la Bourse de Londres (AIM Market of London Stock Exchange plc); ou

(iii) tout autre marché peu importe sa localisation déterminé par l'Associé A ensemble avec, le cas échéant, l'admission
de ces Parts Sociales à la cotation en Bourse sur toute liste officielle ou bien établie conservée par une autorité de cotation
compétente ou bien prescrite,

et dans chaque cas où l'Associé A (faisant partie de ou immédiatement après cette admission) dispose d'au moins 50%
(cinquante pour cent) des Parts Sociales A.

"Gérant" toute personne nommée de temps à autre en qualité de gérant de la Société;

"Valeur Marchande" sera calculée par le Conseil conformément à l'Article 6.35;

"Parts Sociales MIP" signifie les Parts Sociales MIP A, les Parts Sociales MIP B, les Parts Sociales MIP C et les Parts
Sociales MIP D;

"Produits MIP" signifie tous les montants exigibles pour les Parts Sociales MIP selon les Articles 6.39 et 6.40;

"Titulaire MIP" un détenteur des Parts Sociales MIP;

"Multiple" signifie le montant égal à (Valeur des Fonds Propres moins les Produits MIP) divisé par les Fonds Propres
Investis;

"PEC" signifie tout certificat de parts sociales préférentielles émis par la Société de temps à autre selon ces conditions
telles que déterminées par le Conseil et acceptées par le(s) détenteur(s) de ceux-ci.

"Valeur Pécuniaire" signifie, concernant chaque classe ou type de Part Sociale à vendre en rapport avec toute Vente
liée au Droit de Cession Conjointe ou Vente Forcée proposée, la contrepartie que le détenteur de cette Part Sociale
serait autorisé à percevoir en vertu d'une liquidation hypothétique de la Société suite au remboursement de toutes les
obligations de la Société conformément à leurs conditions (mais pas les obligations fiscales, les honoraires du liquidateur,
les honoraires des conseillers et autres obligations des tiers dans la mesure où elles seraient engendrées uniquement
suite à cette liquidation hypothétique) au moment de la signification de de la Notification du Droit de Sortie Conjointe
ou de l'Avis de vente forcée, selon le cas, lorsque les produits totaux à rembourser et à distribuer en rapport avec cette
liquidation hypothétique seront considérés comme étant un montant égal à l'évaluation globale de la Société implicite
dans le montant total des produits que les Associés A recevront en vertu de la Vente liée au Droit de Sortie Conjointe
ou Vente Forcée (si applicable) pour toutes Parts Sociales en rapport avec cette cession proposée.

"Cessionnaire Autorisé" a la signification qui lui est attribuée à l'Article 6.18;

"Relation Privilégiée" signifie concernant tout Associé B ou Titulaire MIP le conjoint(e) ou partenaire enregistré à
l'heure actuelle, parent, et tous les descendants linéaires de cet Associé B ou Titulaire MIP (en ce compris à cet effet tout
enfant du conjoint, enfant adopté de l'Associé B ou Titulaire MIP ou ses descendants linéaires) ou toute personne qui à
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l'heure actuelle est mariée ou est le partenaire enregistré de ce descendant linéaire mais aucun descendant linéaire ne
peut être une Relation Privilégiée alors qu'il est mineur;

"Vente" signifie une vente par l'Associé A de plus de 50% des Parts Sociales A à toute personne qui n'est pas Contrôlée
par l'Associé A ou l'une de ses Filiales;

"Parts Sociales" toute part sociale dans le capital de la Société; "Associé" un détenteur de Parts Sociales;

"Offre de Droit de Cession Conjointe" a la signification qui lui est attribuée à l'Article 6.5;

"Vente liée au Droit de Cession Conjointe" a la signification qui lui est attribuée à l'Article 6.4;

"Vendeur du Droit de Cession Conjointe" a la signification qui lui est attribuée à l'Article 6.4;

"Titres Désignés" a la signification qui lui est attribuée à l'Article 6.5;

"Cession" signifie, concernant toute Part Sociale ou tout intérêt juridique ou bénéficiaire détenu directement ou in-
directement pour toute Part Sociale:

(i) vendre, affecter, céder ou bien disposer de cette Part Sociale;

(ii) créer ou permettre à tout Grèvement de subsister pour cette Part Sociale;

(iii) ordonner (par voie de renonciation ou autre) qu'une autre personne reçoive, ou attribuer tout droit afin de
recevoir, cette Part Sociale;

(iv) conclure tout accord concernant les votes ou tous autres droits attachés à cette Part Sociale autrement que par
procuration pour une assemblée des associés particulière; ou

(v) accepter, sous réserve ou non de toute condition suspensive ou résolutoire, d'effectuer ce qui précède, directement
ou indirectement et ce avec ou sans contrepartie (et "Cédé", "Cédant" et "Cessionnaire" seront interprétés en consé-
quence);

"Acquis" a la signification qui lui est attribuée à l'Article 6.32;

"Date de Départ de l'Acquisition" signifie concernant un Titulaire MIP la date ultérieure à:

(i) la date d'adoption des présents Statuts;

(ii) le début de l'emploi de ce Titulaire MIP et/ou de l'exercice de sa fonction avec la Société; et

(iii) l'émission au Titulaire MIP de ses Parts Sociales MIP.

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination OCM Luxembourg
EPF III Tie Holdings S.à r.l. (ci-après la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10
août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la Loi) et par les présents statuts (ci-après
les Statuts).

Art. 2. Siège social.
2.1. Le siège social est établi à Luxembourg Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites

de la commune de Luxembourg par décision du gérant unique, ou, le cas échéant, par le conseil de gérance de la Société.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé par décision du gérant unique ou, le cas échéant, du conseil de gérance, des succursales, filiales
ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Lorsque le gérant unique ou le conseil de gérance de
la Société estime que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents,
et que ces évènements seraient de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la
communication aisée entre le siège social et l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger,
jusqu'à cessation complète de ces circonstances extraordinaires. Ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet
sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son siège social, restera une société luxembour-
geoise.

Art. 3. Objet social.
3.1 La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans toutes sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres titres de participation, obli-
gations, créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette et en général tous titres ou instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle
de toute société ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets
ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2 La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission de billets à ordre, d'obligations et de titres et instruments de dette
de toute autre nature. La Société peut prêter des fonds, en ce compris notamment, les revenus de tous emprunts et/ou
émissions de titres et instruments de dette, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou toutes autres sociétés. La Société peut
également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou bien créer et accorder des sûretés sur la totalité
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ou sur une partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou les obligations et engagements
de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre société ou personne.

3.3 La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements, en ce compris les techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de crédit, les fluctuations
monétaires, les fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4 La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1. Le capital social de la Société est fixé à trente mille cent trente-neuf euros (EUR 30.139,-) représenté par (i) dix-

neuf mille cent quatre-vingt-seize (19.196) Parts Sociales A, (ii) cent soixante-deux (162) Parts Sociales B, (iii) dix mille
quatre cent quatre-vingt-treize (10.493) Parts Sociales E, (iv) cent vingt-deux (122) Parts Sociales MIP A, (v) quatre-vingt-
dix (90) Parts Sociales MIP B, (vi) trente-huit (38) Parts Sociales MIP C et (vii) trente-huit (38) Parts Sociales MIP D, toutes
sous forme nominative d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

5.2. Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'associé unique ou, selon le cas, de l'assemblée générale des associés adoptée selon les modalités requises pour la mo-
dification des Statuts.

5.3. Si une prime d'émission est versée à l'émission des nouvelles Parts Sociales, cette prime d'émission sera exclusi-
vement liée à la classe de Parts Sociales pour laquelle elle a été versée.

Art. 6. Parts sociales. Général

6.1. Envers la Société, les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale
est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représentera auprès de la Société.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après avoir été notifiée à la Société ou acceptée
par celle-ci conformément aux dispositions de l'article 1690 du Code Civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.2. Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il
pourra être consulté par chaque associé qui en fait la demande.

6.3. La Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales dans les limites et aux conditions prévues par la
Loi.

Droit de Cession Conjointe

6.4. Si l'Associé A propose de vendre intégralement l'intérêt juridique et bénéficiaire de toutes Parts Sociales (les "Parts
Sociales mises en Vente") selon une vente effectuée de bonne foi et dans les conditions normales du commerce à un
acheteur tiers (le "Cessionnaire Proposé") de sorte que la vente ("Vente liée au Droit de Cession Conjointe"), si elle est
réalisée, donnerait lieu à la cession de 50 pour cent ou plus des Parts Sociales A ensuite l'Associé A notifiera les Associés
B, les Associés E et les Titulaires MIP ("Vendeurs du droit de Cession Conjointe") par écrit de cette Vente liée au Droit
de Sortie Conjointe envisagée pas moins de 20 Jours Ouvrables avant la date proposée à laquelle cette Vente liée au
Droit de Sortie Conjointe doit s'effectuer. Cet avis (l'"Avis du Droit de Cession Conjointe") décrira en fournissant des
détails raisonnables toutes les modalités et conditions matérielles (en ce compris les modalités relatives au prix, date
d'exécution et conditions suspensives) convenues entre l'Associé A et le Cessionnaire Proposé concernant cette Vente
liée au Droit de Cession Conjointe.

6.5 L'Avis du Droit de Cession Conjointe sera accompagné d'une offre écrite irrévocable et inconditionnelle (sauf
pour toutes conditions qui s'appliquent à la cession proposée des Parts Sociales mises en Vente) (l'"Offre de Droit de
Cession Conjointe") par le Cessionnaire Proposé en vue d'acheter cette proportion des Parts Sociales détenues par
chaque Vendeur du Droit de Cession Conjointe tel qu'elle est égale à la proportion des Parts Sociales qui comprennent
les Parts Sociales mises en Vente ("les Titres Désignés" ou "Tagged Securities") aux mêmes conditions qui s'appliquent à
l'achat des Parts Sociales mises en Vente à condition que dans chaque cas le prix par Titre Désigné (ou Tagged Security)
soit égal à la Valeur Pécuniaire de chacune de ces Parts Sociales.

6.6 En tant que partie de toute Vente liée au Droit de Cession Conjointe, aucun Vendeur du Droit de Cession Conjointe
ne sera obligé de fournir toutes garanties, représentations, indemnités, contrats ou autres assurances autres que celles
qui concernent ou qui sont à l'égard des Titres Désignés (ou Tagged Securities) vendus et qu'il n'y a aucun Grèvement
concernant ceux-ci et cette capacité du Vendeur du Droit de Cession Conjointe à conclure l'accord pertinent pour la
vente de ces Titres Désignés (ou Tagged Securities).

117958



L U X E M B O U R G

6.7 L'Offre du Droit de Cession Conjointe restera ouverte pour acceptation pour pas moins de 10 Jours ouvrables
après la date de l'Avis du Droit de Cession Conjointe et prévoira l'achat des Titres Désignés (ou Tagged Securities) à
réaliser en même temps que l'achat des Parts Sociales mises en Vente, qui ne peut être réalisé plus tôt que 5 Jours
ouvrables après la fin de la période pendant laquelle l'Offre du Droit de Cession Conjointe est ouverte pour acceptation.

6.8 Les dispositions des Articles 6.4 à 6.7, ne s'appliqueront pas lorsque la Cession est effectuée par l'Associé A selon
les Articles 6.12 à 6.17.

6.9 Lorsque les Articles 6.4 à 6.7 ou 6.12 à 6.17 s'appliquent, l'Associé A, agissant raisonnablement et de bonne foi
mais à condition que les modalités économiques à appliquer à toute vente de Parts Sociales par l'Associé A ne causent
pas un préjudice en conséquence, utilisera les efforts publicitaires raisonnables afin de chercher à maximiser la proportion
de la contrepartie en numéraire qui sera exigible aux Vendeurs du Droit de Cession Conjointe pour leurs Titres Désignés
(ou Tagged Securities) en vertu d'une Vente liée au Droit de Cession Conjointe.

6.10 Sous réserve de l'Article 6.11, en ce qui concerne toute Vente liée au Droit de Cession Conjointe, chaque Vendeur
du Droit de Cession Conjointe participera à:

a) Les dépenses raisonnables, documentées encourues par l'Associé A en rapport avec cette Vente liée au Droit de
Cession Conjointe; et

b) Le financement de toute obligation contractuelle (à l'égard des représentations, des indemnités et des garanties ou
bien en faveur du Cessionnaire Proposé qui ont été divulguées au Vendeur du Droit de Cession Conjointe) ou autres
obligations que l'Associé A consent lui-même à entreprendre en rapport avec cette Vente liée au Droit de Cession
Conjointe, dans chaque cas au prorata de la proportion des revenus que ce Vendeur du Droit de Cession Conjointe
percevra suite à cette Vente liée au Droit de Cession Conjointe, de l'ensemble des revenus qui seront perçus suite à
cette Vente liée au Droit de Cession Conjointe.

6.11 Le financement total fourni par chaque Vendeur du Droit de Cession Conjointe en ce qui concerne ces sujets
mentionnés à l'Article 6.10 ne dépassera pas la Valeur Pécuniaire totale des Titres Désignés (ou Tagged Securities) qu'il
cède dans cette Vente liée au Droit de Cession Conjointe et toute obligation pour une indemnité couvrant des dépenses
et des frais surgira seulement si et dans la mesure où ces frais et dépenses sont raisonnablement et correctement encourus
et documentés.

Droits de la Vente Forcée/ Obligation de Cession Conjointe

6.12 Si l'Associé A propose de vendre l'intérêt juridique et bénéficiaire dans son intégralité ou une majorité des Parts
Sociales A selon une vente effectuée de bonne foi et dans les conditions normales du commerce à un acheteur tiers
(l'"Acheteur Tiers") l'Associé A notifiera alors les Associés B, les Associés E et chaque Titulaire MIP ("Vendeurs Forcés")
par écrit de cette cession envisagée, pas moins de 20 Jours Ouvrables avant la date proposée à laquelle cette vente doit
s'effectuer; chaque Vendeur Forcé devant vendre la totalité (et non pas une partie seulement) des Parts Sociales qu'il
détient aux mêmes conditions qui s'appliquent à la vente de la même classe de Parts Sociales détenues par l'Associé ou
les Associés A (l'"Avis de Vente Forcée" et une "Vente Forcée").

6.13 Sur réception d'un Avis de Vente Forcée chaque Vendeur Forcé devra nécessairement vendre ses Parts Sociales
conformément à l'Avis de Vente Forcée et devra respecter les obligations présumées en vertu de cet avis. La vente de
ces Parts Sociales sera accomplie en même temps que la vente des Parts Sociales de l'Associé A à condition que:

a) Le prix par Part Sociale détenue par chaque Vendeur Forcé sera la Valeur Pécuniaire de chacune de ces Parts Sociales;

b) Si tout Acheteur Tiers l'exige, le paiement à hauteur de 50 pour cent de la contrepartie totale peut être retardé
par tout Acheteur Tiers jusqu'à pas plus tard que la date qui est de 6 mois à compter de la réalisation de l'acquisition de
chaque Part Sociale par l'Acheteur Tiers; et

c) Aucun Vendeur Forcé ne sera obligé de fournir toutes garanties, représentations, indemnités, contrats ou autres
assurances autres que:

(i) Celles qui concernent ou qui sont à l'égard des Parts Sociales vendues et qui ne font pas l'objet de Grèvements; et

(ii) La capacité du Vendeur Forcé à conclure l'accord pertinent pour la vente de ces Parts Sociales.

6.14 Suite à la signification d'un Avis de Vente Forcée, chaque Vendeur Forcé:

a) consent à faire de son mieux afin d'effectuer la vente de ses Parts Sociales conformément à cet Avis de Vente Forcée
aussi vite que possible, y compris en fournissant tous les documents et en concluant tout instrument, acte, contrat,
engagement ou obligation nécessaire ou raisonnablement demandé par l'Associé A en rapport avec la Vente Forcée en
question à condition que dans chaque cas ces documents, instruments et engagements:

(i) ne soient pas plus onéreux que ceux transmis ou conclus par l'Associé A en rapport avec cette Vente Forcée; et

(ii) ne contiennent pas d'obligations pour ce Vendeur Forcé autre que cette unique obligation d'accomplir la vente de
ses Parts Sociales conformément à cette Vente Forcée et aux obligations envisagées à l'Article 6.15;

b) consent de s'abstenir de transférer toutes Parts Sociales qui sont soumises à cet Avis de Vente Forcée à tout moment
suivant la réception de cet Avis de Vente Forcée;

c) accepte que, au cas où un Vendeur Forcé est devenu un détenteur de Parts Sociales après la remise de l'Avis de
Vente Forcée en question, mais avant la réalisation de la Vente Forcée à laquelle cet Avis de Vente Forcée se rapporte,
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ce Vendeur Forcé respectera les autres dispositions du présent Article 6.14 aussitôt que cela est raisonnablement possible;
et

d) consent à la prise de toute mesure par la Société ou l'Associé A qui est nécessaire ou souhaitable (tel que déterminé
par l'Associé A) pour accomplir toutes formalités légales en rapport avec la vente de ses Parts Sociales conformément à
cet Avis de Vente Forcée.

6.15 Sous réserve de l'Article 6.16, en ce qui concerne toute Vente Forcée, chaque Vendeur Forcé participera à:

a) Les dépenses raisonnables, documentées encourues par l'Associé A en rapport avec cette Vente Forcée; et

b) Le financement de toute obligation contractuelle (à l'égard des représentations, des indemnités et des garanties ou
bien en faveur de l'Acheteur Tiers qui ont été divulguées au Vendeur Forcé) ou autres obligations que l'Associé A consent
lui-même à entreprendre en rapport avec cette Vente Forcée,

dans chaque cas au prorata de la proportion des revenus que ce Vendeur Forcé percevra suite à cette Vente Forcée,
de l'ensemble des revenus qui seront perçus suite à cette Vente Forcée.

6.16 Le financement total fourni par chaque Vendeur Forcé en ce qui concerne ces sujets mentionnés à l'Article 6.15
ne dépassera pas la Valeur Pécuniaire totale des Parts Sociales qu'il cède dans cette Vente Forcée et toute obligation pour
une indemnité couvrant des dépenses et des frais surgira seulement si et dans la mesure où ces frais et dépenses sont
raisonnablement et correctement encourus et documentés.

6.17 Si chaque Vendeur Forcé n'exécute pas et ne transmet pas à l'Acheteur Tiers les cessions à l'égard de de ses Parts
Sociales concernées et ne fournit pas à la Société (ou à l'Associé A) le(s) certificat(s) pour ces Parts Sociales (le cas
échéant) et tous les autres documents spécifiques en rapport avec une Vente Forcée, chaque Vendeur Forcé accorde par
la présente irrévocablement, à tout Gérant (ou à cette autre personne que l'Associé A dirigera) les pleins pouvoirs afin
de signer, de compléter et de transmettre en qualité d''agent pour le compte et au nom de ce Vendeur Forcé tout
document mentionné au présent Article 6.17 et d'enregistrer la ou les cessions de cette Part Sociale, après quoi la validité
de cette/ces cession(s) ne sera remise en question par personne. Le prix d'achat en question détenu en fiducie par la
Société pour le Vendeur Forcé sera une bonne décharge concernant l'obligation de la Société (ou de l'Acheteur Tiers)
d'effectuer le paiement de celui-ci. Chaque Vendeur Forcé consent à ne pas révoquer, ou prend toutes les mesures pour
révoquer, les pouvoirs accordés en vertu du présent Article.

Cessions Autorisées

6.18 Contrairement à ce qui est exposé au présent Article, aucune Part Sociale ne peut être Cédée sans le consen-
tement écrit au préalable de l'Associé A. Pour éviter toute ambiguïté, sous réserve de la conformité avec les Articles 6.4
à 6.7, l'Associé A sera autorisé à Céder la totalité des Parts Sociales A à tout moment et à sa seule discrétion. Lorsque
toutes Parts Sociales B, Parts Sociales E ou Parts Sociales MIP ont fait l'objet d'un Avis de Vente Forcée, aucune Cession
de ces Parts Sociales ne sera autorisée en vertu du présent Article 6.18 sans le consentement écrit préalable express de
l'Associé A. Toute Cession ou Cession envisagée de toute Part Sociale en violation de toute disposition des présents
Statuts sera nulle et non avenue et ne sera pas exécutoire envers la Société et chaque Associé, le Conseil et la Société
(selon le cas) ne donneront pas d'effet à cette Cession et n'enregistreront pas non plus cette Cession dans leurs registres
de titres ni ne traiteront tout cessionnaire présumé de ces Parts Sociales comme le propriétaire de ces Parts Sociales à
toutes fins. Sous réserve du présent Article et des Articles 6.19, 6.20 et 6.22, toutes les Parts Sociales B, les Parts Sociales
E et les Parts Sociales MIP peuvent être Cédées par l'usufruitier de celles-ci à une personne présentée à la satisfaction
raisonnable du Conseil comme étant ses Relations Privilégiées ou au() mandataire(s) d'une Fiducie Familiale, et par de
telles Relations Privilégiées ou mandataire (s) de ce détenteur, ou à toute autre personne ou aux personnes présentées
à la satisfaction raisonnable du Conseil comme étant le(s) mandataire(s) à l'heure actuelle (sur changement d'un manda-
taire) de la Fiducie Familiale en question (chacune de ces personnes étant un " Cessionnaire Autorisé").

6.19 Lorsque les Parts Sociales B, les Parts Sociales E ou les Parts Sociales MIP (le cas échéant) auxquelles l'Article
6.18 s'applique sont détenues par:

a) un mandataire ou les mandataires d'une Fiducie Familiale; ou

b) une ou plusieurs Relations Privilégiées d'un Associé B, d'un Associé E ou d'un Titulaire MIP,

et que cette personne cesse d'être:

(i) dans le cas (a) ci-dessus, un mandataire de la Fiducie Familiale de l'usufruitier des Parts Sociales; ou

(ii) dans le cas (b) ci-dessus, une Relation Privilégiée de l'Associé B, de l'Associé E ou du Titulaire MIP,

cette personne cèdera dès la cessation ou avant cette cessation ces Parts Sociales au cédant d'origine ou à toute autre
personne à qui les Parts Sociales peuvent être Cédées conformément à (selon le cas) l'Article 6.18.

6.20 Si un Associé ne réalise pas ou refuse de réaliser et de procéder à toute(s) cession(s) à l'égard des Parts Sociales
conformément à l'Article 6.19, le Conseil (ou l'Associé A) peut autoriser tout Gérant à réaliser et à procéder à la cession
ou aux cessions nécessaires au nom de l'Associé défaillant. Le Conseil autorisera l'enregistrement de(s) cession(s) et du /
des cessionnaire(s) en tant que détenteur(s) des Parts Sociales ainsi cédées, une fois que l'impôt approprié (le cas échéant)
aura été payé. Après l'enregistrement, le titre du cessionnaire(s) en qualité de détenteur(s) enregistrés de ces Parts
Sociales ne sera affecté par aucune irrégularité ou invalidité de ces procédures, qui ne seront remises en question par
aucune personne.
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6.21 Afin de vérifier si un cessionnaire proposé est un Cessionnaire Autorisé, le Conseil et/ou l'Associé A peut de-
mander au cédant ou au cessionnaire de fournir cette information comme il peut raisonnablement le préciser.

6.22 Sauf acceptation contraire de l'Associé A les conditions suivantes s'appliqueront à toutes les Cessions selon
l'Article 6.18:

a) une cession des Parts Sociales B, des Parts Sociales E ou des Parts Sociales MIP doit comprendre la totalité des Parts
Sociales B, des Parts Sociales E et /ou des Parts Sociales MIP détenues par l'Associé B en question et/ou le Titulaire MIP
et l'usufruitier de celles-ci (et non pas une partie seulement);

b) une cession de toutes les Parts Sociales B concernées détenues par un Associé B en question n'est pas autorisée à
moins que toutes les Parts Sociales détenues par celui-ci soient aussi cédées au même Cessionnaire Autorisé; et

c) une cession de toutes les Parts Sociales E détenues par un Associé E n'est pas autorisée à moins que toutes les Parts
Sociales E concernées détenues par celui-ci soient aussi cédées au même Cessionnaire Autorisé;

d) une cession de toutes les Parts Sociales MIP détenues par un Titulaire MIP en question n'est pas autorisée à moins
que toutes les Parts Sociales B concernées détenues par celui-ci soient aussi cédées au même Cessionnaire Autorisé.

6.23 Le Conseil et la Société peuvent refuser d'enregistrer une cession qui est censée être une cession autorisée tant
que les réponses qui sont raisonnablement satisfaisantes par rapport à une demande d'informations selon l'Article 6.21
n'ont pas été reçues.

Cessions Obligatoires
6.24 Si un Titulaire MIP devient un Sortant la Société peut par avis écrit au Partant concerné dans un délai de 6 mois

après la Date de Cessation en question choisir que la Société procèdera soit:
a) au rachat des Parts Sociales du Sortant concerné; ou
b) à l'achat (ou si elle ordonne qu'un tiers est autorisé à acheter) de chacune ou de la totalité des Parts Sociales du

Sortant, (une "Cession Obligatoire").
6.25 Le prix en ce qui concerne une Cession Obligatoire si le Sortant est:
a) Un Mauvais Partant, sera limité à un maximum du prix le plus bas du Prix d'Emission global de ces Parts Sociales du

Partant et de la Valeur Marchande globale des Parts Sociales du Partant; et
b) Un Bon Partant, le prix sera:
(i) Le prix le plus élevé du Prix d'Emission et de la Valeur marchande des Parts Sociales du Partant qui ont été Acquises;

et
(ii) Le Prix d'Emission des Parts Sociales du Partant qui n'ont pas été Acquises.
6.26 Malgré les dispositions de l''Article 6.25 l'Associé A peut (à sa seule discrétion), par notification écrite signifiée

au Sortant en question, ordonner qu'un prix plus élevé (mais pas inférieur) s'appliquera à la totalité des Parts Sociales de
ce Sortant qui seraient autrement soumises à l'Article 6.25.

6.27 [Non utilisé]
6.28 [Non utilisé]
6.29 Tout Gérant aura le pouvoir de signer pour le compte et au nom du Sortant concerné tous ces documents qui

peuvent être nécessaires ou utiles afin de mettre en œuvre le rachat ou l'achat des Parts Sociales de tout Sortant con-
formément à une Cession Obligatoire.

6.30 Si tout Sortant (ou l'un de ses Cessionnaires Autorisés) ne fournit pas ou refuse de fournir les certificats de parts
sociales ou les certificats représentant ses Parts Sociales de Sortant au moment et au lieu fixé ou ne désigne pas un compte
bancaire pour les produits de ce rachat ou de cette vente, le rachat ou les sommes liées à la vente exigibles à ce détenteur
peuvent être mises de côté et payées sur un compte rémunéré séparé avec les banquiers de la Société (désigné au profit
du détenteur des Parts Sociales du Sortant concernées) et ce retrait temporaire sera considéré à toutes fins comme étant
un paiement à ce détenteur et tous les droits du détenteur en qualité de détenteur des Parts Sociales du Sortant con-
cernées cesseront et prendront fin à compter de la date fixée pour le rachat ou le règlement de la vente de ces Parts
Sociales du Sortant et, en cas de rachat, la Société sera acquittée de toutes les obligations à l'égard des Parts Sociales de
ce Sortant. La Société ne sera pas tenue responsable de la sécurité des sommes d'argent ainsi consignées ou de l'intérêt
généré par celles-ci sauf pour l'intérêt que ces sommes d'argent peuvent rapporter lorsqu'elles sont en consignation
moins toutes dépenses encourues par la Société en rapport avec cette consignation.

6.31 Lorsque pendant la période de six mois suivant la date à laquelle un Sortant devient un Bon Partant:
a) il est apparent qu'un événement est arrivé avant la Date de Cessation qui, si on en avait eu connaissance à ce moment-

là, aurait provoqué des circonstances telles que le Sortant aurait été considéré par le Conseil (ou l'Associé A) (agissant
raisonnablement) comme un Mauvais Partant; ou

b) le Sortant commet une violation de toute disposition de toutes obligations permanentes qu'il doit à tout membre
du Groupe conformément à tout contrat, l'Associé A sera autorisé à signifier une notification écrite au Sortant en le
considérant comme un Mauvais Partant et en lui demandant (et à chacun de ses Cessionnaires Autorisés) de:

a) céder la totalité ou une partie (à la discrétion de l'Associé A) des Parts Sociales MIP (le cas échéant) qu'il détient à
cette personne (en ce compris la Société) à la date fixée par l'Associé A et le prix exigible pour les Parts Sociales MIP
concernées correspondra au montant déterminé conformément à l'Article 6.25 (a) pour un Mauvais Partant; et/ou
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b) Lorsque toutes Parts Sociales MIP ont été acquises de ce Sortant conformément à l'Article 6.24, payer immédiate-
ment à l'acquéreur de celles-ci à sa demande en numéraire un montant égal à la différence entre le montant précédemment
payé comme déterminé conformément à l'Article 6.25 et la valeur nominale de ces Parts Sociales à la date en question.

6.32 Sous réserve de la disposition prévue à l'Article 6.34, les Parts Sociales MIP seront "Acquises" comme suit:
a) 10 % des Parts Sociales MIP (arrondi à l'unité inférieure la plus proche) détenues par un Titulaire MIP seront Acquises

le premier anniversaire de la Date de Départ de l'Acquisition;
b) 10 % des Parts Sociales MIP (arrondi à l'unité inférieure la plus proche) détenues par un Titulaire MIP seront Acquises

le deuxième anniversaire de la Date de Départ de l'Acquisition;
c) 20 % des Parts Sociales MIP (arrondi à l'unité inférieure la plus proche) détenues par un Titulaire MIP seront Acquises

le troisième anniversaire de la Date de Départ de l'Acquisition;
d) 30 % des Parts Sociales MIP (arrondi à l'unité inférieure la plus proche) détenues par un Titulaire MIP seront Acquises

le quatrième anniversaire de la Date de Départ de l'Acquisition;
e) Les Parts Sociales MIP restantes détenues par un Titulaire MIP seront Acquises le cinquième anniversaire de la Date

de Départ de l'Acquisition,
et à ces fins "Titulaire MIP" inclut tout Cessionnaire Autorisé d'un Titulaire MIP.
6.33 Lorsqu'un Titulaire MIP devient un Sortant, aucune Part Sociale MIP supplémentaire détenue par ce Titulaire MIP

(ou un Cessionnaire Autorisé de ce Titulaire MIP) ne sera Acquise après cette Date de Cessation du Titulaire MIP;
6.34 Toutes les Parts Sociales MIP, autres que celles qui sont détenues par un Sortant ou par un Cessionnaire Autorisé

d'un Sortant, qui n'ont pas autrement été Acquises seront Acquises si une situation de Sortie se produit.
Valeur Marchande
6.35 Aux fins de l'Article 6.25 "la Valeur Marchande" signifie le montant déterminé par le Conseil ("la Détermination

du Conseil"), agissant en toute bonne foi, comme étant la valeur marchande des Parts Sociales du Sortant concerné,
représentant un prix juste pour ces Parts Sociales du Sortant entre un acheteur consentant et un vendeur consentant
sans remise pour un actionnariat minoritaire ou pour des restrictions d'une transmissibilité comme si une Vente avait eu
lieu à la Date de Cessation. Les résultats de toute estimation formelle de la Société ou de toutes Parts Sociales, effectuée
pour le compte de la Société dans les 12 mois précédents, seront pris en considération par le Conseil à cette fin.

6.36 Si un Sortant croit raisonnablement que la Valeur Marchande si déterminée à la Date de Cessation serait plus
élevée que la Résolution du Conseil d'au moins 10 pour cent concernant les Parts Sociales du Sortant, alors il peut dans
les 10 Jours Ouvrables de la date à laquelle il est notifié de la Valeur Marchande donner un avis écrit à la Société en
exigeant que la Valeur marchande soit déterminée par un Expert Indépendant conformément à l'Article 6.37.

6.37 Si l'Expert Indépendant doit faire une détermination de Valeur Marchande, elle sera déterminée comme le montant
(le cas échéant) que le Sortant en question à la Date de Cessation aurait eu le droit de recevoir (le cas échéant) calculé
en partant du principe que:

a) Toutes les Parts Sociales ont été vendues à cette date comme entre un acheteur consentant et un vendeur con-
sentant selon le traité privé conclu à des conditions normales pour l'argent exigible en totalité dès l'accomplissement
("Produits Fictifs");

b) Un devis des frais raisonnables (tel que déterminé par l'Expert Indépendant) qui ont probablement été encourus
lors de la cession des Parts Sociales ont été déduits des Produits Fictifs; et

c) A condition que l'Article 6.38 (a) ne s'applique pas, les frais de l'Expert Indépendant sont déduits des Produits Fictifs;
et que le surplus des Produits Fictifs ait été rendu disponible aux Associés conformément à l'Article 6.39.
6.38 Les frais de l'Expert Indépendant:
a) lorsque la Valeur Marchande telle que déterminée conformément à l'Article 6.37 est égale à ou inférieure au montant

égal à la Détermination du Conseil en question multipliée par 1.2 ("la Valeur-Seuil"), incomberont au Sortant concerné
(et l'Associé A sera autorisé (mais non obligé)) de payer ces frais pour le compte de ce Sortant en déduisant un montant
égal à ceux-ci de tous montants qui doivent être payés pour les Parts Sociales du Sortant concernées en vertu du présent
Article 6.38; ou

b) lorsque la Valeur Marchande telle que déterminée conformément à l'Article 6.37 est plus élevée que la Valeur-Seuil,
seront payés par la Société.

Produits de la Sortie
6.39 Sur un rendement du capital à la liquidation, la réduction du capital ou bien les actifs en surplus de la Société

restants après le paiement de ses dettes (en ce compris (sans limitation) le paiement de la totalité de l'endettement, des
frais, des honoraires, des taxes et des charges) ("Produits") sera appliqué de la façon suivante et selon l'ordre de priorité
suivant:

a) Premièrement, en payant à chacun des détenteurs de Parts Sociales A et des Parts Sociales B (de façon égale comme
s'ils avaient constitué une classe de Part Sociale) le Prix d'Emission de ces Parts Sociales;

b) Deuxièmement (dans la mesure où le Multiple est inférieur à deux) entre les détenteurs de chaque Part Sociale A
et de chaque Part Sociale B (de façon égale comme s'ils avaient constitué une classe de Part Sociale) proportionnellement
à leurs actionnariats de ces Parts Sociales;
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c) Troisièmement (dans la mesure où le Multiple est deux ou plus) en payant l'excédent (sous réserve du point (d) ci-
dessous) aux détenteurs de chaque Part Sociale A et de chaque Part Sociale B (de façon égale comme s'ils avaient constitué
une classe de Part Sociale) proportionnellement à leurs actionnariats de ces Parts Sociales et les Titulaires MIP avec la
répartition des montants des produits des Parts Sociales MIP étant déterminée conformément à l'Article 6.40; et

d) Quatrièmement, au cas où chaque Part Sociale A et chaque Part Sociale B ont un montant de £ 1.000.000.000 qui
leur est attribué conformément aux paragraphes précédents, le solde sera payé aux détenteurs des Parts Sociales E
proportionnellement au nombre de Parts Sociales E que chacun d'entre eux détient.

6.40 Le montant des Produits attribuables aux Parts Sociales MIP mentionné dans l'Article 6.39 (c) si le Multiple est
deux ou plus, est appliqué comme suit (étant reconnu qu'il s'agit d'un calcul interactif):

a) Si le Multiple est deux ou plus mais moins de cinq, les Produits seront appliqués en payant aux Titulaires MIP les
pourcentages suivants du rendement des fonds propres:

a. Quant aux Parts Sociales MIP A un montant de 3/122% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP A si
le Multiple est 2 et un montant de 5.50/122% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP A si le Multiple est
5 et si le Multiple est compris entre 2 et 5 le pourcentage du rendement des fonds propres sera calculé comme une
interpolation linéaire entre ces pourcentages;

b. Quant aux Parts Sociales MIP B un montant de 2/90% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP B si le
Multiple est 2 et un montant de 4/90% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP B si le Multiple est 5 et si
le Multiple est compris entre 2 et 5 le pourcentage du rendement des fonds propres sera calculé comme une interpolation
linéaire entre ces pourcentages;

c. Quant aux Parts Sociales MIP C un montant de 1/38% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP C si le
Multiple est 2 et un montant de 1.5/38% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP C si le Multiple est 5 et
si le Multiple est compris entre 2 et 5 le pourcentage du rendement des fonds propres sera calculé comme une inter-
polation linéaire entre ces pourcentages;

d. Quant aux Parts Sociales MIP D un montant de 1/38% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP D si
le Multiple est 2 et un montant de 1.5/38% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP D si le Multiple est 5
et si le Multiple est compris entre 2 et 5 le pourcentage du rendement des fonds propres sera calculé comme une
interpolation linéaire entre ces pourcentages; et

b) Si le Multiple est supérieur à cinq, les Produits seront appliqués en payant aux Titulaires MIP les pourcentages
suivants du rendement des fonds propres:

a. Quant aux Parts Sociales MIP A un montant de 5.5/122% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP A
si le Multiple est 5 et un montant de 8/122% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP A si le Multiple est 8
et si le Multiple est compris entre 5 et 8 le pourcentage du rendement des fonds propres sera calculé comme une
interpolation linéaire entre ces pourcentages (et si le Multiple est supérieur à 8, les Parts Sociales MIP A auront droit à
8/122% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP);

b. Quant aux Parts Sociales MIP B un montant de 4/90% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP B;

c. Quant aux Parts Sociales MIP C un montant de 1.5/38% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP C;
et

d. Quant aux Parts Sociales MIP D un montant de 1.5/38% du rendement des fonds propres par Part Sociale MIP D.

Produits de la Vente

6.41 Nonobstant toute disposition contraire aux conditions de cette Sortie (à moins que tous les Associés immédia-
tement avant la Sortie n'aient approuvé contrairement par écrit expressément aux fins de cette disposition, dans les
accords pour la Sortie), les Associés immédiatement avant cette Sortie feront en sorte que la contrepartie de l'acquisition
une fois reçue soit payée sur un compte d'un mandataire désigné et sera distribuée parmi les Associés vendeurs de la
façon et suivant l'ordre de priorité auquel le montant de la contrepartie d'acquisition aurait été distribué si une résolution
pour la liquidation de la Société avait été adoptée le jour de la Sortie et si le montant disponible pour la distribution aux
Associés dans cette liquidation avait été égal au montant de cette contrepartie d'acquisition.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.

7.1 La Société est administrée par un conseil de gérance composé d'au moins deux membres qui seront nommés par
résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, lequel/laquelle fixera la durée de leur mandat. Le
(s) gérant(s) ne doivent pas nécessairement être associé(s).

7.2 Les gérants sont révocables à tout moment ad nutum (sans aucun motif).

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant unique ou, si la Société est gérée par plusieurs gérants, du conseil de gérance, qui
aura tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.
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8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
associés ou non, par le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, par le conseil de gérance de la Société ou par deux
gérants agissant conjointement.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que les intérêts de la Société l'exigent ou sur convocation d'un des
gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2. Il sera donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-
quatre) heures avant la date prévue pour cette réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette
urgence seront exposés dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3. Aucune convocation écrite préalable n'est exigée si tous les membres du conseil de gérance de la Société sont
présents ou représentés lors de la réunion et s'ils déclarent avoir été dûment informés de la réunion, et avoir une parfaite
connaissance de son ordre du jour. Il peut être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque membre du conseil de
gérance de la Société donné par écrit soit en original, soit par télégramme, télex, fax ou courrier électronique.

9.4. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou
représentée. Les décisions du conseil de gérance ne sont prises valablement qu'à la majorité des voix exprimées. Les
décisions du conseil de gérance seront consignées dans des procès-verbaux signés par tous les gérants présents ou
représentés à la réunion.

9.6. Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre
moyen de communication similaire, permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'entendre et de
se parler. La participation à la réunion par ces moyens équivaut à une participation en personne à cette réunion.

9.7. En cas d'urgence, les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant vala-
blement adoptées et auront force exécutoire comme si elles avaient été adoptées à une réunion du conseil de gérance
dûment convoquée et tenue. Les signatures des gérants peuvent être apposées sur un document unique ou sur plusieurs
copies d'une résolution identique et peuvent être envoyées par lettre ou par fax.

Art. 10. Représentation. La Société sera engagée, en toutes circonstances, vis-à-vis des tiers par la signature conjointe
de deux gérants de la Société, ou, le cas échéant, par les signatures individuelles ou conjointes de toutes personnes à qui
de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des présents Statuts.

Art. 11. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
à l'égard des engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux présents Statuts et aux dispositions applicables de la Loi.

IV. Assemblées générales des associés

Art. 12. Assemblées générales des associés et Résolutions circulaires des associés.

12.1 Pouvoirs et droits de vote

a) Les résolutions des Associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).

b) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les Associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale
dûment convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

c) Chaque Part Sociale donne droit à un (1) vote.

d) Chaque Associé ayant le droit de vote aux assemblées de la Société peut nommer une personne ou une entité
comme son mandataire en vertu d'une procuration écrite donnée par lettre, télégramme, télex, fax ou courrier électro-
nique, afin de le représenter aux assemblées générales des associés. 12.2. Convocations, quorum, majorité et procédures
de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des
Associés représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été dûment convoqués et informés
de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut être tenue sans convocation préalable.

(iv) Un Associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.
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(v) Les décisions à adopter en Assemblées Générales ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des Associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée
Générale ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vi) Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des Associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(vii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un Associé dans la
Société exige le consentement unanime des Associés.

(viii) Lorsqu'il y a plusieurs classes de Parts Sociales et que la décision de l'assemblée générale consiste à modifier les
droits respectifs de celles-ci, les décisions doivent, afin d'être valables, remplir les conditions de présence et de majorité
exposées à l'article 12.2 (v) à l'égard de chaque classe.

12.3 Associé unique

a) Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la
Loi à l'Assemblée Générale.

b) Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des Associés
doit être interprétée, le cas échéant, comme une référence à cet associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

c) Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 13. Exercice social.

13.1. L'exercice social commencera le premier (1 er ) janvier et se terminera le trente-et-un (31) décembre de chaque
année.

13.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social, le gérant unique ou, selon le cas, le conseil de gérance, dresse le bilan
et le compte de résultat de la Société, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur des actifs et passifs de la Société, avec une
annexe résumant tous les engagements de la Société ainsi que les dettes des gérants, du/des commissaire(s) aux comptes
(le cas échéant) et des associés envers la Société.

13.3. Chaque Associé A et chaque Associé B peut prendre connaissance de l'inventaire ci-dessus et du bilan au siège
social de la Société.

Art. 14. Affectation des bénéfices.
14.1. Les bénéfices bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortis-

sements et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur les bénéfices nets annuels de la
Société qui seront affectés à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social
nominal de la Société.

14.2 L'assemblée générale des associés décidera discrétionnairement de l'affectation du solde restant du bénéfice net
annuel. Elle pourra en particulier attribuer ce bénéfice au paiement d'un dividende, l'affecter à la réserve ou le reporter.

14.3 Des acomptes sur dividendes pourront être distribués à tout moment, dans les conditions suivantes:

(i) un état comptable ou un inventaire ou un rapport est dressé par le gérant ou le conseil de gérance de la Société;

(ii) il ressort de cet état comptable, inventaire ou rapport que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution,
étant entendu que le montant à distribuer ne peut dépasser les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de payer des acomptes sur dividendes est prise par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés
de la Société;

(iv) le paiement est effectué dès lors qu'il est établi que les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés.

V. Dissolution - Liquidation

Art. 15. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou
non, nommés par une résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et
rémunération. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la loi, les liquidateurs
seront investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

VI. Disposition générale

Art. 16. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est fait référence
aux dispositions de la Loi.

VIII. Disposition transitoire

La première année sociale commencera à la date du présent acte et prendra fin le 31 décembre 2012.
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Plus aucun point ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Estimation des frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société ou qui sont mis à sa charge en raison du présent acte, s'élève à environ trois mille trois cents euros (EUR 3.300,-).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la requête des parties
comparantes, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite au mandataire des parties comparantes, ce mandataire a signé avec le notaire le présent acte

original.
Signé: T. Storck et M. Schaeffer
Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 23 août 2012. Relation: LAC/2012/39748. Reçu soixante-quinze euros Eur

75.-
Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Référence de publication: 2012115004/1592.
(120154944) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

LiqPack S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8523 Beckerich, 4, Dikrecherstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 132.654.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012114939/9.
(120155214) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Panthere Charter S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1411 Luxembourg, 2, rue des Dahlias.

R.C.S. Luxembourg B 82.810.

à l'attention de Messieurs les actionnaires
Par la présente, je suis au regret de vous annoncer ma démission de ma fonction d'administrateur de votre société,

avec effet immédiat
Luxembourg, le 05 septembre 2012. Arnaud BEZZINA.

Référence de publication: 2012115025/11.
(120155237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

R Port, Société Anonyme.
Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 126.465.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour R Port S.A.

Référence de publication: 2012115043/10.
(120154963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

R Port, Société Anonyme.
Siège social: L-8030 Strassen, 163, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 126.465.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour R Port S.A.

Référence de publication: 2012115044/11.
(120154964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Redoma S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 144.490.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Référence de publication: 2012115045/10.
(120154797) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Redoma S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.
Siège social: L-2450 Luxembourg, 14, boulevard F.D. Roosevelt.

R.C.S. Luxembourg B 144.490.

AUSZUG

Aus dem Protokoll der ordentlichen jährlichen Generalversammlung der Gesellschafter der Gesellschaft vom 21.
August 2012 geht hervor, dass das Mandat von KPMG AUDIT S.à r.l., mit Sitz in L-2520 Luxemburg, 9, Allée Scheffer und
eingetragen beim Handelsregister und Gesellschaftsregister Luxemburg (Registre de commerce et des sociétés Luxem-
bourg) unter der Nummer B 103.590, als Wirtschaftsprüfer der Gesellschaft bis zur ordentlichen jährlichen Gesellschaf-
terversammlung, welche über den Jahresabschluss des Geschäftsjahres 2012 beschließt, verlängert wurde.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Für gleichlautenden Auszug
Ein Bevollmächtigter

Référence de publication: 2012115046/17.
(120155043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Rembrandt III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.231.550,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 88.973.

Il résulte de l’assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société en date du 23 juillet 2012 que le mandat de
Mme. Corine Frérot en tant que gérante unique de la Société est renouvelé pour une période d’un an, soit jusqu’à la
prochaine assemblée statuant sur les comptes au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 septembre 2012.
Pour extrait conforme
Rembrandt III S.à. r.l.

Référence de publication: 2012115051/15.
(120155031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Rembrandt V S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.020.400,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 88.975.

Il résulte de l’assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société en date du 23 juillet 2012 que le mandat de
M. Christophe Mathieu en tant que gérant unique de la Société est renouvelé pour une période d’un an, soit jusqu’à la
prochaine assemblée statuant sur les comptes au 31 décembre 2012.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 septembre 2012.
Pour extrait conforme
Rembrandt V S.à. r.l.

Référence de publication: 2012115052/15.

(120155145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Raffaello Luxembourg S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 70.004.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012115056/10.

(120154817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

R.E.A.M. S.A., Real Estate Asset Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 15, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 82.371.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LUXEMBOURG, le 7 septembre 2012. Signature.

Référence de publication: 2012115057/10.

(120154998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

San Guido S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 64, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 120.192.

Les comptes annuels au 31 Mars 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Stefan KOCH.

Référence de publication: 2012115074/10.

(120155174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Rembrandt IV Sà r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.020.275,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 88.974.

Il résulte de l’assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société en date du 23 juillet 2012 que le mandat de
M. Rodolpho Amboss en tant que gérant unique de la Société est renouvelé pour une période d’un an, soit jusqu’à la
prochaine assemblée statuant sur les comptes au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 septembre 2012.
Pour extrait conforme
Rembrandt IV S.à. r.l.

Référence de publication: 2012115059/15.

(120155050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.
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RM2 International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 5, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 132.740.

Les comptes consolidés pour la période du 1 er janvier au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2012115064/11.
(120154915) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

RP Rushmore S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 137.193.

Extrait de transfert de parts sociales

Il résulte d’une convention de cession de parts sociales sous seing privé signée en date du 31 août 2012 que:
ROUND POINT S.A, société de droit luxembourgeois immatriculée au RCS de Luxembourg sous le numéro B 81449,

a cédé les 1000 (mille) parts sociales qu’elle détenait dans la société RP RUSHMORE Sàrl à Madame Corinne L.D EVENS,
administrateur de société, née le 28 octobre 1955 à Anvers (Belgique), demeurant au 7, Rue Beautreillis, 75004 Paris
(France).

Suite à ce transfert, les parts sociales sont détenues comme suit:
- Corinne L.D EVENS: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000 parts sociales
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.000 parts sociales

Luxembourg.
Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2012115067/18.
(120155103) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Alzinvest S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 47.136.

Société constituée le 23 mars 1994 par Maître Francis Kesseler, acte publié au Mémorial C n° 273 du 16 juillet 1994. Les
statuts furent modifiés par Me Francis Kesseler le 20 octobre 1998 (Mem C n° 940 du 29.12.1998), par acte sous
seing privé le 22 décembre 1999 (Mem C n° 207 du 19.03.2001) et le 1 er octobre 2010 par Me Henri Hellinckx
(Mem C n° 2514 du 19.11.2010).

EXTRAIT

Il résulte d'une réunion du conseil d'administration du 3 septembre 2012 que:
Le siège social est transféré du 10A Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg vers le 1, rue de la Chapelle, L-1325

Luxembourg.

Pour extrait
Jean Wagener
Le mandataire

Référence de publication: 2012115164/18.
(120154718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

S.I. GROUP Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 117A, route de Stavelot.

R.C.S. Luxembourg B 18.321.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012115070/9.
(120155206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.
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Semfra S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 162.399.

Rectificatif du dépôt enregistré et déposé au RCS le 06/09/2012 à Luxembourg sous la référence L120154475 du bilan au 31
décembre 2011

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012115075/12.
(120154958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Silfra Fund S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 156.994.

Les comptes annuels audités au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 septembre 2012. Eric Lechat.

Référence de publication: 2012115076/11.
(120155175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

SEALUX S.A., Société d'Expertise Automobiles Luxembourgeoise S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8331 Capellen, 1, route d'Olm.

R.C.S. Luxembourg B 75.660.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signatures
Administrateur délégué

Référence de publication: 2012115078/12.
(120155169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Solum Bertrange I S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6B, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 125.074.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012115079/10.
(120154977) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Styron Luxco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 162.815.835,14.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 153.577.

In the year two thousand and twelve on the eighth day of August.
Before Us, Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.
Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholder of Styron Luxco S.à r.l., a private limited

liability company (société à responsabilité limitée), organized under the laws of Luxembourg, having its registered office
at 9A, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under number B 153.577 (the Company). The Company has been incorporated pursuant
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to a deed of Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maître Henri Hellinckx,
notary residing in Luxembourg, on June 3, 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number
1452 of July 15, 2010. The articles of association of the Company have been modified for the last time by a deed of Maître
Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, on May 8, 2012, in the course of being published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations.

THERE APPEARED:

Trinseo S.A., a public limited liability company (société anonyme), organized under the laws of Luxembourg, having its
registered office at 9A, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 153.549 (the Sole Shareholder),

here represented by Aurélien Le Ret, lawyer, with professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and
the undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed together with it with the registration
authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to enact that:

I. The Sole Shareholder represents the entire share capital of the Company.

II. The Company's capital is presently set at twenty-two million eight hundred fifteen thousand eight hundred thirty-
five United States Dollars and fourteen cents (USD 22,815,835.14) represented by two billion two hundred eighty-one
million five hundred eight-three thousand five hundred fourteen (2,281,583,514) shares in registered form, with a nominal
value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each, all subscribed and fully paid up.

III. The agenda of the Meeting is as follows:

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of one hundred forty million United States Dollars (USD
140,000,000.-) in order to bring the share capital of the Company from its present amount of twenty-two million eight
hundred fifteen thousand eight hundred thirty-five United States Dollars and fourteen cents (USD 22,815,835.14) repre-
sented by two billion two hundred eighty-one million five hundred eight-three thousand five hundred fourteen
(2,281,583,514) shares in registered form, with a nominal value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each, to one
hundred sixty-two million eight hundred fifteen thousand eight hundred and thirty-five United States Dollars and fourteen
cents (USD 162,815,835.14) by way of the issue of fourteen billion (14,000,000,000) new shares of the Company having
a par value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each, having the same rights and obligations as the existing shares.

2. Subscription for and payment of the share capital increase specified in item 1. here above;

3. Subsequent amendment of article 5.1 of the articles of association of the Company (the Articles) in order to reflect
the share capital increase adopted in item 1. here above;

4. Amendment to the shares' register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority
given to any director of the Company acting individually with full power of substitution to proceed on behalf of the
Company to the registration of the newly issued shares in the shares' register of the Company; and

5. Miscellaneous.

IV. The entirety of the share capital of the Company being represented at the present Meeting, the Sole Shareholder
considers itself as duly convened and declares to have perfect knowledge of the agenda which was communicated to it
in advance and consequently waives all the rights and formalities it is entitled to for the convening of the Meeting.

V. The appearing party has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of one hundred forty million
United States Dollars (USD 140,000,000.-) in order to bring the share capital of the Company from its present amount
of twenty-two million eight hundred fifteen thousand eight hundred thirty-five United States Dollars and fourteen cents
(USD 22,815,835.14) represented by two billion two hundred eighty-one million five hundred eight-three thousand five
hundred fourteen (2,281,583,514) shares in registered form, with a nominal value of one United States Dollar cent (USD
0.01) each, to one hundred sixty-two million eight hundred fifteen thousand eight hundred and thirty-five United States
Dollars and fourteen cents (USD 162,815,835.14) by way of the issue of fourteen billion (14,000,000,000) new shares of
the Company having a par value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each, having the same rights and obligations
as the existing shares.

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to accept and record the following subscription to and full payment of the share capital
increase as follows:
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Subscription and payment

Thereupon, the Sole Shareholder, represented as stated above, declared that it subscribes for fourteen billion
(14,000,000,000) new shares, having a par value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each, and fully pays them
up by way of a contribution in cash amounting to one hundred forty million United States Dollars (USD 140,000,000.-).

The contribution in cash in an amount of one hundred forty million United States Dollars (USD 140,000,000.-) is fully
allocated to the share capital account of the Company.

The amount of one hundred forty million United States Dollars (USD 140,000,000.-) is at the disposal of the Company.

Third resolution

As a consequence of the above resolutions, the Sole Shareholder resolves to amend article 5.1 of the Articles, so that
it shall henceforth read as follows:

“ Art. 5.1. The share capital is set at one hundred sixty-two million eight hundred fifteen thousand eight hundred and
thirty-five United States Dollars fourteen cents (USD 162,815,835.14), represented by sixteen billion two hundred eighty-
one million five hundred eighty-three thousand five hundred and fourteen (16,281,583,514) shares in registered form,
having a par value of one United States Dollar cent (USD 0.01) each, all subscribed and fully paid-up.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the shares' register of the Company in order to reflect the above changes
with power and authority given to any director of the Company acting individually with full power of substitution to
proceed on behalf of the Company to the registration of the newly issued shares in the shares' register of the Company.

Estimated costs

The aggregate amount of costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which are to be
borne by the Company or which shall be charged to the Company by reason of this deed, are estimated at approximately
seven thousand euro (EUR 7,000.-).

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. In case of discrepancies between the English
version and the French version, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of the deed.

The document having been read to the proxy holder acting on behalf of the appearing parties, the proxy holder signed
together with the notary the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le huitième jour d'août.

Par-devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé de Styron Luxco S.à r.l., une société à
responsabilité limitée existant selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 9A, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 153.577 (la Société). La Société a été constituée le 3 juin 2010 suivant acte de Maître
Carlo Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, agissant en remplacement de Maître Henri Hellinckx, notaire de
résidence à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1452 du 15 juillet 2010.
Les statuts de la Société ont été modifiés en dernier lieu le 8 mai 2012 suivant acte de Maître Francis Kesseler, notaire
de résidence à Esch-sur-Alzette, pas encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

A COMPARU:

Trinseo S.A., une société anonyme organisée selon les lois de Luxembourg, ayant son siège social au 9A, rue Gabriel
Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 153.549 (l'Associé Unique),

ici représentée par Aurélien Le Ret, avocat, de résidence professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une procuration
donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et par le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter que:

I. L'Associé Unique représente l'intégralité du capital social de la Société;

II. Le capital social de la Société est actuellement fixé à vingt-deux millions huit cent quinze mille huit cent trente-cinq
dollars américains et quatorze cents de dollar américain (USD 22.815.835,14) représenté par deux milliards deux cent
quatre-vingt-un millions cinq cent quatre-vingt-trois mille cinq cent quatorze (2.281.583.514) parts sociales sous forme

117972



L U X E M B O U R G

nominative, ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01) chacune, toutes souscrites et entièrement
libérées.

III. L'ordre du jour de l'Assemblée est libellé comme suit:

1. Augmentation du capital social de la Société d'un montant de cent quarante millions de dollars américains (USD
140.000.000,-) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de vingt-deux millions huit cent quinze
mille huit cent trente-cinq dollars américains et quatorze cents de dollar américain (USD 22.815.835,14) représenté par
deux milliards deux cent quatre-vingt-un millions cinq cent quatre-vingt-trois mille cinq cent quatorze (2.281.583.514)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01) chacune, à cent
soixante-deux millions huit cent quinze mille huit cent trente-cinq dollars américains et quatorze cents de dollar américain
(USD 162.815.835,14) par l'émission de quatorze milliards (14.000.000.000) de nouvelles parts sociales de la Société,
ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01) chacune, ayant les mêmes droits et obligations que
les parts sociales existantes;

2. Souscription à et libération de l'augmentation de capital social spécifiée au point 1. ci-dessus;

3. Modification subséquente de l'article 5.1 des statuts de la Société (les Statuts) afin de refléter l'augmentation de
capital social adoptée au point 1 ci-dessus;

4. Modification du registre des parts sociales de la Société afin de refléter les changements ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés à tout gérant de la Société agissant individuellement avec plein pouvoir de substitution, afin de procéder
pour le compte de la Société à l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le registre des parts sociales de
la Société; et

5. Divers.

IV. L'intégralité du capital social de la Société étant représenté à la présente Assemblée, l'Associé Unique se considère
comme dûment convoqué et déclare avoir parfaite connaissance de l'ordre du jour qui lui a été communiqué au préalable
et par conséquent renonce aux droits et formalités de convocation à l'Assemblée.

V. La partie comparante a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de cent quarante millions de dollars
américains (USD 140.000.000,-) afin de porter le capital social de la Société de son montant actuel de vingt-deux millions
huit cent quinze mille huit cent trente-cinq dollars américains et quatorze cents de dollar américain (USD 22.815.835,15)
représenté par deux milliards deux cent quatre-vingt-un millions cinq cent quatre-vingt-trois mille cinq cent quatorze
(2.281.583.514) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01)
chacune, à cent soixante-deux millions huit cent quinze mille huit cent trente-cinq dollars américains et quatorze cents
de dollar américain (USD 162.815.835,14) par l'émission de quatorze milliards (14.000.000.000) de nouvelles parts sociales
de la Société, ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01) chacune, ayant les mêmes droits et
obligations que les parts sociales existantes.

Deuxième résolution

L'Associé Unique décide d'accepter et d'enregistrer la souscription suivante à et la libération intégrale de l'augmen-
tation de capital comme suit:

Souscription et libération

Sur ce, l'Associé Unique, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire aux quatorze milliards
(14.000.000.000) de nouvelles parts sociales, ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01) chacune,
et les libère intégralement par un apport un numéraire d'un montant de cent quarante millions de dollars américains (USD
140.000.000,-).

L'apport en numéraire d'un montant de cent quarante millions de dollars américains (USD 140.000.000,-) est intégra-
lement affecté au compte de capital social de la Société.

Le montant de cent quarante millions de dollars américains (USD 140.000.000,-) est à la libre disposition de la Société.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions qui précèdent, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5.1 des Statuts, afin qu'il
ait désormais la teneur suivante:

« Art. 5.1. Le capital social est fixé à cent soixante-deux millions huit cent quinze mille huit cent trente-cinq dollars
américains et quatorze cents de dollar américain (USD 162.815.835,14), représenté par seize milliards deux cent quatre-
vingt-un millions cinq cent quatre-vingt-trois mille cinq cent quatorze (16.281.583.514) parts sociales sous forme
nominative, ayant une valeur nominale d'un cent de dollar américain (USD 0,01) chacune, toutes souscrites et entièrement
libérées.»
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Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre des parts sociales de la Société afin d'y faire figurer les modifications
ci-dessus avec pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société agissant individuellement avec plein pouvoir de
substitution, afin de procéder pour le compte de la Société à l'inscription des parts sociales nouvellement émises dans le
registre des parts sociales de la Société.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges, de quelque nature que ce soit, qui incomberont à la Société en raison du
présent acte sont estimés à environ sept mille euros (EUR 7.000,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare qu'à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. A la demande de la même partie comparante, en cas de diver-
gences entre les textes anglais et français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, ledit mandataire a signé, avec le notaire, le présent acte
original.

Signé: Le Ret, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 10 août 2012. Relation: EAC/2012/10876. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012115082/193.

(120154759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Salvato Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 118.827.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour SALVATO INVESTMENTS S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2012115085/11.

(120154943) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Saposa S.à r.l., Société à responsabilité limitée soparfi.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 148.521.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2012115088/12.

(120154806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Surrey Europe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 117.488.

Extrait des résolutions prises par l'Associé Unique avec effet au 31 août 2012

L'associé unique a décidé comme suit:
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- D'accepter les démissions de Monsieur Ivo Hemelraad, Madame Meike Lakerveld et Monsieur Wim Rits de leur
mandat de gérant, avec effet au 31 août 2012.

- De nommer Monsieur Robert C. Dart, né le 20 juin 1958 à Michigan (Etats-Unis), résidant 597, West Bay Road,
Grand Cayman, Iles Caïmanes, Monsieur Richard Brekelmans, né le 12 septembre 1960 à Amsterdam (Pays-Bas), résidant
professionnellement au 13-15, Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg ainsi que Madame Elizabeth Timmer, née le 24
juillet 1965 à Zuidelijke Ijsselmeerpolder (Pays-Bas), résidant professionnellement au 13-15, Avenue de la Liberté, L-1931
Luxembourg en tant que gérants de la société, avec effet au 31 août 2012. Leur mandat aura une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 7 septembre 2012.
Corinne Muller
Mandataire

Référence de publication: 2012115083/21.

(120155020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Sara Lee Finance Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 72.630.

Le siège social de l’associé unique, Sara Lee Holdings Luxembourg S.à r.l., R.C.S Luxembourg B 129 999, détenteur de
40.600 parts sociales, est dorénavant établi au 33, avenue J.F. Kennedy, L - 1855 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Référence de publication: 2012115089/11.

(120155010) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Sartene S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 19.090.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012115091/10.

(120155113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Telecom Ventures Partners Lux, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une Société d'In-
vestissement en Capital à Risque.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 108.210.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour TELECOM VENTURES PARTNERS LUX S.C.A.
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2012115120/12.

(120155035) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Scolbel Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 72.394.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2012. Signature.

Référence de publication: 2012115092/10.

(120154873) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.
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Sion Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 125.567.

Le Bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012115097/10.

(120154999) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Smaccess SA, Société Anonyme.

Siège social: L-9991 Weiswampach, 4, Am Hock.

R.C.S. Luxembourg B 93.424.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 07 septembre 2012.

Référence de publication: 2012115099/10.

(120155128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Smartlux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6661 Born, 23, Haaptstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 89.939.

Les comptes annuels au 31.12.2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2012. Signature.

Référence de publication: 2012115100/10.

(120155069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Wadom S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 169.715.

Société constituée le 20 juin 2012 par Maître Jean-Paul Meyers, acte publié au Mémorial C n° 1865 du 26 juillet 2012.

Il résulte d'une lettre datée du 30 juillet 2012 que:

Le commissaire aux comptes, Monsieur Henri Van Schingen, notifie son changement d'adresse du 176A rue de Beau-
raing à B-6920 Wellin vers le 4, Château d'Emeville-Fontaine à B-5370 Flostoy.

Pour extrait
Jean Wagener
Le mandataire

Référence de publication: 2012115180/14.

(120154704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Smyrnas International S.A., Société Anonyme (en liquidation).

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de L'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 120.915.

RECTIFICATIF

Le bilan rectificatif au 31 décembre 2011 (rectificatif du dépôt du bilan au 31 décembre 2011 déposé le 06/09/2012 no
L120154094) a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012115101/11.

(120155038) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.
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Socamil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 54.322.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 septembre 2012. Signature.

Référence de publication: 2012115102/10.

(120155073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Société Ardennaise d'Investissement S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 67.708.

Les comptes annuels abrégés de la société au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012115103/10.

(120154692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Someba S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5612 Mondorf-les-Bains, 23, allée Saint Christophe.

R.C.S. Luxembourg B 22.496.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012115105/10.

(120155198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Luxembourg Renli Resources Investment Co., Ltd. S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 171.287.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the tenth day of August.

Before Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette.

THERE APPEARED:

Renai (Hongkong) Resource Holding limited, a company incorporated and existing under the laws of Hong Kong, having
its registered office at 3713, The Center, 99 Queen's Road Central, Hong Kong,

here represented by Mrs. Sophie Henryon, employee, professionally residing in Esch-sur-Alzette, by virtue of a proxy
given under private seal.

The said proxy will remain attached to the present deed.

The appearer announced the formation of a company with limited liability (“société à responsabilité limitée”), governed
by the relevant law and the present articles.

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The object of the company is the taking or acquisition of participating interests, in whatsoever form in other,
either Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.
The company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise.
Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other intellectual property rights of
any nature or origin.

The company may in particular acquire all types of stock, shares and other participation securities, bond, debentures,
certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any securities and financial instruments issued by
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any public or private entity, either by way of contribution, subscription, option, purchase, exchange or otherwise, as well
as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement only,
notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds of
any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets. For the avoidance of doubt, the
Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the requisite authorisation.

The company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect
itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

The company may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on real estate
or on movable property, which it may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.

Art. 4. The company will assume the name of “Luxembourg Renli Resources Investment Co., Ltd. S.à r.l.” .

Art. 5. The registered office is established in the City of Luxembourg. It may be transferred to any other place in the
Grand Duchy of Luxembourg by mean of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Art. 6. The company's corporate capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euro) represented by
125,000 (one hundred twenty-five thousand shares) with a par value of EUR 0,1 (ten eurocent) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its members, to offset any net realised losses, to make distributions
to the members or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law concerning
commercial companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private deed. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single member, the Company's shares held by the single member are freely transferable.

In the case of plurality of members, the shares held by each member may be transferred by application of the requi-
rements of article 189 of the Law.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the
company to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs may for any reason create a charge on the assets or documents of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.

Art. 13. Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or
managers have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction
acts and operations consistent with the company's object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the single signature of one of the managers, provided however that in the event that the general meeting of members
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and Class B Managers, the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

Art. 14. One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of
communication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously com-
municate with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision
can be documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the
members having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission or
e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 15. At any time and in any circumstances, the members may pursuant to Article 18 hereof, remove and/or replace
any manager of the company, be it a class A Manager or class B Manager, by collective decisions (adopted by members
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owning more than half the share capital) or by written resolutions (adopted by members owning more than half the share
capital).

Art. 16. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 17. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 18. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by members owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of members owning three quarters of the company's share capital.

If the Company has only one member, his decisions are written down on a register held at the registered office of the
Company.

Art. 19. The company's year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 20. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the company's assets and liabilities.

Art. 21. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company's registered office.

Art. 22. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent
the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 23. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.

Art. 24. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.

Transitory Disposition

The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and twelve.

Subscription and Payment.

The 125,000 (one hundred twenty-five thousand) shares are subscribed by the sole member as follows:

Renai (Hongkong) Resource Holding limited, prenamed: 125,000 shares.

The shares thus subscribed have been paid up by a contribution in cash of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred
euro) which is at the disposal of the company as has been proved to the undersigned notary.

Estimate of costs.

The parties estimate the value of formation expenses at approximately EUR 1,300.-.

Decisions of the sole member

The sole member, represented as stated here above, has taken the following decisions.

1) Are appointed as managers of the company for an indefinite period:

Class A Manager:

Mr. Yu Cun, born on August 27, 1984 in Zhe Jiang, China, professionally residing at No.14 Zhongnan Rd., Wuchang
Dist., Wuhan, China.
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Class B Manager:

Mr Johan Dejans,, born on 17 November, 1966 in Aarschot, Belgium, professionally residing at 13-15, avenue de la
Liberté, L-1931 Luxembourg.

2) The registered office is established at L-1931 Luxembourg, 13-15, Avenue de la Liberté.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this
document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le dix août.

Pardevant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette,

A comparu:

Renai (Hongkong) Resource Holding Limited, une société constituée et existant selon les lois de Hong Kong, ayant
son siège social à 3713, The Center, 99 Queen's Road Central, Hong Kong,

ici représentée par Mme. Sophie Henryon, employée privée, demeurant professionnellement à Esch-sur-Alzette en
vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La prédite procuration restera annexée aux présentes.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à respon-
sabilité limitée qu'elle déclare constituer par les présentes:

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La société peut prendre part à la création, au développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise.
De plus, elle peut investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou de tout autre droit de propriété
intellectuelle, de toute nature ou origine.

La société peut en particulier acquérir tout type d'actions, de parts et d'autres titres de participation, d'obligation,
obligations sans garantie, les certificats de dépôt et d'autres instruments de dettes et plus généralement, n'importe quel
titre et instrument financier émis par n'importe quelle entité publique ou privée, par voie de la contribution, de souscri-
ption, d'option, d'achat, d'échange ou autre, aussi bien que les réaliser par la vente, le transfert, l'échange ou tout autre
moyen.

La société peut emprunter sous toute forme, sauf par voie d'offre publique. Elle peut émettre, par placement privé
seulement, des billets à ordre, des obligations et toute sorte de lettres de créances ou titres de participation. Elle peut
prêter des fonds, y compris, sans restriction, les revenus de tout emprunt, à ses filiales, aux sociétés affiliées et à d'autres
sociétés. Elle peut aussi donner des garanties et nantir, transférer, grever ou créer des sûretés sur certains ou tous ses
actifs. Pour éviter toute ambiguïté, la société ne peut pas effectuer d'activités relevant du secteur financier sans avoir
obtenu l'autorisation requise.

La société peut utiliser toute technique, moyens légaux et instruments pour gérer ses investissements efficacement et
se protéger contre les risques de crédit, exposition au risque de change, les risques de taux d'intérêt et autres risques.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financières, tant mobilières qu'im-
mobilières qui peuvent lui paraître utiles dans l'accomplissement de son objet.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société prend la dénomination de «Luxembourg Renli Resources Investment Co., Ltd. S.à r.l».

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés.

L'adresse du siège sociale peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé à EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par 125.000 (cent vingt cinq
mille) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 0,1 (dix centimes) chacune.
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En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour être affecté à la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l'assemblée des associés.

Art. 13. A moins que l'assemblée des associés n'en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les
pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes
et opérations relatifs à son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d'un des gérants, étant entendu que si l'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (à savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d'un Gérant de classe A et d'un Gérant de classe B.

Art. 14. Un ou plusieurs gérants peuvent participer à une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des
moyens de communication similaires à partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront commu-
niquer simultanément. Cette participation sera réputée équivalente à une présence physique lors d'une réunion. Cette
décision pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même contenu et
signé(s) par les gérants y ayant participé. Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion des gérants en désignant
par écrit, par lettre ou par câble, télégramme, télécopie ou email un autre gérant comme son mandataire.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d'une réunion
du conseil dûment convoquée. Cette décision pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le même contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d'un des gérants, étant entendu que si l'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (à savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d'un Gérant de classe A et d'un Gérant de classe B.

Art. 14. Un ou plusieurs gérants peuvent participer à une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des
moyens de communication similaires à partir du Luxembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront commu-
niquer simultanément. Cette participation sera réputée équivalente à une présence physique lors d'une réunion. Cette
décision pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même contenu et
signé(s) par les gérants y ayant participé.

Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par câble,
télégramme, télécopie ou email un autre gérant comme son mandataire.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d'une réunion
du conseil dûment convoquée. Cette décision pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le même contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 15. En toute circonstance et à tout moment, les associés peuvent selon l'article 18 ci-après, démettre et/ou
remplacer tout gérant de la société, qu'il soit gérant de classe A ou de classe B, par décision collective (adoptée par les
associés représentant plus de la moitié du capital social) ou par décisions écrites(adoptée par les associés représentant
plus de la moitié du capital social) ,
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Art. 16. Les gérants ne contractent, à raison de leurs fonctions, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de l'exécution
de leur mandat.

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 18. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ou la liquidation de la société ne pourront être
prises qu'à la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Si la société ne compte qu'un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siège social de la société.

Art. 19. L'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 20. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 21. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 22. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires, à tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés à la clôture de l'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués à la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 23. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 24. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales.

Disposition transitoire.

Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille douze.

Souscription et Libération.

Les 125,000 (cent ving-cinq mille) parts sont souscrites par l'associé unique comme suit:
Renai (Hongkong) Resource Holding Limited, prédésigné: 125,000 parts sociales
Les parts ainsi souscrites ont été entièrement libérées par un apport en espèces de EUR 12.500.- (douze mille cinq

cents euros), lequel montant se trouve à la disposition de la société ainsi qu'il en est justifié au notaire soussigné.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
à raison de sa constitution est évalué approximativement à la somme de EUR 1.300,-.

Décisions de l'associé unique

Ensuite l'associé unique, représenté comme dit ci-avant, a pris les décisions suivantes:
1) Sont nommés gérants de la société pour une durée indéterminée:

Gérant de classe A:

Monsieur Yu Cun, né le 27 mai 1984 à Zhe Jiang, Chine, demeurant professionnellement à Zhe Jiang, China, demeurant
professionnellement au No.14 Zhongnan Rd., Wuchang Dist., Wuhan, Chine.

Gérant de classe B:

Monsieur Johan Dejans, né le 17 novembre 1966 à Aarschot, Belgique, demeurant professionnellement au 13-15,
avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.
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2) Le siège social de la société est fixé à L-1931 Luxembourg, 13-15, Avenue de la Liberté.

DONT ACTE, fait et passé à Esch-sur-Alzette, date qu'en tête.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate par le présent acte qu'à la requête de la partie compa-
rante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: Henryon, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 14 août 2012. Relation: EAC/2012/10957. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2012115983/301.

(120155847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2012.

Société Civile Immobilière Frieco, Société Civile Immobilière.

Siège social: L-1661 Luxembourg, 47, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg E 1.537.

Suite au décès de Monsieur Paul Frieden en date du 25 juillet 2012, la répartition des parts sociales est désormais la
suivante:

1) Madame Victorine WEYLER, sans état, veuve du sieur Paul Frieden,
demeurant à Olm, mille neuf cent quatre-vingts parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.980
2) Monsieur Christian FRIEDEN, commerçant, demeurant à Luxembourg, quatre mille dix parts sociales . . . 4.010
3) Madame Corinne GROTZ-FRIEDEN, commerçante, demeurant à Nospelt,
quatre mille dix parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 4.010
Total: dix mille parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.000

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 août 2012.
Pour Société civile immobilière Frieco

Référence de publication: 2012115104/19.

(120155023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Tottel Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1473 Luxembourg, 2A, rue Jean-Baptiste Esch.

R.C.S. Luxembourg B 138.134.

L'assemblée générale ordinaire réunie à Luxembourg le 28 août 2012 a renouvellé les mandats des administrateurs et
du commissaire aux comptes pour un terme de six ans.

Le Conseil d'Administration se compose comme suit:

- Andrea Dany

- Sébastian Coyette

- Michaël Zianveni

- Marie-Anne Back

Le commissaire aux comptes est CeDerLux-Services S.à r.l.

Leurs mandats prendront fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en l'an 2018.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012115128/17.

(120154854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.
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Jaffna Investments S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-8410 Steinfort, 14, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 109.116.

Il résulte des résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires tenue en date du 10 mai 2012
que:

- La démission de M. Marc MULLER de ses fonctions d'administrateur de catégorie A de la société a été acceptée;

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mai 2012.
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2012115962/14.

(120155882) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2012.

Baypower S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 80.041.

Extrait des résolutions prises par l'associé unique en date du 1 er septembre 2012

1. M. Jeffrey ROEHL a démissionné de son mandat de gérant A.

2. M me Kristin MEIKLE, avocate, née à Oklahoma (Etats-Unis d'Amérique) le 27 février 1967, demeurant profession-
nellement au 12011-12021 Sunset Hills Road, Reston VA 20190, Etats-Unis d'Amérique, a été nommée comme gérante
A pour une durée indéterminée.

Luxembourg, le 1 er septembre 2012.
Pour extrait sincère et conforme
Pour BAYPOWER S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2012115750/16.

(120155887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 septembre 2012.

Regata Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1325 Luxembourg, 1, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 20.859.

Société constituée le 4 octobre 1983 par Maître Schwachtgen, acte publié au Mémorial C n°315 le 9 novembre 1983.
Les statuts ont été modifiés le 4 février 1985 par Maître Schwachtgen (Mém C n° 84 du 23.03.85), le 29 juillet 1992
par Maître Neuman (Mém C n° 560 du 01.12.92), le 20 décembre 1996 (Mém C n° 237 du 15.05.97), le 14 décembre
1998 (Mém C n° 151 du 09.03.99), le 9 octobre 2000 (Mém C n° 266 du 13.04.01) et le 1 er octobre 2010 par Me
Henri Hellinckx (Mém C n° 2499 du 18.11.2010).

EXTRAIT

Il résulte d'une lettre datée du 30 juillet 2012 que:

Le commissaire aux comptes, Monsieur Henri Van Schingen, notifie son changement d'adresse du 176A rue de Beau-
raing à B-6920 Wellin vers le 4, Château d'Emeville-Fontaine à B-5370 Flostoy.

Pour extrait
Jean Wagener
Le mandataire

Référence de publication: 2012115176/19.

(120154707) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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