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J.P. Morgan Luxembourg International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 81.068.

In the year two thousand and twelve, on the thirteenth day of June.

Before Maître Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

J.P. Morgan International Finance Limited, a private limited company incorporated and existing under the laws of the
United-States, having its registered office at 500 Stanton Christiana Road, New Castle, Delaware, 19713Newark, United
States,

here represented by Mrs Pam Steenfeldt-Kristensen, private employee, with professional address at 6 Route de Trèves,
L-2633 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy issued under private signature on 11 June 2012.

The proxy having been signed ne varietur by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the under-
signed notary and shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

The prenamed company is the holder of 708,364 shares representing the entire corporate capital of J.P. Morgan
Luxembourg International S.à r.l., a ‘société à responsabilité limitée’, with registered office at 6, route de Trèves, L-2633
Senningerberg, (Grand Duchy of Luxembourg), registered with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under
number B 81068, incorporated on 6 March 2001, by deed of Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem,
published in the Mémorial C, number 882, on 16 October 2001 (the “Company”), amended several times and the last
one by deed of the undersigned notary on December 11, 2006 published in the Mémorial C, number 194 of 16 February
2007.

Which appearing party, represented as mentioned above, requested the undersigned notary to draw up the following:

I. That the agenda of the extraordinary general meeting is the following:

Agenda

1. Amendment of the articles of association of the Company (“AoA”) and deletion of the second paragraph of article
17 of the AoA which shall read as follows: “Every year on December 31 st , the annual accounts are drawn up by the
managers.”

2. Miscellaneous.

II. That the extraordinary general meeting of the Company has taken the following resolution:

Sole resolution

The general meeting resolved to amend the articles of association of the Company (“AoA”) and subsequently delete
the second paragraph of article 17 of the AoA which shall as a result of the deletion of the second paragraph read as
follows:

“ Art. 17. Every year on December 31 st , the annual accounts are drawn up by the managers.”

Costs

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the presently deed are estimated at approximately one thousand one hundred Euros (EUR 1,100.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the appearing person,
this deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and in case of
divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Powers

The appearing person, acting in the same interest, does hereby grant power to any clerc and / or employee of the firm
of the undersigned notary, acting individually, in order to document and sign any deed of amendment (typing error(s)) to
the present deed.

Whereof this deed was drawn up in Senningerberg on the date set at the beginning of this deed.

This deed having been read to the appearing person, known to the notary by first and surname, civil status and
residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the french version:

L'an deux mille douze, le treizième jour de juin.

Par-devant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché du Luxembourg.

A comparu:
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J.P. Morgan International Finance Limited, une société à responsabilité limitée, constituée et existant selon les lois des
Etats-Unis d’Amérique, ayant son siège social au 500 Stanton Christiana Road, New Castle, Delaware, 19713 Newark,
Etats-Unis d’Amérique,

représentée par Madame Pam Steenfeldt-Kristensen, employée privée, avec adresse professionnelle au 6 Route de
Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une procuration lui conférée sous seing privé le
11 juin 2012;

laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire
instrumentaire, restera annexée au présent acte, aux fins d’enregistrement.

La société prénommée détient la totalité du capital social, soit 708.364 parts sociales, de la société J.P. MORGAN
LUXEMBOURG INTERNATIONAL S.à r.l., une société à responsabilité limitée, ayant son siège social au 6, route de
Trèves, L-2633 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de commerce et des sociétés à
Luxembourg sous le numéro B 81068, constituée et existant suivant acte reçu par Me Jean-Joseph WAGNER, notaire de
résidence à Sanem, en date du 6 mars 2001, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 16 octobre
2001, sous le numéro 882 (la “Société”) et modifié à plusieurs reprises et la dernière fois suivant acte reçu par le notaire
soussigné en date du 11 décembre 2006 publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 16 février 2007
sous le numéro 194.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire de documenter ce qui
suit:

I. Que l'ordre du jour de l'assemblée générale extraordinaire est conçu comme suit:

Ordre du jour

1. Modification des statuts de la Société (les “Statuts”) et suppression de second paragraphe de l’article 17 des Statuts
qui sera libellé de manière suivante: “Chaque année, le 31 décembre, les comptes annuels seront établis par les gérants”.

2. Divers.

II. Que l’assemblée générale extraordinaire a pris la résolution unique suivante:

Résolution unique

L’assemblée générale extraordinaire a décidé de modifier les statuts de la Société (les “Statuts”) et en conséquence
de supprimer le second paragraphe de l’article 17 des statuts de la Société, qui sera libellé de manière suivante:

“ Art. 17. Chaque année, le 31 décembre, les comptes annuels seront établis par les gérants”.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en conséquence du présent acte s’élève à approximativement mille cent Euros (EUR 1.100,-).

Le notaire instrumentaire qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue française, précédé d’une version anglaise. À la demande du même comparant et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais prévaudra.

Pouvoirs

Le comparant, agissant dans un intérêt commun, donne par la présente pouvoir à tout clerc et/ou employé de l’étude
du notaire soussigné, agissant individuellement, pour rédiger et signer tout acte de modification (faute(s) de frappe(s)) au
présent acte.

Dont acte, fait et passé à Senningerberg, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénoms
usuels, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Pam Steenfeldt-Kristensen, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 14 juin 2012. LAC/2012/27567. Reçu soixante-quinze euros.

Le Receveur (signée): Irène THILL.

Pour copie conforme délivrée à la société aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 18 juin 2012.

Référence de publication: 2012071002/100.

(120101540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 juin 2012.
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Bonnefont S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 117.517.

Extrait des décisions de l'associé unique prises en date du 24 avril 2012

La société PriceWaterHouseCoopers S.à r.l., RCS B 65.477, avec siège social à L-1014 Luxembourg, 400, Route d'Esch,
a été renouvelé dans son mandat de commissaire aux comptes jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire approuvant
les comptes annuels au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Bonnefont S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2012061132/16.
(120086041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

Global Select Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 60.611.

In the year two thousand and twelve, on the seventh of June.
Before Us, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.
Was held an extraordinary general meeting of the shareholders (the "Meeting") of Global Select SICAV, a public limited

liability company (société anonyme) qualifying as an investment company with variable capital (société d'investissement à
capital variable), incorporated pursuant to a notarial deed dated 8 September 1997, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations n° 539 of 1 October 1997, registered with the Register of Trade and Companies of Luxem-
bourg under the number B 60.611, and having its registered office at 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg
(the "Company"). The articles of incorporation of the Company were last amended through a notarial deed dated 2 June
2010, drawn up by Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Luxembourg and published in the Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations n 1274 of 18 June 2010.

The Meeting was opened at 11h00 a.m. (CEST) at 2-4, Place de Paris, L-2314 Luxembourg.
The Meeting elected Mr Kristof Meynaerts, professionally residing in Luxembourg, as president, who appointed Mr

Bart Denys, professionally residing in Luxembourg, as secretary.
The Meeting elected Ms Rebecca Munn-Rene, professionally residing in Luxembourg, as scrutineer.
The office of the Meeting having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to act that:
I. A convening notice reproducing the agenda of the present meeting was sent by registered mail to each of the

registered shareholders of the Company on 2 May 2012 in accordance with article 15 of the articles of incorporation of
the Company.

II. The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance
list signed by the shareholders or their proxies, by the office of the meeting and the notary. The said list as well as the
proxies signed "ne varietur" will be registered with this deed.

III. At a first extraordinary general meeting of shareholders, held on 26 April 2012, the quorum requirement of fifty
percent (50%) of the capital as imposed by article 67-1 of the Luxembourg law of 15 August 1915 on commercial com-
panies, as amended, was not met and the meeting could therefore not validly deliberate on the proposed agenda. It was
decided to reconvene the extraordinary general meeting on 7 June 2012, such reconvened meeting being able to validly
deliberate on the proposed agenda regardless of the proportion of the capital represented.

IV. In accordance with article 67-1 of the Luxembourg law of 15 August 1915 on commercial companies, as amended,
notices were published twice in the Memorial and in two Luxembourg newspapers on 3 May 2012 and 21 May 2012.

It appears from the attendance list that thirty-five thousand nine hundred twenty-eight (35,928) registered shares,
representing sixteen point ninety-four (16.94) percent of the share capital of the Company are present or represented
at this extraordinary general meeting.

VI. The agenda of the Meeting is the following:
1. UCITS IV Update
Amendment of the articles of incorporation further to the adoption by the European Parliament and the Council of

Directive 2009/65/EC of 13 July 2009 of the European Parliament and of the Council on the coordination of laws, regu-
lations and administrative provisions relating to undertakings for collective investment in transferable securities, repealing
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EEC Directive 85/611 of 20 December 1985 on the coordination of laws, regulations and administrative provisions relating
to undertakings for collective investment in transferable securities.

Replacement of all references in the articles of incorporation to EEC Directive 85/611 by references to Directive
2009/65/EC, and conversion of all references to, and citations and extracts from, specific articles of EEC Directive 85/611
into references to, and citations and extracts from, the corresponding articles of Directive 2009/65/EC.

Amendment of the articles of incorporation in line with the law of 17 December 2010 relating to undertakings for
collective investment (the "2010 Law") and replacement of all references to the law of 20 December 2002 relating to
undertakings for collective investment, as amended (the "2002 Law") by references to the 2010 Law and conversion all
references to specific articles of the 2002 Law into references to the corresponding articles of the 2010 Law.

Amendment of the purpose of the Company, in order to update it in line with the 2010 Law. Article 3 of the articles
of incorporation shall henceforth read as follows:

"The sole purpose of the Fund is to invest the funds available to it in transferable securities of all types and all other
permitted assets with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the mana-
gement of its assets.

The Fund may take any steps and carry out any transaction that it deems useful for the achievement and development
of its purpose to the full extent allowed by Part I of the Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for
collective investment, as may be amended from time to time (the "UCI Law")."

2. Amendment of article 27 - Auditor

Amendment of article 27 of the articles of incorporation, which shall come to read as follows:

"The Fund's operations and its financial position, including in particular its bookkeeping, shall be reviewed by one or
more auditors who qualify as réviseur d'entreprises agréé, and who shall carry out the functions prescribed by the UCI
Law. The auditors shall be elected by the annual general meeting of shareholders for a period ending at the date of the
next annual general meeting of shareholders and until their successors are elected. The auditors in office may be replaced
at any time by the shareholders with or without cause."

3. Formal amendments

Amendment of a certain number of articles in the articles of incorporation so as to (i) update any relevant references
to European and Luxembourg corporate and fund legislation; (ii) generally implement the changes introduced by the 2010
Law and related regulations as applicable; and (iii) harmonise content and format (i.e. typos, definitions, numbering and
capitalised terms).

4. Discarding French translation

Discarding the French translation of the articles of incorporation of the Company, and only have an English version
going forward, in accordance with article 26 (2) of the 2010 Law.

5. Restatement of the Articles of Incorporation

Restatement of the articles of incorporation in the draft form as attached to the proxy form sent to the shareholders.

After deliberation, the following resolutions were taken by the general meeting of the shareholders of the Company:

First resolution

The Meeting RESOLVES to amend the articles of incorporation further to the adoption by the European Parliament
and the Council of Directive 2009/65/EC of 13 July 2009 of the European Parliament and of the Council on the coordi-
nation of laws, regulations and administrative provisions relating to undertakings for collective investment in transferable
securities, repealing EEC Directive 85/611 of 20 December 1985 on the coordination of laws, regulations and adminis-
trative provisions relating to undertakings for collective investment in transferable securities.

Accordingly, the Meeting RESOLVES to replace all references in the Articles of Incorporation to EEC Directive 85/611
by references to Directive 2009/65/EC, and to convert all references to, and citations and extracts from, specific articles
of EEC Directive 85/611 into references to, and citations and extracts from, the corresponding articles of Directive
2009/65/EC.

Furthermore, the Meeting RESOLVES to amend of the articles of incorporation in line with the 2010 Law and replace
of all references to the 2002 Law by references to the 2010 Law and to convert all references to specific articles of the
2002 Law into references to the corresponding articles of the 2010 Law.

The Meeting RESOLVES to amend the purpose of the Company, in order to update it in line with the 2010 Law. Article
3 of the articles of incorporation shall henceforth read as follows:

"The sole purpose of the Fund is to invest the funds available to it in transferable securities of all types and all other
permitted assets with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the mana-
gement of its assets.

The Fund may take any steps and carry out any transaction that it deems useful for the achievement and development
of its purpose to the full extent allowed by Part I of the Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for
collective investment, as may be amended from time to time (the "UCI Law")."
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Second resolution

The Meeting RESOLVES to amend article 27 of the articles of incorporation, which shall come to read as follows:

"The Fund's operations and its financial position, including in particular its bookkeeping, shall be reviewed by one or
more auditors who qualify as réviseur d'entreprises agréé, and who shall carry out the functions prescribed by the UCI
Law. The auditors shall be elected by the annual general meeting of shareholders for a period ending at the date of the
next annual general meeting of shareholders and until their successors are elected. The auditors in office may be replaced
at any time by the shareholders with or without cause."

Third resolution

The Meeting RESOLVES to amend a certain number of articles in the articles of incorporation so as to (i) update any
relevant references to European and Luxembourg corporate and fund legislation; (ii) generally implement the changes
introduced by the 2010 Law and related regulations as applicable; and (iii) harmonise content and format (i.e. typos,
definitions, numbering and capitalised terms).

Fourth resolution

The Meeting RESOLVES to discard the French translation of the articles of incorporation of the Company, and only
have an English version going forward, in accordance with article 26 (2) of the 2010 Law.

Fifth resolution

The Meeting RESOLVES to restate the articles of incorporation which shall henceforth read as follows:

Chapter 1. Name, duration, purpose, registered office

1. Name. Among the subscribers and all those who shall become shareholders there exists a company in the form of
a public limited company (société anonyme) qualifying as an investment company with variable share capital (société
d'investissement á capital variable) under the name "Global Select SICAV" (the "Fund").

2. Duration. The Fund has been set up for an unlimited period.

3. Purpose. The sole purpose of the Fund is to invest the funds available to it in transferable securities of all types and
all other permitted assets with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the
management of its assets.

The Fund may take any steps and carry out any transaction that it deems useful for the achievement and development
of its purpose to the full extent allowed by Part I of the Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for
collective investment, as may be amended from time to time (the "UCI Law").

4. Registered office. The registered office is established in Luxembourg. Branches, subsidiaries or other offices may be
created by resolution of the Board of Directors either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad.

If the Board of Directors deems that extraordinary events of a political or military nature which are likely to jeopardize
normal activities at the registered office or smooth communication with or from the registered office have occurred or
are imminent, it may temporarily transfer the registered office abroad until such time as the abnormal circumstances have
fully ceased. However, this temporary measure shall not affect the Fund's nationality, which, notwithstanding the tem-
porary transfer of the registered office, will remain a Luxembourg company.

Chapter 2. Capital, variations in capital, features of the shares

5. Capital. The capital of the Fund shall be represented by shares of no par value and will, at any time, be equal to the
net assets of the Fund.

The shares of each Sub-Fund will constitute a different class of shares.

The minimum capital of the Fund shall be the equivalent in US dollars of EUR 1,250,000.- or any other minimum amount
foreseen by any applicable law.

The Board of Directors may create new Sub-Funds (and the relevant classes of shares) and fix the investment policy
and the reference currency of these Sub-Funds. The proceeds of the issue of each class of shares shall be invested, in
accordance with Article 22, in securities or other assets corresponding to such geographical areas, industrial sectors or
monetary zones, or to such specific types of equity or debt securities, as the Board of Directors shall from time to time
determine in respect of each Sub-Fund.

For the purpose of determining the capital of the Fund, the net assets attributable to each Sub-Fund will, if not expressed
in US dollars, be converted into US dollars and the capital shall be the total of the net assets of all Sub-Funds.

The General Meeting of shareholders of any Sub-Fund, deciding pursuant to Article 30 may reduce the capital of the
Fund by cancellation of the shares of any Sub-Fund and refund to the shareholders of such Sub-Fund, the full value of the
shares of such Sub-Fund.
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6. Variations in capital. The amount of capital shall be equal to the value of the Fund's net assets. It may also be increased
as a result of the Fund issuing new shares and reduced following redemptions of shares by the Fund at the request of
shareholders.

7. Shares. Shares will be issued in registered form only.
The Board of Directors may decide to issue fractions of registered shares up to four decimal places.
Registered shares will normally be issued with a confirmation of registration in the register kept by the Custodian or

by one or more persons designated for such purpose by the Board of Directors. The shareholders may however speci-
fically request the issue of a certificate.

The register of shareholders is kept in Luxembourg at the registered office of the Fund.
Shares must be fully paid-up and are without par value.
There is no restriction on the number of shares which may be issued.
The rights attached to shares in the Fund are those provided for in the Luxembourg law of 10 August 1915 on

commercial companies as amended to the extent that such law has not been superseded by the UCI Law. All of the shares
of the Fund, whatever their value, have an equal voting right. All the shares of the Fund have an equal right to the liquidation
proceeds and distribution proceeds.

Fractions of registered shares have no voting right but will participate in the distribution of dividends and in the
liquidation distribution.

Registered shares may be transferred by remittance to the Fund of the certificates, if any, issued in relation with the
shares to be transferred together with a written statement of transfer, dated and signed by the transferor and transferee,
or by their proxies who shall evidence the required powers. Upon receipt of these documents satisfactory to the Board
of Directors, transfers will be recorded in the register of shareholders. The Board of Directors may at its sole discretion
accept any other means with regard to the transfer of shares.

All registered shareholders shall provide the Fund with an address to which all notices and information from the Fund
may be sent. The address will be indicated in the register of shareholders.

If a registered shareholder does not provide the Fund with an address, this may be indicated in the register of share-
holders, and the shareholder's address shall be deemed to be at the Fund's registered office, or at any other address as
may be fixed periodically by the Fund, until another address is provided by the shareholder. Shareholders may change at
any time the address indicated in the register of shareholders by sending a written statement to the registered office of
the Fund, or to any other address that may be set by the Fund for such purpose.

Shares may be held jointly, however, the Fund shall only recognise one person as having the right to exercise rights in
relation to each of the Fund's shares. The person entitled to exercise such rights will be the person whose name appears
first in the subscription form.

8. Limits on ownership of shares. The Board of Directors reserves the right to: (i) accept or refuse any application for
shares in whole or in part and for any reason; (ii) limit the distribution of shares of a given Sub-Fund to specific countries;
and (iii) redeem shares held by persons not authorised to buy or own the Fund's shares.

For this purpose the Fund may:
(a) refuse to issue or record a transfer of shares, where it appears that such issue or transfer results or may result in

the appropriation of beneficial ownership of the share to a person who is not authorised to hold the Fund's shares;
(b) request, at any time, any other person recorded in the register of shareholders, or any other person who requests

that a transfer of shares be recorded in the register, to provide it with all information and confirmations it deems necessary,
possibly backed by an affidavit, with a view to determining whether these shares belong or will belong, as actual property,
to a person who is not authorised to hold the Fund's shares;

(c) compulsorily redeem all or part of the shares of a shareholder: (i) if it appears that the shareholder is not authorised
to hold the Fund's shares, either alone or together with others; (ii) if it appears to the Fund that one or more shareholders
hold shares in the Fund in such a manner that the Fund may be subject to taxation or other laws in a jurisdiction other
than Luxembourg. In this case, the following procedure shall be applied:

(i) the Fund shall send a notice ("notice of redemption") to the shareholder who is the holder of the shares or indicated
in the register of shareholders as the holder of the shares to be redeemed. The notice of redemption shall specify the
shares to be redeemed, the redemption price to be paid and the place where such price shall be payable. The notice of
redemption may be sent to the shareholder by registered mail addressed to his or her last known address or to the
address indicated in the register of shareholders. The relevant shareholder shall be obliged to remit the certificate(s), if
any, representing the shares specified in the notice of redemption to the Fund immediately. At the close of business on
the date specified in the notice of redemption, the relevant shareholder shall cease to be the holder of the shares specified
in the notice of redemption. His or her name shall be expunged as holder of these shares in the register of shareholders;

(ii) the price at which the shares specified in the notice of redemption shall be redeemed ("redemption price"), shall
be determined in accordance with Article 10, on the date of the notice of redemption;

(iii) the redemption price shall be paid in the reference currency of the relevant Sub-Fund, or any other major currency
determined by the Board of Directors, to the holder of the shares. The redemption price shall be deposited by the Fund
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with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in the notice of redemption), that shall remit such amount to the
relevant shareholder upon remittance of the certificate(s), if any, representing the shares specified in the notice of re-
demption. Once this amount has been deposited under these conditions, no one interested in the shares mentioned in
the notice of redemption may assert any rights on the shares, nor institute any proceedings against the Fund and its assets,
with the exception of the right of the shareholder, appearing as the holder of the shares, to receive the amount deposited
(without interest) with the bank upon remittance of the certificate(s), if any; and

(iv) the exercising by the Fund of any powers granted by this Article may not, under any circumstances, be questioned
or invalidated on the grounds that there was insufficient proof of the ownership of the shares than appeared to the Fund
when sending the notice of redemption, provided the Fund exercises its powers in good faith, and

(d) during any meeting of shareholders, refuse the vote of any person who is not authorised to hold the Fund's shares.

Chapter 3. Net asset value, issues, repurchases and conversions of shares,
suspension of the calculation of net asset value, issuing, repurchase and

conversion of shares

9. Net asset value. The net asset value per share of each Sub-Fund shall be determined from time to time, but at least
twice monthly, in Luxembourg, under the responsibility of the Fund's Board of Directors (each such date being a "Valuation
Date").

The net asset value per share of each Sub-Fund shall be expressed in the reference currency of the relevant Sub-Fund
or in such other currency as the Board of Directors shall determine.

The net asset value per share of a Sub-Fund is determined by dividing the net assets of the Fund corresponding to the
Sub-Fund, being the value of the assets of the Fund corresponding to the Sub-Fund less the liabilities attributable to the
Sub-Fund, by the number of shares of the Sub-Fund outstanding and is reported with 4 (four) decimal places of the
reference currency of the relevant Sub-Fund or such other currency as the net asset value per share is determined in.

The Fund's assets shall include:
1. any cash in hand or on deposit including any outstanding interest, that has not yet been received and any interest

accrued on these deposits up until the Valuation Date;
2. all bills and promissory notes payable at sight as well as all accounts receivable (including proceeds from the disposal

of securities for which the price has not yet been paid);
3. all securities, units, shares, debt securities, option or subscription rights and other investments and transferable

securities owned by the Fund (provided that the Fund may make adjustments in a manner not inconsistent with paragraph
1 below with regard to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends, ex-rights or by similar
practices);

4. all dividends and distributions receivable by the Fund in cash or securities to the extent that the Fund is aware
thereof;

5. all outstanding interest that has not yet been received and all interest accrued up until the Valuation Date on securities
or other interest bearing assets owned by the Fund, unless such interest is included in the principal of the securities;

6. the incorporation fees of the Fund, to the extent that these have not been written down; and
7. any other assets whatsoever, including prepaid expenses.
The value of these assets will be determined as follows:
1. the value of the cash in hand or on deposit, the bills and promissory notes payable at sight and the accounts receivable,

the prepaid expenses, dividends and interest declared or due but not yet received shall consist of their nominal value,
unless it proves unlikely that this value can be obtained. If this should be the case, the value of these assets will be
determined by deducting an amount which the Fund judges sufficient to reflect their real value;

2. the valuation of any security that is listed or traded on an official stock exchange or any other regulated market
other than a regulated market in Asia or Oceania is based on the last quotation known in Luxembourg on the Valuation
Date and, if the security is traded on a regulated market in Asia or Oceania or on several markets, on the basis of the
last price known on the market considered to be the main market for this trading security. If the last known price is not
representative, valuation shall be based on the probable realisation value estimated by the Board of Directors with
prudence and good faith;

3. in the event that any assets are not listed or dealt in on any stock exchange or on any other regulated market, or
if, with respect to assets listed or dealt in on any stock exchange, or other regulated market as aforesaid, the price as
determined pursuant to the sub-paragraph above is not representative of the fair market value of the relevant assets, the
value of such assets will be based on the reasonably foreseeable sales price determined prudently and in good faith pursuant
to procedures established by the Board of Directors;

4. the liquidating value of futures, forward or options contracts not traded on exchanges or other regulated markets
is their liquidating net value, determined pursuant to the policies of the Board of directors, on a basis consistently applied
for each different variety of contracts;

5. the liquidating value of futures or options contracts traded on exchanges or other regulated markets will be based
on the last available prices of these contracts on the exchanges or other regulated markets on which the particular
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contracts are traded by the Fund, provided that if the particular contract could not be liquidated on the relevant Valuation
Date, the basis for determining the liquidating value of such contract will be such value as the Board of Directors may
deem fair and reasonable;

6. The liquidating value of forward contracts traded on exchanges or other regulated markets will be based on the
available prices of these contracts on the exchanges or other regulated markets on which the particular contracts are
traded by the Fund, on the Valuation Date, provided that if the particular contract could not be liquidated on the relevant
Valuation Date, the basis for determining the liquidating value of such contract will be such value as the Board of Directors
may deem fair and reasonable;

7. the value of swaps shall be determined by applying a recognised and transparent valuation method on a regular basis;

8. securities expressed in a currency other than the relevant currency of the relevant Sub-Fund shall be converted at
the mid-market rate of exchange of the relevant currency;

9. units in other UCITS are valued on the basis of the latest available net asset value; and

10. all other securities and other assets will be valued at fair market value as determined in good faith pursuant to
procedures established by the Board of Directors.

The Fund's commitments will include:

1. all loans, due bills and accounts payable;

2. all known commitments, due or not, including all contractual commitments which are due, the object of which is
payment in cash or in kind (including the amount of any dividends declared by the Fund still to be paid out);

3. any reserves authorised or approved by the Board of Directors, in particular those which have been built up with
a view to meeting any potential losses on certain investments of the Fund; and

4. any other commitments of the Fund, except those represented by the Fund's own resources. When valuing the
amount of such other liabilities, all expenses to be borne by the Fund must be taken into account and include:

(a) the costs of incorporation and subsequent amendments to the statutes;

(b) as applicable, charges and/or expenses of the Management Company, the Investment Manager, the Custodian
(including any correspondents (clearing system or bank) of the Custodian to whom custody of the assets of the Company
is entrusted), the Domiciliary Agent and any other agents of the Fund as well as the sales agent(s) as provided in their
respective agreements with the Fund;

(c) the costs of legal counsel and of auditing the Fund's annual accounts;

(d) advertising costs;

(e) the cost of printing, translating (where necessary), publishing and distributing the semi-annual report and accounts,
the annual audited report and accounts and all prospectuses and of publishing prices in the financial press;

(f) the costs of holding the shareholders' meetings and the meetings of the Board of Directors;

(g) fees (if any) of the Directors and reimbursement to all Directors of their reasonable insurance coverage, travelling,
hotel and other incidental expenses of attending and returning from meetings of the Directors, or of committees thereof,
or general meetings of the shareholders of the Fund;

(h) the fees and expenses involved in registering (and maintaining the registration of) the Fund (and/or each Sub-Fund)
with governmental agencies or stock exchanges to permit the sale of, or dealing in, the material for use in any particular
jurisdiction;

(i) all taxes and duties levied by the government authorities and stock exchanges;

(j) any other operating expenses including financial, bank or brokerage charges incurred when buying or selling assets
or otherwise; and (k) all other administrative expenses.

When valuing the amount of these commitments the Fund shall take account of the administrative or other expenses
of a regular or periodic nature pro rata temporis.

The Fund is one single entity; however, the rights of investors and creditors regarding a Sub-Fund or raised by the
constitution, operation or liquidation of a Sub-Fund are limited to the assets of this Sub-Fund, and the assets of a Sub-
Fund will be answerable exclusively for the rights of the shareholders relating to this Sub-Fund and for those of the
creditors whose claim arose in relation to the constitution, operation or liquidation of this SubFund. In the relations
between the Company's shareholders, each Sub-Fund is treated as a separate entity.

The assets, liabilities, expenses and costs that cannot be allotted to one Sub-Fund will be charged to the different Sub-
Funds in equal parts or, as far as it is justified by the concerned amounts, proportionally to the respective net assets.

Each of the Fund's shares in the process of being redeemed shall be considered as a share issued and existing until the
close of business on the Valuation Date applicable to the redemption of the share and its price shall be considered as a
liability of the Fund as from the close of business on this date until the price has been paid.

Each share to be issued by the Fund shall, subject to full payment, be considered as issued as from the close of business
on the Valuation Date of its issue and its price shall be considered as an amount owed to the Fund until the Fund has
received it.
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As far as possible, all investments and disinvestments decided by the Fund up to the Valuation Date shall be taken into
account.

10. Issuing, redeeming and converting shares. The Board of Directors is authorised to issue, at any time, additional
shares that shall be fully paid-up, at the appropriate net asset value per share of the Sub-Fund plus any sales charge
described in the sales documents. - Any fees for agents intervening in the placement of shares shall be paid out of these
sales charges. The issue price shall be payable at the latest five bank business days after the date on which the applicable
net asset value is determined.

The Board of Directors may issue fully paid shares at any time for cash or, further to the preparation of an audited
report drawn up by the auditor of the Fund and subject to the conditions of the law and in compliance with the investment
policies and restrictions laid down in the current Prospectus, for a contribution in kind of securities and other assets.

The Board of Directors may, in their discretion, scale down or refuse to accept any application for shares and may,
from time to time, determine minimum holdings or subscriptions of shares of any Sub-Fund of such number or value
thereof as they may think fit. When issuing new shares, no preferential rights of subscription will be given to existing
shareholders.

Under penalty of nullity, all applications for shares must be fully paid-up and the shares issued are entitled to the same
rights as the existing shares on the issue date.

Any shareholder is entitled to apply to the Fund for the redemption of all or part of its shares. Shares redeemed by
the Fund shall be cancelled. The redemption price shall be equal to the appropriate net asset value for shares less any
redemption charge described in the Fund's sales documents. The redemption price shall be paid at the latest five bank
business days after the date on which the net applicable asset value is determined.

The Board of Directors may cause the Fund to redeem shares by payment of the redemption price in cash.

Subject to any applicable laws and to the preparation of an audited report drawn up by the auditor of the Fund, the
Board of Directors may also, at its discretion, pay the redemption price to the relevant shareholder by means of a
contribution in kind of securities and other assets of the relevant Sub-Fund up to the value of the redemption amount.
The Board of Directors will only exercise this discretion if: (i) requested by the relevant shareholder; and (ii) if the transfer
does not adversely affect the value of the shares of the Sub-Fund held by any other person.

Shareholders may ask to convert all or part of their shares to shares of another Sub-Fund, provided that the Board of
Directors may subject them to the payment of such charges and commissions as it shall determine.

The price for the conversion of shares shall be computed by reference to the respective net asset value per share of
the two Sub-Funds concerned, calculated on the same Valuation Date.

The shares which have been converted into shares of another Sub-Fund shall be cancelled.

Applications for shares and requests for redemption or conversion must be received at the registered office of the
Fund or at the offices of the establishments appointed for this purpose by the Board of Directors. The Board of Directors
may delegate the task of accepting applications for shares and requests for redemption or conversion, and delivering and
receiving payment in respect of such transactions, to any duly authorised person.

11. Suspension of the calculation of net asset value, of the issuing, repurchase and conversion of shares. The Board of
Directors is authorised to suspend temporarily the calculation of the net asset value of one or more Sub-Funds, as well
as the issuing, redeeming and converting of shares of those Sub-Funds, in the following cases:

(a) for any period during which a market or a stock exchange which is the main market or stock exchange on which
a substantial portion of the Fund's investments is listed at a given time, is closed, except in the case of normal holidays,
or during which trading is subject to major restrictions or suspended;

(b) the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposal or valuation of
assets of the Sub-Fund concerned would be impracticable or impossible including any political, military, monetary or social
situation, an Act of God, or any other act beyond the Fund's responsibility or control;

(c) any breakdown in the means of communication normally used to determine the value of any of the Fund's invest-
ments or current prices on any stock exchange or market;

(d) whenever exchange or capital movement restrictions prevent execution of transactions on behalf of the Fund or
where purchase and sale transactions of the Fund's assets are not realisable at normal exchange rates;

(e) if the Board of Directors so decides, as soon as a meeting is called during which the liquidation of the Fund or a
Sub-Fund shall be put forward;

(f) any other exceptional circumstance or circumstances where a failure to do so might result in the Fund or its
shareholders incurring any liability to taxation or suffering other pecuniary disadvantage or other detriment which the
Fund or its shareholders might not otherwise have suffered.

In exceptional circumstances that may adversely affect the interests of shareholders, or in the case of massive re-
demption applications of one SubFund, the Board of Directors reserves the right to only determine the share price after
having executed, as soon as possible, the necessary sales of transferable securities on behalf of the Sub-Fund. In such
cases, subscriptions, redemption and conversion applications in process shall be dealt with on the basis of the net values
calculated after the sale of the relevant assets.
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Subscribers and shareholders tendering shares for redemption or conversion shall be advised of the suspension of the
calculation of the net asset value.

If appropriate, the suspension of the calculation of the net asset value shall be published by the Fund and shall be notified
to shareholders requesting subscription, redemption or conversion of their shares to the Fund at the time of the filing
of their written request for such subscription, redemption or conversion.

Suspended subscriptions, redemption and conversion applications may be withdrawn, through a written notice, pro-
vided that the Fund, or such other person as is designated by the Fund for such purpose, receives such notification before
the suspension ends.

Suspended subscriptions, redemption and conversion applications shall be taken into consideration on the first Va-
luation Date after the suspension ends.

Chapter 4. General meetings

12. Generalities. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Fund shall represent all the Fund's share-
holders. Its resolutions shall be binding upon all shareholders of the Fund regardless of the class of shares held by them.
It has the broadest powers to organise, carry out or ratify all actions relating to the Fund's transactions.

13. Annual General Meeting. The annual general meeting of shareholders shall be held in accordance with Luxembourg
law in Luxembourg, at the registered office of the Fund or any other location in Luxembourg that shall be indicated in
the convening notice, on 26 April at 2.00 pm. If this date is a not a bank business day in Luxembourg, the annual meeting
shall be held on the following bank business day. The annual general meeting may be held abroad if the Board of Directors
states, at its discretion, that this is required by exceptional circumstances. Other meetings of shareholders shall be held
at the time and location specified in the notices of the meeting.

14. Organisation of meetings. The quorums and delays required by Luxembourg law shall govern the notice of the
meeting and the conduct of the meetings of shareholders unless otherwise provided by these Articles of Incorporation.

Each share is entitled to one vote, whatever the Sub-Fund to which it belongs and whatever its net asset value, with
the exception of restrictions stipulated by these Articles of Incorporation. Fractions of shares do not have voting rights.
Each shareholder may participate in the meetings of shareholders by appointing in writing, via a cable, telegram or telefax,
another person as his or her proxy.

Insofar as the law or these Articles of Incorporation do not stipulate otherwise, the decisions of duly convened general
meetings of shareholders shall be taken on the simply majority of shareholders present and voting.

The Board of Directors may set any other conditions to be fulfilled by share-holders in order to participate in meetings
of shareholders.

The shareholders of a specified Sub-Fund may, at any time, hold general meetings with the aim to deliberate on a
subject which concerns only that Sub-Fund.

Unless otherwise stipulated by law or in these Articles of Incorporation, the decision of the general meeting of a
specified Sub-Fund will be reached by a simply majority of the shareholders present or represented.

A decision of the general meeting of the shareholders of the Fund, which affects the rights of the shareholders of a
specified Sub-fund compared to the rights of the shareholders of another Sub-Fund(s), will be submitted to the approval
of the shareholders of this (these) Sub-Fund(s) in accordance with Article 68 of the amended Luxembourg law of 10
August 1915 on commercial companies

15. Convening General Meetings. Shareholders shall meet upon call by the Board of Directors. A notice setting forth
the agenda shall be sent to all registered shareholders by mail, at least eight days before the meeting, at the address
indicated in the register of shareholders.

Insofar as is provided by law, the notice shall also be published in the "Memorial, Recueil Special des Sociétés et
Associations" (Official Gazette), in a Luxembourg newspaper and in any other newspaper determined by the Board of
Directors.

Chapter 5. Administration and management of the Company

16. Management. The Fund shall be managed by a Board of Directors composed of at least three members. The
members of the Board of Directors are not required to be shareholders of the Fund.

The Fund may appoint a management company submitted to Chapter 15 of the UCI Law, in order to carry out the
functions of collective management as these functions are described in Annex II of the UCI Law.

17. Duration of the function of directors, renewal of the Board. The Directors shall be elected by the annual general
meeting for a maximum period of six years provided, however, that a director's appointment may be revoked at any time,
with or without ground, and/or the director will be replaced upon a decision of the shareholders.

If the event of vacancy in the office of a director because of death, resignation or otherwise, the remaining directors
shall meet and elect, by majority vote, a director to temporarily fulfil the vacancy until the next meeting of shareholders.
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18. Office of the Board of Directors. The Board of Directors may choose among its members a chairman and may
elect, among its members, one or more vice-chairmen. It may also appoint a secretary who is not required to be a director
and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors as well as of shareholders.

19. Meetings and resolutions of the Board. The Board of Directors shall meet upon call by the chairman or by two
Directors at the address indicated in the convening notice. All meetings of Directors shall take place outside the United
Kingdom. The chairman of the Board of Directors shall preside all the general meetings of shareholders and the meetings
of the Board of Directors, but in his absence, the general meeting of the Board of Directors may appoint, with a majority
vote, another director, and in case of a meeting of shareholders, if there are no directors present, any other person, to
take over the chairmanship of these meetings.

If necessary, the Board of Directors shall appoint managers and deputies of the Fund, including a general manager,
possibly several assistant general managers, assistant secretaries and other managers and deputies whose functions shall
be deemed necessary to carry out the Fund's business. The Board of Directors may revoke such appointments at any
time. The managers and deputies are not required to be Directors or shareholders of the Fund. Unless otherwise provided
in the Articles of Incorporation, the managers and deputies appointed shall have the power and tasks allotted to them
by the Board of Directors.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all Directors at least three days before the
time provided for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and grounds of each emergency
shall be indicated in the notice of meeting. The right to notice of the meeting may be waived subject to the consent of
each Director to be sent in writing, or by cable, telegram, telex or telefax.

A special notice of meeting shall not be required for a meeting of the Board of Directors to be held at a time and an
address determined in a resolution previously adopted by the Board of Directors.

All Directors may participate in any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by cable, telegram,
telex or telefax, another Director as his proxy.

The Directors may not bind the Fund with their individual signatures, unless they are expressly authorised by a reso-
lution of the Board of Directors.

The Board of Directors may only deliberate and act validly if at least half of the Directors are present or represented
at the meeting. Decisions shall be taken on the majority of votes of the Directors present or represented.

A telephone or video conference call with at least half of the Directors present shall be considered as a valid meeting
and the decisions shall be considered as valid if taken by a majority of Directors present or represented.

Resolutions signed by all the members of the Board of Directors shall be as valid and enforceable as those taken during
a regularly convened and held meeting. These signatures may be appended on a single document or on several copies of
the same resolution and may be evidenced by letters, cables, telegrams, telexes, telefaxes or similar means.

The Board of Directors may delegate its powers pertaining to the daily management and the execution of transactions
in order to achieve the Fund's objective and pursue the general purpose of its management, to individuals or companies
that are not required to be members of the Board of Directors.

20. Minutes. The minutes of the meeting of the Board of Directors shall be signed by the chairman or, in his or her
absence, by the chairman of the meeting.

Copies or extracts of the minutes intended to be used for legal purposes or otherwise shall be signed by the chairman
or by two Directors, or by any other person appointed for such purpose by the Board of Directors.

21. Fund commitments towards third parties. The Fund shall be bound by the signatures of two Directors or by that
of a manager or a deputy duly appointed for such purpose, or by the signature of any other person to whom the Board
of Directors has specially delegated powers. Subject to the consent of the meeting, the Board of Directors may delegate
the daily management of the Fund's business to one of its members.

22. Investment Policies and Restrictions. In applying the principle of risk spreading, the Board of Directors shall de-
termine the general direction of the management and the investment policy, as well as the course of action to be adopted
for the administration of Fund.

The Board of Directors has the power to determine any investment restrictions which will from time to time be
applicable to the assets of the Fund and of each Sub-Fund of the Fund, provided that at all times the investment policy of
the Fund and of each Sub-Fund of the Fund complies with Part I of the UCI Law, and any other law or regulation with
which it must comply in order to qualify as an undertaking for collective investments in transferable securities ("UCITS")
under article 1(2) of Directive 2009/65/EC of the European Parliament and of the Council of 13 July 2009 on the coor-
dination of laws, regulations and administrative provisions relating to UCITS.

(1) In the determination and implementation of the investment policy the Board of Directors may cause the assets of
each Sub-Fund to be invested in:

(a) transferable securities and money market instruments admitted to or dealt in on a regulated market, as defined in
Article 4 (1) (14) of Directive 2004/39/EC of the European Parliament and of the Council of 21 April 2004 on markets
in financial instruments;
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(b) transferable securities and money market instruments dealt in on another regulated market in a Member State
which operates regularly and is recognised and open to the public. for the purpose of these Articles of Incorporation,
the term "Member State" refers to a member state of the European Union, it being understood that the states that are
contracting parties to the agreement creating the European Economic Area other than the Member States of the European
Union, within the limits set forth by this agreement and related acts, are considered as equivalent to Member States of
the European Union;

(c) transferable securities and money market instruments admitted to official listing on a stock exchange in a non-
Member State or dealt in on another regulated market in a non-Member State which operates regularly and is recognised
and open to the public, located within any other country of Europe, Asia, Oceania, the American continents or Africa;

(d) recently issued transferable securities and money market instruments, provided that the terms of issue include an
undertaking that application will be made for admission to official listing on a stock exchange or to another regulated
market referred to under a) to c) above; such admission is secured within one year of issue;

(e) shares or units of UCITS authorised according to Directive 2009/65/EC and/or other undertakings for collective
investment (the "UCIs" and each a "UCI") within the meaning of Article 1(2)(a) and (b) of Directive 2009/65/EC, should
they be situated in a Member State or not, provided that

i. such other UCIs are authorised under laws which provide that they are subject to supervision considered by the
Commission de Surveillance du Secteur Financier ("CSSF") to be equivalent to that laid down in Community law, and that
cooperation between authorities is sufficiently ensured;

ii. the level of guaranteed protection for unit-holders in such other UCIs is equivalent to that provided for unit-holders
in a UCITS, and in particular that the rules on asset segregation, borrowing, lending, and uncovered sales of transferable
securities and money market instruments are equivalent to the requirements of Directive 2009/65/EC;

iii. the business of other UCIs is reported in half-yearly and annual reports to enable an assessment to be made of the
assets and liabilities, income and operations over the reporting period;

iv. no more than 10% of the UCITS' or other UCIs' assets, whose acquisition is contemplated, can, according to their
constitutional documents, be invested in aggregate in units of other UCITS or other UCIs;

v. the Sub-Funds may not invest in units of other UCITS or other UCIs for more than 10% of their assets, unless
otherwise provided in respect of particular Sub-Funds in the prospectus.

(f) deposits with credit institutions which are repayable on demand or have the right to be withdrawn, and maturing
in no more than 12 twelve months, provided that the credit institution has its registered office in State included in a
Member State or, if the registered office of the credit institution is situated in a non-Member State, provided that it is
subject to prudential rules considered by the competent authorities of the UCITS home Member State as equivalent to
these laid down in Community law;

(g) financial derivative instruments, including equivalent cash-settled instruments, dealt in on a regulated market re-
ferred to in sub-paragraphs (a) to (d); and/or financial derivative instruments dealt in over-the-counter ("OTC derivati-
ves"), provided that:

i. the underlying consists of instruments covered by (a) to (h), financial indices, interest rates, foreign exchange rates
or currencies, in which the Fund may invest according to the investment objectives of its Sub-Funds,

ii. the counter-parties to OTC derivative transactions are institutions subject to prudential supervision, and belonging
to the categories approved by the CSSF, and

iii. the OTC derivatives are subject to reliable and verifiable valuation on a daily basis and can be sold, liquidated or
closed by an offsetting transaction at any time at their fair market value at the Fund' s initiative;

(h) money market instruments other than those dealt in on a regulated market and referred to in paragraphs (a) to
(d) above, if the issue or issuer of such instruments is itself regulated for the purpose of protecting investors and savings,
and provided that they are:

i. issued or guaranteed by a central, regional or local authority, a central bank of a Member State, the European Central
Bank, the European Union or the European Investment Bank, a non-Member State or, in the case of a Federal State of
the European Union, by one of the members making up the federation, or by a public international body to which one
or more Member States belong, or

ii. issued by an undertaking any securities of which are dealt in on regulated markets referred to in sub-paragraphs a),
b) or c), or

iii. issued or guaranteed by an establishment subject to prudential supervision, in accordance with criteria defined by
Community law or by an establishment which is subject to and comply with prudential rules considered by the CSSF to
be at least as stringent as those laid down by Community law, or

iv. issued by other bodies belonging to the categories approved by the CSSF provided that investments in such ins-
truments are subject to investor protection equivalent to that laid down in the first, the second or the third indent and
provided that the issuer is a company whose capital and reserves amount at least to ten million euros (EUR 10,000,000.-)
and which presents and publishes its annual accounts in accordance with Fourth Directive 78/660/EEC, is an entity which,
within a group of companies which includes one or several listed companies, is dedicated to the financing of the group
or is an entity which is dedicated to the financing of securitisation vehicles which benefit from a banking liquidity line.

75997



L U X E M B O U R G

(2) However:

The Fund may invest no more than 10% of the assets of any Sub-Fund in transferable securities and money market
instruments other than those referred to in paragraph (1) above.

(3) Moreover:

(a) The Fund may acquire movable and immovable property which is essential for the direct pursuit of its business;

(b) The Fund may not acquire either precious metals or certificates representing them;

(c) The Fund may hold ancillary liquid assets;

(d) The Fund is authorised for each of its Sub-Funds to employ techniques and instruments relating to transferable
securities and money market instruments under the conditions and within the limits laid down by the CSSF provided that
such techniques and instruments are used for the purpose of efficient portfolio management. When these operations
concern the use of derivative instruments, these conditions and limits shall conform to the provisions laid down in the
present articles as well as in the Fund's prospectus. Under no circumstances shall these operations cause the Fund to
diverge, for any Sub-Fund, from its investment objectives as laid down, the case being for the relevant Sub-Fund, in these
articles or in the Fund's prospectus;

(e) The Fund may further invest up to 100% of the net assets of any Sub-Fund, in accordance with the principle of risk-
spreading, in transferable securities and money market instruments issued or guaranteed by a Member State, its local
authorities, a non-Member State which is member of the Organisation for Economic Co-operation and Development
(OECD) or public international bodies of which one or more Member States are members; provided that in such event,
the Sub-Fund concerned must hold securities from at least six different issues, but securities from any one issue may not
account for more than 30% of the total amount.

(f) The Fund may invest in any other securities, instruments or other assets within the restrictions as shall be set forth
by the Board of the Company in compliance with applicable laws and regulations.

(4) Each Sub-Fund has 6 months from its date of authorization to achieve compliance with paragraphs (1) to (3).

(5) All other investment restrictions are specified in the prospectus.

23. Conflict of interests. No contract or transaction that the Fund may enter into with other companies or firms may
be affected or invalidated by the fact that one or several of the company's Directors, managers or deputies have an interest
of whatever nature in another company or firm, or by the fact that he or she may be a director, partner, manager, deputy
or employee in another company or firm. The Fund's director, manager or deputy who is a director, manager, deputy or
employee in a company or firm with which the Fund enters into contracts, or with which it has other business relations,
shall not be deprived, on these grounds, or his or her right to deliberate, vote and act in matters relating to such contract
or business.

If a director, manager or deputy has a personal interest in any of the Fund's business, such director, manager or deputy
of the Fund shall inform the Board of Directors of this personal interest and he shall not deliberate or take part in the
vote on this matter. This matter and the personal interest of such director, manager or deputy shall be reported at the
next meeting of shareholders.

As it is used in the previous sentence, the term "personal interest" shall not apply to the relations or interests, positions
or transactions that may exist in whatever manner with companies or entities that the Board of Directors shall determine
at its discretion from time to time.

24. Compensation. The Fund may compensate any director, manager or deputy, his or her heirs, executors and
administrators, for any reasonable expenses defrayed by that person in connection with any actions or trials to which he
or she had been a party in his or her capacity as director, manager or deputy of the Fund or for having been, at the request
of the Fund, a director, manager or deputy in any other company in which the Fund is a shareholder or creditor through
which he would not be compensated, except in the case where he or she would eventually be sentenced for negligence
or bad management in such actions or trials. In the case of an out-of-court settlement, such compensation would only
be granted if the Fund is informed by his or her legal adviser that such director, manager or deputy is not guilty of such
dereliction of duty. The right of compensation does not exclude the director, manager or deputy from other rights.

25. The Board's fees. The General Meeting may grant the Directors, as remuneration for their activities, a fixed annual
sum, in the form of directors' fees, that shall be booked under the Fund's overheads and distributed among the Board's
members, at its discretion.

In addition, the Directors may be paid for expenses incurred on behalf of the Fund insofar as these are considered as
reasonable.

The fees of the chairman or secretary of the Board of Directors, and those of the general managers and deputies, shall
be determined by the Board of Directors.

26. Investment Manager and Custodian. The Fund, respectively the Fund's appointed management company, as far as
required by law, may enter into one or more investment management agreements in order to achieve the investment
objectives of the Fund in relation to each Sub-Fund.
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The Fund shall enter into a custody agreement with a bank authorised to carry out banking activities within the meaning
of the Luxembourg law ("Custodian"). All the Fund's transferable securities and liquid assets shall be held by or at the
order of the Custodian.

If the Custodian wishes to retire, the Board of Directors shall take the required steps to designate another bank to
act as the Custodian and the Board of Directors shall appoint this bank in the functions of Custodian instead of the
resigning Custodian. The Directors shall not revoke the appointment of a Custodian before another Custodian has been
appointed in accordance with these Articles of Incorporation to act in its stead.

Chapter 6. Auditor

27. Auditor. The Fund's operations and its financial position, including in particular its bookkeeping, shall be reviewed
by one or more auditors who qualify as réviseur d'entreprises agréé, and who shall carry out the functions prescribed by
the UCI Law. The auditors shall be elected by the annual general meeting of shareholders for a period ending at the date
of the next annual general meeting of shareholders and until their successors are elected. The auditors in office may be
replaced at any time by the shareholders with or without cause.

Chapter 7. Annual reports

28. Financial year. The Fund's financial year starts on 1 January and ends on 31 December.

29. Allocation of results. The Board of Directors may, in any given accounting year, propose to the shareholders of
any Sub-Fund at the annual meeting the payment of a dividend.

Dividends can be distributed irrespective of realized or unrealized profits or losses. Dividends may include distribution
of capital, provided that the net asset value of the Fund exceeds the equivalent in US dollars of EUR 1,250,000.- or any
other minimum amount foreseen by any applicable law after such distribution.

Interim dividends for each Sub-Fund may also be distributed as the Board of Directors may determine.

Registered shareholders will be paid by means of a cheque sent to their address as indicated in the register of share-
holders or by bank transfer in accordance with their instructions.

Any dividends not claimed within five years of the date on which they are made available for payment will lapse and
revert to the relevant Sub-Fund.

Chapter 8. Winding up, liquidation, mergers, amalgamation and scission of shares

30. Liquidation. Liquidation of the Fund

The Fund is incorporated for an unlimited period and liquidation will normally be decided upon by an extraordinary
general meeting of shareholders. Such a meeting must be convened, without any quorum requirement:

- if the net assets of the Fund fall below two thirds of the minimum capital required by law, in which case the matter
will be decided by a simple majority of shares present or represented at the meeting; and

- if the net assets of the Fund fall below one quarter of the minimum capital required by law, in which case the matter
will be decided by shareholders holding one quarter of the shares present or represented at the meeting.

Should the Fund be liquidated, the liquidation will be carried out in accordance with the provisions of the UCI Law,
which specifies the steps to be taken to enable shareholders to participate in the liquidation distributions and in this
connection provides for deposit in escrow at the Caisse de Consignation in Luxembourg of any amounts which it has not
been possible to distribute to the shareholders at the close of liquidation. Amounts not claimed within the prescribed
period are liable to be forfeited in accordance with the provisions of Luxembourg law. The net liquidation proceeds of
each Sub-Fund shall be distributed to the shareholders of the Sub-Fund in proportion to their respective holdings.

The decisions of the general meeting or of a court that pronounces the winding up and liquidation of the Fund shall
be published in the "Mémorial" and three newspapers with an appropriate distribution, including at least one Luxembourg
newspaper. These publications shall be made at the request of the liquidator.

Liquidation of Sub-Funds

The Board of Directors may decide to liquidate any Sub-Fund if the net assets of such Sub-Fund fall below the equivalent
amount expressed in the Sub-Fund's reference currency of five million US dollars or if a change in the economic or political
situation relating to the Sub-Fund concerned would justify the liquidation.

If such circumstances do not apply, the decision to liquidate a Sub-Fund may only be decided upon at a general meeting
of the shareholders of the Sub-Fund concerned, held without any quorum requirements. Any decision to liquidate a Sub-
Fund which is made at a general meeting of the shareholders of the Sub-Fund concerned must be approved by shareholders
who own the simple majority of the votes present or represented.

Registered shareholders will be notified by mail of the decision to liquidate and the decision to liquidate may further-
more be published in Luxembourg in the Luxemburger Wort and in any other newspapers the Directors consider
appropriate, prior to the effective date of the liquidation. The mail or/and publication will indicate the reasons for, and
the procedures of, the liquidation operations. Unless the Board of Directors otherwise decides in the interests of, or to
keep equal treatment between, the shareholders, the shareholders of the Sub-Fund concerned may continue to request
redemption or conversion of their shares free of charge, but the redemption or conversion prices will take into account
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liquidation expenses. Assets which are not distributed upon the close of the liquidation of the Sub-Fund will be deposited
with the Custodian for a period of 9 months after the close of liquidation. After this time, the assets will be deposited
with the Caisse de Consignation on behalf of those entitled.

Mergers

Under the same circumstances as provided above in relation to the liquidation of Sub-Funds, the Board of Directors
may decide to close down any Sub-Fund by merger into another Sub-Fund, the new Sub-Fund. In addition, such merger
may be decided by the Board of Directors if required in the interests of the shareholders of any of the Sub-Funds
concerned. Shareholders will be informed of such decision in the same manner as for a liquidation and, in addition, the
mail and/or publication will contain information in relation to the new Sub-Fund. Such publication will be made at least
one month before the date on which the merger becomes effective in order to enable shareholders to request redemption
of their shares, free of charge, before the operation involving contribution into the new Sub-Fund becomes effective.

Amalgamation and scission of shares

The Board of Directors may decide on the amalgamation and/or scission of shares of any Sub-Fund. Registered sha-
reholders will be notified by mail of the decision on, and modalities of, the amalgamation and/or scission of shares and
the decision on, and modalities of, the amalgamation and/or scission of shares may be published in Luxembourg in the
Luxemburger Wort and in any other newspapers the Directors consider appropriate, prior to the effective date of the
amalgamation and/or scission of shares.

31. Costs borne by the fund. The Fund shall bear its start-up expenses, including the costs of compiling and printing
the prospectus, notary public fees, the costs of filing any applications with the administrative and stock exchange autho-
rities, the costs of printing certificates of shareholding and any other costs pertaining to the incorporation and launching
of the Fund.

The start-up costs may be amortised over a period not exceeding the first five financial years.

32. Amendments to the Articles of Incorporation. These Articles of Incorporation may be amended as and when
decided by a general meeting of shareholders in accordance with the voting and quorum conditions laid down by Lu-
xembourg law.

Any amendment affecting the rights of the holders of shares of any Sub-fund vis-à-vis those of any other class shall be
subject, further, to the said quorum and majority requirements in respect of such relevant Sub-Fund.

33. General provisions. For all matters that are not governed by these Articles of Incorporation, the parties shall refer
to the provisions of the Luxembourg law of 10 august 1915 on commercial companies as amended and to the amending
laws as well as to the UCI Law.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg at 2-4, Place de Paris, on the day indicated at the beginning
of this deed.

This deed having been given for reading to the parties, they signed together with the notary this original deed.

Signé: K. MEYNAERTS, B. DENYS, R. MUNN-RENE, J.-J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 11 juin 2012. Relation: EAC/2012/7438. Reçu soixante-quinze Euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2012071664/700.

(120102196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2012.

Axapem S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 116.072.

Extrait des décisions des associés de la Société prises en date du 24 avril 2012

La société PriceWaterHouseCoopers S.à r.l., RCS B 65.477, avec siège social à L-1014 Luxembourg, 400, Route d'Esch,
a été renouvelé dans son mandat de commissaire aux comptes jusqu'à l'issue de l'assemblée générale ordinaire approuvant
les comptes annuels au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour AXAPEM S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2012061128/16.

(120086027) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

Intelsat Luxembourg Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 4, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 169.491.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the nineteenth day of the month of June.

Before Maître Blanche MOUTRIER, notary, residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

INTELSAT (GIBRALTAR) LIMITED, a company incorporated under the laws of Gibraltar, having its registered office
at Suite 1 Burns House, 19 Town Range, Gibraltar, represented by Me Sascha Nolte, maître en droit, residing in Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, pursuant to a proxy dated 15 June 2012 which shall be registered with the present
deed.

The appearing party, acting in the above stated capacity, has requested the undersigned notary to draw up the articles
of association of a limited liability company INTELSAT LUXEMBOURG INVESTMENT S.à r.l. (société à responsabilité
limitée) which is hereby established as follows:

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société à responsabilité limitée) with the name "INTELSAT LUX-
EMBOURG INVESTMENT S.à r.l." (the "Company") is hereby formed by the appearing parties and all persons who will
become shareholders thereafter. The Company will be governed by these articles of association and the relevant legis-
lation.

Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and
any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, certificates of deposits and any other securities or financial instruments
of any kind, and the ownership, administration, development and management of its portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and in any type of assets. The Company may also hold interests in partnerships and carry out
its business through branches in Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
as it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any party for its own obligations and undertakings as well
as for the obligations of any company or other enterprise in which the Company has an interest or which forms part of
the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity as it deems fit and generally for
its own benefit or such entities' benefit.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
as it deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in
the accomplishment and development of its purposes.

The Company may generally employ any techniques and instruments relating to or with respect to any of its investments
for the purposes of efficient management, including without limitation techniques and instruments designed to protect
the Company against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purpose and may invest directly or indirectly in real
estate, in intellectual property rights, or in any other movable or immovable property of any kind.

Art. 3. Duration. The Company is established for an undetermined period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the Grand Duchy of Luxembourg. It may be trans-
ferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting
of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of association.
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The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twenty thousand US Dollars (USD 20,000)
divided into two hundred (200) shares with a par value of one hundred US Dollars (USD 100) each.

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner
required for amendment of these articles of association. The Company may, to the extent and under the terms permitted
by law, acquire its own shares.

Any available share premium or other available reserves shall be distributable.

Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the
share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company's capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who do not need to be
shareholders. In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers (conseil de gerance)
appointed as a collegiate body by the general meeting of shareholders.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, namely class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong to.

Managers are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers, the term of their mandates and their remuneration (if any). If no term is indicated the
managers are appointed for an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may
be revoked with or without cause (ad nutum) at any time.

Art. 8. Board of Managers Proceeding. The board of managers may elect a chairman.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by Conference call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Meetings of the board of managers shall be called by the Chairman of the board of managers or any vice chairman or
any board member. Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers one (1)
business day at least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the
nature and the motives of the emergency shall be set forth in the minutes of such meeting. The prior notice may be
omitted in case of assent of each manager in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar
means of communication (including, but not limited to, by word of mouth) or if all managers are present or represented
at the relevant meeting. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and
location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented.
Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company
present or represented, provided that in the event the general meeting of shareholders has appointed different classes
of managers (namely class A managers and class B managers) such majority shall include at least one (1) class A manager
and one (1 ) class B manager (including by way of representation).

The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which shall be signed by any two managers
(provided however that in the event the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers
(namely class A managers and class B managers), the minutes shall be signed by one class A manager and one class B
manager).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile, email or any other similar means of communication. The
entirety will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Board resolutions, including
circular resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of
any manager.
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Art. 9. Management Powers, Binding signature. The sole manager or as the case may be the board of managers is
vested with the broadest powers to manage the business of the Company and to authorise and/or perform all acts of
disposal and administration falling within the purposes of the Company. All powers not expressly reserved by the law or
by the articles of association to the general meeting shall be within the competence of the sole manager or as the case
may be the board of managers. Vis-à-vis third parties the sole manager or as the case may be the board of managers has
the most extensive powers to act on behalf of the Company in all circumstances and to do, authorise and approve all
acts and operations relative to the Company not reserved by law or the articles of association to the general meeting or
as may be provided herein.

The Company will be bound by the sole signature of the sole manager in the case of a sole manager, and in the case
of a board of managers by the sole signature of any of the managers, provided however that in the event the general
meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the
Company will only be validly bound by the joint signatures of one class A manager and one class B manager (including by
way of representation). In any event the Company will be validly bound by the sole signature of any person or persons
(ad hoc agent(s)) to whom such signatory powers shall have been delegated by the board of managers, by any one of the
managers or, in the event of classes of managers, by one class A and one class B manager acting together (including by
way of representation).

The sole manager or as the case may be the board of managers will determine this agent's responsibilities and remu-
neration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

Art. 10. Liability of Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As
agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(ii) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including managers and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or manager, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 11. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy by
appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means or by any other suitable telecommunication means
another person who does not need to be shareholder.

Art. 12. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting, except for
the annual general meeting for which the notice shall be sent at least twenty-one (21) days prior to the date of the meeting.
If the entire share capital of the Company is represented at a meeting, the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
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of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the articles of association are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (iii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

In case and for as long as the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting shall
be held on the last Friday of June at 19:00 (local time) each year. If such day is not a business day in Luxembourg, the
meeting shall be held on the immediately following business day.

Art. 13. Accounting Year. The accounting year begins on 1 st January of each year and ends on 31 st December of the
same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 st December
2012.

Art. 14. Financial Statements. Every year as of the accounting year's end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 15. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium or other available reserves accounts may be distributed to the shareholders upon decision of a
general meeting of shareholders. The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share
premium account to the legal reserve account.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or, as the case may be, the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being under-
stood that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased
by profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to
be allocated to a reserve to be established by law.

Art. 16. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

When the liquidation of the Company is closed, the liquidation proceeds of the Company will be allocated to the
shareholders proportionally to the shares they hold.

Art. 17. Sole Shareholder. If, and as long as, one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall
exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 th August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 18. Applicable law. For anything not dealt within the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

The articles of association of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party has
subscribed and entirely paid-up the two hundred (200) shares for a subscription price of twenty thousand US Dollars
(USD 20,000).

The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twenty thousand US Dollars (USD 20,000) is
available to the Company. Evidence of the payment of the subscription price has been given to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately 1.500,- EUR.

Extraordinary general meeting

The sole shareholder of the Company has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at:

4, rue Albert Borschette,

L-1246 Luxembourg;
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2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company, each such signature power as set forth in the articles of association:

- Flavien Bachabi, Satellite Industry Executive, professionally residing at 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg,
date of birth: 27 January 1951, place of birth: Tanguieta, Benin;

- Simon Van De Weg, Satellite Industry Executive, professionally residing at 4, rue Albert Borschette, L-1246 Luxem-
bourg, date of birth: 27 April 1972, place of birth: Paget, Bermuda;

- Marie-Amandine Coydon, Satellite Industry Executive, professionally residing at 4, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, date of birth: 26 April 1980, place of birth: Chaumont, France;

- Jean-Phillipe Gillet, Satellite Industry Executive, professionally residing at Building 3, Chiswick Park, 566, Chiswick
High Road, London W4 5YA, (UK), date of birth: 2 December 1965, place of birth: Reims, France; and

- Hank Courson, Satellite Industry Executive, professionally residing at 3400 International Drive, Washington DC,
20008 USA, date of birth: 22 May 1967, place of birth: Houston, USA.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, duly represented, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same
appearing party and in case of divergences between the English and French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, acting as here above stated, he signed together with the notary
the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le dix-neuvième jour du mois de juin.

Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

INTELSAT (GIBRALTAR) LIMITED, une société constituée sous la loi de Gibraltar, ayant son siège social au Suite 1
Burns House, 19 Town Range, Gibraltar, représentée par Me Sascha Nolte, maître en droit, de résidence à Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, conformément à une procuration datée du 15 juin 2012, laquelle sera enregistrée avec le
présent acte.

La partie comparante, agissant ès-qualité, a demandé au notaire soussigné d'arrêter les statuts d'une société à res-
ponsabilité limitée INTELSAT LUXEMBOURG INVESTMENT S.à r.l. qui est constituée par les présentes comme suit:

Art. 1 er . Dénomination.  Il est formé par les parties comparantes et toutes personnes qui deviendront par la suite
associés, une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «INTELSAT LUXEMBOURG INVESTMENT S.à
r.l.» (la «Société»). La Société sera régie par les présents statuts et les dispositions légales afférentes.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est d'acquérir, de détenir, de gérer et de disposer de participations et d'intérêts,
sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangères ou dans toute autre entité, entreprise
ou investissement, l'acquisition par l'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de même que le transfert par la
vente, l'échange ou autrement d'actions, d'obligations, de certificats de créance, notes, certificats de dépôt et autres
valeurs mobilières ou instruments financiers de toute espèce, et la détention, l'administration, le développement et la
gestion de son portefeuille.

La Société peut participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société ou entreprise
et peut investir de quelque manière que ce soit et dans tous types d'avoirs. La Société peut également détenir des intérêts
dans des sociétés de personnes et exercer son activité par l'intermédiaire de succursales luxembourgeoises ou étrangères.

La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé à l'émission d'obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de titre de créance ou de participation.

La Société peut prêter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
l'émission de tout titre de participation ou de créance de toute sorte, à ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société
ou entité qu'elle juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des sûretés à toute partie pour ses propres obligations et engage-
ments ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérêt ou qui fait
partie du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu'elle juge appropriée et
généralement pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité.

D'une manière générale elle peut prêter assistance de toute manière possible à toute société ou entreprise dans laquelle
la Société a un intérêt ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre entreprise que
la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contrôle et de surveillance et effectuer toute opération qu'elle juge
utile dans l'accomplissement et le développement de ses objets.

La Société peut généralement employer toute technique et tout instrument en relation avec un quelconque de ses
investissements dans le but d'une gestion efficace, y compris sans limitation des techniques et des instruments destinés à
protéger la Société contre les risques de crédit, de taux de change, taux d'intérêt et tout autre risque.
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Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financière ou autre, liée directement
ou indirectement dans tous les domaines afin de faciliter la réalisation de son objet et peut investir directement ou
indirectement dans l'immobilier, droits de propriété intellectuelle ou tout autre bien mobilier ou immobilier.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siège Social. Le siège social de la Société est établi dans le Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré
en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire
des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siège social peut être transféré à l'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou à l'étranger.

Au cas où le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d'ordre
politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée
de ce siège avec l'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d'avoir lieu, le siège social pourra être déclaré transféré
provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures temporaires n'au-
raient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siège social, demeurerait une société
luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance de toute partie intéressée par le
gérant ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé à vingt mille dollars des Etats-Unis (USD 20.000) divisé
en deux cents (200) parts sociales d'une valeur nominale de cent dollars des Etats-Unis (USD 100) chacune.

Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptés de la manière requise
pour la modification des présents Statuts. La Société peut, dans la mesure ou sous les conditions permises par la loi,
procéder au rachat de ses propres parts sociales.

Toute prime d'émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent être cédées à des non associés que moyennant l'agrément donné par
les associés représentant au moins soixante-quinze pourcent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Au cas où il y
aurait plus d'un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance nommé comme un organe collégial par l'assemblée
générale des associés.

L'assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, à savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit être dûment enregistrée dans le procès-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent être identifiés en fonction de la classe à laquelle ils appartiennent.

Les gérants sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des associés statuant à la majorité simple, qui détermine
leurs pouvoirs, la durée de leurs fonctions et leur rémunération (le cas échéant). Si aucun terme n'est indiqué, les gérants
sont nommés pour une période indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable
avec ou sans motifs (ad nutum) et à tout moment.

Art. 8. Procédures du Conseil de Gérance. Le conseil de gérance peut élire un président.

Tout gérant peut participer à toute réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d'autres moyens
de communication similaires permettant à toutes les personnes prenant part à cette réunion de s'entendre les unes les
autres et de communiquer les unes avec les autres. Une réunion peut également être tenue uniquement sous forme de
conférence téléphonique. La participation à, ou la tenue d'une réunion par ces moyens équivaut à une participation en
personne à une telle réunion ou à une réunion tenue en personne. Les gérants peuvent être représentés aux réunions
du conseil de gérance par un autre gérant, sans limitation quant au nombre de procurations qu'un gérant peut accepter
et voter.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par le Président ou le conseil de gérance ou tout vice-président
ou tout membre du conseil. Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit être donné aux gérants au moins
un (1) jour ouvrable avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette
urgence seront mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de
l'assentiment de chaque gérant par écrit, par câble, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou tout autre moyen de
communication similaire (y compris mais sans limitation la parole orale) ou si tous les gérants sont présents ou représentés
à la réunion concernée. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant à une heure
et un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité des gérants est présente
ou représentée. Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec l'accord de la majorité des gérants de
la Société présents ou représentés, toutefois dans le cas où l'assemblée générale des associés a nommé différentes classes
de gérants (à savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B) une telle majorité doit comprendre au moins un
(1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B (y compris par voie de représentation).
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Les délibérations du conseil de gérance seront enregistrées dans le procès-verbal, qui sera signé par deux gérants
toutefois dans le cas où l'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de gérants (à savoir les gérants de
classe A et les gérants de classe B), le procès-verbal sera signé par un gérant de classe A et un gérant de classe B.

Le conseil de gérance peut également, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires
par voie circulaire en exprimant son approbation par écrit, par câble ou télécopie, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire. L'ensemble constituera les documents circulaires dûment exécutés faisant foi de la résolution. Les
résolutions du conseil, y compris celles prises par voie circulaire, peuvent être certifiées comme faisant foi ou un extrait
pourra être émis sous la signature individuelle de chaque gérant.

Art. 9. Pouvoirs de gestion, signatures. Le gérant unique ou le cas échéant le conseil de gérance détient les pouvoirs
les plus étendus pour gérer les affaires de la Société et pour autoriser et/ou effectuer tout acte de disposition et d'ad-
ministration compris dans l'objet de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés par la loi ou les statuts à
l'assemblée générale relèveront de la compétence du gérant unique ou le cas échéant du conseil de gérance. Vis-à-vis des
tierces parties le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir pour le compte de la Société en toutes
circonstances et pour faire, autoriser et approuver tous actes et toutes opérations relatifs à la Société qui ne sont pas
réservés par la loi ou les statuts à l'assemblée générale ou conformément aux dispositions des présents statuts.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d'un seul gérant, et dans le cas d'un conseil de gérance,
par la signature d'un des gérants, étant entendu que si l'assemblée générale des associés a nommé différentes classes de
gérants (à savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement engagée que par la
signature conjointe d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B (y compris par voie de représentation). Dans tous
les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) (représentants ad hoc à qui de
tels pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil de gérance, par un gérant, ou s'il existe des classes de gérants,
par un gérant de classe A et un gérant de classe B agissant ensemble (y compris par voie de représentation).

Le gérant unique ou le cas échéant le conseil de gérance détermineront les responsabilités et rémunération (le cas
échéant) d'un tel agent, la durée de la période de représentation et toutes autres conditions de sa représentation.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Le(s) gérant(s) ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société.
En tant que représentants de la Société, ils sont responsables de l'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société pour toute
responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute demande,
action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée à raison de son mandat présent ou passé de gérant, dirigeant
ou responsable et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur règlement. Les mots «demande»,
«action», «plainte» ou «procédure» s'appliqueront à toutes les demandes, actions, plaintes ou procédures (civiles ou
pénales, y compris toute procédure d'appel) actuelles ou prévisibles et les mots «responsabilité» et «dépenses» devront
comprendre, sans que cette liste soit limitative, les honoraires d'avocats, frais et dépens, jugements et montants payés
en règlement d'une transaction et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée à tout gérant, dirigeant ou responsable:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-à-vis de la Société ou de ses associés en raison d'un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans l'accomplissement des devoirs découlant de sa fonction;

(ii) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérêt
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d'un compromis ou d'une transaction, à moins que le compromis ou la transaction en question n'ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit à indemnisation prévu par les présentes est séparable, n'affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant
ou représentant peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera à l'égard de toute personne ayant cessé
d'être gérant, dirigeant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle
personne. Les dispositions du présent article n'affecteront aucun droit à indemnisation dont pourrait bénéficier le per-
sonnel de la Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d'un contrat ou autrement en vertu de
la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d'une défense à l'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent Article, seront avancées par la Société avant toute
décision sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant l'engagement par ou pour le compte du
représentant ou du dirigeant de rembourser ce montant s'il est finalement déterminé qu'il n'a pas droit à une indemnisation
conformément au présent Article.

Art. 11. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu'il possède et peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur
de procuration spéciale en désignant par écrit ou par facsimile, câble, télex, voie électronique ou tout autre moyen de
télécommunication approprié, une autre personne, associé ou non.
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Art. 12. Assemblées Générales. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par la
loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure où c'est permis par la loi) ou lors d'assem-
blées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas échéant)
représente l'intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés à l'adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d'une telle assemblée, à
l'exception de l'assemblée générale annuelle pour laquelle la convocation doit être envoyée au moins vingt et un (21)
jours avant la date de l'assemblée. Si l'intégralité du capital social est représentée à une assemblée, l'assemblée peut être
tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions doit être envoyé aux associés à leur adresse inscrite
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective des résolutions. Les
résolutions prennent effet à partir de l'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet à la satisfaction de la majorité, à la date y précisée). Des résolutions unanimes peuvent être passées
à tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de l'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte
à la première assemblée ou lors de la première résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxième
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées à la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représentée. (ii) Cependant, des décisions concernant des modifications des statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (iii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital
social émis.

Au cas où et aussi longtemps que la Société a plus de 25 associés, une assemblée générale annuelle sera tenue le dernier
vendredi du mois de juin à 19h00 (heure locale) de chaque année. Si ce jour n'est pas un jour ouvré à Luxembourg,
l'assemblée se tiendra le jour ouvré suivant.

Art. 13. Année Sociale. L'année sociale commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
même année, sauf pour la première année sociale qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre
2012.

Art. 14. Comptes Annuels. Chaque année à la fin de l'année sociale, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance
établit les comptes annuels.

Les comptes annuels sont disponibles au siège social pour les associés de la Société.

Art. 15. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale.
Ce prélèvement cesse d'être obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Le solde peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale.

La prime d'émission ou d'autres réserves disponibles peuvent être distribuées aux associés par décision prise en
assemblée générale des associés. L'assemblée générale des associés peut décider d'allouer tout montant de la prime
d'émission à la réserve légale.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d'un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés, des réserves et primes distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes à allouer à une réserve constituée en vertu de la loi.

Art. 16. Dissolution. Dans le cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs,
associés ou non, nommés par l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Quand la liquidation de la Société est clôturée, les recettes de liquidation seront distribuées aux associés proportion-
nellement aux parts sociales qu'ils détiennent.

Art. 17. Associé unique. Lorsque, et aussi longtemps qu'un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la société existera en tant qu'une société unipersonnelle au sens de l'article 179 (2) de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la même loi sont d'application.

Art. 18. Loi applicable. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions
légales en vigueur.

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, la partie comparante a souscrit et intégralement
payé les deux cents (200) parts sociales pour un prix de souscription de vingt mille dollars des Etats-Unis (USD 20.000).

Les parts sociales ainsi souscrites sont intégralement payées en espèces de sorte que le montant de vingt mille dollars
des Etats-Unis (USD 20.000) est disponible à la Société. Preuve du paiement du prix de souscription a été donnée au
notaire soussigné.
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Dépenses, Evaluation

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société du fait de sa
constitution sont évaluées à environ 1.500.- EUR.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt, l'associé unique de la Société a pris les résolutions suivantes:

1. Le siège social de la Société est fixé au:

4, rue Albert Borschette,

L-1246 Luxembourg;

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts
de la Société, chacune avec un tel pouvoir de signature comme indiqué dans les statuts:

- Flavien Bachabi, Satellite Industry Executive, résidant professionnellement au 4, rue Albert Borschette, L-1246 Lu-
xembourg, date de naissance: 27 janvier 1951, lieu de naissance: Tanguieta, Bénin;

- Simon Van De Weg, Satellite Industry Executive, résidant professionnellement au 4, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, date de naissance: 27 avril 1972, lieu de naissance: Paget, Bermudes;

- Marie-Amandine Coydon, Satellite Industry Executive, résidant professionnellement au 4, rue Albert Borschette,
L-1246 Luxembourg, date de naissance: 26 avril 1980, lieu de naissance: Chaumont, France;

- Jean-Phillipe Gillet, Satellite Industry Executive, résidant professionnellement au Building 3, Chiswick Park, 566, Chis-
wick High Road, London W4 5YA, (UK), date de naissance: 2 décembre 1965, lieu de naissance: Reims, France; et

- Hank Courson, Satellite Industry Executive, résidant professionnellement au 3400 International Drive, Washington
DC, 20008 USA, date de naissance: 22 mai 1967, lieu de naissance: Houston, USA.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente que, sur requête de la partie com-
parante susnommée, dûment représentée, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française. A la requête
de la même personne comparante et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise
prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, agissant ainsi qu'il a été dit, il a signé le présent acte avec
le notaire.

Signé: S. Nolte, Moutrier Blanche.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 19 juin 2012. Relation: EAC/2012/7934. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): A. Santioni.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 19 juin 2012.

Référence de publication: 2012071706/480.

(120101936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2012.

Worldfriends (Global) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3372 Leudelange, 2, rue Leon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 146.687.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012061075/9.

(120086048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

Opti-Growth Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 118.183.

In the year two thousand and twelve, on the thirteenth day of June.

Before Us Maître Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maître Henri HEL-
LINCKX, notary residing in Luxembourg, to whom remains the present deed.

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Opti-Growth Fund (the Shareholders),
a public limited liability company (société anonyme) incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg
with registered office at 20, boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B.118183. The Company was incorporated on 2 August 2006 pursuant to a deed
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of the notary Maître Gérard Lecuit, notary residing in Luxembourg, published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations C number 1559 of August 16, 2006.

The Meeting is chaired by Maître Benoît Dardenne, lawyer, professionally residing in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg (the Chairman). The Chairman and the Meeting appoint Benoît Kelecom, professionally residing in Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, as secretary and scrutineer of the Meeting (the Secretary and Scrutineer). The
Chairman and the Secretary and Scrutineer are collectively hereafter referred to as the Members of the Bureau or the
Bureau.

The Bureau thus having constituted, the Chairman requests the notary to record that:

I. the shareholders present or represented at the Meeting and the number of shares they hold are recorded in an
attendance list, which will be signed by the shareholders present and/or the holders of the powers of attorney who
represent the shareholders who are not present and the Members of the Bureau. The said list as well as the powers of
attorney, after having been signed ne varietur by the persons who represent the shareholders who are not present and
the undersigned notary, will remain attached to these minutes;

II. it appears from the attendance list that all 1,798,668.630000 shares representing the entire subscribed share capital
of the Company are present or duly represented at the Meeting. The shareholders present or represented declare that
they have had due notice of, and have been duly informed of the agenda prior to, the Meeting. The Meeting decides to
waive the convening notices. The Meeting is thus regularly constituted and can validly deliberate on all the items on the
agenda, set out below; and

III. the agenda of the Meeting is as following:

1. Waiver of the convening notices.

2. Amendment of article 1 of the articles of incorporation of the Company (the Articles) which will read as follows:

"There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of shares hereafter issued,
a public limited liability company ("société anonyme") qualifying as an investment company with variable share capital –
specialised investment fund ("société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé") under the
name of Opti-Growth Fund (hereinafter the "Company").

The Company shall be governed by the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended
(the "2007 Law"), by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as it may be amended from time to time (the
"Companies Act") (provided that in case of conflicts between the Companies Act and the 2007 Law, the 2007 Law shall
prevail) as well as by these Articles."

3. Amendment of paragraphs 2 and 3 of article 5 of the Articles which will respectively read as follows:

"The shares to be issued pursuant to Article 7 hereof may, as the Board of Directors shall determine, be of different
classes. The Company shall issue class A shares ("Class A Shares", the holder(s) of Class A Shares being referred to as
the "Class A Shareholder", it being provided that any reference, in these Articles to "Class A Shareholder" in the singular
shall, if appropriate, be construed in the plural if appropriate). The Board of Directors may, with the approval of the Class
A Shareholder, launch additional classes of shares ("Other Classes"), the specific features of which will be described in
the prospectus of the Company (the "Prospectus")."

"The Board of Directors shall establish a portfolio of assets constituting a sub-fund (each a "Sub-Fund" and together
the "Sub-Funds") within the meaning of Article 71 of the 2007 Law for one class of shares or for multiple classes of shares
in the manner described in Article 11 hereof. As between shareholders, each portfolio of assets shall be invested for the
exclusive benefit of the relevant class or classes of shares. The Company shall be considered as one single legal entity.
However, with regard to third parties, in particular towards the Company's creditors, each Sub-Fund shall be exclusively
responsible for all liabilities attributable to it. The launching of Sub-Funds is subject to the approval of the Class A Sha-
reholder."

4. Adding of a new paragraph 2 of article 7 of the Articles which will read as follows:
"Shares are exclusively reserved for subscription by well-informed investors within the meaning of article 2 of the 2007
Law ("Well-Informed Investors")."

5. Amendment of paragraph 5 of article 8 of the Articles which will read as follows:

"If as a result of any request for redemption, the number or the aggregate net asset value of the shares held by any
shareholder in any class of shares would fall below such number or such value as determined by the Board of Directors,
then the Company may decide that this request be treated as a request for redemption for the full balance of such
shareholder's holding of shares in such class. At the Company's discretion, the Company reserves the right to transfer
any existing shareholder who falls below the minimum shareholding requirement for one class of shares into another
appropriate class of shares without charge. Notwithstanding the foregoing, Class A Shares may not be compulsory re-
deemed or transferred into another class of shares, except as provided under article 10 below."

6. Amendment of paragraph 2 of article 9 of the Articles which will read as follows:

"Shares of Other Classes may not be converted into Class A Shares, unless their holder already qualifies as a Class A
Shareholder."

7. Amendment of paragraph 1 of article 10 of the Articles which will read as follows:
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"The Company may restrict or prevent the ownership of shares in the Company by any person, firm or corporate
body, if in the opinion of the Company such holding may be detrimental to the Company, if it may result in a breach of
any law or regulation, whether Luxembourg or foreign, or if as a result thereof the Company may become exposed to
tax disadvantages or other financial disadvantages that it would not have otherwise incurred (such persons, firms or
corporate bodies to be determined by the Board of Directors being herein referred to as "Prohibited Persons"), provided
that the Company may not decline to register any transfer of shares by a shareholder which is made through a regulated
market or multilateral trading facility (an "On-Exchange Transfer"). A person or entity that does not qualify as Well-
Informed Investor shall be regarded as a Prohibited Person."

8. Amendment of paragraph 2, A) of article 10 of the Articles which will read as follows:

"A.- decline to issue any shares and decline to register any transfer of a share, where it appears to it that such registry
or transfer would or might result in legal or beneficial ownership of such shares by a Prohibited Person, it being provided
that the Company may not decline to register any On-Exchange Transfer. However, Shares which are transferred to, or
purchased by persons who do not fulfil the eligibility criteria in respect of the relevant Class of Shares of any Sub-Fund
as set out in the Prospectus or who qualify as Prohibited Persons may, inter alia, be subject to compulsory redemption
by the Company, as set out below; and"

9. Adding of a last paragraph to article 10 of the Articles which will read as follows:

"For the avoidance of doubt, no restrictions will apply to any On-Exchange Transfer provided that shares which are
transferred to, or purchased by persons who do not qualify Well-Informed Investors, who are Prohibited Persons, who
are U.S. Persons and/or do not fulfil such additional eligibility criteria in respect of the relevant Class of Shares (if any) as
set out in the Prospectus or these Articles may, inter alia, be subject to compulsory redemption by the Company pursuant
to this article 10."

10. Amendment of paragraph 2 of article 21 of the Articles which will read as follows:

"The Auditor shall fulfil all duties prescribed by the 2007 Law."

11. Amendment of paragraph 5 of article 24 of the Articles which will read as follows:

"Under the same circumstances as provided by the first paragraph of this Article, the Board of Directors may, with
the approval of the Class A Shareholder, decide to allocate the assets of any Sub-Fund to those of another existing Sub-
Fund within the Company or to another undertaking for collective investment organized under the provisions of the 2007
Law or of Part II of the law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment, as amended (the "2010 Law")
or to another subfund within such other undertaking for collective investment (the "new Fund") and to redesignate the
shares of the class or classes concerned as shares of another class (following a split or consolidation, if necessary, and
the payment of the amount corresponding to any fractional entitlement to shareholders). Such decision will be published
in the same manner as described in the first paragraph of this Article one month before its effectiveness (and, in addition,
the publication will contain information in relation to the new Fund), in order to enable shareholders to request re-
demption of their shares, free of charge, during such period."

12. Amendment of paragraph 2 of article 27 of the Articles which will read as follows:

"The Custodian shall fulfil the duties and responsibilities as provided for by the 2007 Law."

13. Amendment of article 32 of the Articles which will read as follows:

"All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Companies Act and the 2007
Law, as such laws have been or may be amended from time to time, in accordance with article 1."

14. Acknowledgment that pursuant to article 26(2) of the Luxembourg act of 13 February 2007 on specialised invest-
ment funds, as amended (the 2007 Law), the above amendments to the Articles, drawn-up in English, need not and will
not be followed by a translation into an official language of the Grand Duchy of Luxembourg.

15. Miscellaneous.

IV. that the Meeting unanimously takes the following resolutions:

First resolution

The entire share capital of the Company being represented at the Meeting, the Meeting waives the convening notices,
the Shareholders (present or represented) consider themselves as duly convened and declare to have full knowledge of
the agenda of the Meeting, which was communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting resolves to amend article 1 of the Articles which will read as follows:

"There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of shares hereafter issued,
a public limited liability company ("société anonyme") qualifying as an investment company with variable share capital –
specialised investment fund ("société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé") under the
name of Opti-Growth Fund (hereinafter the "Company").

The Company shall be governed by the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as amended
(the "2007 Law"), by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as it may be amended from time to time (the

76011



L U X E M B O U R G

"Companies Act") (provided that in case of conflicts between the Companies Act and the 2007 Law, the 2007 Law shall
prevail) as well as by these Articles."

Third resolution

The Meeting resolves to amend paragraphs 2 and 3 of article 5 of the Articles which will respectively read as follows:
"The shares to be issued pursuant to Article 7 hereof may, as the Board of Directors shall determine, be of different

classes. The Company shall issue class A shares ("Class A Shares", the holder(s) of Class A Shares being referred to as
the "Class A Shareholder", it being provided that any reference, in these Articles to "Class A Shareholder" in the singular
shall, if appropriate, be construed in the plural if appropriate). The Board of Directors may, with the approval of the Class
A Shareholder, launch additional classes of shares ("Other Classes"), the specific features of which will be described in
the prospectus of the Company (the "Prospectus")."

"The Board of Directors shall establish a portfolio of assets constituting a sub-fund (each a "Sub-Fund" and together
the "Sub-Funds") within the meaning of Article 71 of the 2007 Law for one class of shares or for multiple classes of shares
in the manner described in Article 11 hereof. As between shareholders, each portfolio of assets shall be invested for the
exclusive benefit of the relevant class or classes of shares. The Company shall be considered as one single legal entity.
However, with regard to third parties, in particular towards the Company's creditors, each Sub-Fund shall be exclusively
responsible for all liabilities attributable to it. The launching of Sub-Funds is subject to the approval of the Class A Sha-
reholder."

Fourth resolution

The Meeting resolves to add a new paragraph 2 of article 7 of the Articles which will read as follows:
"Shares are exclusively reserved for subscription by well-informed investors within the meaning of article 2 of the 2007

Law ("Well-Informed Investors")."

Fifth resolution

The Meeting resolves to amend paragraph 5 of article 8 of the Articles which will read as follows:
"If as a result of any request for redemption, the number or the aggregate net asset value of the shares held by any

shareholder in any class of shares would fall below such number or such value as determined by the Board of Directors,
then the Company may decide that this request be treated as a request for redemption for the full balance of such
shareholder's holding of shares in such class. At the Company's discretion, the Company reserves the right to transfer
any existing shareholder who falls below the minimum shareholding requirement for one class of shares into another
appropriate class of shares without charge. Notwithstanding the foregoing, Class A Shares may not be compulsory re-
deemed or transferred into another class of shares, except as provided under article 10 below."

Sixth resolution

The Meeting resolves to amend paragraph 2 of article 9 of the Articles which will read as follows:
"Shares of Other Classes may not be converted into Class A Shares, unless their holder already qualifies as a Class A

Shareholder."

Seventh resolution

The Meeting resolves to amend paragraph 1 of article 10 of the Articles which will read as follows:
"The Company may restrict or prevent the ownership of shares in the Company by any person, firm or corporate

body, if in the opinion of the Company such holding may be detrimental to the Company, if it may result in a breach of
any law or regulation, whether Luxembourg or foreign, or if as a result thereof the Company may become exposed to
tax disadvantages or other financial disadvantages that it would not have otherwise incurred (such persons, firms or
corporate bodies to be determined by the Board of Directors being herein referred to as "Prohibited Persons"), provided
that the Company may not decline to register any transfer of shares by a shareholder which is made through a regulated
market or multilateral trading facility (an "On-Exchange Transfer"). A person or entity that does not qualify as Well-
Informed Investor shall be regarded as a Prohibited Person."

Eighth resolution

The Meeting resolves to amend paragraph 2, A) of article 10 of the Articles which will read as follows:
"A.- decline to issue any shares and decline to register any transfer of a share, where it appears to it that such registry

or transfer would or might result in legal or beneficial ownership of such shares by a Prohibited Person, it being provided
that the Company may not decline to register any On-Exchange Transfer. However, Shares which are transferred to, or
purchased by persons who do not fulfil the eligibility criteria in respect of the relevant Class of Shares of any Sub-Fund
as set out in the Prospectus or who qualify as Prohibited Persons may, inter alia, be subject to compulsory redemption
by the Company, as set out below; and"

Ninth resolution

The Meeting resolves to add a last paragraph to article 10 of the Articles which will read as follows:
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"For the avoidance of doubt, no restrictions will apply to any On-Exchange Transfer provided that shares which are
transferred to, or purchased by persons who do not qualify Well-Informed Investors, who are Prohibited Persons, who
are U.S. Persons and/or do not fulfil such additional eligibility criteria in respect of the relevant Class of Shares (if any) as
set out in the Prospectus or these Articles may, inter alia, be subject to compulsory redemption by the Company pursuant
to this article 10."

Tenth resolution

The Meeting resolves to amend paragraph 2 of article 21 of the Articles which will read as follows:

"The Auditor shall fulfil all duties prescribed by the 2007 Law."

Eleventh resolution

The Meeting resolves to amend paragraph 5 of article 24 of the Articles which will read as follows:

"Under the same circumstances as provided by the first paragraph of this Article, the Board of Directors may, with
the approval of the Class A Shareholder, decide to allocate the assets of any Sub-Fund to those of another existing Sub-
Fund within the Company or to another undertaking for collective investment organized under the provisions of the 2007
Law or of Part II of the law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment, as amended (the "2010 Law")
or to another subfund within such other undertaking for collective investment (the "new Fund") and to redesignate the
shares of the class or classes concerned as shares of another class (following a split or consolidation, if necessary, and
the payment of the amount corresponding to any fractional entitlement to shareholders). Such decision will be published
in the same manner as described in the first paragraph of this Article one month before its effectiveness (and, in addition,
the publication will contain information in relation to the new Fund), in order to enable shareholders to request re-
demption of their shares, free of charge, during such period."

Twelfth resolution

The Meeting resolves to amend paragraph 2 of article 27 of the Articles which will read as follows:

"The Custodian shall fulfil the duties and responsibilities as provided for by the 2007 Law."

Thirteenth resolution

The Meeting resolves to amend article 32 of the Articles which will read as follows:

"All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Companies Act and the 2007
Law, as such laws have been or may be amended from time to time, in accordance with article 1."

Fourteenth resolution

The Meeting acknowledges that pursuant to article 26(2) of the 2007 Law, the Articles, drawn-up in English, need not
and will not be followed by a translation into an official language of the Grand Duchy of Luxembourg.

Estimate of costs

The amount of expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever which shall be borne by the
Company as a result of the present deed is estimated to be approximately EUR 1,800.-

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the appearing parties, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

Signé: B. DARDENNE, B. KELECOM et C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 14 juin 2012. Relation: LAC/2012/27614. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 19 juin 2012.

Référence de publication: 2012071814/224.

(120102279) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 juin 2012.

Multipass Service S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1912 Luxembourg, 100, rue du Grünewald.

R.C.S. Luxembourg B 168.947.

STATUTS

L'an deux mille douze, le dix-neuf avril.

Pardevant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.
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A comparu:

Monsieur Pierre COCQUEREL, administrateur, né à Paris (France), le 31 décembre 1958, demeurant à L-1912 Lu-
xembourg, 100, rue du Grünewald.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire d'arrêter les statuts d'une société anonyme à constituer comme
suit:

I. Nom, Durée, Objet, Siège social

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes, par les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions
ci-après créées, une société anonyme sous la dénomination de MULTIPASS SERVICE S.A., laquelle sera régie par les
présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particulièrement par la loi modifiée du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société a principalement pour objet:

- la location de matériels de toute nature, le commerce, l'import, l'export de marchandises, tous achats, ventes, re-
présentations, négoce et prise d'agences commerciales, sous toutes ses formes, ainsi que tous conseils, études et
prestations de service y relatifs;

- le conseil en mobilisation de financement pour l'équipement, la participation directe ou indirecte de la société à toutes
activités ou opérations industrielles, commerciales ou financières, sous quelque forme que ce soit, dès lors que ces activités
ou opérations peuvent se rattacher directement ou indirectement à l'objet social ou à tous objets similaires, connexes
ou complémentaires;

- et plus généralement, toutes opérations économiques entrant dans l'objet social ou susceptible d'en favoriser le
développement;

- La Société pourra en outre exercer toute autre activité commerciale, à moins que celle-ci ne soit spécialement
réglementée. Elle pourra faire toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que l'administration, la
gestion, le contrôle et le développement de ces participations;

- La Société pourra aussi exercer toutes activités de nature immobilière, mobilière, commerciale, industrielle et fi-
nancière estimées utiles pour l'accomplissement de ses objets.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Par simple décision du conseil d'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'as-
semblée des actionnaires.

II. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par cent (100) actions d'une
valeur nominale de trois cent dix euros (310,-EUR) chacune.

Le capital social peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matière de modification statutaire.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une
inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux ad-
ministrateurs ou, si la Société ne comporte qu'un seul administrateur, par celui-ci.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu'un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d'une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action à l'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne
ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.
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III. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de l'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut l'être également sur demande d'action-
naires représentant un dixième au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le troisième vendredi du mois d'avril à 11.00 heures
au siège social de la Société ou à tout autre endroit à désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit à une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par écrit, par câble, télégramme, télex ou téléfax une autre personne comme son mandataire.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les présents statuts, les décisions d'une assemblée
des actionnaires dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part
à toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de l'assemblée sont consignées dans un procès-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procès-verbal.

Tout actionnaire peut participer à une réunion de l'assemblée générale par visioconférence ou par des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques ga-
rantissant la participation effective à l'assemblée, dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La
participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion.

IV. Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du
conseil d'administration peut être limitée à un (1) membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de l'existence de plus d'un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance
peut être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration;
en son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes
à cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque
administrateur par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire.
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Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou
par câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues.
Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens

de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue.
La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication à distance est réputée se tenir au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d'administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d'un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par télécopie ou par tout autre
moyen de communication similaire, à confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procès-verbal
faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d'administration
est composé d'un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément à l'assemblée générale des actionnaires
sont de la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.
La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,

conformément à l'article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d'administration. La délégation à un membre du conseil d'administration impose au
conseil l'obligation de rendre annuellement compte à l'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration.
Lorsque le conseil d'administration est composé d'un seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont
pas besoin d'être actionnaire.

L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs
rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la même année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et tant que la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital
social, tel que prévu à l'article 5 de ces statuts, ou tel qu'augmenté ou réduit en vertu de ce même article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la Loi.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.
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VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
de la Loi.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2012.

2. La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2013.

Souscription et Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrêtés, les cent (100) actions ont été souscrites par l'actionnaire unique
Monsieur Pierre COCQUEREL, prénommé, et libérées à 25% par le souscripteur prédit moyennant un versement en
numéraire, de sorte que la somme de sept mille sept cent cinquante euros (7.750,-EUR) se trouve dès-à-présent à la libre
disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire par une attestation bancaire, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la Loi de 1915,
telle que modifiée, et en confirme expressément l'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élêvent approximativement à la somme de mille cinquante
euros.

Résolutions prises par l'actionnaire unique

Le comparant, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes en tant qu'actionnaire
unique:

1) Le nombre des administrateurs est fixé à un et celui des commissaires aux comptes à un.

2) Comme autorisé par la Loi et les statuts, Monsieur Pierre COCQUEREL, administrateur, né à Paris (France), le 31
décembre 1958, demeurant à L-1912 Luxembourg, 100, rue du Grünewald, est appelé à la fonction d'administrateur
unique et exercera les pouvoirs dévolus au conseil d'administration de la Société.

3) La société anonyme FIDUPLAN S.A., avec siège social à L-1635 Luxembourg, 87, allée Léopold Goebel, R.C.S.
Luxembourg numéro B 44563, est appelée à la fonction de commissaire aux comptes.

4) La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes prendront fin à l'issue de l'assemblée
générale de l'année 2017.

5) Le siège social est établi à L-1912 Luxembourg, 100, rue du Grünewald.

DONT ACTE, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Pierre COCQUEREL, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 27 avril 2012. Relation GRE/2012/1451. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR COPIE CONFORME.

Junglinster, le 25 mai 2012.

Référence de publication: 2012060912/215.

(120086069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

Feather Lease S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 139.183.

I. Suite à une fusion par absorption et un changement de dénomination, le réviseur d'entreprises agréé est KPMG
Luxembourg avec siège social au 9, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.
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II. Lors de l'assemblée générale annuelle tenue en date du 21 mars 2012, l'associé unique a décidé de renouveler le
mandat de réviseur d'entreprises agréé de KPMG Luxembourg, précité pour une période venant à échéance lors de
l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice social se clôturant au 31 décembre 2010, et qui
se tiendra en 2012.

III. Lors de l'assemblée générale tenue en date du 30 avril 2012, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Alan Dundon, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Lu-
xembourg, de son mandat de Gérant de catégorie A, avec effet au 30 avril 2012.

- Nomination de Yannick Poos, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de Gérant de catégorie A, avec effet au 1 er mai 2012 et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2012.

Référence de publication: 2012063755/21.

(120089887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2012.

Axeurope S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2420 Luxembourg, 24, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 159.139.

Erratum à la modification faite au Registre de Commerce et des Sociétés, enregistrée et déposée le 11 mai 2012,
référence L120077476.04.

Il y a lieu de lire que la nomination est avec effet au 14 février 2012 au lieu du 27 avril 2012:

Extrait des résolutions prises par le Conseil d'administration le 27 avril 2012

Monsieur Simon Barnes, employé privé, né le 2 décembre 1962 à Liverpool (Royaume-Uni), ayant son adresse pro-
fessionnelle au 47, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg a été nommé gérant de la Société avec effet au 14 février
2012 et jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2012 (en remplacement de Monsieur Andreas Demmel,
démissionnaire).

Pour AXEUROPE S.A.
Signature

Référence de publication: 2012061129/17.

(120086037) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

Financière du Benelux S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 26.813.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 18 mai 2012 à 11.00 heures à Luxembourg
1, rue Joseph Hackin

- L'assemblée générale ordinaire décide à l'unanimité de renouveler les mandats d'administrateurs de monsieur Joseph
WINANDY et de la société COSAFIN S.A. domiciliée 1 rue Joseph Hackin représentée par monsieur Jacques BORDET,
1 rue Joseph Hackin, L1746 Luxembourg.

- L'Assemblée décide de nommer Monsieur Nicolas MONTAGNE, né le 10.01.1975 à Croix (France), avec adresse
professionnelle au 1 rue Joseph Hackin L-1746 Luxembourg au poste d'administrateur,

- L'assemblée générale ordinaire décide de renouveler le mandat de commissaire aux comptes de monsieur Pierre
SCHILL.

- Le mandat des administrateurs et commissaire aux comptes prendra fin à l'assemblée générale ordinaire qui statuera
sur les comptes arrêtés au 31 décembre 2012.

Pour copie conforme
FIDUPAR
Bertrand Barthel / Signature

Référence de publication: 2012063773/21.

(120090847) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2012.
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Greif Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1313 Luxembourg, 5, rue des Capucins.

R.C.S. Luxembourg B 161.789.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 30 mars 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzetle, le 30 avril 2012.
Francis KESSELER
Notaire

Référence de publication: 2012061139/13.

(120085765) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

Advent Libri (Luxembourg) SubCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 167.562.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 29 mai 2012.

Référence de publication: 2012061166/10.

(120086819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Inspect Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 107.811.

CLÔTURE DE LIQUIDATION:

Extrait

Suite à l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 24 mai 2012, il résulte que les opérations de liquidation
de la société anonyme INSPECT HOLDING S.A. (en liquidation) (ci-après dénommée la "Société") ont été définitivement
clôturées et que la Société a cessé d'exister.

Les documents et livres de la Société sont conservés pendant une durée de cinq ans à partir du jour de la clôture de
la liquidation au 3, rue Nicolas Adames, L-1114 LUXEMBOURG.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Le Liquidateur

Référence de publication: 2012061142/17.

(120086054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

MPT District Heating Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 158.300.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 2 avril 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 2 mai 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2012061147/13.

(120085774) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.
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Targo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 83.517.

Résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue en date du 27 avril 2012:

Le mandat des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes étant arrivé à leur terme, l'Assemblée a décidé de
nommer jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2014:

- Mr. Jan Borgers, directeur de sociétés, 35 Lutsborgsweg NL - 9752 VS Haren, en qualité d'administrateur,

- Mme Annemieke van der Kamp, sans profession, 35 Lutsborgsweg NL - 9752 VS Haren, en qualité d'administrateur,

- Mr. Niels Borgers, étudiant, 35 Lutsborgsweg NL - 9752 VS Haren, en qualité d'administrateur,

- Luxfiducia Sàrl, ayant son siège social au 16 rue de Nassau L-2213 Luxembourg, en qualité de Commissaire aux
Comptes.

L'Assemblée a autorisé la nomination par le Conseil de Monsieur Mr Jan Borgers, directeur de sociétés, 35 Luts-
borgsweg NL - 9752 VS Haren, aux fonctions d'Administrateur-Délégué, jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire statuant
sur les comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 avril 2012.

Référence de publication: 2012061656/20.

(120086844) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Saynett S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 122, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 50.454.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Par un jugement du 26 avril 2012, le Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg, VI e section, siégeant en matière
commerciale a déclaré closes les opérations de liquidation de la société anonyme SAYNETT S.A., établie et ayant eu son
siège social à L-2330 LUXEMBOURG, 122 bd de la Pétrusse.

Le même jugement a mis les frais à charge de Madame Ré SORGATO.

Pour extrait conforme
Me Pierre FELTGEN
Liquidateur

Référence de publication: 2012061152/15.

(120086273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

Sitrof Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 92.573.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement du 10 mai 2012, le Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg, VI e section, siégeant en matière
commerciale, a déclaré dissoute et a ordonné la liquidation de la société:

SITROF HOLDING S.A., ayant eu son siège social à L-1331 Luxembourg, 65 Boulevard Grande Duchesse Charlotte.

Le même jugement a nommé juge commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge-délégué au Tribunal d'Arrondissement
de et à Luxembourg et liquidateur, Maître Michaël SIBILIA, Avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg.

Ledit jugement ordonne aux créanciers de faire leurs déclarations de créances au Tribunal de Commerce de Luxem-
bourg avant le 1 er juin 2012.

Pour extrait conforme
Me Michaël SIBILIA
Le liquidateur

Référence de publication: 2012061154/18.

(120086267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.
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Trojan Horse Soparfi S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 81, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 91.792.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement du 10 mai 2012, le Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg, VI e section, siégeant en matière
commerciale, a déclaré dissoute et a ordonné la liquidation de la société:

TROJAN HORSE SOPARFI S.A., ayant eu son siège social à L-1750 Luxembourg, 81 Avenue Victor Hugo.

Le même jugement a nommé juge commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge-délégué au Tribunal d'Arrondissement
de et à Luxembourg et liquidateur, Maître Michaël SIBILIA, Avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg.

Ledit jugement ordonne aux créanciers de faire leurs déclarations de créances au Tribunal de Commerce de Luxem-
bourg avant le 1 er juin 2012.

Pour extrait conforme
Me Michaël SIBILIA
Le liquidateur

Référence de publication: 2012061156/18.

(120086268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.

iQuest, Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 143.762.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale extraordinaire en date du 29 mars 2012

1. Le siège social de la société a été transféré au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg, avec effet au 1 er avril 2012.

2. La démission de Monsieur Jos HEMMER de son mandat d'administrateur de catégorie B a été acceptée avec effet
au 1 er avril 2012.

3. A été nommé administrateur de catégorie B avec effet au 1 er avril 2012: Monsieur Christophe JASICA, né le
23.1.1976 à Rocourt, Belgique, demeurant professionnellement au 4, rue Peternelchen, L-2370 Howald. Son mandat
prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2014.

4. L'adresse professionnelle de Monsieur Eric LECLERC, administrateur catégorie B, et de Monsieur Pascal FABECK,
commissaire aux comptes, a été transférée au 4, rue Peternelchen, L-2370 Howald, à la même date.

Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2012061162/18.

(120086766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

You immo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 125, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 167.829.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 2 avril 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 2 mai 2012.
Francis KESSELER
Notaire

Référence de publication: 2012061158/13.

(120085772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 mai 2012.
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e-Traction Management, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 95.207.

EXTRAIT

Il résulte d'une décision de la gérance que la Société a établi son siège social à L-1470 Luxembourg, 70, route d’Esch
avec effet en date du 16 avril 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012061160/13.

(120086530) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

e-Traction Worldwide, Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 70, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 95.204.

EXTRAIT

Il résulte d'une décision de la gérance que la Société a établi son siège social à L-1470 Luxembourg, 70, route d’Esch
avec effet en date du 16 avril 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme

Référence de publication: 2012061161/12.

(120086529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

AC Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 20.000,00.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 142.540.

Le présent document est établi en vue de mettre à jour les informations inscrites auprès du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg.

En date du 23 avril 2012, l'associé de la Société, Tenon (IOM) Ltd détenant 90.000 parts sociales de catégorie B de la
Société, a changé sa dénomination en Optimus Fiduciaries Limited.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2012.
AC Holdings S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2012061178/16.

(120086409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Aberdeen European Shopping Property Fund, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2B, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 118.914.

Le rapport annuel consolidé au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 25 mai 2012.
Aberdeen Property Investors Luxembourg S.A.
Agent Domiciliataire

Référence de publication: 2012061163/14.

(120086627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

AllianceBernstein Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 117.904.

Les comptes annuels de la Société au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012061167/11.

(120086502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Alpcot Active, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2370 Howald, 4, rue Peternelchen.

R.C.S. Luxembourg B 156.302.

Les comptes annuels révisés au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012061168/10.

(120087287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Bâloise Delta Holding S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8070 Bertrange, 23, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 135.748.

Extrait des résolutions prises par l'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires le 16 mai 2012

Quatrième résolution

L'Assemblée prend acte de la démission de Monsieur André Bredimus comme gérant, intervenue le 10 mai 2012 avec
effet au 16 mai 2012.

L'Assemblée nomme, sur proposition du Conseil de gérance, Monsieur Daniel Frank, né le 10 août 1967 à Luxembourg,
demeurant à L-8357 Goeblange, 20, Domaine du Beauregard, comme gérant de la société, pour une durée indéterminée.

Cinquième résolution

L'Assemblée décide de renouveler le mandat du Réviseur d'entreprises PricewaterhouseCoopers S.à r.l., avec siège à
L-1471 Luxembourg, 400, route d'Esch, venant à échéance, pour la période expirant à l'Assemblée Générale Ordinaire
statuant sur l'exercice 2012.

Daniel FRANK
Gérant

Référence de publication: 2012061723/19.

(120086975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Ambassador TE, Ambassador TX, WB Ambassador Holdings S.e.n.c., Société en nom collectif.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 142.870.

Les comptes annuels audités au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 14.05.2012.
Ambassador TE S.à r.l.
Signatures

Référence de publication: 2012061169/13.
(120087218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Amiens Securities S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7257 Walferdange, 2, Millewee.

R.C.S. Luxembourg B 143.960.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Alex WEBER
Notaire

Référence de publication: 2012061170/11.
(120086854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Apex Fund Services (Malta) Limited, Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1528 Luxembourg, 11, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 154.605.

Les comptes annuels de la société Apex Fund Services (Malta) Limited au 30 septembre 2011 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012061171/10.
(120086462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Charter Hall Retail Alt-Chemnitz S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 200.000,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 125.511.

Il est notifié par la présente les décisions de l'associé unique de la Société ci-après formulées:

- M. Steven Sewell démissionne de son poste de gérant de classe A avec effet au 1 er Février 2012
- Election de M. Francis Scott Dundas, de nationalité Australienne, né le 20 Décembre 1955 à Sydney, en Australie et

résidant professionnellement au 26 Countess Street, Mosman, NSW 2088, Australie, à la fonction de gérant de classe A
avec effet au 1 er Février 2012 et pour une durée indéterminée.

A dater du 1 er Février 2012, le Conseil de Gérance est en conséquence composé comme suit:
- M. Francis Scott Dundas, gérant de classe A;
- Mme Audrey Jane Lewis, gérant de classe B;
- M. Benjamin Ellis, gérant de classe A.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TMF (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2012061730/20.
(120086691) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Asia Global Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 17.026,25.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 3, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 130.211.

Lors de l'assemblée générale annuelle tenue en date du 13 février 2012 l'associé unique a pris les décisions suivantes:
1. Nomination de Frank Hamen, avec adresse au 3, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg au mandat de «geschafts-

führer», avec effet au 31 janvier 2012 et pour une durée indéterminée.
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2. Acceptation de la démission d'Alain Weber, avec adresse au 3, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg de son mandat
de «geschaftsführer», avec effet au 31 janvier 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mai 2012.

Référence de publication: 2012061172/15.

(120086373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Atlas Copco Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 117.931.

RECTIFICATIF
RÉFÉRENCE DÉPÔT B 117931 - L120076440

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012061173/11.

(120086451) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Auster Real Estate Opportunities S.à r.l., Société à responsabilité limitée de titrisation.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 47, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 158.948.

Statuts coordonnés, suite à l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de rési-
dence à Esch/Alzette, en date du 19 mars 2012 déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 19 avril 2012.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2012061174/13.

(120086946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Ides S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-8366 Hagen, 12A, rue de Randlingen.

R.C.S. Luxembourg B 128.058.

L’AN DEUX MILLE DOUZE, LE SEIZE MAI.

Par-devant Nous, Maître Cosita DELVAUX, notaire de résidence à Redange-sur-Attert.

A comparu

Monsieur Jean-Philippe LEMAIRE, ingénieur civil, demeurant à B4020 Liège, 19, Quai Sainte Barbe,

propriétaire des deux cent cinquante (250) parts sociales représentatives du capital social,

ici représenté par son mandataire Madame Myriam VAN WOUWE, demeurant professionnellement à L-8366 Hagen,
12A, rue de Randlingen,

en vertu d'une procuration sous seing privée, donnée à Liège (B) le 15 mai 2012,

laquelle procuration restera après avoir été signée «ne varietur» par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
au présent acte avec lequel elle sera soumise aux formalités de l’enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme il est dit, est le seul associé de la société à responsabilité limitée "IDES S.à r.l.",
établie et ayant son siège social à L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe, inscrite au R.C.S. Luxembourg sous le numéro B
128058,

constituée sous la désignation de «Radha Holding S.à r.l.» suivant acte reçu par Maître Joseph ELVINGER, notaire de
résidence à Luxembourg, en date du 18 avril 2007, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
1394 du 07 juillet 2007, et dont les statuts ont été modifiés à plusieurs reprises et pour la dernière fois suivante acte reçu
par Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 15 mai 2009, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, numéro 1183 du 17 juin 2009.

L’associé unique, représenté comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant d’acter:
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Première résolution.

L’associé unique décide de transférer le siège social à L-8366 Hagen, 12A, rue de Randlingen.

Deuxième résolution.

L’associé unique décide de modifier la première phrase du deuxième article des statuts, pour lui donner dorénavant
la teneur suivante:

Version française

« 2.1. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Steinfort.».

Version anglaise

« 2.1. The registered office of the Company is established in the commune of Steinfort.».

Troisième résolution

L’associé unique Monsieur Jean-Philippe LEMAIRE en tant que gérant unique confirme son adresse comme suit: B-4020
Liège, 19, Quai Sainte Barbe.

Frais.

Les frais et honoraires des présentes et tous ceux qui en seront la conséquence seront à la charge solidaire de l’associé
et de la société et s’élèvent à environ EUR 1.000.-.

DONT ACTE, fait et passé à Redange-sur-Attert, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante connue du notaire instrumentaire par nom, prénom,
état et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: M .VAN WOUWE, C. DELVAUX.

Enregistré à Redange/Attert, le 21 mai 2012. Relation: RED/2012/669. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): T. KIRSCH.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 30 mai 2012. M e Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2012062582/51.

(120088653) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2012.

After Dinner Games S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 116.226.

Il résulte d'une lettre de démission datée du 22 mai 2012 que Monsieur Guy HORNICK a démissionné de son mandat
de gérant de catégorie B de la société à responsabilité limitée AFTER DINNER GAMES S.à r.l., inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 116 226, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 22 mai 2012.
CF Corporate Services
Société Anonyme
2, avenue Charles de Gaulle
L-1653 Luxembourg

Référence de publication: 2012061184/15.

(120086741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Abari S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-6637 Wasserbillig, 30, Esplanade de la Moselle.

R.C.S. Luxembourg B 49.638.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012061177/9.

(120086777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.
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Access S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 16, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 84.889.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2012061180/13.

(120086655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Adex S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 133.622.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2012061181/13.

(120086660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Advanced Digital System S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1128 Luxembourg, 24, Val Saint André.

R.C.S. Luxembourg B 118.128.

Dépôt rectificatif remplacé la version déposée sous le numéro L1001443375

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012061183/11.

(120087226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Altafinance S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 104.703.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue le 22 mai 2012 à 10.00 heures à Luxembourg

- Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viennent à échéance à la présente assemblée.

L'Assemblée Générale reconduit à l'unanimité les mandats d'Administrateurs de M. Koen LOZIE, de COSAFIN S.A,
1, rue Joseph Hackin, L-1746 Luxembourg, représentée par M. Jacques BORDET, 1, rue Joseph Hackin, L-1746 Luxem-
bourg, et M. Joseph WINANDY.

L'Assemblée Générale décide à l'unanimité de renouveler au poste de Commissaire aux Comptes la société THE
CLOVER, Société Anonyme, ayant son siège social au L-8399 Windhof, 4, rue d'Arlon.

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes viendront à échéance à l'issue de l'Assemblée
Générale qui statuera sur les comptes annuels arrêtés au 31.12.2012.
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Pour copie certifiée conforme
K. LOZIE / COSAFIN S.A.
- / Signarure
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2012061785/19.

(120087291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2012.

Agile Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 152.973.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 mai 2012.

Référence de publication: 2012061186/10.

(120087041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Alexia Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 61.793.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale ordinaire du 4 mai 2012

- L'Assemblée renouvelle les mandats d'administrateur de Monsieur Gilles Jacquet, employé privé, avec adresse pro-
fessionnelle 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg, de Lux Business Management Sàrl, ayant son siège social 40,
avenue Monterey à L-2163 Luxembourg et de Lux Konzern Sàrl, ayant son siège social 40, avenue Monterey à L-2163
Luxembourg, ainsi que le mandat de commissaire aux comptes de CO-VENTURES S.A., ayant son siège social 40, avenue
Monterey à L-2163 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de l'assemblée qui statuera sur les comptes de
l'exer2012.

Luxembourg, le 4 mai 2012.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2012061189/18.

(120086869) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Alternative Communication Cabling Service S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 89.001.

Par la présente, la société FITNESS WORLD, ici représentée par son administrateur-délégué, Monsieur Jean NICOLAS,
dénonce avec effet immédiat, le siège social de la société ALTERNATIVE COMMUNICATION CABLING SERVICE S.A,
avec siège social à 22, Rue du Château L - 6961 Senningen, enregistrée au R.C.S. Luxembourg sous la référence B89001.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 Mars 2012.
FITNESS WORLD S.A.
Jean NICOLAS
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2012061193/14.

(120086430) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Asese S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 167.007.

Les statuts coordonnés au 20/04/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Redange-sur-Attert, le 28/05/2012.
Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2012061196/12.

(120086672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

AMP Capital Strategic Infrastructure Trust of Europe (EUR) SICAV-SIF, Société en Commandite par
Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 138.814.

Le Bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012061194/10.

(120087237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Carmignac International Luxembourg - CIL - S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 40.000,00.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 157.861.

EXTRAIT

En date du 25 mai 2012, l'Actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:

- La démission de Christine Valette, en tant qu'administrateur B, est acceptée avec effet immédiat.

- Alan Botfield, avec adresse profesionelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élu nouvel adminis-
trateur B de la société avec effet immédiat jusqu'à l'assemblée générale ordinaire de 2017.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 25 mai 2012.

Référence de publication: 2012061225/15.

(120086760) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Assur-Services Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8399 Windhof, 9, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 56.482.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée général extraordinaire du 8 décembre 2011

En date du 8 décembre 2011, à 19 h 00, les associés de la société ASSUR - SERVICES, SARL se sont réunis en assemblée
générale extraordinaire au siège de la société et ont pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. - La démission de Madame Anne - Marie TOUSSAINT, licenciée en sciences économique, demeurant rue d'Opont
à B - 6850 PALISEUL est acceptée.

2. - Sont nommés gérants de la société pour une durée indéterminée:

Madame PIRLOT Sybille, infirmière née à Namur le 05.03.1961, demeurant rue de la Petite Chavée B - 6850 PALISEUL.

Monsieur LABBE Philippe, licencié en droit né à Paliseul, le 01.02.1958 demeurant rue de la Petite Chavée B - 6850
PALISEUL.

3. - La société est valablement engagée en toute circonstance par la signature individuelle d'un des gérants.
Windhof, le 8 décembre 2011. PIRLOT Sybille / LABBE Philippe.

Référence de publication: 2012061197/18.

(120086927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

ATENOR Group Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1466 Luxembourg, 12, rue Jean Engling.

R.C.S. Luxembourg B 81.002.

Acte Constitutif publié à la page 41448 du mémorial C - N° 864 du 10 octobre 2001.

Le bilan au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 mai 2012. Signature.

Référence de publication: 2012061199/11.
(120087240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Audex Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2130 Luxembourg, 23, boulevard Charles Marx.

R.C.S. Luxembourg B 64.276.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 mai 2012.
Audex Sàrl
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2012061200/13.
(120086649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Avesta S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 109.197.

Les statuts coordonnés au 19/04/2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Redange-sur-Attert, le 28/05/2012.
Cosita Delvaux
Notaire

Référence de publication: 2012061201/12.
(120086670) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Aviare, Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 41.435.

Le bilan au 31 DECEMBRE 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012061202/10.
(120087296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Blue Danube Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 42.248.

Extrait des résolutions prises lors de
l’Assemblée Générale Ordinaire du 27 avril 2012

En date du 27 avril 2012, l’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:
- de renouveler les mandats de Monsieur Kenneth Mousu, Monsieur Andreas Jeschko et de ADEIS S.A., représentée

par Monsieur Yvon Lauret, en qualité d’Administrateurs pour une durée d’un an, jusqu’à la prochaine Assemblée Générale
Ordinaire en 2013.

Luxembourg, le 25 mai 2012.

Pour extrait sincère et conforme
Pour Blue Danube Fund
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2012061208/17.
(120087180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.
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B & Z Interior Design, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8510 Redange-sur-Attert, 41, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 159.934.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012061204/10.

(120087056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Centrum Development and Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 11.376.752,00.
Siège social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 128.408.

I. L'adresse du gérant Emmanuel Mougeolle a changé et se trouve désormais au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Lu-
xembourg.

II. Lors de l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 27 avril 2012, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Bartlomiej Hofman, avec adresse au 104/122, Marszalkowska Street, 00-017 Varsovie,
Pologne, de son mandat de gérant, avec effet au 20 janvier 2012.

2. Nomination de Fabien Manguette, avec adresse au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat de gérant,
avec effet au 1 er avril 2012 et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2012. *.

Référence de publication: 2012061226/17.

(120086368) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Banco Itaú Europa Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 50.589.

Avec effet au 18 mars 2011, Monsieur Marcos Braga Dainesi a démissionné de son poste d'administrateur de la Société.

POUR EXTRAIT CONFORME ET SINCERE
Banco Itaú Europa Luxembourg S.A.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2012061209/12.

(120086714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

L&S Global Business S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Rania S.à r.l.).

Siège social: L-4038 Esch-sur-Alzette, 1, rue Boltgen.

R.C.S. Luxembourg B 140.081.

L'an deux mille douze, le onze mai.

Par devant Maître Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Monsieur Hdhili NEFER, gérant de société, demeurant à L-5020 Sousse (Tunisie) 16, rue Alibenabitaleb,

ici représenté par Monsieur Fahmi NIFER, employé privé, demeurant à L-4130 Esch-sur-Alzette, 54, avenue de la Gare,
en vertu d'une procuration donnée le 9 mai 2012.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisée avec elles.

en sa qualité d'unique associé de la société "RANIA S. à r.l.", établie et ayant son siège social à L-4038 Esch-sur-Alzette,
1, rue Boltgen, constituée suivant acte du notaire Francis KESSELER de Esch-sur-Alzette en date du 26 juin 2008, publié
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au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 1884 du 31 juillet 2008, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B140.081,

Le comparant prend les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de changer la dénomination sociale de la Société de «RANIA S. à r.l.» en «L&S GLOBAL
BUSINESS S.à r.l.».

Deuxième résolution

Suite à la résolution qui précède, l’assemblée choisit de modifier en conséquence l’article 1 des statuts de la Société
pour lui donner la nouvelle teneur suivante:

“  Art. 1 er .  Il est formé une société à responsabilité limitée sous la dénomination de:

L&S GLOBAL BUSINESS S.à r.l."

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier l'article 2 des statuts de la Société qui pourra désormais se lire de la façon suivante:

" Art. 2. La société a pour objet le commerce, la restauration, le débit de boissons alcooliques et non alcooliques, la
location de véhicules, le transport de moins de 3.5 tonnes, l'exploitation d'une entreprise de taxi, l'import et l'export,
l'exploitation d'un garage mécanique, l'exploitation d'une agence de voyage, ainsi que toutes opérations industrielles,
commerciales ou financières, mobilières ou immobilières se rattachant directement ou indirectement à son objet social
ou qui sont de nature à en faciliter l'extension ou le développement."

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg en l'étude.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par nom, prénoms usuels, état
et demeure, ils ont tous signé le présent acte avec le notaire.

Signé: NIFER, ARRENSDORFF.

Enregistré à Luxembourg, le 18 mai 2012. Relation: LAC/2012/23117. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivré aux fins de la publication au Memorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations.

Luxembourg, le 29 mai 2012.

Référence de publication: 2012064040/46.

(120090871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 juin 2012.

GWM, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 121.837.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Ordinaire du 9 mai 2012

En date du 9 mai 2012, l'Assemblée Générale Ordinaire a décidé:

- de renouveler les mandats de Monsieur Sigieri Diaz Della Vittoria Pallavicini, de Monsieur Arturo Nattino, de Mon-
sieur Andrea Nattino, de Monsieur Giacomo Scribani Rossi et de Monsieur Moataz El-Sherif en qualité d'Administrateurs
pour une durée d'un an, jusqu'à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en 2013.

Luxembourg, le 1 er juin 2012.
Pour extrait sincère et conforme
Pour GWM
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2012063124/16.

(120089205) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juin 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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