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Alternative Managers Platform, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 169.413.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the eighth day of June.

Before us Maître Edouard Delosch, notary residing in Diekirch, Grand Duchy of Luxembourg.

Was held an Extraordinary General Meeting of unitholders (the "Meeting") of "ALTERNATIVE MANAGERS
PLATFORM" (hereafter referred to as the "Fund"), a mutual investment fund ("fonds commun de placement"), existing
under the law of 13 February 2007 as amended regarding specialised investment funds (as amended), managed by the
management company Lombard Odier Funds (Europe) S.A., having its registered office at 5, Allée Scheffer, L-2520 Lu-
xembourg. The Fund was established pursuant to management regulations executed with effect from 28 February 2011
and published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations of 28 February 2011, number 391, page 18760.

The Meeting was presided by Ms Ingrid Robert, employee, residing professionally in Luxembourg.

The Chairman appointed as secretary Ms Sandrine Kitzinger, employee, residing professionally in Luxembourg.

The Meeting elected as scrutineer Ms Gaëlle Chery, employee, residing professionally in Luxembourg.

The bureau of the Meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the undersigned notary
to state:

I. That the agenda of this meeting is the following:

a) To approve, in accordance with article 70(2) of the law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds,
as amended (the "Law"), the conversion of the Fund into a société d'investissement à capital variable ("SICAV") governed
by chapter 3 of the Law, the SICAV to adopt the name of "Alternative Managers Platform" (the "Conversion");

b) to fix the effective date (the "Effective Date") of the Conversion, to be as from 11 June 2012 (or any other date
determined by the Meeting upon proposal of the Chairman);

c) to adopt the articles of incorporation of the SICAV, in the draft form circulated to the unitholders;

d) to fix the registered office of the SICAV at 5, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg;

e) to appoint the following persons as directors of the SICAV with effect from the Effective Date and for a term expiring
at the annual general meeting in 2013:

Alexandre Meyer;

Mark Edmonds;

Patrick Zurstrassen;

f) to appoint PricewaterhouseCoopers as auditor of the SICAV for the accounting year ending on 31 December 2012.

II. That the Meeting has been duly convened by notices containing the agenda sent by registered mail on 29 May 2012
to all registered unitholders at their address indicated in the register of unitholders of the Fund.

III. That the unitholders present or represented at this Meeting and the number of units held by each of them are
shown on an attendance list; this attendance list, signed by the Chairman, the Secretary, the Scrutineer and the undersigned
notary will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

IV. That it appears from the attendance list that out of 1,562,993.020 (one million five hundred sixty-two thousand
nine hundred ninety-three point zero twenty) units in issue, 369,153.952 (three hundred sixty-nine thousand one hundred
fifty-three point nine hundred fifty-two) units are represented at the present Meeting.

V. That as a result of the foregoing, the present Meeting is therefore regularly constituted and may validly deliberate
on the agenda.

After deliberation, the Meeting, by 369,153.952 (three hundred sixty-nine thousand one hundred fifty-three point nine
hundred fifty-two) votes in favour, 0 (zero) votes against and 0 (zero) abstentions, took the following resolutions:

First resolution

It is resolved to approve, in accordance with article 70(2) of the Law, the conversion of the Fund into a société
d'investissement à capital variable ("SICAV") governed by chapter 3 of the Law, the SICAV to adopt the name of "Alter-
native Managers Platform" (the "Conversion");

Second resolution

It is resolved to fix the effective date (the "Effective Date") of the Conversion, to be as from 11 June 2012;

Third resolution

It is resolved to adopt the articles of incorporation of the SICAV, in the following form:
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" Art. 1. There exists among the subscriber and all those who may become holders of shares, a company in the form
of a "société anonyme" qualifying as a "société d'investissement a capital variable - fonds d'investissement specialisé" under
the name of "Alternative Managers Platform" (the "Company").

Art. 2. The Company is established for an unlimited duration.

The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted in the manner required for
amendment of these articles of incorporation (the "Articles") unless otherwise provided for in the Law.

Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in securities and any other assets, with
the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the management of its portfolio.

The Company is subject to the provisions of the Law of 13 February 2007 relating to specialised investment funds, as
such law may be amended from time to time (the "Law"). The Company may take any measures and carry out any
operations which it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose to the full extent permitted
by the Law.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, in the Grand Duchy of Luxembourg.
To extent permitted by law, the board of directors may decide to transfer the registered office of the Company to any
other place in the Grand Duchy of Luxembourg. Wholly owned subsidiaries, branches or other offices may be established
either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that events of force majeure have occurred or are imminent that
would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communication
between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the complete
cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Com-
pany which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company.

Art. 5. The capital of the Company shall be represented by shares of no par value and shall at any time be equal to the
total net assets of the Company as defined in Article 23 hereof.

The minimum capital of the Company shall be the minimum prescribed by the Law.

The holding of shares of the Company is restricted to "well-informed investors" as defined by the Law (hereafter
"Eligible Investors" or individually an "Eligible Investor").

The board of directors is authorised without limitation to issue fully paid shares at any time in accordance with Article
24 hereof at the offering price without reserving to the existing shareholders any preferential right to subscription of the
shares to be issued. The board of directors may delegate to any director of the Company (a "Director") or to any officer
of the Company or to any other person, the duty and power to accept subscriptions and receive payment for such new
shares and to deliver such shares.

Such shares may, as the board of directors shall determine, be of different sub-funds within the meaning of Article 71
(1) of the Law. The Company constitutes a single legal entity, but the assets of each sub-fund shall be invested for the
exclusive benefit of the Shareholders of the corresponding sub-fund and the assets of a specific sub-fund are solely
accountable for the liabilities, commitments and obligations of that sub-fund.

The proceeds of the issue of each sub-fund shall be invested pursuant to Article 3 hereof in securities or any other
assets corresponding to such geographical areas, industrial sectors or monetary zones, or to such specific types of se-
curities or other assets as the board of directors shall from time to time determine. Within each such sub-fund, different
classes of shares may be created, each distinguished by such specific features (such as, but not limited to, a specific charging
structure, distribution policy or hedging policy), as the board of directors shall from time to time determine in respect
of each class of shares.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each sub-fund shall, if not
denominated in US Dollars, be converted into US Dollars and the capital shall be the aggregate of the net assets of all
the sub-funds. The Company shall prepare consolidated accounts in US Dollars.

Where applicable, reference to a sub-fund in these Articles shall be construed as meaning shares of any class of shares
of the relevant sub-fund.

In the event that for a period disclosed in the sales documents of the Company, for any reason the Net Asset Value
of any sub-fund is lower than a minimum disclosed in the sales documents of the Company, or in case the board of
directors deems it appropriate because of changes in the economic or political situation affecting the relevant sub-fund,
or because it is deemed to be in the best interests of the relevant shareholders, the board of directors may redeem all
shares of the sub-fund at a price reflecting the anticipated realisation and liquidation costs for closing of the relevant sub-
fund, but with no redemption fee, may reorganise the relevant sub-fund by means of a division into sub-funds or may
merge that sub-fund with another sub-fund of the Company or with another regulated EEA undertaking for collective
investment offering equivalent protection.

Liquidation of a sub-fund, or its reorganisation or its merger with another sub-fund of the Company or with another
regulated EEA undertaking for collective investment offering equivalent protection, may also be effected after approval
of the shareholders of the sub-fund to be terminated or reorganised or merged at a duly convened meeting of the
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shareholder of the sub-fund concerned which may be validly held without a quorum and take decisions by a simple majority
of the votes cast.

A merger so decided by the board of directors or approved by the shareholders of the affected sub-fund will be binding
on the shareholders of the relevant sub-fund upon 30 days prior notice given to them, during which period shareholders
may redeem their shares without redemption fee.

The conditions applying to the closure of the liquidation of the relevant sub-fund and to the deposit of the residue
from the liquidation at the Caisse de Consignation in Luxembourg shall be disclosed in the sales documents of the
Company.

Art. 6. The board of directors may decide to issue shares in registered form. Shareholders will receive a confirmation
of their shareholding.

Shares shall be issued only upon acceptance of the subscription and subject to payment of the price, as set forth in
Article 24 hereof. The subscriber will, upon acceptance of the subscription and receipt of the purchase price, receive title
to the shares purchased by him and, upon application, without undue delay, obtain delivery of definitive confirmation of
his shareholding.

Payments of dividends will be made to shareholders by bank transfer or by cheque sent to their addresses in the
register of shareholders.

All issued shares of the Company shall be registered in the register of shareholders, which shall be kept by the Company
or by one or more persons designated therefore by the Company and such register shall contain the name of each holder
of registered shares, his residence or elected domicile so far as notified to the Company and the number, the sub-fund
and the class of shares held by him. Every transfer of a share shall be entered in the register of shareholders without
payment of any fee and no fee shall be charged by the Company for registering any other document relating to or affecting
the title to any share.

Every registered shareholder must provide the Company with an address to which all notices and announcements
from the Company may be sent. Such address will be entered in the register of shareholders free of charge. In the event
of joint holders of shares, only one address will be inserted and any notices will be sent to that address only.

In the event that such shareholder does not provide such address or notices and announcements are returned as
undeliverable to such address, the Company may permit a notice to this effect to be entered in the register of shareholders
and the shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the Company, or such other address as
may be so entered by the Company from time to time, until another address shall be provided to the Company by such
shareholder. The shareholder may, at any time, change his address as entered in the register of shareholders by means
of a written notification to the Company at its registered office, or at such other address as may be set by the Company
from time to time.

If a conversion or a payment made by any subscriber results in the issue of a share fraction, such fraction shall be
entered into the register of shareholders unless the shares are held through a clearing system allowing only entire shares
to be handled. It shall not be entitled to vote but shall, to the extent the Company shall determine, be entitled to a
corresponding fraction of the dividend.

The Company will recognise only one holder in respect of a share in the Company. In the event of joint ownership,
the Company may suspend the exercise of any right deriving from the relevant share or shares until one person shall
have been designated to represent the joint owners vis-à-vis the Company.

In the case of joint shareholders, the Company reserves the right to pay any redemption proceeds, distributions or
other payments to the first registered holder only, whom the Company may consider to be the representative of all joint
holders, or to all joint shareholders together, at its absolute discretion.

Art. 7. If any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his confirmation of shareholding has been
mislaid, mutilated or destroyed, then, at his request, a duplicate confirmation of shareholding may be issued under such
conditions, as the Company may determine. At the issuance of the new confirmation of shareholding, on which it shall
be recorded that it is a duplicate, the original confirmation of shareholding in place of which the new one has been issued
shall become void.

The Company may, at its election, charge the shareholder any exceptional out of pocket expenses incurred in issuing
a duplicate or a new confirmation of shareholding in substitution for one mislaid, mutilated or destroyed.

Art. 8. The board of directors shall have power to impose or relax such restrictions on any shares (other than any
restrictions on transfer of shares) (but not necessarily on all classes of shares within the same sub-fund) as it may think
necessary for the purpose of ensuring that no shares in the Company or no shares of any class in the Company are
acquired or held by or on behalf of (a) any person in breach of the law or requirements of any country or governmental
or regulatory authority (if the board of directors shall have determined that any of them, the Company, any manager of
the Company's assets, any of the Company's investment managers or advisers of any of them would suffer any disadvantage
as a result of such breach) or (b) any person in circumstances which in the opinion of the board of directors might result
in the Company incurring any liability to taxation or suffering any other pecuniary disadvantage which the Company might
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not otherwise have incurred or suffered, including a requirement to register under any securities or investment or similar
laws or requirements of any country or authority.

More specifically, the Company may restrict or prevent the ownership of shares in the Company by any person, firm
or corporate body, and, without limitation, by any "US person", as defined hereafter. For such purpose, the Company
may:

(a) decline to issue any share where it appears to it that such registration would or might result in such share being
directly or beneficially owned by a person, who is precluded from holding shares in the Company;

(b) at any time require any person whose name is entered in the register of shareholders to furnish it with any
information, supported by affidavit, which it may consider necessary for the purpose of determining whether or not
beneficial ownership of such shareholder's shares rests in a person who is precluded from holding shares in the Company;
and

(c) where it appears to the Company that any person, who is precluded pursuant to this Article from holding shares
in the Company, either alone or in conjunction with any other person is a beneficial or registered owner of shares,
compulsorily redeem from any such shareholder all shares held by such shareholder in the following manner:

(1) The Company shall serve a notice (hereinafter called the "redemption notice") upon the shareholder bearing such
shares or appearing in the register of shareholders as the owner of the shares to be redeemed, specifying the shares to
be redeemed as aforesaid, the price to be paid for such shares and the place at which the redemption price in respect of
such shares is payable. Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered
envelope addressed to such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. The
said shareholder shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the confirmation of shareholding re-
presenting the shares specified in the redemption notice. Immediately after the close of business on the date specified in
the redemption notice, such shareholder shall cease to be a shareholder and the shares previously held by him shall be
cancelled;

(2) the price at which the shares specified in any redemption notice shall be redeemed (the "redemption price") shall
be an amount equal to the Dealing Price of shares of the relevant class of shares, determined in accordance with Article
23 hereof, less any redemption or other charge payable in respect thereof;

(3) payment of the redemption price will be made to the shareholder appearing as the owner thereof and will be
deposited by the Company in Luxembourg or elsewhere (as specified in the redemption notice) for payment to, such
person but only, if a share certificate shall have been issued, upon surrender of the confirmation of shareholding repre-
senting the shares specified in such notice. Upon deposit of such price as aforesaid no person interested in the shares
specified in such redemption notice shall have any further interest in such shares or any of them, or any claim against the
Company or its assets in respect thereof, except the right of the shareholder appearing as the owner thereof to receive
the price so deposited (without interest).

(4) The exercise by the Company of the powers conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership
of any shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any redemption notice, provided that in such
case the said powers were exercised by the Company in good faith; and

(d) decline to accept the vote of any person who is precluded from holding shares in the Company at any meeting of
shareholders of the Company.

Whenever used in these Articles, the term, "US person" shall have the same meaning as in Regulation S, as amended
from time to time, of the United States Securities Act of 1933, as amended ("the 1933 Act") or as in any other Regulation
or act which shall come into force within the United States of America and which shall in the future replace Regulation
S or the 1933 Act. The board of directors shall define the word "US person" on the basis of these provisions and publicise
this definition in the sales documents of the Company.

In addition to the foregoing, the board of directors may, at its discretion, delay the acceptance of any subscription
application for shares until such time as the Company has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an
Eligible Investor. If it appears at any time that a holder of shares is not an Eligible Investor, the board of directors will (i)
direct such shareholder to (a) transfer his shares to a person qualified to own such shares, or (b) request the Company
to redeem his shares, or (ii) compulsorily redeem the relevant shares in accordance with the provisions set forth above
in this Article. The board of directors will refuse to give effect to any transfer of shares and consequently refuse for any
transfer of shares to be entered into the register of shareholders in circumstances where such transfer would result in
a situation where shares would, upon such transfer, be held by a person not qualifying as an Eligible Investor.

In addition to any liability under applicable law, each shareholder who does not qualify as an Eligible Investor, and who
holds shares in the Company, shall hold harmless and indemnify the Company, the board of directors, the other share-
holders and the Company's agents for any damages, losses and expenses resulting from or connected to such holding
circumstances where the relevant shareholder had furnished misleading or untrue documentation or had made misleading
or untrue representations to wrongfully establish his status as an Eligible Investor or has failed to notify the Company of
his loss of such status.
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Art. 9. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all shareholders of the Company regardless of the
sub-fund and class of shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to
the operations of the Company.

Art. 10. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg
at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting,
on the third Friday of June in each year at 2.30 p.m. (Luxembourg time). If such day is not a business day in Luxembourg,
the meeting shall be held on the next following business day in Luxembourg. The first annual general meeting of the
Company will be held in 2013. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of
the board of directors, exceptional circumstances so require.

If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of
shareholders may be held at a date, time or place other than those set forth in the preceding paragraph, that date, time
or place to be decided by the board of directors.

Other general meetings of shareholders or sub-fund/class of shares meetings may be held at such place and time as
may be specified in the respective notices of meeting. Sub-fund/class of shares meetings may be held to decide on any
matters which relate exclusively to such sub-fund/class of shares. Two or several sub-funds/classes of shares may be
treated as one single sub-fund/class of shares if such sub-funds/classes of shares are affected in the same way by the
proposals requiring the approval of shareholders of the relevant sub-funds/classes of shares.

Art. 11. The quorum and delays required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders
of the Company, unless otherwise provided herein. If permitted by and at the conditions set forth in Luxembourg laws
and regulations, the notice of any general meeting of shareholders may specify that the quorum and the majority applicable
for this general meeting will be determined by reference to the shares issued and in circulation at a certain date and time
preceding the general meeting (the "Record Date"), whereas the right of a shareholder to participate at a general meeting
of shareholders and to exercise the voting right attached to his/its/her shares will be determined by reference to the
shares held by this shareholder as at the Record Date.

Each share of whatever class of shares and regardless of the Net Asset Value per share within the sub-fund, is entitled
to one vote, subject to the limitations imposed by these Articles. A shareholder may act at any meeting of shareholders
by appointing another person as his proxy in writing, by cable, telegram, telex or telefax message. Such proxy shall be
deemed valid for reconvening meeting, provided that it is not revoked, for any reconvened shareholder meeting.

Except as otherwise required by law or by Article 30 hereof, resolutions at a general meeting of shareholders or at a
sub-fund/class of shares meeting duly convened will be passed by a simple majority of the votes cast. Votes cast shall not
include votes in relation to shares represented at the meeting but in respect of which the shareholders have not taken
part in the vote, have abstained or have returned a blank or invalid vote. A corporation may execute a proxy under the
hand of a duly authorised officer.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

Art. 12. Shareholders will meet upon call by the board of directors, pursuant to notice setting forth the agenda, sent
in accordance with Luxembourg law requirements to the shareholders.

If all shareholders, duly informed of the agenda, are present or duly represented at a general meeting, a general meeting
may be held without prior notice.

Art. 13. The Company shall be managed by a board of directors composed of not less than three members. Members
of the board of directors need not be shareholders of the Company. The board of directors shall be elected by the
shareholders at a general meeting for a period ending at the next annual general meeting and until their successors are
elected and qualify, provided, however, that a Director may be removed with or without cause and/or replaced at any
time by resolution adopted by the shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a Director because of death, retirement or otherwise the remaining Directors
may elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 14. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members one or more vice-chairmen. The board of directors may also choose a secretary, who may but need not be a
Director, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the share-
holders. The board of directors may establish from time to time internal rules, as deemed appropriate. The board of
directors shall meet upon call by its chairman or any two Directors at the place indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at all meetings of shareholders and at the board of directors, but in his absence the sha-
reholders or the board of directors may appoint any person as chairman pro tempore by the majority of the votes cast
or of the Directors present at any such meeting respectively.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all Directors at least twenty-four hours in
advance of the time set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by telefax
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or similar means of communication of each Director. Separate notice shall not be required for individual meetings held
at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of directors.

Any Director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by telefax or similar means
of communication another Director as his proxy. One Director may represent one or more Directors. Any Director
may also participate at any meeting of the board of directors by videoconference or any other means of telecommunication
permitting the identification of such Director and a meeting of the board of directors may also be held by way of confe-
rence call or similar means of communication only. Such means must allow the Director(s) to participate effectively at
such meeting of the board of directors. The proceedings of the meeting must be retransmitted continuously. Such meeting
held at distance by way of such communication means shall be deemed to have taken place at the registered office of the
Company. Directors may also cast their vote in writing or by telefax.

The Directors may only act at duly convened meetings of the board of directors. Directors may not bind the Company
by their individual acts, except as specifically permitted by resolution of the board of directors.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the Directors are present or represented
at a meeting of the board of directors. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the Directors present or
represented at such meeting. The chairman shall have a casting vote in case of ballot.

Resolutions of the board of directors may also be passed in the form of a written consent resolution in identical terms
which may be signed on one or more counterparts by all the Directors.

The board of directors from time to time may appoint the officers of the Company, including a general manager, a
secretary, and any assistant general managers, assistant secretaries or other officers considered necessary for the ope-
ration and management of the Company. Any such appointment may be revoked at any time by the board of directors.
Officers need not be Directors or shareholders of the Company. The officers appointed, unless otherwise stipulated in
these Articles, shall have the powers and duties given them by the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and its
powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose, to (i) a management company, (ii) physical
persons or (iii) corporate entities which need not be members of the board of directors. The board of directors may
also delegate any of its powers, authorities and discretions to any committee, consisting of such person or persons
(whether a member or members of the board of directors or not) as it thinks fit, provided that the majority of the
members of the committee are Directors of the Company and that no meeting of the committee shall be quorate for
the purpose of exercising any of its powers, authorities or discretions unless a majority of those present are Directors
of the Company.

Art. 15. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by a
chairman pro tempore who presided such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
such chairman, or by the secretary, or by two Directors.

Art. 16. The board of directors shall, based upon the principle of spreading of risks, have power to determine the
corporate and investment policies for the investments of each sub-fund, the currency denomination of each sub-fund and
class of shares and the course of conduct of the management and business affairs of the Company.

In order to reduce operational and administrative charges while allowing a wider diversification of the investments,
the board of directors may decide that part or all of the assets of the Company will be co-managed with assets belonging
to other collective investment schemes or that part or all of the assets of any sub-fund will be co-managed among
themselves.

Art. 17. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company has a material interest in, or is
a director, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any Director or officer of the Company
who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise
engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm but subject as hereinafter
provided, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other
business.

In the event that any Director or officer of the Company may have any personal interest conflicting with that of the
Company in any transaction of the Company, such Director or officer shall declare such conflict to the board of directors
and shall not consider or vote on any such transactions and such Director's or officer's interest therein, shall be reported
to the next succeeding meeting of shareholders. This paragraph shall not apply where the decision of the board of directors
relates to current operations entered into under normal conditions.

Art. 18. The Company may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and administrators, against
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party
by reason of his being or having been a Director or officer of the Company or, at its request, of any other company of
which the Company is a shareholder or creditor or from which he is not entitled to be indemnified, except in relation
to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
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misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such
a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 19. The Company will be bound by the joint signature of any two Directors or by the joint or single signature of
any Director or person to whom such authority has been delegated by the board of directors.

Art. 20. The general meeting of shareholders shall appoint a "réviseur d'entreprises agréé" who shall carry out the
duties prescribed by the Law and serve until its successor is elected.

Art. 21. As is more especially prescribed herein below the Company has the power to redeem its own shares at any
time within the sole limitations set forth by the Law.

If decided by the board of directors and disclosed in the sales documents of the Company, any shareholder may request
the redemption of all or part of his shares by the Company provided that in the case of a request for redemption of part
of his shares, the Company may, if compliance with such request would result in a holding of shares of any one sub-fund
or class of shares with an aggregate Net Asset Value of less than the minimum as the board of directors may determine
from time to time and disclosed in the sales documents, redeem all the remaining shares held by such shareholder.

The Company may limit the total number of shares of any one sub-fund which may be redeemed on a Valuation Date
to a number of shares which, when multiplied by the available Net Asset Value per share of the sub-fund, correspond to
a percentage of the net assets of such sub-fund, as disclosed in the sales documents of the Company.

If the number of shares subject to a redemption request exceeds such amount, the board of directors will be entitled
to defer the satisfaction of the requests exceeding the applicable threshold or elect to sell assets representing as nearly
as applicable the same portion of the relevant class assets, as the shares for which redemption requests have been received
as further detailed in the sales documents of the Company.

The relevant shares shall be redeemed at the Dealing Price per share prevailing at the date on which the redemption
is effected, less any charge, as may be decided from time to time by the board of directors.

The redemption price shall be paid within such time, as shall be determined by the board of directors and disclosed
in the sales documents of the Company following the date on which the applicable Dealing Price was determined in
accordance with the provisions of Article 23 hereof. If in exceptional circumstances the liquidity of the portfolio of assets
maintained in respect of the sub-fund being redeemed is not sufficient to enable the payment to be made within such a
period, such payment shall be made as soon as reasonably practicable thereafter but without interest.

Payment of redemption proceeds may be delayed if there are any specific statutory provisions such as foreign exchange
restrictions, or any circumstances beyond the Company's control which make it impossible to transfer the redemption
proceeds to the country where the redemption was requested.

The board of directors may also determine the notice period required for lodging any redemption request of any
specific sub-fund(s) or classes of shares. The specific period for payment of the redemption proceeds of any sub-fund or
class of shares and any applicable notice period as well as the circumstances of its application will be publicised in the
sales documents of the Company relating to the sale of such shares.

Any such request must be filed or confirmed by such shareholder in written form at the registered office of the
Company in Luxembourg or with any other person or entity appointed by the Company as its agent for redemption of
shares in accordance with the sales documents of the Company. The confirmation of shareholding for such shares in
proper form and accompanied by proper evidence of transfer or assignment must be received by the Company or its
agent appointed for that purpose before the redemption price may be paid.

The Company shall have the right, if the board of directors so determines, to satisfy payment of the redemption price
to any shareholder requesting redemption of any of his shares (but subject to the consent of the shareholder) in specie
by allocating to the holder investments from the portfolio of the relevant sub-fund equal in value (calculated in the manner
described in Article 23) to the value of the holding to be redeemed. The nature and type of assets to be transferred in
such case shall be determined on a fair and reasonable basis and without prejudicing the interests of the other holders
of shares in the relevant sub-fund and to the extent legally or regulatory the valuation used shall be confirmed by a special
report of the auditor.

Shares redeemed by the Company shall be cancelled.

To the extent provided in the sales documents of the Company and decided from time to time by the board of directors,
any shareholder may request conversion of the whole or part of his shares into shares of another sub-fund/class of shares
based on a conversion formula as determined from time to time by the board of directors and disclosed in the sales
documents of the Company provided that the board of directors may impose such restrictions as to, inter alia, frequency
of conversion, and may make conversion subject to payment of such charge, as it shall determine and disclose in the sales
documents of the Company.

Art. 22. The Net Asset Value and the offering, redemption and conversion prices of shares shall be determined as to
the shares of each class within each sub-fund by the Company from time to time, as the board of directors by regulation
may direct (every such day or time of determination thereof being referred to herein as a "Valuation Date"), but so that
no day observed as a holiday by banks in Luxembourg shall be a Valuation Date.
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The Company may suspend the determination of the Net Asset Value and the Dealing Price of shares of any particular
sub-fund and the issue, conversion and redemption of the shares in such sub-fund from its shareholders:

(a) during any period when any market or stock exchange, which is the principal market or stock exchange on which
a material part of the investments of the Company for the time being are quoted, is closed, other than for legal holidays,
or during which dealings are substantially restricted or suspended, provided that such restriction or suspension affects
the valuation of the investments of the Company;

(b) during any period when dealing the units/shares of any underlying fund in which the Company may be invested are
restricted or suspended;

(c) during the existence of any state of affairs which constitutes an emergency, in the opinion of the board of directors,
or when, as a result of political, economic, military, terrorist or monetary events of any circumstances outside the control,
responsibility and power of the Company, disposal of the underlying assets of the Company is not reasonably practicable
without being seriously detrimental to shareholder's interests or if, in the opinion of the board of directors, a fair price
cannot be calculated for those assets;

(d) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price or value of any
of the Company's investments or the current prices or value on any market or stock exchange;

(e) if the Company or a sub-fund is being or may be wound up, liquidated or merged, from the date on which the
board of directors has decided or the notice is given of a proposed resolution to that effect;

(f) when for any other reason the prices of any investments owned by the Company cannot promptly or accurately
be ascertained (including the suspension of the calculation of the net asset value of an underlying undertaking for collective
investment ("UCI") or other investment vehicle);

(g) during any period when the board of directors is unable to repatriate funds for the purpose of making payments
on the redemption of Shares or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of investments
or payments due on redemption of shares cannot, in the opinion of the board of directors, be effected at normal rates
of exchange;

(h) if in the opinion of the board of directors, the effect of such redemptions would be to seriously impair the Company's
ability to operate or to jeopardise its tax status;

(i) any other circumstances where a failure to do so might result in the Company or the shareholders incurring any
liability to taxation or suffering other pecuniary disadvantages or other detriment which the Company or the shareholders
might not otherwise have suffered; or

(j) any other circumstances beyond the control of the board of directors.

Any such suspension shall in principle be notified to shareholders requesting redemption or conversion of their shares
by the Company at the time of the filing of the written request for such redemption as specified in Article 21 hereof.

Such suspension as to any sub-fund will have no effect on the calculation of Net Asset Value, Dealing Price or the issue,
redemption and conversion of the shares of any other sub-fund.

Art. 23. The Net Asset Value of shares of each class of shares within each sub-fund in the Company shall be expressed
in US Dollars or in the relevant currency of the sub-fund concerned as per share figure and shall be determined in respect
of any Valuation Date by dividing the net assets of the Company corresponding to each sub-fund, being the value of the
assets of the Company corresponding to such sub-fund less its liabilities attributable to such sub-fund, by the number of
shares of the relevant sub-fund outstanding.

The dealing price of a share of each class of shares within a sub-fund (the "Dealing Price") shall be expressed in the
currency of expression of the relevant class of shares or in such other currency as the board of directors shall in excep-
tional circumstances temporarily determine, and shall be based on the Net Asset Value of that class, determined on or
as of the Valuation Date on or prior to which the subscription was received by the Company by a time specified in the
sales documents of the Company from time to time, adjusted to reflect any dealing charges or fiscal charges which the
board of directors feels it is appropriate to take into account in respect of that class, divided by the number of shares of
that class then in issue or deemed to be in issue and by rounding the total to the third decimal or such other figure as
the board of directors may determine from time to time.

The valuation of the Net Asset Value per share shall be made in the following manner:

A. The assets of the Company shall be deemed to include:

(a) all cash in hand or receivable or on deposit, including accrued interest;

(b) all bills and demand notes and accounts due (including the price of securities sold but not delivered);

(c) all bonds, time notes, shares, stocks, debenture stocks, shares/units in undertakings for collective investment,
subscription rights warrants, options or future contracts and any other investments and securities owned or contracted
for by the Company;

(d) all stock, stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company (provided that the board
of directors may make, on behalf of the Company, adjustments with regard to fluctuations in the market value of securities
caused by trading ex-dividends, ex-rights, or by similar practices);
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(e) all interest accrued on any interest-bearing securities owned by the Company except to the extent that the same
is included or reflected in the principal amount of such security;

(f) the preliminary expenses of the Company and of the management company (if any) in relation to the Company
insofar as the same have not been written off;

(g) property investments or property rights registered in the name of the Company or the Company's wholly owned
subsidiaries;

(h) shareholdings in convertible and other debt securities of real estate companies; and

(i) all other assets of every kind and nature, including prepaid expenses.

The value of such assets shall be determined as follows:

(a) the value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses,
cash dividends declared and interests accrued and not yet received shall be deemed to be the full amount thereof, unless
the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof shall be determined at after making such
discount as the board of directors may consider appropriate to reflect the true value thereof;

(b) liquid assets and money market instruments may be valued at nominal value plus any accrued interest or on an
amortised cost basis;

(c) the value of securities and/or financial derivative instruments which are quoted, traded or dealt in on any stock
exchange (including quoted securities of closed-ended UCIs) shall be based on the latest available closing price or, if not
available or otherwise inaccurate, as quoted by an independent broker and each security traded on any other regulated
market, shall be valued in a manner as similar as possible to that provided in relation to quoted securities;

(d) for non-quoted securities or securities and/or financial derivative instruments not traded or dealt in on any stock
exchange or other regulated market (including non-quoted securities of closed-ended UCIs), as well as quoted or non-
quoted securities on such other market for which no valuation price is readily available, or securities for which the quoted
prices are, in the opinion of the board of directors, not representative of the fair market value, the value thereof shall be
determined prudently and in good faith by the board of directors on the basis of foreseeable sales prices;

(e) securities issued by any open-ended UCIs shall be valued at their last available net asset value or price, whether
estimated or final, as reported or provided by such funds or their agents;

(f) the liquidation value of futures, forward or options contracts not traded on exchanges or on other organised
markets shall mean their net liquidation value determined, pursuant to the policies established or approved by the board
of directors, on a basis consistently applied for each different variety of contracts. The liquidation value of futures, forward
or options contracts traded on exchanges or other organised markets shall be based upon the last available settlement
prices of these contracts on exchanges and organised markets on which the particular contracts are traded on behalf of
the Fund; provided that if a future, forward or options contract could not be liquidated on the day with respect to which
the Net Asset Value is being determined, the basis for determining the liquidation value of such contract shall be such
value as the board of directors may deem fair and reasonable; and

(g) all other assets will be valued at fair market value as determined in good faith pursuant to procedures established
by the board of directors.

In circumstances where the interests of the Company or its shareholders so justify (avoidance of market timing prac-
tices or abnormal market conditions, for example), the board of directors may take any appropriate measures, such as
applying a fair pricing methodology to adjust the value of the Company's assets, as further described in the sales documents
of the Company.

If any of the aforesaid valuation principles does not reflect the valuation method commonly used in specific markets
or if any such valuation principles does not seem accurate for the purpose of determining the value of the Company's
assets, be it for a sub-fund only, the board of directors may fix different valuation principles in good faith and in accordance
with generally accepted valuation principles and procedures.

B. The liabilities of the Company shall be deemed to include:

(a) all loans, bills and accounts payable;

(b) all accrued or payable administrative expenses (including but not limited to investment advisory fees, performance
or management fees, depositary fees and corporate agents' fees); (c) all known liabilities, present and future, including all
matured contractual obligations for payments of money or property, including the amount of any unpaid dividends de-
clared by the board of directors where the Valuation Date falls on the record date for determination of the person
entitled thereto or is subsequent thereto;

(d) an appropriate provision for future taxes based on capital and income on the Valuation Date, as determined from
time to time by the board of directors and other provisions if any, authorised and approved by the board of directors
covering among others liquidation expenses; and

(e) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature except liabilities represented by shares in the
Company. In determining the amount of such liabilities the board of directors may calculate administrative and other
expenses of a regular or recurring nature on an estimated figure for yearly or other periods in advance, and may accrue
the same in equal proportions over any such period.
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Interest on securities and liquid assets as well as on fees and expenses shall be accrued in a manner that the applicable
Net Asset Value on any Valuation Date takes into account a calculated amount of interest due to or by the Company
until the payment date applicable for Shares issued or redeemed on the relevant Valuation Date.

C. The board of directors shall establish a portfolio of assets for each sub-fund in the following manner:

(a) the net proceeds from the allotment and issue of each sub-fund shall be applied in the books of the Company to
the portfolio of assets established for that sub-fund, and the assets, liabilities, income and expenditure attributable thereto
shall be applied to such portfolio subject to the provisions of this Article;

(b) where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Company
to the same portfolio as the assets from which it was derived and on each re-evaluation of an asset, the increase or
diminution in value shall be applied to the relevant portfolio;

(c) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular portfolio or to any action taken in
connection with an asset of a particular portfolio, such liability shall be allocated to the relevant portfolio;

(d) in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
portfolio, such asset or liability shall be allocated to all the portfolios pro rata to the Net Asset Values of each portfolio
or in such other manner as the board of directors, acting in good faith, may decide;

(e) upon the record date for the determination of the person entitled to any dividend declared on any class of shares
within the relevant sub-fund, the Net Asset Value of such class of shares shall be reduced by the amount of such dividends.

D. Each pool of assets and liabilities shall consist of a portfolio of securities and any other assets in which the Company
is authorised to invest, and the entitlement of each sub-fund which is issued by the Company in relation to a same pool
will change in accordance with the rules set out below.

In addition there may be held within each pool on behalf of one specific sub-fund or several specific sub-funds, assets
which are sub-fund specific and kept separate from the portfolio which is common to all sub-funds related to such pool
and there may be assumed on behalf of such sub-fund or sub-funds specific liabilities.

The proportion of the portfolio which shall be common to each of the sub-funds related to a same pool which shall
be allocable to each sub-fund shall be determined by taking into account issues, redemptions, distributions, as well as
payments of sub-fund specific expenses or contributions of income or realisation proceeds derived from sub-fund specific
assets, whereby the valuation rules set out below shall be applied mutatis mutandis.

The percentage of the Net Asset Value of the common portfolio of any such pool to be allocated to each sub-fund
shall be determined as follows:

1) initially the percentage of the net assets of the common portfolio to be allocated to each sub-fund shall be in
proportion to the respective number of the shares of each sub-fund at the time of the first issuance of shares of a new
sub-fund;

2) the issue price received upon the issue of shares of a specific sub-fund shall be allocated to the common portfolio
and result in an increase of the proportion of the common portfolio attributable to the relevant sub-fund;

3) if in respect of one sub-fund the Company acquires specific assets or pays sub-fund specific expenses (including any
portion of expenses in excess of those payable by other sub-fund) or makes specific distributions or pays the redemption
price in respect of shares of a specific sub-fund, the proportion of the common portfolio attributable to such sub-fund
shall be reduced by the acquisition cost of such sub-fund specific assets, the specific expenses paid on behalf of such sub-
fund, the distributions made on the shares of such sub-fund or the redemption price paid upon redemption of shares of
such sub-fund;

4) the value of sub-fund specific assets and the amount of sub-fund specific liabilities are attributed only to the sub-
fund or sub-funds to which such assets or liabilities relate and this shall increase or decrease the Net Asset Value per
share of such specific sub-fund or sub-funds.

E. For the purpose of valuation under this Article:

(a) shares of the Company to be redeemed under Article 21 hereto shall be treated as existing and taken into account
until immediately after the time specified by the board of directors on the Valuation Date on which such valuation is
made, and, from such time and until paid, the price therefore shall be deemed to be a liability of the Company;

(b) shares of the Company in respect of which subscription has been accepted but payment has not been received
shall be deemed to be existing as from the close of business on the Valuation Date on which they have been allotted and
the price thereof, until received by the Company, shall be deemed a debt due to the Company;

(c) all investments, cash balances and other assets of any portfolio expressed in currencies other than the currency of
denomination in which the Net Asset Value per share of the relevant sub-fund is calculated shall be valued after taking
into account the market rate or rates of exchange in force at the date and time for determination of the Net Asset Value
of the relevant sub-fund;

(d) effect shall be given on any Valuation Date to any purchases or sales of securities contracted for by the Company
on such Valuation Date, to the extent practicable; and

(e) the valuation referred to above shall reflect that the Company is charged with all expenses and fees in relation to
the performance under contract or otherwise by agents for asset management, custodial, domiciliary, registrar and trans-
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fer agency, audit, legal and other professional services (including the directors fees) and with the expenses of financial
reporting, notices and dividend payments to shareholders, expenses of publishing the offering prices and all other cus-
tomary administration services and fiscal charges, if any.

Art. 24. Whenever the Company shall offer shares for subscription, the price per share at which such shares shall be
offered and sold (the "offering price"), shall be based on the Dealing Price as herein above defined for the relevant sub-
fund or class of shares increased by any sales commission or any other charge including but not limited to dilution levy,
dealing or fiscal charge of a maximum percentage of the Dealing Price as determined from time to time by the board of
directors. The price so determined shall be payable within a period as determined by the board of directors and disclosed
in the sales documents, after the date on which the applicable Dealing Price was determined. The offering price (not
including the sales commission) may, upon approval of the board of directors, and subject to all applicable laws and
regulatory requirements, namely with respect to a special audit report confirming the value of any assets contributed in
kind, be paid by contributing to the Company securities acceptable to the board of directors consistent with the invest-
ment policy and investment rules of the Company.

Art. 25. The accounting year of the Company shall begin on 1 January of each year and terminate on 31 December of
the same year.

Art. 26. Where there shall be different sub-funds as provided for in Article 5 hereof, and if the accounts within such
sub-funds are expressed in different currencies, such accounts shall be converted into US Dollars and added together for
the purpose of determination of the accounts of the Company. The annual accounts, including the balance sheet and
profit and loss account, the board of directors' report and the notice of the annual general meeting, will be made available
to the shareholders at the registered office of the Company 15 days prior to the annual general meeting.

Art. 27. The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, shall determine how
the remainder of the annual net profits shall be disposed of and may declare dividends from time to time.

Interim dividends may be paid out on the shares of any class of shares out of the income or any other asset attributable
to the portfolio of assets relating to the relevant class of shares and distributed upon decision of the board of directors.

No distribution of dividends may be made if, as a result thereof, the capital of the Company becomes less than the
minimum prescribed by the Law.

A dividend declared but not paid on a share during five (5) years cannot thereafter be claimed by the holder of that
share, shall be forfeited by the holder of that share, and shall revert to the Company.

No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company on behalf of holders of
shares.

The dividends declared will normally be paid in the currency in which the relevant class of shares is expressed or, in
exceptional circumstances, in such other currency as selected by the board of directors and may be paid at such places
and times as may be determined by the board of directors. The board of directors may make a final determination of the
rate of exchange applicable to translate dividend funds into the currency of their payment.

Dividends may only be declared and paid in accordance with the provisions of this Article with respect to distribution
shares and no dividends will be declared and paid with respect to accumulation shares.

Art. 28. In the event of a liquidation of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who
may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders resolving to liquidate the Company and
which shall determine their powers and their compensation. The net proceeds of liquidation corresponding to each class
of shares shall be distributed by the liquidators to the holders of shares of each class in proportion of their holding of
shares in such class of shares.

The conditions applying to the closure of the liquidation of the Company and to the deposit of the residue from the
liquidation at the Caisse de Consignation in Luxembourg shall be disclosed in the sales documents of the Company.

Art. 29. These Articles may be amended from time to time by a meeting of shareholders, subject to the quorum
requirements provided by the laws of Luxembourg and at a majority of two thirds of the votes cast. Any amendment
affecting the rights of the holders of shares of any sub-fund/class of shares vis-a-vis those of any other sub-fund/class of
shares shall be subject further to the said quorum and majority requirements in respect of such relevant sub-fund/class
of shares.

Art. 30. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law of 10 August 1915
on commercial companies, as amended from time to time (the "1915 Law") and the Law".

Fourth resolution

It is resolved to fix the registered office of the SICAV at 5, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

Fifth resolution

It is resolved to appoint the following persons as directors of the SICAV with effect from the Effective Date and for
a term expiring at the annual general meeting in 2013:
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- Monsieur Alexandre Meyer, Executive Vice President, born on 14 November 1971 in Genève, Switzerland, residing
professionnally at 6, avenue des Morgines, CH-1213 Petit-Lancy, Switzerland;

- Monsieur Mark Edmonds, Senior Vice President, born on 2 January 1963 in Douglas (UK), residing professionnally
at 5, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg;

- Monsieur Patrick Zurstrassen, Directeur Indépendant, born on 27 May 1945 in Liège, Belgium, residing professionnally
at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

Sixth resolution

It is resolved to appoint PricewaterhouseCoopers, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under number B 65477, with its registered office at 400, Route d'Esch, L-1471 Luxembourg as auditor of the SICAV for
the accounting year ending on 31 December 2012.

There being no further business on the agenda, the Meeting is thereupon closed.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever, which fall to be paid by the Company as a result of this
document are estimated at approximately two thousand two hundred euro (EUR 2,200.-).

The undersigned notary, who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, who are known to the notary by surnames, first names,
civil statuses and residences, the said persons signed together with Us, the notary, this original deed.

Signé: I. Robert, S. Kitzinger, G. Chery, DELOSCH.

Enregistré à Diekirch, le 11 juin 2012. Relation: DIE/2012/6830. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): THOLL.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de publication au Mémorial C.

Diekirch, le 11 juin 2012.

Référence de publication: 2012069914/654.

(120100270) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2012.

WALSER Absolute Return, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1748 Findel-Golf, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 161.844.

I) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 11.30 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf die

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zum 30. April

2012.
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
4. Zusammensetzung des Verwaltungsrates und Dauer der Mandate.

a) Abberufung von Herrn Dr. Carsten Kotas als Mitglied des Verwaltungsrates
b) Abberufung von Herrn Magister Gökhan Kula als Mitglied des Verwaltungsrates
c) Ernennung von Frau Silke Büdinger als Mitglied des Verwaltungsrates unter Vorbehalt der Genehmigung der
CSSF

5. Ernennung des Abschlussprüfers für das neue Geschäftsjahr.
6. Verwendung des Jahresergebnisses.
7. Verschiedenes.

II) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 11.45 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf
eine

AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:
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Tagesordnung:

1. Aufgrund der Umsetzung der Richtlinie 2009/65/EG wird die Satzung an das Gesetz vom 17. Dezember 2010
angepasst.
Des Weiteren werden in der Satzung Änderungen und Aktualisierungen vorgenommen:
- Abänderung von Artikel 5, 6, 7, 10, 14, 18, 22, 24 und 28 der Satzung.
- Aktualisierung von Artikel 4, 8, 11, 17, 21, 27, 30 und 32 der Satzung.
Ein Entwurf der neuen Satzung ist am Sitz der Investmentgesellschaft, 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf
erhältlich.

2. Verschiedenes.

Der Tagesordnungspunkt 1. der außerordentlichen Generalversammlung, verlangt ein Anwesenheitsquorum von min-
destens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals sowie eine Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien. Im Falle, in dem anlässlich der außerordentlichen Generalversammlung das o.g. Quorum nicht erreicht
wird, wird eine zweite außerordentliche Generalversammlung an der gleichen Adresse gemäß den Bestimmungen des
luxemburgischen Rechts einberufen, um über den auf der o.g. Tagesordnung stehenden Punkt 1 zu beschließen. Anlässlich
dieser Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum erforderlich und die Beschlüsse werden mit Zwei-Drittel-Mehrheit
der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien getroffen.

III) An beiden Generalversammlungen kann jeder Aktionär - persönlich oder durch einen schriftlich Bevollmächtigten
- teilnehmen, der seine Aktien spätestens am Freitag, den 25. Juni 2012 am Gesellschaftssitz, bei der Walser Privatbank
AG, Riezlern, Österreich, der HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA, Luxemburg, der HSBC Trinkaus & Burk-
hardt AG, Düsseldorf, oder der Raiffeisen Privatbank Liechtenstein AG, hinterlegt und bis zum Ende der Generalver-
sammlung dort belässt. Jeder Aktionär, der diese Voraussetzung erfüllt, erhält eine Eintrittskarte zur Generalversammlung.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2012066584/755/48.

Adma A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-5401 Ahn, 7, route du Vin.

R.C.S. Luxembourg B 100.100.

Sie werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG

der Aktionäre von ADMA A.G., welche am 09. Juli 2012 um 17.00 Uhr am Gesellschaftssitz mit der nachfolgenden
Tagesordnung stattfinden wird, eingeladen:

Tagesordnung:

1. Berichte des Verwaltungsrates und des Kommissars
2. Vorlage und Genehmigung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung per 31.12.2010
3. Entlastung der Verwaltungsrates und des Kommissars
4. Verschiedenes

Im Namen und Auftrag des Verwaltungsrates.

Référence de publication: 2012061118/16.

JPMorgan Specialist Investment Funds, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investis-
sement Spécialisé.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 158.266.

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders (the "Meeting") of JPMorgan Specialist Investment Funds(the "Company") will be held on Friday, 29
June 2012 at 14:00 CET , at the Registered Office of the Company, with the following Agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the Report of the Board of Directors for the accounting year ended December 31,
2011.

2. Presentation of the Report of the Auditors for the accounting year ended December 31, 2011.
3. Approval of the Financial Statements for the accounting year ended December 31, 2011.
4. Discharge of the Board of Directors in respect of their duties carried out for the accounting year ended December

31, 2011.
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5. Approval of Directors' Fees.
6. Re-election of Mr Jacques Elvinger, Mr Trevor Ash, Mr Nicolas Deblauwe and Mr Jean Frijns to serve as Directors

of the Company until the Annual General Meeting of Shareholders approving the Financial Statements for the
accounting year ending on December 31, 2012.

7. Re-election of PricewaterhouseCoopers S.à r.l. to serve as Auditors of the Company until the Annual General
Meeting of Shareholders, approving the Financial Statements for the accounting year ending on December 31, 2012.

8. Allocation of the results as per the Audited Annual Report for the accounting year ended December 31, 2011.
9. Consideration of such other business as may properly come before the Meeting.

VOTING

Resolutions on the Agenda of the Meeting will require no quorum and will be taken at the majority of the votes
expressed by Shareholders present or represented at the Meeting.

VOTING ARRANGEMENTS

Shareholders who cannot personally attend the Meeting are requested to use the prescribed Form of Proxy. Com-
pleted Forms of Proxy must be received by no later than the close of business in Luxembourg on Wednesday, 27 June
2012 at the Registered Office of the Company (Client Services Department, fax +352 3410 8000).

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2012067874/755/34.

KBL EPB Equity Fund II, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 43.091.

Etant donné que le quorum n'a pas été atteint lors de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 20 juin 2012, Mesdames
et Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à la

SECONDE ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

de notre SICAV, qui aura lieu le 23 juillet 2012 à 14.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation du projet de fusion des compartiments comme suit:
Compartiments Absorbés Compartiments Absorbants
KBL EPB Equity Fund II - North America KBL EPB Equity Fund - North America Value
KBL EPB Equity Fund II - Japan KBL EPB Equity Fund - Japan Value
KBL EPB Equity Fund II - Europe KBL EPB Equity Fund - Europe Value

2. Présentation et approbation des comptes de la Société à la date du 20 juin 2012
3. Dissolution de KBL EPB Equity Fund II à la date du 31 juillet, date effective de la Fusion
4. Divers

Les décisions concernant les points de l'ordre du jour ne requièrent aucun quorum. Elles seront prises à la simple
majorité des voix exprimées à l'Assemblée. Chaque action donne droit à un vote. Tout actionnaire peut se faire repré-
senter à l'Assemblée.

Afin de participer à l'Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions un jour ouvrable avant la date de
l'assemblée au siège de KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L - 2955 Luxembourg. Des procurations
sont disponibles au siège de la SICAV.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012071979/755/26.

NAGERA S.A., Société de Gestion de Patrimoine Familial, SPF, Société Anonyme - Société de Gestion
de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 83.199.

Mesdames et Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social de la société à Luxembourg, 24-28, rue Goethe, le vendredi 29 juin 2012 à 15.30 heures
avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

a) en première séance:
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1. Rapport du liquidateur et présentation des comptes de la liquidation;
2. Nomination d'un commissaire de vérification des comptes de la liquidation.

b) en seconde séance:

1. Rapport du commissaire de vérification des comptes de la liquidation;
2. Décharge au liquidateur et au commissaire;
3. Clôture de la liquidation;
4. Divers.

Le liquidateur.

Référence de publication: 2012065182/546/21.

Croisimer Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 116.612.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
convoquée faute de quorum à l'assemblée générale ordinaire du 5 juin 2012, qui se tiendra en date du 23 juillet 2012

à 11.30 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Délibération en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales
Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012071976/506/13.

Emimmo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 124.185.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
convoquée faute de quorum à l'assemblée générale ordinaire du 5 juin 2012, qui se tiendra en date du 23 juillet 2012

à 11 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Délibération en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales
Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012071977/506/13.

Katoen Natie Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.

R.C.S. Luxembourg B 110.988.

Messrs. shareholders are hereby convened to attend the

STATUTORY GENERAL MEETING
which is going to be held extraordinarily at the address of the registered office, on 10 July 2012 at 10.00 o'clock, with

the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the annual accounts and consolidated accounts and of the reports of the board of directors and of
the independent auditor.

2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at 31 December 2011.
3. Approval of the consolidated accounts as at 31 December 2011.
4. Discharge to the directors.
5. Elections.
6. Miscellaneous.

The board of directors.

Référence de publication: 2012071978/534/19.
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H Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2419 Luxembourg, 1, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 78.963.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 2 juillet 2012 à 10.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2011;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2011;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et aux Commissaires aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012064205/10/18.

Villeneuve Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 42.989.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 2 juillet 2012 à 11.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2011;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2011;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012064206/10/18.

Pierra Menta Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 77.672.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 2 juillet 2012 à 14.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2011;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2011;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012064207/10/18.
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Sofidra S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8308 Capellen, 34-36, Parc d'Activités Capellen.

R.C.S. Luxembourg B 73.723.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

reportée au 28 juin 2012 à 10.00 heures au 34-36, Parc d'Activités Capellen, L-8308 Capellen, Grand-Duché de Lu-
xembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture et approbation des rapports de vérification du commissaire pour l'exercice se clôturant le 31 décembre
2011;

2. Présentation et approbation des comptes annuels statutaires et consolidés au 31 décembre 2011;
3. Affectation du résultat;
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire;
5. Election statutaire;
6. Procuration générale pour l'émission de garanties par Sofidra SA;
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012065185/20.

Heystone S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 132.081.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 29 juin 2012 à 11.45 heures au siège de la société.

Ordre du jour:

1. Présentation des Rapports: du Conseil de Surveillance, du Directoire et du Commissaire aux Comptes;
2. Approbation des bilan et compte de Profits et Pertes au 31/12/2011;
3. Affectation du résultat;
4. Décharge aux membres du Conseil de Surveillance, aux membres du Directoire et au Commissaire aux Comptes;
5. Renouvellement du mandat du Commissaire aux Comptes;
6. Divers.

Le Directoire.

Référence de publication: 2012065903/322/17.

FEBEX TECHNIQUE S.A. société de gestion de patrimoine familial, Société Anonyme - Société de Ges-
tion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 33.873.

Les actionnaires sont convoqués à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le lundi 2 juillet 2012 à 10.00 heures à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011.
3. Affectation des résultats au 31 décembre 2011.
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire quant à l'exercice sous revue.
5. Démission de Mme Virginie DOHOGNE de ses mandats d'administrateur et de présidente du conseil d'adminis-

tration et décharge.
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6. Nomination de Mme Valérie PECHON, administrateur de sociétés, née à Caracas (Venezuela) le 10 novembre
1975, demeurant professionnellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, comme
administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2017.

7. Divers.

Référence de publication: 2012066570/29/22.

Intereal Estate Holding, Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 30.540.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 29 juin 2012 à 15.00 heures dans les bureaux de l'Etude Tabery & Wauthier, 10, rue Pierre d'Aspelt,
L-1142 Luxembourg.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
2. Approbation des bilan et compte de profits et pertes au 31/12/2011;
3. Affectation du résultat;
4. Délibération conformément à l'article 100 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales telle que modifiée;
5. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes;
6. Nominations statutaires;
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012065904/322/19.

Real Estate Development S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 29.211.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Qui se tiendra le 29 juin 2012 à 12 heures au siège de la société.

Ordre du jour:

1. Ratification de la nomination par cooptation d'un nouvel Administrateur;
2. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
3. Approbation des bilans et comptes de profits et pertes aux 31/12/2010 et 31/12/2011;
4. Affectation des résultats;
5. Décharge aux administrateurs et Commissaire aux Comptes;
6. Réélections statutaires;
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012065907/322/18.

Kop Maeder Egli S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1142 Luxembourg, 10, rue Pierre d'Aspelt.

R.C.S. Luxembourg B 30.981.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 29 juin 2012 à 9.30 heures au siège de la société.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
2. Approbation des bilan et compte de profits et pertes au 31/12/2011;
3. Affectation du résultat;
4. Délibération conformément à l'article 100 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales telle que modifiée;
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5. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes;
6. Réélections statutaires;
7. Nomination statutaire;
8. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012065905/322/19.

Monte Carlo International Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 52.460.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 29 juin 2012 à 16.30 heures au siège de la société.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
2. Approbation des bilan et compte de profits et pertes au 31/12/2011;
3. Affectation du résultat;
4. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes;
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012065906/322/16.

Biochar S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2714 Luxembourg, 2, rue du Fort Wallis.

R.C.S. Luxembourg B 152.006.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des Actionnaires qui aura lieu exceptionnellement le vendredi 29 juin 2012 à 16.00 heures au 2, rue du Fort Wallis à
L-2714 Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Constatation et approbation du report de la date de l'Assemblée Générale Annuelle ayant pour objet l'approbation
des comptes annuels de l'exercice clôturé au 31 décembre 2011;

2. Présentation du rapport du Commissaire relatif à l'exercice clôturé au 31 décembre 2011;
3. Approbation du bilan arrêté au 31 décembre 2011 et du compte de profits et pertes y relatif; affectation du résultat;
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.

Pour prendre part à cette assemblée, Messieurs les Actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur le
vendredi 22 juin 2012, entre 9 heures et 12 heures au siège social 2, rue du Fort Wallis à Luxembourg

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012066566/19.

Grissin S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 63.710.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 29 juin 2012 à 16.00 heures au siège de la société.

Ordre du jour:

1. Ratification de la nomination par cooptation d'un nouvel Administrateur;
2. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
3. Approbation des bilan et compte de Profits et Pertes au 31/12/2011;
4. Affectation du résultat;
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5. Délibération conformément à l'article 100 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales telle que modifiée;
6. Décharge aux administrateurs et Commissaire aux Comptes;
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012065908/322/18.

Hermitage Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 62.970.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 29 juin 2012 à 14.30 heures au siège de la société.

Ordre du jour:

1. Ratification de la nomination par cooptation de deux nouveaux Administrateurs;
2. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
3. Approbation des bilan et compte de profits et pertes au 31/12/2011;
4. Affectation du résultat;
5. Délibération conformément à l'article 100 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales telle que modifiée;
6. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes;
7. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012065909/322/18.

United Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 12.779.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Qui se tiendra au siège social, en date du 29 juin 2012 à 11 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Discussion et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2011 et du compte de résultats.
2. Discussion et approbation du rapport du Commissaire.
3. Octroi de la décharge, telle que requise par la loi, aux Administrateurs et au Commissaire pour les fonctions

exercées par ceux-ci dans la société durant l'exercice social qui s'est terminé le 31 décembre 2011.
4. Décision de l'affectation du résultat réalisé au cours de l'exercice écoulé.
5. Le cas échéant, décision conformément à l'article 100 des LCSC.
6. Divers.

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2012067869/1004/18.

Inversiones Viso S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 50.558.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à une

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 2 juillet 2012 à 15.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Examen du rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011.
3. Affectation des résultats au 31 décembre 2011.
4. Décharge aux administrateurs et au commissaire quant à l'exercice sous revue.
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5. Reconduction de M. Philippe TOUSSAINT dans ses mandats d'administrateur et de président du conseil d'admi-
nistration jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2018.

6. Reconduction de M. Jonathan LEPAGE dans son mandat d'administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
statutaire de 2018.

7. Reconduction de M. Xavier SOULARD dans son mandat d'administrateur jusqu'à l'issue de l'assemblée générale
statutaire de 2018.

8. Reconduction de la société à responsabilité limitée COMCOLUX S.à r.l. dans son mandat de commissaire jusqu'à
l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2018.

9. Divers.
Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2012066573/29/24.

Stemel Holding S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 39.392.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra extraordinairement le 29 juin 2012 à 9.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2011.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012066582/534/15.

Walser Portfolio, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 79.320.

I) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 10.30 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf die

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zum 30. April

2012.
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
4. Zusammensetzung des Verwaltungsrates und Dauer der Mandate.

a) Abberufung von Herrn Dr. Carsten Kotas als Mitglied des Verwaltungsrates
b) Abberufung von Herrn Magister Gökhan Kula als Mitglied des Verwaltungsrates
c) Ernennung von Frau Silke Büdinger als Mitglied des Verwaltungsrates unter Vorbehalt der Genehmigung der
CSSF
d) Ernennung von Herrn Stephan M. Modler als Mitglied des Verwaltungsrates unter Vorbehalt der Genehmigung
der CSSF

5. Ernennung des Abschlussprüfers für das neue Geschäftsjahr.
6. Verwendung des Jahresergebnisses.
7. Verschiedenes.

II) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 12.30 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf
eine

AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Aufgrund der Umsetzung der Richtlinie 2009/65/EG wird die Satzung an das Gesetz vom 17. Dezember 2010
angepasst.
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Des Weiteren werden in der Satzung Änderungen und Aktualisierungen vorgenommen:
- Abänderung von Artikel 2, 5, 6, 7, 10, 11, 14, 18, 22, 24, 28 und 30 der Satzung.
- Aktualisierung von Artikel 4, 8, 17, 21, 27 und 32 der Satzung.
Ein Entwurf der neuen Satzung ist bei der Investmentgesellschaft, 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf erhältlich.

2. Verschiedenes.

Der Tagesordnungspunkt 1 der außerordentlichen Generalversammlung verlangt ein Anwesenheitsquorum von min-
destens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals sowie eine Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien. Im Falle, in dem anlässlich der außerordentlichen Generalversammlung das o.g. Quorum nicht erreicht
wird, wird eine zweite außerordentliche Generalversammlung an der gleichen Adresse gemäß den Bestimmungen des
luxemburgischen Rechts einberufen, um über den auf der o.g. Tagesordnung stehenden Punkt 1 zu beschließen. Anlässlich
dieser Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum erforderlich und die Beschlüsse werden mit Zwei-Drittel-Mehrheit
der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien getroffen.

III) An beiden Generalversammlungen kann jeder Aktionär - persönlich oder durch einen schriftlich Bevollmächtigten
- teilnehmen, der seine Aktien spätestens am Freitag, den 25. Juni 2012 am Gesellschaftssitz, bei der Walser Privatbank
AG, Riezlern, Österreich, der HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA, Luxemburg, der HSBC Trinkaus & Burk-
hardt AG, Düsseldorf, oder der Raiffeisen Privatbank Liechtenstein AG, hinterlegt und bis zum Ende der Generalver-
sammlung dort belässt. Jeder Aktionär, der diese Voraussetzung erfüllt, erhält eine Eintrittskarte zur Generalversammlung.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2012066586/755/49.

Parvin S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 36.858.

You are kindly invited to attend to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the shareholders of the Company to be held in Luxembourg at the registered office of the Company on Friday, June
29, 2012 at 2.00 p.m., in order to deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Reports of the Board of Directors and of the Statutory Auditor for the financial year ended December 31 st , 2010;
2. Approval of the balance sheet and of the profit and loss account for the financial year ended December 31 st , 2010;
3. Allocation of the result of the financial year ended December 31 st , 2010;
4. Discharge to the Board of Directors and to the Statutory Auditor in respect of the execution of their mandates

as at December 31 st , 2010.
5. Miscellaneous

The financial statements are available at the registered office of the Company.

Luxembourg, June 11, 2012.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Director
By Christelle Ferry
Permanent Representative

Référence de publication: 2012067223/710/23.

WALSER Multi-Asset Absolute Return PLUS SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 137.706.

I) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 10.30 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf die

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zum 30. April

2012.
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
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4. Zusammensetzung des Verwaltungsrates und Dauer der Mandate.
a) Abberufung von Herrn Dr. Carsten Kotas als Mitglied des Verwaltungsrates
b) Abberufung von Herrn Magister Gökhan Kula als Mitglied des Verwaltungsrates

5. Ernennung des Abschlussprüfers für das neue Geschäftsjahr.
6. Verwendung des Jahresergebnisses.
7. Verschiedenes.

II) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 12.00 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf
eine

AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Aufgrund der Umsetzung der Richtlinie 2009/65/EG wird die Satzung an das Gesetz vom 17. Dezember 2010
angepasst.
Des Weiteren werden in der Satzung Änderungen und Aktualisierungen vorgenommen:
- Abänderung von Artikel 5, 6, 7, 10, 18, 22, 24, 25, 28 und 30 der Satzung.
- Aktualisierung von Artikel 4, 8, 11, 17, 21, 27 und 32 der Satzung.
Ein Entwurf der neuen Satzung ist bei der Investmentgesellschaft, 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf erhältlich.

2. Verschiedenes.

Der Tagesordnungspunkt 1 der außerordentlichen Generalversammlung, verlangt ein Anwesenheitsquorum von min-
destens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals sowie eine Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien. Im Falle, in dem anlässlich der außerordentlichen Generalversammlung das o.g. Quorum nicht erreicht
wird, wird eine zweite außerordentliche Generalversammlung an der gleichen Adresse gemäß den Bestimmungen des
luxemburgischen Rechts einberufen, um über den auf der o.g. Tagesordnung stehenden Punkt 1 zu beschließen. Anlässlich
dieser Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum erforderlich und die Beschlüsse werden mit Zwei-Drittel-Mehrheit
der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien getroffen.

III) An beiden Generalversammlungen kann jeder Aktionär - persönlich oder durch einen schriftlich Bevollmächtigten
- teilnehmen, der seine Aktien spätestens am Freitag, den 25. Juni 2012 am Gesellschaftssitz, bei der Walser Privatbank
AG, Riezlern, Österreich, der HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA, Luxemburg, der HSBC Trinkaus & Burk-
hardt AG, Düsseldorf, oder der Raiffeisen Privatbank Liechtenstein AG, hinterlegt und bis zum Ende der Generalver-
sammlung dort belässt. Jeder Aktionär, der diese Voraussetzung erfüllt, erhält eine Eintrittskarte zur Generalversammlung.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2012066585/755/45.

Pioneer Alternative Investment Funds (Lux), Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 140.708.

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING

(the "Meeting") of Pioneer Alternative Investment Funds (LUX) (the "Company") will be held at the registered office
of the Company on Friday, 29 June 2012 at 2.00 p.m. (Central European Time) for the purpose of considering and voting
upon the following matters:

Agenda:

1. Ratification of the fact that the Meeting has been postponed to 29 June 2012 as the Audited Financial Statements
of the Company could not materially be issued before 13 June 2012.

2. Designation of any employee of HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A. as Chairperson of the Annual General
Meeting.

3. Presentation of the Report of the Board of Directors of the Company for the accounting year ended as at 31
December 2011 and of the Report of the Independent Auditor of the Company.

4. Approval of the Audited Financial Statements of the Company for the accounting year ended as at 31 December
2011.

5. Allocation of the Results for the accounting year ended as at 31 December 2011.
6. Discharge of the Board of Directors in respect of their duties carried out for the accounting year ended 31 De-

cember 2011 and for the previous accounting years.
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7. Election of Directors and Re-election of Messrs Claude Kremer, Declan Murray and Enrico Turchi as Directors,
to serve as such until the Annual General Meeting to approve the Financial Statements for the accounting year
ending on 31 December 2012.

8. Re-election of KPMG Luxembourg S.à r.l. as Auditors of the Company until the Annual General Meeting to approve
the Financial Statements for the accounting year ending on 31 December 2012.

9. Consideration of such other business as may properly come before the Meeting.

Financial Statements:

Kindly note that the Audited Financial Statements, the Report of the Independent Auditor and the Report of the Board
of Directors for the accounting year ended 31 December 2011 will be made available to the shareholders at the registered
office of the Company and may be sent to any shareholder requesting them by writing to the registered office of the
Company.

Voting

Resolutions on the agenda of the Annual General Meeting will require no quorum and will be taken as at the majority
of votes expressed by the shareholders present or represented at the meeting.

Voting Arrangements

Shareholders who cannot attend the meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy form
to the Registrar: HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A., 16, Boulevard d'Avranches, L-1160 Luxembourg, to arrive
not later than 27 June 2012. Proxy forms will be sent to registered shareholders with a copy of this notice and can also
be obtained from the registered office.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012067865/41/44.

Enosis S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 78.226.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme ENOSIS S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 29 juin 2012 à 13.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2011.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012067853/750/15.

Jager Financement S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 99.502.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE

qui aura lieu le 29 juin 2012 à 15.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2011, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2011.
4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2012067863/1023/16.
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S.I.P. Investments S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 57.856.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra extraordinairement à l'adresse du siège social, le 29 juin 2012 à 10.00 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels et des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2011.
3. Décision à prendre en vertu de l'article 100 de la loi sur les sociétés commerciales.
4. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012067866/534/17.

WALSER Vermögensverwaltung, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 133.042.

I) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 10.30 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf die

ORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung zum 30. April

2012.
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder und des Abschlussprüfers.
4. Zusammensetzung des Verwaltungsrates und Dauer der Mandate.

a) Abberufung von Herrn Dr. Carsten Kotas als Mitglied des Verwaltungsrates
b) Abberufung von Herrn Magister Gökhan Kula als Mitglied des Verwaltungsrates
c) Ernennung von Frau Silke Büdinger als Mitglied des Verwaltungsrates unter Vorbehalt der Genehmigung der
CSSF
d) Ernennung von Herrn Stephan M. Modler als Mitglied des Verwaltungsrates unter Vorbehalt der Genehmigung
der CSSF

5. Ernennung des Abschlussprüfers für das neue Geschäftsjahr.
6. Verwendung des Jahresergebnisses.
7. Verschiedenes.

II) Der Verwaltungsrat hat beschlossen, am 29. Juni 2012 um 12.15 Uhr in 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf
eine

AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG
der Aktionäre mit folgender Tagesordnung einzuberufen:

Tagesordnung:

1. Aufgrund der Umsetzung der Richtlinie 2009/65/EG wird die Satzung an das Gesetz vom 17. Dezember 2010
angepasst.
Des Weiteren werden in der Satzung Änderungen und Aktualisierungen vorgenommen:
- Abänderung von Artikel 5, 6, 7, 10, 18, 22, 24 und 30 der Satzung.
- Aktualisierung von Artikel 4, 8, 11, 17, 21, 27 und 32 der Satzung.
Ein Entwurf der neuen Satzung ist bei der Investmentgesellschaft, 8, rue Lou Hemmer, L-1748 Findel-Golf erhältlich.

2. Verschiedenes.

Der Tagesordnungspunkt 1 der außerordentlichen Generalversammlung verlangt ein Anwesenheitsquorum von min-
destens 50 Prozent des Gesellschaftskapitals sowie eine Zwei-Drittel-Mehrheit der Stimmen der anwesenden oder
vertretenen Aktien. Im Falle, in dem anlässlich der außerordentlichen Generalversammlung das o.g. Quorum nicht erreicht
wird, wird eine zweite außerordentliche Generalversammlung an der gleichen Adresse gemäß den Bestimmungen des
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luxemburgischen Rechts einberufen, um über den auf der o.g. Tagesordnung stehenden Punkt 1 zu beschließen. Anlässlich
dieser Versammlung ist kein Anwesenheitsquorum erforderlich und die Beschlüsse werden mit Zwei-Drittel-Mehrheit
der Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktien getroffen.

III) An beiden Generalversammlungen kann jeder Aktionär - persönlich oder durch einen schriftlich Bevollmächtigten
- teilnehmen, der seine Aktien spätestens am Freitag, den 25. Juni 2012 am Gesellschaftssitz, bei der Walser Privatbank
AG, Riezlern, Österreich, der HSBC Trinkaus & Burkhardt (International) SA, Luxemburg, der HSBC Trinkaus & Burk-
hardt AG, Düsseldorf, oder der Raiffeisen Privatbank Liechtenstein AG, hinterlegt und bis zum Ende der Generalver-
sammlung dort belässt. Jeder Aktionär, der diese Voraussetzung erfüllt, erhält eine Eintrittskarte zur Generalversammlung.

Der Verwaltungsrat.
Référence de publication: 2012066587/755/49.

VM Bank International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1330 Luxembourg, 32-34, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 10.309.

Hiermit lädt der Verwaltungsrat der Gesellschaft (der "Verwaltungsrat") die Aktionäre der Gesellschaft zu der

AUSSERORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG
der Aktionäre der Gesellschaft ein. Die Hauptversammlung wird vor dem Luxemburger Notar Henri Hellinckx mit

Amtssitz in 101 Rue Cents , L-1319 Luxembourg, Großherzogtum LUXEMBOURG, am 29. Juni 2012 um 10 Uhr abge-
halten, um über die folgende Tagesordnung zu entscheiden:

Tagesordnung:

1. Auflösung und Liquidation der Gesellschaft;
2. Bestellung der Liquidatoren;
3. Festlegung der Befugnisse und Vergütung der Liquidatoren;
4. Herabsetzung des Gesellschaftskapitals;
5. Änderung des Artikels 5 der Satzung ("Höhe des Gesellschaftskapitals");
6. Herabsetzung der gesetzlichen Rücklage;
7. Verlegung des Sitzes der Gesellschaft zum 31. Juli 2012 an die Adresse 5, rue des Labours, L-1912 Luxembourg;
8. Entlastung des Verwaltungsrates für seine Amtstätigkeit;
9. Verschiedenes.

ALLGEMEINE REGELN
Gemäß Artikel 67-1 (2) des Luxemburger Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften in seiner aktuellen

Fassung (das "Gesetz") erfordern Beschlüsse zur Auflösung und Liquidation der Gesellschaft ein Quorum von Mitgliedern,
die mindestens die Hälfte der Aktien repräsentieren; ein entsprechender Beschluss kann nur mit einer Zweidrittelmeh-
rheit der abgegebenen Stimmen verabschiedet werden.

Gemäß Artikel 67 (3) des Gesetzes und der Satzung der Gesellschaft ist jeder Aktionär berechtigt, persönlich abzus-
timmen oder einen für ihn stimmberechtigten Vertreter zu ernennen.

Diese Veröffentlichung beruht auf Artikel 60-8 (1) des Luxemburger Gesetzes vom 5. April 1993 über den Finanzsektor
in seiner aktuellen Fassung.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2012067872/1202/31.

Topkins S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 100.176.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
qui aura lieu le 29 juin 2012 à 17.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2011, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2011.
4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.
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Référence de publication: 2012067868/1023/16.

SEB Fund 5, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de SEB Fund 5 coordonné a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SEB Asset Management S.A.

Référence de publication: 2012070526/9.

(120100224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 juin 2012.

Verus Global Fund, Société d'Investissement à Capital Variable (en liquidation).

Siège social: L-2449 Luxembourg, 30, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 77.154.

The designated Liquidator is inviting you to the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders that will take place at the Company's registered office, L-2449 Luxembourg, 30, Boulevard Royal, on
Friday 29 June 2012 at 11.00 a.m., to participate in the discussions for the resolutions indicated on the agenda of the
meeting.

Agenda:

1. Submission of the reports of the liquidator and independent auditor;
2. approval of the liquidation accounts closed on 30 April 2012;
3. discharge of the liquidator and independent auditor for carry out of their mandate;
4. closing of the liquidation;
5. distribution to the Caisse de Consignation of Luxembourg to be held for the benefit of the shareholders entitled

of any sums and assets whose shareholders failed to present themselves at the time of the closure of the liquidation;
6. determination of the location where the Company's books and documents shall be stored for a period of five years

following the date of the present meeting.

Référence de publication: 2012067870/755/20.

VCH Commodity Alpha, Fonds Commun de Placement.

Für den Fonds gilt das Verwaltungsreglement, welches am 24. Mai 2012 in Kraft trat. Das Verwaltungsreglement wurde
beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 24. Mai 2012.
Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2012061737/11.

(120087160) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

AA Rotator, Fonds Commun de Placement.

Für den Fonds gilt das Verwaltungsreglement, welches am 24. Mai 2012 in Kraft trat. Das Verwaltungsreglement wurde
beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 24. Mai 2012.
Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2012061738/11.

(120087167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.
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AGR Trading (Lux) SICAV/SIF, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement
Spécialisé,

(anc. Belmont Commodity).
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 153.368.

In the year two thousand and twelve, on the thirty-first day of the month of May.
Before us Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
Was held an extraordinary general meeting of the shareholders (the "Meeting") of BELMONT COMMODITY, (the

"Company"), a Société d'investissement à capital variable - Fonds d'investissement spécialisé having its registered office
at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, incorporated by a deed of Me Jean-Joseph Wagner, notary
residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg on 31 May 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations number 1190 (the "Mémorial") of 8 June 2010.

The articles of incorporation of the Company (the "Articles") have been rectified on 28 July 2010 by deed of Me Jean-
Joseph Wagner, prenamed, published in the Mémorial number 1614 of 10 August 2010.

The Meeting was presided over by Me Laetitia Chaniol, maître en droit, professionally residing in Luxembourg.
The chairman appointed as secretary Mrs. Josephine Buhrman, private employee, professionally residing in Luxem-

bourg.
The Meeting elected as scrutineer Mrs. Christa Simons, private employee, professionally residing in Luxembourg.
The chairman declared and requested the notary to state that:
I. The shareholders represented and the number of shares held by each of them is shown on an attendance list, which

is signed by the proxyholders, the chairman, the secretary and the scrutineer and the undersigned notary. Said attendance
list will be attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

II. All the shares being registered shares, the present Meeting has been convened by notices containing the agenda,
sent to the shareholders by registered mail on 23 May 2012.

III. It appears from the said attendance list that out of 380,721.1175 shares in circulation, 338,515.4606 shares (re-
presenting 91.51% of the share capital of the Company) are represented at the present Meeting. As a result of the
foregoing, the Meeting is validly constituted and can validly deliberate and decide on all the items of the agenda.

IV. That the agenda is as follows:

Agenda

1. Change of name of the Company from "Belmont Commodity" into "AGR Trading (LUX) SICAV/SIF" and conse-
quently amendment of article 1 of the articles of incorporation of the Company (the "Articles");

2. General update of the Articles to reflect, inter alia, the latest legal and regulatory developments in Luxembourg and
amendment of, inter alia, articles 5, 8, 10, 17, 20 and 28 of the Articles.

After the foregoing has been approved by the Meeting, the same unanimously took the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolved with 338,515 votes in favour, 0 votes against and 0 abstentions to change the name of the
Company from "BELMONT COMMODITY" into "AGR Trading (Lux) SICAV/SIF" and to amend article 1 of the Articles
to read as follows:

" Art. 1. There exists among the subscriber and all those who may become holders of shares, a corporation in the
form of a "société anonyme" qualifying as a "société d'investissement à capital variable - fonds d'investissement spécialisé"
under the name of "AGR Trading (LUX) SICAV/SIF" (the "Corporation")".

Second resolution

The Meeting resolved with 338,515 votes in favour, 0 votes against and 0 abstentions:
- to amend article 5 of the Articles by deleting the second paragraph referring to the initial capital of the Company.
- to amend article 8 of the Articles by adding the following sentence at the end of the last paragraph of this article

which shall read as follows:
"The definition of "U.S. Person" may be amended or supplemented at the discretion of the Board and disclosed in the

sales documents";
- to amend article 10 of the Articles by adding two new paragraphs as follows:
* insertion of a new second paragraph to read as follows:
"In accordance with the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of sha-

reholders may be held at a date, time and place other than those set forth in the preceding paragraph, that date, time
and place to be decided by the Board.";
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* insertion of the following wording as last paragraph:

"In accordance with the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting
of shareholders may provide that the quorum and the majority at this general meeting shall be determined according to
the shares issued and outstanding at a certain date and time preceding the general meeting (the "Record Date"), whereas
the right of a shareholder to attend a general meeting of shareholders and to exercise the voting rights attaching to his/
its/her shares shall be determined by reference to the shares held by this shareholder as at the Record Date";

- to amend the last paragraph of article 17 of the Articles to read as follows:

"The term "personal interest", as used in the preceding sentence, shall not include any relationship with or interest in
any matter, position or transaction involving the AC Investment Management LLC Group, any subsidiary or affiliate thereof
or such other corporation or entity as may from time to time be determined by the Board at its discretion";

- to amend article 20 of the Articles to read as follows:

"The Corporation shall appoint an approved statutory auditor ("réviseur d'entreprises agréé") who shall carry out the
duties prescribed by the Law of 2007. The approved statutory auditor shall be elected by the annual general meeting of
shareholders for a period ending at the next annual general meeting

and serve until its successor has been elected"; and

- to amend the first sentence of article 28 of the Articles to read as follows:

"The Corporation shall enter into a custodian agreement with a bank which shall satisfy the requirements prescribed
by law (the "Custodian")".

There being no further business on the Agenda, the Meeting was thereupon closed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English with no need of further translation in accordance with article 26 (2) of
the law of 13 February 2007 on specialised invesment funds, as amended.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, On the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, all of whom are known to the notary by their surnames,
Christian names, civil status and residences, the members of the bureau signed together with Us, the notary, the present
original deed.

Signé: L. CHANIOL, J. BUHRMAN, C. SIMONS et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 5 juin 2012. Relation: LAC/2012/25795. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - Délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 11 juin 2012.

Référence de publication: 2012067352/88.

(120096775) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2012.

CondorInvest-Universal, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement betreffend den Fonds CondorInvest-Universal, welcher von der Universal-Investment-
Luxembourg S.A. verwaltet wird, wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 11. Juni 2012.
Für die Gesellschaft
Universal-Investment-Luxembourg S.A.
Unterschrift

Référence de publication: 2012067833/12.

(120095966) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 juin 2012.

Next Estate Income Fund, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

EXTRAIT

Le Règlement de Gestion de Next Estate Income Fund daté du 21 mai 2012 a été déposé au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 12 juin 2012.
Pour la société
Next Estate Income Fund Management S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2012068952/13.
(120098012) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juin 2012.

Two - One SCI, Société Civile.
Siège social: L-6440 Echternach, 21, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg E 603.

L'an deux mille onze, le vingt et un mars.
Par-devant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg.

Ont comparu:
1.- Madame Paola FILIPPETTI, commerçante, demeurant à L-1513 Luxembourg, 70, Boulevard Prince Félix et
2.- Monsieur Manuele GENTILOTTI, employé, demeurant à L-3462 Dudelange, 1, rue Edison,
3.- Monsieur Marc TERNES, agent immobilier, demeurant à L-6917 Roodt/Syre, 20, op der Haard,
représentant l'intégralité du capital social de la société civile immobilière «TWO-ONE SCI» avec siège social à L-6440

Echternach, 21, rue de la Gare,
inscrite au registre de commerce et des sociétés à Luxembourg sous la section E numéro 603 (i.n. 2005 70 00 296),
constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 23 février 2005, publié au Mémorial C Recueil

des Sociétés et Associations, numéro 654 du 6 juillet 2005.
Lequels comparants ont exposé que suivant cession de parts sous seing privé signée en date de ce jour, Madame Paola

FILIPETTI est devenue propriétaire des 45 (quarante-cinq parts sociales) ayant appartenues à Monsieur Hichem BEN
LAMINE SAMAALI, pour le prix de soixante-douze mille quatre cent trente-cinq euros (72.435,-EUR),

laquelle cession après avoir été paraphée «ne varietur» par les comparants et le notaire instrumentant restera annexée
aux présentes.

Acceptation

Messieurs Hichem BEN LAMINE SAMAALI et Marc TERNES, agissant en leur qualité de gérants de la société déclarent
accepter ladite cession, au nom de la société conformément à l'article 1690 nouveau du Code Civil.

Ils déclarent qu'ils n'ont entre leurs mains aucune opposition ni empêchement qui puisse arrêter l'effet de la susdite
cession.

Ensuite les associés, représentant l'intégralité du capital social ont requis le notaire instrumentant d'acter les résolutions
suivantes:

Première résolution

En conséquence de ce qui précède, les associés déclarent modifier l'article 5 des statuts pour lui donner la teneur
suivante:

« Art. 5. Le capital social est fixé à trois mille Euros (3.000,- EUR) divisé en trois cents (300) parts sociales de dix Euros
(10,- EUR) chacune, réparties comme suit:

1.- Madame Paola FILIPPETTI, prénommée, cent trente-cinq parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 135
2.- Monsieur Manuele GENTILOTTI, prénommé, cent cinquante parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 105
3.- Monsieur Marc TERNES, prénommé, soixante parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 60
TOTAL: trois cents parts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 300

Deuxième résolution

Les associés nomment comme gérante de la société à durée indéterminée Madame Paola FILIPPETTI, commerçante,
née le 12 mars 1947 à Gubbio (Italie), demeurant à L-1513 Luxembourg, 70, Boulevard Prince Félix

Déclaration

1.- La société est propriétaire dans un immeuble en copropriété sis à Echternach, 21 rue de la Gare, dénommé
«Résidence Saint Hubert», inscrit au cadastre comme suit:

Commune d'Echternach, section B d'Echternach:
- numéro 421/5447, lieu-dit "rue de la Gare", place (occupée), bâtiment commercial, contenant 5,83 ares,
- numéro 421/5449, même lieu-dit, place (occupée), bâtiment commercial, contenant 4 centiares,
a) en propriété privative et exclusive:
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a) le lot 001 UA 81, soit la CAVE sise au sous-sol, d'une surface utile de 10,67 m2, faisant 5,303/1.000
b) le lot 002 UA 81, soit la CAVE sise au sous-sol, d'une surface utile de 13,20 m2, et faisant 6,561/1.000
c) le lot 004 UA 81, soit la CAVE sise au sous-sol, d'une surface utile de 11,48 m2, et faisant 5,706/1.000
d) le lot 005 UA 81, soit la CAVE sise au sous-sol, d'une surface utile de 12,72, et faisant 6,322/1.000
e) le lot 006 UA 81, soit la CAVE sise au sous-sol, d'une surface utile de 12,74 m2, et faisant 6,332/1.000
f) le lot 009 UA 00, soit la CAVE sise au sous-sol, d'une surface utile de 10,28 m2, et faisant 5,110/1.000
g) le lot 010 UA 00, soit l'ESCALIER, d'une surface utile de 1,94 m2, et faisant 1,929/1.000
h) le lot 012 UA 01, soit le CABINET sis au premier étage, d'une surface utile de 133,80 m2, et faisant 136,659/1.000
i) le lot 014 UA 02, soit l'APPARTEMENT sis au deuxième étage, d'une surface utile de 133,12 m2, et faisant

132,332/1.000
j) le lot 016 UA 03, soit l'APPARTEMENT sis au troisième étage, d'une surface utile de 136,96 m2, et faisant

132,014/1.000 total: 438,268/1.000
b) en copropriété et indivision forcée:

QUATRE CENT TRENTE-HUIT virgule DEUX CENT SOIXANTE-HUIT MILLIEMES (438,268/1.000 èmes ) indivis
dans les parties communes, y compris le sol ou terrain.

2.- La société est propriétaire dans un immeuble en copropriété dénommé «Résidence Cour Maximilien», sis à Ech-
ternach, rue Maximilien, rue Ermesinde et rue Charly, inscrit au cadastre comme suit:

Commune d'Echternach, section A des Bois
- Numéro 436/5271, lieu-dit «rue Maximilien», place (occupée), immeuble en copropriété, contenant 39,90 ares.
a) en propriété privative et exclusive:
a) le lot 080 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 12,42 m2, et faisant 0,892/1.000
b) le lot 081 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile 11,90 m2, et faisant 0,855/1.000
c) le lot 088 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 12,42 m2, et faisant 0,892/1.000
d) le lot 094 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 11,90 m2, et faisant 0,855/1.000
e) le lot 095 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 12,42 m2, et faisant 0,892/1.000
f) le lot 096 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 12,42 m2, et faisant 0,892/1.000
g) le lot 097 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 12,42 m2, et faisant 0,892/1.000
h) le lot 098 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 12,42 m2, et faisant 0,892/1.000
i) le lot 099 UM 81, soit l'EMPLACEMENT sis au sous-sol, d'une surface utile de 0,888/1.000
total: 7,950/1.000
b) en copropriété et indivision forcée:
SEPT virgule NEUF CENT CINQUANTE MILLIEMES (7,950/1.000) indivis, y compris le sol ou terrain.

Estimation

Pour les besoins de la perception des droits d'enregistrement les associés ont évalué l'immeuble de la société civile
sis à Echternach, 21 rue de la Gare, dénommé «Résidence Saint Hubert», à quatre cent seize mille neuf cents euros
(416.900.-EUR) et les neuf emplacements dans l'immeuble en copropriété dénommé «Résidence Cour Maximilien», sis
à Echternach, rue Maximilien, rue Ermesinde et rue Charly à deux cent seize mille euros (216.000,-EUR), soit un total de
six cent trente-deux mille neuf cents euros (632.900,-EUR) faisant pour les parts cédées une valeur brute de quatre-vingt-
quatorze mille neuf cent trente-cinq euros (94.935,-EUR).

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la société ou qui sont
mis à sa charge en raison du présent acte s'élève à approximativement 1900,-EUR.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par noms, prénoms

usuels, état et demeure, ils ont signé avec le notaire instrumentant le présent acte.
Signé: P. FILIPPETTI, M. GENTILOTTI, M. TERNES, H. BEN LAMINE SAMAALI, P. DECKER.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 22 mars 2011. Relation: LAC/2011/13270. Reçu 5.696,10€ (cinq mille six cent quatre-

vingt-seize Euros dix cents). 5.696,10€.
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, Délivrée au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg.

Luxembourg, le 14 juin 2012.

Référence de publication: 2012069808/100.
(120098946) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2012.
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Japan Fund Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 1B, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 46.632.

Il résulte du procès verbal de l'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires du 30 avril 2012 que le mandat de
chacun des administrateurs et de la personne chargée du contrôle des comptes a été renouvelé jusqu'à l'Assemblée
Générale Annuelle des Actionnaires statuant sur les comptes annuels au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012069875/12.

(120099526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2012.

Japan Fund Management (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5365 Munsbach, 1B, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 46.632.

Il résulte du procès verbal du conseil d'Administration du 30 avril 2012 que le mandat de chacun des délégués à la
gestion journalière a été renouvelé jusqu'à l'Assemblée Générale Annuelle des Actionnaires statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012069876/12.

(120099526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2012.

ADES, Association des Educateurs Sportifs du Secteur Public, Association sans but lucratif.
Siège social: L-1260 Luxembourg, 63, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg F 9.188.

STATUTS

Chapitre I er . Dénomination, siège, durée

Art. 1 er . Entre les soussignés.
- David CHENUT, demeurant 28, route de Luxembourg à L-7240 Béreldange, de nationalité luxembourgeoise, mo-

niteur sportif auprès de la Police Grand Ducale;

- Toufik CHETOUI, demeurant 2, rue du Village à L-3311 Abweiler, de nationalité luxembourgeoise, moniteur sportif
auprès de la Ville de Luxembourg;

- Line DUPONT, demeurant 25, rue Léandre Lacroix à L-1913 Luxembourg, de nationalité luxembourgeoise, monitrice
sportive auprès de la Ville de Luxembourg;

- Danièle ENGELS, demeurant 74, rue Nic. Martha à L-2133 Luxembourg, de nationalité luxembourgeoise, monitrice
sportive auprès de la Ville de Luxembourg;

- Celestino FECCHI, demeurant 14, rue des Acacias à L-4420 Soleuvre, de nationalité luxembourgeoise, moniteur
sportif auprès de la Ville de Luxembourg;

- Christian JADIN, demeurant 23, Cité Thomas à L-4677 Differdange, de nationalité luxembourgeoise, moniteur sportif
auprès de la Centre Pénitentiaire Schrassig;

- Michael KLEIN, demeurant 32, am Steffesgaart à L-5222 Sandweiler, de nationalité luxembourgeoise, moniteur sportif
auprès de la Ville de Luxembourg;

- Manuel NUNES, demeurant 22, rue de Differdange à L-4437 Soleuvre, de nationalité luxembourgeoise, moniteur
sportif auprès de la Ville de Luxembourg;

- Lea STEIN, demeurant 57, rue de Steinsel à L-7254 Béreldange, de nationalité luxembourgeoise, monitrice sportive
auprès de la Ministère de l'Education Nationale;

- Nathalie WATERLOT, demeurant 11, Grand Duchesse Charlotte à L-5456 Mondorf, de nationalité luxembourgeoise,
monitrice sportive auprès de la Ville de Luxembourg;

- Daniele ANELLI, demeurant 107, rue de Belvaux à L-4026 Esch, de nationalité luxembourgeoise, employé de banque
auprès de State Street Bank Luxembourg;

Ainsi que ceux en nombre limité qui acceptent les présents statuts, il a été constitué une association sans but lucratif
dénommée «Association est dénommée: «Association des Educateurs Sportifs du Secteur Public» abrégé ADES.
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Elle regroupe des intervenants sportifs au sein du secteur public.

Art. 2. Le Siège social de l'association est au Casino Syndical, 63, rue de Bonnevoie à L-1260 Luxembourg. Le siège
social peut être transféré à toute autre adresse au Luxembourg sur simple decision de l'assemblée générale.

Art. 3. La durée de l'association est illimitée.

Chapitre II. Objet

Art. 4. L'association a pour objet:

- défendre la fonction et les intérêts des intervenants des métiers de la forme dans le secteur public;

- oeuvrer pour la reconnaissance de la profession d'éducateur sportif des métiers de la forme;

- réaliser des mesures transitoires pour la reconnaissance des formations et de l'expérience, de même que pour la
validation des acquis professionnels du personnel en place et en charge des métiers de la forme;

- de collaborer avec les autorités publiques dans toutes les questions intéressant le recrutement, la formation et
l'occupation des éducateurs sportifs;

- favoriser la solidarité entre les intervenants sportifs du secteur public (commune, ville, armée, police,.....);

- émettre des avis et des propositions sur des projets et des nouveaux concepts sportifs;

- favoriser les recherches dans le domaine sportif et contribuer à la valorisation de la formation professionnelle continue
de l'éducateur sportif.

Dans la réalisation de ces objectifs, l'association coopère et se fait conseiller par l'organisation syndicale FNCTTFEL-
Landesverband.

Art. 5. L'association est neutre en matière politique et religieuse.

Art. 6. L'association ne se portera pas juge en cas de litige entre ses membres.

Chapitre III. Membres

Art. 7. Peuvent devenir membres tous les intervenants dans les métiers de la forme, principalement au sein du secteur
public.

Art. 8. Pour devenir membre les candidats doivent présenter une demande au comité.

Art. 9. Le nombre des membres est illimité mais ne peut être inférieur à cinq.

Art. 10. La qualité de membre se perd:

- par la démission, adressée par écrit au comité de l'association;

- par le non-paiement de la cotisation après l'écoulement d'une année entière, suite à une mise en demeure de la part
du bureau;

- par l'exclusion prononcée à la majorité des deux tiers des associés réunis en assemblée générale ordinaire à raison
de faits incompatibles avec l'honneur professionnel et les intérêts de l'association.

Art. 11. Le membre démissionnaire ou exclu perd tous ses droits conférés par l'association et il ne peut réclamer le
remboursement des cotisations versées par lui.

Art. 12. La cotisation annuelle est fixée par l'assemblée générale et ne peut dépasser 150.-€ par an.

Art. 13. Les organes de l'association sont le conseil d'administration et l'assemble générale.

Chapitre IV. Le Conseil d'Administration

Art. 14. L'association est administrée par un conseil d'administration composée de trois administrateurs au moins et
de onze administrateurs au plus, nommés parmi les membres par l'assemblée générale ordinaire à la majorité des voix
des membres présents ou représentés et au scrutin secret. Les membres du conseil sont élus pour une durée de deux
ans. Les sortants sont rééligibles.

Art. 15. Le conseil d'administration élit en son sein un/e président/e, un/e vice-président/e, un/e secrétaire, un/e se-
crétaire adjoint/e et un/e trésorier/ère. La charge de vice-président/e peut être cumulée avec la charge de secrétaire
adjoint/e ou de trésorier/ère. La répartition des charges devra être effectuée à la première réunion du conseil d'admi-
nistration suivant l'assemble générale.

Art. 16. Le conseil d'administration a tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés à l'assemblée générale
par la loi ou les statuts.

Le conseil d'administration représente l'association dans ses relations avec les particuliers et les pouvoirs publics; il
représente l'association en justice.

Le conseil d'administration peut déléguer des pouvoirs spéciaux à un ou plusieurs de ses membres ou à des tierces
personnes.
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Art. 17. Le comité se réunit sur convocation du président, du secrétaire ou de trois de ses membres. Il délibère
valablement sur les points à l'ordre du jour, en présence d'au moins 3 membres du comité. Les résolutions et décisions
sont prises à la majorité des voix. En cas de parité des voix, la décision est reportée.

Art. 18. Les signatures du président et du secrétaire, données conjointement, engagent valablement l'association envers
les tiers.

Art 19. En cas d'empêchement du président, le vice-président le remplace dans ses fonctions. En cas d'empêchement
du secrétaire, le secrétaire adjoint/e adjoint le remplace. Dans le cas où le vice-président cumule sa charge avec celle du
secrétaire adjoint/e ou du trésorier, il ne peut pas signer seul, une fois comme vice-président et une deuxième fois en
tant que trésorier ou secrétaire adjoint/e.

Art. 20. Le conseil d'administration peut coopter des membres qui n'ont pas soumis leur candidature à l'assemblée
générale. Les membres cooptés sont membre à part entière et bénéficient des mêmes droits que les membres élus par
l'assemblée générale.

Chapitre V. L'Assemblée Générale

Art. 21. L'assemblée générale ordinaire se compose de tous les membres et se réunit chaque année au cours du premier
trimestre.

L'ordre du jour comprend obligatoirement:

- le rapport du bureau sur l'activité de l'exercice écoulé;

- le rapport du trésorier sur la situation de la caisse;

- le contrôle par le réviseur de caisse;

- la décharge du conseil d'administration sortant et l'élection du nouveau bureau conseil d'administration.

Art. 22. Les attributions de l'assemblée générale comportent obligatoirement le droit:

- de modifier les statuts et de dissoudre l'association;

- de nommer et de révoquer les membres du comité;

- d'approuver annuellement le budget et les comptes;

- d'exercer tous les autres pouvoirs dérivant de la loi et des statuts.

Art. 23. L'assemblée générale ne peut délibérer que sur les points figurant à l'ordre du jour. Sauf les cas prévus par la
loi, les décisions sont prises à la majorité des voix des membres présents ou représentés. Tous les membres ont le droit
de vote égale dans l'assemble générale. Un membre peut se faire remplacer par un autre membre; le mandat doit être
écrit. En cas de partage des voix, celle du président ou de son remplaçant est prépondérante.

La modification des statuts requiert la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés.

La dissolution requiert la majorité de trois quarts des membres présents ou représentés.

Art 24. Les décisions et résolutions de l'assemble générale sont consignées dans un registre spécial, sous forme de
procès verbal, signé par le président ou par son remplaçant et par un autre administrateur. Ce registre, conservé au siège
social, peut être consulté par tous les membres.

Art. 25. Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le conseil d'administration chaque fois qu'il
le juge utile ou nécessaire.

Le conseil d'administration est obligé de convoquer une assemblée générale au cas où celle-ci est demandée par lettre
motivée à l'adresse du président ou de l'association par au mois vingt pourcent des membres.

Art. 26. Le conseil d'administration convoque toute assemblée générale par lettre ordinaire, adressée à chaque associé
8 jours à l'avance. La lettre indique le lieu et l'ordre du jour.

Art. 27. L'assemblée générale est présidée par le président ou en cas d'absence de celui-ci par le vice-président, sinon
par l'associé le plus âgé du conseil d'administration présent.

Chapitre VI. Patrimoine, Comptes et Budgets

Art. 28. Les ressources de l'association proviennent notamment des cotisations et des dons.

Art. 29. L'exercice social commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de la même année.

Art. 30. Les comptes et la caisse sont contrôlés par au moins deux réviseurs, désignés par l'assemblée générale pour
la durée maximale de deux ans. Ils ne peuvent pas être membre du conseil d'administration. Leur mandat est renouvelable.
En cas d'approbation du rapport annuel des réviseurs, l'assemblée générale donne décharge au trésorier et au conseil
d'administration.
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Chapitre VII. Dissolution

Art. 31. En cas de dissolution, l'actif net est attribué à une ou plusieurs associations luxembourgeoises oeuvrant pour
les mêmes objectifs ou des objectifs similaires et désignées par l'assemblée générale.

Chapitre VIII. Dispositions spéciales

Art. 32. Les dispositions de la loi du 21 avril 1928 sont applicables pour tous les cas non prévus par les présents statuts.

Référence de publication: 2012070638/138.

(120099268) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2012.

Christopher Becmann & associés S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8399 Windhof, Lot 5, rue de l'Industrie, Z.A. Wandhaff.

R.C.S. Luxembourg B 144.978.

RECTIFICATIF

Il y a lieu de rectifier comme suit l'adresse du siège social figurant dans l'en-tête de la publication des statuts de la
société, à la page 29606 du Mémorial C n° 617 du 20 mars 2009:

au lieu de: «L-8399 Windhof, 5, rue de l'Industrie»,

lire: «L-8399 Windhof, Lot 5, rue de l'Industrie, Z.A. Wandhaff».

Référence de publication: 2012071980/11.

Inteliquent S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1835 Luxembourg, 17, rue des Jardiniers.

R.C.S. Luxembourg B 168.824.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the nineteenth day of April.

Before us, Maître Francis Kesseler, notary residing at Esch-Sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Neutral Tandem, Inc., a company incorporated under the law of the State of Delaware, United States of America,
having its registered office at 2711 Centerville Road, Ste 400 Wilmington, DE 19808, United States of America, registered
with the Secretary of State of the State of Delaware under number 3382570;

here represented by Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, residing professionally at 5, rue Zénon Bernard,
L-4030 Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy signed "ne varietur" by the attorney and the undersigned notary will remain attached to the present
deed, in order to be recorded with it.

The appearing party represented as stated above has requested the undersigned notary, to state as follows the articles
of incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the private limited liability company is "Inteliquent S.à r.l." (the “Company”). The Company
is a private limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Lu-
xembourg and, in particular, the law of August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the “Law”), and these
articles of association (the “Articles”).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-

bourg. It may be transferred within the municipality by a resolution of the board of managers (the “Board”). The registered
office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the members, acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events
have occurred or are imminent and that these developments or events may interfere with the normal activities of the
Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the regis-
tered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these circumstances. Such temporary
measures have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, remains a Luxembourg incorporated company.
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Art. 3. Corporate object.
3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may in particular acquire
by subscription, purchase, and exchange or in any other manner any stock, shares and other participation securities,
bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally any securities and financial
instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation, development, manage-
ment and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a portfolio
of intellectual property rights of any nature or origin whatsoever. It may open branches in Luxembourg and abroad.

3.2. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may acquire participations
in loans and/or lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries,
affiliated companies or to any other company. It may also give guarantees and grant securities in favor of third parties to
secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may
further pledge, transfer, encumber or otherwise create security over all or over some of its assets.

3.3. The Company may employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose of their
efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit, currency
exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem useful
in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or several members.

II. Capital - Corporate units

Art. 5. Capital.
5.1. The corporate capital is set at twelve thousand and five hundred Euros (EUR 12,500), represented by twelve

thousand and five hundred (12,500) corporate units in registered form, having a par value of one Euro (EUR 1) each, all
subscribed and fully paid-up.

5.2. The corporate capital may be increased or decreased in one or several times by a resolution of the members,
acting in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Corporate units.
6.1. The corporate units are indivisible and the Company recognizes only one (1) owner per corporate unit. In case

of joint ownership on one or several corporate unit(s) the members shall designate one (1) owner by corporate unit.

6.2. Corporate units are freely transferable among members. Where the Company has a sole member, corporate units
are freely transferable to third parties.

Where the Company has more than one member, the transfer of corporate units (inter vivos) to third parties is subject
to the prior approval of the members representing at least three-quarters (3/4) of the corporate capital.

The transfer of corporate units by reason of death to third parties must be approved by the members representing
at least three-quarters (3/4) of the rights owned by the survivors.

A corporate unit transfer is only binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance
by, the Company in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of members is kept at the registered office and may be examined by each member upon request.

6.4. The Company may redeem its own corporate units provided that the Company has sufficient distributable reserves
for that purpose or if the redemption results from a reduction of the Company's corporate capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the members, which sets the

term of their office. The managers need not be members.

7.2. The managers may be removed at any time (with or without cause) by a resolution of the members.

Art. 8. Board of managers. If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers (the
“Board”). The member(s) may decide to qualify the appointed managers as category A managers (the “Category A Ma-
nagers”) and category B managers (the “Category B Managers”).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the member(s) by the Law or the Articles fall within the competence of the
Board, who has all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the corporate object.
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(ii) Special and limited powers may be delegated for specific matters to one or more agents by the Board.

(iii) The Board may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agent(s) who
need not be member(s) or manager(s) of the Company. The Board will determine the powers, duties and remuneration
(if any) of its agent(s), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

8.2. Procedure

(i) The Board meets upon the request of any manager, at the place indicated in the convening notice which, in principle,
is in Luxembourg.

(ii) Written notice of any meeting of the Board is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance,
except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of the meeting.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and if they state to have full knowledge
of the agenda of the meeting. Notice of a meeting may also be waived by a manager, either before or after a meeting.
Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule previously
adopted by the Board.

(iv) A manager may grant a power of attorney to another manager in order to be represented at any meeting of the
Board.

(v) The Board can deliberate or act validly only if a majority of the managers is present or represented at a meeting
of the board of managers, including at least one Category A Manager and one Category B Manager in the case that the
member(s) has(have) qualified the managers as Category A Managers and Category B Managers. Decisions shall be taken
by a majority vote of the managers present or represented at such meeting, including at least one vote of a Category A
Manager and one vote of a Category B Manager in the case that the member(s) has(have) qualified the managers as
Category A Managers and Category B Managers.

(vi) The resolutions of the meeting of the Board are taken in written form and reported on minutes. Such minutes are
signed by all the managers present.

(vii) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference or by any other means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. The
participation by these means is deemed equivalent to a participation in person at a meeting duly convened and held. The
meeting will be dated as at the date of the holding. The decision will also be valid as the date of the holding. The minutes
will be signed later by the manager participating to the Board by such means.

(viii) Circular resolutions signed by all the managers (the “Managers Circular Resolutions”), are valid and binding as if
passed at a Board meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters by the sole signature of any manager or the joint
signature of any Category A Manager and any Category B Manager of the Company in the case that the member(s) has
(have) qualified the managers as Category A Managers and Category B Managers or by the joint or single signatures of
any persons to whom such signatory power has been validly delegated in accordance with articles 8.1. (ii) and 8.3 (ii) of
these Articles.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated by the Board.

Art. 9. Sole manager.

9.1 If the Company is managed by a sole manager, any reference in the Articles to the Board or the managers is to be
read as a reference to such sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any persons to whom special powers have
been delegated.

Art. 10. Liability of the managers. The managers may not, by reason of their mandate, be held personally liable for any
commitments validly made by them in the name of the Company, provided such commitments comply with the Articles
and the Law.

IV. Member(s)

Art. 11. General meetings of members and Members circular resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the members are adopted at a general meeting of members (the “General Meeting”) or by way of
circular resolutions (the “Members Circular Resolutions”) in case the number of members of the Company is less or
equal to twenty-five.

(ii) Where resolutions are to be adopted by way of Members Circular Resolutions, the text of the resolutions is sent
to all the members, in accordance with the Articles. Members Circular Resolutions signed by all the members are valid
and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last signature.
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(iii) Each corporate unit entitles to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The members are convened to General Meetings or consulted in writing at the initiative of any manager or members
representing more than one-half (1/2) of the corporate capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all members at least eight (8) calendar days in advance of the
date of the meeting, except in case of emergency, the nature and circumstances of which are set forth in the notice of
the meeting.

(iii) General Meetings are held at such place and time specified in the notices.

(iv) If all the members are present or represented and consider themselves as duly convened and informed of the
agenda of the meeting, the General Meeting may be held without prior notice.

(v) A member may grant a written power of attorney to another person, whether or not a member, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Members Circular Resolutions are passed by members
owning more than one-half (1/2) of the corporate capital. If this majority is not reached at the first General Meeting or
first written consultation, the members are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted a
second time and the resolutions are adopted at the General Meeting or by Members Circular Resolutions by a majority
of the votes cast, regardless of the proportion of the corporate capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of members owning at least three-quarters
(3/4) of the corporate capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase of a member's commitment in the Company
require the unanimous consent of the members.

Art. 12. Sole member.

12.1. Where the number of members is reduced to one (1), the sole member exercises all powers conferred by the
Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the members and the General Meeting or to Members Circular Resolutions is
to be read as a reference to such sole member or the resolutions of the latter, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole member are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.

13.1. The financial year begins on the first (1 st ) of January of each year and ends on the thirty-first (31) of December
of the same year.

13.2. Each year, the Board prepares the balance sheet and the profit and loss account, as well as an inventory indicating
the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarizing the Company's commitments and the debts
of the manager(s) and members towards the Company.

13.3. Each member may inspect the inventory and the balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Members
Circular Resolutions within six (6) months from the closing of the financial year.

13.5. In case the number of members of the Company exceeds twenty-five (25), the annual General Meeting shall be
held each year on the third Tuesday of June each year at 3.00 pm at the registered office of the Company, and if such day
is not a day on which banks are opened for general business in the city of Luxembourg (i.e. a “Business Day”), on the
next following Business Day at the same time and place.

Art. 14. Commissaire aux comptes - Réviseurs d'entreprises.

14.1. In case the number of members of the Company exceeds twenty-five (25), the supervision of the Company shall
be entrusted to one or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux comptes), who may or may not be members.

14.2. The operations of the Company are supervised by one or several independent auditor(s) (réviseur(s) d'entre-
prises), when so required by law.

14.3. The members appoint the statutory auditor (commissaire aux comptes), if any and independent auditor (réviseur
d'entreprises), if any, and determine their number, remuneration and the term of their office, which may not exceed six
(6) years. The statutory auditor (commissaire aux comptes) and the independent auditor (réviseur d'entreprises) may be
reappointed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the corporate
capital.
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15.2. The members determine how the balance of the annual net profits is disposed of. It may allocate such balance
to the payment of a dividend, transfer such balance to a reserve account or carry it forward.

15.3. Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the Board;

(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other available reserves (including share premium) are
available for distribution; and

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the Board within two (2) months from the date of
the interim accounts.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16.

16.1. The Company may be dissolved at any time, by a resolution of the members, adopted by one-half (1/2) of the
members holding three-quarters (3/4) of the corporate capital. The members appoint one or several liquidators, who
need not be members, to carry out the liquidation and determine their number, powers and remuneration. Unless
otherwise decided by the members, the liquidators have the broadest powers to realize the assets and pay the liabilities
of the Company.

16.2. The surplus after the realization of the assets and the payment of the liabilities is distributed to the members in
proportion to the corporate units held by each of them.

VII. General provisions

Art. 17.

17.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Members
Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic communica-
tion.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfill all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions or the Members Circular Resolu-
tions, as the case may be, are affixed on one original or on several counterparts of the same document, all of which taken
together constitute one and the same document.

17.4. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with the Law and, subject to
any non waiver provisions of the law, any agreement entered into by the members from time to time.

Transitory provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2012.

Subscription and Payment

Neutral Tandem, Inc., pre-named, subscribes all the twelve thousand and five hundred (12,500) corporate units.

The amount of twelve thousand and five hundred Euros (EUR 12,500) is at the disposal of the Company, evidence of
which has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred Euro (EUR 1,500).

Resolutions of the sole member

Immediately after the incorporation of the Company, the sole member of the Company, representing the entire
subscribed capital, has passed the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

Mr George Edward Evans, born in Florida, United States of America, on 9 March 1961, with professional address at
550 W Adams St, Chicago, IL 60661, United States of America, as category A manager of the Company,

Mr Robert Junkroski, born in Illinois, United States of America, on 2 February 1964, with professional address at 550
W Adams St, Chicago, IL 60661, United States of America, as category A manager of the Company.

Mr Christophe Gaul, born in Messancy, Belgium, on 3 April 1977, with professional address at 17, rue des Jardiniers,
L-1835 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg as category B manager of the Company,

Mrs Constance Collette, born in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on 21 June 1976, with professional
address at 17, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg as category B manager of the Com-
pany.
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2. The registered office of the Company is set at 17, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that, on the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version and, in case of divergences between the English text and the
French text, the English text prevails.

WHEREOF, this deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, and signed by the latter with the undersigned
notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le dix-neuf avril.

Par-devant Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-Sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Neutral Tandem, Inc., une société constituée sous les lois de l'Etat du Delaware, Etats-Unis d'Amérique, ayant son
siège social au 2711 Centerville Road, Ste 400 Wilmington, DE 19808, Etats-Unis, enregistrée par le Secrétaire d'Etat de
l'Etat du Delaware sous le numéro 3382570,

ici représentée par Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, demeurant professionnellement au 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch-Sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé.

La prédite procuration, signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

La partie comparante, représentée comme établit ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire de documenter comme
suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle constitue par la présente:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société à responsabilité limitée est "Inteliquent S.à r.l." (la «Société»). La Société
est une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du
10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la «Loi»), ainsi que par les présents statuts (les «Statuts»).

Art. 2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans la
commune par décision du conseil de gérance (le «Conseil»). Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2 Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger
par décision du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d'ordre
politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou évènements sont de nature à
compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le siège social et
l'étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n'ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son
siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir
par souscription, achat, et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépôt et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité
publique ou privée. Elle pourra participer à la création, au développement, à la gestion et au contrôle de toute société
ou entreprise. Elle pourra en outre investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de droits de propriété intel-
lectuelle de quelque nature ou origine que ce soit. Elle peut créer des succursales à Luxembourg et à l'étranger.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission d'actions et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts
et/ou de créances. La Société pourra acquérir des participations dans des prêts et/ou prêter des fonds, y compris ceux
résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations, à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre société. Elle peut
également consentir des garanties et des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les
obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La Société pourra en outre nantir, céder, grever de
charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant sur toute ou partie de ses
avoirs.
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3.3. La Société peut employer toutes techniques et instruments liés à ses investissements en vue d'une gestion efficace,
y compris des techniques et instruments destinés à protéger la Société contre le risque crédit, le risque de change, de
fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4. La Société peut, d'une manière générale, réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financières, qui
lui semblent nécessaires à l'accomplissement et au développement de son objet.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2 La Société n'est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l'incapacité, de l'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1 Le capital social est fixé à douze mille cinq cents Euros (EUR 12,500), représenté par douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un Euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et
entièrement libérées.

5.2 Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1 Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale. En cas
d'indivision sur une ou plusieurs part(s) sociale(s) les associés désigneront un (1) propriétaire par part sociale.

6.2 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d'un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts (3/4) du capital social.

La cession de parts sociales à un tiers par suite du décès doit être approuvée par les associés représentant les trois-
quarts (3/4) des droits détenus par les survivants.

Une cession de parts sociales n'est opposable à l'égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la Société
ou acceptée par celle-ci conformément à l'article 1690 du Code Civil.

6.3 Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

6.4 La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes à cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas obligatoirement être associés.

7.2 Les gérants sont révocables à tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent le conseil de gérance (le «Conseil»). Les
associés peuvent décider de nommer les gérants en tant que gérant(s) de catégorie A (les «Gérants de Catégorie A») et
gérant(s) de catégorie B (les «Gérants de Catégorie B»).

8.1 Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts à ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l'objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

(iii) Le Conseil peut ponctuellement subdéléguer ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad
hoc, le(s)quel(s) peut(peuvent) ne pas être associé(s) ou gérant(s) de la Société. Le Conseil détermine les responsabilités
et la rémunération (s'il y a lieu) de ce(s) agent(s), la durée de son/leur mandat(s) ainsi que toutes autres conditions de
son/leur mandat(s).

8.2 Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d'un gérant au lieu indiqué dans l'avis de convocation, qui en principe, est au
Luxembourg.

(ii) Il est donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l'avance, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation à la réunion.
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(iii) Aucune convocation n'est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s'ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de l'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la convocation
à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixées dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée,
comprenant au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B si les gérants sont nommés en tant que
Gérants de Catégorie A et Gérants de Catégorie B. Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité
des voix des gérants présents ou représentés, comprenant au moins un vote d'un Gérant de Catégorie A et un vote d'un
Gérant de Catégorie B si les gérants sont nommés en tant que Gérants de Catégorie A et Gérants de Catégorie B.

(vi) Les résolutions de la réunion du Conseil sont prises par écrit et inscrites sur un procès-verbal. Ce procès-verbal
est signé par tous les gérants présents.

(vii) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l'ensemble des personnes participant à la réunion de s'identifier, de s'entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue. La réunion du Conseil sera datée à la date de sa tenue. Les résolutions seront également valables au
jour de la réunion. Le procès-verbal sera signé plus tard par le gérant participant au Conseil par de tels moyens.

(viii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les «Résolutions Circulaires des Gérants») sont valables
et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3 Représentation

(i) La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-à-vis des tiers par la signature seule de tout gérant, ou les signatures
conjointes d'un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B si les gérants sont nommés en tant que Gérants
de Catégorie A et Gérants de Catégorie B, ou par les signatures conjointes ou la signature unique de toutes personnes
à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement délégués conformément aux articles 8.1. (ii) et

8.3 (ii) des Statuts.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués par le Conseil.

Art. 9. Gérant unique.

9.1 Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit être
considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2 La Société est engagée vis-à-vis des tiers par la signature du gérant unique.

9.3 La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toutes personnes à qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle
concernant les engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
conformes aux Statuts et à la Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.

11.1 Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (l'«Assemblée Générale») ou par
voie de résolutions circulaires (les «Résolutions Circulaires des Associés») dans le cas où le nombre d'associés est égal
ou moindre que vingt-cinq (25).

(ii) Dans le cas où les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué à tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

11.2 Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l'initiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié (1/2) du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l'assemblée, sauf en cas d'urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.
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(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions à adopter par l'Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié (1/2) du capital social. Si cette majorité n'est pas atteinte à la première Assemblée
Générale ou première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par l'Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts (3/4) du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l'engagement d'un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.

12.1 Si le nombre des associés est réduit à un (1), l'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par la Loi à
l'Assemblée Générale.

12.2 Toute référence dans les Statuts aux associés et à l'Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3 Les résolutions de l'associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.

13.1 L'exercice social commence le premier (1 er ) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de la même
année.

13.2 Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du ou des
gérants et des associés envers la Société.

13.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social.

13.4 Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par l'Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la clôture de l'exercice social.

13.5 Lorsque le nombre d'associés de la Société excède vingt-cinq (25) associés, l'Assemblée Générale annuelle doit
se tenir chaque année le troisième mardi du mois de juin à 15.00 heures au siège social de la Société, et si ce jour n'est
pas un jour ouvrable pour les banques à Luxembourg (un «Jour Ouvrable»), le Jour Ouvrable suivant à la même heure et
au même lieu.

Art. 14. Commissaire aux comptes - Réviseurs d'entreprises.

14.1 Lorsque le nombre d'associés de la Société excède vingt-cinq (25) associés, les opérations de la Société sont
contrôlées par un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, qui peuvent être associés ou non.

14.2 Les opérations de la Société seront supervisées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprise, dans les cas prévus
par la loi.

14.3 Les associés devront nommer le(s) commissaire(s) aux comptes/ réviseurs d'entreprise et déterminer leur nom-
bre, leur rémunération et la durée de leur mandat, lequel ne pourra dépasser six (6) ans. Le(s) commissaire(s) aux
comptes/ réviseur d'entreprise pourront être réélus.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1 Cinq pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d'être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.2 Les associés décident de l'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d'un dividende, l'affecter à un compte de réserve ou le reporter.

15.3 Des dividendes intérimaires peuvent être distribués, à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves disponibles (en ce compris la prime
d'émission) suffisants sont disponibles pour une distribution; et

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires.
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VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16.
16.1 La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la moitié (1/2) des

associés détenant les trois-quarts (3/4) du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui n'ont pas
besoin d'être associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf décision
contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer les
dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d'entre eux.

VII. Dispositions générales

Art. 17.
17.1 Les convocations et communications, respectivement les renonciations à celles-ci, sont faites, et les Résolutions

Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-
mail ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2 Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3 Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions légales
pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants ou des Réso-
lutions Circulaires des Associés, selon le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document,
qui ensemble, constituent un seul et unique document.

17.4 Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la Loi et, sous réserve des
dispositions légales d'ordre public, à tout accord conclu de temps à autre entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s'achève le 31 décembre 2012.

Souscription et libération

Neutral Tandem, Inc., prénommée, souscrit toutes les douze mille cinq cents (12,500) parts sociales.

Le montant de douze mille cinq cents Euros (EUR 12,500) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant, qui le confirme expressément.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s'élèvent approximativement à mille cinq cents Euros (EUR 1.500,-).

Résolutions de l'associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l'associé unique de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

M George Edward Evans, né en Floride, Etats-Unis, le 9 mars 1961, ayant son adresse professionnelle au 550 W Adams
St, Chicago, IL 60661, Etats-Unis, comme gérant de catégorie A de la Société,

M Robert Junkroski, né dans l'Illinois, Etats-Unis, le 2 février 1964, ayant son adresse professionnelle au 550 W Adams
St, Chicago, IL 60661, Etats-Unis, comme gérant de catégorie A de la Société.

M Christophe Gaul, né à Messancy, Belgium, le 3 avril 1977, ayant son adresse professionnelle au 17, rue des Jardiniers,
L-1835 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) comme gérant de catégorie B de la Société,

Mme Constance Collette, né à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, le 21 juin 1976, ayant son adresse pro-
fessionnelle au 17, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg) comme gérant de catégorie B
de la Société.

2. Le siège social de la Société est établi au 17, rue des Jardiniers, L-1835 Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que, à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d'une traduction française et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français,
la version anglaise fait foi.

FAIT ET PASSÉ à Esch/Alzette, à la date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.
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Signé: Conde, Kesseler

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 27 avril 2012. Relation: EAC/2012/5464. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012058305/525.

(120081557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 mai 2012.

Lux Nordic Wealth Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 133.652.

Extrait du procès-verbal de
l'Assemblée Générale Ordinaire du 24 avril 2012

Il résulte de l'Assemblée Générale Ordinaire de la société tenue en date du 24 avril 2012 que:

- PricewaterhouseCoopers S.à r.l., ayant son siège social au 400, route d'Esch à L-1471 Luxembourg, a été nommée
réviseur d'entreprise agréé de la société jusqu'à l'assemblée générale devant statuer en 2013.

- Les mandats de:

* Monsieur Jan Petter THOMASSEN, résidant au 6, in Der Duerrwiese, L-7305 Steinsel

* Monsieur Henry C. KELLY, résidant au 4, rue J.-P. Lanter à L-5943 Itzig

* Monsieur Torstein MOLAND, résidant à Slettas, N-4985 Vegarshei

* Monsieur Tom Bernhard KNUDSEN, résidant au 2, Akersgata à N-0158 Oslo

comme administrateurs de la société ont été reconduits jusqu'à l'assemblée générale devant statuer en 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mai 2012.

Signature
Le mandataire de la société

Référence de publication: 2012060247/22.

(120085293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.

Hierscht Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 162.398.

Monsieur Antonio MOURA DE CASTRO GANDRA s’est démis de ses fonctions d’administrateur et d’administrateur-
délégué avec effet au 2 mai 2012. De ce fait, le nombre des administrateurs est réduit de quatre à trois.

Luxembourg, le 22 mai 2012.

Pour: HIERSCHT FINANCE S.A., Société Anonyme
Experta Luxembourg, Société Anonyme

Référence de publication: 2012058810/12.

(120083245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2012.

Ignition Luxembourg AWS Holdings, S.à r.l., Société à responsabilité limitée (en liquidation).

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 141.407.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 mai 2012.

Référence de publication: 2012058814/10.

(120082499) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2012.
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Olinda Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3895 Foetz, rue de l'Industrie, Coin des Artisans.

R.C.S. Luxembourg B 15.538.

Les comptes annuels au 30/09/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012058960/10.

(120082525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2012.

MC Immo Lux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4761 Pétange, 23, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 104.402.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue le 11 mai 2012 au siège social de la société

Les mandats des administrateurs et de la personne chargée du contrôle des comptes venant à échéance, l’assemblée
décide d’élire pour la période expirant à l’assemblée générale statuant sur l’exercice 2012:

Conseil d’Administration:

- Monsieur Claude BIONDI, demeurant professionnellement au 23, route de Luxembourg, L-4761 Pétange, adminis-
trateur;

- Madame Vania BARAVINI, demeurant professionnellement au 5, Place du Théâtre, L-2613 Luxembourg, administra-
teur;

- Monsieur Alessandro CUSUMANO, demeurant professionnellement au 5, Place du Théâtre, L-2613 Luxembourg,
administrateur.

Personne chargée du contrôle des comptes:

- BITHIA A.G., ayant son siège social à 5, Steinhauserstrasse CH-6340 Baar, Suisse, immatriculée auprès du Registro
di commercio del cantone di Zugo sous le numéro CH-170.3.034.733-4, commissaire aux comptes.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 mai 2012.

Référence de publication: 2012060267/22.

(120085353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.

OPPIDUM Capital Fund SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investisse-
ment Spécialisé.

Siège social: L-2621 Luxembourg, 4, Montée des Tilleuls.

R.C.S. Luxembourg B 140.990.

EXTRAIT

Le conseil d’Administration de la société a décidé en date du 18 mai 2012, de transférer, avec effet au 21 mai 2012, le
siège social de la Société au 4 Montée des Tilleuls, L-2621 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 mai 2012.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2012058961/15.

(120082627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2012.

P.R.C.C. LUX S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 119.535.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mai 2012.

Référence de publication: 2012058965/10.

(120083170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2012.

RM archi, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1621 Luxembourg, 20, rue des Genêts.

R.C.S. Luxembourg B 166.557.

Cession de parts sociales

Il résulte, suite à une convention de cession de parts sociales sous-seing privé du 14 mai 2012, que les cens (100) parts
sociales représentatives du capital social de la société à responsabilité limitée "RM archi", établie et ayant son siège social
à L-1621 Luxembourg, 20, rue des Genêts, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section
B, sous le numéro 166557, sont détenues comme suit:

1) Madame Linda RETTER, soixante-quinze (75) parts sociales, et

2) Monsieur Philippe MACAIGNE, vingt-cinq (25) parts sociales.

Pour avis sincère et conforme
Pour la Société RM archi
Linda RETTER
Gérante

Référence de publication: 2012059023/18.

(120083206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2012.

Royalty Opportunities S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 160.774.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ROYALTY OPPORTUNITIES S.À R.L.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2012059025/11.

(120083494) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 mai 2012.

F.09 Pro-Tec-Toit, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3980 Wickrange, 4-6, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 122.903.

Constituée en date du 7 décembre 2006 suivant acte reçu par le notaire Me Jean Seckler, notaire de résidence à
Junglinster

Acte de constitution publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations en date du 22 février 2007

L'assemblée générale extraordinaire du 21 mai 2012 a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

1) Nomination de Monsieur Alain NOLLEVAUX, né le 8 novembre 1967, demeurant à B-6851 PALISEUL, rue Saint
Hubert, en qualité de gérant technique de la société, à partir du 21 mai 2012. Ce mandat reste valable jusqu'à décision
contraire de l'assemblée générale.

2) La société est valablement engagée, en toutes circonstances, par la signature conjointe de l'un des deux gérants
techniques et du gérant administratif

Wickrange, le 21 mai 2012.
Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2012062358/19.

(120088055) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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