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Interbolsa Holdco Company SA, Société Anonyme de Titrisation.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 169.323.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the sixth of June.

Before the undersigned, Maitre Joseph Elvinger, Civil Law Notary,residing in Luxembourg.

THERE APPEARED

Interbolsa S.A., a limited liability company (sociedad anénima) incorporated under the laws of Colombia, having its
registered office at Carrera 46 # 50, 63, Edificio Playa Oriental Piso 10, 5127040 Medellin, State of Antioquia, Republic
of Colombia registered with Medellin Register of Commerce under number 21-1477962-04 (the Shareholder), duly re-
presented by Ms Flora Gibert, private employee, professionally residing in Luxembourg, pursuant to a proxy given in
Bogota, Republic of Colombia on 4 June 2012,

The said proxy, after having been signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
attached to this notarial deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its capacity as representative of the Shareholder, has requested the officiating notary
to enact the following articles of incorporation (the Articles) of a company, which it declares to establish as follows:

Art. 1.Formand Name. There exists a public limited liability company (société anonyme) under the name of "Interbolsa
Holdco Company SA" (the Company) qualifying as a securitisation company (société de titrisation) within the meaning
of the Luxembourg act dated 22 March 2004 relating to securitisation, as amended (the Securitisation Act 2004).

The Company may have one shareholder (the Sole Shareholder) or more shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg (Luxembourg). It may be transferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution
of the board of directors of the Company (the Board) or, in the case of a sole director (the Sole Director) by a decision
of the Sole Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration.

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting (as defined below) adopted in the
manner required for amendments of the Articles, as prescribed in article 22 below.

Art. 4. Corporate objects. The corporate objects of the Company are to enter into, perform and serve as a vehicle
for, any securitisation transactions as permitted under the Securitisation Act 2004.

The Company may acquire or assume, directly or through another entity or vehicle, the risks relating to the holding
or ownership of claims, receivables and/or other goods, either movable or immovable, tangible or intangible, and/or risks
relating to liabilities or commitments of third parties or which are inherent to all or part of the activities undertaken by
third parties, by issuing securities (valeurs mobiliéres) of any kind whose value or return is linked to these risks. The
Company may assume or acquire these risks by acquiring, by any means, claims, structured deposits, receivables and/or
other goods, structured products relating to commodities or assets, by guaranteeing the liabilities or commitments of
third parties or by binding itself in any other way. The method that will be used to determine the value of the securitised
assets will be set out in the relevant issue documents entered into by the Company.

The Company may, within the limits of the Securitisation Act 2004, proceed, so far as they relate to securitisation
transactions, to (i) the acquisition, holding and disposal, in any form, by any means, whether directly or indirectly, of
participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and foreign companies, (ii) the acquisition by pur-
chase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner of stock,
bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind (including notes or parts or units issued
by Luxembourg or foreign mutual funds or similar undertakings and exchangeable or convertible securities), structured
products relating to commodities or assets (including debt or equity securities of any kind), receivables, claims or loans
or other credit facilities (and the agreements relating thereto) as well as all other types of assets, and (iii) the ownership,
administration, development and management of a portfolio of assets (including, among other things, the assets referred
to in (i) and (ii) above) in accordance with the provisions of the relevant issue documentation.
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The Company may, within the limits of the Securitisation Act 2004 and for as long as it is necessary to facilitate the
performance of its corporate objects, borrow in any form and enter into any type of loan agreement. It may issue notes,
bonds (including exchangeable or convertible securities and securities linked to an index or a basket of indices or shares),
debentures, certificates, shares, beneficiary shares or parts, warrants and any kind of debt or equity securities, including
under one or more issue programmes. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or
issues of securities, within the limits of the Securitisation Act 2004 and provided such lending or such borrowing relates
to securitisation transactions, to its subsidiaries or affiliated companies or to any other company.

The Company may, within the limits of the Securitisation Act 2004, give guarantees and grant security over its assets
in order to secure the obligations it has assumed for the securitisation of those assets or for the benefit of investors
(including their trustee or representative, if any) and/or any issuing entity participating in a securitisation transaction of
the Company. The Company may not pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or all of its
assets or transfer its assets for guarantee purposes, unless permitted by the Securitisation Act 2004.

The Company may enter into, execute and deliver and perform any swaps, futures, forwards, derivatives, options,
repurchase, stock lending and similar transactions for as long as such agreements and transactions are necessary to
facilitate the performance of the Company’s corporate objects. The Company may generally employ any techniques and
instruments relating to investments for the purpose of their efficient management, including, but not limited to, techniques
and instruments designed to protect it against credit, currency exchange, interest rate risks and other risks.

The Board is entitled to create one or more compartments (referencing the assets of the Company relating to an issue
by the Company of securities), in each case, corresponding to a separate part of the Company’s estate. The Company
may appoint one or more fiduciary representatives as described in articles 67 to 84 of the Securitisation Act 2004.

The descriptions above are to be understood in their broadest sense and their enumeration is not limiting. The
corporate objects of the Company shall include any transaction or agreement which is entered into by the Company,
provided that it is not inconsistent with the foregoing enumerated objects.

In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or transaction
which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate objects to the largest
extent permitted under the Securitisation Act 2004.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at EUR 31,000.-(thirty one thousand euros) consisting of 310
(three hundred and ten) ordinary shares in registered form with a par value of EUR 100.-(one hundred euros) each.

The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution adopted by the General
Meeting in the manner required for amendment of the Articles, as prescribed in article 22 below.

Art. 6. Shares. The shares are and will remain in registered form (actions nominatives).

A register of the shareholder(s) of the Company shall be kept at the registered office of the Company, where it will
be available for inspection by any shareholders. Such register shall set forth the name of each shareholder, his residence
or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid up on each such share, and the transfer of shares
and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be established by the entry in this register.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

Art. 7. Transfer of shares. The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the
register of the shareholder(s) of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the
transferee or by persons holding suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer
of claims provided for in article 1690 of the Luxembourg civil code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

Art. 8. Debt securities. Debt securities issued by the Company in registered form (obligations nominatives) may, under
no circumstances, be converted into debt securities in bearer form (obligations au porteur).

Art. 9. Meetings of the shareholders of the Company. In the case of a Sole Shareholder, the Sole Shareholder assumes
all powers conferred on the General Meeting. In these Articles, decisions taken, or powers exercised, by the General
Meeting shall be a reference to decisions taken, or powers exercised, by the Sole Shareholder as long as the Company
has only one shareholder. The decisions taken by the Sole Shareholder are documented by way of minutes.

In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company (the
General Meeting) shall represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to
order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company.

The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the
registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified in
the convening notice of the meeting, on the last Friday of the month of February of each year at 9.00 a.m. If such day is
not a business day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following business day.

The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional
circumstances so require.
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Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference or similar means of com-
munications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (jii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the shareholders can properly deliberate, and participating in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 10. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices. The notice periods and quorum provided for
by law shall govern the notice for, and the conduct of, the General Meetings, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote.

Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be
passed by a simple majority of those present or represented and voting.

A shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in original,
by telefax, cable, telegram, telex or by e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is
affixed.

If all the shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

The shareholders may vote in writing (by way of a voting bulletin) on resolutions submitted to the General Meeting
provided that the written voting bulletins include (i) the name (including the first name), address and the signature of the
relevant shareholder, (ii) the indication of the shares for which the shareholder will exercise such right, (jii) the agenda
as set forth in the convening notice and (iv) the voting instructions (approval, refusal, abstention) for each point of the
agenda. The original voting bulletins must be received by the Company seventy-two (72) hours before the relevant General
Meeting.

In the case of a Sole Shareholder, Article 10 does not apply.

Art. 11. Management. In these Articles, any reference to the Board shall be a reference to the Sole Director (in the
case that the Company has only one director) as long as the Company has only one shareholder.

For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only who does
not need to be a shareholder of the Company or by a Board composed of at least three (3) directors who need not be
shareholders of the Company. Where the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by
a Board composed of at least three (3) directors who need not be shareholders of the Company. In that case, the General
Meeting must appoint at least two new members of the Board in addition to the then existing Sole Director. Each director
shall be appointed as an A Director or as a B Director. The member(s) of the Board shall be elected for a term not
exceeding six years and shall be re-eligible.

When a legal person is appointed as a member of the Board (the Legal Entity), the Legal Entity must designate a
permanent representative (représentant permanent) who will represent the Legal Entity as Sole Director or as member
of the Board in accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (the Companies Act 1915).

The director(s) shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors, their remuneration and the term of their office. A director may be removed with or without cause
and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General Meeting.

In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting.

Art. 12. Meetings of the Board. The Board shall appoint a chairman (the Chairman) among its members and may choose
a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the
Board and of the resolutions passed at the General Meeting or of the resolutions passed by the Sole Shareholder. The
Chairman will preside at all meetings of the Board and any General Meeting. In his/her absence, the General Meeting or
the other members of the Board (as the case may be) will appoint another chairman pro tempore who will preside at
the relevant meeting by simple majority vote of the directors present or by proxy at such meeting.

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two directors at the place indicated in the notice of meeting
which shall be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the directors at least twenty-four (24) hours in advance
of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting and
if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda, of the meeting. The written notice
may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, cable, telegram, telex or e-mail to which an
electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed, of each member of the Board. Separate written
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notice shall not be required for meetings that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted
by resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by telefax,
cable, telegram, telex or e-mail to which an electronic signature (which is valid under Luxembourg law) is affixed, another
director as his or her proxy.

One member of the Board may represent one prevented member at a meeting of the Board and there must always
be at least two members who are either present in person or who assist at such meeting by way of conference call, video
conference or any means of communication that complies with the requirements set forth in the next following paragraph,
participate in a meeting of the Board.

Any director may participate in a meeting of the Board, and will be considered as having been personally present at
such meeting, by conference call, video conference or similar means of communications equipment whereby (i) the
directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating in the meeting can hear and speak to each
other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis and (iv) the directors can properly deliberate,
and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company’s directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing, provided such resolution is
preceded by a deliberation between the directors by such means as is, for example, described under paragraph 7 of this
article 12. Such resolution shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed, manually or
electronically by means of an electronic signature which is valid under Luxembourg law, by each and every directors. The
date of such resolution shall be the date of the last signature.

Article 12 does not apply in the case that the Company is managed by a Sole Director.

Art. 13. Minutes of meetings of the Board or of resolutions of the Sole Director. The resolutions passed by the Sole
Director are documented by written minutes held at the Company’s registered office.

The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the Chairman or a member of the Board who presided at
such meeting. The minutes relating to the resolutions taken by the Sole Director shall be signed by the Sole Director.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
Chairman, any two members of the Board or the Sole Director (as the case may be).

Art. 14. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company’s interest including the power to transfer, assign or dispose of
the assets of the Company in accordance with the Securitisation Act 2004 and the relevant issue documentation. All
powers not expressly reserved by the Companies Act 1915 or by the Articles to the General Meeting fall within the
competence of the Board.

Art. 15. Delegation of powers. The Board may appoint a person (délégué a la gestion journaliére), either a shareholder
or not, or a member of the Board or not, who shall have full authority to act on behalf of the Company in all matters
concerned with the daily management and affairs of the Company.

The Board may appoint a person, either a shareholder or not, either a director or not, as permanent representative
for any entity in which the Company is appointed as member of the board of directors. This permanent representative
will act with all discretion, but in the name and on behalf of the Company, and may bind the Company in its capacity as
member of the board of directors of any such entity.

The Board is also authorised to appoint a person, either director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Company.

Art. 16. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties in all matters (including the daily
management) by (i) the joint signatures of any two members of the Board, at least one of which must be a category B
director, or (i) in the case of a sole director, the sole signature of the Sole Director or (jii) the joint signatures of any
persons or sole signature of the person to whom such signatory power has been granted by the Board or the Sole
Director, but only within the limits of such power.

Art. 17. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or firm.

Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

In the event that any director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction of the
Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider or

LEG! TION

LUXEMBOURG



72774

vote upon any such transaction, and such transaction, and such director’s interest therein, shall be reported to the next
following annual General Meeting. This paragraph does not apply for so long as the Company has a Sole Director.

For so long as the Company has a Sole Director, the minutes of the General Meeting shall set forth the transactions
entered into by the Company and the Sole Director and in which the Sole Director has an opposite interest to the interest
of the Company.

The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board or the Sole Director concerning transactions
made in the ordinary course of business of the Company of which are entered into on arm’s length terms.

Art. 18. Statutory Auditor(s). The operations of the Company shall be supervised by one or more statutory auditors
(réviseurs d’entreprises agréés). The statutory auditor(s) shall be appointed by the Board in accordance with the Secu-
ritisation Act 2004. The Board will determine their number, their remuneration and the term of their office.

Art. 19. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on 1 January and shall terminate on 31
December of each year.

Art. 20. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent.) shall be allocated to the
reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per
cent.) of the capital of the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 above.

The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of and it may, in
its sole discretion, decide to pay dividends from time to time, as it believes best suits the corporate purpose and policy.

The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such places
and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions and
within the limits laid down in the Companies Act 1915.

Art. 21. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General
Meeting adopted in the manner required for amendment of these Articles, as prescribed in article 22 below. In the event
of a dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also
determine the powers and the remuneration of the liquidator(s).

Art. 22. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Companies Act 1915.

Art. 23. Segregation of assets. If as of any payment date of the assets relating to a compartment (including a hedging
agreement entered into by the Company in connection with a compartment) the total amount of monies received under
the assets of that compartment exceeds the payments to be made by the Company under the same compartment, the
Board may use the excess amount to pay off the claims of those creditors of the Company whose claims cannot be
allocated to a particular compartment.

The assets allocated to a compartment are exclusively available to (1) the investors in that compartment (the Investors),
(2) the creditors whose claims have arisen in connection with the creation, operation or liquidation of that compartment
and who are provided for in the priority of payments provisions of the relevant issue documentation (the Transaction
Creditors), (3) the creditors whose claims have arisen in connection with the creation, operation or liquidation of that
compartment and who are not provided for in the priority of payments provisions of the relevant issue documentation
(the Compartment-Specific Claims Creditors and, together with the Transaction Creditors, the Creditors) and (4), subject
to the provisions of the next following paragraph, the creditors whose claims have not arisen in connection with the
creation, operation or liquidation of a compartment and who have not waived their recourse to the assets of any com-
partment of the Company (the Non Compartment-Specific Claims Creditors).

The rights of the Non Compartment-Specific Claims Creditors shall be allocated by the Company, on a half year basis
in arrears, to all the compartments, on an equal basis and pro rata temporis for compartments created within such half
year, where the relevant issue documentation expressly authorises Non Compartment-Specific Claims Creditors to have
recourse against the assets allocated to such compartments. Such right of a Non Compartment-Specific Claims Creditor
against a compartment are hereinafter referred to as the Pro Rata Rights.

The Investors and the Creditors acknowledge and accept that once all the assets allocated to the compartment under
which they have invested or in respect of which their claims have arisen, have been realised, they are not entitled to take
any further steps against the Company to recover any further sums due and the right to receive any such sum shall be
extinguished. Each Non Compartment-Specific Claims Creditor acknowledges and accepts that once all the assets allo-
cated to a compartment in respect of which it has Pro Rata Rights, have been realised, it is not entitled to take any further
steps against the Company to recover such Pro Rata Rights and the right to receive any sum in respect of the Pro Rata
Rights shall be extinguished.

The Compartment-Specific Claims Creditors and the Non Compartment-Specific Claims Creditors expressly accept,
and shall be deemed to have accepted by entering into contractual obligations with the Company, that priority of payment
and waterfall provisions will be included in the relevant issue documentations and they expressly accept, and shall be
deemed to have accepted the consequences of such priority of payments and waterfall provisions.
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The rights of the shareholders of the Company are limited to the assets of the Company which are not allocated to
a compartment.

Art. 24, Prohibition to petition for bankruptcy of the Company or to seize the assets of the Company. In accordance
with article 64 of the Securitisation Act 2004, any Investor in, and any Creditor and shareholder of, the Company and
any person which has entered into a contractual relationship with the Company (the Contracting Party) agrees, unless
expressly otherwise agreed upon in writing between the Company and the Investor, the Creditor or the Contracting
Party, not to (1) petition for bankruptcy of the Company or request the opening of any other collective or reorganisation
proceedings against the Company or (2) seize any assets of the Company, irrespective of whether the assets in question
belong to (i) the compartment in respect of which the Investor has invested or in respect of which the Creditor or the
Contracting Party have contractual rights against the Company, (ii) any other compartment or (jii) the assets of the
Company which have not been allocated to a compartment (if any).

Art. 25. Subordination. Any claims which the shareholders of the Company may have against the Company (in such
capacity) are subordinated to the claims which any creditors of the Company (including the Creditors) or any investors
in the Company (including the Investors) may have.

The Investors accept and acknowledge that their rights under a compartment may be subordinated to the rights of
other Investors under, and/or Creditors of, the same compartment.

Art. 26. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Companies Act 1915 and the Securitisation Act 2004.

Transitory provisions

The first business year begins today and ends on 31 December 2012.
The first annual General Meeting will be held in 2013.

Subscription

The Articles of the Company having thus been established, the party appearing hereby declares that it subscribes to
310 (three hundred and ten) shares representing the total share capital of the Company.

All these shares have been paid up by the Sole Shareholder to an extent of 100% (one hundred per cent.) by payment
in cash, so that the sum of EUR 31,000.-(thirty one thousand euros) paid by the Sole Shareholder is from now on at the
free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the officiating notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed by article 26 of the Companies Act 1915 have
been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment. Further, the notary executing this deed confirms that these
Articles comply with the provisions of article 27 of the Companies Act 1915.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or
charged to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated at EUR 3,000-(three thousand Euro).

Resolutions of the sole shareholder

The above named party, representing the whole of the subscribed capital, has passed the following resolutions:

1. the number of directors is set at 3 (three) directors, two (2) directors being the category A directors and one (1)
director being the category B director;

2. the following persons are appointed as category A directors:

- Mr. Rodrigo Jaramillo Correa, with professional address at Av. 82 No. 12-18 piso 6, Bogota D.C. Cundinamar,
Republic of Colombia; and

- Mr. Jorge Arabia Watemberg, with professional address at Av. 82 No. 12-18 piso 6, Bogota D.C. Cundinamar, Republic
of Colombia;

and the following person is appointed as category B director:

- Mr. Peter Diehl, with professional address at 2-8, Avenue Charles de Gaulle, L-1653, Luxembourg;

3. that the terms of office of the members of the Board will expire after the annual General Meeting of the year 2017;
and

4. that the address of the registered office of the Company is at 2-8, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing person
and in case of divergences between English and the French versions, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by his surname, name, civil status and
residences, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

C. RAL
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Suit la traduction en francais du texte qui précede

L’an deux mille douze, le six juin

Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU

Interbolsa S.A., une société (sociedad andnima) de droit colombien ayant son siége social a, 46 # 50, 63, Edificio Playa
Oriental Piso 10, 5127040 Medellin, Province d’Antioquia, République de Colombie, enregistrée auprés du Registre du
Commerce de Medellin sous le numéro 21-147962-04 (I’Actionnaire) et ici diment représenté par Madame Flora Gibert,
employée privée, demeurant professionnellement a Luxembourg en vertu d’une procuration donnée a Bogota, République
de Colombie le 4 juin 2012.

Ladite procuration, apreés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante ainsi que par le notaire
soussigné, restera annexée au présent acte notarié pour &tre soumise a la formalité de I'enregistrement.

Lequel comparant, agissant en sa qualité de représentant de I'’Actionnaire, a requis le notaire instrumentaire de dresser
les statuts (ci-apres, les Statuts) d’une société anonyme qu’il déclare constituer et qu’il a arrétés comme suit:

Art. 1 €. Forme et Dénomination. |l est établi une société anonyme sous la dénomination de «Interbolsa Holdco
Company SA» (ci-aprés, la Société) ayant la qualité de société de titrisation au sens de la loi luxembourgeoise du 22 mars
2004 relative a la titrisation telle que modifiée (ci-apres, la Loi sur la Titrisation de 2004).

La Société peut avoir un actionnaire unique (ci-aprés, I’Actionnaire Unique) ou plusieurs actionnaires. La société ne
pourra pas étre dissoute par le décés, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de
I’Actionnaire Unique.

Art. 2. Siége Social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (Luxembourg).
Il pourra étre transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d’administration
de la Société (ci-aprés, le Conseil d’Administration) ou, dans le cas d’'un administrateur unique (ci-aprés, ’Administrateur
Unique) par une décision de I’Administrateur Unique.

Lorsque le Conseil d’Administration estime que des événements extraordinaires d’ordre politique ou militaire de
nature a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée entre le siége social et I'étranger se
sont produits ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a la cessation
compléte de ces événements extraordinaires. Cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de
la Société, qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée de la Société. La Société est constituée pour une période indéterminée.

La Société peut étre dissoute, a tout moment, par résolution de ’Assemblée Générale (telle que définie ci-apres) de
la Société statuant comme en matiére de modifications des Statuts, tel que prescrit a I'article 22 ci-aprés.

Art. 4. Objet Social. La Société a pour objet social de s’engager, de fonctionner et de servir comme véhicule pour
toute transaction de titrisation permise par la Loi sur la Titrisation de 2004.

La Société peut acquérir ou supporter, directement ou par I'intermédiaire d’une autre entité ou d’un autre organisme,
les risques liés a la propriété ou la détention de titres, de créances et/ou d’autres biens, mobiliers ou immobiliers, corporels
ou incorporels, et/ou risques liés aux dettes ou engagements de tiers ou inhérents a tout ou partie des activités réalisées
par des tiers en émettant des valeurs mobiliéres dont la valeur ou le rendement dépende de ces risques. La Société peut
supporter ces risques en acquérant par tout moyen les titres, créances et/ou autres biens, dépéts structurés sous forme
de contrats dérivés, produits dérivés sur matiéres premiéres et/ou de tous biens, en garantissant les dettes ou les enga-
gements de tiers ou en s’obligeant de toute autre maniére. La méthode utilisée pour le calcul de la valeur des biens titrisés
sera décrite dans les documents relatifs aux conditions particulieres de I’émission acceptés par la Société.

La Société peut, dans les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004, procéder, a condition que ces opérations
aient trait a des opérations de titrisation, a (i) 'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme que ce soit et
par tous moyens, par voie directe ou indirecte, de participations, droits, intéréts et engagements dans des sociétés
luxembourgeoises ou étrangéres, (ii) I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre maniére, ainsi que I'aliénation
par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs ou instruments
financiers de toutes espéces (notamment d’obligations ou de parts émises par des fonds commun de placement luxem-
bourgeois ou par des fonds étrangers, ou tout autre organisme similaire et des obligations échangeables ou convertibles),
de produits dérivés sur matieres premiéres ou sur tous biens (incluant des valeurs mobiliéres de toutes sortes), créances,
préts ou toute autre facilité de crédit (ainsi que les conventions y relatives) ainsi que tout autre type de biens et (jii) la
possession, I'administration, le développement et la gestion d’un portefeuille d’actifs (composé notamment d’actifs tels
que ceux définis dans les paragraphes (i) et (i) ci-dessus) conformément aux dispositions de la documentation d’émission
des titres en question.

La Société peut, dans les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004 et aussi longtemps que cela s’avére nécessaire
pour I'accomplissement de son objet social, emprunter sous quelque forme que ce soit et étre partie a tout type de
contrat de prét. Elle peut procéder a I'émission de titres de créances, d’obligations (notamment des obligations échan-
geables ou convertibles ainsi que des obligations liées a un indice ou a un panier d’indices ou d’actions), de certificats,
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d’actions, de parts ou d’actions bénéficiaires, de warrants et de titres de dette ou de capital de toute sorte, y compris
sous un ou plusieurs programmes d’émissions. Dans les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004, la Société
peut préter des fonds, y compris ceux résultant d’emprunts et/ou d’émissions de titres, a ses filiales, a des sociétés affiliées
et a toute autre société a condition que ces emprunts ou ces préts aient trait a une ou plusieurs opérations de titrisation.

La Société peut, dans les limites posées par la Loi sur la Titrisation de 2004, consentir des garanties ou des s(iretés
sur ses avoirs afin d’assurer le respect des obligations qu’elle assume pour la titrisation de ses actifs ou dans l'intérét des
investisseurs (y compris son "trustee” ou son mandataire, s’il y en a) et/ou de toute entité participant a une opération de
titrisation de la Société. La Société ne peut pas nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs ou créer, de
toute autre maniére, des slretés portant sur tout ou partie de ses avoirs ou donner ses avoirs a titre de garantie, sauf
dans les circonstances ou la Loi sur la Titrisation de 2004 le permet.

La Société peut passer, exécuter, délivrer ou accomplir toutes les opérations de swaps, opérations a terme (futures),
opérations sur produits dérivés, marchés a prime (options), opérations de rachat, prét de titres ainsi que toutes autres
opérations similaires aussi longtemps que ces contrats et transactions s’avérent nécessaires pour I'accomplissement de
I'objet de la Société. La Société peut, de maniére générale, employer toutes techniques et instruments liés a des inves-
tissements en vue de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés a la protéger contre les
risques de change, de taux d’intérét et autres risques.

Le Conseil d’Administration peut créer un ou plusieurs compartiments (représentant les actifs de la Société relatifs a
une émission de titres de la Société) correspondant chacun a une partie distincte du patrimoine de la Société. La Société
peut nommer un ou plusieurs représentants-fiduciaires tel que décrit dans les articles 67 a 84 de la Loi sur la Titrisation
de 2004.

Les descriptions ci-dessus doivent &tre comprises dans leurs sens le plus large et leur énumération est non limitative.
L’objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure ou ils restent compatibles avec I'objet social ci-avant explicité.

D’une fagon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrdle et effectuer toutes
opérations ou transactions qu’elle considére nécessaires ou utiles pour I'accomplissement et le développement de son
objet social de la maniére la plus large autorisée par la Loi sur la Titrisation de 2004.

Art. 5. Capital Social. Le capital social souscrit est fixé a EUR 31.000,-(trente et un mille euros) représenté par 310
(trois cent dix) actions ordinaires sous forme nominative d’une valeur nominale de EUR 100,-(cent euros) chacune.

Le capital social souscrit de la Société peut &tre augmenté ou réduit par une résolution prise par I’Assemblée Générale
statuant comme en matiére de modification des Statuts, tel que prescrit a I'article 22 ci-aprés.

Art. 6. Actions. Les actions sont et resteront nominatives.

Un registre de(s) actionnaire(s) est tenu au siege social de la Société ou il peut &tre consulté par tout actionnaire. Ce
registre contient le nom de tout actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre d’actions qu'’il détient, le montant
libéré pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts des actions et les dates de ces transferts. La
propriété des actions est établie par inscription dans ledit registre.

La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Art. 7. Transfert des Actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite au
registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant étre signée par le cédant et le cessionnaire
ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir a cet effet ou, conformément aux
dispositions de l'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives a la cession de créances.

La Société peut également accepter comme preuve de transfert d’actions d’autres instruments de transfert, dans lequel
les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, et jugés suffisants par la Société.

Art. 8. Obligations. Les obligations émises par la Société sous forme nominative ne peuvent, en aucun cas, étre con-
verties en obligations au porteur.

Art. 9. Réunions de ’assemblée des actionnaires de la Société. Dans I'hypothése d’un Associé Unique, I'Actionnaire
Unique a tous les pouvoirs conférés a I’Assemblée Générale. Dans ces Statuts, toute référence aux décisions prises ou
aux pouvoirs exercés par I'’Assemblée Générale est une référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par
I’Actionnaire Unique tant que la Société n’a qu’un associé unique. Les décisions prises par I'’Actionnaire Unique sont
enregistrées par voie de proces-verbaux.

Dans I'hypothése d’une pluralité d’actionnaires, toute assemblée générale des actionnaires de la Société (ci-apreés,
I’Assemblée Générale) régulierement constituée représente tous les actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs les plus
larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

L’Assemblée Générale annuelle se tient conformément a la loi luxembourgeoise a Luxembourg au siege social de la
Société ou a tout autre endroit de la commune du siége indiqué dans les convocations, le dernier vendredi du mois de
février de chaque année a 9 heures. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires a Luxembourg, I’Assemblée
Générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
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L’Assemblé Générale peut se tenir a I'étranger si le Conseil d’Administration constate souverainement que des cir-
constances exceptionnelles le requiérent.

Les autres Assemblées Générales pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de convocation.

Tout actionnaire de la Société peut participer a I'’Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo conférence
ou tout autre moyen de communication similaire grace auquel (i) les actionnaires participant a la réunion de ’Assemblée
Générale peuvent étre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion de I'’Assemblée Générale peut entendre et
parler avec les autres participants, (jii) la réunion de ’Assemblée Générale est retransmise en continu et (iv) les action-
naires peuvent valablement délibérer; la participation a une réunion de I’Assemblée Générale par un tel moyen de
communication équivaudra a une participation en personne a une telle réunion.

Art. 10. Délais de convocation, Quorum, Procurations, Avis de convocation. Les délais de convocation et quorum
requis par la loi sont applicables aux avis de convocation et a la conduite de I’Assemblée Générale, dans la mesure ou il
n’en est pas disposé autrement dans les Statuts.

Chagque action donne droit a une voix.

Dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé par la loi ou par les Statuts, les décisions de I’Assemblée Générale
diiment convoquée sont prises a la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chagque actionnaire peut prendre part aux assemblées générales des actionnaires de la Société en désignant par écrit,
soit en original, soit par téléfax, par cible, par télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature électronique
conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise une autre personne comme mandataire.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a I'’Assemblée Générale, et déclarent avoir été diment convoqués
et informés de I'ordre du jour de ’Assemblée Générale, celle-ci pourra étre tenue sans convocation préalable.

Les actionnaires peuvent voter par écrit (au moyen d’un bulletin de vote) sur les projets de résolutions soumis a
I’Assemblée Générale a la condition que les bulletins de vote incluent (i) les nom, prénom adresse et signature des
actionnaires, (ii) I'indication des actions pour lesquelles I'actionnaire exercera son droit, (iii) 'ordre du jour tel que décrit
dans la convocation et (iv) les instructions de vote (approbation, refus, abstention) pour chaque sujet de I'ordre du jour.
Les bulletins de vote originaux devront étre envoyés a la Société soixante-douze (72) heures avant la tenue de I'’Assemblée
Générale.

Dans I'hypothése d’un Associé Unique, les dispositions de I’Article 10 ne s’appliqueront pas.

Art. 11. Administration de la Société. Dans ces Statuts, toute référence au Conseil d’Administration est une référence
a ’Administrateur Unique (dans I’hypotheése ot la Société n’a qu’un seul administrateur) tant que la Société a un associé
unique.

Tant que la Société n’a qu’un associé unique, la Société peut étre administrée par un administrateur unique qui n’a pas
besoin d’étre 'associé unique de la Société (ci-aprés, I’Administrateur Unique) ou par un Conseil d’Administration com-
prenant au moins trois membres, lesquels ne sont pas nécessairement actionnaires de la Société. Si la Société a plus d’un
actionnaire, la Société est administrée par un Conseil d’Administration comprenant au moins trois membres, lesquels ne
sont pas nécessairement actionnaires de la Société. Dans ce cas, ’Assemblée Générale doit nommer au moins 2 (deux)
nouveaux administrateurs en plus de ’Administrateur Unique en place. Chaque administrateur doit é&tre nommé en tant
qu’administrateur de catégorie A ou en tant qu’administrateur de catégorie B. L’Administrateur Unique ou, le cas échéant,
les administrateurs sont élus pour un terme ne pouvant excéder six ans et ils sont rééligibles.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur de la Société (ci-aprés, la Personne Morale), la Personne
Morale doit désigner un représentant permanent qui la représentera comme Administrateur Unique ou Administrateur
de la Société, conformément a I'article 51bis de la loi luxembourgeoise en date du 10 ao(t 1915 sur les sociétés com-
merciales, telle qu'amendée (ci-aprés, la Loi sur les Sociétés de 1915).

Le(s) administrateur(s) sont élus par I'’Assemblée Générale. Les actionnaires de la Société déterminent également le
nombre d’administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un administrateur peut étre révoqué avec ou
sans motif et/ou peut é&tre remplacé a tout moment par décision de I'’Assemblée Générale.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur pour cause de décés, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, a la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu’a la prochaine Assemblée Générale de la Société.

Art. 12. Réunion du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration doit nommer un président (ci-apres, le
Président) parmi ses membres et peut désigner un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des
procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration et des décisions de I’Assemblée Générale ou de I’Actionnaire
Unique. Le Président préside toutes les réunions du Conseil d’Administration et de ’Assemblée Générale. En son absence,
’Assemblée Générale ou les autres membres du Conseil d’Administration, le cas échéant, nommera un président pro
tempore qui présidera la réunion en question, par un vote a la majorité simple des administrateurs présents ou par
procuration a la réunion en question.

Les réunions du Conseil d’Administration sont convoquées par le Président ou par deux administrateurs, au lieu indiqué
dans I'avis de convocation qui sera au Luxembourg.
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Avis écrit de toute réunion du Conseil d’Administration est donné a tous les administrateurs au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés briévement dans 'avis de convocation.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les administrateurs de la Société sont
présents ou représentés lors du Conseil d’Administration et déclarent avoir été diment informés de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut aussi étre renoncé a la convocation écrite avec I'accord de chaque administrateur de la Société
donné par écrit soit en original, soit par téléfax, cable, télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature élec-
tronique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
réunion du Conseil d’Administration se tenant aux lieu et place prévus dans une résolution préalablement adoptée par
le Conseil d’Administration.

Tout administrateur peut se faire représenter au Conseil d’Administration en désignant par écrit soit en original, soit
par téléfax, cible, télégramme, par télex ou par courriel muni d’une signature électronique conforme aux exigences de
la loi luxembourgeoise un autre administrateur comme son mandataire.

Un membre du Conseil d’Administration peut représenter un administrateur empéché lors de la réunion du Conseil
d’Administration si au moins deux administrateurs sont physiquement présents a la réunion du Conseil d’Administration
ou y participent par conférence téléphonique, visioconférence ou tout autre moyen de communication similaire rem-
plissant les conditions visées au paragraphe ci-dessous.

Tout administrateur peut participer a la réunion du Conseil d’Administration, et sera considéré comme ayant été
présent personnellement pendant cette réunion, par conférence téléphonique, vidéo conférence ou tout autre moyen
de communication similaire grice auquel (i) les administrateurs participant a la réunion du Conseil d’Administration
peuvent é&tre identifiés, (ii) toute personne participant a la réunion du Conseil d’Administration peut entendre et parler
avec les autres participants, (iii) la réunion du Conseil d’Administration est retransmise en continu et (iv) les membres
du Conseil d’Administration peuvent valablement délibérer.

Le Conseil d’Administration ne peut délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a une réunion du Conseil d’Administration. Les décisions sont prises a la majorité des voix
des administrateurs présents ou représentés lors de ce Conseil d’Administration. Au cas ot lors d’une réunion, il existe
une parité des votes pour et contre une résolution, la voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Nonobstant les dispositions qui précédent, une décision du Conseil d’Administration peut également étre prise par
voie circulaire pourvu qu’elle soit précédée par une délibération entre administrateurs par des moyens tels que men-
tionnés par exemple sous le paragraphe 7 du présent article 12. Une telle résolution doit consister en un seul ou plusieurs
documents contenant les résolutions et signés, manuellement ou électroniquement par une signature électronique con-
forme aux exigences de la loi luxembourgeoise, par tous les membres du Conseil d’Administration (résolution circulaire).
La date d’une telle décision est la date de la derniére signature.

L’article 12 ne s’applique pas au cas ou la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 13. Procés-verbal de réunion du Conseil d’Administration et des résolutions de ’Administrateur Unique. Les
résolutions prises par I’Administrateur Unique sont inscrites dans des procés-verbaux tenus au siége social de la Société.

Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par le Président ou un autre Administrateur
qui en aura assumé la présidence. Les procés-verbaux des résolutions prises par I’Administrateur Unique sont signés par
I’Administrateur Unique.

Les copies ou extraits de procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs sont signés par le Président, deux
membres du Conseil d’Administration ou ’Administrateur Unique, le cas échéant.

Art. 14. Pouvoirs du Conseil ’ Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes de disposition et d’administration dans l'intérét de la Société, et notamment le pouvoir de
transférer, céder et disposer des actifs de la Société conformément a la Loi sur la Titrisation de 2004 et conformément
aux dispositions de la documentation d’émission des titres en question. Tous les pouvoirs non expressément réservés
par la Loi sur les Sociétés de 1915 ou par les Statuts a I’Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil d’Admi-
nistration.

Art. 15. Délégation de pouvoirs. Le Conseil d’Administration peut nommer un délégué a la gestion journaliere, ac-
tionnaire ou non, membre du Conseil d’Administration ou non, qui aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société
pour tout ce qui concerne la gestion journaliére.

Le Conseil d’Administration peut nommer une personne, actionnaire ou non, administrateur ou non, en qualité de
représentant permanent au sein de toute entité dans laquelle la Société est nommée membre du conseil d’'administration.
Ce représentant permanent agira de son propre chef, mais au nom et pour le compte de la Société et engagera la Société
en sa qualité de membre du conseil d’administration d’une telle entité.

Le Conseil d’Administration est aussi autorisé a nommer une personne, administrateur ou non, pour I'exécution de
missions spécifiques a tous les niveaux de la Société.

Art. 16. Signatures autorisées. La Société est engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journaliére), vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux administrateurs de la Société dont au moins 'un
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d’entre eux sera un administrateur de catégorie B ou (ii) la signature de ’Administrateur Unique dans I'hypothése d’un
administrateur unique ou (iii) par les signatures conjointes de toutes personnes ou l'unique signature de toute personne
a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil d’Administration ou par I’Administrateur Unique,
et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 17. Conflit d’intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne sera affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient
un intérét personnel dans une telle société ou entité, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d’'une
telle société ou entité.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d’une
société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s’engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison de sa
position dans cette autre société ou entité, étre empéché de délibérer, de voter ou d’agir en relation avec un tel contrat
ou autre affaire.

Au cas ou un administrateur de la Société aurait un intérét personnel et contraire dans une quelconque affaire de la
Société, cet administrateur devra informer le Conseil d’Administration de la Société de son intérét personnel et contraire
et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette affaire; rapport devra étre fait au sujet de cette affaire et de
lintérét personnel de cet administrateur a la prochaine Assemblée Générale. Ce paragraphe ne s’applique pas tant que
la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Tant que la Société est administrée par un administrateur unique, les proces-verbaux de ’Assemblée Générale devront
décrire les opérations dans lesquelles la Société et I’Administrateur Unique se sont engagés et dans lesquelles ’Adminis-
trateur Unique a un intérét opposé a celui de la Société.

Les deux paragraphes qui précédent ne s’appliquent pas aux résolutions du Conseil d’Administration ou de I'’Admi-
nistrateur Unique concernant les opérations réalisées dans le cadre des affaires courantes de la Société conclues a des
conditions normales.

Art. 18. Réviseur(s) d’entreprises. Les opérations de la Société sont surveillées par un ou plusieurs réviseurs d’entre-
prises agréé(s). Le ou les réviseurs d’entreprises agréé(s) sont nommeés par le Conseil d’Administration conformément
a la Loi sur la Titrisation de 2004. Le Conseil d’Administration déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée
de leur mandat.

Art. 19. Exercice social. L’exercice social commence le 1 " janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de
chaque année.

Art. 20. Affectation des Bénéfices. Il est prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui sont
affectés a la réserve légale. Ce prélévement cessera d’étre obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour
cent) du capital social de la Société tel qu’il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps a autre,
conformément a l'article 5 des Statuts.

L’Assemblée Générale décide de Iaffectation du solde restant du bénéfice net annuel et décidera seule de payer des
dividendes de temps a autre, comme elle estime a sa discrétion convenir au mieux a I'objet et a la politique de la Société.

Les dividendes peuvent &tre payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil d’Administration et doivent
étre payés aux lieu et place choisis par le Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration peut décider de payer
des dividendes intérimaires sous les conditions et dans les limites fixées par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 21. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute, a tout moment, par une décision de I'’Assemblée
Générale de la Société statuant comme en matiére de modifications des Statuts, tel que prescrit a I'article 22 ci-aprés.
En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs (qui
peuvent étre des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par la décision de ’Assemblée Générale
décidant cette liquidation. L’Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la rémunération du ou des
liquidateurs.

Art. 22. Modifications statutaires. Les présents Statuts peuvent étre modifiés de temps en temps par I'’Assemblée
Générale extraordinaire, dans les conditions de quorums et de majorité requises par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 23. Séparation des biens. Si, a toute date ol un paiement est di en relation avec les actifs d’'un compartiment (y
compris les contrats de couverture passés par la Société en relation avec un compartiment), le montant total des paie-
ments regus au titre des actifs excéde les paiements devant étre faits par la Société sous ce compartiment, le Conseil
d’Administration peut utiliser le surplus pour satisfaire les créances d’autres créanciers de la Société dont les créances
ne peuvent pas étre affectées a un compartiment déterminé.

Les actifs affectés a un compartiment déterminé sont exclusivement a la disposition (1) des investisseurs de ce com-
partiment (les Investisseurs), (2) des créanciers dont les créances sont nées en relation avec la création, le fonctionnement
et la liquidation de ce compartiment et lesquels sont prévus dans les dispositions ayant trait aux priorités de paiement
dans la documentation d’émission pertinente (les Créanciers de Transaction), (3) des créanciers dont les créances sont
nées en relation avec la création, le fonctionnement et la liquidation de ce compartiment et non prévues dans 'ordre de
priorité des documents d’émission pertinents (les Créanciers de Revendications Spécifiques au Compartiment et, en-
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semble avec les Créanciers de Transaction, les Créanciers) et (4), sous réserve des dispositions du prochain paragraphe,
des créanciers dont les créances ne sont pas issues de la création, du fonctionnement ou de la liquidation d’'un compar-
timent et qui n'ont pas renoncé a leur recours aux biens de tout compartiment de la Société (les Créanciers de
Revendications Non Spécifiques au Compartiment).

Les droits des Créanciers de Revendications Non Spécifiques au Compartiment doivent étre alloués par la Société,
sur base biannuelle et en arriére a tous les compartiments, de maniére équitable et au pro rata temporis en ce qui concerne
les compartiments créés au cours de cette moitié d’année, sous réserve que la documentation d’émission en question
autorise de maniére expresse des Créanciers de Revendications Non-Spécifiques au Compartiment d’avoir recours aux
biens alloués a de tels compartiments. Ce droit d’'un Créancier de Revendications Non Spécifiques au Compartiment
contre un compartiment est ci-aprés désigné par le terme Droits Pro Rata.

Les Investisseurs et les Créanciers reconnaissent et acceptent qu’une fois que tous les actifs alloués au compartiment
dans lequel ils ont investi ou a I'occasion duquel leurs créances sont nées, ont été réalisés, ils ne sont pas autorisés a
entreprendre quelques démarches que ce soient a I'encontre de la Société en vue de recouvrir toute autre somme due
et que le droit de recevoir une telle somme sera éteint. Chaque Créancier de Revendications Non Spécifiques au Com-
partiment reconnait et accepte qu’une fois que tous les actifs alloués au compartiment contre lequel il a de Droits Pro
Rata, ont été réalisés, il n’est pas autorisé a entreprendre quelconque démarche a I'encontre de la Société en vue de
recouvrir toute autre somme due et que le droit de recevoir une telle somme en vertu des Droits Pro Rata sera éteint.

Les Créanciers de Revendications Spécifiques au Compartiment et les Créanciers de Revendications Non-Spécifiques
au Compartiment acceptent de maniére expresse, ou seront réputés avoir accepté en contractant avec la Société, que
des dispositions ayant trait aux priorités de paiement et a I'ordre de paiement seront inclues dans la documentation
d’émission pertinente et ils acceptent également de maniére expresse, ou seront réputés avoir accepté, les conséquences
de ces dispositions ayant trait aux priorités de paiement et I'ordre de paiement.

Les droits des actionnaires de la Société sont limités aux actifs de la Société qui ne sont pas alloués a un compartiment.

Art. 24, Interdiction d’assigner la Société en faillite ou de saisir les actifs de la Société. Conformément a I'article 64 de
la Loi sur la Titrisation de 2004, tout Investisseur dans, et tout Créancier et actionnaire de, la Société et toute personne
qui est contractuellement liée avec la Société (la Partie Contractante) acceptent, a moins qu’il n’en ait été expressément
convenu autrement par écrit entre la Société et un Investisseur, un Créancier ou la Partie Contractante de ne pas (1)
assigner la Société en faillite ou de requérir contre la Société I'ouverture de toute autre procédure collective ou mesure
de réorganisation ou de (2) saisir quelque actif que ce soit de la Société, sans considération du fait que les actifs en question
(i) appartiennent au compartiment dans lequel I'Investisseur a investi ou dans lequel le Créancier ou la Partie Contractante
ont des droits contractuels contre la Société ou (ii) a tout autre compartiment ou (iii) font partie des actifs de la Société
qui n’ont pas été alloués a un compartiment (le cas échéant).

Art. 25. Subordination. Tous les créances que les actionnaires de la Société pourraient avoir a I'encontre la Société
(en cette capacité) sont subordonnés aux créances que tout créancier de la Société (y compris les Créanciers) ou tout
investisseur (y compris les Investisseurs) pourraient avoir a I'encontre de la Société.

Les Investisseurs acceptent et reconnaissent que leurs droits dans un compartiment peuvent étre subordonnés aux
droits d’autres Investisseurs dans, et/ou de Créanciers de, ce méme compartiment.

Art. 26. Droit applicable. Toutes les questions qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
tranchées en application de la Loi sur les Sociétés de 1915 et de la Loi sur la Titrisation de 2004.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence aujourd’hui et finit le 31 décembre 2012. La premiére Assemblée Générale
annuelle se tiendra en 2013.

Souscription et Libération

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrétés, le comparant déclare qu’il souscrit les 310 (trois cent dix) actions
représentant la totalité du capital social de la Société. Toutes ces actions ont été libérées par I'’Actionnaire Unique a
hauteur de 100% (cent pour cent) par paiement en numéraire, de sorte que le montant de EUR 31.000,-(trente et un
mille euros) est a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate
expressément.

Déclaration - Estimation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la Loi de 1915 et en
constate expressément I'accomplissement. Il confirme en outre que ces Statuts sont conformes aux dispositions de
Particle 27 de la Loi sur les sociétés de 1915.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont estimés approximativement a la somme de EUR 3.000,-
(trois mille Euros).
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Résolutions de I'actionnaire unique

Le comparant susvisé, représentant I'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. le nombre d’administrateurs est fixé a trois (3), deux (2) administrateurs étant des administrateurs de catégorie A
et un (1) administrateur étant un administrateur de catégorie B;

2. les personnes suivantes sont nommées administrateurs de catégorie A de la Société:

- M. Rodrigo Jaramillo Correa, ayant son adresse professionnelle a Av. 82 No. 12-18 piso 6, Bogota D.C. Cundinamar,
Republique de Colombie; et

- M. Jorge Arabia Watemberg, ayant son adresse professionnelle a Av. 82 No. 12-18 piso 6, Bogota D.C. Cundinamar,
Republique de Colombie;

et la personne suivante est nommée administrateur de catégorie B de la Société:
M. Peter Diehl, ayant son adresse professionnelle a 2-8, Avenue Charles de Gaulle, L-1653, Luxembourg;

3. le mandat des administrateurs ainsi nommés prendra fin a l'issue de la décision annuelle statutaire de I’Assemblée
Générale de I'année 2017; et

4. le siége social de la société est fixé au 2-8, Avenue Charles de Gaulle, L-1653, Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, déclare qu’a la requéte de la partie comparante, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d’une version francgaise. A la requéte de ce méme comparant et en cas de divergences entre
la version anglaise et frangaise, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé, date qu’en téte des présentes a Luxembourg.

Et apreés lecture faite au comparant, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure, le comparant a
signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F.GIBERT, J.ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils le 07 juin 2012. Relation: LA/2012/26165. Regu soixante quinze euros (EUR 75,-)
Le Receveur (signé): . THILL.

Référence de publication: 2012068832/703.

(120097819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juin 2012.

Worldselect One, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.
R.C.S. Luxembourg B 101.897.

RECTIFICATIF
du 12 juin 2012 N° 365
d’un acte du 22 mai 2012 déposé au
R.C.S. Luxembourg sous le numéro L120085735

L’AN DEUX MILLE DOUZE, LE DOUZE JUIN.
Par-devant Maitre Cosita DELVAUX, notaire de résidence 4 Redange-sur-Attert.
Ont comparu:

1) Madame Frédérique VATRIQUANT, employée, demeurant professionnellement a L-5826 Hesperange, 33, rue de
Gasperich, agissant en sa qualité de présidente lors de I'assemblée générale extraordinaire du 22 mai 2012 de la Société
d’Investissement a Capital Variable dénommée «WWORLDSELECT ONEy, ayant son siége social a L-5826 Hesperange, 33,
rue de Gasperich, R.C.S. Luxembourg B 101.897,

et comme mandataire d’un actionnaire ayant participé a la prédite assemblée du 22 mai 2012, en vertu d’une procu-
ration donnée le 5 mai 2012 lequel actionnaire est plus amplement renseigné sur une liste de présence, laquelle liste de
présence, ainsi que la prédite procuration, sont restées annexées a I'assemblée générale extraordinaire du 22 mai 2012,
cet acte enregistré a Redange/Attert le 23 mai 2012, Relation: RED/2012/676.

2) Madame Fabienne VERONESE, employée, demeurant professionnellement a L-5826 Hesperange, 33, rue de Gas-
perich, agissant en sa qualité de secrétaire lors de I'assemblée générale extraordinaire du 22 mai 2012 de la susdite société
«WORLDSELECT ONE».

3) Monsieur Laurent CLAIRET, employé, demeurant professionnellement a L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich,
agissant en sa qualité de scrutateur lors de I'assemblée générale extraordinaire du 22 mai 2012 de la susdite société
«WORLDSELECT ONE».

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



72783

Lesquels comparants, agissant és qualités, déclarent qu’a la 20 ™€ résolution du procés-verbal de ladite assemblée

générale extraordinaire du 22 mai 2012, le texte intégral des statuts est erroné, de sorte que la 20 ¢™e résolution est a
lire comme suit:

“Twentieth resolution

The extraordinary general meeting of shareholders decides, following the foregoing resolutions and modifications, to
reformulate the Company’s Articles of Association in accordance with the Luxembourg law of 17 t December 2010
which came into force on 1 5t July 2011, so that now, the Articles of incorporation of the Company, will be read as follows:

WORLDSELECT ONE, Société d’Investissement a Capital Variable
33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange
Luxembourg Trade Registry section B number 101.897

Articles of Association
on 22 " May 2012

Chapter | - Company name - Term - Objects - Registered office

Art. 1. Legal form and company name. A limited company (société anonyme) in the form of an open-end investment
company (société d’investissement a capital variable - “SICAV”) named “WORLDSELECT ONE” (hereinafter the “Com-
pany”) has been established pursuant to these Articles of Association (hereinafter the “Articles of Association”). The
complete naming and the abbreviated naming can be equally used in all the official and commercial documents of the
Company.

Art. 2. Term. The Company has been established for an indefinite term.

Art. 3. Object. The Company’s sole object is to invest the funds that it has at its disposal in transferable securities and/
or other liquid financial assets with the aim of spreading the investment risks and of sharing the results of its asset
management activities with its shareholders.

In general, the Company may take all measures and carry out, at its discretion, all transactions to further its object in
the broadest sense of the term in the scope of the Act of 17 December 2010 on collective investment undertakings (the
“Act”)_

Art. 4. Registered office. The Company’s registered office is located in Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg.

In the event the Board of Directors considers that extraordinary political, economic or social events liable to com-
promise the Company’s normal operations at the registered office or ease of communication with said registered office
or by said office with other countries have occurred or are imminent, it may temporarily transfer the registered office
abroad until said abnormal situation no longer exists. However, any such temporary measure shall have no effect on the
Company’s nationality, which, notwithstanding said temporary transfer of the registered office, shall continue to be a
Luxembourg company.

The Company may, by simple decision of the Board of Directors, open branches or offices in the Grand Duchy of
Luxembourg or elsewhere.

The registered office may be moved by simple decision of the Board of Directors, either within the commune or,
within the limits authorised by Luxembourg law, to another commune of the Grand Duchy of Luxembourg.

Chapter Il - Capital - Share features

Art. 5. Capital. The capital shall be represented by fully paid up shares without par value, which shall at all times be
equal to the Company’s net asset value.

The minimum capital is the amount provided for under the Act.

Art. 6. Sub-funds. The Board of Directors may create several sub-funds within the Company, each corresponding to
a separate part of the Company’s assets. Each sub-fund shall have an investment policy and a reference currency that shall
be specific to it as determined by the Board of Directors.

Art. 7. Share categories and classes. Within a sub-fund, the Board of Directors may create various share categories,
which shall be distinguished from each other by (i) the target investors and/or (i) the specific cost structure and/or (iii)
the currency or currencies in which the shares shall be offered, and/or (iv) the use of exchange rate or any other risk
hedging techniques, and/or (v) any other characteristics determined by the Board of Directors.

The shares within a category shall be of different classes as decided by the Board of Directors: (i) distribution shares
granting entitlement to dividends, and/or (ii) accumulation shares not granting entitlement to dividends.

Art. 8. Share form. All shares, regardless of the sub-fund, category or class to which it belongs, may be registered or
bearer shares as decided by the Board of Directors.

C. RAL
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Bearer shares shall be issued in dematerialised form. Bearer share certificates issued in the past shall remain valid until
the redemption of the respective shares. Shares relative to lost or damaged certificates shall be replaced by dematerialised
bearer shares under the conditions and guarantees determined by the Company.

Registered shares shall be registered on the register of shareholders kept by the Company or by one or more individuals
or legal entities that the Company appoints for this purpose. The entry must mention the name of each shareholder, his
place of residence or address for service, the number of shares that he owns, the sub-fund, category and/or class to which
said shares belong and the amount paid for each of said shares. In the event a particular shareholder fails to provide an
address to the Company, this fact may be mentioned on the register of shareholders and the shareholder’s address shall
be deemed to be the Company’s registered office until the shareholder provides the Company with another address.
Shareholders may change the address mentioned on the register at any time by sending written notice to the Company’s
registered office or to any other address stipulated by the Company. Any transfer of registered shares inter vivos or
upon death shall be registered on the register of shareholders.

The owner of registered shares shall receive confirmation of registration in the register.

Within the limits and conditions set by the Board of Directors, bearer shares may be converted into registered shares
and vice versa, as requested by the shareholder in question. The shareholder may have to pay the costs of said conversion.

The Company acknowledges only one shareholder per share. If a share is jointly owned, if title is split or if the share
is disputed, individuals or legal entities claiming a right to the share shall appoint a sole representative to represent the
share with regard to the Company. The Company shall be entitled to suspend the exercise of all rights attached to the
share until said representative has been appointed.

Art. 9. Issue of shares. The Board of Directors may issue new shares at any time and without limitation, without
granting current shareholders a preferential subscription right to the shares to be issued. Any new shares issued must be
fully paid up. It may, at its discretion, reject any share subscription.

When the Company offers shares for subscription, the price per share offered shall be equal to the net asset value of
the shares of the sub-fund, category and class in question (or where applicable, the initial subscription price specified in
the prospectus), increased, where applicable, by the costs and fees set by the Board of Directors.

The subscription price shall be paid within a time frame to be determined by the Board of Directors but which may
not exceed seven bank business days in Luxembourg after the date on which the applicable net asset value has been
calculated.

Subscription applications may be suspended on the terms and conditions provided for in these Articles of Association.

The Board of Directors may delegate responsibility for accepting subscriptions, receiving payment of the price of the
new shares to be issued and for issuing same to any director, executive director or other representative duly authorised
for this purpose.

Further to a decision by the Board of Directors, fractional shares may be issued. Said fractional shares shall grant
entitlement to dividends on a pro rata basis.

The Board of Directors may agree to issue shares in consideration of a contribution in kind of securities, in compliance
with the current legislation and in particular with the obligation to produce a valuation report by the Company’s auditor
and provided that such securities correspond to the sub-fund’s investment policy and investment restrictions as described
in the Company’s prospectus.

Art. 10. Restrictions on holding of the Company’s shares. The Company may restrict or prohibit the ownership of the
Company’s shares by any individual or legal entity if such possession constitutes a breach of current law or is harmful to
the Company in other ways.

Art. 11. Conversion of shares. Save for specific restrictions decided by the Board of Directors and mentioned in the
prospectus, all shareholders may request that all or part of their shares of a certain category/class be converted into
shares of a same or another category/class within the same sub-fund or in a different sub-fund.

The conversion price of the shares shall be calculated on the basis of the respective net asset value of both share
categories/classes in question calculated on the same calculation date, factoring in, where applicable, costs and fees set
by the Board of Directors.

If a share conversion causes the number or total net asset value of shares that a shareholder owns in a given share
category/class to fall below the minimum number or value determined by the Board of Directors, the Company may
compel said shareholder to convert all his shares in said category/class.

Converted shares shall be cancelled.
Conversion applications may be suspended in accordance with the terms and conditions of these Articles of Associ-

ation.

Art. 12. Redemption of shares. All shareholders may request the Company to redeem all or part of his shares in
accordance with the terms and conditions set by the Board of Directors in the prospectus and within the limits imposed
by law and these Articles of Association.
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The redemption price shall be paid within a time frame to be determined by the Board of Directors but which may
not exceed seven bank business days in Luxembourg after the date on which the applicable net asset value has been
calculated.

The redemption price shall be equal to the net asset value per share of the sub-fund, category/class concerned, less,
where applicable, any costs and fees set by the Board of Directors. This redemption price may be rounded off to the
next higher or lower unit or fraction of the currency in question, as determined by the Board of Directors.

If a redemption request causes the number or total net asset value of the shares that a shareholder owns in a share
category/class to fall below such minimum number or value set by the Board of Directors, the Company may compel said
shareholder to redeem all of his shares in said share category/class.

The Board of Directors may pay the redemption price to any consenting shareholder by allocation in kind of the
securities of the sub-fund in question, provided that the other shareholders do not sustain a loss and a valuation report
is drawn up by the Company’s auditor. The nature or type of assets to be transferred in such case shall be determined
by the manager in compliance with the sub-fund’s investment policy and restrictions.

All redeemed shares shall be cancelled.

Redemption applications may be suspended in accordance with the terms and conditions set forth in these Articles of
Association.

Art. 13. Share splitting / consolidation. The Board of Directors may decide at any time to split up or consolidate the
shares issued within one same class, same category or same sub-fund, according to the conditions set by it.

Art. 14. Net asset value. The Company shall calculate the net asset value of each sub-fund, the net asset value per
share for each category and class and the issue, conversion and redemption prices at least twice a month, at to a frequency
to be set by the Board of Directors.

The net asset value of each sub-fund shall be equal to the total value of the assets of said sub-fund less the sub-fund’s
liabilities.
The net asset value per share is obtained by dividing the net assets of the sub-fund in question by the number of shares

issued for said sub-fund, considering, where applicable, the breakdown of the net assets of said sub-fund between the
various share categories and classes of the concerned sub-fund.

Said net value shall be expressed in the currency of the sub-fund in question or in any other currency that the Board
of Directors may choose.

The day on which the net asset value is dated shall be referred to in these Articles of Association as the “Calculation
Date”.

The valuation methods shall be as follows:

The Company’s assets include:

(1) cash in hand and cash deposits, including interest accrued but not yet received and interest accrued on these
deposits until the payment date;

(2) all notes and bills payable on demand and amounts receivable (including the results of sales of securities before the
proceeds have been received);

(3) all securities, units, shares, bonds, option or subscription rights and other investments and securities which are the
property of the Company;

(4) all dividends and distributions to be received by the Company in cash or securities that the Company is aware of;

(5) all interest accrued but not yet received and all interest generated up to the payment date by securities which are
the property of the Company, unless such interest is included in the principal of these securities;

(6) the Company’s formation expenses, insofar as these have not been written down;

(7) all other assets, whatever their nature, including prepaid expenses.

Without prejudice to the specific provisions applicable to any sub-fund, category and/or class, the value of these assets
shall be determined as follows:

(2) the value of cash in hand and cash deposits, bills and drafts payable at sight and amounts receivable, prepaid expenses,
and dividends and interest due but not yet received, shall comprise the nominal value of these assets, unless it is unlikely
that this value could be received; in that event, the value will be determined by deducting an amount which the Company
deems adequate to reflect the actual value of these assets;

(b) the value of shares or units in undertakings for collective investment shall be determined on the basis of the last
net asset value available on the valuation day;

(c) the valuation of all securities listed on a stock exchange or any other regulated market which functions regularly,
is recognised and accessible to the public, is based on the closing price on the order acceptance date, and, if the securities
concerned are traded on several markets, on the basis of the most recent price on the major market on which they are
traded; if this price is not a true reflection, the valuation shall be based on the probable sale price estimated by the Board
of Directors in a prudent and bona fide manner.
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(d) unlisted securities or securities not traded on a stock exchange or another regulated market which functions in a
regular manner, is recognised and accessible to the public, shall be valued on the basis of the probable sale price estimated
in a prudent and bona fide manner by a qualified professional appointed for this purpose by the Board of Directors.

(e) securities denominated in a currency other than the currency in which the sub-fund concerned is denominated
shall be converted at the exchange rate prevailing on the valuation day.

(f) If permitted by market practice, liquid assets, money market instruments and all other instruments may be valued
at their nominal value plus accrued interest or according to the linear amortisation method. Any decision to value the
assets in the portfolio using the linear amortisation method must be approved by the Board of Directors, which will
record the reasons for such a decision. The Board of Directors will put in place appropriate checks and controls con-
cerning the valuation of the instruments.

(g) the Board of Directors is authorised to draw up or amend the rules in respect of the relevant valuation rates.
Decisions taken in this respect shall be included in the prospectus.

(h) financial derivative instruments shall be valued according to the rules decided by the Board of Directors and
described in the prospectus. These rules shall have been approved in advance by the Company’s auditor and the super-
visory authorities.

The Company’s liabilities include:
(1) all loans, matured bills and accounts payable;

(2) all known liabilities, whether or not due, including all contractual obligations due and relating to payment in cash
or kind, including the amount of dividends announced by the Company but yet to be paid;

(3) all reserves, authorised or approved by the Board of Directors, including reserves set up in order to cover a
potential capital loss on certain of the Company’s investments;

(4) any other undertakings given by the Company, except for those represented by the Company’s equity. For the
valuation of the amount of these other liabilities, the Company shall take account of all the charges for which it is liable,
including, without restriction, the costs of amendments to the Articles of Association, the prospectus and any other
documents relating to the Company, management, performance and other fees and extraordinary expenses, any taxes
and duties payable to government departments and stock exchanges, the costs of financial charges, bank charges or
brokerage incurred upon the purchase and sale of assets or otherwise. When assessing the amount of these liabilities,
the Company shall take account of regular and periodic administrative and other expenses on a pro rata temporis basis.

The assets, liabilities, expenses and fees not allocated to a sub-fund, category or class shall be apportioned to the
various sub-funds, categories or classes in equal parts or, subject to the amounts involved justifying this, proportionally
to their respective net assets. Each of the Company’s shares which is in the process of being redeemed shall be considered
as a share issued and existing until closure on the valuation day relating to the redemption of such share and its price
shall be considered as a liability of the Company as from closing on the date in question until such time as the price has
been duly paid. Each share to be issued by the Company in accordance with subscription applications received shall be
considered as issued as from closing on the calculation date of its issue price and its price shall be considered as being an
amount due to the Company until such time as it has been duly received by the Company. As far as possible, account
shall be taken of any investment or disinvestment decided by the Company until the valuation day.

The total amount of annual fees payable by a sub-fund, category or class of share shall never exceed 5% (five per cent)
of its average net assets.

If it considers that the net asset value calculated is not representative of the real value of the Company’s shares, or if
since the calculation there have been significant developments on the markets concerned, the Board of Directors may
decide to have it updated on that same day, and shall determine a new net asset value in a prudent and bona fide manner.

Art. 15. Suspension of the calculation of the net asset value and the issue, conversion and redemption of the shares.
Without prejudice to legal causes for suspension, the Company’s Board of Directors may at any time temporarily suspend
the calculation of the net asset value of shares of one or more sub-funds as well as the issue, conversion and redemption
of shares in the following cases:

(@) during any period when one or more currency markets or a stock exchange, which are the main markets or
exchanges where a substantial portion of a sub-fund’s investments at a given time are listed, is/are closed, except for
normal closing days, or during which trading is subject to major restrictions or is suspended;

(b) when the political, economic, military, currency, social situation or any event of force majeure beyond the re-
sponsibility or power of the Company makes it impossible to dispose of one assets by reasonable and normal means,
without seriously harming the shareholders’ interests;

(c) during any failure in the means of communication normally used to determine the price of any of the Company’s
investments or the going prices on a particular market or exchange;

(d) when restrictions on foreign exchange or transfer of capital prevents transactions from being carried out on behalf
of the Company or when purchases or sales of the Company’s assets cannot be carried out at normal exchange rates;

(e) as soon as a decision has been taken to either liquidate the Company or one or more sub-funds, categories or
classes;
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(f) to determine an exchange parity under a merger, partial business transfer, splitting or any restructuring operation
within, by or in one or more sub-funds, categories, and/or classes;

(g) for a “feeder” sub-fund, when the net asset value, issue, conversion, and/or redemption of units, or shares of the
“master” sub-fund are suspended;

(h) any other cases when the Board of Directors estimates by a justified decision that such a suspension is necessary
to safeguard the general interests of the shareholders concerned.

In the event the calculation of the net asset value is suspended, the Company shall immediately and in an appropriate
manner inform the shareholders who requested the subscription, conversion or redemption of the shares of the sub-
fund(s) in question.

In the event the total net redemption/conversion applications received for a given sub-fund on the valuation day equals
or exceeds a percentage determined by the Board of Directors, the Board of Directors may decide to reduce and/or
defer the redemption/conversion applications on a pro rata basis so as to reduce the number of shares redeemed/
converted to date to the percentage of the net assets of the sub-fund in question determined by it. Any redemption/
conversion applications thus deferred shall be given priority in relation to redemptions/conversion applications received
on the next valuation day, again subject to the limit set by the Board of Directors.

In exceptional circumstances which could have a negative impact on shareholders’ interests, or in the event of sub-
scription, redemption or conversion applications exceeding a percentage of a sub-fund’s net assets as determined by the
Board of Directors, the Board of Directors reserves the right not to determine the value of a share until such time as
the required purchases and sales of securities have been made on behalf of the sub-fund. In that event, subscription,
redemption and conversion applications in the pipeline will be processed simultaneously on the basis of the net asset
value so calculated.

Pending subscription, conversion and redemption applications may be withdrawn by written notification provided that
such notification is received by the company prior to lifting of the suspension. Pending applications will be taken into
account on the first calculation date following lifting of the suspension. If all pending applications cannot be processed on
the same calculation date, the earliest applications shall take precedence over more recent applications.

Chapter lll - Management and supervision of the Company

Art. 16. Directors. A Board of Directors comprised of at least three members shall manage the Company. Board
members do not need to be Company shareholders. The General Meeting of shareholders shall appoint them for a term
of office of six years at most, which shall be renewable.

The General Meeting may remove a director from office at will.

If the seat of a director appointed by the General Meeting of shareholders becomes vacant, the directors still in office
may temporarily appoint a director. In this case, the General Meeting shall make a permanent appointment at its next
meeting.

Art. 17. Chairmanship and Board Meetings. The Board of Directors shall appoint a Chairman and possibly one or more
Vice-Chairmen from amongst its members. It may also appoint a secretary who does not need to be a director.

The Board of Directors shall meet at the request of the Chairman or, if he is unable to act, a Vice-Chairman or two
directors whenever this is in the Company’s best interests, at the place, date and time specified in the notice of meeting.
Any director who is unable to attend a Board meeting may appoint another director, in writing, telex, fax or any other
means of electronic transmission, to represent him and to vote in his stead. A director may represent one or more of
his colleagues.

Save for an emergency, all directors shall be given at least 24 hours’ notice in writing of any Board meeting. In the
event of an emergency, the nature and the reasons thereof shall be mentioned in the notice of meeting. There shall be
no need for such notice of meeting if each director consents in writing or by cable, telegram, telex or fax to such waiver
of notice. A specific notice of meeting shall not be required for a Board meeting held at a time and venue specified in a
resolution that has already been adopted by the Board of Directors.

Board meetings shall be chaired by the Chairman or, in his absence, the eldest of the Vice-Chairmen, if any, or in their
absence, the delegated director, if any, or in his absence, the eldest director attending the meeting.

The Board of Directors may conduct business and act only if the majority of directors are present or represented.
Decisions shall be taken by a simple majority of votes cast by the directors attending the meeting or represented. The
votes cast shall not include those of directors who did not take part in the voting, abstained, or cast a blank or void vote.
If, during a Board meeting, there is a tie in voting for or against a decision, the person chairing the meeting shall have a
casting vote.

All directors may participate at a Board meeting by telephone conference or by other like means of communications
where all individuals attending said meeting can hear one another. Participation at a meeting by these means amounts to
attendance in person at said meeting.

Notwithstanding the foregoing provisions, a Board decision may also be taken by circular letter. Such decision shall
be approved by all directors who sign a single document or multiple copies thereof. Such decision shall have the same
validity and force as if it had been taken at a meeting that had been duly convened and held.
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The Chairman or the person who chairs the meeting in his absence shall sign the minutes of Board meetings.

Art. 18. Board powers. The Board of Directors shall have the broadest powers to carry out all acts of management
or disposal in the Company’s best interests. All powers not expressly reserved to the General Meeting under current
law or these Articles of Association shall be the remit of the Board of Directors.

With regard to third parties, the Company shall be validly committed by the joint signature of two directors or the
sole signature of all individuals to whom powers of signature have been delegated by the Board of Directors.

Art. 19. Daily management. The Company’s Board of Directors may delegate its powers relating to the daily manage-
ment of the Company’s business (including the right to act as the Company’s authorised signatory) and to represent it
for said management either to one or more directors or to one or more agents who need not necessarily be Company
shareholders. Said individuals shall have the powers conferred on them by the Board of Directors. They may sub-delegate
their powers, if authorised by the Board of Directors. The Board of Directors may also grant all special mandates by
notarised power of attorney or by private power of attorney.

In order to reduce the operating and administrative expenses, while making it possible to achieve more extensive
diversification of investments, the Board of Directors may decide that all or part of the Company’s assets shall be jointly
managed with assets owned by other collective investment undertakings or that all or part of the assets of sub-funds,
categories and/or classes shall be jointly managed between them.

Art. 20. Investment policy. The Board of Directors, applying the principle of the spreading of risks, shall be fully
empowered to determine the investment policy and restrictions of the Company and each of its sub-funds, and the
guidelines to be followed for the management of the Company, in compliance with the law and subject to the following
conditions:

a) The Company may invest in any transferable securities and money market instruments officially listed on a stock
exchange or traded on a regulated market, operating regularly, that is recognised and open to the public, in any country;

b) Overall, the Company may not invest more than 10% of the assets of each sub-fund in UCITS and other undertakings
for collective investment, apart for certain sub-funds if mentioned in their investments policy;

c) The Board of Directors may specify that a sub-fund’s investment policy should be the replication of the composition
of an equity or bond index within the limits authorised by law and the supervisory authorities;

d) The Company may invest, in accordance with the principle of risk-spreading, at least 35% and up to 100% of its
assets in different issues of transferable securities and money market instruments issued or guaranteed by a Member
State of the European Union, by its local authorities, or by a state that is not part of the European Union or by international
public organisations to which one or more Member States of the European Union belong. These securities must come
from at least six different issues, and the securities belonging to a single issue must not account for more than 30% of the
net asset value of the sub-fund.

e) A sub-fund of the Company may subscribe, purchase and/or hold shares of one or more other sub-funds (referred
to as “target sub-funds”) of the Company provided that:

- the target sub-funds do not in turn invest in this sub-fund;

- the proportion of assets that each target sub-fund invests in other target-sub-funds of the Company does not exceed
10%;

- any voting rights attached to the shares of the target sub-funds shall be suspended as long as they are held by the
sub-fund and without prejudice of appropriate treatment in the accounting and periodic reports;

- in all cases, as long as these target sub-fund shares are held by the Company, their value shall not be taken into
account for the calculation of the net assets of the Company for purposes of verifying the minimum threshold of net
assets required by law;

- there shall be no duplication of management/subscription commissions or redemption between these commissions
at the level of the sub-fund that invested in the target sub-fund and this target sub-fund.

f) The Board of Directors may create “feeder sub-funds” under the conditions provided for by law.

Art. 21. Delegation of Management and Advice. The Company may enter into one or more management agreement
(s), in the broadest sense of the term within the meaning of the Act, or consultancy agreements with any Luxembourg
or foreign company within the limits and subject to the conditions authorised by law.

Art. 22. Invalidation clause. No contract and transaction that the Company may enter into with other companies or
firms may be affected or invalidated by the fact that one or more directors or executive directors of the Company has/
have any interest whatsoever in such other company or firm or by the fact that he is a director, shareholder or partner,
executive director or employee thereof.

The director or executive director of the Company who is a director, executive director or employee of a company
or firm with which the Company signs contracts or otherwise does business shall not thereby be deprived of the right
to deliberate, vote and act in connection with matters related to such contracts or such business. In the event a director
or an executive director has a personal interest in a Company transaction, said director or executive director shall inform
the Board of Directors of his personal interest and shall not deliberate or take part in the vote on said transaction. A
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report on said transaction and on the personal interest of such director or non-executive director shall be submitted at
the next meeting of shareholders.

Art. 23. Company auditor. The accounting data set forth in the annual report drawn up by the Company shall be
audited by an authorised company auditor who shall be appointed by the General Meeting for the term of office that it
shall set and who shall be remunerated by the Company.

Chapter IV - General meetings

Art. 24. Representation. The duly formed meeting of the Company’s shareholders shall represent all Company share-
holders. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify all acts relating to the Company’s operations.
Resolutions voted at such meetings shall be binding on all shareholders, regardless of the category or class they own.
However, if the decisions concern exclusively the specific rights of shareholders of a sub-fund, a category or class or if
there is a risk of conflict of interest between the various sub-funds, said decisions must be taken by a general meeting
representing the shareholders of said sub-fund, said category or class.

Art. 25. General Meeting of shareholders. The Annual General Meeting of shareholders will be held at the Company’s
registered office or at any other place in the Grand Duchy of Luxembourg specified in the notice of meeting, on the last
Thursday of July at 11.30 a.m. If said day is a legal public or banking holiday in Luxembourg, the Annual General Meeting
shall be held on the next bank business day. The Annual General Meeting may be held abroad if the Board of Directors
records, at its sole discretion, that this change of venue is necessary on account of exceptional circumstances.

All other General Meetings of shareholders shall be convened at the request either of the Board of Directors, or of
shareholders representing at least one-tenth of the capital. They shall be held at the date, time and place specified in the
notice of meeting.

Meetings shall be chaired by the Chairman of the Board of Directors or, in his absence, the eldest Vice-Chairman, if
any, or in his absence, a delegated Director, if any, or, in his absence, one of the directors or any other person appointed
by the Meeting.

Art. 26. Votes. Votes shall be on a one-share one-vote basis and all shares, regardless of the sub-fund to which they
belong shall take an equal part in decision-making at the General Meeting. Fractional shares shall have no voting right.
All shareholders may attend meetings either in person or by appointing any other individual as a representative in

writing, by cable, telegram, telex or fax.

Art. 27. Quorum and majority conditions. Unless otherwise provided for under current law or these Articles of
Association, the General Meeting of Shareholders shall validly deliberate, regardless of the portion of capital represented.
Resolutions shall be adopted by a simple majority of votes cast. The votes cast shall not include those attached to shares
for which the shareholder did not take part in the voting, abstained, or cast a blank or void vote.

Chapter V - Financial year
Art. 28. Financial year. The financial year starts on 1 April of each year and ends on 31 March of the next year.
Art. 29. Allocation of the annual profit/loss. Dividends may be distributed provided that the Company’s net assets at

all times exceed the minimum capital provided for by law.

Following a proposal by the Board of Directors, the General Meeting of Shareholders shall decide, for each category/
class, on a dividend and the amount of the dividend to be paid to the distribution shares.

If it is in the interests of shareholders not to distribute a dividend, in view of market conditions, no distribution will
be made.

The Board of Directors may, in accordance with current law, distribute interim dividends.

The Board of Directors may decide to distribute dividends in the form of new shares instead of dividends in cash, in
accordance with the terms and conditions that it sets.

Dividends shall be paid in the currency of the sub-fund, unless the Board of Directors decides otherwise.
Chapter VI - Dissolution - Liquidation - Merger - Contribution

Art. 30. Dissolution. The Company may be dissolved at any time by decision of the General Meeting of Shareholders,
ruling as for the amendment of the Articles of Association.

If the Company’s capital falls to less than two thirds of the minimum legal capital, the directors may submit the question
of the Company’s dissolution to the General Meeting, which shall deliberate without a quorum by a simple majority of
the shareholders in attendance or represented at the Meeting; account shall not be taken of abstentions. If the capital
falls to less then one quarter of the minimum legal capital, the General Meeting shall also deliberate without a quorum,
but the dissolution may be decided by the shareholders owning one quarter of the shares represented at the Meeting.

The Meeting must be convened to ensure that it is held within a forty-day period as from the date on which the net
assets are recorded to be respectively less than two thirds or one quarter of the minimum capital.
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Art. 31. Liquidation. In the event of the dissolution of the Company, it shall be liquidated by one or more liquidators,
natural persons or legal entities that the General Meeting shall appoint and whose powers and fees it shall set.

The liquidators shall allocate the net proceeds of the liquidation of each sub-fund, category/class between the share-
holders of said sub-fund, category/class in proportion to the number of shares they own in said sub-fund or category/
class.

In the case of straightforward liquidation of the Company, the net assets will be distributed to the eligible parties in
proportion to the shares held in the Company. Any assets not distributed within a time period set by the regulations in
force will be deposited at the Public Trust Office (Caisse de Consignation) until the end of the legally specified limitation
period.

Art. 32. Liquidation, merger, transfer, splitting of sub-funds, categories and/or classes. The Board of Directors shall
have sole authority to decide on the effectiveness and terms of the following, under the limitations and conditions pre-
scribed by law:

1) either the pure and simple liquidation of a sub-fund,

2) or the closure of a sub-fund (merging sub-fund) by transfer to another sub-fund of the Company,

3) or the closure of a sub-fund (merging sub-fund) by transfer to another collective investment undertaking , whether
incorporated under Luxembourg law or established in another member state of the European Union,

4) or the transfer to a sub-fund (receiving sub-fund) a) of another sub-fund of the Company, and/or b) of a sub-fund
of another collective investment undertaking, whether incorporated under Luxembourg law or established in another
member state of the European Union, and/or c) of another collective investment undertaking, whether incorporated
under Luxembourg law or established in another member state of the European Union,

5) or the splitting of a sub-fund.

A feeder sub-fund shall be liquidated under the conditions provided for by law when the master sub-fund itself is
liquidated or merged or split.

As an exception to the foregoing, if the Company should cease to exist as a result of such a merger, the effectiveness
of this merger must be decided by a General Meeting of Shareholders of the Company resolving under the conditions
provided for in Article 27 of these Articles of Association.

In the event of the pure and simple liquidation of a sub-fund, the net assets shall be distributed between the eligible
parties in proportion to the assets they own in said sub-fund. The assets not distributed within a time period set by the
regulations in force shall be deposited with the Public Trust Office (Caisse de Consignation) until the end of the legally
specified limitation period.

Pursuant to this article, the decisions adopted at the level of a sub-fund may be adopted similarly at the level of a share
category and/or class.

Chapter VII - Final provisions

Art. 33. Deposit of Company assets. Insofar as required by law, the Company shall enter into a depository agreement
with a bank or savings institution within the meaning of the Amended Act of 5 April 1993 relating to the supervision of
the financial sector (the “Depository Bank”).

The Depository Bank shall have the powers and responsibilities provided for by law.

If the Depository Bank wishes to withdraw, the Board of Directors shall endeavour to find a replacement within two
months as from the date when the withdrawal became effective. The Board of Directors may terminate the depository
agreement but may only terminate the Depository Bank’s appointment if a replacement has been found.

Art. 34. Amendments of the Articles of Association. These Articles of Association may be amended by a General
Meeting of Shareholders, subject to the quorum and voting criteria required under current law and the requirements of
these Articles of Association.

Art. 35. Statutory provisions. For all matters not governed by these Articles of Association, the parties refer to the
Companies Act of 10 August 1915 and amendments thereto and to the Act of 17 December 2010 on collective investment
undertakings and subsequent amendments.

Les comparants déclarent que mis a part le changement du contenu de la vingtiéme résolution (refonte des statuts),
tous les autres points de 'ordre du jour et le contenu de la prédite assemblée générale extraordinaire du 22 mai 2012
restent inchangés, et prient le notaire de faire mention de la présente rectification partout ol besoin sera.

DONT ACTE, fait et passé a Hesperange, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs nom, prénom, état et
demeure, les comparants ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. VATRIQUANT, F. VERONESE, L. CLAIRET, C. DELVAUX.
Enregistré a Redange/Attert, le 13 juin 2012. Relation: RED/2012/792. Regu douze euros (12,00 €).
Le Receveur (signé): T. KIRSCH.
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LUXEMBOURG

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépét au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg et aux fins de la publication au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
Redange-sur-Attert, le 13 juin 2012. M € Cosita DELVAUX.

Référence de publication: 2012069164/475.
(120097834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juin 2012.

Copper & Fields Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8280 Kehlen, 6, rue de Mamer.
R.C.S. Luxembourg B 152.536.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2012056940/10.
(120079893) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

CLK Team Lux, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 152.335.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Document faisant I'objet du complément:

Référence: L110121807

Date: 27/07/2011

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

MAZARS ATO

Référence de publication: 2012056931/13.
(120080313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Allfin Holding Luxembourg Sarl, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.500.000,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 6, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.090.

Extrait des résolutions prises par
['associé unique en date du 22 mai 2012

1 €€ et unique résolution:

L’Associé unique décide de nommer, avec effet immédiat, Monsieur Paul HELMINGER, juriste, né le 28 octobre 1940
a ESCH-SUR-ALZETTE (Grand-Duché de Luxembourg) demeurant a L-2430 Luxembourg, 55, rue Michel Rodange, au
poste de gérant B de la Société et ceci pour une durée indéterminée.

Le Conseil de Gérance se compose dés lors comme suit:
- Marnix GALLE, Gérant A et représentant permanent

- Wolfgang BAERTZ, Gérant B

- Fernand PESCH, Gérant B

- Piet VERCRUYSSE, Gérant B

- Paul HELMINGER, Gérant B.

Luxembourg, le 22 mai 2012.

Pour extrait conforme
Marnix GALLE
Représentant permanent
Référence de publication: 2012060506/24.

(120085294) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.
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CMS Management Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 81.525.

Une liste des fondés de pouvoirs de la Société CMS Management Services S.A. en fonction au 15 Mai 2012 a été déposée
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CMS Management Services S.A.
Signatures
Référence de publication: 2012056932/12.
(120080523) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

MLA Fassaden S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5447 Schwebsange, 111, route du Vin.
R.C.S. Luxembourg B 168.951.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendzwdlf, am achten Mai.
Vor dem unterzeichneten Notar Patrick SERRES, mit Amtssitz in Remich (GroBherzogtum Luxemburg).

Ist erschienen:
Herr Ludovic MELEG, Selbststindiger, wohnhaft in D-66701 Beckingen, Auf der Heide, 90.

Vorgenannte Partei hat den amtierenden Notar ersucht die Satzung einer von ihr zu griindenden Gesellschaft mit
beschrinkter Haftung wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Eine Gesellschaft mit beschrinkter Haftung ist gegriindet, der die nachstehende Satzung, sowie die diesbezii-
gliche Gesetzgebung zu Grunde liegt.

Art. 2. Die Gesellschaft hat zum Zweck die Ausfiihrung von Arbeiten im Stuckateur-, Maler- und Lackierer-, Maurer-
und Betonbauer-, Fliesen-, Platten und Mosaikleger Beruf.

Die Gesellschaft kann sich an Geschiften sowohl im In- als auch im Ausland beteiligen, die einen dhnlichen Zweck
verfolgen; sie kann weiterhin simtliche handelsiibliche, industrielle und finanzielle Operationen vornehmen, welche direkt
oder indirekt auf dem Hauptzweck Bezug haben.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Dauer errichtet.
Art. 4. Die Gesellschaft fiihrt den Namen ,,MLA FASSADEN S. ar. I.".

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Schengen.
Durch einfachen Beschluss der Geschiftsfiihrung kann der Gesellschaftssitz innerhalb der Gemeinde verlegt werden.

Die Geschiftsfiilhrung kann Zweigniederlassungen, Filialen, Agenturen oder administrative Biiros sowohl im GroBher-
zogtum Luxemburg als auch im Ausland errichten.

Art. 6. Das Stammkapital der Gesellschaft betragt zwolftausendfiinfhundert EURO (12.500.- EUR) eingeteilt in zwei-
hundertfiinfzig (250) Anteile von je fiinfzig EURO (50.- EUR).

Art. 7. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit erhoht oder herabgesetzt werden, unter den in Artikel 199 des Gesetzes
liber die Handelsgesellschaften festgesetzten Bedingungen.

Art. 8. Jeder Anteil ist proportional an den Aktiva und am Gewinn beteiligt.

Art. 9. Zwischen Gesellschaftern sind die Anteile frei ibertragbar. Die Ubertragung unter Lebenden von Gesellschaft-
santeilen an Nichtgesellschafter bedarf der Genehmigung der Gesellschafterversammlung und mindestens fiinfundsiebzig
Prozent des Gesellschaftskapitals. Im Ubrigen wird auf die Bestimmungen der Artikel 189 und 190 des Gesetzes vom 10.
August 1915 iiber die Handelsgesellschaften verwiesen.

Art. 10. Tod, Entmiindigung, Konkurs oder Zahlungsunfihigkeit des Gesellschafters I6sen die Gesellschaft nicht auf.
Art. 11. Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, Gesellschafter oder nicht, welche von der

Gesellschafterversammlung ernannt werden, verwaltet.

Falls die Gesellschafterversammlung nicht anders bestimmt, haben der oder die Geschiftsfiihrer die weitestgehenden
Befugnisse um die Gesellschaftsangelegenheiten zu fiihren und die Gesellschaft im Rahmen des Gesellschaftszweckes zu
verwalten.
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Im Falle der voriibergehenden Verhinderung der Geschiftsfiihrer, kénnen die Geschifte durch den alleinigen Gesell-
schafter oder im Falle von mehreren Gesellschaftern, gemeinsam gefiihrt werden.

Der oder die Geschiftsfilhrer der Gesellschaft kénnen zu jeder Zeit und auch ohne rechtmaBigen Grund von der
Generalversammlung der oder des Gesellschafters abberufen werden.

Art. 12. Bei der Ausiibung ihres Amtes gehen der oder die Geschiftsfiihrer keinerlei personliche Verpflichtungen ein.
Als Beauftragte sind sie lediglich fiir die ordnungsgemiBe Durchfiihrung ihres Amtes verantwortlich.

Art. 13. Jeder Gesellschafter ist in der Generalversammlung stimmberechtigt. Er hat soviel Stimmen wie er Anteile
besitzt und kann sich aufgrund einer Vollmacht an den Versammlungen rechtsgiiltig vertreten lassen.

Art. 14. Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse mit einfacher Mehrheit. Beschliisse iiber Satzungsinderungen
kommen nur zustande, soweit sie von der Mehrheit der Gesellschafter, die drei Viertel des Kapitals vertreten, gefasst
werden.

Art. 15. Das Geschiftsjahr beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreiBigsten Dezember
desselben Jahres.

Art. 16. Am einunddreiBigsten Dezember eines jeden Jahres erstellt die Geschiftsfiihrung den Jahresabschluss.
Art. 17. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in den Jahresabschluss nehmen.

Art. 18. Fiinf Prozent des Reingewinns werden der gesetzlichen Riicklage zugefiihrt bis diese zehn Prozent des Stamm-
kapitals erreicht hat. Der Saldo steht zur Verfiigung der Gesellschafter.

Art. 19. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Gesellschaf-
terversammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein missen, durchgefiihrt. Die Gesellschafterver-
sammlung legt deren Befugnisse und Beziige fest.

Art. 20. Wann, und so lang ein Gesellschafter alle Anteile besitzt, ist die Gesellschaft eine Einmanngesellschaft im Sinn
von Artikel 179(2) des Gesetzes iiber die kommerziellen Gesellschaften; in diesem Fall finden unter anderem die Artikel
200-1 und 200-2 desselben Gesetzes Anwendung.

Art. 21. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweist der Griinder auf die gesetzlichen Bestim-
mungen.

Ubergangsbestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2012.
Zeichnung der Anteile

Alle zweihundertfiinfzig (250) Anteile wurden gezeichnet von Herr Ludovic MELEG.

Dieselben Anteile wurden voll in bar eingezahlt, so dass die Summe von zwélftausendfiinfhundert EURO (12.500.-
EUR) der Gesellschaft ab jetzt zur Verfiigung steht, wie dies dem amtierenden Notar ausdriicklich bestdtigt wurde.

Der unterzeichnete Notar hat festgestellt, dass die Bedingungen von Artikel 183 des Gesetzes lber die Handelsge-
sellschaften erfiillt sind.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Griindung anfallenden Kosten, Honorare und Auslagen betragen schitzungsweise
eintausend Euro (1.000.- EUR).

Ausserordentliche Gesellschafterversammlung
Sodann fasst der Gesellschafter folgende Beschliisse:
Erster Beschluss

Zum alleinigen Geschiftsfiihrer wird ernannt auf unbestimmte Dauer:
Herr Ludovic MELEG.
Die Gesellschaft ist in allen Angelegenheiten rechtsgiiltig verpflichtet durch die alleinige Unterschrift des Geschifts-
fuhrers.
Zweiter Beschluss

Die Anschrift der Gesellschaft lautet: L-5447 Schwebsange, 111, route du Vin.

WORUBER URKUNDE, Aufgenommen zu Remich, am Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung an den Erschienenen, dem Notar nach Namen, gebriuchlichem Vornamen, Stand und Wohnort
bekannt, hat derselbe mit Uns Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: L. MELEG, Patrick SERRES.
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Enregistré a Remich, le 9 mai 2012. Relation: REM/2012/495. Regu soixante-quinze euros 75€
Le Receveur (signé): P. MOLLING.

Fiir gleichlautende Ausfertigung, zum Zwecke der Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
erteilt.

Remich, den 22. Mai 2012. Patrick SERRES.
Référence de publication: 2012061742/96.

(120086712) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

Continental Finance Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 64.751.

La nouvelle adresse privée de I'’Administrateur Anatoly ZYABLITSKIY né le 16 octobre 1962 a Kirovograd (Ukraine)
est:

- Residential quarter 4, Millenium park, 20, Obushkovskoye vil. Istrinskiy Moscou, RU-143581

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mai 2012.

Référence de publication: 2012056937/12.
(120080022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Continental Investment Holding, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 161.861.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mai 2012.
POUR COPIE CONFORME

Référence de publication: 2012056938/11.

(120080358) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

AMB Le Grand Roissy Holding 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.075,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 115.809.

En date du 25 avril 2012, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Ingrid van der Hoorn, ayant pour adresse professionnelle a Schiphol Bou-
levard 115, 1118 BG Luchthaven Schiphol, Pays-Bas, de son mandat de gérant avec effet au 15 avril 2012.

- Acceptation de la démission de Monsieur Rohn Thomas Grazer, ayant pour adresse professionnelle a 1025 Borrette
Lane, USA, 94558 Napa Californie, de son mandat de gérant avec effet au 15 avril 2012.

- Nomination de PROLOGIS DIRECTORSH1P Sarl, une société constituée et existant selon le droit Luxembourgeois,
ayant pour adresse professionnelle le 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, et enregistrée au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous la référence B 76630, en qualité de gérant de la Société avec effet au 25
avril 2012, pour une durée illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2012.
Pour la Société
TMF Corporate Services S.A.
Representée par Jorge Pérez Lozano / Pamela Valasuo
Administrateur / Fondée de pouvoir
Référence de publication: 2012059953/23.

(120085355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.
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Copper & Fields Investments S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 152.536.

Il est porté a la connaissance de tous, que le siége de la société COPPER & FIELDS INVESTMENTS SA, immatriculée
au Registre de Commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B152536, sis, 6 rue de Mamer, L-8280 Kehlen
a été dénoncé en date du 31 décembre 2011 par la Fiduciaire OCP.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
ocCp

Référence de publication: 2012056941/11.
(120080484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Coudyser, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 83.135.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012056942/10.

(120080254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Project Investments S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 153.225.

EXTRAIT

Par décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire du 31 mars 2012:

- Est acceptée la démission de 'administrateur de catégorie B Monsieur Francis Nicholas HOOGEWERF avec effet au
31 mars 2012.

- Est acceptée la démission de I'administrateur de catégorie B Michael CHAMIER avec effet au 31 mars 2012.

- Sont confirmées avec effet au 31 mars 2012 les nominations comme administrateurs de catégorie B de:

La société Nationwide Management S.A., n° R.C.S. Luxembourg B 99746, ayant son siége social 60 Grand-Rue, 1 "
étage, L-1660 Luxembourg

Et la société Tyndall Management S.A., n° R.C. S. Luxembourg B 99747, ayant son siége social au 60 Grand-Rue, 1 €'
étage, L-1660 Luxembourg
- Est acceptée la nomination de Rika Mamdy avec adresse professionnelle 60 Grand Rue, I-1660 Luxembourg en tant

que représentant permanent de Nationwide Management S.A. ayant son siége social 60 Grand Rue, 1 " étage, L-1660
Luxembourg n° RCS Luxembourg B99 746.

- Est acceptée la nomination de Rika Mamdy avec adresse professionnelle 60 Grand Rue, I-1660 Luxembourg en tant

que représentant permanent de Tyndall Management S.A. ayant son siége social 60 Grand Rue, 1 € étage, L-1660 Lu-
xembourg n° RCS Luxembourg B99 747.

Reprenant les mandats en cours qui prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle a tenir en I'an 2015.

- Est acceptée avec effet au 31 mars 2012 la démission du Commissaire aux Comptes Monsieur Henri Vanherberghen,
78, rue A. Asselbergs, B-1180 Bruxelles.

- Est confirmée la nomination en tant que Commisssaire aux Comptes de la société Fiduciary & Accounting Services
S.A., 1 R.G. Hodge Plaza, Wickhams Cay, Road Town, Tortola, BVI, immatriculée sous le n® 303554 reprenant le mandat
en cours qui prendra fin a 'issue de 'assemblée générale annuelle a tenir en I'an 2015.

- Transfert, avec effet au 31 mars 2012, du siége social de la société sis 19, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg au 60,
Grand’Rue, 1 €' Etage, L-1660 Luxembourg.

Luxembourg, le 31 mars 2012.
Project Investments S.A.
Référence de publication: 2012061550/33.

(120086361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.
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Magnetita S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 160.770.

Extrait des résolutions de I'actionnaire unique prises en date du 14 mai 2012 a Luxembourg

Il résulte du proces-verbal des décisions de I'actionnaire unique prises en date du 14 mai 2012, que I'actionnaire unique
a pris les décisions suivantes:

1. Prendre acte des démissions de Monsieur Guillaume Le Bouar de son mandat d’Administrateur de la Société, avec
effet au 14 mai 2012, et nommer les personnes suivantes en tant qu’administrateurs de la Société, avec effet au 14 mai
2012, et jusqu’a I'issue de I'assemblée générale annuelle qui se tiendra en I'an 2016:

- Monsieur Jean-Marie Bettinger, employé privé, né a Saint-Avold (France) le 14 mars 1973, demeurant profession-
nellement au 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg.

- Monsieur Andrea La Magra, employé privé, né le 6 mai 1980 a Rome (Italie), ayant son adresse professionnelle au
48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg.

- Monsieur Mauro Cadorin, employé privé, né le 24 juin 1974 a Asolo (ltalie), ayant son adresse professionnelle au 48,
boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg.

2. de révoquer Audit.lu de son mandat de Commissaire aux Comptes de la Société, avec effet au 14 mai 2012, et décide
de nommer la société VERIDICE S.a r.l,, ayant son siege social a L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande Duchesse
Charlotte, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B numéro 154.843, en tant
que Commissaire aux Comptes avec effet au 14 mai 2012 jusqu’a I'issue de I'assemblée générale statutaire qui se tiendra
en I'an 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mai 2012.
MAGNETITA S.A.
Référence de publication: 2012061481/27.
(120086645) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mai 2012.

EFE (Investments-Il) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 16.101,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 153.194.

Veuillez noter que le siége social des gérants suivants a changé et se trouve a présent au:

TMF Administrative Services S.A., président du conseil de gérance et gérant de catégorie B, avec siége social au 46A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg

TMF Corporate Services S.A., gérant de catégorie B, avec siege social au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mai 2012.
Pour la société
TMF Luxembourg S.A.
Domiciliataire
Référence de publication: 2012056990/16.

(120080373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

CVI GVF Luxembourg Twenty-Five S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: JPY 2.000.000,00.
Siége social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.
R.C.S. Luxembourg B 140.396.

Par résolutions signées en date du 21 mars 2012, I'associé a pris les décisions suivantes:
- acceptation de la démission de René Beltjens de son mandat de gérant, avec effet immédiat.

- nomination de Cécile Gadisseur, avec adresse professionnelle au 11-13, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg
au mandat de gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23 avril 2012.

Référence de publication: 2012056945/13.
(120080290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Dalgarno S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 110.879.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012056946/10.
(120080238) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Diaverum S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 43.000.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 129.921.

RECTIFICATIF

Il'y a lieu de rectifier I'avis déposé au Registre des Commerce et des Sociétés a Luxembourg daté du 20 février 2012
et enregistré sous la référence L120029501 comme suit:

En date du 17 février 2012,1’associé unique de la société a pris les résolutions suivantes:

1. Nomination de Monsieur Christophe Gammal, né le 9 aolt 1967 a Uccle, Belgique, dont I'adresse professionnelle
se situe au 174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, et de Monsieur Michaél Goosse, né le 29 mai 1977 a Libramont,
Belgique, dont 'adresse professionnelle se situe au 174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, en tant que Gérants de
catégorie B, avec effet au 17 février 2012 et pour une période illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056969/17.

(120080142) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Nabbe Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 160.373.

In the year two thousand and twelve, on the nineteenth day of April.

Before Maitre Francis Kesseler, notary established in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Nabbe Holdings, L.P., a limited partnership existing and organized under the laws of the Cayman Islands, having its
registered office at Maples Corporate Services Limited, PO Box 309 GT, Ugland House, S. Church Street, George Town,
Grand Cayman, Cayman Islands, registered in the Cayman Islands under registration number 52750 (the “Sole Share-
holder”);

represented here by Ms. Sofia AFONSO DA CHAO CONDE, notary clerk, with professional address at 5, rue Zénon
Bernard, L-4030 Esch sur Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal.

Such proxy having been signed “ne varietur” by the proxy-holder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to record as follows:

.- The appearing party is the sole shareholder of Nabbe Investments S.a r.|, a private limited liability company (“‘société
a responsabilité limitée”) organized and existing under the laws of Luxembourg, with its registered office at 65, Boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies’ Register under number B 160373 (the “Company”), incorporated by a deed of the undersigned notary
on 17 February 2011, published in the “Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations” (the “Mémorial”) on 7 July
2011 number 1500. The articles of incorporation of the Company have been lastly amended by a notarial deed enacted
by the undersigned notary on 26 March 2012, not yet published in the Mémorial.
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Il.- The 251 (two hundred fifty-one) sharequotas with a nominal value of EUR 50 (fifty Euros) each, representing the
whole share capital of the Company, are represented so that the meeting can validly decide on all the items of the agenda
of which the Sole Shareholder expressly states having been duly informed beforehand.

lll.- The agenda of the meeting is the following:
Agenda

1. Waiving of notice right;
2. Amendment to article 2 of the articles of incorporation of the Company;

3. Addition of a fifth paragraph and amendment to the seventh paragraph of article 3 of the articles of incorporation
of the Company;

4. Replacement in the articles of incorporation of the Company of the term “sharequota” or “sharequotas” by the
term “share” or “shares” respectively;

5. Deletion of the last two (2) paragraphs of article 8 of the articles of incorporation of the Company;
6. Deletion of article 9 of the articles of incorporation of the Company;

7. Increase of the share capital of the Company by an amount of EUR 50 (fifty Euros) so as to raise it from its current
amount of EUR 12,550 (twelve thousand five hundred fifty Euros) to EUR 12,600 (twelve thousand six hundred Euros)
by the issuance of 1 (one) new share with a nominal value of EUR 50 (fifty Euros), subject to the payment of a global share
premium in an amount of EUR 20,236,589.78 (twenty million two hundred thirty-six thousand five hundred eighty-nine
Euros and seventyeight cents);

8. Subscription and payment by Nabbe Holdings, L.P. of the 1 (one) new share by way of a contribution in cash;
9. New composition of the shareholding of the Company;

10. Restatement of the articles of incorporation of the Company; and

11. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Sole Shareholder, the following resolutions have been taken:
First resolution:

It is resolved that the Sole Shareholder waives its right to the prior notice of the current meeting, acknowledges being
sufficiently informed on the agenda, considers being validly convened and therefore agrees to deliberate and vote upon
all the items of the agenda. It is further resolved that all the relevant documentation has been put at the disposal of the
Sole Shareholder within a sufficient period of time in order to allow it to examine carefully each document.

Second resolution:
The Sole Shareholder resolves to amend article 2 of the articles of incorporation of the Company as follows:
“ Art. 2. The company’s name is “Nabbe Investments S.a r.l.”.

Third resolution:

The Sole Shareholder resolves to include a fifth paragraph and to modify the seventh paragraph of article 3 of the
articles of incorporation of the Company so that article 3 now reads as follows:

“ Art. 3. The purpose of the company is the acquisition, the management, the enhancement and the disposal of par-
ticipations in whichever form in domestic and foreign companies. The company may also contract loans and grant all kinds
of support, loans, advances and guarantees to companies, in which it has a direct or indirect participation or which are
members of the same group.

It may open branches in Luxembourg and abroad.

Furthermore, the company may acquire and dispose of all other securities by way of subscription, purchase, exchange,
sale or otherwise.

It may also acquire, enhance and dispose of patents and licenses, as well as rights deriving therefrom or supplementing
them.

The company may also borrow and raise money in any manner, including through the issuance of securities, bonds,
debenture or notes (save through a public issuance of such instruments) and to secure the repayment of any money
borrowed.

In addition, the company may acquire, manage, enhance and dispose of real estate located in Luxembourg or abroad.
In general, the company may carry out all commerecial, industrial and financial operations, connected directly or indi-
rectly to all areas as described above, likely to enhance or to supplement the above-mentioned purposes.”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to replace in the articles of incorporation of the Company any reference to the term
“sharequota” or “sharequotas” by the term “share” or “shares” respectively.
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Fifth resolution:

The Sole Shareholder resolves to delete the last two (2) paragraphs of article 8 of the articles of incorporation of the
Company so that article 8 now reads as follows:

‘“ Art. 8. The transfer of shares inter vivos to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval
of the general shareholders’ meeting representing at least three quarter of the corporate capital. The transfer of shares
mortis causa to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of the general shareholders’
meeting representing at least three quarter of the corporate capital belonging to the survivors.

This approval is not required when the shares are transferred to heirs entitled to a compulsory portion or to the
surviving spouse.”

Sixth resolution:
The Sole Shareholder resolves to delete article 9 of the articles of incorporation of the Company.

Seventh resolution:

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of EUR 50 (fifty Euros) so
as to raise it from its current amount of EUR 12,550 (twelve thousand five hundred fifty Euros) to EUR 12,600 (twelve
thousand six hundred Euros) by the issuance of 1 (one) new share with a nominal value of EUR 50 (fifty Euros) (the “New
Share”), to be fully paid up through a contribution in cash of an aggregate amount of EUR 20,236,639.78 (twenty million
two hundred thirty-six thousand six hundred thirty-nine Euros and seventy-eight cents) being the Euro equivalent of PLN
84,730,810.75 (eighty-four million seven hundred thirty thousand eight hundred ten Polish Zloty and seventy-five Grosy)
converted using the European Central Bank exchange rate published on 19 April 2012 (the “Contribution”), subject to
the payment of a global share premium amounting to EUR 20,236,589.78 (twenty million two hundred thirty-six thousand
five hundred eighty-nine Euros and seventy-eight cents) payable on the share premium account of the Company (the
“Share Premium”), of which EUR 5 (five Euros) shall be allocated to the legal reserve.

Eight resolution:

The Sole Shareholder resolves to accept the subscription and the payment by the Sole Shareholder of the New Share
and the Share Premium through the Contribution, which Contribution is at the disposal of the Company.

Intervention — Subscription — Payment

Thereupon intervenes the Sole Shareholder, here represented by Ms. Sofia AFONSO DA CHAO CONDE, prenamed,
by virtue of a proxy given under private seal which declares to subscribe to the New Share. The New Share and the Share
Premium have been fully paidup by the Sole Shareholder through the Contribution.

Ninth resolution:
As a consequence of the foregoing statements and resolutions, the shareholding of the Company is now composed
of:
- Nabbe Holdings, L.P.: 252 (two hundred fifty-two) shares.
The notary acts that the 252 (two hundred fifty-two) shares representing the whole share capital of the Company, are
represented so that the meeting can validly decide on the restatement of the articles of incorporation of the Company.

Tenth resolution:

As a consequence of the above statements and resolutions and the Contribution having been fully carried out, the
Sole Shareholder resolves to restate the articles of incorporation of the Company as follows:

“ Art. 1. There is hereby established a private limited company ("société a responsabilité limitée"), which will be
governed by the laws in force, namely the Companies’ Act of August 10, 1915 and by the present articles of association.

Art. 2. The company’s name is “Nabbe Investments S.a r.l.”.

Art. 3. The purpose of the company is the acquisition, the management, the enhancement and the disposal of partici-
pations in whichever form in domestic and foreign companies. The company may also contract loans and grant all kinds
of support, loans, advances and guarantees to companies, in which it has a direct or indirect participation or which are
members of the same group.

It may open branches in Luxembourg and abroad.

Furthermore, the company may acquire and dispose of all other securities by way of subscription, purchase, exchange,
sale or otherwise.

It may also acquire, enhance and dispose of patents and licenses, as well as rights deriving therefrom or supplementing
them.

C. RAL
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The company may also borrow and raise money in any manner, including through the issuance of securities, bonds,
debenture or notes (save through a public issuance of such instruments) and to secure the repayment of any money
borrowed.

In addition, the company may acquire, manage, enhance and dispose of real estate located in Luxembourg or abroad.

In general, the company may carry out all commercial, industrial and financial operations, connected directly or indi-
rectly to all areas as described above, likely to enhance or to supplement the above-mentioned purposes.

Art. 4. The registered office of the company is established in the city of Luxembourg.

The address of the registered office may be transferred within the city by simple decision of the manager or in case
of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The registered office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of an extraordinary general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for the amendments of the
articles of association.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at twelve thousand and six hundred Euros (EUR 12, 600.-) represented by two
hundred fifty-two (252) shares of fifty Euros (EUR 50.-) each.

When and as long as all the shares are held by one person, the articles 200-1 and 200-2 among others of the amended
law concerning trade companies are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract between
the latter and the company must be recorded in writing and the provisions regarding the general shareholders’ meeting
are not applicable.

The company may acquire its own shares provided that they be cancelled and the capital reduced proportionally.

Art. 7. The shares are indivisible with respect to the company, which recognizes only one owner per share. If a share
is owned by several persons, the company is entitled to suspend the related rights until one person has been designated
as being with respect to the company the owner of the shares. The same applies in case of a conflict between the
usufructuary and the bare owner or a debtor whose debt is encumbered by a pledge and his creditor. Nevertheless, the
voting rights attached to the shares encumbered by usufruct are exercised by the usufructuary only.

Art. 8. The transfer of shares inter vivos to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of
the general shareholders’ meeting representing at least three quarter of the corporate capital. The transfer of shares
mortis causa to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of the general shareholders’
meeting representing at least three quarter of the corporate capital belonging to the survivors.

This approval is not required when the shares are transferred to heirs entitled to a compulsory portion or to the
surviving spouse.

Art. 9. The death, the declaration of minority, the bankruptcy or the insolvency of a shareholder will not put an end
to the company. In case of the death of a shareholder, the company will survive between his legal heirs and the remaining
shareholders.

Art. 10. The creditors, assigns and heirs of the shareholders may neither, for whatever reason, affix seals on the assets
and the documents of the company nor interfere in any manner in the management of the company. They have to refer
to the company’s inventories.

Art. 11. The company is managed and administered by one or more managers, whether shareholders or third parties.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers, composed of manager(s) of the category
A and manager(s) of the category B.

The mandate of manager is entrusted to him/them until his dismissal ad nutum by the general shareholders’ meeting
deliberating with a majority of votes.

In case of a single manager, the single manager exercises the powers devolving on the board of managers, and the
company shall be validly bound towards third parties in all matters by the sole signature of the manager.

In case of plurality of managers, the company shall be validly bound towards third parties in all matters by the joint
signatures of a manager of the category A together with a manager of the category B.

The board of managers can deliberate or act validly only if a majority of the managers is present or represented at a

meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented
at such meeting. Meetings of the board of managers may also be held by phone conference or video conference or by
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any other telecommunication means, allowing all persons participating at such meeting to hear one another. The parti-
cipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means expressing its approval in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

The manager(s) has (have) the broadest power to deal with the company’s transactions and to represent the company
in and out of court.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers, may appoint attorneys of the company, who
are entitled to bind the company by their sole or joint signatures, but only within the limits to be determined by the
power of attorney.

Art. 12. No manager enters into a personal obligation because of his function and with respect to commitments
regularly contracted in the name of the company; as an agent, he is liable only for the performance of his mandate.

Art. 13. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three quarter of the corporate capital.

Interim dividends may be distributed under the following conditions:
- interim accounts are drafted on a quarterly or semi-annual basis,
- these accounts must show a sufficient profit including profits carried forward,

- the decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the shareholders.
Art. 14. The company’s financial year runs from the first of January to the thirty first of December of each year.

Art. 15. Each year, as of the thirty-first day of December, the management will draw up the annual accounts and will
submit them to the shareholders.

Art. 16. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 17. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5 %) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10 %) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reasons the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 18. In the event of the dissolution of the company for whatever reason, the liquidation will be carried out by the
management or any other person appointed by the shareholders.

When the company’s liquidation is closed, the company’s assets will be distributed to the shareholders proportionally
to the shares they are holding.

Losses, if any, are apportioned similarly, provided nevertheless that no shareholder shall be forced to make payments
exceeding his contribution.

Art. 19. With respect to all matters not provided for by these articles of association, the shareholders refer to the
legal provisions in force.

Art. 20. Any litigation, which will occur during the liquidation of the company, either between the shareholders them-
selves or between the manager(s) and the company, will be settled, insofar as the company’s business is concerned, by
arbitration in compliance with the civil procedure.”

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with the amendment of the Company’s articles of incorporation and its capital increase, have
been estimated at about six thousand five hundred euro (€ 6,500.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.
Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this
document.

The document having been read to the proxy-holder of the person appearing, such proxy-holder of the person ap-
pearing signed together with us, the notary, the present original deed.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.
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Suit la version francaise du texte qui précéde

L’an deux mille douze, le dix-neuviéme jour du mois d’avril.

Par devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-Sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Nabbe Holdings, L.P., un limited partnership existant et organisé selon le droit des lles Cayman, ayant son siége social
sis a Maples Corporate Services Limited, PO Box 309 GT, Ugland House, S. Church Street, George Town, Grand Cayman,
lles Cayman, et immatriculée dans les lles Cayman sous le numéro d’immatriculation 52750 (I'«Associé Uniquey);

ici diment représenté par Mme Sofia AFONSO DA CHAO CONDE, clerc de notaire, avec adresse professionnelle
sise au 5, rue Zénon Bernard, L-4030 Esch-Sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée
sous seing privé.

Ladite procuration ayant été paraphée «ne varietur» par le mandataire agissant au nom de la partie comparante et le
notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour &tre soumise avec celui-ci aux formalités d’enregistrement.

La partie comparante, ainsi représentée, a requis le notaire d’acter ce qui suit:

l.- La partie comparante est I'associé unique de Nabbe Investments S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit
Luxembourgeois, ayant son siége social sis au 65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-
Duché de Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 160373 (la «Sociétén), constituée par acte notarié du notaire soussigné du 17 février 2011, publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») le 7 juillet 2011 sous le numéro 1500. Les statuts de la Société ont
été modifiés pour la derniere fois suivant acte regu par le Notaire soussigné le 26 Mars 2012, non encore publié au
Mémorial.

Il.- Que les 251 (deux cent cinquante-et-une) parts sociales d’une valeur nominale de 50 EUR (cinquante Euros)
chacune, représentant I'intégralité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que I'assemblée peut vala-
blement se prononcer sur tous les points figurant a I'ordre du jour dont I’Associé Unique reconnait expressément avoir
été diment informé.

lll.- Lordre du jour de I'assemblée est le suivant:
Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation préalable;
2. Modification de larticle 2 des statuts de la Société;
3. Ajout d’un cinquiéme paragraphe et modification du septieme paragraphe de I'article 3 des statuts de la Société;

4. Remplacement dans les statuts de la Société du terme «sharequotay ou «sharequotasy par le terme «sharey» ou
«shares» respectivement;

5. Suppression des deux (2) derniers paragraphes de 'article 8 des statuts de la Société;
6. Suppression de I'article 9 des statuts de la Société;

7. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de EUR 50 (cinquante Euros) afin de le porter de son
montant actuel de EUR 12.550 (douze mille cinq cent cinquante Euros) a EUR 12.600 (douze mille six cents Euros) par
I’émission de 1 (une) nouvelle part sociale d’une valeur nominale de EUR 50 (cinquante Euros) moyennant le paiement
d’une prime d’émission totale d’'un montant de EUR 20.236.589,78 (vingt millions deux cent trente-six mille cinq cent
quatre-vingt neuf Euros et soixante-dix huit cents) dont un montant de EUR 5 (cinq Euros) sera alloué a la réserve légale,
le tout devant étre libéré par un apport en numéraire;

8. Souscription et paiement par Nabbe Holdings, L.P. de 1 (une) nouvelle part sociale par voie d’apport en numéraire;
9. Nouvelle composition de I'actionnariat de la Société;

10. Refonte des statuts de la Société; et

11. Divers

Suite a I'approbation de ce qui précéde par I'’Associé Unique, les résolutions suivantes ont été adoptées:
Premiére résolution:

Il est décidé que I’Associé Unique renonce a son droit de convocation préalable a la présente assemblée, reconnait
avoir été suffisamment informé de 'ordre du jour et considére avoir été valablement convoqué et en conséquence accepte
de délibérer et de voter sur tous les points portés a I'ordre du jour. Il est en outre décidé que I'ensemble de la docu-
mentation pertinente a été mise a la disposition de I'’Associé Unique dans un laps de temps suffisant afin de lui permettre
un examen attentif de chaque document.

Seconde résolution:
L’Associé Unique décide de modifier I'article 2 des statuts de la Société ainsi qu’il suit:

« Art. 2. La société prend la dénomination de «Nabbe Investments S.a r.l.».
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Troisiéme résolution:

L’Associé Unique décide d’inclure un cinquieme paragraphe et de modifier le septiéme paragraphe de larticle 3 des
statuts de la Société afin que I'article 3 soit désormais rédigé comme suit:

« Art. 3. La société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et 'aliénation de participations, de quelque
maniére que ce soit, dans d’autres sociétés luxembourgeoises et étrangéres. Elle peut aussi contracter des emprunts et
accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte ou qui sont membres du méme groupe,
toutes sortes d’aides, de préts, d’avances et de garanties.

Elle peut créer des succursales au Luxembourg et a I'étranger.

Par ailleurs, la société peut acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobilieres par souscription, achat, échange, vente
ou autrement.

Elle peut également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en dérivant ou
les complétant.

La société peut également emprunter ou lever des fonds de quelque maniére que ce soit, notamment par I’émission
de titres, obligations garanties, lettres de change, titres obligataires (a I'exception de I’émission publique de tels instru-
ments) et de garantir le remboursement de toute somme empruntée.

De plus, la société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation d’immeubles situés tant au
Luxembourg qu’a I'étranger.

D’une fagon générale, la société peut faire toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, en relation
directe ou indirecte avec les secteurs ci-dessus décrits, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant
mentionnés.»

Quatriéme résolution:

L’Associé Unique décide de remplacer dans les statuts de la Société toute référence au terme «sharequotay ou «sha-
requotasy par le terme «share» ou «shares» respectivement.

Cinquiéme résolution:

L’Associé Unique décide de supprimer les deux (2) derniers paragraphes de I'article 8 de statuts de la Société afin que
l'article 8 soit désormais rédigé comme suit:

« Art. 8. Les cessions de parts entre vifs a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social. Les cessions de parts a cause
de mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en assemblée générale des associés
représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.»
Sixiéme résolution:

L’Associé Unique décide de supprimer [I'article 9 des statuts de la Société.
Septiéme résolution:

L’Associé Unique décide d’augmenter le capital social de la Société, d’'un montant de EUR 50 (cinquante Euros), afin
de le porter de son montant actuel de EUR 12.550 (douze mille cinq cent cinquante Euros) a EUR 12.600 (douze mille
six cents Euros) par I'’émission de 1 (une) nouvelle part sociale d’une valeur nominale de EUR 50 (cinquante Euros) (la
«Nouvelle Part Sociale»), le tout devant étre entierement libéré par voie d’apport en numéraire d’'un montant total de
EUR 20.236.639,78 (vingt millions deux cent trente-six mille six cent trente-neuf Euros et soixante-dix huit cents) re-
présentant I'équivalent en Euros de PLN 84.730.810,75 (quatre-vingt quatre millions sept cent trente mille huit cent dix
Zloty Polonais et soixante-quinze Groszy) converti en utilisant le taux de change de la Banque Centrale Européenne
publié le 19 avril 2012 ('«Apport») moyennant le paiement d’une prime d’émission totale d’'un montant de EUR
20.236.589,78 (vingt millions deux cent trente-six mille cing cent quatre-vingt neuf Euros et soixante-dix huit cents), a
verser sur le compte de prime d’émission de la Société (la «Prime d’Emissiony») dont un montant de EUR 5 (cinq Euros)
sera alloué a la réserve légale.

Huitiéme résolution:

L’Associé Unique décide d’accepter la souscription et le paiement par I’Associé Unique de la Nouvelle Part Sociale et
de la Prime d’Emission au moyen de ’Apport, lequel apport est a la disposition de la Société.

Intervention — Souscription — Paiement

Intervient ensuite I’Associé Unique, ici représenté par Mme Sofia AFONSO DA CHAO CONDE, précitée, en vertu
d’une procuration sous seing privé qui déclare souscrire a la Nouvelle Part Sociale. La Nouvelle Part Sociale et la Prime
d’Emission ont été entierement libérées par I’Associé Unique au moyen de I'’Apport.
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Neuviéme résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions précédentes, I'actionnariat de la Société est désormais composé de:
- Nabbe Holdings, L.P.: 252 (deux cent cinquante-deux) parts sociales.

Le notaire témoigne que les 252 (deux cent cinquante-deux) parts sociales représentant le capital social total de la
Société, sont représentées de telle sorte que I'assemblée peut valablement décider de la refonte des statuts de la Société.

Dixiéme résolution:

En conséquence des déclarations et résolutions précédentes, et I’ Apport ayant été entierement libéré, I’Associé Unique
décide de refondre les statuts de la Société ainsi qu’il suit:

« Art. 1", Il est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par celle modifiée du 10 aoGt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de «Nabbe Investments S.a r.l.».

Art. 3. La société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et I'aliénation de participations, de quelque
maniére que ce soit, dans d’autres sociétés luxembourgeoises et étrangéres. Elle peut aussi contracter des emprunts et
accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte ou qui sont membres du méme groupe,
toutes sortes d’aides, de préts, d’avances et de garanties.

Elle peut créer des succursales au Luxembourg et a I'étranger.

Par ailleurs, la société peut acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobiliéres par souscription, achat, échange, vente
ou autrement.

Elle peut également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en dérivant ou
les complétant.

La société peut également emprunter ou lever des fonds de quelque maniére que ce soit, notamment par |'’émission
de titres, obligations garanties, lettres de change, titres obligataires (a 'exception de I'émission publique de tels instru-
ments) et de garantir le remboursement de toute somme empruntée.

De plus, la société a pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation d'immeubles situés tant au
Luxembourg qu’a I'étranger.

D’une fagon générale, la société peut faire toutes opérations commerciales, industrielles et financieres, en relation
directe ou indirecte avec les secteurs ci-dessus décrits, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant
mentionnés.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg-ville.

L’adresse du siége social peut étre transférée a l'intérieur de la ville par simple décision du gérant ou, en cas de pluralité
de gérants, du conseil de gérance.

Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de
I'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

Dans le cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre |'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I’étranger se produiraient ou seraient imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I’étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales.
Une telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a douze mille six cents Euros (EUR 12.600,-), représenté par deux cent cinquante-deux
(252) parts sociales de cinquante Euros (EUR 50,-) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, les articles 200-1 et
200-2, entre autres, de la loi modifiée sur les sociétés commerciales sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de
I'associé unique ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant
les assemblées générales des associés ne sont pas applicables.

La société peut acquérir ses propres parts a condition qu’elles soient annulées et le capital réduit proportionnellement.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. S'il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. |l en sera de
méme en cas de conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste. Toutefois, les
droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 8. Les cessions de parts entre vifs a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social. Les cessions de parts a cause de
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mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en assemblée générale des associés
représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

Art. 9. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’'un des associés ne mettent pas fin a la société. En cas de
déces d’'un associé, la société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers légaux.

Art. 10. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s’immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lls doivent pour I’exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 11. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Si plusieurs gérants sont
nommés, ils constitueront un conseil de gérance, composés de gérant(s) de catégorie A et de gérant(s) de catégorie B.

Le mandat de gérant lui/leur est confié jusqu’a révocation ad nutum par I'assemblée des associés délibérant a la majorité
des voix.

En cas de gérant unique, le gérant unique exercera les pouvoirs dévolus au conseil de gérance, et la société sera
valablement engagée envers les tiers en toutes circonstances par la seule signature du gérant.

En cas de pluralité de gérants, la société sera valablement engagée envers les tiers en toutes circonstances par la
signature conjointe d’un gérant de catégorie A ensemble avec un gérant de catégorie B.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a une réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés. Le conseil de gérance peut également étre réuni par conférence téléphonique, par vidéo conférence ou
par tout autre moyen de communication, permettant a tous les participants de s’entendre mutuellement. La participation
a une réunion tenue dans ces conditions est équivalente a la présence physique a cette réunion.

Le conseil de gérance peut, a I'unanimité, adopter des résolutions par voie circulaire en donnant son accord par écrit,
par cible, télégramme, télex, télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par écrit.
L’ensemble de ces documents constituera le procés-verbal justifiant de I'adoption de la résolution.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la société et pour représenter la
société judiciairement et extrajudiciairement.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut nommer des fondés de pouvoir de la société,
qui peuvent engager la société par leurs signatures individuelles ou conjointes, mais seulement dans les limites a déterminer
dans la procuration.

Art. 12. Tout gérant ne contracte, a raison de sa fonction aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 13. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:

- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,

- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,

- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés.

Art. 14. L'exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque année.
Art. 15. Chaque année, au trente et un décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art. 16. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 17. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société. Chaque année, cing pour cent (5 %) du bénéfice
net seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque
la réserve aura atteint un dixieme du capital social, mais devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment
donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des
associés.

Art. 18. En cas de dissolution de la société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou
par toute personne désignée par les associés.

La liquidation de la société terminée, les avoirs de la société seront attribués aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant é&tre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.
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Art. 19. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 20. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.»

Estimation des frais

Les codits, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant étre supportés par la Société ou devant é&tre
payés par elle en rapport avec la refonte des statuts et 'augmentation de capital, ont été estimés a six mille cinq cents

euro (€ 6.500,-).

Aucun autre point n’ayant été soulevé, 'assemblée a été cloturée.

A la suite de laquelle le présent acte notarié a été rédigé a Esch-sur-Alzette, au jour figurant en téte de ce document.

Lecture ayant été faite de ce document au mandataire de la partie comparante, ce mandataire de la partie comparante
a signé avec nous, notaire, I'original du présent acte. Le notaire soussigné, qui comprend et parle anglais, déclare que, sur
demande de la partie comparante, le présent acte est établi en anglais suivi d’'une traduction en frangais. Sur demande de
la méme partie comparante, en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise prévaudra.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 27 avril 2012. Relation: EAC/2012/5463. Regu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur ff. (signé): M. Halsdorf.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2012057810/470.

(120081247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 mai 2012.

Delvino S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 110.880.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012056949/10.

(120080261) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Dome GP, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 112.642.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012056950/10.

(120080116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Dome S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 112.653.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012056951/10.

(120080117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.
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D.A. Constructions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4485 Soleuvre, 39, rue de Sanem.
R.C.S. Luxembourg B 155.666.

Assemblée générale extraordinaire des associés de la société en date du 18 avril 2012

Tous les Associés sont présents.
Les gérants ont pris les décisions suivantes:
Les associés décident:

- Cession des parts sociales de 40 parts de Monsieur LEITE DA SILVA Antonio demeurant a Lugar de Rebodoes Infesta
P-4890-397 INFESTA CBT (Portugal) a Monsieur DA MOTA COELHO Alvaro demeurant a 213, Avenue Charlotte
L-4531 OBERKORN,

- Cession des parts sociales de 50 parts de Madame WEBER Danielle Marie demeurant a 153, Route de Soleuvre
L-4670 DIFFERDANGE a Monsieur DA MOTA COELHO Alvaro demeurant a 213, Avenue Charlotte L-4531 OBER-
KORN,

- La nomination de Mme MARTINS VICENTE Marta Alexandra demeurant a 28, Rue Principale L-9190 VICHTEN en
tant que nouvelle Gérante Technique.

Les décisions ont été admises a 'unanimité.

Aprés cela 'assemblée générale extraordinaire est déclarée comme terminée.

D.A. CONSTRUCTIONS S.AR.L.
M. LEITE DA SILVA Antonio / Mme MARTINS VICENTE Marta Alexandra
Gérant Administratif /| Gérante Technique
Référence de publication: 2012060518/24.
(120085479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.

Dynamic Funds, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.
R.C.S. Luxembourg B 81.617.

Die Bilanz zum 31. Dezember 2011 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
DWS Investement S.A. (Verwaltungsgesellschaft)
Unterschriften
Référence de publication: 2012056954/11.
(120079740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Damain Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 149.412.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056955/9.

(120079714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Darmazel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 134.707.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Domiciliataire
Référence de publication: 2012056957/11.
(120079871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.
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AMB UK Finco S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 10.000,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 132.143.
En date du 25 avril 2012, I'associé unique a pris les décisions suivantes:
- Acceptation de la démission de Madame Ingrid van der Hoorn, ayant pour adresse professionnelle a Schiphol Bou-
levard 115, 1118 BG Luchthaven Schiphol, Pays-Bas, de son mandat de gérant avec effet au 15 avril 2012.
- Acceptation de la démission de Monsieur Rohn Thomas Grazer, ayant pour adresse professionnelle a 1025 Borrette
Lane, USA, 94558 Napa Californie, de son mandat de gérant avec effet au 15 avril 2012.

- Nomination de PROLOGIS DIRECTORSHIP Sarl, une société constituée et existant selon le droit Luxembourgeois,
ayant pour adresse professionnelle le 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, et enregistrée au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous la référence B 76630, en qualité de gérant de la Société avec effet au 25
avril 2012, pour une durée illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2012.
Pour la Société
TMF Corporate Services S.A.
Jorge Pérez Lozano / Pamela Valasuo
Administrateur |/ Fondée de pouvoir

Référence de publication: 2012059954/23.
(120085382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.

Fipop S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2212 Luxembourg, 6, place de Nancy.
R.C.S. Luxembourg B 109.470.

Extrait du procés-vebal de I'assemblée générale tenue a Luxembourg, le 20 mars 2012
Premiére résolution
Les actionnaires acceptent a la démission de Madame Catherine FEEHAN de sa fonction d’administrateur avec effet

immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature
Référence de publication: 2012057034/14.
(120080208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (GP LuxCo) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.035.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056958/9.

(120079886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (GP LuxCo) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.035.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056959/9.
(120079887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (GP LuxCo) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.035.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056960/9.

(120079888) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (MainLuxCo) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.038.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056961/9.

(120079883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (MainLuxCo) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.038.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056962/9.

(120079884) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (MainLuxCo) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.038.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056963/9.

(120079885) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

GCAT-L U X, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8308 Capellen, 89A, Parc d’Activités.
R.C.S. Luxembourg B 93.672.

Décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des associés du 15 mai 2012

1. LAssemblée Générale a décidé d’accepter les démissions de Messieurs Gérard CHICHEPORTICHE et Jacky MO-
ROSI du poste de gérants.

2. L’Assemblée Générale a accepté la nomination de

- Monsieur Marc de LAUZANNE, né le 24 janvier 1976 a Versailles, avec adresse professionnelle au 89 e, Parc d’Ac-
tivités, L-8308 Capellen au poste de gérant;

- Monsieur Philippe APRA, né le 13 mai 1952 a Boulogne-Billancourt, avec adresse professionnelle au 89 e, Parc
d’Activités, L-8308 Capellen au poste de gérant.
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La société est valablement engagée par la signature individuelle de chacun des gérants.

3. L’Assemblée Générale a constaté le changement d’adresse de Monsieur Jacques BERGEAUD, gérant technique, au
89 e, Parc d’Activités, L-8308 Capellen.

Référence de publication: 2012057062/18.

(120079773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (TopLuxCo) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.036.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012056964/9.

(120079889) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (TopLuxCo) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.036.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012056965/9.

(120079890) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

DBZ European Real Estate (TopLuxCo) S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 140.036.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012056966/9.

(120079891) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Dussel Holding S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 67.764.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012056971/9.

(120080539) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

E.G.E.C. S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1837 Luxembourg, 18, rue Rosemarie Kieffer.
R.C.S. Luxembourg B 105.504.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012056972/10.

(120080318) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.
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EdR Real Estate (Eastern Europe) S.C.A,, Sicar, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une
Société d’Investissement en Capital a Risque.
Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 122.477.

Extrait des résolutions de I'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires, tenue a Luxembourg le 30 avril 2012:
- L’Assemblée Générale décide de réélire PricewaterhouseCoopers S.a r.l. en tant que réviseur d’entreprise pour une
période d’un an prenant fin a l'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire qui se tiendra en 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mai 2012.

Référence de publication: 2012056976/13.
(120079994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

SL Munchen Major Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 129.638.

L’adresse des gérants suivants a été modifiée comme suit:

- Monsieur Wayne Fitzgerald, gérant de catégorie A, demeurant professionnellement au 40, Avenue Monterey, L-2163
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Costas Constantinides, gérant de catégorie A, demeurant professionnellement au 40, Avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Philip Gittins, gérant de catégorie B, demeurant professionellement au 40, Avenue Monterey, L-2163
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Monsieur Russell Perchard, gérant de catégorie B, demeurant professionnellement au 40, Avenue Monterey, L-2163
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait au Luxembourg, le 16 mai 2012.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire
Référence de publication: 2012057327/22.

(120080201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

EdR Real Estate (Eastern Europe) S.C.A,, Sicar, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une
Société d’Investissement en Capital a Risque.

Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 122.477.

Les Comptes Annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mai 2012.

Référence de publication: 2012056977/11.
(120079995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

AMB UK Luxembourg Holding 1 S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: GBP 10.000,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 132.141.

En date du 25 avril 2012, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

- Acceptation de la démission de Madame Ingrid van der Hoorn, ayant pour adresse professionnelle a Schiphol Bou-
levard 115, 1118 B6 Luchthaven Schiphol, Pays-Bas, de son mandat de gérant avec effet au 15 avril 2012.
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- Acceptation de la démission de Monsieur Rohn Thomas Grazer, ayant pour adresse professionnelle a 1025 Borrette

Lane, USA, 94558 Napa Californie, de son mandat de gérant avec effet au 15 avril 2012.

- Nomination de PROLOGIS DIRECTORSHIP Sarl, une société constituée et existant selon le droit Luxembourgeois,
ayant pour adresse professionnelle le 34-38, Avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, et enregistrée au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous la référence B 76630, en qualité de gérant de la Société avec effet au 25
avril 2012, pour une durée illimitée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 mai 2012.
Pour la Société
TMF Corporate Services S.A.
Representée par Jorge Pérez Lozano / Pamela Valasuo
Administrateur | Fondée de pouvoir

Référence de publication: 2012059955/23.
(120085316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.

Egis Investment Partners SCA SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d’une Société
d’Investissement en Capital a Risque.

Siege social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 84.294.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 mai 2012.

Référence de publication: 2012056979/11.
(120079875) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Eriksdal Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5670 Altwies, 2, route de Mondorf.
R.C.S. Luxembourg B 162.243.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056981/9.

(120080326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Eternal Land Holdings Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 18.000,00.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 168.101.

EXTRAIT
En date du 15 mai 2012, I'associé unique de la Société a décidé avec effet immédiat la révocation de Monsieur Nicholas
DAVIDOFF en tant que gérant de la Société.
L’associé unique a également nommé comme gérant de la Société pour une durée indéterminée, avec effet immédiat:
Monsieur Harvey SAWIKIN, né le 16 février 1960 a New York, Etats-Unis d’Amérique, avec adresse professionnelle
au 152 West 57 t Street, Floor 24, New York, NY 10019, Etats-Unis d’Amérique.

Le conseil de gérance de la Société est désormais composé de Messieurs Harvey SAWIKIN, James PASSIN et Steven
GORELIK.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mai 2012.
Pour Eternal Land Holdings Il S.a r.l.
Référence de publication: 2012056983/19.
(120080445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.
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Enovos International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4221 Esch-sur-Alzette, 66, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 11.723.

Il résulte du proces-verbal de 'assemblée générale ordinaire du 8 mai 2012 que la société PricewaterhouseCoopers,
S.ar.l. Société a responsabilité limitée inscrite au RCSL sous le no B 65477 et ayant son siége a L-1471 Luxembourg 400,
route d’Esch, réviseur indépendant agréé, a été nommée comme réviseur d’entreprise pour les comptes statutaires et
consolidées de la société Enovos International S.A.. Le mandat a été attribué pour les trois années sociales et financieres
2012, 2013 et 2014.

Esch-sur-Alzette, le 10 mai 2012.
Jean-Paul Wagner
Secrétaire général du conseil d’administration
Référence de publication: 2012056996/15.
(120080178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Euromedica Finance No. 1 S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 130.560.

Extrait des résolutions prises par I'Actionnaire Unique en date du 29 février 2012

Il résulte de la décision de I'’Actionnaire Unique que:

Le mandat de Réviseur d’Entreprises de BDO Audit, Société Anonyme, (anciennement BDO Compagnie Fiduciaire),
avec siége social 2, avenue Charles de Gaule, Le Déme “Espace Pétrusse”, L-2013 Luxembourg, a été reconduit par tacite
reconduction jusqu’a I'assemblée générale ordinaire approuvant les comptes 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mai 2012.
Certifié sincére et conforme
Pour EUROMEDICA FINANCE N° 1 S.A
Signatures
Référence de publication: 2012056984/17.
(120079734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

European Oil and Sea Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 131.650.

RECTIFICATIF

Version corrigée de la publication enregistrée et déposée le 20/12/2011 sous la référence L110203010
Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

EUROPEAN OIL AND SEA SERVICES S.A.
Société Anonyme
Référence de publication: 2012056985/13.
(120079831) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Patagonia Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 82.186.

Extrait des résolutions de ['assemblée générale d'actionnaires du 8 mai 2012.

En date du 8 mai 2012 'assemblée générale d’actionnaires de la Société a décidé comme suit:

- d’accepter la démission de Johan Dejans et Richard Brekelmans, en tant que administrateurs de la Société et ce avec
effet immédiat.

- de nommer Vladimir Mornard, salarié, né le 18 mai 1979 a Verviers, Belgique, demeurant professionnellement au
13-15 avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg et Jean Gil Pires, salarié, né le 30 novembre 1969 a Luxembourg, Lu-
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xembourg, demeurant professionnellement au 13-15 avenue de la Liberté L-1931 Luxembourg, en tant que administra-
teurs de la Société, et ce avec effet immédiat et jusqu’a I'assemblée générale qui si tiendra en I'année 2018.

Le conseil d’administration de la Société se compose désormais comme suit:

Administrateurs:
- Hille-Paul Schut
- Vladimir Mornard
- Jean Gil Pires
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.*
Luxembourg, le 21 mai 2012.
Stijn Curfs
Mandataire
Référence de publication: 2012060550/24.
(120085473) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 mai 2012.

East 7 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 168.689.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration du 27 avril 2012 a 15.00 heures a Luxembourg

Le Conseil d’Administration décide a I'unanimité de nommer M. Sergii Pylypenko en tant que Président du Conseil
d’Administration.

Pour copie conforme
S. PYLYPENKO / ). WINANDY
Administrateur A / Administrateur B
Référence de publication: 2012056986/13.
(120079841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Greentea S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 159.848.

EXTRAIT

En date du 8 mai 2012, I’Associé unique a pris les résolutions suivantes:
- La démission de Monica Tiuba, en tant qu’administrateur, est acceptée avec effet immédiat;
- Alan Botfield, 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, est élu nouvel administrateur de la société avec effet
immédiat et ce jusqu’a I'assemblée annuelle de 2016.
Pour extrait conforme
Référence de publication: 2012057060/14.
(120079967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

EKIAM Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-6720 Grevenmacher, 16, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 135.627.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056991/9.

(120080411) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Electrolux Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1273 Luxembourg, 7, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 32.898.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012056992/9.

(120079749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Emerald Advisory Services and Equity Investments S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 279.000,00.
Siege social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 78.471.

EXTRAIT

L’Assemblée Générale Extraordinaire des Actionnaires tenue en date du 11 mai 2012 a approuvé les résolutions
suivantes:

- La démission de Madame Monica Tiuba, en tant qu’Administrateur de la société avec effet immédiat;

- Monsieur Ivo Hemelraad, avec adresse professionnelle au 15 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg est élu nouvel
administrateur de la société avec effet immédiat et ce jusqu’a ’Assemblée Générale Annuelle de I'an 2015.

Pour extrait conforme
Luxembourg.

Référence de publication: 2012056995/16.

(120079819) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Heliaste Immobiliére S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Ste Croix.
R.C.S. Luxembourg B 45.153.

Extrait des procés verbaux de I'assemblée générale dd 24.04.2012 et de la séance du conseil d'administration dd 24.04.2012

L’assemblée générale de la S.A Héliaste immobiliére dd 24.04.2012 nomme avec unanimité comme seul commissaire
aux comptes pour une nouvelle période de six ans avec effet au 19.12.2009, la SPRL White House (BE0431.210.728),
dont le siége social est établi a rue Nisard, 3 a 1170 Watermael-Boitsfort, Belgique.

L’assemblée générale et le conseil de 'administration de la S.A. Héliaste immobiliere dd 24.04.2012 décident unani-
mement de déplacer le siege social a 7 Val Sainte-Croix, 1371 Luxembourg, avec effet au 24.04.2012

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24.04.2012.
Pour Héliaste immobiliére SA
S.A. Bitic
Son administrateur délégué
Représenté par Mr. Jan Lambrecht
Représentant permanent et administrateur délégué

Référence de publication: 2012057441/20.

(120080678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

EOI Property S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.015.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 83.029.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Statutaire du 30 décembre 2011

- La nomination de la société TEAMAUDIT SA, réviseur d’entreprises, pour la revue des comptes annuels au 31
décembre 2010, est ratifiée.

- La société TEAMAUDIT S.A,, réviseur d’entreprises, ayant son siége social au 67, rue Michel Welter a L- 2730
Luxembourg, est nommée réviseur d’entreprises jusqu’a ’Assemblée Générale statutaire de 2012.
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Fait a Luxembourg, le 30 décembre 2011.
Certifié sincére et conforme
EOI PROFERTY S.ar.l.
Signatures

Référence de publication: 2012056997/16.

(120080394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Etoile Deuxiéme S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 241.000,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 35, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 103.119.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale des associés tenue le 23 avril 2012

Le mandat du réviseur d’entreprises venant a échéance, I'assemblée décide de nommer pour la période expirant a
assemblée générale statuant sur I'exercice 2012 comme suit:

PricewaterhouseCoopers S.a r.l., 400 route d’Esch, L-1014 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Société Anonyme

Signatures
Agent Administratif

Référence de publication: 2012057002/17.

(120080330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2012.

Big Properties S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 48, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 145.030.

Extrait des résolutions de I'associé unique de la société prises en date du 14 mai 2012

Par les résolutions écrites du 14 mai 2012, I'associé unique de la société a décidé de prendre acte de la démission de
Monsieur Guillaume Le Bouar de son mandat de Gérant de la Société, et de nommer les personnes suivantes en tant que
Gérants de la Société, et pour une période indeterminée:

- Monsieur Andrea La Magra, employé privé, né le 6 mai 1980 a Rome (ltalie), ayant son adresse professionnelle au 48
Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg.

- Monsieur Mauro Cadorin, employé privé, né a Asolo (ltalie) le 24 Juin1974, ayant son adresse professionnelle au 48
Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg.

- Monsieur Jean-Marie Bettinger, employé privé, né a Saint-Avold (France) le 14 Mars 1973, ayant son adresse pro-
fessionnelle au 48 Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 mai 2012.
BIG PROPERTIES SAR.L.

Référence de publication: 2012059324/21.

(120083692) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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