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Boremo Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 160.564.

Il résulte des résolutions des Actionnaires de la société Boremo Finance S.A. en date du 23 mars 2012 les décisions
suivantes:

1. Démission des Administrateurs suivants à compter du 23 mars 2012:

Monsieur Mikael Hagg né le 20 mai 1961 à Värnamo en Suède, ayant pour adresse professionnelle 6 Canon Harnett
Court, Warren Farm, Wolverton Mill, Milton Keynes MK12 5NF, Royaume Uni.

Monsieur Masroor Ali, né le 20 mars 1961 à Greenford dans le Middlesex au Royaume Uni, ayant pour adresse
professionnelle 6 Canon Harnett Court, Warren Farm, Wolverton Mill,Milton Keynes MK12 5NF, Royaume Uni.

Monsieur Jacob Mudde, né le 14 octobre 1969 à Rotterdam aux Pays Bas, ayant pour adresse professionnelle 46A,
Avenue J. F. Kennedy L-1855 Luxembourg.

2. Nomination des nouveaux Administrateurs suivants à compter du 23 mars 2012 et jusqu'à l'assemblée annuelle des
actionnaires approuvant les comptes se terminant au 31 décembre 2012:

Monsieur Bradley Gates, né le 15 juillet 1970 dans le Minnesota, aux Etats Unis d'Amérique, ayant pour adresse
professionnelle 1ère avenue, 5600M - Le Broc Center Z.I., 06510 Carros le Broc, France.

Monsieur Scott Ian Lutjen, né le 20 octobre 1964 dans le Minnesota, aux Etats Unis d'Amérique, et domicilié 30110
Lakeview Avenue, 55066 - 5624 Red Wing, Minnesota, Etats Unis d'Amérique.

Monsieur Stefan Gerhard Lambert, né le 08 janvier 1964 à Trier en Allemagne, et domicilié 24 Amselweg, 54298 Igel,
Allemagne.

Monsieur Wolfgang Michael Zettel, né le 15 novembre 1962 à Konstanz en Allemagne, et domicilié 1 rue Belle-vue,
L-4974 Dippach, Grand Duché du Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TMF Luxembourg S.A.
Signatures
Agent domiciliataire

Référence de publication: 2012055530/30.

(120077843) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mai 2012.

Poland Industrial S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 168.702.

STATUTES

In the year two thousand and twelve, on the third day of May.

Before Maître Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg), acting in re-
placement of Maître Francis KESSELER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) who will keep
the original of this deed.

THERE APPEARED:

BRE/Europe 6Q S.à r.l.,a société à responsabilité limitée, governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg
and having its registered office at 19, rue de Bitbourg, L1273 Luxembourg, having a share capital of EUR 12,500, registered
with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 164012,

here represented by Ms. Carole Noblet, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given
under private seal in Luxembourg, on 2 May 2012.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder representing the appearing party and the notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacity, have required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited company (société à responsabilité limitée) which he declares organized and the articles
of incorporation of which shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner(s) of the shares created hereafter and all those who may
become shareholders in the future, a société à responsabilité limitée (the “Company”) which shall be governed by the
law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by these articles of incorporation.
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Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admi-
nistration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 4. The Company will assume the name of “Poland Industrial S.à r.l.".

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its shareholders. Within the same
borough, the registered office may be transferred through simple resolution of the manager or the board of managers.
Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euro (EUR 25.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing
at least three quarters of the share capital.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to non-shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders in a general meeting, at a majority
of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholders may only be transferred to non-shareholders subject
to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of
the share capital. Such approval is, however, not required if the shares are transferred either to parents, descendants or
the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers, who do not need to be shareholders.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be
dismissed freely at any time and without specific cause.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager.

In the case of several managers, the Company is managed by a board of managers, composed of at least two managers.
In that case, the Company will be bound in all circumstances by the joint signature of two members of the board of
managers.

The sole manager or the board of managers may grant special powers by authentic proxy or power of attorney by
private instrument.

Art. 12. In case of several managers, the board of managers shall choose from among its shareholders or its members
a chairman, and may choose from among its shareholders a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not
be a manager, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the
shareholders.

In dealings with third parties, the board of managers has the most extensive powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the Company's purpose.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the registered office of the Company.

The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.
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Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice
will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent one or more of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely respon-
sible for the execution of their mandate.

D. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 16. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the number of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 17. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by shareholders owning more than
half of the share capital. The amendment of the articles of incorporation requires the approval of (i) a majority of share-
holders (ii) representing three quarters of the share capital at least.

Art. 18. If the Company is composed of a sole shareholder, the latter exercises the powers devolved to the meeting
of shareholders by the dispositions of section XII of the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as
amended.

Art. 19. At no time shall the Company have more than thirty (30) shareholders. At no time shall an individual be
allowed to become a shareholder of the Company.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 20. The Company's year commences on the first day of January of each year and ends on the last day of December
of the same year.

Art. 21. Each year on the last day of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit are set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholders. Interim dividends
may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by law.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders which will
determine their powers and fees. The liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities.

The surplus, after payment of the liabilities, shall be distributed among the shareholders proportionally to the shares
of the Company held by them.
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Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The five hundred (500) shares have been subscribed by BRE/Europe 6Q S.à r.l.
The shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR

12,500.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional provisions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on the last day of
December 2012.

Expenses

The expenses, costs, fees or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a result of its
incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred euro (€ 1,400.-).

Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders, representing the entirety of the subscribed
capital of the Company, have passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.
2. BRE/Management 6 S.A., a société anonyme governed by the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg and having

its registered office at 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg, having a share capital of EUR 31,000, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 164777, is appointed manager of the Company for an
indefinite period of time.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing

party, the present deed is worded in English followed by a German translation and in case of divergences between the
English and the German text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder, known to the notary by his name, first name, civil status and
residences, said proxyholder signed together with the notary the present deed.

Es folgt die Deutsche Übersetzung des Englischen Textes:

Im Jahre zweitausenzwölf, den dritten Tag von Mai.
Vor dem unterzeichneten Notar Blanche Moutrier, mit Amtssitz in Esch-sur-Alzette, handelnd im Namen und für

Rechnung seines verhinderten Amtskollegen Notar Francis Kesseler, mit Amtssitz in Esch-sur-Alzette, welcher Depositar
gegenwärtig aufgenommener Urkunde bleibt.

IST ERSCHIENEN:
BRE/Europe 6Q S.à r.l., eine société à responsablilité limitée gegründet und bestehen nach dem Recht des Großher-

zogtums Luxemburg, mit einem Gesellschaftskapital von 12.500 Euro, mit Gesellschaftssitz in 19, rue de Bitbourg, L-1273
Luxemburg, eingetragen im Luxemburger Handels- und Gesellschaftsregister unter Sektion B Nummer 164012,

hier vertreten durch Frau Carole Noblet Juristin, wohnhaft in Luxemburg, aufgrund privatschriftlichen Vollmachten,
ausgestellt in Luxemburg, am 2. Mai 2012.

Die Vollmacht bleibt nach Zeichnung ne varietur durch die Erschienene und den unterzeichneten Notar gegenwärtiger
Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben eingetragen zu werden.

Die Erschienene ersucht den unterzeichneten Notar, die Satzung einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung, die sie
hiermit gründet, wie folgt zu beurkunden:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz

Art. 1. Hiermit wird zwischen dem jetzigen Inhabern der ausgegebenen Anteile und denjenigen, die in Zukunft Ge-
sellschafter werden, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach Luxemburger Recht (nachstehend die „Gesell-
schaft“) gegründet, die durch die Bestimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue
Fassung, sowie durch nachstehende Satzung geregelt wird.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in- und ausländischen Gesellschaften und
die Verwirklichung sonstiger Investitionen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung
oder auf andere Weise, dieÜbertragung von Wertpapieren durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die
Verwaltung, Kontrolle und Verwertung dieser Beteiligungen.

Die Gesellschaft kann zudem Gesellschaften, in denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder die der
gleichen Gesellschaftsgruppe wie sie selbst angehören, Bürgschaften oder Kredite gewähren oder sie auf andere Weise
unterstützen.
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Die Gesellschaft kann alle Geschäfte kaufmännischer, gewerblicher oder finanzieller Natur betreiben, die der Errei-
chung ihres Zweckes förderlich sind.

Die Gesellschaft wird insbesondere die Gesellschaften, an denen sie eine Beteiligung hält, mit den notwendigen Dienst-
leistungen in Bezug auf Verwaltung, Kontrolle und Verwertung versorgen. Zu diesem Zweck kann die Gesellschaft auf
die Unterstützung anderer Berater zurückgreifen.

Art. 3. Die Dauer der Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit festgesetzt.

Art. 4. Die Gesellschaft führt die Bezeichnung „Poland Industrial S.à r.l.“.

Art. 5. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt. Er kann durch Beschluss der Hauptversammlung
der Gesellschafter an jeden beliebigen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden. Innerhalb desselben Bezirkes
kann der Gesellschaftssitz durch einfachen Beschluss des Geschäftsführers oder des Geschäftsführerrates verlegt werden.
Außenstellen und andere Niederlassungen können außerhalb Luxemburgs gegründet werden.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 6. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), aufgeteilt in fünfhundert (500)
Anteile mit einem Nennwert von je fünfundzwanzig Euro (EUR 25,-) pro Anteil.

Jeder Anteil gewährt jeweils ein Stimmrecht bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 7. Die Änderung des Gesellschaftskapitals bedarf der Zustimmung (i) der Mehrheit der Gesellschafter, (ii) die drei
Viertel des Kapitals vertreten.

Art. 8. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Eigentümer pro Anteil an. Miteigentümer eines einzelnen Anteils
müssen eine Person ernennen, die beide gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 9. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. DieÜbertragung der Gesellschafts-
anteile zu Lebzeiten an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesellschaftskapitals
vertreten.

Die Übertragung von Todes wegen an Dritte bedarf der Zustimmung der Gesellschafter, die drei Viertel des Gesell-
schaftskapitals vertreten. Keine Zustimmung ist erforderlich,wenn die Übertragung an Aszendente, Deszendente oder
an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Art. 10. Die Gesellschaft erlischt nicht durch den Tod, die Aufhebung der Bürgerrechte, den Konkurs oder die Zah-
lungsunfähigkeit eines ihrer Gesellschafter.

C. Geschäftsführung

Art. 11. Die Gesellschaft wird geführt durch einen oder mehrere Geschäftsführer. Die Geschäftsführer müssen nicht
Gesellschafter sein.

Die Geschäftsführer werden von der Hauptversammlung ernannt. Die Hauptversammlung bestimmt auch die Dauer
ihres Mandates. Die Geschäftsführer können jederzeit, ohne Angabe von Gründen, aus ihren Funktionen entlassen wer-
den.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch den alleinigen Geschäftsführer verpflichtet.

Im Falle von mehreren Geschäftsführern wird die Gesellschaft durch den Geschäftsführerrat, der aus mindestens zwei
Geschäftsführern besteht, verwaltet. In diesem Fall wird die Gesellschaft jederzeit durch die Unterschrift von zwei Mit-
gliedern des Geschäftsführerrates verpflichtet.

Vollmachten werden durch den alleinigen Geschäftsführer oder den Geschäftsführerrat privatschriftlich erteilt, wobei
Sondervollmachten nur aufgrund notariell beglaubigter Urkunde erteilt werden können.

Art. 12. Im Falle von mehreren Geschäftsführern wählt der Geschäftsführerrat aus dem Kreise seiner Mitglieder einen
Vorsitzenden und gegebenenfalls auch einen stellvertretenden Vorsitzenden. Er kann auch einen Sekretär bestellen, der
nicht Mitglied des Geschäftsführerrates sein muss. Der Sekretär ist für das Führen der Protokolle der Geschäftsführer-
ratssitzungen und der Gesellschafterversammlungen verantwortlich.

Dritten gegenüber ist der Geschäftsführerrat unbeschränkt bevollmächtigt, jederzeit im Namen der Gesellschaft zu
handeln und Geschäfte und Handlungen zu genehmigen, die mit dem Gesellschaftszweck in Einklang stehen.

Der Geschäftsführerrat wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei seiner Mitglieder einberufen, die Versamm-
lungen finden am Gesellschaftssitz statt.

Der Vorsitzende hat den Vorsitz in jeder Geschäftsführerratssitzung. In seiner Abwesenheit kann der Geschäftsfüh-
rerrat mit der Mehrheit der Anwesenden ein anderes Geschäftsführerratsmitglied zum vorläufigen Vorsitzenden ernen-
nen.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats erhält mindestens vierundzwanzig Stunden vor Sitzungsdatum ein Einberu-
fungsschreiben. Dies gilt nicht für den Fall einer Dringlichkeit, in dem die Natur und die Gründe dieser Dringlichkeit im
Einberufungsschreiben angegeben werden müssen. Anhand schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder
durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel gegebener Einwilligung eines jeden Geschäftsführerratsmitgliedes kann
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auf die Einberufungsschreiben verzichtet werden. Ein spezielles Einberufungsschreiben ist nicht erforderlich für Sitzungen
des Geschäftsführerrates, die zu einer Zeit und an einem Ort abgehalten werden, die von einem vorherigen Beschluss
des Geschäftsführerrates festgesetzt wurden.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann sich in der Sitzung des Geschäftsführerrates aufgrund einer schriftlich,
durch Kabel, Telegramm, Telex oder Telefax erteilten Vollmacht durch ein anderes Mitglied des Geschäftsführerrates
vertreten lassen. Ein Mitglied des Geschäftsführerrates kann mehrere andere Mitglieder des Geschäftsführerrates ver-
treten.

Jedes Mitglied des Geschäftsführerrats kann durch eine telefonische oder visuelle Konferenzschaltung oder durch ein
anderes Kommunikationsmittel an einer Sitzung teilnehmen, unter der Bedingung, dass jeder Teilnehmer der Sitzung alle
anderen verstehen kann. Die Teilnahme an einer Sitzung auf diese Weise entspricht einer persönlichen Teilnahme an der
Sitzung.

Der Geschäftsführerrat ist nur beschlussfähig, wenn mindestens die einfache Mehrheit seiner Mitglieder anwesend
oder vertreten ist.

Beschlüsse des Geschäftsführerrates werden mit der einfachen Mehrheit der Stimmen seiner auf der jeweiligen Sitzung
anwesenden oder vertretenen Mitglieder gefasst.

Einstimmige Beschlüsse des Geschäftsführerrates können auch durch Rundschreiben mittels einer oder mehrere
schriftlicher, durch Kabel, Telegramm, Telex, Telefax oder andere Kommunikationsmittel belegter Unterlagen gefasst
werden, unter der Bedingung, dass solche Beschlüsse schriftlich bestätigt werden. Die Gesamtheit der Unterlagen bildet
das als Beweis der Beschlussfassung geltende Protokoll.

Art. 13. Die Protokolle aller Geschäftsführerratssitzungen werden vom Vorsitzenden oder, in seiner Abwesenheit,
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Die Kopien oder Auszüge der Pro-
tokolle, die vor Gericht oder anderweitig vorgelegt werden sollen, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Geschäfts-
führern unterzeichnet.

Art. 14. Die Gesellschaft wird durch den Tod oder den Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchem Grund auch
immer, nicht aufgelöst.

Art. 15. Es besteht keine persönliche Haftung der Gesellschafter für Verbindlichkeiten, die sie vorschriftsmäßig im
Namen der Gesellschaft eingehen. Als Bevollmächtigte sind sie lediglich für die Ausübung ihres Mandates verantwortlich.

D. Entscheidungen des Alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter

Art. 16. Jeder Gesellschafter kann an den Hauptversammlungen der Gesellschaft teilnehmen, unabhängig von der Anzahl
der in seinem Eigentum stehenden Anteile. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile besitzt
oder vertritt.

Art. 17. Die Beschlüsse der Gesellschafter sind nur rechtswirksam, wenn sie von Gesellschaftern angenommen werden,
die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten. Die Abänderung der Satzung benötigt die Zustimmung (i) der
einfachen Mehrheit der Gesellschafter, (ii) die wenigstens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 18. Sollte die Gesellschaft einen alleinigen Gesellschafter haben, so übt dieser die Befugnisse aus, die der Haupt-
versammlung gemäß Abschnitt XII des Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung,
zustehen.

Art. 19. Die Zahl der Gesellschafter der Gesellschaft sollte zu keinem Zeitpunkt dreißig (30) überschreiten. Eine
natürliche Person sollte zu keinem Zeitpunkt Gesellschafter der Gesellschaft werden können.

E. Geschäftsjahr - Konten - Gewinnausschüttungen

Art. 20. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am einunddreißigsten
Dezember desselben Jahres.

Art. 21. Am einunddreißigsten Dezember jeden Jahres werden die Konten geschlossen und der oder die Geschäfts-
führer stellen ein Inventar auf, in dem sämtliche Vermögenswerte und Verbindlichkeiten der Gesellschaft aufgeführt sind.
Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in das Inventar und die Bilanz nehmen.

Art. 22. Fünf Prozent (5%) des Nettogewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugeführt, bis diese zehn Prozent
(10%) des Gesellschaftskapitals erreicht hat. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfügung.
Abschlagsdividenden können unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmungen ausgeschüttet werden.

F. Gesellschaftsauflösung - Liquidation

Art. 23. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren von der Hauptver-
sammlung ernannten Liquidatoren, die keine Gesellschafter sein müssen, durchgeführt. Die Hauptversammlung legt
Befugnisse und Vergütung der Liquidatoren fest. Die Liquidatoren haben alle Befugnisse zur Verwertung der Vermögens-
güter und Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft.
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Der nach Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesellschaft bestehende Überschuss wird unter den Gesellschaftern
im Verhältnis zu dem ihnen zustehenden Kapitalanteil aufgeteilt.

Art. 24. Für alle nicht in dieser Satzung geregelten Punkte verweisen die Erschienenen auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915 über die Handelsgesellschaften, neue Fassung.

Zeichnung und Zahlung der Gesellschaftsanteile

Die fünfhundert (500) Gesellschaftsanteile wurden von BRE/Europe 6Q S.à r.l. vorgenannt, gezeichnet.

Die gezeichneten Anteile wurden vollständig in bar einbezahlt, demgemäß verfügt die Gesellschaft über einen Betrag
von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), wie dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am letzten Tag des Monats Dezember
2012.

Kosten

Die der Gesellschaft aus Anlass ihrer Gründung entstehenden Kosten, Honorare und Auslagen werden auf ungefähr
eintausend vierhundert euro (€ 1.400.-) geschätzt.

Beschlüsse

Unverzüglich nach Gesellschaftsgründung haben die Gesellschafter, die das gesamte gezeichnete Gesellschaftskapital
vertreten, folgende Beschlüsse gefasst:

1. Die Adresse des Gesellschaftssitzes der Gesellschaft befindet sich in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg.

2. BRE/Management 6 S.A., eine société anonyme bestehend nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, mit
einem Gesellschaftskapital von 31.000 Euro, mit Sitz in 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxemburg, eingetragen im Luxem-
burger Handels- und Gesellschaftsregister unter Sektion B Nummer 164777, wird auf unbestimmte Zeit zum Geschäfts-
führer ernannt.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Esch/Alzette, Datum wie eingangs erwähnt.

Der amtierende Notar, der der englischen Sprache kundig ist, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der vorgenannten
Parteien diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist,gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache. Im Falle
von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Vertreter, der dem Notar nach Namen, gebräuchlichem
Vornamen, sowie Stand und Wohnort bekannt ist, hat der Vertreter mit dem Notar gegenwärtige Urkunde unterzeichnet.

Signé: Noblet, Blanche Moutrier.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 08 mai 2012. Relation: EAC/2012/5855. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2012055814/324.

(120078519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mai 2012.

Van Donk Riskmanagement S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 62, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 153.398.

EXTRAIT

En date du 30 avril 2012, Monsieur Geert DIRKX, demeurant professionnellement à L-2561 LUXEMBOURG, 31, rue
de Strasbourg, a adressé par courrier recommandé avec accusé de réception, sa démission de son mandat de gérant de
classe B à la société à responsabilité limitée Van Donk Riskmanagement S.à r.l., ayant son siège social à L-1930 LUXEM-
BOURG, 62, avenue de la Liberté et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro
B153398, et ce, avec effet immédiat à la date du 30 avril 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2012.
Certifié sincère et conforme
Geert DIRKX

Référence de publication: 2012052340/17.

(120072164) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.
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Uni-Global, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 38.908.

Le Rapport annuel révisé au 31 décembre 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 mai 2012.
Pour le Conseil d’Administration

Référence de publication: 2012052334/11.

(120072250) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

RBC Holdings (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 131.920,00.

Siège social: L-2240 Luxembourg, 16, rue Notre-Dame.

R.C.S. Luxembourg B 163.068.

In the year two thousand and twelve, on the twenty-third day of April, before Maître Henri Hellinckx, notary residing
in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the sole shareholder of RBC Holdings (Luxembourg) S.à
r.l., a Luxembourg société à responsabilité limitée with registered office at 16, rue Notre Dame, L-2240 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B
163.068 (the Company). The Company has been incorporated on August 16, 2011, pursuant to a deed of Me Henri
Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations on October 20, 2011, under number 2545. The articles of association of the Company (the Articles) have
amended on October 3, 2011, pursuant to a deed of Me Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on December 1, 2011, under number
2949.

THERE APPEARED:

RBC Finance B.V., a company incorporated under the laws of the Netherlands, having its registered office at Keizers-
gracht 604, 1017EP Amsterdam, registered with the Dutch trade register of the chamber of commerce, under number
33135188 (the Sole Shareholder),

here duly represented by Mrs Arlette Siebenaler, private employee, with professional address in Luxembourg, by virtue
of a proxy given under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed to be filed with such deed with the registration authorities.

The Sole Shareholder has requested the undersigned notary to record the following:

I. That the Sole Shareholder holds all the shares in the share capital of the Company.

II. That the agenda of the Meeting is worded as follows:

1. (i) Conversion of the currency of the subscribed share capital of the Company from Euro (EUR) to United States
dollars (USD) at the last available exchange rate quoted by the European Central Bank on the day preceding this Meeting,
(ii) setting of the par value of the shares of the Company at one United States dollar (USD 1.-) each, (iii) determination
of the number of shares of the Company in exchange and replacement of the one hundred thousand (100,000) shares
having a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each and (iv) conversion of all accounts in the books of the Company from
Euro into United States dollars using the abovementioned exchange rate;

2. Subsequent amendment to article 5.1 of the articles of association of the Company (the Articles) in order to reflect
the above changes;

3. Amendments to articles 7.3. and 8.2. (v) of the Articles;

4. Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above changes with power and
authority given to any manager of the Company, each acting individually under his/her sole signature, to proceed in the
name and on behalf of the Company, to the conversion of the currency of the share capital of the Company, the setting
of the new par value of the shares and the exchange and replacement of the existing shares by the new shares in the
register of shareholders of the Company; and

5. Miscellaneous.

III. That the Sole Shareholder has taken the following resolutions:
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First resolution

The Sole Shareholder resolves to convert the currency of the subscribed share capital of the Company from one
hundred thousand Euro (EUR 100,000.-) into United States dollars (USD) at the last available exchange rate quoted by
the European Central Bank on April 20, 2012 and according to which EUR 1.-is the equivalent of USD 1.3192, it being
understood that the share capital of the Company is now set at one hundred thirty-one thousand nine hundred twenty
United States dollars (USD 131,920.-).

The Sole Shareholder resolves to set the par value of the shares at one United States dollars (USD 1.-) each.
The Sole Shareholder resolves to determine the number of shares in exchange and replacement of one hundred

thousand (100,000) shares having a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each at one hundred thirty-one thousand nine
hundred twenty (131.920) shares having a nominal value of one United States dollar (USD 1.-) each.

The Sole Shareholder resolves to convert all accounts in the books of the Company from Euro into United States
dollars using the abovementioned exchange rate.

Second resolution

In order to reflect the resolution taken above, the Sole Shareholder resolves to amend article 5.1 of the Articles, which
shall henceforth read as follows:

“ Art. 5.1. The share capital is set at one hundred thirty-one thousand nine hundred twenty United States dollars (USD
131,920.-), represented by one hundred thirty-one thousand nine hundred twenty (131,920) shares in registered form,
having a nominal value of one United States dollar (USD 1.-) each.”

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend articles 7.3. and 8.2. (v) of the Articles, which shall henceforth read as follows:

“ 7.3. The sole shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several resident manager(s) (the A
Manager(s)) and one or several non-resident manager(s) (the B Manager(s)), provided that:

(i) at any time, at least fifty per cent (50 %) of the total number of managers are A Managers; and
(ii) A Manager(s) shall always be Luxembourg resident.”

“ 8.2. Procedure
[…]
(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented and if at least

fifty per cent (50%) of its A Managers are present or represented. Board resolutions are validly adopted by a majority of
the votes by the managers present or represented, provided that all A Managers present or represented vote in favour
of the resolutions. Board resolutions are recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chair-
person has been appointed, by all the managers present or represented.

[…]”

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the register of shareholders of the Company in order to reflect the above
changes with power and authority given to any manager of the Company, each acting individually under his/her sole
signature, to proceed in the name and on behalf of the Company, to the conversion of the currency of the share capital
of the Company, the setting of the new par value of the shares at one United States dollar (USD 1.-) each and the exchange
and replacement of the existing shares by the new shares in the register of shareholders of the Company.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately EUR 1,500.-.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the year and day first above written.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party

signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingt-troisième jour d'avril, par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Lu-
xembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) de l'associé unique de RBC Holdings (Luxembourg)
S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 16, rue Notre Dame, L-2240
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
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sous le numéro B 163.068 (la Société). La Société a été constituée le 16 août 2011 suivant acte de Maître Henri Hellinckx,
notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et As-
sociations du 20 octobre 2011 sous le numéro 2545. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière
fois le 3 octobre 2011 suivant acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 1 er décembre 2011 sous le numéro 2949.

A COMPARU

RBC Finance B.V., une société constituée selon les lois des Pays Bas, ayant son siège social à Keizersgracht 604, 1017EP
Amsterdam, inscrite auprès du registre de commerce néerlandais de la chambre de commerce sous le numéro 33135188
(l'Associé Unique),

ici représentée par Madame Arlette Siebenaler, employée privée, de résidence professionnelle à Luxembourg, en vertu
d'une procuration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

L'Associé Unique a prié le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

I. Que l'Associé Unique détient toutes les parts sociales dans le capital social de la Société.

II. Que l'ordre du jour de l'Assemblée est libellé comme suit:

1. (i) Conversion de la devise fonctionnelle du capital social de la Société de l'Euro (EUR) aux dollars américains (USD)
au dernier taux de change publié par la Banque Centrale Européen le jour précédant la présente Assemblée, (ii) déter-
mination de la valeur nominale des parts sociales de la Société à un dollar américain (USD 1.-) chacune, (iii) détermination
du nombre de parts sociales de la Société en échange et remplacement des cent mille (100,000) parts sociales ayant une
valeur nominale d'un Euro (EUR 1.-) chacune et (iv) conversion de tous les comptes et livres de la Société de l'Euro en
dollars américains en utilisant le taux de change mentionné ci-dessus;

2. Modification subséquente de l'article 5.1 des statuts de la Société (les Statuts) afin de refléter les changements ci-
dessus;

3. Modification des articles 7.3 et 8.2. (v) des Statuts;

4. Modification du registre des associés de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et
autorité donnés à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement sous sa seule signature, de procéder au nom
et pour le compte de la Société, à la conversion de la devise fonctionnelle du capital social de la Société, à l'établissement
de la nouvelle valeur nominale des parts sociales et à l'échange et au remplacement des parts sociales existantes par les
nouvelles parts sociales dans le registre des associé de la Société; et

5. Divers.

III. Que l'Associé Unique a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de convertir la devise fonctionnelle du capital social souscrit de la Société de cent mille Euro
(EUR 100,000.-) en dollars américains (USD) au dernier taux de change disponible publié par la Banque Centrale Euro-
péenne le 20 avril 2012 et selon lequel EUR 1,-est l'équivalent de USD 1.3192,-, étant entendu que le capital social de la
Société est désormais fixé à cent trente-et-un mille neuf cent vingt dollars américains (USD 131.920,-).

L'Associé Unique décide d'établir la valeur nominale des parts sociales à un dollar américain (USD 1.-) chacune.

L'Associé Unique décide de déterminer le nombre de parts sociales en échange et remplacement des cent mille (10.000)
parts sociales ayant une valeur nominale d'un Euro (EUR 1,-) chacune à cent trente-et-un mille neuf cent vingt (131.920)
parts sociales ayant une valeur nominale d'un dollar américain (USD 1,-) chacune.

L'Associé Unique décide de convertir tous les comptes et livres de la Société de l'Euro aux dollars américains en
utilisant le taux de change mentionné ci-dessus.

Deuxième résolution

Afin de refléter la résolution prise ci-dessus, l'Associé Unique décide de modifier l'article 5.1 des Statuts, qui sera
désormais libellé de la manière suivante:

« Art. 5.1. Le capital social est fixé à cent trente-et-un mille neuf cent vingt dollars américains (USD 131.920,-), re-
présenté par cent trente-et-un mille neuf cent vingt (131.920) parts sociales sous forme nominative, ayant une valeur
nominale d'un dollar américain (USD 1.-) chacune.»

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier les articles 7.3. et 8.2. (v) des Statuts, qui seront désormais libellé de la manière
suivante:

« 7.3. L'associé unique ou les associés, selon le cas, pourront nommer un ou plusieurs gérant(s) résident(s) (le(s)
Gérant(s) de Classe A) et un ou plusieurs gérant(s) non-résident(s) (le(s) Gérant(s) de Classe B), à condition que:
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(i) à tout moment, au moins cinquante pourcent (50%) du nombre total de gérants soient des Gérants de Classe A;
et

(ii) le(s) Gérant(s) de Classe A soi(en)t toujours des résident(s) luxembourgeois.»

« 8.2. Procédure

[…]

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés
et si au moins cinquante pourcent (50%) de ses Gérants de Classe A sont présents ou représentés. Les décisions du
Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés, à condition que tous les
Gérants de Classe A présents ou représentés votent en faveur de ces décisions. Les décisions du Conseil sont consignées
dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président n'a été nommé, par tous les gérants
présents ou représentés. […]»

Quatrième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre des associés de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-
dessus avec pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société, chacun agissant individuellement sous sa seule signature,
de procéder au nom et pour le compte de la Société, à la conversion de la devise fonctionnelle du capital social de la
Société, l'établissement de la nouvelle valeur nominale des parts sociales à un dollar américain (USD 1,-) chacune et à
l'échange et au remplacement des parts sociales existantes par les nouvelles parts sociales dans le registre des associés
de la Société.

Estimation des frais

Les dépenses, frais, honoraires et charges, de quelque nature que ce soit, qui incomberont à la Société en raison du
présent acte sont estimés à environ EUR 1.500.-.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente qu'à la requête de la partie comparante
ci-dessus, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française. A la requête de la même partie
comparante, en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, à la date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la partie comparante, le mandataire de la partie comparante a signé ensemble,
avec nous, le notaire, le présent acte original.

Signé: A. SIEBENALER et H. HELLINCKX

Enregistré à Luxembourg A.C., le 26 avril 2012. Relation: LAC/2012/19321. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 10 mai 2012.

Référence de publication: 2012054645/186.

(120076088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2012.

Allo Tools S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5691 Mondorf-les-Bains, 38, ZAE Le Triangle Vert.

R.C.S. Luxembourg B 145.506.

L'an deux mille douze,

Le neuf mai,

Pardevant Maître Emile SCHLESSER, notaire de résidence à Luxembourg, 35, rue Notre-Dame,

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "ALLO TOOLS S.A.", avec
siège social à L-5691 Mondorf-les-Bains, 38, Zone d'Activité Economique Le Triangle Vert, constituée suivant acte reçu
par le notaire Henri HELLINCKX, de résidence à Luxembourg, en date du 25 mars 2009, publié au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations C, numéro 829 du 17 avril 2009, modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire en
date du 3 octobre 2011, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 2827 du 18 novembre 2011,
inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la section B et le numéro 145.506.

L'assemblée est présidée par Madame Siyuan Isabelle HAO, employée privée, demeurant professionnellement à Lu-
xembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Laurence TRAN, employée privée, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg,
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L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Sébastien SOBCZYK, dirigeant de sociétés, demeurant à Mondorf-
les-Bains.

Le bureau ayant été constitué, la Présidente expose et l'assemblée constate:

I.- Que les actionnaires présents ou représentes, les mandataires des actionnaires représentes, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiques sur une liste de présence, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le
notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentes se reconnaissant dûment convoques et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communique au préalable.

III.- Que la présente assemblée est régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur l'ordre du jour conçu
comme suit:

Ordre du jour:

1. Augmentation du capital social de la société a concurrence de quatre mille euros (EUR 4.000,00) pour le porter de
son montant actuel de trente-cinq mille euros (EUR 35.000,00) à trente-neuf mille euros (EUR 39.000,00), par la création
et l'émission de quarante (40) actions nouvelles d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,00) chacune, jouissant
des mêmes droits et avantages que les actions existantes, par apport en espèces, avec paiement d'une prime d'émission
d'un montant total de quatre-vingt-seize mille euros (EUR 96.000,00).

2. Renonciation par les actionnaires actuels a leur droit préférentiel de souscription.

Souscription et libération des actions nouvelles.

3. Modification de l'alinéa premier de l'article trois des statuts.

Ces faits exposes et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière, après délibération, prend à l'unanimité les ré-
solutions suivantes:

Première résolution:

L'assemblée générale décide d'augmenter le capital social à concurrence de quatre mille euros (EUR 4.000,00) pour
le porter de son montant actuel de trente-cinq mille euros (EUR 35.000,00) à trente-neuf mille euros (EUR 39.000,00),
par la création et l'émission de quarante (40) actions nouvelles d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,00) chacune,
jouissant des mêmes droits et avantages que les actions existantes, par apport en espèces, avec paiement d'une prime
d'émission d'un montant total de quatre-vingt-seize mille euros (EUR 96.000,00).

Deuxième résolution:

Les actionnaires actuels ayant, dans la mesure nécessaire, totalement renonce à leur droit préférentiel de souscription,
l'assemblée générale décide d'accepter la souscription et la libération des actions nouvellement émises, comme indique
ci-après.

Intervention - Souscription - Libération:

Est alors intervenue la société en commandite par actions "CHAMELEON INVEST S.C.A.", avec siège social à L-7243
Bereldange, 66, rue du Dix Octobre, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la
section B et le numéro 164.372,

ici représentée par Monsieur Sébastien SOBCZYK, prénommé,

en vertu d'une procuration sous seing prive, datée du 4 mai 2012,

laquelle procuration, paraphée "ne varietur", restera annexée au présent acte pour être formalisée avec celui-ci,

qui déclare souscrire quarante (40) actions nouvellement émises d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,00)
chacune.

L'augmentation de capital a été libérée par un versement en espèces, de sorte que la somme de quatre mille euros
(EUR 4.000,00) se trouve des à présent à la libre disposition de la société, ce dont il a été justifie au notaire instrumentaire.

Le souscripteur a payé en plus de la valeur nominale des actions nouvelles souscrites, une prime d'émission en espèces
d'un montant total de quatre-vingt-seize mille euros (EUR 96.000,00), laquelle se trouve dès à présent à la libre disposition
de la société, ce dont il a été justifie au notaire instrumentaire.

Troisième résolution:

Comme conséquence de ce qui précède, l'assemblée générale décide de modifier le premier alinéa de l'article trois
des statuts, pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 3. (premier alinéa). Le capital social est fixé à trente-neuf mille euros (EUR 39.000,00), représente par trois cent
quatre-vingt-dix (390) actions de cent euros (EUR 100,00) chacune.".
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Frais:

Le montant des frais, dépenses et rémunérations quelconques incombant à la société en raison des présentes s'élève
approximativement à la somme de mille sept cents euros (EUR 1.700,00).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passe a Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et demeures, les membres
du bureau ont signe avec le notaire la présente minute.

Signé: S. I. Hao, L. Tran, S. Sobczyk, E. Schlesser.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 10 mai 2012. Relation: LAC / 2012 / 21664. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): Irène THILL.

Pour expédition conforme.

Luxembourg, le 14 mai 2012.

Référence de publication: 2012055494/85.

(120078438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mai 2012.

Algebris (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 149.205.

Extrait des décisions prises par le seul Associé de la Société le 23 avril 2012

Il a été décidé comme suit:

- d'accepter la démission de Eric Halet de sa position de gérant de la Société avec effet au 17 avril 2012.

Le Conseil de gérance se compose désormais comme suit:
nom prénom(s) fonction
Galloway Andrew Gérant
Lasagna Alexander Gérant
Woodford Ralph Gérant

Luxembourg, le 23 avril 2012.
Citco Fund Services (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2012052414/18.

(120072352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Wood to Watt S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 121.050.

Extrait de l'Assemblée Générale Extraordinaire

L'Assemblée a décidé de nommer à partir du 22 Avril 2012

L'Assemblée a décidé de nommer Mr Pieter van Ijsseldijk, master in Law, né le 1 er décembre 1963 à Yerseke, Pays-
Bas résident à 1 marlfield road Gb- Portaferry bt22 1ph

comme Administrateur et comme Administrateur-délégué

L'Assemblée a décidé de démissionner à partir du 22 Avril 2012 comme Administrateur

Monsieur Klaas Westerhoff, commerçant, né à Amsterdam (Pays-Bas), le 3 avril 1947 demeurant à B-8380 Bruges,
Burgemeester de Croeserstraat 1

Monsieur Alexander Claessens, économiste, né à Wilrijk (Belgique), le 17 décembre 1951, demeurant à WC1N 3XX
London 27 Old Gloucester Road.

L'Assemblée a décidé mettre le Siège Social à 29 avenue Monterey L-2163 Luxembourg
Fait à Luxembourg, le 22 Avril 2012. Mr Pieter van Ijsseldijk.

Référence de publication: 2012052952/19.

(120073593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2012.
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Vesuvia S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 131.268.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012052345/9.
(120072595) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Wam S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 24.259.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012052350/10.
(120072158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

DH S S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 330.000,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 136.672.

In the year two thousand and twelve, on the fourth day of the month of April,
Before Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg,

there appeared:
DHC Luxembourg V S.àr.l., a société à responsabilité limitée having its registered office at 28 boulevard Royal, L-2449

Luxembourg, registered with the Luxembourg Registre de Commerce et des Sociétés under number B 123613 (the
"Shareholder"), represented by Me Toinon Hoss, maître en droit, residing in Luxembourg, pursuant to a proxy dated 3
rd April 2012 (such proxy to be registered together with the present deed), being the sole shareholder and holding all
the one hundred eighty thousand (180,000) shares (parts sociales) in issue in "DH S S.à r.l." (the "Company") a société à
responsabilité limitée having its registered office at 28 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, incorporated on 22 February
2008 by deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, published in the Memorial C, Receuil des Sociétés
et Associations ("Memorial") number 798 of 2 April 2008. The articles of incorporation of the Company were amended
for the last time by deed of Maître Carlo Wersandt, notary residing in Luxembourg, on 3 September 2009, published in
the Memorial number 2061 of 21 October 2009.

The appearing party declared and requested the notary to record as follows:
I. The Shareholder holds all shares in issue in the Company so that decisions can validly be taken on all items of the

agenda.
II. The items on which resolutions are to be passed are the following:
(A) Decision to create two classes of shares namely Class S-I and Class S-II, to allocate all one hundred and eighty

thousand (180,000) existing shares to Class S-I and to rename all existing shares "Class S-I Shares";
(B) Determine the rights and entitlements of each of Class S-I and S-II as set forth in the articles of incorporation of

the Company amended in accordance with item (D) below;
(C) Increase of the issued share capital by an amount of one hundred and fifty thousand Euro (€150,000) by the issue

of one hundred and fifty thousand (150,000) Class S-II Shares with a nominal value and subscription price of one Euro
(€1) to the sole shareholder of the Company, DHC Luxembourg V S.arl.; payment in cash of the subscription price;

(D) Amendment of the articles of incorporation of the Company as follows:
- amendment of Article 5 Share capital to read as follows:

Art .5. Share Capital. The issued share capital of the Company is set at three hundred and thirty thousand Euro
(€330,000) represented by (i) one hundred and eighty thousand (180,000) Class S-I shares and (ii) one hundred and fifty
thousand (150,000) Class SII shares (together, the "shares"), each with a nominal value of one euro (€ 1) and such rights
and obligations as set forth herein. The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the
shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of association.

Any available share premium shall be freely distributable (in accordance with the present articles).
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- insertion of a new article 13 to read as follows, and renumbering of the articles thereafter:

Art. 13. Economic Rights of Shares. The Class S-I Shares shall be entitled to the Class S-I Entitlement whereby the
"Class S-I Entitlement" means the entitlement of the Class S-I Shares to any distribution (in any form including as dividends,
liquidation proceeds or repurchase or redemption payments or otherwise resulting from any sources, other than the
Class S-II Entitlement.

The Class S-II Shares shall be entitled to the Class S-II Entitlement whereby the "Class S-II Entitlement" means the
entitlement of the Class S-II Shares to any distribution (in any form including as dividends, liquidation proceeds or re-
purchase or redemption payments, or otherwise resulting (directly or indirectly) as determined by the Board from the
LM Preference Investment and excluding for the avoidance of doubt income from any other source. "LM Preference
Investment" means the indirect investment for an original amount of fifteen million euro in preferred shares of S Alpha
S.ar.l. (RCS B140.553) (and any replacement thereof)

- amendment (old) article 13 (now 14) and (old) article 14 (now 15) to read as follows:

Art. 14. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends (in accordance with the Class S-I Entitlement and the Class S-
II Entitlement as set forth in article 13) on the basis of statements of accounts prepared by the manager, or as the case
may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the
amount to be distributed may not exceed profits realized since the end of the last accounting year increased by profits
carried forward and distributable reserves but decreased by losses carried forward and sums to be allocated to a reserve
to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders, in accordance
with the Class S-I Entitlement and the Class SII Entitlement as set forth in article 13.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders
in accordance with the Class S-I Entitlement and the Class S-II Entitlement as set forth in article 13. The general meeting
of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal reserve account.

Art. 15. Dissolution. In the event of the dissolution of the Company for whatever reason or whatever time, the
liquidation will be performed by liquidators or by the board of managers then in office who will be endowed with the
powers provided by Articles 144 et seq. of the Law of 1915.

Once all debts, charges and liquidation expenses have been met (or duly provided or provisioned for), any balance
resulting shall be paid to the Shareholders in accordance with the Class S-I Entitlement and the Class S-II Entitlement as
set forth in article 13.

After the foregoing has been approved, the following resolutions were passed:

Sole resolution

The Shareholder resolved to create two classes of shares namely Class S-I and Class S-II, and to allocate all one hundred
and eighty thousand (180,000) existing shares to Class S-I. All existing shares are thus renamed "Class S-I Shares".

The Shareholder resolved to determine the rights and entitlements of each of Class S-I and S-II as set forth in the
articles of incorporation of the Company as amended pursuant to the below.

The Shareholder resolved to increase the issued share capital by an amount of one hundred and fifty thousand Euro
(€150,000) by the issue of one hundred and fifty thousand (150,000) Class S-II Shares with a nominal value and subscription
price of one Euro (€1) to the sole shareholder of the Company, DHC Luxembourg V S.àrl.

The Shareholder, DHC Luxembourg V S.àrl., represented as aforementioned, subscribes and fully pays in cash, the
new Class S-II shares so issued.

Evidence of the payment of the subscription price was shown was shown to the undersigned notary.

The Shareholder finally resolved to amend the articles of incorporation of the Company as set forth under item (D)
of the Agenda.

There being no further items to be resolved on, the extraordinary decision of the sole shareholder was closed.

Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company are
estimated at one thousand five hundred Euro (1,500.- EUR).

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the party hereto,
the present deed was drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing person in
case of divergences between the English and French version, the English version will prevail.

Done in Luxembourg on the day before mentioned.

After reading the present deed the proxyholder signed together with the notary the present deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le quatrième jour du mois d'avril.
Pardevant Maître Henri Hellinckx, notaire, résidant à Luxembourg.

A comparu:
DHC Luxembourg V S.àr.l., une société à responsabilité limitée ayant son siège au 28, Boulevard Royal, L-2449 Lu-

xembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 123613
(l'"Associé") représenté par Me Toinon Hoss, maître en droit, résidant à Luxembourg, conformément à une procuration
datée au 3 avril 2012 (ladite procuration sera enregistrée avec le présent acte), étant l'associé unique et détenant toutes
les cent quatre-vingt mille (180.000) parts sociales émises dans "DH S S.à r.l." (la "Société") une société à responsabilité
limitée ayant son siège social au 28 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, constituée le 22 février 2008 par un acte de
Maître Henri Hellinckx, notaire résidant à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations
("Mémorial") numéro 798 du 2 avril 2008. Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois par un acte de
Maître Carlo Wersandt, notaire résidant à Luxembourg, le 3 septembre 2009, publié au Mémorial numéro 2061 du 21
octobre 2009.

La partie comparante a déclaré et requis le notaire d'acter que:
I. L'Associé détient toutes les parts sociales émises dans la Société de sorte que des décisions peuvent être prises

valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour.
II. Les points sur lesquels des résolutions doivent être passées sont les suivants:
(A) Décision de créer deux classes de parts sociales, à savoir Classe S-I et Classe S-II, d'allouer toutes les cent quatre-

vingt-mille (180.000) parts sociales existantes à la Classe S-I et de renommer toutes les parts sociales existantes "Parts
Sociales de Classe S-I";

(B) Déterminer les droits de Classe S-I et S-II comme indiqué dans les statuts de la Société modifiés conformément
au point (D) ci-dessous;

(C) Augmentation du capital social émis d'un montant de cent cinquante mille euros (€150.000) par l'émission de cent
cinquante mille (150.000) Parts Sociales de Classe S-II avec une valeur nominale et prix de souscription d'un euro (€1)
chacune à l'associé unique de la Société, DHC Luxembourg V S.àrl.; paiement en espèces du prix de souscription;

(D) Modification des statuts de la Société comme suit:
- modification de l'Article 5 Capital social afin qu'il se lise comme suit:

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé à trois cent trente mille euros (€ 330.000) divisé en
(i) cent quatre-vingt mille (180.000) parts sociales de Classe S-I et (ii) cent cinquante mille parts sociales de Classe S-II
(ensemble, les "parts sociales") d'une valeur nominale d'un euro (€ 1) chacune avec des droits et obligations tels qu
'indiqués au présent. Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la
manière requise pour la modification des présents statuts. Toute prime d'émission disponible sera librement distribuable
(conformément aux présents statuts).

- insertion d'un nouvel article 13 à se lire comme suit, et la renumérotation des articles qui suivent:

Art. 13. Droits Economiques des Parts Sociales. Les Parts Sociales de Classe S-I auront droit aux Droits de la Classe
S-I, avec les "Droits de la Classe S-I" signifiant les droits des Parts Sociales de Classe S-I à toute distribution (sous toute
forme incluant les dividendes, le produit de liquidation ou le paiement de rachat ou de remboursement ou autrement
résultant de toute source autre que les Droits de Classe S-II.

Les Parts Sociales de Classe S-II auront droit aux Droits de la Classe S-II avec les "Droits de la Classe S-II" signifiant
les droits de Parts Sociales de Classe S-II à toute distribution (sous toute forme incluant les dividendes, les produits de
liquidation ou les paiement de rachat ou de remboursement ou autrement résultant (directement ou indirectement)
comme déterminé par le Conseil) de l'Investissement Préférentiel LM et à l'exclusion, pour éviter tout doute, du revenu
de toute autre source. L'"Investissement Préférentiel LM" signifie l'investissement indirect pour un montant initial de
quinze millions euros en actions préférentielles de S Alpha S.àr.l (et tout remplacement)

- modification de l'(ancien) article 13 (actuellement 14) et de l'(ancien) article 14 (actuellement 15) à se lire comme
suit:

Art. 14. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'une réserve légale.
Ce prélèvement cesse d'être obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires (conformément aux Droits de la
Casse S-I et Droits de la Classe S-II comme indiqué à l'article 13) sur la base d'un état comptable préparé par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant
entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier
exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et
des sommes à allouer à une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés conformément aux
Droits de la Casse S-I et Droits de la Classe S-II comme indiqué à l'article 13.
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Le compte de prime d'émission peut être distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés
conformément aux Droits de la Casse S-I et Droits de la Classe S-II comme indiqué à l'article 13. L'assemblée générale
des associés peut décider d'allouer tout montant de la prime d'émission à la réserve légale.

Art. 15. Dissolution. En cas de la dissolution de la Société pour une raison quelconque et à n'importe quel moment,
la liquidation sera faite par des liquidateurs ou par le conseil de gérance alors en fonction qui seront dotés des pouvoirs
prévus par les Articles 144 et seq. de la Loi de 1915.

Une fois toutes les dettes, charges et frais de liquidation réglés (ou dûment fournis ou provisionnés), tout solde sera
payé aux Associés conformément aux Droits de la Casse S-I et Droits de la Classe S-II comme indiqué à l'article 13.

Après l'approbation de ce qui précède, les résolutions suivantes ont été prises:

Résolution unique

L'Associé a décidé de créer deux classes de parts sociales, à savoir Classe S-I et Classe S-II et, d'allouer toutes les cent
quatre-vingt-mille (180.000) parts sociales existantes à la Classe S-I. Toutes les parts sociales existantes sont ainsi re-
nommées en Parts Sociales de Classe S-I.

L'Associé a décidé de déterminer les droits de chacune des Classes S-I et S-II comme indiqué dans les statuts de la
Société modifiés conformément à ce qui suit.

L'Associé a décidé d'augmenter le capital social émis d'un montant de cent cinquante mille euros (€150.000) par
l'émission de cent cinquante mille (150.000) Parts Sociales de Classe S-II avec une valeur nominale et prix de souscription
d'un euro (€1) chacune à l'associé unique de la Société, DHC Luxembourg V S.àrl.

L'Associé, DHC Luxembourg V S.àrl., représenté comme indiqué ci-dessus, souscrit et paye intégralement en espèces
les nouvelles parts sociales de Classe S-II ainsi émises.

La preuve du paiement en espèces du prix d'émission a été montrée au notaire soussigné.
L'Associé a finalement décidé de modifier les Statuts comme indiqué au point (D) de l'Ordre du jour.
Plus rien ne figurant dans l'ordre du jour, la décision de l'associé unique a été clôturée.

Dépenses

Les dépenses, coûts, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société sont estimés
à approximativement mille cinq cents Euros (1.500.- EUR).

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par les présentes qu'à la demande des parties comparantes,
le présent procès-verbal est rédigé en anglais suivi d'une traduction française; à la demande des mêmes parties compa-
rantes, en cas de divergences entre la version anglaise et la version française, la version anglaise fera foi.

Dont Acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite, le mandataire a signé ensemble avec le notaire le présent acte.
Signé: T. HOSS et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 12 avril 2012. Relation: LAC/2012/16844 Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR)

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 2 mai 2012.

Référence de publication: 2012053136/187.
(120074253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mai 2012.

Windgreen Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 163.480.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012052351/9.
(120072284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Windy S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 146.116.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 (version abrégé) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 03 mai 2012.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2012052352/14.

(120072197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Dinvest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 24.540.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire du 26 avril 2012

- Les renouvellements du mandat d'Administrateur de Messieurs André Schmit et Daniel Van Hove jusqu'à l'Assemblée
Générale Ordinaire de 2013, sont approuvés.

- Les renouvellements du mandat d'Administrateur de Madame Emmy Labovitch et Monsieur Shoaib Khan jusqu'à
l'Assemblée Générale Ordinaire de 2014, sont approuvés.

- Le renouvellement du mandat d'Administrateur de Madame Elaine Miskiewicz jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire
de 2015, est approuvé.

- Le renouvellement du mandat de Deloitte S.A., 560 rue de Neudorf, Luxembourg comme Réviseur d'Entreprises
jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire de 2013, est approuvé.

Extrait de la résolution prise par résolution circulaire le 27 avril 2012

- La désignation de Mme Emmy Labovitch en tant que Présidente du Conseil d'Administration avec effet au 26 avril
2012 jusqu'à l'Assemblée Générale Ordinaire de 2013, est approuvée.

A la date du 26 avril 2012 Je Conseil d'Administration est composé comme suit:

Mme Emmy Labovitch, Administrateur et Présidente, demeurant professionnellement au 96-98, rue du Rhône à
CH-1211 Genève

Mme Elaine Miskiewicz, Administrateur, demeurant professionnellement au 1, rue de Victoria aux BER-HM11 Hamilton

Mr Shoaib Khan, Administrateur, demeurant professionnellement au 96-98, rue du Rhône à CH-1211 Genève

Mr André Schmit, Administrateur, demeurant professionnellement au 43, boulevard Royal à L-2955 Luxembourg

Mr Daniel Van Hove, Administrateur, demeurant professionnellement au 370, route de Longwy à L-1940 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
po Le Conseil d'Administration
Union Bancaire Privée (Luxembourg) S.A.
Domiciliataire

Référence de publication: 2012055591/31.

(120077956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mai 2012.

Global Agrarian Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 168.500.

STATUTES

In the year two thousand twelve, on the sixteenth day of April.

Before us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Vacon Properties S.A., having its registered office at Arango-Orillac Building, 2 nd Floor, East 54 th Sreet, Panama,
registered with the Registro Publico de Panama under number 520207, here represented by Mister Raymond THILL,
maître en droit, whose professional address is at L-1750 Luxembourg, 74, avenue Victor Hugo, by virtue of a power of
attorney given under private seal.

The power of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.
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The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Global Agrarian Capital S.à r.l.” (the Company). The Company is a private
limited liability company (société à responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in
particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation
(the Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred

within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.
3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-

prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited period.
4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy

or any similar event affecting one or more shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The share capital is set at twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-), represented by twenty thousand (20,000)

shares in registered form, having a nominal value of one US Dollar (USD 1.-) each.
5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in

accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.2. The shares are freely transferable between shareholders. When the Company has a sole shareholder, the shares

are freely transferable to third parties.
When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to

prior approval by the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.
The transfer of shares to third parties owing to death must be approved by the shareholders representing three-

quarters of the rights owned by the survivors.
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A share transfer is only binding on the Company or third parties following notification to or acceptance by the Company
in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.

6.4. The Company may redeem its own shares, provided it has sufficient distributable reserves for that purpose, or if
the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.

III. Management - Representation

Art. 7. Appointment and Removal of managers.
7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets

the term of their mandate. The manager(s) need not be shareholder(s).

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

7.3. The sole shareholder or the shareholders may decide to appoint one or several class A manager(s) and one or
several class B manager(s).

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board).

8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(ii) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.

8.2. Procedure

(i) The Board meets at the request of any two (2) managers, at the place indicated in the convening notice, which is
in Luxembourg.

(ii) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that they know the agenda
for the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written
notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by
the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
resolutions are validly adopted by a majority of the votes by the managers present or represented. Board resolutions are
recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the managers
present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers’ Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company shall be bound towards third parties in all matters either by the joint signature of any class A manager
and any class B manager.

(ii) The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom special powers have
been delegated.

Art. 9. Sole manager.
9.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to

be read as references to the sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.

Art. 10. Liability of the managers.
10.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly

made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and Shareholders’ circular resolutions.
11.1. Powers and voting rights
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(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders’ Circular Resolutions) which must be held in Luxembourg.

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders’ Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders’ Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(ii) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders’ Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders’ Circular Resolutions
by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 12. Sole shareholder.
12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by

the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders’ Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder’s resolutions, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and Approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of December and ends on the thirtieth (30) of November of the following

year.

13.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
manager(s) and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. Auditors.
14.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more approved external auditors

(réviseurs d’entreprises agréés).

14.2. The shareholders appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration
and the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.
15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requi-

rement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

15.2. The shareholders determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:

(i) the Board draws up interim accounts;
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(ii) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the
interim accounts;

(iv) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking the assets of the Company.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company’s
assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities is distributed to the shareholders in
proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Shareholders’ Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference or the Shareholders’ Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to
one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any nonwaivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to time.

Transitional provision

The first financial year begins on the date of this deed and ends on November 30 th , 2012.

Subscription and Payment

Vacon Properties S.A., represented as stated above, subscribes to twenty thousand (20,000) shares in registered form,
having a nominal value of one US Dollar (USD 1.-) each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash of twenty
thousand US Dollars (USD 20,000.-).

The amount of twenty thousand US Dollars (USD 20,000.-) is at the Company’s disposal and evidence thereof has
been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand four hundred Euro (EUR 1.400.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the sole shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:

1.The sole shareholder resolved to set at three (3) the number of managers. The following are appointed as A managers
of the Company for a indefinite period:

- Patrick Moinet, born on 6 June 1975 in Bastogne, Belgium, residing at 37, rue Alphonse Munchen, L-2172 Luxembourg,
and

- Luc Gerondal, born on 23 April 1976 in Kinshasa, Democratic Republic of Congo, residing at 19, Avenue du Bois,
L-1251 Luxembourg.

2.The following is appointed as B manager of the Company for a indefinite period:

- Sandrine Bisaro, born on 28 June 1969 in Metz, France, with a professional address at 12, rue Guillaume Schneider,
L-2522 Luxembourg.
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3.The registered office of the Company is located at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing party, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

WHEREOF this deed was drawn up in Luxembourg, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, who have signed it together with the undersigned
notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille douze, le seize avril.

Par devant le soussigné Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg Grand-Duché de Luxem-
bourg.

A COMPARU:

Vacon Properties S.A., , dont le siège social se situe à Arango-Orillac Building, 2 nd Floor, East 54 th , Street, Panama
inscrite au Registro Publico de Panama, sous le numéro 520207, ici représentée par Monsieur Raymond THILL, maître
en droit, avec adresse professionnelle à L-1750 Luxembourg , 74, avenue Victor Hugo, en vertu d’une procuration donnée
sous seing privé.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, ladite procuration restera annexée au présent acte pour les formalités de l’enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la façon suivante
les statuts d’une société à responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Le nom de la société est "Global Agrarian Capital S.à r.l." (la Société). La Société est une
société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans
cette même commune par décision du conseil de gérance. Le siège social peut être transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l’étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature à compromettre les activités normales de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre
le siège social et l’étranger, le siège social peut être transféré provisoirement à l’étranger, jusqu'à cessation complète de
ces circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siège social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L’objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l’étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépôt et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobilières et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer à la création, au développement, à la gestion
et au contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l’émission de billets à ordre, d’obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut prêter des fonds, y compris notamment les revenus de tous emprunts,
à ses filiales, sociétés affiliées (comprenant société mère et société soeur), ainsi qu'à toutes autres sociétés. La Société
peut également consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés
sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de manière
générale, en sa faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer
aucune activité réglementée du secteur financier sans avoir obtenu l’autorisation requise.
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3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires à une gestion efficace de ses investis-
sements et à sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérêt et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financières ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent à son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société ne sera pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de l’incapacité, de l’insol-
vabilité, de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé à vingt mille dollars américains (USD 20.000.-), représenté par vingt mille (20.000) parts
sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un dollar américain (USD 1.-) chacune.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou réduit à une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnaît qu'un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales
sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) à des tiers est soumise à l’accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

La cession de parts sociales à un tiers par suite du décès doit être approuvée par les associés représentant les trois-
quarts des droits détenus par les survivants.

Une cession de parts sociales ne sera opposable à l’égard de la Société ou des tiers, qu'après avoir été notifiée à la
Société ou acceptée par celle-ci conformément à l’article 1690 du Code Civil luxembourgeois.

6.3. Un registre des associés est tenu au siège social et peut être consulté à la demande de chaque associé.

6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales à condition qu'elle ait des réserves distribuables suffisantes à
cet effet, ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et Révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement être associés.

7.2. Les gérants sont révocables à tout moment, avec ou sans raison, par une décision des associés.

7.3. L'associé unique ou les associés peuvent décider de nommer un ou plusieurs gérants classe A et un ou plusieurs
gérants de classe B.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront le conseil de gérance (le Conseil).

8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes à l’objet social.

(ii) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent être délégués par le Conseil à un ou plusieurs agents pour des tâches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation de deux (2) gérants au lieu indiqué dans l’avis de convocation, qui sera au
Luxembourg.

(ii) Il sera donné à tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures à l’avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence seront mentionnées
dans la convocation à la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et si chacun d’eux
déclare avoir parfaitement connaissance de l’ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer à la con-
vocation à une réunion, que ce soit avant ou après ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées
pour des réunions se tenant dans des lieux et à des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration à un autre gérant afin de le représenter à toute réunion du Conseil.
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(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées à la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont consignées dans des procès-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président
n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer à toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant à l’ensemble des personnes participant à la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (des Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la dernière signature.

8.3. Représentation

(i) La Société est engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par les signatures conjointes d’un gérant de classe
A et d’un gérant de classe B.

(ii) La Société est également engagée vis-à-vis des tiers par la signature de toute(s) personne(s) à qui des pouvoirs
spéciaux ont été délégués.

Art. 9. Gérant unique.
9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit être

considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2. La Société est engage envers les tiers par la signature du gérant unique.

9.3. La Société est également engage envers les tiers par la signature de toute personne à qui le gérant unique a délégué
des pouvoirs spéciaux.

Art. 10. Responsabilité des gérants.
10.1. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont conformes aux Statuts et à la
Loi.

IV. Associé(s)

Art. 11. Assemblées générales des associés et Résolutions écrites des associés.
11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (chacune une Assemblée Générale)
ou par voie de résolutions adoptées par écrit (des Résolutions Ecrites des Associés).

(ii) Lorsque des résolutions sont adoptées par des Résolutions Ecrites des Associés, le texte des résolutions doit être
envoyé à tous les actionnaires, en conformité avec les Statuts. Les Résolutions Ecrites des Associés signées par tous les
associés sont valables et exécutoires comme si elles avaient été adoptées lors d'une Assemblée Générale dûment con-
voquée et tenue, et portent la date de la dernière signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés peuvent être convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit à l’initiative du de tous les
gérants ou des associés représentant plus de dix pourcent (10%) du capital social.

(ii) Une convocation écrite à toute Assemblée Générale est donnée à tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de l’assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence doivent être
précisées dans la convocation à ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales sont tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considèrent comme ayant été valablement convoqués et
informés de l’ordre du jour de l’assemblée, l’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite à toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter à
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions de l’Assemblée Générale ou les Résolutions Ecrites des Associés sont adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte à la première Assemblée Générale ou à la
première consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée à une seconde Assemblée Générale
ou consultés une seconde fois et les décisions sont adoptées par la deuxième Assemblée Générale ou par les Résolutions
Ecrites des Associés à la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts ne peuvent être modifiés qu'avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant
au moins les trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de l’engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.
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Art. 12. Associé unique.
12.1. Dans le cas où le nombre des associés est réduit à un (1) l’associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par

la Loi à l’Assemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés, à l’Assemblée Générale ou aux Résolutions Ecrites des Associés
doit être considérée, le cas échéant, comme une référence à l’associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3. Les résolutions de l’associé unique sont consignées dans des procès-verbaux ou rédigées par écrit.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Contrôle

Art. 13. Exercice social et Approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1) décembre et se termine le trente (30) novembre de l’année suivante.

13.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu'un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de l’inventaire et du bilan au siège social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes doivent être approuvés par l’Assemblée Générale dans les six (6) mois
de la clôture de l’exercice social en question.

Art. 14. Commissaires / Réviseurs d’entreprises.
14.1. Lorsque cela est requis par la loi, les opérations de la Société sont contrôlées par un ou plusieurs réviseurs

d’entreprises agréés.

14.2. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémuné-
ration et la durée de leur mandat, qui ne peut excéder six (6) ans, mais qui peut être renouvelé.

Art. 15. Affectation des bénéfices.
15.1. Cinq pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés à la réserve requise par la Loi. Cette

affectation cesse d’être exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

15.2. Les associés décident de l’affectation du solde des bénéfices nets annuels. Ils peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende, l’affecter à un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires doivent montrer que suffisamment de bénéfices et autres réserves (y compris la prime
d’émission) sont disponibles pour une distributions, étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer les dividendes intérimaires doit être adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires; et

(iv) compte tenu des actifs de la Société, les droits des créanciers de la Société ne doivent pas être menacés.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l’exercice social, les
associés doivent reverser l’excès à la Société.

VI. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut être dissoute à tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nommeront un ou plusieurs liquidateurs,
qui n’ont pas besoin d’être associés, pour réaliser la liquidation et détermineront leur nombre, pouvoirs et rémunération.
Sauf décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et
payer les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation après la réalisation des actifs et le paiement des dettes, s’il y en a, est distribué aux associés
proportionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, ainsi que les renonciations à celles-ci, peuvent être faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Ecrites des Associés peuvent être établies par écrit, par téléfax, e-mail
ou tout autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations peuvent être données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux
réunions du Conseil peuvent également être données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le
Conseil.

17.3. Les signatures peuvent être sous forme manuscrite ou électronique, à condition de satisfaire aux conditions
légales pour être assimilées à des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
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résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Ecrites des Associés, selon le
cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du même document, qui ensemble, constituent un seul et unique
document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence à la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, à tout accord présent ou futur conclu entre les associés.

Disposition transitoire

Le premier exercice social de la Société commence à la date du présent acte et s’achèvera le 30 novembre 2012.

Souscription et Libération

Vacon Properties S.A, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à vingt mille (20.000) parts sociales sous
forme nominative, d’une valeur nominale de un dollar américain (USD 1.-) chacune, et de les libérer intégralement par
un apport en numéraire d’un montant de vingt mille dollars américains (USD 20.000).

Le montant de vingt mille dollars américains (USD 20.000) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent à la Société du fait de sa constitution
s’élèvent approximativement à mille quatre cents Euros (EUR 1.400,-).

Résolutions de l’associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, l’associé unique de la Société, représentant l’intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. L’associé unique décide de fixer à trois (3) le nombre de gérants. Les personnes suivantes sont nommées en qualité
de gérants A de la Société pour une durée indéterminée:

- Patrick Moinet, gérant de catégorie A, né le 6 juin 1975 à Bastogne, Belgique, demeurant au 37, rue Alphonse Munchen,
L-2172 Luxembourg,et

- Luc Gerondal, gérant de catégorie A, né le 23 avril 1976 à Kinshasa, République Démocratique du Congo, demeurant
à 19, Avenue du Bois, L-1251 Luxembourg.

2.La personne suivante est nommée en qualité de gérant B de la Société pour une durée indéterminée:

- Sandrine Bisaro, gérant de catégorie B, née le 28 juin 1969 à Metz, France, résident professionnellement au 12, rue
Guillaume Schneider, L2522 Luxembourg.

3.Le siège social de la Société est établi au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l’anglais, déclare à la requête de la partie comparante que le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’une traduction française et que, en cas de divergences, la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg à la date qu'en tête des présentes.

Après avoir lu le présent acte à voix haute, le notaire le signe avec le mandataire de la partie comparante.

Signé: R. Thill et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 23 avril 2012. Relation: LAC/2012/18548. Reçu soixante-quinze euros Eur
75.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 30 avril 2012.

Référence de publication: 2012051444/494.

(120071469) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2012.

A.G. Buildings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 39.590.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2012052456/10.

(120073369) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2012.

Taconnaz Chamonix S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Patron Matillat 2 S.à r.l.).

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 156.838.

In the year two thousand and twelve, on the twentieth of April.

Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

Mr Keith M. Breslauer, residing in Kent House, 8A, Elm Tree Road, London NW8 9JX, United Kingdom (hereafter
the “Sole Shareholder”), here represented by Mrs Corinne PETIT, private employee, with professional address at 74,
avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, by virtue of power of attorney given under private seal.

Which power of attorney, after being signed “ne varietur” by the proxy and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed at the same time.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the notary to enact the following:

- That the société à responsabilité limitée "Patron Matillat 2 S.à r.l.", has its registered office at 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg, is registered at the Commercial and Companies Register in Luxembourg under number B 156.838,
was incorporated by deed dated November 12 th , 2010 and enacted by the undersigned notary, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, dated December 24 th , 2010 under number 2832, and which bylaws have been
last amended pursuant to a deed of the same notary, of April 6 th , 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations of June 20 th , 2011 under number 1336, hereafter the “Company”.

- That the share capital of the Company amounts to EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euro) represented by
500 (five hundred) shares of twenty-five euro (EUR 25) each.

- That the appearing party is the current partner of the Company.

- That the appearing party fixed the agenda as follows:

Agenda

1. Amendment of the registered name of the Company, to be changed into "Taconnaz Chamonix S.à r.l.";

2. Amendment of article 1 of the Articles of Association of the Company in order to reflect such action.

After the foregoing was approved by the appearing party, it took the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder decides to change the registered name of the Company, from "Patron Matillat 2 S.à r.l." into
"Taconnaz Chamonix S.à r.l.".

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, the Sole Shareholder decides to amend Article 1 of the Articles of
Association to read as follows:

" Art. 1. There exists among the subscribers and all persons and entities who may become shareholders in the future
a private limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of “Taconnaz Chamonix S.à r.l.” (the
Company).”

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
corporation incurs or for which it is liable by reason of its organisation, is approximately EUR 1,200 (one thousand two
hundred euro).

There being no further business on the agenda, the meeting was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
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The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original
deed.

Suit la version en langue française:

L'an deux mil douze, le vingt avril.

Pardevant Nous, Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

Monsieur Keith M. Breslauer, résidant à Kent House, 8A, Elm Tree Road, Londres NW8 9JX, Royaume-Uni (ci-après
«l'Associé Unique»), ici représenté par Madame Corinne PETIT, employée privée, avec adresse professionnelle au 74,
avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé.

Ladite procuration, après signature «ne varietur» par le mandataire du comparant et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant, représenté comme indiqué, a requis le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:

- Que la société à responsabilité limitée «Patron Matillat 2 S.à r.l.», a son siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, est inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le numéro B 156.838, a été
constituée suivant acte reçu en date du 12 novembre 2010 par le notaire instrumentaire, tel que publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations en date du 24 décembre 2010, sous le numéro 2832 et dont les statuts ont été
modifiés pour la dernière fois suivant acte du même notaire, prénommé, du 6 avril 2011, publié au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations numéro 1336 du 20 juin 2011 (ci-après la «Société»).

- Que le capital social de la Société s'élève à EUR 12,500 (douze mille cinq cents euros) représenté par 500 (cinq cents)
parts sociales d'une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25) chacune.

- Que le comparant est l'associé actuel de la Société.

- Que le comparant a fixé l'ordre du jour comme suit:

Ordre du jour

1. Modification de la dénomination de la société, à changer en "Taconnaz Chamonix S.à r.l.";

2. Modification afférente de l'article 1 des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par la partie comparante, cette dernière prend à l'unanimité les résolutions
suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de changer la dénomination de la société, de "Patron Matillat 2 S.à r.l." en "Taconnaz Chamonix
S.à r.l.".

Deuxième résolution

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précède, l'Associé Unique décide de modifier l'article
1 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«  Art. 1 er .  Il existe entre les souscripteurs et toutes les personnes ou entités qui pourraient devenir associés par
la suite une société à responsabilité limitée, prenant la dénomination de «Taconnaz Chamonix S.à r.l.», (ci-après, la So-
ciété).»

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, qui pourraient incomber à la société ou être mis à sa charge
suite au présent acte, est estimé approximativement à la somme de EUR 1.200 (mille deux cents euros).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise constate que sur demande des comparants le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: C. Petit et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 24 avril 2012. LAC/2012/18767. Reçu soixante-quinze euros (75.-€).

Le Receveur (signée): Irène Thill.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins de publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 8 mai 2012.

Référence de publication: 2012053436/100.

(120074534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mai 2012.

Xectra Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 108.437.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour XECTRA HOLDINGS S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2012052353/11.

(120072535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

YRI Investment Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Brownstone Holdings S. à r.l.).

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 151.212.

EXTRAIT

Il résulte d'un acte sous seing privé, reçu par le client, en date du 21 mars 2012, que YUM ! Restaurants International
Management a cessé ses parts sociales, lesquelles ont été à cette date 1.250.000 d’une valeur nominale de EUR 0,01
chacune, à YUM ! Restaurants International S.àr.l.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 mai 2012. *.

Référence de publication: 2012052354/13.

(120072130) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

ZBI Opportunity Real Estate Fund One S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme
d'une Société d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 3, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 127.856.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 2 mai 2012.

Référence de publication: 2012052358/11.

(120072810) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Lime Consulting S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8080 Bertrange, 2, rue Pletzer.

R.C.S. Luxembourg B 154.235.

Administrateurs démissionnants:

Monsieur Philippe CRABIT

Né le 26/11/1976 à Lyon (France)

Domicilié actuellement à:

11 Place Amay le Duc

57970 Yutz (France)

Monsieur Julien LOISELIER

Né le 29/11/1976 à Verdun (France)

Domicilié actuellement à:

11 Rue Terre Rouge

57440 Algrange (France)
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Nouveaux Administrateurs:
Monsieur Julien HAMARD
Né le 09/ 12/ 1980 à Verdun (France)
Domicilié actuellement à:
80 rue du Petit Bois
54880 Thil (France)
Monsieur Patrick LOUIS
Né le 17/01/1971 à Châteauroux (France)
Domicilié actuellement à:
5 rue du cimetière
57330 Volmerange-les-mines (France)
Le 10/01/2012.

Référence de publication: 2012056082/30.
(120078646) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mai 2012.

Bio Lëtzebuerg - Vereenegung fir Bio-Landwirtschaft Lëtzebuerg a.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siège social: L-5365 Schuttrange, 13, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg F 9.145.

STATUTEN

I. Name, Sitz, Dauer

Art. 1. Es wird ein Verein ohne Gewinnzweck gegründet mit der Bezeichnung „Bio Lëtzebuerg - Vereenegung fir Bio-
Landwirtschaft Lëtzebuerg a.s.b.l.“. Der Verein wird geregelt durch diese Statuten und, für alle hier nicht geregelten
Fragen, durch das abgeänderte Gesetz vom 21.4.1928 über die Vereine und die Stiftungen ohne Gewinnzweck. Der Verein
übernimmt spätestens innerhalb von sechs Monaten nach Gründungsdatum alle Aktiva und Passiva, sowie alle vertragliche
Verpflichtungen der folgenden Organisationen;

- Veräin fir biologesch-dynamesch Landwirtschaft a.s.b.l., Demeter-Bond Lëtzebuerg, N° RC F0000107
- Verenegung fir biologesche Landbau Lëtzebuerg a.s.b.l., N° RC F4201

Art. 2. Der Sitz des Vereins ist in der Gemeinde Schuttrange im Großherzogtum Luxemburg.

Art. 3. Die Dauer des Vereins ist unbegrenzt.

II. Zweck, Aufgaben, Gemeinnützigkeit

Art. 4. Der Verein sieht Zweck und Ziel seiner Bestrebungen in der Förderung der biologischen und biologisch-
dynamischen Wirtschaftsweise in der Landwirtschaft in Luxemburg.

Art. 5. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:
- Aufklärung und Beratung über praktische, naturwissenschaftliche und geisteswissenschaftliche Grundlagen mittels

Veranstaltung von Vorträgen und Konferenzen, Organisation von Kursen und Betriebsbesichtigungen, sowie Veröffent-
lichung von Artikeln und Informationsmaterial, z.B. in dem eigenen Magazin Agri-Kultur.

- Die politische Verteidigung der Interessen der biologischen Landwirtschaft in Luxemburg und deren Vertretung in
internationalen Gremien (wie z.B. IFOAM, DI, u.a.).

- Förderung von Initiativen, die demselben Zweck dienen, insbesondere in den Bereichen Wissenschaft, Forschung,
Ausbildung, Züchtung, Schutz der Umwelt und Ressourcen, Verarbeitung, Vermarktung und Ernährung.

- Einrichtung von Organen, die zuständig sind für die Erarbeitung und Weiterentwicklung von Anbau- und Verarbei-
tungsrichtlinien sowie für die Zertifizierung der Mitgliedsbetriebe.

- Abschließen von Verträgen mit Erzeugern, Verarbeitern und Händlern, welche ihre Erzeugnisse mit einer Marke wie
z.B. bio-LABEL, DEMETER u.a. ausloben wollen, dies unter Berücksichtigung des rechtlichen Rahmens.

- Die treuhänderische Verwaltung der DEMETER Schutzrechte entsprechend der vertraglichen Regelung mit Demeter
International e.V. Darmstadt.

Art. 6. Die Mindestzahl der ordentlichen Mitglieder beträgt fünf.

Art. 7. Der Verein verfolgt ausschließlich gemeinnützige Ziele.

III. Mitgliedschaft, Mitgliedsbeitrag

Art. 8. Ordentliches Mitglied des Vereins kann auf Antrag jede natürliche und juristische Person werden, die in der
biologischen Landwirtschaft, Verarbeitung oder Handel tätig ist und deren Tätigkeit/Betrieb mindestens EU-Bio zertifiziert
ist oder sich in einer der Arbeits- oder Fachgruppen des Vereins aktiv und regelmäßig beteiligt. Außerdem sind von
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landwirtschaftlichen Betrieben einige wenige zusätzliche Aufnahmebedingungen zu erfüllen, die über die Bestimmungen
der EU-Bio-Verordnung hinausgehen und die von der Mitgliederversammlung erstellt bzw. aktualisiert und kommuniziert
werden müssen. Siehe dazu Anhang.

Art. 9. Außerordentliches Mitglied (Fördermitglied) kann jede natürliche und juristische Person werden, welche die
Vereinszwecke unterstützt.

Art. 10. Nur ordentliche Mitglieder haben Stimmberechtigung.

Art. 11. Die Aufnahme aller Mitglieder ist schriftlich zu beantragen. Über die Aufnahme entscheidet der Vorstand.

Art. 12. Der Austritt eines Mitgliedes aus dem Verein kann jederzeit durch eine schriftliche Erklärung an den Vorstand
erfolgen.

Art. 13. Bei Vorliegen wichtiger Gründe (z.B. bewusste Zuwiderhandlungen gegen den Vereinszweck oder gegen die
in Art. 8 erwähnten zusätzlichen Bedingungen, Verzug der Beitragszahlungen trotz Mahnung) kann der Vorstand des
Vereins den Ausschluss eines Mitgliedes beschließen.

Art. 14. Bei Ablehnung des Aufnahmegesuchs oder bei Ausschluss durch den Vorstand kann bei der Mitgliederver-
sammlung Einspruch erhoben werden. Letztere trifft die endgültige Entscheidung. Das ausscheidende Mitglied kann keine
Mitgliedsbeiträge zurückfordern.

Art. 15. Die Höhe der jährlichen Mitgliederbeiträge wird auf Vorschlag des Vorstands von der Mitgliederversammlung
festgesetzt und darf 2000 Euro für ordentliche Mitglieder und 100 Euro für außerordentliche Mitglieder nicht übers-
chreiten.

IV. Die Organe des Vereins sind:

Die Mitgliederversammlung, der Vorstand, die Fachgruppen und die Marken-Kommission

IV.1. Die Mitgliederversammlung

Art. 16. Einmal jährlich findet eine ordentliche Mitgliederversammlung statt. Die Einladung hierzu muss mindestens 14
Tage vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung durch den Vorstand erfolgen, wobei das Datum des Poststempels
entscheidend ist.

Art. 17. Eine außerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn mindestens ein Fünftel der Mitglieder
dies beantragt, oder der Vorstand es für notwendig erachtet.

Art. 18. Die Mitgliederversammlung beschließt insbesondere über folgende Punkte:
- Festsetzung des Mitgliederbeitrages
- Ernennung und Abberufung des Vorstandes
- Wahl von 2 Kassenprüfern, Genehmigung des Kassenberichtes
- Genehmigung des Jahresberichtes, Entlastung des Vorstandes
- Entscheidung bei Einspruch gemäß Art.14
- die Aufnahme neuer Bio-Marken
- Satzungsänderungen
- Auflösung des Vereins

Art. 19. Anträge zur Tagesordnung müssen 8 Tage vorher schriftlich beim Vorstand eingereicht werden. Verspätete
Anträge können in die Tagesordnung aufgenommen werden, wenn mindestens ein Drittel der anwesenden ordentlichen
Mitglieder der Dringlichkeit zustimmt. Die Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden ordentlichen
Mitglieder gefasst. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des jeweiligen Versammlungsleiters den Ausschlag. Beschlüsse
über Satzungsänderungeneinschließlich Änderungen des Vereinszwecks sowie die Auflösung des Vereins, müssen in der
Tagesordnung angekündigt sein und bedürfen einer Mehrheit von zwei Drittel der ordentlichen Mitglieder.

Art. 20. Ein Mitglied des Vorstandes leitet die Mitgliederversammlung. Über jede Versammlung ist ein Protokoll zu
führen, das am Sitz des Vereins den Mitgliedern zu Einsichtszwecken zur Verfügung steht.

IV.2. Der Vorstand

Art. 21. Der Vorstand besteht mindestens aus fünf, höchstens aus dreizehn Mitgliedern, die von der Mitgliederver-
sammlung gewählt werden.

Art. 22. Die Wahl der Vorstandsmitglieder erfolgt auf 3 Jahre. Vor jeder Mitgliederversammlung scheidet 1/3 der
Vorstandsmitglieder aus, entweder durch Ablauf des Mandats oder durch Los.

Art. 23. Die ausscheidenden Vorstandsmitglieder können sich wieder zur Wahl stellen.

Art. 24. Neue Kandidaturen müssen schriftlich 4 Tage vor der Versammlung beim Vorstand eingereicht werden. Die
Betreffenden müssen mindestens 2 Jahre ordentliches Mitglied im Verein gewesen sein.
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Art. 25. Dem Vorstand obliegen alle Aufgaben, die über die laufende Geschäftsführung hinaus gehen, und die nicht der
Mitgliederversammlung vorbehalten sind. Er hat unter anderem die Aufgabe eine Marken-Kommission zu begründen, wie
sie unter IV.4. dargestellt ist. Er richtet desweiteren Arbeitskreise wie z.B. einen politischen Arbeitskreis, einen Arbeits-
kreis Redaktion Agrikultur usw. je nach konkretem Bedarf ein. Er kann Richtlinien für die Aufgabenwahrnehmung der
Geschäftsführung erlassen.

Art. 26. Der Vorstand wählt aus seiner Mitte drei Mitglieder, die mit einem Direktor das geschäftsführende Direkto-
rium bilden, welches den Verein gerichtlich und außergerichtlich vertritt und den Verein rechtgültig verpflichtet durch
die gemeinsame Unterschrift von zwei seiner Mitglieder.

Art. 27. Die Entscheidungen des Vorstandes sind gültig, wenn die Hälfte seiner Mitglieder anwesend ist. Für die Ent-
scheidungen genügt die einfache Mehrheit. Er kann Beschlüsse auch außerhalb von Versammlungen in Textform fassen,
wenn sich alle Mitglieder des Vorstandes an der Beschlussfassung beteiligen.

IV.3. Die fachgruppen

Art. 28. Die Produzenten d.h. die Bauern, Gärtner, Winzer, Imker, u.a. ebenso die Verarbeiter und Vermarkter von
Bio-Produkten, sowie die Konsumenten, die Mitglieder des Vereins sind, können sich zu themenbezogenen Fachgruppen
zusammenschließen.

Art. 29. Aufgabe dieser Fachgruppen ist die fachliche Weiterbildung und die Weiterentwicklung der biologischen und
biologisch-dynamischen Wirtschaftsweise, sowie die Optimierung der Qualität der daraus hervorgehenden Produkte.

Art. 30. Die Frage der Mitgliedschaft und auch der Finanzierung der einzelnen Fachgruppen und deren internen Satzung
regelt jede der Fachgruppen in sachbedingter Unabhängigkeit. Diese interne Satzung darf den vorliegenden Statuten nicht
widersprechen.

IV.3.1. Fachgruppe „Biologisch-dynamische Landwirtschaft“

Art. 31. Diese Fachgruppe kümmert sich um die Belange derjenigen Mitglieder, die sich für die biologischdynamische
Landwirtschaft und damit insbesondere für die Marke Demeter einsetzen.

IV.3.2. Fachgruppe „Biologische Landwirtschaft“

Art. 32. Diese Fachgruppe kümmert sich um die Belange derjenigen Mitglieder, die sich für eine organischbiologische
Landwirtschaft und damit insbesondere für die Marke bio-LABEL einsetzen.

IV.3.3. Weitere Fachgruppen

Art. 33. Weitere Fachgruppen können von denjenigen Mitgliedern eingerichtet werden, die hierfür einen konkreten
Bedarf sehen und sich für eine biologische Landwirtschaft mit weitergehenden Richtlinien als die der EU-Verordnung
einsetzen.

IV.4. Die marken-Kommission

Art. 34. Aufgabe dieser Kommission ist die Annahme und Weiterentwicklung von markenbezogenen Richtlinien für
Produzenten und Verarbeiter, die Beauftragung von unabhängigen externen Kontrollstellen, mit denen Verträge
abzuschließen sind, sowie die Zertifizierung der Betriebe, die eine vereinseigene Marke verwenden wollen, und die Re-
gelung der Kennzeichnung der Produkte mit der jeweiligen Marke.

Art. 35. Nach jeder Mitgliederversammlung wird in der ersten Vorstandssitzung die Zusammensetzung dieser Kom-
mission neu geregelt. Sie setzt sich aus mindestens 2 und maximal 5 Personen zusammen, die aufgrund ihrer praktischen
Kenntnisse der EU-, der bio-LABEL- und Demeter-Richtlinien, und eventuell anderen Richtlinien die Voraussetzungen für
diese Arbeit mitbringen.

Art. 36. Deren Arbeit, insbesondere das Zertifizierungsverfahren, soll allein auf sachlicher und fachlicher Kompetenz
beruhen, und darf im Laufe des Jahres vom Vorstand nicht beeinflusst werden. Alle Entscheidungen bezüglich der Demeter-
Marke und -Rechte müssen den internationalen Kontext von Demeter-International berücksichtigen.

V. Geschäftsjahr

Art. 37. Das Geschäftsjahr ist das Kalenderjahr.

VI. Auflösung des Vereins

Art. 38. Der Verein kann durch Beschluss der Mitgliederversammlung aufgelöst werden, wenn wenigstens. zwei Drittel
der ordentlichen Mitglieder anwesend sind; andernfalls kann eine zweite Versammlung einberufen werden, welche bes-
chlussfähig ist ohne Rücksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder. Der Beschluss erfordert eine Mehrheit von zwei
Drittel der anwesenden ordentlichen Mitglieder.

Art. 39. Bei der Auflösung des Vereins oder bei Wegfall seines bisherigen Zwecks fällt das Vermögen an eine zu
bestimmende Vereinigung mit ähnlicher Zielsetzung.
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Anhang zu Art. 8: Bedingungen für eine Mitgliedschaft der Produzenten:

1. Eine Umstellung des gesamten Betriebes ist Pflicht (Übergangsregelung im Weinbau möglich).

2. Der Einsatz von zugekaufter Gülle, Jauche und Festmist aus konventioneller Haltung, sowie Gärresten aus konven-
tionellen Biogasanlagen ist ausgeschlossen. Fleisch-, Blut-und Knochenmehl, sowie Komposte aus Haushaltsabfällen sind
ausgeschlossen. Bei Spezialkulturen auf viehlosen Betrieben oder auf Betrieben mit sehr geringem Viehbesatz sind Aus-
nahmen unter Auflagen möglich.

3. Eine ganzjährige ausschließliche Fütterung von Wiederkäuern mit Silage ist ausgeschlossen. Im Sommer muss Grün-
futter angeboten werden.

Référence de publication: 2012054983/151.

(120077619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2012.

239 Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 9.000,00.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 98.147.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 03 Mai 2012.
239 Finance S.à r.l.
Polyxeni Kotoula
Manager

Référence de publication: 2012052359/13.

(120072052) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

3Lux Finance S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 150.160.

Les comptes annuels au 31/12/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 03 Mai 2012.
3Lux Finance S.à r.l.
Polyxeni Kotoula
Manager

Référence de publication: 2012052360/14.

(120072004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

European Carbon Fund, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 107.556.

Extrait des résolutions prises lors du Conseil d’Administration en date du 14 octobre 2010

En date du 14 octobre 2010, le Conseil d’Administration a décidé:

- d’accepter la démission, avec effet au 18 juin 2010, de Monsieur Pierre Ogier, en qualité d’Administrateur,

- d’accepter la démission, avec effet au 16 août 2010, de Monsieur Jacobus Veerman, en qualité d’Administrateur,

- d’accepter la cooptation, avec effet au 14 octobre 2010, de Monsieur François Carré, BNP Paribas, UK Holdings
Limited, 10 Harewood Avenue, Londres NW1 6AA, Royaume-Uni, en qualité d’Administrateur jusqu’à la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire prévue en 2011, en remplacement de Monsieur Jacobus Veerman, démissionnaire,

- d’accepter la démission, avec effet au 7 octobre 2010, de Madame Anne-Marie Verstraeten, en qualité d’Adminis-
trateur,

- d’accepter la cooptation, avec effet au 14 octobre 2010, de Monsieur Sylvain Goupille, BNP Paribas, 20 Boulevard
des Italiens, 75009 Paris, France, en qualité d’Administrateur jusqu’à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire prévue
en 2011, en remplacement de Madame Anne-Marie Verstraeten, démissionnaire,
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- d’accepter la démission, avec effet au 5 octobre 2010, de Monsieur Pierre Ceyssens, en qualité d’Administrateur,
- d’accepter la cooptation, avec effet au 14 octobre 2010, de Monsieur Alexandre Benech, BNP Paribas Belgium, 3

Montagne du Parc, 1000 Bruxelles, Belgique, en qualité d’Administrateur jusqu’à la prochaine Assemblée Générale Or-
dinaire prévue en 2011, en remplacement de Monsieur Pierre Ceyssens, démissionnaire.

Luxembourg, le 4 mai 2012.
Pour extrait sincère et conforme
Pour European Carbon Fund
Caceis Bank Luxembourg

Référence de publication: 2012055067/27.
(120076992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2012.

6th Sense Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1631 Luxembourg, 49, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 120.101.

EXTRAIT

Il résulte du Procès-verbal des décisions du gérant unique en date du 8 mars 2012, que:
Le gérant unique décide de transférer le siège social de la société, avec effet au jour de la présente, à l'adresse 49, rue

Glesener L-1631 LUXEMBOURG.

Pour extrait sincère et conforme
Signature

Référence de publication: 2012052361/13.
(120072382) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

7H, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 115.479.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour 7H
CACEIS Bank Luxembourg

Référence de publication: 2012052362/11.
(120072895) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Vier Gas Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 168.600.

Par résolutions signées en date du 2 mai 2012, l'associé unique de la Société a pris les décisions suivantes:
1. acceptation de la démission de M. Hilko SCHOMERUS de son mandat de gérant de classe B avec effet immédiat;
2. changement de classe de mandat de Mme Rosa VILLALOBOS de «gérant de classe A» à «gérant» de la Société;
3. changement de classe de mandat de M. Philip HOGAN de «gérant de classe B» à «gérant» de la Société;
4. nomination de Mme Ionela-Sabina CRACIUNESCU, née le 16 mars 1976 à Timisoara (Roumanie), ayant son adresse

professionnelle au 13 rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, en tant que gérant de la Société avec effet au 4 mai 2012
et pour une durée indéterminée;

5. nomination de M. Lincoln WEBB, né le 25 mars 1971 à Winnipeg (Canada), ayant son adresse professionnelle au
Sawmill Point, Suite 301, 2940 Jutland Road, Victoria, British Columbia V8T 5K6 (Canada), en tant que gérant de la Société
avec effet immédiat et pour une durée indéterminée;

6. nomination de M. Frank AMBERG, né le 29 juillet 1970 à Fulda (Allemagne), ayant son adresse professionnelle au
Oskar von Miller Ring 18, 80333 Munich (Allemagne), en tant que gérant de la Société avec effet immédiat et pour une
durée indéterminée.

Dès lors, le conseil de gérance se compose ainsi:

Gérants
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Mme Rosa VILLALOBOS
M. Philip HOGAN
Mme Ionela-Sabina CRACIUNESCU
M. Lincoln WEBB
M. Frank AMBERG
En date du 7 mai 2012 l'associé unique de la Société, avec siège social au 46, Place Guillaume II, L-1648 Luxembourg,

a cédé 3.124 parts sociales qu'il détient dans la Société à Infinity Investments S.A., avec siège social au 13, rue Edward
Steichen, L-2540 Luxembourg, qui les acquiert et 4.019 parts sociales qu'il détient dans la Société à bcIMC Investments
S.à r.l., avec siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, qui les acquiert.

En conséquence, les associés de la Société sont les suivants:
- Vier Gas Investments S.à r.l. avec 5.357 parts sociales;
- Infinity Investments S.A. avec 3.124 parts sociales; et
- bcIMC Investments S.à r.l. avec 4.019 parts sociales.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 11 mai 2012.

Référence de publication: 2012056009/38.
(120078388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mai 2012.

MFT S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-6720 Grevenmacher, 16, rue de l'Eglise.

R.C.S. Luxembourg B 99.690.

Gesellschafterbeschluss vom 30. März 2012

Erster und letzter Beschluss

Die Gesellschafter der MFT S.à r.l. beschließen die Abberufung von Herrn Dietmar Helmut MAYER, wohnhaft in
D-54675 Kruchten, Im Breitfeld 13 von seinem Mandat als Administrativen Geschäftsführer.

Karl-Josef BACKES.

Référence de publication: 2012052437/12.
(120072272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Argenta Life Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 27, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 36.509.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire qui s'est tenue au siège social de la société en date du 20 avril 2012:

«L'assemblée décide à l'unanimité de nommer DELOITTE AUDIT Sàrl., société de droit luxembourgeois ayant adopté
la forme d'une société à responsabilité limitée, ayant son siège au Luxembourg, en tant que réviseur d'entreprise de la
Société pour un terme d'un an qui courra immédiatement après cette Assemblée ayant délibéré et statué sur les comptes
annuels pour l'année sociale clôturée le 31 décembre 2011 et expirant à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire de
2013.»

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Laurence FRISING
Un mandataire

Référence de publication: 2012052415/16.
(120072788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Fédération Luxembourgeoise de Triathlon Asbl, Association sans but lucratif.
Siège social: L-8009 Strassen, 3, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg F 573.

Par la présente nous certifions l'adresse actuelle de la
Fédération Luxembourgeoise de Triathlon
Maison des Sports
3, route d'Arlon
L-8009 Strassen
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Strassen, le 3 mai 2012.
Claude Radoux
Président

Référence de publication: 2012052423/15.
(120072564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

H.S.T. sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1722 Luxembourg, 1, rue Joseph Heinz.

R.C.S. Luxembourg B 135.160.

La nouvelle répartition des parts et la suivante Da Costa Rodrigues Antonio Manuel à 150 parts

Luxembourg le, 4 mai 2012.
HUGO CESAR GOMES DELGADO / ANTONIO MANUEL DA COSTA RODRIGUES
Gérant adm / Gérant tec

Référence de publication: 2012052428/11.
(120072887) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Recem S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 45.044.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire qui s'est tenue à Luxembourg le 11 avril 2012

L'Assemblée a pris les résolutions suivantes:
1) L'Assemblée décide de renouveler le mandat des Administrateurs suivants:
Messieurs:
- Bernhard Scheifele, Président du Conseil d'Administration et Administrateur
- Andreas Kern, Administrateur et Vice Président, demeurant au 2, Am Anger, D-83233 Bernau
- Lorenz Nager, Administrateur et Vice Président, demeurant au 44a, Mannheimer Str., D-68309 Mannheim
- Marc Jonckheere, Administrateur
- Daniel Gauthier, Administrateur
- Jean-Marc Junon, Administrateur
- Pierre Evrard, Administrateur
- Marc Vandenberghe, Administrateur
Leur mandat viendra à échéance à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire à tenir en 2013 et qui aura à statuer sur

les comptes de l'exercice social de 2012.
2) L'Assemblée nomme comme réviseur d'entreprises indépendant Ernst & Young, ayant son siège social au 3, rue

Gabriel Lippmann, Parc d'Activité Syrdall 2, L-5365 Münsbach. Son mandat viendra à échéance à l'issue de l'assemblée
générale ordinaire de 2013 statuant sur les comptes de l'exercice social de 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincère et conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2012055874/28.
(120078094) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 mai 2012.

Mercosul Internet S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.000,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 155.531.

Extrait du procès-verbal du conseil de gérance du 11 avril 2012

En date du 11 avril 2012, le conseil de gérance a décidé de transférer le siège social de la Société, de l'ancienne adresse
1, Rue Schiller, L-2519 Luxembourg, à la nouvelle adresse 13-15, Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg et ce avec
effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 30 avril 2012.
Richard BREKELMANS
Un mandataire

Référence de publication: 2012052433/16.

(120072674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

DNCA Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 125.012.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire des actionnaires qui s’est tenu au siège social de la société le 25 avril
2012 à 15 heures

Résolution 5

«L’Assemblée reconduit le mandat d’administrateur de:

- M. Jean-Charles Meriaux, Chairman

- M. Paolo Lange, Director

- M. Grégoire Scheiff, Director

- M. Jean-Philippe Bidault, Director

- M. Benoni Dufour, Director

pour un terme d’un an venant à échéance à la prochaine Assemblée en 2013".

Résolution 6

«L’Assemblée reconduit le mandat de la société Deloitte S.A. en sa qualité de réviseur d’entreprises de la Société pour
un terme d’un an devant expirer à la prochaine Assemblée en 2013.»

Référence de publication: 2012053794/20.

(120075030) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2012.

Patagonia Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 82.186.

Extrait des résolutions de l'assemblée générale

En date du 11 mai 2011, l'assemblée générale a décidé de renouveler les mandats des administrateurs , Mr. Hille-Paul
Schut, Mr. Richard Brekelmans et Mr. Johan Dejans, et ce avec effet immédiat.

Leurs mandats expireront à l'issue de l'assemblée générale de 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 mai 2012.
Stijn Curfs
Mandataire

Référence de publication: 2012052438/15.

(120072673) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

QIAGEN EURO Finance (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 49, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 113.537.

EXTRAIT

Le siège social de la Société a été transféré avec effet au 24 avril 2012 à l'adresse suivante:

49, Boulevard Royal

L-2449 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 3 mai 2012.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2012052441/15.
(120072517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

G.A. - Fund -L, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 69.871.

Extrait des résolutions prises lors de l’Assemblée Générale Ordinaire du 16 mars 2012

En date du 16 mars 2012, l’Assemblée Générale Ordinaire a décidé:
- de renouveler les mandats d’administrateurs de:
* Madame Cécile Delooz, 33 rue de Gasperich, L-5826 Luxembourg,
* Monsieur William Van Impe, 33 rue de Gasperich, L-5826 Luxembourg,
* Monsieur Luc Van Den Meersschaut, 33 rue de Gasperich, L-5826 Luxembourg,
* Monsieur Pierre Devondel, 33 rue de Gasperich, L-5826 Luxembourg,
* Monsieur Jean-Marie Defossé, 33 rue de Gasperich, L-5826 Luxembourg,
* Monsieur Wim Vermeir, 33 rue de Gasperich, L-5826 Luxembourg,
pour une durée d’un an prenant fin lors de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires en 2012.
- de renouveler le mandat de Réviseur d’Entreprises de KPMG Luxembourg S.à r.l. (RCS 149.133) 31 Allée Scheffer,

L-2520 Luxembourg, anciennement KMPG Audit S.à.r.l (RCS B103.590) pour une durée d’un an prenant fin lors de la
prochaine Assemblée Générale en 2012.

Luxembourg, le 9 mai 2012.
Pour extrait sincère et conforme
POUR G.A.-FUND-L
BNP Paribas Securities Services

Référence de publication: 2012055114/24.
(120077002) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2012.

Blue Sky Global Funds SIF, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV - Fonds d'In-
vestissement Spécialisé.

Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 143.073.

In the year two thousand and twelve, on the twentieth day of April.
Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg.
Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of Blue Sky Global Funds SIF (the Meeting), a Luxem-

bourg investment company with variable capital – specialised investment fund (société d'investissement à capital variable
– fonds d'investissement spécialisé), incorporated as a partnership limited by shares (société en commandite par actions)
having its registered office at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in-
corporated on 20 November 2008 pursuant to a notarial deed recorded by Maître Hellinckx, notary residing in
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n° 2924
on 9 December 2008, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 143073 (the
Company). The articles of incorporation have been modified by a deed of the undersigned notary, on December 28, 2010,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n°189 of January 31, 2011.

The Meeting is opened at 2.30 pm with Jan Willem OVERHEUL residing professionally in 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg, as chairman. The chairman appoints Arlette SIEBENALER, residing professionally in 101, rue Cents, L-1319
Luxembourg, as secretary of the Meeting. The Meeting elects Valérie INGELBRECHT, residing professionally in 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg, as scrutineer of the Meeting. The chairman, the secretary and the scrutineer are col-
lectively referred to hereafter as the Members of the Bureau or as the Bureau.

The Bureau having thus been constituted, the chairman requests the notary to record that:
I.- The shareholders present or represented and the number of shares held by each of them are shown on an attendance

list, signed by the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list as well as the proxies
will be annexed to this document to be filed with the registration authorities.

II.- The extraordinary general meeting of the shareholders of the Company convened for February 14, 2012, could
not validly deliberate on the agenda for lack of quorum, and the present Meeting has been reconvened by notices con-
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taining the agenda sent by registered mail to the shareholders on March 27, 2012 and by notices containing the agenda
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, the Luxemburger Wort and the Tageblatt on March
2 and 27, 2012. As a result of the foregoing, the Meeting is validly constituted and can validly deliberate and decide on all
the items of the agenda.

III.- That the agenda of the present meeting is the following:
(1) decision to dissolve the Company and to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation volontaire);
(2) decision to appoint Blue Sky Global Asset Management S.à r.l., represented by Mr Tony Whiteman, with registered

address at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg (the Liquidator), as
liquidator (liquidateur) of the Company;

(3) determination of the powers of the Liquidator and the liquidation procedure of the Company;
(4) decision to instruct the Liquidator to realise at the best of his abilities and with regard to the circumstances all the

assets of the Company, to pay the debts of the Company and to issue a report on the liquidation;
(5) decision to instruct PricewaterhouseCoopers S.à r.l. (the auditor of the Company) to issue an audit report on the

liquidation; and
(6) acknowledgement that the Liquidator will convene an extraordinary general meeting of shareholders resolving on

the closing of the liquidation.
After the foregoing was approved by the meeting, the meeting unanimously took the following resolutions:

First resolution

The Meeting resolves to dissolve the Company and to voluntarily put the Company into liquidation (liquidation vo-
lontaire).

Second resolution

The Meeting resolves to appoint Blue Sky Global Asset Management S.à r.l., represented by Mr. Tony Whiteman, with
registered address at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg (the Liquidator),
as liquidator (liquidateur) of the Company.

The Liquidator has the widest powers to do everything, which is required for the liquidation of the Company and the
disposal of the assets of the Company under its sole signature.

Third resolution

The Meeting resolves to confer to the Liquidator the powers provided for by articles 144 and following (excluding
article 145) of the Luxembourg law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended (the Law).

The Liquidator is not required to draw up any inventory and may rely on the accounts of the Company.
The Liquidator is authorized, under its responsibility, to delegate, with regard to special and determined operations,

to one or more proxyholders, such part of its authorities and for such duration as it may determine.
The Liquidator will not be separately remunerated for its activities as the liquidator (save for reasonable external

expenses).
The Liquidator will provide all shareholders with a detailed reporting regarding:
- steps taken by the liquidator regarding the sale of assets of the Blue Sky Global funds SIF - Blue Sky Senior Homes

Property Fund;
- details on sales opportunities;
- details on terms and conditions of the offers received by the liquidator;
- justification of the decision to accept or reject such offers; and
- details of the expenses incurred by the liquidator.
The Liquidator will provide the above report to the shareholders in writing and without undue delay each time upon

having receiving an offer or rejection of an offer regarding the sale of the assets and in any case on a bi-monthly basis.

Fourth resolution

The Meeting resolves to instruct the Liquidator to realise at the best of his abilities and with regard to the circumstances
all the assets of the Company, to pay the debts of the Company and to issue a report on the liquidation.

Fifth resolution

The Meeting resolves to instruct PricewaterhouseCoopers S.à r.l. (the auditor of the Company) to issue an audit
report on the liquidation.

Sixth resolution

The Meeting acknowledges that the Liquidator will convene an extraordinary general meeting of shareholders resolving
on the closing of the liquidation, which shall be held, as soon as practicable after the Liquidator will have performed his
duties, with in substance the following agenda:

68969



L U X E M B O U R G

(1) presentation of the report of Blue Sky Global Asset Management S.à r.l., represented by Mr Tony Whiteman, with
registered address at Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg (the Liquidator),
as liquidator (liquidateur) in relation to the liquidation of the Company;

(2) presentation of the audit report of PricewaterhouseCoopers S.à r.l. on the liquidation of the Company;

(3) release (quitus) to Mr Richard August, Mr Ross Campbell and Mr Tony Whiteman as members of the board of
managers of the general partner of the Company (the Board) for all their duties during, and in connection with, the
financial year having started on 1 January 2012 and having ended on April 20, 2012;

(4) release (quitus) to the Liquidator, as liquidator (liquidateur) of the Company, for all his duties during, and in
connection with, the liquidation of the Company;

(5) release (quitus) to PricewaterhouseCoopers S.à r.l., as auditor of the Company, for all its duties during, and in
connection with, (i) the financial year having started on 1 January 2012 and having ended on April 20, 2012, and (ii) the
liquidation of the Company;

(6) decision to close the liquidation of the Company; and

(7) decision that the Company's documents and books shall be kept, for a period of five years from the date of
publication of the closing of the liquidation, at the following address: Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English followed by a French version; on request of the appearing persons and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, the members of the board signed together with the notary
the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le vingtième jour du mois d'avril.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de Blue Sky Global Funds SIF (l'Assemblée), une
société d'investissement à capital variable – fonds d'investissement spécialisé de droit luxembourgeois, organisée sous la
forme d'une société en commandite par actions, ayant son siège social au Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée le 20 novembre 2008 en vertu d'un acte de Me Hellinckx, notaire
de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, publié dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associa-
tions n°2924 du 9 décembre 2008, et immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 143073 (la Société). Les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date
du 28 décembre 2010, publié dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°189 du 31 janvier 2011.

La séance est ouverte à 14.30 sous la présidence de Jan Willem OVERHEUL, avec adresse professionnelle à 20, rue
de la Poste, L-2346 Luxembourg. Le président désigne comme secrétaire de l'Assemblée Arlette SIEBENALER, avec
adresse professionnelle à 101, rue Cents, L-1319 Luxembourg. L'Assemblée choisit comme scrutateur Valérie INGEL-
BRECHT, avec adresse professionnelle à 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg. Il est collectivement référé au président,
secrétaire et scrutateur ci-après comme aux Membres du Bureau ou au Bureau.

Le Bureau étant ainsi constitué, le président expose et prie le notaire d'acter que:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions détenues par chacun d'entre eux sont indiqués
sur une liste de présence signée par la présidente, la secrétaire, la scrutatrice et le notaire instrumentant. Ladite liste ainsi
que les procurations seront annexées au présent acte pour être soumises aux formalités de l'enregistrement.

II.- L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la Société a été convoquée pour le 14 février 2012 et n'a
pas pu valablement délibérer sur l'ordre du jour pour défaut de quorum, et la présente Assemblée a été reconvoquée
par voie de notice, comprenant l'ordre du jour envoyée par courrier recommandé aux actionnaires en date du 27 mars
2012 et par des avis contenant l'ordre du jour, publiés dans le Mémorial, le Luxemburger Wort et le Tageblatt les 2 et
27 mars 2012. Il résulte de ce qui précède que l'Assemblée est valablement constituée et peut valablement délibérer et
statuer sur tous les points portés à l'ordre du jour.

III.- Que l'ordre du jour de la présente assemblée est le suivant:

(1) décision de dissoudre et liquider volontairement la Société;

(2) décision de nommer Blue Sky Global Asset Management S.à r.l., représentée par M. Tony Whiteman, ayant son
siège social au Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (le Liquidateur),
comme liquidateur de la Société;

(3) détermination des pouvoirs à conférer au Liquidateur et de la procédure de liquidation de la Société;

(4) décision de charger le Liquidateur de réaliser, au mieux et eu égard aux circonstances, tous les actifs de la Société,
de payer toutes les dettes de la Société et d'émettre un rapport sur la liquidation;

68970



L U X E M B O U R G

(5) décision de charger PricewaterhouseCoopers S.à r.l. (le réviseur d'entreprises agréé de la Société) de la mission
d'établir un rapport d'audit sur la liquidation; et

(6) décision de convoquer une assemblée générale extraordinaire en vue de la clôture de la liquidation de la Société.
Ces faits exposés et reconnus exacts par l'Assemblée, cette dernière a les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Assemblée décide de dissoudre et liquider volontairement la Société.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de nommer Blue Sky Global Asset Management S.à r.l., représentée par M. Tony Whiteman, ayant
son siège social au Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (le Liquidateur)
comme liquidateur de la Société.

Le Liquidateur a les pouvoirs les plus étendus pour accomplir sous sa seule signature tout acte nécessaire à la liquidation
de la Société et la réalisation de son actif.

Troisième résolution

L'Assemblée décide d'attribuer au Liquidateur les pouvoirs prévus aux articles 144 et suivants (excluant l'article 145)
de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi).

Le liquidateur n'est pas dans l'obligation de dresser un inventaire et peut se référer aux états financiers de la Société.
Le liquidateur est autorisé, dans le cadre de ses responsabilités, à déléguer, en ce qui concerne certaines transactions

bien spécifiques, à l'un ou plusieurs mandataires, une certaine partie de ses pouvoirs et pour une certaine période dé-
terminée par lui-même.

Le liquidateur ne sera pas rémunéré séparément pour son rôle de liquidateur (sauf pour des dépenses externes pour
peu qu'elles restent raisonnables).

Le liquidateur procurera, à tous les actionnaires, un rapport détaillé comprenant:
- Les étapes opérées par le liquidateur lui-même au sujet de la vente des avoirs de Blue Sky Global Funds SIF – Blue

Sky Senior Homes Property Fund;
- Les détails des opportunités de vente;
- Les détails sur les Termes et Conditions des éventuelles offres que le liquidateur sera amené à recevoir;
- La justification qui aura amené à accepter ou rejeter certaines offres; et
- Les détails des dépenses imputées au liquidateur.
Le liquidateur fournira le rapport mentionné, ci-dessus, aux actionnaires, par écrit et sans délais précis, mais à chaque

réception d'offre, de rejet d'offre concernant la vente des actifs, et dans tous les cas, à raison de deux fois par mois.

Quatrième résolution

L'Assemblée décide de charger le Liquidateur de réaliser, au mieux et eu égard aux circonstances, tous les actifs de la
Société, et de payer toutes les dettes de la Société.

Cinquième résolution

L'Assemblée décide de charger PricewaterhouseCoopers S.à r.l. (le réviseur d'entreprises agréé de la Société) de la
mission d'établir un rapport d'audit sur la liquidation.

Sixième résolution

L'Assemblée reconnaît que le Liquidateur convoquera une assemblée générale extraordinaire en vue de la clôture de
la liquidation de la Société qui se tiendra par devant notaire dès que possible une fois que le Liquidateur aura exécuté ses
devoirs, et dont l'ordre du jour sera, en substance, le suivant:

(1) présentation du rapport de Blue Sky Global Asset Management S.à r.l., représentée par M. Tony Whiteman, ayant
son siège social au Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L2346 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg (le Liquidateur)
en sa qualité de liquidateur en rapport avec la liquidation de la Société;

(2) présentation du rapport d'audit de PricewaterhouseCoopers S.à r.l. sur la liquidation de la Société;
(3) décharge (quitus) à accorder à M. Richard August, M. Ross Campbell et M. Tony Whiteman en tant que membres

du conseil d'administration de l'associé gérant commandité de la Société (le Conseil d'Administration) pour l'exécution
de tous leurs devoirs pendant, et en relation avec, l'exercice social commencé le 1 er janvier 2012 et clôturé le 20 avril
2012;

(4) décharge (quitus) à accorder au Liquidateur en sa qualité de liquidateur de la Société, pour l'exécution de tous ses
devoirs pendant et en relation avec la liquidation de la Société;

(5) décharge (quitus) à accorder à PricewaterhouseCoopers S.à r.l. en tant que réviseur d'entreprises agréé de la
Société pour l'exécution de tous ses devoirs pendant, et en relation avec, (i) l'exercice social commencé le 1 er janvier
2012 et clôturé au 20 avril 2012 et (ii) la liquidation de la Société;
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(6) décision de clôture de la liquidation de la Société; et
(7) décision de déposer et conserver les livres et documents sociaux de la Société pendant cinq ans, à partir de la date

de publication de la clôture de liquidation à l'adresse suivante au Carré Bonn, 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate que sur demande des comparants le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences
entre le texte français et anglais, la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, les membres du bureau ont signé avec le notaire le

présent acte.
Signé: J. W. OVERHEUL, A. SIEBENALER, V. INGELBRECHT et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 24 avril 2012. Relation: LAC/2012/18794. Reçu douze euros (12,- EUR).

Le Receveur (signé): I. THILL.
Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des

Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 mai 2012.

Référence de publication: 2012053709/208.
(120075657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2012.

QIAGEN Finance (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 49, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 102.487.

EXTRAIT

Le siège social de la Société a été transféré avec effet au 24 avril 2012 à l'adresse suivante:
49, Boulevard Royal
L-2449 Luxembourg
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 3 mai 2012.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2012052442/15.
(120072519) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Rodberg, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2342 Luxembourg, 52, rue Poincaré.

R.C.S. Luxembourg B 20.724.

Extrait de la réunion de l'associé unique en date du 30 avril 2012

Il résulte de la réunion de l'associé unique que
Monsieur Arnold VAN DEN BERG, démissionne de sa fonction de gérant.
Monsieur Mariano RODRIGUEZ, gérant, demeurant professionnellement à L-2324 Luxembourg, 52, rue Poincaré peut

engager la société parsa seule signature.
Signature.

Référence de publication: 2012052444/13.
(120072773) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

BGL BNP Paribas, Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 6.481.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'administration du 3 mai 2012

Le Conseil prend acte de la désignation des personnes suivantes comme administrateurs à compter du 17 avril 2012,
pour une durée égale à celle des mandats des autres membres du Conseil d'administration, soit jusqu'à l'Assemblée
générale ordinaire qui se tiendra en avril 2015:
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- Monsieur Gilbert Beffort

- Monsieur Gabriel Di Letizia

- Monsieur Jean-Claude Gilbertz

- Monsieur Claude Heirend

- Monsieur Carlo Krier

- Madame Corinne Ludes

- Monsieur Nobert Roos

- Madame Denise Steinhäuser

L'adresse professionnelle de Mesdames Corinne Ludes et Denise Steinhäuser et de Messieurs Gilbert Beffort, Gabriel
Di Letizia, Jean-Claude Gilbertz, Claude Heirend, Carlo Krier et Norbert Roos est: 50, avenue J.F. Kennedy L-2951
Luxembourg.

Luxembourg, le 9 mai 2012.
Jean-Louis Margue
BGL BNP Paribas
Secrétaire Général

Référence de publication: 2012055441/26.

(120077185) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2012.

Service Tobacco Trading - S.T.T. S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 77.846.

J'ai le regret de vous informer que je renonce par la présente à mes fonctions de commissaire aux comptes dans votre
société, avec effet immédiat.

Luxembourg, le 23 mars 2012.
HAMERVATE LTD
GORDALE MARKETING LIMITED
Signatures

Référence de publication: 2012052446/13.

(120072370) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

The Smashing Teachers, Association sans but lucratif.

Siège social: L-2442 Luxembourg, 380, route de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg F 8.978.

Der Artikel 1 der Statuten lautet ab jetzt wie folgt:

Art. 1. Unter dem Namen "The Smashing Teachers", nachfolgend TST genannt, besteht ein politisch und konfessionell
unabhängiger Verein mit Sitz in L-2442 Luxemburg 380 rte de Rollingergrund.

Unterschrift.

Référence de publication: 2012052448/11.

(120072381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

TREI Real Estate Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 159.387.

Rectificatif au dépôt L110182053.05

- Le réviseur d'Entreprise de la Société, à savoir KPMG Audit S.à r.l., 10, rue Antoine Jans, L-1820 Luxembourg, n'a
pas été nommé réviseur d'Entreprises de la Société pour une période de un an.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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TREI Real Estate Luxembourg S.à r.l.
Jean-Jacques Josset
Gérants B

Référence de publication: 2012052449/15.

(120072492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2012.

Am Stadtpark GP II S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 12, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 161.962.

Extrait du contrat de cession de parts de la société Daté du 2 mai 2012

Il résulte d'un contrat de cession de parts signé en date du 2 mai 2012, que la société Am Stadtpark Holdings S.à r.l.
a cédé la totalité de ses 500 parts à la société AIG Europe II Holdings S.à r.l., ayant son siège social au 12 rue Guillaume
Schneider L-2522 Luxembourg, RCS B. 130.078.

Luxembourg, le 7 mai 2012.
Bouchra AKHERTOUS
Mandataire

Référence de publication: 2012052460/15.

(120073275) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2012.

Fleet Point International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2111 Luxembourg, 1, rue Guillaume de Machault.

R.C.S. Luxembourg B 145.233.

L'an deux mille douze, le dix-neuf avril.

Par devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "FLEET POINT INTERNA-
TIONAL S.A.", ayant son siège social au 41, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, immatriculée auprès du
Registre de Commerce et des Sociétés_Luxembourg section B numéro 145233, constituée suivant acte reçu par le notaire
soussigné en date du 26 février 2009, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 723 du
2 avril 2009 et dont les statuts n'ont jamais été modifiés.

L'assemblée est présidée par Monsieur Pascal Hals, demeurant 85, Avenue du Château, CH-1008 Prilly, Suisse.

Le président désigne comme secrétaire et l'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Michael Amodio, expert-
comptable, demeurant professionnellement 1, rue Guillaume de Machault, L-2111 Luxembourg.

Le président prie le notaire d'acter que:

I.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste et les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront ci-
annexées pour être enregistrées avec l'acte.

II.- Clôturée, cette liste de présence fait apparaître que les six cent soixante (660) actions, représentant l'intégralité
du capital social sont représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider
valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Modification de l'objet social de la Société et modification subséquente de l'article 2 des statuts.

2. Transfert du siège social de la Société.

3. Acceptation de la démission de Messieurs Michael Lots et Karim Luyendijk de leur fonction d'Administrateur de la
Société; décharge.

4. Acceptation de la démission de la société Belux Services S.à r.l. de ses fonctions de Commissaire aux Comptes de
la Société; décharge.

5. Nomination de Monsieur Pascal Hals en tant qu'administrateur unique de la Société.

6. Nomination de la société MGMT Consult en tant que Commissaire aux Comptes de la Société.

L'intégralité du capital social étant représentée à la présente l'Assemblée, l'Assemblée décide de renoncer aux for-
malités de convocation, les actionnaires représentés se considérant dûment convoqués et déclarent par ailleurs avoir eu
parfaite connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

68974



L U X E M B O U R G

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, les actionnaires décident ce qui suit à l'unanimité:

Première résolution

L'assemblée décide de modifier l'objet social de la Société et de procéder à la modification subséquente de l'article 2
des statuts qui aura désormais la teneur suivante:

«La Société a pour objet, pour son compte ou pour le compte d'autrui, le commerce de gros et de détail, la trans-
formation, les réparations, la représentation, ainsi que l'importation et l'exportation de véhicule automoteurs neufs et
d'occasion, le transport pour compte propre ou le compte de tiers des marchandises et matières visées au point-ci-
dessus, la carrosserie, le dépannage, les activités de garage, en ce compris l'entretien et les réparations mécaniques,
l'exploitation de stations-services et de nettoyage de véhicules, l'exploitation de stations de montage de pneus, l'exploi-
tation de toutes représentation industrielles ou commerciales et de tous bureaux d'études ou de recherches techniques
se rapportant aux activités énoncés ci-avant.

La Société aura également pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres
sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit et la gestion de ces participations. Elle pourra participer dans la
création, le développement, la gestion et le contrôle de toute société ou entreprise.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. La Société pourra prêter des fonds, y compris ceux
résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations, à ses filiales, sociétés affiliées et à toute autre société.

La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, financières ou industrielles ainsi que tous transferts de
propriété mobiliers ou immobiliers, qui directement ou indirectement favorisent la réalisation de son objet social ou s'y
rapportent de manière directe ou indirecte.»

Deuxième résolution

L'assemblée décide de transfert le siège social de la Société de son adresse actuelle au 41, boulevard du Prince Henri,
L-1724 Luxembourg pour l'établir au 1, rue Guillaume de Machault, L-2111 Luxembourg.

Troisième résolution

La société prend connaissance, ratifie et accepte la démission de Messieurs Michael Lots et Karim Luyendijk de leur
fonction d'Administrateur de la Société et leur donne décharge pleine et entière pour l'exercice de leur mandat.

Quatrième résolution

L'assemblée prend connaissance, ratifie et accepte la démission de la société Belux Services S.à r.l. de ses fonctions de
Commissaire aux Comptes de la Société et lui donne décharge pleine et entière pour l'exercice de son mandat.

Cinquième résolution

L'assemblée décide de nommer Monsieur Pascal Hals, né le 26 juin 1958 à Ixelles, Belgique, demeurant 85, Avenue du
Château, CH-1008 Prilly, Suisse, en tant qu'Administrateur unique de la Société avec effet immédiat pour une période de
six (6) ans renouvelable expirant au terme de l'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires statuant sur les comptes
annuels de 2016 qui se tiendra en 2017.

Sixième résolution

L'assemblée décide de nommer la Société MGMT Consult S.à r.l., une Société à responsabilité de droit luxembourgeois,
ayant son siège sociale au 1, rue Guillaume de Machault, L-2111 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Com-
merce et des Sociétés_Luxembourg sous le numéro B162047 en tant que Commissaire aux Comptes de la Société avec
effet immédiat pour une période de six (6) ans renouvelable expirant au terme de l'Assemblée Générale Annuelle des
actionnaires statuant sur les comptes annuels de 2016 qui se tiendra en 2017.

Information

Le notaire soussigné a informé les comparants qu'avant l'exercice de toute activité commerciale ou toute modification
de l'objet social relative à une activité commerciale, ou bien dans l'éventualité ou la société serait soumise à une loi
particulière en rapport avec son activité, ceux-ci doivent être en possession d'une autorisation de commerce en bonne
et due forme en relation avec l'objet social, ce qui est expressément reconnu par les comparants; et/ou s'acquitter de
toutes autres formalités aux fins de rendre effective son activité partout et vis-à-vis de toutes tierces parties.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de neuf cents euros (EUR 900,-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: P. HALS, M. AMODIO, J. ELVINGER.
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Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 20 avril 2012. Relation: LAC/2012/18109. Reçu soixante quinze euros (EUR
75,-)

Le Receveur (signé): I. THILL.

Référence de publication: 2012056350/92.

(120078770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 mai 2012.

Arcano (SCA) SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une Société d'Investissement
en Capital à Risque.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 140.325.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue de manière anticipée le 30 avril 2012

Résolutions:

Le mandat du Réviseur d'entreprise venant à échéance, l'assemblée décide d'élire pour la période expirant à l'assemblée
générale statuant sur l'exercice 2012 comme suit:

PricewaterhouseCoopers S.A.R.L., 400, Route d'Esch, L- 1014 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2012052464/18.

(120073296) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2012.

d'Amico International Shipping S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 124.790.

Les comptes consolidés au 31 DECEMBRE 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2012052453/11.

(120073412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mai 2012.

Continental MultiMedia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 150.325.

La nouvelle adresse professionnelle de l'Administrateur-Délégué Philippe CAHEN né le 31 juillet 1959 à Luxembourg
est:

- 8, rue Heinrich Heine, L- 1720 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg)

La nouvelle adresse privée de l'Administrateur Anatoly ZYABLITSKIY né le 16 octobre 1962 à Kirovograd (Ukraine)
est:

- Residence quarter, 4 Millenium park, 20, Obushkovskoye vil. Istrinskiy Moscou, RU-143581

La nouvelle adresse privée de l'Administrateur Anatoly SOSNOVSKIY né le 17 décembre 1954 à Vitebsk, Region
Belams (Russie) est:

- 4/6, Kibal' chicha street, Bâtiment 8, Moscou RU-129164

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 mai 2012.

Référence de publication: 2012055019/18.

(120077101) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mai 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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