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ESO Management (Luxembourg) Limited Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 51, avenue John F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 164.084.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 mars 2012.
Maître Léonie GRETHEN
Notaire

Référence de publication: 2012036682/12.
(120048846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

GSCP Sigma (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 1.911.912,00.
Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 132.512.

Constituée par devant Me Paul Frieders, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 13 septembre 2007, acte
publié au Mémorial C no 2609

Les comptes annuels au 31 mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GSCP Sigma (Lux) S.à r.l.
Nicole Götz
Gérant

Référence de publication: 2012038036/14.
(120051349) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Nextam Partners, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 6, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 126.927.

In the year two thousand and eleven, on the sixteenth of March;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg);
There was held an extraordinary general meeting of the shareholders (the “General Meeting”) of Nextam Partners,

established and having its registered office at 6, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,
registered with the Trade and Companies Register of Luxembourg under the number B 126.927, incorporated pursuant
to a deed of Me Christine DOERNER, notary residing in Bettembourg, acting in replacement of Me Jacques DELVAUX,
then notary residing in Luxembourg, on April 2, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
number 744 on April 30, 2007, which articles of association have been amended following a notarial deed received by
the undersigned notary, on July 12, 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2054
on September 5, 2011, (the “Company”).

The General Meeting was opened at 6, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, at
11.00 a.m.

The General Meeting was chaired by Mrs. Mevlüde – Aysun TOKBAG, lawyer, residing professionally in Luxembourg
(the “Chairman”).

The Chairman appointed as scrutineer Mr. Alberto CAVADINI, employee, residing professionally in Luxembourg (the
“Scrutineer”).

The General Meeting elected as secretary Mr. Giuseppe CLAUSI, employee, residing professionally in Luxembourg
(the “Secretary”).

The General Meeting having thus been constituted, the Chairman, the Secretary and the Scrutineer drew up the
attendance list, which, after having been signed “ne varietur” by the proxyholders representing the shareholders of the
Company as well as the members of the bureau, will remain attached to these minutes together with the proxy forms
and will be filed together with the present deed, with the registration authorities.

The Chairman declared and requested the notary to record the following:
I. The General Meeting has been validly convened by a notice mentioning the agenda, published in the Mémorial C,

Recueil des Sociétés et Associations, N- 383 on February, 14 th , 2012 and N- 539 on March, 1 st , 2012 and in a local
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newspaper (i.e. Tageblatt) on February, 14 th , 2012 and on March, 1 st , 2012 and in an Italian Newspaper (i.e Il Sole24ore)
on February, 14 th, 2012 and on March, 1 st , 2012.

In addition, the Secretary has indicated that all the registered shareholders of the Company have been provided with
a notice convening the General Meeting by mail around February 15 th , 2012.

II. The share capital of the Company is EUR 286.904.247, represented by 57.504.537 shares with no indication of
nominal value. The 50% (fifty percent) presence quorum was therefore fixed at 28.752.268 shares.

According to the attendance list, shareholders representing 31.454.039 shares authorised to vote were present or
validly represented at the General Meeting.

As a result, 54,70% of the share capital of the Company were present or represented at the General Meeting which
could thus validly deliberate and decide upon the items of the agenda hereinafter reproduced.

As the number of shares present or represented at the General Meeting and authorized to vote is 31.454.039 the
two-third majority is therefore 20.969.359.

III. The agenda of the General Meeting was the following:
1. Resolution to restate article 3of the articles of association of the Company in order to reflect the replacement of

the previous law of December 20, 2002 relating to undertakings for collective investment by the law of December 17,
2010 relating to undertakings for collective investment (including the relevant changes) as following:

“ Art. 3. Object. The exclusive object of the Fund is to invest the funds available to it in various transferable securities
and/or in other liquid financial assets as well as and/or in other assets permitted by Part I of the law of December 17,
2010 relating to undertakings for collective investment (the «Law») with the aim of spreading investment risks and af-
fording its shareholders the result of the management of its assets.

The Fund may undertake any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the fulfillment and
development of its purpose to the largest extent permitted under the Law.”

2. Resolution to restate articles 5, 15, 23, 27, 31 and 32 of the articles of association of the Company in order to reflect
the replacement of the previous law of December 20, 2002 relating to undertakings for collective investment by the law
of December 17, 2010 relating to undertakings for collective investment (including the relevant changes).

3. Resolution to restate article 35 of the articles of association of the Company in order to reflect the replacement of
the previous law of December 20, 2002 relating to undertakings for collective investment by the law of December 17,
2010 relating to undertakings for collective investment (including the relevant changes) as following:

“ Art. 35. General provisions. For all matters not governed by these Articles of Incorporation, the parties shall refer
to the provisions of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, and the law of 17 December 2010
relating to undertakings for collective investment.”

4. Resolution to remove the French translation of the articles of association pursuant to article 26 (2) of the law of
December 17, 2010 relating to undertakings for collective investment;

5. Miscellaneous.

First resolution

The General Meeting resolved with a 54,70% majority to restate articles 3, 5, 15, 23, 27, 31, 32 and 35 of the articles
of association of the Company in order to reflect the replacement of the previous law of December 20, 2002 relating to
undertakings for collective investment by the law of December 17, 2010 relating to undertakings for collective investment
as following:

“ Art. 3. Object. The exclusive object of the Fund is to invest the funds available to it in various transferable securities
and/or in other liquid financial assets as well as and/or in other assets permitted by Part I of the law of December 17,
2010 relating to undertakings for collective investment (the «Law») with the aim of spreading investment risks and af-
fording its shareholders the result of the management of its assets.

The Fund may undertake any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the fulfilment and
development of its purpose to the largest extent permitted under the Law.”

“ Art. 5. Share capital. The Board of Directors is authorised at any time to issue shares relating to specific sub-funds
of assets.

The capital of the Fund shall at all times be equal to the total net assets of the different sub-funds of the Fund as defined
in Article 10 hereof.

The minimum capital, as provided by the Law, is fixed at EUR 1,250,000 (one million two hundred and fifty thousand
euro) to be reached within a period of six months as from the authorization of the Company by the Luxembourg su-
pervisory authority, being provided that shares of a Target Sub-Fund held by a Cross-Investing Sub-Fund (as defined in
article 23 below) shall not be taken into account for the purpose of the calculation of the EUR 1,250,000 minimum capital
requirement.

The initial capital is equal to EUR 300,000.- entirely paid for and represented by 60,000 shares, with no indication of
the nominal value, of the sub-fund
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The minimum capital of the Fund is 300,000.-Euro.
The Fund constitutes a single legal entity, but the assets of each sub-fund shall be invested for the exclusive benefit of

the shareholders of the corresponding sub-fund and the assets of a specific sub-fund are solely accountable for the
liabilities, commitments and obligations of that sub-fund.”

“ Art. 15. Holding of the meeting. Prescriptions of quorum and terms as laid down by law shall rule convening notices
and the holding of the meetings of the Fund' shareholders, unless otherwise stipulated in these present Articles.

Each share is entitled to one vote, whatever the sub-fund it belongs to, except for the restrictions laid on by the present
Articles. A shareholder may attend any meeting of shareholders by indicating in writing, by telegram, telex or fax another
person as his representative.

Unless otherwise provided by law or by the present Articles, all resolutions of the general meeting of shareholders
duly convened are passed by a simple majority of the shareholders present or represented.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders in order to attend
any meeting of shareholders.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders in order to attend
any meeting. The convening notice to a general meeting may provide that the quorum and majority requirements will be
assessed against the number of shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) on the fifth day prior to the
relevant meeting (the “Record Date”) in which case, the right of any shareholder to participate in the meeting will be
determined by reference to his/her/its holding as at the Record Date.”

“ Art. 23. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors has the power to determine the investment
policies and strategies of the Fund, based upon the principle of risk spreading, and the course of conduct of the mana-
gement and business affairs of the Fund, within the restrictions as shall be set forth by the Board of Directors from time
to time in compliance with Part I of the Law.

The Board of Directors may decide that investment of the Fund be made (i) in transferable securities and money
market instruments admitted to or dealt in on a regulated market as defined by the Law, (ii) in transferable securities and
money market instruments dealt in on another market in a Member State of the European Union which is regulated,
operates regularly and is recognised and open to the public, (iii) in transferable securities and money market instruments
admitted to official listing on a stock exchange in Eastern and Western Europe, Africa, the American continents, Asia,
Australia and Oceania, or dealt in on another market in the countries referred to above, provided that such market is
regulated, operates regularly and is recognised and open to the public, (iv) in recently issued transferable securities and
money market instruments provided that the terms of the issue provide that application be made for admission to official
listing in any of the stock exchanges or other regulated markets referred to above and provided that such admission is
secured within one year of issue, as well as (v) in any other securities, instruments or other assets within the restrictions
as shall be set forth by the Board of Directors in compliance with the Law and applicable regulations and disclosed in the
prospectus of the Fund.

The Board of Directors may decide to invest up to 100% of the assets of each sub-fund in different transferable
securities and money market instruments issued or guaranteed by any Member State of the European Union, its local
authorities, a non-Member State of the European Union, as acceptable by the Luxembourg supervisory authority and
disclosed in the prospectus of the Fund, or public international bodies of which one or more of such Member States of
the European Union are members, or by any other Member State of the Organisation for Economic Cooperation and
Development, provided that in the case where the Fund decides to make use of this provision it must hold, on behalf of
the sub-fund concerned, securities from at least six different issues and securities from any one issue may not account
for more than 30% of the total assets of such sub-fund.

The Board of Directors may decide that investments of the Fund be made in financial derivative instruments, including
equivalent cash settled instruments, dealt in on a regulated market as referred to in the Law and/ or financial derivative
instruments dealt in over-the-counter provided that, among others, the underlying consists of instruments covered by
article 41 (1) of the Law, financial indices, interest rates, foreign exchange rates or currencies, in which the Fund may
invest according to its investment objectives as disclosed in its sales documents.

The Board of Directors may decide that investments of a sub-fund to be made with the aim to replicate a certain stock
or bond index provided that the relevant index is recognised by the Luxembourg supervisory authority on the basis that
it is sufficiently diversified, represents an adequate benchmark for the market to which it refers and is published in any
appropriate manner.

Unless otherwise specifically provided in the prospectuses of the Fund in respect of a specific sub-fund, the Fund may
invest more than 10% of the assets of any sub-fund in undertakings for collective investment as defined in article 41(1)
(e) of the Law («UCIs»).

The Board of Directors may decide that investments of a Sub-Fund (the “Cross-Investing Sub-Fund”) be made in one
or more other sub-funds. Any acquisition of shares of another sub-fund (the “Target Sub-Fund”) by the Cross-Investing
Sub-Fund is subject to the following conditions (and such other conditions as may be applicable in accordance with the
terms of the Prospectus):

(i) the Target Sub-Fund may not invest in the Cross-Investing Sub-Fund;
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(ii) the Target Sub-Fund may not invest more than 10% of its net assets in UCITS (including other sub-funds) or other
UCIs;

(iii) the voting rights attached to the shares of the Target Sub-Fund are suspended during the investment by the Cross-
Investing Sub-Fund;

(iv) the value of the shares of the Target Sub-Fund held by the Cross-Investing Sub-Fund are not taken into account
for the purpose of assessing the compliance with the EUR1,250,000 minimum capital requirement; and

(v) the duplication of management, subscription or redemption fees is prohibited.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the Board of Directors may, at any time it deems
appropriate and to the widest extent permitted by applicable Luxembourg laws and regulations, but in accordance with
the provisions set forth in the Prospectus of the Company, (i) create any Sub-Fund qualifying either as a feeder undertaking
for collective investment in transferable securities or as a master UCITS, (ii) convert any existing Sub-Fund into a feeder
UCITS Sub-Fund or (iii) change the master UCITS of any of its feeder UCITS Sub-Fund.”

“ Art. 27. Investment Manager and/or Management Company and Custodian Bank. For the purpose of a more efficient
management of his activities, the Fund can delegate to third parties one or more of its own functions.

In a more specific way, the fund may enter in an investment management agreement with one or more Investment
Manager(s).

Alternatively, the Fund may enter into a management services agreement with a management company authorised
under chapter 15 of the Law (the «Management Company») pursuant to which it designates such Management Company
to supply the Fund with investment management, administration and marketing services.

In remuneration of his services, the Investment Manager(s) or the Management Company will receive a periodic fixed
commission, based on the average net asset value of each sub-fund, and/or a variable commission (commission of per-
formance). The methods to determine these commissions are detailed in the investment management agreement and
explained, when required, in the relevant sales documents.

In the event of non-conclusion or termination of any of said agreements in any manner whatsoever, the Fund shall
change its name forthwith upon the request of the Investment Adviser or the Management Company, as the case may
be, to a name not resembling the one specified in Article 1.

The Fund has signed a Custodian Agreement with a bank authorised to act as custodian according to the Luxembourg
law (the «Custodian Bank»). The transferable securities, liquid assets and other permitted assets of the Fund shall be held
by or by order of the Custodian Bank.

In case the Custodian Bank would want to withdraw from the agreement, the Board of Directors shall appoint another
bank to act as custodian bank to replace the resigned Custodian Bank. The directors shall not revoke the Custodian Bank
until another Custodian Bank is appointed to take its place.”

“ Art. 31. Liquidation. The liquidation of the Fund shall take place in accordance with the provisions of the Law.

If the capital of the Fund is lower than two thirds of the minimum capital, the directors are required to submit the
question of liquidation of the Fund to the General meeting for which no quorum shall be prescribed and which shall decide
by a simple majority of the shares represented at the meeting.

If the capital of the Fund is lower than one fourth of the minimum capital, the directors are required to submit the
question of liquidation of the Fund to the General meeting for which no quorum shall be prescribed; dissolution may be
resolved by shareholders holding one fourth of the shares at the meeting.

The meeting must be convened so that it is held within forty days as from the acknowledgement that the net assets
have fallen below two thirds or one fourth of the minimum capital. In addition, the Fund may be dissolved by a decision
taken by the General Meeting deliberating in accordance with the statutory provisions in this matter. Applications for
subscription, redemption and conversion shall be carried out until publication of the convening notice for the general
meeting deliberating on the liquidation of the Fund.

The decisions of the General meeting or of the law courts pronouncing the dissolution or the liquidation of the Fund
shall be published in the Mémorial and three newspapers with adequate circulation, including at least one Luxembourg
newspaper. These publications shall be made at the request of the liquidators).

In case of dissolution of the Fund, liquidation shall be carried out by one or several liquidators appointed in accordance
with the Fund's Articles of Incorporation and the Law. The net proceeds of the liquidation shall be distributed to share-
holders in proportion to the number of shares held. Any amounts unclaimed by shareholders at the close of liquidation
shall be deposited with the «Caisse de Consignations» in Luxembourg. Failing their being claimed before expiry of the
prescription period (30 years), these amounts can no longer be claimed.

Liquidation of sub-funds. The Board of Directors may decide on the liquidation of one or several sub-funds if important
changes of the political or economic situation would, in the opinion of the Board of Directors, make this decision ne-
cessary, and if the net assets of any one sub-fund fall below EURO 1,000,000.-during a period of at least 6 months.

Unless otherwise decided by the Board of Directors, the Fund may, until the execution of the decision to liquidate,
continue to redeem the shares of the sub-fund for which liquidation was decided. For such redemption, the Fund shall
take as a basis the net asset value as established to account for the liquidation costs, but without deduction of a redemption
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fee or any other commission. The activated costs of incorporation are to be fully amortised as soon as the decision to
liquidate has been taken. The liquidation proceeds shall be distributed to each shareholder in proportion to the number
of shares held.

Amounts not claimed by the shareholders or their beneficiaries at the close of liquidation of one or several sub-funds
shall be kept in deposit with the Custodian Bank for a period not exceeding 6 months as from that date. After that date,
such assets shall be deposited with the «Caisse de Consignations» in Luxembourg.

The relevant decisions of the Board of Directors are made by public in the same way as the financial notices.”

“ Art. 32. Merger. The provisions of the Law apply in case of a merger of the Company whereby the Board of Directors
is competent to decide on the effective date of such merger.”

“ Art. 35. General provisions. For all matters not governed by these Articles of Incorporation, the parties shall refer
to the provisions of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, and the law of 17 December 2010
relating to undertakings for collective investment.”

Second resolution

The General Meeting resolved with a 54,70% majority to remove the French translation of the articles of association
pursuant to article 26 (2) of the law of December 17, 2010 relating to undertakings for collective investment.

Expenses

The expenses, costs, fees and outgoing of any kind whatsoever borne by the Company, as a result of the presently
stated, are evaluated at approximately EUR 1,500.- (one thousand five hundred Euros).

Nothing else being in the agenda the meeting was closed at 11:30 a.m..

The undersigned notary who understands and speaks English, stated herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed was worded in English.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom known to the notary by their surnames, Christian
names, civil status and residences, the members of the Bureau signed together with the notary, the present original deed.

Signé: M-A. TOKBAG, A. CAVADINI, G. CLAUSI, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 mars 2012. LAC/2012/12732. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 22 mars 2012.

Référence de publication: 2012036860/234.

(120048871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

Generalocation G.m.b.H., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9990 Weiswampach, 20, Kiricheneck.

R.C.S. Luxembourg B 104.459.

Les comptes annuels au 31.12.10 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038031/9.

(120050681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Kuwait Petroleum (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 3.340.000,00.
Siège social: L-8069 Bertrange, 12, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 49.456.

Le bilan au 31 mars 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2011.
J. Innegraeve / K. Vankelst
Les administrateurs

Référence de publication: 2012038110/12.

(120050849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.
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Boreales Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 167.626.

STATUTES

In the year two thousand and twelwe, on 21 st of March.

Before us Maître Blanche MOUTRIER, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

Mr Jean-François HARPES, born in Luxembourg on 22 April 1966, residing in L-1316 Luxembourg, 71, rue des Car-
rières,

duly represented by Anouar BELLI, Private employee, residing professionally at 63-65 rue de Merl, L-2146 Luxembourg,
by virtue of a proxy delivered to him on

The proxy signed ne varietur by the appearing party and the undersigned notary shall remain annexed to the present
deed in order to be submitted with it to the registration formalities.

Such appearing person in the capacity in which it acts, has requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company which it forms hereby:

« Art. 1. Name - Form. There is hereby established among the subscriber and all those who may become owners of
the shares hereafter issued, a company in the form of a société anonyme, under the name of «BOREALES PARTICIPA-
TIONS S.A.» (the “Company).

Art. 2. Duration. The Company is established for an undetermined period.

Art. 3. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg City. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

Art. 4. Object. The object of the company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
companies or foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The company may lend or borrow with or without interests in any form and proceed to the issuance of bonds and
debentures, to different companies (subsidiaries or not).

The company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly
connected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public.

The company has as an aim the purchase, the sale, the setting in hiring, the administration and the development in
some form that they are real estate goods located at the Grand Duchy of Luxembourg or abroad, like all commercial
deals or financial, real or movable which are attached to it directly or indirectly.

The company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it might
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

The object of the Company shall in addition be to receive payments and remunerations from the companies within
the group, and to administer and manage such companies, to which it may, in particular, provide any strategic, adminis-
trative or commercial assistance.

Art. 5. Share capital. The subscribed capital of the company is set at EUR 50,000. (fifty thousand Euros), divided into
500 (five hundred) shares with a par value of EUR 100.- (one hundred Euros) each.

The Company may, to the extent and under the terms permitted by law redeem its own shares.

For the period foreseen here below, the authorized capital is fixed at five million Euros (EUR 5,000,000.-) to be divided
into 50 000 (fifty thousand) shares with a nominal value of EUR 100.- (one hundred Euros) each.

The authorized and the subscribed capital of the company might be increased or reduced by a decision of the general
meeting of shareholders voting with the same quorum as for the amendment of the articles of incorporation.

Furthermore, the board of directors is authorized, during a period of five years ending on 21 March 2017, to increase
in once or several times the subscribed capital, within the limits of the authorized capital. Such increased amount of capital
may be subscribed for and issued in the form of shares with or without an issue premium, to be paid-up in cash, by
contribution in kind, in compensation for uncontested, current and immediately exercisable claims against the company,
or even by incorporation of profits brought forward, or of available reserves or of issue premiums, or by conversion of
bonds in shares as mentioned below.
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The board of directors may delegate to any duly authorized director or officer of the company, or to any other duly
authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for shares representing part or all of such
increased amounts of capital.

After each increase of the subscribed capital performed in the legally required form by the board of directors, the
present article is, as a consequence, to be adjusted to reflect this amendment.

Moreover, the board of directors is authorized to issue ordinary or convertible bonds, or bonds with warrants, in
bearer or other form, in any denomination and payable in any currency or currencies. It is understood that any issue of
convertible bonds or bonds with warrants can only be made under the legal provisions regarding the authorized capital,
within the limits of the authorized capital as specified hereabove and especially under the provisions of art. 32-4 of the
company law.

The board of directors shall fix the nature, price, rate of interest, conditions of issue and of repayment and all other
terms and conditions thereof.

A register of registered bonds will be kept at the registered office of the company.

Art. 6. Shares. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form or the
other form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

The Company will recognise only one holder per share. In case a share is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as the sole
owner in relation to the Company.

Art. 7. Shareholders meetings - General. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall
represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify
all acts relating to the operations of the Company.

When the Company has a single shareholder, the latter will exert the powers reserved for the General Shareholder’s
Meeting.

Art. 8. Annual general meeting - Approval of annual accounts. The annual general meeting of shareholders shall be
held in Luxembourg at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified
in the notice of meeting on the last Friday of June at 14.00 P.M.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day. The annual
general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the board of directors, exceptional circums-
tances so require.

Art. 9. Other meetings. Other meetings of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the
respective notices of meeting.

The quorum and time required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of shareholders of the
Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote, subject to the limitations imposed by law and by these articles. A shareholder may
act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by cable, telegram, telex or
telefax.

Are deemed to be present for the calculation of the conditions of quorum and majority the shareholders participating
to the meeting by way of visioconference or by any other means enabling their identification, as far as these means satisfy
to technical specifications which guarantee an effective participation to the meeting and a continuous transmission of the
debates.

Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting of shareholders duly convened will be passed by a simple
majority of the shareholders present and voting.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

If all of the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 10. Composition of Board of Directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of
three members at least, who need not be shareholders of the Company, they will constitute a board of directors com-
posed of director (s) of category A and director (s) of category B. However, in case the Company is incorporated by a
single shareholder or in case it is stated at a shareholders meeting that the Company has only one single shareholder,
the composition of the board of directors may be limited to one single member until the annual shareholders meeting
following the statement of the existence of more than one shareholder.

The directors shall be appointed by the shareholders at the annual general meeting of shareholders for a period which
may not exceed six years and they shall hold office until their successors are elected. Their reelection is authorized.

In the event of a vacancy of the board of directors, the remaining directors have the right to provisionally fill the
vacancy; such decision to be ratified by the next general meeting.
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Art. 11. Board meetings. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose
from among its members a vicechairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be
responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the general meeting of the share-
holders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, the sole director or two directors, at the place and at
the time indicated in the notice of meeting.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
telefax another director as his proxy.

Are deemed to be present for the calculation of the conditions of quorum and majority the directors participating to
the meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other means enabling their identification, as
far as these means satisfy to technical specifications which guarantee an effective participation to the meeting of the board
of directors and a continious transmission of the debates. Board meetings held by such means of communication are
deemed to be held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or
represented at such meeting.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors' meetings.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

In case of Sole Director, the Sole Director will exercise the same powers granted to the Board of Directors

Art. 12. Powers of the Board of Directors. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all
acts of administration and disposition in the Company's interests. All powers not expressly reserved by law to the general
meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, to any member or members of the board, directors,
managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under such terms and with such powers as
the board shall determine. It may also confer all powers and special mandates to any persons who need not be directors,
appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

Art. 13. Representation. The Company will be bound by the single signature of the sole director, or if the Board of
Directors consists in three members or more by the joint signature of two directors, obligatorily one director of category
A and one director of category B, or the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated
by the board of directors.

Art. 14. Supervision. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, which
may be shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors and shall determine
their number, remuneration and term of office which may not exceed six years. Their reelection is authorized.

Art. 15. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on January 1 st and shall terminate on
December 31 st December of each year.

Art. 16. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the
reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten
per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of.

In the event of partly paid shares, dividends will be payable in proportion to the paid-in amount of such shares.
Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by law.

Art. 17. Dissolution. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several
liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the general meeting of shareholders effecting
such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Art. 18. Miscellaneous. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance
with the law of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial companies and amendments thereto.

Transitional provisions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and will finish on December 31
st , 2012.

2) The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2013.
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Subscription and Payment

The subscribers have subscribed a number of shares and have paid at 100% (one hundred per cent) in cash the amounts
as mentioned hereafter:

Shareholders Subscribed
Capital

Paid-in
Capital

Number
of shares

Jean-François HARPES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 000 50 000 500

Proof of such payments has been given to the undersigned notary, so that the amount of fifty thousand euros (50.000,-
EUR) is as of now available to the company

Declaration - Evaluation

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10 th , 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately 1.300.- EUR.

Extraordinary General Meeting

The above named person, representing the entire subscribed capital and considering itself as duly convened, has
immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

Having first verified that it was regularly constituted, it has passed the following resolutions by vote.

1. The number of directors is fixed at three and the number of the statutory auditor at one.

2. Is appointed as director of category A:

- Mr Jean-François HARPES, born in Luxembourg on 22 April 1966, residing in L-1316 Luxembourg, 71, rue des Car-
rières;

Are appointed as directors of category B:

- Mr Jean-Marc FABER, chartered accountant, residing professionally at 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg;

- Mr Christophe MOUTON, chartered accountant, residing professionally at 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

3. Has been appointed statutory auditor:

- Fiduciaire Jean-Marc FABER & Cie S.à r.l., with registered office at 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

4. The address of the Company is set at 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders to be held in the year 2018.

6. The board of directors is allowed to delegate the daily management's powers in accordance to article 12 of the by-
laws.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, known to the notary by his surname, name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

French version:

L'an deux mille douze, le vingt et un mars.

Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Monsieur Jean-François HARPES, né à Luxembourg le 22 avril 1966, demeurant à L-1316 Luxembourg, 71, rue des
Carrières,

ici représenté par Monsieur Anouar BELLI, employé privé, demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl à
L-2146 Luxembourg en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée en date du

La procuration signée ne varietur par le comparant et le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour être
soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant, aux termes de la capacité avec laquelle il agit, a requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi qu'il
suit les statuts d'une société qu'il déclare constituer comme suit:
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«  Art. 1 er . Dénomination - Forme.  Il est formé entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des
actions ci-après créées, une société sous forme d'une société anonyme, sous la dénomination de «BOREALES PARTI-
CIPATIONS S.A.» (la «Société»).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 3. Siège social. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg Ville. Il peut être créé, par simple décision du
conseil d'administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 4. Objet. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangères, et toutes autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre manière, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espèces, l'administration, le contrôle et le développement de telles participations.

La société peut participer à la création et au développement de n'importe quelle entreprise financière, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu'à l'étranger et leur prêter concours, que ce soit par des prêts, des garanties ou de
toute autre manière.

La société peut prêter ou emprunter sous toutes les formes, avec ou sans intérêts et procéder à l'émission d'obligations,
à différentes sociétés (filiales ou non).

La société peut réaliser toutes opérations mobilières, financières ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement à son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public.

La société a pour objet l'achat, la vente, la mise en location, l'administration et la mise en valeur sous quelque forme
que ce soit de biens immobiliers situés au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger, ainsi que toutes opérations
commerciales ou financières, immobilières ou mobilières qui s'y rattachent directement ou indirectement.

D'une façon générale, la société peut prendre toutes mesures de contrôle et de surveillance et faire toutes opérations
qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet.

La société a encore pour objet de toucher des indemnités et des rémunérations des sociétés du groupe ainsi que
l’administration et la gérance de telles sociétés du groupe, à qui elle pourra notamment fournir toute prestation d’assis-
tance stratégique, administrative ou commerciale.

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé à EUR 50.000,- (cinquante mille Euros), représenté par 500
(cinq cents) actions d'une valeur nominale de EUR 100,- (cent Euros) chacune.

La Société peut racheter ses propres actions dans les termes et sous les conditions prévues par la loi.

Le capital autorisé est, pendant la durée telle que prévue ci-après, de EUR 5.000.000,-(cinq millions d’Euros) représenté
par 50 000 (cinquante mille) actions d'une valeur nominale de EUR 100,- (cent Euros) chacune.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent être augmentés ou réduits par décision de l'assemblée
générale des actionnaires statuant sous les mêmes conditions que pour les modifications de statuts.

En outre, le conseil d'administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le 21 mars 2017, à
augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit à l'intérieur des limites du capital autorisé avec émission d'actions
nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent être souscrites avec ou sans prime d'émission, à libérer en espèces, en
nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-à-vis de la société, ou
même par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d'émission, ou par conversion
d'obligations comme dit ci-après.

Le conseil d'administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
dûment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chaque fois que le conseil d'administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
il fera adapter le présent article.

Le conseil d'administration est encore autorisé à émettre des emprunts obligataires ordinaires, avec bons de souscri-
ption ou convertibles, sous forme d'obligations au porteur ou autre, sous quelque dénomination que ce soit et payables
en quelque monnaie que ce soit, étant entendu que toute émission d'obligations, avec bons de souscription ou conver-
tibles, ne pourra se faire que dans le cadre des dispositions légales applicables au capital autorisé, dans les limites du capital
autorisé ci-dessus spécifié et dans le cadre des dispositions légales, spécialement de l'article 32-4 de la loi sur les sociétés.

Le conseil d'administration déterminera la nature, le prix, le taux d'intérêt, les conditions d'émission et de rembour-
sement et toutes autres conditions y ayant trait.

Un registre des obligations nominatives sera tenu au siège social de la société.

Art. 6. Actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans l'une ou l'autre forme, au
choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action. S'il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit
de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne ait été désignée comme étant à
son égard propriétaire.
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Art. 7. Assemblée des actionnaires - Dispositions générales. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement
constituée représentera tous les actionnaires de la société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou
ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société.

Lorsque la Société compte un associé unique, il exercera les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale.

Art. 8. Assemblée Générale annuelle - Approbation des comptes annuels. L'assemblée générale annuelle des action-
naires se tiendra au siège social de la Société, ou à tout autre endroit qui sera fixé dans l'avis de convocation, le dernier
vendredi du mois de juin à 14.00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit. L'assemblée
générale annuelle pourra se tenir à l'étranger, si le conseil d'administration constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requièrent.

Art. 9. Autres assemblées. Les autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieu spécifiés dans
les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit à une voix, sauf toutefois les restrictions imposées par la loi et par les présents statuts. Tout
actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par câble, télégramme, télex ou
téléfax une autre personne comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les actionnaires qui participent à l’assemblée par
visioconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces moyens satisfassent à des carac-
téristiques techniques garantissant la participation effective à l’assemblée, dont les délibérations sont retransmises de
façon continue.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la loi, les décisions d'une assemblée des actionnaires dûment
convoquée sont prises à la majorité simple des actionnaires présents et votants.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part
à toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation ni publication préalables.

Art. 10. Composition du Conseil d’administration. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé
de trois membres au moins, qui n'ont pas besoin d'être actionnaires de la Société, ils constitueront un conseil d'admi-
nistration composé d'administrateurs de catégorie A et d'administrateurs de catégorie B. Toutefois, lorsque la société
est constituée par un associé unique ou que, à une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a
plus qu'un associé unique, la composition du conseil d’administration peut être limitée à un membre jusqu'à l’assemblée
générale ordinaire suivant la constatation de l’existence de plus d’un associé.

Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires pour une période qui ne pourra excéder six
années et resteront en fonctions jusqu'à ce que leurs successeurs aient été élus. Ils sont rééligibles.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur, les administrateurs restants ont le droit d'y pourvoir provisoirement;
dans ce cas l'assemblée générale lors de sa première réunion procède à l'élection définitive.

Art. 11. Réunions du Conseil d’administration. Le conseil d'administration élit en son sein un président et peut choisir
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera en charge
de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président, de l'administrateur unique ou de deux admi-
nistrateurs, au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou
par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre administrateur comme son mandataire.

Sont réputés présents pour le calcul du quorum et de la majorité les administrateurs qui participent à la réunion du
conseil d’administration par videoconférence ou par des moyens permettant leur identification, pour autant que ces
moyens satisfassent à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à la réunion du conseil, dont
les délibérations sont retransmises de façon continue. La réunion tenue par de tels moyens de communication à distance
est réputée se dérouler au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration. Les décisions sont prises à la majorité des administra-
teurs présents ou représentés à cette réunion.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au même titre qu'une
décision prise à une réunion du conseil d'administration.

Le conseil d’administration peut, unanimement, passer des résolutions circulaires en donnant son approbation par
écrit, par câble, télégramme, télex ou fax, ou par tout autre moyen de communication similaire, à confirmer par écrit. Le
tout formera le procès-verbal prouvant l’approbation des résolutions.
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Lorsque la société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil d’administration. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de
passer tous actes d'administration et de disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas
expressément à l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d'administration.

Le conseil d'administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs à la gestion journalière des affaires de la Société et à
la représentation de la Société pour la conduite des affaires, à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant à telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera. Il pourra
également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux à toutes personnes qui n'ont pas besoin d'être administrateurs,
nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 13. Représentation. La Société sera engagée soit par la signature individuelle de l’administrateur unique, soit si le
conseil d’administration est composé de trois membres ou plus par la signature collective de deux administrateurs, dont
un administrateur de catégorie A et un administrateur de catégorie B ou la seule signature de toute personne à laquelle
pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil d'administration.

Art. 14. Surveillance. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes
qui n'ont pas besoin d'être actionnaires. L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes
et déterminera leur nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années. Ils sont
rééligibles.

Art. 15. Exercice social. L'exercice social commencera le 1 er janvier et se terminera le 31 décembre de chaque année.

Art. 16. Allocation des bénéfices. Sur le bénéfice annuel net de la société il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la
formation d'un fonds de réserve légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra le dixième du capital social.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net.

Dans le cas d'actions partiellement libérées, des dividendes seront payables proportionnellement au montant libéré
de ces actions.

Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

Art. 17. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs
liquidateurs (qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 18. Divers. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents statuts, les parties se réfèrent aux
dispositions de la loi du dix août mil neuf cent quinze concernant les sociétés commerciales et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2012.
2) La première assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2013.

Souscription et Libération

Le comparant a souscrit un nombre d'actions et a libéré à hauteur de 100% (cent pour cent) en espèces les montants
suivant

Actionnaires Capital
souscrit

Capital
libéré

Nombre
d'actions

Jean-François HARPES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.000 50.000 500

Preuve de tous ces paiements a été donnée au notaire soussigné, de sorte que la somme de cinquante mille Euros
(50.000,- EUR) se trouve à l'entière disposition de la société.

Déclaration - Evaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi du dix août mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément l'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés à la somme de 1.300,- EUR.

Assemblée Générale Extraordinaire

La personne ci-avant désignée, représentant l'intégralité du capital souscrit et se considérant comme dûment convo-
quée, s'est constituée en assemblée générale extraordinaire.

Après avoir constaté que cette assemblée était régulièrement constituée, elle a pris les résolutions suivantes:
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1. Le nombre des administrateurs est fixé à trois et celui des commissaires aux comptes à un.

2. A été appelé aux fonctions d'administrateur de catégorie A:

- Monsieur Jean-François HARPES, né à Luxembourg le 22 avril 1966, demeurant à L-1316 Luxembourg, 71, rue des
Carrières;

Ont été appelés aux fonctions d'administrateurs de catégorie B

- Monsieur Jean-Marc FABER, expert-comptable, demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146 Lu-
xembourg;

- Monsieur Christophe MOUTON, expert-comptable, demeurant professionnellement au 63-65, rue de Merl, L-2146
Luxembourg;

3. A été appelée aux fonctions de commissaire aux comptes:

- Fiduciaire Jean-Marc FABER & Cie S.à r.l., ayant son siège social au 63-65, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

4. L'adresse de la société est fixée à L-2146 Luxembourg, 6365, rue de Merl.

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six années et prendra fin à l'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en l'an 2018.

6. Le conseil d'administration est autorisé à déléguer les pouvoirs de gestion journalière conformément à l'article 12
des statuts.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que les comparants l'ont
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel,
état et demeure, ledit mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: A.Belli, Moutrier Blanche.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 21 mars 2012. Relation: EAC/2012/3762. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur ff. (signé): Monique HALSDORF.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 23 mars 2012.

Référence de publication: 2012035513/410.

(120047355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mars 2012.

Elhena Invest S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock.

R.C.S. Luxembourg B 87.137.

L'an deux mil onze, le vingt-deux décembre

Par devant Maître Anja HOLTZ, notaire de résidence à Wiltz.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société en commandite par actions ELHENA
INVEST S.C.A., avec siège social à L-9991 Weiswampach, Am Hock, 2

- constituée suivant acte reçu par le notaire Frank BADEN, de résidence à Luxembourg, en date du 24 avril 2002,
publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Numéro 1069 du 12 juillet 2002,

- modifiée suivant acte reçu par le même notaire, en date du 3 octobre 2003, publié au Mémorial C, numéro 1186 du
12 novembre 2003,

- modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant en date du 3 décembre 2004, publié au Mémorial C numéro
286 du 31 mars 2005,

- modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 8 décembre 2005, publié au Mémorial C, numéro
664 du 31 mars 2006,

- modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 19 décembre 2006, publié au Mémorial C, numéro
545 du 05 avril 2007,

- modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 21 décembre 2007, publié au Mémorial C, numéro
451 du 21 février 2008,

- modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 04 juin 2009, publié au Mémorial C, numéro 1538
du 10 août 2009,

- modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 23 octobre 2009, publié au Mémorial C, numéro
2323 du 27 novembre 2009,

52574



L U X E M B O U R G

- modifiée suivant acte de fusion reçu par le notaire instrumentant, en date du 23 décembre 2009, publié au Mémorial
C, numéro 601 du 20 mars 2010,

- modifiée suivant acte reçu par le notaire instrumentant, en date du 12 août 2010, publié au Mémorial C, numéro
2304 du 27 octobre 2010,

- inscrite au Registre du commerce et des sociétés Luxembourg sous le numéro B 87.137
La société ne possède ni d'immeuble, ni de parts d'immeubles.
L'assemblée est ouverte à 15 heures, sous la présidence de Monsieur Michaël Rongy, employé privé, demeurant pro-

fessionnellement à Weiswampach, Am Hock, 2, qui désigne comme secrétaire Monsieur Didier Decoster, demeurant
professionnellement à Weiswampach, Am Hock, 4

L'assemblée choisit comme scrutateur Madame Geneviève BERTRAND, employée privée, demeurant à B-6983 La
Roche-en-Ardenne, Mousny 45

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social d'un montant de 1.619.760,-EUR (un million six cent dix-neuf mille sept cent soixante
euros), pour le porter de son montant actuel de 20.000.000,-EUR (vingt millions euros) représenté par 10 (dix) Actions
de commandité détenues par l'Associé Commandité (les "Actions d'Associé Commandité"), sans désignation de valeur
nominale et 90.050 (nonante mille cinquante) Actions ordinaires (les "Actions Ordinaires") sans désignation de valeur
nominale, à celui de 21.619.760,-EUR (vingt et un millions six cent dix-neuf mille sept cent soixante euros), représenté
par 10 (dix) actions de commandité détenues par l'Associé Commandité (les "Actions d'Associé Commandité"), sans
désignation de valeur nominale et 97.990 (nonante sept mille neuf cent nonante) actions ordinaires (les "Actions Ordi-
naires") sans désignation de valeur nominale, par la création de 7.940 (sept mille neuf cent quarante) Actions Ordinaires
nouvelles sans désignation de valeur nominale, moyennant l'apport de la créance détenue par ELHENA MANAGEMENT
SA

2. Souscription et libération des actions nouvellement créées.
3. Modification afférente de l'article 6 alinéa premier des statuts pour lui donner la teneur suivante:

" Art. 6. Alinéa premier. Le capital social est fixé à 21.619.760,-EUR (vingt et un million six cent dix-neuf mille sept
cent soixante euros), divisé en 10 (dix) actions de commandité détenues par l'Associé Commandité (les "Actions d'Associé
Commandité"), sans désignation de valeur nominale et 97.990 (nonante sept mille neuf cent nonante) actions ordinaires
(les "Actions Ordinaires") sans désignation de valeur nominale.

II. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d'actions qu'ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée "ne varietur" par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée aux présentes, avec lesquelles elle sera enregistrée.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées
"ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instrumentant.

III. La présente assemblée a été convoquée par lettre recommandée en date du 12 décembre 2011, et, sur les 90.060
actions actions, 86.352 actions sont présentes ou représentées à la présente assemblée, les actionnaires présents ou
représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour pré-
alablement à cette assemblée.

IV. - Que la présente assemblée, représentant plus de soixante sept pour cent (67 %) du capital social, est régulièrement
constituée et peut en conséquence valablement délibérer sur les points figurant à l'ordre du jour, ci-avant reproduit.

Après approbation des déclarations du Président et avoir vérifié qu'elle était valablement constituée, l'assemblée a pris
à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide d'augmenter le capital de la société d'un montant de 1.619.760,-EUR (un million six cent dix-neuf
mille sept cent soixante euros) pour le porter de son montant actuel de 20.000.000,-EUR (vingt millions d'euros) à celui
de 21.619.760,-EUR (vingt et un millions six cent dix-neuf mille sept cent soixante euros), représenté par 10 (dix) actions
de commandité détenues par l'Associé Commandité (les "Actions d'Associé Commandité"), sans désignation de valeur
nominale et 97.990 (nonante sept mille neuf cent nonante) actions ordinaires (les "Actions Ordinaires") sans désignation
de valeur nominale, par la création de 7.940 (sept mille neuf cent quarante) Actions Ordinaires nouvelles sans désignation
de valeur nominale, moyennant l'apport de la créance de même montant détenue par ELHENA MANAGEMENT SA, tel
qu'il en est justifié au Notaire instrumentant qui le constate expressément.

L'apport a été évalué et décrit dans un rapport, daté du 22 décembre 2011 dressé par le réviseur d'entreprises
indépendant "MAS LUXEMBOURG", avec siège social à L-5365 Munsbach, rue Gabriel Lippmann, 6c, dûment représentée
par Monsieur Steward KAM-CHEONG, conformément aux articles 26-1 et 32-1 (5) de la loi modifiée du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales. La conclusion dudit rapport est la suivante:
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"Conclusion

Based on our work, nothing has come to our attention that causes us to believe that the value of the Contribution
amounting to 1.619.760,-EUR does not correspond at least to the aggregate value of the number shares to be issued plus
any share premium.

Our report has no other purpose, and in particular does not give an audit assurance on the net assets value of the
Company nor any assurance as to the future viability of the Company, nor of its liquidity, solvency or potential future
profitability. "

Suit la version française:

"Conclusion

"Sur base de nos diligences, aucun fait n'a été porté à notre attention qui nous laisse penser que la valeur globale de
l'apport de 1.619.760,-EUR ne correspond pas au moins au nombre des actions devant être émises augmentées de toute
prime d'émission.

Notre rapport n'a pas d'autre but, et en particulier ne donne pas une assurance de vérification sur la valeur de l'actif
net de la Société ni aucune assurance quant à la viabilité future de la Société, ni de sa liquidité, de sa solvabilité ou de sa
rentabilité potentielle future

Ledit rapport, après avoir été signé "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire instrumentant, restera
annexé au présent acte afin d'être enregistré avec lui."

Deuxième résolution

Les sept mille neuf cent quarante (7.940) actions nouvelles (Actions Ordinaires) sont souscrites et intégralement
libérées par la société ELHENA MANAGEMENT SA, représentée ici par Monsieur Michaël RONGY, demeurant profes-
sionnellement à L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock, aux termes d'une procuration sous seing privé donnée à Weis-
wampach, le 15 décembre 2011, laquelle procuration, après avoir été signée NE VARIETUR, restera ci-annexée, dont le
siège social est à L-9991 Weiswampach, 2, Am Hock, inscrite au registre de commerce sous le numéro B-96.397.

Troisième résolution

L'assemblée décide de modifier l'article 6 des statuts comme suit:

" Art. 6. Le capital de la Société, est fixé à 21.619.760,-EUR (vingt et un million six cent dix-neuf mille sept cent soixante
euros), divisé en 10 (dix) actions de commandité détenues par l'Associé Commandité (les "Actions d'Associé Comman-
dité"), sans désignation de valeur nominale et 97.990 (nonante sept mille neuf cent nonante) actions ordinaires (les
"Actions Ordinaires") sans désignation de valeur nominale. Le capital émis par la Société peut faire l'objet d'augmentations
ou de réductions sur décision d'une Assemblée Générale des Actionnaires délibérant selon le mode requis en cas de
modification des Statuts et avec l'accord du Gérant.

Chaque Action Ordinaire et Action d'Associé Commandité seront désignées comme une "Action" et ensemble comme
les "Actions", la référence à une catégorie spécifique d'Actions n'étant pas nécessaire."

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant à la société et mis à charge à raison des présentes,
s'élèvent approximativement à la somme de 1.500.-EUR.

Dont acte, fait et passé à Wiltz, en l'étude du notaire instrumentant date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms

usuels, états et demeures, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: M. Rongy, D. Decoster, G. Bertrand, Anja Holtz.
Enregistré à Wiltz, le 23 décembre 2011 - WIL/2011/1037 - Reçu soixante-quinze euros = 75 €.-.

Le Receveur (signé): J. Pletschette.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société aux fins d'inscription au Registre de Commerce et des So-

ciétés.

Wiltz, le 23 janvier 2012. Anja HOLTZ.

Référence de publication: 2012037066/130.
(120048618) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2012.

Genoyer S.A., S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 147.291.

Les comptes annuels au 30/09/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GENOYER S.A. SPF
Société Anonyme - Société de gestion de patrimoine familial

Référence de publication: 2012038032/11.
(120051388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Milk and Soy, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 62, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 124.694.

Le bilan rectificatif au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg. (Bilan
initial déposé le 3 novembre 2011 sous le numéro L110174081)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le Mandataire

Référence de publication: 2012038159/11.
(120050622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Arabian Company for Retail L0510 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 2.216.486,67.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 165.134.

In the year two thousand and twelve, on the nineteenth day of March.
Before Maître Edouard Delosch, notary residing in Diekirch, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:
- Citigroup Venture Capital International Growth Partnership II, L.P., a limited partnership existing under the laws of

the Cayman Islands, with registered office at South Church Street KY – George Town, Grand Cayman;
- Citigroup Venture Capital International Growth Partnership (Employee) II, L.P., a limited partnership existing under

the laws of the Cayman Islands, with registered office at South Church Street KY – George Town, Grand Cayman; and
- CVCIGP II Co-Invest, L.P., a limited partnership existing under the laws of the Cayman Islands, with registered office

at South Church Street KY – George Town, Grand Cayman,
(collectively referred to as the “Partners”).
Hereby all represented by Mrs Nathalie SENDEGEYA, employee, residing professionally in Luxembourg, Grand-Duchy

of Luxembourg, by virtue of proxies given under private seal.
Such proxies having been signed “ne varietur” by the proxy holder acting on behalf of the appearing parties and the

undersigned notary, shall remain attached to this deed to be filed with such deed with the registration authorities.
The appearing parties, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to record as follows:
I.- The appearing parties are the partners of “Arabian Company for retail L0510 S.à r.l.”, a Luxembourg private limited

liability company (“société à responsabilité limitée”) having its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855
Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under the
number B 165.134, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary, then notary residing in Rambrouch, on
November 25, 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 161 of January 19, 2012, which
articles of association were amended for the last time by a deed of the undersigned notary dated 14 February 2012, not
yet published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Company”).

II.- That the (i) three million seven (3,000,007) ordinary shares and (ii) twenty-one million eight hundred sixty-four
thousand eight hundred sixtytwo (21,864,862) class A shares, twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight
hundred sixty-two (21,864,862) class B shares, twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-
two (21,864,862) class C shares, twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two
(21,864,862) class D shares, twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862)
class E shares, twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class F shares,
twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class G shares, twenty-one
million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class H shares, twenty-one million eight
hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class I shares and twenty-one million eight hundred
sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class J shares, all having a nominal value of USD 0.01 (one United
States Dollar Cent) each, representing the whole share capital of the Company, are represented so that the meeting can
validly decide on all the items of the agenda of which the Partners expressly state having been duly informed beforehand.

III.- The agenda of the meeting is the following:
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Agenda

1. Waiving of notice right;

2. Amendment of article 5 of the articles of association of the Company;

3. Amendment of article 6.2.1 of the articles of association of the Company;

4. Amendment of article 16 of the articles of association of the Company;

5. Amendment of article 18 of the articles of association of the Company; and

6. Miscellaneous.

After the foregoing was approved by the Partners, the following resolutions have been taken:

First resolution

It is unanimously resolved that the Partners waive their rights to the prior notice of the current meeting, acknowledge
being sufficiently informed on the agenda, consider being validly convened and therefore agree to deliberate and vote
upon all the items of the agenda. It is further resolved that all the relevant documentation has been put at the disposal of
the Partners within a sufficient period of time in order to allow it to examine carefully each document.

Second resolution

It is unanimously resolved to amend article 5 of the articles of association of the Company, which shall henceforth
read as follows:

“ Art. 5. Capital. The share capital of the Company is set at USD 2,216,486.27 (two million two hundred sixteen
thousand four hundred eightysix United States Dollars and twenty-seven Cents), represented by 221,648,627 (two hun-
dred twenty-one million six hundred forty-eight thousand six hundred twenty-seven) shares with a nominal value of USD
0.01 (one United States Dollar Cent) each, divided into (i) three million seven (3,000,007) ordinary shares (the “Ordinary
Shares”) and (ii) ten classes of shares as follows:

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class A shares (the “Class
A Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class B shares (the “Class
B Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class C shares (the “Class
C Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class D shares (the “Class
D Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class E shares (the “Class
E Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class F shares (the “Class
F Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class G shares (the “Class
G Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class H shares (the “Class
H Shares”), all subscribed and fully paid-up;

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class I shares (the “Class
I Shares”), all subscribed and fully paid-up; and

- twenty-one million eight hundred sixty-four thousand eight hundred sixty-two (21,864,862) class J shares (the “Class
J Shares”), all subscribed and fully paid-up.

All the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares, the Class F
Shares, the Class G Shares, the Class H Shares, the Class I Shares and the Class J Shares will be collectively referred to
as the “Classes of Shares” as the case may be, or individually as a “Class of Shares”. All the Classes of Shares and the
Ordinary Shares are collectively referred to as the “shares” as the case may be, or individually as a “share”.”

Third resolution

It is unanimously resolved to amend article 6.2.1 of the articles of association of the Company, which shall henceforth
read as follows:

“ 6.2.1. Redemption of the Classes of Shares. The Company shall have power to redeem one or more entire Class
(es) of Shares through the redemption and cancellation of all the shares in issue in such Class(es) of Shares.

Such redeemed Class(es) of Shares shall be cancelled through a reduction of the share capital. The redemption and
cancellation of shares shall (i) be made in the reverse alphabetical order of the Classes of Shares in issuance (starting with
Class J Shares) and (ii) always be made on all the shares of the Class of Shares concerned.
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Such redemption of Class(es) of Shares shall be carried out by means of a resolution of an extraordinary general
meeting of the partners or of the single partner (as the case may be), adopted under the conditions required for amend-
ment of the Articles.

In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (i) such
Class of Shares gives right to the Total Cancellation Amount (as defined below) to the holders thereof pro rata to their
holding in such class (with the limitation however to the Available Amount (as defined below)) and (ii) the holders of
shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive from the Company an amount equal to the Can-
cellation Value Per Share (as defined below) for each share of the relevant Class of Shares held by them and cancelled.

Upon redemption and cancellation of the shares of the relevant Class of Shares, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.

Available Amount means the total amount of undistributed net profits of the Company, including profits made
since the date of the Interim Accounts, increased by (i) any freely distributable share
premium and other freely distributable reserves including all funds available for distribution
plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
(ii) the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the
Class(es) of Shares to be cancelled, knowing that the amount to be distributed may not
exceed the total available sums for distribution as calculated in accordance with Article
72.2 b) of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended, but
reduced by (i) any losses (including carried forward losses) and (ii) any sums to be placed
into reserve(s) pursuant to the requirements of the Law or of the Articles, each as set out
in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting)
so that:
AA = (NP + P+ CR) - (L+ LR)
Whereby:
AA = Available Amount
NP = net profits) profits (including carried forward
P = any freely distributable share premium and other freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the
Class of Shares to be cancelled
L = losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the
Articles.

Cancellation Value Per
Share

means the amount calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of
Shares in issue in the Class of Shares to be repaid and cancelled.

Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date means the date no earlier than 8 (eight) days before the date of the redemption and

cancellation of the relevant Class of Shares.
Total Cancellation
Amount

shall be an amount determined by the sole manager or the managers (as the case may be)
in accordance with article 72.2 b) of the law of August 10 th , 1915 on commercial com-
panies, as amended, and approved by the general meeting of the partners or of the sole
partner (as the case may be) on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total
Cancellation Amount for each Class of Shares shall be the Available Amount of such class
as at the time of its cancellation. Nevertheless the manager or the managers (as the case
may be) may provide for a Total Cancellation Amount different from the Available Amount
provided however that (i) the Total Cancellation Amount shall never be higher than such
Available Amount, (ii) such different Total Cancellation Amount shall be notified by sole
manager or the managers (as the case may be) to all the partners of the Company through
written notice and that (iii) this Total Cancellation Amount has not been disputed in writing
by any partner of the Company within 3 (three) days following receipt of the written notice
from the sole manager or the managers (as the case may be).”

No other amendments shall be made to this article.

Fourth resolution

It is unanimously resolved to amend article 16 of the articles of association of the Company, which shall henceforth
read as follows:

“ Art. 16. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year
be allocated to the reserve required by law (the “Legal Reserve”). That allocation to the Legal Reserve will cease to be
required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the Legal Reserve, the partner(s) shall determine how the remainder of the annual net profits will
be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward to
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the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or share
premium to the partner(s), each share entitling to the same proportion in such distributions.

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distri-
buted in the following order of priority:

- First, the holders of Ordinary Shares and the holders of Class A Shares shall be entitled to receive dividend distri-
butions with respect to such year in an amount of zero point sixty per cent (0.60%) of the nominal value of the Class A
Shares held by them, then,

- the holders of Class B Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty-five per cent (0.55%) of the nominal value of the Class B Shares held by them, then,

- the holders of Class C Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class C Shares held by them, then,

- the holders of Class D Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty-five per cent (0.45%) of the nominal value of the Class D Shares held by them, then,

- the holders of Class E Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point forty per cent (0.40%) of the nominal value of the Class E Shares held by them, then,

- the holders of Class F Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty-five per cent (0.35%) of the nominal value of the Class F Shares held by them, then,

- the holders of Class G Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point thirty per cent (0.30%) of the nominal value of the Class G Shares held by them, then,

- the holders of Class H Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty-five per cent (0.25%) of the nominal value of the Class H Shares held by them, then,

- the holders of Class I Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of zero point twenty per cent (0.20%) of the nominal value of the Class I Shares, and then,

- the holders of Class J Shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.

Should the whole last outstanding Class of Shares (by reverse alphabetical order, e.g., initially the Class J Shares) have
been repurchased and cancelled in accordance with article 6.2.1 hereof at the time of the distribution, the remainder of
any dividend distribution shall then be allocated to the preceding last outstanding Class of Shares in the reverse alphabetical
order (e.g., initially the Class I Shares).

For the avoidance of doubt, the dividend rights set forth in this article shall not be cumulative so that any unpaid
dividend or undeclared dividend shall not accrue.

Subject to the conditions (if any) fixed by the Law and in compliance with the foregoing provisions, the Manager(s)
may pay out an advance payment on dividends to the Partners. The manager(s) shall fix the amount and the date of
payment of any such advance payment.”

Fifth resolution

It is resolved to amend article 18 of the articles of association of the Company, which shall henceforth read as follows:

“ Art. 18. Winding-up - Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the partner(s) adopted by half
of the partners holding three quarters of the share capital.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the manager(s) or such other persons (who
may be physical persons or legal entities) appointed by the partner(s), who will determine their powers and their com-
pensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the partner(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic result
as the distribution rules set out for dividend distributions in article 16 hereof.”

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase, have been estimated at about one thousand two hundred euro (EUR
1,200.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing parties
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereof, the present notary deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, the proxyholder of the appearing parties
signed together with the notary the present original deed.
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Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille douze, le dix-neuvième jour du mois de mars.
Par-devant Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Diekirch, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:
- Citigroup Venture Capital International Growth Partnership II, L.P., une limited partnership régie par les lois des îles

Cayman, ayant son siège social à South Church Street KY – George Town, Grand Cayman;
- Citigroup Venture Capital International Growth Partnership (Employee) II, L.P., une limited partnership régie par les

lois des îles Cayman, ayant son siège social à South Church Street KY – George Town, Grand Cayman; et
- CVCIGP II Co-Invest, L.P., une limited partnership régie par les lois des îles Cayman, ayant son siège social à South

Church Street KY – George Town, Grand Cayman,
(collectivement dénommés les «Associés»).
Ici tous représentés par Madame Nathalie SENDEGEYA, employée, demeurant professionnellement à Luxembourg,

Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.
Lesdites procurations, après avoir été signées «ne varietur» par le mandataire agissant au nom des parties comparantes

et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour être enregistrées avec celui-ci.
Les parties comparantes, représentées tel que décrit ci-dessus, ont requis du notaire instrumentant d'acter ce qui suit:
I.- Les parties comparantes sont les associés de «Arabian Company for retail L0510 S.à r.l.», une société à responsabilité

limitée luxembourgeoise ayant son siège social au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L1855 Luxembourg, Grand-Duché de Lu-
xembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 165.134,
constituée suivant acte reçu du notaire soussigné, alors notaire de résidence à Rambrouch, en date du 25 novembre 2011,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 161 du 19 janvier 2012, dont les statuts ont été modifiés
pour la dernière fois suivant acte du notaire soussigné en date du 14 février 2012, non encore publié au Mémorial C,
Recueil des Sociétés et Associations (la «Société»).

II.- Que les (i) trois millions sept (3.000.007) parts sociales ordinaires et (ii) vingt-et-un millions huit cent soixante-
quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe A, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre
mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe B, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille
huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe C, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit
cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe D, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent
soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe E, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixan-
te-deux (21.864.862) parts sociales de classe F, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-
deux (21.864.862) parts sociales de classe G, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux
(21.864.862) parts sociales de classe H, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux
(21.864.862) parts sociales de classe I, vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux
(21.864.862) parts sociales de classe J, ayant toutes une valeur nominale de 0,01 EUR (un centime d'Euro) chacune,
représentant la totalité du capital social de la Société, sont représentées de sorte que l'assemblée peut valablement se
prononcer sur tous les points de l'ordre du jour sur lesquels les Associés reconnaissent expressément avoir été dûment
et préalablement informés.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour

1. Renonciation au droit de convocation;
2. Modification de l'article 5 des statuts de la Société;
3. Modification de l'article 6.2.1 des statuts de la Société;
4. Modification de l'article 16 des statuts de la Société;
5. Modification de l'article 18 des statuts de la Société; et
6. Divers.
Suite à l'approbation de ce qui précède par les Associés, les
résolutions suivantes ont été adoptées:

Première résolution

Il est décidé unanimement que les Associés renoncent à leur droit de recevoir la convocation préalable afférente à la
présente assemblée, reconnaissent avoir été suffisamment informés de l'ordre du jour, considèrent avoir été valablement
convoqués et en conséquence acceptent de délibérer et voter sur tous les points figurant à l'ordre du jour. Il est en outre
décidé que toute la documentation pertinente a été mise à la disposition des Associés dans un délai suffisant afin de leur
permettre un examen attentif de chaque document.

Deuxième résolution

Il est décidé unanimement de modifier l'article 5 des statuts de la Société, pour lui donner la teneur suivante:
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« Art. 5. Capital. Le capital social de la Société est fixé à 2.216.486,27 USD (deux millions deux cent seize mille quatre
cent quatre-vingt-six Dollars Américains et vingt-sept centimes), représenté par 221.648.627 (deux cent vingt-et-un mil-
lions six cent quarante-huit mille six cent vingt-sept) parts sociales d'une valeur nominale de 0,01 USD (un centime de
Dollar Américain) chacune, divisées en (i) trois million et sept (3.000.007) parts sociales ordinaires (les «Parts Sociales
Ordinaires») et (ii) dix classes de parts sociales tel que suit:

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe A
(les «Parts Sociales de Classe A»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe B
(les «Parts Sociales de Classe B»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe C
(les «Parts Sociales de Classe C»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe D
(les «Parts Sociales de Classe D»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe E
(les «Parts Sociales de Classe E»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe F
(les «Parts Sociales de Classe F»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe G
(les «Parts Sociales de Classe G»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe H
(les «Parts Sociales de Classe H»), toutes souscrites et entièrement payées;

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe I (les
«Parts Sociales de Classe I»), toutes souscrites et entièrement payées; et

- vingt-et-un millions huit cent soixante-quatre mille huit cent soixante-deux (21.864.862) parts sociales de classe J (les
«Parts Sociales de Classe J»), toutes souscrites et entièrement payées.

L'ensemble des Parts Sociales de Classe A, des Parts Sociales de Classe B, des Parts Sociales de Classe C, des Parts
Sociales de Classe D, des Parts Sociales de Classe E, des Parts Sociales de Classe F, des Parts Sociales de Classe G, des
Parts Sociales de Classe H, des Parts Sociales de Classe I et des Parts Sociales de Classe J sont dénommées collectivement
les «Classes de Parts Sociales» selon le cas, ou individuellement une «Classe de Parts Sociales». L'ensemble des Classes
de Parts Sociales et des Parts Sociales Ordinaires seront collectivement dénommées les «parts sociales» selon le cas, et
individuellement une «part sociale».»

Troisième résolution

Il est décidé unanimement de modifier l'article 6.2.1 des statuts de la Société, pour lui donner la teneur suivante:

« 6.2.1. Rachat des Classes de Parts Sociales. La Société a le pouvoir de racheter en entier une ou plusieurs Classe(s)
de Parts Sociales au moyen du rachat et de l'annulation de l'ensemble des parts sociales émises dans une(de) telle(s)
Classe(s) de Parts Sociales.

Une(De) telle(s) Classe(s) de Parts Sociales rachetée(s) sera(ont) annulée(s) au moyen d'une réduction du capital social.
Le rachat et l'annulation des parts sociales (i) sera fait dans l'ordre inverse à l'ordre alphabétique des Classes de Parts
Sociales émises (en démarrant par les Parts Sociales de Classe J) et (ii) portera toujours sur l'intégralité des parts sociales
de la Classe de Parts Sociales concernée.

Un(De) tel(s) rachat(s) de Classe(s) de Parts Sociales sera décidé par une résolution de l'assemblée générale extraor-
dinaire des associés ou de l'associé unique (selon le cas), adoptée dans les conditions requises pour la modification des
Statuts.

En cas de réduction du capital social par le rachat et l'annulation d'un Classe de Parts Sociales (i) cette Classe de Parts
Sociales donnera droit au Montant Total d'Annulation (tel que défini ci-dessous) aux détenteurs au prorata de leur
détention dans une telle classe (limité toutefois au Montant Disponible (tel que défini ci-dessous)) et (ii) les détenteurs
de parts sociales de la Classe de Parts Sociales rachetée et annulée recevront de la Société un montant égal à la Valeur
d'Annulation par Part Sociale (telle que définie ci-dessous) pour chaque part sociale de la Classe de Parts Sociales cor-
respondante détenue par eux et annulée.

En cas de rachat et d'annulation des parts sociales de la Classe de Parts Sociales correspondante, la Valeur d'Annulation
par Part Sociale deviendra et due et payable par la Société.

Montant Disponible signifie le montant total des bénéfices nets non distribués de la Société, y compris les
bénéfices réalisés depuis la date des Comptes Intérimaires, augmenté par (i) toute prime
d'émission librement distribuable et toute autre réserve librement distribuable incluant
tous les fonds disponibles pour la distribution ainsi que les bénéfices reportés en avant et
les sommes retirées des réserves disponibles pour ce but, (ii) le montant de la réduction
de capital social et de la réduction de la réserve légale relatif à la (aux) Classe(s) de Parts
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Sociales devant être annulée(s), étant entendu que le montant devant être distribué ne peut
excéder la totalité des sommes disponibles pour la distribution telle que calculée
conformément à l'article 72.2 b) de la loi sur les sociétés commerciales, telle que modifiée,
mais diminué de (i) toutes pertes (incluant les pertes reportées) et de (ii) toutes sommes
à porter en réserve(s) en vertu d'une obligation de la Loi ou des Statuts, tel que décrits
dans les Comptes Intérimaires correspondants (pour lever tout doute, sans double calcul)
de sorte que:
MD = (BN + PE + RC) -(P + RL)
où:
MD = Montant Disponible
BN = bénéfices nets (incluant les profits reportés en avant)
PE = toute prime d'émission librement distribuable et les autres réserves librement
distribuables
RC = montant de la réduction de capital social et de la réduction de la réserve légale en
relation avec la Classe de Parts Sociales devant être annulée
P = pertes (incluant les pertes reportée en avant)
RL = toutes sommes qui devront être placées en réserve(s) suivant les exigences de la loi
ou des Statuts.

Valeur d'Annulation par
Part Sociale

signifie le montant calculé en divisant le Montant Total d'Annulation par le nombre de Parts
Sociales émises dans la Classe de Parts Sociale devant être rachetée et annulée.

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société à la Date du Compte Intérimaire
correspondant.

Date du Compte
Intérimaire

signifie la date qui ne peut être supérieure à 8 (huit) jours précédant la date de rachat et
d'annulation de la Classe de Parts Sociales correspondante.

Montant Total
d'Annulation

sera un montant déterminé par le gérant unique ou les gérants (selon le cas) conformément
à l'article 72.2 b) de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée,
et approuvé par l'assemblée générale des associés ou par l'associé unique (selon le cas) sur
la base des Comptes Intérimaires correspondants. Le Montant Total d'Annulation pour
chaque Classe de Parts Sociales sera le Montant Disponible d'une telle classe au moment
de son annulation. Néanmoins, le gérant ou les gérants (selon le cas) pourra déterminer
un Montant Total d'Annulation diffèrent du Montant Disponible à condition toutefois que
(i) le Montant Total d'Annulation ne soit jamais supérieur au Montant Total Disponible, (ii)
que ce Montant Total d'Annulation soit notifié par le gérant unique ou les gérants (selon
le cas) à l'ensemble des associés de la Société par écrit et que (iii) ce Montant Total
d'Annulation n'ait pas été contesté par écrit par un associé dans les 3 (trois) jours suivant
la réception de cette notification de la part du gérant unique ou des gérants (selon le cas).»

Aucune autre modification n'est faite à cet article.

Quatrième résolution

Il est unanimement décidé de modifier l'article 16 des statuts de la Société, pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 16. Répartition des bénéfices. Le bénéfice net annuel de la Société est affecté à concurrence d'au moins cinq
pour cent (5 %) chaque année à la formation ou l'alimentation de la réserve requise par la loi (la “Réserve Légale”). Cette
affectation à la Réserve Légale cessera d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale atteint dix pour
cent (10 %) du capital social émis de la Société.

A l'issue de l'affectation à la Réserve Légale, le ou les associés décident du mode d'affectation du solde du bénéfice net
annuel en allouant tout ou partie du solde à la constitution d'une réserve ou d'une provision, en reportant cette somme
sur l'exercice social qui suit ou en la distribuant, ainsi que du report à nouveau ou des réserves distribuables à ou aux
associés, chaque part sociale conférant les mêmes droits dans le cadre de ces distributions.

Si, au titre d'un exercice, la Société décide de distribuer des dividendes, prélevés sur le bénéfice net ou les réserves
disponibles résultant des résultats mis en réserve, compte de prime d'émission y-compris, la somme affectée à ce titre
sera distribuée selon l'ordre de priorité suivant:

- Premièrement, les détenteurs des Parts Sociales Ordinaires et les détenteurs des Parts Sociales de Classe A sont
habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice en question, à hauteur de zéro virgule soixante pour
cent (0,60 %) de la valeur nominale des Parts Sociales Ordinaires qu'ils détiennent, ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe B sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule cinquante-cinq pour cent (0,55 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de
Classe B qu'ils détiennent, ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe C sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule cinquante pour cent (0,50 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe C
qu'ils détiennent, ensuite,

52583



L U X E M B O U R G

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe D sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule quarante-cinq pour cent (0,45 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe
D qu'ils détiennent, ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe E sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule quarante pour cent (0,40 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe E
qu'ils détiennent, ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe F sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule trente-cinq pour cent (0,35 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe
F qu'ils détiennent, ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe G sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule trente pour cent (0,30 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe G
qu'ils détiennent, ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe H sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule vingt-cinq pour cent (0,25 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe H
qu'ils détiennent, ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe I sont habilités à recevoir des distributions de dividendes pour l'exercice
en question, à hauteur de zéro virgule vingt pour cent (0,20 %) de la valeur nominale des Parts Sociales de Classe I, et
ensuite,

- les détenteurs des Parts Sociales de Classe J sont habilités à recevoir le solde de toute distribution de dividendes.
Dans l'hypothèse où la totalité de la dernière Classe de Parts Sociales en circulation (dans l'ordre inverse à l'ordre

alphabétique, par exemple: initialement les Parts Sociales de Classe J) aurait été rachetée et annulée conformément à
l'article 6.2.1, le solde de toute distribution de dividendes sera affecté à la dernière Classe de Parts Sociales en circulation
qui précède dans l'ordre inverse à l'ordre alphabétique (par exemple: initialement les Parts Sociales de Classe I).

Pour écarter tout doute, les droits à dividences prévus dans cet article ne sont pas cumulatifs, de sorte que tout
dividende impayé ou tout dividence non déclaré ne s'accumule pas.

Sous réserve des conditions (le cas échéant) prévues par la Loi et en conformité avec les dispositions précédentes, le
(s) gérant est/sont autorisé(s) à effectuer un paiement en avance des dividendes aux Associés. Le(s) gérant(s) fixent le
montant et la date de paiement de chacun de ces paiements en avance.»

Cinquième résolution

Il est décidé de modifier l'article 18 des statuts de la Société, pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 18. Dissolution - Liquidation. La société peut être dissoute par une résolution de l'assemblée générale des
associés ou de l'associé unique adoptée par la moitié des associés détenant trois quarts du capital social.

Si la société doit être dissoute, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs gérants ou toute autre
personne (qui peut être une personne physique ou morale) nommé(e)(s) par l'assemblée générale des associés ou l'associé
unique, qui détermine leurs pouvoirs et rémunérations.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société, et de tous les frais de liquidation, le produit net de
liquidation sera réparti entre les associé(s) afin d'obtenir d'une façon globale le même résultat économique que celui
prévu par les règles de répartition des dividendes indiquées à l'article 16 des présents statuts.»

Estimation des coûts

Les coûts, frais, taxes et charges, sous quelque forme que ce soit, devant être supportés par la Société ou devant être
payés par elle en rapport avec le présent acte, ont été estimés à mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour et personne ne demandant la parole, la séance est levée.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête des parties comparantes, le présent acte

est établi en anglais, suivi d'une version française. A la requête des mêmes parties comparantes, et en cas de divergences
entre la version anglaise et française, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, connu du notaire instrumentant

par son nom, prénom usuel, état et demeure, le prédit mandataire a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: N. Sendegeya, DELOSCH.
Enregistré à Diekirch, le 20 mars 2012. Relation: DIE/2012/3469. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): THOLL.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Diekirch, le 20 mars 2012.

Référence de publication: 2012036527/433.
(120048925) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

52584



L U X E M B O U R G

Gestifactus S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 88.235.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mars 2012.

Référence de publication: 2012038033/10.

(120050701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

G2B A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 129.231.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012038038/10.

(120050734) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

G2B A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 129.231.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012038039/10.

(120050735) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Kuwait Petroleum (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 3.340.000,00.

Siège social: L-8069 Bertrange, 12, rue de l'Industrie.

R.C.S. Luxembourg B 49.456.

Le bilan au 31 mars 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 novembre 2011.
J. Innegraeve / K. Vankelst
Les administrateurs

Référence de publication: 2012038111/12.

(120050850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Orient-Express Management Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 95.989.

In the year two thousand and twelve, on the nineteenth of March

Before Maître Joseph ELVINGER, Civil Law Notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, the un-
dersigned.

Is held an Extraordinary General Meeting of the shareholders of "Orient-Express Management Services", a société à
responsabilité limitée, having its registered office at 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, registered with the
Trade and Companies register in Luxembourg under section B number 95.989.

The meeting is composed of the sole member, "Orient-Express Hotels LTD", a corporation existing under the laws
of Bermuda having its registered office at 22, Victoria Street, P.O. Box HM1179, Hamilton, HM EX, Bermuda, registered
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with the Trade Register of Bermudas under number EC 13215 here represented by Ms Sara Lecomte, private employee,
professionally residing in Luxembourg by virtue of a proxy given under private seal.

The aforesaid proxy, after signature ne varietur by the proxyholder and the notary shall remain attached to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The sole member exercises the powers devolved to the meeting of members by the dispositions of section XII of the
law of 10 August 1915 on Sociétés à responsabilité limitée.

First resolution

The sole member decides to amend Article 2 of the Articles of Association of the Company so that as from now on
they will read as follows:

“ Art. 2. The Company's purpose is to take participations, in any form whatsoever, in other Luxembourg or foreign
enterprises; to acquire any securities and rights through participation, contribution, underwriting firm purchase or option,
negotiation or in any other way and namely to acquire patents and licences, to manage and develop them; to grant to any
enterprises any assistance, loans, advances or guarantees, to perform any operation which is directly or indirectly related
to its purpose, to provide and/or procure the provision of management and other services, to enter into intellectual
property licenses (either as licensor or licensee), to borrow money and to conduct such business as the Managers may
from time to time decide.”

Second resolution

The sole member decides to amend Article 12 of the Articles of Association of the Company so that as from now on
they will read as follows:

“ Art. 12. The Company is managed by a board of managers divided into two different types, named Type A managers;
and Type B managers (Type B managers must be Luxembourg residents). The managers need not be shareholders. The
managers may be revoked ad nutum by written notice by the holder(s) of not less than fifty percent (50%) of the share
capital of the Company (“Majority Shareholders”).

In dealing with third parties, the managers will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers. The following matters each
require the prior written approval of (i) the Majority Shareholders and (ii) not less than one (1) A Manager and one (1)
Manager B (“Restricted Matters”):

1. the issue by the Company of any share–quotas or the grant of any option, warrant, pre-emption or other right over
any of the Company's shares (or local equivalent) or any other security;

2. the consolidation or amalgamation with, or acquisition of any interest in any other company, partnership or legal
entity;

3. the Company ceasing to carry on the business of managing hotels and procuring the provision of services (via Service
Supply Agreements, as defined in the intellectual property licence between the Company and Orient-Express Hotels Ltd.,
“IP Licence”) or make any change to the nature of that business;

4. terminate or vary any contract to which the Company is, from time to time, a party of by which it is otherwise
bound;

5. change any of the Company's accounting practices and policies;

6. incur any capital expenditure in excess of Euro 10,000.-per annum (in aggregate);

7. hold or purport to hold a meeting of the Managers (or any of them) in a jurisdiction other than Luxembourg;

8. agree to do any of the above.

The Company shall be bound by the joint signature of one Manager of Type A, and of one Manager of Type B.

The board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The board of managers will determine this agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of his agency.

The resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or represented
or by circular resolution.

Board meetings will be held in Luxembourg or if necessary, those managers who are not in the UK at the time of a
Board Meeting may participate in such meeting by means of telephone, electronic or other communication facilities as
permit all persons participating in the meeting to communicate with each other simultaneously and instantaneously pro-
vided that:

a. not less than one meeting of the board of managers in each financial year of the Company must be held in Luxembourg
at which meeting a quorum must be present in person;
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b. the chairman of each meeting of the board of managers (whether held in person and/or by other means permitted
herein) shall be a B Manager (“Chairman”);

c. the location of each meeting of the board of managers shall be at such place as the Chairman is located at the time
of such meeting;

d. the quorum for board meetings shall be one A Manager and one B Manager.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the company as a
result of the present deed, are estimated at approximately one thousand two hundred Euros (EUR 1,200.-).

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the appearing person, the mandatory signed with us, the notary, the present original
deed. The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction en français du texte qui précède :

L'an deux mille douze, le dix-neuf mars
Par-devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.
S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de la société à responsabilité limitée "Orient-Express

Luxembourg Management Services S.à r.l.", ayant son siège social au 6C, rue Gabriel Lippsmann, L-5365 Munsbach, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, section B sous le numéro 95989.

L'assemblée est composée de l'associé unique, "Orient Express Hotels LTD", une société établie à 22, Victoria Street,
P.O. Box HM1179 Hamilton, HM EX, Les Bermudes, immatriculée auprès du Registre de Commerce des Bermudes sous
le numéro EC 13215, ici représentée par Madame Sara Lecomte, employée privée, en vertu d'une procuration sous seing
privé.

Laquelle procuration, signée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant restera annexée au présent acte
pour être enregistrée en même temps.

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés à responsabilité limitée.

Première résolution

L'associé unique de la Société décide de procéder à la modification de l'article 2 des statuts qui aura désormais la
teneur suivante:

« Art. 2. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toutes entreprises
commerciales, industrielles, financières ou autres, luxembourgeoises ou étrangères, l'acquisition de tous titres et droits
par voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation et de toute autre
manière et notamment l'acquisition de brevets et licences, leur gestion et leur mise en valeur, l'octroi à toutes entreprises
de tous concours, prêts, avances ou garanties, enfin toute activité et toutes opérations généralement quelconques se
rattachant directement ou indirectement à son objet, fournir et/ou procurer des services de gestion ou autres, entrer
dans des droits de propriété intellectuelle (en tant que concédant ou utilisateur), emprunter de l'argent ou mener une
telle opération sur décision ponctuelle des gérants.»

Deuxième résolution

L'associé unique de la Société décide de procéder à la modification de l'article 12 des statuts qui aura désormais la
teneur suivante:

« Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un
conseil de gérance divisé en deux catégories, à savoir des gérants de catégorie A; et des gérants de catégorie B (Les
gérants de catégorie B devront obligatoirement être résidents luxembourgeois. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement
associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum sur notification écrite des associés détenant plus de 50% (cinquante
pour cent) du capital social de la Société («les Associés Majoritaires»):

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément à l'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance. Les résolutions suivantes
exigent toutes l'approbation écrite préalable (i) des Associés Majoritaires et (ii) d'au moins 1 (un) gérant A et 1 (un)
gérant B (“Résolutions conditionnelles”):
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1. l'émission par la Société de toutes parts sociales, ou l'accord de toutes options, guaranties, droit de pre-emption
ou autres sur les parts sociales de la Société ou tout autre garantie;

2. l'association ou la fusion, et l'acquision de tout intérêt avec/de tout autre Société, partenariat ou autre entité légale;

3. la Société renoncant à son activité de gestion d'hôtels et de prestation de services (par le biais de contrats de
prestation de services tels que définis dans le intellectual property licence conclu entre la Société et Orient-Express
Hotels Ltd., “IP Licence”) ou effectuer tout changement dans la nature de ses activités;

4. terminer ou modifier tout contrat dont la Société serait, occasionnellement, partie ou par lequel elle serait liée;

5. changer toute pratique comptable ou politique de la Société;

6. engager des dépenses excédant les EUR 10.000,- par an (au total);

7. tenir ou proposer de tenir un Conseil de Gérance dans toute juridiction autre que Luxembourg;

8. être d'accord pour appliquer les résolutions énoncées précédemment.

La Société sera engagée par la signature conjointe d'un gérant de catégorie A et d'un gérant de catégorie B.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tâches spécifiques à un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s'il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées à la majorité des gérants présents
ou représentés ou représentés ou par résolution circulaire.

Les conseils de gérance seront tenus à Luxembourg ou si nécessaire, les gérants qui ne seront pas au Royaume Uni à
l'heure du Conseil pourront y participer par tous moyens téléphoniques, électroniques ou autres moyens de communi-
cation qui permettent à toutes les personnes participant au conseil de communiquer entre elles simultanément et
instantanément aux conditions suivantes:

a. au moins 1 (un) Conseil de Gérance par année sociale se tiendra physiquement à Luxembourg et le quorum de
présence devra être respecté;

b. le président du Conseil de Gérance (qu'il soit tenu physiquement et/ou par tout autre moyen le permettant) sera
un Gérant de catégorie B (le “Président”);

c. les Conseils de Gérance se tiendront à l'endroit où se trouvera le Président du Conseil de Gérance à la date prévue
pour le Conseil.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de mille deux cents Euros (EUR 1.200,-).

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au comparant, le mandataire a signé avec Nous notaire la présente minute.

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise constate que sur demande du comparant le présent acte est rédigé
en langue anglaise suivi d'une version française. Sur demande du même comparant et en cas de divergences entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Signé: S. LECOMTE, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 21 mars 2012. Relation: LAC/2012/13023. Reçu soixante quinze euros (EUR
75,-).

Le Receveur (signé): I.THILL.

Référence de publication: 2012036878/166.

(120048748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

Schleich Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 122.657.

In the year two thousand twelve on the sixteenth day of March,

before Maître Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared:

Flora Gibert, notary clerk, residing in Luxembourg, acting as the representative of the board of directors of Schleich
Luxembourg S.A. a public limited liability company ("société anonyme"), having its registered office at 7A, rue Robert
Stümper, L-2557 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B
122.657 (the "Company"),
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Duly authorized to represent the Company pursuant to the power granted in the resolutions of the board of directors
of the Company dated 14 February 2012 (the "Resolutions").

A copy of the minutes of the Resolutions, initialed ne varietur by the appearer and the notary, will remain annexed to
the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The appearer has required the undersigned notary to state her/his declarations as follows:
1) The Company was incorporated under the Luxembourg law pursuant to a deed drawn up by Maître Henri Hellinckx,

notary public residing in Mersch, Grand Duchy of Luxembourg. dated on 16 November 2006, and whose articles of
incorporation (the "Articles") were published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 174
dated 14 February 2007, page 8308. The Articles have been amended for the last time by a notarial deed drawn up by
Maître Alex Weber notary residing in Bascharage, Grand-Duchy of Luxembourg on 29 August 2008 published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2456, page 117842 on 8 October 2008.

2) The subscribed capital is set at ninety-eight thousand five hundred Euros (EUR 98,500.-) represented by thirty-
thousand (30,000) registered shares of class A (the "Class A Shares"), nine thousand four hundred (9,400) registered
shares of class B (the "Class B Shares"), thirty-thousand (30,000) registered shares of class C (the "Class C Shares") and
nine thousand four hundred (9,400) registered shares of class D (the "Class D Shares") each having a par value of one
Euro and twenty-five cents (EUR 1,25) and fully paid up (by 100%).

3) Pursuant to Article 8.2 of the Articles, the Company has an un-issued but authorized capital of nine hundred and
ninety-seven thousand Euros (EUR 997,000.-) to be used to issue new Class A Shares and/or new Class B Shares, and/
or new Class C Shares and/or new Class D Shares.

The board of directors is authorized, within the limits of the authorized share capital set out under Article 8.2 of the
Articles, to increase the share capital of the Company from time to time by cancelling or limiting the preferential sub-
scription rights of the existing shareholders of the Company, with or without a share premium, by creating and issuing
inter alia new Class A Shares and/or new Class B Shares, and/or new Class C Shares and/or new Class D Shares.

4) In the Resolutions, the board of directors of the Company resolved to increase the share capital of the Company
within the framework of the authorized share capital set out under Article 8.2 of the Articles by an amount of one
thousand five hundred Euros (EUR 1,500.-) in order to be raised from its present amount of ninety-eight thousand five
hundred Euros (EUR 98,500.-) to one hundred thousand Euros (EUR 100,000.-) by the issue of six hundred (600) new
Class B Shares and six hundred (600) new Class D Shares with a nominal value of one Euro and twenty-five cents (EUR
1,25) each (the "New Shares") and the related share premium of an amount one hundred ninety-seven thousand two
hundred and fifty Euros (EUR 197,250.-) fully paid up by contribution in cash.

Subscription - Payment

These New Shares have been fully subscribed and fully paid up by contribution in cash, as indicated in the Resolutions,
by JK Capital GmbH, whose principal place of business is at Bleichgrabenstraße 14, 41063 Mönchengladbach, registered
in the commercial register of Mönchengladbach under HRB 14750 (the "Subscriber"). The Subscriber has contributed the
total amount of one hundred ninety-eight thousand seven hundred and fifty Euros (EUR 198,750.-) out of which: (i) one
thousand five hundred (EUR 1,500.-) are allocated to the share capital of the Company and (ii) one hundred ninety-seven
thousand two hundred and fifty Euros (EUR 197,250.-) are allocated to the share premium account of the Company.

5) As a consequence of such increase of the share capital with effect as of 9 March 2012, date on which the Company
has received the funds from the Subscriber, the subscribed share capital of the Company presently amounts to one
hundred thousand Euros (EUR 100,000.-) represented by thirty-thousand (30,000) Class A Shares, ten thousand (10,000)
Class B Shares, thirty-thousand (30,000) Class C Shares, and ten thousand (10,000) Class D Shares.

Therefore, the Article 5 of the Articles is amended accordingly and now reads as follows:

" 5. Capital. The subscribed capital is set at one hundred thousand Euro (EUR 100,000.-) represented by:
- thirty-thousand (30,000) registered shares of class A (the "Class A Shares") with a par value of one Euro and twenty-

five cents (EUR 1.25) each, fully paid up (by 100%);
- ten thousand (10,000) registered shares of class B (the "Class B Shares") with a par value of one Euro and twenty-

five cents (EUR 1.25) each, fully paid up (by 100%);
- thirty-thousand (30,000) registered shares of class C (the "Class C Shares") with a par value of one Euro and twenty-

five cents (EUR 1.25) each, fully paid up (by 100%);
- ten thousand (10,000) registered shares of class D (the "Class D Shares") with a par value of one Euro and twenty-

five cents (EUR 1.25) each, fully paid up (by 100%).
The Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares and the Class D Shares are together referred to as the

"Shares".
The holders of the Shares are referred to as the "Shareholders"."
Furthermore, consequently to the above mentioned capital increase within the framework of the authorized capital

clause, the amount of the authorized share capital as set out in Article 8.2 of the Articles has been decreased to nine
hundred ninety-five five hundred Euros (EUR 995,500.-) so that article 8.2 of the Articles is amended accordingly and
now reads as follows:
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" 8.2. The total un-issued but authorized capital of the Company is fixed at nine hundred ninety-five thousand five
hundred Euro (EUR 995,500.-) and is subject to specific limits and conditions set out below."

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present stated increase of capital, are estimated at one thousand seven hundred Euros.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date named at the beginning of this document.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that upon request of the appearing
person the present deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by her surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille douze, le seize mars,

Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire, résidant à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg),

A COMPARU

Flora Gibert, clerc de notaire, résidant à Luxembourg, agissant en tant que représentant du conseil d'administration
de Schleich Luxembourg S.A., une société anonyme ayant son siège social au 7A, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg,
immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 122.657 (la "Société"),

Dûment autorisée à représenter la Société conformément au pouvoir donné dans les résolutions du conseil d'admi-
nistration de la Société datées du 14 février 2012 (les "Résolutions").

Une copie du procès-verbal des Résolutions, signé ne varietur par le mandataire et le notaire, restera annexée aux
présentes pour être enregistrée en même temps auprès des autorités d'enregistrement.

La personne comparante a requis le notaire instrumentant de prendre acte de ce qui suit:

1) La Société a été constituée le 16 novembre 2006 en vertu d'un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence
à Mersch, Grand-Duché de Luxembourg, et dont les statuts (les "Statuts") ont été publiés au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations numéro 174 page 8308 en date du 14 février 2007. Les Statuts ont été modifiés pour la dernière
fois par un acte de Maître Alexis Weber, notaire de résidence à Bascharage, Grand-Duché de Luxembourg, le 29 Août
2008 publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2456, page 117842 en date du 8 octobre 2008.

2) Le capital social souscrit de la Société est fixé à quatre-vingt-dix huit mille cinq cents Euros (EUR 98.500,-) divisé
en trente mille (30.000) actions nominatives de classe A (les "Actions de Classe A"), neuf mille quatre cents (9.400) actions
nominatives de classe B (les "Actions de Classe B"), trente mille (30.000) actions nominatives de classe C (les "Actions
de Classe C") et neuf mille quatre cents (9.400) actions nominatives de classe D (les "Actions de Classe D") ayant chacune
une valeur nominale d'un Euro et vingt-cinq centimes (EUR 1,25).

3) Conformément à l'Article 8.2 des Statuts, la Société a un capital social non-émis mais autorisé d'un montant de neuf
cent quatre-vingt-dix-sept mille Euros (EUR 997.000,-) à utiliser afin d'émettre de nouvelles Actions de Classe A et/ou
des Actions de Classe B et/ou des Actions de Classe C et/ou des Actions de Classe D.

Le conseil d'administration est autorisé, dans les limites du capital autorisé fixées par l'article 8.2 des Statuts, à aug-
menter le capital social de la Société de temps à autres en annulant ou supprimant les droits de souscription préférentiels
des actionnaires existants de la Société, avec ou sans prime d'émission, par la création et l'émission entre autres de
nouvelles Actions de Classe A et/ou des nouvelles Actions de Classe B et/ou des nouvelles Actions de Classe C et/ou
des nouvelles Actions de Classe D

4) Dans les Résolutions, le conseil d'administration de la Société a approuvé l'augmentation du capital social de la
Société dans le cadre du capital autorisé tel que fixé à l'article 8.2 des Statuts d'un montant de mille cinq cents Euros
(EUR 1.500,-) afin de le porter de son montant actuel de quatre-vingt-dix huit mille cinq cents Euros (EUR 98.500,-) à
cent mille Euros (EUR 100.000,-) par la création et l'émission de six cents (600) nouvelles Actions de Classe B et six cents
(600) nouvelles Actions de Classe D ayant chacune une valeur nominale d'un Euro et vint-cinq centimes (EUR 1,25) (les
"Nouvelles Actions") et la prime d'émission y afférente d'un montant de cent quatre-vingt-dix-sept mille deux cent cin-
quante Euros (EUR 197.250.-), entièrement libérées par un apport en numéraire.

Souscription - Paiement

Les Nouvelles Actions ont été souscrites et entièrement libérées par un apport en numéraire, comme indiqué dans
les Résolutions, par JK Capital GmbH, dont le lieu principal d'activité est situé Bleichgrabenstraße 14, 41063 Mönchen-
gladbach, immatriculée auprès du registre de commerce de Mönchengladbach sous le numéro HRB 14750 (le "Souscri-
pteur"). Le Souscripteur a apporté le montant total de cent quatre-vingt-dix-huit mille sept cent cinquante Euros (EUR
198.750,) duquel: (i) mille cinq cents Euros (EUR 1.500,-) sont alloués au capital social de la Société et (ii) cent quatre-
vingt-dix-sept mille deux cent cinquante Euros (EUR 197.250,-) sont alloués au compte de prime d'émission de la Société.
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5) Suite à cette augmentation du capital social avec effet au 9 mars 2012, date à laquelle la Société a reçu les fonds du
Souscripteur, le capital social souscrit de la Société s'élève à présent à cent mille Euros (EUR 100.000,-) représenté par
trente mille (30.000) Actions de Classe A, dix mille (10.000) Actions de Classe B, trente mille (30.000) Actions de Classe
C et dix mille (10.000) Actions de Classe D ayant chacune une valeur nominale d'un Euro et vingt-cinq centimes (EUR
1,25).

Par conséquent, l'article 5 des Statuts est modifié en conséquence, et sera dorénavant lu comme suit:

" 5.Capital. Le capital souscrit est fixé à cent mille Euros (EUR 100.000,-) divisé en:
- trente mille (30.000) actions nominatives de classe A (les "Actions de Classe A") d'une valeur nominale d'un euro et

vingt-cinq centimes (1,25 EUR) chacune, entièrement libérées (à raison de 100%);
- dix mille (10.000) actions nominatives de classe B (les "Actions de Classe B") d'une valeur nominale d'un euro et

vingt-cinq centimes (1,25 EUR) chacune, entièrement libérées (à raison de 100%);
- trente mille (30.000) actions nominatives de classe C (les "Actions de Classe C") d'une valeur nominale d'un Euro et

vingt-cinq centimes (1,25 EUR) chacune, entièrement libérées (à raison de 100%);
- dix mille (10.000) actions nominatives de classe D (les "Actions de Classe D") d'une valeur nominale d'un euro et

vingt-cinq centimes (1,25 EUR) chacune, entièrement libérées (à raison de 100%).
Les Actions de Classe A, les Actions de Classe B, les Actions de Classe C et les Actions de Classe D sont ensemble

désignées comme les "Actions".
Les détenteurs des Actions sont désignés comme les "Actionnaires"."
Par ailleurs, suite à l'augmentation de capital dans le cadre de la clause de capital autorisé mentionnée ci-dessus, le

montant du capital social autorisé fixé à l'Article 8.2 des Statuts a été réduit à neuf cent quatre-vingt-quinze mille cinq
cents Euros (EUR 995.500,-), de telle sorte que le premier paragraphe de l'Article 8.2 des Statuts est modifié en consé-
quence et sera dorénavant lu comme suit:

" 8.2. La totalité du capital non émis mais autorisé de la Société est fixée à neuf cent quatre-vingt-quinze mille cinq
cents Euros (EUR 995.500,-) et fait l'objet de limites spécifiques et des conditions spécifiées ci-dessous."

Frais

Les frais, coûts, rémunération, et autres charges de quelque nature que ce soit, qui doivent être portés au compte de
la Société par suite de cette augmentation de capital, sont estimés à mille sept cents Euros.

Le présent acte a été dressé à Luxembourg à la date mentionnée au début de ce document.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête de la personne com-

parante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de cette même personne et en cas
de divergence entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite à la comparante, connu du notaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure, ladite personne
a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER.
Enregistré à Luxembourg Actes Civils le 21 mars 2012. Relation: LAC/2012/13022. Reçu soixante quinze euros (EUR

75,-).
Le Receveur (signé): I. THILL.

Référence de publication: 2012036920/164.
(120048877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

G2B A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 129.231.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012038040/10.
(120050736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Highland VI - CAS (A) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 145.252.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 mars 2012.

Référence de publication: 2012038049/10.

(120051042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

New Finder S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 133.981.

Rectificatif du dépôt effectué le 22/07/2011 sous le numéro L110117975

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012038171/11.

(120051109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Highland VI - CAS (B) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 145.253.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 mars 2012.

Référence de publication: 2012038052/10.

(120051381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Hair Connection S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1130 Luxembourg, 71, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 33.104.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 mars 2012.

Référence de publication: 2012038053/10.

(120050663) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Hasdrubal S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 44.612.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038057/9.

(120051264) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Hestia-Immo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8360 Goetzingen, 3A, rue des Champs.

R.C.S. Luxembourg B 156.239.

Les comptes annuels clôturés au 9 mars 2012 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038061/9.

(120050435) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.
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Inceram Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 115.747.

Le bilan au 31/12/2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 mars 2012.

Référence de publication: 2012038081/10.

(120051066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Inotec Rohrsystem und Bau AG, Société Anonyme.

Siège social: L-9838 Untereisenbach, 2, Am enneschten Eck.

R.C.S. Luxembourg B 103.138.

Les comptes annuels au 31.12.10 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038086/9.

(120051071) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

NG Luxembourg 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 120.899.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 Mars 2012.
TMF Luxembourg S.A.
Signatures

Référence de publication: 2012038178/13.

(120050684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Internationale Participations Financières S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2561 Luxembourg, 23, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 107.585.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038089/9.

(120050833) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Internationale Participations Financières S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2561 Luxembourg, 23, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 107.585.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038090/9.

(120050834) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Internationale Participations Financières S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2561 Luxembourg, 23, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 107.585.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038091/9.

(120050835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Jacques Schneider-Artiste Photographe, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1420 Luxembourg, 117, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 155.378.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Le Mandataire

Référence de publication: 2012038094/10.

(120050639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Kay Holdings Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 153.087.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038098/9.

(120050317) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

KELLER Sports House, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théâtre.

R.C.S. Luxembourg B 143.949.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 21 mars 2012.

Référence de publication: 2012038105/10.

(120050659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Kinstellar Business Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 141.481.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 mars 2012.
Kinstellar Business Services S.à r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Signatures
Manager

Référence de publication: 2012038102/14.

(120051200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Laurad Management Participations S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 121.323.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012038114/10.

(120051357) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.
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LuxCo 111 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 150.703.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 mars 2012.
TMF Luxembourg S.A.
Signature

Référence de publication: 2012038120/12.

(120050525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

LuxCo 114 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 152.296.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 mars 2012.
TMF Luxembourg S.A.
Signature

Référence de publication: 2012038121/12.

(120050995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Logistics World Alliance - LWA, Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 123.648.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LOGISTICS WORLD ALLIANCE - LWA
Johannes SÖLLNER / Hans-Peter Gerhard SCHNEIDER
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2012038137/12.

(120050864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Traverse Capital (Lux) S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 167.691.

STATUTS

L'an deux mille douze, le quatorze février.

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

Traverse Capital Pty Ltd, une société de droit australien ayant son siège social à C/-Oxley Advisers Pty Limited, Suite
4, level 40, 88 Phillip Street, Sydney, NSW 2000, Australie, numéro d'immatriculation ACN 153 993 214,

ici représentée par Monsieur Alexandre TASKIRAN, expert-comptable, résidant professionnellement à L-2168 Lu-
xembourg, 127, rue de Mühlenbach, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, annexée
aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société anonyme qu'elle déclare constituer
et dont elle a arrêté les statuts comme suit:
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Art. 1 er .  Il est constitué par la présente une société anonyme (la "Société") régie par les lois du Grand-Duché de
Luxembourg et en particulier la loi du 11 mai 2007 sur les sociétés de gestion de patrimoine familial et la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi de 1915") et par les présents statuts (les "Statuts").

La Société a pour dénomination Traverse Capital (Lux) S.A., SPF.

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.
Lorsque des événements extraordinaires d'ordre militaire, politique, économique ou social feront obstacle à l'activité

normale de la société à son siège ou seront imminents, le siège social pourra être transféré par simple décision du conseil
d'administration dans toute autre localité du Grand-duché de Luxembourg et même à l'étranger, et ce jusqu'à la disparition
desdits événements.

Art. 4. La Société a pour objet exclusif, à l'exclusion de toute activité commerciale, l'acquisition, la détention, la gestion
et la réalisation d'une part d'instruments financiers au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière
et d'autre part d'espèces et d'avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.

Par instrument financier au sens de la loi du 5 août 2005 sur les contrats de garantie financière il convient d'entendre
(a) toutes les valeurs mobilières et autres titres, y compris notamment les actions et les autres titres assimilables à des
actions, les parts de sociétés et d'organismes de placement collectif, les obligations et les autres titres de créance, les
certificats de dépôt, bons de caisse et les effets de commerce; (b) les titres conférant le droit d'acquérir des actions,
obligations ou autres titres par voie de souscription, d'achat ou d'échange; (c) les instruments financiers à terme et les
titres donnant lieu à un règlement en espèces (à l'exclusion des instruments de paiement), y compris les instruments du
marché monétaire, (d) tous les autres titres représentatifs de droits de propriété, de créances ou de valeurs mobilières;
(e) tous les instruments relatifs à des sous-jacents financiers, à des indices, à des matières premières, à des matières
précieuses, à des denrées, métaux ou marchandises, à d'autres biens ou risques; (f) es créances relatives aux différents
éléments énumérés sub a) à e) ou les droits sur ou relatifs à ces différents éléments, que ces instruments financiers soient
matérialisés ou dématérialisés, transmissibles par inscription en compte ou tradition, au porteur ou nominatifs, endos-
sables ou non endossables et quelque soit le droit qui leur est applicable.

D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toute opé-
ration ou transaction qu'elle considère nécessaire ou utile pour l'accomplissement et le développement de son objet
social de la manière la plus large, à condition que la Société ne s'immisce pas dans la gestion des participations qu'elle
détient, tout en restant dans les limites de la loi.

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à cinq millions six cent mille euros (5.600.000,-EUR), représenté par
cinq mille six cents (5.600) actions d'une valeur nominale de mille euros (1.000,-EUR) par action.

Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans l'une ou l'autre forme, au choix des
actionnaires, sauf dispositions de la loi.

Le capital souscrit de la société peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matière de modification des statuts.

La société peut, dans la mesure où, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.
Les actions de la société peuvent être créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs

de deux ou de plusieurs actions.
En cas d'augmentation du capital social les droits attachés aux actions nouvelles seront les mêmes que ceux dont

jouissent les actions anciennes.

Art. 6. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du
conseil d'administration peut être limitée à un membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de
l'existence de plus d'un actionnaire.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des
actionnaires.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit ou
par câble, télégramme, télex ou téléfax un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues.
Une résolution du Conseil d'administration peut être prise par écrit. Une telle résolution consistera en un ou plusieurs

documents, contenant les résolutions, et elles seront signées, manuellement ou électroniquement par voie de signature
électronique valable en droit luxembourgeois, par chaque administrateur (résolution circulaire). La date de ladite réso-
lution est celle de la dernière signature.

Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue.
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La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication à distance est réputée se tenir au siège de la société.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d'administration qui rentrent dans l'objet social, et tout ce qui n'est pas réservé à l'assemblée
générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment compromettre, transiger, consentir
tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d'administration peut procéder à un versement d'acomptes sur dividendes aux conditions et suivant les
modalités fixées par la loi.

Le conseil d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journalière des affaires de la société, ainsi que
la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/
ou agents, associés ou non-associés.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute(s) per-
sonne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration. Lorsque
le conseil d'administration est composé d'un (1) seul membre, la Société sera engagée par sa seule signature.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, seront suivies au nom de la société par un membre
du conseil ou la personne déléguée par le conseil.

Art. 9. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires. Ils sont nommés pour un terme
n'excédant pas six années.

Art. 10. L'année sociale commence le premier juillet et finit le trente juin de l'année suivante.

Art. 11. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le troisième jeudi du mois de novembre à 11.00 heures
au siège social ou à tout autre endroit à désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée
se réunira le premier jour ouvrable suivant.

Art. 12. Pour pouvoir assister à l'assemblée générale, les propriétaires d'actions au porteur doivent en effectuer le
dépôt cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter lui-même ou par
mandataire, lequel peut ne pas être lui-même actionnaire.

Art. 13. L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
société. Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Art. 14. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
août 1915 et aux lois modificatives.

Dispositions transitoires

1) La première année sociale commence à la date d'incorporation de la société et prendra fin le 30 juin 2013.

2) La première assemblée générale se tiendra en l'an 2013.

Souscription - Libération

Toutes les actions ont été souscrites par la société Traverse Capital Pty Ltd, pré-qualifiée, et ont été libérées en
numéraire à concurrence de vingt-cinq pour cent (25%) de leur valeur nominale,de sorte que la somme de un million
quatre cent mille euros (1.400.000,-EUR) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au
notaire soussigné.

Déclaration - Frais

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la Loi et en
constate expressément l'accomplissement.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, sont estimés approximativement à la somme de trois mille cinq
cents euros.

Résolutions de l'actionnaire unique

Et aussitôt, l'actionnaire unique par son représentant susnommé a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à un et celui des commissaires à un.

2. La personne suivante est nommée administrateur de la Société:
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Traverse Capital Pty Ltd, une société de droit australien ayant son siège social à C/-Oxley Advisers Pty Limited, Suite
4, level 40, 88 Phillip Street, Sydney, NSW 2000, Australie, numéro d'immatriculation ACN 153 993 214. Son représentant
permanent est Monsieur Seumas James DAWES, résidant à 28 Carlton Street, Waverly, NSW 2024, Australie.

3. Est nommé commissaire de la Société:
La société anonyme TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A., ayant son siège social à L-2168 Luxembourg, 127, rue

de Mühlenbach, R.C.S. Luxembourg numéro B 86995.
4. Le siège social de la Société est fixé à L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.
5. La durée du mandat de l'administrateur et du commissaire ainsi nommés sera fixée à six ans.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la requête de la comparante,
le présent acte est rédigé en anglais suivi par une version française. A la requête de la même comparante et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, la version française fera foi.

Dont acte, fait et passé à Junglinster, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu du notaire par son nom, cette personne a signé

avec le notaire le présent acte.

Suit la version anglaise du texte qui précède:

In the year two thousand and twelve, on the fourteenth day of February.
Before us Maître Jean SECKLER, notary residing at Junglinster (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared:
Traverse Capital Pty Ltd, an Australian company having its registered office at C/-Oxley Advisers Pty Limited, Suite 4,

level 40, 88 Phillip Street, Sydney, NSW 2000, Australia, registration number ACN 153 993 214,
here duly represented by Mr Alexandre TASKIRAN, chartered accountant, residing professionally at L-2168 Luxem-

bourg, 127, rue de Mühlenbach, by virtue of a power of attorney given under private seal.
The said proxy, signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain attached to this deed

for the purpose of registration.
Such appearing party has requested the officiating notary to enact the following articles of association of a public limited

company ("société anonyme") which it declares to have established as follows:

Art. 1. There is hereby established a public limited company ("société anonyme") (the "Company") which will be
governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated May 11, 2007 introducing the family wealth manage-
ment company (société de gestion de patrimoine familial) and by the law dated August 10, 1915, on commercial companies,
as amended, as well as by the present articles of association.

The Company will exist under the name of Traverse Capital (Lux) S.A., SPF.

Art. 2. The Company is established for an unlimited period.

Art. 3. The Registered Office of the Company is in Luxembourg. It may be transferred by decision of the Board of
Directors to any other locality of the Grand-Duchy of Luxembourg and even abroad, should a situation arise or be deemed
imminent, whether military, political, economic or social, which would prevent the normal activity at the Registered Office
of the Company, and until such time as the situation becomes normalised.

Art. 4. The sole object of the Company, to the exclusion of any commercial activity, is the acquisition, holding, man-
agement and disposal of, on the one hand, financial instruments within the meaning of the law of 5 August 2005 on financial
guarantee contracts, and, on the other hand, of cash and assets of any kind held in a bank account.

A financial instrument within the meaning of the law of 5 August 2005 on financial guarantee contracts it is to be
understood (a) all securities and other instruments, including, but not limited to, shares in companies and other instru-
ments comparable to shares in companies, participations in companies and units in collective investment undertakings,
bonds and other forms of debt instruments, certificates of deposit, loan notes and payment instruments; (b) securities
which give the right to acquire shares, bonds or other instruments by subscription, purchase or exchange; (c) term financial
instruments and instruments giving rise to a cash settlement (excluding instruments of payment), including money market
instruments; (d) all other instruments evidencing ownership rights, claim rights or securities; (e) all other instruments
related to financial underlyings, indices, commodities, precious metals, produce, metals or merchandise, other goods or
risks; (f) claims related to the items described in sub-paragraph a) to e) above or any rights pertaining to these items,
whether these financial instruments are in physical form, dematerialised, transferable by book entry or delivery, bearer
or registered, endorseable or not and regardless of their governing law.

Generally speaking, the Company may implement any measure of surveillance or control and carry out any operation
or transaction which it deems necessary or useful for the accomplishment and the development of its corporate object
in the broadest manner possible, provided that the Company does not interfere in the management of the companies in
which it holds participations.
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Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at five million six hundred thousand Euro (5,600,000.-EUR),
represented by five thousand six hundred (5,600 shares) with a par value of one thousand Euro (1,000.-EUR) each.

The shares are in nominative or bearer form, at the option of the shareholder.

The subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the General Meeting of share-
holders voting with the same quorum as for the amendment of the articles of association.

The company may to the extent and under the restrictions foreseen by law redeem its own shares.

The corporation's shares may be created, at the owner's option in certificates representing single shares or two or
more shares.

Should the corporate share capital be increased, the rights attached to the new shares will be the same as those enjoyed
by the old shares.

Art. 6. The Company shall be managed by a board of directors composed of three members at least who need not be
shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is ac-
knowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the board of director may be limited to one member only until the next ordinary general meeting acknowledging that
there is more than one shareholders in the Company.

Any director may be removed at any time with or without cause by the general meeting of shareholders.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues

A resolution of the Board of Directors may be passed in writing. Such resolution shall consist of one or several
documents containing the resolutions and signed, manually or electronically by means of an electronic signature which is
valid under Luxembourg law, by each and every director (circular resolution). The date of such resolution shall be the
date of the last signature.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

Art. 7. The Board of Directors possesses the widest powers to manage the business of the Company and to take all
action of disposal and administration which are in line with the object of the company, and anything which is not a matter
for the General Meeting in accordance with the present Articles or governed by law, comes within its competence. In
particular it can arbitrate, compromise, grant waivers and grant repelvins with or without payment.

The Board of Directors is authorized to proceed to the payment of a provision of dividend within the bounds laid
down by the law.

The Board of Directors may delegate all or part of its powers concerning the daily management of the Company's
business, either to one or more directors, or, as holders of a general or special proxy, to third persons who do not have
to be shareholders of the Company.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons to whom
such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed of one (1)
member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 8. Legal action, as claimant as well as defendant, will be taken in the name of the Company by one member of the
Board of Directors, or by the person delegated to this office.

Art. 9. The Company's operations are supervised by one or more auditors. Their mandate may not exceed six years.

Art. 10. The Company's business year begins on July 1 and closes on June 30 of the following year.

Art. 11. The annual General Meeting is held on the third Thursday of November at 11.00 a.m. at the Company's
Registered Office, or at an other place to be specified in the convening notices. If such day is a legal holiday the General
Meeting will be held on the next following business day.

Art. 12. To be admitted to the General Meeting, the owner of shares must deposit them five full days before the date
fixed for the meeting, any shareholder will be entitled to vote in person or through a proxy, who need not to be a
shareholder himself.

Art. 13. The General Meeting has the widest powers to take or ratify any action concerning the Company. It decides
how the net profit is allocated and distributed.

The General Meeting may decide that profits and distributable reserves are assigned to the redemption of the stock,
without reduction of the registered capital.
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Art. 14. For any points not covered by the present articles, the parties refer to the provisions of the Act of August
10, 1915 and of the modifying Acts.

Transitory dispositions

1) The first financial year runs from the date of incorporation and ends on the 30 th of June 2013.

2) The first General Meeting will be held in the year 2013.

Subscription - Payment

All the shares have been subscribed by Traverse Capital Pty Ltd, prenamed, and have been paid up in cash to the extent
of twenty-five per cent (25%) of their nominal value, so that the amount of one million four hundred thousand Euro
(1,400,000.-EUR) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Statement - Costs

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in article 26 of the law of August 10, 1915 as
subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

The amount, approximately at least, of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or
charged to the company as a result of its formation, is approximately valued at three thousand five hundred Euro.

Decisions of the sole shareholder

The above named sole shareholder, through his mandatory, has immediately taken the following resolutions.

1.- The number of directors is fixed at one and that of the auditors at one.

2.- The following has been appointed as director of the company:

Traverse Capital Pty Ltd, an Australian company having its registered office at C/-Oxley Advisers Pty Limited, Suite 4,
level 40, 88 Phillip Street, Sydney, NSW 2000, Australia, registration number ACN 153 993 214. The permanent repre-
sentative of the director is Mr. Seumas James DAWES, residing at 28 Carlton Street, Waverly, NSW 2024, Australia.

3.- The following has been appointed as statutory auditor:

The public limited company TRUSTCONSULT LUXEMBOURG S.A., having its registered office at L-2168 Luxem-
bourg, 127, rue de Mühlenbach, R.C.S. Luxembourg number B 86995.

4.- The Company's registered office shall be at L-1611 Luxembourg, 61, avenue de la Gare.

5.- The term of office of the director and the statutory auditor shall be for six years.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in French, followed by an English version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the French and the English text, the French version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up at Junglinster, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read in the language of the mandatory, known to the notary by his surname, the said person
appearing signed together with the notary the present deed.

Signé: Alexandre TASKIRAN, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 17 février 2012. Relation GRE/2012/620. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR EXPEDITION CONFORME

Junglinster, le 23 mars 2012.

Référence de publication: 2012036978/274.

(120049196) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

Opera-Immo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 61.926.

Les comptes annuels clôturés au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012038186/11.

(120051058) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.
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Lexwood Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 114.871.

Les comptes arrêtés au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2012038133/10.
(120051123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Lion Equity S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 151.653.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012038134/9.
(120050825) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Luxembourg Mounting Center S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7750 Colmar-Berg, avenue Gordon Smith.

R.C.S. Luxembourg B 78.117.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2012038138/9.
(120050777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

F.C. Berdenia Berbourg A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siège social: L-6831 Berbourg, Schoulstrooss.

R.C.S. Luxembourg F 2.548.

STATUTEN

Verabschiedet durch die außerordentliche Generalversammlung vom 6. Februar 1999. Abgeändert durch die Gene-
ralversammlung vom 10. Februar 2012.

Name - Zweck - Sitz - Dauer

Art. 1. Gründung. Die Vereinigung ohne Gewinnzweck trägt den Namen F.C. BERDENIA BERBOURG, A.s.b.l. Sie
unterliegt dem abgeänderten Gesetz vom 21. April 1928 über die Vereinigungen ohne Gewinnzweck und die Anstalten
öffentlichen Nutzens, sowie den vorliegenden Statuten. Die Vereinigung übernimmt alle aktiven und passiven Rechte und
Verpflichtungen des 1948 in Berbourg unter dem Namen FOOTBALL CLUB BERDENIA BERBOURG gegründeten
Fußballvereins.

Die Statuten der F.C. BERDENIA BERBOURG, A.s.b.l. wurden durch die Gründungsversammlung, die am 6. Februar
1999 in Berbourg stattfand, angenommen.

Art. 2. Zweck. Zweck der Vereinigung ist die Pflege und Ausübung sportlicher Aktivitäten, insbesondere des Fußballs-
ports, unter strenger Wahrung einer absoluten politischen, ideologischen und religiösen Neutralität.

Art. 3. Sitz. Der Sitz der Vereinigung ist in Berbourg, Stade Rénert, Schoulstrooss.

Art. 4. Dauer. Die Dauer der Vereinigung ist unbegrenzt.

Mitgliedschaft

Art. 5. Mitglieder. Die Vereinigung besteht aus
a) aktiven Mitgliedern
b) VIP - Mitgliedern
c) Ehrenmitgliedern.
Aktive Mitglieder sind alle Personen, welche eine beim LUXEMBURGISCHEN FUSSBALLVERBAND (F.L.F.) gültige

Lizenz besitzen und ihren Jahresbeitrag entrichtet haben.
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Die Zahl der aktiven Mitglieder darf dreizehn nicht unterschreiten.

VIP-Mitglieder sind alle Personen, welche die Vereinigung durch den Erwerb einer VIP-Mitgliedskarte unterstützen.
Die VIP-Mitgliedsbedingungen werden vom Vorstand festgelegt.

VIP-Mitglieder erhalten durch den Erwerb einer VIP-Mitgliedskarte die Rechte eines aktiven Mitgliedes.

Als in der Generalversammlung der Vereinigung stimmberechtigt gilt jedes aktive Mitglied bzw. jedes VIP-Mitglied,
welches das 16. Lebensjahr vollendet hat.

Ehrenmitglieder sind alle Personen, welche die Vereinigung durch den Erwerb einer Ehrenmitgliedskarte unterstützen.
Sie erwerben nicht die Rechte eines Mitgliedes und verfügen über keinerlei Befugnisse in der Vereinigung.

Art. 6. Jahresbeitrag. Der jeweilige Jahresbeitrag der Mitglieder in den in Artikel 5 erwähnten Kategorien wird von der
Generalversammlung mit der einfachen Stimmenmehrheit festgelegt und ist innerhalb von drei Monaten nach Aufforde-
rung durch den Vorstand zahlbar.

Der maximale Jahresbeitrag der Mitglieder in sämtlichen in Artikel 5 erwähnten Kategorien beträgt 250 Euro.

Art. 7. Erwerb der Mitgliedschaft. Mitglied der Vereinigung kann jede Person werden, die mindestens 6 Jahre alt ist.
Über die Aufnahme von Mitgliedern befindet der Vorstand.

Art. 8. Verlust der Mitgliedschaft. Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch schriftlichen Rücktritt,

b) automatisch durch Nichtbezahlung des Jahresbeitrags,

c) durch den Ausschluss,

d) durch den Tod.

Jedes Mitglied, das durch sein Auftreten, seine Haltung oder seine Tätigkeit sich der Vereinigung als unwürdig erweist,
den Interessen der Vereinigung schadet oder die Beschlüsse des Vorstandes oder der Generalversammlung nicht beachtet,
kann durch den Vorstand ausgeschlossen werden.

Der Vorstand kann ein Mitglied zeitweise von seinen Rechten und Pflichten gegenüber der Vereinigung entbinden und
gegebenenfalls Strafen aussprechen.

Ausgetretene oder ausgeschlossene Miglieder haben keinerlei Ansprüche gegenüber der Vereinigung oder Anspruch
auf Rückerstattung geleisteter Zahlungen.

Verwaltung

Art. 9. Der Vorstand. Die Verwaltung der Vereinigung obliegt dem Vorstand, der sich aus einer ungeraden Zahl von
mindestens 5 und höchstens 15 aktiven Mitgliedern zusammensetzt.

Art. 10. Kandidaturen für den Vorstand. Die Kandidaturen für das Mandat eines Vorstandsmitgliedes sind schriftlich
bis zum Beginn der Generalversammlung beim Präsidenten einzureichen. Der Bewerber muß das 16. Lebensjahr erreicht
haben und aktives Mitglied der Vereinigung sein oder innerhalb von zwei Monaten werden. Sind weniger Kandidaturen
eingegangen als vakante Posten zu besetzen sind, kann eine Kandidatur auch noch während der Generalversammlung
entgegengenommen werden.

Art. 11. Vorstandswahl. Sind mehr Kandidaturen eingegangen als freie Posten zur Verfügung stehen, wird in geheimer
Wahl abgestimmt. Es genügt die einfache Stimmenmehrheit der anwesenden Mitglieder. Bei Stimmengleichheit gilt der
ältere Kandidat als gewählt.

Die Vorstandsmitglieder werden für die Dauer von drei Jahren gewählt. Jedes Jahr tritt ein Drittel der Mitglieder aus.
Die austretenden Mitglieder sind wiederwählbar. Bei der Neuwahl des Vorstandes werden die austretenden Mitglieder
nach einem Jahr durch das Los bestimmt.

Der Vorstand hat das Recht, mit einfacher Stimmenmehrheit, den vakanten Posten eines Vorstandsmitgliedes durch
ein Ersatzmitglied zu besetzen, das das Mandat seines Vorgängers beendet. Es muss durch die erste folgende General-
versammlung bestätigt werden. Sind zusätzliche Kandidaturen eingegangen, wird nach Art. 11 Abs.1 verfahren.

Art. 12. Zusammensetzung des Vorstandes. Der Vorstand wählt aus seiner Mitte einen Präsidenten, einen oder 2
Vizepräsidenten, einen Sekretär und einen Kassierer.

Art. 13. Rücktritt des Vorstandes. Bei Rücktritt des Gesamtvorstandes wird in kürzester Zeit ein neuer, provisorischer
Vorstand aufgestellt, der wenigstens 3 Mitglieder zählen muss. Dieser Vorstand hat innerhalb von 15 Tagen eine außeror-
dentliche Generalversammlung einzuberufen, die einen neuen definitiven Vorstand wählen muss. Ist der Vorstand durch
irgendwelche Umstände auf weniger als 5 Mitglieder reduziert, so haben diese innerhalb von 15 Tagen eine Generalver-
sammlung einzuberufen, um den Vorstand neu zu besetzen. In den letzten Fällen zählt die Wahl als Neuwahl des
Vorstandes und es ist Art. 11 der Statuten zu beachten.

Art. 14. Aufgabenverteilung.
a) Der Präsident - Dem Präsidenten obliegt die Führung der Vereinigung; er leitet die Vorstandssitzungen und Gene-

ralversammlungen und vertritt die Vereinigung bei allen öffentlichen Anlässen. Er unterzeichnet gemeinsam mit dem
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Sekretär oder einem Vizepräsidenten alle Verpflichtungen finanzieller und moralischer Natur. Er wird dabei unterstützt
oder vertreten durch den oder die Vizepräsidenten.

b) Der Sekretär - Der Sekretär erledigt die Verwaltungsgeschäfte der Vereinigung. Er erledigt und unterzeichnet
sämtliche Korrespondenzen, verfasst die Sitzungs-, Versammlungs- und Tätigkeitsberichte, führt die Liste der Mitglieder
und ist Adressat aller an den Verein zu richtenden Schriftstücke, Anregungen und Wünsche.

c) Der Kassierer - Dem Kassierer untersteht die Verwaltung der Finanzen der Vereinigung. Im Einvernehmen mit dem
Vorstand ist seine Unterschrift bei Finanzoperationen allein bindend gegenüber Dritten.

Art. 15. Beschlussfassung und Ausführung der Beschlüsse. Der Vorstand ist beschlussfähig, wenn mehr als die Hälfte
der Mitglieder anwesend sind. Ist dies nicht der Fall, so wird binnen 8 Tagen eine neue Sitzung einberufen. Diese ist
beschlussfähig ohne Rücksicht auf die Zahl der anwesenden Mitglieder.

Die Vorstandsbeschlüsse werden mit einfacher Stimmenmehrheit getroffen. Falls es 5 Mitglieder verlangen, muss eine
Geheimabstimmung erfolgen. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Präsidenten bzw. die seines Vertreters.

Die Mitglieder des Vorstandes sind solidarisch verantwortlich für die Ausführung der von der Generalversammlung
oder vom Vorstand gefassten Beschlüsse.

Die Unterschrift des Präsidenten und eines Vorstandsmitgliedes, bzw. des Präsidenten und eines Sonderbevollmäch-
tigten bindet die Vereinigung. Die Amtsausübung der Vorstandsmitglieder geschieht ehrenamtlich. Jedes Vorstandsmit-
glied ist nur zur Ausübung seines Amtes verpflichtet und ist jeder persönlichen Haftung entbunden.

Art. 16. Befugnisse. Der Vorstand übt die normale Geschäftsführung der Vereinigung aus. Er beruft die Generalver-
sammlung ein, bestimmt das Datum und die Tagesordnung. Er führt deren Beschlüsse aus und überwacht die Einhaltung
der Statuten. Er ist verantwortlich für das Eigentum der Vereinigung.

Der Vorstand ist allein befugt, über aktive Mitglieder Geldstrafen zu verhängen sowie aktive Mitglieder zu suspendieren
und auszuschließen. Er kann mit einfacher Stimmenmehrheit den Vereinsausschluss eines aktiven Mitgliedes und eines
VIP-Mitgliedes beschließen.

Der Vorstand kann besonders verdienstvollen Mitgliedern einen Ehrentitel verleihen.

Art. 17. Kommissionen. Der Vorstand kann zeitlich begrenzte Arbeitskommissionen zur Erledigung bestimmter Auf-
gaben einsetzen.

Mindestens ein Mitglied des Vorstandes muss in jeder Kommission vertreten sein. Der Vorstand bestimmt die Zus-
tändigkeit und die Befugnisse der Kommissionen.

Art. 18. Die Kassenrevisoren. Die Generalversammlung ernennt jährlich 2 Kassenrevisoren, die vor jeder General-
versammlung die getätigten Einnahmen und Ausgaben, die Rechnungsbelege und Kassenbestände prüfen und der Gene-
ralversammlung Bericht erstatten über ihren Befund.

Generalversammlung

Art. 19. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. Juli eines jeden Jahres und endet am 30. Juni des darauffolgenden
Jahres.

Hierbei gilt das Jahr 2012 als Übergangsjahr.

Art. 20. Die statutarische Generalversammlung. Das Datum der statutarischen Generalversammlung wird durch den
Vorstand festgelegt. Diese muss einmal jährlich während der ersten 3 Monate nach Abschluss des Geschäftsjahres ein-
berufen werden. Die Einberufung zur Generalversammlung erfolgt wenigstens 10 Tage vor dem festgelegten Termin,
unter Angabe der Tagesordnung, durch persönliche schriftliche Einladung an alle stimmberechtigten Mitglieder der Ve-
reinigung.

Jeder Antrag, der die Unterschrift von wenigstens 15 stimmberechtigten Mitgliedern trägt, ist auf die Tagesordnung
zu setzen. Der Antrag muss schriftlich 2 Tage vor Beginn der Generalversammlung beim Präsidenten eingereicht werden.

Art. 21. Tagesordnung. Auf der Tagesordnung müssen folgende Punkte stehen:

a) Rechenschaftsbericht über die Vereinsaktivitäten,

b) Kassenbericht über die finanzielle Lage der Vereinigung,

c) Festsetzung des jeweiligen jährlichen Mitgliedsbeitrags,

d) Entlastung des Vorstandes,

e) Wahl des Vorstandes sowie

f) Bestimmung der Kassenrevisoren.

Art. 22. Beschlussfassung. Außer in den Fällen, welche in diesen Statuten vorgesehenen sind, ist die Generalversamm-
lung unabhängig von der Zahl der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder beschlussfähig. Ihre Beschlüsse erfolgen mit
einfacher Stimmenmehrheit, mit Ausnahme jener Abstimmungen, welche von Rechts wegen oder auf Grund der Statuten
eine andere Mehrheit erfordern.
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Art. 23. Außerordentliche Generalversmmlung. Eine außerordentliche Generalversammlung wird einberufen nach ei-
genem Ermessen des Vorstandes oder auf Ersuchen von wenigstens einem Fünftel der stimmberechtigten Mitglieder.
Hierbei muss eine schriftliche Begründung vorliegen.

Art. 24. Statutenänderung. Für die Änderung der Statuten müssen Zweidrittel der stimmberechtigten Mitglieder in der
Generalversammlung anwesend sein. Die Abstimmung benötigt die Zweidrittelmehrheit der anwesenden stimmberech-
tigten Mitglieder. Falls keine Zweidrittel der stimmberechtigten Mitglieder in der ersten Generalversammlung anwesend
sind, erfolgt die Abstimmung in einer zweiten, außerordentlichen Generalversammlung mit Zweidrittelmehrheit der an-
wesenden stimmberechtigten Mitglieder. In diesem Fall müssen die Änderungen dem Bezirksgericht in Luxembourg
vorgelegt werden.

Auflösung

Art. 25. Auflösung. Die Auflösung der Vereinigung kann nur in einer eigens zu diesem Zwecke einberufenen außerge-
wöhnlichen Generalversammlung beschlossen werden. Es müssen zwei Drittel der stimmberechtigten Mitglieder anwe-
send sein und die Auflösung muss mit einer Vierfünftelmehrheit dieser anwesenden Mitglieder angenommen werden. Ist
die vorgeschriebene Mitgliederzahl nicht anwesend, muss binnen 14 Tagen eine zweite außerordentliche Generalver-
sammlung einberufen werden. Diese Versammlung ist beschlussfähig ohne Rücksicht auf die Zahl der anwesenden
stimmberechtigten Mitglieder. Die Auflösung muss mit einer Vierfünftelmehrheit angenommen werden.

Art. 26. Liquidation. Im Falle einer rechtsgültigen Auflösung der Vereinigung wird das Vereinsvermögen durch eventuell
zu ernennende Liquidatoren der Gemeindeverwaltung von Manternach in Verwahr gegeben mit der Anweisung, es einem
innerhalb von 5 Jahren in der Gemeinde Manternach neu gegründetem Fußballverein zur Verfügung zu stellen.

Sollte sich die Möglichkeit einer solchen Verwendung nicht innerhalb der genannten Frist ergeben, wird das Vereins-
vermögen den noch funktionsfähigen Sportvereinen von Berbourg zugewiesen werden.

Art. 27. Gesetzes- und Verbandsbestimmungen. Für alle in den Statuten nicht vorgesehenen Fälle gelten die Bestim-
mungen des abgeänderten Gesetzes vom 21. April 1928 über Vereinigungen ohne Gewinnzweck, sowie der Statuten und
Reglemente des Luxemburgischen Fußballverbandes (F.L.F.).

Référence de publication: 2012037184/160.

(120048685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 mars 2012.

Metalogic S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7540 Rollingen, 113, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 15.890.

Les comptes annuels au 31 décembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012038157/10.

(120050485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

BCLI no. 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 39.100,00.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 164.088.

In the year two thousand and twelve, on the sixteenth of March,

Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

THERE APPEARED

Barclays Capital Luxembourg S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated
under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B 118.212,

here represented by Mrs. Audrey MUCCIANTE, avocat à la Cour, with professional address at 2-4, place de Paris,
L-2314 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given on 15 March 2012, and

Lussac Investments Limited, a limited company incorporated under the laws of the United Kingdom, having its regis-
tered office at 1 Churchill Place London E14 5HP, United Kingdom, and registered with the UK Companies House under
number 7885212,

here represented by Mrs. Audrey MUCCIANTE, avocat à la Cour, with professional address at 2-4, place de Paris,
L-2314 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given on 15 March 2012.
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The said proxies, signed “ne varietur” by the proxy-holder of the appearing parties and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties are the shareholders of "BCLI no. 1 S.à r.l." (the "Company"), a société à responsabilité limitée
governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 9, allée Scheffer, L-2520 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B 164.088, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary, dated 13 October 2011, whose articles
of incorporation (the "Articles") are published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 2976
dated 5 December 2011. The Articles of the Company have been amended for the last time pursuant to a deed of the
undersigned notary, dated 22 December 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
387 dated 14 February 2012.

The appearing parties representing the whole share capital of the Company require the notary to act the following
resolutions:

First resolution

The shareholders, pursuant to a request from their respective ultimate UK shareholder, decide to amend the financial
year of the Company, with immediate effect, which will run from 21 December of one year to 20 December of the
following year.

For the avoidance of doubt, the shareholders acknowledge and resolve that the current financial year of the Company
which started on 1 January 2012 will close on 20 December 2012, and that the subsequent financial year will start on 21
December 2012 and will end on 20 December 2013.

Second resolution

As a consequence of the above resolution, the shareholders decide to amend article 15 and article 16.1 of the Articles
of the Company, which shall henceforth read as follows:

" Art. 15. Financial year. The company's financial year runs from twenty-one December of one year to twenty De-
cember of the following year.

The Shareholder(s) may shorten the term of the financial year at any time."

"16.1 Each year, as of the date of the financial year end, the board of managers will draw up a balance sheet, which will
(i) contain a record of all movable and immovable property of, and all the debts and other liabilities owed to and by, the
Company and (ii) be accompanied by an annex summarising all the commitments of the Company and debts of the
managers and/or auditors to the Company."

Costs and Expenses

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately one thousand Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing parties, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
parties, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing parties, acting as said before, known to the notary
by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille douze, le seize mars;

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg);

ONT COMPARU:

Barclays Capital Luxembourg S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée selon les lois du Grand-Duché du
Luxembourg, ayant son siège social au 9 allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 118.212,

ici représentée par Me Audrey MUCCIANTE, Avocat à la Cour, en vertu d'une procuration donnée le 15 mars 2012,
et

Lussac Investments Limited, une société (limited company) constituée selon les lois du Royaume Uni, ayant son siège
social au 1 Churchill Place London E14 5HP, United Kingdom, inscrite au UK Companies House sous le numéro 7885212,

ici représentée par Me Audrey MUCCIANTE, Avocat à la Cour, en vertu d'une procuration donnée le 15 mars 2012,

lesquelles procurations, signées "ne varietur" par la mandataire des parties comparantes et le notaire soussigné, res-
teront annexées au présent acte pour être enregistrées en même temps avec l'autorité d'enregistrement.
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Lesquelles parties comparantes sont les associés de "BCLI no. 1 S.à r.l." (la «Société»), une société à responsabilité
limitée selon les lois de la Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
164.088, constituée suivant un acte reçu par le notaire soussigné le 13 octobre 2011, dont les statuts (les "Statuts") ont
été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2976 le 5 décembre 2011. Les Statuts de la
Société ont été modifiés pour la dernière fois suivant un acte reçu par le notaire soussigné le 22 décembre 2011, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 387 le 14 février 2012.

Les parties comparantes représentant l'entièreté du capital social de la Société requièrent le notaire d'acter les réso-
lutions suivantes:

Première résolution

Les associés décident, sur demande exprès de leur associé final anglais respectif, de modifier l'exercice social de la
Société, avec effet immédiat, de sorte que l'exercice social de la Société commencera le 21 décembre d'une année et se
terminera le 20 décembre de l'année suivante.

Pour éviter tout doute, les associés reconnaissent et décident que l'exercice social en cours de la Société commencé
le 1 er janvier 2012 se terminera le 20 décembre 2012, et que l'exercice social suivant commencera le 21 décembre 2012
et se terminera le 20 décembre 2013.

Deuxième résolution

En conséquence de la résolution qui précède, les associés décident de modifier l'article 15 ainsi que le premier para-
graphe de l'article 16.1 des Statuts de la Société, lesquels devront dorénavant se lire comme suit:

" Art. 15. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le 21 décembre d'une année et se termine le 20
décembre de l'année suivante.

Le ou les associés peuvent abréger la durée de l'exercice social à tout moment."

"16.1. Chaque année, au dernier jour de l'exercice social, le conseil de gérance établit un bilan (i) comprenant un
inventaire des actifs mobiliers, immobiliers ainsi que de toutes les dettes actives et passives de la Société, et (ii) accompagné
d'une annexe synthétisant tous les engagements de la Société ainsi que les dettes des gérants et/ou commissaires aux
comptes envers la Société."

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de mille euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et français, déclare par les présentes, qu'à la requête des parties
comparantes le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête des mêmes parties compa-
rantes, et qu'en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte à la mandataire des parties comparantes, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ladite mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: A. MUCCIANTE, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 mars 2012. LAC/2012/12716. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Irène THILL.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;

Luxembourg, le 26 mars 2012.

Référence de publication: 2012036568/116.

(120048880) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

BCLI no. 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 164.088.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 26 mars 2012.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2012036569/14.

(120048897) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 mars 2012.

Philippi Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3735 Rumelange, 14, rue Jean-Pierre Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 111.028.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2012038204/11.

(120050557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Magnum Immobilière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8057 Bertrange, 15, rue du Chemin de Fer.

R.C.S. Luxembourg B 99.420.

Les comptes annuels au 30 novembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038147/9.

(120051359) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Maurach A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-9753 Heinerscheid, 1, Lausdorn.

R.C.S. Luxembourg B 95.603.

Les comptes annuels au 31.12.10 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038150/9.

(120050682) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

MRM Consulting S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 56.911.

Le bilan au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 mars 2012.

Référence de publication: 2012038165/10.

(120050756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Munich Real Estate S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 115.017.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012038167/9.

(120050891) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.
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TABB Packaging Solutions, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 147.094.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29/03/2012.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2012038298/12.

(120050929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

SL Bielefeld Management S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 109.991.

Les comptes annuels concernant la période du 1 er janvier 2009 jusqu'au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 29 mars 2012.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2012038260/14.

(120051073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

SL Bielefeld Management S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 109.991.

Les comptes annuels concernant la période du 1 er janvier 2010 jusqu'au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 29 mars 2012.
Pour la Société
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2012038261/14.

(120051085) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Sinequanon Real Estate Services S.C.A., Société en Commandite par Actions.

Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 124.322.

Le bilan au 31 Décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2012038240/10.

(120051183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 mars 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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