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L U X E M B O U R G

SACEC S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2134 Luxembourg, 64, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 11.984.

Les actionnaires sont invités à prendre part à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social de la société le samedi, 28 avril 2012 à 11:00 heures précise, pour y délibérer et voter
sur l'ordre du jour ci-après:

Ordre du jour:

1. Rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes sur l'exercice 2011;
2. Adoption des comptes annuels;
3. Décharge à donner aux administrateurs et commissaire aux comptes;
4. Nominations statutaires;
5. Divers.

Le conseil d'administration .

Référence de publication: 2012034654/17.

Banque Internationale à Luxembourg, Société Anonyme.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 6.307.

Nous avons l'honneur de convoquer Mesdames et Messieurs les actionnaires de la Banque Internationale à Luxem-
bourg, société anonyme, en

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu au siège social de la banque, immeuble l' "Indépendance", 69, route d'Esch, Luxembourg, le vendredi 27
avril 2012 à 11.00 heures.

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'administration sur les opérations et la situation de la société pour l'exercice 2011
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes arrêtés au 31 décembre 2011
3. Décharge à donner aux administrateurs
4. Nominations statutaires
5. Divers

Pour pouvoir prendre part à l'assemblée générale, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de se conformer
à l'article 19 des statuts et de déposer leurs titres pour le 23 avril 2012 au plus tard à notre siège social ou auprès d'une
de nos agences au Grand-Duché de Luxembourg.

Les procurations devront être déposées à notre siège social ou auprès d'une de nos agences au Grand-Duché de
Luxembourg pour le 25 avril 2012 au plus tard.

Luxembourg, le 30 mars 2012.
Pour le Conseil d'administration
Frank Wagener
Président

Référence de publication: 2012038391/6/26.

KPMG Pension Scheme, Sepcav, Société d'Epargne-Pension à Capital Variable.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 80.358.

Notice is hereby given to the shareholders of KPMG Pension Scheme, Sepcav that the

ANNUAL GENERAL MEETING

will be held at the offices of KPMG Luxembourg, at 5, rue des Primeurs, L-2361 Luxembourg/Strassen, on 25th April
2012 at 16.00, with the following agenda:

Agenda:

1. Reading of the accounts for the financial year ended December 31st, 2011
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2. Reading of the report of the Board of Directors
3. Reading of the report of the Independent Auditor concerning the accounts for the financial year ended December

31st, 2011
4. Approval of the accounts
5. Appointment of the Independent Auditor
6. Discharge to the Directors
7. Appointment of Directors by the Annual General Meeting
8. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum for the items in the agenda is required and that the decisions will be
taken by the majority of the shares present or represented at the meeting.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at the meeting by proxy.

In order to vote at the annual general meeting, shareholders may be present in person or represented by a duly
appointed proxy. Shareholders who cannot attend the meeting in person are invited to send a duly completed and signed
proxy to the address of the Sepcav to arrive no later than 24th April 2012. Proxy forms can be obtained from the registered
office of the Sepcav.

Luxembourg, 2nd March 2012. By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2012040006/7509/28.

Swiss Alpha, SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 3, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 148.588.

Die Aktionäre der Swiss Alpha, SICAV werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

am Donnerstag, dem 26. April 2012 , um 14:00 Uhr am Gesellschaftssitz, 3, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg,
Großherzogtum Luxemburg, eingeladen.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates
2. Bericht des Abschlussprüfers
3. Genehmigung des Jahresabschlusses für das Geschäftsjahr vom 01. Januar 2011 bis zum 31. Dezember 2011
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
5. Gewinnverwendung
6. Wahl des Wirtschaftsprüfers bis zur nächsten ordentlichen Generalversammlung
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Aktionäre
berechtigt, die bis spätestens 23. April 2012 die Depotbestätigung eines Kreditinstituts bei der Gesellschaft einreichen
aus der hervorgeht, dass die Aktien bis zur Beendigung der Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Aktionäre
können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Es besteht kein Quorum für die Generalversammlung. Die Beschlüsse werden durch die einfache Mehrheit der an-
wesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2012040008/25.

Absolute Return Strategy Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 90.086.

We have the honour to invite you to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of ABSOLUTE RETURN STRATEGY SICAV, which will be held at the premises of RBC Dexia Investor
Services Bank S.A., 14 Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, on April 25, 2012 at 2.00 p.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the Reports of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the Statement of Net Assets and of the Statement of Changes in Net Assets for the year ended

December 31, 2011
3. Allocation of the net results
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4. To discharge the Directors with respect to their performance of duties during all or part of the financial year ended
December 31, 2011

5. To elect the Directors and Auditor to serve for the financial year ending December 31, 2012
6. Directors' fees
7. Miscellaneous

In case you should not be able to participate personally in the above Annual General Meeting, you have the possibility
to have yourself represented. For this purpose, we kindly ask you to send - for organizational reasons by April 23, 2012
at the latest - the attached proxy completed and duly signed to ABSOLUTE RETURN STRATEGY SICAV c/o 14 Porte
de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, for the attention of Fund Corporate Services - Domiciliation (at fax +352 2460-3331).

If you wish to participate in person at this Annual General Meeting, we kindly ask you to inform the company, in writing,
at the address mentioned above, not later than April 20, 2012.

Shareholders are advised that resolutions will be passed by a simple majority of the votes cast by those shareholders
present or represented and voting at the Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012041755/755/29.

Chene S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 62.385.

Les actionnaires sont priés d'assister à

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 27 avril 2012 à 11.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2011,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2012041757/833/18.

BSI Flex, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 134.419.

The shareholders of BSI FLEX SICAV-SIF are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the company that will take place at its registered office on 25 April 2012 at 3.00 p.m. with the following

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the annual accounts as of 31 December 2011
3. Decision on the allocation of the results
4. Discharge to be given to the members of the Board of Directors
5. Statutory elections
6. Auditor's mandate
7. Miscellaneous

The latest version of the Annual Report is available free of charge during normal office hours at the registered office
of the Company in Luxembourg.

In order to participate in the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at the latest at
16.00 (Luxembourg time) five days prior to the Annual General Meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg)
S.A., 33A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent. The majority at the annual
general meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) five
days prior to the Annual General Meeting (referred to as "record date"). There will be no requirement as to the quorum
in order for the Annual General Meeting to validly deliberate and decide on the matters listed in the agenda; resolutions
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will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting. At the Annual General Meeting,
each share entitles to one vote. The rights of the shareholders to attend the Annual General Meeting and to exercise the
voting right attached to their shares are determined in accordance with the shares held at the record date.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented by the chairman of the Annual General Meeting,
please return a proxy, dated and signed by fax and/or mail at the latest five days prior to the Annual General Meeting
(the "record date") to the attention of the Company Secretary at UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, fax number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request
at the same address.

The proxy form will only be valid if it includes the shareholder's and his/her/its legal representative's first name, surname
and number of shares held at the record date and official address and signature as well as voting instructions. Incomplete
or erroneous proxy forms or proxy forms, which do not comply with the formalities described therein, will not be taken
into account.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012041756/755/38.

Degroof Alternative, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 113.782.

Shareholders are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held at the registered office of the SICAV on Friday April 27, 2012 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Board of Directors' report
2. Auditors' report
3. Review and approval of the annual accounts as at December 31, 2011
4. Discharge to the Directors
5. Allotment of the result
6. Statutory appointments
7. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that the decisions will be taken by a simple majority of the votes cast by the shareholders present or represented at
the Meeting.

In order to attend the Meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the Meeting at the registered office of the SICAV.

The annual report is available on demand and free of charge at the registered office of the SICAV.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012041758/755/24.

Euro Marine Services SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1744 Luxembourg, 9, rue de Saint Hubert.

R.C.S. Luxembourg B 81.718.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DES ACTIONNAIRES

qui aura lieu le 20 avril 2012 à 16 heures au siège social de la Société, 9, rue de St. Hubert à Luxembourg avec l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire sur les Comptes annuels de l'exercice se terminant au
31/12/2011.

2. Approbation des Comptes annuels (Bilan et Comptes de Pertes & Profits) pour l'exercice se terminant au
31/12/2011 - affectation du résultat.

3. Décharge aux administrateurs et au commissaire pour l'exercice écoulé.
4. Nominations statutaires
5. Divers
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Pour le Conseil d'Administration
F. Bracke
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2012041759/21.

Italfortune International Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 8.735.

Shareholders are hereby convened to the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will take place at the premises of RBC Dexia Investor Services Bank SA, 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-
Alzette, on April 24, 2012 at 3.30 p.m. for the purpose of considering and voting upon the following agenda:

Agenda:

1. Reports of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the Statement of Net Assets and of the Statement of Changes in Net Assets for the year ended as at

December 31, 2011
3. Allocation of the net results
4. To discharge the Directors with respect to their performance of their duties during the financial year December

31, 2011
5. To elect the Directors and the Auditor to serve for the financial year December 31, 2012
6. Miscellaneous

In case you should not be able to participate personally in the above Annual General Meeting, you have the possibility
to have yourself represented. For this purpose, we kindly ask you to send - for organizational reasons by April 22, 2012,
9 a.m. at the latest - the attached proxy completed and duly signed to ITALFORTUNE INTERNATIONAL FUND, 69, c/
o RBC Dexia Investor Services Bank SA, 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, to the attention of Fund Corporate
Services - Domiciliation (at Fax No. +352 / 2460-3331).

If you wish to participate in person at this Annual General Meeting, we kindly ask you to inform the company, in writing,
at the address mentioned above, not later than April 20, 2012.

Shareholders are advised that decisions will be taken by a simple majority of the votes expressed by the shareholders
present or represented and voting at the Annual General Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012041767/755/29.

Multi Opportunity Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 110.631.

The shareholders of MULTI OPPORTUNITY SICAV are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the company that will take place at its registered office on 25 APRIL 2012 at 02:00 p.m. with the following

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the annual accounts as of 31 December 2011
3. Decision on the allocation of the results
4. Discharge to be given to the members of the Board of Directors
5. Statutory elections
6. Auditor's mandate
7. Miscellaneous

The latest version of the Annual Report is available free of charge during normal office hours at the registered office
of the Company in Luxembourg.

In order to participate in the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at the latest at
16:00 (Luxembourg time) five days prior to the Annual General Meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg)
S.A., 33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent. The majority at the annual
general meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) five
days prior to the Annual General Meeting (referred to as "record date"). There will be no requirement as to the quorum
in order for the Annual General Meeting to validly deliberate and decide on the matters listed in the agenda; resolutions
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will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting. At the Annual General Meeting,
each share entitles to one vote. The rights of the shareholders to attend the Annual General Meeting and to exercise the
voting right attached to their shares are determined in accordance with the shares held at the record date.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented by the chairman of the Annual General Meeting,
please return a proxy, dated and signed by fax and/or mail at the latest five days prior to the Annual General Meeting
(the "record date") to the attention of the Company Secretary at UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, fax number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request
at the same address.

The proxy form will only be valid if it includes the shareholder's and his/her/its legal representative's first name, surname
and number of shares held at the record date and official address and signature as well as voting instructions. Incomplete
or erroneous proxy forms or proxy forms, which do not comply with the formalities described therein, will not be taken
into account.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012041769/755/38.

FCM Finance SPF S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 29.244.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 26 avril 2012 à 15.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2011
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012041760/660/15.

Fructilux, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 26.728.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 27 avril 2012 à 11.00 heures au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2011
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Aucun quorum n'est requis pour les points à l'ordre du jour de l'Assemblée et les décisions seront prises à la majorité
simple des voix exprimées des actionnaires présents ou représentés à l'Assemblée.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande, et sans frais, auprès du siège social
de la Société.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012041761/755/25.
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Multiple Managers Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 53.934.

We have the honour to invite you to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of MULTIPLE MANAGERS SICAV, which will be held at the premises of RBC Dexia Investor Services
Bank SA, 14 Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, on April 25, 2012 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the Reports of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the Statement of Net Assets and of the Statement of Changes in Net Assets for the year ended

December 31, 2011
3. Allocation of the net results
4. To discharge the Directors with respect to their performance of duties during all or part of the financial year ended

December 31, 2011
5. To elect the Directors and Auditor to serve for the financial year ending December 31, 2012
6. Directors' fees
7. Miscellaneous

In case you should not be able to participate personally in the above meeting, you have the possibility to have yourself
represented. For this purpose, we kindly ask you to send - for organizational reasons by April 23, 2012 at the latest - the
attached proxy completed and duly signed to MULTIPLE MANAGERS SICAV c/o 14 Porte de France, L-4360 Esch-sur-
Alzette, to the attention of Fund Corporate Services - Domiciliation (at fax +352 2460-3331).

If you wish to participate in person at this Annual General Meeting, we kindly ask you to inform the company, in writing,
at the address mentioned above, not later than April 20, 2012.

Shareholders are advised that resolutions will be passed by a simple majority of the votes cast by those shareholders
present or represented and voting at the Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012041768/755/29.

BNP Paribas InstiCash, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 65.026.

An EXTRAORDINARY GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING

shall be held on Tuesday, April 17, 2012 at 11:30 a.m., at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg,
Building H2O, Block A, Ground Floor, located at 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange.

Agenda:

Full recasting of the Articles of Association including the following main changes:

1. Choice of English as the official language of the Articles of Association as authorised by Article 26 (2) of the
Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective investment;

2. Making the Company subject to the Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective
investment, replacing the law of 20 December 2002 (new Article 3);

3. Authorizing the Board of Directors to transfer the registered office either within the commune or, within the limits
authorised by Luxembourg law, to another commune of the Grand Duchy of Luxembourg (new Article 4, §3);

4. Replacing the minimum capital of EUR 1,250,000 by the minimum foreseen by the Luxembourg law (new Article
5);

5. Redefinition of the notion of “sub-fund” (new Article 6);
6. Redefinition of the notions of “category of shares” and “class of shares” (new Article 7);
7. Cancellation of the issuance of share certificates (new Article 8);

Deletion of current Article 10 concerning lost or damaged certificates;
8. Simplification of the definition and condition to the restrictions on holding of the Company's shares (new Article

10);
9. Opening up the possibility of rounding off the redemption price to the next higher or lower unit or fraction of the

currency in question (new Article 12);
10. Authorizing the Board of Directors to split or regroup shares (new Article 13);
11. Unlisted securities shall be valued by a qualified professional appointed by the Board of Directors (new Article 14

(d));
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Adding valuation rules for liquid assets, money market instruments and all other instruments (new Article 14 (f));
Derivative financial instruments shall be valued according to the rules decided by the Board of Directors, described
in the Prospectus, and previously approved by the Company's auditor and supervisory authorities (new Article 14
(h));
Addition of a new paragraph fixing to 5% of their average net assets the maximum of the total amount of annual
fees payable by a subfund, a category, or a class of shares (new Article 14, last but one §);

12. Addition of the suspension of NAV and orders in case of 1) a merger, partial business transfer, splitting or any
restructuration operation (new Article 15(f)) and 2) for a “Feeder”, when the NAV and orders in the “Master” are
suspended (new Article 15(g));

13. Addition of the possibility for the Board of Directors, in the interest of shareholders, and in the event of subscrip-
tion, redemption or conversion applications exceeding a percentage of a sub-fund's net assets as determined by
the Board of Directors, to not determine the value of a share until such time as the required purchases and sales
of securities have been made on behalf of the sub-fund. In that event, subscription, redemption and conversion
applications in the pipeline will be processed simultaneously on the basis of the net asset value so calculated (new
Article 15, §4);

14. Decisions of the Board of Directors shall be taken by a majority of the votes cast (new Article 17, §5);
15. Addition of the limitation of investments in other UCITS or UCIs to 10% of the assets of each subfund, except if

other restrictions mentioned in the investment policy of the concerned subfund exist (new Article 20, b));
Addition of the possibility for the Board of Directors 1) to create subfunds investing in other subfunds of the
Company (new Article 20, e)), and 2) to create “Feeder” subfunds (new Article 20, f));

16. The general meeting of shareholders shall be held at the registered office of the Company or in any other place in
the Grand Duchy of Luxembourg decided by the Board of directors and mentioned in the convening notice (new
Article 25, §1);

17. The General Shareholders' Meeting shall validly deliberate regardless of the portion of capital represented. Reso-
lutions shall be taken by a simple majority of the votes cast (new Article 27);

18. Rewriting of the article to give the Board of Directors the broadest powers insofar as decisions concerning the
effectiveness and conditions for merger, liquidation, demerger of subfunds, categories or classes of shares within
the restrictions and conditions provided for by the Luxembourg law of 17 December 2010 (new Article 32, §1);
Addition of the liquidation of feeder subfunds in the event of liquidation, merger or demerger of master funds (new
Article 32, §2);

19. Complete reformulation of the Company's articles of association to bring them into line with the provisions of the
Law of 17 December 2010 which came into force on 1 st July 2011.

In accordance with Article 67-1 of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Shareholders'
Meeting shall be able to validly deliberate only if at least one half of the Company's capital is present or represented.
Decisions shall be taken by at least two-thirds of the votes cast.

Bearer shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting are asked to deposit their
shares, at least five full days before the meeting, at the offices of the financial service agents, as listed in the prospectus.

Registered shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting shall be admitted upon
proof of their identity, provided that they have given notice of their intention to attend at least five full days before the
meeting.

The draft new Articles of Association, as well as the current prospectus and the latest interim report are available
from the bodies listed in the prospectus.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037149/755/73.

Insinger de Beaufort Manager Selection Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 75.761.

We have the honour to invite you to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
of shareholders of INSINGER DE BEAUFORT MANAGER SELECTION SICAV, which will be held at the premises of

RBC Dexia Investor Services Bank SA, 14 Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, on April 25, 2012 at 11.30 a.m. with
the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the Reports of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the Statement of Net Assets and of the Statement of Changes in Net Assets for the year ended

December 31, 2011
3. Allocation of the net results
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4. To discharge the Directors with respect to their performance of duties during all or part of the financial year ended
December 31, 2011

5. To elect the Directors and Auditor to serve for the financial year ending December 31, 2012
6. Directors' fees
7. Miscellaneous

In case you should not be able to participate personally in the above meeting, you have the possibility to have yourself
represented. For this purpose, we kindly ask you to send - for organizational reasons by April 23, 2012 at the latest - the
attached proxy completed and duly signed to INSINGER DE BEAUFORT MANAGER SELECTION SICAV c/o 14 Porte
de France, L-4360 Esch-sur-Alzette, to the attention of Fund Corporate Services - Domiciliation (at fax +352 2460-3331).

If you wish to participate in person at this Annual General Meeting, we kindly ask you to inform the company, in writing,
at the address mentioned above, not later than April 20, 2012.

Shareholders are advised that resolutions will be passed by a simple majority of the votes cast by those shareholders
present or represented and voting at the Meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012041766/755/30.

Hubema S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 105.595.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 26 avril 2012 à 14.30 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2011,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012041764/833/18.

Hermes Universal, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 114.409.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 27 avril 2012 à 13.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du conseil d'administration et rapport du réviseur d'entreprises.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2011.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au réviseur d'entreprises.
4. Election des administrateurs et du réviseur d'entreprises.
5. Divers.

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société deux jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Les actionnaires qui souhaitent prendre part à cette Assemblée doivent, dans les mêmes délais, faire connaître à la
Société leur intention d'y participer.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012041763/755/23.
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GAP FINANCE (Luxembourg) S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 49.623.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le lundi 23 avril 2012 à 15.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011 et affectation des résultats,
- Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012041762/755/20.

Immo-Euro S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 74.211.

Les actionnaires de la société anonyme IMMO-EURO S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 26 avril 2012 à 11 heures au 10A, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg, afin de délibérer sur
l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Transfert du siège social.
2. Acceptation des démissions des administrateurs et du commissaire aux comptes.
3. Nomination d'un nouveau conseil d'administration et d'un nouveau commissaire aux comptes.

Les actionnaires sont informés que cette Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement sur les
points à l'ordre du jour.

Pour pouvoir assister à ladite Assemblée, les détenteurs d'actions au porteur devront présenter leurs certificats d'ac-
tions ou un certificat de blocage bancaire.

Référence de publication: 2012041765/755/18.

Neutral Holding S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 49.151.

Les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à:

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social de la société en date du 27 avril 2012 à 11.00 heures avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des résolutions prises par le Conseil d'Administration
2. Présentation et approbation du rapport consolidé de gestion du Conseil d'Administration à l'Assemblée Générale

des actionnaires
3. Présentation et approbation du rapport du réviseur d'entreprises agréé
4. Présentation et approbation des comptes annuels consolidés arrêtés au 31 décembre 2011.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012041770/802/17.
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ABN AMRO Alternative Investments, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 96.058.

The STATUTORY GENERAL MEETING

will be held at 11 a.m. on Thursday April 19, 2012 at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg.,
H2O building, bloc A, 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange with the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the report of the Board of Directors and of the auditors;
2. Approval of the annual accounts as at December 31, 2011 and allocation of the results;
3. Discharge to the directors and the statutory auditors for the exercise of their mandates;
4. Statutory appointments;
5. Miscellaneous.

The owners of bearer shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are asked to deposit their shares,
at least five full days before the Meeting, at the counters of the agents responsible for the financial service, as mentioned
in the prospectus.

The owners of registered shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are admitted upon proof of
their identity, subject to having made known their intention to take part in the Meeting at least five full days before the
Meeting.

The Meeting will validly deliberate regardless of the number of shares present or represented and the decisions will
be taken by a simple majority of the shares present or represented. Every share, whatever its unit value, gives the right
to one vote.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012035189/755/25.

Société Anonyme des Chaux de Contern, Société Anonyme.

Siège social: L-5324 Contern, rue des Chaux.

R.C.S. Luxembourg B 7.119.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 16 avril 2012 , à 15.00 heures, à Contern, rue des Chaux, à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et du réviseur d'entreprise à l'assemblée générale sur l'exercice 2011.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011.
3. Allocation du résultat.
4. Décharge aux administrateurs et au réviseur d'entreprises.
5. Nominations statutaires.
6. Désignation du mandat du réviseur d'entreprises pour la vérification des comptes sociaux de l'exercice 2012.
7. Divers.

Conformément à l'article 16 des statuts, les actionnaires propriétaires d'actions au porteur qui désirent assister ou se
faire représenter à l'assemblée générale doivent déposer leurs titres cinq jours francs avant la date fixée pour l'assemblée
dans un des établissements suivants :

au siège social à Contern,

à la Banque Fortis Luxembourg,

à la Dexia Banque Internationale à Luxembourg.

Les actionnaires en nom qui désirent assister ou se faire représenter à l'assemblée générale doivent en aviser la société
cinq jours au moins avant l'assemblée.

Les procurations devront être parvenues au siège social trois jours francs au moins avant l'assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012035227/28.
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25 Capitol S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 162.121.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le mercredi 18 avril 2012 à 14.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes,
- Paiement d'un émolument à Madame Roberta Picchi, Administrateur.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012035326/755/20.

BNP Paribas L1, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 32.327.

The STATUTORY GENERAL MEETING
will be held at 2.30 p.m on Friday April 20, 2012 at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, sis

33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, to deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the report of the Board of Directors and of the auditors;
2. Approval of the annual accounts as at December 31, 2011 and allocation of the results;
3. Discharge to the directors and the statutory auditors for the exercise of their mandates;
4. Statutory appointments;
5. Miscellaneous.

Owners of bearer shares wishing to attend or be represented at the Meeting should deposit their shares at the offices
of the Company's financial service agents at least five full days before the Meeting, as specified in the prospectus.

Owners of registered shares wishing to attend or be represented at the Meeting will be admitted on proof of their
identity, provided that they have given notice of their intention to attend, at least five full days prior to the Meeting.

The Meeting will deliberate validly irrespective of the number of shares present or represented and the decisions will
be taken by simple vote of the shares present or represented. Every share, irrespective of its unit value, confers the right
to one vote.

THE BOARD OF DIRECTORS.

Référence de publication: 2012035193/755/23.

Primera Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 107.878.

The STATUTORY GENERAL MEETING
will be held at 2.30 pm on Thursday April 19, 2012 at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg,

sis 33, rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, to deliberate on the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the report of the Board of Directors and of the auditors;
2. Approval of the annual accounts as at December 31, 2011 and allocation of the results;
3. Discharge to the directors and the statutory auditors for the exercise of their mandates;
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4. Statutory appointments;
5. Miscellaneous.

Owners of bearer shares wishing to attend or be represented at the Meeting should deposit their shares at the offices
of the Company's financial service agents at least five full days before the Meeting, as specified in the prospectus.

Owners of registered shares wishing to attend or be represented at the Meeting will be admitted on proof of their
identity, provided that they have given notice of their intention to attend, at least five full days prior to the Meeting.

The Meeting will deliberate validly irrespective of the number of shares present or represented and the decisions will
be taken by simple vote of the shares present or represented. Every share, irrespective of its unit value, confers the right
to one vote.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012035204/755/23.

Wolverton Mountain SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 61.530.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 13 avril 2012 à 14.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et comptes de pertes et profits et affectation des résultats au 31.12.2011.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012037764/1031/15.

Généralpart, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 31.958.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social le 18 avril 2012 à 11.00 heures pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration sur l'exercice clos le 31 décembre 2011.
2. Lecture du rapport du Réviseur d'Entreprises.
3. Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2011.
4. Affectation du bénéfice.
5. Décharge aux Administrateurs pour l'exercice clos le 31 décembre 2011.
6. Nomination d'Administrateurs
7. Nomination du Réviseur d'Entreprises
8. Divers

Les résolutions à l'ordre du jour de l'Assemblée Générale Ordinaire ne requièrent pas de quorum spécial et seront
adoptées si elles sont votées par la majorité des actions présentes ou représentées.

Les propriétaires d'actions au porteur, désireux d'assister à l'Assemblée Générale Ordinaire, devront effectuer le
dépôt et demander le blocage de leurs actions aux guichets de la BGL BNP Paribas au plus tard le 12 avril 2012.

Les propriétaires d'actions nominatives désireux d'assister à l'Assemblée Générale Ordinaire, seront admis sur justi-
fication de leur identité, à condition d'avoir fait connaître leur intention de prendre part à l'assemblée en adressant un
courrier au siège social de la société au plus tard le 12 avril 2012.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012036498/755/26.
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European General Investments, Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 94.997.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi 19 avril 2012 à 10.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire aux comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq
jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012036496/755/18.

Share, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 28.744.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le lundi 16 avril 2012 à 10h00 au siège social de la Société, pour délibérer et voter sur l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration
2. Rapport du Réviseur d'Entreprises
3. Examen et approbation des comptes annuels au 31.12.2011
4. Décharge à donner aux Administrateurs
5. Affectation du résultat
6. Nominations statutaires
7. Divers

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix exprimées.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012036502/755/23.

Wampum, Société Anonyme.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 94.131.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 17 avril 2012 à 11.30 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
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- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012036507/755/18.

World Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 41, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 35.181.

Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the Fund, to be held on  16 th April, 2012  at 10:30 a.m. at the Fund's registered office located 41, Boulevard Royal,
L-2449 Luxembourg, with the following Agenda:

Agenda:

1. Acquaintance with the Board of Director's report and the Independent Auditor's report
2. Approval of the annual report, i.e.balance sheet and profit and loss account, as at 31 st December, 2011
3. Allocation of results, as proposed by the Board i.e. carrying forward of the results
4. Discharge of the Directors for the performance of their duties during the financial year ending on 31 st December,

2011
5. Statutory nominations i.e:

- Renewal of mandates of Giovanni Giacomo Schraemli, Giulio Romani, Tristan Brenner and Sylvain Feraud
6. Renewal of the Independent Auditor's mandate
7. Miscellaneous

The annual report of the Fund as at 31 st December, 2011 is available at the Fund's registered office.
Shareholders are advised that the meeting does not have to be quorate in order to pass valid resolutions. To be

accepted, valid resolutions only require a majority of shareholders actively present or represented.
Shareholders or their proxies wishing to take part in the Meeting are kindly requested to inform the Fund at least

three clear days prior to the holding of the Meeting of their intention to attend. They shall be admitted subject to
verification of their identity and evidence of their shareholding.

In order to attend the meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the meeting at the head office.

Proxy forms are available at the Fund's registered office.
The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037173/755/30.

BNP Paribas Short Term Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 46.468.

An EXTRAORDINARY GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING
shall be held on Tuesday, April 17, 2012 at 10.30 a.m., at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg,

Building H2O, Block A, Ground Floor, located at 33 rue de Gasperich, L-5826 Hesperange.

Agenda:

Full recasting of the Articles of Association including the following main changes:

1. Change of the Company's name to BNP Paribas Money Fund and amendment of Article 1 of the Articles of Asso-
ciation, as follows: "Under the terms of these Articles of Association (hereinafter "the Articles of Association") a
limited company (société anonyme) exists in the form of a open-ended investment company (société d'investisse-
ment à capital variable - "SICAV") under the name "BNP Paribas Money Fund", abbreviated to "BNPP Money
Fund" (referred to hereinafter as "the Company"). The full name and the abbreviated name may be used equally in
all of the Company's official and commercial documents";

2. Choice of English as the official language of the Articles of Association as authorised by Article 26 (2) of the
Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective investment;

3. Making the Company subject to the Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective
investment, replacing the law of 20 December 2002 (Article 3);
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4. Redefinition of the notion of "subfund" (new Article 6);
5. Redefinition of the notions of "category of shares" and "class of shares" (new Article 7);
6. Article 8 & 10: cancellation of the share certificate issue;
7. Cancellation of Article 9 "lost or damage certificates";
8. Article 10: possibility for the Board of Directors to reject share subscription;
9. Article 13: addition of the following paragraph "This redemption price may be rounded off to the next higher or

lower unit or fraction of the currency in question, as determined by the Board of Directors."
10. Authorizing the Board of Directors to split or regroup shares (new Article 13);
11. Article 14:

Art. 14(b): addendum to valuation date as the date of determination of the value of the funds invested;
Art. 14(c): replacement of the last known price in Luxembourg by the closing price on the day the order is received
for the valuation date for listed assets;
Art. 14(d): elimination of the depositary bank's consent for the appointment of the appraiser appointed for the
valuation of unlisted assets;

12. Article 15:
- (e)(f): addition of the terms "categories or classes of shares" for net asset value suspension and orders in the event
of merger or liquidation;
- (f): cancellation of the maximum period of two bank business days for net asset value suspension in case of merger,
splitting or restructuring operation;
- Possibility to suspend the net asset value calculation and orders in the "feeder" subfund in case of same suspension
in the "master" subfund;
- paragraph 3& 4: replacement of the 10% limit with a limit to be defined by the Board of Directors to determine
the percentage of repurchased assets requiring either a suspension or a postponement of the processing of orders;

13. The decisions of the Board of Directors shall be taken by a majority of the votes cast (new Article 17§5);
14. Addition of the possibility for the Board of Directors create subfunds investing in other Company subfunds (new

Article 20.b) and feeder subfunds (new Article 20.c);
15. The General Shareholders' Meeting shall validly deliberate regardless of the portion of capital represented. Reso-

lutions shall be taken by a simple majority of the votes cast (new Article 27);
16. Articles 31 & 32: remove of any reference to the 9 month period as from the date of the liquidation regarding the

asset not distributed to a time period set by regulations in force;
17. Article 32:

- Rewriting of the article to give the Board of Directors sole authority to decide on effectiveness and terms, under
the limitation and conditions prescribed by law, for the operation of liquidation, merger and splitting;
- Addition of the liquidation of feeder subfund in the event of liquidation, merger or split of the master fund.

In accordance with Article 67-1 of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Shareholders'
Meeting shall be able to validly deliberate only if at least one half of the Company's capital is present or represented.
Decisions shall be taken by at least two-thirds of the votes cast.

Bearer shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting are asked to deposit their
shares, at least five full days before the meeting, at the offices of the financial service agents, as listed in the prospectus.

Registered shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting shall be admitted upon
proof of their identity, provided that they have given notice of their intention to attend at least five full days before the
meeting.

The draft new Articles of Association, as well as the current prospectus and the latest interim report are available
from the bodies listed in the prospectus.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037150/755/66.

Flexifund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 44.523.

An EXTRAORDINARY GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING

shall be held on 17 April, 2012 at 11.30 a.m., at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, Building
H2O, Block A, Ground Floor, located at 33 rue de Gasperich, L-5826 Hesperange.

Agenda:

Full recasting of the Articles of Association including the following main changes:

1. Choice of English as the official language of the Articles of Association as authorised by Article 26 (2) of the
Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective investment;
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2. Article 3: Making the Company subject to the Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for
collective investment, replacing the law of 20 December 2002;

3. Article 3: Redefinition of the object of the Company;
4. Article 6: Redefinition of the notion of "sub-fund";
5. Article 7 :Redefinition of the notions of "share class" and "share sub-class", and replacement of the notions of "share

class" and "share sub-class" by respectively the notions of "share category" and "share class". These replacements
will be made anywhere applicable in the Articles of Incorporation;

6. Article 8: No share certificates will be issued any more. As a consequence, Article 9 ("Lost or damaged certificates")
will be deleted;

7. Article 10 (new Article 9): The Board of Directors will be allowed to refuse, at its own discretion, any share
subscription;

8. Article 13 (new Article 12): Introduction of the possibility that the redemption price may be rounded off to the
next higher or lower unit or fraction of the currency in question, as determined by the Board of Directors;

9. New Article 13: Authorizing the Board of Directors to split or regroup shares;
10. - Article 14(b): The value of shares or units in undertakings for collective investment shall be determined on the

basis of the last net asset value available on the valuation day;
- Article 14(c): the valuation of all securities is based on the closing price on the order acceptance date (and not
any more on the most recent price in Luxembourg on the calculation date);
- Article 14(d): the agreement of the Depositary Bank for the appointment of a qualified professional in relation to
valuation of unlisted securities will not be required anymore;
- Article 14(g): Redefinition of the paragraph in order to mention financial derivative instruments in general;

11. - Article 15: Suspension of NAV and orders in a feeder sub-fund in the event of the same suspensions in the master
fund (Article 15(g);
- replacement of the 10% limit by a limit determined by the Board of Directors in order to determine the percentage
of redeemed/converted assets that require to be suspended or deferred.

12. Article 17: The decisions of the Board of Directors shall be taken by a majority of the votes cast;
13. Article 18: deletion of paragraph 2 related to investment policies and restrictions, as the information can be found

under Article 20;
14. Article 20: The Company may not invest more than 10% of the assets of each sub-fund in UCITS and other un-

dertakings for collective investment, apart for certain sub-funds if mentioned in their investments policy (new Article
20.a); addition of the possibility for the Board of Directors create sub-funds investing in other Company sub-funds
(new Article 20.b) and feeder sub-funds (new Article 20.c);

15. Article 27: The General Shareholders' Meeting shall validly deliberate regardless of the portion of capital repre-
sented. Resolutions shall be taken by a simple majority of the votes cast;

16. Articles 31 and 32: in the case of straightforward liquidation of the Company, reference is made to applicable law
instead of reference to 9 months delay for the deposit of undistributed liquidation assets with the Luxembourg
Consignment Office.

17. - Article 32: Rewriting of the Article to give the Board of Directors the broadest powers insofar as decisions
concerning the effectiveness and conditions for merger, liquidation, demerger of sub-funds, categories or classes
of shares within the restrictions and conditions provided for by the Luxembourg law of 17 December 2010;
- Addition of the liquidation of feeder sub-funds in the event of liquidation, merger or demerger of master funds
(Article 32).

In accordance with Article 67-1 of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Shareholders'
Meeting shall be able to validly deliberate only if at least one half of the Company's capital is present or represented.
Decisions shall be taken by at least two-thirds of the votes cast. The votes expressed do not comprise those attached to
the shares for which the shareholder has not taken part to the vote or has not voted or whose vote was considered as
null or void.

Bearer shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting are asked to deposit their
shares, at least five full days before the meeting, at the offices of the financial service agents, as listed in the prospectus.

Registered shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting shall be admitted upon
proof of their identity, provided that they have given notice of their intention to attend at least five full days before the
meeting.

The draft new Articles of Association, as well as the current prospectus and the latest interim report are available
from the bodies listed in the prospectus.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037155/755/68.
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CapitalatWork Foyer Umbrella, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 60.661.

Les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société CapitalatWork Foyer Umbrella qui se tiendra le 16 avril 2012 à 15 heures au siège social de la société,
69 route d'Esch, L-1470 Luxembourg, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des rapports suivants:
a) rapport annuel du Conseil d'Administration
b) rapport du Réviseur d'Entreprises

2. Approbation de l'état des actifs nets et de l'état des changements des actifs nets pour l'exercice 2011
3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner au Conseil d'Administration pour l'exercice 2011
5. Election du Conseil d'Administration et du réviseur d'entreprises pour l'exercice 2012
6. Divers

Les actionnaires qui désirent assister personnellement à l'Assemblée sont priés, pour des raisons d'organisation, de
s'inscrire jusqu'au 11 avril 2012 auprès de CapitalatWork Foyer Umbrella, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg à l'at-
tention de Fund Corporate Services-Domiciliation (Fax N° +352/ 2460 3331) avec mention du nombre d'actions
représentées.

Aucun quorum n'est requis pour les points à l'ordre du jour de l'assemblée générale annuelle et les décisions seront
prises à la majorité simple des actions présentes ou représentées à l'assemblée.

Le rapport annuel est disponible au siège social de la société et peut être envoyé aux actionnaires sur demande et sans
frais.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012037753/755/28.

Eclipp L, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 146.928.

An EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders will be held in Luxembourg on Tuesday 17 April 2012 at 11.30 a.m. at the offices of the Management
Company BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, Building H2O, 33 rue de Gasperich, L-5826, Hesperange.

Agenda:

Updating of the Articles of Association as follows:

1. Choice of English as the official language of the Articles of Association in accordance with Article 26 (2) of the
Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment;

2. Article 1: regulation of the Company by the Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for collective
investment, which replaces the law of 20 December 2002;

3. Article 6: redefinition of the notion of "subfund";
Art. 7: redefinition of the notions of "share category" and "share class";

4. Article 6: cancellation of the issue of share certificates;
Deletion of Article 10 regarding lost or damaged certificates;

5. Article 11: simplification of the definitions and conditions of the restrictions on the holding of the Company's shares;
6. Creation of a new Article following Article 12 authorising the Board of Directors to split or group together shares;
7. Article 14: addition of the suspension of NAV calculations and orders in the case of 1) merger, asset contribution,

split-off or a restructuring operation, and 2) for a feeder subfund, when the NAV, issue, conversion and/or re-
demption of shares in the master subfund are suspended;

8. Article 17§5: the decisions of the Board of Directors shall be adopted by a majority of the votes cast;
9. Article 20: addition of the option for the Board of Directors to create subfunds investing in other subfunds of the

Company and linked subfunds;
10. Article 27: The General Meeting of Shareholders shall deliberate regardless of the proportion of capital represented.

The resolutions shall be adopted by a simple majority of the votes cast;
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11. Article 32: rewriting of the Article to give full powers to the Board of Directors as regards decisions relating to
the efficacy and conditions of a merger, liquidation or splitting of subfunds, categories or classes of shares, within
the limits and conditions allowed by the Luxembourg law of 17 December 2010;
Addition of the liquidation of linked subfunds in the event of the liquidation, merger or splitting of master funds.

12. Rewriting of the Company's Articles of Association in accordance with the Luxembourg law of 17 December 2012
in application since 1 July 2011.

In accordance with Article 67-1 of the Law of 10 August 1915 governing commercial companies (as amended), the
meeting of shareholders may only adopt resolutions if at least half of the capital of the Company is present or represented.
Decisions shall be adopted by a minimum two-thirds majority of the votes cast. The votes cast do not include those
attached to shares for which the shareholders have not voted or have abstained or whose vote is blank or invalid.

Holders of bearer shares who wish to attend or be represented at the meeting should deposit their shares with the
financial service agents, as specified in the prospectus, at least five full days prior to the meeting.

Holders of registered shares who wish to attend or be represented at the meeting will be admitted upon proof of
their identity, provided they have given notice of their intention to attend at least five full days prior to the meeting.

The draft version of the new Articles of Association, the current prospectus and the latest interim report are available
from the agencies listed in the prospectus.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037154/755/46.

Metis SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 155.973.

Les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 19 avril 2012 à 15.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du conseil d'administration et rapport du réviseur d'entreprises
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2011
3. Décharge à donner aux administrateurs et au réviseur d'entreprises
4. Election des administrateurs et du réviseur d'entreprises
5. Divers.

Les actionnaires sont informés que l'Assemblée Générale Ordinaire n'a pas besoin de quorum pour délibérer vala-
blement. Les résolutions, pour être valables, devront réunir la majorité simple des voix des actionnaires présents ou
représentés.

Pour pouvoir assister à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions au siège
social de la Société cinq jours francs avant la date fixée pour l'Assemblée.

Les actionnaires nominatifs qui souhaitent prendre part à cette Assemblée doivent, dans les mêmes délais, faire con-
naître à la Société leur intention d'y participer.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2012037158/755/23.

UBS Luxembourg Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 76.778.

The shareholders of UBS LUXEMBOURG SICAV are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the company that will take place at its registered office on APRIL 16, 2012 at 11.30 a.m. (Luxembourg time) with
the following

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the annual accounts as of 30 November 2011
3. Decision on the allocation of the results
4. Discharge to be given to the members of the Board of Directors
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5. Statutory elections
6. Auditor's mandate
7. Miscellaneous

The latest version of the Annual Report is available free of charge during normal office hours at the registered office
of the Company in Luxembourg.

In order to participate in the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at the latest at
16:00 (Luxembourg time) five days prior to the Annual General Meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg)
S.A., 33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent. The majority at the annual
general meeting shall be determined according to the shares issued and outstanding at midnight (Luxembourg time) five
days prior to the Annual General Meeting (referred to as "record date"). There will be no requirement as to the quorum
in order for the Annual General Meeting to validly deliberate and decide on the matters listed in the agenda; resolutions
will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting. At the Annual General Meeting,
each share entitles to one vote. The rights of the shareholders to attend the Annual General Meeting and to exercise the
voting right attached to their shares are determined in accordance with the shares held at the record date.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented by the chairman of the Annual General Meeting,
please return a proxy, dated and signed by fax and/or mail at the latest five days prior to the Annual General Meeting
(the "record date") to the attention of the Company Secretary at UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, fax number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request
at the same address.

The proxy form will only be valid if it includes the shareholder's and his/her/its legal representative's first name, surname
and number of shares held at the record date and official address and signature as well as voting instructions. Incomplete
or erroneous proxy forms or proxy forms, which do not comply with the formalities described therein, will not be taken
into account.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037169/755/39.

Parworld, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 77.384.

An EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of shareholders will be held on Tuesday, April 17, 2012 at 10.00 am at the premises of the Management Company BNP

Paribas Investment Partners Luxembourg, building H2O, 33, Rue de Gasperich, L-5826 Hesperange, Luxembourg.

Agenda:
Update of the Articles of Association as follows:

1. Choice of English as the official language of the Articles of Association as authorised by Article 26 (2) of the
Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective investment;

2. Article 1: making the Company subject to the Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for
collective investment, replacing the law of 20 December 2002;

3. Article 4: changing the third paragraph to authorise the Board of Directors to transfer the registered office either
within the commune or, within the limits authorised by Luxembourg law, to another commune of the Grand Duchy
of Luxembourg;

4. Article 4: correction of the name of the commune of the registered office (Hesperange instead of Howald-Hespe-
range);

5. Article 5§1: replacing the minimum capital of EUR 1,250,000 by the minimum foreseen by the Luxembourg law;
Article 5§4: redefinition of the notion of "subfund";
Articles 5§5 and 6§1: redefinition of the notions of "category of shares" and "class of shares";

6. Article 6: cancellation of the issuance of share certificates;
Deletion of Article 10 concerning lost or damaged certificates;

7. Article 11: simplification of the definition and condition to the restrictions on holding of the Company's shares;
8. Creation of a new article authorizing the Board of Directors to split or regroup shares;
9. Article 12: Rewriting of the article to give the Board of Directors the broadest powers insofar as decisions con-

cerning the effectiveness and conditions for merger, liquidation, demerger of subfunds, categories or classes of
shares within the restrictions and conditions provided for by the Luxembourg law of 17 December 2010;
Addition of the liquidation of feeder subfunds in the event of liquidation, merger or demerger of master funds.

10. Article 13.4): the unlisted securities shall be valued by a qualified professional appointed by the Board of Directors;
Art. 13.5) and 6): derivative financial instruments shall be valued according to the rules decided by the Board of
Directors, described in the Prospectus, and previously approved by the Company's auditor and supervisory au-
thorities;
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Addition of a new paragraph fixing to 5% of their average net assets the maximum of the total amount of annual
fees payable by a subfund, a category, or a class of shares;

11. Article 14: addition of the suspension of NAV and orders in case of 1) a merger, partial business transfer, splitting
or any restructuring operation and 2) for a "Feeder", when the NAV and orders in the "Master" are suspended;
Addition of the possibility for the Board of Directors, in the interest of shareholders, and in the event of subscrip-
tion, redemption or conversion applications exceeding a percentage of a sub-fund's net assets as determined by
the Board of Directors, to not determine the value of a share until such time as the required purchases and sales
of securities have been made on behalf of the sub-fund. In that event, subscription, redemption and conversion
applications in the pipeline will be processed simultaneously on the basis of the net asset value so calculated;

12. Article 15§3: the general meeting of shareholders shall be held at the registered office of the Company or in any
other place in the Grand Duchy of Luxembourg decided by the Board of Directors and mentioned in the convening
notice;
The General Shareholders' Meeting shall validly deliberate regardless of the portion of capital represented. Reso-
lutions shall be taken by a simple majority of the votes cast;

13. Article 17§3: the decisions of the Board of Directors shall be taken by a majority of the votes cast;
14. Article 19: addition of the possibility for the Board of Directors 1) to create subfunds investing in other subfunds

of the Company, and 2) to create "Feeder" subfunds;
Addition of the limitation of investments in other UCITS or UCIs to 10% of the assets of each subfund, except if
other restrictions mentioned in the investment policy of the concerned subfund exist;

15. Deletion of the articles 21 and 24;
16. Complete reformulation of the Company's articles of association to bring them into line with the provisions of the

Law of 17 December 2010 which came into force on 1 st July 2011.
In accordance with Article 67-1 of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Share-
holders' Meeting shall be able to validly deliberate only if at least one half of the Company's capital is present or
represented. Decisions shall be taken by at least two-thirds of the votes cast. The votes expressed do not comprise
those attached to the shares for which the shareholder has not taken part to the vote or has not voted or whose
vote was considered as null or void.
Bearer shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting are asked to deposit their
shares, at least five full days before the meeting, at the offices of the financial service agents, as listed in the pros-
pectus.
Registered shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting shall be admitted upon
proof of their identity, provided that they have given notice of their intention to attend at least five full days before
the meeting.

The draft new Articles of Association, as well as the current prospectus and the latest interim report are available
from the bodies listed in the prospectus.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037160/755/71.

CapitalatWork Alternative Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 102.077.

Les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société CapitalatWork Alternative Fund qui se tiendra le 16 avril 2012 à 15 heures au siège social de la société,
69 route d'Esch, L-1470 Luxembourg, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des rapports suivants:
a) rapport annuel du Conseil d'Administration
b) rapport du Réviseur d'Entreprises

2. Approbation de l'état des actifs nets et de l'état des changements des actifs nets pour l'exercice 2011
3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner au Conseil d'Administration pour l'exercice 2011
5. Election du Conseil d'Administration et du réviseur d'entreprises pour l'exercice 2012
6. Divers

Les actionnaires qui désirent assister personnellement à l'Assemblée sont priés, pour des raisons d'organisation, de
s'inscrire jusqu'au 11 avril 2012 auprès de CapitalatWork Alternative Fund, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg à
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l'attention de Fund Corporate Services-Domiciliation (Fax N° +352/ 2460 3331) avec mention du nombre d'actions
représentées.

Pour être admis à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions cinq jours
francs avant l'Assemblée au siège social de la société.

Aucun quorum n'est requis pour les points à l'ordre du jour de l'assemblée générale annuelle et les décisions seront
prises à la majorité simple des actions présentes ou représentées à l'Assemblée.

Le rapport annuel est disponible au siège social de la société et peut être envoyé aux actionnaires sur demande et sans
frais.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012037752/755/30.

SEB SICAV 2, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1347 Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

R.C.S. Luxembourg B 31.136.

The ANNUAL GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING

of SEB SICAV 2 will be held on 16 April 2012 at 3:00 p.m. at the registered office for the purpose of considering and
voting upon the following matters:

Agenda:

1. Presentation of the reports of the Board of Directors and the Approved Statutory Auditor
2. Approval of the audited annual report as of 31 December 2011
3. Allotment of results
4. Discharge to all Directors in respect of carrying out their duties during the period ending on 31 December 2011
5. Statutory elections
6. Miscellaneous

VOTING

Resolutions will be passed without a quorum, which means that the resolutions are passed by the simple majority of
the votes cast thereon at the Meeting.

VOTING ARRANGEMENTS

Shareholders who are unable to attend the meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy
form to the registered office of the company to arrive before 11 April 2012.

THE BOARD OF DIRECTORS.

Référence de publication: 2012037162/755/23.

Trafco S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 109.109.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, le 18 avril 2012 à 15.00 heures, pour délibérer sur
l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport du conseil d'administration et du rapport du commissaire aux comp-
tes pour l'exercice clos au 31 décembre 2011,

2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2011 et affectation du résultat,
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Divers.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2012037168/833/18.
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AMM Finance Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-8217 Mamer, 41, Op Bierg.

R.C.S. Luxembourg B 99.080.

Shareholders of AMM Finance Sicav are kindly convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office of the company on April 17, 2012 at 11.00 a.m CET with the following agenda:

Agenda:

1. Presentation and approval of the Report of the Directors and the Report of the Auditor.
2. Approval of the financial statements for the accounting year ended December 31, 2011.
3. Allocation of the net results.
4. Discharge the Directors in respect of their duties carried out during the accounting year ended December 31,

2011.
5. Election of the Directors and the auditor to serve for the accounting year ended December 31, 2012.
6. Miscellaneous.
Resolutions on the agenda of the meeting will require no quorum and will be taken by a simple majority of the votes

cast. Shareholders who cannot be personally present at the meeting may sign and date the attached proxy and return it
at last three business days before the meeting to the registered office of the Company (fax: +352 26396002).

For the Board of Directors.

Référence de publication: 2012038369/755/21.

Belfil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1143 Luxembourg, 2BIS, rue Astrid.

R.C.S. Luxembourg B 86.819.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
des actionnaires qui se tiendra le 17 avril 2012 à 10.00 heures au siège social à Luxembourg pour délibérer de l'ordre

du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation des bilan, compte de pertes et profits et affectation des résultats au 31.12.2011
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales
6. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2012037748/788/18.

Worldselect One, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 101.897.

An EXTRAORDINARY GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING
shall be held on 17 April 2012 at 11.00 a.m., at the premises of BNP Paribas Investment Partners Luxembourg, Building

H2O, Block A, Ground Floor, located at 33 rue de Gasperich, L-5826 Hesperange.

Agenda:

Full recasting of the Articles of Association including the following main changes:

1. Choice of English as the official language of the Articles of Association as authorised by Article 26 (2) of the
Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective investment;

2. Making the Company subject to the Luxembourg law of 17 December 2010 concerning undertakings for collective
investment, replacing the law of 20 December 2002 (new Article 3);

3. Dropping of any reference to currency for consolidated accounts of the Company (new Article 5);
4. Redefinition of the notion of "sub-fund" (new Article 6);
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5. Redefinition of the notions of "category of shares" and "class of shares" (new Article 7);
6. Modification of deadline for payment of subscription and redemption prices from 6 to 7 bank business days (new

Articles 9 and 12);
7. Simplification of the definition and condition to the restrictions on holding of the Company's shares (new Article

10);
8. Deletion of current Article 11 concerning "Closure/liquidation, merger and split of sub-funds, categories and clas-

ses";
9. Authorizing the Board of Directors to split or regroup shares (new Article 13);

10. Rewriting of the article relating to "Net Asset value" as to the pooling as well as to the definition of assets and
liabilities of the Company and their allocation among sub-funds. Unlisted securities shall be valued by a qualified
professional appointed by the Board of Directors. Valuation methods for various derivative instruments are now
regrouped under one rule applicable to all financial derivative instruments. Insertion of a maximum rate of 5% for
the total amount of annual fees payable by a sub-fund (new Article 14);

11. Insertion of a new case of suspension of NAV and orders for a "feeder" sub-fund, when NAV and orders in the
"Master" sub-fund are suspended (new Article 15 (g));
Addition of the possibility for the Board of Directors, in the interest of shareholders, and in the event of subscrip-
tion, redemption or conversion applications exceeding a percentage of a sub-fund's net assets as determined by
the Board of Directors, to not determine the value of a share until such time as the required purchases and sales
of securities have been made on behalf of the sub-fund. In that event, subscription, redemption and conversion
applications in the pipeline will be processed simultaneously on the basis of the net asset value so calculated (new
Article 15, §4);

12. Board of Directors : rewriting of Articles about "Directors", "Chairmanship and Board Meetings", "Board Powers"
and "Daily Management" (new Articles 16 to 19);

13. Rewriting of the Article on the "Investment Policy" (new Article 20);
Addition of the possibility for the Board of Directors 1) to create sub-funds investing in other sub-funds of the
Company (new Article 20,e)), and 2) to create "Feeder" sub-funds (new Article 20,f));
Addition of the limitation of investments in other UCITS or UCIs to 10% of the assets of each sub-fund, except if
other restrictions mentioned in the investment policy of the concerned sub-fund exist (new Article 20,b));

14. Deletion of current Article 21 concerning the "Representation and legal proceedings - commitments of the Com-
pany";

15. Deletion of current Article 23 concerning the "Indemnification of directors and managers";
16. Rewriting of stipulation concerning "General Meetings" (new Articles 24 to 27);

New date for the annual general meeting : last Thursday of July (new Article 25);
17. Partial deletion of current article 26 "Accounting year - annual and interim reports" as to aspects of financial reports;
18. Replacement of current article 28 "Dissolution and liquidation of the Company" by new Articles 30 ("Dissolution")

and 31 ("Liquidation");
19. Insertion of a new Article 32 on "Liquidation, merger, transfer, splitting of sub-funds, categories and/or classes"

giving the Board of Directors the broadest powers as to decisions concerning the effectiveness and conditions for
merger, liquidation, demerger of sub-funds, categories or classes of shares within the restrictions and conditions
provided for by the Luxembourg law of 17 December 2010 (new Article 32, §1);
Addition of the liquidation of feeder sub-funds in the event of liquidation, merger or demerger of master funds
(new Article 32, §2).

20. Complete reformulation of the Company's articles of association to bring them into line with the provisions of the
Law of 17 December 2010 which came into force on 1 st July 2011;

In accordance with Article 67-1 of the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Shareholders'
Meeting shall be able to validly deliberate only if at least one half of the Company's capital is present or represented.
Decisions shall be taken by at least two-thirds of the votes cast.

Registered shareholders wishing to attend or be represented at the Shareholders' Meeting shall be admitted upon
proof of their identity, provided that they have given notice of their intention to attend at least five full days before the
meeting.

The draft new Articles of Association, as well as the current prospectus and the latest interim report are available
from the bodies listed in the prospectus.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2012037172/755/70.
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Demaison S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6841 Machtum, 35, route du Vin.

R.C.S. Luxembourg B 78.849.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire tenue à Machtum, extraordinairement en date du 20 janvier 2012 à
15.00 heures

L’assemblée renouvelle les mandats de l’administrateur-délégué et des administrateurs suivants:
Monsieur DEMAISON Lucien, Administrateur, Président et Administrateur délégué, né le 12 août 1954 à Montbrehain

(F), demeurant à L-6841 Machtum, 35 route du Vin Madame GOERGEN Maryse, Administrateur, née le 26 mars 1966 à
Luxembourg, demeurant à L-6841 Machtum, 35 route du Vin

Monsieur DEMAISON Sébastien, Administrateur, né le 9 novembre 1984 à L-6841 Machtum, 35 route du Vin
Leurs mandats se termineront à l’issue de l’assemblée générale à tenir en 2017.
Le mandat du commissaire aux comptes DEMAISON Aline qui est venu à échéance est remplacé par la société FIRELUX

S.A., inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le numéro B 84589, avec siège à L – 9053 Ettelbruck, 45,
Avenue J.F. Kennedy. Ce mandat se terminera à l’issue de l’assemblée générale ordinaire à tenir en 2017.

Pour extrait sincère et conforme
Un administrateur

Référence de publication: 2012029155/20.
(120038162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2012.

Advent PPF & Cy S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 160.980.

In the year two thousand and eleven, on the second of December.
Before the undersigned, Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.
is held an extraordinary general meeting of shareholders of “Advent PPF & Cy S.C.A.” (the “Company”), a société en

commandite par Parts Sociales incorporated and existing under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 160.980, incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary
dated 13 May 2011, whose articles of association have been published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et
Associations (the "Mémorial C") dated 8 August 2011 (number 1806, page 86656). The articles have been amended for
the last time pursuant to a deed of the undersigned notary dated 7 June 2011, published in the Mémorial C dated 6
September 2011 (number 2065, page 99092).

The meeting is presided by Mrs. Linda HARROCH, maître en droit, residing in Luxembourg, in the chair,
who appoints as secretary Mrs. Valérie-Anne BASTIAN, private employee, residing in Luxembourg, who is also elected

as scrutineer by the general meeting.
The board of the meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the notary to state:
I. That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. To create nine (9) classes of shares referred to as (i) the class A1 shares (the “Class A1 Shares”), (ii) the class A2
shares (the “Class A2 Shares”), (iii) the class A3 shares (the “Class A3 Shares”), (iv) the class B1 shares (the “Class B1
Shares”), (v) the class B2 shares (the “Class B2 Shares”), (vi) the class B3 shares (the “Class B3 Shares”), (vii) the class
C1 shares (the “Class C1 Shares”), (ix) the class C2 shares (the “Class C2 Shares”) and (x) the class C3 shares (the “Class
C3 Shares”).

2. To convert the existing (A) four million five hundred and fourteen thousand nine hundred and ninety-nine (4,514,999)
Class A Shares into (i) one million five hundred and four thousand nine hundred and ninety-six (1,504,996) Class A1
Shares, (ii) one million five hundred and four thousand nine hundred and ninety-six (1,504,996) Class A2 Shares and (ii)
one million five hundred and five thousand seven (1,505,007) Class A3 Shares; (B) five hundred (500) Class B Shares into
(i) one hundred and sixty-five (165) Class B1 Shares, (ii) one hundred and sixty-five (165) Class B2 Shares and (iii) one
hundred and seventy (170) Class B3 Shares, (C) two hundred and seventy thousand two hundred and seventy Class C
Shares into (i) ninety thousand and ninety (90,090) Class C1 Shares, (ii) ninety thousand and ninety (90,090) Class C2
Shares, and (iii) ninety thousand and ninety (90,090) Class C3 Shares.

3. To fully restate the articles of association of the Company without amending the purpose clause.
4. To accept the resignation of Enzo Guastaferri, Myriam Deltenre and Fergal O'Hannrachain as members of the

supervisory board of the Company with immediate effect.
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5. To appoint with immediate effect and for a period of six (6) years, each of Attila Balogh, Christian Mruck, Albena
Vassileva and Milan Kulich as new members of the supervisory board of the Company.

II. That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number
of their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the proxyholders of the represented
shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with
the registration authorities. The proxies of the represented shareholders, initialled ne varietur by the appearing parties
will also remain annexed to the present deed.

III. That the entire share capital being represented at the present meeting and all the shareholders represented declaring
that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, no convening notices were necessary.

IV. That the present meeting, representing the entire share capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on all the items of the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, unanimously takes the following resolutions:

First resolution

The meeting of the Shareholders resolves to create nine (9) classes of shares referred to as (i) the class A1 shares
(the “Class A1 Shares”), (ii) the class A2 shares (the “Class A2 Shares”), (iii) the class A3 shares (the “Class A3 Shares”),
(iv) the class B1 shares (the “Class B1 Shares”), (v) the class B2 shares (the “Class B2 Shares”), (vi) the class B3 shares
(the “Class B3 Shares”), (vii) the class C1 shares (the “Class C1 Shares”), (ix) the class C2 shares (the “Class C2 Shares”)
and (x) the class C3 shares (the “Class C3 Shares”).

Second resolution

The meeting of the Shareholders resolves to convert the existing (A) four million five hundred and fourteen thousand
nine hundred and ninety-nine (4,514,999) Class A Shares into (i) one million five hundred and four thousand nine hundred
and ninety-six (1,504,996) Class A1 Shares, (ii) one million five hundred and four thousand nine hundred and ninety-six
(1,504,996) Class A2 Shares and (ii) one million five hundred and five thousand seven (1,505,007) Class A3 Shares; (B)
five hundred (500) Class B Shares into (i) one hundred and sixty-five (165) Class B1 Shares, (ii) one hundred and sixty-
five (165) Class B2 Shares and (iii) one hundred and seventy (170) Class B3 Shares, (C) two hundred and seventy thousand
two hundred and seventy Class C Shares into (i) ninety thousand and ninety (90,090) Class C1 Shares, (ii) ninety thousand
and ninety (90,090) Class C2 Shares, and (iii) ninety thousand and ninety (90,090) Class C3 Shares.

Third resolution

The meeting of the Shareholders resolves to fully restate the articles of association of the Company without amending
the purpose clause which shall read as follows:

1. Corporate form / Name / Duration.
1.1 There exists among the subscribers and all those who may become owners of the shares hereafter issued, a

company in the form of a société en commandite par actions under the name of “Advent PPF & Cy S.C.A.” (the “Com-
pany”) which shall be governed by the law of August 10, 1915 concerning commercial companies, as amended (the “1915
Law”), as well as by the present articles of incorporation.

1.2 The Company is established for an unlimited duration.

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company (the “Registered Office”) is established in the city of Luxembourg, Grand

Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred:

2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by the Manager (as defined
below);

2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution
of the shareholders of the Company passed in accordance with these Articles and the laws from time to time of the
Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law (“Luxembourg Law”).

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company's
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Manager.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
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and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Manager thinks fit, including for shares, debentures or
other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or not having objects (altogether or in part)
similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other securities so acquired; to improve, manage,
develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn to account and otherwise deal with all or
any part of the property and rights of the Company;

3.3 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.4 to invest and deal with the Company's money and funds in any way the Manager thinks fit and to lend money and
give credit in each case to any person with or without security;

3.5 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Manager or thinks fit, including by the issue (to
the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other securities or instruments, perpetual or otherwise,
convertible or not, whether or not charged on all or any of the Company's property (present and future) or its uncalled
capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those securities;

3.6 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.7 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security, including the guarantee
and provision of security for the performance of the obligations of and the payment of any money (including capital,
principal, premiums, dividends, interest, commissions, charges, discount and any related costs or expenses whether on
shares or other securities) by any person including any body corporate in which the Company has a direct or indirect
interest or any person which is for the time being a member or otherwise has a direct or indirect interest in the Company
or is associated with the Company in any business or venture, with or without the Company receiving any consideration
or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage, charge or lien over all or part
of the Company's undertaking, property, assets or uncalled capital (present and future) or by other means; for the
purposes of this article 3.6 “guarantee” includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds for the
payment or satisfaction of (including by advance of money, purchase of or subscription for shares or other securities and
purchase of assets or services), indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness of any other person;

3.8 to do all or any of the things provided in any paragraph of this article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

3.9 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Manager incidental or conducive to the attainment of all
or any of the Company's objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Liability of the manager. The Manager is jointly and severally liable for all liabilities which cannot be met out of the
assets of the Company. The holders of Ordinary Shares (as defined below) shall refrain from acting on behalf of the
Company in any manner or capacity other than by exercising their rights as Shareholders in general meetings and shall
only be liable to the extent of their contributions to the Company.

5. Share capital.

5.1 The Company has a share capital of four million seven hundred and eighty-five thousand seven hundred and seventy
euros (EUR 4,785,770.-) represented by:

(i) four million five hundred and fourteen thousand nine hundred and ninety-nine (4,514,999) class A shares (referred
to as the “Class A Shares”), divided into (a) 1,504,996 class A1 shares (referred to as the “Class A1 Shares”), (b) 1,504,996
class A2 shares (referred to as the “Class A2 Shares”), and (c) 1,505,007 class A3 shares (referred to as the “Class A3
Shares”);

(ii) five hundred (500) class B shares (referred to as the “Class B Shares”), divided into (a) 165 class B1 shares (referred
to as the “Class B1 Shares”), (b) 165 class B2 shares (referred to as the “Class B2 Shares”), and (c) 170 class B3 shares
(referred to as the “Class B3 Shares”);

(iii) two hundred and seventy thousand two hundred and seventy (270,270) class C shares (referred to as the “Class
C Shares”), divided into (a) 90,090 class C1 shares (referred to as the “Class C1 Shares”), (b) 90,090 class C2 shares
(referred to as the “Class C2 Shares”), and (c) 90,090 class C3 shares (referred to as the “Class C3 Shares”); (the Class
A Shares, the Class B Shares and the Class C Shares being together, the “Ordinary Shares”) and
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(iv) one (1) management share (the “Management Share”) with a par value of one euro (EUR 1.-) each. The Company
shall also be entited to issue class D shares (referred to as the “Class D Shares”) with a par value of one euro (EUR 1.-)
each which shall be divided into Class D1 Shares, Class D2 Shares and Class D3 Shares. The Management Share shall be
held by Advent PPF S.à r.l., prenamed, as unlimited shareholder (actionnaire commandité).

5.2 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted
in the manner required for amendment of these articles of incorporation.

5.3 The Company may establish a share premium account (the “Share Premium Account”) into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Shareholder(s) subject to the 1915 Law and the provisions of these Articles.

5.4 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Shareholders subject to the 1915 Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision need not allocate any amount contributed to the contributor.

5.5 All Shares have equal rights subject as otherwise provided in these Articles and, for the avoidance of doubt, all
Shares carry equal voting rights (one vote per Share).

5.6 The Company may repurchase, redeem and/or cancel its Shares subject as provided in the 1915 Law and subject
to the provisions of these Articles.

5.7 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation
of one or more entire Classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such Class
(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of Shares such cancellations and repurchases of Shares shall
be made in the reverse order (starting with Class 3 Shares).

5.8 The company may redeem its own Shares subject to the conditions of the applicable law and in the following order
of priority: (i) no Class 1 Shares may be redeemed if the Company has at the time of the redemption any Class 2 Shares
outstanding, (ii) no Class 2 Shares may be redeemed if the Company has at the time of the redemption any Class 3
outstanding.

5.9 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares, such
Class of Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such class to the Available Amount (with
the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the general meeting of shareholders) and the
holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive from the Company an amount equal to
the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class held by them and cancelled.

5.9.1 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

5.9.2 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the board of managers and approved by the
general meeting of the shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for
each of the Classes 3, 2 and 1 shall be the Available Amount of the relevant Class at the time of the cancellation of the
relevant class unless otherwise resolved by the general meeting of the shareholders in the manner provided for an
amendment of the Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Available
Amount.

5.9.3 Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.

5.10 All Shares of the Company shall be issued in registered form.

5.11 A register of registered Shares shall be kept by the Company or by one or more persons designated thereto by
the Company, and such register shall contain the name of each owner of registered shares, his residence or elected
domicile as indicated to the Company and the number of Shares held by him.

5.12 The inscription of the shareholder's name in the register of registered shares evidences his right of ownership of
such registered Shares.

5.13 Any share certificates shall be signed by the Manager.

5.14 The Manager may accept and enter in the register of registered shares a transfer on the basis of any appropriate
document(s) recording the transfer between the transferor and the transferee. Shareholders shall provide the Company
with an address to which all notices and announcements may be sent. Such address will also be entered into the register
of registered shares. Shareholders may, at any time, change their address as entered into the register of shareholders by
means of a written notification to the Company from time to time.

5.15 The Management Share(s) held by the Manager is (are) freely transferable to a successor or additional manager
with unlimited liability.

5.16 The Company recognizes only one owner per Share. If one or more Shares are jointly owned or if the ownership
of such Share(s) is disputed, all persons claiming a right to such Share(s) have to appoint a single attorney to represent
such Share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a suspension of all rights attached to
such Share(s).
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6. Management.
6.1 The Company shall be managed by Advent PPF S.à r.l.., prenamed (herein referred to as the “Manager”).

6.2 In the event of legal incapacity, liquidation or other permanent situation preventing the Manager from acting as
Manager of the Company, the Company shall not be immediately dissolved and liquidated, provided the Supervisory Board
(as defined below) as provided for in article 8.1 hereof appoints an administrator, who need not be a Shareholder, to
effect urgent or mere administrative acts, until a general meeting of Shareholders is held, which such administrator shall
convene within fifteen (15) days of his appointment. At such general meeting, the Shareholders may appoint, in accordance
with the quorum and majority requirements for amendment of the articles, a successor manager. Failing such appointment,
the Company shall be dissolved and liquidated.

6.3 Any such appointment of a successor manager shall not be subject to the approval of the Manager.

6.4 The Manager is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition within the
purpose of the Company. All powers not expressly reserved by law or by these articles to the general meeting of
Shareholders or to the Supervisory Board are within the powers of the Manager.

6.5 Vis-à-vis third parties, the Company is validly bound by the sole signature of the Manager or by the signature(s) of
any other person(s) to whom authority has been delegated by the Manager.

7. Supervisory board.
7.1 The affairs of the Company and its financial situation including in particular its books and accounts shall be supervised

by a supervisory board (the “Supervisory Board”), comprising at least five (5) members unless the position of the CFO
is vacant (in that case the Supervisory Board shall be comprised of four (4) members. The Supervisory Board shall be
composed by at least three Advent Representatives and by the CEO and the CFO. The Supervisory Board may be
consulted by the Manager on such matters as the Manager may determine and may authorize any actions of the Manager
that may, pursuant to law or regulation or under these articles of incorporation, exceed the powers of the Manager.

7.2 The strategic direction of the Group shall be managed by the Supervisory Board.

7.3 The Supervisory Board shall be elected by the annual general meeting of Shareholders for a period which may not
exceed six (6) years. The members of the Supervisory Board may be re-elected. The Supervisory Board may elect one
of its members as Chairman.

7.4 The quorum for meetings of the Supervisory Board shall be any three (3) members of the Supervisory Board
provided that two (2) shall be Advent Representatives. Resolutions of the Supervisory Board shall be adopted by way of
majority votes of the members present at the relevant meeting of the Supervisory Board.

7.5 Meetings of the Supervisory Board shall be held not less than bimonthly unless agreed otherwise by the Supervisory
Board and shall be held at such location as may be designated by the Chairman or, if no designation is made by the
Chairman, at the registered office of the Company. Meetings of the Supervisory Board can be physical or telephonic at
determination of the Chairman or the majority of the members of the Supervisory Board. Meetings of the Supervisory
Board which are physical shall make provision for attendance by telephone. The Supervisory Board shall send each member
of the Supervisory Board:

- not less than five (5) Business Days' advance notice of each meeting of the Supervisory Board or of a committee of
the Supervisory Board and not less than three (3) Business Days before such meeting an agenda of the business to be
transacted at such meeting (together with all papers to be circulated or presented to the same in a “Board Pack”, the
form of which will be agreed by a majority of the members of the Supervisory Board) and no other business shall be
transacted at such meeting without the consent of a majority of the members of the Supervisory Board; and

- as soon as practicable after each such meeting, a copy of the minutes,

provided, however, that no executive director who ceases to be an employee or officer of any Group member, or
who is suspended from employment or his/her respective office within the Group shall be notified of or entitled to
participate to the meetings of the Supervisory Board or an meeting of any committee of the Supervisory Board or receive
a copy of the Supervisory Board papers or minutes of the meetings of the Supervisory Board or of meetings of committee
of the Supervisory Board.

8. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that the Manager or any one or more of the directors or officers of the Manager is interested in,
or is a director, associate, officer or employee of, such other company or firm. Any director or officer of the Manager
who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise
engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering
and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

9. Decision of the shareholders.
9.1 The general meeting of Shareholders shall represent all the shareholders of the Company. It shall have the powers

to order, carry out or ratify acts relating to the operations of the Company, provided that, unless otherwise provided
herein, no resolution shall be validly passed unless approved by the Manager.

9.2 General meetings of Shareholders shall be convened by the Manager or by the Supervisory Board. General meetings
of Shareholders shall be convened pursuant to a notice given by the Manager setting forth the agenda and sent by registered
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letter at least eight (8) days prior to the meeting to each Shareholder at the shareholder's address recorded in the register
of registered shares.

9.3 The annual general meeting shall be held on the second Tuesday of June at 10 am at the registered office or at a
place specified in the notice of meeting.

9.4 If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
business day.

9.5 Other meetings of Shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective notices
of meeting.

10. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits.

10.1 The Company's year commences on January 1 st and ends on December 31 th of the same year.
10.2 From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the statutory reserve required

by law. This allocation shall cease to be required when the amount of the statutory reserve shall have reached ten per
cent (10%) of the subscribed share capital.

10.3 The general meeting of shareholders, upon recommendation of the Manager, will determine how the remainder
of the annual net profits will be distributed.

10.4 Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by law and as determined
by the Manager.

10.5 In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:
10.5.1 an amount equal to (i) 0.25% of the nominal value of each Class 1 Shares and (ii) 0.20% of the nominal value of

each Class 2 Shares shall be distributed equally to all shareholders pro rata to their shares regardless of class, then
10.5.2 the balance of the total Available Amount shall be allocated in its entirety to the holders of Class 3 Shares.

11. Distribution waterfall. On the occurrence of a Liquidity Event, the Funds Available for Distribution as exists from
time to time shall be allocated as follows and in the following order of priority:

11.1 Less than 8% IRR
If the Realized Amount is less than the amount which would if distributed to the Equity Shareholders result in an

aggregate IRR of less than eight per cent (8%), then the Funds Available for Distribution shall be distributed:
(a) first, on a pro rata basis per PEC in issue at the relevant time, to the holders of the PECs in issue at the relevant

time an amount equal to the aggregate nominal value of the PECs in issue at the relevant time together with all accrued
and unpaid interest thereunder until full satisfaction (such amount being the “Aggregate PEC Redemption Amount”); and

(b) thereafter, on a pro rata basis per Share, to the holders of the Class A Shares an amount equal to: (x) the Funds
Available for Distribution less (y) the Aggregate PEC Redemption Amount;

11.2 Equal to or greater than 8% IRR, but Less than 13% IRR
If the Realized Amount is greater than the amount which would if distributed to the Equity Shareholders result in an

aggregate IRR of eight per cent (8%) or more but less than the amount which would if distributed to the Equity Share-
holders result in an aggregate IRR of thirteen per cent (13%), then the Funds Available for Distribution shall be distributed:

(a) first, on a pro rata basis per PEC in issue at the relevant time, to the holders of the PECs in issue at the relevant
time an amount equal to the Aggregate PEC Redemption Amount;

(b) thereafter,
(i) to the Class B Shareholders, on a pro rata basis per Class B Share, and in such proportion so as to achieve an

aggregate return to the Class B Shareholders as at the date of the Relevant Liquidity Event of an amount equal to the
percentage of the Equity Proceeds resulting from the following formula:

y = (3.98x – 31.74) / 2
where “y” is the percentage of the Equity Proceeds to be allocated to the Class B Shareholders; and
where “x” is the IRR which, but for the provisions of this article 11.2, would result if the Equity Shareholders taken

as a whole were to receive the entire Realized Amount,
but in any event no more than ten per cent (10%) of the Equity Proceeds;
(ii) to the Class C Shareholders, on a pro rata basis per Class C Share, and in such proportion so as to achieve an

aggregate return to the Class C Shareholders as at the date of the Relevant Liquidity Event of an amount equal to the
percentage of the Equity Proceeds resulting from the following formula:

y = (3.98x – 31.74) / 2
where “y” is the percentage of the Equity Proceeds to be allocated to the Class C Shareholders; and
where “x” is the aggregate IRR which, but for the provisions of this article 11.2, would result if the Equity Shareholders

taken as a whole were to receive the entire Realized Amount,
but in any event no more than ten per cent (10%) of the Equity Proceeds; and
(iii) to the Class A Shareholders, on a pro rata basis per Class A Share, an amount equal to the remainder of the Funds

Available for Distribution after distribution of the amounts referred to in articles 11.2 (a), 11.2 (b)(i) and 11.2 (b)(ii);

43279



L U X E M B O U R G

11.3 Equal to or greater than 13% IRR but Less than 20% IRR

If the Realized Amount is greater than the amount which would if distributed to the Equity Shareholders result in an
aggregate IRR of thirteen per cent (13%) or more but less than the amount which would if distributed to the Equity
Shareholders result in an aggregate IRR of twenty per cent (20%), then the Funds Available for Distribution shall be
distributed:

(a) first, on a pro rata basis per PEC in issue at the relevant time, to the holders of the PECs in issue at the relevant
time an amount equal to the Aggregate PEC Redemption Amount;

(b) thereafter,

(i) to the Class B Shareholders, on a pro rata basis per Class B Share, and in such proportion so as to achieve an
aggregate return to the Class B Shareholders as at the date of the Relevant Liquidity Event of an amount equal to ten per
cent (10%) of the Equity Proceeds;

(ii) to the Class C Shareholders, on a pro rata basis per Class C Share, and in such proportion so as to achieve an
aggregate return to the Class C Shareholders as at the date of the Relevant Liquidity Event of an amount equal to ten
per cent (10%) of the Equity Proceeds; and

(iii) to the Class A Shareholders, on a pro rata basis per Class A Share, an amount equal to the remainder of the Funds
Available for Distribution after distribution of the amounts referred to in article 11.3(a), 11.3 (b)(i) and 11.3 (b)(ii).

11.4 Equal to or greater than 20% IRR

If the Realized Amount is greater than the amount which would if distributed to the Equity Shareholders result in an
aggregate IRR of twenty per cent (20%) or more, then the Funds Available for Distribution shall be distributed:

(a) first, on a pro rata basis per PEC in issue at the relevant time, to the holders of the PECs in issue at the relevant
time an amount equal to the Aggregate PEC Redemption Amount;

(b) thereafter,

(i) to the Class B Shareholders, on a pro rata basis per Class B Share, and in such proportion so as to achieve an
aggregate return to the Class B Shareholders as at the date of the Relevant Liquidity Event of an amount equal to the
percentage of the Equity Proceeds resulting from the following formula:

y = x / 2

where “y” is the percentage of the Equity Proceeds to be allocated to the Class B Shareholders; and

where “x” is the aggregate IRR which, but for the provisions of this article 11.4, would result if the Equity Shareholders
taken as a whole were to receive the entire Realized Amount,

but in any event no more than fifteen per cent (15%) of the Equity Proceeds;

(ii) to the Class C Shareholders, on a pro rata basis per Class C Share, and in such proportion so as to achieve an
aggregate return to the Class C Shareholders as at the date of the Relevant Liquidity Event of an amount equal to the
percentage of the Equity Proceeds resulting from the following formula:

y = x / 2

where “y” is the percentage of the Equity Proceeds to be allocated to the Class C Shareholders; and

where “x” is the aggregate IRR which, but for the provisions of this article 11.4, would result if the Equity Shareholders
taken as a whole were to receive the entire Realized Amount,

but in any event no more than fifteen per cent (15%) of the Equity Proceeds; and

(iii) to the Class A Shareholders, on a pro rata basis per Class A Share, an amount equal to the remainder of the Funds
Available for Distribution after distribution of the amounts referred to in articles 11.4(a), 11.4(b)(i) and 11.4(b)(ii).

For the avoidance of doubt the holder of the Management Share shall not be entitled to any share of the Equity
Proceeds.

12. Share transfers.

12.1 Each holder of Class B Shares or Class C Shares shall not, directly or indirectly, transfer, mortgage, charge or
otherwise dispose of the whole or any part of its interest in, or grant any option or other rights over, or allow any Security
Interest to exist or subsist over, any Securities to or in favour of any person except as expressly required or permitted
by or in accordance with articles 12, 13 and 14.

12.2 No holder of Class A Shares shall transfer any Class A Shares without, at the same time, also transferring an equal
proportion of its holding of PECs and vice versa. For the avoidance of doubt, the restriction under this article 12.2 does
not apply to Class B Shares or Class C Shares.

12.3 Notwithstanding anything contained to the contrary in the Articles, the holders of Class B Shares and the holders
of Class C Shares shall at all times be permitted to transfer their Securities to the holder(s) of a majority of the Class A
Shares, any nominee thereof or the Company and shall be permitted to pledge their Securities to the holder(s) of a
majority of the Class A Shares.
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13. Tag along rights.
13.1 If the holder(s) of a majority of the Class A Shares wishes to transfer any or all of the Securities held by it to a

third party, then before it does so, it must first provide written notice to all other Shareholders (a “Tag-Along Notice”)
of its intention to sell such Securities. Such Tag-Along Notice must include the principal terms and conditions of the
proposed sale in reasonably detailed form setting forth:

13.1.1 the name of the proposed transferee (the “Transferee”);

13.1.2 the number and type of Securities which the holder(s) of a majority of the Class A Shares proposes to sell to
such Transferee; and

13.1.3 the terms of payment and all other material terms and conditions as agreed between the holder(s) of a majority
of the Class A Shares and the Transferee.

13.2 Any holder of Class B Shares and holder of Class C Shares may then prohibit conclusion of the proposed sale
unless and until an offer on the same or more favourable terms and conditions (from a vendor's perspective) than those
extended to holder(s) of a majority of the Class A Shares is extended to each holder of Class B Shares and each holder
of Class C Shares with respect to the proportionate amount of Securities held by each holder of Class B Shares and each
holder of Class C Shares, and in which event the holder(s) of a majority of the Class A Shares shall refrain from accepting
any offer or otherwise concluding the proposed sale until such offer is extended to each holder of Class B Shares and
each holder of Class C Shares (the “Tag-Along Right”).

13.3 The intention to exercise such a Tag-Along Right shall be communicated in writing by each holder of Class B
shares and each holder of Class C Shares to the holder(s) of a majority of the Class A Shares within ten (10) Business
Days from the date of receipt of the Tag-Along Notice.

13.4 In the event a holder of Class B Shares or Class C Shares chooses not to exercise its Tag-Along Rights, he/she
shall nonetheless be obliged to issue waivers of any pre-emption rights and otherwise take such reasonable actions
requested by the holder(s) of a majority of the Class A Shares for the purpose of facilitating the sale by holder(s) of a
majority of the Class A Shares and any holder of Class B Shares or Class C Shares who wishes to conclude a sale.

14 Drag along rights.
14.1 In the event of receipt by the holder(s) of a majority of the Class A Shares of an offer from a Third Party Purchaser

for the acquisition of any Securities, the holder(s) of a majority of the Class A Shares may serve on any holder of Class
B Shares or Class C Shares a written notice (a “Drag-Along Notice”), which contains full details of the offer, requiring
such holder of Class B Shares or Class C Shares to sell a proportionate amount of his/her Securities relative the total
Securities for which the Approved Offer has been made in accordance with the terms of the relevant offer, and in which
event that holder of Class B Shares or Class C Shares shall take, or cause to be taken, all action reasonably necessary to
do, or cause to be done, and shall assist and cooperate in good faith with the holder(s) of a majority of the Class A Shares
in causing the sale by him/her of a proportionate amount of its Securities relative the total Securities for which the Third
Party Purchaser's offer has been made contemporaneously with the sale by the holder(s) of a majority of the Class A
Shares, provided that the holder(s) of a majority of the Class A Shares shall also accept the Third Party Purchaser's offer
and the terms of such offer are on a price per applicable Security and on terms and conditions no less favourable (from
a vendor's perspective) to the holder of Class B Shares or Class C Shares than to the holder(s) of a majority of the Class
A Shares.

14.2 If a Shareholder does not, within five (5) Business Days of the date of the Drag-Along Notice (or on the date
specified in the Drag-Along Notice if later than five (5) Business Days after the date of the Drag-Along Notice) execute
transfers and pre-emption waivers in respect of its Securities (the “Defaulting Shareholder”), then each member of the
Manager is authorised to execute, complete and deliver as agent for and on behalf of that Shareholder such transfers and
pre-emption waivers in respect of such Securities for the purpose of transfer thereof on the same terms as those accepted
by the holder(s) of a majority of the Class A Shares (including, without limitation, the same form of consideration, which
may include shares and/or other security issued by any Third Party Purchaser) and, against receipt by the Company (on
trust for the Defaulting Shareholder) of the consideration payable for the Securities. After the Third Party Purchaser or
its nominee has been registered as the holder the validity of such proceedings may not be questioned by any person. The
Company will deliver to each Defaulting Shareholder the consideration payable for that Defaulting Shareholder's Securities
as soon as practicable following the delivery to the Company by that Defaulting Shareholder of its original share certificate
endorsed in blank or in favour of the Third Party Purchaser in respect of such Securities or an indemnity for a lost share
certificate in a form reasonably acceptable to the Third Party Purchaser.

15. Amendments of the articles.
15.1 Subject to the approval of the Manager, these articles may be amended from time to time by a general meeting

of shareholders of the Company under the quorum and majority requirements provided for by the 1915 Law and subject
to the provisions of these Articles.

15.2 The rights attached to any class of Share may be varied or abrogated only with the consent in writing of the
holders of 75% in nominal value of the issued Shares of that class, save with respect to the Class D Shares which may be
varied or amended as determined by simple majority vote. For the avoidance of doubt, the following will be deemed to
constitute a variation of the rights attached to any class of Shares:
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(i) any reduction, redemption, cancellation or conversion of any amount standing to the credit of its share premium
account or capital redemption reserve fund into that class of Shares, or to reduce any uncalled liability in respect of any
partly paid shares comprising that class of Shares;

(ii) any reduction, redemption, cancellation or conversion of any Class A Shares (other than those Class A Shares held
by the holder(s) of a majority of the Class A Shares), Class B Shares or Class C Shares;

(iii) any alternation of the Articles which adversely impacts on the economic rights of a particular class of Shares,
including, without limitation, any variation of the provisions of article 11; and

(iv) the authorization and issue of new shares of a particular class of Shares.

16. Dissolution – Liquidation. In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one
or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of Shareholders effecting
such dissolution and which shall determine their powers and their compensation. Any distribution shall be made in
accordance with article 11.

17. Definitions. When used in these Articles the following terms shall have the meanings set out below, it being
understood that any legal term for any action, remedy, method of judicial proceeding, legal document, legal status, court,
official or any legal concept of thing shall in respect of any relevant jurisdiction be deemed to include what most nearly
approximates in that jurisdiction to the legal term used herein:

“1915 Law” as the meaning ascribed to it in article 1.1;

“Acting in Concert” has the meaning ascribed to it in the Shareholders' Agreement;

“Advent Representatives” means the members of the Supervisory Board who are discretionary appointees of the
holder of a majority of Class A Shares;

“Affiliate” with respect to a person (the “First Person”):

(a) any other person that, directly or indirectly through one or more intermediaries, controls, or is controlled by, or
is under common control with, the First Person;

(b) a pooled investment vehicle organised by the First Person (or an Affiliate thereof) the investments of which are
directed by the First Person;

(c) a Fund organised by the First Person for the benefit of the First Person's (or its Affiliates') partners, officers or
employees or their dependants; or

(d) a successor trustee or nominee for, or a successor by re-organisation of, a qualified trust;

“Aggregate PEC Redemption Amount” has the meaning ascribed to it in article 11.1(a);

“Approved Offer” means an offer to purchase any or all Securities in the Company;

“Articles” means the articles of association of the Company (as amended from time to time);

“Asset Sale” means any transaction or series of transactions whereby any person purchases or otherwise acquires or
obtains the whole or substantially the whole of the undertaking or assets of the Company from the Company;

“Available Amount” means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the
extend the shareholder would have been entitled to dividend distributions according to Article 10 of the by-laws, increased
by (i) any freely distributable reserves and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the Class of Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward
losses) and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles, each time
as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double counting) so that:

AA = (NP + P + CR) - (L + LR)

Whereby:

AA= Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)

P = any freely distributable reserves

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the Class of Shares to be
cancelled

L= losses (including carried forward losses)

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles.

“Board Pack” has the meaning ascribed to it in article 7.5;

“Business Day” means a day, other than a Saturday or a Sunday, on which banking institutions are generally open for
business in London, England and in the Grand Duchy of Luxembourg;

“CEO” means the chief executive officer of the Group from time to time;

“CFO” means the chief finance officer of the Group from time to time;

“Chairman” means the chairman of the Supervisory Board;

“Class 1 Shares” means the Class A1 Shares, Class B1 Shares, Class C1 Shares and Class D1 Shares;
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“Class 2 Shares” means the Class A2 Shares, Class B2 Shares, Class C2 Shares and Class D2 Shares;

“Class 3 Shares” means the Class A3 Shares, Class B3 Shares, Class C3 Shares and Class D3 Shares;

“Class A Shareholder” means a Shareholder holding one or more Class A Shares;

“Class A Shares” means the shares of the Company designated as such in article 5.1, and “Class A Share” means any
one of them;

“Class B Shareholder” means a Shareholder holding one or more Class B Shares;

“Class B Shares” means the shares of the Company designated as such in article 5.1, and “Class B Share” means any
one of them;

“Class C Shareholder” means a Shareholder holding one or more Class C Shares;

“Class C Shares” means the shares of the Company designated as such in article 5.1, and “Class C Share” means any
one of them;

“Class D Shareholder” means a Shareholder holding one or more Class D Shares;

“Class D Shares” means the shares of the Company designated as such in article 5.1, and “Class D Share” means an
one of them;

“Classes of Shares” means the Class 1 Shares, the Class 2 Shares and the Class 3 Shares;

“Company” has the meaning ascribed to it in article 1.1;

“Completion” means the issuance of, and subscription to, the Securities on the 2 nd of June 2011;

“Connected Persons” has the meaning ascribed to it in the Shareholders' Agreement;

“Defaulting Shareholder” has the meaning ascribed to it in article 14.2;

“Drag-Along Notice” has the meaning ascribed to it in article 14.1;

“Equity Proceeds” means as at the date of the Relevant Liquidity Event the aggregate of the following:

(e) the aggregate amount of cash realized by the Equity Shareholders in respect of their Shares pursuant to all Liquidity
Events which have occurred prior to the Relevant Liquidity Event; and

(f) the aggregate amount of cash which would be realized by the Equity Shareholders in respect of their Shares pursuant
to the Relevant Liquidity Event,

but, for the avoidance of doubt, shall not include realizations which occur as a result of the exercise of the option
which is the subject of any Option Agreement and/or as a result of the transfer of Shares to any managers or directors
of the Group pursuant to a management incentive scheme implemented by the holder(s) of a majority of the Class A
Shares and/or the redemption by the Company of such number of PECs, the nominal value of which, shall equal the
aggregate amount of any fees which fall within the first limb of the definition of Excluded Fees;

“Equity Shareholders” means any holders of any of Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares or PECs;

“Euro” and “EUR” means the euro, the lawful currency of the participating members states that have adopted the
same as their respective lawful currency in accordance with the legislation of the European Union relating to Economic
and Monetary Union;

“Excluded Fees” has the meaning ascribed to it in the Shareholders' Agreement;

“Exit” means (i) the admission of equity securities to trading on a public securities market pursuant to an Initial Public
Offering or (ii) the completion of a Share Sale or (iii) the completion of a sale of all of the shares in the capital of any
subsidiary of the Company or (iv) the completion of an Asset Sale or (v) a Liquidation or (vi) the making of a winding up
order by a court of competent jurisdiction or the passing of a resolution by the shareholders of any subsidiary of the
Company that that subsidiary of the Company be wound up;

“FPO” means the Financial Services and Markets Act (Financial Promotion) Order 2001;

“FSMA” means the Financial Services and Markets Act 2000;

“Fund” means:

(a) any collective investment scheme (as defined in the FSMA);

(b) any investment professional, high net worth company, high net worth unincorporated association and high value
trust (each as defined in the FPO), partnership, limited partnership, pension fund or insurance company;

(c) any person who is an authorised person under the FSMA; and

(d) any subsidiary or parent undertaking of any of the foregoing or any co-investment scheme;

“Funds Available for Distribution” means the aggregate amount of cash which would be realized by the Shareholders
in respect of their Securities pursuant to the Relevant Liquidity Event after the payment of any costs, charges or expenses
(but not taxation) in respect of that Liquidity Event but, for the avoidance of doubt, shall not include any cash realized as
a result of the exercise of the option which is the subject of any Option Agreement and/or as a result of the transfer of
Securities to any managers or directors of the Group pursuant to a management incentive scheme implement by the
holder(s) of a majority of the Class A Shares or the Company and/or the redemption by the Company of such number
of PECs, the nominal value of which, shall equal the aggregate amount of any fees which fall within the first limb of the
definition of Excluded Fees;
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“Group” means the Company and each of its subsidiary companies;
“Initial Public Offering” means the first public offering of any class of equity securities by the Company in the legal form

that results in a listing of such class of securities on a public securities market, whether effected by way of an offer for
sale, a new issue of shares, an introduction, a placing or otherwise;

“Interim Accounts” means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date;
“Interim Account Date” means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation

of the relevant Class of Shares;
“IRR” means the annualized effective compounded return rate realized by the Equity Shareholders calculated on the

basis of (i) the Realized Amount as at the date of assessment of IRR and (ii) an aggregate investment of 96.7 million Euro
made on the date of Completion (less the aggregate amount of any fees which fall within the first limb of the definition
of Excluded Fees) and all subsequent equity or debt financing of the Company provided by the Equity Shareholders after
Completion but prior to an Exit;

“Liquidation” the making of a winding up order by a court of competent jurisdiction or the passing of a resolution by
the Company's Shareholders that the Company be wound up;

“Liquidity Event” means: (a) the admission of equity securities to trading on a public securities market pursuant to an
Initial Public Offering; or (b) the completion of a Share Sale; or (c) the completion of an Asset Sale; or (d) a Liquidation;
or (e) any event which provides a distribution or other realization to the Equity Shareholders in respect of their Securities
(including, for the avoidance of doubt, the redemption of any PECs and payment of any interest accrued thereon and the
conversion into cash of any non-cash consideration received by the Equity Shareholders in connection with any previous
Liquidity Event);

“Luxembourg Law” has the meaning ascribed to it in article 2.2;
“Manager” has the meaning ascribed to it in article 6.1;
“Option Agreement” has the meaning ascribed to it in the Shareholders' Agreement;
“PECs” means the preferred equity certificates issued by the Company from time to time each of which has a nominal

value of one Euro (EUR 1.00);
“Realized Amount” means as at the date of the Relevant Liquidity Event the aggregate of the following:
(a) the aggregate amount of cash realized by the Equity Shareholders in respect of their Securities pursuant to all

Liquidity Events which have occurred prior to the Relevant Liquidity Event; and
(b) the Funds Available For Distribution,
but, for the avoidance of doubt, shall not include realizations which occur as a result of the exercise of the option

which is the subject of any Option Agreement and/or as a result of the transfer of Securities to any managers or directors
of the Group pursuant to a management incentive scheme implemented by the holder(s) of a majority of the Class A
Shares and/or the redemption by the Company of such number of PECs, the nominal value of which, shall equal the
aggregate amount of any fees which fall within the first limb of the definition of Excluded Fees;

“Registered Office” has the meaning ascribed to it in article 2.1;
“Relevant Liquidity Event” means the Liquidity Event in respect of which the provisions of article 11 are being applied;
“Shareholders Agreement” means any agreement which might be entered into between the Shareholders and the

Company;
“Share Premium Account” has the meaning ascribed to it in article 5.1;
“Share Sale” means a sale of all of the Shares and outstanding PECs;
“Securities” means Shares and/or PECs and any other shareholder debt or other instrument in each case issued to

the Shareholders of the Company from time to time, and “Security” shall mean any one of them;
“Security Interest” means any mortgage, charge, pledge, lien, encumbrance, hypothecation or assignment or any ano-

ther agreement or arrangement having the effect of conferring security;
“Shareholders” means the holders of all Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares and Class D Shares and PECs,

and “Shareholder” means any one of them;
“Shareholders' Agreement” means any agreement entered into between the Shareholders (or any of them) with

respect to their investment in the Company;
“Shares” means all of the Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares and the Class D Shares, each in the

capital of the Company, and “Share” means any one of them;
“Supervisory Board” has the meaning ascribed to it in article 7.1;
“Tag-Along Notice” has the meaning ascribed to it in article 13.1;
“Tag-Along Right” has the meaning ascribed to it in article 13.2;
“Third Party Purchaser” means a bona fide arms-length third party purchaser (being a person or group of persons

Acting in Concert, other than any Connected Persons of the holder(s) of a majority of the Class A Shares or their Affiliates)
of any of the Securities or any interest in all or part of the Group or the undertaking or assets of the Group;

“Transferee” has the meaning ascribed to it in article 13.1.1.”.
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Fourth resolution

The meeting of the Shareholders resolves to accept the resignation of Enzo Guastaferri, Myriam Deltenre and Fergal
O'Hannrachain as members of the supervisory board of the Company with immediate effect.

Fifth resolution

The meeting of the Shareholders resolves to appoint with immediate effect and for a period of six (6) years, each of:
Christian Michael Mruck, born on 28 May1963 in Köln-Altstadt, Germany, residing professionally at Palladium, Na

Porící 3a 110 00 Prague 1, Czech Republic;

Albena Simeonova Vassileva, born on the 1 st of February 1975, Place in Kyustendil, Bulgaria, residing professionally
at Palladium, Na Porící 3a 110 00 Prague 1, Czech Republic;

Milan Kulich, born on 24 November 1976, Zvolen, Slovakia, residing professionally at Palladium, Na Porící 3a 110 00
Prague 1, Czech Republic;; and

Attila Balogh, born on 22 April 1964 in Maryland, USA, residing at 3 Cypress Gardens, Sutton Coldfield, Birmingham,
England B74 2HD.

as new members of the supervisory board of the Company.
There being no further business, the meeting is closed.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.
The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in

English, followed by a French version; on request of the appearing persons and in case of divergence between the English
and the French text, the English version will prevail.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille onze, le deux décembre.
Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.
s'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de «Advent PPF & Cy S.C.A.» (la «Société») une société

en commandite par actions constituée et régie selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au
2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 160.980, constituée suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du
13 mai 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial C») du 8 août 2011, numéro 1806,
page 86656. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois suivant un acte du notaire soussigné en date du 7 juin 2011,
publié au Mémorial C du 6 septembre 2011, numéro 2065, page 99092.

L'assemblée est sous la présidence de Madame Linda HARROCH, maître en droit, demeurant à Luxembourg,
qui désigne comme secrétaire Madame Valérie-Anne BASTIAN, employée privée, demeurant à Luxembourg, qui est

aussi choisie comme scrutateur.
Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I. - Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour

1. Création de neuf (9) catégories d'actions dénommées (i) actions de catégorie A1 (les “Actions de Catégorie A1”),
(ii) actions de catégorie A2 (les “Actions de Catégorie A2”), (iii) actions de catégorie A3 (les “Actions de Catégorie A3”),
(iv) actions de catégorie B1 (les “Actions de Catégorie B1”), (v) actions de catégorie B2 (les “Actions de Catégorie B2”),
(vi) actions de catégorie B3 (les “Actions de Catégorie B3”), (vii) actions de catégorie C1 (les “Actions de Catégorie C1”),
(ix) actions de catégorie C2 (les “Actions de Catégorie C2”), et (x) actions de catégorie C3 (les “Actions de Catégorie
C3”).

2. Conversion des (A) quatre millions cinq cent quatorze mille neuf cent quatre vingt dix-neuf (4,514,999) actions
existantes de catégorie A en (i) un million cinq cent quatre mille neuf cent quatre vingt seize (1,504,996) Actions de
Catégorie A1, (ii) un million cinq cent quatre mille neuf cent quatre vingt seize (1,504,996) Actions de Catégorie A2 et
(ii) un million cinq cent cinq mille sept (1,505,007) Actions de Catégorie A3; (B) cinq cents (500) actions existantes de
catégorie B en (i) cent soixante-cinq (165) Actions de Catégorie B1, (ii) cent soixante-cinq (165) Actions de Catégorie
B2 et (iii) cent soixante-dix (170) Actions de Catégorie B3; (C) deux cent soixante-dix mille deux cent soixante-dix
(270,270) actions existantes de catégorie C en (i) quatre vingt dix mille quatre vingt dix (90,090) Actions de Catégorie
C1, (ii) quatre vingt dix mille quatre vingt dix (90,090) Actions de Catégorie C2, et (iii) quatre vingt dix mille quatre vingt
dix (90,090) Actions de Catégorie C3.

3. Refonte totale des Statuts de la Société sans modification de l'objet social.
4. Acceptation de la démission d'Enzo Guastaferri, de Myriam Deltenre et de Fergal O'Hannrachain en tant que mem-

bres du conseil de surveillance de la Société avec effet immédiat.
5. Nomination avec effet immédiat et pour une durée de six (6) ans d'Attila Balogh, de Christian Mruck, d'Albena

Vassileva et de Milan Kulich en tant que membres du conseil de surveillance de la Société.
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II. - Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
des actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par
les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera
annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement. Resteront pareillement
annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées ne varietur par les
comparants.

III. - Que l'intégralité du capital social étant présent ou représenté à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. - Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

Ainsi, l'assemblée générale des actionnaires, après avoir délibéré, prend, à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de créer neuf (9) catégories d'actions dénommées (i) actions de catégorie A1 (les “Actions
de Catégorie A1”), (ii) actions de catégorie A2 (les “Actions de Catégorie A2”), (iii) actions de catégorie A3 (les “Actions
de Catégorie A3”), (iv) actions de catégorie B1 (les “Actions de Catégorie B1”), (v) actions de catégorie B2 (les “Actions
de Catégorie B2”), (vi) actions de catégorie B3 (les “Actions de Catégorie B3”); (vii) actions de catégorie C1 (les “Actions
de Catégorie C1”), (ix) actions de catégorie C2 (les “Actions de Catégorie C2”), et (x) actions de catégorie C3 (les
“Actions de Catégorie C3”) toutes ces parts sociales étant collectivement référencées comme les «Actions»).

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide de convertir les (A) quatre millions cinq cent quatorze mille neuf cent quatre vingt dix-
neuf (4,514,999) actions existantes de catégorie A en (i) un million cinq cent quatre mille neuf cent quatre vingt seize
(1,504,996) Actions de Catégorie A1, (ii) un million cinq cent quatre mille neuf cent quatre vingt seize (1,504,996) Actions
de Catégorie A2 et (ii) un million cinq cent cinq mille sept (1,505,007) Actions de Catégorie A3; (B) cinq cents (500)
actions existantes de catégorie B en (i) cent soixante-cinq (165) Actions de Catégorie B1, (ii) cent soixante-cinq (165)
Actions de Catégorie B2 et (iii) cent soixante-dix (170) Actions de Catégorie B3, (C) deux cent soixante-dix mille deux
cent soixante-dix (270,270) actions existantes de catégorie C en (i) quatre vingt dix mille quatre vingt dix (90,090) Actions
de Catégorie C1, (ii) quatre vingt dix mille quatre vingt dix (90,090) Actions de Catégorie C2, et (iii) quatre vingt dix
mille quatre vingt dix (90,090) Actions de Catégorie C3.

Troisième résolution

L'assemblée générale décide de procéder à la refonte totale des statuts de la Société sans modification de l'objet social
qui devra désormais être lu comme suit:

1. Forme / Dénomination sociale / Durée.

1.1 Il existe entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires par la suite des actions ci-après créées,
une société en commandite par actions sous la dénomination de “Advent PPF & Cy S.C.A.” (la “Société”), qui sera soumise
à la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (“Loi de 1915”), ainsi qu'aux présents
statuts.

1.2 La Société est constituée pour une durée illimitée.

2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société (le “Siège Social”) est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Le Siège Social peut être transféré:

2.2.1 en tout autre endroit au sein de la même commune du Grand-Duché de Luxembourg par son Gérant (tel que
définit ci-dessous);

2.2.2 en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (au sein de la même commune ou non) par résolution
des associés commanditaires de la Société prise en conformité avec ces Statuts et les lois en vigueur au Grand-Duché de
Luxembourg notamment la Loi de 1915 (la “Loi Luxembourgeoise”).

2.3 Au cas où des événements d'ordre militaire, politique, économique ou social de nature à compromettre l'activité
normale au Siège Social de la Société se seraient produits ou seraient imminents, le Siège Social pourra être transféré
provisoirement à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura
toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire de siège social, restera
de nationalité luxembourgeoise. La décision de transférer le Siège Social à l'étranger sera prise par le Gérant.

2.4 La Société peut ouvrir des bureaux ou des succursales au sein du Grand-Duché de Luxembourg et à l'étranger.

3. Objet. L'objet de la Société est:

3.1 d'agir en tant que société holding d'investissement et de coordonner l'activité de toutes entités dans lesquelles la
Société a un intérêt direct ou indirect, et d'acquérir (soit par souscription originale, offre publique, achat, échange ou
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autre) la totalité ou une partie du capital, des actions, des obligations, des bons ou autres titres émis ou garantis par toute
personne et tout autre actif et de les détenir en tant qu'investissements, de les vendre, de les échanger et d'en disposer;

3.2 de vendre, louer, échanger, de mettre ou de prendre en location et de disposer de tout bien immeuble ou meuble
et/ou de la totalité ou d'une partie du fonds de commerce de la Société, pour toute contrepartie que le Gérant estime
adéquate, incluant pour les actions, obligations ou autres titres, totalement ou partiellement libérés, de toute personne,
ayant ou non (en totalité ou en partie) un objet similaire à celui de la Société; de détenir toutes actions, obligations et
autres titres ainsi acquis; d'améliorer, gérer, développer, vendre, échanger, louer, hypothéquer, disposer de, octroyer
des options sur, ou négocier la totalité ou une partie des biens et droits de la Société;

3.3 de réaliser tout commerce ou affaires de toutes sortes et d'acquérir, entreprendre ou poursuivre tout ou une
partie des affaires, des biens et/ou passifs de toute personne réalisant des affaires;

3.4 d'investir et de négocier de l'argent et les fonds de la Société de quelque manière que le Gérant estime adéquate
et de prêter de l'argent et d'octroyer crédit à toute personne avec ou sans garantie;

3.5 d'emprunter, lever ou garantir le paiement de sommes d'argent de quelque manière que le Gérant estime adéquate,
incluant l'émission (dans le cadre permis par la Loi Luxembourgeoise) d'obligations et autres titres ou instruments finan-
ciers, perpétuels ou autre, convertibles ou non, à payer ou non sur la totalité ou une partie des biens de la Société
(présents et futurs) ou sur son capital non encore libéré, et d'acheter, racheter, convertir et rembourser ces titres;

3.6 d'acquérir tout intérêt dans, fusionner avec, ou entrer dans tout partenariat ou accord relatif au partage de profits,
l'union d'intérêts, la coopération, la participation en société, la concession mutuelle ou autre, avec toute personne, incluant
tout employé de la Société;

3.7 de conclure toute garantie ou tout engagement d'indemniser, et de fournir toute sûreté incluant les garanties et
octroi de sûretés pour la réalisation d'obligations et le paiement de toute somme d'argent (incluant le capital, le principal,
les primes, dividendes, intérêts, commissions, charges, escomptes ou tous coûts relatifs ou dépenses sur actions ou autre
titres) par toute personne incluant toute entité sociale dans laquelle la Société a un intérêt direct ou indirect ou toute
personne étant membre ou ayant un intérêt direct ou indirect dans la Société ou étant associée avec la Société dans toute
activité ou entreprise, que la Société en reçoive ou non une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), soit par
engagement personnel ou hypothèque, sûreté ou privilège sur tout ou une partie du fonds de commerce, des biens, des
actifs ou du capital non encore libéré de la Société (présent et futur) ou par tout autre moyen; pour les besoins du présent
Article 3.8 "garantie" inclut toute obligation, quel qu'en soit le libellé, de payer, satisfaire, fournir des fonds pour le paiement
ou la satisfaction de (incluant l'avance d'argent, l'achat ou la souscription d'actions ou autres titres et l'achat d'actifs ou
de services), d'indemniser et maintenir indemnisé contre les conséquences d'un défaut de payement, ou d'être respon-
sable, de toute autre manière, des dettes de toute autre personne;

3.8 de faire toute chose prévue aux paragraphes du présent Article 3 (a) dans toute partie du monde; (b) en tant que
commettant, agent, le contractant, fiduciaire ou autre; (c) par l'intermédiaire de fiduciaires, agents, sous-contractants ou
autres; (d) seul ou avec d'autre(s) personne(s);

3.9 de faire toutes choses (incluant conclure, réaliser ou délivrer des contrats, actes, accords et arrangements avec
ou en faveur de toute personne) que le Gérant considère comme incitant ou propice à l'accomplissement de tout ou
partie de l'objet social de la Société, ou l'exercice de tout ou partie des pouvoirs de celle-ci;

SOUS RESERVE que la Société n'entrera jamais dans aucune opération qui constituerait une activité réglementée du
secteur financier ou qui exigerait une licence professionnelle conformément à la Loi Luxembourgeoise, sans l'autorisation
requise par celle-ci.

4. Responsabilité du gérant commandité. Le Gérant est conjointement et solidairement responsable de toutes les
dettes qui ne peuvent être payées par les actifs de la Société. Les porteurs d'Actions Ordinaires (telles que définies ci-
dessous) s'abstiendront d'agir pour le compte de la Société de quelque manière ou en quelque qualité que ce soit
autrement qu'en exerçant leurs droits d'actionnaire lors des assemblées générales, et ne sont tenus que dans la limite de
leurs apports à la Société.

5. Capital social.

5.1 Le capital social de la Société est de quatre millions sept cent quatre-vingt-cinq mille sept cents soixante-dix euros
(EUR 4.785.770,-), représenté par

(i) (4.514.999) actions de catégorie A (les “Actions de Catégorie A”), subdivisées en (a) (1.504.996) actions de catégorie
A1 (les “Actions de Catégorie A1”), (b) (1.504.996) actions de catégorie A2 (les “Actions de Catégorie A2”) et (iii)
(1.505.007) actions de catégorie A3 (les “Actions de Catégorie A3”);

(ii) (500) actions de catégorie B (les “Actions de Catégorie B”), subdivisées en (a) (165) actions de catégorie B1 (les
“Actions de Catégorie B1”), (b) (165) actions de catégorie B2 (les “Actions de Catégorie B2”) et (iii) (170) actions de
catégorie B3 (les “Actions de Catégorie B3”);

(iii) (270.270) actions de catégorie C (les “Actions de Catégorie C”), subdivisées en (a) (90.090) actions de catégorie
C1 (les “Actions de Catégorie C1”), (b) (90.090) actions de catégorie C2 (les “Actions de Catégorie C2”) et (iii) (90.090)
actions de catégorie C3 (les “Actions de Catégorie C3”);
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(les Actions de Catégorie A, les Actions de Catégorie B et les Actions de Catégorie C ensemble référencées comme
les “Actions Ordinaires”) et

(iv) une (1) action de commandité (l'“Action de Commandité”)

chacune de ces actions ayant chacune une valeur nominale d'un euro (EUR 1.00). La Société pourra également émettre
des actions ordinaires de catégorie D (les “Actions de Catégorie D”) ayant chacune une valeur nominale d'un euro (EUR
1.00) qui pourront être sub-divisées en actions de catégorie D1, actions de catégorie D2 et actions de catégorie D3.
L'action de Commandité sera détenue par Advent PPF S.à r.l., précité, actionnaire commandité de la Société.

5.2 Le capital souscrit pourra être augmenté ou réduit par décision de l'Assemblée Générale des actionnaires statuant
comme en matière de modification des statuts.

5.3 La Société peut établir un compte de prime d'émission (le “Compte de Prime d'Emission”) sur lequel toute prime
d'émission payée pour toute Action sera versée. Les décisions visant à utiliser le Compte de Prime d'Emission doivent
être prises par les Actionnaires conformément à la Loi de 1915 et aux présents Statuts.

5.4 La Société peut, sans restriction, accepter de l'equity ou d'autres contributions sans émettre des nouvelles Actions
ou d'autres titres en contrepartie de celles-ci et peut inscrire ces contributions sur un ou plusieurs comptes. Les décisions
relatives à l'utilisation de l'un de ces comptes doivent être prises par les Actionnaires conformément à la Loi de 1915 et
aux présents Statuts. Pour éviter tout doute une telle décision ne doit allouer aucune des contributions au contributeur.

5.5 Toutes les Actions ont des droits égaux sauf stipulation contraires dans ces Statuts et pour écarter tout doute
possible, toutes les Actions ont des droits de vote identique (un vote par Action).

5.6 La Société peut racheter, rembourser et/ou annuler ses Actions conformément à la Loi de 1915.

5.7 Le capital social de la Société pourra être réduit par l'annulation des Actions y compris par l'annulation de l'entièreté
d'une ou de plusieurs Catégorie(s) d' Actions, par le rachat et l'annulation de toutes Actions émises de cette/ces classe
(s). En cas de rachats et d'annulations de catégorie d' Actions, de tels annulations et rachats d' Actions seront faits dans
l'ordre alphabétique inverse (commençant avec les Actions de Catégorie 3).

5.8 La Société pourra racheter ses propres Actions dans les conditions requises par la loi et dans l'ordre de priorité
suivant: (i) aucune Action de Catégorie 1 ne pourra être rachetée si la Société dispose au moment du rachat d Action de
Catégorie 2, (ii) aucune Action de Catégorie 2 ne pourra être rachetée si la Société dispose au moment du rachat d
Action de Catégorie 3.

5.9 Dans le cas d'une réduction du capital social par le rachat et l'annulation d'une catégorie d'Actions, une telle
catégorie d'Actions donne droit à son détenteur au pro rata de leurs détention dans cette catégorie, au Montant Dis-
ponible (dans la limite cependant du Montant Total d'Annulation tel que déterminé par l'assemblée générale des associés)
et les détenteurs de parts sociales de la catégorie d'Actions rachetée et annulée recevront de la Société un montant égal
à la Valeur d'Annulation par Action (tel que définie ci-après) pour chaque Action de la Catégorie concernée détenue par
eux et annulée.

5.9.1 La Valeur d'Annulation par Action sera calculée en divisant le Montant Total d'Annulation par le nombre d'Actions
émises dans la catégorie d'Actions devant être rachetée et annulé.

5.9.2 Le Montant Total d'Annulation sera un montant déterminé par le conseil de gérance et approuvé par l'assemblée
générale des associés sur la base de Comptes Intérimaires concernés. Le Montant Total d'Annulation pour chacune des
Classes 3, 2 et 1 sera le Montant Disponible de la catégorie concernée au moment de l'annulation de cette catégorie sauf
autrement décidé par l'assemblée générale des associés selon la procédure prévue pour une modification des Statuts à
condition toutefois que le Montant Total d'Annulation ne soit jamais supérieur au Montant Disponible.

5.9.3 A compter du rachat et de l'annulation des Actions de la catégorie concernée, la Valeur d'Annulation par Action
sera due et payable par la Société.

5.10 Toutes les Actions seront émises sous forme nominative.

5.11 Un registre des Actions nominatives sera tenu par la Société ou par une ou plusieurs personnes désignées à cet
effet par la Société; ce registre contiendra le nom de chaque propriétaire d'actions nominatives, sa résidence ou son
domicile élu, tels qu'ils ont été communiqués à la Société, ainsi que le nombre d'actions qu'il détient.

5.12 Le droit de propriété de l'actionnaire sur l'Action nominative s'établit par l'inscription de son nom dans le registre
des Actions nominatives.

5.13 Tous les certificats d'Actions seront signés par le Gérant.

5.14 Le Gérant peut accepter et inscrire dans le registre des Actions nominatives un transfert sur base de tout docu-
ment approprié constatant le transfert entre le cédant et le cessionnaire. Tout actionnaire devra fournir à la Société une
adresse à laquelle toutes les communications et informations pourront être envoyées. Cette adresse sera également
portée au registre des Actions nominatives. Les actionnaires peuvent à tout moment changer leur adresse enregistrée
dans le registre des actions nominatives par le biais d'une communication écrite à la Société.

5.15 L'Action (les Actions) de Commandité appartenant au Gérant peut (peuvent) être librement cédée(s) à un gérant
remplaçant ou supplémentaire, responsable de manière illimitée.
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5.16 La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par Action. Si la propriété de l'Action est indivise ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'Action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'Action à l'égard
de la Société. L'omission d'une telle désignation impliquera la suspension de l'exercice de tous les droits attachés à l'Action.

6. Gérance.

6.1 La Société sera administrée par Advent PPF S.à r.l., prénommée (dans cet acte le «Gérant»).

6.2 En cas d'incapacité légale, de liquidation ou d'une autre situation permanente empêchant le Gérant d'exercer ses
fonctions au sein de la Société, celle-ci ne sera pas automatiquement dissoute et liquidée, sous condition que le Conseil
de Surveillance (tel que défini ci-dessous), suivant l'article 8.1, nomme un administrateur, qui n'a pas besoin d'être ac-
tionnaire, afin d'exécuter les actes de gestion urgents ou de pure administration, jusqu'à ce que se tienne une assemblée
générale d'actionnaires, convoquée par cet administrateur dans les quinze (15) jours de sa nomination. Lors de cette
assemblée générale, les actionnaires pourront nommer un gérant remplaçant, en respectant les règles de quorum et de
majorité requises pour la modification des statuts. L'absence d'une telle nomination entraînera la dissolution et la liqui-
dation de la Société.

6.3 Une telle nomination d'un gérant remplaçant n'est pas soumise à l'approbation du Gérant.

6.4 Le Gérant est investi des pouvoirs les plus larges pour faire tous les actes d'administration et de disposition relevant
de l'objet de la Société.

6.5 Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l'assemblée générale
des actionnaires ou au Conseil de Surveillance (tel que défini ci-dessous) de la Société appartiennent au Gérant.

6.6 Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature du Gérant ou par la (les) signature(s) de
toute(s) autre(s) personne(s) à laquelle(auxquelles) pareil pouvoir de signature aura été délégué par le Gérant.

7. Conseil de surveillance.

7.1 Les opérations de la Société et sa situation financière, y compris notamment la tenue de sa comptabilité, seront
surveillées par un conseil de surveillance (le «Conseil de Surveillance») composé d'au moins cinq (5) membres à moins
que le poste du CFO soit vacant et dans ce cas le Conseil de Surveillance sera composé de quatre (4) membres au moins.
Le Conseil de Surveillance sera composé d'au moins trois Représentants Advent, du CEO et du CFO. Le Conseil de
Surveillance peut être consulté par le Gérant sur toutes les matières que le Gérant déterminera et pourra autoriser les
actes du Gérant qui, selon la loi, les règlements ou les présents statuts, excèdent les pouvoirs du Gérant.

7.2 Les décisions stratégiques du Groupe seront gérées par le Conseil de Surveillance.

7.3 Le Conseil de Surveillance sera élu par l'assemblée générale annuelle des actionnaires pour une période ne pouvant
excéder six (6) ans. Les membres du Conseil de Surveillance peuvent être réélus. Le Conseil de Surveillance peut élire
un de ses membres comme Président.

7.4 Le quorum pour toute réunion du Conseil de Surveillance sera de trois (3) membres du Conseil de Surveillance
pour autant que deux (2) membres soit des Représentants Advent. Les résolutions du Conseil de Surveillance doivent
être adoptées à la majorité des votes des membres présents à ladite réunion du Conseil de Surveillance.

7.5 Les réunions du Conseil de Surveillance devront être tenues au moins deux fois par mois à moins qu'il en soit
décidé autrement by le Conseil de Surveillance et seront tenues à tout endroit désigné le Président du Conseil de Sur-
veillance ou en l'absence d'endroit précis et établis par le Conseil de Surveillance, au siège social de la Société. Les réunions
du Conseil de Surveillance pourront être tenues physiquement ou par conférence téléphonique tel que déterminé par le
Président ou par la majorité des membres du Conseil de Surveillance. Les réunions du Conseil de Surveillance tenues
physiquement devront faire référence à la présence de certains membres via conférence téléphonique. Le Conseil de
Surveillance devra envoyer à chacun de ses membres:

- pas plus tard que cinq (5) Jours Ouvrables, notification de toute réunion du Conseil de Surveillance ou du comité du
Conseil de Surveillance and pas plus tard que trois (3) Jours Ouvrables avant une telle réunion, l'agenda des points à
l'ordre du jours à discuter pendant une telle réunion (ainsi que toute documentation à circuler et devant être présentée
dans le même «Set de Documents», dont la forme sera approuvée par les membres du Conseil de Surveillance) et aucun
autre point à l'ordre du jour ne pourra être discuté à une telle réunion sans le consentement de la majorité des membres
du Conseil de Surveillance; et

- dès que possible d'un point de vue pratique après la tenue d'une telle réunion, une copie des résolutions,

pour autant cependant, qu'aucun des administrateur-exécutif ayant cessé d'être employé ou représentant d'un des
membres du Groupe, ou qui a été suspendu de son emploi ou de ses fonctions au sein du Group, ait été notifié ou ayant
été autorisé à participer aux réunions du Conseil de Surveillance ou a une réunion de tout comité du Conseil de Sur-
veillance.

8. Aucune convention ou autre transaction que la Société pourra conclure avec d'autres sociétés ou firmes ne pourra
être affectée ou annulée par le fait que le Gérant ou un ou plusieurs administrateurs, directeurs ou fondés de pouvoir du
Gérant auraient un intérêt quelconque dans telle autre société ou firme ou par le fait qu'ils seraient administrateurs,
associés, directeurs, fondés de pouvoir ou employés de cette autre société ou firme. L'administrateur, directeur ou fondé
de pouvoir du Gérant qui est administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou employé d'une société ou firme avec laquelle
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la Société passe des contrats ou avec laquelle elle est autrement en relations d'affaires ne sera pas, par là même, privé du
droit de délibérer, de voter et d'agir en toutes matières relatives à de pareils contrats ou pareilles affaires.

9. Décisions des actionnaires.

9.1 L'assemblée générale des actionnaires de la Société représente tous les actionnaires de la Société. Elle a les pouvoirs
les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la Société, sous réserve que, sauf
si les présents statuts en disposent autrement, une résolution ne sera valablement adoptée que si elle est approuvée par
le Gérant.

9.2 L'assemblée générale des actionnaires est convoquée par le Gérant ou par le Conseil de Surveillance. Les assemblées
générales d'actionnaires seront convoquées par un avis donné par le Gérant indiquant l'ordre du jour et envoyé par
courrier recommandé au moins huit (8) jours avant la date prévue pour la réunion à chaque actionnaire à l'adresse des
actionnaires telle qu'inscrite au registre des actions nominatives.

9.3 L'assemblée générale annuelle se réunit le second mardi du mois de juin à 10h00, au siège social ou dans tout autre
lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.4 Si ce jour est un jour férié, légal ou bancaire, à Luxembourg, l'assemblée générale se réunit le premier jour ouvrable
suivant.

9.5 D'autres assemblées générales d'actionnaires peuvent se tenir aux lieux et dates spécifiés dans les avis de convo-
cation.

10. Année sociale.

10.1 L'exercice social de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

10.2 Des bénéfices nets annuels de la Société, cinq pour cent (5%) seront affectés à la réserve légale. Cette affectation
cessera d'être exigée lorsque le montant de la réserve légale aura atteint dix pour cents (10%) du capital social souscrit.

10.3 L'assemblée générale des actionnaires, sur recommandation du Gérant, déterminera la façon de disposer du
restant des bénéfices nets annuels.

10.4 Des dividendes intérimaires pourront être distribués en observant les conditions légales.

10.5 En cas de déclaration de dividende, un tel dividende devra être alloué et payé comme suit:

10.5.1 un montant équivalent à (ii) 0.25% de la valeur nominale de chaque Action de Catégorie 1 et (i) 0.25% de la
valeur nominale de chaque Action de Catégorie 2, sera distribué de manière égale à tous les actionnaires commanditaires
au pro rata de leurs actions, sans égard de catégorie, puis

10.5.2 le solde du Montant Disponible sera alloué dans son intégralité aux détenteurs d'Actions de Catégorie 3.

11. Distribution. Lors d'un Evénement de Liquidité, les Fonds Disponibles de Distribution qui existent à tout moment
seront répartis comme suit dans l'ordre de priorité suivant:

11.1 Moins de 8% IRR

Si le Montant Réalisé est inférieur au montant qui en cas de distribution aux Actionnaires Equity résulterait à un IRR
total de moins de huit pourcent (8%), alors les Fonds Disponibles de Distribution seront répartis:

(c) D'abord, sur une base proratisée par PEC en circulation au moment concerné, aux porteurs de PECs en circulation
au moment concerné un montant égale à la valeur nominale totale des PECs en circulation au moment concerné ensemble
avec les intérêts y relatifs échus et impayés jusqu'à entière satisfaction (ledit montant étant le “Montant de Rembourse-
ment Total PEC”); et

(d) Ensuite, sur une base proratisée par Action, aux porteurs d'Actions de Catégorie A, un montant égale à (x) les
Fonds Disponibles moins (y) le Montant de Remboursement Total PEC

11.2 Egale ou plus important que 8% IRR, mais moins de 13% IRR

Si le Montant Réalisé est plus important que le montant qui en cas de distribution aux Actionnaires Equity résulterait
à un IRR total de huit pourcent (8%) ou plus mais moins que le montant qui en cas de distribution aux Actionnaires Equity
résulterait à un IRR total de treize pourcent (13%), alors les Fonds Disponibles de Distribution seront répartis:

(a) D'abord, sur une base proratisée par PEC en circulation au moment concerné, aux porteurs de PECs en circulation
au moment concerné un montant égale au Montant de Remboursement Total PEC;

(b) Ensuite,

(i) aux Actionnaires de Catégorie B, sur une base proratisée par Action de Catégorie B, et dans la même proportion
afin d'obtenir un rendement total aux Actionnaires de Catégorie B à la date d'Evènement de Liquidité Concerné d'un
montant égale au pourcentage du Produit de Titre résultant de la formule suivante:

y = (3.98x – 31.74) / 2

où “y” est le pourcentage du Produit de Titre devant être distribué aux Actionnaires de Catégorie B; et

où “x” est le IRR qui, pour les dispositions de cet article 11.2, aboutirait si les Actionnaires Equity pris dans leur
ensemble devaient recevoir le Montant Réalisé entier,

mais dans tous les cas pas plus de dix pourcent (10%) du Produit de Titre;
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(ii) aux Actionnaires de Catégorie C, sur une base proratisée par Action de Catégore C et dans la même proportion
afin d'obtenir un rendement total aux Actionnaires de Catégorie C à la date d'Evènement de Liquidité Concerné d'un
montant égale au pourcentage du Produit de Titre résultant de la formule suivante:

y = (3.98x – 31.74) / 2

où “y” est le pourcentage du Produit de Titre devant être distribué aux Actionnaires de Catégorie C; et

où “x” est le IRR qui, pour les dispositions de cet article 11.2, aboutirait si les Actionnaires Equity pris dans leur
ensemble devaient recevoir le Montant Réalisé entier,

mais dans tous les cas pas plus de dix pourcent (10%) du Produit de Titre; et

(iii) aux Actionnaires de Catégorie A, sur une base proratisée par Action de Catégorie A, un montant égale au reste
des Fonds Disponibles de Distribution après distribution des montants détaillés aux articles 11.2 (a), 11.2 (b)(i) et 11.2
(b)(ii);

11.3 Egales ou plus important que 13% IRR mais moins que 20% IRR

Si le Montant Réalisé est plus important que le montant qui en cas de distribution aux Actionnaires Equity résulterait
à un IRR total de treize pourcent (13%) ou plus mais moins que le montant qui en cas de distribution aux Actionnaires
Equity résulterait à un IRR total de vingt pourcent (20%), alors les Fonds Disponibles de Distribution seront répartis:

(a) D'abord, sur une base proratisée par PEC en circulation au moment concerné, aux porteurs de PECs en circulation
au moment concerné un montant égale au Montant de Remboursement Total PEC;

(b) Ensuite,

(i) aux Actionnaires de Catégorie B, sur une base proratisée par Action de Catégorie B, et dans la même proportion
afin d'obtenir un rendement total aux Actionnaires de Catégorie B à la date d'Evènement de Liquidité Concerné d'un
montant égale à dix pourcent (10%) du Produit de Titre;

(ii) aux Actionnaires de Catégorie C, sur une base proratisée par Action de Catégore C et dans la même proportion
afin d'obtenir un rendement total aux Actionnaires de Catégorie C à la date d'Evènement de Liquidité Concerné d'un
montant égale à dix pourcent (10%) du Produit de Titre;

(iii) aux Actionnaires de Catégorie A, sur une base proratisée par Action de Catégorie A, un montant égale au reste
des Fonds Disponibles de Distribution après distribution des montants détaillés aux articles 11.3 (a), 11.3 (b)(i) et 11.3
(b)(ii);

11.4 Egale ou plus important que 20% IRR

Si le Montant Réalisé est plus important que le montant qui en cas de distribution aux Actionnaires Equity résulterait
à un IRR total de vingt pourcent (20%) ou plus, alors les Fonds Disponibles de Distribution seront répartis:

(a) D'abord, sur une base proratisée par PEC en circulation au moment concerné, aux porteurs de PECs en circulation
au moment concerné un montant égale au Montant de Remboursement Total PEC;

(b) Ensuite,

(i) aux Actionnaires de Catégorie B, sur une base proratisée par Action de Catégorie B, et dans la même proportion
afin d'obtenir un rendement total aux Actionnaires de Catégorie B à la date d'Evènement de Liquidité Concerné d'un
montant égale au pourcentage du Produit de Titre résultant de la formule suivante:

y = x / 2

où “y” est le pourcentage du Produit de Titre devant être distribué aux Actionnaires de Catégorie B; et

où “x” est le IRR total qui, pour les dispositions de cet article 11.4, aboutirait si les Actionnaires Equity pris dans leur
ensemble devaient recevoir le Montant Réalisé entier,

mais dans tous les cas pas plus de quinze pourcent (15%) du Produit de Titre;

(ii) aux Actionnaires de Catégorie C, sur une base proratisée par Action de Catégore C et dans la même proportion
afin d'obtenir un rendement total aux Actionnaires de Catégorie C à la date d'Evènement de Liquidité Concerné d'un
montant égale au pourcentage du Produit de Titre résultant de la formule suivante:

y = x / 2

où “y” est le pourcentage du Produit de Titre devant être distribué aux Actionnaires de Catégorie C; et

où “x” est le IRR qui, pour les dispositions de cet article 11.4, aboutirait si les Actionnaires Equity pris dans leur
ensemble devaient recevoir le Montant Réalisé entier,

mais dans tous les cas pas plus de quinze pourcent (15%) du Produit de Titre; et

(iii) aux Actionnaires de Catégorie A, sur une base proratisée par Action de Catégorie A, un montant égale au reste
des Fonds Disponibles de Distribution après distribution des montants détaillés aux articles 11.4 (a), 11.4 (b)(i) et 11.4
(b)(ii);

Pour éviter tout doute, le porteur de l'Action de Gestion n'a pas droit aux actions du Produit de Titre.

12. Transferts d'actions.
12.1. Chaque détenteur d'Actions de Catégorie B ou d'Actions de Catégorie C ne peut, directement ou indirectement,

céder, hypothéquer, charger ou aliéner en tout ou en partie sa participation, ou octroyer une option ou tout autre droit,
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ou consentir une Sûreté Réelle pour exister ou subsister, toute Sûreté en faveur de qui que ce soit sauf si cela est
expressément requis ou autorisé conformément aux articles 12, 13 et 14.

12.2. Aucun détenteur d'Actions de Catégorie A ne peut céder des Actions de Catégorie A sans, en même temps,
céder également une proportion équivalente de sa détention de PECs et vice versa. Pour éviter tout doute, la restriction
en vertu de cet article 12.2 ne s'applique pas aux Actions de Catégorie B ni aux Actions de Catégorie C.

12.3. Nonobstant toute disposition contraire dans les Statuts, les détenteurs d'Actions de Catégorie B et les détenteurs
d'Actions de Catégorie C peuvent à tout moment céder les Titres au(x) détenteur(s) d'une majorité des Actions de
Catégorie A, tout représentant ou la Société et peuvent mettre en gage les Titres au profit de(s) détenteur(s) d'une
majorité des Actions de Catégorie A.

13. Droits de cession conjointe.
13.1. Si le(s) détenteur(s) d'une majorité des Actions de Catégorie A souhaite céder des Titres qu'il détient à un tiers,

alors il doit avant de le faire, soumettre une notification écrite à tous les autres Actionnaires (une “Notification de Cession
Conjointe”) de son intention de vendre lesdits Titres. Cette Notification de Cession Conjointe doit inclure les modalités
et conditions principales de la vente proposée sous une forme raisonnablement détaillée précisant:

13.1.1. le nom du cessionnaire proposé (le “Cessionnaire”);

13.1.2. le nombre et le type de Titres que le(s) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A propose de
vendre à ce Cessionnaire; et

13.1.3. les modalités de paiement et autres modalités et conditions substantielles convenues entre le(s) détenteur(s)
d'une majorité d'Actions de Catégorie A et le Cessionnaire.

13.2. Tout détenteur d'Actions de Catégorie B et détenteur d'Actions de Catégorie C peuvent alors empêcher la
conclusion de la vente proposée à moins que et jusqu'à ce qu'une offre dans les mêmes conditions ou plus avantageuses
(du point de vue du vendeur) que celles étendues au(x) détenteurs d'une majorité d'Actions de Catégorie A soit étendue
à chaque détenteur d'Actions de Catégorie B et à chaque détenteur d'Actions de Catégorie C pour un montant pro-
portionnel de Titres détenus par chaque détenteur d'Actions de Catégorie B et chaque détenteur d'Actions de Catégorie
C, et dans ce cas le(s) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A doit s'abstenir d'accepter une offre ou de
conclure de quelque manière que ce soit la vente proposée jusqu'à ce que ladite offre soit étendue à chaque détenteur
d'Actions de Catégorie B et à chaque détenteur d'Actions de Catégorie C (le “Droit de Cession Conjointe”).

13.3. L'intention d'exercer ledit Droit de Cession Conjointe doit être communiquée par écrit par chaque détenteur
d'Actions de Catégorie B et chaque détenteur d'Actions de Catégorie C au(x) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de
Catégorie A endéans les dix (10) Jours Ouvrables à partir de la date de réception de la Notification de Cession Conjointe.

13.4. Au cas où un détenteur d'Actions de Catégorie B ou un détenteur d'Actions de Catégorie C choisit de ne pas
exercer ses Droits de Cession Conjointe, il/elle doit néanmoins émettre des renonciations à ses droits de préemption
et entreprendre toutes les actions raisonnables requises par le(s) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A
dans le but de faciliter la vente par le(s) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A et tout détenteur d'Actions
de Catégorie B ou détenteur d'Actions de Catégorie C qui souhaitent conclure une vente.

14. Droits de sortie forcée.
14.1 En cas de réception par le(s) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A d'une offre d'un Acheteur

Tiers pour l'acquisition de Titres, le(s) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A peut adresser à tout dé-
tenteur d'Actions de Catégorie B et à tout détenteur d'Actions de Catégorie C une notification écrite (une “Notification
de Sortie Forcée”), qui contient tous les détails de l'offre, forçant ledit détenteur d'Actions de Catégorie B ou d'Actions
de Catégorie C de vendre un nombre proportionné de ses Titres par rapport à l'ensemble des Titres pour lesquels l'Offre
Approuvée a été faite conformément aux modalités de l'offre en question, et dans ce cas ce détenteur d'Actions de
Catégorie B ou d'Actions de Catégorie C doit entreprendre, ou s'engager à ce que ce soit fait, toutes les actions raison-
nables nécessaires de faire, ou s'engager à faire, et doit assister et coopérer de bonne foi avec le(s) détenteur(s) d'une
majorité d'Actions de Catégorie A à susciter la vente par lui/elle d'un nombre proportionné de ses Titres par rapport à
l'ensemble des Titres pour lesquels l'offre de l'Acheteur Tiers a été faite en même temps que la vente par le(s) détenteur
(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A, à condition que le(s) détenteur(s) d'une majorité des Actions de Catégorie
A doive également accepter l'offre de l'Acheteur Tiers et que les modalités de ladite offre soient à un prix par Titre
concerné et aux modalités et conditions pas moins favorables (du point de vue du vendeur) au détenteur d'Actions de
Catégorie B ou d'Actions de Catégorie C qu'au(x) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A.

14.2 Si, endéans les cinq (5) Jours Ouvrables de la date de la Notification de Sortie Forcée (ou à la date spécifiée dans
la Notification de Sortie Forcée si plus tard que les cinq (5) Jours Ouvrables après la date de la Notification de Sortie
Forcée), un Actionnaire n'exécute pas les cessions et renonciations de préemption pour ses Titres (l'“Actionnaire Dé-
faillant”), alors tout membre de l'Administrateur est autorisé à exécuter, compléter et délivrer en qualité d'intermédiaire
et pour le compte de cet Actionnaire ladite cession et renonciations de préemption pour les Titres dans le but de céder
aux mêmes conditions que celles acceptées par le(s) détenteur(s) d'une majorité d'Actions de Catégorie A (y compris
sans limitation, la même nature de contrepartie, qui peut inclure des actions et/ou autre titre émis par tout Acheteur
Tiers) et, sur réception par la Société (en fiducie pour l'Actionnaire Défaillant) de la contrepartie due pour les Titres.
Après que l'Acheteur Tiers, ou ses agents ait été enregistré en tant que détenteur, la validité de ladite procédure ne peut
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être remise en question par personne. La Société délivrera la contrepartie due pour chaque Actionnaire Défaillant pour
les Titres de cet Actionnaire Défaillant aussi vite que possible après la remise à la Société par cet Actionnaire Défaillant
de son certificat original d'action endossé en blanc ou en faveur de l'Acheteur Tiers pour lesdits Titres ou une indemnité
pour le certificat perdu dans la mesure raisonnablement acceptée par l'Acheteur Tiers.

15. Modifications des statuts.
15.1 Sous réserve d'approbation de l'Administrateur, ces statuts peuvent être modifiés à tout moment par une as-

semblée générale des actionnaires de la Société sous le quorum et les règles de majorité prévues par la Loi 1915 et sous
réserve des dispositions des Statuts.

15.2 Les droits attachés à chaque catégorie d'Actions peuvent varier ou être abrogés avec l'accord par écrit des
détenteurs de 75% de la valeur nominale des Actions en circulation de cette catégorie, sauf en ce qui concerne les Actions
de Catégorie D qui peuvent varier ou être modifiées par une majorité simple des voix. Pour éviter tout doute, sera
considéré comme constituant une variation des droits attachés à chaque catégorie d'Actions:

(i) toute réduction, rachat, annulation ou conversion de tout montant en vigueur au crédit de son compte de prime
d'émission ou fond de réserve de rachat de capital dans la catégorie d'Actions, ou pour réduire toute dette non appelée
liée aux actions partiellement libérées comprenant cette catégorie d'Actions;

(ii) toute réduction, rachat, annulation ou conversion de toutes Actions de Catégorie A (autres que ces Actions de
Catégorie A détenues par le(s) détenteur(s) d'une majorité des Actions de Catégorie A), Actions de Catégorie B ou
Actions de Catégorie C;

(iii) toute modification des Statuts qui impacte défavorablement les droits économiques d'une catégorie particulière
d'Actions, y compris, sans limitation, les variations des dispositions de l'article 13; et

(iv) l'autorisation et émission de nouvelles actions d'une catégorie particulière d'Actions.

16. Dissolution - Liquidation. En cas de dissolution de la Société, un ou plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou
morales, procéderont à la liquidation. Le ou les liquidateurs seront nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui
a décidé la dissolution et qui déterminera leurs pouvoirs ainsi que leur rémunération. Toute distribution dans le cadre
de la liquidation se fera en vertu des dispositions de l'article 11.

17. Définitions. Lorsqu'ils sont utilisés dans ces Statuts, les termes suivants ont le sens indiqué ci-dessous, étant entendu
que toute expression juridique pour toute action, recours, méthode de procédure judiciaire, document juridique, statut
juridique, tribunal, fonctionnaire ou de toute notion juridique de chose sont à l'égard de toute juridiction compétente
réputés inclure ce qui se rapproche le plus de cette juridiction pour le terme juridique utilisé dans les présentes:

“Acheteur Tiers” désigne l'acheteur tiers de bonne foi aux conditions normales du marché (celui-ci étant une personne
ou un groupe de personnes Agissant de Concert, autre(s) que des Personnes Connectées d'une ou des détenteurs d'une
majorité des Actions de Catégorie A ou ses Affiliés) des Titres ou participation dans tout ou partie du Groupe ou la
garantie ou actifs du Groupe;

“Achèvement” signifie l'émission et la souscription de Titres au ... Juin 2011;
“Affiliée” par rapport à une personne (la «Première Personne»):
(a) une autre personne qui, directement ou indirectement par un ou plusieurs intermédiaires, contrôle ou est contrôlée

par ou est sous contrôle commun avec, la Première personne;
(b) un véhicule commun de placement organisé la Première personne (ou un de ses Affiliés) dont les investissements

sont dirigés par la première personne;
(c) un fonds organisé par la Première personne pour le bénéfice des associés (ou ses filiales), dirigeants ou employés

ou leurs personnes à charge de la Première personne; ou
(d) un fiduciaire successeur ou la personne désignée pour, ou un successeur en réorganisation d'une fiducie admissible;
“Actions” désignent toutes les Actions de Catégorie A, les Actions de Catégorie B, les Actions de Catégorie C et les

Actions de Catégorie D, du capital social de la Société, et “Action” désigne l'une d'entre elles;
“Actions de Catégorie 1” désigne les Actions de Catégorie A1, les Actions de Catégorie B1, les Actions de Catégorie

C1 et les Actions de Catégorie D1;
“Actions de Catégorie 2” désigne les Actions de Catégorie A2, les Actions de Catégorie B2, les Actions de Catégorie

C2 et les Actions de Catégorie D2;
“Actions de Catégorie 3” désigne les Actions de Catégorie A3, les Actions de Catégorie B3, les Actions de Catégorie

C3 et les Actions de Catégorie D3;
“Actionnaire de Catégorie A” désigne un Actionnaire détenant une ou plusieurs Actions de Catégorie A;
“Actions de Catégorie A” désigne des actions de la Société désignées comme telles à l'article 5.1, et “Action de

Catégorie A” désigne l'une d'entre elles;
“Actionnaire de Catégorie B” désigne un Actionnaire détenant une ou plusieurs Actions de Catégorie B;
“Actions de Catégorie B” désigne des actions de la Société désignées comme telles à l'article 5.1, et “Action de

Catégorie B” désigne l'une d'entre elles;
“Actionnaire de Catégorie C” désigne un Actionnaire détenant une ou plusieurs Actions de Catégorie C;
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“Actions de Catégorie C” désigne des actions de la Société désignées comme telles à l'article 5.1, et “Action de
Catégorie C” désigne l'une d'entre elles;

“Actionnaire de Catégorie D” désigne un Actionnaire détenant une ou plusieurs Actions de Catégorie D;

“Actions de Catégorie D” désigne des actions de la Société désignées comme telles à l'article 5.1, et “Action de
Catégorie D” désigne l'une d'entre elles;

“Actionnaire Défaillant” a la signification donnée à l'article 14.2;

“Actionnaires” désignent les détenteurs de toutes les Actions de Catégorie A, les Actions de Catégorie B, les Actions
de Catégorie C et les Actions de Catégorie D et les PECs, et “Actionnaire” désigne l'un d'entre eux;

“Actionnaires Equity” signifie des détenteurs d'Actions de Catégorie A, d'Actions de Catégorie B, d'Actions de Ca-
tégorie C ou de PECs;

“Agissant de Concert” a la signification donnée dans le Code sur les Fusions et Acquisitions;

“CEO” signifie le président-directeur général du Groupe à tout moment;

“CFO” signifie le directeur financier du Groupe à tout moment;

“Cessionnaire” a la signification précisée à l'article 13.1.1;

“Catégories d'Actions” signifie les Actions de Catégorie 1, les Actions de Catégorie 2 et les Actions de Catégorie 3;

“Comptes Intérimaires” signifie les Comptes Intérimaires de la Société à la Date Comptable Intérimaire pertinente;

“Compte de Prime d'Emission” a la signification précisée à l'article 5.1;

“Conseil de Surveillance” a la signification précisée à l'article 7.1;

“Contrat d'Option” a la signification désignée dans le Pacte d'Actionnaires;

“Date Comptable Intérimaire” signifie la date pas plus tôt que huit (8) jours avant la date du rachat et de l'annulation
de la Catégorie de Parts Sociales pertinente

“Droit de Cession Conjointe” a la signification précisée à l'article 13.2;

“Euro” et “EUR” signifie l'euro, la devise légale des Etats Membres qui ont adopté une harmonisation de leur devise
légale respective en conformité avec la législation de l'Union Européenne sur l'Union Economique et Monétaire;

“Evènement de Liquidité” signifie: (a) l'admission de titres de participation à la négociation sur un marché public de
valeurs mobilières en vertu d'une Offre Publique Initiale; ou (b) l'achèvement d'une Vente d'Actions; ou (c) l'Achèvement
d'une Vente d'Actifs; ou (d) une Liquidation; ou (e) un évènement qui entraîne une distribution ou autre réalisation aux
Actionnaires Equity en ce qui concerne leurs Titres (y compris, pour éviter tout doute, le rachat des PECs et paiement
des intérêts échus et la conversion en numéraire de contreparties non numéraires reçues par les Actionnaires Equity en
relation avec tout Evènement de Liquidité préalable);

“Evènement de Liquidité Concerné” signifie l'Evènement de Liquidité pour lesquels les dispositions de l'article 11
s'appliquent;

“Fonds” désigne

(a) tout programme d'investissement collectif (tel que défini dans la FSMA);

(b) toute société professionnelle d'investissements haut de gamme, toute association dénuée de la personnalité morale
et toute entreprise de haut de gamme (chacune d'entre elles étant définie dans la FPO), toute association, toute société
à responsabilité limitée, tout fonds de pension ou toute compagnie d'assurance;

(c) toute personne qui soit une personne habilitée dans le cadre de la FSMA; et

(d) toute filiale ou société mère s'engageant dans l'une des activités ci-avant ou dans un programme d'investissement;

“Fonds Disponibles de Distribution” désigne le montant total de liquidité qui sera réalisé par les Actionnaires lié à
leurs Titres en vertu de l'Evènement de Liquidité Concerné après le paiement des coûts, charges ou dépenses (mais pas
les taxes) en relation avec cet Evènement de Liquidité mais, pour éviter tout doute, cela n'inclura pas les liquidités réalisées
qui surviennent suite à l'exercice de l'option qui est l'objet d'un Contrat d'Option et/ou est le résultat de la cession de
Titres à tout gérant, administrateur du Groupe en vertu d'un management incentive scheme (système d'intéressement
des dirigeants) mis en place par le(s) détenteur(s) d'une majorité des Actions de Catégorie A et/ou le rachat par la Société
d'un nombre de PECs, la valeur nominale de laquelle, sera égale au montant total des honoraires qui tombent sous la
définition de la première partie des Honoraires Exclus;

“FPO” désigne la Loi de 2001 relative aux Services et aux Marchés Financiers (Publicité Financière);

“FSMA” désigne la Loi de 2000 relative aux Services et aux Marchés Financiers;

“Groupe” signifie la Société et chacune de ses filiales.

“Honoraires Exclus” a la signification précisée dans le Pacte d'Actionnaires;

“IRR” signifie le taux de retour composé annuel effectif réalisé par les Actionnaires Equity calculés sur base du (i)
Montant Réalisé à la date de l'évaluation de l'IRR et (ii) l'investissement total de 96,7 million Euro realisé à la date d'Achè-
vement (moins le montant total des honoraires qui tombent sous la définition du premier point des Honoraires Exclus)
et toutes les participations ou dettes subséquentes ayant financé la Société apportées par les Actionnaires Equity après
l'Achèvement mais avant une Sortie;
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“Jour Ouvrable” désigne un jour (sauf un samedi ou un dimanche) où les banques de Londres, Angleterre et du Grand-
Duché de Luxembourg sont généralement ouvertes pour affaires;

“Liquidation” désigne un jugement déclaratif de liquidation par une juridiction compétente ou l'adoption d'une réso-
lution par les Actionnaires de la Société, ledit jugement étant opposable à celle-ci;

“Loi 1915” a la signification précisée à l'article 1;
“Loi Luxembourgeoise” a la signification précisée à l'article 2.2;
“Montant de Remboursement Total PEC” a la signification précisée à l'article 11.1(a);
“Montant Disponible” signifie le montant total des profits nets de la Société (incluant les profits reportés) dans la

mesure ou l'associé aura le droit à une distribution de dividendes en accord avec l'article 10 des Statuts, augmenté par
(i) toute réserve librement distribuable et (ii) le cas échéant par le montant de la réduction de capital et la réduction de
réserve légale relative à la Catégorie de Parts Sociales devant être annulée mais réduit par (i) toute perte (incluant les
pertes reportées) et (ii) toutes sommes qui devront être placées en réserve(s) suivant les exigences de la loi ou des
Statuts déterminés sur base des Comptes Intérimaires afférents (sans pour éviter tout doute tout calcul en double) tel
que:

MD = (PN + P+ RC)-(P+ RL) Pour lequel:
MD = Montant Disponible
PN = Profits Nets (incluant les profits reportés)
P = toute prime d'émission librement distribuable et autres réserves librement distribuables
RC = montant de la réduction de capital social et de la réduction de la réserve légale en relation avec la Catégorie de

Parts Sociales annulée
P = perte (incluant les pertes reportées)
RL = sommes qui devront être placées en réserve(s) suivant les exigences de la loi ou des Statuts.
“Montant Réalisé” signifie à la date de l'Evènement de Liquidité Concerné la somme de:
(a) le montant total de liquidité réalisée par les Actionnaires Equity en ce qui concerne leurs Titres au titre de tous

les Evènements de Liquidité qui se sont déroulés avant l'Evènement de Liquidité Concerné; et
(b) les Fonds Disponibles pour Distribution,
mais, pour éviter tout doute, cela n'inclura pas les réalisations qui surviennent suite à l'exercice de l'option qui est

l'objet d'un Contrat d'Option et/ou est le résultat de la cession de Titres à tout gérant, administrateur du Groupe en
vertu d'un management incentive scheme (système d'intéressement des dirigeants) mis en place par le(s) détenteur(s)
d'une majorité des Actions de Catégorie A et/ou le rachat par la Société d'un nombre de PECs, la valeur nominale de
laquelle, sera égale au montant total des honoraires qui tombent sous la définition de la première partie des Honoraires
Exclus;

“Notification de Cession Conjointe” a la signification précisée à l'article 13.1;
“Notification de Sortie Forcée” a la signification précisée à l'article 14.1;
“Offre Approuvée” signifie une offre d'achat de tout Titre dans la Société;
“Offre Publique Initiale” désigne la première offre publique de quelque catégorie que ce soit de titres sur un marché

public de titres, réalisée au moyen d'une offre de vente, une nouvelle émission d'actions, une introduction, un placement
ou autre;

“Pacte d'Actionnaires” désigne tout contrat entre les Actionnaires (ou certains d'entre eux) qui concerne leur inves-
tissement dans la Société;

“PECs” désignent les certificats de parts préférentielles émis par la Société de temps à autre avec une valeur nominale
de un Euro chacune (EUR 1,00-);

“Personnes Connectées” a la signification donnée à la section 1122 de la Corporation Tax Act 2010;
“Président” signifie le président du Conseil de Surveillance;
“Produit de Titre” signifie à la date de l'Evènement de Liquidité Concerné la somme:
(a) du montant total de liquidité réalisé par les Actionnaires Equity lié à leurs Actions en vertu de tous les Evènements

de Liquidité survenus avant l'Evènement de Liquidité Concerné; et
(b) du montant total de liquidité qui sera réalisé par les Actionnaires Equity lié à leurs Actions en vertu de l'Evènement

de Liquidité Concerné,
mais, pour éviter tout doute, cela n'inclura pas les réalisations qui surviennent suite à l'exercice de l'option qui est

l'objet d'un Contrat d'Option et/ou est le résultat de la cession de Titres à tout gérant, administrateur du Groupe en
vertu d'un management incentive scheme (système d'intéressement des dirigeants) mis en place par le(s) détenteur(s)
d'une majorité des Actions de Catégorie A et/ou le rachat par la Société d'un nombre de PECs, la valeur nominale de
laquelle, sera égale au montant total des honoraires qui tombent sous la définition de la première partie des Honoraires
Exclus;

“Représentants Advent” signifie les membres du Conseil de Surveillance qui sont désignés par les détenteurs d'Actions
de Catégorie A;
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“Set de Documents” a la signification précisée à l'article 7.5;

“Siège Social” a la signification précisée à l'article 2.1;

“Sortie” signifie (i) l'admission de titres de participation à la négociation sur un marché public de valeurs mobilières en
vertu d'une Offre Publique Initiale ou (ii) l'achèvement d'une Vente d'Action ou (iii) l'achèvement d'une vente de toutes
les actions dans le capital d'une filiales de la Société ou (iv) l'achèvement d'une Vente d'Actifs ou (v) une Liquidation ou
(vi) la mise en liquidation par un tribunal ou une juridiction compétente ou l'adoption d'une résolution des actionnaires
d'une filiale de la Société suivant laquelle la filiale de la Société est liquidée;

“Statuts” désigne les statuts de la Société (tels que modifiés à tout moment);

“Sûreté Réelle” désigne tout hypothèque, charge, lien, nantissement, servitude ou autres restrictions ou tout autre
accord ou disposition ayant pour effet de conférer une garantie;

“Titres” signifie les Actions et/ou PECs et tout autre dette d'actionnaire et autre instrument à chaque fois émis aux
Actionnaires de la Société de temps à autre, et “Titre” désigne l'un d'entre eux;

“Vente d'Actif” désigne toute transaction ou série de transactions dans laquelle une personne achète ou acquiert de
quelque manière que ce soit ou obtient l'intégralité ou substantiellement l'intégralité des garanties ou actifs de la Société
par la Société;

“Vente d'Actions” signifie une vente de toutes les Actions et PECs en circulation.»

Quatrième résolution

L'assemblée générale décide d'accepter la démission d'Enzo Guastaferri, de Myriam Deltenre et de Fergal O'Hannra-
chain en tant que membres du conseil de surveillance de la Société avec effet immédiat.

Cinquième résolution

L'assemblée générale décide de nommer avec effet immédiat et pour une durée de six (6) ans,

Christian Michael Mruck, né le 28 mai 1963 à Köln-Altstadt, Allemagne, demeurant professionnellement à Palladium,
Na Porící 3a 110 00 Prague 1, République Tchèque;

Albena Simeonova Vassileva, né le 1 er février 1975, Place in Kyustendil, Bulgarie, demeurant professionnellement à
Palladium, Na Porící 3a 110 00 Prague 1, République Tchèque;

Milan Kulich, né le 24 novembre 1976, Zvolen, Slovaquie, demeurant professionnellement à Palladium, Na Porící 3a
110 00 Prague 1, République Tchèque;

Attila Balogh, né le 22 avril 1964 dans le Maryland, USA, demeurant au 3 Cypress Gardens, Sutton Coldfield, Birmin-
gham, Angleterre B74 2HD.

en tant que membres du conseil de surveillance de la Société.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences
entre le texte français et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation données aux comparants, connus du notaire instrumentaire par leurs noms,
prénoms usuels, états et demeures, les comparants ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: L. HARROCH, V.A. BASTIAN, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 7 décembre 2011. Relation: EAC/2011/16515. Reçu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2012025810/1266.

(120033892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 février 2012.

WestLB Mellon Compass Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 67.580.

Les comptes annuels au 30 novembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2012030106/9.

(120039340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 mars 2012.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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