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Reiff Equitation et Immobiliere S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9753 Heinerscheid, 66, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 98.366.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 17 octobre 2011

L’Assemblée acte le transfert du siége social a I'adresse suivante: 66, rue Principale, L-9753 Heinerscheid.
L’Assemblée acte la nouvelle adresse de Monsieur Marc REIFF, Administrateur et Administrateur-délégué, a savoir:
24, Jean I'Aveugle, L-9263 Diekirch.

Mario REIFF / Edith REIFF / Marc REIFF
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011175747/13.

(110204649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Reiff Masutt S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9764 Marnach, 21, Marbuergerstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 95.917.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue extraordinairement en date du 30 novembre
2011

L’Assemblée acte la nouvelle adresse de Monsieur Mario REIFF, Administrateur, Administrateur-délégué pour la divi-
sion énergie et délégué a gestion journaliére, a savoir: 49, Am Floss, L-9263 Diekirch. Elle confirme que ses mandats
arriveront a échéance lors de I'assemblée générale devant approuver les comptes annuels de I'exercice 2013; assemblée
générale qui se tiendra en 2014.

L’Assemblée acte la nouvelle adresse de Monsieur Marc REIFF, Administrateur, Administrateur-délégué pour la division
énergie et délégué a la gestion journaliére, a savoir: 24, rue jean I’Aveugle, L-9263 Diekirch. Elle confirme que ses mandats
arriveront a échéance lors de I'assemblée générale devant approuver les comptes annuels de I'exercice 2013; assemblée
générale qui se tiendra en 2014.

Marc REIFF / Joseph MEYER / Mario REIFF
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011175748/19.

(110204600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Reiff, Ruppert et Cie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9764 Marnach, 21, rue de Marbourg.
R.C.S. Luxembourg B 132.295.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 18 octobre 2011
L’assemblée acte la nouvelle adresse de Monsieur Mario REIFF, Administrateur et Administrateur-délégué, a savoir:
49, Am Floss, L-9263 DIEKIRCH.
L’assemblée acte la nouvelle adresse de Madame Edith REIFF, Commissaire aux comptes, a savoir: 6, rue de la Rochette,
résidence DA VINCI, appartement 2-3, L-9254 DIEKIRCH.

Signatures
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011175749/14.

(110204794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Invest, S. ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 134.571.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Le 21/12/2011.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011175750/12.

(110205285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Kilinik Holdings, S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 131.927.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011175751/12.

(110205188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Necom Centre, S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 132.177.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011175752/12.

(110205189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Rhoenblick, S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 131.938.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011175753/12.

(110205190) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Sanaderm, S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 131.934.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011175754/12.

(110205191) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.
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ABJO Future Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 165.366.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the seventeenth of November.
Before Maitre Joélle BADEN, notary residing in Luxembourg, acting in replacement of Maitre Martine SCHAEFFER,
notary residing in Luxembourg, momentarily absent, who will remain depositary of the present deed.
THERE APPEARED:
Christian Frick, born in Norrbarke, on June 21, 1976, residing at Strandvagen 61, 11523 Stockholm,

hereby represented by Mr Raymond Thill, "maitre en droit", residing professionally in Luxembourg, by virtue of proxy
given under private seal on November 15, 2011.

The said proxy, signed "ne varietur" by the person appearing and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated :

Name - Registered office — Object - Duration

Art.1. There is hereby formed a "société a responsabilité limitée", private limited liability company, governed by current

Luxembourg laws, especially the laws of August 10 ®, 1915 on commercial companies, as amended, and the present
articles of association.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, these share-
holders may take appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the Company
has one sole shareholder, he exercises the powers attributed to the general meeting of shareholders.

Art. 2. Definitions

«Articles» means these articles of association in their present form and as amended from time to time;

«Agreed Provision» means the amount to be allocated to a provision account as determined by the Board of Directors
(conseil de gérance), acting reasonably, in order to ensure (i) the successful running of the business of the Company and,
(ii) that sufficient funds are maintained according to the cycle of fund raising and consequent level of forecastable income
and expenses of the Company;

"Available Amount" means the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) to the
extent the Shareholders would have been entitled to dividend distributions according to the Articles, increased by (i) any
freely distributable reserves and (ii) as the case may be by the amount of the subscribed share capital reduction and legal
reserve reduction relating to the class of shares to be redeemed/cancelled but reduced by (i) any losses (included carried
forward losses), and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Luxembourg laws or
of the Articles, each time as set out in the relevant interim financial statements so that:

AA = (NP+P+ CR) —(L+ LR)

Whereby:

AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits)
P = any freely distributable reserves

CR = the amount of the subscribed share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of shares
to be cancelled

L = losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of the Luxembourg laws or of the Articles.
«Board of Directors (conseil de gérance)» has the meaning as set forth in Article 14;

"Cancellation Value Per Share" means the value calculated by dividing the Total Cancellation Amount to be applied to
the class of shares to be repurchased and cancelled by the number of Shares in issue in such class of shares;

«Class A Preferred Shares» means the preferred shares of class A and «Class A Preferred Share» means any of them;
«Class B Preferred Shares» means the preferred shares of class B and «Class B Preferred Share» means any of them;
«Class C Preferred Shares» means the preferred shares of class C and «Class C Preferred Share» means any of them;
«Class D Preferred Shares» means the preferred shares of class D and «Class D Preferred Share» means any of them;
«Class E Preferred Shares» means the preferred shares of class E and «Class E Preferred Share» means any of them;
«Class F Preferred Shares» means the preferred shares of class F and «Class F Preferred Share» means any of them;
«Class G Preferred Shares» means the preferred shares of class G and «Class G Preferred Share» means any of them;
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«Class H Preferred Shares» means the preferred shares of class H and «Class H Preferred Share» means any of them;
«Class | Preferred Shares» means the preferred shares of class | and «Class | Preferred Share» means any of them;
"Class of Shares" means collectively all the classes of shares in issue at a given moment;

«Company» means the private limited liability company ("société a responsabilité limitée") ABJO Future Holdings S.a
r.l. governed by these Articles;

«Company Act» means the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended from time to
time;

"Director" means a member of the Board of Directors (conseil de gérance);

«Financial Yeary has the meaning as set forth in Article 18;

«First Classes of Shares» means, at a given moment, the other class(es) of Shares than the Last Class of Shares;

«General Shareholders’ Meeting» means any general meeting of the Shareholders of the Company;

«Interim Financial Statements» means the interim balance sheet, the interim profit and loss account and the interim
attached notes of the Company;

«Last Class of Shares» means the last class of Shares based on alphabetical order which is still in issue at a given moment;
«Ordinary Shares» means the ordinary shares «Ordinary Share» means any of them;

«Shares» means the Shares of each class and "Share" means any of them;

«Shareholders» means the holders of Shares of any class and «Shareholder» means any of them;

"Total Cancellation Amount" means the amount determined by the Board of Directors (conseil de gérance) taking
and approved by the General Shareholders’ Meeting on the basis of the relevant Interim Financial Statements. The Total
Cancellation Amount shall be lower or equal to the entire Available Amount at the time of the cancellation of the relevant
Class of Shares unless otherwise resolved by the General Shareholders’ Meeting in the manner provided for an amendment
of the Articles.

Art. 3. The Company’s name is ABJO Future Holdings S.a r.l.

Art. 4. The Company’s purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises, to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and to acquire patents and licences,
and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop,
sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and in particular
for shares or securities of any company purchasing the same, to enter into, assist or participate in financial, commercial
and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other company
associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which the
Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees, to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed, finally to perform any operation which is
directly or indirectly related to its purpose.

The Company can perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purpose.

Art. 5. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg sanctioned by special resolution of the
shareholders approving the amendment of the Company’s articles of association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the Board of Directors
(conseil de gérance).

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 6. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 7. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 8. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, under any
circumstances, to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the
administration of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions
of the meetings.
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Capital - Shares

Art. 9. The subscribed capital of the Company is set at Fifty-Seven Thousand Five Hundred Euro (EUR 57,500) divided
into:

- One Hundred Twenty Five (125) Ordinary Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class A Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class B Preferred Shares,all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class C Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Clas D Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class E Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class F Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class G Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class H Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

- Fifty (50) Class | Preferred Shares, all subscribed and fully paid up;

All with a nominal value of One Hundred Euro (EUR 100) per Share.

The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by special resolution of the shareholders
approving the amendment of the Company’s Articles.

In addition to the subscribed share capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any
Share in addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the
payment of any Shares which the Company may repurchase from its Shareholder(s), to offset any net realised losses, to
make distributions to the Shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 10. Each Share confers an identical voting right and each shareholder has voting rights pro rata to his shareholding.
Except to the extent otherwise provided by the Articles or by the Company Act, each share shall rank pari passu with
every other share and shall entitle its owner to equal rights to any distribution of dividends.

Art. 11. The shares are freely transferable between the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless approved by special resolution of the sharehol-
ders.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the Company Act.
A share cannot be held by joint owners. Each share has one owner.

Art. 12. The Company may repurchase its shares under due observance of the provisions of the Company Act.

Furthermore, the Company shall be entitled subject to (i) the prior approval of all the Shareholders having a voting
right to be casted at a General Shareholders’ Meeting, (ii) the agreement of all the holders of the Shares to be repurchased,
to repurchase the entire Last Class of Shares at any time by serving notice to the holders of the Last Class of Shares
specifying the number of relevant Shares to be repurchased and the date on which the repurchase is to take place (the
"Repurchase Date") provided however that the Company may not at any time purchase and cancel the Ordinary Shares.
In the case of any repurchase and cancellation of a whole Class of Shares, such repurchase and cancellation of Shares shall
be made in the following order:

(i) Class | Preferred Shares;

(i) Class H Preferred Shares;

(iii) Class G Preferred Shares;

(iv) Class F Preferred Shares;

(v) Class E Preferred Shares;

(vi) Class D Preferred Shares;

(vii) Class C Preferred Shares;

(viii) Class B Preferred Shares; and

(ix) Class A Preferred Shares.

In the event of a reduction of the subscribed share capital through the repurchase and the cancellation of a whole
Class of Shares (in the order provided for above), each such Class of Shares entitles the holders thereof (pro rata to their
holding in such Class of Shares) to such portion of the Total Cancellation Amount as is determined by the Board of
Directors (conseil de gérance) and approved by the General Meeting with respect to the Class of Shares to be redeemed,
and the holders of Shares of the repurchased and cancelled Class shall receive from the Company an amount equal to
the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class of Shares held by them and cancelled.

The Company may repurchase its Shares as provided herein only to the extent otherwise permitted by the Companies
Act.

The Total Cancellation Amount shall automatically become payable on Repurchase Date.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



9847

Immediately after the payment of the Total Cancellation Amount, the Board of Directors (conseil de gérance) shall
convene a General Shareholders’ Meeting in view of decreasing the subscribed share capital by cancelling the repurchased
Last Class of Shares.

Art. 13. The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced one or several times by a resolution
of the Shareholder(s) adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the Articles or, as the case may
be, by the Companies Act for any amendment of the Articles, provided that (i) any reduction in the subscribed share
capital of the Company shall be permitted only in accordance with the repurchase and cancellation of Article 12; (ii) any
increase in the subscribed share capital (a) shall be made proportionately to each Class of Shares then outstanding and
(b) must result in each Shareholder holding a proportionate part of each Class of Shares then outstanding; (iii) any
subdivision of a Class of Shares into new Classes of Shares must result in each Shareholder of the former undivided Class
of Shares holding a proportionate part of each new subdivided Class of Shares; and (iv) any combination or aggregation
of Classes of Shares into a new Class of Shares must result in each Shareholder of the former Classes of Shares holding
a proportionate part of the new, combined Class of Shares.

Management

Art. 14. The Company is managed by at least three (3) Directors (gérants) who need not be shareholders.

They are appointed and removed from office by ordinary shareholders resolution, which determines their powers and
the term of their mandates. If no term is indicated the Directors (gérants) are appointed for an undetermined period.
The Directors (gérants) may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without cause (ad nutum)
at any time.

In the case of more than one Director (gérant), the Directors (gérants) constitute a Board of Directors (conseil de
gérance). Any Director (gérant) may participate in any meeting of the Board of Directors (conseil de gérance) by confe-
rence call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one
another and to communicate with one another. In any case the board meetings should physically take place in Luxembourg
with the majority of Directors (gérants) attending in person. The chairperson must physically attend the board meeting.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of
a meeting in person. Directors (gérants) may be represented at meetings of the board by another Director (gérant).

Written notice of any meeting of the Board of Directors (conseil de gérance) must be given to the Directors (gérants)
twenty-four hours at least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case
the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of
consent of each Director (gérant) in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of
communication. A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location
determined in a prior resolution adopted by the Board of Directors (conseil de gérance).

The general meeting of shareholders may decide to appoint Directors (gérants) of two different classes, being class A
Directors (gérants) and class B Directors (gérants). Any such classification of Directors (gérants) shall be duly recorded
in the minutes of the relevant meeting and the Directors (gérants) be identified with respect to the class they belong.

All resolutions of the Board of Directors (conseil de gérance) are validly taken only by the approval of all of the
Directors (gérants) of the Company. If a unanimous resolution cannot be reached, the proposal shall be postponed and
the Board of Directors (conseil de gérance) shall have a new board meeting three calendar weeks later. If a unanimous
resolution cannot be reached at that meeting, the proposal cannot be adopted.

The Board of Directors (conseil de gérance) may also, unanimously, pass written resolutions. Written resolutions may
be circulated by cable or facsimile or any other similar means of communication and may be signed in any number of
counterparts and on separate counterparts, each of which when duly signed shall constitute an original and all counterparts
shall together constitute one and the same instrument. Directors’ (gérants) resolutions, including written resolutions,
may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any Director (gérant).
However, written resolutions should only be used in emergency situations where a physical board meeting cannot be
convened within the applicable time.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole Director (gérant), and in the case of a Board
of Directors (conseil de gérance) by the joint signature of all of the Directors (gérants), provided however that in the
event the general meeting of shareholders has appointed different classes of Directors (gérants) (namely class A Directors
(gérants) and class B Directors (gérants)) the Company will only be validly bound by the signatures of all Class A Directors
(gérants) and all Class B Directors (gérants) signing together. In any event the Company will be validly bound by the sole
signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated by the sole Director (gérant)
(if there is only one) or as the case may be the Board of Directors (conseil de gérance) all of the Directors (gérants) and,
in the event of classes of Directors (gérants), by all Class A Directors (gérants) and all Class B Directors (gérants) signing
jointly.

The Company will be bound by the joint signature of all Directors (gérants). However, for payments not exceeding
EUR 40,000 (up to a total of EUR 50,000 per year on an aggregated basis), the Company will be bound by the joint
signature of two Directors (gérants).
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Art. 15. A Director (gérant) does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments
regularly carried out by him on behalf of the Company; as an agent he is only responsible for the execution of his mandate.

Shareholders decisions

Art. 16. Shareholders’ decisions are made at shareholders’ meetings.
However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number less is than twenty-five.

In that case, each shareholder shall receive the complete text of each resolution or decision to be taken, and vote in
writing, sent by ordinary mail, electronic mail or telefax.

Shareholders may also, unanimously, pass written resolutions. Written resolutions may be circulated by cable or
facsimile or any other similar means of communication and may be signed in any number of counterparts and on separate
counterparts, each of which when duly signed shall constitute an original and all counterparts shall together constitute
one and the same instrument. Shareholders’ resolutions, including written resolutions, may be conclusively certified or
an extract thereof may be issued under the individual signature of a Director (gérant) of the Company.

Art. 17. An ordinary resolution is validly adopted when passed by the shareholders of the Company entitled to vote
at a general meeting and whose shares represent more than 50% of the issued share capital.

A special resolution is validly adopted when passed by the shareholders of the Company entitled to vote at a general
meeting and whose shares represent at least 75% of the issued share capital.

If a quorum is not present at the first meeting, a second shareholders’ meeting will be convened and notice of the
second meeting of shareholders are immediately sent by registered letter to the shareholders.

At this second meeting, decisions will be taken by the majority of voting shareholders regardless of whether the
majority of the issued share capital is represented.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the Board of Directors (conseil de gérance) may
from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers attributed to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
XIl of the Company Act on the private limited liability companies ("sociétés a responsabilité limitée").

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the Directors (gérants) are taken by the sole
shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 18. The Company’s financial year begins on January 1 5t and ends on December 31 St

Art. 19. Each year, the management will draw up the balance sheet which will contain a list of all assets of the Company
together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing a summary of all the commitments and
debts of the Director(s) (gérant(s)) and shareholders toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 20. Each shareholder may inspect at the head office the list of assets, the balance sheet and the profit and loss
account.

Art. 21. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent (5%) of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital. The
deduction becomes compulsory when the statutory reserve is at any one time less than one tenth of the issued capital
and the Company will immediately make further deductions to ensure that the statutory reserve is at least equal to one
tenth of the issued capital. The excess is distributed among the shareholders.

After allocation to the Legal Reserve, the Shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net profits
will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it forward
to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable reserves or
share premium to the Shareholder(s).

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distri-
buted in the following order of priority:

- First, the holders of Class A Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such
year in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class A Preferred Shares held by them,
then,

- the holders of Class B Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class B Preferred Shares held by them, then,

LEG! TION

LUXEMBOURG



9849

- the holders of Class C Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class C Preferred Shares held by them, then,

- the holders of Class D Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class D Preferred Shares held by them, then,
- the holders of Class E Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class E Preferred Shares held by them, then,
- the holders of Class F Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class F Preferred Shares held by them, then
- the holders of Class G Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class G Preferred Shares held by them, then
- the holders of Class H Preferred Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year
in an amount of zero point fifty per cent (0.50%) of the nominal value of the Class H Preferred Shares held by them, then

- the holders of Class | Preferred Shares shall be entitled to receive the remainder of any dividend distribution.

Should the whole last outstanding Class of Shares (by alphabetical order, e.g., initially the Class | Preferred Shares)
have been repurchased and cancelled in accordance with Article 12 hereof at the time of the distribution, the remainder
of any dividend distribution shall then be allocated to the preceding last outstanding Class of Shares in the reverse
alphabetical order (e.g., initially the Class H Preferred Shares).

Subject to the conditions (if any) fixed by the Companies Act and in compliance with the foregoing provisions, the
Directors (gérants) may pay out an advance payment on dividends to the Shareholders. The Directors (gérants) shall fix
the amount and the date of payment of any such advance payment.

The share premium account may be distributed to the shareholders provided it is sanctioned by ordinary resolution
of the shareholders. Any amount of the share premium account may be allocated to the legal reserve account, provided
it is sanctioned by ordinary resolution of the shareholders.

Winding-up - Liquidation - Reimbursement

Art. 22, The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by ordinary
shareholders resolution which will specify their powers and fix their remuneration.

After payment of all debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net liquidation
proceeds shall be distributed to the Shareholders(s) so as to achieve on an aggregate basis the same economic result as
the distribution rules set out for dividend distributions in Article 21 hereof.

Art.23. The par value and issue premium paid, if any, with respect to the Class A Preferred Shares, the Class B Preferred
Shares, the Class C Preferred Shares, the Class D Preferred Shares, the Class E Preferred Shares, the Class F Preferred
Shares, the Class G Preferred Shares, the Class H Preferred Shares and | Preferred Shares shall be paid, pari passu, to
the holders of Class A Preferred Shares, the holders of Class B Preferred Shares, the holders of Class C Preferred Shares,
the holders of Class D Preferred Shares, the holders of Class E Preferred Shares, the holders of Class F Preferred Shares,
the holders of Class G Preferred Shares, the holders of Class H Preferred Shares and | Preferred Shares respectively, in
priority to payment of the par value and issue premium to be paid to the holders of Ordinary Shares with respect to the
Ordinary Shares.

Applicable law

Art. 24, The laws here above mentioned in article 1 shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures
Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2011.
Subscription — Payment

Mr Christian Frick, represented as stated here above, declares to subscribe the Shares and to fully paid up such Shares,
together with a share premium attached to the Ordinary Shares by a contribution in cash.

The Shares representing the subscribed share capital are subscribed by Mr Christian Frick, represented as stated here
above, as follows:

Subscriber Number and Class Share Total
of Shares in the Premium subscription
Company of linked to value

EUR 100 each  Class of

Shares
Christian Frick . . .. ... ... 125 Ordinary Shares - EUR 12,500
50 Class A Shares - EUR 5,000

50 Class B Shares - EUR 5,000
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50 Class C Shares - EUR 5,000

50 Class D Shares - EUR 5,000

50 Class E Shares - EUR 5,000

50 Class F Shares - EUR 5,000

50 Class G Shares - EUR 5,000

50 Class H Shares - EUR 5,000

50 Class | Shares - EUR 5,000

1 - 1 575 Shares - EUR 57,500

The appearing person declared that the Shares have been entirely paid up in cash, as well as the share premium, and
that the Company has at its disposal the total amount of fifty-seven thousand five hundred Euro (EUR 57,500), proof of
which is given to the undersigned notary who expressly records this statement.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand five hundred Euro (EUR
1,500.-).

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) Are appointed as Directors (gérants) for an undetermined duration

Mrs Noélla Antoine, chartered accountant, born in Saint-Pierre on January 11, 1969, with professional address at 5,
rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg;

and

Mrs Ingrid Moinet, chartered accountant, born in Bastogne on December 5, 1975, with professional address at 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg;

and

Mrs Wilhelmina von Alwyn-Steennis, lawyer, born in Rotterdam on August 29, 1967, with professional address at 7A
rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg;

and

Mr Klas Tikkanen, Chief Financial Officer, born in Addis Abeba on December 7, 1970, residing at 10 Bielkevigen, 182
63 Djursholm, Sweden.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde :

L’an deux mille onze, le dix-sept novembre.

Par-devant Maitre Joélle BADEN, notaire de résidence a Luxembourg, agissant en remplacement de Maitre Martine
SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, momentanément absente, laquelle derniére restera dépositaire du
présent acte.

COMPARAIT
Mr Christian Frick , né a Norrbarke le 21 juin 1976, dont I'adresse se situe a Strandviagen 61, 11523 Stockholm,

ici représenté par Monsieur Raymond Thill, maftre en droit, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu
d’une procuration sous seing privée datée du 15 novembre 2011.

Ladite procuration, paraphée "ne varietur" par le comparant et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte
pour étre formalisée avec lui aupres de I'administration de I'enregistrement.

Ladite partie comparante, représentée comme dit ci-dessus, a requis le Notaire soussigné de dresser I'acte de con-
stitution d’une société privée a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit :

C. RAL
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Dénomination - Siege - Objet - Durée

Art. 1 €. |l est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les lois luxembourgeoises ac-
tuellement en vigueur, notamment par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que
par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s’associer a un ou plusieurs partenaires et, de la méme maniére, les Associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a 'assemblée générale
des Associés.

Art. 2. Définitions

«Statutsy signifie les présents statuts dans leur présente forme tels que modifiés de temps en temps;

«Provision Conventionnelley signifie le montant a allouer a un compte de provision tel que déterminé par le conseil
de gérance, agissant raisonnablement, afin de s’assurer (i) de I'exploitation prospére de la Société et (ii) que des fonds
suffisants soient maintenus selon le cycle de levée de fonds et du niveau conséquent des revenus et dépenses prévisibles
de la Société.

«Montant Disponible» signifie le montant total des profits nets de la Société (y compris les profits reportés) dans la
mesure ou les associés auraient droit a des distributions de dividendes en application des Statuts, augmenté (i) de toutes
réserves librement distribuables et (ii) selon les cas par du montant de la réduction de capital souscrit et de la réduction
de la réserve légale relative a la classe de parts sociales a racheter / annuler mais réduit de (i) toutes pertes (y compris
les pertes reportées), et (ii) toutes sommes placées en réserve(s) en application des dispositions des lois Luxembour-
geoises ou des Statuts, chaque fois que repris dans les comptes intérimaires, ainsi:

AA =(NP +P+CR) —(L+ LR)

Lorsque:

AA = Montant Disponible

NP = profits nets (y compris les profits reportés)
P = toutes réserves librement distribuables

CR = le montant de la réduction de capital souscrit et de la réduction de la réserve légale relative a la classe de parts
sociales a annuler

L = pertes (y compris les pertes reportées)
LR = toutes sommes a allouer en réserve(s) en application des dispositions des lois Luxembourgeoises ou des Statuts.
«Conseil de Gérance» a la signification telle que déterminée a I'Article 14;

«Valeur d’Annulation par Part Socialesy signifie la valeur calculée en divisant le Montant Total d’Annulation a appliquer
a la classe de parts sociales a racheter et annuler par le nombre de Parts Sociales en circulation dans ladite classe de parts
sociales;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe A» signifie les parts sociales préférentielles de classe A et «Part Sociale Pré-
férentielle de Classe Ay signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe By signifie les parts sociales préférentielles de classe B et «Part Sociale Pré-
férentielle de Classe By signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe C» signifie les parts sociales préférentielles de classe C et «Part Sociale
Préférentielle de Classe Cy signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe D» signifie les parts sociales préférentielles de classe D et «Part Sociale
Préférentielle de Classe Dy signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe E» signifie les parts sociales préférentielles de classe E et «Part Sociale Pré-
férentielle de Classe E» signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe F» signifie les parts sociales préférentielles de classe F et «Part Sociale Pré-
férentielle de Classe F» signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe G» signifie les parts sociales préférentielles de classe G et «Part Sociale
Préférentielle de Classe Gy signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe H» signifie les parts sociales préférentielles de classe H et «Part Sociale
Préférentielle de Classe Hy signifie chacune d’entre-elles;

«Parts Sociales Préférentielles de Classe I» signifie les parts sociales préférentielles de classe | et «Part Sociale Préfé-
rentielle de Classe I» signifie chacune d’entre-elles;

«Classe de Parts Socialesy signifie collectivement toute les classes de parts sociales en circulation 2 un moment donné;
«Sociétéy signifie la société a responsabilité limitée ABJO Future Holdings S.a r.l. régie par les présents Statuts;

«Loi sur les Sociétés Commerciales» signifie la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée
de temps en temps;

«Gérant» signifie un membre du Conseil de Gérance;
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«Exercice Social» a la signification telle que décrite a I'Article 18;

«Premiéeres Classes de Parts Sociales» signifie, a un moment donné, la ou les classe(s) de Parts Sociales, autre(s) que
la Derniere Classe de Parts Sociales.

«Assemblée Générale des Associésy signifie toute assemblée générale des Associés de la Société;

«Relevés Financiers Intérimairesy signifie le bilan intérimaire, le compte de profits et pertes intérimaires et les notes
aux comptes intérimaires de la Société.

«Derniere Classe de Parts Socialesy signifie la derniere classe de Parts Sociales en ordre alphabétique qui est toujours
en émission un moment donné;

«Parts Sociales Ordinaires» signifie les parts sociales ordinaires et «Part Sociale Ordinaire» signifie chacune d’entre
elles;

«Parts Socialesy signifie les Parts Sociales de chaque classe et «Part Sociale» signifie chacune d’entre elle;
«Associésy signifie les détenteurs de Parts Sociales de toute classe et «Associéy signifie chacun d’entre eux;

«Montant Total d’Annulation» signifie le montant déterminé par le Conseil de Gérance déterminé et approuvé par
’Assemblée Générale des Associés sur la base des Relevés Financiers Intérimaires concernés. Le Montant Total d’An-
nulation sera inférieur ou égal au Montant Disponible total au moment de I'annulation de la Classe de Parts Sociales
concernées a moins qu’autre chose ne soit décidé par I’Assemblée Générale des Associés dans les conditions prévues
pour la modification des Statuts.

Art. 3. La dénomination de la société est ABJO Future Holdings S.a r.l..

Art. 4. L’objet de la Société est de prendre des participations et des intéréts sous quelque forme que ce soit, dans
toutes sociétés ou entreprises commerciales, industrielles, financiéres ou autres, luxembourgeoises ou étrangéres et
d’acquérir par voie de participation, d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat, de négociation ou de
toute autre maniére tous titres et droits, tous brevets et licences, et autres propriétés, droits et intéréts de propriété
que la Société jugera approprié, et plus généralement les détenir, gérer, développer, les vendre ou en disposer, en tout
ou partie, aux conditions que la Société jugera appropriées, et en particulier en contrepartie d’actions ou de titres de
toute société les acquérant; de prendre part, d’assister ou de participer a des transactions financiéres, commerciales ou
autres et d’octroyer a toute société holding, filiale ou filiale apparentée, ou toute autre société liée d’'une maniére ou
d’une autre a la Société ou aux dites holdings, filiales ou filiales apparentées dans lesquelles la Société a un intérét direct
ou indirect, tous concours, préts, avances ou garanties; d’'emprunter et de lever des fonds de quelque maniére que ce
soit et de garantir le remboursement de toute somme empruntée; enfin de mener a bien toutes opérations généralement
quelconques se rattachant directement ou indirectement a son objet.

La Société peut réaliser toutes opérations commerciales, techniques et financiéres, en relation directe ou indirecte
avec les activités pré décrites aux fins de faciliter 'accomplissement de son objet.
Art. 5. Le siége social est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution spéciale des Associés
approuvant la modification des statuts de la Société.

L’adresse du siége social pourra étre transféré au sein de la méme commune par décision du Conseil de Gérance.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a I’étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre I'activité normale au siege social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege avec 'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléete de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 6. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 7. Le déces, la suspension des droits civils, la faillite ou la déconfiture d’un des Associés ne mettent pas fin a la
Société.

Art. 8. Les créanciers, représentants, ayants-droit ou héritiers des Associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes d’administration de la Société. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux et
aux décisions des assemblées.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital souscrit de la Société est fixé a Cinquante-Sept Mille Cinq Cents Euro (EUR 57,500) divisé en :
- Cent Vingt-Cinq (125) Parts Sociales Ordinaires, entiérement souscrites et intégralement libérées;
- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes A, entiérement souscrites et intégralement libérées;

- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes B, entierement souscrites et intégralement libérées;
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- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes C, entiérement souscrites et intégralement libérées;

- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes D, entiérement souscrites et intégralement libérées;
- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes E, entierement souscrites et intégralement libérées;
- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes F, entiérement souscrites et intégralement libérées;

- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes G, entiérement souscrites et intégralement libérées;

Py

- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes H, entiérement souscrites et intégralement libérées;

- Cinquante (50) Parts Sociales Préférentielles de Classes |, entiérement souscrites et intégralement libérées;

Chacune d’une valeur nominale de Cent Euro (EUR 100) par Part Sociale.

Le capital social souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit par une décision des Associés décidant a la majorité
requise pour la modification de ces Statuts.

En plus du capital social souscrit, il peut étre créé un compte de prime d’émission sur lequel toute prime d’émission
payée sur toute Part Sociale en sus de sa valeur nominale sera transférée. Le montant de la prime d’émission peut étre
utilisé pour le paiement de toutes les Parts Sociales que la Société peut racheter de son (ses) Associé(s) pour compenser
toutes pertes nettes réalisées, pour faire des distributions au(x) Associé(s) sous forme d’un dividende ou de fonds affectés
a la réserve légale.

Art. 10. Chaque Part Sociale confére un droit de vote identique et chaque Associé dispose d’un droit de vote pro-
portionnel a sa participation dans le capital. Sauf si autrement prévu dans les présents Statuts, chaque Part Sociale est de
méme rang que tout autre et conférera a son propriétaire des droits égaux dans toute distribution de dividende.

Art. 11. Les Parts Sociales sont librement cessibles entre Associés.

La cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu’avec I'approbation de I’Assemblée
Générale des Associés.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi sur les Sociétés Commerciales.

Les Parts Sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.

Art. 12. La Société peut racheter ses Parts Sociales conformément aux dispositions de la Loi sur les Sociétés Com-
merciales.

En outre, la Société sera autorisée, sous réserve de (i) 'accord préalable de tous les Associés ayant un droit de vote,
a exercer dans le cadre d’une Assemblée Générale des Associés, et (ii) I'accord de tous les détenteurs de Parts Sociales
devant étre rachetées, a racheter la totalité de la Derniére Classe de Parts Sociales a tout moment en notifiant aux
détenteurs de la Derniére Classe d’Actions le nombre d’Actions destinées a étre rachetées et la date a laquelle le rachat
doit avoir lieu (la «Date de Rachat») étant entendu que la Société ne peut a aucun moment racheter ou annuler les Parts
Sociales Ordinaires. Dans le cas de rachat et d’annulation de I'entiéreté d’une Classe Parts Sociales, ledit rachat et an-
nulation se fera dans 'ordre suivant:

(i) Parts Sociales Préférentielles de Classe |;

(i) Parts Sociales Préférentielles de Classe H;

(iii) Parts Sociales Préférentielles de Classe G;
(iv) Parts Sociales Préférentielles de Classe F;

(v) Parts Sociales Préférentielles de Classe E;

(vi) Parts Sociales Préférentielles de Classe D;
(vii) Parts Sociales Préférentielles de Classe C;
(viii) Parts Sociales Préférentielles de Classe B; et
(ix) Parts Sociales Préférentielles de Classe A;

Dans le cas d’une réduction du capital social souscrit, par le biais d’'un rachat et d’'une annulation d’une entiére Classe
de Parts Sociales (suivant I'ordre stipulé ci-dessus), chacune de ces Classes de Parts Sociales donne droit aux détenteurs
(proportionnellement a leur détention dans la Classe de Parts Sociales) a une portion du Montant Total d’Annulation
telle que déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par I’Assemblée Générale au regard de la Classe de Parts
Sociales a racheter, et les détenteurs de Parts Sociales de la Classe rachetée et annulée recevront de la Société un montant
équivalent a la Valeur d’Annulation par Part Sociale pour chaque Part Sociale de la Classe de Parts Sociales concernée
détenue par eux et annulée.

La Société peut racheter ses Parts Sociales selon les regles ci-dessus prescrites suivant les prescriptions de la Loi sur
les Sociétés Commerciales.

Le Montant Total d’Annulation deviendra automatiquement payable a la Date de Rachat.

Immédiatement aprés le payement du Montant Total d’Annulation, le Conseil de Gérance convoquera une Assemblée
Générale des Associés en vue de réduire le capital social souscrit par annulation de la Derniére Classe de Parts Sociales
rachetée.
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Art. 13. Le capital social souscrit de la Société peut étre augmenté ou réduit en une ou plusieurs fois par décisions de
I’ / des Associé (s) prise en conformité avec les régles de quorum et de majorité prescrites par les Statuts ou, le cas
échéant, par la Loi sur les Sociétés Commerciales pour toutes modifications aux Statuts, étant entendu que (i) toute
réduction du capital social souscrit de la Société sera uniquement permise en conformité avec le rachat et I'annulation
prévue a I'Article 12, (ii) toute augmentation du capital social souscrit (a) sera faite proportionnellement a chaque Classe
de Parts Sociales alors restante et (b) devra entrainer pour chaque Associé une participation proportionnelle dans chaque
Classe de Parts Sociales alors restante; (jii) toute subdivision d’une classe de Parts Sociales en nouvelles Classes de Parts
Sociales devra entrainer pour chaque Associé de I'ancienne Classe de Parts Sociales indivisée une participation propor-
tionnelle dans chaque nouvelle Classe Parts Sociales résultant de la division et (iv) chaque combinaison ou rassemblement
de Classe de Parts Sociales en une nouvelle Classe de Parts Sociales devra entrainer pour chaque Associés des anciennes
Classes de Parts Sociales une participation proportionnelle dans la nouvelle Classe de Parts Sociales fusionnée.

Gérance

Art. 14. La Société est gérée par au moins trois (3) Gérants, Associés ou non.

lIs sont élus et révoqués par une résolution ordinaire des Associés, laquelle détermine leurs pouvoirs et la durée de
leur mandat. Si aucune durée n’est indiquée, les Gérants sont élus pour une durée indéterminée. Les Gérants pourront
étre réélus et leur nomination pourra étre révoquée avec ou sans raison (ad nutum) a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un Gérant, les Gérants constituent un Conseil de Gérance. Tout Gérant peut participer a
une réunion du Conseil de Gérance par conférence téléphonique ou par d’autres moyens de communication similaires
permettant a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les
unes avec les autres. Dans tous les cas, toutes les réunions de Conseil de Gérance devront se tenir a Luxembourg avec
la majorité des Gérants qui assistent en personne. Le président de la réunion doit assister en personne a la réunion. La
participation ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une participation physique a une telle réunion ou a la
tenue d’une réunion en personne. Les Gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil par un autre Gérant.

Une convocation écrite a toute réunion du Conseil de Gérance devra étre donnée au Gérant au moins vingt-quatre
heures au moins avant la date fixée pour la réunion, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les raisons de I'urgence
devront é&tre mentionnées dans la convocation. La convocation pourra étre omise en cas d’accord de chaque Gérant
donné par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas nécessaire pour la réunion d’un conseil qui se tiendra a I’heure et au lieu déterminés
dans une résolution adoptée préalablement par le Conseil de Gérance.

L’assemblée générale des Associés pourra décider de nommer des Gérants de deux classes différentes, les Gérants
de classe A et les Gérants de classe B. Une telle classification de Gérants devra étre ddment mentionnée dans le procés-

verbal de I'assemblée concernée et les Gérants devront étre identifiés en ce qui concerne la classe a laquelle ils
appartiennent.

Les décisions du Conseil de Gérance sont valablement prises uniquement par un vote favorable de I'ensemble des
Gérants de la Société. Si une résolution unanime ne peut étre atteinte, la proposition sera reportée et le Conseil de
Gérance devra tenir une nouvelle réunion du conseil trois semaines calendaires plus tard. Si une résolution unanime ne
peut étre atteinte a cette réunion, la proposition ne étre adoptée.

Le Conseil de Gérance peut également, a 'unanimité, prendre des résolutions écrites. Les résolutions écrites peuvent
étre circulées par cible ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire et peut étre signée en un nombre
de documents circulaires et sur des documents circulaires séparés, chacun d’entre eux constituera un original et tous les
documents circulaires constitueront un seul et unique document. Les résolutions des Gérants, en ce et y compris les
résolutions circulaires, pourront étre valablement certifiée ou un extrait pourra étre émis sous une signature individuelle
d’un Gérant. Cependant, les résolutions écrites doivent seulement étre utilisée en situation d’urgence lorsqu’une réunion
en personne du conseil ne pourra étre convoquée en temps utile.

La Société sera engagée par la signature individuelle d’un seul Gérant, en cas de Gérant unique et en cas d’'un Conseil
de Gérance, par la signature conjointe de I'ensemble des Gérants, étant entendu cependant que si '’Assemblée Générale
des Associés a nommé différentes classes de Gérants (a savoir les Gérants de classe A et les Gérants de classe B), la
Société ne sera valablement engagée que par la signature de I'ensemble des Gérants de classe A et de I'ensemble des
Gérants de classe B. Dans tous les cas, la Société sera valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne
(s) a qui des pouvoirs de signature ont été délégués par le Gérant unique (s’il n’y en a qu’un), ou, le cas échéant, par le
Conseil de Gérance ou I'ensemble des Gérants ou, en cas de classes de Gérants, par 'ensemble des Gérants de classe A
et 'ensemble des Gérants de classe B signant conjointement.

La Société sera engagée par la signature de I'ensemble des Gérants. Cependant, pour les paiements n’excédant pas
quarante-mille euros (EUR 40.000) (jusqu’a un montant de 50,000 par an sur une base globale), la Société sera engagée
par la signature conjointe de deux Gérants.

Art. 15. Un Gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la Société; simple agent, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.
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Décisions des associés

Art. 16. Les décisions des Associés sont prises en assemblées des Associés.
Toutefois, la tenue d’assemblées n’est pas obligatoire tant que le nombre des Associés est inférieur a vingt-cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, et émettra son vote
par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie.

Les Associés pourront également, a I'unanimité, prendre des résolutions écrites. Les résolutions écrites pourront étre
circulées par cable ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire et peuvent étre signées sur un ou
plusieurs documents séparés, chacun d’entre eux constituera un original et tous les documents circulaires constitueront
un seul et unique document. Les résolutions des Associés, y compris les résolutions écrites, pourront étre certifiées ou
un extrait pourra étre émis sous la signature individuelle d’'un Gérant de la Société.

Art. 17. Les résolutions ordinaires ne sont valablement adoptées que pour autant qu’elles soient prises par les Associés
de la Société ayant le droit de vote a I'assemblée et dont les Parts Sociales représentent plus de 50% du capital social.

Les résolutions spéciales ne sont valablement adoptées que pour autant qu’elles soient prises par les Associés de la
Société ayant le droit de vote a I'assemblée et dont les Parts Sociales représentent plus de 75% du capital social.

Si ce quorum n’est pas atteint lors de la premiére assemblée, une seconde assemblée sera convoquée et un avis de
convocation a la seconde assemblée des Associés sera immédiatement envoyé par lettre recommandée a I'ensemble des
Associés.

Lors de cette deuxieme assemblée, les résolutions seront adoptées a la majorité des Associés votant quelle que soit
la portion du capital représenté.

Toute assemblée se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que le Conseil de Gérance déterminera de temps
en temps.

Un associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des Associés par les dispositions de la Section Xl de la
Loi sur les Sociétés Commerciales sur les sociétés a responsabilité limitée.

Il s’ensuit que toutes décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux Gérants sont prises par I'associé unique.
Exercice social - Comptes annuels

Art. 18. L’exercice social commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 19. Chaque année, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des avoirs de la Société et de toutes ses
dettes actives et passives, avec une annexe contenant en résumé tous ses engagements, ainsi que les dettes des Gérants
et Associés envers la Société.

Au méme moment la gérance préparera un compte de profits et pertes qui sera soumis a ’Assemblée Générale des
Associés ensemble avec le bilan.

Art. 20. Tout associé peut prendre communication au siége social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte
de profits et pertes.

Art. 21. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges et amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme (1/10) du capital social.
Ces prélévements devront étre repris si a un moment donné la réserve légale est inférieure a un dixiéme du capital social
de la Société. Des prélévements complémentaires devront étre effectués pour s’assurer que le montant de la réserve
légale s’éleve a un dixiéme du capital social. Le solde du bénéfice net est distribué entre les Associés.

Aprés allocation a la Réserve Légale, les Associés détermineront comment le surplus du profit annuel net sera distribué
ou par lallocation de I'entiereté ou d’une partie du surplus a une réserve ou provision, par le report a I'exercice social
suivant ou par la distribution de celui-ci, ensemble avec les profits reportés, réserves distribuables ou primes d’émission
aux Associés.

Chaque année ol la Société décide de faire une distribution de dividendes provenant des profits nets ou des réserves
disponibles provenant du résultat reporté, y compris toute prime d’émission, le montant alloué a cet effet sera distribué
selon l'ordre de priorité suivant:

- En premier lieu, les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe A auront le droit de recevoir une distribution
de dividendes relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des
Parts Sociales Préférentielles de Classe A détenues par eux;

- Les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe B auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales
Préférentielles de Classe B détenues par eux;
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- les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe C auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales
Préférentielles de Classe C détenues par eux;

- les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe D auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales
Préférentielles de Classe D détenues par eux;

- les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe E auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales
Préférentielles de Classe E détenues par eux;

- les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe F auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales
Préférentielles de Classe F détenues par eux;

- les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe G auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales
Préférentielles de Classe G détenues par eux;

- les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe H auront le droit de recevoir une distribution de dividendes
relative audit exercice d’'un montant de zéro virgule cinquante pour cent (0,50%) de la valeur nominale des Parts Sociales
Préférentielles de Classe H détenues par eux;

- les porteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe | auront droit au surplus de toutes distributions de dividendes.

Lorsque I'entiereté de la derniére Classe de Parts Sociales (en ordre alphabétique c’est-a-dire initialement les Parts
Sociales Préférentielles de Classe 1) auront été rachetées et annulées en application de I'Article 12 ci-dessus au moment
de la distribution, le surplus de toute distribution de dividende sera alors alloué a la Classe de Parts Sociales précédentes
en circulation dans I'ordre alphabétique inversé (initialement la Classe de Parts Sociales Préférentielles de Classe H).

Dans le respect des conditions (éventuellement) fixées par la Loi sur les Sociétés Commerciales et en conformité avec
les présentes dispositions, les Gérants peuvent payer un acompte sur dividende aux Associés. Les Gérants détermineront
le montant et la date du paiement desdits acomptes sur dividende.

Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux Associés pour autant que ce soit approuvé par une résolution
d’une assemblée ordinaire. Tout montant du compte de prime d’émission peut étre alloué au compte réserve légale pour
autant que ce soit approuvé par une résolution de I'’Assemblée Générale des Associés.

Dissolution - Liquidation

Art. 22. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par résolution ordinaire de I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs
et leurs émoluments.

Aprés apurement de toutes les dettes et charges contre la Société, incluant les frais de liquidation, les produits nets
de liquidation sont distribués aux Associés de maniére, sur une base totale, a atteindre le méme résultat économique
qu’une distribution exécutée sur base des regles applicables aux distributions de dividendes de I'Article 21 ci-dessus.

Art. 23. La valeur nominale et la prime d’émission payées en faveur des Parts Sociales Préférentielles de Classe A, des
Parts Sociales Préférentielles de Classe B, des Parts Sociales Préférentielles de Classe C, des Parts Sociales Préférentielles
de Classe D, des Parts Sociales Préférentielles de Classe E, des Parts Sociales Préférentielles de Classe F, des Parts Sociales
Préférentielles de Classe G, des Parts Sociales Préférentielles de Classe H et des Parts Sociales Préférentielles de Classe
|, seront payées, pari passu, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe A, aux détenteurs de Parts Sociales
Préférentielles de Classe B, aux détenteurs Parts Sociales Préférentielles de Classe C, aux détenteurs de Parts Sociales
Préférentielles de Classe D, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe E, aux détenteurs de Parts Sociales
Préférentielles de Classe F, aux détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe G, aux détenteurs de Parts Sociales
Préférentielles de Classe H et au détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Classe |, respectivement, en priorité au
paiement de la valeur nominale et de la prime d’émission a payer aux détenteurs de Parts Sociales Ordinaires.

Loi applicable

Art. 24. Les lois mentionnées a l'article 1 ", ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout ou il n’y est pas dérogé par les présents Statuts.

Disposition transitoire
Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2011.
Souscription — Libération

Christian Frick, représenté comme dit ci-dessus déclare souscrire aux Parts Sociales et d’intégralement libérer lesdites
Parts Sociales, ensemble avec une prime d’émission attachée aux Parts Sociales Ordinaires par apport en numéraire.
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Les Parts Sociales représentant le capital social souscrit sont souscrites par Christian Frick, représenté comme dit ci-
dessus, comme suit;

Souscripteur Nombres et Classes de Parts Sociales dans Prime Valeur
la Société de EUR 100 chacune d’émission totale de
liée aux souscription
Classes
de Parts
Sociales
Christian Frick . ... .................. 125 Parts Sociales Ordinaires - EUR 12,500
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe A - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe B - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe C - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe D - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe E - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe F - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe G - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe H - EUR 5.000
50 Parts Sociales Préférentielles de Classe | - EUR 5.000
Total . ... 575 Parts Sociales - EUR 57,500

La personne comparante déclare que les Parts Sociales ont été entierement payées en numéraire, ainsi que la prime
d’émission, et que la Société a a disposition un montant total de Cinquante-Sept Mille Cinq Cents Euro (EUR 57.500),
preuve en a été données au Notaire soussigné qui acte expressément cette déclaration.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille cinq cents euros (EUR 1.500,-).

Assemblée générale
Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exercant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes :
1) Sont nommeées Gérants pour une durée indéterminée

Mme Noélla Antoine, expert comptable, née a Saint-Pierre le 11 janvier 1969, dont I'adresse professionnelle se situe
au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg;

Et

Mme Ingrid Moinet, expert comptable, née a Bastogne le 5 décembre 1975, dont I'adresse professionnelle se situe au
5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg;

Et

Mme Wilhelmina von Alwyn-Steennis, avocate, née a Rotterdam le 29 aolt 1967, dont I'adresse professionnelle se
situe au 7A rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg;

Et

M Klas Tikkanen, directeur financier, né a Addis Abeba le 7 décembre 1970, résident au 10 Bielkevdgen, 182 63
Djursholm, Sweden.

2) Le siege social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu’a la requéte de la personne comparante
les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une version francaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.

Signé: R. Thill et ]. Baden.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 21 novembre 2011. LAC/2011/51562. Regu soixante-quinze euros EUR 75,-

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 décembre 2011.

Référence de publication: 2011172964/765.

(110201736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2011.
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REO Spaldingtor, S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 131.937.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2011175755/12.
(110205281) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Stettin S. a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 131.932.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2011175756/12.
(110205282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Vendin, S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 134.760.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2011175757/12.
(110205283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Reso S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 6, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 164.092.

Extrait des résolutions prises par les associés en date du 16 décembre 2011

Les sousignés
1) LLE.G. CAPITAL S.A., ayant son siege social a L-2530 Luxembourg, 6, rue Henri Schnadt, inscrite au registre de

commerce et des sociétés a Luxembourg sous le numéro B 163.246,

2) Monsieur Sacha OLINGER

3) Monsieur Sinan SAR

Représentant la totalité du capital de la Société, ont pris les résolutions suivantes avec effet immédiat:

1) La révocation de Mr Jean-Marc ESTGEN en sa qualité de gérant de la Société.

2) Nomination de Mr Claude Riganelli, gérant de sociétés, demeurant a L-3591 Dudelange, 97, rue de la Vallée en tant

que gérant technique de la Société pour une période illimitée.

3) Nomination de Mr Sacha OLINGER, gérant de sociétés, demeurant a L-4945 Bascharage, 12, rue de Schouweiler

en tant que gérant de la Société pour une période illimitée.

4) Nomination de Mr. Sinan SAR, gérant de sociétés, demeurant a L-5692, 14, rue d’Ellange, Elvange en tant que gérant

de la Société pour une période illimitée.

5) Le nombre de gérants augmente de 1 (un) a 3 (trois).
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6) La société est engagée en toute circonstance par la signature unique de chanqu’un des gérants.

|.E.G Capital / Sacha Olinger / Sinan Sar
Référence de publication: 2011175759/24.

(110204713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

REO Yarovche, S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 133.644.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21/12/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011175758/12.

(110205284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Restaurant Le Perroquet S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4994 Schouweiler, 3, rue de I'Eglise.
R.C.S. Luxembourg B 54.326.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Pour ordre

EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.

Boite Postale 1307

L — 1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011175760/14.

(110205219) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Ring International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 69.928.

I. Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée génrale ordinaire tenue au siége social en date du 12 septembre 2011
5 eme Résolution:
L’Assemblée Générale accepte la démission avec effet immédiat de Madame Liliane PEIFFER, administrateur de la
Société.
L’Assemblée Générale décide de nommer Monsieur Romain THILLENS, Licencié en Sciences Economiques Appliquées,

demeurant professionnellement au 23, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg en tant qu’administrateur jusqu’a la tenue de I'As-
semblée Générale Statuaire de 2016.

Il. CHANGEMENT D’ADRESSE

La Société a été informée du changement d’adresse des administrateurs Madame Cornelia METTLEN et Monsieur
Christophe BLONDEAU ayant désormais leur adresse au 163, rue du Kiem, L-8030 Strassen, et Monsieur Romain THIL-
LENS résidant désormais au 50, Val Fleuri, L-1526 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RING INTERNATIONAL S.A.
Référence de publication: 2011175761/20.

(110204485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.
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Ring International S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1526 Luxembourg, 50, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 69.928.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RING INTERNATIONAL S.A.

Christophe BLONDEAU / Cornelia METTLEN
Administrateur et Président du Conseil d'’Administration | Administrateur

Référence de publication: 2011175762/12.
(110204486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

RM Décor S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1338 Luxembourg, 22, rue du Cimetiére.
R.C.S. Luxembourg B 123.929.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour RM DECOR SARL

FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures

Référence de publication: 2011175763/12.
(110204573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Roeser SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 105.649.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011175766/10.

(110204904) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Rollonberry Two Limited S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2168 Luxembourg, 127, rue de Miihlenbach.
R.C.S. Luxembourg B 135.025.

Par la présente, je suis au regret de vous annoncer ma décision de démissionner de mes fonctions de gérant de votre
société et ceci avec effet immédiat.

Luxembourg, le 9 décembre 2011.
Thierry TRIBOULOT
Gérant de Rollonberry Two Limited S.a r.l.
Référence de publication: 2011175767/12.

(110203786) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Rosace S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 116.062.

Extrait du Procés-Verbal de la Réunion du Conseil d'Administration tenue le 24 octobre 2011
Troisiéme résolution:

Le Conseil d’Administration a décidé, a compter de ce jour, de nommer Monsieur Claude SCHMITZ, Conseiller fiscal,
né a Luxembourg, le 23/09/1955, domicilié professionnellement a Luxembourg au 2, Avenue Charles de Gaulle L-1653
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Luxembourg, en qualité de Président du Conseil d’Administration. Son mandat prendra fin lors de ’Assemblée Générale

statutaire annuelle qui se tiendra en 2017.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
ROSACE S.A.
Société Anonyme
Référence de publication: 2011175768/16.

(110203963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Rosace S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 116.062.

Extrait du Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue de maniére extraordinaire le 24 novembre 2011
Sixiéme résolution

L’Assemblée accepte la démission de I'administrateur Monsieur Guy HORNICK et désigne, a partir du 24 novembre
2011 et pour une période de six années, Monsieur Gerdy ROOSE, né a Wevelgem (Belgique) le 14.02.1966, expert
comptable, demeurant professionnellement 2, Avenue Charles De Gaulle L-1653 Luxembourg, en remplacement de
I'administrateur démissionnaire. Son mandat prendra fin lors de ’Assemblée Générale Statutaire annuelle qui se tiendra
en 2017.

L’Assemblée accepte la démission de I'administrateur Monsieur Thierry FLEMING et désigne, a partir du 24 novembre
2011 et pour une période de six années, Monsieur Pierre LENTZ, né a Luxembourg le 22.04.1959, expert comptable,
demeurant professionnellement 2, Avenue Charles De Gaulle L-1653 Luxembourg, en remplacement de I'ladministrateur
démissionnaire. Son mandat prendra fin lors de ’Assemblée Générale Statutaire annuelle qui se tiendra en 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
ROSACE S.A.
Société Anonyme

Référence de publication: 2011175769/21.

(110205192) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

S.A.F.E. SPF S.A,, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 54.845.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011175772/10.

(110204841) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

RWM Luxoil SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9806 Hosingen, 1, Zac Happerfeld.
R.C.S. Luxembourg B 94.671.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 26 octobre 2011

A T'unanimité des voix, il est décidé de nommer a la fonction d’administrateur Monsieur Joseph Meyer, domicilié a
B-4782 Schonberg, 19, zum Burren. Son mandat arrivera a échéance lors de I'assemblée générale devant approuver les
comptes annuels de 2012; assemblée générale qui se tiendra en 2013.

L’Assemblée acte la nouvelle adresse de Monsieur Marc REIFF, Administrateur, Administrateur-délégué et responsable
de la gestion journaliére, a savoir; 24, rue Jean I’Aveugle L-9263 Diekirch. Elle confirme que son mandat d’administrateur
arrivera a échéance lors de I'assemblée générale devant approuver les comptes annuels de 2012; assemblée générale qui
se tiendra en 2013.

L’Assemblée acte la nouvelle adresse de Madame Edith REIFF, Commissaire aux comptes, a savoir: 6, rue de la Rochette,
résidence DA VINCI, appartement 2-3, L-9254 Diekirch.
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Joseph MEYER / Mario REIFF / Marc REIFF
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011175771/19.

(110204749) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

S+B Inbau S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6430 Echternach, 13, route de Diekirch.
R.C.S. Luxembourg B 135.341.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour S+B INBAU S.a r.l.
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signatures

Référence de publication: 2011175773/12.

(110204559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

S-Gloria S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 15, rue de l'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 147.246.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21.12.2011. Signature.

Référence de publication: 2011175774/10.

(110204900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

S-Gloria S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 15, rue de l'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 147.246.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21.12.2011. Signature.

Référence de publication: 2011175775/10.

(110204906) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

S-Grazia S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4011 Esch-sur-Alzette, 15, rue de I'Alzette.
R.C.S. Luxembourg B 155.036.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 21.12.2011. Signature.

Référence de publication: 2011175776/10.

(110204859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Saint-Michel Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2430 Luxembourg, 20, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 124.347.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 21 décembre 2011.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011175777/14.

(110205109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Sandstorm Gold (Luxembourg), Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 165.129.

1). Transfert de lintégralité des parts sociales en date du 12 décembre 2011:

Sandstorm Gold Ltd., I'associé unique de la Société, a transferé toutes les parts sociales qu’il détenait dans la Société,
soit 25.000 parts sociales 4 Sandstorm Metals & Energy Ltd., une "Ltd" ayant son adresse principale au 400 Burrard Street,

Suite 1400, Vancouver, V6C 3A6, Canada et enregistrée auprés du British Columbia Company Registry sous le numéro
832936454 en date du 12 décembre 2011.

Par conséquent, I'associé unique de la Société est Sandstorm Metals & Energy Ltd.
2). Extrait de la résolution prise par I'Associé Unique de la Société en date du 20 décembre 2011:
Nomination de gérants additionnels avec effet immédiat et établissement d’un conseil de gérance de la Société comme
suit:
- M. Christophe MAILLARD, né le 7 mars 1974, a Saint-Quentin, France, résidant professionnellement au 2-4, rue
Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, comme gérant de type B de la Société pour une période indéterminée;

- Mme Krysta REHAAG, née le 17 septembre 1982, a Hamilton, Canada, résidant au 650 Howe Street, Suite 1050,
Vancouver, BC V6C 2T6, Canada, comme gérante de type B de la Société pour une période indéterminée; et

- confirmation, comme le conseil de gérance se composera de plus d’un gérant, Mme Annick MAGERMANS, sera
gérante de type A.

Par conséquent, le conseil de gérance de la Société est maintenant composé comme suit:
- Mme Annick MAGERMANS comme gérante de type A de la Société;

- Mme Krysta REHAAG comme gérante de type B de la Société; et

- Mr. Christophe MAILLARD comme gérant de type B de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 21 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175778/29.

(110205237) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Savoia S.a.r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 2.025.300,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 80.031.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 12 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175780/10.
(110203660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Sandstrom Metals & Energy (Luxembourg), Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 25.000,00.
Siege social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 162.633.

Il est a noter que I'adresse principale de I'associé unique de la Société est a modifier comme suit: 400 Burrard Street,
Suite 1400, Vancouver, V6C 3A6, Canada.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 21 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175779/12.
(110205236) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Shin Kawa S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 164.734.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 63333 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011175782/10.
(110204229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Barclays Funds, Société d’Investissement a Capital Variable,
(anc. Barclays Euro Funds).
Siége social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 66.581.

In the year two thousand and eleven, on the thirtieth day of November.

Before Us Maitre Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg,

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders (hereafter referred to as the “Meeting”) of BARCLAYS
EURO FUNDS (hereafter referred to as the “Company”), a société anonyme having its registered office at 5, Allée
Scheffer, L-2520 Luxembourg, incorporated pursuant to a notarial deed of Maitre Norbert Muller, notary residing in Esch-
sur-Alzette, on 16 October 1998, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”)
under number 835 of 16 November 1998.

The articles of incorporation of the Company (the “Articles”) were amended for the last time by deed of Maitre André-
Jean-Joseph Schwachtgen, notary residing in Luxembourg, on 12 February 2007, published in the Mémorial under number
711 of 26 April 2007.

The Meeting was opened with Mrs Laetitia Boeuf, private employee, residing professionally in Luxembourg, as chairman
of the Meeting.

The chairman appointed as secretary Mr Matthieu Baro, private employee, residing professionally in Luxembourg.
The Meeting elected as scrutineer Mrs Marie Bernot, private employee, residing professionally in Luxembourg.

The bureau of the Meeting (hereafter referred to as the “Bureau”) having thus been constituted, the chairman declared
and requested the notary to state:

I.- That the agenda of the Meeting is the following:
Agenda

Full restatement of the articles of incorporation of the Company (the “Articles”) with effect from 16 December 2011
in order to

(i) change the name of the Company to Barclays Funds;

(i) include the provisions set forth in the new Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for collective
investment implementing Directive 2009/65/EC (also known as UCITS IV Directive) into Luxembourg law (the “Law”)
and especially update the provisions regarding the set-up of master-feeder sub-funds within the Company, to replace the
references to the relevant articles under the Law, to allow the convening of the annual general meeting of shareholders
at another date, time and place as set forth in the Articles, to also provide for the possibility to fix a record date by
reference to which attendance rights, quorum and majority requirements for shareholders’ meetings will be measured,
to allow a shareholder to participate (at the board of directors’ discretion) at any meeting of shareholders by videocon-
ference or any other means of telecommunication allowing to identify such shareholder, to allow cross sub-funds
investments and update the provisions relating to mergers of sub-funds or of the Company;

(iii) amend the corporate object of the Company in order to refer to the Law so as to read as follows:

" Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in various transferable securities,
money market instruments and other permitted assets for undertakings for collective investment registered under Part
| of the law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment (the “Law”) with the aim of spreading
investment risks and affording its Shareholders the results of the management of its assets.

The Company may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful in the fulfilment and
development of its purpose to the fullest extent permitted under the Law."
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(iv) include any OECD member state, Brazil and Singapore to the list of countries acceptable to the Commission de
Surveillance du Secteur Financier which issue or guarantee transferable securities and money market instruments in which
the Company may invest up to 100% of its total net assets of each sub-fund;

(v) amend the list of situations where the net asset value of shares may be suspended; and
(vi) make some minor updates to the Articles.

Il.- That a first extraordinary general meeting, convoked upon the notices set forth in the minutes, with the same
agenda as the agenda of the present meeting indicated hereabove, was held on 26 October 2011 and could not validly
decide on the items of the agenda for lack of the legal quorum.

[ll.- The present Meeting has been duly convened by notices containing the agenda of the Meeting published in Mémorial
number 2607 of 27 October 2011 and number 2767 of 14 November 2011, in the Tageblatt of 27 October 2011 and 14
November 2011 and in the Luxemburger Wort of 27 October 2011 and 14 November 2011.

The related copies of the said publications are deposited on the desk of the Bureau of the Meeting.

IV.- The shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of their
shares are shown on an attendance list; this attendance list signed by the shareholders present, the proxies of the re-
presented shareholders and by the Bureau will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the
registration authorities.

V.- It appears from the attendance list that, out of the shares in issue, 3,804,737.502 shares are present or represented
at the Meeting. Pursuant to article 67-1(2) of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the
Meeting is regularly constituted and may validly deliberate and decide upon the sole item of the agenda of the Meeting,
whatsoever the represented part of capital.

VI.- As a result of the foregoing, the present Meeting is regularly constituted and may validly decide on the sole item
of the agenda.

After deliberation, the Meeting, by 3,804,587.502 votes for and 150 abstentions, takes the following resolution:
Sole resolution
The Meeting resolves the full restatement of the Articles. The Articles shall therefore read as follows:

Art. 1. There exists among the subscribers and all those who may become holders of shares (the "Shares"), a company
in the form of a "société anonyme" qualifying as a "société d’investissement & capital variable" under the name of BAR-
CLAYS FUNDS (the "Company").

Art. 2. The Company is established for an unlimited duration. The Company may be dissolved at any time, by a
resolution of the shareholders (the "Shareholders") adopted in the manner required for amendment of these articles of
incorporation (the "Articles of Incorporation"), as prescribed in article 30 hereof.

Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in various transferable securities, money
market instruments and other permitted assets for undertakings for collective investment registered under Part | of the
law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment (the "Law") with the aim of spreading investment
risks and affording its Shareholders the results of the management of its assets.

The Company may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful in the fulfilment and
development of its purpose to the fullest extent permitted under the Law.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, in the Grand Duchy of Luxembourg.
If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the board of directors of the
Company (hereafter collegially referred to as the "Board of Directors" or the "Directors" and individually referred to as
a "Director") may transfer the registered office of the Company to any other municipality in the Grand Duchy of Lu-
xembourg. Wholly owned subsidiaries, branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by
resolution of the Board of Directors.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

Art. 5. The capital of the Company shall be expressed in Euro ("EUR") and represented by Shares of no par value and
shall at any time be equal to the total net assets of the Company as defined in article 23 hereof.

The minimum capital of the Company shall be the minimum required by the Law.

The Board of Directors is authorised without limitation to issue fully paid Shares at any time for cash or, subject to
the conditions of the law, contribution in kind of securities and other assets in accordance with article 25 hereof at the
Net Asset Value or at the respective Net Asset Values per Share determined in accordance with article 23 hereof without
reserving to the existing Shareholders a preferential right to subscription of the Shares to be issued.
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In addition, the Board of Directors may sub-divide existing Shares into a number of Shares it determines the aggregate
Net Asset Value of which will be equal to the Net Asset Value of the sub-divided existing Shares at the time of the Share
split.

The Board of Directors may in its discretion scale down or refuse to accept any application for Shares of any Class
(as defined below) in the relevant Fund (as defined below) and may, from time to time, determine required minimum
holdings or subscriptions of Shares of any Class of such number or value as it may think fit. The Board of Directors may
furthermore restrict the subscription to or holding of Shares of specific Classes of Shares to Shareholders fulfilling such
conditions as it determines and which are set out in the sales documents of the Company.

The Board of Directors may delegate to any duly authorised Director or officer of the Company or to any other duly
authorised person, the duty of accepting subscriptions for, and of delivering and receiving payment for, such new Shares.

Such Shares may, as the Board of Directors shall determine, be of different Classes and the proceeds of the issue of
each Class of Shares shall be invested pursuant to article 3 hereof in securities or other assets corresponding to such
geographical areas, industrial sectors or monetary zones, or to such specific types of assets, as the Board of Directors
shall from time to time determine in respect of each Class of Shares (any portfolio of assets and liabilities then constituted
being hereafter referred to as a "Fund"). Further, the Shares issued within each Fund may, if the Board of Directors shall
so determine, be issued as Shares of different categories or sub-classes (the "Classes" or individually a "Class"), each Class
having one or more distinct features such as different front-end charges, redemption charges, minimum amounts of
investment, different currencies of reference or being entitled to dividends or not being entitled to dividends.

For the avoidance of doubt, the references to "Fund" in the preceding paragraph are to be understood as references
to "sub-funds" or "compartments" within the meaning of article 181 of the Law.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each Fund or Class shall, if
not expressed in EUR, be converted into EUR, and the capital shall be the total of the net assets of all the Funds.

Art. 6. The Shares will be issued in registered form.

The Company will only recognise one single owner per Share. In the event that a Share is registered in the name of
more than one person, the first name of a holder in the register of the Shareholders shall be deemed to be the repre-
sentative of all other joint holders and shall alone be entitled to receive notices from the Company and to exercise the
voting rights attached to the Share.

All issued Shares of the Company will be registered in inscribed form and evidenced by entry on the Company’s register
of Shareholders and confirmations of ownership in writing, including in electronic format, will be issued to Shareholders.
Shareholders who do not request that such confirmation be issued in electronic format will continue to receive them in
hard copy format. Share certificates will not be issued.

Every Shareholder must provide the Company with an address to which all notices and announcements from the
Company may be sent, as well as a bank account number (together with all relevant banking references) to which any
payment from the Company to the relevant Shareholder may be made by wire/electronic transfer. Such address will be
entered in the register of Shareholders.

In the event that such Shareholder does not provide such address, the Company may permit a notice to this effect to
be entered in the register of Shareholders and the Shareholder’s address will be deemed to be at the registered office of
the Company, or such other address as may be so entered by the Company from time to time, until another address
shall be provided to the Company by such Shareholder.

In the event that such Shareholder does not provide the above referred banking information, the Board of Directors
may, at its entire discretion, (i) make any payment from the Company to the benefit of such Shareholder by way of a
cheque the entire related costs of which may be deducted from the relevant payment or (ii) retain any such payment for
the benefit of such Shareholder on a non-interest bearing bank account until (a) such Shareholder provides relevant
banking information in order to enable the Company to make the payment or (b) forfeiture pursuant to Luxembourg
laws in which case relevant monies or assets will revert to the Company subject to any compulsory regulations providing
otherwise.

The Shareholder may, at any time, change his information as entered in the register of Shareholders by means of a
written notification to the Company at its registered office, or at such other address as may be set by the Company from
time to time.

The Company will recognise only one holder in respect of a Share in the Company. In the event of joint ownership
of Shares the Company may suspend the exercise of any right deriving from the relevant Share or Shares until one person
shall have been designated to represent the joint owners vis-a-vis the Company.

In the case of joint Shareholders, the Company reserves the right to pay any redemption proceeds, distributions or
other payments to the first registered holder only, whom the Company may consider to be the representative of all joint
holders, or to all joint Shareholders together, at its absolute discretion.

Art. 7. Shares shall be issued only upon acceptance of the subscription. Payment of the price as set forth in article 25
hereof shall be received by the Company no later than five business days following the relevant Valuation Date or within
any other period of time as the Board of Directors shall determine.
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The register of Shareholders, which shall be kept by the Company or by one or more persons appointed to keep and
maintain such register by the Company, shall contain the information referred to under article 6 hereof, the number of
Shares of any Fund or Class held by him and the amount paid in on each such Share.

Transfer of Shares shall be effected by written declaration of transfer to be inscribed in the register of Shareholders,
dated and signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney to act therefor.

If payment made by any subscriber results in the issue of a Share fraction, such fraction shall be entered into the register
of Shareholders. It shall not be entitled to vote but shall, to the extent the Company shall determine, be entitled to a
corresponding fraction of the dividend.

Art. 8. The Board of Directors shall have power to impose such restrictions as it may think necessary for the purpose
of ensuring that (i) no Shares in the Company are acquired or held by (a) any person in breach of the law or requirement
of any country or governmental authority or (b) any person in circumstances which in the opinion of the Board of
Directors might result in the Company incurring any liability to taxation or suffering any other pecuniary disadvantage
which the Company might not otherwise have incurred or suffered and that (ii) no Fund or Class in existence, the
investment and borrowing policies and restrictions of which would be or would have become contrary to the law or
regulations under which the Company is obliged, or has duly elected, to conduct its operations, such a Fund or Class
being referred to hereafter as a "precluded Fund or Class".

More specifically, the Company may restrict or prevent the ownership of Shares in the Company by any person, firm
or corporate body, and without limitation, by any "U.S. person", as defined hereafter.

For such purposes the Company may:

a) decline to issue any Share and to register any transfer of a Share, where it appears to it that such issue or transfer
would or might result in beneficial ownership of such Share by a person, who is precluded from holding Shares in the
Company; and/or

b) at any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the transfer of Shares
on, the register of Shareholders to furnish it with any information, supported by affidavit, which it may consider necessary
for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such Shareholder’s Shares rests or will rest in a
person who is precluded from holding Shares in the Company; and/or

c) where it appears to the Company that any person, who is precluded from holding Shares in the Company or whom
the Company reasonably believes to be precluded from holding Shares in the Company (for example because such person
does not confirm or up-date its recorded address in spite of specific request(s) from the Company to this effect), either
alone or in conjunction with any other person is a beneficial owner of Shares or holds Shares of a precluded Fund or
Class, (i) direct such Shareholder to (a) transfer his Shares to a person qualified to own such Shares, or (b) request the
Company to redeem his Shares, or (ii) compulsorily redeem from any such Shareholder all Shares held by such Shareholder
in the following manner:

1) The Company shall serve a notice (hereinafter called the "redemption notice") upon the Shareholder appearing in
the register of Shareholders as the owner of the Shares to be redeemed, specifying the Shares to be redeemed as aforesaid,
the price to be paid for such Shares, and the place at which the redemption price in respect of such Shares is payable.
Any such notice will be published to the extent required by Luxembourg law and sent to such Shareholder by posting
the same in a prepaid registered envelope addressed to such Shareholder at his last address known to or appearing in
the register of Shareholders. The said Shareholder shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the
confirmation of ownership relating to the Shares specified in the redemption notice. Inmediately after the close of business
on the date specified in the redemption notice, such Shareholder shall cease to be a Shareholder and the Shares previously
held by him shall be cancelled;

2) The price at which the Shares specified in any redemption notice shall be redeemed (herein called "the redemption
price") shall be an amount equal to the Net Asset Value of the Shares in the Company of the relevant Fund or Class,
determined at the relevant Valuation Date in accordance with article 21 hereof less any service charge (if any). Where it
appears that, due to the situation of the Shareholder, payment of the redemption price by the Company, any of its agents
and/or any other intermediary may result in either the Company, any of its agents and/or any other intermediary to be
liable to a foreign authority for the payment of taxes or other administrative charges, the Company may further withhold
or retain, or allow any of its agents and/or other intermediary to withhold or retain, from the redemption price an amount
sufficient to cover such potential liability until such time that the Shareholder provides the Company, any of its agents
and/or any other intermediary with sufficient comfort that their liability shall not be engaged, it being understood (i) that
in some cases the amount so withheld or retained may have to be paid to the relevant foreign authority, in which case
such amount may no longer be claimed by the Shareholder, and (ii) that potential liability to be covered may extend to
any damage that the Company, any of its agents and/or any other intermediary may suffer as a result of their obligation
to abide by confidentiality rules;

3) Payment of the redemption price will be made to the owner of such Shares in the currency of the relevant Fund
or Class; and

4) The exercise by the Company of the powers conferred by this article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of Shares by any person or that the true ownership
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of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any redemption notice or that there were not
sufficient grounds for declaring any Fund or Class a precluded Fund or Class, provided that in such case the said powers
were exercised by the Company in good faith; and/or

d) decline to accept the vote of any person who is precluded from holding Shares in the Company at any meeting of
Shareholders of the Company.

In addition to the foregoing, the Board of Directors may restrict the issue and transfer of Shares of a Fund or Class
to the institutional investors within the meaning of article 174 of the Law as interpreted by the Luxembourg supervisory
authority (“Institutional Investor(s)"). The Board of Directors may, at its discretion, delay the acceptance of any sub-
scription application for Shares of a Fund or Class reserved for Institutional Investors until such time as the Company
has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an Institutional Investor. If it appears at any time that a
holder of Shares of a Fund or Class reserved to Institutional Investors is not an Institutional Investor, the Board of
Directors will convert the relevant Shares into Shares of a Fund or Class which is not restricted to Institutional Investors
(provided that there exists such a Fund or Class with similar characteristics) or compulsorily redeem the relevant Shares
in accordance with the provisions set forth above in this article. The Board of Directors will refuse to give effect to any
transfer of Shares and consequently refuse any transfer of Shares to be entered into the Shareholders’ register in cir-
cumstances where such transfer would result in a situation where Shares of a Fund or Class restricted to Institutional
Investors would, upon such transfer, be held by a person not qualifying as an Institutional Investor. In addition to any
liability under applicable law, each Shareholder who does not qualify as an Institutional Investor, and who holds Shares in
a Fund or Class restricted to Institutional Investors, shall hold harmless and indemnify the Company, the Board of Di-
rectors, the other Shareholders of the relevant Fund or Class and the Company’s agents for any damages, losses and
expenses resulting from or connected to such holding circumstances where the relevant Shareholder had furnished
misleading or untrue documentation or had made misleading or untrue representations to wrongfully establish its status
as an Institutional Investor or has failed to notify the Company of its loss of such status.

Whenever used in the Articles of Incorporation, the term "US person” shall have the following definition (or such
definition in substitution therefor as may from time to time be adopted by the Board of Directors):

a) a citizen or resident of the United States of America;

b) a partnership, corporation, limited liability company or similar entity, organised or incorporated under the laws of
the United States of America, or an entity taxed as such or subject to filing a tax return as such under the United States
federal income tax laws;

C) any estate or trust the executor, administrator or trustee of which is a US Person unless, in the case of trusts of
which any professional fiduciary acting as trustee is a US Person, a trustee who is not a US Person has sole or shared
investment discretion with respect of trust assets and no beneficiary of the trust (and no settler if the trust is revocable)
is a US Person;

d) any estate or trust the income of which arises from sources outside of the United States of America and is includible
in gross income for purposes of computing United States income tax payable by it;

e) any agency or branch of a foreign entity located in the United States of America;

f) any discretionary account or non-discretionary account or similar account (other than an estate or trust) held by a
dealer or other fiduciary located within or outside the United States of America for the benefit or account of a US Person;

g) any discretionary account or similar account (other than an estate or trust) held by a dealer or other fiduciary
organised, incorporated or (if an individual) resident in the United States of America, except that any discretionary account
or similar account (other than an estate or trust) held for the benefit or account of a non-US Person by a dealer or other
professional fiduciary organised, incorporated (or if an individual) resident in the United States of America shall not be
deemed a US Person;

h) any firm, corporation or other entity, regardless of citizenship, domicile, situs or residence if, under the income tax
laws of the United States of America from time to time in effect, any proportion of the income thereof would be taxable
to a US Person even if not distributed, other than a passive foreign investment company;

i) any partnership, corporation or other entity if (A) organised or incorporated under the laws of any foreign juris-
diction; and (B) owned or formed by a US Person or Persons principally for the purpose of investing in securities not
registered under the US Securities Act of 1933 (including but not limited to Shares of the Fund);

j) any employee benefit plan unless such employee benefit plan is established and administered in accordance with the
law of a country other than the United States of America and customary practices and documentation of such country
and is maintained primarily for the benefit of persons substantially all of whom are nonresident aliens with respect to the
United States of America; and

k) any other person or entity whose ownership of Shares or solicitation for ownership of Shares the Company, acting
through their officers or Directors, shall determine may violate any securities law of the United States of America or any
state or other jurisdiction thereof.

US Person shall not include any person or entity, notwithstanding the fact that such person or entity may come within
any of the categories referred to above, as to whom the Company, acting through its officers or Directors, shall determine
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that ownership of Shares or solicitation for ownership of Shares shall not violate any securities law of the United States
of America or any state or other jurisdiction thereof.

As used herein, United States of America include its states, commonwealths, territories, possessions and the District
of Columbia.

Art. 9. Any regularly constituted meeting of the Shareholders of the Company shall represent the entire body of
Shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all Shareholders of the Company regardless of the
Fund or Class Shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the
operations of the Company.

Art. 10. The annual general meeting of Shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg
at the registered office of the Company, or at such other place as may be specified in the notice of meeting, on the last
Thursday of the month of February at 10.30 am (Luxembourg time). If such day is a legal holiday, the annual general
meeting shall be held on the next following business day.

If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of
Shareholders may be held at a date, time or place other than those set forth in the preceding paragraph, except in the
United Kingdom, that date, time or place to be decided by the Board of Directors.

Other meetings of Shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of
meeting.

Art. 11. The quorum and notice periods required by Luxembourg law shall govern the notice for and conduct of the
meetings of Shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

If, however, all of the Shareholders are present or represented at a meeting of Shareholders, and if they state that
they have been informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

Each Share of whatever Fund or Class and regardless of the Net Asset Value per Share within the Fund or Class, is
entitled to one vote. A Shareholder may act at any meeting of Shareholders by appointing another person as his proxy
in writing or by cable, telegram, telex, telefax message or any other electronic means capable of evidencing such proxy
form. Such proxy will remain valid for any reconvened meeting unless it is specifically revoked. At the Board of Directors’
discretion, a Shareholder may also participate at any meeting of Shareholders by videoconference, or any other means
of telecommunication, allowing to identify such Shareholders. Such means must satisfy technical characteristics which
ensure an effective participation in the meeting whose deliberations shall be online without interruption.

Except as otherwise required by Luxembourg law or as otherwise provided herein, resolutions at a meeting of Sha-
reholders duly convened will be passed by a simple majority of the votes cast. Votes cast shall not include votes attached
to Shares in respect of which Shareholders have not taken part in the vote or have abstained or have returned a blank
or invalid vote.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting of Shareholders
may provide that the quorum and the majority at a general meeting shall be determined according to the Shares issued
and outstanding at a certain date and time preceding the general meeting (the “Record Date”), whereas the right of a
Shareholder to attend a general meeting of Shareholders and to exercise the voting rights attaching to his/its/her Shares
shall be determined by reference to the Shares held by this Shareholder as at the Record Date.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by Shareholders for them to take
part in any meeting of Shareholders and for proxies to be validly cast.

Art. 12. Shareholders will meet upon the calling of a meeting by the Board of Directors in accordance with the
provisions of Luxembourg law.

Art. 13. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three members; members
of the Board of Directors need not be Shareholders of the Company.

The Directors shall be elected by the Shareholders at their annual general meeting for a period ending at the next
annual general meeting and until their successors are elected and qualify, provided, however, that a Director may be
removed with or without cause and/or replaced at any time by resolution adopted by the Shareholders.

The majority of the Directors shall be non-residents of the United Kingdom.

In the event of a vacancy in the office of Director because of death, retirement or otherwise, the remaining Directors
may meet and may elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next meeting of Shareholders.

Art. 14. The Board of Directors will choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members one or more vice-chairmen. It shall also choose a secretary, who need not be a Director, who shall be res-
ponsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the Shareholders. The Board of
Directors shall meet upon a meeting being called by any two Directors, at the place indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at all meetings of Shareholders and at the Board of Directors, but in his absence the
Shareholders or the Board of Directors may appoint any Director or, with respect to a general meeting of Shareholders,
any person as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.
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Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all Directors at least five days in advance of
the day set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall
be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by cable, telegram, telex or
telefax message or any other electronic means capable of evidencing such waiver. Separate notice shall not be required
for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board
of Directors.

Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing a proxy in writing or by cable, telegram,
telex or telefax message or any other electronic means capable of evidencing such proxy. Directors may also cast their
vote in writing or by cable, telegram, telex or telefax message or any other electronic means capable of evidencing such
vote. A Director may attend a meeting of the Board of Directors using teleconference or video means. Participating in a
meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The Directors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors. Meetings of the Board of Directors
shall be held in Luxembourg or abroad provided that no meetings shall be held in the United Kingdom. Directors may
not bind the Company by their individual acts, except as specifically permitted by resolution of the Board of Directors.

The Board of Directors can deliberate or act validly only if at least half of the Directors are present or represented
at a meeting of the Board of Directors and provided the majority of the Directors are non-residents of the United
Kingdom. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting.
In the event that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be equal, the chairman of the
meeting shall have a casting vote.

Resolutions of the Board of Directors may also be passed in the form of one or several declarations in writing signed
by all the Directors.

The Board of Directors from time to time may appoint the officers of the Company, including a general manager, a
secretary, and any assistant general managers, assistant secretaries or other officers considered necessary for the ope-
ration and management of the Company. Any such appointment may be revoked at any time by the Board of Directors.
Officers need not be Directors or Shareholders of the Company. The officers appointed, unless otherwise stipulated in
the Articles of Incorporation, shall have the powers and duties given them by the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and its
powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose, to physical persons or corporate entities
which need not be members of the Board of Directors.

The Board of Directors may also delegate specific tasks to any committee, consisting of such person or persons
(whether a member or members of the Board of Directors or not) as it thinks fit, provided the majority of the members
of the committee are Directors of the Company and that no meeting of the committee shall be quorate for the purposes
of exercising any of its powers, authorities or discretions unless a majority of those present or represented are Directors
of the Company, provided further that no delegations may be made to a committee of the Board of Directors, the majority
of which consists of Directors who are resident in the United Kingdom. No meeting of any committee may take place in
the United Kingdom and no such meeting will be validly held if the majority of the Directors present or represented at
that meeting are persons resident in the United Kingdom.

Art. 15. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed by the chairman, or in his absence, the
chairman pro tempore who presided at such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, the chairman pro tempore, the secretary, or by two Directors.

Art. 16. The Board of Directors, in application of the principle of riskdiversification, determines the general orientation
of the management and of the investment policy, as well as the guidelines to be followed in the management of the
Company.

The Board of Directors shall also determine any restrictions which shall from time to time be applicable to the in-
vestments of the Company in accordance with Part | of the Law.

The Board of Directors may decide that investment of the Company be made (i) in transferable securities and money
market instruments admitted to or dealt in on a regulated market as defined by the Law, (i) in transferable securities and
money market instruments dealt in on another market in a member state (as defined in the Law) ("Member State") which
is regulated, operates regularly and is recognised and open to the public, (iii) in transferable securities and money market
instruments admitted to official listing in Eastern and Western Europe, Africa, the American continents, Asia, Australia
and Oceania or dealt in on another market in the countries referred to above, provided that such market is regulated,
operates regularly and is recognised and open to the public, (iv) in recently issued transferable securities and money
market instruments provided that the terms of the issue include an undertaking that an application will be made for
admission to official listing on any of the stock exchanges or other regulated markets referred to above and provided
that such listing is secured within one year of the issue, as well as (V) in any other securities, instruments or other assets
within the restrictions as shall be set forth by the Board of Directors in compliance with applicable laws and regulations
and disclosed in the sales documents of the Company.
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The Board of Directors of the Company may decide to invest or be exposed to, under the principle of risk-diversifi-
cation, up to 100% of the total net assets of each Fund of the Company in different transferable securities and money
market instruments issued or guaranteed by any Member State, its local authorities, a non-Member State of the European
Union, as acceptable by the Luxembourg supervisory authority and disclosed in the sales documents of the Company
(including but not limited to OECD member states, Singapore and Brazil) or public international bodies of which one or
more Member States of the European Union are members, provided that in the case where the Company decides to
make use of this provision the relevant Fund must hold or be exposed to securities from at least six different issues and
securities from any one issue may not account for more than 30% of such Funds’ total net assets.

The Board of Directors may decide that investments of the Company be made in financial derivative instruments,
including equivalent cash settled instruments, dealt in on a regulated market as referred to in the Law and/or financial
derivative instruments dealt in over-the-counter provided that, among others, the underlying consists of instruments
covered by article 41 (1) of the Law, financial indices, interest rates, foreign exchange rates or currencies, in which the
Company may invest according to its investment objectives as disclosed in the sales documents of the Company.

The Board of Directors may decide that investments of the Company be made so as to replicate a certain stock or
bond index provided that the relevant index is recognised by the Luxembourg supervisory authority as having a sufficiently
diversified composition, is an adequate benchmark and is clearly disclosed in the sales documents of the Company.

When investments of the Company are made in the capital of subsidiary companies which, exclusively on its behalf,
carry out only the business of management, advice or marketing in the country where the subsidiary is located with regard
to the redemption of the shares at the request of the shareholders, paragraphs (1) and (2) of article 48 of the Law do
not apply.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, any Fund may, to the widest extent permitted by
applicable Luxembourg laws and regulations, but in accordance with the provisions set forth in the sales documents of
the Company, invest in one or more Funds. The relevant legal provisions on the computation of the net asset value will
be applied accordingly. In such case and subject to conditions set forth in applicable Luxembourg laws and regulations,
the voting rights, if any, attaching to the Shares held by a Fund in another Fund are suspended for as long as they are held
by the Fund concerned. In addition and for as long as these Shares are held by a Fund, their value will not be taken into
consideration for the calculation of the net assets of the Company for the purposes of verifying the minimum capital
required by the Law.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the Board of Directors may, at any time it deems
appropriate and to the largest extent permitted by applicable Luxembourg laws and regulations, but in accordance with
the provisions set forth in the sales documents of the Company, (i) create any Fund qualifying either as a feeder UCITS
or as a master UCITS, (ii) convert any existing Fund into a feeder UCITS or a master UCITS or (iii) change the master
UCITS of any of its feeder UCITS Funds.

Art. 17. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm. Any Director or officer of the Company who serves as a
director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in
business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm be prevented from considering and voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any Director or officer of the Company may have any personal interest in any transaction of the
Company, such Director or officer shall make known to the Board of Directors such personal interest and shall not
consider or vote on any such transaction, and any such transaction, and such Director’s or officer’s interest therein, shall
be reported to the next meeting of Shareholders. The term "personal interest”, as used in the preceding sentence, shall
not include any relationship with or interest in any matter, position or transaction involving BARCLAYS PLC. or any
subsidiary thereof, or such other company or entity as may from time to time be determined by the Board of Directors
on its discretion, provided that this personal interest is not considered as a conflictual interest according to applicable
laws and regulations.

This paragraph shall not apply where the decision of the Board of Directors relates to current operations entered
into under normal conditions.

Art. 18. The Company may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and administrators, against
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party
by reason of his being or having been a Director or officer of the Company or, at its request, of any other company of
which the Company is a Shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified.

No indemnification shall be provided hereunder to a Director or officer:

A. against any liability to the Company or its Shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, negligence or
reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

B. with respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated not to have acted in good faith and in
the reasonable belief that his action was in the best interests of the Company;
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C. in the event of a settlement, unless there has been a determination that such Director or officer did not engage in
wilful misfeasance, bad faith, negligence or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office:

1) by a court or other body approving the settlement; or

2) by vote of two thirds (2/3) of those members of the Board of Directors of the Company constituting at least a
majority of such Board of Directors who are not themselves involved in the claim, action, suit or proceeding; or

3) by written opinion of independent counsel.

The right of indemnification herein provided may be insured against by policies maintained by the Company, shall be
severable, shall not affect any other rights to which any Director or officer may now or hereafter be entitled, shall continue
as to a person who has ceased to be such Director or officer and shall inure to the benefit of the heirs, executors and
administrators of such a person. Nothing contained herein shall affect any rights to indemnification to which corporate
personnel other than Directors and officers may be entitled by contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and presentation of a defense to any claim, action, suit or proceeding of
the character described in this article 18 may be advanced by the Company, prior to final disposition thereof upon receipt
of any undertaking by or on behalf of the officer or Director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this article 18.

The general meeting of Shareholders may allow the members of the Board of Directors remuneration for services
rendered, such amount being divided at the discretion of the Board of Directors among themselves.

Furthermore, the members of the Board of Directors may be reimbursed for any expenses engaged on behalf of the
Company insofar as they are reasonable.

Art. 19. The Company will be bound by the joint signature of any two Directors or by the joint or single signature of
any Director or officer to whom authority has been delegated by the Board of Directors.

Art. 20. The Company shall appoint an approved statutory auditor (réviseur d’entreprises agrée) who shall carry out
the duties prescribed by the Law. The approved statutory auditor shall be elected by the annual general meeting of
Shareholders and shall remain in office until his successor is elected.

Art. 21. As is more especially prescribed herein below, the Company has the power to redeem its own Shares at any
time within the sole limitations set forth by law.

Any Shareholder may request the redemption of all or part of its Shares by the Company. In the event of such request,
the Company will redeem such Shares subject to any suspension of the redemption obligation as set forth in article 22
hereof. The redemption price shall be paid no later than seven business days (as these terms are defined by the Board of
Directors) after the date on which the applicable Net Asset Value was determined or on the date a duly signed redemption
notice have been received by the Company, if later, and shall be equal to the Net Asset Value of the relevant Shares to
be redeemed as determined in accordance with the provisions of article 23 hereof less such redemption charge as the
Board of Directors may decide, if the sales documents of the Company so provides and less such sum as the Board of
Directors may consider an appropriate provision for duties and charges, taxes and governmental charges, brokerage,
bank charges, transfer fees, registration and certification fees and other similar duties and charges ("dealing charges")
which would be incurred upon the realisation of the relevant percentage of the assets of the relevant Fund and taken into
account for the purpose of the relevant valuation were to be realised at the values attributed to them in such valuation
and taking into account any factors which it is in the opinion of the Board of Directors acting prudently and in good faith
proper to take into account, such price being rounded down to the nearest minimum unit of currency in which the
relevant Fund or Class is designated, such rounding to accrue to the benefit of the Company. If in exceptional circums-
tances the liquidity of any particular Fund is not sufficient to enable the payment to be made within this seven day period,
such payment will be made as soon as reasonably practicable thereafter but without interest.

The redemption price to be paid to a Shareholder requesting redemption in accordance with the conditions set forth
in the previous paragraph may also be reduced in the circumstances and as provided for in paragraph c) 2) of article 8
hereof.

Any such redemption request shall be irrevocable except in the event of suspension or restriction as set forth by
article 22 hereof and must be filed by such Shareholder in written form at the registered office of the Company in
Luxembourg or with any other person or entity appointed by the Company as its agent for redemption of Shares.

Shares of the Company redeemed by the Company shall be cancelled.

Any Shareholder may, upon request, obtain switching of the whole or part of his Shares of a Fund or Class into Shares
of another Fund or Class at the respective redemption and issue prices of the relevant Funds or Classes as determined
pursuant to articles 21 and 25 of the Articles of Incorporation, respectively. The Board of Directors may impose such
restrictions as it determines appropriate in its absolute discretion as to, inter alia, frequency of switching and conditions
to be fulfilled for allowing switching into a particular Fund or Class, and may make switching subject to payment of such
charge, as it shall determine.

The Board of Directors is entitled to impose minimum amounts under which, unless decided by the Board of Directors,
the Company may refuse a redemption or switching order placed by a single Shareholder.
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If a redemption or switching or sale of Shares would reduce the value of the holdings of a single Shareholder of Shares
of one Fund or Class below a defined number of Shares or a defined amount as the Board of Directors shall determine
from time to time, then such Shareholder shall be deemed to have requested the redemption or switching, as the case
may be, of all his Shares of such Fund or Class.

The Board of Directors may, if the total Net Asset Value of the Shares of any Fund or Class falls below an amount
determined by the Board of Directors to be the minimum level for such Fund or Class to be operated in an economically
efficient manner, or in case the Board of Directors deems it appropriate because of changes in the economic or political
situations affecting the Fund or Class, or because it is in the best interest of the relevant Shareholders, decide the com-
pulsory redemption of all the Shares of such Fund or Class at the Net Asset Value applicable on the day where all the
assets attributable to such Fund or Class have been realised.

In exceptional circumstances, the Board of Directors may request that a Shareholder accept redemption in specie.
The Shareholder may always request a cash redemption payment in the reference currency of the relevant Fund or Class.
Where the Shareholder agrees to accept redemption in specie, he will, as far as possible, receive a representative selection
of the relevant Fund’s or Class’ holdings pro rata to the number of Shares redeemed and the Board of Directors will
make sure that the remaining Shareholders do not suffer any loss therefrom. The value of the redemption in specie will
be certified by certificate drawn up by the approved statutory auditor of the Company in accordance with the require-
ments of Luxembourg law except where the redemption in specie exactly reflects the Shareholder’s prorata Share of
investments.

Art. 22. The net asset value of Shares (the "Net Asset Value") in the Company shall be determined as to the Shares
of each Fund or Class by the Company from time to time, but in no instance less than twice monthly, as the Board of
Directors may direct (every such day or time for determination of the Net Asset Value being referred to herein as a
"Valuation Date"), provided that in any case where any Valuation Date would fall on a day observed as a legal holiday by
banks in Luxembourg and/or in such other jurisdiction(s) as the Board of Directors may decide, such Valuation Date shall
then be the next business day (as these terms are defined by the Board of Directors) following such holiday.

The Company may suspend the determination of the Net Asset Value of Shares of any particular Fund and the issue
and redemption of the Shares in such Fund as well as switching from and to Shares of such Fund (and between Classes,
if any comprised therein) during:

(2) during the whole or any part of any period when any of the principal markets on which any significant portion of
the investments of the relevant Fund from time to time are quoted, listed, traded or dealt in is closed (otherwise than
for customary weekend or ordinary holidays) or during which dealings therein are restricted or suspended or trading on
any relevant futures exchange or markets is restricted or suspended; or

(b) during the whole or any part of any period when, as a result of political, economic, military or monetary events or
any other circumstances outside the control, responsibility and power of the Board of Directors, any disposal or valuation
of investments of the relevant Fund is not, in the opinion of the Board of Directors, reasonably practicable without this
being seriously detrimental to the interests of Shareholders in general or the Shareholders of the relevant Fund or if, in
the opinion of the Board of Directors, the Net Asset Value cannot fairly be calculated or such disposal would be materially
prejudicial to the Shareholders in general or the Shareholders of the relevant Fund; or

(c) during the whole or any part of any period during which any breakdown occurs in the means of communication
or calculation normally employed in determining the value of any of the investments of the Company or when for any
other reason the value of any of the investments or other assets of the relevant Fund cannot reasonably or fairly be
ascertained; or

(d) during the whole or any part of any period when the Company is unable to repatriate funds required for the
purpose of making redemption payments or when such payments cannot, in the opinion of the Board of Directors, be
effected at normal prices or normal rates of exchange or during which there are difficulties or it is envisaged that there
will be difficulties, in the transfer of monies or assets required for subscriptions, redemptions or trading; or

(e) while the value of the investments held through any subsidiary of the Company may not be determined accurately;
or

(f) in the event of the publication (i) of the convening notice to a general meeting of Shareholders at which a resolution
to wind up the Company or a Fund is to be proposed, or of the decision of the Board of Directors to wind up one or
more Funds, or (i) to the extent that such a suspension is justified for the protection of the Shareholders, of the notice
of the general meeting of Shareholders at which the merger of the Company or a Fund is to be proposed, or of the
decision of the Board of Directors to merge one or more Funds; or

(g) where the master UCITS of a Fund or one or several Funds in which a Fund has invested a substantial portion
temporarily suspends the repurchase, redemption or subscription of its units, whether on its own initiative or at the
request of its competent authorities.

Any such suspension shall be published by the Company to the Shareholders likely to be affected thereby in such
manner as it may deem appropriate to the Board of Directors and shall be notified to Shareholders requesting redemption
or switching of their Shares by the Company as soon as reasonable practicable after the filing of their written request for
such redemption and switching as specified in article 21 hereof.
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In the event that requests for redemption and switching of Shares of any Fund or Class to be carried out on any
Valuation Date should exceed 10% of the Shares of that Fund or Class in issue on such Valuation Date, the Company
may restrict the number of redemptions or switchings to 10% of the total number of the Shares of that Fund or Class in
issue on such Valuation Date, such limitation to apply to all Shareholders having tendered their Shares of such Fund or
Class for redemption and switching on such Valuation Date pro rata of the Shares of such Fund or Class tendered by
them for redemption or switching. Any redemptions or switching not carried out on that day will be carried forward to
the next Valuation Date. Redemptions or switching carried forward will be dealt with on that Valuation Date subject to
the aforesaid limitation in priority according to the date of receipt of the request for redemption or switching. If re-
demption or switching requests are so carried forward the Company will inform the Shareholders who are affected
thereby.

Such suspension or postponement as to Shares of any Fund or Class will have no effect on the calculation of the Net
Asset Value, the issue, redemption and switching of the Shares of any other Fund or Class in other Funds or Classes.

Art. 23. The Net Asset Value of Shares of each Fund or, if applicable, Class in the Company shall be expressed as a
per Share figure in the currency of the relevant Fund or Class. The Net Asset Value of Shares of each Fund shall be
determined in respect of any Valuation Date by first establishing the net assets of the Company corresponding to each
Fund, being the value of the assets of the Company corresponding to such Fund, less its liabilities attributable to such
Fund at the close of business on such date. If more than one Class are issued in a Fund and to the extent required, the
Net Asset Value per Share of each Class in such Fund shall be determined by allocating to each Class a proportion of the
net assets (exclusive of Class related liabilities) of the relevant Fund equal to the proportion which the Shares of each
Class in such Fund represent in the total number of Shares of such Fund outstanding, followed in respect of each Class
by the deduction from the resulting figure of the relevant Class related liabilities and dividing such sum by the number of
Shares of the relevant Class outstanding.

If not more than one Class has been issued in a Fund, the Net Asset Value per Share of such Fund shall be determined
by dividing the total Net Asset Value of such Fund by the number of Shares of the relevant Fund then outstanding. Any
per Share figure obtained pursuant to the rules specified above shall be rounded in accordance with the rules determined
by the Board of Directors.

If since the last valuation of the relevant date there has been a material change in the quotations on the stock exchanges
or markets on which a substantial portion of the investments of the Company attributable to a particular Fund or Class
are quoted or dealt in, the Company may, in order to safeguard the interests of the Shareholders and the Company,
cancel the first valuation and carry out a second valuation.

The valuation of the Net Asset Value of the different Funds or Classes shall be made in the following manner:

A. The assets of the Company shall be deemed to include:

a) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;

b) all bills, demand notes, certificates of deposits, promissory notes and accounts receivable (including proceeds of
securities sold but not delivered);

c) all bonds, time notes, shares, stock, debenture stocks, shares/units of undertakings for collective investment, sub-
scription rights, warrants, options and other investments and securities owned or contracted for by the Company;

d) all stock, stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company to the extent information
thereon is reasonably available to the Company (provided that the Company may make adjustments with regard to
fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends, exrights, or by similar practices);

e) all interest accrued on any interest-bearing securities owned by the Company except to the extent that the same
is included or reflected in the principal amount of such security;

f) the preliminary expenses of the Company insofar as the same have not been written off; and

g) all other assets of every kind and nature, including prepaid expenses.

The value of such assets shall be determined as follows:

1) The value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses,
cash dividends and interest declared or accrued as aforesaid and not yet received shall be deemed to be the full amount
thereof, unless in any case the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof shall be
arrived at after making such discount as the Company may consider appropriate in such case to reflect the true value
thereof.

2) The value of securities and/or any money market instruments and/or financial derivative instruments (the "Invest-
ments") which are quoted or dealt in on any stock exchange or which are dealt in on any regulated market is based on
the last available price applicable to the relevant Valuation Date or the closing midmarket valuations or the valuations on
a specific valuation point/time or the settlement price as determined by the relevant exchange or market, as the Directors
may decide, provided that the Board of Directors shall determine the reference stock exchange or regulated market to
be considered when Investments are quoted or dealt in on more than one stock exchange or regulated market.

3) In the event that any of the Investments on the relevant Valuation Date are not quoted or dealt in on any stock
exchange or regulated market or if, with respect to securities quoted or dealt in on any stock exchange or dealt in on
any regulated market, the price as determined pursuant to sub-paragraph 2) is not representative of the fair market value
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of the relevant Investment, the value of such Investment may be determined based on the reasonably foreseeable sales
price determined prudently and in good faith.

4) Shares or units in open-ended undertakings for collective investment shall be valued at their last available calculated
net asset value.

5) The financial derivative instruments which are not listed on any official stock exchange or traded on any other
regulated market, operating regularly, and recognised and open to the public, will be valued in accordance with market
practice, such as quotation provided by counterparties, as determined by the Board of Directors.

6) Swaps will be valued in accordance with market practice, such as their fair value based on the underlying securities
or assets or provided by counterparties, as determined by the Board of Directors.

7) The money market instruments which are not listed on any official stock exchange or traded on any other organised
market will be valued in accordance with market practice as determined by the Board of Directors.

8) All other assets are to be valued at their respective estimated sales prices determined in good faith by the Board
of Directors.

In the event that the above mentioned calculation methods are inappropriate or misleading, the Board of Directors
may adjust the value of any Investment or permit some other method of valuation to be used for the assets of the Company
if it considers that the circumstances justify that such adjustment or other method of valuation should be adopted to
reflect more fairly the value of such Investment.

In circumstances where the interests of the Company or its Shareholders so justify (avoidance of market timing prac-
tices, for example), the Board of Directors may take any appropriate measures, such as applying a fair value pricing
methodology to adjust the value of the Company’s assets, as further described in the sales documents of the Company.

Furthermore, if on any Valuation Date the transactions in Shares of any Fund result in a net increase or decrease of
Shares, the Board of Directors may, in the interest of the remaining Shareholders, adjust the Net Asset Value determined
pursuant to the preceding paragraphs by an amount that, in the Board of Directors’ reasonable opinion, is likely to mitigate
the effects of dilution. The adjustment will be an addition when the net movement results in an increase of the Shares of
the affected Fund and a deduction when it results in a decrease. Similarly, on the occasions when such adjustments are
made, the valuation of securities or other assets held by the Fund concerned may be based on bid or offer prices res-
pectively.

B. The liabilities of the Company shall be deemed to include:

a) all loans, bills and accounts payable, except those payable to any subsidiary;

b) all accrued or payable administrative expenses (including investment management and/or advisory fees, custodian
fees and corporate agents’ fees);

c) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company where the Valuation Date falls on the
record date for determination of the person entitled thereto or is subsequent thereto;

d) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Date, as determined from
time to time by the Company, and other reserves if any authorised and approved by the Board of Directors; and

e) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature except liabilities represented by Shares in the
Company. In determining the amount of such liabilities the Company shall take into account all expenses payable by the
Company which shall comprise formation expenses, remuneration and expenses of its Directors, officers, employees or
agents, fees payable to the management company, if any, and its service providers, its investment advisers, investment
managers, distributors, placing agents, accountants, custodian, domiciliary, registrar and transfer agents, any paying agents
and permanent representatives in places of registration, any other agent employed by the Company, fees for legal and
auditing services, promotional, printing, reporting and publishing expenses, including the cost of advertising or preparing
and printing of sales documents, explanatory memoranda or registration statements, annual and semi-annual reports,
taxes or governmental charges, and all other operating expenses, including the cost of buying and selling assets, interest,
bank charges and brokerage, postage, telephone and telex. The Company may calculate administrative and other expenses
of a regular or recurring nature on an estimated figure for yearly or other periods in advance, and may accrue the same
in equal proportions over any such period.

C. The Directors shall establish a Fund in the following manner:

a) the proceeds from the issue of the Class of Shares relating to the relevant Fund shall be applied in the books of the
Company to the Fund established for that Class of Shares (or within which such Class of Shares which has been in issue),
and the assets and liabilities and income and expenditure attributable thereto shall be applied to such Fund subject to the
provisions of this article;

b) where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Company
to the same Fund as the assets from which it was derived and on each re-valuation of an asset, the increase or diminution
in value shall be applied to the relevant Fund;

c) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular Fund or to any action taken in
connection with an asset of a particular Fund, such liability shall be allocated to the relevant Fund;
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d) in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
Fund, such asset or liability shall be allocated to all the Funds pro rata to the Net Asset Values of the relevant Funds;

The Directors may reallocate any asset or liability previously allocated by them if in their opinion circumstances so
require;

The Directors may in the books of the Company appropriate an asset from one Fund to another if for any reason
(including, but not limited to, a creditor proceeding against certain assets of the Company) a liability would but for such
appropriation not have been borne wholly or partly in the manner determined by the Directors under this article;

e) upon the payment of dividends to the holders of Shares issued in a Fund or Class, the Net Asset Value of such Fund
or Class shall be reduced by the amount of such dividends.

D. Where Shares with different distribution policies are issued in a Fund, the Net Asset Value per Share of each Class
of Shares of the relevant Fund is computed by dividing the total determined Net Asset Value of the relevant Fund allo-
catable to such Class by the total number of Shares of such Class then outstanding.

The percentage of the total net assets of the relevant Fund to be allocated to each Class of Shares, which has been
initially the same as the percentage of the total number of Shares represented by such Class of Shares, changes pursuant
to dividends or other distributions in the following manner:

a) at the time of any dividend or other distribution with respect to a Class of Shares, the total Net Assets allocatable
to such Class of Shares shall be reduced by the amount of such dividend or other distribution including any expenses
connected therewith (thus decreasing the percentage of the total Net Assets of the relevant Fund allocatable to such
Class of Shares) and the total Net Assets allocatable to the other Class(es) of Shares shall remain the same (thus increasing
the percentage of total Net Assets of the relevant Fund allocatable to such other Class(es) of Shares);

b) at the time of issue of new Shares of either Class or of redemption of Shares of either Class, the total Net Assets
allocatable to the corresponding Class of Shares shall be increased, or as the case may be, decreased by the amount
received or paid with respect to such issue or redemption respectively.

E. For the purposes of this article:

a) Shares in respect of which a subscription has been accepted but payment has not yet been received shall be deemed
to be existing subject to full payment thereof;

b) Shares to be redeemed under articles 8 or 21 hereof shall be treated as existing and shall be taken into account
until immediately after the close of business on the Valuation Date referred to in this article, and from such time and until
paid the price therefor shall be deemed to be a liability of the Company;

c) all investments, cash balances and other assets of the Company expressed in currencies other than the currency of
the relevant Fund or Class shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange in force at the
date and time for determination of the Net Asset Value of Shares; and

d) effect shall be given on any Valuation Date to any redemptions or sales of securities contracted for by the Company
on such Valuation Date, to the extent practicable.

Art. 24.
A. Pooling

1) The Board of Directors may invest and manage all or any part of the Funds established for each Class of Shares
referred to in section C of article 23 hereof (hereafter referred to as "Participating Funds") on a pooled basis where it is
appropriate with regard to their respective investment sectors to do so. Any such enlarged asset pool (an "Asset Pool")
shall first be formed by transferring to it cash or (subject to the limitations mentioned below) other assets from each of
the Participating Funds. Thereafter the Board of Directors may from time to time make further transfers to the Asset
Pool. They may also transfer assets from the Asset Pool to a Participating Fund, up to the amount of the participation of
the Participating Fund concerned. Assets other than cash may be allocated to an Asset Pool only where they are appro-
priate to the investment sector of the Asset Pool concerned.

2) The assets of the Asset Pool to which each Participating Fund shall be entitled, shall be determined by reference to
the allocations and withdrawals of assets by such Participating Fund and the allocations and withdrawals made on behalf
of the other Participating Funds.

3) Dividends, interests and other distributions of an income nature received in respect of the assets in an Asset Pool
will be immediately credited to the Participating Funds, in proportion to their respective entitlements to the assets in the
Asset Pool at the time of receipt.

B. Co-management

In order to reduce the operational and administrative charges of the Company while permitting a larger diversification
of the investments, the Board of Directors may resolve that all or part of the assets of the Company shall be co-managed
with the assets of other undertakings for collective investment.

Art. 25. Whenever the Company shall offer Shares for subscription, the price per Share at which such Shares shall be
offered and sold, shall be based on the Net Asset Value as hereinabove defined for the relevant Fund or Class calculated
on the date (and as the case may be time) to be determined by the Board of Directors in the sales documents of the
Company, taking due account of market timing and late trading potential issues, by reference to the date and time of
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reception of the subscription application together with such sum as the Board of Directors may consider represents an
appropriate provision for duties and charges (including stamp and other duties, taxes, governmental charges, brokerage,
bank charges, transfer fees, registration and certification fees and other similar duties and charges) which would be
incurred if all the assets held by the Company and taken into account for the purposes of the relevant valuation were to
be acquired at the values attributed to them in such valuation and taking into account any other factors which it is in the
opinion of the Directors proper to take into account, plus such commission as the sales documents of the Company may
provide, such price to be rounded up to the minimum unit of the currency in which the Net Asset Value of the relevant
Shares is calculated or in any other currency as provided in the sales documents of the Company. Any remuneration to
agents active in the placing of the Shares shall be paid out of such commission and not out of the Company’s assets. The
price so determined shall be payable not later than five days after the relevant Valuation Date or within any other period
of time as the Board of Directors shall determine.

In addition, a dilution levy may be imposed on deals as specified in the sales documents of the Company. Such dilution
levy should not exceed 5% of the Net Asset Value and will be calculated taking into account the estimated costs, expenses
and potential impact on security and other asset prices that may be incurred to meet purchase requests.

Art. 26. The accounting year of the Company shall begin on the first of November of each year and shall terminate
on the thirty-first of October of the next year. The accounts of the Company shall be expressed in EUR. Where there
shall be different Funds or Classes as provided for in article 5 hereof, and if the accounts within such Funds or Classes
are expressed in different currencies, such accounts shall be converted into EUR and added together for the purpose of
the determination of the accounts of the Company.

Art.27. The appropriation of the annual net profit and any other distributions shall be determined by the annual general
meeting upon proposal of the Board of Directors.

Such appropriation may include the creation or maintenance of reserve funds and provisions, and determination of
the balance to be carried forward.

No distribution may be made if after declaration of such distribution the Company’s capital is less than the minimum
capital imposed by law.

Interim dividends may, subject to such further conditions as set forth by law, be paid out on the Shares of any Fund
or Class upon decision of the Board of Directors.

The dividends declared may be paid in EUR or any other currency selected by the Board of Directors, and may be
paid at such places and times as may be determined by the Board of Directors. The Board of Directors may make a final
determination of the rate of exchange applicable to translate dividend funds into the currency of their payment.

Art. 28. The Company shall enter into a custodian agreement with a company (herein referred to as the "Custodian")
authorised to carry on banking operations and qualifying for the exercise of custodian duties under, and having such duties
as prescribed by, the Law.

Art. 29. In the event of a dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators
(who may be physical persons or legal entities) named by the meeting of Shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation. The net proceeds of liquidation corresponding to each Fund or
Class shall be distributed by the liquidators to the holders of Shares of each relevant Fund or Class in proportion of their
holding of Shares in such Fund or Class either in cash or, upon the prior consent of the Shareholders, in kind.

The Board of Directors may decide to liquidate one Fund or Class if a change in the economical or political situation
relating to the Fund or Class concerned would justify such liquidation or if required by the interests of Shareholders in
a Fund or Class or in the circumstances described in the last paragraph of article 21 hereof. The decision of the liquidation
will be published by the Company prior to the effective date of the liquidation and the publication will indicate the reasons
for, and the procedures of, the liquidation operations. Unless the Board of Directors otherwise decides in the interests
of, or to keep equal treatment between, the Shareholders, the Shareholders of the Fund or Class concerned may continue
to request redemption or conversion of their Shares. Assets which could not be distributed to their beneficiaries upon
the close of the liquidation of the Fund concerned will be deposited with the Caisse de Consignation on behalf of their
beneficiaries. If not claimed, they shall be forfeited in accordance with Luxembourg law.

Under the same circumstances as provided in the second paragraph of this article 29, the reorganisation of one Fund
or Class, by means of a division into two or more Funds or Classes, may be decided by the Board of Directors. Such
decision will be published in the same manner as described above and, in addition, the publication will contain information
in relation to the two or more new Funds or Classes. Such publication will be made at least one month before the date
on which the reorganisation becomes effective in order to enable the Shareholders to request redemption of their Shares,
free of charge (unless the Shares have been issued in a Class subject to a deferred sales charge payable upon redemption)
before the operation involving division into two or more Funds or Classes becomes effective.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraphs, a general meeting of
Shareholders of any Fund (or Class as the case may be) may, upon proposal from the Board of Directors, (i) decide that
all Shares of such Fund shall be redeemed and the Net Asset Value of the Shares (taking into account actual realisation
prices of investments and realisation expenses) refunded to Shareholders, such Net Asset Value calculated as of the
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Valuation Date at which such decision shall take effect; or (ii) decide upon the division of a Fund or the division, conso-
lidation or amalgamation of Classes of Shares in the same Fund. There shall be no quorum requirements for such general
meeting of Shareholders at which resolutions shall be adopted by simple majority of the votes cast if such decision does
not result in the liquidation of the Company.

Any merger of a Fund shall be decided by the Board of Directors unless the Board of Directors decides to submit the
decision for a merger to a meeting of Shareholders of the Fund concerned. No quorum is required for this meeting and
decisions are taken by the simple majority of the votes cast. In case of a merger of a Fund or the Company where, as a
result, the Company ceases to exist, the merger shall be decided by a meeting of Shareholders resolving in accordance
with the quorum and majority requirements for changing these Articles.

Any merger of a Fund shall be subject to the provisions on mergers set forth in the Law and any implementing regulation.

In case any merger, sub-division or division as provided for hereabove results in holders being entitled to fractions of
Shares and where the relevant Shares are admitted for settlement in a clearing system the operating rules of which do
not allow the settlement or clearing of fractions of Shares or where the Board of Directors has resolved not to issue
fractions of Shares in the relevant Fund or Class, the Board of Directors will be authorised to redeem the relevant fraction.
The Net Asset Value of the redeemed fraction will be distributed to the relevant Shareholders unless such amount is less
than a certain amount more fully disclosed in the sales documents of the Company.

Art. 30. The Articles of Incorporation may be amended from time to time by a meeting of Shareholders, subject to
the quorum and majority requirements provided by the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended
(the "1915 Law"). Any amendment affecting the rights of the holders of Shares of any Fund or Class vis-a-vis those of any
other Fund or Class shall be subject, further, to the said quorum and majority requirements in respect of each such
relevant Fund or Class.

Art. 31. All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the 1915
Law and the Law.

The Meeting noted that the French translation of the Articles is not required anymore in accordance with article 26
(2) of the law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment and that therefore no French translation
of the present deed will follow the English version.

There being no further business on the agenda, the Meeting is thereupon closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the Meeting, the members of the Bureau, all of whom are known to the notary by
their names, civil status and residences, signed together with us, the Notary, the present original deed.

Signé: L. BEEUF, M. BARO, M. BERNOT et H. HELLINCKX.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 9 décembre 2011. Relation: LAC/2011/54923. Recu soixante-quinze euros (75.-EUR)
Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 16 décembre 2011.
Référence de publication: 2011173021/834.

(110201465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2011.

Société Electrique de I’Our, Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 2, rue Pierre d’Aspelt.
R.C.S. Luxembourg B 5.901.

Herr Prof. Dr.-Ing. Gerd JAGER hat sein Mandat als Verwaltungsratsmitglied zum 07/12/2011 niedergelegt. In der
Sitzung des Verwaltungsrats vom 07/12/2011 wurde Herr Dr.-Ing. Ulrich HARTMANN, geboren am 20/07/1956 in Liigde
(Deutschland), mit der Berufsadresse in D-45128 Essen, Huyssenallee 2 (Deutschland), per Zuwahl ("cooptation") zum
Verwaltungsratsmitglied bis zur ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2016 ernannt. Die nichstfolgende Gene-
ralversammlung muss diese Zuwahl bestitigen.

Sein Mandat als Administrateur-Délégué hat Herr Prof. Dr.-Ing. Gerd JAGER ebenfalls zum 07/12/2011 niedergelegt.
SOCIETE ELECTRIQUE DE L'OUR S.A.
Référence de publication: 2011175788/14.

(110203590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.
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Silver Point Luxembourg Platform S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 114.380.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175784/11.

(110204465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Silver Point Sourcing S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 121.027.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175786/10.

(110204448) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Sireo Immobilienfonds No. 4 Red Paris S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 117.835.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175787/10.

(110203679) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Société Luxembourgeoise d’Import/Export S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1251 Luxembourg, 23, avenue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 154.574.

Je soussigné, Philippe LEROY, représentant de la S.A. ABROAD CONSULTING, inscrite au Registre du Commerce
et des Sociétés sous le numéro B 92.617, démissionne de ses fonctions de commissaire aux comptes avec effet immédiat,
dans la société Société Luxembourgeoise d’Import/Export S.A., inscrite au Registre du Commerce et des Sociétés sous
le numéro B 154 574.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 novembre 2011. Philippe LEROY.

Référence de publication: 2011175789/13.

(110204597) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

SOLER, Société Luxembourgeoise des Energies Renouvelables, Société Anonyme.
Siege social: L-1142 Luxembourg, 2, rue Pierre d’Aspelt.
R.C.S. Luxembourg B 82.870.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2011175790/10.

(110204274) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.




C. RAL

LEG! TION

9880
LUXEMBOURG
Sperber Elektrotechnik S.a r.l. & Cie S.E.C.S., Société en Commandite simple,
(anc. ESB-LUX S.ar.l. & Cie S.e.css.).
Siege social: L-6637 Wasserbillig, 84, Esplanade de la Moselle.
R.C.S. Luxembourg B 143.944.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 19 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175792/11.
(110204319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Sperber Verwaltungsgesellschaft S.a r.l., Société a responsabilité limitée,
(anc. ESB-LUX S.arl.).
Siége social: L-6637 Wasserbillig, 84, Esplanade de la Moselle.
R.C.S. Luxembourg B 143.933.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 19 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175793/11.
(110204361) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Star Parks S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 5.308.675,00.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 116.316.

Par résolutions signées en date du 17 novembre 2011, les associés ont pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Pascal Roumiguié, avec adresse au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, de
son mandat de gérant, avec effet immédiat

2. Nomination de Gaél Sausy, avec adresse au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat de gérant, avec
effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175795/15.
(110203815) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Strasbourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8399 Windhof (Koerich), 11, rue des Trois Cantons.
R.C.S. Luxembourg B 76.596.

Extrait de 'assemblée générale extraordinaire du 18/11/2011

Il ressort de I'assemblée générale extraordinaire du 18/11/2011 que I'assemblée:
- accepte la démission de Monsieur Stéphane MERLET de son poste d’administrateur et d’administrateur-délégué

- désigne Monsieur Xavier DELPOSEN, né a Briey (France) le 19 décembre 1972 et demeurant a B-6740 Etalle, 64 rue
du Bois au poste d’administrateur et d’administrateur-délégué jusqu’a I'assemblée générale a tenir en 2013.

- accepte la nomination de Monsieur Marcel EHLINGER, né a Luxembourg, le 13 novembre 1939 et demeurant a
CH-1936 Verbier, 24 chemin de Planalui au poste de Président du Conseil d’Administration jusqu’a 'assemblée générale
a tenir en 2013.

- désigne Monsieur Daniel ORIGER, né a Etterbeek (Belgique) le 7 décembre 1965 et demeurant a L-6147 Junglinster,
8 rue des Roses au poste d’administrateur jusqu’a I'assemblée générale a tenir en 2013.
Fait a Steinfort, le 19 décembre 2011.
Mandataire
Référence de publication: 2011175798/19.
(110204325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.
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Swan Management S.a r.l. & Partners S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 156.762.

Les comptes annuels pour la période du 21 octobre 2010 (date de constitution) au 31 janvier 2011 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175800/11.

(110204636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Samax S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1143 Luxembourg, 2, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 95.003.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011175805/10.

(110203955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Saba Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérése.
R.C.S. Luxembourg B 80.792.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 décembre 2011.

Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire
Référence de publication: 2011175802/14.

(110204247) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Samt International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 70.488.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011175807/10.

(110205167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Scassellati S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1338 Luxembourg, 1, rue du Cimetiére.
R.C.S. Luxembourg B 100.907.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2011175808/10.

(110204685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.
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Scatec Euroridge Partnership - SEP S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 155.805.

En date du 12 décembre 2011, I'associé SCATEC LUXEMBOURG HOLDING S.A,, avec siége social au 5 rue Guillaume
Kroll L-1882 Luxembourg, a cédé ses 6.125 parts sociales a EURORIDGE SOLAR HOLDING S.A R.L., avec siége social
au 5 rue Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, qui les acquiert.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2011.

Référence de publication: 2011175809/13.

(110203743) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Schriinerei Conrardy Succ. Jacques & Thorn S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3932 Mondercange, 5, rue de Limpach.
R.C.S. Luxembourg B 83.797.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Mandataire
Référence de publication: 2011175810/10.

(110204208) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Bosslord SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 142.157.

L’an deux mil onze, le huitiéme jour de décembre.
Par devant Maitre Paul BETTINGEN, notaire de résidence a Niederanven,
S’est réunie:
L’assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme ,,BOSSLORD SA®, avec siége social au
11, bld Prince Henri, L — 1724 Luxembourg, immatriculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg section

B numéro 142 157, constituée suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 22 septembre 2008, publié au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C du 23 octobre 2008 numéro 2592.

L’assemblée est ouverte sous la présidence de Madame Pascale MARIOTTI, employée privée, demeurant profession-
nellement au 11, Avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Monsieur Christian BEAUCOURT, employé privé, demeurant professionnellement au
11, Avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Madame Pascale MARIOTTI, précitée, employée privée, demeurant profes-
sionnellement au 11, Avenue Emile Reuter, L-2420 Luxembourg,

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

l.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

1. Suite a la décision de créer deux catégories d’administrateurs A et B:

a. modification subséquente du premier paragraphe de I'article 6 des statuts de la Société qui aura dorénavant la teneur
suivante: «Tant que la Société a un actionnaire unique, la Société peut étre administrée par un administrateur unique. Si

la Société, a plus d’un actionnaire, la Société sera administrée par un conseil d’administration comprenant au moins six
(6) membres, lesquels ne seront pas nécessairement actionnaires de la Société.

Les administrateurs seront répartis en deux catégories, a savoir une catégorie A qui représenteront les actionnaires
et une catégorie B qui seront des administrateurs indépendants. L’assemblée générale élira les administrateurs, ou le cas
échéant, 'administrateur unique, pour un terme ne pouvant excéder six (6) ans et ils seront rééligibles.»

b. modification subséquente du paragraphe 1 de l'article 8 des statuts de la Société qui aura la teneur suivante: «Le
conseil d’administration doit désigner parmi ses membres de catégorie A un président. En cas d’absence du président, la
présidence de la réunion sera conférée a un autre administrateur de la catégorie A»; le reste de ce paragraphe est biffé.

c. modification subséquente du paragraphe 4 de l'article 8 des statuts de la Société qui aura la teneur suivante: «Le
conseil d’'administration ne pourra délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs de la
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Société est présente ou représentée étant entendu que la majorité au moins des administrateurs de la catégorie A doit
étre présente ou représentée.

d. modification subséquente du paragraphe 5 de l'article 8 des statuts de la Société qui aura la teneur suivante: «Les
décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés, étant entendu que toute décision
devra obtenir la majorité des voix des administrateurs de la catégorie

A. Au cas ou lors d’une réunion, il existerait une parité des votes pour et contre une résolution, la voix du président
de la réunion ne sera pas prépondérante.»

e. modification subséquente de l'article 10 des statuts de la Société:

La Société sera engagée, en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux administrateurs
de la Société, dont un administrateur de la catégorie A et un administrateur de catégorie B , ou (i) selon le cas, par la
signature de I'administrateur unique, ou (i) par la signature de I'administrateur-délégué dans les limites de la gestion
journaliére ou (iv) par les signatures conjointes de toutes les personnes ou |'unique signature de toute personne a qui de
tels pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration ou I'administrateur unique selon le cas, et
ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

3. Modification des quorums de présence et de vote des assemblées ordinaires et extraordinaires, modification en
conséquence de l‘article 14 des statuts de la société comme suit: «L’assemblée générale ordinaire et extraordinaires des
actionnaires de la Société est valablement constituée quand au moins deux tiers (2/3) du capital de la Société sont présents
ou représentés. En outre, toute résolution en assemblée générale ordinaire ou extraordinaire doit obtenir au moins deux
tiers (2/3) des voix rattachées aux actions représentées a I'assemblée générale ordinaire ou extraordinaire concernée.
L’assemblée générale ordinaire ou extraordinaire a, de maniére générale, les pouvoirs les plus étendus pour faire ou
ratifier tous les actes qui intéressent la Société.»

4. Répartition et confirmation de la répartition des administrateurs en fonction dans les groupes A et B.

5. Changement de la date de cl6ture de I'exercice social pour la porter au 31 décembre, I'année sociale commencera
dorénavant le 1 " janvier et se cloturera le 31 décembre de chaque année et de I'article des statuts y afférent; dispositions
transitoires.

6. Modification de le date de la tenue de I'assemblée générale annuelle et de I'article des statuts y afférent.

7. Modification de I'article 6 des statuts en correction du texte initial des statuts en supprimant dans l'article 6, qua-
trieme et dernier paragraphes, le mot «étre» avant le mot «réuniey in fine de ce paragraphe afin d’éviter un doublon.

8. Divers.

.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, apreés avoir été signée par les
actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés, a été controlée et signée par les membres du
bureau.

Resteront annexées aux présentes les éventuelles procurations des actionnaires représentés, apres avoir été paraphées
»ne varietur* par les comparants.

lll.- Que la présente assemblée, réunissant cent pour cent (100%) du capital social, est réguliérement constituée et
peut délibérer valablement, telle qu’elle est constituée, sur les points portés a I'ordre du jour.

L’assemblée générale, apreés avoir délibéré, prend, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution:

L’assemblée générale décide de créer deux catégories d’administrateurs A et B et en conséquence de modifier:
- (i) le premier paragraphe de I'article 6 des statuts de la Société qui aura dorénavant la teneur suivante:

« Art. 6. Premier paragraphe. Tant que la Société a un actionnaire unique, la Société peut &tre administrée par un
administrateur unique. Si la Société a plus d’un actionnaire, la Société sera administrée par un conseil d’administration
comprenant au moins six (6) membres, lesquels ne seront pas nécessairement actionnaires de la Société.

Les administrateurs seront répartis en deux catégories, a savoir une catégorie A qui représentera les actionnaires et
une catégorie B qui seront des administrateurs indépendants. L’Assemblée Générale élira les administrateurs, ou le cas
échéant, 'administrateur unique, pour un terme de la société ne pouvant excéder six (6) ans et ils seront rééligibles.»

- (i) les paragraphes 1, 4 et 5 de l'article 8 des statuts de la Société qui auront la teneur suivante:

« Art. 8. Paragraphe 1. Le conseil d’administration doit désigner parmi ses membres de catégorie A un président. En
cas d’absence du Président, la présidence de la réunion sera conférée a un autre administrateur de la catégorie A.

Le reste de ce paragraphe est biffé.
« Art. 8. Paragraphe 4. Le Conseil d’Administration ne pourra délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au

moins des administrateurs de la Société est présente ou représentée étant entendu que la majorité au moins des admi-
nistrateurs de la catégorie A doit étre présente ou représentée.»

« Art. 8. Paragraphe 5. Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés,
étant entendu que toute décision devra obtenir la majorité des voix des administrateurs de la catégorie A. Au cas ou lors
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d’une réunion, il existerait une parité des votes pour et contre une résolution, la voix du président de la réunion ne sera
pas prépondérante.»

- (iii) I'article 10 des statuts de la Société des statuts de la Société qui aura la teneur suivante:

« Art. 10. La Société sera engagée, en toutes circonstances vis-a-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux
administrateurs de la Société, dont un administrateur de la catégorie A et un administrateur de catégorie B, ou (ii) selon
le cas, par la signature de I'administrateur unique, ou (iii) par la signature de I'administrateur-délégué dans les limites de
la gestion journaliére ou (iv) par les signatures conjointes de toutes les personnes ou I'unique signature de toute personne
a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration ou I'administrateur unique selon
le cas, et ce dans les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.»

Troisiéme résolution:
L’assemblée générale décide de modifier les quorums de présence et de vote des assemblées ordinaires et extraor-
dinaires.
A la suite de la résolution qui précede, I'article 14 des statuts de la société aura la teneur suivante:
« Art. 14. L’Assemblée Générale ordinaire et extraordinaires des actionnaires de la Société est valablement constituée
quand au moins deux tiers (2/3) du capital sont présents ou représentés. En outre, toute résolution en assemblée générale
ordinaire ou extraordinaire doit obtenir au moins deux tiers (2/3) des voix rattachées aux actions représentées a I'as-

semblée générale ordinaire ou extraordinaire concernée. L’assemblée générale ordinaire ou extraordinaire a, de maniére
générale, les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la Société.

Quatriéme résolution:

L’assemblée générale décide confirmer la répartition des administrateurs en fonction en deux catégories A et Bcomme
suit:

- Les sociétés NECHINCATILLON SA, PAMUB SA et SAIG SA en tant qu’administrateurs de la catégorie A repré-
sentant les actionnaires; et

- Monsieur Frédéric Genet, Madame Nadine Vincent et Monsieur Christian Beaucourt en tant qu’administrateurs de
la catégorie B, administrateurs indépendants.

Cinquiéme résolution:

L’assemblée générale décide de modifier I'année sociale de sorte que celle-ci débutera chaque année le 1 " janvier et
se terminera le 31 décembre de la méme année.

Exceptionnellement, I'exercice en cours qui a débuté le 1 " juillet 2011, se terminera le 31 décembre 2011.

L’assemblée générale décide de modifier en conséquence l'article 12 des statuts comme suit:

« Art. 12. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de la méme année.»

Le second paragraphe de cet article est biffé.
Sixiéme résolution

L’assemblée générale décide de modifier la date de réunion de I'assemblée générale annuelle de sorte qu’elle se tienne
le deuxiéme lundi du mois de juin de chaque année a midi.

L’assemblée générale décide de modifier en conséquence larticle 16, premier paragraphe des statuts comme suit:

« Art. 16. L’assemblée générale annuelle se tiendra de plein droit le deuxiéme lundi du mois de juin a midi (12h00) au
siege social ou a tout autre endroit de la commune du siége social a désigner dans les convocations.»

Septiéme résolution

L’assemblée générale décide de biffer dans I'article 6, quatriéme et dernier paragraphes, le mot «étre» avant le mot
«réuniey in fine de ce paragraphe qui se lira dorénavant comme suit:

« Art. 6. Dernier paragraphe derniére phrase. En I'absence d’administrateur disponible, 'assemblée générale devra
étre rapidement réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.y»

Huitiéme résolution

L’assemblée générale constate qu’il n’y a pas de points divers. Toutes les résolutions qui précédent ont été prises
chacune séparément et a 'unanimité des voix.

L’ordre du jour étant épuisé, le Président prononce la cloture de I'assemblée.
Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant a la Société et mis a sa charge en raison des présentes,
s’éléevent approximativement a la somme de mille quatre cents euros (EUR 1.400).
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DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée de tout ce qui précéde a I'assemblée et aux membres du bureau, tous
connus du notaire instrumentaire par leurs noms, prénoms, états et demeures, ces derniers ont signé avec Nous notaire
le présent acte.

Signé: Pascale Mariotti, Christian Beaucourt, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 09 décembre 2011. LAC /2011 / 55079. Regu 75.
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

- Pour copie conforme délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 14 décembre 2011.
Référence de publication: 2011173033/150.
(110201325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2011.

MGB International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2322 Luxembourg, 18, rue Henri Pensis.
R.C.S. Luxembourg B 47.822.

Im Jahre zweitausendundelf, am fiinften Dezember.
Vor Notar Henri HELLINCKX, mit Amtssitz zu Luxembourg.

Ist erchienen:
Herr Manfred Gerhard BRAUN, Geschiftsfiihrer, wohnhaft in L-2322 Luxemburg, 18, rue Henri Pensis.

Der Erschienene handelt in seiner Eigenschaft als alleiniger Gesellschafter der MGB INTERNATIONAL S.a r.l., Ge-
sellschaft mit beschrankter Haftung, mit Sitz zu Luxemburg, die gegriindet wurde gemiss notarieller Urkunde vom 20.
Mai 1994, veroffentlicht im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 382 von 1994. Die Satzung wurde
zuletzt abgedndert gemidss Urkunde des unterzeichneten Notars vom 9. Juni 2005, veroffentlicht im Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations, Nummer 1229 vom 18. November 2005,

und erklart liber folgende Tagesordnung zu beschliessen:
Tagesordnung

1.- Beschlussfassung uber die Liquidation der Gesellschaft.

2.- Ernennung eines oder mehrerer Liquidatore, sowie Festlegung ihrer Befugnisse.
3. Ernennung des Kommissars zur Liquidation (Priifungskommissar).

Alsdann hat der Erschienene folgende Beschliisse gefasst:

Erster Beschluss
Der Gesellschafter beschliesst die Auflésung der Gesellschaft, welche fortan nur mehr fiir ihre Liquidation besteht.
Zweiter Beschluss:

Die Gesellschafter ernennt zum Liquidator:

Herr Manfred Gerhard BRAUN, wohnhaft in L-2322 Luxemburg, 18, rue Henri Pensis, geboren in Berlin, am 20. Juli
1942.

Der Liquidator hat die ausgedehntesten Befugnisse wie dies in den Artikeln 144-148bis des zusammengefassten Ge-
setzes liber die Handelsgesellschaften vorgesehen ist. Er kann die in Artikel 145 vorgesehenen Geschifte abwickeln, ohne
in dieser Hinsicht auf eine ausdriickliche Genehmigung der Generalversammlung, in den Fillen wo diese vorgeschrieben
ist, zuriickgreifen zu miissen.

Er kann den Hypothekenbewahrer von den Pflichteinschreibungen entbinden, auf alle reelle Rechte, Privilegien, Hy-
potheken oder Auflésungsrechte verzichten, Hypothekenldschungen gewihren, gegen Zahlung oder ohne Zahlung.

Der Liquidator ist von der Erstellung eines Inventars entbunden und kann sich auf die Buchungen der Gesellschaft
berufen.

Er kann fiir bestimmte Geschifte und unter seiner Verantwortung seine Befugnisse ganz oder teilweise an Drittper-
sonen Ubertragen fiir einen von ihm zu bestimmenden Zeitraum.

Dritter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst zum Kommissar zur Liquidation zu ernennen:
Fiduciaire Scheiwen Nickels et Associés S.a r.l., mit Sitz in L-1319 Luxemburg, 126, rue Cents.

Da somit die Tagesordnung erledigt ist, hebt der Vorsitzende die Versammlung auf.

WORUBER URKUNDE, Aufgenommen und geschlossen zu Luxemburg, am Datum wie eingangs erwahnt.
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Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Erschienenen, alle dem Notar nach Namen, Vornamen, Stand und

Wohnort bekannt, haben alle mit Uns Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.
Gezeichnet: M. G. BRAUN und H. HELLINCKX.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 12 décembre 2011. Relation: LAC/2011/55195. Regu douze euros (12.-EUR).
Le Receveur (signé): F. SANDT.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 15. Dezember 2011.
Référence de publication: 2011174309/50.

(110202352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 décembre 2011.

Seahorse S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 72.949.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 décembre 2011.
SG AUDIT SARL
Référence de publication: 2011175811/11.

(110205122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Sefigest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 32, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 32.169.

Les comptes annuels de la société au 30 juin 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011175813/10.

(110204245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Samsa Film S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8077 Bertrange, 238C, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 31.477.

L’an deux mille onze.
Le quatorze novembre.
Pardevant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch/Alzette.

A comparu:
La société CODECA, S.a r.l., établi siége social a L-8077 Bertrange, e et ayant 238C, rue son de
Luxembourg, représentée par un de ses gérants, Monsieur Christian Kmiotek, éducateur gradué, demeurant a L-6143
Junglinster, 20, rue Jean-Pierre Ries.

Laquelle comparante, agissant comme dit ci-avant, déclare étre, suite a des cessions de parts sociales tenues sous seing
privé en date du 23 avril 2001, dont un extrait a été publié au Mémorial C numéro 1575 du 02 novembre 2002, la seule
associée de la société a responsabilité limitée SAMSA FILM S.a r.l, avec siége social a L-8077 Bertrange, 238C, rue de
Luxembourg, inscrite au registre de commerce et des sociétés a Luxembourg section B numéro 31.477 et

constituée suivant acte regu par Maitre Christine DOERNER, notaire de résidence a Bettembourg, en date du 23 ao(t
1989, publié au Mémorial C numéro 20 du 18 janvier 1990,

dont les statuts ont été modifié en dernier lieu aux termes d’un acte regu par le notaire instrumentant en date du 24
novembre 1999, publié au Mémorial C numéro 78 du 24 janvier 2000.

au capital social de CINQ CENT MILLE FRANCS (500.000.-), représenté par CINQ CENTS PARTS SOCIALES (500)
d’une valeur nominale de MILLE FRANCS (1.000.-) chacune.

Le comparant, agissant comme dit ci-avant, prie le notaire instrumentant de documenter les résolutions suivantes:

1. Le capital social est converti en euros de sorte qu’il s’éléve a douze mille trois cent quatre-vingt-quatorze euros et
soixante-sept cents (€ 12.394,67).
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2. Le capital social est augmenté a concurrence d’'un montant de quatre cent quatre-vingt-sept mille six cent cinq euros
et trente-trois cents (€ 487.605,33) pour le porter de son montant actuel de douze mille trois cent quatre-vingt-quatorze
euros et soixante-sept cents (€ 12.394,67) a CINQ CENT MILLE EUROS (€ 500.000,-) par incorporation des résultats
reportés.

Cette augmentation de capital est réalisée sans émissions de parts sociales nouvelles mais par augmentation de la valeur
nominale des parts sociales pour la porter a mille euros (€ 1.000,-) par part sociale.

Il résulte d’un bilan arrété au 31 décembre 2010 que les résultats reportés son suffisants.
Suite aux décisions qui précédent, I'article six (6) des statuts aura dorénavant la teneur suivante:

Le capital social est fixé 8 CINQ CENT MILLE EUROS (€ 500.000,-), représenté par CINQ CENTS (500) PARTS
SOCIALES d’une valeur nominale de MILLE EUROS (€ 1.000,-) chacune.

2. L’objet social de la société est modifié de sorte que 'article trois (3) des statuts aura dorénavant la teneur suivante:
Art. 3. La société a pour objet la production audio-visuelle, cinématographique et vidéograhique, la vente et la location
de ces articles ainsi que des matériels nécessaires a leur vision, reproduction, projection ou exploitation généralement

quelconque ainsi que I'édition musicale. La société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles, fi-
nanciéres, mobilieres et immobilieres, se rapportant directement ou indirectement a son objet.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de la présente augmentation de capital est évalué a environ deux mille euros (€
2.000,-).

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, en I'étude, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donné au comparant, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Kmiotek, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 22 novembre 2011. Relation: EAC/2011/15590. Regu soixante-quinze euros
75,00€

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME
Référence de publication: 2011175806/53.

(110204411) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Sidford S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 44.466.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011175818/9.

(110204251) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

SLMM S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-2714 Luxembourg, 2, rue du Fort Wallis.
R.C.S. Luxembourg B 101.207.

Par la présente, je vous fais part de ma démission de mon poste d’administrateur de la société, avec effet immédiat.
Luxembourg, le 31 mars 2010. Jean-Yves GIRAUD.

Référence de publication: 2011175822/9.
(110203650) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.

Smartfoot Players Agency s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6440 Echternach, 67, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 129.686.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011175823/9.

(110204129) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 décembre 2011.
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Spirit & Taste Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7563 Mersch, 60, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 146.005.

L’an deux mil onze, le trente novembre.
Par-devant Maitre Urbain THOLL, notaire de résidence a Mersch.
A comparu:
Madame Julija ZININA, sans état particulier, demeurant a L-7563 Mersch, 60, rue des Romains.
Laquelle comparante a requis le notaire instrumentaire d’acter ce qui suit:

I Elle est 'associée unique de la société a responsabilité limitée «SPIRIT & TASTE SARL», avec siege a L-7563 Mersch,
60, rue des Romains, inscrite au RCSL sous le numéro B 146.005,

constituée aux termes d’un acte regu par le notaire soussigné en date du 29 avril 2009, publié au Mémorial C numéro
1036 du 19 mai 2009.

Il. Le capital social est fixé a DOUZE MILLE CINQ CENTS (12.500.-) EUROS, représenté par CENT (100) parts
sociales d’une valeur nominale de CENT VINGT-CINQ (125.-) EUROS chacune entiérement souscrites et libérées par
la comparante.

La comparante, représentant I'intégralité du capital social et agissant en lieu et place de I'assemblée générale extraor-
dinaire, a pris les résolutions suivantes a 'unanimité:

Premiére résolution

Elle décide la dissolution de la société et prononce sa mise en liquidation.

Deuxiéme résolution

Elle se nomme comme liquidateur.

Le liquidateur aura les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 a 148bis des lois coordonnées sur les
sociétés commerciales. Il peut accomplir les actes prévus a I'article 145 sans devoir recourir a 'autorisation de I'assemblée
générale dans le cas ou elle est requise.

Il peut dispenser le Conservateur des Hypotheéques de prendre inscription d’office, renoncer a tous droits réels,
privileges, hypotheques, actions résolutoires, donner mainlevée avec ou sans paiement de toutes inscriptions privilégiées
ou hypothécaires, transcriptions, saisies, oppositions ou autres empéchements.

Le liquidateur est dispensé de dresser inventaire et peut s’en référer aux écritures de la société.
Il peut, sous sa responsabilité, pour des opérations spéciales et déterminées, déléguer a un ou plusieurs mandataires
telle partie de ses pouvoirs qu’il détermine et pour la durée qu’il fixe.

Déclaration en matiére de blanchiment d'argent

L’associée unique déclare, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu’elle a été modifiée par la suite, étre
la bénéficiaire réelle de la société faisant I'objet des présentes et certifie que les fonds/biens/droits ayant servi a la libération
du capital social ne proviennent pas, respectivement que la société ne s’est pas livrée a des activités constituant une
infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de
substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) respectivement d’un acte de terrorisme tel
que défini a l'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Dont acte, fait et passé a Mersch, en I'étude du notaire instrumentaire, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire par nom, prénom, état et demeure,
elle a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Zinina, THOLL.
Enregistré a Mersch, le 5 décembre 2011. Relation: MER/2011/2496. Recgu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur (signé): A. MULLER.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.
Mersch, le 13 décembre 2011. U. THOLL.
Référence de publication: 2011173493/50.

(110201857) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 décembre 2011.
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