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BRE/Management 6 S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.
R.C.S. Luxembourg B 164.777.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-first day of October.

Before the undersigned Maitre Francis Kesseler, notary, residing in Esch-sur-Alzette.

There appeared:

1) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII L.P., a limited partnership existing under the laws of the State of
Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of America,
registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16325003,

2) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VIL.TE.1 L.P., a limited partnership existing under the laws of the State
of Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of
America, registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16325094,

3) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VIL.TE.2 L.P., a limited partnership existing under the laws of the State
of Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of
America, registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16325136,

4) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VIL.F L.P., a limited partnership existing under the laws of the State of
Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of America,
registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16325078,

5) Blackstone Family Real Estate Partnership (Offshore) VII-SMD L.P., a limited partnership existing under the laws of
the State of Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United
States of America, registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16325334,

6) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P., a limited partnership existing under the laws of the State of
Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of America,
registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16324766,

7) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII ESC L.P., a limited partnership existing under the laws of the State
of Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of
America, registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16324634,

8) Blackstone Real Estate Partners Europe Il L.P., a limited partnership existing under the laws of England, having its
principal place of business at 40 Berkley Square, London, W1 5AL, England, registered with the Companies House under
number LP 12521,

9) Blackstone Family Real Estate Partnership Europe I1I-SMD L.P., a limited partnership existing under the laws of the
State of Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States
of America, registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 13708011,

10) Blackstone Real Estate Holdings Europe Ill L.P., a limited partnership existing under the laws of the State of Alberta,
Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of America,
registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 13708144,

11) Blackstone Real Estate Holdings Europe Il — ESC L.P., a limited partnership existing under the laws of the State of
Alberta, Canada, having its principal place of business at 345 Park Avenue, New York NY 10154, United States of America,
registered with the Corporate Registry of Canada under number LP 16120164,

all being here represented by Ms. Carole Noblet, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of proxies, given under
private seal, given on 21 October 2011.

The said proxies, after having been signed "ne varietur" by the proxy and the undersigned notary, shall remain attached
to this document in order to be registered therewith.

Such appearing parties, acting in their hereabove-stated capacities, have drawn up the following Articles of Incorpo-
ration of a public limited company, which they declare organised among themselves:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a company in the form of a société anonyme, under the name of “BRE/Management 6 S.A.” (the “Company”).

Art. 2. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. The purpose of the Company is the rendering of any administrative and management assistance to any Luxem-
bourg or foreign group companies and branches.

The corporation may manage the administration of companies of the group.
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In general, it may take any measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. The registered office may be trans-
ferred within the same municipality by decision of the board of directors

Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
Luxembourg Company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The subscribed capital is set at thirty-one thousand euro (EUR 31,000.) consisting of twenty-four thousand
eight hundred (24,800) shares having a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25.-) each.

The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in
the manner required for amendment of these Articles of Incorporation.

The Company may, to the extent and under terms permitted by law, redeem its own shares.

Art. 6. The shares of the Company may be in registered form only.

A register of registered shares will be kept at the registered office, where it will be available for inspection by any
shareholder. This register will contain all the information required by article thirty-nine of the law of August tenth,
nineteen hundred and fifteen on commercial companies, as amended. Ownership of registered shares will be established
by registration in the said register. Certificates of such registration shall be issued and signed by two directors.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the persons
claiming ownership of the share will have to appoint one sole proxy to represent the share in relation to the Company.
The Company has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been designated
as the sole owner in relation to the Company.

C. General meetings of shareholders

Art. 7. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

The general meeting is convened by the board of directors. It shall also be convened upon request in writing of
shareholders representing at least one fifth of the Company’s share capital. If all of the shareholders are present or
represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been duly informed of the agenda of the meeting,
the meeting may be held without prior notice or publication.

Art. 8. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company,
or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the last Friday in June at 11.00 am.
If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day. Other meetings
of shareholders may be held at such place and time as may be specified in the respective notices of meeting.

The quorum and time-limits required by law shall govern the convening notices and the conduct of the meetings of
shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person
as his proxy in writing, cable, telegram, telex or facsimile. Except as otherwise required by law, resolutions at a meeting
of shareholders duly convened will be adopted at a simple majority of the shareholders present or represented.

The board of directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take part
in any meeting of shareholders.

D. Board of directors

Art. 9. The Company shall be managed by a board of directors composed of three members at least who need not be
shareholders of the Company. The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting, which
shall determine their number, remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six
years and the directors shall hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.

Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, in compliance with the applicable legal provisions.
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Art. 10. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or by any member of the board of directors, at the place
indicated in the notice of meeting.

Chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the shareholders
or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of communication,
except in case of emergency, in which case the nature and the motives of the emergency shall be mentioned in the notice.
This notice may be omitted in case of assent of each director in writing, by mail, electronic mail, telegram, telex or
facsimile, or any other similar means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
A special convening notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a
prior resolution adopted by the board of directors. No convening notice shall be required in case all members of the
board of directors are present or represented at the meeting of the board of directors or in case of resolutions in writing
pursuant to these Articles of Incorporation.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing any other directors as his proxy in writing
by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment being sufficient
proof thereof. A director may represent one or several of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conferencecall or by other similar means of
communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting by
these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Meetings of the board of directors may also be held by conference-call or video conference or by any other telecom-
munication means, allowing all persons participating at such meeting to hear one another.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors.

Decisions shall be taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of directors duly convened

Art. 11. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two directors. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors.

Art. 12. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by law or by these Articles to the general meeting of
shareholders fall within the competence of the board of directors.

According to article 60 of August 10, 1915 on commercial companies, as amended, the daily management of the
Company as well as the representation of the Company in relation with this management may be delegated to one or
more directors, officers, managers or other agents, shareholder or not, acting alone or jointly. Their nomination, revo-
cation and powers shall be determined by a resolution of the board of directors. The delegation to a member of the
board of directors is subject to prior authorisation of the general meeting of shareholders.

The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument.

Art. 13. The Company will be bound by the joint signature of two directors or the sole signature of any persons to
whom such signatory power shall be delegated by the board of directors.

E. Supervision of the company

Art. 14. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be
shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the statutory auditors, and shall determine their
number, remuneration and term of office, which may not exceed six years.

If the Company exceeds the criteria set by article 215 of the law of 10 August 1915, as amended, on commercial
companies, the institution of statutory auditor will suppressed and one or more independent auditors, chosen among the
members of the institut des réviseurs d’entreprises will be designated by the general meeting, which fixes the duration
of their office.

F. Financial year - Profits

Art. 15. The accounting year of the Company shall begin on January first of each year and shall terminate on December
thirty-first.
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Art. 16. From the annual net profits of the Company, five per cent (5 %) shall be allocated to the legal reserve. This
allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed
capital of the Company, as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided in article
5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the re-
mainder of the annual net profits will be disposed of. Interim dividends may be distributed in compliance with the terms
and conditions provided for by law.

G. Liquidation

Art. 17. In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
who may be physical persons or legal entities, appointed by the meeting of shareholders deciding such dissolution and
which shall determine their powers and their compensation.

H. Amendment of the articles of incorporation

Art. 18. These Articles of Incorporation may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted under the conditions of quorum and majority provided for in article 67-1 of the Law of 10 August 1915, as
amended, on commercial companies.

I. Final clause - Applicable law

Art. 19. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Transitional provisions
The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December

31, 2011.
The first annual general meeting of shareholders shall be held in 2012.

Subscription and Payment

The subscribers have subscribed as mentioned hereafter:

1) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII L.P., pre named, has subscribed one thousand seven hundred sixty-
three (1,763) shares with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

2) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VILTE.1 L.P., pre named, has subscribed one thousand two hundred
thirteen (1,213) shares with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

3) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VIL.TE.2 L.P., pre named, has subscribed three hundred ninety-seven
(397) shares with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

4) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VIL.F L.P., pre named, has subscribed one thousand five hundred (1,500)
shares with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

5) Blackstone Family Real Estate Partnership (Offshore) VII-SMD L.P., pre named, has subscribed fifty-two (52) shares
with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

6) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P., pre named, has subscribed eight (8) shares with a par value of
one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

7) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII ESC L.P., pre named, has subscribed twenty-seven (27) shares with
a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

8) Blackstone Real Estate Partners Europe Ill L.P., pre named, has subscribed nineteen thousand six hundred sixty-one
(19,661) shares with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

9) Blackstone Family Real Estate Partnership Europe IlI-SMD L.P., pre named, has subscribed eighty-two (82) shares
with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

10) Blackstone Real Estate Holdings Europe Il L.P., pre named, has subscribed thirty-seven (37) shares with a par value
of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-) each;

11) Blackstone Real Estate Holdings Europe Ill — ESC L.P., pre named, has subscribed sixty (60) shares with a par value
of one euro twenty-five cents (EUR 1.25) each.

Total: twenty-four thousand eight hundred (24,800) shares with a par value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25-).
All the shares have been entirely paid-in so that the amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) for the share
capital, is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of 10 August 1915, as amended, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.
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Expenses

The expenses, costs, remuneration’s or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately one thousand nine hundred euro (€ 1,900.-).

General meeting of shareholders

The above named persons, representing the entire subscribed capital and considering themselves as fully convened,
have immediately proceeded to a general meeting of shareholders. After verification of the due constitution of the meeting,
the meeting has adopted the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of directors is fixed at three and the number of statutory auditors at one.

2. The following persons are appointed directors:

- Mr. Robert W. Simon, director, born on 20 February 1929, in Wiesbaden (Germany), residing at 28 rue J.P. Brasseur,
L-1258 Luxembourg,

- Mrs. Cornelia M. W. van den Broek, born on 26 June 1968, in Oosterhout (the Netherlands), professionally residing
at 19 rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg,

- Mr. Dennis J. McDonagh, born on 10 April 1956, in New York (U.S.A.), with professional address 345 Park Avenue
32nd Floor, NY 10154, New York, United States of America.

3. The following person is appointed statutory auditor:

Euraudit Sarl, a société a responsabilité limitée existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office in 16 Allée Marconi, L-2120 Luxembourg.

4. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall end at the general meeting called to approve
the accounts of the accounting year 2014.

5. The general meeting, according to article 60 of the law of August tenth, nineteen hundred and fifteen on commercial
companies, as amended, authorizes the board of directors to delegate the daily management of the Company and the
representation of the Company in relation with this management to any of its members.

6. The address of the Company is set at 19 rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
persons and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, the said persons appearing signed together with the notary,
the present original deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéede:

L’an deux mille onze, le vingt-et-un octobre.

Par-devant Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette.

Ont comparu:

1) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat d’Alberta, Canada,
ayant son siége social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré auprés du Registre d’Alberta sous
le numéro LP 16325003,

2) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VILTE.1 L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat d’Alberta,
Canada, ayant son siege social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré auprés du Registre
d’Alberta sous le numéro LP 16325094,

3) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VIL.TE.2 L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat d’Alberta,
Canada, ayant son siege social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré aupres du Registre
d’Alberta sous le numéro LP 16325136,

4) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII.F L.P., un limited partnership régi par les lois de 'Etat d’Alberta,
Canada, ayant son siege social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré aupres du Registre
d’Alberta sous le numéro LP 16325078,

5) Blackstone Family Real Estate Partnership (Offshore) VII-SMD L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat
d’Alberta, Canada, ayant son siége social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré auprés du
Registre d’Alberta sous le numéro LP 16325334,

6) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat d’Alberta, Canada,
ayant son siége social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré aupres du Registre d’Alberta sous
le numéro LP 16324766,

7) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII ESC L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat d’Alberta,
Canada, ayant son siege social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré auprés du Registre
d’Alberta sous le numéro LP 16324634,
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8) Blackstone Real Estate Partners Europe Ill L.P., un limited partnership régi par les lois du Royaume-Uni ayant son
siége social a 40 Berkley Square, Londres, W1J 5AL, Royaume-Uni, enregistré auprés du Companies House sous le numéro
LP 12521,

9) Blackstone Family Real Estate Partnership Europe IlI-SMD L.P.,, un limited partnership régi par les lois de I'Etat
d’Alberta, Canada, ayant son siége social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré auprés du
Registre d’Alberta sous le numéro LP 13708011,

10) Blackstone Real Estate Holdings Europe Il L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat d’Alberta, Canada,
ayant son siége social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré auprés du Registre d’Alberta sous
le numéro LP 13708144,

11) Blackstone Real Estate Holdings Europe Il — ESC L.P., un limited partnership régi par les lois de I'Etat d’Alberta,
Canada, ayant son siége social a 345 Park Avenue, New York NY 10154, Etats-Unis, enregistré auprés du Registre
d’Alberta sous le numéro LP 16120164,

tous diiment représentés par Melle Carole Noblet, juriste, demeurant a Luxembourg, en vertu de procurations sous
seing privé, données le 21 octobre 2011.

Les procurations signées "ne varietur" par tous les comparants et par le notaire soussigné resteront annexées au
présent acte pour é&tre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquels comparants, aux termes de la capacité avec laquelle ils agissent, ont requis le notaire instrumentaire d’arréter
les statuts d’une société anonyme qu’ils déclarent constituer entre eux comme suit:

A. Nom - Durée - Objet - Siege social

Art. 1", |l est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-aprés créées,
une société anonyme sous la dénomination de "BRE/Management 6 S.A." (la "Société").

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. L'objet de la Société est celui d’administrer et de gérer toute société ou branche du groupe, luxembourgeoise
ou étrangere.

La Société pourra gérer I'administration des sociétés du groupe.

De maniére générale, elle pourra prendre toute mesure et entreprendre toute opération, qui lui semblera utile pour
I'accomplissement et le développement de son objet.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville. Le siége social pourra étre transféré dans la méme commune par
décision du conseil d’administration.

Il peut étre créé, par simple décision du conseil d’administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce
siege avec |'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a trente et un mille euros (EUR 31,000.-) représenté par vingt-quatre mille huit cents
(24.800) actions d’une valeur nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1.25.-) chacune.

Le capital souscrit et le capital autorisé de la société peuvent étre augmentés ou réduits par décision de I’Assemblée
Générale des actionnaires statuant comme en matiére de modification des statuts.

La société pourra, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives.

Il est tenu au siége social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues a I'article 39 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commer-
ciales. La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces
inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur I'action devront désigner un mandataire unique pour représenter |'action a I'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule personne
ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.

C. Assemblée générale des actionnaires

Art. 7. L’assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.
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L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle devra étre convoquée sur demande écrite des
actionnaires représentant le cinquiéme du capital social. Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d’'une
assemblée des actionnaires, et s’ils déclarent connaitre I'ordre du jour, 'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation
préalable.

Art. 8. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra a au siege social de la Société ou a tout autre endroit
dans la commune du siége, qui sera fixé dans 'avis de convocation, le dernier vendredi du mois de juin a 11.00 heures. Si
ce jour est un jour férié légal au Grand-Duché de Luxembourg, I'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour
ouvrable qui suit. D’autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de
convocation.

Les quorum et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure ou il n’en est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit a une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par lettre, télégramme, télex, télécopie ou tout autre moyen écrit, une autre personne comme son mandataire.
Dans la mesure ot il n’en est pas autrement disposé par la loi ou les présents statuts, les décisions d’une assemblée des
actionnaires diiment convoquée sont prises a la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d’administration peut déterminer toutes autres conditions a remplir par les actionnaires pour prendre part
a toute assemblée des actionnaires.

D. Conseil d’administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d’administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe
leur nombre, leurs émoluments et la durée de leur mandat. Les administrateurs seront élus pour un terme qui n’excédera
pas six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs aient été élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra &tre révoqué avec ou sans motif 2 tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ol le poste d’un administrateur deviendrait vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
pourra étre temporairement comblée par le conseil d’administration jusqu’a la prochaine assemblée générale, dans les
conditions prévues par la loi.

Art. 10. Le conseil d’administration choisira en son sein un président et pourra également choisir parmi ses membres
un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en charge
de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil d’administration.

Le conseil d’'administration se réunira sur la convocation du président ou un administrateur, au lieu indiqué dans I'avis
de convocation.

Le président présidera toutes les réunions du conseil d’administration; en son absence le conseil d’administration
pourra désigner a la majorité des personnes présentes a la réunion un autre administrateur pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de
communication, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés dans l'avis de
convocation. Il pourra é&tre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque administrateur par
courrier, courrier électronique, télégramme, télex, télécopie ou tout autre moyen écrit, une copie d’un tel Une convo-
cation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration. Aucune convocation ne sera
requise au cas ou tous les membres du conseil d’administration sont présents ou représentés a I'assemblée du conseil
d’administration ou au cas ol des résolutions circulaires telles que prévues dans ses Statuts sont passées.

Tout administrateur pourra participer a une réunion du conseil d’administration en nommant un autre administrateur
comme mandataire par écrit, soit par lettre, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen écrit. Un administrateur
peut représenter un ou plusieurs de ses collegues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par conférence téléphonique ou d’autres
moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent s’entendre les unes
les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion.

Une réunion du conseil d’'administration peut aussi étre tenue au moyen d’une conférence téléphonique ou d’une
conférence vidéo ou par d’autres moyens de télécommunication permettant a toutes les personnes prenant part a cette
réunion de s’entendre les unes les autres.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs
est présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.
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Le conseil d’'administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire qui auront le méme effet
que des résolutions passées lors d’une réunion d’un conseil d’administration diment convoqué.

Art. 11. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou, en son absence, par le vice-président ou par deux adminis-
trateurs.

Art. 12. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément a
I'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

La gestion journaliere de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément a l'article 60 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les Sociétés commerciales, étre déléguées a
un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement.
Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil d’administration. La
délégation a un membre du conseil d’administration est subordonnée a l'autorisation préalable de I'assemblée générale.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 13. La Société sera engagée par la signature collective de deux administrateurs ou la seule signature de toute(s)
personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.

E. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaire. L’assemblée générale des actionnaires désignera le ou les commissaire(s) aux comptes et dé-
terminera leur nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

Dans le cas ou la Société dépasserait les critéres requis par Iarticle 215 la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant
les sociétés commerciales, I'institution du commissaire aux comptes sera supprimée et un ou plusieurs réviseurs d’en-
treprises, choisis parmi les membres de linstitut des réviseurs d’entreprises, seront désignés par I'assemblée générale,
qui fixera la durée de leur mandat.

F. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le 1 " janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre de la méme
année.

Art. 16. Sur le bénéfice annuel net de la Société, il sera prélevé 5% (cinq pour cent) pour la formation du fonds de
réserve légale; ce préléevement cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint 10% (dix
pour cent) du capital social, tel que prévu a l'article 5 des présents statuts ou tel quaugmenté ou réduit de la maniére
prévue au méme article 5.

L’assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d’administration, de quelle fagon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net. Des acomptes sur dividendes pourront étre versés en conformité avec les
conditions prévues par la loi.

G. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé a la liquidation par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs
qui pourront étre des personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des actionnaires qui détermi-
nera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

H. Modification des statuts

Art. 18. Les présents statuts pourront &tre modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales.

I. Dispositions finales - Loi applicable

Art.19.Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les parties se réferent aux dispositions de la loi modifiée
du 10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2011.
La premiére assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2012.

Souscription et Libération

Les souscripteurs ont souscrit les actions comme suit:

LEG! TION

LUXEMBOURG



153274

1) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII L.P., prénommé, a souscrit mille sept cent soixante-trois (1.763)
actions d’une valeur nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25-) chacune;

2) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII-TE.1 L.P., prénommé, a souscrit mille deux cent treize (1.213) actions
d’une valeur nominale de un euro vingt-cing cents (EUR 1,25-) chacune;

3) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII-TE.2 L.P., prénommé, a souscrit trois cent quatre-vingt-dix-sept (397)
actions d’une valeur nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25-) chacune;

4) Blackstone Real Estate Partners (Offshore) VII-F L.P., prénommé, a souscrit mille cinq cent (1.500) actions d’une
valeur nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25-) chacune;

5) Blackstone Family Real Estate Partnership (Offshore) VII-SMD L.P., prénommé, a souscrit cinquante-deux (52)
actions d’une valeur nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25-) chacune;

6) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII L.P., prénommé, a souscrit huit (8) actions d’une valeur nominale de
un euro vingt-cing cents (EUR 1,25-) chacune;

7) Blackstone Real Estate Holdings (Offshore) VII ESC L.P., prénommé, a souscrit vingt-sept (27) actions d’une valeur
nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25-) chacune;

8) Blackstone Real Estate Partners Europe Il L.P., prénommé, a souscrit dix-neuf mille six cent soixante-et-une (19.661)
actions d’une valeur nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25-) chacune;

9) Blackstone Family Real Estate Partnership Europe l1I-SMD L.P., prénommeé, a souscrit quatre-vingt-deux (82) actions
d’une valeur nominale de un euro vingt-cing cents (EUR 1,25-) chacune;

10) Blackstone Real Estate Holdings Europe Ill L.P., prénommé, a souscrit trente-sept (37) actions d’une valeur no-
minale de un euro vingt-cing cents (EUR 1,25-) chacune;

11) Blackstone Real Estate Holdings Europe Il - ESC L.P., prénommé, a souscrit soixante (60) actions d’une valeur
nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25-) chacune.

Total: vingt-quatre mille huit cents (24.800) actions d’une valeur nominale de un euro vingt-cinq cents (EUR 1,25.-)
chacune.

Toutes les actions ont été entiérement libérées en espéces, de sorte que la somme de trente et un mille euros (EUR
31.000,-) pour le capital social est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi du 10 aolt 1915
concernant les sociétés commerciales et déclare expressément qu’elles sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution sont évalués a environ mille neuf cents euros (€ 1.900,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et aussit6t les actionnaires, représentant I'intégralité du capital souscrit et se considérant comme diiment convoqués,
se sont réunis en assemblée générale. Apreés avoir constaté que celle-ci était régulierement constituée, ils ont pris a
'unanimité des voix les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et le nombre des commissaires a un.
2. Les personnes suivantes ont été nommées administrateurs:

- M. Robert W. Simon, directeur, né le 20 février 1929, a Wiesbaden (Allemagne), résidant au 28 rue J.P. Brasseur,
L-1258 Luxembourg,

- Mme Cornelia M. W. van den Broek, directrice, née le 26 juin 1968, a Oosterhout (Pays-Bas), résidant profession-
nellement au 19, rue de Bitbourg, L-1273 Luxembourg,

- M. Dennis J. McDonagh, directeur, né le 10 avril 1956, a New York (U.S.A.), résidant professionnellement au 345
Park Avenue 32nd Floor, NY 10154, New York, Etats-Unis.

3. La personne suivante a été nommée commissaire aux comptes:

Euraudit Sarl, une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand Duché de Luxembourg, ayant son siége
social a 16 Allée Marconi, L-2120 Luxembourg.

4. Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin lors de I'assemblée générale amenée a se pro-
noncer sur les comptes de la Société relatif a 'exercice social 2014.

5. L’assemblée générale, conformément a l'article 60 de la loi modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés
commerciales, autorise le conseil d’administration a déléguer la gestion journaliére de la Société et la représentation de
la Société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs de ses membres.

6. L'adresse du siége social de la Société est établie au 19, rue de Bitbourg, L1273 Luxembourg.
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Le notaire soussignée, qui comprend et parle I'anglais, déclare que sur demande des comparants, le présent acte est

rédigé en anglais, suivi d’'une version frangaise. A la requéte des mémes personnes comparantes et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.
Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apres lecture faite et interprétation donné au comparant, connu du notaire instrumentant par nom, prénom usuel,
état et demeure, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Noblet, Kesseler

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 31 octobre 2011. Relation: EAC/2011/14553. Regu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): T. Thoma.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2011160259/500.

(110186350) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Cuauhtemoc S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 54.577.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CUAUHTEMOC S.A.
Référence de publication: 2011160309/10.

(110186955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

COFIP International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 33.429.

DISSOLUTION

L’an deux mille onze, le dix novembre.

Pardevant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

Madame Marie-Laure AFLALO, administrateur de sociétés, demeurant professionnellement a L-1118 Luxembourg, 23,
rue Aldringen,

agissant en sa qualité de mandataire spécial de BAJAN STIFTUNG, ayant son siége social a Stidtle, FL-9490 Vaduz,
Liechtenstein,

en vertu d’une procuration sous seing privé datée du 19 octobre 2011.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée "ne varietur" par le mandataire du comparant et le notaire ins-
trumentant, annexée aux présentes pour é&tre formalisée avec elles.

Lequel comparant, és-qualité qu’il agit, a requis le notaire instrumentant d’acter:

- que la société anonyme "COFIP International S.A.", (la «Sociétéy), ayant son siége social a L-1118 Luxembourg, 23,
rue Aldringen, constituée par acte du notaire instrumentant alors de résidence a Mersch en date du 19 mars 1990, publié

au Mémorial Recueil des Sociétés et Associations, numéro 355 du 29 septembre 1990. Les statuts n’ont pas été modifiés
depuis lors;

- que le capital social de la Société converti en EURO s’éléve actuellement 8 DEUX CENT SOIXANTE MILLE DEUX
CENT QUATRE VINGT HUIT EUROS ET VINGT CENTS (260.288,20.- EUR) représenté par MILLE CINQUANTE
(1.050) actions de classe A d’une valeur nominale de DEUX CENT QUARANTE SEPT EUROS ET QUATRE VINGT-
NEUF CENTS (247,89.- EUR) chacune, entiérement libérées;

- que BAJAN STIFTUNG, précitée, est devenue seule propriétaire de toutes les actions;

- que la partie comparante, en sa qualité d’actionnaire unique de la Société, a décidé de procéder a la dissolution
anticipée et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'actionnaire unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 31 octobre 2011,
déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié a la liquidation de la Société, est réglé ou diiment provisionné;

La partie comparante déclare encore que:
- P'activité de la Société a cessé;
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- Pactionnaire unique est investi de I'entiéreté de I'actif de la Société et déclare prendre a sa charge I'entiéreté du passif
de la Société qu’il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan au 31 octobre 2011 étant seulement un
des éléments d’information a cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est a considérer comme accomplie et cléturée;
- décharge pleine et entiére est accordée aux administrateurs et commissaire aux comptes de la Société;
- il y a lieu de procéder a I'annulation de toutes les actions et du registre des actionnaires;

- les livres et documents de la Société devront étre conservés pendant la durée légale de cingans a L-1118 Luxembourg,
23, rue Aldringen.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et I'avoir social de, ou remboursement 3, I'ac-
tionnaire unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) a
compter de la publication et sous réserve qu’aucun créancier de la Société présentement dissoute et liquidée n’aura exigé
la constitution de s(retés.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la société et mis a sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement a MILLE EUROS (EUR 1.000).
DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentant par
son nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M.-L. AFLALO, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 11 novembre 2011. Relation: LAC/2011/50138. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 novembre 2011.
Référence de publication: 2011160298/58.

(110186675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

D.S. Corporation S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1143 Luxembourg, 2BIS, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 79.334.

Le bilan et annexes au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011160313/10.

(110186411) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

D’Ursel SA, Société Anonyme.
Siége social: L-2430 Luxembourg, 18, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 73.351.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Pour ordre

EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.

Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2011160314/14.

(110186603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.
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Medfort S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 151.464.

Par résolutions signées en date du 30 septembre 2011, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Nomination de Calanim Associates Limited, représentée par Mark Adrian Nelson- Smith, avec adresse au Berkeley
Square House, W1) 6BD, London, Royaume-Uni au mandat de Gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéter-
minée

2. Acceptation de la démission de Mark Nelson-Smith, avec adresse au Berkeley Square House, W1J6BD, Londres,
Royaume-Uni de son mandat de Gérant, avec effet immédiat

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011160524/16.

(110187081) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

DaLiTa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 116.240.

Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Un administrateur
Référence de publication: 2011160315/11.

(110186748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Decima Immobilienbeteiligungs S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 132.811.

Rectificatif concernant le dépét n°L110171588 du 27/10/2011.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Un mandataire
Référence de publication: 2011160316/12.

(110186917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Diarough Management, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12F, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 119.881.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

POUR DIAROUGH MANAGEMENT

Signatures
Référence de publication: 2011160317/11.

(110187080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.
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Don Ros Co S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1940 Luxembourg, 370, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 72.588.

Extrait des résolutions prises par ['assemblée générale extraordinaire des actionnaires du 14 novembre 2011

1. La démission de I'administrateur Natalia Kornienkova, demeurant 1, rue des Foyers, L-1537 Luxembourg, est ac-
ceptée avec effet immédiat.

2. M. Herbert Grossmann demeurant 75, rue des romains a L-2443 Senningerberg est nommé administrateur. Le
mandat de cet administrateur va jusqu’a ’Assemblée Générale de I'année 2016.

3. Le siége social de la société est transféré ce jour a 'adresse suivante:

370, Route de Longwy

L-1940 Luxembourg

4. La démission du commissaire LUX AUDIT REVISION s.a r.l. est acceptée avec effet immédiat.

5. La société STRATEGO INTERNATIONAL s.a r.l. avec siége social 370, route de Longwy a L-1940 Luxembourg est
nommée commissaire jusqu’a I'assemblée générale qui aura lieu en 2017.

Pour extrait conforme
A. VAN DONGEN

Référence de publication: 2011160320/20.
(110186649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Pacific Drilling Manpower S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 164.705.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the seventeenth day of November.

Before us, Maitre Gérard LECUIT, Notary residing in Luxembourg, acting in place of Maitre Joseph ELVINGER, Notary
residing in Luxembourg who will keep the original of this deed.

THERE APPEARED:

Pacific Drilling (Gibraltar) Limited, a private limited liability company incorporated under the laws of Gibraltar, having
its registered office at 57/63 Line Wall Road, registered under number 105607,

here represented by Ms Siobhan McCarthy, Lawyer, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power
of attorney given in Gibraltar, under private seal.

The power of attorney, after signature ne varietur by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain attached to this deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as above, has requested the undersigned notary, to state as follows the articles of
incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Pacific Drilling Manpower S.a r.l.” (the Company). The Company is a
private limited liability company (société a responsabilité limitée) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxem-
bourg, in particular the law of August 10, 1915 on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of
incorporation (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of managers. It may be transferred to any other location in the Grand
Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholders, acting in accordance with the conditions prescribed for the
amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the board of managers. If the board of managers determines that extraordinary political or military deve-
lopments or events have occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal
activities of the Company at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad,
the registered office may be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely
ceased. Any such temporary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.
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Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or enter-
prises in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by
subscription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It may lend funds, including, without limitation, the proceeds
of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and any other companies. It may also give guarantees and pledge,
transfer, encumber or otherwise create and grant security over some or all of its assets to guarantee its own obligations
and those of any other company, and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the
avoidance of doubt, the Company may not carry out any regulated financial sector activities without having obtained the
requisite authorisation.

3.3. The Company may use any legal means and instruments to manage its investments efficiently and protect itself
against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property which, directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company is not dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency, bankruptcy
or any similar event affecting one or more shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at twenty thousand United States dollars (USD 20,000), represented by twenty thousand
(20,000) shares in registered form, having a nominal value of one United States dollar (USD 1.00) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the shareholders, acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.

6.2. The shares are freely transferable between shareholders.

When the Company has a sole shareholder, the shares are freely transferable to third parties.

When the Company has more than one shareholder, the transfer of shares (inter vivos) to third parties is subject to
prior approval by the shareholders representing at least three-quarters of the share capital.

A share transfer is only binding on the Company or third parties following notification to or acceptance by the Company
in accordance with article 1690 of the Civil Code.

6.3. A register of shareholders is kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.

6.4. The Company may redeem its own shares, provided it has sufficient distributable reserves for that purpose, or if
the redemption results from a reduction in the Company’s share capital.

I1l. Management - Representation

Art. 7. Appointment and removal of managers.

7.1. The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the shareholders, which sets
the term of their mandate. The managers need not be shareholders.

7.2. The managers may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholders.

Art. 8. Board of managers. If several managers are appointed, they constitute the board of managers (the Board).
8.1. Powers of the board of managers

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(i) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.
8.2. Procedure

(i) The Board meets at the request of any two managers, at the place indicated in the convening notice, which in
principle is in Luxembourg.
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(i) Written notice of any Board meeting is given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency, whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that know the agenda for
the meeting. A manager may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written notices
are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by the Board.

(iv) A manager may grant another manager power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(v) The Board may only validly deliberate and act if a majority of its members are present or represented. Board
resolutions are validly adopted by a majority of the votes by the managers present or represented. Board resolutions are
recorded in minutes signed by the chairperson of the meeting or, if no chairperson has been appointed, by all the managers
present or represented.

(vi) Any manager may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting.

(vii) Circular resolutions signed by all the managers (the Managers’ Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

8.3. Representation

(i) The Company is bound towards third parties in all matters by the joint signature of the majority of the Board.

(if) The Company is also bound towards third parties by the joint or single signature of any person to whom special
signatory powers have been delegated.

Art. 9. Sole manager.

9.1. If the Company is managed by a sole manager, all references in the Articles to the Board or the managers are to
be read as references to the sole manager, as appropriate.

9.2. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole manager.

9.3. The Company is also bound towards third parties by the signature of any person to whom the sole manager has
delegated special powers.

Art. 10. Liability of the managers.

10.1. The managers may not, be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly
made in the name of the Company, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders’ circular resolutions.

11.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders’ Circular Resolutions).

(ii) When resolutions are to be adopted by way of Shareholders’ Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders’ Circular Resolutions signed by all the share-
holders are valid and binding as if passed at a duly convened and held General Meeting, and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share gives entitlement to one (1) vote.

11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) The shareholders are convened to General Meetings or consulted in writing on the initiative of any managers or
shareholders representing more than one-half of the share capital.

(i) Written notice of any General Meeting is given to all shareholders at least eight (8) days prior to the date of the
meeting, except in the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iii) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(iv) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda of the General Meeting, it may be held without prior notice.

(v) A shareholder may grant written power of attorney to another person, shareholder or otherwise, in order to be
represented at any General Meeting.

(vi) Resolutions to be adopted at General Meetings or by way of Shareholders’ Circular Resolutions are passed by
shareholders owning more than one-half of the share capital. If this majority is not reached at the first General Meeting
or first written consultation, the shareholders are convened by registered letter to a second General Meeting or consulted
a second time, and the resolutions are adopted at the second General Meeting or by Shareholders’ Circular Resolutions
by a majority of the votes cast, irrespective of the proportion of the share capital represented.

(vii) The Articles are amended with the consent of a majority (in number) of shareholders owning at least three-
quarters of the share capital.
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(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment to the Company
require the unanimous consent of the shareholders.

Art. 12. Sole shareholder.

12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference in the Articles to the shareholders and the General Meeting or to Shareholders’ Circular Reso-
lutions is to be read as a reference to the sole shareholder or the shareholder’s resolutions, as appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes or drawn up in writing.
V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.
13.1. The financial year begins on the first (1) of January and ends on the thirty-first (31) of December of each year.

13.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
manager(s) and shareholders to the Company.

13.3. Any shareholder may inspect the inventory and balance sheet at the registered office.

13.4. The balance sheet and profit and loss account are approved at the annual General Meeting or by way of Share-
holders’ Circular Resolutions within six (6) months following the closure of the financial year.

Art. 14. Auditors.

14.1. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d’entreprises agréés).

14.2. The shareholders appoint the approved external auditors, if any, and determine their number and remuneration
and the term of their mandate, which may not exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requi-
rement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

15.2. The shareholders determine the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

15.3. Interim dividends may be distributed at any time subject to the following conditions:

(i) the Board draws up interim accounts;

(i) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the Board must make the decision to distribute interim dividends within two (2) months from the date of the
interim accounts;

(iv) the rights of the Company’s creditors are not threatened, taking the assets of the Company.

If the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders must
refund the excess to the Company.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the shareholders adopted with the consent of a
majority (in number) of shareholders owning at least three-quarters of the share capital. The shareholders appoint one
or more liquidators, who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determine their number, powers
and remuneration. Unless otherwise decided by the shareholders, the liquidators have full power to realise the Company’s
assets and pay its liabilities.

16.2. The surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities is distributed to the shareholders in
proportion to the shares held by each of them.

VII. General provisions

17.1. Notices and communications may be made or waived, and Managers’ and Shareholders’ Circular Resolutions may
be evidenced, in writing, by fax, email or any other means of electronic communication.

17.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

17.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers’ Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
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Board by telephone or video conference or the Shareholders’Circular Resolutions, as the case may be, are affixed to one
original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same document.

17.4. All matters not expressly governed by these Articles are determined in accordance with the applicable law and,
subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time to
time.

Transitional provision
The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31, 2012.
Subscription and Payment

Pacific Drilling (Gibraltar) Limited, represented as stated above, subscribes to twenty thousand (20,000) shares in
registered form, having a nominal value of one United States dollar (USD 1.00) each, and agrees to pay them in full by a
contribution in cash of twenty thousand United States dollars (USD 20,000).

The amount of twenty thousand United States dollars (USD 20,000) is at the Company’s disposal and evidence thereof
has been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand three hundred Euros (EUR 1,300.-).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, its sole shareholder, representing the entire subscribed capital,
adopted the following resolutions:
1. The following persons are appointed as managers of the Company for an indefinite period:

(2) Christian ] Beckett, Company Director, born on 4 April 1968 in Leeds, England, with professional address at 3050
Post Oak Boulevard, Suite 150, Houston, Texas 77056 United States of America;

(b) Robert F. MacChesney, Company Director, born on 14 March 1957 in Carshalton, England with professional
address at 1 Temasek Ave, #38-01 Millenia Tower, Singapore 039192; and

(c) Fabrice Maire, Shipping Manager, born on 16 February 1969 in Thionville, France with professional address at 30,
avenue Dr Klein, L-5630 Mondorf-les-Bains, Luxembourg.

2. The registered office of the Company is located at 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing parties, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences between the English text
and the French text, the English text prevails.

WHEREOF this deed was drawn up in place, on the day stated above.

This deed has been read to the representative of the appearing party, who has signed it together with the undersigned
notary.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le dix-sept novembre.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, agissant en
remplacement de Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, qui aura
la garde des présentes minutes.

A COMPARU:

Pacific Drilling (Gibraltar) Limited, une société a responsabilité limitée régie par les lois de Gibraltar, dont le siege
social se situe au 57/63 Line Wall Road, enregistrée sous le numéro 105607,

représentée par Siobhan McCarthy, avocate, avec adresse professionnelle au 18-20, rue Edward Steichen a Luxem-
bourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé a Gibraltar.

Ladite procuration, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instru-
mentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon suivante
les statuts d’une société a responsabilité limitée qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social - Objet - Durée

Art. 1 €. Dénomination. Le nom de la société est «Pacific Drilling Manpower S.a r.L» (la Société).
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La Société est une société a responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier
par la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les
Statuts).

Art. 2. Siége social

2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil de gérance. Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du
Grand-Duché de Luxembourg par une résolution des associés, selon les modalités requises pour la modification des
Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du conseil de gérance. Lorsque le conseil de gérance estime que des développements ou événements ex-
traordinaires d’ordre politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements
sont de nature compromettre les activités normales de la Société a son siege social, ou la communication aisée entre le
siege social et I'étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces
circonstances. Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert
provisoire de son siége social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs mobiliéres et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion
et au contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, a I’émission de billets a ordre, d’obligations et de tous types de titres et ins-
truments de dette ou de capital. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les revenus de tous emprunts,
a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également consentir des garanties et nantir,
céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des siiretés sur toute ou partie de ses actifs afin de garantir ses
propres obligations et celles de toute autre société et, de maniere générale, en sa faveur et en faveur de toute autre
société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité réglementée du secteur financier
sans avoir obtenu I'autorisation requise.

3.3. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.4. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est formée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.

Il. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a vingt mille dollars américains (USD 20.000), représenté par vingt mille (20.000) parts
sociales sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un dollar américain (USD 1,00) chacune.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution des associés, adoptée
selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.

6.1. Les parts sociales sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par part sociale.

6.2. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Lorsque la Société a un associé unique, les parts sociales sont librement cessibles aux tiers.

Lorsque la Société a plus d’un associé, la cession des parts sociales (inter vivos) a des tiers est soumise a 'accord
préalable des associés représentant au moins les trois-quarts du capital social.

Une cession de parts sociales n’est opposable a I'égard de la Société ou des tiers, qu’apreés avoir été notifiée a la Société
ou acceptée par celle-ci conformément a I'article 1690 du Code Civil.

6.3. Un registre des associés est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque associé.

LEG! TION

LUXEMBOURG



153284

6.4. La Société peut racheter ses propres parts sociales a condition que la Société ait des réserves distribuables suffi-
santes a cet effet ou que le rachat résulte de la réduction du capital social de la Société.

I1l. Gestion - Représentation

Art. 7. Nomination et révocation des gérants.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommeés par une résolution des associés, qui fixe la durée de leur
mandat. Les gérants ne doivent pas nécessairement étre associés.

7.2. Les gérants sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision des associés.

Art. 8. Conseil de gérance. Si plusieurs gérants sont nommeés, ils constituent le conseil de gérance (le Conseil).
8.1. Pouvoirs du conseil de gérance

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux associés sont de la compétence du
Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent étre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des tiches
spécifiques.

8.2. Procédure

(i) Le Conseil se réunit sur convocation d’au moins deux (2) gérants au lieu indiqué dans I'avis de convocation, qui en
principe, est au Luxembourg.

(i) 1l est donné a tous les gérants une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre (24)
heures a I'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées dans
la convocation a la réunion.

(iii) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un gérant peut également renoncer a la convocation
a une réunion, que ce soit avant ou apreés ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas exigées pour des
réunions se tenant dans des lieux et a des heures fixés dans un calendrier préalablement adopté par le Conseil.

(iv) Un gérant peut donner une procuration a un autre gérant afin de le représenter a toute réunion du Conseil.

(v) Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés.
Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a la majorité des voix des gérants présents ou représentés. Les
décisions du Conseil sont consignées dans des procés-verbaux signés par le président de la réunion ou, si aucun président
n’a été nommé, par tous les gérants présents ou représentés.

(vi) Tout gérant peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visio-conférence ou par tout autre moyen
de communication permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’entendre et de se
parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion valablement con-
voquée et tenue.

(vii) Des résolutions circulaires signées par tous les gérants (les Résolutions Circulaires des Gérants) sont valables et
engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement convoquée et tenue
et portent la date de la derniére signature.

8.3. Représentation

(i) La Société est engagée vis-a-vis des tiers en toutes circonstances par la signature conjointe de la majorité du Conseil.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 9. Gérant unique.

9.1. Si la Société est gérée par un gérant unique, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux gérants doit étre
considérée, le cas échéant, comme une référence au gérant unique.

9.2. La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature du gérant unique.

9.3. La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature de toutes personnes a qui des pouvoirs spéciaux
ont été délégués.

Art. 10. Responsabilité des gérants.

10.1. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les engagements

régulierement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure oU ces engagements sont conformes aux Statuts et a la
Loi.

IV. Associé(s)
Art. 11. Assemblées générales des associés et résolutions circulaires des associés.

11.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des associés (’Assemblée Générale) ou par voie
de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Associés).
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(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Associés, le texte des résolutions est
communiqué a tous les associés, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Associés signées par tous
les associés sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une Assemblée Générale
valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(iii) Chaque part sociale donne droit a un (1) vote.
11.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les associés sont convoqués aux Assemblées Générales ou consultés par écrit a linitiative de tout gérant ou des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

(ii) Une convocation écrite a toute Assemblée Générale est donnée a tous les associés au moins huit (8) jours avant
la date de I'assemblée, sauf en cas d’urgence, auquel cas, la nature et les circonstances de cette urgence sont précisées
dans la convocation a ladite assemblée.

(iii) Les Assemblées Générales seront tenues au lieu et heure précisés dans les convocations.

(iv) Si tous les associés sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués et
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, '’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(v) Un associé peut donner une procuration écrite a toute autre personne, associé ou non, afin de le représenter a
toute Assemblée Générale.

(vi) Les décisions a adopter par I’Assemblée Générale ou par Résolutions Circulaires des Associés sont adoptées par
des associés détenant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére Assemblée
Générale ou premiére consultation écrite, les associés sont convoqués par lettre recommandée a une seconde Assemblée
Générale ou consultés une seconde fois, et les décisions sont adoptées par I’Assemblée Générale ou par Résolutions
Circulaires des Associés a la majorité des voix exprimées, sans tenir compte de la proportion du capital social représenté.

(vii) Les Statuts sont modifiés avec le consentement de la majorité (en nombre) des associés détenant au moins les
trois-quarts du capital social.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I’engagement d’un associé dans la
Société exige le consentement unanime des associés.

Art. 12. Associé unique.

12.1. Dans le cas ol le nombre des associés est réduit a un (1), 'associé unique exerce tous les pouvoirs conférés par
la Loi a PAssemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts aux associés et a '’Assemblée Générale ou aux Résolutions Circulaires des
Associés doit étre considérée, le cas échéant, comme une référence a I'associé unique ou aux résolutions de ce dernier.

12.3. Les résolutions de 'associé unique sont consignées dans des procés-verbaux ou rédigées par écrit
V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Controle

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.
13.1. L’exercice social commence le premier (1 € ) janvier et se termine le trente et un (31) décembre de chaque
année.

13.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes, ainsi qu’un inventaire indiquant la
valeur des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes du
ou des gérants et des associés envers la Société.

13.3. Tout associé peut prendre connaissance de I'inventaire et du bilan au siege social.

13.4. Le bilan et le compte de profits et pertes sont approuvés par I’Assemblée Générale annuelle ou par Résolutions
Circulaires des Associés dans les six (6) mois de la cléture de I'exercice social.

Art. 14. Réviseurs d’entreprises.

14.1. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, dans les cas
prévus par la loi.

14.2. Les associés nomment les réviseurs d’entreprises agréés, s’il y a lieu, et déterminent leur nombre, leur rémuné-
ration et la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les réviseurs d’entreprises agréés peuvent étre
renommeés.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Cing pour cent (5%) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d’étre exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social.

15.2. Les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. lls peuvent allouer ce bénéfice au
paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales applicables.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;
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(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale;

(iiii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit étre adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant
la date des comptes intérimaires;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société.

Si les dividendes intérimaires qui ont été distribués excédent les bénéfices distribuables a la fin de I'exercice social, les
associés doivent reverser I'excés a la Société.

VL. Dissolution - Liquidation

16.1. La Société peut étre dissoute a tout moment, par une résolution des associés adoptée par la majorité (en nombre)
des associés détenant au moins les trois-quarts du capital social. Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs, qui
n’ont pas besoin d’étre associés, pour réaliser la liquidation et déterminent leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire des associés, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les actifs et payer
les dettes de la Société.

16.2. Le boni de liquidation aprés la réalisation des actifs et le paiement des dettes est distribué aux associés propor-
tionnellement aux parts sociales détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales

17.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les Résolutions
Circulaires des Gérants ainsi que les Résolutions Circulaires des Associés sont établies par écrit, téléfax, e-mail ou tout
autre moyen de communication électronique.

17.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également é&tre données par un gérant conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

17.3. Les signatures peuvent é&tre sous forme manuscrite ou électronique, a condition de satisfaire aux conditions
légales pour étre assimilées a des signatures manuscrites. Les signatures des Résolutions Circulaires des Gérants, des
résolutions adoptées par le Conseil par téléphone ou visioconférence et des Résolutions Circulaires des Associés, selon
le cas, sont apposées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et
unique document.

17.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légales d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les associés.
Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achéve le 31 décembre 2012.

Souscription et Libération

Pacific Drilling (Gibraltar) Limited, représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire a vingt mille (20.000) parts
sociales sous forme nominative, d’'une valeur nominale de un dollar américain (USD 1,00) chacune, et de les libérer
intégralement par un apport en numéraire d’'un montant de vingt mille dollars américains (USD 20.000).

Le montant de vingt mille dollars américains (USD 20.000) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au
notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’élevent approximativement a mille trois cents Euros (EUR 1.300,-).

Résolutions de I'associé unique
Immédiatement apreés la constitution de la Société, I'associé unique de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, a pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité de gérants de la Société pour une durée indéterminée:

a. Christian ). Beckett, Directeur de Sociétés, né le 4 avril 1968 a Leeds, Angleterre, dont I'adresse professionnelle est
située au 3050 Post Oak Boulevard, Suite 150, Houston, Texas 77056 Etats-Unis d’Amérique;

b. Robert F. McChesney, Directeur de Sociétés, né le 14 mars 1957 a Carshalton, Angleterre, dont I'adresse profes-
sionnelle est située au 1, Temasek Ave, #38-01 Millenia Tower, 039192 Singapour; et

c. Fabrice Maire, Gestionnaire des Transports, né le 16 février 1969 a Thionville, France, dont I'adresse professionnelle
est située au 30, avenue Dr Klein, L-5630 Mondorf-les-Bains.

2. Le siége social de la Société est établi au 16, avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle 'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, méme date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé, avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: S. MCCARTHY, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 18 novembre 2011. Relation: LAC/2011/51238. Regu soixante-quinze Euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.

Luxembourg, le 21 novembre 2011.
Référence de publication: 2011158407/479.

(110184493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

DiNaMe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 92.395.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Pour ordre

EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.

Boite Postale 1307

L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011160318/14.

(110186566) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Kanoba S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 3, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 109.532.

EXTRAIT
Il résulte des décisions prises par I’Assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 11 novembre 2011
que:
- La nomination de Monsieur Pierre JOTTERAND a été ratifiée.
- Monsieur Renato PICCIOTTO demeurant professionnellement a Geneéve (Suisse),

Monsieur Lorenzo PIAGET demeurant a Lausanne (Suisse), Monsieur Francis DIDELOT demeurant a Genéve (Suisse),
Monsieur Pierre JOTIERAND demeurant professionnellement a Nyon (Suisse), et Maitre Marianne GOEBEL demeurant
a Luxembourg ont été reconduits aux fonctions d’administrateurs de la société.

- la société BOO Tax and Accounting, ayant son siége social a L-1653 Luxembourg, 2 avenue Charles de Gaulle, a été
reconduite aux fonctions de commissaires aux comptes de la société.

La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera d’un an et prendra fin a I'issue de
I’Assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 novembre 2011.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011161721/23.

(110188575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2011.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



153288

DCG S.A., Dominion Corporate Group S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 144.617.

In the year two thousand and eleven, on the seventeenth of November.

Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED
- "DOMINION CORPORATE HOLDINGS LIMITED", having its registered office in 47 Esplanade, St Helier, Jersey JE1
OBD, registered at the International Service Entity of Jersey under the number 77225,
here represented by Ms Anne MEUROU, employee, with
professional address in Luxembourg, by virtue of a proxy, given on 11 November 2011. The said proxy, initialled ne

varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed to be filed
at the same time with the registration authorities.

Such appearing party is the sole shareholder of "Dominion Corporate Group S.A." (hereinafter the "Company"), a
société anonyme, incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered
office at 9A boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg
Trade and Companies Register under number B 144.617, incorporated pursuant to a notarial deed dated 30 January 2009,
whose articles of association have been published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial
C”) dated 5 March 2009, number 476, page 22823. The articles of association of the Company (the "Articles") have been
amended pursuant to a deed of the undersigned notary on 8 June 2010, in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the “Mémorial C”) dated 27 July 2010, number 1532.

The appearing party representing the whole corporate capital requires the notary to act the following resolution:
Resolution
The sole shareholder decides to change the name of the Company into "Dominion Corporate Group S.A." in abbre-
viation “DCG S.A.”.

As a consequence, the sole shareholder resolved to amend the second paragraph of article 1 of the articles of incor-
poration of the Company, which will read as follows:

“The Company exists under the name of "Dominion Corporate Group S.A." in abbreviation “DCG S.A.“.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing party and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party known to the notary by his name, first
name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing party signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le dix-sept novembre.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

«DOMINION CORPORATE HOLDINGS LIMITED», avec siége social a 47 Esplanade, St Helier, Jersey JE1 OBD,
immatriculée au "International Service Entity of Jersey" sous le numéro 77225,

ici représenté par Madame Anne MEUROU, employée, avec adresse professionnelle a Luxembourg,
en vertu d’une procuration sous seing privé donnée le 11 novembre 2011.

La procuration signée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Laquelle partie comparante est I'actionnaire unique de «Dominion Corporate Group S.A.» (ci aprés la "Société"), une
société anonyme constituée et régie selon les lois luxembourgeoises ayant son siége social au 9A boulevard Prince Henri,
L-1724 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée aupreés du registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 144.617, constituée suivant acte notarié en date du 30 janvier 2009, dont les statuts ont
été publiés au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial C") du 5 mars 2009, numéro 476, page
22823. Les statuts de la Société (les "Statuts") ont été modifiés suivant acte regu par le notaire soussigné en date du 8
juin 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le "Mémorial C") du 27 juillet 2010, numéro 1532.

Laquelle partie comparante, représentant I'intégralité du capital social, a requis le notaire instrumentant d’acter la
résolution suivante:
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Résolution

L’actionnaire unique décide de changer la dénomination de la Société en «kDominion Corporate Group S.A.» en abrégé
«DCG S.Ax.

En conséquence, I'actionnaire unique décide de modifier le deuxiéme alinéa de I'article 1 ®" des statuts comme suit:

«La Société adopte la dénomination de «Dominion Corporate Group S.A.» en abrégé «DCG S.A.».

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi
d’une version frangaise; sur demande de la partie comparante et en cas de divergences entre le texte francais et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Dont acte, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la mandataire de la partie comparante, connue du notaire instrumentant
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, la mandataire de la partie comparante a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: A. MEUROU, J.-J. WAGNER.
Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 22 novembre 2011. Relation: EAC/2011/15557. Regu soixante-quinze Euros (75,-
EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2011160319/72.
(110186723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Dartis SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 58.383.

Les comptes annuels au 30 septembre 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011160324/9.

(110187057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Deesse Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 109.074.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph I
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2011160325/13.

(110186625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Elle-Effe S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 87.446.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siége social a Luxembourg, le 24
novembre 2011

La nouvelle adresse de Monsieur DE BERNARDI Angelo est 10, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Pour extrait sincére et conforme
ELLE-EFFE S.A.
Alexis DE BERNARDI
Administrateur
Référence de publication: 2011160347/14.
(110187117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.
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LUXEMBOURG

Deloitte S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 67.895.

La liste des signataires autorisés a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Référence de publication: 2011160326/10.
(110186651) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

DH Real Estate Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 28, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 74.957.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 novembre 2011.

Référence de publication: 2011160332/10.
(110186472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

DDS, Diamond Drivers Services, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 490, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 154.895.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
La gérance
Référence de publication: 2011160333/11.
(110186664) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Luxholdco Gardien S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 141.136.

Extrait des résolutions prises par I'Assemblée Générale des actionnaires de la Société en date du 24 novembre 2011
Conformément aux résolutions prises par 'assemblée générale des actionnaires, en date du 24 novembre 2011, il a
été décidé:
De renouveler le mandat des membres du conseil de surveillance, a savoir:

- DMC S r.l, ayant son siége social au 412F, route d’Esch, L-2080 Luxembourg, société enregistrée au Registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous la section B, numéro 107.314;

- FINDI S.a r.l., ayant son siége social au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg, société enregistrée au Registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous la section B, numéro 107.315;

- EFFIGI S.a r.l., ayant son siége social au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg, société enregistrée au Registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg sous la section B, numéro 107.313.

Le mandat des trois membres du conseil de surveillance prendra fin lors de I'assemblée générale annuelle statuant sur
les comptes au 31 décembre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 novembre 2011.
Pour LUXHOLDCO GARDIEN S.CA.
Signatures
Référence de publication: 2011161757/23.
(110187784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2011.
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Domtam S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 63.552.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme
DOMTAM S.A.
Référence de publication: 2011160334/11.

(110186161) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

DV International S.A. (DVI S.A.), Société Anonyme.
Siége social: L-2520 Luxembourg, 23-25, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 94.096.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 novembre 2011. Signature.

Référence de publication: 2011160335/10.

(110186410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Thiel AS Logistics A.G., Société Anonyme.
Siege social: L-6776 Grevenmacher, 5, An de Langten.
R.C.S. Luxembourg B 75.394.

AUSZUG
Es geht aus dem Protokoll der auBerordentlichen Hauptversammlung der Aktionare der THIEL AS LOGISTICS A.G.
vom 14. November 2011 Folgendes hervor:
1. Herr Peer Brauer hat sein Amt als Verwaltungsratsmitglied zum 14. November 2011 niedergelegt.

2. Herr Dr. Karl-Heinz Kramer, Kaufmann, geboren am 4. Januar 1969 in Uberlingen (Deutschland), mit Wohnsitz in
Europaallee 37, D-60327 Frankfurt am Main, wurde zum Verwaltungsratsmitglied der Gesellschaft ernannt, mit Wirkung
vom 14. November 2011 bis zum Tag der Jahresversammlung der Aktionare, die iiber die Konten der Gesellschaft fiir
das Geschiftsjahr 2012 entscheidet.

Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 22. November 2011.

Fiir die Gesellschaft
Unterschrift

Référence de publication: 2011161291/19.

(110187075) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

E-Xcell Communications Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 78.355.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011160337/9.

(110187048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Endurance Real Estate Management Company S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 105.344.

Les comptes annuels au 30 septembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Mandataire
Référence de publication: 2011160339/10.
(110186818) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Espace Gérances SA, Société Anonyme.
Siege social: L-8008 Strassen, 130, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 150.588.

Suite a 'assemblée générale extraordinaire du 14 novembre 2011, la résolution suivante a été prise:
- Acceptation de la démission du poste de I'administrateur-délégué de M. Michael Reichling.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 23.11.2011.
G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg
Référence de publication: 2011160340/13.
(110186355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Dinio S.A. S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 11A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 155.803.

Extrait du Procés-Verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue le 13 mai 2011
Deuxiéme résolution

L’assemblée prend note du changement d’adresse professionnelle de la société AUDIEX S.A., anciennement sise 57,
Avenue de la Faiencerie, L-1510 Luxembourg et transférée 9, Rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg.

L’Assemblée accepte la démission de I'administrateur Monsieur Guy HORNICK et désigne a partir du 13 mai 2011 et
pour une période de cinq années, Monsieur Gerdy ROOSE, né a Wevelgem (Belgique) le 14.02.1966, expert comptable,
demeurant professionnellement 2, Avenue Charles De Gaulle L-1653 Luxembourg, en remplacement de I'administrateur
démissionnaire. Son mandat prendra fin lors de I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2016.

L’Assemblée accepte la démission de I'administrateur Monsieur Thierry FLEMING et désigne a partir du 13 mai 2011
et pour une période de cinq années, Monsieur Pierre LENTZ, né a Luxembourg le 22.04.1959, expert comptable, de-
meurant professionnellement 2, Avenue Charles De Gaulle L-1653 Luxembourg, en remplacement de I'administrateur
démissionnaire. Son mandat prendra fin lors de I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DINIO S.A. S.P.F.
Société Anonyme - Société de gestion de patrimoine familial
Référence de publication: 2011161569/22.
(110188662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2011.

Cambridge Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 164.719.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the eleventh day of November,
Before Maitre Léonie Grethen, notary, residing in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),

Appeared the following:

Commonwealth Luxembourg Holdings S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité limitée)
incorporated under the laws of Luxembourg, with registered office at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies and Register under number B 148.555,

represented by Mr. Alexander Koch, lawyer, with professional address in Luxembourg (Grand Duchy of Luxembourg),
by virtue of a proxy, which, after having been initialled and signed "ne varietur" by the proxy holder and the undersigned
notary, will be annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such party, represented as above stated, has requested the notary to draw up the following articles of incorporation
of a private limited liability company (" société a responsabilité limitée") which it declares to establish as follows:
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Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is established among the subscribers and all those who may become owners of the shares
hereafter created a société a responsabilité limitée (the "Company") governed by the laws of the Grand Duchy of Lu-

xembourg, especially the law of August 10 t, 1915 on commercial companies, as amended, by article 1832 of the Civil
Code, as amended, and by the present articles of Incorporation (the "Articles of Incorporation”).

The Company may at any time be composed of one or several shareholders, but not exceeding forty (40) shareholders,
notably as a result of the transfer of shares or the issue of new shares.

The Company will exist under the name of "Cambridge Luxembourg S.a r.l."

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in Luxembourg-City.

The registered office may be transferred to any other place within the municipality of Luxembourg-City by a resolution
of the Board of Managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Managers.

In the event that in the view of the Board of Managers extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, it may temporarily transfer the registered
office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures will have no effect
on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered office, will remain a
company governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by one of the bodies or persons entrusted with the daily management of the Company.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition and holding of interests in Luxembourg and/or in foreign
undertakings, as well as the administration, development and management of such holdings.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form. The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds or notes.

In a general fashion the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved by decision of the single shareholder or by a decision of the general meeting voting with the quorum
and majority rules provided by law.

Chapter Il. Capital, Shares

Art. 5. Subscribed Capital. The share capital of the Company is set at twenty thousand United States Dollars (USD
20,000.-) divided into twenty thousand shares (20,000), with a par value of one United States Dollar (USD 1.-) each and
all of which are fully paid up.

In addition to the share capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share in
addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment of
any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distributions
to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 6. Shares. Each share entitles its owner to equal rights in the profits and assets of the Company and to one vote
at the general meetings of shareholders. Ownership of a share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation
of the Company and the resolutions of the single shareholder or the general meeting of shareholders.

Each share is indivisible as far as the Company is concerned.

Co-owners of shares must be represented towards the Company by a common attorney-in-fact, whether appointed
amongst them or not.

The single shareholder may transfer freely its shares when the Company is composed of a single shareholder. The
shares may be transferred freely amongst shareholders when the Company is composed of several shareholders. The
shares may be transferred to non-shareholders only with the authorisation of the general meeting of shareholders re-
presenting at least three quarters of the capital.

The transfer of shares must be evidenced by a notarial deed or by a deed under private seal. Any such transfer is not
binding upon the Company and upon third parties unless duly notified to the Company or accepted by the Company, in
pursuance of article 1690 of the Civil Code.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the law.

Art. 7. Increase and Reduction of Capital. The issued capital of the Company may be increased or reduced one or
several times by a resolution of the single shareholder or by a resolution of the shareholders voting with the quorum and
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majority rules set by these Articles of Incorporation or, as the case may be, by the law for any amendment of these
Articles of Incorporation.

Art. 8. Incapacity, Bankruptcy or Insolvency of a Shareholder. The incapacity, bankruptcy, insolvency or any other
similar event affecting the single shareholder or any of the shareholders does not put the Company into liquidation.

Chapter lll. Board of managers, Statutory auditors

Art. 9. Board of Managers. The Company is managed by a Board of Managers composed of at least two Managers
divided into two categories, respectively denominated "Category A Managers" and "Category B Managers". "Category B
Managers" must be Luxembourg residents.

Each Manager will be elected by the single Shareholder or by the Shareholders’ meeting, which will determine their
number and the duration of their mandate. The Managers need not to be Shareholders. They may be removed at any
time, with our without cause, by a resolution of the single Shareholder or by a resolution of the Shareholders’ meeting.

Art. 10. Meetings of the Board of Managers. The Board of Managers may elect a chairman from among its members.
If the chairman is unable to be present, his place will be taken by election among Managers present at the meeting.

The Board of Managers may elect a secretary from among its members.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman, the secretary or by any two Managers. The
Board of Managers may validly debate without prior notice if all the Managers are present or represented.

The Board of Managers can only validly debate and make decisions if a majority of its members is present or represented
by proxies and with at least the presence of one Category A Manager and one Category B Manager. Any decisions made
by the Board of Managers shall require a simple majority including at least the favourable vote of one Category A Manager
and one Category B Manager. In case of ballot, the chairman of the meeting has a casting vote.

Category A Managers may be represented by another Category A Manager only. Category B Managers may be re-
presented by another Category B Manager only.

Art. 11. Minutes of Meetings of the Board of Managers. The minutes of any meeting of the Board of Managers will be
signed by the Chairman of the meeting and by the secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise, will be signed by the
Chairman and by the secretary (if any) or by any two members of the Board of Managers.

Art. 12. Powers of the Board of Managers. The Board of Managers is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object. All powers not expressly reserved by law or by the
Articles of Incorporation to the single shareholder or the general meeting of shareholders are in the competence of the
Board of Managers.

Art. 13. Delegation of Powers. The Board of Managers may delegate special powers or proxies, or entrust determined
permanent or temporary functions to persons or agents chosen by it.

Art. 14. Conflict of Interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the Managers or any officer of the Company has a
personal interest in, or is a manager, associate, member, officer or employee of such other company or firm. Except as
otherwise provided for hereafter, any Manager or officer of the Company who serves as a manager, associate, officer or
employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, by
reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering and voting or
acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Notwithstanding the above, in the event that any Manager of the Company may have any personal interest in any
transaction of the Company, he shall make known to the Board of Managers such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such Manager’s or officer’s interest therein shall be reported
to the single shareholder or to the next general meeting of shareholders.

Art. 15. Representation of the Company. Towards third parties, the Company shall be bound by the joint signature
of any two Managers, obligatorily one Category A Manager and one Category B Manager.

Chapter IV. Meeting of shareholder

Art. 16. General Meeting of Shareholders. If the Company is composed of one single partner, the latter exercises the

powers granted by law to the general meeting of shareholders. Articles 194 to 196 and 199 of the law of August 10 *,
1915, are not applicable to that situation.

If the Company is composed of no more than twenty five (25) shareholders, the decisions of the shareholders may be
taken by a vote in writing on the text of the resolutions to be adopted which will be sent by the Board of Managers to
the shareholders by registered mail. In this latter case, the shareholders are under the obligation to, within a delay of
fifteen days as from the receipt of the text of the proposed resolution, cast their written vote and mail it to the Company.

Unless there is only one single partner, the shareholders may meet in a general meeting of shareholders upon call in
compliance with Luxembourg law by the Board of Managers, subsidiarily, by the auditor or, more subsidiarily, by share-
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holders representing half the corporate capital. The notice sent to the shareholders in accordance with the law will specify
the time and place of the meeting as well as the agenda and the nature of the business to be transacted.

If all the shareholders are present or represented at a shareholders’ meeting and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

A shareholder may act at any meeting of the shareholders by appointing in writing, by fax or telegram as his proxy
another person who need not be a shareholder.

Shareholders’ meetings, including the annual general meeting, may be held abroad if, in the judgement of the Board of
Managers, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 17. Powers of the Meeting of Shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company
represents the entire body of shareholders.

Subject to all the other powers reserved to the Board of Managers by law or the Articles of Incorporation, it has the
broadest powers to carry out or ratify acts relating to the operations of the Company.

Art. 18. Annual General Meeting. The annual general meeting, to be held only in case the Company has more than 25
shareholders, will be held at the registered office of the Company or at such other place as may be specified in the notice
convening the meeting on the last Monday of April at 10.00 a.m.

If such day is a public holiday, the meeting will be held on the next following business day.

Art. 19. Procedure, Vote. Any resolution whose purpose is to amend the present Articles of Incorporation or whose
adoption is subject by virtue of these Articles of Incorporation or, as the case may be, the law to the quorum and majority
rules set for the amendment of the Articles of Incorporation will be taken by a majority of shareholders representing at
least three quarters of the capital.

Except as otherwise required by law or by the present Articles of Incorporation, all other resolutions will be taken
by shareholders representing at least half of the capital.

One vote is attached to each share.

Copies or extracts of the minutes of the meeting to be produced in judicial proceedings or otherwise will be signed
by the by the Chairman or by any member of the Board of Managers.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 20. Financial Year. The Company’s financial year begins on the first day of December in every year and ends on
the last day of November.

Art. 21. Adoption of Financial Statements. At the end of each financial year, the accounts are closed, the Board of
Managers draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance
with the law.

The balance sheet and the profit and loss account are submitted to the single shareholder or, as the case may be, to
the general meeting of shareholders for approval.

Each shareholder or its attorney-in-fact may peruse these financial documents at the registered office of the Company.
If the Company is composed of more than 25 shareholders, such right may only be exercised within a time period of
fifteen days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 22, Appropriation of Profits. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to
the reserve required by law. That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to
ten per cent (10%) of the subscribed capital of the Company.

The single shareholder or the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision
reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the shareholders as dividend.

Subject to the conditions fixed by law, the Board of Managers may pay out an advance payment on dividends. The
Board of Managers fixes the amount and the date of payment of any such advance payment.

Chapter VI. Dissolution, Liquidation

Art.23. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a decision of the single shareholder or by a decision
of the general meeting voting with the same quorum and majority as for the amendment of these Articles of Incorporation,
unless otherwise provided by law.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the single shareholder or by the general meeting of shareholders, which will
determine their powers and their compensation.

After payment of all the debts of and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets
shall be distributed equally to the holders of the shares pro rata to the number of the shares held by them.
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Chapter VII. Applicable law

Art. 24, Applicable Law. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Luxembourg law of August 10 ®, 1915 on commercial companies, as amended.

Subscription and Payment

The Articles having thus been drawn up by the appearing party, this party has subscribed and fully paid in cash the
number of shares mentioned hereafter as well as a share premium in the amount of USD 10,000.- by a contribution in
cash in the total amount of USD 30,000.-:

Shareholders Number  Subscribed Share

of shares capital premium
Commonwealth Luxembourg Holdings S.a r.l., mentioned above . . . . ... .. 20,000 USD 20,000 USD 10,000
Total: . e e 20,000 USD 20,000 USD 10,000

Proof of such payment has been given to the undersigned notary who states that the conditions set forth in article
183 of the Law have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of this deed are estimated at approximately one thousand one hundred euro (1.100.- EUR).

Transitory Provisions
The first financial year will begin on the present date and will end on 30 November 2011.
Extraordinary general meeting
The above mentioned shareholder(s), representing the entire subscribed capital, immediately passed the following
resolutions:
1. Resolved to set at seven (7) the number of Managers and further resolved to appoint the following as Managers for
an unlimited period:

a. Category A Managers
- Mr. Christian Idczak, born in Paris, France, on 26 August 1963, with professional address at 64, chemin des Alluets,
78240 Chambourcy, France;
- Mr. Kurt A. Percy, born in Connecticut, United-States of America, on 5 Avril 1971, with professional address at One
Financial Plaza, Hartford, CT 06101, United States of America;
- Mr. Evan Francis Smith, born in New-York, United-States of America, on 21 January 1956, with professional address
at 29, chemin de la Cote du Moulin, 78620 L’Etang la Ville, France, and

- Mr. Chritopher Witzky, born in New-York, United-States of America, on 17 May 1957, with professional address at
54, Sachem Drive Glastonbury, CT 06033 United States of America.

b. Category B Managers

- Mr. Johannes Laurens de Zwart, born in Gravenhage, the Netherlands, on 19 June 1967 with professional address at
46A, avenue ).F. Kennedy, L-1855 Luxembourg;

- Mr. Robert van ’t Hoeft, born in Schiedam, the Netherlands, on 13 January 1958 with professional address at 46A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg; and

- Mr. Martinus Cornelis Johannes Weijermans, born in Gravenhage, the Netherlands, on 26 August 1970 with pro-
fessional address at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

2. Resolved that the registered office shall be at 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

3. Resolved to appoint PricewaterhouseCoopers S.a r.l., a private limited liability company (société a responsabilité
limitée) governed by Luxembourg law, with registered office at 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B. B 65.477, as independent
auditor (réviseur d’entreprises) of the Company for an unlimited period.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that on request of the above persons,
the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case of
discrepancies between the English and the French text, the English text will prevail. The document having been read to
the proxy holder of the appearing party, who is known to the notary by their surname, first name, civil status and residence,
the said persons signed together with the notary this original deed.

Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le onze novembre,
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Par devant Maitre Léonie Grethen, notaire de résidence a Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg),

A comparu:

Commonwealth Luxembourg Holdings S.a r.l., une société a responsabilité limité constituée selon les lois du Grand
Duché de Luxembourg, ayant son siége social a 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, enregistrée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.555, représentée par M. Alexander Koch,
avocat, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg (Grand Duché de Luxembourg), en vertu d’une procuration, qui
aprés avoir été paraphée et signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, sera annexée au présent
acte aux fins de formalisation.

Lequel comparant, représenté comme décrit ci-dessus, a requis le notaire de documenter comme suit les statuts d’'une
société a responsabilité limitée qu’il déclare constituer:

Chapitre | € . Forme, Dénomination, Siége, Objet, Durée

Art. 1 ", Forme, Dénomination. Il est formé par les associés et par tout ceux qui deviendront détenteurs des parts
sociales créées par aprés une société a responsabilité limitée (la «Sociétéy) régie par les lois du Grand-Duché de Lu-
xembourg, notamment la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, par l'article 1832
du Code Civil, tel que modifié, ainsi que par les présents statuts (les «Statutsy).

La Société peut a toute époque, comporter plusieurs associés, dans la limite de quarante (40) associés, par suite
notamment, de cession ou transmission de parts sociales ou de création de parts sociales nouvelles.

La Société adopte la dénomination «Cambridge Luxembourg S.a r.I.».

Art. 2. Siége social. Le siege social est établi dans la Commune de Luxembourg.
Il peut étre transféré dans tout autre endroit de la Commune de Luxembourg par décision du Conseil de Gérance.

Des succursales ou autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit a I'étranger par
une décision du Conseil de Gérance.

Au cas ou le Conseil de Gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou
social compromettent I'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou entre ce siége et
I’étranger ou que de tels événements sont imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la nationalité
de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera régie par la loi luxembourgeoise. Ces mesures
provisoires seront prises et portées a la connaissance de tout intéressé par I'un des organes ou par I'une des personnes
qui est en charge de la gestion journaliére de la Société.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet la prise de participations et la détention de ces participations dans toutes
entreprises luxembourgeoises ou étrangéres ainsi que I'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, notamment des préts, garanties ou slretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'émission privée d’obligations.

D’une maniére générale, elle peut effectuer toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres qu’elle jugera
utiles a 'accomplissement et au développement de son objet social.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'associé unique ou par résolution adoptée par les associés,
suivant les régles de quorum et de majorité prévues par la loi.

Chapitre Il. Capital, Parts sociales

Art. 5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a vingt mille dollars américains (USD 20.000,-) divisé en
vingt mille (20.000) parts sociales ayant une valeur nominale de un dollar américain (USD 1,-) chacune et chaque part
sociale étant entiérement libérée.

En plus du capital social, un compte de prime d’émission peut étre établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L’avoir de ce compte de primes peut étre utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des associés par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux associés, ou pour étre affecté a la réserve légale.

Art. 6. Parts Sociales. Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société et
dans tout I'actif social et une voix a I'assemblée générale des associés. La propriété d’une part sociale emporte de plein
droit adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de I'associé unique ou des associés.

Chagque part est indivisible a I'égard de la Société.

Les propriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupres de la Société par un mandataire
commun pris parmi eux ou en dehors d’eux. Les cessions ou transmissions de parts sociales détenues par I'associé unique
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sont libres, si la Société a un associé unique. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés, si la Société a
plusieurs associés. Les parts sociales ne peuvent é&tre cédées entre vifs a des non-associés que moyennant I'agrément des
associés représentant les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales doit &tre formalisée par acte notarié ou par acte sous seing privé. De telles cessions ne
sont opposables a la Société et aux tiers qu’aprés qu’elles aient été signifiées a la Société ou acceptées par elle confor-
mément a l'article 1690 du Code Civil.

La Société peut racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions légales.

Art. 7. Augmentation et Réduction du capital social. Le capital émis de la Société peut étre augmenté ou réduit, en
une ou en plusieurs fois, par une résolution de I'associé unique ou des associés adoptée aux conditions de quorum et de
majorité exigées par ces Statuts ou, selon le cas, par la loi pour toute modification des Statuts.

Art. 8. Incapacité, Faillite ou Déconfiture d’un associé. L’incapacité, la faillite ou la déconfiture ou tout autre événement
similaire de I'associé unique ou de I'un des associés n’entraine pas la dissolution de la Société.

Chapitre lll. Conseil de gérance, Commissaires aux comptes

Art. 9. Conseil de Gérance. La Société est gérée par un conseil de gérance (ci-aprés le "Conseil de Gérance") composé
de deux membres au moins dénommés "Gérant de Catégorie A" et Gérant de Catégorie B". Les Gérants de Catégorie
B doivent étre résidents luxembourgeois.

Les Gérants seront nommés par I'associé unique ou les associés, selon le cas, qui déterminent leur nombre, et la durée
de leur mandat. Les Gérants n’ont pas besoin d’étre des associés. lls peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans
motif par décision de I'associé unique ou des associés.

Art. 10. Réunions du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance choisira parmi ses membres un président. Si le
président est dans I'impossibilité d’étre présent, sa place sera prise aprés élection parmi les gérants présents a la réunion.

Le Conseil de Gérance peut élire un secrétaire parmi ses membres.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoqués par le président, le secrétaire ou par deux Gérants. Le Conseil
de Gérance peut délibérer valablement sans convocation préalable si tous les Gérants sont présents ou représentés.

Le Conseil de Gérance ne délibérera valablement que si la majorité des Gérants est présente ou représentée, en ce
inclus au moins un Gérant de Catégorie A et un Gérant de Catégorie B. Les décisions sont prises a la majorité des voix
incluant au moins le vote favorable d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie B. En cas de partage des
voix, le président dispose d’une voix prépondérante.

Les Gérants de Catégorie A ne peuvent représenter que les autres Gérants de Catégorie A. Les Gérants de Catégorie
B ne peuvent représenter que les autres Gérants de Catégorie B.

Art. 11. Proces-verbaux des réunions du Conseil de Gérance. Les procés-verbaux de toute réunion du Conseil de
Gérance seront signés par le Président de la réunion et par le secrétaire (s’il y en a un). Les procurations resteront
annexées aux proces-verbaux.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président et
par le secrétaire (s’il y en a un) ou par deux Gérants.

Art. 12. Pouvoirs du Conseil de Gérance. Le Conseil de Gérance a les pouvoirs les plus larges pour accomplir tous
les actes nécessaires ou utiles pour la réalisation de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément par la loi ou par les Statuts a I'associé unique ou aux associés sont de la compétence du Conseil de Gérance.

Art. 13. Délégation de pouvoirs. Le Conseil de Gérance peut conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des
fonctions déterminées, permanentes ou temporaires, a des personnes ou agents de son choix.

Art. 14. Conflit d’Intéréts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou firmes ne sera
affecté ou invalidé par le fait qu’un ou plusieurs Gérants ou fondés de pouvoirs de la Société y auront un intérét personnel,
ou en seront gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé. Sauf dispositions contraires ci-dessous, un Gérant ou fondé
de pouvoirs de la Société qui remplira en méme temps des fonctions d’gérant, associé, fondé de pouvoirs ou employé
d’une autre société ou firme avec laquelle la Société contractera ou entrera autrement en relations d’affaires, ne sera pas,
pour le motif de cette appartenance a cette société ou firme, automatiquement empéché de donner son avis et de voter
ou d’agir quant a toutes opérations relatives a un tel contrat ou opération.

Nonobstant ce qui précéde, au cas ol un Gérant ou fondé de pouvoirs aurait un intérét personnel dans une opération
de la Société, il en avisera le Conseil de Gérance et il ne pourra prendre part aux délibérations ou émettre un vote au
sujet de cette opération. Cette opération ainsi que 'intérét personnel de 'Gérant ou du fondé de pouvoirs seront portés
a la connaissance de 'associé unique ou des associés au prochain vote par écrit ou a la prochaine assemblée générale des
associés.

Art. 15. Représentation de la Société. Vis-a-vis des tiers, la Société sera engagée, par la signature conjointe d’un Gérant
de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B.

LEG! TION

LUXEMBOURG



153299

Chapitre IV. Assemblée générale des associés

Art. 16. Assemblée générale des associés. Si la Société comporte un associé unique, celui-ci exerce tous les pouvoirs
qui sont dévolus par la loi a I'assemblée générale des associés. Dans ce cas les articles 194 a 196 ainsi que 199 de la loi
du 10 aolt 1915 ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte pas plus de vingt-cing (25) associés, les décisions des associés peuvent étre prises par vote
écrit sur le texte des résolutions a adopter, lequel sera envoyé par le Conseil de Gérance aux associés par lettre re-
commandée. Dans ce dernier cas les associés ont I'obligation d’émettre leur vote écrit et de I'envoyer a la Société, dans
un délai de quinze jours suivant la réception du texte de la résolution proposée.

A moins qu’il n’y ait qu’un associé unique, les associés peuvent se réunir en assemblées générales conformément aux
conditions fixées par la loi sur convocation par le Conseil de Gérance, ou a défaut, par le ou les commissaires aux comptes,
ou a leur défaut, par des associés représentant la moitié du capital social. La convocation envoyée aux associés en con-
formité avec la loi indiquera la date, I'heure et le lieu de I'assemblée et elle contiendra I'ordre du jour de I'assemblée
générale ainsi qu’une indication des affaires qui y seront traitées.

Au cas ol tous les associés sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par télécopieur ou par télégramme un manda-
taire, lequel peut ne pas étre associé.

Les assemblées générales des associés, y compris I'assemblée générale annuelle, peuvent se tenir a I'étranger chaque
fois que se produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le Conseil de
Gérance.

Art. 17. Pouvoirs de 'assemblée générale. Toute assemblée générale des associés régulierement constituée représente
’ensemble des associés.

Sous réserve de tous autres pouvoirs réservés au Conseil de Gérance en vertu de la loi ou des présents statuts, elle
a les pouvoirs les plus larges pour décider ou ratifier tous actes relatifs aux opérations de la Société.

Art. 18. Assemblée Générale Annuelle. L’assemblée générale annuelle, qui doit se tenir uniquement dans le cas ou la
Société comporte plus de 25 associés, se tiendra au siége social de la Société ou a tel autre endroit indiqué dans les avis
de convocations le dernier lundi d’avril a 10:00 heures.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.
Art. 19. Procédure - Vote. Toute décision dont I'objet est de modifier les présents Statuts ou dont I'adoption est

soumise pour les présents Statuts, ou selon le cas, par la loi aux régles de quorum et de majorité fixée pour la modification
des statuts sera prise par une majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital.

Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, toutes les autres décisions seront prises par les associés
représentant la moitié du capital social.

Chaque action donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
ou par un membre du Conseil de Gérance.

Chapitre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 20. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le premier jour de décembre et finit le dernier jour
de novembre de chaque année.

Art. 21. Approbation des comptes annuels. A la fin de chaque année sociale, les comptes sont arrétés et le Conseil de
Gérance dresse un inventaire des biens et des dettes et établit les comptes annuels conformément a la loi.

Les comptes annuels sont soumis a I'agrément de I'associé unique ou, suivant le cas, des associés.

Tout associé ainsi que son mandataire, peut prendre au siége social communication de ces documents financiers. Si la
Société plus de vingt-cinq (25) associés, ce droit ne peut étre exercé que pendant les quinze jours qui précédent la date
de I'assemblée.

Art. 22, Affectation des bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé cinq pour cent (5 %) pour la
formation d’un fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve
légale atteindra dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

L’associé unique ou les associés décident de I'affectation du solde des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de
verser la totalité ou une part du solde a un compte de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau ou de le distribuer
aux associés comme dividendes.

Le Conseil de Gérance peut procéder a un versement d’acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la loi.
Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.
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Chapitre VL. - Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision de I'associé unique ou des associés
délibérant aux mémes conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des Statuts, sauf
dispositions contraires de la loi.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs (personnes
physiques ou morales), nommées par les associés qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société et de tous les frais de liquidation, I'actif net sera réparti
équitablement entre tous les associés au prorata du nombre de parts sociales qu’ils détiennent.

Chapitre VII. Loi applicable

Art. 24. Loiapplicable. Toutes les matiéres qui ne sont pas régies par les présents Statuts seront réglées conformément
a la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Souscription et Paiement

La partie comparante a souscrit au nombre de parts sociales ci- aprés énoncées et les a intégralement libérées en
especes ainsi qu’une prime d’émission d’'un montant de USD 10.000 par un apport en numéraire d’'un montant total de
USD 30.000,-:

Associé Nombre Capital souscrit Prime
de parts d’émission
sociales

Commonwealth Luxembourg Holdings S.a r.l, mentionnée ci-dessus . . .. 20.000 USD 20.000  USD 10.000

Total . . 20.000 USD 20.000  USD 10.000

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
l'article 183 de la Loi ont été respectées.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la Société en raison de sa constitution
sont estimés a environ mille cent euros (1.100.- EUR).

Dispositions transitoires
La premiére année sociale commencera ce jour et finira le 30 novembre 2011.
Assemblée générale extraordinaire

L’associé précité, représentant tout le capital souscrit, a tout de suite adopté les résolutions suivantes:

1) Fixation du nombre de Gérants a sept (7) et nomination des Gérants suivants pour une durée illimitée:

- Gérants de Catégorie A

* M. Christian Idczak, né a Paris, France, le 26 ao(t 1963, ayant son adresse professionnelle au 64, chemin des Alluets,
78240 Chambourcy, France;

* M. Kurt A. Percy, né au Connecticut, Etats-Unis d’Amérique, le 5 avril 1971, ayant son adresse professionnelle 2 One
Financial Plaza, Hartford, CT 06101, Etats-Unis d’Amérique;

* M. Evan Francis Smith, né a New-York, Etats-Unis d’Amérique, le 21 janvier 1956, ayant son adresse professionnelle
au 29, chemin de la Céte du Moulin, 78620 L’Etang la Ville, France; et

* M. Christopher Witzky, né New-York, Etats-Unis d’Amérique, le 17 mai 1957, ayant son adresse professionnelle au

54, Sachem Drive Glastonbury, CT 06033 Etats-Unis d’Amérique.
- Gérants de Catégorie B

* M. Johannes Laurens de Zwart, né a Gravenhage, Pays-Bas, le 19 juin 1967 ayant son adresse professionnelle au 46A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg;

* M. Robert van ’t Hoeft, né a Schiedam, Pays-Bas, le 13 janvier 1958 ayant son adresse professionnelle au 46A, avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg; and

* M. Martinus Cornelis Johannes Weijermans, né a4 Gravenhage, Pays-Bas, le 26 aodt 1970 ayant son adresse profes-
sionnelle au 46A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

2) Fixation du siége social de la Société a 46A, avenue |.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

3) Nomination de PricewaterhouseCoopers S.a r.l, une société a responsabilité limitée régie par le droit luxembour-
geois, ayant son siége social a 400, route d’Esch, L-1471 Luxembourg, Grand- Duché de Luxembourg, enregistrée auprés
du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 65.477, comme réviseur d’entreprises de
la Société pour une période indéterminée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
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Le notaire soussigné qui parle et comprend la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande du mandataire
du comparant le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et qu’a la demande du méme
mandataire du comparant, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise primera.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire du comparant connu du notaire instrumentant
par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: Koch, GRETHEN.

Enregistré a Luxembourg, le 14 novembre 2011. Relation: LAC/2011/50434. Regu soixante-quinze euros (75,00 €)
Le Receveur (signé): SANDT.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 15 novembre 2011.
Référence de publication: 2011158843/458.

(110184714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2011.

Team H, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6921 Roodt-sur-Syre, 4B, Banzelt.
R.C.S. Luxembourg B 112.717.

Im Jahre zweitausendelf, den vierzehnten November.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul Decker, mit Amtssitz in Luxemburg.

Sind erschienen:
1.- Herr Bernhard HIEDELS, Schreinermeister, wohnhaft in D-54310 Edingen, Zum Wolfsfeld 3, und
2.- Herr Mike HILLEN, Schreiner, wohnhaft in Mihlenstrasse 20, D54332 Wasserliesch,

handelnd in ihrer Eigenschaft als alleinige Anteilinhaber der Gesellschaft mit beschrankter Haftung TEAM H mit Sitz in
L-6921 Roodt-sur-Syre, 4B, Banzelt

gegriindet gemiss Urkunde aufgenommen durch den amtierenden Notar am 15. Dezember 2005, verdffentlicht im
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 566 vom 17. Marz 2006,

eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg, Sektion B unter Nummer 112717.

Herr Bernhard HIEDELS, vorbenannt hat 49 Anteile von Herrn Mike HILLEN erworben aufgrund einer Anteilsabtre-
tung unter Privatschrift am 31. August 2011,

welche Anteilsabtretung nach gehériger ,,ne varietur Paraphierung durch die Anteilinhaber und den unterzeichneten
Notar dieser Urkunde beigebogen bleiben.

Die Anteilinaber ersuchen den amtierenden Notar die nachfolgende Beschliisse zu beurkunden wie folgt:
Erster Beschluss

Herr Bernhard Hiedels, vorbenannt, erklart andurch in seiner Eigenschaft als Geschiftsfiihrer die Anteilabtretung
namens der Gesellschaft gemaB dem Artikel 1690 des Zivilgesetzbuches anzunehmen.

Der Geschiftsfiihrer erklart desweiteren, daB ihm weder ein Einspruch noch ein Hindernis betreffend die vorherge-
hende Anteilsabtretung vorliegt.
Zweiter Beschluss

Infolge der vorgenannten Anteilsabtretung wird Artikel fiinf der Statuten abgeandert wie folgt:

« Art. 5. Das Stammkapital der Gesellschaft betrigt zwoélftausendfiinfhundert Euro (12.500,- EUR) eingeteilt in ein-
hundert (100) Anteile zu je hundertfiinfundzwanzig Euro (125,- EUR), zugeteilt wie folgt:
- Herr Bernhard Hiedels, einhundert Anteile . . . ........ .. . 100

Total: einhundert Anteile . . . ... 100
Dritter Beschluss

Der alleinige Gesellschafter beschliesst die Kiindigung des jetzigen administrativen Geschiftsfiihrers Herr Mike HILLEN
riickwirkend zum 31. August 2011 anzunehmen und erteilt ihm volle Entlast fiir die Ausfiihrung seines Mandates bis zu
dem Tag.

Da die Tagesordnung somit erschopft ist wird gegenwirtige ausserordentliche Gesellschafterversammlung abges-
chlossen.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, in der Amtsstube des amtierenden Notars, Datum wie eingangs
erwihnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen,
sowie Stand und Wohnort bekannt, haben diese mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.
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Signé: B. HIEDELS, M. HILLEN, P.DECKER

Enregistré a Luxembourg A.C., le 16 novembre 2011. Relation: LAC/2011/50839. Regu 75,- € (soixante-quinze Euros)
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivré au Registre de Commerce et des Sociétés a Luxembourg.

Luxembourg, le 23 novembre 2011.
Référence de publication: 2011160681/48.
(110186388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Espace Gérances SA, Société Anonyme.
Siege social: L-8008 Strassen, 130, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 150.588.

Suite a 'assemblée générale extraordinaire du 14 novembre 2011, la résolution suivante a été prise:
- Acceptation de la démission du poste d’administrateur de la catégorie A de M. Michael Reichling.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24.11.2011.

G.T. Experts Comptables Sarl

Luxembourg
Référence de publication: 2011160341/13.
(110186864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Echelle S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.
R.C.S. Luxembourg B 137.508.

CLOTURE DE LIQUIDATION

L’an deux mille onze, le dix-huit octobre.
Par-devant Maitre Jean SECKLER, notaire de résidence a Junglinster, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

S’est réunie I’Assemblée Générale Extraordinaire de la société anonyme "ECHELLE S.A.", en liquidation, (ci-aprés la
«Sociétéy), établie et ayant son siége social a L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 137.508, constituée suivant acte regu
par le notaire instrumentant en date du 17 mars 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro
1033 du 25 avril 2008,

et mise en liquidation suivant acte regu par le notaire instrumentant en date du 12 octobre 2011, en voie de publication
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

La séance est ouverte sous la présidence de Madame Sandra KAISER, corporate manager, demeurant professionnel-
lement a L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.

La présidente désigne comme secrétaire Mademoiselle Fanny MEUNIER, corporate administrator, demeurant profes-
sionnellement a L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.

L’assemblée choisit comme scrutatrice Madame Stéphanie BIRCK, corporate manager, demeurant professionnellement
a L-2121 Luxembourg-Kirchberg, 231, Val des Bons Malades.

Les actionnaires présents ou représentés a la présente assemblée ainsi que le nombre d’actions possédées par chacun
d’eux ont été portés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents et par les mandataires de ceux
représentés, et a laquelle liste de présence, dressée par les membres du bureau, les membres de I'assemblée déclarent
se référer.

Ladite liste de présence, aprés avoir été signée "ne varietur" par les membres du bureau et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Resteront pareillement annexées au présent acte avec lequel elles seront enregistrées, les procurations émanant des
actionnaires représentés a la présente assemblée, signées "ne varietur" par les comparantes et le notaire instrumentant.

La présidente expose et I'assemblée constate:
A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour:

1.- Rapport du Commissaire-vérificateur a la liquidation.

2.- Approbation des comptes de liquidation et décharge a accorder au Liquidateur et au Commissaire-vérificateur a la
liquidation.
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3.- Cléture de la liquidation.
4.- Décision de conserver les livres et documents de la société au siége social pour la durée légale de cinq ans.

B) Que la présente assemblée réunissant I'intégralité du capital social est régulierement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu’elle est constituée, sur les objets portés a I'ordre du jour.

C) Que lintégralité du capital social étant représentée, il a pu étre fait abstraction des convocations d’usage, les
actionnaires présents ou représentés se reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance
de 'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Ensuite I'assemblée aborde I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, elle a pris a 'unanimité les résolutions suivantes:
Premiére résolution
L’assemblée, aprés avoir pris connaissance du rapport du commissaire-vérificateur a la liquidation, a savoir Monsieur
Marco RIES, approuve le rapport du liquidateur ainsi que les comptes de liquidation.
Le rapport du commissaire-vérificateur a la liquidation, aprés avoir été signé "ne varietur" par les comparantes et le
notaire instrumentant, restera annexé au présent procés-verbal pour étre formalisé avec lui.

Deuxiéme résolution

L’assemblée donne décharge pleine et entiére au liquidateur et au commissaire-vérificateur a la liquidation, en ce qui
concerne |'exécution de leur mandat.

Troisiéme résolution
L’assemblée prononce la cloture de la liquidation de la société.
Quatriéme résolution

L’assemblée décide en outre que les livres et documents sociaux resteront déposés et conservés pendant cinq ans a
I'ancien siége social de la société, et en outre que les sommes et valeurs éventuelles revenant aux créanciers ou aux
actionnaires qui ne seraient pas présents a la cléture de la liquidation seront déposées au méme endroit au profit de qui
il appartiendra.

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.
Frais
Tous les frais et honoraires du présent acte, évalués a la somme de 950,- EUR, sont a la charge de la société.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparantes, toutes connues du notaire par leurs noms, prénoms
usuels, états et demeures, elles ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Sandra KAISER, Fanny MEUNIER, Stéphanie BIRCK, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 26 octobre 2011. Relation GRE/2011/3778. Regu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
POUR EXPEDITION CONFORME.

Junglinster, le 18 novembre 2011.
Référence de publication: 2011160343/71.

(110186405) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Expertises Weiland S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5692 Elvange, 17, Cité Owenacker.
R.C.S. Luxembourg B 154.556.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 octobre 2011.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011160360/14.

(110186564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

LEG! TION
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EHO Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1255 Luxembourg, 48, rue de Bragance.
R.C.S. Luxembourg B 141.279.

Les comptes annuels au 30/04/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011160345/10.

(110186272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Elle-Effe S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 87.446.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ELLE-EFFE S.A.
Angelo DE BERNARDI / Alexis DE BERNARDI
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2011160346/12.

(110186546) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Empec S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2530 Luxembourg, 2, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 28.892.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011160349/9.

(110186842) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Energy Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 18, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 150.468.

Acte de constitution publié au Mémorial C, Recueil des Société et Associations en date du 08/02/2010
Le bilan et I'annexe au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Energy Investments S.A.
Référence de publication: 2011160350/11.

(110186302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Megafood Participations, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 73.637.

1. Veuillez prendre note du changement de I'adresse de I'associé:
Monsieur Gérard MATHEIS

5, avenue Gaston Diderich

L-1420 Luxembourg

2. Veuillez noter que 450 parts sociales ont été transférées de Monsieur André WILWERT a Monsieur Jean FELL en
date du 27 janvier 2009.
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Luxembourg, le 24 novembre 2011.
Pour MEGAFOOD PARTICIPATIONS
United International Management S.A.

Référence de publication: 2011160526/16.

(110186839) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

European Precision Metals S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 78.202.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011160358/10.

(110186264) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Erisider Lux S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1325 Luxembourg, 17, rue de la Chapelle.
R.C.S. Luxembourg B 98.109.

Extrait des résolutions prises lors de du conseil d’administration tenue de le 27 septembre 2011

Le conseil d’administration décide de désigner, en tant que réviseur d’entreprises agréé la société Mazars Luxembourg
S.A., avec siége social sis au 10A, rue Henri M. Schnadt a L-2530 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 159962 pour I'audit des comptes annuels 2011 en remplacement de la
société Mazars S.A. commissaire aux comptes, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 56248.

Son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2011

Extrait sincére et conforme
Référence de publication: 2011160354/15.

(110186371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

European Dental Services, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2124 Luxembourg, 241, Val des Bons Malades.
R.C.S. Luxembourg B 137.873.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011160356/9.

(110186655) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Ramius FOF European Platform Index, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siége social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.
R.C.S. Luxembourg B 83.748.

Extrait des résolutions prises par l'Assemblée Générale Statutaire du 23 novembre 2011

Il a2 été décidé:

- de réélire Madame Frédérique LEFEVRE, résidant professionnellement au 8-10 Avenue Marie-Thérése, L-2132 Lu-
xembourg et Messrs Serge D’ORAZIO, résidant professionnellement au 43 Boulevard Royal, L-2955 Luxembourg, André
SCHMIT, résidant professionnellement au 11 rue Aldringen, L-2960 Luxembourg, Patrick DELLER, résidant profession-
nellement au 71 Richard-Strauss-Strasse, D-81679 Munich, Thomas STRAUSS, dorénavant résidant professionnellement
au 599 Lexington Avenue, NY 10022 New York et Owen S. LITTMAN, résidant professionnellement au 599 Lexington

Avenue, NY 10022 New York, Etats-Unis en tant qu’Administrateurs pour un nouveau mandat d’un an se terminant a
’Assemblée Générale Statutaire de 2012.

- de réélire KPMG AUDIT en tant que Réviseur d’Entreprises pour un nouveau mandat d’un an se terminant a I'As-
semblée Générale Statutaire de 2012.
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Certifié conforme et sincére
Pour RAMIUS FOF EUROPEAN PLATFORM INDEX
KREDIETRUST LUXEMBOURG S.A.

Référence de publication: 2011160594/21.

(110186571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Faber Quisque S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 31, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 113.923.

Le bilan au 31/12/2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011160361/9.

(110186309) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

ERA S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1221 Luxembourg, 207, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 164.790.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendelf, den siebzehnten November.
Vor dem unterzeichneten Notar Paul BETTINGEN, mit dem Amtssitze zu Niederanven.

Sind erschienen:

1.- Vincenzo Logrillo Promotion S.ar.l., société a responsabilité limitée, mit Sitz in L-1445 Luxemburg, 3, rue Thomas
Edison, eingetragen im Handels- und Firmenregister Luxemburg unter der Nummer B 75.278, hier vertreten durch Herrn
Vincenzo LOGRILLO, wohnhaft zu L-2431 Luxembourg, 31, rue de Rochefort als einziger Verwaltungsratsmitglied, Ein-
zelzeichnungsberechtigter.

2.- Herr Hermann Josef SCHOLER, Kaufmann, geboren am 03. Januar 1959 in Trier, wohnhaft in D-54290 Trier, 57,
Karl-Marx-Strasse (Deutschland).

3.- Kyra Investissements, société anonyme, mit Sitz in L-1636 Luxemburg, 10, rue Willy Goergen, eingetragen im
Handels- und Firmenregister Luxemburg unter der Nummer B 147.702, hier vertreten durch Herr Joe THIELEN, geboren
am 20. November 1958 in Luxemburg, wohnhaft in L-1470 Luxemburg, 50, route d’Esch, auf Grund von einer privats-
chriftlichen Vollmacht, welche, nachdem diese ,,ne varietur® durch den Erschienenen und den unterzeichnenden Notar
unterschrieben wurden, gegenwirtiger Urkunde beigefiigt bleibt.

4.- Herr Hans OLINGER, Geschiftsmann, geboren am 20. Januar 1951 in Mehring, (Deutschland), wohnhaft in D-
54346 Mehring, 19A, Im Ganggarten.

Diese Erschienenen, handelnd und vertreten wie erwihnt, ersuchen den instrumentierenden Notar, die Satzungen
einer von ihnen zu griindenden Gesellschaft mit beschriankter Haftung wie folgt zu beurkunden:

Art. 1. Die vorbenannten Erschienenen griinden hiermit eine Gesellschaft mit beschriankter Haftung unter der Be-
zeichnung " ERA Sar. I.".

Art. 2. Der Sitz der Gesellschaft ist in der Gemeinde Luxemburg.

Der Gesellschaftssitz kann durch einfachen Beschluss der Gesellschafter an jeden anderen Ort des Grossherzogtums
Luxemburg verlegt werden.

Art.3. Zweck der Gesellschaft ist die Vorbereitung und die Verwirklichung jeglicher Immobilienprojekte, durch Ankauf,
Verkauf, Tausch von bebauten oder unbebauten Immobilien, die Umanderung, die Erschliessung, die Bebauung und die
Verwertung aller Immobilien, sei es zum Eigennutz, oder zum Nutzen Dritter, die Verpachtung, die Vermietung aller
Immobilien mit oder ohne Verkaufsversprechen, die Geschiftsfiihrung, die Verwaltung oder die Bewirtschaftung aller
Immobilien, sowie alle anderen Geschifte welche mit Immobilien verbunden sind. Die Gesellschaft kann sich ausserdem
durch Einbringung, Fusion, Ubernahme, Griindung, Beteiligung, Kredite, Ankauf von Aktien, Anteilen, Obligationen oder
durch jede andere Massnahme an anderen Gesellschaften oder anderen Unternehmen interessieren, welche geeignet
sind, direkt oder indirekt den Gesellschaftszweck zu férdern. Sie kann auch Anleihen aufnehmen und/oder seinen Aktio-
niren oder den Gesellschaften an denen sie Interesse haben, helfen durch Darlehen, Vorschiisse und/oder Garantien,
unter welcher Form auch immer, und insbesondere als persénliche oder hypothekire Kaution biirgen.

Im Allgemeinen kann die Gesellschaft Kontrollen und AufsichtsmaBnahmen durchfiihren, jede Art finanzieller, bewe-
glicher und unbeweglicher, kommerzieller und industrieller Operationen titigen, welche sie zur Verwirklichung und
Férderung ihres Zweckes fiir notwendig erachtet.
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Art. 4. Die Gesellschaft hat eine unbegrenzte Dauer.
Art. 5. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital betragt zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) und ist eingeteilt in hundert (100)
Geschiftsanteile zu je einhundertfiinfundzwanzig Euro (EUR 125,-).

Art. 7. Jeder Gesellschaftsanteil berechtigt zur proportionalen Beteiligung an den Nettoaktiva sowie an den Gewinnen
und Verlusten der Gesellschaft.

Art. 8. Zwischen den Gesellschaftern sind die Gesellschaftsanteile frei ibertragbar. Anteilsiibertragungen unter Le-
benden an Nichtgesellschafter sind nur mit dem vorbedingten Einverstiandnis der Gesellschafter, welche wenigstens drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, moglich.

Bei Todesfall kénnen die Anteile an Nichtgesellschafter nur mit der Zustimmung der Anteilsbesitzer, welche mindes-
tens drei Viertel der den Uberlebenden gehérenden Anteile vertreten, libertragen werden.

Art. 9. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschiftsfiihrer, welche nicht Gesellschafter sein miissen. Sie werden
von den Gesellschaftern ernannt und abberufen.

Die Gesellschafter bestimmen die Befugnisse der Geschiftsfiihrer.

Falls die Gesellschafter nicht anders bestimmen, haben die Geschiftsfiihrer simtliche Befugnisse, um unter allen Ums-
tanden im Namen der Gesellschaft zu handeln.

Der Geschiftsfiihrer kann Spezialvollmachten erteilen, auch an Nichtgesellschafter, um fiir ihn und in seinem Namen
fir die Gesellschaft zu handeln.

Art. 10. Beziiglich der Verbindlichkeit der Gesellschaft sind die Geschiftsfiihrer als Beauftragte nur fiir die Ausfiihrung
ihres Mandats verantwortlich.

Art. 11. Tod, Verlust der Geschiftsfahigkeit, Konkurs oder Zahlungsunfihigkeit eines Gesellschafters 16sen die Ge-
sellschaft nicht auf.

Glaubiger, Berechtigte und Erben eines verstorbenen Gesellschafters kénnen nie einen Antrag auf Siegelanlegung am
Gesellschaftseigentum oder an den Gesellschaftsschriftstiicken stellen. Zur Ausiibung ihrer Rechte miissen sie sich an die,
in der letzten Bilanz aufgefiihrten Werte halten.

Im Todesfalle eines Gesellschafters fallen dessen Gesellschaftsanteile an die bleibenden Gesellschafter und sind zum
Buchwert an den Nachfolger auszuzahlen.

Art. 12. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und die Geschiftsfiihrer erstellen den
Jahresabschluss in Form einer Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung.

Der nach Abzug der Kosten, Abschreibung und sonstigen Lasten verbleibende Betrag stellt den Nettogewinn dar.

Dieser Nettogewinn wird wie folgt verteilt:

- funf Prozent (5,00%) des Gewinnes werden der gesetzlichen Reserve zugefiihrt, gemdss den gesetzlichen Bestim-
mungen,

- der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur Verfiigung.

Art.13.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation von einem oder mehreren, von den Gesellschaftern
ernannten Liquidatoren, welche keine Gesellschafter sein miissen, durchgefiihrt.

Die Gesellschafter bestimmen iiber die Befugnisse und Beziige der Liquidatoren.

Art. 14. Fiir alle Punkte, welche nicht in diesen Satzungen festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die gesetzlichen
Bestimmungen.

Voriibergehende Bestimmung
Das erste Geschiftsjahr beginnt am heutigen Tage und endet am 31. Dezember 2011.
Zeichnung der Anteile

Die 100 Geschiftsanteile werden wie folgt gezeichnet:

1.- Vincenzo Logrillo Promotion S.ar.l,, vorbenannt, . . .. ... .. . . 25 Anteile
2.- Kyra Investissements, VOrbenannt, . . .. ... .. ottt e 25 Anteile
3.- Herr Hans OLINGER, vorbenannt, . .. ... ... . 25 Anteile
4.- Herr Hermann Josef SCHOLER, vorbenannt, . . .. ...ttt i 25 Anteile
TO T AL . o 100 Anteile

Die Gesellschaftsanteile wurden voll in barem Gelde eingezahlt, sodass ab heute der Gesellschaft die Summe von
zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-) zur Verfiigung steht, so wie dies dem unterzeichneten Notar nachgewiesen
wurde.
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Schétzung der Griindungskosten

Die Kosten und Gebiihren, in irgendwelcher Form, welche der Gesellschaft wegen ihrer Griindung obliegen oder zur
Last gelegt werden, werden auf eintausendeinhundert EURO (EUR 1.100,-) abgeschitzt.

Ausserordentliche Generalversammlung
Anschliessend an die Griindung haben die Gesellschafter sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zu-

sammengefunden und einstimmig folgende Beschliisse gefasst:

1.- Zum technischen Geschiftsfiihrer wird Herr Vincenzo LOGRILLO, geboren am 26. Januar 1958 in Bari (Italien),
wohnhaft in L-2431 Luxemburg, 31, rue de Rochefort, ernannt.

2.- Zum administrativen Geschiftsfiihrer wird Herr Hans OLINGER, vorbenannt und Herr Joe THIELEN, geboren am
20. November 1958 in Luxemburg, wohnhaft in L-1470 Luxemburg, 50, route d’Esch, ernannt.

Die Gesellschaft wird verpflichtet durch die alleinige Unterschrift des technischen Geschiftsfiihrers oder durch die
gemeinsame Unterschrift des technischen und eines administrativen Geschiftsfiihrers.

3.- Der Sitz der Gesellschaft ist in L-1221 Luxemburg, 207, rue de Beggen.

Der Notar hat die Erschienenen darauf aufmerksam gemacht, dass eine Handelsermichtigung, in Bezug auf den Ge-
sellschaftszweck, ausgestellt durch die luxemburgischen Behorden, vor jeder kommerziellen Titigkeit erforderlich ist,
was die Erschienenen ausdriicklich anerkennen.

Woriiber Urkunde, aufgenommen zu Senningerberg, Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung an alle Erschienenen, alle dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand und Wohnort
bekannt, haben alle gegenwirtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: Vincenzo Logrillo, Hermann Scholer, Joe Thielen, Hans Olinger, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 18 novembre 2011. LAC/2011/51339. Regu 75,- EUR.
Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Fir gleichlautende Kopie ausgestellt zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 23. November 2011.
Référence de publication: 2011160353/119.

(110186689) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Finethic S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.012.

Le Rapport annuel au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Pour le Conseil de Gérance
Signature

Référence de publication: 2011160364/12.

(110186806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Perry Luxco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 23.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 113.600.

Extrait des résolutions de I'associé unique de la société du 24 novembre 2011
Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société les décisions suivantes (traduction libre):
"Premiére résolution:

L’Associé Unique accepte la démission de la personne suivante de son mandat de gérant A de la Société, avec effet au
5 septembre 2011:

- Madame Alexandra Petitjean demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.
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Troisiéme résolution:

L’Associé Unique décide de nommer Madame Sharon Callahan, née le 19 octobre 1966 a New York, Etats-Unis
d’Amérique, demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, en tant que gérant A de la
Société pour une durée indéterminée, avec effet au 5 septembre 2011"

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 Novembre 2011.

Sharon Callahan

Gérant
Référence de publication: 2011161858/22.

(110187993) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2011.

Flacon Couture International S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 154.016.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 octobre 2011.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011160365/14.
(110186529) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Fleurs Backes Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2340 Luxembourg, 34, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 74.853.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011160366/10.
(110186930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Fares Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 65.229.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2011160367/10.
(110186336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Fintlux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 72.645.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue au siége social a Luxembourg, le 21
novembre 2011

Monsieur DE BERNARDI Angelo, 10 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, et Monsieur DIEDERICH Georges sont
renommés administrateurs.

Monsieur DE BERNARDI Angelo est nommé Président du Conseil d’administration.

Monsieur HEITZ Jean-Marc est renommé commissaire aux comptes.
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Monsieur DONATI Régis, expert-comptable, 17, rue Beaumont, L-1219 Luxembourg, est nommé nouvel administra-
teur en remplacement de Monsieur KARA Mohammed, administrateur sortant.

Les mandats viendront a échéance lors de ’Assemblée Générale Statutaire de I'an 2014.

Pour extrait sincére et conforme
FINTLUX S.A.
Angelo DE BERNARDI
Administrateur
Référence de publication: 2011160374/20.
(110187115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Herald Osnabriick S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2530 Luxembourg, 4A, rue Henri M. Schnadt.
R.C.S. Luxembourg B 123.931.

Les comptes annuels au 30 septembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011160401/9.

(110186508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

FDG Holding S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 147.182.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour FDG HOLDING Sarl
SGG SA.
Signatures
Mandataire
Référence de publication: 2011160368/13.
(110186253) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Financiére de ’Ouest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 29.967.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque S.A.
Société Anonyme
Banque domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2011160370/13.
(110186691) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

FO DBH S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2444 Luxembourg, 10, rue des Romains.
R.C.S. Luxembourg B 81.822.

L’an deux mille onze, le seize novembre.

Par-devant Maitre Emile SCHLESSER, notaire de résidence a Luxembourg, 35, rue Notre-Dame.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "FO DBH S.A.", avec siége
social a L-4772 Pétange, 41B, rue de la Piscine, constituée suivant acte regu par le notaire Alex WEBER, de résidence a
Bascharage, en date du 25 avril 2001, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 1029 du 19
novembre 2001, modifiée suivant acte regu par le prédit notaire VWEBER en date du 24 ao(t 2005, publié au Mémorial,
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Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 1468 du 29 décembre 2005, inscrite au Registre de Commerce et des
Sociétés de et a Luxembourg, sous la section B et le numéro 81.822.

L’assemblée est présidée par Mademoiselle Siyuan Isabelle HAO, employée privée, demeurant professionnellement a
Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Laurence TRAN, employée privée, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg.

L’assemblée choisit comme scrutateur Monsieur René BOUCHA, employé communal, demeurant a Bruxelles.
Le bureau ayant été constitué, la Présidente expose et I'assemblée constate:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d’actions qu’ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le
notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour étre
soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Il.- Que Pintégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant ddment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

lll.- Que la présente assemblée est régulierement constituée et peut valablement délibérer sur I'ordre du jour congu
comme suit:

Ordre du jour:
Transfert du siége social de Pétange a L-2444 Luxembourg, 10, rue des Romains, et modification subséquente du
premier alinéa de I'article deux, des statuts pour lui donner la teneur suivante:
"Le siége social est établi a Luxembourg."

Ces faits exposés et reconnus exacts par I'assemblée, cette derniére, aprés délibération, prend a I'unanimité la réso-
lution suivante:

Résolution

L’assemblée générale décide de transférer le siége social de Pétange a L-2444 Luxembourg, 10, rue des Romains, et
de modifier subséquemment le premier alinéa de I'article deux, des statuts pour lui donner la teneur suivante:
" Art. 2. (premier alinéa). Le siége social est établi a Luxembourg."

Plus rien ne se trouvant a I'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, les membres du bureau ont signé le présent procés-verbal avec le notaire.

Signé: S. I. Hao, L. Tran, R. Boucha, E. Schlesser.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 18 novembre 2011. Relation: LAC/2011/51277. Regu soixante-quinze euros
(75,- €).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 novembre 2011.
Référence de publication: 2011160375/50.

(110186687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

Forden Investments S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1143 Luxembourg, 2BIS, rue Astrid.
R.C.S. Luxembourg B 125.948.

Le bilan et annexes au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011160377/10.

(110186412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL

LEG! TION

153312

LUXEMBOURG

Perry Luxco Re, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 134.753.

Extrait des résolutions de I'associé unique de la société du 24 novembre 2011
Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société les décisions suivantes (traduction libre):
"Premiére résolution:
L’Associé Unique accepte la démission de la personne suivante de son mandat de gérant de catégorie A de la Société,

avec effet au 5 septembre 2011:
- Madame Alexandre Petitjean demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg.

Troisiéme résolution:

L’Associé Unique décide de nommer Madame Sharon Callahan, née le 19 octobre 1966 a New York, Etats-Unis
d’Amérique, demeurant professionnellement au 20, rue de la Poste, L-2346 Luxembourg, en tant que gérant de catégorie
A de la Société pour une durée indéterminée, avec effet au 5 septembre 2011,"

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 Novembre 2011.

Sharon Callahan
Gérant

Référence de publication: 2011161876/22.
(110187995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 novembre 2011.

Gartengestaltung Alain Schmitt S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1924 Luxembourg, 25, rue Emile Lavandier.
R.C.S. Luxembourg B 105.005.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011160384/10.
(110186538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 novembre 2011.

L.M.G. Consulting S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4959 Bascharage, 20, Zone Op Zaemer.
R.C.S. Luxembourg B 110.282.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 18 novembre 2011.
Pour copie conforme
Référence de publication: 2011158312/11.
(110183930) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Latsco Development S.A., Société Anonyme,
(anc. Lamda Development Holdings S.A.).
Siége social: L-1720 Luxembourg, 6, rue Heinrich Heine.
R.C.S. Luxembourg B 78.563.

Les statuts coordonnés suivant I'acte n° 63024 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011158321/11.
(110184269) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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