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Victory Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 165.049.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on the twenty-eighth of November.
Before us, Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Hottinger Investment Managemet Ltd, having its registered office at Canon’s Court, 22 Victoria Street, Hamilton HM

12, Bermuda,
duly represented by Grégory Fourez, bank employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given

on November 24, 2011.
The proxy given above is signed ne varietur by all the appearing persons and the undersigned notary and shall remain

annexed to this document to be filed with the registration authorities.
Such appearing parties, in the capacity in which they act have requested the notary to state as follows the articles of

incorporation (the “Articles”) of a company which they form between themselves.

Title I - Name - Registered office - Duration - Purpose

Art. 1. Name. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of shares
hereafter issued, a public limited company (“société anonyme") qualifying as an investment company with variable share
capital (“société d’investissement à capital variable”) under the name of “VICTORY FUND” (hereinafter the “Company”),
subject to the provisions of Part I of the Luxembourg law dated 17 December 2010 relating to undertakings for collective
investment, as amended governing undertaking of collective investment transposing the provisions of the EU Directive
2009/65/CE of 13 July 2009 and its implementing directive (the “Law of 2010”).

Art. 2. Registered Office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
(but in no event in the United States of America, its territories or possessions) by a resolution of the board of directors.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the municipality of Luxembourg by
resolution of the board of directors.

In the event that the board of directors determines that extraordinary political or military events have occurred or
are imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measures shall have no effect on the
nationality of the Company which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg corporation.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 4. Purpose. The exclusive purpose of the Company is to invest the funds available to it in securities and other
assets permitted by law with the aim of spreading investment risks and affording its shareholders the results of the
management of its assets.

The Company may take any measures and carry out any transaction which it may deem useful for the fulfilment and
development of its purpose to the largest extent permitted under the Law of 2010.

Title II - Share capital - Shares - Net asset value

Art. 5. Share Capital - Classes of Shares. The capital of the Company shall be represented by fully paid up shares of
no par value and shall at any time be equal to the total net assets of the Company pursuant to Article 11 hereof. The
minimum capital shall be as provided by law, i.e. one million two hundred and fifty thousand euros (EUR 1,250,000.-) or
the equivalent in any other currency. The initial capital is 44,971 USD (forty-four thousand nine hundred and seventy-
one USD), divided into 449,71 (four hundred and forty-nine point seventy-one shares ) without par value. The minimum
capital of the Company must be achieved within six months after the date on which the Company has been authorised
as an undertaking for collective investment under Luxembourg law.

The board of directors shall establish a portfolio of assets constituting one or several sub-fund(s) (each a “Sub-Fund”
and together the “Sub-Funds”) within the meaning of Article 181 of the Law of 2010 for one class of shares or for multiple
classes of shares in the manner described in Article 11 hereof. The Company constitutes a single legal entity. However,
as between shareholders, each portfolio of assets shall be invested for the exclusive benefit of the relevant Sub-Fund.
With regard to third parties, each Sub-Fund shall be exclusively responsible for all liabilities attributable to it.

Within each Sub-Fund, the shares to be issued pursuant to Article 7 hereof may, as the board of directors shall
determine, be of different classes, so as to correspond to classes (i) having a different currency of denomination and/or
(ii) being targeted to different types of investors, i.e. retail investors and institutional investors and/or (iii) having a specific
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exchange-risk hedging policy and/or (iv) having different minimum investment and holding requirements and/or (v) having
a different fee structure and/or (vi) having a different distribution policy and/or (vii) having a different distribution channel
and/or (viii) having such other features as may be determined by the board of directors from time to time. The proceeds
of the issue of each class of shares shall be invested in securities of any kind and other assets permitted by law pursuant
to the investment policy determined by the board of directors for the relevant Sub-Fund (as defined hereinafter) esta-
blished in respect of the relevant class or classes of shares, subject to the investment restrictions provided by law or
determined by the board of directors.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each class of shares shall, if
not expressed in USD, be converted into USD and the capital shall be the total of the net assets of all the classes of
shares.

Art. 6. Form of Shares.

(1) The board of directors shall determine whether the Company shall issue shares in bearer and/or in registered
form. If bearer share certificates are to be issued, they will be issued in such denominations and form as the board of
directors shall prescribe and may provide on their face that they may not be transferred to any Prohibited Person (as
defined in Article 10 hereinafter), or entity organised by or for a Prohibited Person.

All issued registered shares of the Company shall be registered in the register of shareholders which shall be kept by
the Company or by one or more persons designated thereto by the Company and such register shall contain the name
of each owner of registered shares, his residence or elected domicile as indicated to the Company, the number of
registered shares held by him/her and the amount paid up on each such shares.

The inscription of the shareholder's name in the register of shareholders evidences the shareholder’s right of ownership
on such registered shares. The Company shall decide whether a certificate for such inscription shall be delivered to the
shareholder and under which conditions or whether the shareholder shall receive a written confirmation of his share-
holding.

If bearer shares are issued, registered shares may be converted into bearer shares and bearer shares may be converted
into registered shares at the request of the holder of such shares. A conversion of registered shares into bearer shares
will be effected by cancellation of the registered share certificate, if any, representation that the transferee is not a
Prohibited Person and issuance of one or more bearer share certificates, if applicable, in lieu thereof, and an entry shall
be made in the register of shareholders to evidence such cancellation. A conversion of bearer shares into registered
shares will be effected by cancellation of the bearer share certificate, if applicable, and, if applicable, by issuance of a
registered share certificate in lieu thereof, and an entry shall be made in the register of shareholders to evidence such
issuance. At the option of the board of directors, the costs of any such exchange may be charged to the shareholder
requesting it.

Before shares are issued in bearer form and before registered shares shall be converted into bearer shares, the
Company may require assurances satisfactory to the board of directors that such issuance or conversion shall not result
in such shares being held by a “Prohibited Person” (as defined under Article 10 below).

The share certificates, if applicable, shall be signed by two directors. Such signatures shall be either manual, or printed,
or in facsimile. However, one of such signatures may be made by a person duly authorised thereto by the board of
directors; in the latter case, it shall be manual. The Company may issue temporary share certificates in such form as the
board of directors may determine.

(2) If bearer shares are issued, transfer of bearer shares shall be effected by delivery of the relevant share certificates.
Transfer of registered shares shall be effected (i) if share certificates have been issued, upon delivering the certificate or
certificates representing such shares to the Company along with other instruments of transfer satisfactory to the Company
and (ii) if no share certificates have been issued, by a written declaration of transfer to be inscribed in the register of
shareholders, dated and signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney to
act therefore. Any transfer of registered shares shall be entered into the register of shareholders; such inscription shall
be signed by one or more directors or officers of the Company or by one or more other persons duly authorized thereto
by the board of directors. The Company will refuse to give effect to any transfer of shares and refuse any transfer of
shares to be entered in the Register in circumstances where such transfer would result in shares being held by any person
not authorised.

(3) Shareholders entitled to receive registered shares shall provide the Company with an address to which all notices
and announcements may be sent. Such address will also be entered into the register of shareholders. In the event of joint
holders of shares, only one address will be inserted and any notices will be sent to that address only.

In the event that a shareholder does not provide an address, the Company may permit a notice to this effect to be
entered into the register of shareholders and the shareholder's address will be deemed to be at the registered office of
the Company, or at such other address as may be so entered into by the Company from time to time, until another
address shall be provided to the Company by such shareholder. A shareholder may, at any time, change the address as
entered into the register of shareholders by means of a written notification to the Company at its registered office, or
at such other address as may be set by the Company from time to time.
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(4) If share certificates are issued and if any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that the
shareholder’s share certificate has been mislaid, mutilated or destroyed, then, at the shareholder’s request, a duplicate
share certificate may be issued under such conditions and guarantees, including but not restricted to a bond issued by an
insurance company, as the Company may determine. At the issuance of the new share certificate, on which it shall be
recorded that it is a duplicate, the original share certificate in replacement of which the new one has been issued shall
become void.

Mutilated share certificates may be cancelled by the Company and replaced by new certificates.

The Company may, at its election, charge to the shareholder the costs of a duplicate or of a new share certificate and
all reasonable expenses incurred by the Company in connection with the issue and registration thereof or in connection
with the annulment of the original share certificate.

(5) The Company will recognise only one holder per share. In the event of joint ownership the Company may suspend
the exercise of any right deriving from the relevant share(s) until one person shall have been designated to represent the
joint owners vis-à-vis the Company.

In the case of joint shareholders, the Company reserves the right to pay any redemption proceeds, distributions or
other payments to the first registered holder only, whom the Company may consider to be the representative of all joint
holders, or to all joint shareholders together, at its absolute discretion.

(6) The Company may decide to issue fractional shares. Such fractional shares shall not be entitled to vote but shall
be entitled to participate in the net assets attributable to the relevant class of shares on a pro rata basis.

Art. 7. Issue of Shares. The board of directors is authorised without limitation to issue an unlimited number of fully
paid up shares at any time without reserving to the existing shareholders a preferential or pre-emptive right to subscribe
for the shares to be issued.

The board of directors may impose restrictions on the frequency at which shares shall be issued in any class of shares
in any Sub-Fund; the board of directors may, in particular, decide that shares of any class in any Sub-Fund shall only be
issued during one or more offering periods or at such other periodicity as provided for in the prospectus of the Company.

Whenever the Company offers shares for subscription, the price per share at which such shares are offered shall be
the net asset value per share of the relevant class as determined in compliance with Article 11 hereof in respect of the
Valuation Day (defined in Article 12 hereof) as is determined in accordance with such policy as the board of directors
may from time to time determine. Such price may be increased by a percentage estimate of costs and expenses to be
incurred by the Company when investing the proceeds of the issue and by applicable sales commissions, as approved
from time to time by the board of directors. The price so determined shall be payable within a period as determined by
the board of directors. If such price is received after such period, investors agree to indemnify and hold harmless the
Company for the costs incurred by the failure or default by the investor so that the other shareholders of the relevant
Sub-Fund be not harmed by such late settlement.

The board of directors may delegate to any director, manager, officer or other duly authorised agent the power to
accept subscriptions, to receive payment of the price of the new shares to be issued and to deliver them.

The board of directors may reject subscription requests in whole or in part at its full discretion.

The issue of shares shall be suspended if the calculation of the Net Asset Value is suspended pursuant to Article 12
hereof.

The Company may agree to issue shares as consideration for a contribution in kind of securities or other assets, in
compliance with the conditions set forth by Luxembourg law, in particular the obligation to deliver a valuation report
from the auditor of the Company ("réviseur d'entreprises agréé") and provided that such securities comply with the
investment objectives and policies of the relevant Sub-Fund. Any costs incurred in connection with a contribution in kind
shall be borne by the relevant shareholder, unless the Board considers that the subscription in kind is in the interest of
the Company in which case such costs may be borne in all or in part by the Company.

Art. 8. Redemption of Shares. As is more specifically prescribed herein below the Company has the power to redeem
its own shares at any time within the sole limitations set forth by law.

All shareholders are entitled to request the redemption of all or part of their shares by the Company.

Unless otherwise provided for a specific Sub-Fund or Class in the sales documents, any shareholder may request the
redemption of all or part of his/her/its shares by the Company under the terms, conditions and limits set forth by the
Board in the sales documents and within the limits provided by law and these Articles. Any redemption request must be
filed by such shareholder (i) in written form, subject to the conditions set out in the sales documents of the Company,
at the registered office of the Company or with any other person or entity appointed by the Company as its agent for
redemption of shares, together with the delivery of the certificate(s) for such shares in proper form (if issued) (ii) or by
way of a request evidenced by any other electronic means deemed acceptable by the Company subject to the conditions
set out in the sales documents.

Unless otherwise decided by the Board and disclosed in the sales documents, the redemption price shall be based on
to the Net Asset Value for the relevant Class as determined in accordance with the provisions of Article 11 hereof less
a redemption charge, if any, as the sales documents may provide. This price may be rounded up or down to the nearest
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decimal, as the Board may determine, and such rounding will accrue to the benefit of the Company, as the case may be.
From the redemption price there may further be deducted any deferred sales charge if such shares form part of a Class
in respect of which a deferred sales charge has been contemplated in the sales documents. The redemption price per
share shall be paid within a period as determined by the Board provided that the share certificates, if issued, and any
requested documents have been received by the Company, subject to Article 12 hereof.

The Board may determine the notice period, if any, required for lodging any redemption request of any specific Class
or Classes. The specific period for payment of the redemption proceeds of any Class of the Company and any applicable
notice period as well as the circumstances of its application will be published in the sales documents relating to the sale
of such shares.

The Board may delegate to any duly authorised director or officer of the Company or to any other duly authorised
person, the duty of accepting requests for redemption and effecting payment in relation thereto.

The Board may (subject to the principle of equal treatment of shareholders and, if required by the applicable laws and
regulations, the consent of the shareholder(s) concerned) satisfy redemption requests in whole or in part in kind by
allocating to the redeeming shareholders investments from the portfolio in value equal to the Net Asset Value attributable
to the shares to be redeemed as described in the sales documents. If required by the applicable laws and regulations, or
by decision of the Board, such redemption will be subject to a special audit report by the Auditor of the Company, as
defined below.

The specific costs for such redemptions in kind, in particular the costs of the special audit report, will have to be borne
by the shareholder requesting the redemption in kind or by a third party, but will not be borne by the Company unless
the Board considers that the redemption in kind is in the interest of the Company or made to protect the interests of
the Company.

Any request for redemption is revocable under the conditions determined by the Board and disclosed in the sales
documents, if any, and in the event of suspension of redemption pursuant to Article 12 hereof or a deferral of the
redemption request as provided for below. In the absence of revocation, redemption will occur as of the first Valuation
Day, as defined below, after the end of the suspension.

If on any given Valuation Day, redemption requests exceed a certain level determined by the Board and set forth in
the sales documents, the Board may decide that part or all of such requests for redemption will be deferred for such
period and in a manner that the Board considers to be in the best interest of the relevant Sub-Fund or Class and of the
Company. On the next Valuation Day following that period, these redemption will be met in priority to a later request,
subject to the same limitation as above.

The Board may refuse redemptions for an amount less than the minimum redemption amount as determined by the
Board and disclosed in the sales documents, if any, or any other amount the Board would determine in its sole discretion.

If a redemption would reduce the value of the holdings of a single shareholder of shares of one Sub-Fund or Class
below the minimum holding amount as the Board shall determine from time to time, then such shareholder may be
deemed to have requested the redemption of all his shares of such Sub-Fund or Class.

The Board may in its absolute discretion compulsory redeem any holding with a value of less than the minimum holding
amount to be determined from time to time by the Board and to be published in the sales documents of the Company.

The Company may also acquire its own shares in an open-market transaction through a stock exchange or another
regulated market either directly or through a broker. The price at which the Company may acquire its own shares shall
in all circumstances not exceed the last applicable net asset value and subject to such other conditions or restrictions as
may be determined from time to time by a general meeting of shareholders for which no quorum shall be required and
resolutions shall be passed at the majority requirements set forth in Article 24. hereof.

In exceptional circumstances relating to a lack of liquidity of certain investments made by certain Sub-Funds and the
related difficulties in determining the Net Asset Value of the Shares of certain Sub-Funds, the treatment of redemption
requests may be deferred and/or the issue, redemptions and conversions of Shares suspended by the Board.

In addition to the foregoing, the Board may decide to temporarily suspend the redemption of shares if exceptional
circumstances as set forth in Article 12, so warrant.

In addition a dilution levy may be imposed on any redemption or conversion requests for Shares of a Sub-Fund. Such
dilution levy should not exceed such percentage of the Net Asset Value per Share, as may be decided in the discretion
of the Investment Manager and disclosed in the sales documents.

Shares of the Company redeemed by the Company shall be cancelled or held by the Company in a treasury account,
as may be resolved from time to time by the Board.

Art. 9. Conversion of Shares. Unless otherwise determined by the board of directors and mentioned in the Sub-Fund
particulars, for certain classes of shares, any shareholder is entitled to require the conversion of whole or part of his
shares of one class within a Sub-Fund into shares of the same class within another Sub-Fund or into shares of another
class within the same or another Sub-Fund, subject to such restrictions as to the terms, conditions and payment of such
charges and commissions as the board of directors shall determine. The conversion request may not be accepted unless
any previous transaction involving the shares to be converted has been fully settled by such shareholder.
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The price for the conversion of shares from one class into another class shall be computed by reference to the
respective net asset value of the two classes of shares, calculated on the relevant Valuation Day. If the Valuation Day of
the class of shares or Sub-Fund taken into account for the conversion does not coincide with the Valuation Day of the
class of shares or Sub-Fund into which they shall be converted, the board of directors may decide that the amount
converted will not generate interest during the time separating the two Valuation Days.

If on any given Valuation Day, conversion requests exceed a certain level determined by the Board and set forth in
the sales documents, the Board may decide that part or all of such requests for conversion will be deferred for such
period and in a manner that the Board considers to be in the best interest of the relevant Sub-Fund or Class and of the
Company. On the next Valuation Day following that period, these conversion requests will be met in priority to a later
request, subject to the same limitation as above.

If as a result of any request for conversion the number or the aggregate net asset value of the shares held by any
shareholder in any class of shares would fall below such number or such value as determined by the board of directors,
then the Company may decide that this request be treated as a request for conversion for the full balance of such
shareholder's holding of shares in such class.

The Board may in its absolute discretion compulsory convert any holding with a value of less than the minimum holding
amount to be determined from time to time by the Board and to be published in the sales documents of the Company.

The shares which have been converted into shares of another class shall be cancelled.

Art. 10. Restrictions on Ownership of Shares. The Company may restrict or prevent the ownership of shares in the
Company by any person, firm or corporate body, if in the opinion of the Company such holding may be detrimental to
the Company, or if it may result in a breach of any law or regulation, whether Luxembourg or foreign, or if as a result
thereof the Company may become exposed to tax disadvantages or other financial disadvantages that it would not have
otherwise incurred (altogether defined as “Prohibited Persons”).

For such purposes the Company may:

A.- decline to issue any shares and decline to register any transfer of a share, where it appears to it that such issue or
transfer would or might result in legal or beneficial ownership of such shares by a Prohibited Person; and

B.- at any time require any person whose name is entered in, or any person seeking to register the transfer of shares
on the register of shareholders, to provide any information to it, supported by affidavit, which it may consider necessary
for the purpose of determining whether or not beneficial ownership of such shareholder's shares rests in a Prohibited
Person, or whether such registry will result in beneficial ownership of such shares by a Prohibited Person; and

C.- decline to accept the vote of any Prohibited Person at any meeting of shareholders of the Company; and

D.- where it appears to the Company that any Prohibited Person either alone or in conjunction with any other person
is a beneficial owner of shares, direct the shareholder of such shares to sell such shares and to provide to the Company
evidence of the sale within the timeframe determined by the board of directors. If such shareholder fails to comply with
the direction, the Company will compulsorily redeem or cause to be redeemed from any such shareholder all affected
shares held by such shareholder in the following manner:

The Company shall serve a second notice (the “purchase notice”) upon the shareholder holding such shares or ap-
pearing in the register of shareholders as the owner of the shares to be purchased, specifying the shares to be purchased
as aforesaid, the manner in which the purchase price will be calculated, the name of the purchaser and the place at which
the purchase price is payable.

Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered envelope addressed
to such shareholder at his last address known to or appearing in the share register of the Company. The said shareholder
shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the share certificate or certificates, if any, representing
the shares specified in the purchase notice.

Immediately after the close of business on the date specified in the purchase notice, such shareholder shall cease to
be the owner of the shares specified in such notice and his name shall be removed from the register of shareholders.

The price at which each such share is to be purchased (the “purchase price”) shall be an amount based on the net
asset value per share of the relevant class as at the Valuation Day specified by the board of directors for the redemption
of shares in the Company immediately preceding the date of the purchase notice or next succeeding the surrender of
the share certificate or certificates representing the shares specified in such notice, whichever is lower, all as determined
in accordance with Article 8 hereof, less any charges and commissions provided therein.

Payment of the purchase price will be made available to the former owner of such shares normally in the currency
fixed by the board of directors for the payment of the redemption price of the shares of the relevant class and will be
deposited for payment to such owner by the Company with a bank in Luxembourg or elsewhere (as specified in the
purchase notice) upon final determination of the purchase price following surrender of the share certificate or certificates
specified in such notice and unmatured dividend coupons attached thereto. Upon service of the purchase notice as
aforesaid such former owner shall have no further interest in such shares or any of them, nor any claim against the
Company or its assets in respect thereof, except the right to receive the purchase price (without interest) from such
bank following effective surrender of the share certificate or certificates as aforesaid. Any funds receivable by a shareholder
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under this paragraph, but not collected within a period of six months thereafter, will be deposited with the Caisse de
Consignation on behalf of the persons entitled thereto.

The exercise by the Company of the power conferred by this Article shall not be questioned or invalidated in any
case, on the ground that there was insufficient evidence of ownership of shares by any person or that the true ownership
of any shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any purchase notice, provided that in such
case the said powers were exercised by the Company in good faith.

“Prohibited Person” as used in these Articles does neither include any subscriber to shares of the Company issued in
connection with the incorporation of the Company while such subscriber holds such shares nor any securities dealer
who acquires shares with a view to their distribution in connection with an issue of shares by the Company.

U.S. Persons as defined in this Article may constitute a specific category of Prohibited Person.

Whenever used in these Articles, the term “U.S. person” shall be held to have the definition of Rule 902 of Regulation
S under the United States Securities Act of 1933 as amended (the “Securities Act”), which includes, inter alia, any natural
person resident of the United States and with regards to Investors other than individuals, (i) a corporation or partnership
organized or incorporated under the laws of the US or any state thereof; (ii) a trust: (a) of which any trustee is a US
Person except if such trustee is a professional fiduciary and a co-trustee who is not a US Person has sole or shared
investment discretion with regard to trust assets and no beneficiary of the trust (and no settlor if the trust is revocable)
is a US Person or (b) where court is able to exercise primary jurisdiction over the trust and one or more US fiduciaries
have the authority to control all substantial decisions of the trust and (iii) an estate (a) which is subject to US tax on its
worldwide income from all sources; or (b) for which any US Person is executor or administrator except if an executor
or administrator of the estate who is not a US Person has sole or shared investment discretion with regard to the assets
of the estate and the estate is governed by foreign law.

The term “US Person” also means any entity organized principally for passive investment (such as a commodity pool,
investment company or other similar entity) that was formed: (a) for the purpose of facilitating investment by a US Person
in a commodity pool with respect to which the operator is exempt from certain requirements of Part 4 of the regulations
promulgated by the United States Commodity Futures Trading Commission by virtue of its participants being non-US
Persons or (b) by US Persons principally for the purpose of investing in securities not registered under the United States
Securities Act of 1933, unless it is formed and owned by “accredited investors” (as defined in Rule 501 (a) under the
Securities Act of 1933) who are not natural persons, estates or trusts.

“United States” means the United States of America (including the States and the District of Columbia), its territories,
its possessions and any other areas subject to its jurisdiction

If it appears that a shareholder in a Class of shares reserved for institutional shareholders within the meaning of the
Law of 2010, is not such an institutional investor, the Company may either redeem the shares in question using the above-
described procedure, or convert these shares into shares in a Class that is not reserved for institutional investors (on
condition that there is a class with similar characteristics), notifying the relevant shareholder of this conversion.

Art. 11. Calculation of Net Asset Value per Share. The Net Asset Value of shares of each Class within each Sub-Fund
(the "Net Asset Value") shall be expressed in the reference currency of the relevant Class (and/or in such other currencies
as the Board shall from time to time determine) as a per share figure and shall be determined as at any Valuation Day by
dividing the net assets of the Company attributable to the relevant Class, being the value of the assets of the Company
attributable to such Class less the liabilities attributable to such Class as at such Valuation Day, by the number of shares
of the relevant Class then outstanding, in accordance with the rules set forth below.

The Net Asset Value per share may be rounded up or down to the nearest unit of the relevant currency as the Board
shall determine.

The Net Asset Value per share will be calculated and available not later than the date set forth in the sales documents.

If, since the time of determination of the Net Asset Value on the relevant Valuation Day, there has been a material
change in the valuations of the investments attributable to the relevant Sub-Fund, the Company may, in order to safeguard
the interests of the shareholders and of the Company, cancel the first valuation and carry out a second valuation.

A. The assets of the Company shall be deemed to include (without limitation):

(1) All cash at hand and on deposit, including interest accrued thereon.

(2) All bills and demand notes payable and accounts receivable (including the proceeds of securities sold but not
delivered).

(3) All bonds, time notes, certificates of deposit, shares, stock, debentures, debenture stocks, subscription rights,
warrants, options and other securities, financial instruments and similar assets owned or contracted for by the Company.

(4) All stock dividends, cash dividends and cash distributions declared receivable by the Company to the extent in-
formation thereon is reasonably available to the Company.

(5) All interest accrued on any interest-bearing asset owned by the Company except to the extent that the same is
included or reflected in the principal amount of such asset.

(6) The preliminary expenses of the Company, including the cost of issuing and distributing shares of the Company,
insofar as they have not been amortised.
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(7) The liquidating value of all futures and forward contracts and all call and put options the Company has an open
position in.

(8) All other assets of any kind and nature, including prepaid expenses.

The value of such assets shall be determined as follows:

a) the securities listed on a stock exchange or another regulated market are valued at the last known price unless that
price is not representative.

b) securities not admitted to such stock exchange or on such a regulated market as well as securities that are so
admitted but for which the final price is not representative, are valued based on the probable realization value estimated
prudently and in good faith.

c) the value of the liquid asset, bills or notes payable on demand and accounts receivable, prepaid expenditures,
dividends and interest announced or come to maturity not yet affected, will be constituted by the nominal value of these
assets, except if it is unlikely that this value could be obtained. In the latter case, the value will be determined by subtracting
a certain amount that the Board of Directors deems appropriate to reflect the real value of these assets.

d) money market instruments are valued at their nominal value plus any eventually accrued interest or at “marked-to-
market”, Transferable securities with a residual valued of less than 397 days or transferable securities with a yield that is
regulary adapted (at least every 397 days), may be evaluated with the amortized cost method.

e) Assets expressed in a currency other than the currency of the corresponding Sub-Fund will be converted in this
Sub-fund’s reference currency at the applicable exchange rate.

f) the shares / units issued by open ended undertakings for collective investment will be valued based on:

- the last known net asset value known to the central administration or on

- the basis of the most recent estimated value that is closest to the Pricing Day.

g) the value of the companies that are not listed on a stock exchange or regulated market will be determined based
on a valuation method proposed in good faith by the Board of Directors based on:

- the latest available audited annual accounts and/or on

- the basis of recent events that may have an impact on the value of such security and/or

- any other available assessment.

The choice of method and support for assessment will depend on the relevance of available data. The estimated value
may be corrected by periodic unaudited accounts, if available. If the Board of Directors believes that the resulting price
is not representative of the likely realizable value of such a security, the value shall be determined prudently and in good
faith based on the probable sale price.

h) futures (and forward contracts) and option contracts that are not traded on a regulated market or a stock exchange
will be valued at their liquidation value determined in accordance with rules established in good faith by the Board
Directors, according to uniform criteria for each type of contract.

The value of futures and option contracts traded on a regulated market or stock exchange will be based on the closing
or settlement price published by the regulated market or stock exchange which is normally the principal place of nego-
tiation for such contracts. If a future or options contract could not be liquidated on the relevant Pricing Day, the criteria
for determining the liquidation value of such futures contract or option contract be determined by the Board of Directors
may deem fair and reasonable.

i) future cash flows expected to be collected and paid by the Sub-Fund under swap contracts will be valued at present
value.

j) where the Board considers it necessary, it may seek the assistance of an evaluation committee whose task will be
the prudent estimation of certain assets’ values in good faith.

The Board of Directors is authorized to adopt other appropriate valuation principles for the Company’s assets where
the determination of values according to the criteria specified above is not possible or appropriate.

In the absence of bad faith or manifest error, the assessment made by the Central Administration shall be considered
final and binding with respect to the Company and its Shareholders.

For the avoidance of doubt, the provisions of this Article 11 are rules for determining Net Asset Value per Share and
are not intended to affect the treatment for accounting or legal purposes of the assets and liabilities of the Company or
any securities issued by the Company.

B. The liabilities of the Company shall be deemed to include (without limitation):

(1) All loans, bills and accounts payable.

(2) All accrued interest on loans of the Company (including accrued fees for commitment for such loans).

(3) All accrued or payable fees and expenses (including administrative expenses, management fees, including incentive
fees, custodian fees, central administration agent's fees and registrar and transfer agent's fees).

(4) All known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments in cash or in
kind, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company.
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(5) An appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Day, as determined from
time to time by the Company, and other reserves (if any) authorised and approved by the Board, as well as such amount
(if any) as the Board may consider to be an appropriate allowance in respect of any contingent liabilities of the Company.

(6) All other liabilities of the Company, of whatever kind and nature reflected in accordance with generally accepted
accounting principles. In determining the amount of such liabilities, the Company shall take into account all expenses
payable by the Company, including, without any limitation, the incorporation expenses and costs for subsequent amend-
ments to the constitutional documents, all translation costs, fees and expenses payable to the Investment Manager(s)/
advisor(s), including performance fees, if any, the custodian and its correspondent agents, the administrative agent, do-
miciliary and corporate agent, the registrar and transfer agent, listing agent, any paying agent, any distributor or other
agents and employees of the Company, as well as any permanent representatives of the Company in countries where it
is subject to registration, the costs and expenses for legal, accounting and auditing services, any fees and expenses involved
in registering and maintaining the registration of the Company with any government agencies or stock exchanges in the
Grand Duchy of Luxembourg and in any other country, reporting and publishing expenses, including the cost of preparing,
printing, advertising and distributing prospectuses, explanatory memoranda, periodical reports or registration statements,
the cost of printing share certificates, if any, and the costs of any reports to the shareholders, expenses incurred in
determining the Company’s Net Asset Value, the cost of convening and holding shareholders’ and directors’ meetings,
reasonable travelling expenses of directors, directors’ fees, all taxes and duties charged by governmental or similar au-
thorities and stock exchanges, the costs of publishing the issue and repurchase prices as well as any other operating costs,
including the costs of buying and selling assets, finder fees, financial, banking and brokerage expenses and all other admi-
nistrative costs as well as interest, bank charges, currency conversion costs, postage, telephone and insurance costs,
including insurance costs for the directors, employees and agents of the Company, costs and expenses related to legal,
notarial and /or administrative proceedings and indemnifications resulting from such proceedings, involving, directly or
indirectly, the Company, directors, employees and agents of the Company as well as legal, to the extent as permitted by
law, notarial and/or administrative proceedings and indemnifications resulting from such proceedings, related, directly or
indirectly to former or existing shareholders.

In assessing the amount of such liabilities, the Company shall take into account pro rata temporis any expenses or
other costs, administrative and other, that occur regularly or periodically.

C. There shall be established a separate pool of assets and liabilities in respect of each Sub-Fund in the following manner:

(1) Proceeds resulting from the issue of shares in different Sub-Funds shall be allocated in the Company’s books to
the pool of assets of that Sub-Fund and the assets, liabilities, commitments, revenues and expenses relating to that Sub-
Fund shall be allocated to the corresponding pool in compliance with the provisions below.

(2) When an income or asset is derived from another asset, such income or asset will be recorded in the Company’s
books under the same Sub-Fund holding the asset from which it derived, and, on each revaluation of the asset, the increase
or decrease in value shall be allocated to the corresponding Sub-Fund.

(3) When the Company incurs a liability attributable to a specific asset in a given pool of assets or to a transaction
performed in relation to the assets of a given Sub-Fund, this liability shall be allocated to that Sub-Fund.

(4) If an asset or a liability of the Company cannot be allocated to a given Sub-Fund, this asset or liability shall be
allocated to all Sub-Funds pro rata to their respective Net Asset Values or in any other manner the Board may decide in
good faith.

(5) Following a dividend distribution to shareholders of a Sub-Fund, the Net Asset Value of that Sub-Fund shall be
reduced by the amount of such distribution.

If there have been created within a Sub-Fund two or more Classes, the allocation rules set above shall apply, mutatis
mutandis, to such Classes.

All valuation regulations and determinations shall be interpreted and made in accordance with Luxembourg generally
accepted accounting principles.

In the absence of bad faith, gross negligence or manifest error, every decision in calculating the Net Asset Value taken
by the Board or by any agent which the Board may appoint for the purpose of calculating the Net Asset Value, shall be
final and binding on the Company and present, past or future shareholders.

D. For the purpose of valuation under this Article:

(a) each of the Company’s shares subject to a redemption request shall be considered as a share issued and outstanding
until the close of business on the Valuation Day on which it is redeemed and its price shall be considered a liability of the
Company from the close of business on such Valuation Day until the price has been paid.

(b) each share to be issued by the Company in accordance with subscription forms received shall be considered as
issued from the close of business on the Valuation Day of its issue.

(c) all investments, cash balances and other assets of the Company expressed in currencies other than the reference
currency in which the Net Asset Value per share of the relevant Class is calculated shall be valued after taking into account
the market rate or rates of exchange in force at the date and time for determination of the Net Asset Value of the relevant
Class; and
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(d) effect shall be given on any Valuation Day to any purchases or sales of securities contracted for the Company on
such Valuation Day to the extent practicable

Pooling and Co-management

A. The Board may decide to invest and manage all or any part of the pool of assets established for two or more Sub-
Funds (hereafter referred to as "Participating Funds") on a pooled basis where it is appropriate with regard to their
respective investment sectors to do so. Any such asset pool ("Asset Pool") shall first be formed by transferring to it cash
or (subject to the limitations mentioned below) other assets from each of the Participating Funds. Thereafter the Board
may from time to time make further transfers to the Asset Pool. They may also transfer assets from the Asset Pool to a
Participating Fund, up to the amount of the participation of the Participating Fund concerned. Assets other than cash may
be contributed to an Asset Pool only where they are appropriate to the investment sector of the Asset Pool concerned.
The provisions of Sections C. and D. of Article 11 shall, where relevant, apply to each Asset Pool as they do to a
Participating Fund.

All decisions to transfer assets to or from an Asset Pool (hereinafter referred to as "transfer decisions") shall be notified
forthwith by telex, telefax or in writing to the custodian of the Company stating the date and time at which the transfer
decision was made.

A Participating Fund's participation in an Asset Pool shall be measured by reference to notional units ("units") of equal
value in the Asset Pool. On the formation of an Asset Pool the Board shall in its discretion determine the initial value of
a unit which shall be expressed in such currency as the Board considers appropriate, and shall allocate to each Participating
Fund units having an aggregate value equal to the amount of cash (or value of other assets) contributed. Fractions of units,
calculated to three decimal places, may be allocated as required. Thereafter the value of a unit shall be determined by
dividing the Net Asset Value of the Asset Pool (calculated as provided below) by the number of units subsisting.

When additional cash or assets are contributed to or withdrawn from an Asset Pool, the allocation of units of the
Participating Fund concerned will be increased or reduced (as the case may be) by a number of units determined by
dividing the amount of cash or value of assets contributed or withdrawn by the current value of a unit. Where a contri-
bution is made in cash it may be treated for the purpose of this calculation as reduced by an amount which the Board
considers appropriate to reflect fiscal charges and dealing and purchase costs which may be incurred in investing the cash
concerned; in the case of a cash withdrawal a corresponding addition may be made to reflect costs which may be incurred
in realising securities or other assets of the Asset Pool.

The value of assets contributed to, withdrawn from, or forming part of an Asset Pool at any time and the Net Asset
Value of the Asset Pool shall be determined in accordance with the provisions (mutatis mutandis) of Article 11 provided
that the value of the assets referred to above shall be determined on the day of such contribution or withdrawal.

Dividends, interests and other distributions of an income nature received in respect of the assets in an Asset Pool will
be immediately credited to the Participating Funds, in proportion to their respective participation in the Asset Pool at
the time of receipt. On the dissolution of the Company the assets in an Asset Pool will (subject to the claims of creditors)
be allocated to the Participating Funds in proportion to their respective participation in the Asset Pool.

B. The Board may also authorise investment and management of all or any part of the portfolio of assets of the Company
on a co-managed or cloned basis with assets belonging to other Luxembourg collective investment schemes, all subject
to compliance with applicable regulations.

Art. 12. Frequency and Temporary Suspension of Calculation of Net Asset Value per Share, of Issue, Redemption and
Conversion of Shares. With respect to each class of shares, the net asset value per share and the price for the issue,
redemption and conversion of shares shall be calculated from time to time by the Company or any agent appointed
thereto by the Company, at least twice a month at a frequency determined by the board of directors, such date or time
of calculation being referred to herein as the “Valuation Day”.

Unless otherwise indicated in the Company’s sales documents, net asset values will not be calculated for shares in a
particular class on a day when the prices for at least 50% of the assets of the class in question are unavailable due to the
closure of actors on the relevant investment markets in which the assets of that class are invested.

The Company may temporarily suspend the determination of the net asset value per share of any Sub-Fund and the
issue, redemption and conversion of its shares from its shareholders:

a) during any period when any Regulated Market, stock exchange in an Other State or any Other Regulated Market
on which any substantial portion of the investments of the Company attributable to such Sub-Fund from time to time is
quoted or dealt in is closed otherwise than for ordinary holidays, or during which dealings therein are restricted or
suspended, provided that such restriction or suspension affects the valuation on the investments of the Company attri-
butable to a Sub-Fund quoted or dealt thereon; or

b) any period when, as a result of political, economic, military or monetary events or any circumstances outside the
control, responsibility and power of the Board, or the existence of any state of affairs which constitutes an emergency
in the opinion of the board of directors as a result of which disposal or valuation of assets owned by the Company
attributable to such Sub-Fund is not reasonably practical without this being detrimental to the interests of Shareholders,
or if in the opinion of the Board, the issue and, if applicable, redemption prices cannot fairly be calculated; or
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c) during any breakdown in the means of communication normally employed in determining the price or value of any
of the investments of such Sub-Fund or the current price or values on any stock exchange or other market in respect of
the assets attributable to such Sub-Fund; or

d) when for any other reason beyond the control of the board of directors the prices of a significant part of the
investments owned by the Company attributable to any Sub-Fund cannot promptly or accurately be ascertained; or

e) during any period when dealing the units/shares of an investment vehicle in which the concerned Sub-Fund(s) may
be invested is restricted or suspended; or, more generally, during any period when remittance of monies which will or
may be involved in the realisation of, or in the payment for any of the concerned Sub-Fund(s)' investments is not possible;
or

f) during any period when the Company is unable to repatriate Sub-Funds for the purpose of making payments on the
redemption of the shares of such Sub-Fund or during which any transfer of Sub-Funds involved in the realisation or
acquisition of investments or payments due on redemption of shares cannot in the opinion of the board of directors be
effected at normal rates of exchange; or

g) upon the publication of a notice convening a general meeting of shareholders for the purpose of resolving the
winding-up of the Company, any Sub-Funds or classes of shares, or merging the Company or any Sub-Funds, or informing
the shareholders of the decision of the board of directors to terminate Sub-Funds or classes of shares or to merge Sub-
Funds; or

h) during any other circumstance where a failure to do so might result in the Company, any of its Sub-Funds or its
shareholders incurring any liability, pecuniary disadvantages or any other detriment which the Company the Sub-Fund or
its shareholders might so otherwise not have suffered.

Any such suspension shall be published, if appropriate, by the Company and shall be notified to shareholders having
made an application for subscription, redemption or conversion of shares for which the calculation of the net asset value
has been suspended.

Such suspension as to any Sub-Fund shall have no effect on the calculation of the net asset value per share, the issue,
redemption and conversion of shares of any other Sub-Fund.

In case of suspension of the calculation of the Net Asset Value of the relevant Sub-Fund or Class, shareholders may
give notice that they wish to withdraw their application. If no such notice is received by the Company, such application
will be dealt with on the first Valuation Day, as determined for each relevant Sub-Fund, following the end of the period
of suspension.

Title III - Administration and Supervision

Art. 13. Directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of not less than three members,
who need not be shareholders of the Company.

They shall be elected for a term not exceeding six years. The directors shall be elected by the shareholders at a general
meeting of shareholders; the latter shall further determine the number of directors, their remuneration and the term of
their office. Directors shall be elected by the majority of the votes validly cast.

Any shareholder who wants to propose a candidate for the position of directors of the Company to the general
meeting of shareholders, must present such candidate to the Company in writing at least two weeks prior to the date of
such general meeting.

At no time shall a majority of directors be resident in the United Kingdom for United Kingdom tax purposes. Each
director shall immediately inform the board of directors and the Company of any change, or potential or intended change,
to his residential status for tax purposes.

Any director may be removed with or without cause or be replaced at any time by resolution adopted by the general
meeting.

In addition, the office of a director shall ipso facto be vacated:

a) if he shall have absented himself (such absence not being absence with leave or by arrangement with the board of
directors on the affairs of the Company) from meetings of the board of directors for a consecutive period of 12 months
and the board of directors resolves that his office shall be vacated;

b) if he becomes bankrupt, or makes any arrangement or composition with his creditors generally;

c) if he ceases to be a director by virtue of, or becomes prohibited from being a director by reason of, an order made
under the provisions of any law or enactment;

d) if he becomes ineligible to be a director in accordance with the law of Luxembourg;

e) if he dies;

f) if he is requested to resign by written notice signed by a majority of his codirectors (not being less than three in
number); or

g) if he becomes resident in the United Kingdom for UK tax purposes and, as a result thereof, a majority of the directors
would, if he were to remain a director, be resident in the United Kingdom for UK tax purposes,

150971



L U X E M B O U R G

provided that until an entry of his office having been so vacated be made in the minutes of the directors his acts as a
director shall be as effectual as if his office were not vacated.

In the event of a vacancy in the office of director, the remaining directors may temporarily fill such vacancy; the
shareholders shall take a final decision regarding such nomination at their next general meeting.

Art. 14. Board Meetings. The board of directors chooses from among its members a chairman. It may choose a
secretary, who need not be a director, who shall write and keep the minutes of the meetings of the board of directors
and of the shareholders. The first Chairman may be appointed by the general meeting of shareholders. The board of
directors shall meet upon call by the chairman or any two directors, at the place indicated in the notice of meeting.

The chairman shall preside at the meetings of the directors and of the shareholders. In his absence, the shareholders
or the board members shall decide by a majority vote that another director, or in case of a shareholders' meeting, that
any other person shall be in the chair of such meetings.

The board of directors may appoint any officers, including a general manager and any assistant general managers as
well as any other officers that the Company deems necessary for the operation and management of the Company. Such
appointments may be cancelled at any time by the board of directors. The officers need not be directors or shareholders
of the Company. Unless otherwise stipulated by these Articles, the officers shall have the rights and duties conferred
upon them by the board of directors.

Written notice of any meeting of the board of directors shall be given to all directors at least twenty-four hours prior
to the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances
shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by consent in writing, by telegram, telex, telefax or
any other similar means of communication. Separate notice shall not be required for meetings held at times and places
fixed in a resolution adopted by the board of directors.

Any director may act at any meeting by appointing in writing, by telegram, telex or telefax or any other similar means
of communication another director as his proxy. A director may represent several of his colleagues.

Any director may participate in a meeting of the board of directors by conference call or video conference or similar
means of communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and partici-
pating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

The directors may only act at duly convened meetings of the board of directors.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least the majority of the directors, or any other number
of directors that the board of directors may determine, are present or represented.

Resolutions of the board of directors will be recorded in minutes signed by the chairman of the meeting. Copies of
extracts of such minutes to be produced in judicial proceedings or elsewhere will be validly signed by the chairman of
the meeting or any [two] directors.

Resolutions are taken by a majority vote of the directors present or represented at such meeting. In the event that at
any meeting the number of votes for or against a resolution are equal, the chairman of the meeting shall have a casting
vote.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the
directors' meetings; each director shall approve such resolution in writing, by telegram, telex, telefax or any other similar
means of communication. Such approval shall be confirmed in writing and all documents shall form the record that proves
that such decision has been taken.

Art. 15. Powers of the Board of Directors. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all
acts of disposition and administration within the Company's purpose, in compliance with the investment policy as deter-
mined in Article 18 hereof.

All powers not expressly reserved by law or by the present Articles to the general meeting of shareholders are in the
competence of the board of directors.

Art. 16. Corporate Signature. Vis-à-vis third parties, the Company is validly bound by the joint signatures of any two
directors or by the joint or single signature of any person(s) to whom authority has been delegated by the board of
directors.

Art. 17. Delegation of Power. The board of directors of the Company may delegate its powers to conduct the daily
management and affairs of the Company (including the right to act as authorised signatory for the Company) and its
powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose to one or several physical persons or
corporate entities, which need not be members of the board of directors, who shall have the powers determined by the
board of directors and who may, if the board of directors so authorises, sub-delegate their powers. The Board may also
delegate any of its powers, authorities and discretions to any physical person or committee, consisting of such person or
persons (whether a member or members of the Board or not) as it thinks fit, provided that the majority of the members
of the committee are directors and that no meeting of the committee shall be quorate for the purpose of exercising any
of its powers, authorities or discretions unless a majority of those present are directors of the Company.

The board may also confer special powers of attorney by notarial or private proxy.
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Art. 18. Power of the Board regarding the Investment Policy and Restrictions. The Board shall, based upon the principle
of spreading of risks, have power to determine the corporate and investment policy and the course of conduct of ma-
nagement and business affairs of the Company.

The Board shall also determine any restrictions which shall from time to time be applicable to the investments of the
Company.

In accordance with the conditions set forth in the Law of 2010 and the applicable Luxembourg regulations, any Sub-
Fund may, to the largest extent permitted by the Law of 2010 and the applicable Luxembourg regulations, but in
accordance with the provisions set forth in the sales documents, invest in one or more other Sub-Funds. Should a Sub-
Fund invest in shares of another Sub-Fund of the Company, no subscription, redemption, management or advisory fee
will be charged on account of the Sub-Fund’s investment in the other Sub-Fund. Furthermore, the board of directors may
decide in relation to each Sub-Fund that such Sub-Fund may not invest more than 10% of its assets in other UCIs.
Investments in each Sub-Fund of the Company may be made either directly or indirectly through wholly-owned subsi-
diaries, as the board of directors may from time to time decide and as described in the sales documents for the shares
of the Company. Reference in these Articles to "investments" and "assets" shall mean, as appropriate, either investments
made and assets beneficially held directly or investments made and assets beneficially held indirectly through the aforesaid
subsidiaries.

If permitted by and at the conditions set forth in the applicable Luxembourg laws and regulations, the Board may, at
any time it deems appropriate and to the largest extent permitted by applicable Luxembourg laws and regulations, but in
accordance with the provisions set forth in the sales documents, (i) create any Sub-Fund qualifying either as a feeder
undertaking for collective investment in transferable securities or as a master undertaking for collective investment in
transferable securities, (ii) convert any existing Sub-Fund into a feeder undertaking for collective investment in transferable
securities Sub-Fund or (iii) change the master undertaking for collective investment in transferable securities of any of its
feeder undertaking for collective investment in transferable securities Sub-Fund.

The Board may invest and manage all or any part of the pools of assets established for two or more Sub-Fund on a
pooled basis, as described under paragraph “Pooling and Comanagement”, where it is appropriate with regard to their
respective investment sectors to do so.

Art. 19. Conflict of Interest. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm
shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested
in, or is a director, associate, officer or employee of, such other company or firm. Any director or officer of the Company
who serves as a director, officer or employee of any company or firm with which the Company shall contract or otherwise
engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be prevented from considering
and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any director or officer of the Company may have in any transaction of the Company a personal
interest, such director or officer shall make known to the board of directors such personal interest and shall not consider
or vote on any such transaction, and such transaction and such director's or officer's interest therein shall be specially
reported to the next succeeding general meeting of shareholders.

The preceding paragraph does not apply where the decision of the Board or by the single director relates to current
operations entered into under normal conditions.

The term "personal interest", as used in the preceding paragraph, shall not include any relationship with or without
interest in any matter, position or transaction involving any person, company or entity as may from time to time be
determined by the board of directors in its discretion, provided that this personal interest is not considered as a conflicting
interest according to applicable laws and regulations.

Art. 20. Indemnification of Directors. The Company shall indemnify any director or officer and his heirs, executors
and administrators, against expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to
which he may be made a party by reason of his being or having been a director or officer of the Company or, at its request,
of any other company of which the Company is a shareholder or a creditor and from which he is not entitled to be
indemnified, except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be
liable for gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection
with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be
indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights
to which he may be entitled.

Art. 21 Investment Manager. The Company shall enter into an investment management agreement with one or several
investment managers as described in the prospectus of the Company, who shall supply the Company with advice, reports
and recommendations and with respect to the investment policy pursuant to Article 18 hereof and shall, on a day-to-day
basis and subject to the overall control of the board of directors, have actual discretion to purchase and sell securities
and other assets authorised by the Law of 2010, pursuant to the terms of a written agreement.

Art. 22. Auditors. The Company shall appoint a réviseur d'entreprises agréé (the “Auditor”) who shall carry out the
duties prescribed by the Law of 2010. The Auditor shall be elected by the shareholders at their annual general meeting
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for a period ending at the next annual general meeting and until its successor is elected. The Auditor in office may be
asked to stand down with or without cause at any time further to a resolution by the general shareholders’ meeting.

Title IV - General meetings - Accounting year - Distributions

Art. 23. General Meetings of Shareholders of the Company. Any regularly constituted meeting of shareholders of the
Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all the
shareholders regardless of the class of shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify
acts relating to the operations of the Company.

The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, at the registered office
of the Company or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the third Friday
of April each year at 3:00 p.m. Luxembourg time). If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general
meeting shall be held on the next following bank business day. If permitted by and at the conditions set forth in Luxembourg
laws and regulations, the annual general meeting of shareholders may be held at another date, time or place than those
set forth in the preceding paragraph, which date, time or place are to be decided by the Board. The annual general meeting
may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional circumstances so require.

Other meetings of shareholders or of holders of shares of any specific Sub-Fund or Class may be held at such place
and time as may be specified in the respective notices of meeting.

Art. 24. Quorum and Voting. The quorum and notice periods required by law shall govern the conduct of the meetings
of shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

Each full share of whatever Class and regardless of the Net Asset Value per share within the Sub-Fund, is entitled to
one vote, subject to the limitations imposed by these Articles. A shareholder may act at any meeting of shareholders by
appointing another person as his proxy in writing or by cable or telegram, telex, telefax message or any other electronic
means capable of evidencing such proxy form as permitted by law. Such proxy shall be deemed valid, provided that it is
not specifically revoked, for any reconvened shareholders’ meeting. A company may execute a proxy under the hand of
a duly authorized officer. The Board may determine that a shareholder may also participate at any meeting of shareholders
by visioconference or any other means of telecommunication allowing to identify such shareholder. Such means must
allow the shareholder to effectively act at such meeting of shareholders, the proceedings of which must be retransmitted
continuously to such shareholder.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions at a meeting of shareholders duly
convened will be passed by a simple majority of votes cast. Votes cast shall not include votes in relation to shares
represented at the meeting but in respect of which the shareholders have not taken part in the vote or have abstained
or have returned a blank or invalid vote. The Board may determine all other conditions that must be fulfilled by share-
holders for them to take part in any meeting of shareholders.

Each shareholder may vote through voting forms sent by post or facsimile to the Company's registered office or to
the address specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company and
which contain at least the place, date and time of the general meeting, the agenda of the general meeting, the proposal
submitted to the decision of the general meeting, as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to
vote in favour, against, or abstain from voting on each proposed resolution by ticking the appropriate box.

Voting forms, which show neither a vote in favour, nor against the resolution, nor an abstention, shall be void. The
Company will only take into account voting forms received three (3) days prior to the general meeting of shareholders
they relate to.

Within the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting of shareholders
may specify that the quorum and the majority applicable for this general meeting will be determined by reference to the
shares issued and in circulation at a certain date and time preceding the general meeting (the “Record Date”), whereas
the right of a shareholder to participate at a general meeting of shareholders and to exercise the voting right attached to
his/its/her shares will be determined by reference to the shares held by this shareholder as at the Record Date.

Art. 25. Liquidation of the Company. The Company has been established for an unlimited period. However, it may at
any time be dissolved by a resolution of the general meeting of Shareholders taken in the same conditions that are required
by law to amend the Articles. In this scope, the Board of Directors may propose at any time to the Shareholders to
liquidate the Company.

Notwithstanding the foregoing, whenever the share capital falls below two-thirds of the minimum capital indicated in
Article 5 hereof, the question of the dissolution of the Company shall be referred to the general meeting by the board
of directors. The general meeting, for which no quorum shall be required, shall decide by simple majority of the votes of
the shares represented at the meeting.

The question of the dissolution of the Company shall further be referred to the general meeting whenever the share
capital falls below one-fourth of the minimum capital set by Article 5 hereof; in such an event, the general meeting shall
be held without any quorum requirements and the dissolution may be decided by shareholders holding one-fourth of the
votes of the shares represented at the meeting.
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The meeting must be convened so that it is held within a period of forty days from ascertainment that the net assets
of the Company have fallen below two-thirds or onefourth of the legal minimum, as the case may be.

Once the decision to liquidate the Company is taken, its liquidation will be carried out in accordance with the provisions
of the Law of 2010, which specify the steps to be taken to enable Shareholders to participate in the liquidation distribution
(s) and in this connection provides for deposit in escrow at the Caisse de Consignation of any amounts which have not
been claimed by Shareholders at the close of liquidation. Amounts not claimed from escrow within the prescription period
are liable to be forfeited in accordance with the provisions of Luxembourg laws.

The liquidation of the Company should be conducted by one or more liquidators, who may be individuals or legal
entities and who will be appointed by a meeting of Shareholders. This meeting will determine their powers and compen-
sation.

The net proceeds of the liquidation may also be distributed in kind to the holders of shares.

As soon as the decision to liquidate the Company is taken, the issue, redemption or conversion of Shares in all Sub-
Funds is prohibited and shall be deemed void.

Art. 26. Termination and Amalgamation of Sub-Funds or Classes of Shares. If the net assets of any Sub-Fund or Class
fall below or do not reach an amount determined by the Board and disclosed in the sales documents to be the minimum
level for such Sub-Fund or Class to be operated in an economically efficient manner or if a change in the economic,
monetary or political situation relating to the Sub-Fund or Class concerned justifies it or in order to proceed to an
economic rationalisation, the Board has the discretionary power to liquidate such Sub-Fund or Class by compulsory
redemption of shares of such Sub-Fund or Class at the Net Asset Value per share (but taking into account actual realisation
prices of investments and realisation expenses) determined as at the Valuation Day at which such a decision shall become
effective. The decision of the liquidation will be published by the Company prior to the effective date of the liquidation
and the publication will indicate the reasons for, and the procedures of, the liquidation operations. Unless the Board
decides otherwise in the interests of, or in order to ensure equal treatment of, the shareholders, the shareholders of the
Sub-Fund or Class concerned may continue to request redemption or conversion of their shares free of redemption or
conversion charges (but taking into account actual realisation prices of investments and realisation expenses).

Notwithstanding the powers conferred to the Board by the preceding paragraph, a general meeting of Shareholders
of any Sub-Fund or Class may, upon proposal from the Board and with its approval, redeem all the Shares of such Sub-
Fund or Class and refund to the Shareholders the Net Asset Value of their Shares (taking into account actual realisation
prices of investments and realisation expenses) determined as at the Valuation Day at which such decision shall take
effect. There shall be no quorum requirements for such a general meeting of Shareholders at which resolutions shall be
adopted by simple majority of the votes cast.

Assets which could not be distributed to the relevant shareholders upon the close of the liquidation of a Sub-Fund or
Class will be deposited with the Caisse de Consignation to be held for the benefit of the relevant shareholders. Amounts
not claimed will be forfeited in accordance with Luxembourg law.

Upon the circumstances provided for above, the Board may decide to allocate the assets the assets and liabilities
attributable to any Sub-Fund to those of another existing Sub-Fund within the Company or to another undertaking for
collective investment in transferable securities ("UCITS"), or to another sub-fund within such other UCITS (the "new
Sub-Fund") and to re-designate the shares of the Sub-Fund concerned as shares of the new Sub-Fund (following a split or
consolidation, if necessary, and the payment of the amount corresponding to any fractional entitlement to shareholders),
it being understood that where the context so requires, "Sub-Fund" may also be read as "Class". Such decision will be
notified to the shareholders concerned (together with information in relation to the new Sub-Fund), one month before
the date on which the amalgamation becomes effective in order to enable shareholders to request redemption or con-
version of their shares, free of charge, during such period. After such period, the decision commits the entirety of
shareholders who have not used this possibility.

If the amalgamation is to be implemented with a UCITS of the contractual type ("fonds commun de placement"), which
does not grant investors voting rights, such decision shall be binding only on the shareholders who have expressively
given instructions in favour of such amalgamation.

In case of a merger of a Sub-Fund where, as a result, the Company ceases to exist, the merger needs to be decided
by a meeting of shareholders where the quorum and majority requirements for changing these Articles of Incorporation
are met.

Art. 27. Consolidation and Splitting of shares. The Board may decide to consolidate or split the Classes of Shares of
a Sub-Fund within a given Class of Shares.

Art. 28. Accounting Year. The accounting year of the Company shall begin on first day of January and shall terminate
on the last day of December of the same year.

Art. 29. Distributions. The general meeting of shareholders of the class or classes issued in respect of any Sub-Fund
shall, upon proposal from the board of directors and within the limits provided by law, determine how the results of such
Sub-Fund shall be disposed of, and may from time to time declare, or authorise the board of directors to declare, dividends.
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Interim dividends may be further distributed ad hoc upon decision of the Board, subject to ratification by the following
general meeting of shareholders.

No distribution of dividends may be made if, as a result thereof, the capital of the Company became less than the
minimum prescribed by law.

Payments of distributions to holders of registered shares shall be made to such shareholders at their addresses in the
register of shareholders.

Distributions may be paid in such currency and at such time and place as the board of directors shall determine from
time to time.

The board of directors may decide to distribute stock dividends in lieu of cash dividends upon such terms and conditions
as may be set forth by the board of directors.

Any distribution that has not been claimed within five years of its declaration shall be forfeited and revert to the class
or classes of shares issued in respect of the relevant Sub-Fund or, in case of liquidation of such Sub-Fund, to the remaining
Sub-Funds.

No interest shall be paid on a dividend declared by the Company and kept by it at the disposal of its beneficiary.

Title V - Final provisions

Art. 30. Custodian. To the extent required by law, the Company shall enter into a custody agreement with a banking
or saving institution as defined by the law of 5 April 1993 on the financial sector, as amended (herein referred to as the
“Custodian”).

The Custodian shall fulfil the duties and responsibilities as provided for by the Law of 2010.

In case of withdrawal, whether voluntary or not, the board of directors shall use its best endeavours to find a successor
custodian within two months of the effectiveness of such retirement. The directors may terminate the appointment of
the Custodian but shall not remove the Custodian unless and until a successor custodian shall have been appointed to
act in the place thereof.

Art. 31. Amendments to the Articles. These Articles may be amended by a general meeting of shareholders subject
to the quorum and majority requirements provided by the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended,
unless certain specific quorum and majority requirements are provided for in these Articles for the amendments of certain
Articles.

Art. 32. Statement. Words importing a masculine gender also include the feminine gender and words importing persons
or shareholders also include corporations, partnerships associations and any other organised group of persons whether
incorporated or not.

Art. 33. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with Luxembourg
law, in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, the Law of 2010, as such laws have
been or may be amended from time to time.

Art. 34. Definitions. The terms used in these Articles shall be construed as indicated in the prospectus of the Company,
unless the context otherwise requires.

Transitory Dispositions

1) The first accounting year will begin on the date of the formation of the Company and will end on 31 December
2012.

2) The first annual general meeting will be held in 2013.

Subscription and Payment

The share capital of the Company is subscribed as follows:

Hottinger Investment Managemet Ltd, prequalified, subscribes for 449,71 (four hundred and forty-nine point seventy-
one shares ) shares, resulting in a payment of 44,971 USD (forty-four thousand nine hundred and seventy-one USD),

The shares have been fully paid up by payment in cash, evidence of the above payments, totalling 44,971 USD (forty-
four thousand nine hundred and seventy-one USD), has been given to the undersigned notary.

The subscribers declared that upon determination by the board of directors, pursuant to the Articles, of the various
classes of shares and the Sub-Fund which the Company shall have, they will elect the class or classes of shares and the
Sub-Fund to which the shares subscribed to shall appertain.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in Articles 26,
26-3 and 26-5 of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended, and expressly states that they have
been fulfilled.
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Expenses

The expenses which shall be borne by the Company, as a result of its creation, are estimated at approximately EUR
4,000.-

General Meeting of Shareholders

The above named persons representing the entire subscribed capital and considering themselves as validly convened,
have immediately proceeded to hold a general meeting of shareholders, which resolved as follows:

The following are elected as directors for a term to expire at the close of the annual general meeting of shareholders
which shall deliberate on the annual accounts of the Company as at December 31, 2012.

Chairman: Jean Conrad Hottinger
born in Neuilly-sur-Seine (France) on 3 April 1966 residing professionally in CH-8024 Zurich, (Swi-
tzerland), Hottingerstrasse 21,

Members: Jean-Philippe Hottinger
born in Boulogne-Billancourt (France) on 24 September 1938 residing
professionally in CH-8024 Zurich, (Switzerland), Hottingerstrasse 21
Emmanuel Hottinger
born in Lagny (France) on 28 July 1953 residing professionally in CH-8024 Zurich, (Switzerland), Hot-
tingerstrasse 21
David Pierre Hottinger
born in Zurich (Switzerland) on February 4, 1980 residing professionally in CH-8024 Zurich, (Switzer-
land), Hottingerstrasse 21
Christian Cadé
born in Rabat (Maroc) on 16 October 1946 residing professionally in L-2515
Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg), 25, rue Philippe II

II. The following is elected as auditor for a term to expire at the close of the annual general meeting of shareholders
which shall deliberate on the annual accounts of the Company as at 31 December 2012:

BDO Audit, 2 avenue Charles De Gaulle, L-1653 Luxembourg, (RCS Luxembourg B 147570).
III. The registered office of the Company is set at 1 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date at the beginning of this deed.
The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the above named

persons, this deed is worded in English.
This deed having been given for reading to the parties, they signed together with us, the notary this original deed.
Signé: G. FOUREZ et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 1 er décembre 2011. Relation: LAC/2011/53350. Reçu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
- POUR EXPEDITION CONFORME  délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 5 décembre 2011.

Référence de publication: 2011167103/894.
(110193326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2011.

Jupiter Merlin Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 139.274.

NOTICE is hereby given to the shareholders in Jupiter Merlin Funds that the

ANNUAL GENERAL MEETING
of Jupiter Merlin Funds will be held at its registered office at 16, Boulevard d'Avranches, L-1160 Luxembourg at 10.30

am (Luxembourg time) on 13 January 2012 for the purpose of considering and voting upon the following matters:

Agenda:

1. Acceptance of the Chairman's Statement and Independent Auditor's Report and approval of the financial statements
for the year ended 30 September 2011.

2. Dividend distribution.
3. Discharge of the Board of Directors.
4. Re-election of Mr Adrian Creedy, Maître Jacques Elvinger, and Mr Garth Lorimer Turner and Mr Patrick Zurstrassen

as Directors.
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5. Re-election of the Approved Statutory Auditor.
6. Approval of Directors' fees of 60,000 Euro net from 1 January to 31 December 2012.

15 November 2011. By Order of the Board of Directors.

Registered office:
16, Boulevard d'Avranches
L-1160 Luxembourg
Notes:
1.If you cannot be personally present at the Annual General Meeting, please sign and date the enclosed form of proxy

and return it to the administrator, HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A., 16, Boulevard d'Avranches, L-1160
Luxembourg. To be valid, forms of proxy must be received by 11 January 2012. Completion and return of a form of proxy
will not prevent a Shareholder from attending the meeting and voting in person.

2 Under Luxembourg law, there is no quorum requirement at the Annual General Meeting and to be validly passed,
the resolutions require approval of a majority of the votes cast (whether in person or by proxy).

3 The Annual Report (which includes the Chairman's Statement, the Report of the Auditors and the financial state-
ments) are available to Shareholders at the registered office of the Company, the Custodian and from every Paying Agent
and Distributor and are also available at www.jupiterinternational.com.

Référence de publication: 2011173591/41/33.

Deltaline S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5450 Stadtbredimus, 2, Am Broch.

R.C.S. Luxembourg B 155.868.

Sie werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG
der Aktionaere der Deltaline S.A., welche am 10. Januar 2012 um 14.00 Uhr am Gesellschaftssitz mit der nachfolgenden

Tagesordnung stattfinden wird, eingeladen:

Tagesordnung:

1. Berichte des Verwaltungsrates und des Kommissars
2. Vorlage und Genehmigung der Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung per 31.12.2010
3. Beschlussfassung der Gewinnverwendung
4. Entlastung der Verwaltungsrates und des Kommissars
5. Verschiedenes

Im Namen und Auftrag des Verwaltungsrates.
Référence de publication: 2011165756/17.

Nordea Fund of Funds, SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 66.248.

Notice is hereby given to the shareholders of Choice Emerging Market Equities and Choice International Equities ("the
Sub-funds"), two sub-funds of Nordea Fund of Funds, SICAV ("the Company"), that the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
of each sub-fund shall be held at the Registered Office of the Company on 27 January 2012 at respectively 11:00 and

11:30 CET (the "Meeting"), with the following agenda:

Agenda:

Liquidation of the Sub-fund

Nordea has been reviewing its product offering, the review has been focused on simplifying its offering within Global
and Emerging Market Equities. Based on this assessment, Nordea has taken the business decision to close down the Sub-
funds.

Shares in these Sub-funds will no longer be issued, redeemed or converted, and the price calculation suspended as
from the date of the Meeting provided that shareholders vote in favour of the liquidation. All assets and liabilities will be
realised and the net proceeds of the realisation will be distributed to the shareholders in proportion to their holding of
shares.

The resolutions on the agenda may be passed with a quorum of half of the issued capital and by a majority of two
thirds of the shares present or represented. Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any Meeting by
proxy. In case of lack of quorum at the first Meeting, a second Meeting will be convened, at the same address and with
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the same agenda. Decisions may be approved without quorum and at a majority of two thirds of the shares present or
represented at the second Meeting.

In order to vote at the Meeting, shareholders may be present in person provided that proof of the shareholder's
identity is given and that the shareholder has informed the Company, for organisational reasons, in writing, of his intention
to attend the Meeting by 25 January 2012, 17:00 CET at the latest (to Nordea Bank S.A., Transfer Agency, 562, rue de
Neudorf, L-2220 Luxembourg).

Shareholders not attending the Meeting in person are invited to send a completed and signed proxy form to arrive no
later than 25 January 2012, 17:00 CET (to Nordea Bank S.A., Transfer Agency, 562, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg).
Proxy form can be obtained from the Registered Office of the Company.

The Meeting will be held in English language.
Luxembourg, 22 December 2011. By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011175037/755/34.

Silverlake SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 108.866.

Die Aktionäre der Silverlake SICAV werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 10. Januar 2012 , um 11.00 Uhr in 4, rue Thomas Edison, L-1445 Luxembourg-Strassen
mit folgender Tagesordnung abgehalten wird:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung der Bilanz zum 31. August 2011 sowie der Gewinn- und Verlustrechnung für das am 31. August 2011

abgelaufene Geschäftsjahr
3. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder
4. Wahl oder Wiederwahl der Verwaltungsratsmitglieder und des Wirtschaftsprüfers
5. Verwendung der Erträge
6. Verschiedenes

Die Punkte auf der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die
einfache Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre Depotbank mit
der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der Generalversammlung
gesperrt gehalten werden, an die Gesellschaft zu beauftragen. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Tage vor der Generalversammlung vorliegen.

Entsprechende Vertretungsvollmachten können bei der Domizilstelle der Silverlake SICAV (DZ PRIVATBANK S.A.)
unter der Telefon-Nummer 00352/44 903 - 4025, unter der Fax-Nummer 00352/44 903 - 4009 oder unter E-Mail di-
rectors-office@dz-privatbank.com angefordert werden.

Luxembourg, im Dezember 2011. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2011174946/755/28.

The Jupiter Global Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 110.737.

NOTICE is hereby given to the shareholders in The Jupiter Global Fund that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of The Jupiter Global Fund will be held at its registered office at 16, Boulevard d'Avranches, L-1160 Luxembourg at
10 am (Luxembourg time) on 13 January 2012 for the purpose of considering and voting upon the following matters:

Agenda:

1. Acceptance of the Chairman's Statement and Report of the Independent Auditors and approval of the financial
statements for the year ended 30 September 2011.

2. Dividend distribution.
3. Discharge of the Board of Directors.
4. Re-election of Mr Adrian Creedy, Maître Jacques Elvinger, Mr Garth Lorimer Turner and Mr Patrick Zurstrassen

as Directors.
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5. Re-election of the Independent Auditor.
6. Approval of Directors' fees of 60,000 Euro net from 1 January to 31 December 2011.
15 November 2011. By Order of the Board of Directors.

Registered office:

16, Boulevard d'Avranches

L-1160 Luxembourg

Notes:

1 If you cannot be personally present at the Annual General Meeting, please sign and date the enclosed form of proxy
and return it to the administrator, HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A., 16, Boulevard d'Avranches, L-1160
Luxembourg. To be valid, forms of proxy must be received by 11 January 2012. Completion and return of a form of proxy
will not prevent a shareholder from attending the meeting and voting in person.

2 Under Luxembourg law, there is no quorum requirement at the Annual General Meeting and to be validly passed,
the resolutions require approval of a majority of the votes cast (whether in person or by proxy).

3 The Annual Report (which includes the Chairman's Statement, the Report of the Auditors and the financial state-
ments) are available to Shareholders at the registered office of the Company, the Custodian and from every Paying Agent
and Distributor and are also available at www.jupiterinternational.com.

Référence de publication: 2011173592/41/33.

Morsa Capital S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 100.890.

The shareholders are hereby convened to the

ORDINARY SHAREHOLDERS' MEETING

which will be held on Thursday, the 26th day of January 2012 at 11 a.m. at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-
Duchesse Charlotte, with the following agenda:

Agenda:

Decision on the company's dissolution according to article 100 of the amended Corporate Act of August 10, 1915.

A first general meeting was held on December 19, 2011, the presence quorum required by article 67-1 of the amended
law of August 10, 1915 on commercial companies in order to deliberate validly on the dissolution of the company ac-
cording to article 100 of the same law, was not met. Therefore the present meeting may validly deliberate on the item
of the agenda regardless of the proportion of the capital represented.

The board of directors.

Référence de publication: 2011174973/29/17.

Lloyds TSB International Portfolio, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 7.635.

The Shareholders of Lloyds TSB International Portfolio have been convened to the Extraordinary General Meeting
held on 1 st December 2011 at the registered office of the Company and no quorum has been reached.

Therefore, notice is hereby given to the Shareholders that a

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of Shareholders of LLOYDS TSB INTERNATIONAL PORTFOLIO (the "Company") will be held on 6 th January 2012
at 15.00 (Luxembourg Time) at the registered office of the Company 49, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, to
deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Amendment of article 3 of the articles of incorporation of the Company (the "Articles of Incorporation") as follows:
"The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities, money market
instruments and other permitted assets referred to in Part I of the Law of 17 th December 2010 on undertakings
for collective investment, as may be amended from time to time (the "2010 Law") with the purpose of spreading
investment risks and affording its shareholders the results of the management of its portfolio.
The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by the 2010 Law."
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2. Full restatement of the Articles of Incorporation and change of the Articles of Incorporation's official language from
French to English;

The resolutions on the agenda of the second Extraordinary General Meeting will require no quorum and will be adopted
by two thirds of the votes of shareholders present or represented to this Extraordinary General Meeting. The proxy
issued for the first Extraordinary General Meeting remain valid for the reconvened Extraordinary General Meeting.

Shareholders may attend the Extraordinary General Meeting in person or be represented by a representative. A proxy
form can be obtained at the registered office of the Company. If the undersigned is a Company, this proxy must be
established by a legal representative of the Company. Filling and sending the proxy shall not preclude the possibility for
shareholders to participate and vote at the Meeting in person.

Shareholders who are not able to attend the Extraordinary General Meeting are requested to complete the proxy and
send it to Ms. Candice Mayembo, no later than 4 th January 2012 if possible firstly by fax, to the number +352 46 40 10
413 and then the original copy must be sent by mail to the Company's headquarters.

Proxies which are received at the Registered Office of the Company after that date will no longer be considered.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011166468/755/35.

Enhanced Index Investing Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 1, place de Metz.

R.C.S. Luxembourg B 121.903.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société ENHANCED INDEX INVESTING SICAV qui se réunira extraordinairement le 9 janvier 2012 à 14.00
heures dans les locaux de la Banque et Caisse d'Epargne de l'Etat, Luxembourg à Luxembourg, 1, rue Zithe, pour délibérer
sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Démission de deux Administrateurs et décharge à leur donner;
2. Nomination de nouveaux Administrateurs;
3. Divers.

Les résolutions à l'ordre du jour de cette Assemblée ne requièrent pas de quorum spécial et seront adoptées si elles
sont votées par la majorité des actions présentes ou représentées.

Tout actionnaire au porteur désirant être présent ou représenté à cette Assemblée devra en aviser la société et
déposer ses actions au moins cinq jours francs avant cette Assemblée auprès d'un des agents payeurs.

Les actionnaires nominatifs inscrits au Registre des actionnaires à la date de cette Assemblée seront autorisés à voter
ou à donner procuration en vue du vote. S'ils désirent être présents à cette Assemblée, ils doivent en informer la société
au moins cinq jours francs avant.

Référence de publication: 2011174996/755/22.

Jefferies Umbrella Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 34.758.

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders will be held at the registered office of the Company on January 9, 2012 at 10.30 a.m. with the following
agenda:

Agenda:

1. Approval of the report of the Board of Directors
2. Approval of the report of the Auditor
3. Approval of the Annual Accounts as at September 30, 2011
4. Approval of the distribution of dividend
5. Granting Discharge to the Board of Directors
6. Granting Discharge to the Delegates
7. Approval of the Directors fees
8. Re-election of the Directors for the financial year 2011/2012
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9. Re-election of the Authorised Independent Auditor for the financial year 2011/2012
10. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items of the agenda. Decisions will be taken by simple
majority of the shares present or represented by proxy at the Meeting. Each share is entitled to one vote. A shareholder
may act at any Meeting by proxy. Proxies may be obtained at the registered office of the Company.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011175016/755/25.

Talltec Sistemas Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 65.263.

Les actionnaires de la société anonyme Talltec Sistemas Group S.A. sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 30 décembre 2011 à 12.30 heures au 25 B, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, 4 e étage.

Ordre du jour:

1. Décision de mettre la société en liquidation.
2. Nomination d'un liquidateur et détermination de ses pouvoirs.
3. Acceptation de la démission des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes et décharge à ces derniers.
4. Divers.

Les actionnaires qui souhaitent obtenir des informations ou obtenir un formulaire de procuration afin de se faire
représenter peuvent s'adresser par fax ou courrier à la société comme suit : Talltec Sistemas Group S.A., 25 B, boulevard
Royal, BP 430, L-2014 Luxembourg, Fax 00352 47 23 81.

Pour le Conseil d'administration
Anna de Meis
Administrateur

Référence de publication: 2011169306/6102/20.

Thunder Holding S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 51.162.

L'assemblée n'ayant pu se tenir à la date statutaire Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à une
nouvelle

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 30 décembre 2011 à 09.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires.
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes,

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011170279/755/19.

JB Struktur, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion de JB Struktur coordonné au 1 er novembre 2011 a été déposé au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, 1 er novembre 2011.
IPConcept Fund Management S.A.
Signature

Référence de publication: 2011159079/11.

(110184849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2011.

Olympic Investment Fund, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Anlagefonds Olympic Investment Fund wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister
von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 28. November 2011.
Universal-Investment-Luxembourg S.A.
Unterschrift

Référence de publication: 2011162990/11.

(110189657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2011.

VMP EuroBlue Systematic, Fonds Commun de Placement.

Für den Fonds gilt das Allgemeine Verwaltungsreglement, welches am 25. November 2011 in Kraft trat. Das Verwal-
tungsreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, 25. November 2011.
Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2011163592/11.

(110189340) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2011.

VMP EuroBlue Systematic, Fonds Commun de Placement.

Für den Fonds gilt das Sonderreglement, welches am 25. November 2011 in Kraft trat. Das Sonderreglement wurde
beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 25. November 2011.
Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2011163593/11.

(110189341) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2011.

VMP EuroBlue Alpha Return, Fonds Commun de Placement.

Für den Fonds gilt das Allgemeine Verwaltungsreglement, welches am 25. November 2011 in Kraft trat. Das Verwal-
tungsreglement wurde einregistriert und beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 25. November 2011.
Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2011163594/11.

(110189343) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 novembre 2011.

Dépannage Schaack S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4562 Differdange, Zone Industrielle Hahneboesch.

R.C.S. Luxembourg B 85.318.

Les comptes annuels au 18.03.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011157531/10.

(110183096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Mezarine Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 164.674.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on the fifteenth of November;

Before Us M e Carlo WERSANDT, notary residing at Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned,

THERE APPEARED:

The public limited company governed by the laws of Luxembourg SGG S.A., established and having its registered office
in L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch, registered with the Trade and Companies Registry of Luxembourg, section
B, under the number 65906,

here represented by Mrs. Isabelle BUDINGER, employee, residing professionally in L-2086 Luxembourg, 412F, route
d’Esch, by virtue of a proxy given under private seal in Luxembourg, on November 10, 2011.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy-holder of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name
MEZARINE INVESTMENT S.à r.l. (the Company), which will be governed by the laws of Luxembourg, in particular by
the law dated August 10, 1915, on commercial companies, as amended (the Law), as well as by the present articles of
association (the Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single manager, or as the case may be, by the
board of managers of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the single partner or the general meeting of partners adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

2.2 Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by
a resolution of the single manager, or as the case may be, the board of managers of the Company. Where the single
manager or the board of managers of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstan-
ces. Such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the
temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Object.

3.1 The Company may carry out all transactions relating directly or indirectly to the taking of participating interests
in whatsoever form, in any enterprise in the form of a public limited liability company or of a private liability company, as
well as the administration, management, control and development of such participations.

3.2 The Company may carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect or real
estate or moveable property, which the Company may deem useful to the accomplishment of its purposes.

3.3 In particular the Company may use its funds for the creation, management, development and the disposal of a
portfolio comprising all types of transferable securities or patents of whatever origin, take part in the creation, develop-
ment and control of all enterprises, acquire all securities and patents, either by way of contribution, subscription, purchase
or otherwise, option, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

3.4 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
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security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.5 The Company may also carry out its business through branches in Luxembourg or abroad.

3.6 The Company may also proceed with the acquisition, management, development, sale and rental of any real estate,
whether furnished or not, and in general, carry out all real estate operations with the exception of those reserved to a
dealer in real estate and those concerning the placement and management of money. In general, the Company may carry
out any patrimonial, movable, immovable, commercial, industrial or financial activity as well as all transactions that aim to
promote and facilitate directly or indirectly the accomplishment and development of its purpose.

Art. 4. Duration.

4.1 The Company is formed for an unlimited period of time.

4.2 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the partners.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1 The Company's corporate capital is fixed at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12.500) represented by five
hundred (500) shares in registered form with a par value of twenty-five Euro (EUR 25,-) each, all subscribed and fully
paid-up.

5.2 The share capital of the Company may be increased or reduced in one or several times by a resolution of the single
partner or, as the case may be, by the general meeting of partners, adopted in the manner required for the amendment
of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.2 Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.3 Shares are freely transferable among partners or, if there is no more than one partner, to third parties.

In case of plurality of partners, the transfer of shares to non-partners is subject to the prior approval of the general
meeting of partners representing at least three quarters of the share capital of the Company.

A share transfer will only be binding upon the Company or third parties following a notification to, or acceptance by,
the Company in accordance with article 1690 of the civil code.

For all other matters, reference is being made to articles 189 and 190 of the Law.

6.4 A partners' register will be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each partner who so requests.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of managers.

7.1 The Company is managed by one or more managers appointed by a resolution of the single partner or the general
meeting of partners which sets the term of their office. If several managers have been appointed, they will constitute a
board of managers. The manager(s) need not to be partner(s).

7.2 The members of the board might be split in two categories, respectively denominated «Category A Managers»
and «Category B Managers».

7.3 The managers may be dismissed ad nutum.

Art. 8. Powers of the board of managers.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of partners fall within
the competence of the single manager or, if the Company is managed by more than one manager, the board of managers,
which shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's object.

8.2 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, either partners or
not, by the manager, or if there are more than one manager, by any manager of the Company.

Art. 9. Procedure.

9.1 The board of managers shall meet as often as the Company's interests so requires or upon call of any manager at
the place indicated in the convening notice.

9.2 Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least 24 (twenty-four)
hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of managers.
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9.3 No such convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda
of the meeting. The notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or
e-mail, of each member of the board of managers of the Company.

9.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing another manager as his
proxy.

9.5 The board of managers can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented
and, to the extent Category A Managers and Category B Managers were appointed, at least one Category A Manager
and one Category B Manager must be present or represented. Resolutions of the board of managers are validly taken by
the majority of the votes cast and, if the board of managers is composed of Category A Managers and Category B Managers
such resolutions must be approved by at least one Category A Manager and one Category B Manager. The resolutions
of the board of managers will be recorded in minutes signed by all the managers present or represented at the meeting.

9.6 Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference call or
by any other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to
each other. The participation in a meeting by these means is deemed equivalent to a participation in person at such
meeting.

9.7 Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a meeting
duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or on multiple copies of an identical resolution
and may be evidenced by letter or facsimile.

Art. 10. Representation.

10.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the single signature of its sole manager and
by the joint signature of two managers in the case of a plurality of managers.

10.2 If the general meeting of partners decides to create two categories of managers (category A and category B), the
Company will only be bound by the joint signature of any A Manager together with any B Manager.

10.3 The Company shall further be bound by the joint or single signatures of any persons to whom such signatory
power has been validly delegated in accordance with article 8.2. of these Articles.

Art. 11. Liability of the managers. The managers assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation
to any commitment validly made by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with
these Articles as well as the applicable provisions of the Law.

IV. General meetings of partners

Art. 12. Powers and Voting rights.

12.1 The single partner assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of partners.

12.2 Each partner has voting rights commensurate to its shareholding.

12.3 Each partner may appoint any person or entity as his attorney pursuant to a written proxy given by letter, telegram,
telex, facsimile or e-mail, to represent him at the general meetings of partners.

Art. 13. Form - Quorum - Majority.

13.1 If there are not more than twenty-five partners, the decisions of the partners may be taken by circular resolution,
the text of which shall be sent to all the partners in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile or e-mail.
The partners shall cast their vote by signing the circular resolution. The signatures of the partners may appear on a single
document or on multiple copies of an identical resolution and may be evidenced by letter or facsimile.

13.2 Collective decisions are only validly taken insofar as they are adopted by partners owning more than half of the
share capital.

13.3 However, resolutions to alter the Articles or to dissolve and liquidate the Company may only be adopted by the
majority of the partners owning at least three quarters of the Company's share capital.

V. Annual accounts - Allocation of profits

Art. 14. Accounting Year.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the thirty-first
December of each year.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company's accounting year, the Company's accounts are established
and the manager or, in case there is a plurality of managers, the board of managers shall prepare an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3 Each partner may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.
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Art. 15. Allocation of Profits.
15.1 The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortisation

and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company is allocated
to the statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's nominal share capital.

15.2 Notwithstanding the preceding provisions, the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the
Shareholders before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are
available for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable,
realised profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but
decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or
these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall be reim-
bursed by the Shareholders.

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.
16.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,

who do not need to be partners, appointed by a resolution of the single partner or the general meeting of partners which
will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of the partner(s) or by
Law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

16.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the partner or, in the case of a plurality of partners, the partners in proportion to the shares held by each partner
in the Company.

VII. General provision

Art. 17. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision
is made in these Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on December 31, 2012.

Subscription - Payment

Thereupon, SGG S.A., prenamed and represented as stated here-above, declares to have subscribed to the whole
share capital of the Company and to have fully paid up all five hundred (500) shares by contribution in cash, so that the
amount of twelve thousand five hundred euro (EUR12.500) is at the disposal of the Company, as has been proved to the
undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately one thousand Euros (EUR 1,000.-).

Resolutions of the sole partner

Immediately after the incorporation of the Company, the sole partner, representing the entirety of the subscribed
share capital has passed the following resolutions:

1. The following person is appointed as manager of the Company for an indefinite period:
Mr. Christian MOGNOL, employee, born in Esch/Alzette (Grand Duchy of Luxembourg), on January 15, 1962, residing

professionally in L-2086 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
2. The registered office of the Company is set at L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary

by name, first name, civil status and residence, the said mandatory has signed with Us, the notary, the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le quinze novembre;
Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),

soussigné;
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A COMPARU:

La société anonyme régie par les lois du Luxembourg SGG S.A., établie et ayant son siège social à L-2086 Luxembourg,
412F, route d’Esch, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 65906,

ici représentée Madame Isabelle BUDINGER, employée, demeurant professionnellement à L-2086 Luxembourg, 412F,
route d’Esch, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée à Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par la mandataire de la partie comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée dont elle a arrêté les statuts comme suit:

I. Dénomination - Siège social - Objet social - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est établi une société à responsabilité limitée sous la dénomination MEZARINE INVEST-
MENT S.à r.l. (la Société), qui sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 concernant
les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi) et par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siège social.

2.1 Le siège social est établi à Luxembourg Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré dans les limites
de la commune de Luxembourg par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.
Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par résolution de l'associé unique ou de
l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

2.2 Il peut être créé par simple décision du gérant, ou en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, des
succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger. Lorsque le gérant unique ou le
conseil de gérance estime que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou social de nature à
compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger se produiront
ou seront imminents, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de ces
circonstances anormales. Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui restera
une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1 La Société a pour objet toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise se présentant sous forme de société de capitaux ou de société de
personnes, ainsi que l’administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.

3.2 La Société pourra accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financières, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

3.3 Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, la mise en valeur et à la cession d’un portefeuille
se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au contrôle de
toute entreprises, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute autre
manière, tous titres et brevet, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

3.4 La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
uniquement par voie de placement privé, à l'émission d'actions et obligations et d'autres titres représentatifs d'emprunts
et/ou de créances. La Société pourra prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou
des émissions d'obligations ou de valeurs, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toute autre société. Elle peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière,
des sûretés portant sur toute ou partie de ses avoirs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou
obligations et engagements de toute autre société et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toute autre
société ou personne.

3.5 La Société peut également réaliser son activité par l’intermédiaire de succursales au Luxembourg ou à l’étranger.

3.6 Elle pourra également procéder à l’acquisition, la gestion, l’exploitation, la vente ou la location de tous immeubles,
meublés, non meublés et généralement faire toutes opérations immobiliêres à l’exception de celles de marchands de biens
et le placement et la gestion de ses liquidités. En général, la Société pourra faire toutes opérations à caractère patrimonial,
mobilières, immobilières, commerciales, industrielles ou financières, ainsi que toutes transactions et opérations de nature
à promouvoir et à faciliter directement ou indirectement la réalisation de l’objet social ou son extension.

Art. 4. Durée.

4.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

4.2 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs associés.
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II. Capital - Parts sociales

Art. 5. Capital.
5.1 Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par cinq cent (500) parts sociales

sous forme nominative d'une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune, toutes souscrites et entièrement
libérées.

5.2 Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit en une seule ou plusieurs fois par résolution de
l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.

6.2 Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.3 Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés et, en cas d'associé unique, à des tiers.

En cas de pluralité d'associés, la cession de parts sociales à des non-associés n'est possible qu'avec l'agrément donné
en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

La cession de parts sociales n'est opposable à la Société ou aux tiers qu'après qu'elle ait été notifiée à la Société ou
acceptée par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690 du code civil.

Pour toutes autres questions, il est fait référence aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi.

6.4 Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société conformément aux dispositions de la Loi où il pourra
être consulté par chaque associé.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil de gérance.
7.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, lesquels ne sont pas nécessairement des associés et qui seront

nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat.
Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un Conseil de gérance.

7.2 Les membres du Conseil peuvent ou non être répartis en deux catégories, nommés respectivement «Gérants de
catégorie A» et «Gérants de catégorie B».

7.3 Les gérants sont révocables ad nutum.

Art. 8. Pouvoirs du conseil de gérance.
8.1 Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts

seront de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance, qui aura tous pouvoirs pour
effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet social.

8.2 Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents, associés
ou non, par tout gérant.

Art. 9. Procédure.
9.1 Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur convocation d'un des gérants

au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

9.2 Il sera donné à tous les gérants un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance au moins 24 (vingt-quatre)
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence
seront mentionnés brièvement dans l'avis de convocation de la réunion du conseil de gérance.

9.3 La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants de la Société sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Il peut
aussi être renoncé à la convocation avec l'accord de chaque gérant de la Société donné par écrit soit en original, soit par
télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

9.4 Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
comme son mandataire.

9.5 Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité des gérants est présente ou
représentée et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants de catégorie B ont été nommés, que si au moins un Gérant
de catégorie A et un Gérant de catégorie B sont présents ou représentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises
valablement à la majorité des voix des gérants présents ou représentés et, si des Gérants de catégorie A et des Gérants
de catégorie B ont été nommés, ces résolutions ont été approuvées par au moins un Gérant de catégorie A et un gérant
de catégorie B. Les procès-verbaux des réunions du conseil de gérance seront signés par tous les gérants présents ou
représentés à la réunion.

9.6 Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent
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s'entendre et se parler. La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à la
réunion.

9.7 Les résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre ou téléfax.

Art. 10. Représentation.

10.1 La Société sera engagée, en tout circonstance, vis-à-vis des tiers par la seule signature du gérant unique et, en cas
de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants.

10.2 Dans l’éventualité où deux catégories de Gérants sont créées (Gérant de catégorie A et Gérant de catégorie B),
la Société sera obligatoirement engagée par la signature conjointe d’un Gérant de catégorie A et d’un Gérant de catégorie
B.

10.3 La Société sera aussi engagée par la signature conjointe ou unique de toute personne à qui de tels pouvoirs de
signature ont été valablement délégués conformément à l'article 8.2. des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants. Les gérants ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle
relativement aux engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont
pris en conformité avec les Statuts et les dispositions de la Loi.

IV. Assemblée Générale des associés

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1 L'associé unique exerce tous les pouvoirs qui sont attribués par la Loi à l'assemblée générale des associés.

12.2 Chaque associé possède des droits de vote proportionnels au nombre de parts sociales détenues par lui.

12.3 Tout associé pourra se faire représenter aux assemblées générales des associés de la Société en désignant par
écrit, soit par lettre, télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique une autre personne comme mandataire.

Art. 13. Forme - Quorum - Majorité.

13.1 Lorsque le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq associés, les décisions des associés pourront être prises
par résolution circulaire dont le texte sera envoyé à chaque associé par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex,
téléfax ou courrier électronique. Les associés exprimeront leur vote en signant la résolution circulaire. Les signatures
des associés apparaîtront sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, envoyées par lettre
ou téléfax.

13.2 Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

13.3 Toutefois, les résolutions prises pour la modification des Statuts ou pour la dissolution et la liquidation de la
Société seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital social de la
Société.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices

Art. 14. Exercice social.

14.1 L'exercice social commence le premier janvier de chaque année et se termine le trente et un décembre de chaque
année.

14.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Sociétés sont arrêtés et le gérant ou, en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de
la Société.

14.3 Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siège social de la Société.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges constituent le bénéfice net. Il sera prélevé cinq pour cent (5%) sur le bénéfice net annuel de la Société qui sera
affecté à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteigne dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Nonobstant les dispositions précédentes, le Conseil de Gérance peut décider de payer des dividendes intérimaires
aux Associés avant la fin de l’exercice social sur la base d’un état de comptes montrant que des fonds suffisants sont
disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que
(ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés seront remboursées par
les Associés.

150990



L U X E M B O U R G

VI. Dissolution - Liquidation

Art. 16. Dissolution - Liquidation.

16.1 En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par résolution de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés qui fixera leurs pouvoirs et rémuné-
ration. Sauf disposition contraire prévue dans la résolution du (ou des) gérant(s) ou par la Loi, les liquidateurs seront
investis des pouvoirs les plus étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.2 Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera attribué
à l'associé unique, ou en cas de pluralité d'associés, aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales dé-
tenues par chacun d'eux dans la Société.

VII. Disposition générale

Art. 17. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l'objet d'une disposition spécifique par les présents Statuts, il est
fait référence à la Loi.

Disposition transitoire

La première année sociale débutera à la date du présent acte et se terminera au 31 décembre 2012.

Souscription - Libération

Et à l'instant, SGG S.A., prédésignée et représentée comme dit ci-dessus, déclare avoir souscrit à l'entièreté du capital
social de la Société et d'avoir entièrement libéré les cinq cents (500) parts sociales par versement en espèces, de sorte
que la somme de douze mille cinq cent euros (EUR 12.500) est à la disposition de la Société, ce qui a été prouvé au notaire
instrumentant, qui le reconnaît expressément.

Estimation des frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la Société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution à environ mille euros (EUR 1.000,-).

Décision de l'associé unique

Et aussitôt, l'associé unique, représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1. La personne suivante est nommée comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Monsieur Christian MOGNOL, employé privé, né à Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), le 15 janvier
1962, demeurant professionnellement au 412F, route d’Esch, L-2086 Luxembourg.

2. Le siège social de la Société est établi à L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et le français, déclare par les présentes, qu'à la requête de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte à la mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connue du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ladite mandataire a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: I. BUDINGER, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 16 novembre 2011. LAC/2011/50857. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Référence de publication: 2011158356/410.

(110183836) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

De Quartes S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 73.387.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration en date du 9 novembre 2011

Le Conseil d’Administration décide de nommer BPH FINANCE S.A., ayant son siège social 3, avenue Pasteur, L-2311
Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B – 51.675 au poste de déléguée à la gestion journalière des affaires de la Société.
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Pour la Société

Référence de publication: 2011157529/11.

(110183688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Defibresil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 125.382.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion du conseil d'administration en date du 9 novembre 2011

Le Conseil d’Administration décide de nommer BPH FINANCE S.A., ayant son siège social 3, avenue Pasteur, L-2311
Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B – 51.675 au poste de déléguée à la gestion journalière des affaires de la Société.

Pour la Société

Référence de publication: 2011157530/11.

(110183686) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Derby Blue Investments S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 72.488.

Extrait des résolutions prises lors de la réunion
du Conseil d'Administration en date du 9 novembre 2011

Le Conseil d’Administration décide de nommer BPH FINANCE S.A., ayant son siège social 3, avenue Pasteur, L-2311
Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 51.675 au poste de déléguée à la gestion journalière des affaires de la Société.

Pour la Société

Référence de publication: 2011157532/12.

(110183687) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Jewel Partners S.C., Société Civile.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg E 4.575.

Il résulte des résolutions prises par l’assemblée générale des associés en date du 17 novembre 2011 que:

- Le capital social a été augmenté à raison de cent euros (EUR 100) pour le porter de son montant actuel de trois cent
euros (EUR 300) à quatre cent euros (EUR 400) PAR L’Émission de cent actions nouvelles (100) d’une valeur nominale
de un euro (EUR 1) souscrites et libérées par Monsieur Christian Mognol;

- L’article 11 des statuts a été modifié en vue de faire passer le nombre de gérants de trois à quatre;

- Monsieur Christian Mognol, né le 15 janvier 1962 à Esch-sur-Alzette (Luxembourg) et demeurant professionnellement
412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourgen tant que nouvel associé de la société avec effet immédiat et ce pour une durée
indéterminée.

- Monsieur Christian Mognol, né le 15 janvier 1962 à Esch-sur-Alzette (Luxembourg) et demeurant professionnellement
412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourgen tant que nouveau gérant de la société avec effet immédiat et ce pour une
durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait à Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Référence de publication: 2011159085/20.

(110184644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2011.

Erato S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 115.189.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 18 novembre 2011.

Référence de publication: 2011157570/10.

(110183147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.
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Knowledge Base Systems SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 129.860.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011157664/10.

(110183496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Solideal International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1611 Luxembourg, 65, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 77.607.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Référence de publication: 2011157840/10.

(110183212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Son Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 82.424.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2011157842/10.

(110183762) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Cockatoo S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 155.079.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 8 novembre 2011

L'assemblée générale de la Société a accepté la démission, avec effet immédiat, de Andras Kulifai et de Susana Paula
Fernandes Gonçalves en tant que administrateur de la Société.

L'assemblée générale de la Société a décidé de nommer, avec effet immédiat, les personnes suivantes en tant que
administrateur de la Société et ce pour une durée illimitée:

- M. Heiko Dimmerling, avec adresse professionnelle au 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg (Grand-
Duché de Luxembourg); et

- M. Michiel Matthijs Kramer, avec adresse professionnelle au 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg (Grand-
Duché de Luxembourg); et

Le conseil de gérance de la Société se compose dès lors comme suit:

- Lars Frankfelt, administrateur;

- Heiko Dimmerling, administrateur; et

- Michiel Matthijs Kramer, administrateur; et

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Cockatoo S.A.
Un mandataire

Référence de publication: 2011158846/24.

(110184725) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2011.
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Spektrum A.G., Société Anonyme.
Siège social: L-2420 Luxembourg, 15, avenue Emile Reuter.

R.C.S. Luxembourg B 93.220.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SPEKTRUM A.G.
Société Anonyme

Référence de publication: 2011157844/11.

(110183446) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Boesen Ihr Gärtner, Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-6630 Wasserbillig, 57, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 148.143.

Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin der Gesellschaft BOESEN IHR GÄRTNER, beschließt den Gesellschaftssitz L-6630 Was-
serbillig, 42, Grand-Rue ab dem 18. August 2011 zu verlegen. Ab genanntem Datum wird der neue Sitz der Gesellschaft
L-6630 Wasserbillig, 57, Grand-Rue sein.

Katja Waltraud Boesen.

Référence de publication: 2011157933/12.

(110183701) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

active relocation luxembourg s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1716 Luxembourg, 6, rue Jos Hansen.

R.C.S. Luxembourg B 144.282.

L'an deux mille onze, le onze novembre.

Par-devant Maître Henri BECK, notaire de résidence à Echternach (Grand-Duché de Luxembourg).

A COMPARU:

Madame Marlène DEVILLET, femme au foyer, demeurant à L-1716 Luxembourg, 6, rue Jos Hansen.

Laquelle comparante a exposé au notaire instrumentant ce qui suit:

Qu'elle est l'associée unique de la société à responsabilité limitée active relocation luxembourg s.à r.l. avec siège social
à L-1716 Luxembourg, 6, rue Jos Hansen, inscrite au registre de commerce et des sociétés à Luxembourg sous le numéro
B 144.282 (NIN 2009 24 00 531).

Que ladite société a été constituée suivant acte reçu par Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg,
en date du 6 janvier 2009, publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations numéro 331 du 14 février 2009.

Que le capital social de la société s'élève à douze mille cinq cents Euros (€ 12.500,-), représenté par cent (100) parts
sociales d'une valeur nominale de cent vingt-cinq Euros (€ 125,-) chacune, toutes attribuées à Madame Marlène DEVILLET.

Ensuite la comparante a requis le notaire instrumentant d'acter ce qui suit:

Première résolution

L'associée unique change l’objet social de la société et modifie par conséquent l'article 3 des statuts afin de lui donner
la teneur suivante:

« Art. 3. La société a pour objet le conseil, l'organisation et l'assistance, ainsi que tous services en relation directe ou
indirecte avec les déménagements, changements, recherches de domiciles pour privés, professionnels et des sociétés, les
planifications et organisations de ces déménagements, l'accomplissement de démarches administratives et formalités
douanières, ainsi que tous services servant au départ ou à une installation à Luxembourg ou à l'étranger.

Une assistance permanente des clients sur tous les niveaux sociaux, culturels et personnels sera proposée directement
ou indirectement par la Société. La Société informe, conseille et soutient ses clients en toutes circonstances, et notamment
dans les démarches administratives de tous genres.

La Société peut en outre acquérir, développer, promouvoir, vendre, gérer et/ou louer, et effectuer toutes les opéra-
tions liées à des biens immobiliers, soit au Grand-Duché de Luxembourg, soit à l’étranger.

La Société a également pour objet l’acquisition, la gestion, la mise en valeur par location et de toute autre manière et,
le cas échéant, la vente d’immeubles de toute nature, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’à l’étranger.
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En outre, la Société pourra exercer toute autre activité commerciale à moins que celle-ci ne soit spécialement régle-
mentée.

D'une façon générale, la Société pourra réaliser, tant pour son compte personnel que pour le compte de tiers, toutes
les opérations commerciales, financières, mobilières et immobilières, qui seraient utiles ou nécessaires à la réalisation de
son objet social ou qui se rapporteraient directement ou indirectement à cet objet social».

Deuxième résolution

L'associée unique change le pouvoir de signature statutaire de la société et modifie en conséquence l'article 8 des
statuts afin de lui donner la teneur suivante:

« Art. 8. La Société sera valablement engagée en toutes circonstances par la signature du ou des gérants agissant dans
la limite de l'étendue de sa/leur fonction telle qu'elle résulte de l'acte de nomination.»

Troisième résolution

L'associée unique nomme avec effet au 15 octobre 2011, Madame Carole MOUREAUX, employée privée, née le 2
juin 1972 à Bastogne (Belgique), demeurant professionnellement à L-1716 Luxembourg, 6, rue Jos Hansen, comme gérante
technique de la Société pour une durée indéterminée.

La Société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature individuelle de la gérante technique.

Quatrième résolution

L’associée unique confirme la fonction du gérant administratif Monsieur René MEYER et change son pouvoir de si-
gnature comme suit:

Le gérant administratif peut engager la Société en toutes circonstances par sa signature individuelle jusqu’à concurrence
de la somme de € 10.000,- (dix mille Euros).

Au-delà de cette somme la signature conjointe de la gérante technique est requise.

Cinquième résolution

L’associée unique constate que le nom de la société ne s’écrit pas en majuscules mais en minuscules, comme suit:
«active relocation luxembourg s.à r.l.».

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire instrumentant d'après ses nom,
prénom, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. DEVILLET, Henri BECK.

Enregistré à Echternach, le 15 novembre 2011. Relation: ECH/2011/1972. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): J.-M. MINY.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à demande, aux fins de dépôt au registre de commerce et des sociétés.

Echternach, le 21 novembre 2011.

Référence de publication: 2011158077/66.

(110184554) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

REO Cergy Etoile, S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1222 Luxembourg, 16, rue Beck.

R.C.S. Luxembourg B 133.646.

Il résulte d’une assemblée générale extraordinaire en date du 8 novembre 2011 que:

- Monsieur Morten Kampli, demeurant à Kolderupsvei 14A, 0587 Oslo, Norvège, est nommé gérant de la société, en
remplacement de Monsieur Jyrki Konsala, démissionnaire.

- Le conseil de gérance se compose comme suit:

* Monsieur Marcus Kruus, gérant

* Monsieur Roald Albrigtsen, gérant

* Monsieur Morten Kampli, gérant

- Les mandats des gérants se termineront lors de l’assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 21 novembre 2011.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2011158476/19.

(110184204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Antipodes S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2530 Luxembourg, 10A, rue Henri M. Schnadt.

R.C.S. Luxembourg B 40.744.

Les comptes annuels au 30 juin 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011158090/9.

(110184371) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Arpadia Consulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1941 Luxembourg, 167, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 146.693.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

D. FONTAINE
Administrateur

Référence de publication: 2011158096/11.

(110184011) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Arun Immobilière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 44.370.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 novembre 2011. Signature.

Référence de publication: 2011158099/10.

(110184141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Muha No 2 LuxCo, Société à responsabilité limitée.

Capital social: SEK 188.771,21.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 155.960.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 8 novembre 2011

L'assemblée générale de la Société a accepté la démission, avec effet immédiat, de Andras Kulifai et de Susana Paula
Fernandes Gonçalves en tant que gérants de catégorie B de la Société.

L'assemblée générale de la Société a décidé de nommer, avec effet immédiat, les personnes suivantes en tant que
gérants de catégorie B de la Société et ce pour une durée illimitée:

- M. Heiko Dimmerling, avec adresse professionnelle au 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg (Grand-
Duché de Luxembourg); et

- M. Michiel Matthijs Kramer, avec adresse professionnelle au 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg (Grand-
Duché de Luxembourg); et

Le conseil de gérance de la Société se compose dès lors comme suit:

- Lars Frankfelt, gérant de catégorie A;

- Heiko Dimmerling, gérant de catégorie B; et

- Michiel Matthijs Kramer, gérant de catégorie B; et

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour Muha No 2 LuxCo
Un mandataire

Référence de publication: 2011159164/24.

(110184685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2011.

Atelier d'Architecture Extenso, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8437 Steinfort, 60, rue de Koerich.

R.C.S. Luxembourg B 117.230.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011158101/10.

(110184564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Basler HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 74.225.900,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 117.112.

L’adresse professionnelle de Lars Frankfelt a été transférée à 29 Esplanade, JE2 3QA St Helier Jersey.

L’adresse de TK II Colnvest S.à r.l. a été transférée à 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Basler Holdco S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011158111/13.

(110184182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

R.M. Pomodoro S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4556 Differdange, 41, rue du Chemin de Fer.

R.C.S. Luxembourg B 141.396.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire tenue à Differdange, le 21 novembre 2011

Nomination d’un gérant administratif:

Les associés nomment M. Amer Muric demeurant à L-4430 Belvaux, 17, rue Grand-Duchesse Charlotte comme gérant
administratif de la société.

Pouvoir de signature:

Dans le cadre l’exploitation de la rôtisserie et de la pizzeria avec débit de boissons alcooliques et non alcooliques la
société est valablement engagée et représentée par la signature conjointe des deux gérants. Pour toute décision prise en
dehors de la société est valablement engagée et représentée par la signature du gérant administratif.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 21 11 2011.
Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts Comptables et Fiscaux

Référence de publication: 2011159274/20.

(110184719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2011.
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Basler HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 74.225.900,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 117.112.

Extrait des décisions des associés prises en date du 8 novembre 2011

Le siège social a été transféré de 43, avenue J.F. Kennedy L-1855 Luxembourg, à 26-28, rue Edward Steichen; L-2540,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Basler Holdco S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011158112/14.
(110184182) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Blaine S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 159.679.

L’adresse de Triton Masterluxco 3 S.à r.l. a été transférée à 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Blaine S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011158114/12.
(110184180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Blaine S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 159.679.

Extrait des décisions des associés prises en date du 8 novembre 2011

Le siège social a été transféré de 43, avenue J.F. Kennedy L-1855 Luxembourg, à 26-28, rue Edward Steichen; L-2540,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Blaine S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011158115/14.
(110184180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

DENS & CO Luxe, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8308 Capellen, 75, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 145.228.

Il résulte d’un contrat de cession de parts sociales signé en date du 14 septembre 2010 que la société MAZE S. à r. l.,
ayant son siège au 75, Parc d’Activités, L-8308 Capellen, et inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg sous le numéro B-110.554 a cédé 45 (quarante-cinq) parts sociales qu’elle détenait dans la société DENS &
CO Luxe S. à r. l. à la société EASETIME INTERNATIONAL LIMITED, dont le siège social se situe au 173, Des Voeux
Road Central, Hong Kong.

Pour extrait
La société

Référence de publication: 2011158200/14.
(110184590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.
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CMC Capital Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 204.750,00.

Siège social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.

R.C.S. Luxembourg B 114.738.

EXTRAIT

Les adresses des gérants sont désormais les suivantes:

- Mr Derry CROWLEY, Gérant de catégorie A, expert comptable, Building G, West Cork Technology Park, Clonakility,
Co. Cork, Irlande.

- Mr Richard HAWEL, Gérant de catégorie B, directeur, 8, rue Yolande, L-2761 Luxembourg.

- Mr Donal MCCARTHY, Gérant de catégorie A, expert comptable, Building G, West Cork Technology Park, Clo-
nakility, Co. Cork, Irlande.

En outre, les adresses des associés sont désormais les suivantes:

- Mr Derry CROWLEY, expert comptable, Building G, West Cork Technology Park, Clonakility, Co. Cork, Irlande.

- Mr Donal MCCARTHY, expert comptable, Building G, West Cork Technology Park, Clonakility, Co. Cork, Irlande.

- CMC Nominees Limited, Building G, West Cork Technology Park, Clonakility, Co. Cork, Irlande.

Luxembourg, le 21 novembre 2011.
Pour CMC CAPITAL LUXEMBOURG SARL
Société à responsabilité limitée

Référence de publication: 2011158861/22.

(110184658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 novembre 2011.

Bluehill Participations S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 152.300.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011158117/10.

(110184112) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Blue Gem Luxembourg 1C S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 13.500,00.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 128.310.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 novembre 2011.
Stijn Curfs
Mandataire

Référence de publication: 2011158116/12.

(110183961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Brookfield Residential (Luxembourg) Branch, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 159.897.

Extrait des résolutions écrites prises par les actionnaires en date du 31 octobre 2011

Les actionnaires ont décidé:

- D’accepter la démission de Attila Senig a la fonction de représentant permanent avec effet au 12 août 2011..
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- Et de nommer Andrea Sváb né le 29 mars 1985 à Tatabánya, Hongrie ayant son siège social au 1-3 rue d’Eich
Luxembourg à la fonction de représentant permanent pour une durée indéterminée avec effet au 16 août 2011..

Luxembourg, le 21.11.2011.

Référence de publication: 2011158119/13.

(110184210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Bellivo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 82.436.

Il est porté à la connaissance de qui de droit que le commissaire aux comptes de la Société, à savoir CO-VENTURES
S.A. a changé d’adresse et a désormais son siège social au 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg.

Luxembourg, le 9 septembre 2011.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011158127/13.

(110184159) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Fortis Commercial Finance, Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 16, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 107.880.

Extrait des décisions prises lors de l’assemblée générale des actionnaires tenue extraordinairement en date du 7 novembre 2011

1. M. Claude KEYAERTS a démissionné de son mandat d’administrateur.

2. M. Yves MEHAUDENS, administrateur de sociétés, né à Courtrai (Belgique), le 21 novembre 1965, demeurant,
B-6001 Charleroi, 154, avenue Mascaux, a été nommé administrateur jusqu’à l’issue de l’assemblée générale statutaire de
2012.

Luxembourg, le 21 novembre 2011.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Fortis Commercial Finance S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2011158243/16.

(110184465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Grizzly Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2610 Luxembourg, 160, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 79.162.

Extrait de Résolutions prises lors de l’Assemblée Générale extraordinaire du 16 novembre 2011

Révocation de Me Richard STURM de sa fonction d’administrateur.

Révocation de Me Kalthoum BOUGHALMI de sa fonction d’administrateur.

Nomination de Mr. Roland LAPP, né le 9 juin 1946 à Bâle, Suisse, avec résidence à Duxweg 3, FL-9494 Schaan, Liech-
tenstein, pour prendre la fonction d’administrateur.

Nomination de Mr. Jan REICHELT, né le 24 janvier 1943 à Prague, République Tchèque, avec résidence a Petrska
1161/24, Prague 1, République Tchèque, pour prendre la fonction d’administrateur.

Nomination de Mr. Milan BEDNÁŘ, né le 25 octobre 1968 à Nové MŘsto na MoravŘ, République Tchèque, avec résidence
à Sedledc 104, LibezniceSedlec, PrahaVychod 250 65, République Tchèque, pour prendre la fonction d’administrateur.

Référence de publication: 2011158272/16.

(110184600) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.
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Société Européenne de Titrisation S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 164.671.

STATUTS

L'an deux mille onze, le onze novembre;

Pardevant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné;

ONT COMPARU:

1) Monsieur Jean-Marie BODEN, expert-comptable, né à Luxembourg, le 14 juin 1954, demeurant professionnellement
à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon, ici représenté par Madame Nathalie PRIEUR, sur base d’une procuration ci-
annexée;

2) Monsieur Romain WAGNER, expert-comptable, né à Luxembourg, le 26 juin 1967, demeurant professionnellement
à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon;

3) Monsieur Roland DE CILLIA, expert-comptable, né à Luxembourg, le 16 mars 1968, demeurant professionnellement
à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon ici représenté par Madame Nathalie PRIEUR, sur base d’une procuration ci-
annexée;

4) Monsieur Jeannot DIDERRICH, expert-comptable, né à Luxembourg, le 27 mars 1973, demeurant professionnel-
lement à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon; et

5) Madame Nathalie PRIEUR, expert-comptable, née à Trèves, (Allemagne), le 8 avril 1967, demeurant professionnel-
lement à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

Les comparants sub 2), 3) et 4) son ici représentés par Madame Nathalie PRIEUR, préqualifiée, en vertu de 3 procu-
rations sous seing privé lui délivrées, lesquelles procurations, après avoir été signées “ne varietur” par les comparants et
le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte afin d'être enregistrées avec lui.

Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentant notaire d'acter ainsi qu'il suit les statuts d'une société de
titrisation au sens de la loi du 22 mars 2004 sur la titrisation sous la forme d'une société anonyme qu'ils constituent
comme suit:

Chapitre I er . - Forme, Dénomination sociale, Siège social, Objet, Durée, Compartiments

Art. 1 er . Forme, Dénomination sociale.

1.1 Il est constitué une société anonyme luxembourgeoise (la "Société") régie par les lois du Grand-Duché de Luxem-
bourg et en particulier, la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée (la "Loi sur les Sociétés")
et par les présents statuts (les "Statuts"). La Société sera soumise à la loi du 22 mars 2004 relative à la titrisation telle que
modifiée (la "Loi Titrisation").

1.2 La Société existe sous la dénomination de “Société Européenne de Titrisation S.A.”.

Art. 2. Siège social.

2.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Il peut être transféré vers toute autre commune à l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une
résolution de l'actionnaire unique de la Société ("l'Actionnaire Unique") ou en cas de pluralité d'actionnaires au moyen
d'une résolution de l'assemblée générale de ses actionnaires délibérant selon la manière prévue pour la modification des
Statuts.

2.3 Le conseil d'administration de la Société (le "Conseil d'Administration") est autorisé à changer l'adresse de la Société
à l'intérieur de la commune où a été établit le siège social.

2.4 Lorsque le Conseil d'Administration détermine que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire
de nature à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger
se produiront ou seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à la cessation
complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société, qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet social de s'engager, de fonctionner et de réaliser toute transaction de titrisation permise
par la Loi Titrisation.

3.2 La Société peut acquérir ou supporter, directement ou par l'intermédiaire d'une autre entité ou d'un autre orga-
nisme, les risques liés à la propriété de titres, de créances et/ou de tous biens (incluant des valeurs mobilières de toutes
sortes), mobiliers ou immobiliers, corporels ou incorporels et/ou ceux liés aux dettes ou engagements de tiers ou inhé-
rents à tout ou partie des activités réalisées par des tiers en émettant des valeurs mobilières de tout forme dont la valeur
ou le rendement dépendent de ces risques. La Société peut prendre en charge ces risques en acquérant par tout moyen
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les titres, créances, marchandises et/ou biens, en garantissant les dettes ou les engagements de tiers ou en s'obligeant de
toute autre manière.

3.3 La Société peut, dans les limites posées par la Loi Titrisation, procéder, à condition que ces opérations aient trait
à des opérations de titrisation, à (i) l'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme que ce soit et par tous
moyens, par voie directe ou indirecte, de participations, droits, intérêts et engagements dans des sociétés luxembour-
geoises ou étrangères, (ii) l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que l'aliénation par vente,
échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs mobilières ou instruments
financiers de toutes espèces (notamment d'obligations ou de parts émises par des fonds commun de placement luxem-
bourgeois ou par des fonds étrangers, ou tout autre organisme similaire et des obligations échangeables ou convertibles),
de prêts ou toute autre facilité de crédit, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs et (iii) la
possession, l'administration, le développement et la gestion d'un portefeuille d'actifs (composé notamment d'actifs tels
que ceux définis dans les paragraphes (i) et (ii) ci-dessus) conformément aux dispositions de la documentation d'émission
des titres en question.

3.4 La Société peut, dans les limites posées par la Loi Titrisation et aussi longtemps que cela s'avère nécessaire pour
l'accomplissement de son objet social, emprunter sous quelque forme que ce soit et être partie à tout type de contrat
de prêt. Elle peut procéder à l'émission de titres de créances, d'obligations, de bons, de certificats et tous formes de
dettes y compris sous un ou plusieurs programmes d'émissions.

3.5 La Société peut, dans les limites posées par la Loi Titrisation, consentir des garanties ou des sûretés sur ses avoirs
afin d'assurer le respect des obligations qu'elle assume pour la titrisation de ses actifs ou dans l'intérêt des investisseurs
(y compris son "trustee" ou son mandataire, s'il y en a) et/ou toute entité participant à une opération de titrisation de la
Société.

3.6 La Société peut passer, exécuter, délivrer ou accomplir toutes les opérations de swaps, opérations à terme (futu-
res), opérations sur produits dérivés, marchés à prime (options), opérations de rachat, prêt de titres ainsi que toutes
autres opérations similaires aussi longtemps que ces contrats et transactions s'avèrent nécessaires pour l'accomplissement
de l'objet de la Société. La Société peut, de manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à des
investissements en vue de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les
risques de change, de taux d'intérêt et autres risques.

3.7 Les descriptions ci-dessus doivent être comprises dans leurs sens le plus large et leur énumération est non limitative.

L'objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société,
dans la mesure où ils restent compatibles avec l'objet social ci-avant explicité.

3.8 D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toutes
opérations ou transactions qu'elle considère nécessaires ou utiles pour l'accomplissement et le développement de son
objet social de la manière la plus large autorisée par la Loi Titrisation.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 5. Compartiments.

5.1 En conformité avec la Loi Titrisation le Conseil d'Administration a le pouvoir de créer un ou plusieurs comparti-
ments, chacun correspondant à une part distincte du patrimoine de la Société.

5.2 Sous réserve de l'article 5.5 ci-dessous, tous les actifs alloués à un compartiment sont exclusivement disponibles
pour les investisseurs et créanciers dont les créances sont nées à l'occasion de la constitution, du fonctionnement ou de
la liquidation de ce compartiment.

5.3 Nonobstant ce qui précède, si, suivant le rachat ou le remboursement en entier des instruments financiers ou
valeurs mobilières émis en relation avec un compartiment et la satisfaction en entier et l'extinction de toutes obligations
de la Société envers les créanciers dont les créances sont nées en relation avec la constitution, le fonctionnement ou la
liquidation de ce compartiment, il reste des actifs dans un tel compartiment, le Conseil d'Administration peut allouer ces
actifs à un autre compartiment ou au patrimoine général de la Société.

5.4 Le Conseil d'Administration (ou son mandataire) doit établir et maintenir des comptes séparés pour chaque com-
partiment de la Société dans le but de déterminer les actifs affectés à chaque compartiment, de tels comptes étant une
preuve concluante des actifs se rattachant à chacun des compartiments en absence d'erreur manifeste.

5.5 Les créances non liées à la constitution, au fonctionnement ou à la liquidation d'un compartiment précis peuvent
être imputées au patrimoine général de la Société ou être réparties par le Conseil d'Administration entre les comparti-
ments de la Société au pro rata des actifs desdits compartiments ou selon toute autre règle de répartition considérée
plus opportune par le Conseil d'Administration.

5.6 La liquidation d'un compartiment peut être décidée par le Conseil d'Administration.

Chapitre II. - Capital

Art. 6. Capital social. Le capital social souscrit de la Société est fixé à trente et un mille euros (31.000,-EUR), divisé en
trois cent dix (310) actions d'une valeur nominale de cent euros (100,-EUR) chacune, entièrement libérées.
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Art. 7. Nature des actions.
7.1 Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur au

choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi sur les Sociétés.
7.2 Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance,

et qui contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi sur les Sociétés. La propriété des actions nominatives
s'établit par une inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés
par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur, par celui-ci.

7.3 L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu’un seul administrateur,
par celui-ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d’une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du Conseil d'Administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi sur les
Sociétés.

7.4 La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action à l'égard
de la Société.

La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne ait été
désignée comme étant à son égard propriétaire.

Art. 8. Versements. Les versements à effectuer sur les actions non entièrement libérées lors de leur souscription
pourront se faire aux dates et aux conditions que le

Conseil d’Administration déterminera dans ces cas. Tout versement appelé s’impute à parts égales sur l’ensemble des
actions qui ne sont pas entièrement libérées.

Art. 9. Modification du capital.
9.1 Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par décisions de l'assemblée générale des actionnaires

statuant dans les conditions prévues en matière de modification des Statuts.
9.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions dans les limites prévues par la loi.

Chapitre III. - Obligations, Valeurs mobilières et Autres instruments de dette

Art. 10. Obligations nominatives ou au porteur. La Société peut émettre des instruments nominatifs de dette ou au
porteur. Les instruments nominatifs de dette ne peuvent pas être échangés ou converties en instruments de dette au
porteur.

Chapitre IV. - Administrateurs, Conseil d’Administration, Conflit d'intérêt, Réviseur(s) d'entreprises
agréé(s)

Art. 11. Conseil d’administration.
11.1 La Société est administrée par un Conseil d'Administration qui est constitué d'au moins trois (3) membres (chacun

un "Administrateur"), qui ne doivent pas obligatoirement être actionnaires.
11.2 Les Administrateurs sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires pour une période n'excédant pas six

(6) ans et sont rééligibles. Ils peuvent être révoqués à tout moment par l'assemblée générale des actionnaires. Ils restent
en fonction jusqu’à la nomination de leur successeur. Un Administrateur élu sans aucune indication de durée de mandat
est réputé avoir été élu pour une durée de six (6) ans à partir de la date de cette élection.

11.3 En cas de vacance du poste d'un Administrateur pour cause de décès, de départ en retraite ou autre raison, les
Administrateurs restants ainsi nommés peuvent se réunir et pourvoir à son remplacement, à la majorité des votes, jusqu'à
la prochaine assemblée générale des actionnaires qui procédera à la ratification ce cette nomination.

Art. 12. Réunions du Conseil d’Administration.
12.1 Le Conseil d’Administration élit parmi ses membres un président (le "Président"). Le premier Président peut être

nommé par la première assemblée générale des actionnaires. En cas d'empêchement du Président, il sera remplacé par
l'Administrateur élu à cette fin parmi les membres présents à la réunion.

12.2 Les réunions du Conseil d'Administration sont convoquées par le Président ou un Administrateur, avec un préavis
de deux (2) jours, sauf en cas d'urgence. L'avis de convocation est envoyé à tous les Administrateurs par fax, e-mail ou
lettre ou tout autre moyen de communication. Des avis de convocations séparées ne sont pas requis pour les réunions
tenues aux dates et lieux précédemment fixés par résolution du Conseil d'Administration. Dans le cas où tous les Ad-
ministrateurs sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer à l'exigence et aux formalités de convocation.

12.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée par procuration.

12.4 Tout Administrateur peut agir à toute réunion du Conseil d’Administration en donnant procuration écrite, par
télégramme ou téléfax à un autre Administrateur. Un Administrateur peut également désigner par téléphone un autre
Administrateur pour le représenter. Cette désignation devra être confirmée ultérieurement par écrit.
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12.5 Toutes décisions du Conseil d'Administration requièrent la majorité simple des voix. En cas d'égalité des voix, le
Président ne dispose pas d'une voix de partage.

12.6 L’utilisation d'équipement de vidéo conférence et au moyen de conférence téléphonique permettant l'identifica-
tion de chaque Administrateur participant est autorisée. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective à la réunion du conseil permettant à toutes les personnes prenant part à la réunion
de s'entendre les uns les autres de façon continue et permettant une participation effective de ces personnes à la réunion.

La participation à une réunion par ces moyens est équivalente à la participation à cette réunion en personne. Une
réunion tenue par de tels moyens de communication est réputée avoir été tenue au siège social de la Société. Chaque
Administrateur participant est habilité à prendre part au vote par téléphone ou par visioconférence.

12.7 Des résolutions circulaires du Conseil d’Administration peuvent être valablement prises si approuvées par écrit
et signées par tous les Administrateurs. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents séparés
transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le même effet et la même validité que des décisions votées lors d’une
réunion du Conseil d’Administration, dûment convoqué. La date de ces résolutions sera la date de la dernière signature.

12.8 Les procès-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par deux (2) Administrateurs présents
à la réunion. Des extraits seront certifiés par le Président du Conseil d’Administration ou par deux (2) Administrateurs.

Art. 13. Pouvoirs généraux du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus
larges pour exécuter tous actes d’administration et de disposition dans l’intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la loi
ne réserve pas expressément à l’assemblée générale des Actionnaires sont de la compétence du Conseil d’Administration.

Art. 14. Délégation de pouvoirs.
14.1 Le Conseil d’Administration peut déléguer ses pouvoirs et la représentation de la Société pour la conduite de la

gestion journalière des affaires de la Société, à un ou plusieurs Administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents,
associés ou non, agissant suivant les conditions et avec les pouvoirs tels que déterminés par le Conseil d’Administration.

14.2 Le Conseil d’Administration peut également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux à toutes personnes,
Administrateurs ou non, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs émoluments.

Art. 15. Représentation de la Société.
15.1 La Société sera engagée par la signature individuelle d'un (1) Administrateur ou la seule signature de toute(s)

personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'administration.

15.2 Lorsque le conseil d’administration est composé d’un (1) seul membre, la Société sera valablement engagée, en
toutes circonstances et sans restrictions, par la seule signature de l'Administrateur Unique.

Art. 16. Conflit d'intérêt.
16.1 Tout Administrateur qui a un intérêt opposé à celui de la Société, dans une opération soumise à l'approbation

du Conseil d'Administration, est tenu d'en prévenir le conseil et de faire mentionner cette déclaration dans le procès-
verbal de la séance. Il ne peut prendre part à ces délibérations. Lors de la prochaine assemblée générale, avant tout vote
sur d'autres résolutions, il est spécialement rendu compte de toutes opérations dans lesquelles un des Administrateurs
peut avoir un intérêt opposé à celui de la Société.

16.2 Les dispositions des alinéas qui précèdent ne sont pas applicables lorsque les décisions du Conseil d'Administration
concernent des opérations courantes de la gestion journalière de la Société conclues dans des conditions normales.

Art. 17. Réviseur d'Entreprises Agréé(s).
17.1 Les comptes de la Société sont audités par un ou plusieurs réviseur(s) d’entreprises agréé(s) nommé(s) par le

Conseil d’Administration ou par l'Administrateur Unique.

17.2 Le(s) réviseur(s) d’entreprises agréé(s) est/sont nommé(s) pour une période déterminée parmi les réviseurs
d’entreprises agréés par la Commission de Surveillance du Secteur Financier.

17.3 Le(s) réviseur(s) d'entreprises agréé(s) est/sont rééligible(s).

Chapitre V. - Assemblée générale des actionnaires

Art. 18. Pouvoirs de l'assemblée générale des actionnaires.
18.1 La Société peut avoir un Actionnaire Unique lors de sa constitution, ainsi que par la réunion de toutes les actions

de la Société en une seule main. Le décès ou la dissolution de l'Actionnaire Unique n'entraîne pas la dissolution de la
Société.

18.2 S'il y a seulement un actionnaire, cet unique actionnaire assure tous les pouvoirs conférés à l'assemblée générale
des actionnaires et prend toutes décisions par écrit.

18.3 En cas de pluralité d'actionnaires, l'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs à l’activité de la
Société.

18.4 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées à chaque actionnaire au
moins quinze (15) jours avant l’assemblée. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et s’ils déclarent
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avoir pris connaissance de l’agenda de l’assemblée, ils peuvent renoncer aux formalités préalables de convocation ou de
publication.

18.5 Un actionnaire peut être représenté à l'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (ou par fax
ou par e-mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui n'a pas besoin d'être un actionnaire et est par conséquent
autorisé à voter par procuration.

18.6 Les actionnaires peuvent voter par correspondance, au moyen d'un formulaire mentionnant l'option pour un vote
positif ou négatif ou l'abstention. Pour le calcul du quorum, il n'est tenu compte que des formulaires qui ont été reçus
par la société trois (3) jours avant la réunion de l'assemblée générale amenée à se prononcer sur les points soumis au
vote dans ces formulaires.

18.7 Les actionnaires sont autorisés à participer à une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective à l'assemblée permettant à toutes les personnes prenant part à la réunion de s'entendre les uns les autres de
façon continue et permettant une participation effective de ces personnes à la réunion. La participation à la réunion par
ces moyens est équivalente à la participation à cette réunion en personne.

18.8 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par l’assemblée annuelle ou ordinaire
des actionnaires sont adoptées à la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

18.9 Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée aux fins de modifier une disposition des
Statuts ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) du capital est présente ou représentée et que
l’ordre du jour indique les modifications statutaires proposées et le cas échéant, la formulation de celles concernant l'objet
de la Société. Si la première de ces conditions n'est pas remplie, une seconde assemblée peut être convoquée, dans les
formes prévues par les Statuts ou par la Loi sur les Sociétés. Cette convocation reproduit l'ordre du jour, en indiquant
la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibère valablement, quelle que soit la proportion
du capital représenté.

Dans les deux assemblées, les résolutions, pour être valables, doivent être adoptées par une majorité de deux tiers
(2/3) des Actionnaires présents ou représentés. Les votes exprimés n'incluent pas ceux attachés aux actions pour lesquels
les Actionnaires n'ont pas participé au vote en question ou se sont abstenus de voter ou ont donné un vote blanc ou
invalide.

18.10 Cependant, la nationalité de la Société ne peut être changée et l’augmentation des engagements des actionnaires
ne peut être décidée qu’avec l’accord unanime des actionnaires et sous réserve du respect de toute autre disposition
légale.

Art. 19. Lieu et Date de l'assemblée générale annuelle des actionnaires.
19.1 Sous réserve de l'article 18.2 ci-dessus, en cas d'Actionnaire Unique, l'assemblée générale annuelle des Action-

naires se réunit chaque année dans la ville de Luxembourg, à l'endroit indiqué dans les convocations, le 3ème jeudi du
mois de juin à 10.00 heures.

19.2 Si ce jour n'est pas un jour ouvrable, l'assemblée générale annuelle se tiendra le jour suivant durant lequel les
banques sont ouvertes au Luxembourg.

Art. 20. Autres assemblées générales des actionnaires. Chaque Administrateur peut convoquer d'autres assemblées
générales.

Une assemblée générale doit être convoquée à la demande d'Actionnaires représentant un cinquième (1/5) du capital
de la Société.

Art. 21. Votes. Chaque action donne droit à une (1) voix. Un actionnaire peut agir à toute assemblée générale des
actionnaires, y compris l’assemblée générale annuelle des actionnaires, en mandatant par écrit une autre personne.

Chapitre VI. - Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 22. Année sociale.
22.1 L'année sociale commence le premier janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année.

22.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Il remet les pièces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un (1) mois un avant l'assemblée générale ordinaire des Actionnaires, aux réviseur(s)
d'entreprise qui commenteront ces documents dans leur rapport.

Art. 23. Répartition des bénéfices.
23.1 Chaque année cinq pour cent (5%) au moins des bénéfices nets sont alloués à la réserve légale. Ce prélèvement

cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint un dixième (1/10) du capital social.

23.2 Après dotation à la réserve légale, l'assemblée générale des actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

23.3 Le Conseil d’Administration peut verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions prescrites
par la loi.
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Chapitre VII. - Dissolution, Liquidation

Art. 24. Dissolution, Liquidation.

24.1 La Société peut être dissoute par une décision de l'assemblée générale des actionnaires adoptée dans les mêmes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts ou par une décision de l'Actionnaire Unique.

24.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommés par l'Actionnaire Unique ou l'assemblée générale des actionnaires.

24.3 A défaut de nomination de liquidateurs par l'Actionnaire Unique ou l'assemblée générale des actionnaires, les
Administrateurs seront considérés comme liquidateurs à l'égard des tiers.

Chapitre VIII. - Loi applicable

Art. 25. Loi applicable. Pour tout ce qui ne fait pas l’objet d’une disposition spécifique dans les présents Statuts, il est
fait référence à la Loi Titrisation et à la Loi sur les Sociétés.

Dispositions transitoires

1. Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2012.

2. La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en 2013. Exceptionnellement et dans le respect de
l'article 70 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, la première assemblée générale annuelle se tiendra
le 3 mai 2013.

3. Exceptionnellement, le premier président et le premier délégué du Conseil d'Administration peuvent être nommés
par la première assemblée générale des actionnaires.

Souscription - Libération

Les Statuts ayant ainsi été arrêtés, les trois cent dix (310) actions ont été souscrites comme suit:
1) Monsieur Jean-Marie BODEN, préqualifié, soixante-deux actions, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62
2) Monsieur Romain WAGNER, préqualifié, soixante-deux actions, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62
3) Monsieur Roland DE CILLIA, préqualifié, soixante-deux actions, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62
4) Monsieur Jeannot DIDERRICH, préqualifié, soixante-deux actions, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62
5) Madame Nathalie PRIEUR, préqualifiée, soixante-deux actions, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 62
Total: trois cent dix actions, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310

Toutes ces actions ont été libérées intégralement en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille euros
(31.000,-EUR) se trouve dès-à-présent à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instru-
mentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentaire déclare avoir vérifié l’existence des conditions énumérées à l’article 26 de la loi de 1915,
telle que modifiée, et en confirme expressément l’accomplissement.

Assemblée générale extraordinaire

Et à l'instant les comparants pré-mentionnés, représentant l'intégralité du capital social, se sont constitués en assemblée
générale extraordinaire à laquelle ils se reconnaissent dûment convoqués, et après avoir constaté que celle-ci était ré-
gulièrement constituée ils ont pris, à l'unanimité, les résolutions suivantes:

1. Le siège social est établi à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

2. Le nombre des Administrateurs est fixé à cinq (5).

3. Sont appelés aux fonctions d'Administrateurs:

- Monsieur Jean-Marie BODEN, expert-comptable, né à Luxembourg, le 14 juin 1954, demeurant professionnellement
à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon;

- Monsieur Romain WAGNER, expert-comptable, né à Luxembourg, le 26 juin 1967, demeurant professionnellement
à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon;

- Monsieur Roland DE CILLIA, expert-comptable, né à Luxembourg, le 16 mars 1968, demeurant professionnellement
à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon;

- Monsieur Jeannot DIDERRICH, expert-comptable, né à Luxembourg, le 27 mars 1973, demeurant professionnelle-
ment à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon; et

- Madame Nathalie PRIEUR, expert-comptable, née à Trèves, (Allemagne), le 8 avril 1967, demeurant professionnel-
lement à L-1140 Luxembourg, 45-47, route d'Arlon.

4. Faisant usage de la faculté offerte par la disposition transitoire (3), l'assemblée nomme Monsieur Roland DE CILLIA,
préqualifié, aux fonctions de président du Conseil d'Administration.

5. Les mandats des Administrateurs prendront fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de 2017.
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Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison du présent acte, est évalué approximativement à deux mille deux cents euros.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et

demeures, ils ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: N. PRIEUR, R. WAGNER, J. DIDERRICH, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 14 novembre 2011. LAC/2011/50371. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Référence de publication: 2011157811/343.
(110183776) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 novembre 2011.

Bilco Limited, S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1150 Luxembourg, 82, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 117.765.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011158130/9.
(110184574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

BM Consultancy S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 159.647.

En date du 25 août 2011, l'associé unique a décidé de transférer le siège social de la société du 67, rue Ermesinde
L-1469 Luxembourg au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg avec effet au 1 er septembre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 novembre 2011.

Référence de publication: 2011158132/12.
(110184283) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Bonitas A.G., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-8009 Strassen, 123, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 41.059.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011158134/10.
(110184163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Bormida Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 44.315.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un administrateur

Référence de publication: 2011158135/11.
(110184417) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.
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Wildmotion S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8448 Steinfort, 5, rue des Pierres.

R.C.S. Luxembourg B 90.356.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011158583/9.

(110184373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Zadoc S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 33.426.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011158588/9.

(110184139) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Titanium I Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 141.272.

Les comptes annuels au 31 juillet 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Titanium I Sicav
CACEIS Bank Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2011159543/12.

(110184510) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Macarena International S.à r.l., Société à responsabilité limitée soparfi.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 122.537.

Ich Unterzeichneter, POSSEN Björn H. I., kündige hiermit in meiner Funktion als alleiniger Geschäftsführer der Ge-
sellschaft „MACARENA INTERNATIONAL S.à R.L." (B122537) ab dem 01/01/2011.

Sittard, den 20. Oktober 2011. POSSEN Björn H.I..

Référence de publication: 2011159516/10.

(110184303) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Financière Palmere SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 50.254.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de la Réunion du conseil d'Administration, tenue en date du 03 octobre 2011,

que le siège social de la société a été transféré

- du 7, Rue du Fort Rheinsheim L - 2419 Luxembourg

- au 11A, Boulevard Joseph II L - 1840 Luxembourg

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2011159477/14.

(110184643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 novembre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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