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TMT SSF 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 370.000,00.
Siège social: L-1661 Luxembourg, 31, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 149.441.

EXTRAIT

Il résulte de la résolution de l'associé unique tenu en date du 9 novembre 2011 que la démission de M. John Woods
en tant que gérant est acceptée avec effet au 10 novembre 2011.

M. George Cobleigh ayant son adresse professionnelle au 50, Kennedy Plaza, Providence, 02903 Rhode Island, USA,
est élu nouveau gérant, avec effet au 10 novembre 2011.

Par conséquent, le Conseil de Gérance de la société est composé comme suit:

- M. George Cobleigh

- M. Michael Kidd

- M. Sinisa Krnic

- M. Claude Larbière
Luxembourg, le 10 novembre 2010. Emilie Dougnac.

Référence de publication: 2011154078/18.

(110178482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Hays Capital S.à. r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 164.389.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-sixth day of October.

Before the undersigned Maître Paul Bettingen, notary residing in Niederanven, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Mr. Carlo Corrado Gualandri, entrepreneur, born on August 22, 1965 in Reggio Emilia (Italy), residing at 10 Hays
Mews, W1J 5PU London,

hereby represented by Mrs Marina Padalino, private employee, with professional address at 19-21, boulevard du Prince
Henri, L–1724 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on October 21,
2011, which, initialed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

The aforementioned party is referred to hereafter as the “Sole Shareholder”.

Such appearing party, represented as stated hereabove, has requested the notary to draw up the following articles of
incorporation of a “société à responsabilité limitée”:

Chapter I. Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name.
1.1 There is hereby established by the current owner of the Shares created hereafter and among all those who may

become Shareholders in the future, a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which shall be
governed by the law of 10 August 2011 concerning commercial companies, as amended from time to time (the “Law”)
and by the present articles of association (the “Articles”).

1.2 The company exists under the name of “Hays Capital S.à r.l.” (the “Company”).

1.3 The Company may have one shareholder (the “Sole Shareholder”) or more shareholders (the “Shareholders”).

1.4 Any reference to the Shareholders in the Articles shall be a reference to the Sole Shareholder of the Company if
the Company has only one shareholder.

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 However, the sole Manager or the Board of Managers of the Company (as defined hereafter) are authorized to
transfer the registered office of the Company within the city of its registered office.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.
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Art. 3. Object.
3.1 The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and

foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

3.2 The Company may further guarantee, grant security in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of companies in which it holds a direct or indirect participation or which form part of the same group of
companies as the Company, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or indirect partici-
pation or which form part of the same group of companies as the Company.

3.3 The Company may borrow in any form and may issue any kind of notes, bonds and debentures and generally issue
any debt, equity and/or hybrid securities in accordance with Luxembourg law.

3.4 The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accom-
plishment of this purpose.

Art. 4. Duration.
4.1 The Company is established for an unlimited duration.

Chapter II. Share capital and Shares

Art. 5. Share capital.
5.1 The share capital is fixed at EUR 12,500.00 (twelve thousand five hundred Euro) represented by 500 (five hundred)

shares having a nominal value of EUR 25 (twenty-five Euro) each (the “Shares” and each a “Share”).
5.2 All Shares will have equal rights. Each Share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings

of Shareholders.
5.3 All Shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the Shareholders' register in

accordance with the applicable law.
5.4 The share capital may be modified at any time by approval of (i) a majority of Shareholders (ii) representing three

quarters of the share capital at least. The existing Shareholders shall have a preferential subscription right in proportion
to the number of Shares held by them in case of a contribution in cash.

Art. 6. Shares indivisibility.
6.1 Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Joint co-owners

have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 7. Transfer of shares.
7.1 In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.
7.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred by application of the

requirements of articles 189 and 190 of the Law.

Chapter III. Management

Art. 8. Management.
8.1 The Company is managed by one or several managers appointed by a resolution of the Shareholder(s) (each a

“Manager”) which shall set the term of this office. In the case of several managers, they will constitute a board of managers
(“conseil de gérance”) (the “Board of Managers”).

8.2 The Managers need not to be Shareholders. The Managers may be removed at any time, with or without cause by
a resolution of the Shareholders.

8.3 The death or resignation of a Manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the Company.

Art. 9. Powers of the managers.
9.1 In dealing with third parties, the sole Manager or the Board of Managers will have all powers to act in the name of

the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's
objects and provided the terms of this Article shall have been complied with.

9.2 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall
within the competence of the sole Manager or the Board of Managers.

Art. 10. Representation of the company.
10.1 Towards third parties, the Company shall be bound in all circumstances by the signature of the sole Manager. In

the case of several Managers, the Company shall be bound in all circumstances by the individual signature of any Manager
or by the signature of any person to whom such power shall be delegated by any 2 (two) Managers.

Art. 11. Meeting of the board of managers.
11.1 The meetings of the Board of Managers are convened by any Manager. The Board of Managers may appoint a

chairman amongst its members (the “Chairman”). The Chairman has a casting vote in case of ballot.
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11.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the Managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

11.3 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage. A Manager may represent more than one of his/her colleagues.

11.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

11.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed, provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorized to vote by video or by telephone.

11.6 A written decision, signed by all the Managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

11.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meetings.

11.8 Copies or excerpts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any Manager or during a
meeting of the Board of Managers.

Art. 12. Liabilities of the managers.

12.1 The Manager(s) does(do) not assume, by reason of his/her/its/their position, any personal liability in relation to
commitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore
merely responsible for the execution of their mandate.

12.2 The Company shall indemnify any Manager or officer, and his/her/its heirs, executors and administrators against
expenses reasonably incurred by him/her/it in connection with any action, suit or proceeding to which he/she/it may be
made a party by reason of his/her/its being or having been a Manager or officer of the Company, or, at his/her/its request,
of any other corporation of which the Company is a shareholder or creditor and from which he/she/it is not entitled to
be indemnified, except in relation to matters as to which he/she/it shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding
to be liable for negligence or fault or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in
connection with such matters covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person
to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other
rights to which he/she/it may be entitled.

Chapter IV. General meeting of shareholders

Art. 13. Powers of the sole shareholder / the general meeting of shareholders / Vote.

13.1 If there is only one Shareholder, that Sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders'
meeting and takes the decisions in writing.

13.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of Shares which such Shareholder owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his/her/its sha-
reholding. All Shares have equal voting rights.

13.3 If all the Shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

13.4 If there are more than 25 (twenty-five) Shareholders, the Shareholders' decisions have to be taken at meetings
to be convened in accordance with the applicable legal provisions.

13.5 If there are less than 25 (twenty-five) Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be
taken and cast its vote in writing.

13.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

13.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by (i) the majority (in number) of the Shareholders
(ii) owning at least three-quarters of the Company's share capital, subject to any other provisions of the Law. Change of
nationality of the Company requires unanimity.

13.8 The Shareholders are entitled to participate to the meeting by videoconference or by telecommunications means
allowing their identification (at their own expenses), and are deemed to be present, for the quorum conditions and the
majority. These means must comply with technical features guaranteeing an effective participation to the meeting whereof
the deliberations are transmitted in a continuing way.
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Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 14. Financial year.
14.1 The financial year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of

each year, except for the first financial year which commences on the date of incorporation of the Company and ends
on December 31, 2012.

14.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the sole Manager or the Board of
Managers, who shall prepare an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

14.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 15. Distribution of profits.
15.1 From the net profits determined in accordance with the applicable legal provisions, 5% (five per cent) shall be

deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches 10% (ten per cent) of the Company's nominal capital.

15.2 To the extent that funds are available at the level of the Company for distribution and to the extent permitted
by the Law and by these Articles, the sole Manager or the Board of Managers shall propose that cash available for
remittance be distributed.

15.3 The decision to distribute funds and the determination of the amount of such distribution will be taken by the
Shareholders in accordance with the provisions of Article 13.7 above.

15.4 Notwithstanding the preceding provisions, the sole Manager or the Board of Managers may decide to pay interim
dividends to the Shareholder(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that
sufficient funds are available for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed,
where applicable, realized profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according
to the Law or these Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned
shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VI. Dissolution liquidation

Art. 16. Dissolution, Liquidation.
16.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy

of the Sole Shareholder or of one of the Shareholders.

16.2 The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders' meeting in accordance with the applicable
legal provisions, it being understood that in case of a Sole Shareholder, such Sole Shareholder may decide to dissolve the
Company and to proceed to its liquidation assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown of the
Company.

16.3 The liquidation will be carried out by one or several liquidators, Shareholders or not, appointed by the Share-
holders who shall determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realization of the assets and payment of liabilities of the Company.

16.4 The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of liabilities shall be distributed among
the Shareholders in proportion to the Shares of the Company held by them.

Chapter VII. Applicable law

Art. 17. Governing law.
17.1 All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Law.

Subscription and Payment

The share capital of the Company has been subscribed as follows:
Mr Carlo Corrado Gualandri . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 Shares
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500 Shares

All these Shares have been fully paid up, so that the sum of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro) corres-
ponding to a share capital of EUR 12,500 (twelve thousand five hundred Euro) is forthwith at the free disposal of the
Company, as has been proved to the notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company an result
of its incorporation are estimated to approximately one thousand Euro (EUR 1,000).

Resolutions of the sole shareholder

The incorporating Sole Shareholder representing the entire share capital of the Company and considering itself as duly
convened has thereupon passed the following resolutions:
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The registered office of the Company shall be at 19-21, boulevard du Prince Henri, L–1724 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg.

1. The following persons are appointed as Managers of the Company for an unlimited period with immediate effect:
- Mr Giovanni Spasiano, with professional address in Luxembourg at 19/21 Boulevard du Prince Henri L-1724, born

on 12 February 1968 in Napoli, Italy,
- Mrs Marina Padalino, with professional address in Luxembourg at 19/21 Boulevard du Prince Henri L-1724, born on

4 April 1980 in Foggia (FG), Italy,
- Mr Riccardo Incani, with professional address in Luxembourg at 19/21 Boulevard du Prince Henri L-1724, born on

1 September 1978 in Cagliari (CA), Italy.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named
at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that upon request of the above-appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French translation and in case of divergences between the
English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the persons appearing, known to the notary by his name, first name, civil status
and residences, the said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le vingt-sixième jour d'octobre.
Par-devant le notaire soussigné, Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché de

Luxembourg.

A COMPARU:
Mr. Carlo Corrado Gualandri, entrepreneur, né le 22 août 1965 à Reggio Emilia (Italie), demeurant au 10 Hays Mews,

W1J 5PU Londres,
ici représenté par Madame Marina Padalino, employée privée, demeurant professionnellement au 19-21, boulevard du

Prince Henri, L–1724 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé donnée
le 21 octobre 2011, laquelle, paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte pour être enregistrée avec lui.

La partie susmentionnée désignée ci-après comme l'«Associé Unique».
Lequel comparant, représenté comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser l'acte constitutif d'une

société à responsabilité limitée et dont les statuts ont été arrêtés comme suit:

Titre I er . Forme, Dénomination, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Nom.
1.1 Il est ici établi entre le détenteur actuel de Parts Sociales crées ci-après et entre tous ceux qui deviendront Associés

par la suite, une société à responsabilité limitée qui sera régie par la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales,
telle que modifiée de temps à autre (ciaprès la “Loi”), ainsi que par les présents statuts (ci-après les “Statuts”).

1.2 La société adopte la dénomination de “Hays Capital S.à. r.l.” (la “Société”).
1.3 La Société peut avoir un seul associé (l'“Associé Unique”) ou plusieurs associés (les “Associés”).
1.4 Toute référence aux Associés dans le Statuts doit être une référence à l'Associe Unique de la Société si la Société

a seulement un associé.

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).
2.2 Il peut être transféré vers toute autre commune à l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d'une

résolution de l'assemblée générale extraordinaire de ses Associés délibérant selon la manière prévue pour la modification
des Statuts.

2.3 Cependant, le Gérant unique ou le Conseil de Gérance de la Société, comme défini ci après, est autorisé à transférer
le siège social de la Société à l'intérieur de la commune du siège social.

2.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Art. 3. Objet.
3.1 La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-

geoises ou étrangères et toutes autres formes de placements, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
manière ainsi que l'aliénation par la vente, l'échange ou de toute autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces
et de prêts et la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

3.2 La Société peut également garantir, accorder des sûretés à des tiers afin de garantir ses obligations ou les obligations
de sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même
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groupe de sociétés que la Société, accorder des prêts à ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

3.3 La Société peut emprunter sous toute forme et peut émettre toutes sortes de notes, obligations et débentures et
peut généralement émettre de la dette, de l'équité et/ou des titres hybrides en conformité avec la loi luxembourgeoise.

3.4 La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour
l'accomplissement de son objet.

Art. 4. Durée.
4.1 La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Titre II. Capital; Part sociales

Art. 5. Capital social.
5.1 Le capital social est fixé à EUR 12.500,00 (douze mille cinq cents Euros) représenté par 500 (cinq cents) parts

sociales, d'une valeur nominale de EUR 25 (vingt-cinq Euros) chacune (les “Parts Sociales” et chacune la “Part Sociale”).

5.2 Toutes les Parts Sociales donnent droit à des droits égaux. Chaque Part Sociale a droit à un vote lors des réunions
des assemblées ordinaires et extraordinaires des Associés.

5.3 Toutes les Parts Sociales sont nominatives, au nom d'une personne en particulier, et inscrites dans le registre des
Associés en conformité avec la loi applicable.

5.4 Le capital social peut être modifié à tout moment par (i) une majorité des Associés (ii) représentant au moins les
trois quarts du capital social. Les Associés existants auront un droit de souscription préférentiel en proportion du nombre
de Parts Sociales détenues par eux en cas de contribution en espèces.

Art. 6. Indivisibilité des parts sociales.
6.1 Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part Sociale est admis.

Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

Art. 7. Transfert des parts sociales.
7.1 Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

7.2 Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont trans-
missibles que moyennant l'application de ce qui est prescrit par les articles 189 et 190 de la Loi.

Titre III. Gérance

Art. 8. Gérance.
8.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, nommés par une résolution des Associé(s) (chacun un “Gérant”).

En cas de pluralité de gérants, ils forment un conseil de gérance (le “Conseil de Gérance”).

8.2 Les Gérants ne sont pas obligatoirement des Associés. Les Gérants pourront être révoqués à tout moment, avec
ou sans motif, par décision des Associés.

8.3 La mort ou la démission d'un Gérant, pour quelle que raison que ce soit, ne doit pas entraîner la dissolution de la
Société.

Art. 9. Pouvoirs du gérant.
9.1 Dans les rapports avec les tiers, le Gérant unique ou le Conseil de Gérance ont tous les pouvoirs pour agir au

nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet
social de la Société et pourvu que les termes du présent Article aient été respectés.

9.2 Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des Associés par la Loi ou les Statuts seront
de la compétence du Gérant unique ou du Conseil de Gérance.

Art. 10. Représentation de la société.
10.1 Vis-à-vis des tiers, la Société sera engagée en toutes circonstances par la signature du Gérant unique. En cas de

pluralité de gérants, la Société sera engagée en toutes circonstances par la signature individuelle d'un Gérant ou par la
signature de toute personne à qui ce pouvoir aura été délégué par 2 (deux) Gérants.

Art. 11. Réunion du conseil de gérance.
11.1 Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par tout Gérant. Le Conseil de Gérance peut nommer un

président parmi ses membres (le “Président”). La voix du Président est prépondérante en cas de partage.

11.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions sans convocation préalable si tous les
Gérants sont présents ou représentés et s'ils ont renoncé aux exigences et formalités de convocation.

11.3 Tout Gérant est autorisé à se faire représenter lors d'une réunion du Conseil de Gérance par un autre Gérant,
pour autant que ce dernier soit en possession d'une procuration écrite, d'un télégramme, d'un fax, d'un e-mail ou d'une
lettre. Un Gérant pourra également nommer par téléphone un autre Gérant pour le représenter, moyennant confirmation
écrite ultérieure. Un Gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collègues.
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11.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité de ses membres
est présente ou représentée. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées à une majorité simple.

11.5 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d'entendre et d'être entendu par tous les Gérants participants, utilisant ou non ce type de technologie. Ledit participant
sera réputé présent à la réunion et sera habilité à prendre part au vote via la vidéo ou le téléphone.

11.6 Une décision écrite, signée par tous les Gérants, est valide comme si elle avait été adoptée lors d'une réunion du
Conseil de Gérance dûment convoquée et tenue. Une telle décision peut être documentée dans un document unique ou
dans plusieurs documents ayant le même contenu signée par tous les membres du Conseil de Gérance.

11.7 Les procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance sont signés par tous les Gérants présents ou représentés
aux réunions.

11.8 Des extraits ou copies seront certifiés par tout Gérant ou par toute personne désignée par un Gérant ou pendant
une réunion du Conseil de Gérance.

Art. 12. Responsabilité des gérants.

12.1 Les Gérants ne sont pas responsables personnellement en raison de leur position du fait des engagements régu-
lièrement pris au nom de la Société. Ils sont des agents autorisés et sont par conséquent responsables seulement de
l'exécution de leur mandat.

12.2 La Société doit indemniser tout Gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et admi-
nistrateurs, pour les dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions, procès ou procédures auxquels il aura
été partie en raison de ses activités pour la Société en tant que Gérant ou fondé de pouvoir, ou à sa requête de toute
autre entité dont la Société est un associé ou un créditeur et pour laquelle il n'a pas été indemnisé, sauf le cas où, dans
pareils actions, procès ou procédures, il serait finalement condamné pour négligence, faute ou manquement volontaire;
en cas d'arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera octroyée que si la Société est informée par son avocat-
conseil que l'administrateur, gérant ou fondé de pouvoir en question n'a pas commis un tel manquement à ses devoirs.
Le droit à l'indemnisation n'est pas exclusif d'autres droits.

Titre IV. Assemblée générale des associés

Art. 13. Pouvoirs de l'associé unique / l'assemblée générale des associés / Votes.

13.1 S'il n'y a qu'un seul Associé, cet Associé Unique exerce tous les pouvoirs qui sont conférés à l'assemblée générale
des Associés et prend les décisions par écrit.

13.2 En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives indépendamment du
nombre de Parts Sociales détenues. Chaque Associé possède des droits de vote en rapport avec le nombre de Parts
Sociales détenues par lui. Toutes les Parts Sociales ont des droits de vote égaux.

13.3 Si tous les Associés sont présents ou représentés, ils peuvent renoncer aux formalités de convocation et la réunion
peut valablement être tenue sans avis préalable.

13.4 S'il y a plus de 25 (vingt-cinq) Associés, les décisions des Associés doivent être prises lors des réunions convoquées
conformément aux dispositions légales applicables.

13.5 S'il y a moins de 25 (vingt-cinq) Associés, chaque Associé pourra recevoir le texte des décisions à adopter et
donner son vote par écrit.

13.6 Un Associé pourra être représenté à une réunion des Associés en nommant par écrit (par fax ou par e-mail ou
par tout autre moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas être nécessairement un Associé.

13.7 Des décisions collectives ne sont valablement prises qu'à la condition que les Associés détenant plus de la moitié
du capital social les adoptent. Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent être adoptés que
par (i) une majorité d'Associés (en nombre) (ii) détenant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des
toutes autres dispositions légales. Le changement de nationalité de la Société requiert l'unanimité.

13.8 Les Associés sont autorisés à participer à la réunion par visioconférence ou par des moyens de télécommunications
permettant leur identification (à leurs propres frais), et sont réputés présents, pour les conditions de quorum et de
majorité. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à la
réunion dont les délibérations sont retransmises de façon continue.

Titre V. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 14. Année sociale.

14.1 L'année sociale de la Société commence le premier janvier et finit le dernier jour de décembre de chaque année,
sauf pour la première année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et se termine au 31 décembre
2012.

14.2 Chaque année, à la fin de l'exercice social, les comptes de la Société sont établis par le Gérant unique ou le Conseil
de Gérance. Le Gérant unique ou le Conseil de Gérance prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des
actifs et passifs de la Société.

14.3 Tout Associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siège social de la Société.
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Art. 15. Répartition des bénéfices.
15.1 Du bénéfice net déterminé en conformité avec les dispositions légales applicables, 5% (cinq pour cent) seront

prélevés et alloués à la constitution de la réserve légale. Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque le montant
de celle-ci aura atteint 10% (dix pour cent) du capital social nominal de la Société.

15.2 Dans la mesure où des fonds peuvent être distribués au niveau de la Société tant dans le respect de la Loi que de
ces Statuts, le Gérant unique ou le Conseil de Gérance pourront proposer que les fonds disponibles soient distribués.

15.3 La décision de distribuer des fonds et d'en déterminer le montant sera prise par les Associés en conformité avec
les dispositions de l'Article 13.7 ci-dessus.

15.4 Malgré les dispositions précédentes, le Gérant unique ou le Conseil de Gérance peuvent décider de payer des
dividendes intérimaires au (x) Associé(s) avant la fin de l'exercice social sur la base d'une situation de comptes montrant
que des fonds suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant à distribuer ne peut pas
excéder, si applicable, les bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et
des réserves distribuables, mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées à la réserve établie selon la Loi
ou selon ces Statuts et que (ii) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés
seront remboursées par l'Associé(s).

Titre VI. Dissolution, Liquidation

Art. 16. Dissolution, Liquidation.
16.1 La Société ne pourra être dissoute pour cause de décès, de suspension des droits civils, d'insolvabilité ou de faillite

de l'Associé Unique ou de l'un de ses Associés.
16.2 La liquidation de la Société sera décidée par la réunion des Associés en conformité avec les dispositions légales

applicables étant entendu qu'en cas d'un Associé Unique, un tel Associé Unique pourra décider de dissoudre la Société
et de procéder à sa liquidation assumant personnellement tous les actifs et passifs, connu ou inconnu de la Société.

16.3 La liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés par les Associés qui dé-
termineront leurs pouvoirs et rémunérations. Sauf disposition contraire, les liquidateurs auront les pouvoirs les plus
étendus pour la réalisation des actifs et le paiement des dettes de la Société.

16.4 L'excédent résultant de la réalisation des actifs et le paiement des dettes sera partagé entre les Associés en
proportion du nombre de Parts Sociales détenues par eux.

Chapter VII. Loi applicable

Art. 17. Loi applicable.
17.1 La Loi trouvera son application partout où il n'y a pas été dérogé par les présents Statuts.

Souscription et Paiement

Mr. Carlo Corrado Gualandri prénommé, a souscrit les 500 (cinq cents) parts sociales.
Toutes les parts souscrites ont été entièrement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents

Euros (EUR 12.500.-) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la Société
ou qui est mis à charge à raison de sa constitution est évalué environ à mille Euros (EUR 1.000.-).

Résolutions de l'associé unique
Et aussitôt l'associé, représentant l'intégralité du capital social et se considérant comme dûment convoqué, a pris les

résolutions suivantes:
1. Le siège social de la Société est établi 19-21, boulevard Prince Henri, L–1724 Luxembourg
2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Monsieur Giovanni Spasiano, demeurant professionnellement à Luxembourg au 19/21 Boulevard du Prince Henri

L-1724, né le 12 février 1968 à Napoli, Italie,
- Madame Marina Padalino, demeurant professionnellement à Luxembourg au 19/21 Boulevard du Prince Henri L-1724,

née le 4 avril 1980 à Foggia (FG), Italie,
- Monsieur Riccardo Incani, demeurant professionnellement à Luxembourg au 19/21 Boulevard du Prince Henri L-1724,

né le 1 er septembre 1978 à Cagliari (CA) Italie.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande des comparants, le présent acte est

rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande des mêmes comparants et en cas de divergences
entre le texte français et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, les comparants ont signés le présent acte avec le notaire.
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Signé: Marina Padalino, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C., le 27 octobre 2011. LAC / 2011 / 47668. Reçu 75.- €

Le Receveur ff. (signé): Carole Frising.
- Pour copie conforme  délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 4 novembre 2011.

Référence de publication: 2011150577/419.
(110175412) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 novembre 2011.

Morgan Stanley Ursa S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 132.600.

In the year two thousand and eleven, on the fourteenth day of October.
Before Maître Paul BETTINGEN, notary residing in Senningerberg (Grand Duchy of Luxembourg),

There appeared,
Morgan Stanley Batherm Limited, an exempted company limited by shares, incorporated and existing under the laws

of Cayman Islands, having its registered office at Ugland House, KY1-1104, Grand Cayman and registered with Cayman
Islands Companies’ Register under the number MC 208997, here represented by Maître Nathalie HOULLE, attorney-at-
law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy issued under private seal.

The proxy having been signed ne varietur by the proxy holder acting on behalf of the appearing party and the under-
signed notary and shall remain attached to the present deed for the purpose of registration.

The prenamed company is the holder of shares representing the entire corporate capital of MORGAN STANLEY SAN
URSA S.à r.l., a ‘société à responsabilité limitée’, with registered office at 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered
with the Luxembourg Trade and Companies’ Register under number B 132.600, incorporated on 1 st October 2007, by
deed of Maître Paul BETTINGEN residing in Senningerberg (Grand Duchy of Luxembourg), published in the Mémorial
C, number 2608, on 15 November 2007 (the "Company").

Which appearing party, represented as mentioned above, requested the undersigned notary to draw up the following:
I. That the agenda of the extraordinary general meeting is the following:

Agenda

1. Change of the composition of the board of managers of the Company, which will be composed of at least two
members instead of three members.

2. Subsequent decision to amend Article 10 of the articles of association of the Company.
3. Accept the resignation of Mr. Ilan Gonen as manager of the Company effective as of 20 September 2011 and grant

full discharge to Mr. Ilan Gonen for the execution of his mandate until the date of his resignation.
II. That the extraordinary general meeting of the Company has taken the following resolutions:

First resolution

The extraordinary general meeting resolved to change the composition of the board of managers of the Company,
which will be composed of at least two members instead of three members.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, Article 10 of the articles of incorporation of the Company is amended
as to read as follows:

" Art. 10. The company is managed by a board of managers composed of at least two (2) members, whether holders
of parts or not, who are appointed with or without limitation of their period of office by the sole holder of the parts or,
as the base may be, by the general meeting of the holders of the parts, which may at any time remove them without giving
reasons.

The number of managers, their term and their remuneration are fixed by the sole holder of the parts or, as the base
may be, by the general meeting of the holders of the parts.

The board of managers may elect from among its members a chairman.
The board of managers convenes upon call by the chairman, as often as the interest of the Company so requires. It

must be convened each time two managers so request.
Meetings of the board of managers are quorate if two (2) members are present at the meeting.
Circular resolutions signed by all members of the board of managers will be as valid and effective as if passed at a

meeting duly convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of an identical
resolution and may be evidenced by letter, facsimile or similar communication.
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In addition, any member of the board of managers who participates in the proceedings of a meeting of the board of
managers by means of a communication device (including a telephone), which allows all the other members of the board
of managers present at such meeting (whether in person or by proxy or by means of such type of communications device)
to hear and to be heard by the other members at any time, shall be deemed to be present at such meeting and shall be
counted when reckoning a quorum and shall be entitled to vote on matters considered at such meeting. Members of the
board of managers who participate in the proceedings of a meeting of the board of managers by means of such a com-
munications device shall ratify their votes so cast by signing one copy of the minutes of the meeting.

A manager unable to take part in a meeting may delegate by letter, telex, facsimile or telegram another member of
the board to represent him at the meeting and to vote in her name.

The resolutions of the board of managers will be recorded in minutes signed by all of the members who took part at
the deliberation and kept in a minute book held at the registered office of the company. Copies or extracts of such
minutes to be produced in judicial proceedings or elsewhere will be validly signed by the chairman of the meeting or any
two managers."

Third resolution

The extraordinary general meeting resolved to accept the resignation of Mr. Ilan Gonen as manager of the Company
effective as of 20 September 2011 and grant full discharge to Mr. Ilan Gonen for the execution of his mandate until the
date of his resignation.

Costs

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the presently stated increase of capital are estimated at approximately one thousand two hundred euro (€
1,200.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the appearing person,
this deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and in case of
divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, this deed was drawn up in Luxembourg on the date set at the beginning of this deed.

This deed having been read to the appearing person, known to the notary by first and surname, civil status and
residence, said person appearing signed together with the notary the present deed.

Follows the french version

L'an deux mille onze, le quatorze octobre,

Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch/Alzette, Grand-Duché du Luxembourg.

A comparu

Morgan Stanley Batherm Limited, une exempted company limited by shares, constituée et existant selon les lois des
Iles Caïmanes, immatriculée au Registre de Commerce des Iles Caïmanes sous le numéro MC 208997 et ayant son siège
social au Ugland House, KY1-1104 Grand Cayman,

représentée par Me Nathalie HOULLE, Avocat à la Cour, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu
d'une procuration lui conférée sous seing privé;

laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire
instrumentaire, restera annexée au présent acte, aux fins d’enregistrement.

La société prénommée détient la totalité du capital social de la société MORGAN STANLEY URSA S.à r.l., ayant son
siège social au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 132.600, constituée et existant selon les lois de Luxembourg,
suivant acte reçu par Me Paul Bettingen, notaire de résidence à Senningerberg, en date du 1 octobre 2007, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 15 novembre 2007, numéro 2608 (la «Société»).

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentaire de documenter ce qui
suit:

I. Que l'ordre du jour de l'assemblée générale extraordinaire est conçu comme suit:

Ordre du jour

1. Changement de composition de conseil de gérance de la Société, qui sera désormais composé d’au moins deux
membres au lieu de trois membres.

2. Modification subséquente de l’article 10 des statuts de la Société.

3. Acceptation de la démission de Monsieur Ilan Gonen de ses fonctions de gérant de la Société avec effet au 20
septembre 2011 et octroi d’une décharge pour l’exécution de son mandat à compter de la date de sa démission.

II. Que l’assemblée générale extraordinaire a pris les résolutions suivantes:
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Première résolution

L’assemblée générale extraordinaire a décidé de changer la composition du conseil de gérance de la Société qui sera
composé désormais d’au moins deux gérants au lieu de trois gérants.

Seconde résolution

Afin de refléter la résolution précédente, l’article 10 des statuts de la Société sera libellé de manière suivante:

« Art. 10. La société est administrée par un Conseil de gérance, qui sera composé de deux (2) membres au moins,
associés ou non, nommés pour une période limitée ou illimitée par l'unique titulaire de parts, ou le cas échéant, par
l'assemblée générale des titulaires de parts, et révocables par eux à tout moment sans motif.

Le nombre des gérants, la durée de leur mandat et leurs émoluments sont fixés par l'unique titulaire de parts ou, selon
le cas, par l'assemblée générale des titulaires de parts.

Le Conseil de gérance peut choisir un président parmi ses membres.

Le Conseil de gérance se réunit sur convocation de son président, aussi souvent que les intérêts de la société l'exigent.
Il doit être convoqué chaque fois que deux gérants le demandent.

Le quorum pour les réunions du Conseil de gérance est atteint si deux (2) gérants sont présents à la réunion.

Les résolutions circulaires signées par tous les membres du Conseil de gérance ont la même valeur juridique et les
mêmes effets que celles prises lors d'une réunion du Conseil de gérance dûment convoqué à cet effet. Les signatures
peuvent figurer sur un document unique ou sur différentes copies de la même résolution et peuvent être données par
lettre, fax ou tout autre moyen de communication.

De plus, tout membre du Conseil de gérance prenant part aux délibérations dudit Conseil par tout moyen de com-
munication (notamment par téléphone) permettant à tous les autres membres du Conseil de gérance présents (en
personne, en vertu d'une procuration, par voie téléphonique ou autre) d'entendre et d'être entendus à tout moment par
les autres membres, sera réputé présent à cette réunion aux fins de calcul du quorum et sera autorisé à voter sur l'ordre
du jour de la réunion. Les membres du Conseil de gérance prenant part aux délibérations dudit Conseil par de tels moyens
de communication doivent ratifier leurs votes ainsi émis en signant une copie du procès-verbal de la réunion.

Un gérant, dans l'impossibilité de prendre part à une réunion, peut mandater par lettre, télex, fax ou télégramme un
autre membre du Conseil pour le représenter à ladite réunion et voter en son nom.

Les résolutions du Conseil de gérance seront enregistrées dans un procès-verbal signé par tous les gérants qui ont
pris part aux délibérations et gardées dans le registre des procès-verbaux tenu au siège social de la société. Les copies
ou extraits de ces procès-verbaux devront être valablement signés par le président de la réunion ou par deux gérants
pour être produits en justice ou ailleurs».

Troisième résolution

L’assemblée générale extraordinaire a décidé d’accepter la démission de Monsieur Ilan Gonen de ses fonctions du
gérant de la Société avec effet au 20 septembre 2011 et octroi d’une décharge pour l’exécution de son mandat à compter
de la date de sa démission.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en conséquence de la présente augmentation de capital s’élève à approximativement mille deux cents euros (€ 1.200,-).

Le notaire instrumentaire qui comprend et parle la langue anglaise, déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue française, précédé d’une version anglaise. À la demande du même comparant et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais prévaudra.

Dont acte, passé à Luxembourg, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénoms
usuels, état et demeure, il a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Houlle, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 19 octobre 2011. Relation: EAC/2011/13886. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2011153811/150.

(110178912) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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WANEES Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 128.965.

Il résulte du P.-V. de l’assemblée générale des actionnaires tenue à Luxembourg le 10 novembre 2011 que M. Carsten
SÖNS a démissionné de son mandat d’administrateur.

L’assemblée des actionnaires a nommé en qualité de nouvel administrateur jusqu’à la prochaine assemblée générale
annuelle Mademoiselle Katharina von RANDOW, née le 18/07/1968 à Bonn (D) demeurant professionnellement au 196,
rue de Beggen à L-1220 Luxembourg.

Référence de publication: 2011154008/12.

(110179189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Transaction Breitlecker S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3330 Crauthem, 8, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 135.424.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011153976/10.

(110178997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

TRIUM Ventures S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 140.831.

RECTIFICATIF

Déposé le 08/11/2011 au Registre de commerce des Sociétés et de Luxembourg

La mention rectificative remplacera la précédente version déposée

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153977/14.

(110178820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

T10 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 144.041.

Extrait des décisions des associés prises en date du 8 novembre 2011

Le siège social a été transféré de 43, avenue J.F. Kennedy L-1855 Luxembourg, à 2628, rue Edward Steichen; L-2540,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour T10 S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011153981/14.

(110179184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

148573



L U X E M B O U R G

Invesco Asia RE Korea Holdings S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 87.374,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 158.857.

Extrait des Résolutions des gérants du 4 novembre 2011

Les gérants de Invesco Asia RE Korea Holdings S.à r.l. (la «Société») ont décidé comme suit:

1. De transférer le siège social de la Société de sa présente adresse 20 rue de la Poste, L-2346 Luxembourg à l'adresse
suivante: 26 boulevard Royal, L-2449 Luxembourg;

Luxembourg, le 10 novembre 2011.
Muriel Grandmaison
Company Administrator

Référence de publication: 2011154052/15.

(110178504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Vestar International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 115.051.

Les comptes annuels au 30 juin 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
VESTAR INTERNATIONAL S.A.

Référence de publication: 2011153997/11.

(110179238) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

T9 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J. F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 144.040.

L’adresse professionnelle de Lars Frankfelt et de Charlmaine Vella a été transférée à 29 Esplanade, JE2 3QA St Helier
Jersey.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour T9 S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011153983/13.

(110179183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

T9 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 144.040.

Extrait des décisions des associés prises en date du 8 novembre 2011

Le siège social a été transféré de 43, avenue J.F. Kennedy L-1855 Luxembourg, à 26-28, rue Edward Steichen; L-2540,
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour T9 S.à r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011153984/14.

(110179183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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UFT Trust S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 143.999.

En date du 2 novembre 2011 les associés ont décidé de transférer le siège social de la société du 67, rue Ermesinde,
L-1469 Luxembourg au 5, rue Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg avec effet au 1 er septembre 2011.

Les gérants de la société, Alan DUNDON et Fabrice MEEUWIS, ont également transféré leur adresse professionnelle
au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg avec effet au 1 er septembre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 7 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153985/14.
(110178879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Umicore Finance Luxembourg, Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 103.343.

Le bilan consolidé au 31 décembre 2010 de la société mère a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour UMICORE FINANCE LUXEMBOURG et UMICORE
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2011153986/13.
(110179195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Universal Nations SA, Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 80.975.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011153987/10.
(110179041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Valentina S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 147.893.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011153991/10.
(110179086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Valto S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1251 Luxembourg, 13, avenue du Bois.

R.C.S. Luxembourg B 148.716.

Les comptes annuels clos au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011153993/10.
(110179475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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Vap International S.A., Société Anonyme de Titrisation.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 4, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 128.469.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VAP INTERNATIONAL S.A.

Référence de publication: 2011153995/10.

(110179167) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Zuriel S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 46.946.

Auszug der ordentlichen Generalversammlung vom 11. November 2011

Es wurde beschlossen, die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder und des Aufsichtskommissar um 6 Jahre zu verlänger
bis zur ordentlichen Generalversammlung die in 2017 stattfinden wird.

Luxemburg, den 11. November 2011.
Für ZURIEL S.A.
Fernand SASSEL
Verwaltungsratsmitglied

Référence de publication: 2011154025/14.

(110179388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Vestar International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 115.051.

Les comptes annuels au 30 juin 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
VESTAR INTERNATIONAL S.A.

Référence de publication: 2011153998/11.

(110179483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Vetro Investment Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 77.793.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011153999/10.

(110179088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Wellington Global Commodities S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 139.633.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011154004/9.

(110179436) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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WANEES Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 128.965.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011154006/9.

(110179133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Tishman Speyer European Real Estate Venture VI Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 110.407.

In the year two thousand and eleven, on the fifth of October.

Before Us, Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Tishman Speyer European Real Estate Venture VI Master LP, a Limited Partnership, incorporated and organized under
the laws of England, having its registered office at 61 Aldwich, London WC2B 4AE, United Kingdom, and registered with
the Registrar of Companies for England and Wales under number LP11494, represented by its General Partner TS
European VI (GP), L.L.C., a limited liability company, incorporated and existing under the laws of Delaware, United States
of America, with its registered office at National Registered Agents Inc., 160 Greentree Drive, Suite 101, Dover, DE
19904, County of Kent, Delaware, but with principal place of business at 45 Rockefeller Plaza, New York, NY 10111,
United States of America, and registered under number 4006155,

here represented by Ms. Sofia Afonso-Da Chao Conde, private employee, having her professional address at 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch-Sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 31, 2011.

The said proxy, signed ne varietur by the proxy holder of the appearing person and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state that:

I. The appearing person is the sole shareholder of the private limited liability company established and existing in the
Grand Duchy of Luxembourg under the name “Tishman Speyer European Real Estate Venture VI Holdings S.à r.l.” (he-
reinafter, the Company), with registered office at 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 110407, established pursuant to a deed of Maître Joseph
Elvinger, notary residing in Luxembourg, dated August 23, 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations under number 1445, dated December 23, 2005, and whose articles of association have been last amended
pursuant to a deed of Maître Joseph Elvinger, prenamed, dated April 2, 2009, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations under number 1014, dated May 15, 2009.

II. The Company’s share capital is set at one hundred twenty-five thousand Euro (EUR 125.000,00) represented by
five thousand (5.000) shares with a nominal value of twenty-five Euro (EUR 25,00) each.

III. The sole shareholder resolves to:

1. Dissolve anticipatively the Company and to put the Company into liquidation.

2. Appoint Mr. Jean-Bernard Zeimet, réviseur d’entreprise, having his professional address at 67, rue Michel Welter,
L-2730 Luxembourg, as liquidator of the Company.

The liquidator shall have the most extended powers as provided by articles 144 to 148bis of the Luxembourg companies
law. He may carry out all the deeds provided by article 145 without previous general meeting authorization if required
by law.

All powers are granted to the liquidator to represent the Company for all operation being a matter of liquidation
purpose to realize the assets, to discharge all liabilities and to distribute the net assets of the Company to the shareholders,
in kind or in cash.

The said person may in particular, without the following enumeration being limitative, sell, exchange and alienate all
either movable or immovable properties and all related rights, and alienate the said property or properties if the case
arises, grant release with waiver of all chattels, charges, mortgages and actions for rescission, of all registrations, entries,
garnishments and attachments, absolve the registrar of mortgages from automatic registration, accord all priorities of
mortgages and of charges, concede priorities of registration, make all payments even if they are not ordinary administrative
payments, remit all debts, compound and compromise on all matters of interest to the Company, extend all jurisdictions,
and renounce remedies at law or acquired rights of prescription.
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3. Give full discharge to the members of the board of managers of the Company for the execution of their mandate
until the date of the present resolutions unless if the liquidation lets appear faults in the execution of their duty.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the above resolutions are estimated at one thousand five hundred Euro (EUR 1.500,00).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxy holder of
the above appearing person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the date first written above.

The document having been read to the proxy holder of the appearing person, who is known to the notary by her full
name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille onze, le cinq octobre.

Par-devant Nous, Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Tishman Speyer European Real Estate Venture VI Master LP, un Limited Partnership de droit anglais, ayant son siège
social au 61 Aldwich, WC2B 4AE, Londres, immatriculé au Registrar of Companies for England and Wales, sous le numéro
LP11494, représenté par son associé commandité TS European VI (GP), L.L.C., une société à responsabilité limitée,
constituée selon les lois du Delaware, Etats-Unis d’Amérique, ayant son siège social au National Registered Agents Inc.,
160 Greentree Drive, Suite 101, Dover, DE 19904, County of Kent, Delaware, mais exerçant son activité principale au
45 Rockefeller Center, NY 10111, New York, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée sous le numéro 4006155,

ici représenté par Mme Sofia Afonso-Da Chao Conde, employée privée, ayant son adresse professionnelle au 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch-Sur-Alzette, Grand Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé le 31 août 2011.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instrumentaire,
demeurera annexée aux présentes pour être enregistrée avec elles.

Le comparant, représenté par son mandataire, a requis le notaire instrumentaire d’acter que:

I. Le comparant est l’associé unique de la société à responsabilité limitée établie dans le Grand-Duché de Luxembourg
sous la dénomination «Tishman Speyer European Real Estate Venture VI Holdings S.à r.l.» (ci-après, la Société), ayant son
siège social au 34-38, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de Commerce et des
Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 110407, constituée par acte de Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence
à Luxembourg en date du 23 août 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1445, en
date du 23 décembre 2005, et dont les statuts ont été modifiés pour la dernière fois par acte de Maître Joseph Elvinger,
susnommé, en date du 2 avril 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1014, en date
du 15 mai 2009.

II. Le capital social de la Société est fixé à cent vingt-cinq mille Euros (EUR 125.000,00) représenté par cinq mille (5.000)
parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euros (EUR 25,00) chacune.

III. L’associé unique décide de:

1. Procéder à la dissolution anticipée de la Société et à sa mise en liquidation volontaire.

2. Nommer M. Jean-Bernard Zeimet, réviseur d’entreprise, ayant son adresse professionnelle au 67, rue Michel Welter,
L-2730 Luxembourg, en tant que liquidateur de la Société.

Le liquidateur aura les pouvoirs les plus étendus prévus par les articles 144 à 148 bis de la loi sur les sociétés com-
merciales. Il peut accomplir les actes prévus à l’article 145 sans recourir à l’autorisation de l’assemblée générale dans les
cas où elle est requise.

Pouvoir est conféré au liquidateur de représenter la Société pour toutes opérations pouvant relever des besoins de
la liquidation, de réaliser l'actif, d'apurer le passif et de distribuer les avoirs nets de la Société aux associés, en nature ou
en numéraire.

Il peut notamment, et sans que l'énumération qui va suivre soit limitative, vendre, échanger et aliéner tous biens tant
meubles qu’immeubles et tous droits y relatifs; donner mainlevée, avec renonciation à tous droits réels, privilèges, hy-
pothèques et actions résolutoires, de toutes inscriptions, transcriptions, mentions, saisies et oppositions; dispenser le
conservateur des hypothèques de prendre inscription d'office; accorder toutes priorités d'hypothèques et de privilèges;
céder tous rangs d'inscription; faire tous paiements, même s'ils n'étaient pas des paiements ordinaires d'administration;
remettre toutes dettes; transiger et compromettre sur tous intérêts sociaux; proroger toutes juridictions; renoncer aux
voies de recours ou à des prescriptions acquises.
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3. Donner pleine décharge aux membres du conseil de gérance de la Société pour l’exercice de leur mandat jusqu’à
la date de ces résolutions, sauf si la liquidation fait apparaître des fautes dans l’exécution de tâches qui leur incombaient.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués à la somme de mille cinq cents Euros (EUR 1.500,00).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate par les présentes qu’à la requête du mandataire de la
personne comparante, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’une version française. A la requête de la même personne
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Dont procès-verbal, fait et passé à Esch-sur-Alzette, les jour, mois et an qu’en tête des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la personne comparante, connue du notaire par son nom et
prénom, état et demeure, elle a signée avec Nous notaire, le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 14 octobre 2011. Relation: EAC/2011/13679. Reçu douze euros 12,00 €.

Le Receveur (signé): T. Thoma.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2011153956/121.

(110178806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

WANEES Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.

R.C.S. Luxembourg B 128.965.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011154007/9.

(110179134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Wenelina S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 130.641.

Les comptes au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

WENELINA S.A.
Alexis DE BERNARDI / Régis DONATI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011154010/12.

(110179172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Blue Coast Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 20.000,00.

Siège social: L-2229 Luxembourg, 2-4, rue du Nord.

R.C.S. Luxembourg B 149.689.

Extrait de la résolution de l'actionnaire unique du 4 octobre 2011

L'actionnaire unique décide de nommer, avec effet immédiat et pour une période indéterminée, Mr Jérémy Gogan, né
le 22 juillet 1978 à Cork (Ireland) et domicilié professionnellement à Gloucester Street, Spectrum, Block 3, St-Helier,
Jersey (JE4 8UX), en tant que Gérant de classe B.

A la suite du décès de Mme Christina Rossetti le 23 juillet 2011, l'actionnaire unique décide de procéder à la radiation
de son mandat de Gérant de classe A.
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Pour extrait conforme
Georges Dassonville
Gérant de classe B

Référence de publication: 2011154088/17.
(110179374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Focus Window Investors S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 67, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 102.204.

Extrait des décisions prises par l'associée unique en date du 28 septembre 2011

1. M. Charles OSSOLA est décédé.
2. M. Emmanuel REVEILLAUD, administrateur de sociétés, né à La Rochelle (France), le 10 octobre 1971, demeurant

professionnellement à L-2132 Luxembourg, 20, avenue Marie-Thérèse, a été nommé comme gérant pour une durée
indéterminée.

Luxembourg, le 26 octobre 2011.
Pour extrait sincère et conforme
Focus Window Investors S.à.r.l.
Eric MAGRINI

Référence de publication: 2011154047/16.
(110178731) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

TLcom II Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 143.485.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-fourth day of October.
Before Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette.

THERE APPEARED:
KB (CI) Nominees Ltd, with registered office at Kleinwort Benson House, PO Box 76, Wests Centre, St. Helier, Jersey,

JE4 8PQ, Channel Islands, registered with the JFSC Companies Registry under number 1351,
represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, residing professionally in Esch/Alzette, 5, rue

Zénon Bernard, by virtue of a proxy given under private seal.
the said proxy, after having been initialled ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary shall remain

annexed to the present deed for the purpose of registration. Who declared and requested the undersigned notary to
state:

I. That KB (CI) Nominees Ltd is the sole participant of TLcom II Holdings S.à r.l., a limited liability company (société
à responsabilité limitée), incorporated under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at
40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Trade and Companies under
number B 143485 (the “Company”). The Company has been incorporated pursuant to a deed of Maître Paul Frieders,
then notary residing in Luxembourg, dated November 20, 2008 and published in the Mémorial C number 19 of January
6, 2009. Its articles of association have been amended several times and for the last time by deed of the undersigned
notary dated May 26 th , 2011, published in the Mémorial C number 2220 of September 2011.

II. That the capital of the Company is fixed at one hundred and twenty-two thousand one hundred ninety Euro (€
122,190) represented by one hundred and twenty-two thousand one hundred ninety (122,190) parts having a nominal
value of one Euro (€ 1) each.

III. That the agenda of the meeting is the following:
1) Increase of the capital of the Company in the amount of three thousand nine hundred eighty-five Euro (€ 3,985) so

as to raise it from its present amount of one hundred and twenty-two thousand one hundred ninety Euro (€ 122,190)
to one hundred twenty-six thousand one hundred seventy-five Euro (€ 126,175), by the issue of three thousand nine
hundred and seven (3,907) new Class B1 Parts and seventy-eight (78) new Class B2 Parts, of one Euro (€ 1) each, being
three thousand nine hundred eighty-five (3,985) new parts in total, together with an issue premium of four hundred forty-
three thousand five hundred and six Euro (€ 443,506), each part having the rights and obligations attached to the Class
of parts to which it belongs in accordance with the articles of association of the Company.

2) Subscription and paying-up by KB (CI) Nominees Ltd of three thousand nine hundred and seven (3,907) new Class
B1 Parts and seventy-eight (78) new Class B2 Parts, of one Euro (€ 1) each, together with an issue premium of four
hundred forty-three thousand five hundred and six Euro (€ 443,506), by a contribution in cash.
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3) Amendment of Article 7, paragraphs 1 and 2 of the articles of association of the Company so as to reflect the capital
increase.

IV. After this had been set forth, the above named participant representing the whole corporate capital, has decided
to take the following resolutions:

First resolution

The sole participant decides to increase the capital of the Company in the amount of three thousand nine hundred
eighty-five Euro (€ 3,985) so as to raise it from its present amount of one hundred and twenty-two thousand one hundred
ninety Euro (€ 122,190) to one hundred twenty-six thousand one hundred seventy-five Euro (€ 126,175), by the issue
of three thousand nine hundred and seven (3,907) new Class B1 Parts and seventy-eight (78) new Class B2 Parts, of one
Euro (€ 1) each, being three thousand nine hundred eighty-five (3,985) new parts in total, together with an issue premium
of four hundred forty-three thousand five hundred and six Euro (€ 443,506), each part having the rights and obligations
attached to the Class of parts to which it belongs in accordance with the articles of association of the Company.

Subscription and Payment

KB (CI) Nominees Ltd, prenamed, represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, prenamed, by virtue of
the aforementioned proxy, has declared to subscribe three thousand nine hundred and seven (3,907) new Class B1 Parts
and seventy-eight (78) new Class B2 Parts, of one Euro (€ 1) each, being three thousand nine hundred eighty-five (3,985)
new parts in total, together with an issue premium of four hundred forty-three thousand five hundred and six Euro (€
443,506), by a contribution in cash of the amount of four hundred forty-seven thousand four hundred ninety-one Euro
(€ 447,491), which is now at the disposal of the Company.

Second resolution

As a consequence of the foregoing resolution, Article 7, paragraphs 1 and 2 of the articles of association of the Company
is amended and now reads as follows:

“The Company has an issued capital of one hundred twenty-six thousand one hundred seventy-five Euro (€ 126,175)
represented by one hundred twenty-six thousand one hundred seventy-five (126,175) parts having a nominal value of one
Euro (€ 1) each.

The one hundred twenty-six thousand one hundred seventy-five (126,175) parts consist of twelve thousand five hun-
dred (12,500) ordinary parts (the “Ordinary Parts”), forty-eight thousand three hundred and eighty-four (48,384) class
A1 parts (the “Class A1 Parts”), nine hundred sixty-six (966) class A2 parts (the “Class A2 Parts”), sixty-two thousand
three hundred seventy-nine (62,379) class B1 parts (the “Class B1 Parts”), one thousand two hundred and forty-six (1,246)
class B2 parts (the “Class B2 Parts”), five hundred (500) class C1 parts (the “Class C1 Parts”) and two hundred (200)
class C2 parts (the “Class C2 Parts”).

Expenses

The cost, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed at two thousand one hundred euro (€ 2,100.-).

There being no further business before the meeting, the same was adjourned thereupon.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the proxyholder of the appearing person, known to the notary by its name, surname,
civil status and residence, the said proxyholder signed together with us the notary, the present original deed.

Follows the french version:

En l’an deux mille onze, le vingt-quatre octobre.

Devant Maître Francis Kesseler, notaire, de résidence à Esch-sur-Alzette.

A COMPARU:

KB (CI) Nominees Ltd, ayant son siège social à Kleinwort Benson House, PO Box 76, Wests Centre, St. Helier, Jersey,
JE4 8PQ, Channel Islands, inscrite auprès du JFSC Companies Registry sous le numéro 1351

représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employé, demeurant professionnellement à Esch/Al-
zette, 5, rue Zénon Bernard, en vertu d’une procuration sous seing privé,

laquelle procuration, après avoir été paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentaire, restera
annexée au présent acte aux fins d’enregistrement.

Laquelle comparante a déclaré et requis le notaire instrumentaire d’acter:
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I. Que KB (CI) Nominees Ltd est le seul associé de TLcom II Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée,
constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 40, avenue Monterey, L-2163 Lu-
xembourg, inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 143485 (la
«Société»). La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître Paul Frieders, alors notaire de résidence à Luxem-
bourg, en date du 20 novembre 2008, publié au Mémorial C, numéro 19 du 6 janvier 2009. Ses statuts ont été modifiés
à plusieurs reprises et en dernier lieu par acte du notaire soussigné en date du 26 mai 2011, non encore publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations.

II. Que le capital de la Société est fixé à cent vingt-deux mille cent quatre-vingt dix euros (122.190 €) divisé en cent
vingt-deux mille cent quatre-vingt dix (122.190) parts sociales ayant une valeur nominale d’un euro (1 €) chacune.

III. Que l’ordre du jour de l’assemblée est le suivant:

1) Augmentation du capital de la Société d’un montant de trois mille neuf cent quatrevingt-cinq euros (3.985 €) afin
de le porter de son montant actuel de cent vingt-deux mille cent quatre-vingt-dix euros (122.190 €) à cent vingt-six mille
cent soixante-quinze euros (126.175 €) par l’émission de trois mille neuf cent sept (3.907) nouvelles Parts de Classe B1
et de soixante-dix-huit (78) nouvelles Parts de Classe B2, d’un euro (1 €) chacune, soit trois mille neuf cent quatre-vingt-
cinq (3.985) nouvelles parts sociales au total, ensemble avec une prime d’émission de quatre cent quarante-trois mille
cinq cent six euros (443.506 €), chaque part sociale ayant les droits et obligations attachés à la Classe de parts sociales
à laquelle elle appartient, conformément aux statuts de la Société.

3) Souscription et libération par KB (CI) Nominees Ltd des trois mille neuf cent sept (3.907) nouvelles Parts de Classe
B1 et de soixante-dix-huit (78) nouvelles Parts de Classe B2, d’un euro (1 €) chacune, ensemble avec une prime d’émission
de quatre cent quarante-trois mille cinq cent six euros (443.506 €) par un apport en numéraire.

4) Modification du premier et deuxième alinéas de l’article 7 des statuts de la Société afin de refléter l’augmentation
de capital.

IV. Ces faits exposés, l’associé prénommé représentant l’intégralité du capital social a décidé de prendre les résolutions
suivantes:

Première résolution

L’associé unique décide d’augmenter le capital de la Société d’un montant de trois mille neuf cent quatre-vingt-cinq
euros (3.985 €) afin de le porter de son montant actuel de cent vingt-deux mille cent quatre-vingt-dix euros (122.190 €)
à cent vingt-six mille cent soixante-quinze euros (126.175 €) par l’émission de trois mille neuf cent sept (3.907) nouvelles
Parts de Classe B1 et de soixante-dix-huit (78) nouvelles Parts de Classe B2, d’un euro (1 €) chacune, soit trois mille neuf
cent quatre-vingt-cinq (3.985) nouvelles parts sociales au total, ensemble avec une prime d’émission de quatre cent
quarante-trois mille cinq cent six euros (443.506 €), chaque part sociale ayant les droits et obligations attachés à la Classe
de parts sociales à laquelle elle appartient, conformément aux statuts de la Société.

Souscription et Paiement

KB (CI) Nominees Ltd, prénommée, représentée par Monsieur Onno Bouwmeister, préqualifié, en vertu de la prédite
procuration, a déclaré souscrire trois mille neuf cent sept (3.907) nouvelles Parts de Classe B1 et de soixante-dix-huit
(78) nouvelles Parts de Classe B2, d’un euro (1 €) chacune, soit trois mille neuf cent quatre-vingt-cinq (3.985) nouvelles
parts sociales au total, ensemble avec une prime d’émission de quatre cent quarante-trois mille cinq cent six euros
(443.506 €), au moyen d’un apport en numéraire d’un montant de quatre cent quarante-sept mille quatre cent quatre-
vingt-onze euros (€ 447.491,-) qui est désormais à la disposition de la Société.

Deuxième résolution

En conséquence de la résolution précédente, le premier et deuxième alinéa de l’article 7 des statuts de la Société ont
été modifiés et sont maintenant rédigés de la manière suivante:

«Le capital social de la Société est cent vingt-six mille cent soixante-quinze euros (126.175 €) représenté par cent
vingt-six mille cent soixante-quinze (126.175) parts sociales d’un euro (1.-€) chacune.

Les cent vingt-six mille cent soixante-quinze (126.175) parts sociales consistent en douze mille cinq cents (12.500)
parts sociales ordinaires (les “Parts Ordinaires”), quarante-huit mille trois cent quatre-vingt-quatre (48.384) parts sociales
de classe A1 (les “Parts de Classe A1”), neuf cent soixante-six (966) parts sociales de classe A2 (les “Parts de Classe A2”),
soixante-deux mille trois cent soixante-dix-neuf (62.379) parts sociales de classe B1 (les «Parts de Classe B1»), mille deux
cent quarante-six (1.246) parts sociales de classe B2 (les «Parts de Classe B2»), cinq cents (500) parts sociales de classe
C1 (les «Parts de Classe C1») et deux cents (200) parts sociales de classe C2 (les «Parts de Classe C2»).»

Dépenses

Le montant des frais, dépenses, rémunération ou charges sous quelques formes que ce soit, qui incombe à la Société
en raison du présent acte, s’élèvent approximativement à deux mille cents euros (€ 2.100,-).

Plus rien n’étant à l’ordre du jour, l’assemblée est close.
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Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, déclare que sur la demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en anglais suivi d’une version française; à la demande de la même comparante et en cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, la version anglaise fait foi.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, à la date indiquée en tête des présentes.

Et après lecture faite au mandataire de la comparante, connue du notaire instrumentaire par son nom, prénom usuel,
état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 02 novembre 2011. Relation: EAC/2011/14612. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): T. Thoma.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2011153971/156.

(110179082) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Worldfin S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 109.294.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
WORLDFIN S.A.

Référence de publication: 2011154012/11.

(110179218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

YPL Consulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1117 Luxembourg, 51, rue Albert Ier.

R.C.S. Luxembourg B 116.714.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011154017/10.

(110179024) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Ypso Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 110.644.

Rectificatif du dépôt B 110.644 - L110133933 enregistré et déposé le 16.08.2011

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011154018/10.

(110178872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Yves Roche International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 60.844.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011154020/9.

(110179297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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Yves Roche International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 60.844.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011154021/9.

(110179298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Agroeurotrade S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 113.478.

Der Sitz der Gesellschaft "AGROEUROTRADE S.A." ist:

11 A, Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg

AGROEUROTRADE S.A.
Unterschrift

Référence de publication: 2011154083/11.

(110179212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Zain Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 153.907.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2011154023/10.

(110178998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Zuriel S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 46.946.

Le bilan et l'annexe légale au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011154026/10.

(110179389) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Alimmo S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 30, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 44.168.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de la Réunion du conseil d'Administration, tenue en date du 03 octobre 2011,

que le siège social de la société a été transféré

- du 7, Rue du Fort Rheinsheim L - 2419 Luxembourg

- au 30, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L - 1330 Luxembourg

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2011154044/14.

(110178599) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.
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Dafin S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 133.084.

EXTRAIT

Avec effet au 9 novembre 2011, Monsieur Gianluca NINNO a donné sa démission en tant qu'administrateur de la
société DAFIN S.A., immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
133084.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 novembre 2011. Gianluca NINNO.

Référence de publication: 2011154045/13.

(110178260) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

BREOF II Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 164.407.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the nineteenth day of October,

before the undersigned Maître Joëlle Baden, notary, residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg,

there appeared

Brazil Real Estate Partners II GP, Ltd., a limited company incorporated and existing under the laws of the Cayman
Islands, registered with the Registrar of Companies of the Cayman Islands under number MC235174, having its registered
office at PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands, acting as General Partner in the name
and on behalf of Brazil Real Estate Opportunities Fund II – Distrito Federal (BRL), L.P., an exempted limited partnership
incorporated and existing under the laws of the Cayman Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited
Partnerships of the Cayman Islands under number MC52064, having its registered office at PO Box 309, Ugland House,
Grand Cayman, KY1-1104, Cayman Islands,

here represented by Mrs Astrid Wagner, Avocat à la Cour, residing in Luxembourg,

by virtue of a proxy under private seal given on the 17 th October 2011.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated above, has required the officiating notary to enact the deed of incorpo-
ration of a private limited liability company (société à responsabilité limitée) and the articles of association of which shall
be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name of BREOF II
Lux S.à r.l. (hereinafter the “Company”) which shall have the status of a securitisation company (société de titrisation)
within the meaning of the law of 22 nd March 2004 on securitisation (the “Securitisation Law”) and shall be subject to
and governed by the Securitisation Law, the law of 10 th August 1915 on commercial companies, as amended (the “Com-
panies Law”) as well as by the present articles of association.

Art. 2. The sole purpose of the Company is to enter into one or more securitisation transactions within the meaning
of the Securitisation Law and the Company may, in this context, assume risks, existing or future, relating to the holding
of assets, whether movable or immovable, tangible or intangible, as well as risks resulting from the obligations assumed
by third parties or relating to all or part of the activities of third parties, in one or more transactions or on a continuous
basis. The Company may assume those risks by acquiring the assets, guaranteeing the obligations or by committing itself
in any other way. It may also transfer, to the extent permitted by law and these articles of association, dispose of the
claims and other assets it holds, whether existing or future, in one or more transactions or on a continuous basis.

The Company may, in this same context, acquire, dispose and invest in loans, stocks, bonds, debentures, obligations,
notes, advances, shares, warrants and other securities. The Company may grant pledges, other guarantees or security
interests of any kind to Luxembourg or foreign entities and enter into securities lending activity on an ancillary basis.

The Company may perform all legal, commercial, technical and financial investments or operations and in general, all
transactions which are necessary or useful to fulfil and develop its purpose, as well as, all operations connected directly
or indirectly to facilitating the accomplishment of its purpose in all areas described above. The assets of the Company
may only be assigned in accordance with the terms of the securities issued to finance the acquisition of such assets.
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Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The registered office of the Company is established in the city of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

The registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in case of several
managers, of the board of managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the manager or, in case of several managers, by the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determines that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The Company's share capital is set at twenty thousand four hundred United States Dollars (USD 20,400)
represented by twenty thousand four hundred (20,400) shares with a nominal value of one United States Dollar (USD
1) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings of shareholders.

Art. 6. The share capital may be modified at any time by approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing
three quarters of the share capital at least in accordance with the provisions of the Companies Law.

The Company may redeem its own shares in accordance with the provisions of the Companies Law.

Art. 7. The Company will recognize only one holder per share. Joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 8. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Any inter vivos transfer to a new shareholder
is subject to the approval of such transfer given by shareholders representing at least three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the owners of shares representing three quarters of the rights of the survivors,
subject to and in accordance with the Companies Law. Such approval is, however, not required in case the shares are
transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise provided
by law.

Art. 9. The death, suspension of civil rights, dissolution, bankruptcy or insolvency of any of the shareholders will not
cause the dissolution of the Company.

C. Management

Art. 10. The Company is managed by one or several managers, who need not be shareholders.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company's purpose. The managers are appointed by the sole shareholder, or as the case may be, the shareholders, who
fix(es) the term of their office. They may be dismissed freely at any time by the sole shareholder, or as the case may be,
the shareholders.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one
manager, by the joint signature of any two (2) managers and by the signature of any duly authorised signatory within the
limits of such authorization.

Art. 11. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and, as the case may be, a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a
manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside at meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by facsimile, e-mail
or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board meeting to be held at
a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.
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No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by facsimile, e-mail or any
other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his
colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous
basis and allowing an effective participation of all such persons in the meeting. The participation in a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or
represented at such meeting; in case of tied votes, the chairman shall not have a casting vote.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the minutes giving evidence of
the resolution.

Art. 12. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 13. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 14. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely responsible
for the execution of their mandate.

Art. 15. The manager or, in case of several managers, the board of managers may decide to pay interim dividends on
the basis of a statement of accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are
available for distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the
end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried
forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established by law or by these articles of association.

D. Auditors

Art. 16. The accounting data related in the annual report of the Company shall be examined by an independent auditor
(réviseur d'entreprises) appointed by the manager or the board of managers and remunerated by the Company.

The independent auditor shall fulfil all duties prescribed by the Companies Law and the Securitisation Law.

E. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 17. Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these
articles of association. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as
they are adopted by shareholders representing more than half of the share capital.

The shareholders may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of association requires the approval of (i) a majority of shareholders (ii) representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 19. In the case of a sole shareholder, such shareholder exercises the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the Companies Law. In such case, any reference made herein to the
“general meeting of shareholders” shall be construed as a reference to the sole shareholder, depending on the context
and as applicable, and powers conferred upon the general meeting of shareholders shall be exercised by the sole share-
holder.

F. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 20. The Company's financial year commences on 1 st of October of each year and ends on 30 th of September of
the following year.

Art. 21. Each year on 30 th of September, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above inventory and
balance sheet at the Company's registered office.
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Payments of distributions shall be made to the shareholders at their addresses in the register of shareholders. Distri-
butions may be paid in such currency and at such time and place that the board of managers shall determine from time
to time.

Interim dividends may be distributed in compliance with the terms and conditions provided for by the Companies Law.

Art. 22. Each year, five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until
such reserve amounts to ten per cent (10%) of the share capital.

Art. 23. The remainder of the annual net profits shall be distributed as dividends to the shareholders in accordance
with the Securitisation Law.

G. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
who need not be shareholders, and who are appointed by the general meeting of shareholders which will determine their
powers and compensation. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the
realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders in proportion to the shares of the Company held by them.

H. Final clause - Governing law

Art. 25. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the Companies
Law and the Securitisation Law.

Subscription and Payment

All the twenty thousand four hundred (20,400) shares are subscribed by the sole shareholder Brazil Real Estate Op-
portunities Fund II – Distrito Federal (BRL), L.P., aforementioned.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twenty thousand four hundred United
States dollars (USD 20,400) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

1. The first financial year shall begin on the date of incorporation of the Company and shall terminate on 30 th September
2012.

2. Interim dividends may also be paid during the Company's first financial year.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately two thousand euro (EUR 2,000).

General meeting of shareholders

The incorporating shareholders, representing the entire share capital of the Company and considering themselves as
fully convened, have immediately proceeded to hold a general meeting and have unanimously passed the following reso-
lutions:

1. The registered office of the Company shall be at L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey;

2. The following persons are appointed managers of the Company until the annual general meeting of the Company
approving the annual accounts of the financial year ending 30 th September 2012:

- Mr Kenneth Aron Wainer, born on 26 th August 1971 in Newton, Massachusetts, United States of America, residing
professionally at 418, rua Funchal, São Paulo – SP 04551-060, Brazil;

- Mr Rodrigo Lacombe Abbud, born on 13 th December 1973 in São Paulo, Brazil, residing professionally at 418, rua
Funchal, São Paulo – SP 04551-060, Brazil;

- Mr Onno Bouwmeister, born on 26 th January 1977 in Maarssen, The Netherlands, residing professionally at 40,
avenue Monterey, L-2163 Luxembourg; and

- Ms Bérénice Sophie Bénédicte Kunnari-Robert, born on 25 th November 1979 in Orléans, France, residing profes-
sionally at 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Whereof the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, in the office of the undersigned notary, on the day
specified at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxyholder of
the appearing party, the present deed is worded in English followed by a German translation; on the request of the same
proxyholder and in case of divergence between the English and the German texts, the English version will prevail.
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The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the said proxyholder signed together with
the notary the present deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes

Im Jahr zweitausendundelf, am neunzehnten Tag des Monats Oktober,

vor dem unterzeichnenden Notar Joëlle Baden, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg,

ist erschienen

Brazil Real Estate Partners II GP, Ltd., eine limited company nach Recht der Kaimaninseln, eingetragen mit der Nummer
MC-235174 beim Gesellschaftsregister der Kaimaninseln, mit Sitz in PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman,
KY1-1104 Kaimaninseln, handelnd in ihrer Eigenschaft als General Partner im Namen und für Rechnung der Brazil Real
Estate Opportunities Fund II – Distrito Federal (BRL), L.P., ein exempted limited partnership nach Recht der Kaimaninseln,
mit Sitz in PO Box 309, Ugland House, Grand Cayman, KY1-1104 Kaimaninseln, eingetragen mit der Nummer MC-52064
beim Register der Exempted Limited Partnerships der Kaimaninseln,

hier vertreten durch Frau Astrid Wagner, Rechtsanwältin (Avocat à la Cour), geschäftsansässig in Luxemburg,

aufgrund einer am 17. Oktober 2011 ausgestellten privatschriftlichen Vollmacht.

Die vorerwähnte Vollmacht bleibt, nach ne varietur Paraphierung durch den Vertreter der erschienenen Partei und
den beurkundenden Notar, vorliegender Urkunde als Anlage beigefügt, um mit derselben hinterlegt zu werden.

Die erschienene Partei, vertreten wie oben angegeben, hat den unterzeichnenden Notar ersucht, die Gründung einer
Gesellschaft mit beschränkter Haftung urkundlich festzustellen und deren Satzung wie folgt lautet:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz

Art. 1. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit dem Firmennamen
BREOF II Lux S.à r.l. (nachstehend die „Gesellschaft“) die den Status einer Verbriefungsgesellschaft (société de titrisation)
im Sinne des Gesetzes vom 22. März 2004 über die Verbriefung (das „Verbriefungsgesetz“) haben wird und dem Ver-
briefungsgesetz, dem Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften, in der geänderten Fassung, (das „Gesetz
über Handelsgesellschaften“) sowie der vorliegenden Satzung unterliegt und nach diesen ausgelegt wird.

Art. 2. Der ausschließliche Zweck der Gesellschaft besteht im Eingehen von einer oder mehreren Verbriefung(en) im
Sinne des Verbriefungsgesetzes und die Gesellschaft ist in diesem Zusammenhang berechtigt, bestehende oder zukünftige
Risiken zu übernehmen, die sich auf das Halten von beweglichen oder unbeweglichen, materiellen oder immateriellen
Vermögenswerten beziehen, sowie Risiken, die aus den durch Dritte übernommenen Verpflichtungen entstehen oder
sich ganz oder teilweise auf Aktivitäten Dritter beziehen, und zwar im Rahmen einer oder mehrerer Transaktion(en)
oder fortlaufend. Die Gesellschaft ist berechtigt, diese Risiken durch den Erwerb der Vermögenswerte, die Zusicherung
der Übernahme von Verpflichtungen oder durch eine anderweitige Verpflichtung zu übernehmen. Sie ist ebenfalls be-
rechtigt, insofern das Gesetz und diese Satzung es zulassen, Forderungen und weitere Vermögenswerte, die sie hält,
unabhängig davon, ob bestehend oder zukünftig, im Rahmen einer oder mehrerer Transaktion(en) oder fortlaufend ab-
zuwickeln.

Die Gesellschaft ist in diesem Zusammenhang berechtigt, Darlehen, Aktien, Schuldscheine, Schuldverschreibungen,
Verpflichtungen, Schuldtitel, Kredite, Bezugsrechte und sonstige Wertpapiere zu erwerben, zu veräußern oder in diese
zu investieren. Die Gesellschaft ist berechtigt, luxemburgischen oder ausländischen Unternehmen Pfand, sonstige Bürg-
schaften oder Sicherungsrechte jeglicher Art zu gewähren und zusätzlich Wertpapierleihtätigkeiten nachzugehen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, alle rechtlichen, wirtschaftlichen, technischen und finanziellen Anlagen oder Geschäfts-
tätigkeiten auszuführen, und im Allgemeinen, sämtliche Transaktionen, die für die Erfüllung oder Entwicklung ihres Zwecks
erforderlich oder nützlich sind, sowie sämtliche Tätigkeiten, die direkt oder indirekt mit der Erleichterung der Erfüllung
ihres Zwecks in sämtlichen vorstehend beschriebenen Bereichen verbunden sind. Die Vermögenswerte der Gesellschaft
können lediglich in Übereinstimmung mit den Bedingungen der für die Finanzierung des Erwerbs dieser Vermögenswerte
ausgegebenen Wertpapiere übertragen werden.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegründet.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Der Gesellschaftssitz
kann durch einen Beschluss des Geschäftsführers oder, im Falle einer Mehrzahl von Geschäftsführern, durch einen Be-
schluss des Rates der Geschäftsführer, an jeden beliebigen Ort in derselben Gemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann durch einen Beschluss des Geschäftsführers oder, im Falle einer Mehrzahl von Geschäftsführern,
durch Beschluss des Rates der Geschäftsführer, Zweigstellen oder Agenturen sowohl in Luxemburg als auch im Ausland
errichten.

Sollten der Geschäftsführer oder der Rat der Geschäftsführer feststellen, dass außerordentliche politische, wirtschaft-
liche oder gesellschaftliche Entwicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewöhnlichen
Tätigkeiten der Gesellschaft an ihrem Gesellschaftssitz oder die Kommunikation zwischen ihrem Gesellschaftssitz und
Personen im Ausland beeinträchtigen können, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend bis zur vollständigen Nor-
malisierung der Verhältnisse ins Ausland verlegt werden; solche vorübergehenden Maßnahmen haben keinen Einfluss auf
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die Nationalität der Gesellschaft, welche trotz einer vorübergehenden Verlegung ihres Gesellschaftssitzes eine luxem-
burgische Gesellschaft bleibt.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt zwanzigtausendvierhundert US Dollar (USD 20.400), aufgeteilt in zwanzigtau-
sendvierhundert (20.400) Anteile zu je einem US Dollar (USD 1).

Jeder Anteil gewährt eine Stimme bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss einer Mehrheit von Gesellschaftern, die zumindest
dreiviertel des Gesellschaftskapitals vertreten, in Übereinstimmung mit dem Gesetz über Handelsgesellschaften geändert
werden.

Die Gesellschaft kann in Übereinstimmung mit den Bestimmungen des Gesetzes über Handelsgesellschaften ihre ei-
genen Anteile zurückkaufen und halten.

Art. 7. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Inhaber pro Anteil an. Steht ein Anteil mehreren Berechtigten zu,
so ernennen sie einen gemeinschaftlichen Vertreter, der sie gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 8. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung von Gesellschafts-
anteilen unter Lebenden an Nichtgesellschafter bedarf der Zustimmung von Gesellschaftern, die mindestens drei Viertel
des Gesellschaftskapitals vertreten.

Im Fall des Todes eines Gesellschafters können die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an einen Dritten nur mit
Zustimmung der Inhaber von Anteilen, die drei Viertel der Rechte der Überlebenden vertreten und im Übereinstimmung
mit unter den Voraussetzungen des Gesetzes über Handelsgesellschaften übertragen werden. Eine derartige Zustimmung
ist nicht erforderlich, wenn die Übertragung an Eltern oder Abkömmlinge oder an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, jedoch höchstens vierzig (40), sofern sich gesetzlich
nichts Gegenteiliges vorgeschrieben ist.

Art. 9. Die Gesellschaft wird weder durch Tod, noch durch Entmündigung, Auflösung, Bankrott oder Zahlungsunfä-
higkeit einer ihrer Gesellschafter aufgelöst.

C. Geschäftsführung

Art. 10. Die Geschäftsführung obliegt einem oder mehreren Geschäftsführern, welche nicht Gesellschafter sein müs-
sen.

Gegenüber Dritten ist der Geschäftsführer, bzw. im Fall von mehreren Geschäftsführern der Rat der Geschäftsführer,
unter allen Umständen unbeschränkt befugt, im Namen der Gesellschaft zu handeln und alle mit dem Gesellschaftszweck
im Einklang stehenden Geschäfte und Handlungen zu genehmigen. Die Geschäftsführer werden durch den Alleingesell-
schafter bzw. durch die Gesellschafter bestellt, welche(r) die Dauer ihrer Amtszeit festlegt(festlegen). Die Bestellung eines
Geschäftsführers kann jederzeit und ohne Angabe von Gründen vom Alleingesellschafter bzw. von den Gesellschaftern
widerrufen werden.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch die Unterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder bei mehreren Geschäfts-
führern durch die gemeinsame Unterschrift von zwei (2) Geschäftsführern und durch die Unterschrift eines jeden
ordnungsgemäß Bevollmächtigten im Rahmen dieser Bevollmächtigung verpflichtet.

Art. 11. Bei Bestellung mehrerer Geschäftsführer wird die Gesellschaft durch den Rat der Geschäftsführer geleitet,
welche aus dem Kreis ihrer Mitglieder einen Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden auswählen kann. Sie
kann außerdem einen Schriftführer bestimmen, welcher kein Geschäftsführer sein muss und welcher für die Protokolle
der Sitzungen der Geschäftsführung verantwortlich ist.

Der Rat der Geschäftsführer wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei Geschäftsführer an dem im Einladungs-
schreiben genannten Ort einberufen. Die Sitzungen der Geschäftsführung finden am Gesellschaftssitz statt, sofern nicht
anders im Einladungsschreiben bestimmt. Der Vorsitzende nimmt den Vorsitz bei allen Sitzungen der Geschäftsführung
wahr; in seiner Abwesenheit kann jedoch der Rat der Geschäftsführer per Mehrheitsbeschluss der Anwesenden einen
anderen Geschäftsführer zum Vorsitzenden pro tempore ernennen.

Die Geschäftsführer erhalten spätestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung vorgesehenen Zeitpunkt
ein schriftliches Einladungsschreiben, außer in dringenden Fällen, in denen Art und Grund der Dringlichkeit im Einla-
dungsschreiben angegeben werden müssen. Auf das Einladungsschreiben kann durch schriftliche Zustimmung, Fax, E-Mail
oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel verzichtet werden. Ein gesondertes Einladungsschreiben ist für
Sitzungen der Geschäftsführung nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort der Sitzung in einem vorangehenden Geschäfts-
führungsbeschluss festgesetzt wurden.

Sind alle Geschäftsführer in einer Sitzung anwesend oder vertreten oder bei Falle schriftlichen Beschlüssen, denen alle
Geschäftsführer zustimmen und die von allen Geschäftsführern unterschrieben werden, ist kein Einladungsschreiben er-
forderlich.

148590



L U X E M B O U R G

Jeder Geschäftsführer kann sich in den Sitzungen der Geschäftsführung durch einen anderen Geschäftsführer mittels
einer schriftlich oder durch Fax, E-Mail oder ein vergleichbares Kommunikationsmittel erteilten Vollmacht vertreten
lassen. Ein Geschäftsführer kann mehrere Geschäftsführer vertreten.

Jeder Geschäftsführer kann an der Sitzung durch Telefon-oder Videokonferenzschaltung oder durch ein vergleichbares
Kommunikationsmittel teilnehmen, sofern dieses den an der Sitzung teilnehmenden Personen eine ununterbrochene
Verständigung untereinander erlaubt und eine effektive Teilnahme dieser Teilnehmer an der Sitzung ermöglicht. Eine
derartige Teilnahme an einer Sitzung entspricht der persönlichen Teilnahme an dieser Sitzung.

Der Rat der Geschäftsführer kann nur dann wirksam beraten oder handeln, wenn zumindest die Mehrheit der Ge-
schäftsführer bei einer Sitzung anwesend oder vertreten ist. Beschlüsse der Geschäftsführung werden mit einfacher
Stimmenmehrheit der auf der jeweiligen Sitzung anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit hat der Vorsitzende keine ausschlaggebende Stimme.

Einstimmige Beschlüsse der Geschäftsführung können auch in Form von Umlaufbeschlüssen gefasst werden, wenn die
Zustimmung schriftlich, durch Fax, E-Mail oder ein vergleichbares Kommunikationsmittel abgegeben wird. Die Gesamtheit
der Unterlagen bildet das Protokoll, das dem Nachweis der Beschlussfassung dient.

Art. 12. Die Protokolle jeder Sitzung der Geschäftsführung werden vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Kopien oder Auszüge der Protokolle,
die in Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt werden können, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Ge-
schäftsführern oder von einer durch den Rat der Geschäftsführer zu diesem Zweck bestellten Person unterzeichnet.

Art. 13. Der Tod oder der Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchen Gründen auch immer, bewirkt nicht die
Auflösung der Gesellschaft.

Art. 14. Die Geschäftsführer haften nicht persönlich aufgrund der Ausübung ihrer Funktion für die von ihnen im Namen
der Gesellschaft ordnungsgemäß eingegangenen Verpflichtungen. Sie sind nur bestellte Vertreter der Gesellschaft und als
solche ausschließlich für die ordnungsgemäße Ausübung ihres Mandats verantwortlich.

Art. 15. Der Geschäftsführer, oder im Falle einer Mehrzahl von Geschäftsführern, der Rat der Geschäftsführer, kann
entscheiden, Abschlagsdividenden auf der Basis eines von dem oder den Geschäftsführer(n) erstellten vorläufigen Ab-
schlusses auszuzahlen, aus dem hervorgeht, dass ausreichende Finanzmittel zur Ausschüttung vorhanden sind, wobei die
auszuschüttenden Finanzmittel nicht die Summe der erzielten Gewinne seit dem Ende des letzten Geschäftsjahres, erhöht
um den Gewinnvortrag und die ausschüttbaren Rücklagen, jedoch abzüglich des Verlustvortrages und der Summen, die
aufgrund einer gesetzlichen oder einer satzungsmäßigen Verpflichtung den Rücklagen zuzuschreiben sind, überschreiten
dürfen.

D. Wirtschaftsprüfer

Art. 16. Die Buchhaltungsdaten in dem Jahresbericht der Gesellschaft werden durch einen unabhängigen Wirtschafts-
prüfer (réviseur d'entreprises) geprüft, der von dem Geschäftsführer oder dem Rat der Geschäftsführer ernannt und von
der Gesellschaft bezahlt wird.

Der unabhängige Wirtschaftsprüfer erfüllt sämtliche Pflichten im Sinne des Gesetzes über Handelsgesellschaften und
des Verbriefungsgesetzes.

E. Entscheidungen des Alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter

Art. 17. Jeder Gesellschafter kann unabhängig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinschaftlichen Entscheidungen
teilnehmen. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile hält oder vertritt.

Art. 18. Die Hauptversammlung der Gesellschafter hat die durch Gesetz und diese Satzung verliehenen Befugnisse.
Sofern die vorliegende Satzung keine größere Mehrheit vorschreibt, werden gemeinsame Beschlüsse nur wirksam gefasst,
soweit sie von Gesellschaftern, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, verabschiedet werden.

Die Änderung der Nationalität der Gesellschaft bedarf der Einstimmigkeit. Jede andere Änderung der Satzung bedarf
der Zustimmung einer Mehrheit von Gesellschaftern, welche zumindest drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 19. Im Falle eines Alleingesellschafters übt dieser die der Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß Abschnitt
XII des Gesetzes über Handelsgesellschaften verliehenen Befugnisse aus. In diesem Fall ist jede Bezugnahme auf die
„Hauptversammlung der Gesellschafter“ je nach Zusammenhang und soweit anwendbar als eine Bezugnahme auf den
Alleingesellschafter zu verstehen und die der Hauptversammlung der Gesellschafter verliehenen Befugnisse werden von
dem Alleingesellschafter ausgeübt.

F. Geschäftsjahr - Konten - Ausschüttung von Gewinne

Art. 20. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Oktober eines jeden Jahres und endet am 30. September
des darauf folgenden Jahres.

Art. 21. Am 30. September eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und der Geschäftsführer oder der
Rat der Geschäftsführer erstellt eine Bestandsaufnahme, die Angaben des Wertes des Vermögens und der Verbindlich-
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keiten der Gesellschaft enthält. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in diese Bestandsaufnahme und
die Bilanz nehmen.

Die Ausschüttungen sind an die Gesellschafter an deren im Gesellschafterregister vermerkte Anschriften zu tätigen.

Die Ausschüttungen können in der Währung und zu dem Zeitpunkt und an dem Ort getätigt werden, die der Rat der
Geschäftsführer zu gegebener Zeit bestimmt.

Abschlagsdividenden können in Übereinstimmung mit den Bestimmungen des Gesellschaftsgesetzes ausgeschüttet
werden.

Art. 22. Fünf Prozent (5%) des Nettogewinns werden der gesetzlichen Rücklage zugeführt, bis diese Rücklage zehn
Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt.

Art. 23. Der Restbetrag des jährlichen Nettogewinns wird den Gesellschaftern in Form von Dividenden ausgeschüttet,
gemäß des Verbriefungsgesetzes.

G. Gesellschaftsauflösung - Liquidation

Art. 24. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird diese von einem oder mehreren von der Hauptversammlung der
Gesellschafter ernannten Abwicklern, welche keine Gesellschafter sein müssen, liquidiert. Die Hauptversammlung be-
stimmt ihre Befugnisse und Bezüge. Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen haben die Abwickler die weitestgehenden
Befugnisse im Hinblick auf die Realisierung der Vermögenswerte und die Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesell-
schaft.

Der aus der Liquidierung der Vermögenswerte und der Zahlung der Verbindlichkeiten resultierende Überschuss ist
unter den Gesellschaftern im Verhältnis zu den durch diese gehaltenen Anteile des jeweiligen Teilvermögens der Gesell-
schaft zu verteilen.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares Recht

Art. 25. Sämtliche durch diese Satzung nicht geregelten Belange sind in Übereinstimmung mit dem Gesetz über Han-
delsgesellschaften und dem Verbriefungsgesetz festzulegen.

Zeichnung und Zahlung der Anteile

Die zwanzigtausendvierhundert (20.400) Anteile werden von der alleinigen Gesellschafterin Brazil Real Estate Op-
portunities Fund II – Distrito Federal (BRL), L.P., vorgenannt, gezeichnet.

Der Ausgabebetrag aller gezeichneten Anteile werden vollständig in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ein Betrag
in Höhe von zwanzigtausendvierhundert US Dollar (USD 20.400) ab sofort zur Verfügung steht, was dem beurkundenden
Notar nachgewiesen wurde.

Übergangsbestimmungen

1. Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung und endet am 30. September 2012.

2. Abschlagsdividenden können ebenfalls während dem ersten Geschäftsjahr der Gesellschaft ausgeschüttet werden.

Kosten

Die der Gesellschaft aufgrund ihrer Gründung entstandenen und von ihr zu tragenden Auslagen, Gebühren, Honorare
oder Kosten jeglicher Art werden auf ca. zweitausend Euro (EUR 2.000) geschätzt.

Hauptversammlung der Gesellschafter

Die Gründer der Gesellschaft, welche das gesamte gezeichnete Gesellschaftskapital vertreten, betrachten sich als
ordnungsgemäß einberufen, verzichten auf alle Einberufungserfordernisse und haben unmittelbar anschließend an die
Gründung der Gesellschaft in einer außerordentlichen Hauptversammlung einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 40, avenue Monterey, L2163 Luxemburg.

2. Zu Geschäftsführer der Gesellschaft werden bis zur jährlichen Hauptversammlung der Gesellschafter welcher die
Konten für das Geschäftsjahr zum 30. September 2012 zwecks Genehmigung unterbreitet werden bestellt:

- Herr Kenneth Aron Wainer, geboren am 26. August 1971 in Newton, Massachusetts, Vereinigte Staaten von Amerika,
geschäftsansässig in 418, rua Funchal, São Paulo – SP 04551-060, Brasilien;

- Herr Rodrigo Lacombe Abbud, geboren am 13. Dezember 1973 in São Paulo, Brasilien, geschäftsansässig in 418, rua
Funchal, São Paulo – SP 04551-060, Brasilien;

- Herr Onno Bouwmeister, geboren am 26. Januar 1977 in Maarssen, die Niederlande, geschäftsansässig in 40, avenue
Monterey, L-2163 Luxemburg; und

- Frau Bérénice Sophie Bénédicte Kunnari-Robert, geboren am 25. November 1979 in Orléans, Frankreich, geschäfts-
ansässig in 40, avenue Monterey, L-2163 Luxemburg.

Worüber Urkunde, Aufgenommen in Luxemburg, in der Kanzlei des unterzeichnenden Notars, am Datum wie eingangs
erwähnt.
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Der beurkundende Notar, der die englische Sprache beherrscht, bestätigt hiermit, dass die vorliegende Urkunde auf
Verlangen des Vertreters der erschienenen Partei in englischer Sprache mit nachfolgender deutscher Übersetzung auf-
genommen wird; auf Verlangen des gleichen Vertreters und im Fall einer Abweichung zwischen der englischen und der
deutschen Fassung, kommt der englischen Fassung Vorrang zu.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an den Vertreter der Erschienenen hat derselbe gegenwärtige
Urkunde mit dem Notar unterschrieben.

Gezeichnet: A. WAGNER und J. BADEN.

Enregistré à Luxembourg A. C., le 21 octobre 2011. LAC / 2011 / 46538. Reçu soixante-quinze euros € 75,-

Le Receveur ff. (signé): Frising.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 7. November 2011.

Référence de publication: 2011151081/431.

(110175806) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 novembre 2011.

Dune Immobilière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 30, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 42.746.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de la Réunion du conseil d'Administration, tenue en date du 03 octobre 2011,

que le siège social de la société a été transféré

- du 7, Rue du Fort Rheinsheim L - 2419 Luxembourg

- au 30, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L - 1330 Luxembourg

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2011154046/14.

(110178596) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Interlingua S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 157.813.

Der Sitz der Gesellschaft

Interlingua S.A.

ist:

11A, Boulevard Joseph II

L- 1840 Luxembourg

Interlingua S.A.
Unterschrift

Référence de publication: 2011154051/14.

(110178570) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Industrie Maurizio Peruzzo - IMP S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2551 Luxembourg, 123, avenue du Dix Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 71.013.

Extrait des décisions prises par le conseil d'administration en date du 3 mai 2011

- Le siège social a été transféré de L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte à L-2551 Luxem-
bourg, 123, avenue du X Septembre avec effet au 1 er juin 2011.
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Luxembourg, le 09 NOV. 2011.
Pour extrait sincère et conforme
INDUSTRIE MAURIZIO PERUZZO - IMP S.A.
Signatures

Référence de publication: 2011154054/14.
(110178728) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Zurich Eurolife S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8070 Bertrange, 37, rue du Puits Romain.

R.C.S. Luxembourg B 51.753.

L’an deux mille onze, le vingt-sept octobre.
Par-devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.
S’est réunie l’Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme ZURICH EUROLIFE S.A.,

ayant son siège social à L-2529 Howald, 45, rue des Scillas, inscrite au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 51.753 (le «Société»), constituée suivant acte reçu par Maître Frank Baden, alors notaire de résidence
à Luxembourg en date du 10 juillet 1995, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 411 du 28
août 1995. Les statuts ont été modifiés pour la dernière fois par acte du notaire instrumentant en date du 28 septembre
2011, en cours de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

L'assemblée est ouverte à 17h30 heures sous la présidence de Madame Sabine Lallier, employée privée, avec adresse
professionnelle à Howald, 45, rue des Scillas, qui désigne comme secrétaire Monsieur Xavier Nevez, employé privé, avec
adresse professionnelle à Howald, 45, rue des Scillas.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Olivier Goïot, employé privé, avec adresse professionnelle à Howald,
45, rue des Scillas.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:
I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
1. Renonciation aux formalités de convocation.
2. transfert du siège social de la Société.

3. Modification de l'article 2 paragraphe 1 er des statuts de la Société.
4. Accorder des pouvoirs nécessaires pour donner effet aux résolutions de l’assemblée devant être adoptées sous les

points (1) et y compris (4) ci-dessus.
5. Divers.
II.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre

d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste de présence, après avoir été signée "ne
varietur" par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau
et le notaire instrumentant, restera annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'en-
registrement.

Resteront pareillement annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées
"ne varietur" par les comparants et le notaire instrumentant.

III.- Il appert de la liste de présence que toutes les vingt mille (20.000) actions sans désignation de valeur nominale sont
présentes ou représentées à la présente assemblée générale, donc celle-ci est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

Ces faits ayant été reconnus exacts par l'assemblée, l'assemblée générale, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des
voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L’assemblée déclare avoir été dûment informée et avoir une parfaite connaissance de l'ordre du jour de l’assemblée
et a unanimement convenu de renoncer aux formalités de convocation à l'égard de cette assemblée.

Deuxième résolution

L'Assemblée décide de transférer le siège social de la Société avec effet immédiat de sa présente adresse fixée au 45,
rue des Scillas, L-2529 Howald, Grand-Duché de Luxembourg, au Building Excio, 37, rue du Puits Romain, L-8070 Ber-
trange, Grand-duché de Luxembourg, qui deviendra désormais le siège social de la Société.

Troisième résolution

Suite aux résolutions qui précèdent, l'assemblée décide de modifier l'article 2 paragraphe 1 er des statuts qui aura
dorénavant la teneur suivante:

«  Art. 2. Paragraphe 1 er .  Le siège social est établi à Bertrange.»
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Quatrième Résolution

L’assemblée décide d'accorder les pouvoirs nécessaires à Madame Sabine Lallier et Monsieur Olivier GOÏOT pour
donner effet aux résolutions adoptées ci-dessus.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
en raison des présentes est évalué à environ mille cinq cents euros (€ 1.500,-).

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

DONT ACTE, passé à Bertrange, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par leurs noms, prénoms, état civil
et demeure, ceux-ci ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Lallier, Nevez, Goïot, Kesseler

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 3 novembre 2011. Relation: EAC/2011/14673. Reçu soixante-quinze euros
(75,- €).

Le Receveur ff. (signé): T. Thoma.

POUR EXPEDITION CONFORME

Référence de publication: 2011154024/66.

(110179146) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

IQ One Holdings S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 157.459.

Der Sitz der Gesellschaft

IQ ONE HOLDINGS S.A.

ist:

11A, Boulevard Joseph II

L- 1840 Luxembourg

IQ ONE HOLDINGS S.A.
Unterschrift

Référence de publication: 2011154055/14.

(110178567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Luxfuel S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2987 Luxembourg, Aéroport de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 53.420.

Extrait de l'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires tenue le 27 juillet 2011:

Nominations statutaires:

Résolution:

"L'Assemblée prend acte de la démission de Monsieur David Arendt, 12, rue de la Montagne L-7238 Walferdange, en
qualité d'administrateur à dater du 30 juin 2011.

L'Assemblée nomme Monsieur Fernand Brisbois, 14, rue de Bous, L-5353 Oetrange, en qualité d'administrateur, en
achèvement du mandat de Monsieur Arendt, mandat qui vient à échéance lors de l'Assemblée Générale Ordinaire de
2012."

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme,
Luxembourg, le 11/11/2011.

Référence de publication: 2011154159/18.

(110179324) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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Domazo Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 28.500,00.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 164.522.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on the twentieth day of the month of October.

Before Us, Maître Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

1. Mr. Emmanouil Domazakis, born on 26 February 1960 in Rethymnon, Greece, residing at Moatsou str., Rethymnon,
74100, Crete, Greece;

2. Mr. Konstantinos Domazakis, born on 18 December 1961 in Rethymnon, Greece, residing at Agios Markos area,
Missiria, Rethymnon, 74100, Crete, Greece.

all hereby represented by Ms. Aline Nassoy, lawyer, residing professionally in Luxembourg, by virtue of proxies esta-
blished under private seal.

The said proxies, signed "ne varietur" by the persons appearing and the undersigned notary, will remain annexed to
the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as stated hereabove, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated:

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company (“société à responsabilité limitée”) which
will be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the “Company”), and in particular the law dated 10
th August, 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the “Law”), as well as by the articles of association
(hereafter the “Articles”), which specify in the articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 and 11.2 the exceptional rules applying to one
member company.

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in
Luxembourg and foreign companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the
transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities and assets of any kind,
and the ownership, administration, development and management of its portfolio. The Company may also hold interests
in partnerships.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, without a public offer, which may be
convertible and to the issuance of debentures.

In a general fashion the Company may grant assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise to group
companies as well as to any other entity that is or will be investing in group companies and to any other entity it is
interested in, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, which it may deem useful in
the accomplishment and development of its purposes. For the purpose of this article, the notion of group shall include
all parent companies of the Company, subsidiaries and entities in which the parent companies or their subsidiaries hold
a direct or indirect participation (each hereafter referred to as a "Group Company").

The Company may in particular (a) borrow money in any form and raise funds through, including but not limited to,
the issue of bonds, notes, and other debt instruments, convertible or not, within the limits of the law, including borrowing
from Group Companies, (b) advance, lend or subscribe to or purchase any debt instrument issued by any Group Company,
with or without a security interest and (c) enter into any guarantee, pledge or any other form of security for the per-
formance of any contracts or obligations of the Company or of any Group Company.

The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on
real estate or on movable property.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination “Domazo Group S.à r.l.”

Art. 5. Registered office. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the sole director
(gérant unique) or in case of plurality of directors, by a decision of the board of directors (conseil de gérance).

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.
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Art. 6. Share capital - Shares.

6.1 – Subscribed Share Capital

The Company's corporate capital is fixed at EUR 28,500.- (twenty-eight thousand five hundred Euros) represented by
28,500 (twenty-eight thousand five hundred) shares (parts sociales) of EUR 1.- (one Euro) each, all fully subscribed and
entirely paid up.

At the moment and as long as all the shares are held by only one shareholder, the Company is a one man company
(société unipersonnelle) in the meaning of Article 179 (2) of the Law. In this contingency Articles 200-1 and 200-2, among
others, will apply, this entailing that each decision of the single shareholder (associé unique) and each contract concluded
between him and the Company represented by him shall have to be established in writing.

6.2 - Modification of Share Capital

The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder (associé unique) or by decision of the
general shareholders’ meeting, in accordance with Article 8 of these Articles and within the limits provided for by Article
199 of the Law.

6.3 - Profit Participation

Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to the number
of shares in existence.

6.4 - Indivisibility of Shares

Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.5 - Transfer of Shares and Pre-emption Rights

In case of a single shareholder (associé unique), the Company’s shares held by the single shareholder (associé unique)
are freely transferable.

Transfers of shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfers shall not be valid vis-à-vis the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions
of Article 1690 of the Civil code.

If any shareholder (the "Selling Shareholder") desires to transfer all or any of its shares (the "Sale Shares") to a non-
shareholder person (the "Third Party Offeree"), he may do so only in accordance with the following provisions: the Selling
Shareholder shall give a written notice of its desire to sell the Sale Shares (a "Sale Notice") to the other shareholders
(the "Other Shareholders") and to the board of directors (conseil de gérance), including the name of the Third Party
Offeree, the number of the Sale Shares and the proposed sale price for the Sale Shares (which shall be for cash only) and
any other terms and conditions of the offer proposed by a Third Party Offeree including in respect of such undertakings,
warranties and indemnities (including any restrictive covenants) required by the Third Party Offeree.

The Sale Notice shall be deemed to be an offer by the Selling Shareholder to sell the Sale Shares to the Other Share-
holders in proportion to the number of shares held by them in the share capital of the Company at the date of the Sale
Notice at the price and on the terms and conditions set out in the Sale Notice (the "Sale Offer").

The Other Shareholders shall have the right to accept the Sale Offer as to all or some of the Sale Shares, at any time
up to and including 30 (thirty) days from the date the Sale Notice is given (the "Acceptance Period"), and such Sale Offer
shall remain open for such period (provided that if any Other Shareholder declines to take up all or any part of its
entitlement to the Sale Shares within the Acceptance Period, such remaining Sale Shares shall be offered to the Other
Shareholders in proportion to the number of shares held by them at the date of the Sale Notice in successive offering
rounds for such period (the "Extended Acceptance Period") as the board of directors (conseil de gérance) shall determine
(provided such period ends no later than 60 days after the end of the Acceptance Period) until no further Sale Shares
are taken up. The acceptance of the Sale Offer by the Other Shareholders shall be communicated to the board of directors
(conseil de gérance) and to the Selling Shareholder by notice in writing and completion of the purchase of such Sale Shares
shall take place at the registered office of the Company or such other place agreed by the shareholders involved (but in
any event no later than 120 days after the date on which the Sale Notice was given).

If the Sale Notice is not accepted by the Other Shareholders as to all of the Sale Shares within the Acceptance Period
or the Extended Acceptance Period (as the case may be), the Selling Shareholder may offer and sell all, but not less than
all, of the Sale Shares to the Third Party Offeree named in the Sale Notice at a price and on terms and conditions no
more favourable than those set out in the Sale Notice, within 30 days after the expiry of the Extended Acceptance Period
or after the rejection of the Sale Offer by all of the Other Shareholders (such rejection to be given by notice in writing
to the Selling Shareholder), whichever first occurs. If the Sale Shares are not sold to a Third Party Offeree during such
30-day period, the Sale Shares shall again become subject to the terms of this Article 6.5. in the same manner as if no
Sale Notice had been given.

6.6 - Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with Article 185 of the Law.

148597



L U X E M B O U R G

Art. 7. Management.
7.1 - Appointment and Removal

The Company is managed by a sole director (gérant unique) or more directors. If several directors have been appointed,
they will constitute a board of directors (conseil de gérance). In such event each director shall be a class A director (gérant
de classe A) or a class B director (gérant de classe B).

The director(s) is/are appointed by the general meeting of shareholders.

A director may be revoked ad nutum with or without cause and replaced at any time by resolution adopted by the
shareholders.

The sole director (gérant unique) and each of the members of the board of directors (conseil de gérance) shall not be
compensated for his/their services as director, unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders. The
Company shall reimburse any director for reasonable expenses incurred in the carrying out of his office, including rea-
sonable travel and living expenses incurred for attending meetings on the board of directors (conseil de gérance), in case
of plurality of directors.

7.2 - Powers

All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the sole director (gérant unique), or in case of plurality of directors, of the board of directors (conseil
de gérance).

7.3 - Representation and Signatory Power

Subject to the provisions of Article 7.3 §2 below, in dealing with third parties as well as in justice, the director(s) will
have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations
consistent with the Company’s objects. The Company shall be bound by the sole signature of its sole director (gérant
unique), and, in case of plurality of directors (gérants), by the joint signature of one (1) class A director (gérant de classe
A) and of one (1) class B director (gérant de classe B).

The sole director (gérant unique), or in case of plurality of directors, the board of directors (conseil de gérance) may
sub-delegate his/its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents, including for the avoidance of doubt any
director of the Company.

The sole director (gérant unique), or in case of plurality of directors, the board of directors (conseil de gérance) will
determine this agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any
other relevant conditions of his agency.

7.4 - Chairman, Vice-Chairman, Secretary, Procedures

The board of directors (conseil de gérance) may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may
also choose a secretary, who need not be a director and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings
of the board of directors (conseil de gérance) and of the shareholders.

The resolutions of the board of directors (conseil de gérance) shall be recorded in the minutes, to be signed by the
directors and by the chairman and the secretary if any, or by a notary public, and recorded in the corporate book.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the chairman, by the secretary or by any director.

The board of directors (conseil de gérance) can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is
present or represented at the meeting of the board of directors (conseil de gérance), and if at least one (1) class A director
(gérant de classe A) and one (1) class B director (gérant de classe B) are present or represented.

In case of plurality of directors, resolutions shall be taken by a simple majority of directors present or represented,
under the condition that at least one (1) class A director (gérant de classe A) and one (1) class B director (gérant de
classe B) vote in favor of the resolutions.

Resolutions in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions passed at the
directors’ meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

Any and all directors may participate in any meeting of the board of directors (conseil de gérance) by telephone or
video conference call or by other similar means of communication allowing all the directors taking part in the meeting to
hear one another. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

7.5 - Liability of directors

Any director assumes, by reason of his position, no personal liability in relation to any commitment validly made by
him in the name of the Company.

Art. 8. General shareholders’ meeting.
8.1 The single shareholder (associé unique) assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

8.2 In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the
number of shares he owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of shares held by
him. Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt
them.
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8.3 However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous
vote, may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least three quarter of the Company’s share
capital, subject to the provisions of the Law.

8.4 The holding of general shareholders’ meetings shall not be mandatory where the number of members does not
exceed twenty-five (25). In such case, each member shall receive the precise wording of the text of the resolutions or
decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 9. Annual general shareholders’ meeting.

9.1 Where the number of shareholders exceeds twenty-five (25), an annual general meeting of shareholders shall be
held, in accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the Company, or at such other place in
Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the third Friday of the month of June, at 10.00 a.m.

9.2 If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following
bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the sole director
(gérant unique), or in case of plurality of directors, the board of directors (conseil de gérance), exceptional circumstances
so require.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, the operations of the Company shall be
supervised by one or more statutory auditors in accordance with Article 200 of the Law who need not to be shareholder.
If there is more than one statutory auditor, the statutory auditors shall act as a collegium and form the board of auditors.

Art. 11. Fiscal year – Annual accounts.

11.1 – Fiscal Year

The Company’s fiscal year starts on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of the same year, with the
exception of the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31
st of December 2011.

11.2 - Annual Accounts

11.2.1 At the end of each fiscal year, the sole director (gérant unique), or in case of plurality of directors, the board
of directors (conseil de gérance) prepare an inventory, including an indication of the value of the Company’s assets and
liabilities, as well as the balance sheet and the profit and loss account in which the necessary depreciation charges must
be made.

11.2.2 Each shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company’s registered
office, the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory
auditor(s) set-up in accordance with Article 200.

Art. 12. Distribution of profits.

12.1 The gross profit of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amortization
and expenses represent the net profit.

12.2 An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory reserve,
until and as long as this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

12.3 The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company.

12.4 Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:

(i) interim accounts are drawn up by the board of directors (conseil de gérance);

(ii) these interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premium) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed profits made since the end of the last
financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by carried forward profits and distri-
butable reserves, and decreased by carried forward losses and sums to be allocated to the legal reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends must be taken by the board of directors (conseil de gérance) within
two (2) months from the date of the interim accounts;

(iv) the rights of the creditors of the Company are not threatened, taking into account the assets of the Company;
and

(v) where the interim dividends paid exceed the distributable profits at the end of the financial year, the shareholders
must refund the excess to the Company.

Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

13.2 Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant
to a decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles.
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13.3 At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Art. 15. Modification of articles. The Articles may be amended from time to time, and in case of plurality of shareholders,
by a meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Subscription

The Articles having thus been established, the parties appearing declare to subscribe the entire share capital as follows:
Subscriber Number

of shares
Subscribed

amount
% of

share
capital

Domazakis Emmanouil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,250 14,250.- 50%
Domazakis Konstantinos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14,250 14,250.- 50%
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28,500 28,500.- 100%

All the shares have been paid-up to the extent of one hundred percent (100%) by payment in cash, so that the amount
of EUR 28,500 (twenty-eight thousand five hundred Euros) is now available to the Company, evidence thereof having
been given to the notary.

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand six hundred euro (€1,600.-).

Resolutions of the shareholders

1. The Company will be administered by the following director(s) (gérants) for an undetermined period:

Class A directors:

a. Mr. Emmanouil Domazakis, born on 26 February 1960 in Rethymnon (Greece), residing at Moatsou str., Rethymnon,
74100, Crete, Greece; and

b. Mr. Konstantinos Domazakis, born on 18 December 1961 in Rethymnon (Greece), residing at Agios Markos area,
Missiria, Rethymnon, 74100, Crete, Greece.

Class B directors:

a. Jean Lambert, master in economics, born on 2 May 1952 in Luxembourg, residing professionally at 19, rue Eugène
Ruppert, L-2453 Luxembourg; and

b. Catherine Peuteman, private employee, born on 1 December 1967 in Messancy (Belgium), residing professionally
at 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.

2. The registered office of the Company shall be established at 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the persons appearing, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède.

L'an deux mille onze, le vingt octobre.

Par-devant Maître Francis Kesseler, notaire residing in Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

1. Mr. Emmanouil Domazakis, né le 26 février 1960 à Rethymnon, Grèce, résidant à Moatsou str., Rethymnon, 74100,
Crète, Grèce;

2. Mr. Konstantinos Domazakis, né le 18 décembre 1961 à Rethymnon, Grèce, résidant à Agios Markos area, Missiria,
Rethymnon, 74100, Crète, Grèce.

Ci-après représentés par Melle Aline Nassoy, avocate, résidant professionnellement à Luxembourg, en vertu de pro-
curations établies sous seing privé.

Lesquelles procurations resteront, après avoir été signées “ne varietur” par le(s) comparants et le notaire instrumen-
tant, annexées au présent acte pour être soumis avec lui à la formalité de l’enregistrement.
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Lesquels comparants, représentés comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société
à responsabilité limitée dont il a arrêté les statuts comme suit:

Art. 1 er . Forme sociale.  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-après
la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la
«Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après les «Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 et
11.2, les règles exceptionnelles s’appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelques formes que ce soit, dans des
sociétés luxembourgeoises et étrangères, l'acquisition par l'achat, la souscription ou de toute autre manière, ainsi que le
transfert par vente, échange ou autre, d'actions, d'obligations, de reconnaissances de dettes, notes ou autres titres et
avoirs de quelque forme que ce soit, et la propriété, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.
La société peut en outre prendre des participations dans des sociétés de personnes.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder à l’émission d’obligations qui pourront être convertibles
(à condition que celle-ci ne soit pas publique) et à l’émission de reconnaissances de dettes.

D'une façon générale, la Société peut accorder une assistance au moyen de prêts, garanties ou par tout autre moyen
aux sociétés du groupe ainsi qu’à toute autre entité qui investit ou qui investira dans des sociétés du groupe et à toute
autre entité à laquelle elle s’intéresse, prendre toutes mesures de contrôle et de supervision et accomplir toute opération
qui pourrait être utile à l'accomplissement et au développement de son objet. Dans le cadre de cet article, la notion de
groupe inclura toutes les sociétés mères de la Société, leurs filiales et les entités dans lesquelles les entreprises mères ou
leurs filiales détiennent une participation directe ou indirecte (chacune de celles-ci étant ci-après reprise sous le vocable
«Société du Groupe»).

La Société peut notamment: (a) emprunter des fonds sous toute forme et lever des fonds comprenant sans y être
limité au moyen d’une émission de titres, obligations ou autres instruments de dette, convertibles ou non, dans les limites
de la loi, y compris les emprunts des Sociétés du Groupe; (b) avancer, prêter, souscrire à ou acheter tout instrument de
dette émis par toute Société du Groupe, avec ou sans sûreté; et (c) octroyer toute garantie, gage, hypothèque ou toute
autre forme de sûreté dans le cadre de l’exécution de tout contrat ou obligation à charge de la Société ou d’une Société
du Groupe.

La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière, ainsi que toute trans-
action sur des biens mobiliers ou immobiliers.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: “Domazo Group S.à r.l.”

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg - Ville.
Il peut-être transféré en tout autre endroit du Grand - Duché de Luxembourg par une délibération de l’assemblée

générale extraordinaire des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.
L’adresse du siège social peut-être transférée à l’intérieur de la commune par simple décision du gérant unique ou en

cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.
La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’à l’étranger.

Art. 6. Capital social – Parts sociales.
6.1 - Capital Souscrit et Libéré
Le capital social est fixé à EUR 28.500,- (vingt-huit mille cinq cents Euros) représenté par 28.500 (vingt-huit mille cinq

cents) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 1.- (un Euro) chacune, toutes entièrement souscrites et libérées.
A partir du moment et aussi longtemps que toutes les parts sociales sont détenues par un seul associé, la Société est

une société unipersonnelle au sens de l’article 179 (2) de la Loi; Dans la mesure où les articles 200-1 et 200-2 de la Loi
trouvent à s’appliquer, chaque décision de l’associé unique et chaque contrat conclu entre lui et la Société représentée
par lui sont inscrits sur un procès-verbal ou établis par écrit.

6.2 - Modification du Capital Social
Le capital social souscrit peut être modifié à tout moment par une décision de l’associé unique ou par une décision de

l’assemblée générale des associés conformément à l’article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues à l’article
199 de la Loi.

6.3 - Participation aux Profits
Chaque part sociale donne droit à une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le

nombre des parts sociales existantes.
6.4 - Indivisibilité des Parts Sociales
Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire est admis par part sociale. Les

copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.
6.5 - Transfert de Parts Sociales
En cas d’associé unique, les parts sociales de la Société détenues par l’associé unique sont librement cessibles.
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La vente des parts sociales doit être enregistrée par acte notarié ou par acte sous seing privé. Les ventes ne seront
pas opposables à la Société ou aux tiers tant qu’elles n’auront pas été notifiées à la Société ou acceptées par cette dernière
en accord avec les dispositions de l’article 1690 du Code civil.

Si un associé (l’ ”Associé Vendeur”) souhaite vendre en totalité ou en partie ses parts sociales (les «Parts Sociales à
Vendre») à une personne non-associée (le «Tiers Acheteur»), il ne peut le faire qu’en accord avec les dispositions sui-
vantes: l’Associé Vendeur donnera un avis écrit de sa volonté de procéder à la vente des Parts Sociales à Vendre (l’«Avis
de Vente») aux autres associés (les «Autres Associés») et au conseil de gérance, en précisant le nom du Tiers Acheteur,
le nombre de Parts Sociales à Vendre et le prix proposé pour les Parts Sociales à Vendre (qui doit être en numéraire
uniquement) ainsi que toutes les autres conditions de l’offre proposée par le Tiers Acheteur relatives aux engagements,
garanties et indemnités (en incluant toute clause restrictive) requis par le Tiers Acheteur.

L’Avis de Vente sera considéré comme une offre faite par l’Associé Vendeur de vendre les Parts Sociales à Vendre
aux Autres Associés en proportion du nombre de parts sociales détenu par ces derniers dans le capital social de la Société
à la date de l’Avis de Vente, au prix et aux conditions figurant dans l’Avis de Vente (l’ «Offre de Vente»).

Les Autres Associés auront le droit d’accepter l’Offre de Vente pour tout ou partie des Parts Sociales à Vendre, à
tout moment et pendant 30 (trente) jours inclus à compter de la date à laquelle l’Avis de Vente est donné (la «Période
d’Acceptation») et cette Offre de Vente demeurera ouverte pendant cette période (étant précisé que si tout Autre
Associé décide de ne pas exercer, en totalité ou en partie, son droit aux Parts Sociales à Vendre pendant la Période
d’Acceptation, ces Parts Sociales à vendre restantes seront proposées aux Autres Associés, à hauteur du nombre de
parts sociales détenues par ces derniers à la date de l’Avis de Vente, par des offres successives durant cette période
(l’«Extension de la Période d’Acceptation») que le conseil de gérance déterminera (étant entendu que cette période ne
pourra se terminer plus tard que 60 (soixante) jours après la fin de la Période d’Acceptation) jusqu’à ce que plus aucune
Parts Sociales à Vendre ne soit disponible. L’acceptation de l’Offre de Vente par les Autres Associés sera transmise au
conseil de gérance et à l’Associé Vendeur par avis écrit et la réalisation de l’achat de ces Parts Sociales à Vendre aura lieu
au siège social de la Société, ou à tout autre endroit convenu par les associés concernés (mais en aucun cas plus tard que
120 jours après la date à laquelle l’Avis de Vente a été donné).

Si l’Avis de Vente n’est pas accepté par les Autres Associés pour l’intégralité des Parts Sociales à Vendre pendant la
Période d’Acceptation ou pendant l’Extension de la Période d’Acceptation (suivant le cas), l’Associé Vendeur peut pro-
poser et vendre, obligatoirement pour totalité, les Parts Sociales à Vendre au Tiers Acheteur nommé dans l’Avis de Vente
au prix et aux conditions qui ne sauraient être plus favorables que celles précisées dans l’Avis de Vente, dans les 30 jours
après l’expiration de l’Extension de la Période d’Acceptation ou après le refus de l’Offre de Vente par tous les Autres
Associés (refus devant être donné par avis écrit à l’Associé Vendeur), quel que soit l’ événement survenu. Les Parts
Sociales à Vendre seront de nouveau soumises aux dispositions du présent Article 6.5 comme si aucun Avis de Vente
n’avait été donné.

6.6 - Enregistrement des Parts Sociales

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et sont inscrites sur le registre des
associés conformément à l'article 185 de la Loi.

Art. 7. Management.

7.1 - Nomination et Révocation

La Société est gérée par un gérant unique ou par plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront
un conseil de gérance. Dans un tel cas, chaque gérant sera soit un gérant de classe A, soit un gérant de classe B. Le(s)
gérant(s) est/sont nommé(s) par l'assemblée générale des associés.

Le(s) gérant(s) sont nommés par l’assemblée générale des associés.

Un gérant pourra être révoqué ad nutum avec ou sans motif et remplacé à tout moment sur décision adoptée par les
associés.

Le gérant unique et chacun des membres du conseil de gérance n’est ou ne seront pas rémunéré(s) pour ses/leurs
services en tant que gérant, sauf s'il en est décidé autrement par l'assemblée générale des associés. La Société pourra
rembourser tout gérant des dépenses raisonnables survenues lors de l'exécution de son mandat, y compris les dépenses
raisonnables de voyage et de logement survenus lors de la participation à des réunions du conseil de gérance, en cas de
pluralité de gérants.

7.2 - Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts à l'assemblée générale des associés
relèvent de la compétence du gérant unique ou en cas de pluralité de gérants de la compétence du conseil de gérance.

7.3 - Représentation et Signature Autorisée

Sous réserves du respect des termes de l’Article 7.3§2, dans les rapports avec les tiers et avec la justice, le(s) gérant
(s), aura/auront tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver
tous actes et opérations conformément à l’objet social. La Société est engagée par la seule signature du gérant unique,
et en cas de pluralité de gérants par les signatures conjointe de un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B.
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Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour des
opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc, comprenant également pour éviter tout doute, tout gérant
de la Société.

Le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera les responsabilités du mandataire
et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe quelles autres conditions
pertinentes de ce mandat.

7.4 - Président, Vice-président, Secrétaire, Procédures
Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un

secrétaire, gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance et des
associés.

Les résolutions du conseil de gérance seront constatées par des procès-verbaux, qui, signés par le président et le
secrétaire ou par un notaire, seront déposées dans les livres de la Société.

Les copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourraient être produits en justice ou autrement seront signés par
le président, le secrétaire ou par un quelconque gérant.

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou
représentée à la réunion du conseil de gérance, et si au moins un (1) gérant de classe A et un gérant de classe B sont
présents ou représentés.

En cas de pluralité de gérants, les décisions ne pourront être prises qu'à la majorité des voix exprimées par les gérants
présents ou représentés à ladite réunion, sous la condition qu’au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de
classe B vote en faveur de la décision.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au même titre qu’une décision
prise lors d’une réunion du conseil de gérance. Cette approbation peut résulter d’un seul ou de plusieurs documents
distincts.

Chaque gérant et tous les gérants peuvent participer aux réunions du conseil de gérance par “conference call” via
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les gérants participant
au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les gérants concernés seront censés avoir participé
en personne à la réunion.

7.5 - Responsabilité des Gérants
Tout gérant ne contracte en raison de sa fonction, aucune obligation personnelle relativement aux engagements ré-

gulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 8. Assemblée générale des associés.
8.1 L’associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l’assemblée générale des associés.
8.2 En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre

de parts qu’il détient. Chaque associé possède un droit de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui.
Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant
plus de la moitié du capital.

8.3 Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour
lequel un vote à l’unanimité des associés est exigé, ne peuvent être adoptées que par une majorité d’associés détenant
au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

8.4 La tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, quand le nombre des associés n'est pas supérieur à vingt-
cinq (25). Dans ce cas, chaque associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées
et émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés.
9.1 Si le nombre des associés est supérieur à vingt cinq, une assemblée générale des associés doit être tenue, confor-

mément à l'article 196 de la Loi, au siège social de la Société ou à tout autre endroit à Luxembourg tel que précisé dans
la convocation de l'assemblée, le troisième vendredi du mois de juin, à 10h00.

9.2 Si ce jour devait être un jour non ouvrable à Luxembourg, l'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L'assemblée générale pourra se tenir à l'étranger, si de l'avis unanime et définitif du gérant unique ou en cas de
pluralité du conseil de gérance, des circonstances exceptionnelles le requièrent.

Art. 10. Vérification des comptes. Si le nombre des associés est supérieur à vingt cinq, les opérations de la Société
sont contrôlées par un ou plusieurs commissaires aux comptes conformément à l'article 200 de la Loi, lequel ne requiert
pas qu'il(s) soi(en)t associé(s). S'il y a plus d'un commissaire, les commissaires aux comptes doivent agir en collège et
former le conseil de commissaires aux comptes.

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.
11.1 - Exercice Social
L’année sociale commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de chaque année, à l’exception

de la première année qui débutera à la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2011.
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11.2 - Comptes Annuels

11.2.1 A la fin de chaque exercice social, le gérant unique ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance dresse
un inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

11.2.2 Chaque associé pourra personnellement ou par le biais d'un agent nommé à cet effet, examiner, au siège social
de la Société, l'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des
commissaire(s) établi conformément à l’article 200 de la Loi.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1 Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, après déduction des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

12.2 Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à, et aussi
longtemps que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social.

12.3 Le solde des bénéfices nets peut être distribué au(x) associé(s) en proportion de leur participation dans le capital
de la Société.

12.4 Des dividendes intérimaires peuvent être distribués à tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le conseil de gérance;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant à distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes à affecter
à la réserve légale;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires doit être adoptée par le conseil de gérance dans les deux (2)
mois suivants la date de clôture des comptes annuels;

(iv) les droits des créanciers de la Société ne sont pas menacés, compte tenu des actifs de la Société; et

(v) si les dividendes intérimaires qui ont été distribué excèdent les bénéfices distribuables à la fin de l’exercice social,
les associés doivent reverser l’excès à la Société.

Art. 13. Dissolution - Liquidation.

13.1 La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils, de l’insolvabilité ou de la
faillite de l’associé unique ou d’un des associés.

13.2 Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur
décision adoptée par l'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts.

13.3 Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Référence à la loi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, il est fait référence aux
dispositions de la Loi.

Art. 15. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront être à tout moment modifiés par l'assemblée des
associés selon le quorum et conditions de vote requis par les lois du Grand - Duché de Luxembourg.

Souscription

Les Statuts ainsi établis, la partie/les parties qui a/ont comparu déclarent souscrire le capital comme suit:
Souscripteur Nombre

de parts
sociales

Montant
souscrit

% du
capital
social

Domazakis Emmanouil . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.250 14.250,- 50%
Domazakis Konstantinos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 14.250 14.250,- 50%
(a) TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 28.500 28.500,- 100%

Toutes les parts ont été intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que le montant de EUR
28.500,- (vingt-huit mille cinq cents Euros) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié
au notaire instrumentant.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge à raison de sa constitution sont estimés à environ mille six cents euros (€ 1.600,-)

Résolution des associés

1. La Société est administrée par le(s) gérant(s) suivant(s) pour une période indéterminée:
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Gérants de classe A:

a. Mr. Emmanouil Domazakis, né le 26 février 1960 à Rethymnon (Grèce), résidant à Moatsou str. Rethymnon, 74100,
Crète, Grèce; et

b. Mr. Konstantinos Domazakis, né le 18 décembre 1961 à Rethymnon (Grèce), résidant à Agios Markos area, Missiria,
Rethymnon, 74100, Crète, Grèce.

Gérants de classe B:

a. Mr. Jean Lambert, maître en économie, né le 2 mai 1952 à Luxembourg, résidant professionnellement au 19, rue
Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg; et

b. Mme. Catherine Peuteman, employée dans le secteur privé, née le 1 er décembre 1967 à Messancy (Belgique),
résidant professionnellement au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.

3. Le siège social de la Société est établi à 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, constate que les comparants ont requis de documenter
le présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête desdits comparants, en cas de divergence
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, passé à Luxembourg, à la date figurant en tête des présentes. Et après lecture faite et interprétation
donnée aux comparants, ceux-ci ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Nassoy, Kesseler

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 26 octobre 2011. Relation: EAC/2011/14249. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2011153639/521.

(110178942) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Jade Construction, Société Anonyme.

Siège social: L-8360 Goetzingen, 3A, rue des Champs.

R.C.S. Luxembourg B 86.542.

Extrait de l'Assemblée générale extraordinaire du 7 novembre 2011

En date du 07 novembre 2011 s'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des associés de la société anonyme
JADE CONSTRUCTION, constituée suivant acte notarié du 27 février 2002, publié au Mémorial C n° 934 du 19 juin
2002, inscrite au registre de commerce de Luxembourg sous le numéro B 86542, numéro matricule 2002 22 06 584.

La démission comme administrateur de Anne Boutay est acceptée.

Les mandats des administrateurs expireront à l'assemblée générale des actionnaires de 2013.
Fait à Goetzingen, le 7 novembre 2011. Dominique Boutay.

Référence de publication: 2011154056/14.

(110178661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Jares Immobilière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 30, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 89.485.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de la Réunion du conseil d'Administration, tenue en date du 03 octobre 2011,

que le siège social de la société a été transféré

- du 7, Rue du Fort Rheinsheim L - 2419 Luxembourg

- au 30, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L - 1330 Luxembourg

Pour extrait conforme
Signature

Référence de publication: 2011154057/14.

(110178593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.
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Luxemburger Patentgesellschaft A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 56.640.

Der Sitz der Gesellschaft

«LUXEMBURGER PATENTGESELLSCHAFT AG»

ist:

11 A, Boulevard Joseph II

L-1840 Luxembourg

LUXEMBURGER PATENTGESELLSCHAFT AG
Unterschrift

Référence de publication: 2011154058/14.

(110178568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Almalux Group, Société Anonyme.

Siège social: L-9552 Wiltz, 20, rue des Pêcheurs.

R.C.S. Luxembourg B 124.002.

Par la présente, je vous informe que je donne ma démission en qualité d'administratrice auprès de la société Almalux
Group S.A.

La date effective de cette démission est certifiée, ici -voir adresse mentionnée ci-dessus, à la date du 11 novembre
2011.

Valérie Wambersie.

Référence de publication: 2011154085/12.

(110178955) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Palace Healthcare Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1253 Luxembourg, 2A, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 154.433.

Extrait de la décision prise par le conseil d'administration en date du 31 octobre 2011

La société a transféré son siège social de L-1258 Luxembourg, 22, rue Jean-Pierre Brasseur à L-1253 Luxembourg, 2a,
rue Nicolas Bové, avec effet au 1 er novembre 2011.

Luxembourg.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Palace Healthcare Holding S.à r.l.
Emanuele Grippo

Référence de publication: 2011154062/14.

(110178725) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Cable & Wireless Luxembourg Funding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 80.984.

Les comptes annuels au 31 mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 novembre 2011.
Nicolas van Heule
Le Mandataire

Référence de publication: 2011154092/12.

(110179433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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Palace Healthcare S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1253 Luxembourg, 2A, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 154.032.

Extrait de la décision prise par le conseil d'administration en date du 31, octobre 2011

La société a transféré son siège social de L-1258 Luxembourg, 22, rue Jean-Pierre Brasseur à L-1253 Luxembourg, 2a,
rue Nicolas Bové.

Luxembourg.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Palace Healthcare S.à r.l.
Emanuele Grippo

Référence de publication: 2011154063/14.

(110178723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Quadsolar Holding AG, Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11A, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 152.855.

Der Sitz der Gesellschaft

Quadsolar Holding AG

ist:

11A, Boulevard Joseph II

L- 1840 Luxembourg

Quadsolar Holding AG
Unterschrift

Référence de publication: 2011154064/14.

(110178573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Retail Finbak Project S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 154.228.

Jean LAMBERT,

Demeurant professionnellement au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,

né le 2 mai 1952 à Luxembourg,

démissionne, par la présente, du mandat d'Administrateur de la société anonyme

RETAIL FINBAK PROJECT S.A.

ayant son siège social au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,

enregistrée au RCS Luxembourg sous le numéro B 154228

Date effective: 8 Novembre 2011
Luxembourg, le 8 Novembre 2011. Jean LAMBERT.

Référence de publication: 2011154065/16.

(110178115) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Schubert Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 47, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 112.029.

A dater de ce jour, MULLERBACH INC démissionne de sa fonction d'administrateur de la société suivante:

SCHUBERT PROPERTIES S.A. RCSL N°B112.029
Luxembourg, le 3 novembre 2011. M. Vansimpsen.

Référence de publication: 2011154072/10.

(110178601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

148607



L U X E M B O U R G

Retail Finbak Project S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 154.228.

Catherine PEUTEMAN

Demeurant professionnellement au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,

née le 1 er décembre 1967 à Messancy, Belgique

démissionne, par la présente, du mandat d'Administrateur de la société anonyme

RETAIL FINBAK PROJECT S.A.

ayant son siège social au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,

enregistrée au RCS Luxembourg sous le numéro B 154228

Date effective: 08.11.2011
Luxembourg, le 8 Novembre 2011. Catherine PEUTEMAN.

Référence de publication: 2011154066/16.

(110178116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Retail Finbak Project S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 154.228.

Patrice YANDE,

Demeurant professionnellement au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,

né le 30 juin 1969 à Saint-Mard, Belgique,

démissionne, par la présente, du mandat d'Administrateur de la société anonyme

RETAIL FINBAK PROJECT S.A.

ayant son siège social au 19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg,

enregistrée au RCS Luxembourg sous le numéro B 154228

Date effective: 8 Novembre 2011
Luxembourg, le 8 Novembre 2011. Patrice YANDE.

Référence de publication: 2011154067/16.

(110178117) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sunflower Holdings (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.550,00.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 124.443.

Extrait de la résolution prise par l’associé unique de la Société en date du 23 Septembre 2011

En date du 23 Septembre 2011, l’associé unique de la Société a pris la résolution suivante:

- d’accepter la démission de Monsieur Michael Goss de son mandat de Gérant de la Société avec effet au 23 Septembre
2011;

- de nommer Monsieur Sean Doherty, né le 30 Septembre 1968 à Connecticut, Etats-Unis, ayant comme adresse
professionnelle: John Hancock Tower, 200 Clarendon Street, MA 02116 Boston, Etats-Unis et Monsieur Paul Edgerley,
né le 12 Décembre 1955 à Ohio, Etats-Unis, ayant comme adresse professionnelle: John Hancock Tower, 200 Clarendon
Street, MA 02116 Boston, Etats-Unis, en tant que nouveaux gérants de la Société avec effet au 23 Septembre 2011 et ce
pour une durée indéterminée.

Depuis cette date, le Conseil des Gérants de la Société se compose des personnes suivantes:

- Mrs. Ailbhe Jennings

- Mr. Paul Edgerley

- And Mr. Sean Doherty
Luxembourg, le 11 Novembre 2011.

Référence de publication: 2011154657/22.

(110179513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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