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MFA S.ar.l, Société a responsabilité limitée,
(anc. MV General Partner Sar).

Siége social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de I'Eau.
R.C.S. Luxembourg B 148.568.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-first of October.
Before us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

Was held an Extraordinary General Meeting of the Company established in Luxembourg under the denomination of
"MV GENERAL PARTNER SARL", R.C.S. Luxembourg number B 148.568, having its registered office in Luxembourg, 18,
rue de I'Eau, incorporated pursuant to a deed of the aforementioned notary, dated 8 October, 2009, published in the

Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C Number 2101 of October 26 t, 2009.

The meeting begins, Mr. Marc KOEUNE, economist, with professional address in 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg,
being in the chair.

The Chairman appoints as secretary of the meeting Mrs. Sylvie DUPONT, employee, with professional address in 74,
avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

The meeting elects as scrutineer Mr Raymond THILL, employee, with professional address in 74, avenue Victor Hugo,
L-1750 Luxembourg. The Chairman then states that:

I It appears from an attendance list established and certified by the members of the Bureau that the five hundred (500)
quotas of a par value of twenty-five euro (EUR 25,-) each, representing the total capital of twelve thousand five hundred
Euro (EUR 12.500,-) are duly represented at this meeting which is consequently regularly constituted and may deliberate
upon the items on its agenda, hereinafter reproduced, without prior notice.

The attendance list shall remain attached to the present deed together with the proxy of the quotaholders and shall
be filed at the same time with the registration authorities.

Il. The agenda of the meeting is worded as follows:
1) Modification of the company’s name into “MFA S.A.R.L.”
2) Modification of the purpose of the company into the following terms:

“The purpose of the Company is to provide investment advisory and management services to management companies,
investment companies and holding companies active in the field of microfinance and/or social enterprises and belonging
directly or indirectly to the same group as the Company.

The Company may also grant any type of assistance to affiliated companies or obtain assistance and advice from third
parties, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, including taking borrowings, which
it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

The Company pursues the complementary purpose of increasing the financial inclusion of low-income people in
emerging countries.”
3) Modification of the closure financial year passing from the date of 31 ™ July to the 30 t June.

4) Resignation of Mr Winfried HINZEN, Mr Paolo BRICHETTI, Mr Francesco MOCCAGATTA, Mr Marc KOEUNE
and Mr Sebastien GRAVIERE as managers of the company and discharge to grant.

5) Appointment of three new managers and remuneration of the board of directors of the Company for a total amount
of 3.750 Euro per year.

6) Total restatement of the Articles of Associations of the Company.
7) Miscellaneous.
After approval of the statement of the Chairman and having verified that it was regularly constituted, the meeting
passed, after deliberation, the following resolutions by unanimous vote:
First resolution
The name of the company is changed into “MFA S.AR.L.”.

Second resolution

The general meeting decides to modify the purpose of the company in the following terms:

“The purpose of the Company is to provide investment advisory and management services to management companies,
investment companies and holding companies active in the field of microfinance and/or social enterprises and belonging
directly or indirectly to the same group as the Company.

The Company may also grant any type of assistance to affiliated companies or obtain assistance and advice from third
parties, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, including taking borrowings, which
it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

The Company pursues the complementary purpose of increasing the financial inclusion of low-income people in
emerging countries.”
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Third resolution

The financial year is modified and commences on 1 5t July and shall end on 30 t June of the next year.

Forth resolution

The general meeting takes note of the resignations as managers of the Company of the following persons:

- Mr Paolo BRICHETTI, born the 29 t January 1964 in Brescia — Italy, residing at 23, Corso Giacomo Matteotti, I-25122
Brescia -Italy

- Mr Francesco MOCCAGATTA, born the 21 5t October 1973 in Milan -ltaly, residing at 50 Evelyn Gardens, SW7
3BH London, United Kingdom.

- Mr Winfried HINZEN born the 17 ® October 1965 in Kéln — Germany, residing at 24, Weissdornweg, D-50997
Kéln — Germany

-Mr Sébastien GRAVIERE, born the 9 April 1973 in Nancy — France, with professional address at 18, rue de I'Eau,
L-1449 Luxembourg

- Mr. Marc KOEUNIE, prequalified

By special vote discharge is granted to them for the mandate up to today.
Fifth resolution

The shareholders resolves to appoint as managers of the board of directors of the Company:
- Mr Alvise GOZZI, born the 6 t™ July 1980 in Verona — Italy, residing at Via Galli, 6 — 6900 Lugano -Switzerland

- Mr Jean-Yves NICOLAS, born the 16 t January 1975 in Vielsam — Belgique, with professional address at 18, rue de
I'Eau, L-1449 Luxembourg,

- Mr Stephane SABELLA, born the 5 t January 1980 in Forbach — France, with professional address at 18, rue de I'Eau,
L-1449 Luxembourg.

Their mandates will end at the annual general meeting deciding on the accounts of the financial year ending 30 t June
2015.

The meeting resolves to fix the total annual remuneration of the Board of managers at 3.750 Euro per year.

Sixth resolution

Following to the above resolutions, the Articles of Association of the Company are amended to read as follows:
«MFA SAR.L

Société a responsabilité limitée (SARL)

Siege Social: 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg

Art. 1. Name. Among the subscriber and all those who may become owners of the shares hereafter issued, a company
is hereby established in the form of a société a responsabilité limitée (SARL) under the name of MFA S.ARR.L. (the
“Company”).

The Company shall be governed by the Commercial Companies Act of 10 August 1915, as subsequently amended (the
“Law”) and by these articles of incorporation (the “Articles*).

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City, Grand Duchy of
Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg through a resolution
of an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to these
Articles.

The address of the registered office may be transferred within the same borough by a decision of the board of managers
(conseil de gérance, the “Board”).

In the event that the Board determines that extraordinary political, economic or social events have occurred or are
imminent which would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease of
communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad
until the complete cessation of these abnormal circumstances; such provisional measure shall have no effect on the
nationality of the Company, which, notwithstanding such temporary transfer, shall remain a Luxembourg corporation.

Art. 3. Term of the Company. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. Purpose. The purpose of the Company is to provide investment advisory and management services to mana-
gement companies, investment companies and holding companies active in the field of microfinance and/or social
enterprises and belonging directly or indirectly to the same group as the Company.
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The Company may also grant any type of assistance to affiliated companies or obtain assistance and advice from third
parties, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation, including taking borrowings, which
it may deem useful in the accomplishment and development of its purpose.

The Company pursues the complementary purpose of increasing the financial inclusion of low-income people in
emerging countries.

Art. 5. Managers’ liability. The managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to any
commitment validly made by them in the name of the Company.

Art. 6. Share capital — Shares.
6.1. Subscribed and paid-up share capital

The corporate capital of the Company is fixed at EUR 12,500.- (Twelve Thousand Five Hundred Euro) represented
by 500 (Five Hundred) shares (parts sociales) of a par value of EUR 25.- (Twenty Five Euro) each, all fully subscribed and
entirely paid up.

6.2. Modification of share capital

The capital may be changed at any time by a decision of the general meeting of shareholders, in accordance with article
8 of these Articles and within the limits provided for by the Law.

6.3. Profit participation

Each share entitles its holder to a fraction of the corporate assets and profits in direct proportion to the number of
shares in existence.

6.4. Indivisibility of shares

The shares of the Company are indivisible, since only 1 (One) owner is admitted per share. Co-owners have to appoint
a sole person as their representative in the Company.

6.5. Transfer of shares
The shares held by each shareholder may be transferred in compliance with the requirements of the Law.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless shareholders representing at least three-quarters
of the corporate share capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Transfers of shares must be recorded by a notarized or private deed.

Transfers shall not be valid towards the Company or third parties until they shall have been notified to the Company
or accepted by it in accordance with the provisions of article 1690 of the Civil Code.

6.6. Registration of shares

All shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the shareholders’ register in
accordance with the Law.

Art. 7. Administration.
7.1. Appointment and removal

The Company is managed by a minimum of 2 (Two) managers constituting the board of directors (conseil de gérance)
(the “Board”). The managers need not be shareholders of the Company.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders deciding on an unanimous basis.

A manager may be revoked ad nutum (with or without ground) and replaced at any time by resolution adopted by the
shareholders representing at least 50% (Fifty per cent) of the share capital.

7.2. Powers

All powers not expressly reserved by Law or by the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the Board.

7.3. Representation of the Company and signatory power

Towards third parties as well in matters before a court, the managers will have all powers to act on behalf of the
Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the purpose of the
Company, provided the terms of this article 7.3 have been complied with.

The Company shall be bound by the joint signature of two members of the Board.

The Board may sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The Board will determine
the responsibilities and remuneration (if any) of these agents, the duration of their appointment and any other relevant
agency conditions.

7.4. Chairman, vice-chairman, secretary, procedures

The Board may choose among its members a chairman and a vicechairman. It may also choose a secretary, who does
not need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the Board and of the
general meeting of shareholders.

The resolutions of the Board shall be recorded in the minutes, which will have to be signed by all managers OR by the
chairman and the secretary OR by a public notary and recorded in the books of the Company. Copies or extracts of such
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minutes shall be signed by the chairman plus the secretary or any other manager and may be produced in judicial pro-
ceedings or otherwise.

The Board can act validly only if at least a majority of the managers is present or represented at the Board meeting
or, in the event of a Board composed of two managers only, all managers are present or represented.

Resolutions shall be approved and passed by a majority of the votes cast. Resolutions in writing approved and signed
by all managers, whether in a single or in several separate documents, shall have the same strength and effect as resolutions
passed at the Board meetings.

Any or all of the managers may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference call or by
other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another. The
participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

Art. 8. General meeting of shareholders. The single shareholder assumes all powers conferred to the general share-
holders’ meeting.

If and when there is more than one shareholder, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively
of the number of shares he/she owns. Each shareholder shall dispose of a number of votes equals to the number of shares
she/he holds. Collective decisions are only validly taken if they are adopted by shareholders representing more than half
of the share capital.

However, in case of amendments of these Articles and in case of appointment of managers, resolutions may only be
adopted by the unanimity of the shareholders, subject to the provisions of the Law.

The holding of the general meetings of shareholders shall not be mandatory where the number of shareholders does
not exceed 25 (Twenty-Five).

Resolutions of shareholders may always be passed in writing without an actual meeting. Resolutions in writing executed
by all shareholders, whether in a single or in several separate documents, shall have the same strength and effect as
resolutions passed at a general meeting of shareholders.

Art. 9. Annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of shareholders shall be held in accordance
with the Law at the registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the
notice convening the meeting. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of
the Board, exceptional circumstances require so.

The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the registered office of the Company on
the first of the month of December of each year at 2:30 p.m. If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the
annual general meeting shall be held on the following bank business day in Luxembourg.

Art. 10. Audit. Where the number of shareholders exceeds 25 (Twenty-Five), the operations of the Company shall
be supervised by 1 (One) or more statutory auditors who do not need to be a shareholder in accordance with the Law.

Art. 11. Financial year — Annual accounts.
11.1. Financial year

The financial year of the Company commences on 1 5t July of each year and shall end on 30 ™ June of the following
year.

11.2. Annual accounts

Each year, the Board prepares the inventory, the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company in
accordance with the Law.

Each shareholder or his/her agent may inspect at the registered office of the Company, the inventory, the balance
sheet, the profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the statutory auditor(s) set-up in accordance
with the Law.

Art. 12. Distribution of profits. An amount equal to 5% (Five per cent) of the net profits of the Company shall be
allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to 10% (Ten per cent) of the share capital of the Company.
The balance of the net profits may be distributed to the shareholders, commensurate with their shareholding in the
Company. Interim dividends may be declared and paid out of distributable profits by the general meeting of shareholders
or by the Board at any time.

Art. 13. Dissolution - Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of one of the shareholders.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of the dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by 1 (One) or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 14. Amendment to the articles. These Articles may be amended by decision of a general meeting of shareholders,
subject to a quorum provided by the law of Luxembourg and subject to unanimity of the shareholders.
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Art. 15. Reference to the law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the
Law as such Law has been or may be amended from time to time.

No other points being on the agenda and no one asking to speak the meeting is closed.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that on request of the appearing parties the
present deed is worded in English, preceded by a French version and in case of discrepancies between the English and
the French text, the English version will be binding.

The document having been read to the persons appearing, said persons signed together with the notary the present
deed.

Traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille onze, le vingt et un octobre.
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire des associés de la société établie a Luxembourg sous la dénomination
de "MV GENERAL PARTNER SARL", ayant son siége social au 18, rue de I'Eau L-1449 Luxembourg, inscrite au Registre
du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 148.568, constituée par acte du notaire instrumentaire,
en date du 8 octobre 2009, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 2101 du 26 octobre 2009.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Marc KOEUNE, économiste, domicilié professionnellement au
18, rue de 'Eau, L-1449 Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Sylvie DUPONT, employée privée, domiciliée profession-
nellement au 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg,

L’assemblée élit comme scrutateur Monsieur Raymond THILL, employé privé, domicilié professionnellement au 74,
avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg,

Monsieur le Président expose ensuite:

I.- QU’il résulte d’une liste de présence dressée et certifiée par les membres du bureau que les cing cents (500) part
sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune, représentant I'intégralité du capital social de douze
mille cinq cents euros (EUR 12.500), sont diiment représentées a la présente assemblée qui en conséquence est régu-
lierement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant a I'ordre du jour, ci-aprés
reproduits, sans convocation préalable.

Ladite liste de présence restera annexée au présent procés-verbal ensemble avec la procuration des associés pour
étre soumise en méme temps aux formalités de I'enregistrement.

Il.- Que I'ordre du jour de la présente Assemblée est congu comme suit:
1. Modification du nom de la société en «kMFA S.A.RR.L.»

2. Modification de I'objet social de la société dans les termes suivants: «L’objet de la société est d’effectuer des conseil
d’investissements and des services de «management» a des sociétés de gestion, des sociétés d’investissements et des
sociétés de portefeuilles actives dans les domaines de la micro-finance et/ou d’entreprises a but social faisant partis
directement ou indirectement du méme groupe que la société.

La société pourra également accorder tout type d’assistance a des filiales ou obtenir I'assistance et le conseil de tierces
parties, prendre le contréle, des mesures de surveillances et effectuer toutes opérations, incluant des emprunts, qui
seraient nécessaires a I'accomplissement et au développement de son objet social.

La société poursuit encore I'objet complémentaire d’augmenter I'inclusion financiére des personnes a bas revenus dans
les pays en voie de développement.»

3. Modification de la cl6ture de I'année sociale pour passer du 31 juillet au 30 juin.

4. Démission de Mr Winfried HINZEN, Mr Paolo BRICHETTI,Mr Francesco MOCCAGATTA, Mr Sébastien GRA-
VIERE et Mr Marc KOEUNE en leur qualité de gérants de la société et décharge a leur donner.

5. Nomination de trois nouveaux gérants et rémunération des membres du Conseil d’administration pour un montant
total de 3.750 euros par an.

6. Refonte totale des statuts de la société
7. Divers

L’Assemblée, apreés avoir approuvé I'exposé de Monsieur le Président et aprés s’étre reconnue réguliérement consti-
tuée, a abordé I'ordre du jour et, aprés en avoir délibéré, a pris a 'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Premiére résolution
Le nom de la société est modifié en «<MFA S.A.RR.L.».
Deuxiéme résolution

L’assemblée décide de modifier de I'objet social de la société dans les termes suivants:
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«L’objet de la Société est d’effectuer des conseil d’investissements and des services de «<management» a des sociétés

de gestion, des sociétés d’investissements et des sociétés de portefeuilles actives dans les domaines de la micro-finance
et/ou d’entreprises a but social faisant partis directement ou indirectement du méme groupe que la société.

La Société pourra également accorder tout type d’assistance a des filiales ou obtenir I'assistance et le conseil de tierces
parties, prendre le contréle, des mesures de surveillances et effectuer toutes opérations, incluant des emprunts, qui
seraient nécessaires a 'accomplissement et au développement de son objet social.

La Société poursuit encore I'objet complémentaire d’augmenter l'inclusion finales des personnes a bas revenus dans
les pays en voie de développement.»

Troisiéme résolution

L’année sociale de la société est modifiée et commence dorénavant le 1 € juillet pour se finir le 30 juin de I'année
suivante.

Quatriéme résolution

L’assemblée prend acte de la démission en leur qualité de gérants des personnes suivantes:

- Mr Paolo BRICHETTI, né le 29 janvier 1964 a Brescia — Italie, demeurant au 23, Corso Giacomo Matteotti, [-25122
Brescia -Italie

- Mr Francesco MOCCAGATTA, né le 21 octobre 1973 a Milan -Italie, demeurant au 50 Evelyn Gardens, SW7 3BH
London, United Kingdom.

- Mr Winfried HINZEN né le 17 octobre 1965 a KoIn — Allemagne, demeurant au 24, Weissdornweg, D-50997 Kaln.
- Monsieur Marc KOEUNE, préqualifié

- Monsieur Sébastien GRAVIERE, né le 9 avril 1973 a Nancy -France et domicilié professionnellement au 18, rue de
’Eau, L-1449 Luxembourg;

Par vote spécial décharge leur est accordé pour 'exécution de leurs mandats jusqu’a ce jour.
Cinquiéme résolution

Les associés décident de nommer en tant que membre du Conseil de Gérance de la société:
- Mr Alvise GOZZI, né le 6 juillet 1980 a Verona-— Italy, demeurant a Via Galli, 6 — CH-6900 Lugano -Suisse

- Mr Jean-Yves NICOLAS, né le 16 janvier 1975 a Vielsam — Belgique, domicilié professionnellement au 18, rue de
I'Eau, L-1449 Luxembourg

- Mr Stephane SABELLA, né le 5 janvier 1980 a Forbach — France, domicilié professionnellement au 18, rue de I'Eau,
L-1449 Luxembourg

Leurs mandats viendront a échéance lors de 'assemblée générale des associés sur les comptes de la société se terminant
le 30 juin 2015.

L’assemblée décide de fixer la rémunération annuelle des membres du Conseil de Gérance pour un montant total de
3.750 euros par an.

Sixiéme résolution

Suites aux résolutions qui précédent, les statuts de la société sont refondu pour avoir désormais la teneur suivante:
«MFA S.AR.L.
Société a responsabilité limitée (SARL)

Siege Social: 18, rue de I'Eau, L-1449 Luxembourg

Art. 1 ¢". Dénomination. Entre le souscripteur et tous ceux qui deviendront propriétaires des parts sociales ci-apreés
émises, est établie une société a responsabilité limité (SARL) sous la dénomination MFA S.A.R.L. (la «Sociétéy).

La Société sera régie par la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée,

(la «Loiy), ainsi que par les présents statuts (les «Statutsy).

Art. 2. Siege social. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg-Ville, Grand-duché de Luxembourg.

La Société peut décider, apres décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant comme en
matiere de modification des Statuts, de transférer le sieége social en tout autre endroit du Grand-duché de Luxembourg.

A l'intérieur de la méme commune, I'adresse du siége social pourra étre transférée par simple décision du conseil de
gérance (le «Conseily).

Si le Conseil estime que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social ont lieu ou sont
imminents et sont de nature a compromettre I'activité normale de la Société a son siege social ou la bonne communication
de ce siege avec |'étranger, il pourra transférer provisoirement le siege social a I'étranger jusqu’a cessation complete de
ces événements anormaux; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui,
nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.
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Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Objet social. L’'objet de la Société est d’effectuer des conseil d’investissements and des services de «manage-
ment» a des sociétés de gestion, des sociétés d’investissements et des sociétés de portefeuilles actives dans les domaines
de la micro-finance et/ou d’entreprises a but social faisant partis directement ou indirectement du méme groupe que la
société.

La Société pourra également accorder tout type d’assistance a des filiales ou obtenir I'assistance et le conseil de tierces
parties, prendre le contréle, des mesures de surveillances et effectuer toutes opérations, incluant des emprunts, qui
seraient nécessaires a I'accomplissement et au développement de son objet social.

La Société poursuit encore 'objet complémentaire d’augmenter l'inclusion finales des personnes a bas revenus dans
les pays en voie de développement.

Art. 5. Responsabilité des gérants. Les gérants ne contractent en raison de leur fonction, aucune responsabilité per-
sonnelle du fait des engagements régulierement pris par eux au nom de la Société.

Art. 6. Capital social - Parts sociales.

6.1 Capital social souscrit et libéré

Le montant du capital social de la Société est de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par 500 (cing
cents) parts sociales d’'une valeur nominale de EUR 25,- (vingt-cinq euros) chacune, toutes entiérement souscrites et
libérées.

6.2 Modification du capital social

Le capital social peut &tre modifié a tout moment par une décision de I'assemblée générale des associés conformément
a l'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues la Loi.

6.3 Participation aux profits

Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec le
nombre des parts sociales existantes.

6.4 Indivisibilité des parts sociales

Les parts sociales de la Société sont indivisibles, de sorte qu’1 (un) seul propriétaire par part sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

6.5 Transfert de parts sociales

Les parts sociales détenues par chaque associé sont transmissibles sous réserve du respect des dispositions prévues
par la Loi.

Les parts sociales ne peuvent étre transmises inter vivos a des tiers non-associés qu’aprés approbation préalable en
assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Les transferts de parts sociales doivent s’effectuer par acte notarié ou sous seing privé. Les transferts ne peuvent étre
opposables a la Société ou aux tiers qu’a partir de leur notification a la Société ou de leur acceptation sur base des
dispositions de I'article 1690 du Code Civil.

6.6 Enregistrement de parts

Toutes les parts sociales sont nominatives, au nom d’une personne déterminée et inscrites sur le registre des associés
de la Société conformément a la Loi.

Art. 7. Gérance.

7.1. Nomination et révocation

La Société est gérée par au moins deux (2) gérants formant le conseil de gérance (le «Conseil»). Les gérants ne sont
pas obligatoirement des associés de la Société.

Les gérants sont nommés a I'unanimité par I'assemblée générale des associés.

Un gérant peut é&tre révoqué ad nutum (avec ou sans motif) et remplacé a tout moment sur décision de I'assemblée
générale des associés représentant au moins 50% (cinquante pour cent) du capital social.

7.2 Pouvoirs

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts a 'assemblée générale des associés
relévent de la compétence du Conseil.

7.3. Représentation de la société et pouvoir de signature

Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, les gérants auront tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en
toute circonstance et pour effectuer et approuver tout acte et opération conformes a I'objet social de la Société et dans
le respect des termes du présent article 7.3.

La Société sera engagée par la signature conjointe de deux membres du Conseil.

Le Conseil pourra déléguer ses compétences pour des opérations spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.
Le Conseil déterminera les responsabilités des mandataires et leur rémunération (si tel est le cas), la durée de la période
de représentation et toute autre condition de ce mandat.
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7.4. Président, Vice-président, Secrétaire, Procédures

Le Conseil peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un secrétaire,
gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procés-verbaux des réunions du Conseil et de I'assemblée générale des
associés.

Les résolutions du Conseil seront constatées par des procés-verbaux, qui seront signés par tous les gérants ou par le
président et le secrétaire ou par un notaire et seront enregistrés dans les livres de la Société. Les copies ou extraits de
ces procés-verbaux seront signés par le président, le secrétaire ou par un gérant et pourront étre produits en justice ou
ailleurs.

Le Conseil ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants est présente ou représentée
a la réunion du Conseil, ou dans le cas ol le Conseil de gérance est composé de deux gérants, tous les gérants doivent
étre présents ou représentés.

Les résolutions ne pourront étre approuvées et prises qu’a la majorité des votes exprimés. Les résolutions prises par
écrit, approuvées et signées par tous les gérants en un seul ou plusieurs documents distincts, produiront effet au méme
titre que les résolutions prises aux réunions du Conseil.

Tout gérant, voire la totalité des gérants, peut participer aux réunions du Conseil par téléconférence ou vidéoconfé-
rence ou par tout autre moyen similaire de communication permettant aux gérants participant a un Conseil de pouvoir
se comprendre mutuellement. Dans I'hypothése d’une participation a une réunion par de tels moyens, le ou les gérants
concernés seront considérés comme ayant participé en personne a la réunion.

Art. 8. Assemblée générale des associés. L’'associé unique exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des
associés.

Dés lors qu'’il y aura plus d’un associé, chaque associé pourra prendre part aux décisions collectives, indépendamment
du nombre de parts sociales détenues. Chaque associé posséde un nombre de votes égale au nombre de parts sociales
qu’il détient. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés
détenant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ou nommant un gérant ne peuvent étre adoptées qu’a 'unanimité des
associés, sous réserve des prescriptions de la Loi.

La tenue d’assemblées générales d’associés n’est pas obligatoire, lorsque le nombre des associés n’est pas supérieur a
25 (vingt-cing).

Les résolutions des associés peuvent toujours étre prises par écrit sans réunion physique. Les résolutions par écrit
signées par tous les associés, en un seul ou en plusieurs documents distincts, produiront effet au méme titre que les
résolutions prises aux réunions de I'assemblée générale des associés.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés. Une assemblée générale des associés doit étre tenue, conformément
ala Loi, au siége social de la Société ou a tout autre endroit a Luxembourg tel que précisé dans la convocation a I'assemblée.
L’assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si de I'avis unanime et définitif du Conseil, des circonstances
exceptionnelles le requiérent.

L’assemblée générale annuelle des associés se réunit a Luxembourg, au siége social de la Société, le premier jour du
mois de Décembre de chaque année a 14 heures 30. Si ce jour n’est pas un jour ouvrable a Luxembourg, 'assemblée
générale annuelle se réunit le jour ouvrable suivant a Luxembourg.

Art. 10. Audit. Lorsque le nombre des associés est supérieur a 25 (vingt-cing), les opérations de la Société sont
contrdlées par 1 (un) ou plusieurs commissaires, associés ou non, conformément a la Loi.
Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.

11.1. L’exercice social

L’exercice social de la Société commence le 1 " juillet de chaque année et se termine le 30 juin de I'année suivante..
11.2. Les comptes annuels
Chaque année le Conseil dresse l'inventaire, le bilan et le compte des pertes et profits conformément a la Loi.

Chaque associé ou son représentant pourra examiner, au siége social de la Société, I'inventaire, le bilan, le compte de
pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des commissaire(s) établi conformément a la Loi.

Art. 12. Distribution des profits. Un montant égal a 5% (cinq pour cent) des bénéfices nets de la Société est affecté a
la réserve statutaire jusqu’a ce que le montant en réserve représente 10% (dix pour cent) du capital social de la Société.
Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion de leur participation dans le capital de la
Société. L’assemblée générale des associés ou le Conseil peuvent a tout moment déclarer et payer des dividendes intér-
imaires en avance sur les profits distribuables.

Art. 13. Dissolution - Liquidation. La Société ne sera pas dissoute en raison du déces, de la suspension des droits civils,
de l'insolvabilité ou de la faillite d’'un des associés.

Sauf dans le cas d’une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par I'assemblée générale des associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment
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de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par 1 (un) ou plusieurs liquidateurs, associés ou non, nommés
par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération.

Art. 14. Modification des statuts. Les présents Statuts pourront étre modifiés par une décision de I'assemblée générale
des associés soumise aux conditions de quorum requises par la législation luxembourgeoise et prise a 'unanimité des
associés.

Art. 15. Loi applicable. Toutes les matiéres non régies par les présents Statuts seront soumises aux dispositions de la
Loi, telle que cette Loi a été ou sera modifiée en temps opportun.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour et personne ne demandant la parole, ’Assemblée s’est terminée.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par les présentes qu’a la requéte des personnes compa-
rantes, le présent acte ainsi que les nouveaux statuts sont rédigés en anglais suivi d’une version frangaise; a la requéte des
mémes personnes et en cas de divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ceux-ci ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: M. Koeune, S. Dupont, R. Thill et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 27 octobre 2011. LAC/2011/47775. Regu soixante-quinze euros (EUR 75,).
Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-

cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 novembre 2011.

Référence de publication: 2011152053/453.

(110177019) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 novembre 2011.

At.C.S. SA, At Consulting Services SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2430 Luxembourg, 18, rue Michel Rodange.
R.C.S. Luxembourg B 128.934.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait
Il résulte d’un acte dressé par le notaire Gérard LECUIT, de résidence a Luxembourg, en date du 24 octobre 2011,

enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 26 octobre 2011, Relation: LAC/2011/47498,

que les actionnaires prononcent la cléture de la liquidation et constatent que la société anonyme At Consulting Services
SA, en abrégé At.C.S. SA en liquidation, ayant son siége social a L-2430 Luxembourg, 18, rue Michel Rodange, a définiti-
vement cessé d’exister.

Les livres et documents sociaux seront déposés et conservés pour une durée de cinq ans a partir du 24 octobre 2011
a L-2430 Luxembourg, 18, rue Michel Rodange.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153552/18.
(110178715) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

ProLogis European Finance VI S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 85.981.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 novembre 2011.
ProLogis Directorship Sarl
Gérant
Representé par Peter Cassells
Gérant

Référence de publication: 2011153282/14.
(110178364) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.
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ProLogis European Finance VIl S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 90.148.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 08 novembre 2011.
ProLogis Directorship Sarl
Gérant
Representé par Peter Cassells
Gérant

Référence de publication: 2011153283/14.

(110178365) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

ProLogis UK CCXLIII S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 132.996.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153285/10.

(110178563) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Build Management S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 155.127.

L’adresse professionnelle de 'administrateur Madame Erica Kathleen Herberg a changé:

- ancienne adresse: 1001 Pennsylvania Avenue, NW, Washington, DC 20004-2505, Etats-Unis D’Amérique;
- nouvelle adresse: 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Avec effet au 18 octobre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 28 octobre 2011.
Build Management S.A.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2011153454/16.

(110178128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

R.H. Conseil Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5637 Mondorf-les-Bains, 2, rue Saint Michel.
R.C.S. Luxembourg B 81.887.

Il est porté a la connaissance de tous que I'adresse professionnelle du gérant administratif a savoir Monsieur Patrick
Sganzerla, a changée et est désormais située au 46, boulevard Grande-Duchesse Charlotte a L-1330 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2011.
Fiduciaire Patrick Sganzerla S.a r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011153302/14.
(110178036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.
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ProLogis UK XCIV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1930 Luxembourg, 34-38, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 87.586.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153287/10.
(110178562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Parefa S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.
R.C.S. Luxembourg B 40.429.

Le Bilan au 30.11.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011153291/10.
(110178047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Parthenos Prima S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 156.589.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153293/10.
(110178557) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Pat Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 7, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 60.306.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2011153294/10.
(110178627) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Pavan S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 134.934.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
PAVAN S.A.

Référence de publication: 2011153295/10.
(110178125) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Pharaon S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 142.594.

Extrait du procés-verbal du conseil d’administration tenu au siége social en date du 8 novembre 2011

Il résulte du Conseil d’Administration que:
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Monsieur Christian Mognol, ayant son adresse professionnelle au 412F, route d’Esch, L-1030 Luxembourg a été nommé
Président du Conseil d’Administration avec prise d’effet au 7 novembre 2011.

Son mandat prendra fin lors de ’Assemblée Générale appelée a se réunir pour statuer sur les comptes annuels au 31
décembre 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153298/15.

(110177978) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Pictor Specialized Fund SICAV-FIS S.A., Société Anonyme sous la forme d’une SICAYV - Fonds d’Inves-
tissement Spécialisé.

Siege social: L-1122 Luxembourg, 2, rue d’Alsace.
R.C.S. Luxembourg B 142.108.

Extrait de la résolution circulaire du Conseil d’administration du 5 aodit 2011
Les membres du Conseil d’Administration, ont décidé a 'unanimité de transférer le siége social de la société du 412F,
route d’Esch, L-1471 Luxembourg, au 2, rue d’Alsace, L-1122 Luxembourg, au 1 € septembre 2011.

Ladite résolution a été signée par tous les administrateurs en date du 5 aolt 2011.

Pour la société

Référence de publication: 2011153299/13.

(110178344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

L&P Europe SCS, Société en Commandite simple.

Capital social: USD 472.703,10.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue ).F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 102.787.

Suite aux décisions de I'associé unique de la Société en date du 8 septembre 2011, le siége social de la Société est
transféré du:

- 25C, Boulevard Royal L - 2449 Luxembourg, Le Grand Duché du Luxembourg

au

- 46A, avenue ).F. Kennedy L - 1855 Luxembourg, Le Grand Duché du Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Martinus Weijermans
Gérant B
Référence de publication: 2011153499/16.
(110178321) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Ponta Negra S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.

R.C.S. Luxembourg B 159.856.

EXTRAIT

En date du 28 Octobre 2011, le Conseil d’Administration coopte Monsieur David RAVIZZA, cadre, domicilié au 42,
rue Mantrand , F-54650 Saulnes en remplacement de Monsieur Riccardo MORALDI, administrateur de type A démis-
sionnaire. Il reprendra le mandat de son prédécesseur.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 07 Novembre 2011.

Référence de publication: 2011153300/13.

(110178023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.
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Prestinvest Holding S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers.
R.C.S. Luxembourg B 112.646.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration de la société en date du 9 novembre 2011
Suite a la démission de Monsieur Philippe CHAN de ses fonctions d’administrateur de la Société avec effet au 31
octobre 2011, le conseil d’administration décide de coopter Madame Anne MAILLARD, née le 22 janvier 1982 a Metz,

demeurant professionnellement a L-1130 Luxembourg, 37, rue d’Anvers, avec effet au 1 € novembre 2011, en rempla-
cement de 'administrateur démissionnaire.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011153301/13.
(110178170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

R.H. Conseil Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5637 Mondorf-les-Bains, 2, rue Saint Michel.
R.C.S. Luxembourg B 81.887.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 9 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153303/10.
(110178038) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Banco Bradesco Europa S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 18.996.

EXTRAIT

Il résulte du proces-verbal de la réunion du Conseil d’'administration du 17 octobre 2011 de la dite société que:
Le Conseil prend acte du départ de M. Norberto PINTO BARBEDO.

Le Conseil a nommé Monsieur Sergio Alexandre FIGUEIREDO CLEMENTE demeurant au Brésil, 06029-900 Osasco,
Cidade de Deus, Vila Yara, comme administrateur de la société jusqu’a I'assemblée générale ordinaire des actionnaires
de 'année 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Remich, le 3 novembre 2011.
Pour la société
Me P. SERRES
Notaire
Référence de publication: 2011153592/18.
(110178961) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

First Shurgard Finance, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 93.014.

In the year two thousand and eleven, on the second day of November.

Before Maitre Edouard Delosch, notary, residing in Rambrouch (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:
FIRST SHURGARD SPRL, a Société Privée a Responsabilité Limitée governed by the laws of Belgium, with registered
office at Quai du commerce 48, 1000 Brussels, Belgium, and with company number BE 0479.505.939
(the “Shareholder”),

hereby represented by Me Delphine HORN, lawyer, residing in Luxembourg by virtue of a proxy given on 31 October
2011.
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The said proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, shall be annexed to the present deed for the
purpose of registration.

The Shareholder requested the undersigned notary to document that the Shareholder is the sole shareholder of FIRST
SHURGARD FINANCE, a société a responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg, having a share capital
of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-), with registered office at 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Muns-
bach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under the
number B 93.014 (the “Company”), incorporated following a deed of Maitre Jean-Joseph Wagner, notary residing in
Sanem, dated 9 April 2003, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 513 of 13 May
2003, amended a first time by a deed of Me Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem dated 26 May 2003, published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 841 of 16 August 2003 and for the last time by a deed
of Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglinster dated 26 October 2007, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations number 2836 of 7 December 2007.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions to be
taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To amend article 3 of the articles of incorporation of the Company as follows:
“The Company shall engage in global finance activities.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or similar debt instruments.

The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial, which are directly or indirectly con-
nected with its object at the exclusion of any banking activity.

In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment
and the development of its corporate purpose.”

2 Miscellaneous.
requested the undersigned notary to record the following resolution:

Sole resolution

The Shareholder resolved to amend the article 3 of the articles of incorporation of the Company which shall, as from
now on, read as follows:

“The Company shall engage in global finance activities.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or similar debt instruments.

The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial, which are directly or indirectly con-
nected with its object at the exclusion of any banking activity.

In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment
and the development of its corporate purpose.”
Expenses
The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are
estimated at nine hundred euro (EUR 900.-).

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing party, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same party and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the notary by his/her
surname, first name, civil status and residence, the said person signed together with the notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le deuxiéme jour du mois de novembre.
Par-devant Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence a Rambrouch (Grand-Duché de Luxembourg),

A comparu:

C. RAL
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FIRST SHURGARD SPRL, une Société Privée a Responsabilité Limitée établie et ayant son siége social au 48, Quai du
Commerce, 1000, Bruxelles, Belgique enregistrée sous le numéro BE 0479.505.939 (I’ «Associéy),

représentée aux fins des présentes par Me Delphine HORN, avocat, demeurant a Luxembourg aux termes d’'une
procuration donnée le 31 octobre 2011.

Laquelle procuration, signée par le mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte aux fins de
I'enregistrement.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I’Associé est le seul et unique associé de FIRST SHURGARD
FINANCE, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 6C rue Gabriel Lipp-
mann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous la section B numéro 93.014 (la «Sociétéy), constituée suivant acte de Maitre Jean-Joseph Wagner,
notaire de résidence a Sanem, du 9 avril 2003, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 513 du
13 mai 2003 et dont les statuts ont été modifiés une premiére fois par acte du notaire soussigné du 26 mai 2003, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 841 du 16 ao(t 2003, et pour la derniére fois suivant acte
de Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglister, en date du 26 octobre 2007, publié au Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations, numéro 2836 of 7 December 2007.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant étre parfaitement informé des décisions a intervenir sur
la base de I'ordre du jour suivant:
Ordre du jour

1 Modification de l'article 3 des statuts de la Société comme suit:
«La Société exercera des activités globales de financement.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, y compris notamment des préts, garanties ou siiretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'émission privée d’obligations ou d’instruments de dette
similaires.

La société peut exercer toutes transactions, commerciales ou financiéres qui se rapportent, directement ou indirec-
tement, a son objet, a I'exclusion de toute activité bancaire.

La société peut de fagon générale effectuer toute transaction qu’elle juge utile ou nécessaire a 'accomplissement et
au développement de son objet.»

2 Divers

a requis le notaire instrumentant d’acter la résolution suivante:
Résolution unique

L’Associé a décidé de modifier I'article 3 des statuts de la Société qui se lira dorénavant comme suit:
«La Société exercera des activités globales de financement.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, y compris notamment des préts, garanties ou s(iretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'’émission privée d’obligations ou d’instruments de dette
similaires.

La société peut exercer toutes transactions, commerciales ou financiéres qui se rapportent, directement ou indirec-
tement, a son objet, a I'exclusion de toute activité bancaire.

La société peut de fagon générale effectuer toute transaction qu’elle juge utile ou nécessaire a I'accomplissement et
au développement de son objet.»
Evaluation des frais
Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
a neuf cents euros (EUR 900,-).

Le notaire instrumentant, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande de la partie comparante
ci avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; a la demande de la méme partie
comparante, et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire
instrumentaire par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. Horn, DELOSCH.

LEG! TION
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LUXEMBOURG

Enregistré a Redange/Attert, le 4 novembre 2011. Relation: RED/2011/2316. Regu soixante-quinze (75.-) euros
Le Receveur (signé): KIRSCH.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Rambrouch, le 4 novembre 2011.
Référence de publication: 2011153089/129.

(110178243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Rubicon Finance Europe Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 127.217.

Extrait des résolutions prises par I'actionnaire unique en date du 14 octobre 2011

L’actionnaire unique prend acte de la démission de Monsieur Marc RATTIGAN de son mandat d’administrateur.

Est nommé administrateur, son mandat prenant fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2015:

Monsieur David ANVING, né le 19 février 1982 a Varberg (Suéde), demeurant 9, Redcliffe Gardens, Flat 4, GB- SW10
9BG Londres.

Pour extrait conforme
Luxembourg, le 8 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153306/15.

(110178141) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

IRUS European Retail Property Management Company, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 69, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 121.941.

Par résolutions signées en date du 8 novembre 2011, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

Acceptation de la démission de Monsieur Paul van Baarle, avec adresse professionnelle au 1, allée Scheffer, L-2520
Luxembourg, de son mandat de gérant avec effet au 30 septembre 2011.

Nomination de Monsieur Israel Domingo Basilio, avec adresse professionnelle au 1, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,
en tant que gérant avec effet immédiat et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 novembre 2011.
Pour la société
TMF Management Luxembourg S.A.
Signataire autorisé

Référence de publication: 2011153744/18.

(110179017) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.

Reedbuck Company Lux, Société Anonyme.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 124.868.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2009 ainsi que les autres documents et informations qui s’y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour REEDBUCK COMPANY LUX
Société anonyme
Signatures
Le domiciliataire
Référence de publication: 2011153307/14.
(110178080) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.
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SAC Portfolio Immobiliare Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.000.000,00.
Siege social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 88.509.

Les statuts coordonnés ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153319/11.

(110178440) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sanctour Holdings, S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaide.
R.C.S. Luxembourg B 159.734.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 10 novembre 2011.

Référence de publication: 2011153321/10.

(110178558) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Energipole Environnement International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 150.054.

Extrait des résolutions prises lors de I'Assemblée Générale Ordinaire du 7 novembre 2011

1. Le nombre de postes d’administrateurs est fixé désormais a six au lieu de quatre.

M. Olivier Meyer, né le 24 mai 1969 a Neuilly-sur-Seine (France), administrateur de société indépendant, demeurant
17 Gregory Avenue, Melrose North 2198, Gauteng (South Africa) et Mme Frangoise Macq, née le 9 février 1964 a Uccle
(Belgique), administrateur de société indépendante, demeurant Avenue Jean Van Horenbeeck 147B a 1160 Auderghem
sont nommés, avec effet immédiat, Administrateurs de la Société.

Leurs mandats viendront a échéance a I’Assemblée Générale Statutaire a tenir en I'an 2015.

Fait a Luxembourg, le 7 novembre 2011.
Certifié sincére et conforme
Pour Energipole Environnement International S.A.
Signatures
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2011154364/19.

(110179497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2011.

Royalty Opportunities Feeder S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 160.775.

In the year two thousand eleven, on the thirty-first day of August,
Before Maitre Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:
Lindie Fourie, employee of Intertrust (Luxembourg) S.A., with professional address in Luxembourg,
acting as the representative of the board of directors (the Board) of ROYALTY OPPORTUNITIES FEEDER S.A,, a
public company (société anonyme), incorporated and organised under the laws of Luxembourg, with registered office at
65, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L1331 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under number B 160775, incorporated pursuant to a deed of Majtre Carlo Wersandt, on 27 April 2011 (the
Company),

pursuant to resolutions taken by the Board on August 31, 2011 (the Resolutions).
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A copy of the Resolutions, signed ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain attached
to the present deed for the purpose of registration.

The appearing person, representing the Board pursuant to the Resolutions, requested the notary to record the fol-
lowing statements:

.- The Company has been incorporated pursuant to a deed of Maitre Carlo Wersandt, dated April 27, 2011, published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°1713 dated July 28, 2011. The articles of association of the
Company (the Articles) have been amended for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary dated July 25,
2011, not yet published.

I.- The Company has an issued share capital of sixty-nine thousand two

hundred and seventy-one United States dollars and six cent (USD 69,271.06) represented by six million nine hundred
twenty-seven thousand one hundred and six (6,927,106) Shares in registered form, having a par value of one United States
cent (USD 0.01) each.

1l.- Article 5.3 of the Articles provides as follows:

“The Board is authorized, for a period of five (5) years from the date of the publication of the deed of incorporation,
to:

(i) increase the current share capital in one or several times up to five million United States dollars (USD 5,000,000),
by the issue of five hundred million (500,000,000) new shares, having the same rights as the existing shares;

(ii) limit or withdraw the shareholders’ preferential subscription rights to the new shares and determine the persons
authorized to subscribe to the new shares; and

(iii) record by way of a notarial deed each share capital increase and amend the share register accordingly.”
IV.- The Board pursuant to the Resolutions resolved to inter alia:

(i) increase the share capital of the Company from its current amount of sixty-nine thousand two hundred and seventy-
one United States dollars and six cent (USD 69,271.06) to eighty-seven thousand four hundred and ninety United States
dollars and forty-one cents (USD 87,490.41) by way of the creation and issue of one million eight hundred and twenty-
one thousand nine hundred and thirty-five (1,821,935) new ordinary shares having a par value of one United States cent
(USD 0.01) each (the New Shares), and

(i) appoint any employee of Intertrust (Luxembourg) S.A., acting under his sole signature, to execute and sign on behalf
of the Company any acts, deeds, declarations, certificates, notices, documents or statements As may be necessary to
formalise the share capital increase in front of a notary public in Luxembourg. This delegation of signatory powers shall
cover but shall not be limited to any corporate action necessary to amend and restate the articles of association, certify
any excerpt or extract of the Resolutions or part thereof and pay any taxes and duties which may become payable as a
result of the present share capital increase.

The New Shares have been fully subscribed and fully paid up by a contribution in cash of eighteen thousand two hundred
and nineteen United States dollars and thirty-five cents (USD 18,219.35) fully allocated to the share capital account of
the Company, as approved by the Resolutions, evidence of which has been given to the undersigned notary.

V.- As a result of the above, the Board has resolved to amend articles 5.1. and 5.3 (i) of the Articles which should now
be read as follows:

“ 5.1. The share capital is set at eighty-seven thousand four hundred and ninety United States dollars and forty-one
cents (USD 87,490.41), represented by eight million seven hundred and forty-nine thousand fortyone (8,749,041) shares
in registered form, having a par value of one United States cent (USD $0.01) each, all subscribed and fully paid-up.”

“5.3.[...] (i) increase the current share capital in one or several times up to four million nine hundred and eighty-one
thousand seven hundred and eighty United States dollars and sixty-five cents (USD 4,981,780.65) of four hundred ninety-
eight million one hundred and seventy-eight thousand and sixty-five (498,178,065) new shares, having the same rights as
the existing shares.

Estimate of costs

The appearing party declares that the expenses, costs and fees or charges of any kind whatsoever, which fall to be paid
by the Company as a result of this deed amount approximately to one thousand four hundred Euro (EUR 1,400.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this do-
cument.

The document having been read to the person appearing, he/she signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le trente-et-uniéme jour d’aodt,

C. RAL
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Par devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
A comparu:
Lindie Fourie, employé d’Intertrust (Luxembourg) S.A., résidant professionnellement a Luxembourg,

agissant en qualité de représentant du conseil d’administration (le Conseil) de Royalty Opportunities Feeder S.A., une
société anonyme constituée et régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, dont le siége social se situe au 65,
Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 160.775, constituée suivant un acte de Maitre Carlo Wer-
sandt le 27 avril 2011 (la Société),

conformément aux décisions prises par le Conseil le 31 aolt 2011 (les Décisions).

Une copie des Décisions, signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour les besoins de I'enregistrement.

La partie comparante, représentant le Conseil conformément aux Décisions, a prié le notaire instrumentant d’acter
ce qui suit:

| La Société a été constituée suivant acte regu par Maitre Carlo Wersandt, en date du 27 avril 2011, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, no1713 du 28 juillet 2011. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés
pour la derniére fois suivant un acte du méme notaire daté du 25 juillet 2011, en cours de publication.

II. La Société a un capital social souscrit de soixante-neuf mille deux cent soixante et onze dollars des Etats-Unis et six
centimes (USD 69.271,06) représenté par six millions neuf cent vingt-sept mille cent six (6.927.106) Actions sous forme
nominative, d’'une valeur nominale de un centime de dollar des Etats-Unis (USD 0,01) chacune.

Ill. L’article 5.3 des Statuts prévoit ce qui suit:

«Le Conseil est autorisé, pendant une période de cinq (5) ans a compter de la date de publication de I'acte constitutif,

(i) augmenter le capital social existant en une ou plusieurs fois, a hauteur de cinq millions de dollars des Etats-Unis
(USD 5.000.000), par I'’émission de cinq cent millions

(500.000.000) de nouvelles actions, ayant les mémes droits que les actions existantes;

(ii) limiter ou supprimer les droits de souscription préférentiels des actionnaires aux nouvelles actions et déterminer
les personnes autorisées a souscrire aux nouvelles actions; et

(iii) faire constater chaque augmentation de capital social par acte notarié et modifier le registre des actions en con-
séquence.»

IV Le Conseil, conformément aux Décisions, a décidé inter alia:

(i) d’augmenter le capital social de la Société de son montant actuel de soixante-neuf mille deux cent soixante-et-onze
dollars des Etats-Unis et six centimes (USD 69.271,06) a quatre-vingt-sept mille quatre cent quatre-vingt-dix dollars des
Etats-Unis et quarante et un centimes (USD 87.490,41) par la création et I'’émission de un million huit cent vingt-et-un
mille neuf cent trente-cinq (1.821.935) nouvelles actions ordinaires d’une valeur nominale d’un centime de dollar des
Etats-Unis (USD 0,01) chacune (les Nouvelles Actions), et

(i) de nommer tout employé d’Intertrust (Luxembourg) S.A., agissant sous sa seule signature, pour exécuter et signer
pour le compte de la Société tous les documents, actes, déclarations, certificats, mentions, documents ou déclarations
jugés nécessaires afin de formaliser la présente augmentation de capital social en présence d’un notaire de Luxembourg.
Cette délégation de pouvoir de signature couvre, mais n’est pas limitée a, toute action de la Société nécessaire a la
modification des statuts, la certification de tout extrait des Décisions ou partie de ces derniéres et le paiement de toutes
les taxes et droits exigibles consécutifs a la présente augmentation de capital.

Les Nouvelles Actions ont été entiérement souscrites et entieérement libérées par un apport en numéraire de dix-huit
mille deux cent dix-neuf dollars des Etats-Unis et trente-cinq centimes (USD 18.219,35) entiérement affecté au compte
de capital social de la Société, tel qu’approuvé lors des Décisions, dont la preuve a été apportée au notaire instrumentant.

V. En conséquence de ce qui précede, le Conseil a décidé de modifier les articles 5.1. et 5.3 (i) des Statuts qui aura
désormais la teneur suivante:

« 5.1. Le capital social est fixé a quatre-vingt-sept mille quatre cent quatre-vingt-dix dollars des Etats-Unis et quarante
et un centimes (USD 87,490.41), représenté par huit millions sept cent quarante neuf mille quarante et une (8,749,041)
actions sous forme nominative, ayant une valeur nominale de un centime de dollar des Etats-Unis (USD 0,01) chacune,
toutes souscrites et entiérement libérées.»

« 5.3. (i) augmenter le capital social existant en une ou plusieurs fois, a hauteur de quatre millions neuf cent quatre-
vingt-un mille sept cent quatre-vingt dollars des Etats-Unis et soixante-cinq centimes de dollar des Etats-Unis (USD
4,981,780.65), par I'émission de quatre cent quatre-vingt-dixhuit millions cent soixante-dix-huit mille soixante-cinq
(498,178,065) nouvelles actions, ayant les mémes droits que les actions existantes;

LEG! TION

LUXEMBOURG
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Estimation des colits
La partie comparante déclare que les dépenses, colts et frais ou charges de toute nature qui seront a régler par la
Société puisque découlant de cet acte, atteindront le montant approximatif de mille quatre cents Euros (EUR 1.400.-).

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle anglais, déclare, par la présente, qu’a la demande de la personne
comparante, le présent acte est rédigé en anglais, suivi d’'une version francaise. A la demande de la méme personne
comparante, en cas de divergences entre le texte en anglais et celui en frangais, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.
Lecture du présent acte ayant été faite a la partie comparante, elle a signé avec le notaire le présent acte.
Signé: L. Fourie et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 6 septembre 2011. Relation: LAC/2011/39402. Regu soixante-quinze euros
Eur 75.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.
Luxembourg, le 15 novembre 2011.
Référence de publication: 2011155209/141.
(110180851) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2011.

Media For Europe S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1370 Luxembourg, 16, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 164.503.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendundelf, am vierten November.
Vor dem unterschriebenen Notar Martine SCHAEFFER, mit Amtssitz in Luxemburg.

Sind erschienen:
1. Herr Stefan ENTEL, Verleger, geboren am 27. Januar 1957 in Bonn, wohnhaft in B-4701 Eupen — Kettenis, Feldweg,
5;
2. Frau Elfi GOLINSKI, HR-Manager, geboren am 10. Juli 1954 in Berlin, wohnhaft in D-23816 Gross-Niendorf, Dorfs-
trasse, 9.

Welche Komparenten, namens wie sie handeln, den unterzeichneten Notar ersuchten, die Satzung einer von ihnen zu
griindenden Aktiengesellschaft wie folgt zu dokumentieren;

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spater Aktionare der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung "MEDIA FOR EUROPE S.A.".

Die Gesellschaft wird fiir eine unbestimmte Dauer gegriindet.
Sitz der Gesellschaft ist in LUXEMBURG.

Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrats kénnen Niederlassungen, Zweigstellen, Agenturen und Biiros sowohl
im GroBherzogtum Luxemburg als auch im Ausland errichtet werden.

Art. 2.

1. Gegenstand der Gesellschaft ist:

A) Die Entwicklung und der Vertrieb von gedruckten und elektronischen Medien.

B) Sonstige Betitigungen auf dem Gebiet der Information und Kommunikation.

C) Handel mit Waren und Erbringung von Dienstleistungen aller Art, soweit sie zum Unternehmungsgegenstand ge-
horen.

2. Die Gesellschaft ist zu allen Geschaften und Massnahmen befugt, die unmittelbar oder mittelbar fiir die Erreichung
des Gesellschaftszweckes notwendig oder niitzlich sind.

3. Die Gesellschaft kann im In-und Ausland Zweigniederlassungen und Vertretungen errichten, andere Unternehmen
gleicher oder verwandter Art griinden, erwerben und sich an solchen beteiligen. Sie ist berechtigt, Unternehmens- oder
Interessensgemeinschaftsvertrage abzuschliessen.

4. Erwerbung und Vermarktung von Rechten aller Art.

Art. 3. Das gezeichnete Stammbkapital der Gesellschaft betragt zweiunddreissigtausend Euro (EUR 32.000.-), welches

eingeteilt wird in dreihundertzwanzig (320) Aktien von je einhundert Euro (EUR 100.-). Die Aktien konnen als Inhabe-
raktien, sowie als Namensaktien ausgegeben werden, gemiss dem Wunsch des Aktionars.

Die Gesellschaft kann ihre eigenen Aktien zuriickkaufen gemidss den gesetzlichen Bestimmungen.
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Das genehmigte Kapital betrégt fiinf Millionen Euro (EUR 5.000.000.-), wird eingeteilt in fiinfhunderttausend (500.000)
Aktien von je einhundert Euro (EUR 100.-).

Das genehmigte Kapital und das gezeichnete Stammkapital konnen durch Beschluss der Gesellschafterversammlung,
welche nach denselben Bestimmungen beschliesst, die fiir die Abanderung der Satzungen erforderlich sind, aufgestockt
oder reduziert werden.

Der Verwaltungsrat ist ermichtigt, innerhalb von fiinf Jahren, laufend ab der Veroffentlichung dieser Satzungen, die
Aufstockungen des gezeichneten Gesellschaftskapitals vorzunehmen, in einem oder in mehreren Vorgingen, in den Gren-
zen des genehmigten Kapitals. Die Aktien welche diese Kapitalaufstockungen darstellen, konnen gezeichnet und ausge-
geben werden, in der Art und zu dem Preis, mit oder ohne Ausgabepriamie, und kénnen eingezahlt werden mittels Bar-
oder Sacheinlagen wie es vom Verwaltungsrat bestimmt wird. Der Verwaltungsrat ist ermichtigt alle anderen Modalititen
festzusetzen und alle anderen Bedingungen der Aktienausgaben zu bestimmen. Der Verwaltungsrat ist speziell ermachtigt
solche Aktienausgaben vorzunehmen ohne den Altaktiondren ein bevorzugtes Zeichnungsrecht einzurdumen. Der Ver-
waltungsrat kann einen Bevollmichtigten beauftragen um die Zeichnungen und den Aktienpreis entgegenzunehmen, der
die teilweise oder gesamterfolgte Kapitalaufstockungen darstellt. Jedesmal wenn der Verwaltungsrat eine solche Kapita-
laufstockung authentisch beurkunden lisst, gilt dieser Artikel der Satzungen der erfolgten Anderung als angepasst.

Art. 4. Die Aktien der Gesellschaft lauten auf den Namen oder den Inhaber oder kénnen teilweise, nach Wahl der
Aktionare, unter der einen oder der anderen Form ausgegeben werden, jedoch unter Beachtung der gesetzlichen Eins-
chriankungen.

Die Gesellschaft erkennt nur einen Aktiondr pro Aktie an. Im Falle wo eine Aktie mehrere Besitzer hat, kann die
Gesellschaft die Ausiibung der aus dieser Aktie hervorgehenden Rechte, bis zu dem Zeitpunkt wo eine Person als einziger
Eigentiimer dieser Aktie gegeniiber der Gesellschaft angegeben wurde, suspendieren.

Art. 5. Jede ordnungsgemiB konstituierte Generalversammlung der Aktionére der Gesellschaft vertritt alle Aktiondre
der Gesellschaft. Sie hat die weitesten Befugnisse, um alle Handlungen der Gesellschaft anzuordnen, durchzufiihren oder
zu betitigen.

Art. 6. Die jahrliche Hauptversammlung findet am Geschiftssitz oder an einem anderen, in der Einberufung angege-
benen Ort, am dritten Donnerstag des Monats Juni um 14.00 Uhr statt.

Sofern dieser Tag ein gesetzlicher Feiertag ist, findet die Hauptversammlung am ersten darauf folgenden Werktag statt.
Die jahrliche Generalversammlung kann im Ausland abgehalten werden, wenn der Verwaltungsrat nach eigenem Ermessen
feststellt, dass auBergewo6hnliche Umstinde dies erfordern.

Die librigen Versammlungen konnen zu der Zeit und an dem Ort abgehalten werden, wie es in den Einberufungen zu
der jeweiligen Versammlung angegeben ist.

Die Einberufungen und Abhaltung jeder Hauptversammlung unterliegen den gesetzlichen Bestimmungen, soweit die
vorliegenden Statuten nichts Gegenteiliges anordnen.

Jede Aktie gibt Anrecht auf eine Stimme, sofern das Gesetz und die vorliegenden Statuten nichts anderes vorsehen.
Jeder Aktiondr kann an den Versammlungen der Aktionire auch indirekt teilnehmen in dem er schriftlich durch Kabel,
Telegramm, Telex oder Telekopie eine andere Person als seinen Bevollmachtigten angibt.

Sofern das Gesetz nichts Gegenteiliges anordnet, werden die Entscheidungen der ordnungsgemiB einberufenen Ge-
neralversammlungen der Aktiondre durch die einfache Mehrheit der anwesenden und mitstimmenden Aktiondre gefasst.

Der Verwaltungsrat kann jede andere Bedingung festlegen welche die Aktionire erfiillen miissen um zur Generalver-
sammlung zugelassen zu werden.

Wenn samtliche Aktionare an einer Generalversammlung der Aktionire anwesend oder vertreten sind und sofern sie
erklaren, den Inhalt der Tagesordnung der Generalversammlung im Voraus zu kennen, kann die Generalversammlung
ohne Einberufung oder Veroffentlichung stattfinden.

Art. 7. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat von mindestens drei Mitgliedern verwaltet, welche nicht
Aktionar zu sein brauchen.

Die Verwaltungsratsmitglieder werden von den Aktioniren wahrend der jahrlichen Generalversammlung fiir eine
Amtszeit, die sechs Jahre nicht lberschreiten darf, gewihlt; die Wiederwahl ist zulissig. Sie konnen beliebig abberufen
werden.

Scheidet ein Verwaltungsratsmitglied vor Ablauf seiner Amtszeit aus, so kénnen die verbleibenden Mitglieder des
Verwaltungsrates einen vorliaufigen Nachfolger bestellen. Die nichstfolgende Hauptversammlung nimmt die endgiiltige
Wahl vor.

Art. 8. Der Verwaltungsrat kann unter seinen Mitgliedern einen Vorsitzenden und einen Vizeprisidenten wihlen.

Der Verwaltungsrat kann auch einen Sekretir wihlen, der nicht Mitglied des Verwaltungsrats zu sein braucht, und der
fiir die Protokolle der Sitzungen des Verwaltungsrats und der Versammlungen der Aktionire verantwortlich sein wird.

Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden von dem Vorsitzenden oder auf Antrag von zwei Verwaltungsratsmitglie-
dern, an dem Ort und zu der Zeit, die in der Einberufung festgesetzt werden, einberufen.
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Jedes Mitglied des Verwaltungsrats kann sich an jeder Sitzung des Verwaltungsrats vertreten lassen, indem er einem
anderen Mitglied schriftlich, fernschriftlich, durch Telekopie oder telegraphisch Vollmacht erteilt.

Der Verwaltungsrat ist nur beschlussfihig, wenn die Mehrzahl seiner Mitglieder anwesend oder vertreten ist. Die
Beschliisse des Verwaltungsrats werden mit Stimmenmehrheit der anwesenden oder vertretenen Verwaltungsratsmit-
glieder gefasst.

Ein schriftlich gefasster Beschluss, der von allen Verwaltungsratsmitgliedern genehmigt und unterschrieben ist, ist ge-
nauso rechtswirksam wie ein anldsslich einer Verwaltungsratssitzung gefasster Beschluss.

Art. 9. Der Verwaltungsrat hat die weitestgehenden Befugnisse, alle Verwaltungs- und Verfiigungshandlungen vorzu-
nehmen, welche zur Verwirklichung des Gesellschaftszwecks notwendig sind oder diesen férdern. Alles, was nicht durch
das Gesetz oder die gegenwirtigen Satzungen der Hauptversammlung vorbehalten ist, fillt in den Zustandigkeitsbereich
des Verwaltungsrats.

Der Verwaltungsrat kann seine Befugnisse hinsichtlich der tiglichen Geschiftsfilhrung sowie die diesbeziigliche Ver-
tretung der Gesellschaft nach vorheriger Ermiachtigung der Generalversammlung an ein oder mehrere Verwaltungsrats-
mitglieder, an einen Rat (dessen Mitglieder nicht Verwaltungsratsmitglieder zu sein brauchen) oder an eine Einzelperson,
welche nicht Verwaltungsratsmitglied zu sein braucht, tibertragen; dessen Befugnisse werden vom Verwaltungsrat fest-
gesetzt.

Der Verwaltungsrat kann auch Spezialvollmachten an irgendwelche Personen, die nicht Mitglied des Verwaltungsrates
zu sein brauchen, geben. Er kann Spezialbevollmichtigte sowie Angestellte ernennen und widerrufen, sowie ihre Vergi-
tungen festsetzen.

Art. 10. Die Gesellschaft wird nach auBen durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Verwaltungsratsmitglieder
oder durch die Unterschrift eines Verwaltungsratsmitgliedes in Gemeinschaft mit einem im Rahmen der ihm erteilten
Vollmacht handelnden Delegierten des Verwaltungsrats, verpflichtet.

Art. 11. Die Titigkeit der Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Kommissare tiberwacht, welche nicht Aktionar
zu sein brauchen.

Die Generalversammlung ernennt den oder die Kommissare und setzt ihre Anzahl, die Amtszeit, die sechs Jahre nicht
iberschreiten darf, sowie die Vergiitungen fest.

Art. 12. Das Geschiftsjahr beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres, auBBer dem ersten
Geschiftsjahr, das am Tag der heutigen Griindung beginnt und am 31. Dezember 2011 enden wird.

Art. 13. Vom Nettogewinn sind fiinf Prozent (5%) fiir die Bildung einer gesetzlichen Riicklage zu verwenden. Diese
Verpflichtung ist wieder aufgehoben, wenn und solange die gesetzliche Riicklage zehn Prozent (10%) des im Artikel 3
festgesetzten gezeichneten Aktienkapitals, so wie es gegebenenfalls angehoben oder herabgesetzt wurde, erreicht hat.

Die Generalversammlung wird, auf Empfehlung des Verwaltungsrats, iiber die Verwendung des Nettogewinns
beschlieBen.

Im Falle von Aktien, die nicht voll eingezahlt sind, werden die Dividenden pro rata der Einzahlung anbezahlt.

Unter Beachtung der diesbeziiglichen gesetzlichen Vorschriften kénnen Vorschussdividenden ausgezahlt werden.

Art. 14.Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquidationsverwalter
durchgefiihrt (die natirliche oder juristische Personen sein kénnen), die durch die Generalversammlung, die die Auflésung
beschlossen hat, unter Festlegung ihrer Aufgaben und Verglitung ernannt werden.

Art. 15. Fiir alle Punkte, die nicht in dieser Satzung festgelegt sind, verweisen die Griinder auf die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915.

Ubergangsbestimmungen

1. Das erste Geschiftsjahr beginnt am Tag der heutigen Griindung und endet am 31. Dezember 2011.
2. Die erste jahrliche Hauptversammlung findet im Jahre 2012 statt.

Kapitalzeichnung und Einzahlung

Die Komparenten haben die Aktien wie folgt gezeichnet und eingezahlt:

Aktiondre Gezeichnetes Einbezahltes  Anzahl
Kapital EUR  Kapital EUR der Aktien

1) Herr Stefan ENTEL, vorbenannt: . . .. ...... .. .. .. ... ... .... 16.000. 4.000 160

2) Frau Elfi GOLINSKI, vorbenannt: . .. ........ ... ... ... ... ... 16.000. 4.000 160

TOTAL: . 32.000. 8.000. 320

Demzufolge steht der Gesellschaft der Betrag von achttausend Euro (8.000. EUR), d.h. 25% des Gezeichneten Kapitals,
zur Verfiigung, was dem unterzeichneten Notar nachgewiesen und von ihm ausdriicklich bestitigt wird.
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Bescheinigung

Der unterzeichnete Notar bescheinigt, dass die Bedingungen von Artikel 26 des Gesetzes vom 10. August 1915 lber
die Handelsgesellschaften erfiillt sind.

Kosten

Die Kosten, Ausgaben, Vergiitungen oder Lasten, die unter irgendeiner Form der Gesellschaft zu Lasten fallen oder
sonst aufgrund der Griindung von ihr getragen werden, werden auf tausenddreihundert Euro (1.300.- EUR) abgeschitzt.

Ausserordentliche Generalversammlung

Alsdann traten die Erschienenen, die das gesamte Aktienkapital vertreten, zu einer auBerordentlichen Generalver-
sammlung der Aktionare zusammen, zu der sie sich als rechtens einberufen bekennen.

Nachdem sie die ordnungsgemi@Be Zusammensetzung dieser Hauptversammlung festgestellt haben, wurden einstimmig
folgende Beschliisse gefasst:

1. Die Zahl der Mitglieder des Verwaltungsrats wird auf drei (3), die der Kommissare auf einen (1) festgesetzt.
2. Zu Mitgliedern des Verwaltungsrats werden ernannt:
1. Herr Stefan ENTEL, vorgenannt;

2. Herr Ehrhard VAN STRAATEN, Medien-Manager, geboren am 28.04.1934 in GIESSEN, wohnhaft in D-81925 Miin-
chen, Bayreutherstrasse 20, Vorsitzender des Verwaltungsrates und Delegierter fiir die tigliche Geschiftsfiihrung.

3. Herr Anton CHRISTMANN, Dipl. Betriebswirt, geboren am 23. Januar 1948 in Miiden/Kreis Cochem, wohnhaft in
D-50670 Kéln, Steinfelder Gasse ,1.

3. Zum Kommissar wird ernannt:
- Herr Robert ELVINGER, gepriifter Buchhalter, mit Berufsanschrift in L-1370 Luxemburg, 16, Val Ste Croix.

4. Die Mandate der Verwaltungsratsmitglieder, des Delegierten des Verwaltungsrats und des Kommissars werden auf
sechs Jahre festgesetzt und enden sofort nach der jahrlichen Hauptversammlung vom Jahre 2017.

5. Der Sitz der Gesellschaft ist in L-1370 LUXEMBURG, 16, Val Ste Croix.

Woriiber Urkunde, aufgenommen und geschlossen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwahnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, alle dem Notar nach Namen, gebriuchlichen Vornamen,
Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Signé: S. Entel, E. Golinski et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 7 novembre 2011. Relation: LAC/2011/49277. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins de la publication au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 novembre 2011.
Référence de publication: 2011153227/180.
(110178464) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sankt Anton S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 41.701.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire du 31 mars 2011

Conseil d'Administration
L’assemblée prend acte de la démission comme administrateurs de Messieurs Gianni et Giorgio CHIARVA.

Pour extrait sincére et conforme
Fons MANGEN
Administrateur-Délégué
Référence de publication: 2011153322/13.
(110178076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Satin SPF S.A,, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 287, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 57.536.

Les comptes annuels au 30 juin 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
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LUXEMBOURG
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011153324/9.
(110178272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Securinov S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9265 Diekirch, 2-4, rue du Palais.
R.C.S. Luxembourg B 147.273.

EXTRAIT

Le conseil d’administration de la société, s’étant réunile 10 novembre 2011 au siége de la société, a décidé de transférer
le siége social de:

6 rue du Palais L-9265-Diekirch

a

2-4 rue du Palais L-9265-Diekirch

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011153338/14.

(110178694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sea Independence Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théatre.
R.C.S. Luxembourg B 75.136.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2011153329/10.

(110177997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sea Independence Il S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théitre.
R.C.S. Luxembourg B 75.136.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2011153330/10.
(110178204) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sea Independence Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théatre.
R.C.S. Luxembourg B 75.136.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
(Rectificatif du document L100005304.04 déposé le 12/01/2010)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2011153331/11.
(110178669) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sea Independence Il S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théatre.
R.C.S. Luxembourg B 75.136.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
(Rectificatif du document L100005300.04 déposé le 12/01/2010)
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LUXEMBOURG
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg. Signature.
Référence de publication: 2011153332/11.

(110178684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Traust Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 73.803.

EXTRAIT

Les comptes annuels au 30.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 octobre 2011.
Le Conseil d'administration
Référence de publication: 2011153378/12.

(110178086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

NIH Alpha Management S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 164.355.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the eighteenth day of October-.

Before Us, Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Cayman NIH Alpha Holdings, L.P., an exempted limited partnership, established and organized under the laws of the
Cayman Islands, having its registered office at 87 Mary Street, c/o Walkers Corporate Services Limited, George Town,
Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, and registered with the Registrar of the Cayman Islands under number WK
52283, represented by its general partner Cayman NIH Alpha Holdings Management, Ltd., an exempted limited company,
incorporated and organized under the laws of the Cayman Islands, having its registered office at 87 Mary Street, c/o
Walkers Corporate Services Limited, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, and registered with the
Registrar of the Cayman Islands under number WK 263306,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, having his professional address at 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on
October 18, 2011.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company:

“ Art. 1. There exists a private limited liability company, which shall be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereinafter, the Company), and in particular by the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended
(hereinafter, the Law), as well as by the present articles of association (hereinafter, the Articles).

Art. 2. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, management, control and development of
such participating interests, in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad. The Company may act as a general partner
of any entity.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, management, development and disposal of a portfolio
consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, development and control of any
enterprises, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way
whatsoever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have these
securities and patents developed.

The Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to companies
or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to which the
Company belongs (including shareholders or affiliated entities).
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In general, the Company may likewise carry out any financial, commercial, industrial, movable or real estate transac-
tions, take any measures to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly
connected with its purpose or which are liable to promote their development.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible or not, and/or equity securities. It may give
guarantees and grant securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries,
affiliated companies or any other companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create
security over all or over some of its assets.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company shall bear the name “NIH Alpha Management S.a r.l.”.

Art. 5. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

It may be transferred to any other address in the same municipality or to another municipality by a decision of the
Sole Manager (as defined below) or the Board of Managers (as defined below), respectively by a resolution taken by the
extraordinary general meeting of the shareholders, as required by the then applicable provisions of the Law.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each.

The Company may repurchase its own shares within the limits set by the Law and the Articles.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the
shareholders’ meeting, in accordance with article 15 of the Articles.

Art. 8. Towards the Company, the shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may only be transferred in accordance
with article 189 of the Law.

Art. 10. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the sole shareholder or of any of the shareholders.

Art. 11. The Company is managed by one (hereinafter, the Sole Manager) or more managers.

If several managers have been appointed, they constitute a board of managers (hereinafter, the Board of Managers),
composed of at least three (3) managers divided into two (2) categories, respectively denominated Category A Managers
and Category B Managers.

The manager(s) need not be shareholders.

The manager(s) may be dismissed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding more
than half of the share capital.

Art. 12. In dealing with third parties, the Sole Manager or the Board of Managers shall have all powers to act in the
name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company’s purpose, provided that the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders shall fall within
the competence of the Sole Manager or the Board of Managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the joint signature of one Category A Manager and one Category
B Manager.

The Sole Manager or the Board of Managers shall have the rights to give special proxies for determined matters to
one or more proxy holders, selected from its members or not, either shareholders or not.

Art. 13. The Sole Manager or the Board of Managers may delegate the day-today management of the Company to one
or several manager(s) or agent(s) and shall determine the manager’s or agent’s responsibilities and remuneration (if any),
the duration of representation and any other relevant conditions of this agency.

The Board of Managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The Board of Managers may elect a secretary who need not be a manager or a shareholder of the Company.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman, the secretary or by any two (2) managers. The
Board of Managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

Written notice, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of any meeting of the Board of Managers
shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance of the date set for such meeting, except in case
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of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting
of the Board of Managers.

No such convening notice is required if all the members of the Board of Managers are present or represented at the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each member
of the Board of Managers.

A manager of any category may be represented at the Board of Managers by another manager of any category, and a
manager of any category may represent several managers of any category.

The Board of Managers may only validly debate and take decisions if a majority of its members are present or repre-
sented by proxies and with at least the presence or representation of one Category A Manager and one Category B
Manager, and any decision taken by the Board of Managers shall require a simple majority including at least the favorable
vote of one Category A Manager and one Category B Manager.

The Board of Managers shall meet as often as the Company’s interest so requires or upon call of any manager at the
place indicated in the convening notice.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

A written decision, approved and signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a
meeting of the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

The Sole Manager or the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the shareholders before the end
of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it
being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial
year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums
to be allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles.

Art. 14. The manager(s) assume(s), by reason of her/his/their position, no personal liability in relation to any commit-
ment validly made by her/him/them in the name of the Company.
Art. 15. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares owned. Each shareholder has voting rights commensurate with her/his shareholding. Collective decisions are
only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three quarters of the Company’s share capital, in accordance with the provisions of the Law.

Art. 16. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of the
same year.

Art. 17. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established, and the Sole Manager or the
Board of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve.

This allocation ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share
capital but shall be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever,
the ten percent (10%) threshold is no longer met.

The balance of the net profit may be distributed to the sole shareholder or to the shareholders in proportion to their
shareholding in the Company.

Art. 19. At the time of winding up the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

At the time of winding up the Company, any distributions to the shareholders shall be made in accordance with the

last paragraph of article 18.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the
Articles.”
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Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the thirty-
first of December 2011.

Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, the twelve thousand five hundred (12,500) shares have been
subscribed and fully paid up in nominal value by contribution in cash as follows:

Subscriber Shares Payment
Cayman NIH Alpha Holdings, LP., prenamed . ....... ... .. .. .. . . . .. 12,500 EUR 12,500.00
Total . o 12,500 EUR 12,500.00

The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00) has been fully paid up in cash and is now available
to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand five hundred Euro (EUR 1,500.00).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:

1. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:

Category A Managers:

- Mr. Clarence Terry, company manager, born on July 11, 1946 in Virginia, United States of America, having his pro-
fessional address at 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, United States of America;

- Mr. Lynn Skillen, company manager, born on December 29, 1955 in Kansas, United States of America, having his

professional address at 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, United States of America.
Category B Managers:

- Ms. Isabelle Arker, company manager, born on February 11, 1972 in Metz, France, having her professional address
at 1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Ms. Noélla Antoine, company manager, born on January 11, 1969 in Saint Pierre, Belgium, having her professional
address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Ms. Anita Lyse, company manager, born on October 4, 1976 in Alesund, Norway, having her professional address at
5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The address of the registered office of the Company is fixed at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le dix-huit octobre.

Par-devant Nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette, Grand Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Cayman NIH Alpha Holdings, L.P., un exempted limited partnership de droit des lles Caimans, ayant son siége social
au 87 Mary Street, c/o Walkers Corporate Services Limited, George Town, Grand Cayman KY1-9005, lles Caimans,
enregistré auprés du Registre des lles Caimans sous le numéro WK 52283, représenté par son associé commandité,
Cayman NIH Alpha Holdings Management, Ltd., un exempted limited company de droit des lles Caimans, ayant son siége
social au 87 Mary Street, c/o Walkers Corporate Services Limited, George Town, Grand Cayman KY1-9005, lles Caimans,
enregistré aupreés du Registre des lles Caimans sous le numéro WK 263306,

ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employé, ayant son adresse professionnelle au 5, rue

Zénon Bernard, L-4030 Esch/Alzette, Grand Duché de Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé
le 18 octobre 2011.
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Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instru-
mentant, annexée aux présentes pour étre enregistrée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d’une société a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

« Art. 1", Il existe une société a responsabilité limitée qui est régie par les lois relatives a une telle entité (ci-apreés,
la Société), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-aprés, la
Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-apres, les Statuts).

Art. 2. La Société peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participa-
tions sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le
développement de ces participations, au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger. La Société peut agir en tant qu’ac-
tionnaire commandité de toute entité.

La Société peut notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces titres et brevets.

La Société peut accorder tout concours (par voie de préts, avances, garanties, sretés ou autres) aux sociétés ou
entités dans lesquelles elle détient une participation ou qui font partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société
(y compris ses associés ou entités liées).

En général, la Société peut également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliére ou im-
mobiliére, prendre toute mesure pour sauvegarder ses droits et réaliser toute opération, qui se rattache directement ou
indirectement a son objet ou qui favorise son développement.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, unique-
ment par voie de placement privé, a I'émission d’actions et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts,
convertibles ou non, et/ou de créances. Elle peut également consentir des garanties ou des sQretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La
Société peut en outre nantir, céder, grever de charges ou créer, de toute autre maniére, des slretés portant sur tout ou
partie de ses avoirs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société a comme dénomination «NIH Alpha Management S.a r.l.».

Art. 5. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il peut étre transféré a toute autre adresse a l'intérieur de la méme commune ou dans une autre commune, respec-
tivement par décision du Gérant Unique (tel que défini ci-aprés) ou du Conseil de Gérance (tel que défini ci-aprés), ou
par une résolution de I'assemblée générale extraordinaires des associés, tel que requis par les dispositions applicables de
la Loi.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social de la Société s’éléve a douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,00) représenté par douze mille
cing cents (12.500) parts sociales d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00) chacune.

La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi et les Statuts.

Art. 7. Le capital social peut étre modifié a tout moment par une décision de 'associé unique ou par une décision de
I'assemblée générale des associés, conformément a I'article 15 des Statuts.

Art. 8. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 9. Dans 'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que conformément a article 189 de la Loi.

Art. 10. La Société n’est pas dissoute par suite du déceés, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.
Art. 11. La Société est gérée par un (ci-apres, le Gérant Unique) ou plusieurs gérants.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de gérance (ci-apres, le Conseil de Gérance), composé
d’au moins trois (3) gérants divisés en deux (2) catégories, nommés respectivement Gérants de Catégorie A et Gérants
de Catégorie B.

Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement é&tre associé(s).
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Le(s) gérant(s) peut(vent) étre révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par une décision des associés détenant
plus de la moitié du capital social.

Art. 12. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au nom
de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet
social de la Société, sous réserve qu’aient été respectés les termes du présent article.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts relevent de
la compétence du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance.

Envers les tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un
Gérant de Catégorie B.

Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs
mandataires, gérants ou non, associés ou non.

Art. 13. Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un ou plusieurs
gérant(s) ou mandataire(s) et déterminer les responsabilités et rémunérations, le cas échéant, des gérants ou mandataires,
la durée de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat.

Le Conseil de Gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut é&tre présent, un remplagant
est élu parmi les gérants présents a la réunion.

Le Conseil de Gérance peut élire un secrétaire, gérant ou non, associé ou non.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou par deux (2) gérants. Le Conseil
de Gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou représentés.

Il est donné a tous les gérants un avis écrit, soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique,
de toute réunion du Conseil de Gérance au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en
cas d’urgence, auquel cas la nature de cette urgence est mentionnée dans I'avis de convocation de la réunion du Conseil
de Gérance.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil de Gérance sont
présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la tenue de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut également &tre renoncé a la convocation par chaque membre du Conseil de Gérance, par écrit
donné soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

Un gérant de n'importe quelle catégorie peut en représenter un autre au Conseil de Gérance, et un gérant de n'importe
quelle catégorie peut représenter plusieurs gérants de n’importe quelle catégorie.

Le Conseil de Gérance ne peut délibérer et prendre des décisions que si une majorité de ses membres est présente
ou représentée par procurations et avec au moins la présence d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie
B; et toute décision du Conseil de Gérance ne peut étre prise qu’a la majorité simple, avec au moins le vote affirmatif
d’un Gérant de Catégorie A et d’un Gérant de Catégorie B.

Le Conseil de Gérance se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans 'avis de convocation.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique ou par tout autre
moyen similaire de communication permettant a tous les gérants participant a la réunion de se comprendre mutuellement.
Une telle participation équivaut a une présence physique a la réunion. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signés par tous les membres du Conseil
de Gérance.

Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance duquel il ressort que des fonds suffisants sont dis-
ponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis le dernier exercice fiscal, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué des
pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu de la Loi ou des Statuts.

Art. 14. Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) a raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la Société.

Art. 15. L'associé unique exerce tous les pouvoirs attribués a 'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant au
moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.
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Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de la méme année.

Art. 17. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le Gérant Unique, ou le
Conseil de Gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siége social de la Société.

Art. 18. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chagque année, cinqg pour cent (5%) du bénéfice net sont affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cessent d’étre obligatoires lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social,
mais doivent étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds
de réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net peut étre distribué a I'associé unique ou aux associés au prorata de leur participation dans la
Société.

Art. 19. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par I'(es) associé(s) qui détermine(nt) leurs pouvoirs et rémunération.

Au moment de la dissolution de la Société, toute distribution aux associés se fait en application du dernier alinéa de
larticle 18.

Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une disposition spécifique des Statuts, il est fait référence a la Loi.»
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2011.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont été souscrites et
intégralement libérées en valeur nominale par apport en numéraire comme suit:

Souscripteur Parts Libération
sociales

Cayman NIH Alpha Holdings, L.P.,, susnommée . . ........... ... . ... ... 12.500 EUR 12.500,00

Total . .o e 12.500 EUR 12.500,00

Le montant de douze mille cing cents Euro (EUR 12.500,00) a été intégralement libéré en numéraire et se trouve des
a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cinq cents Euro (EUR
1.500,00).

Décisions de I'associé unique

L’associé unique a pris les résolutions suivantes:

1. Les personnes suivantes sont nommeées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérants de Catégorie A:

- M. Clarence Terry, gérant de société, né le 11 juillet 1946 en Virginie, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse
professionnelle au 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, Etats-Unis d’Amérique;

- M. Lynn Skillen, gérant de société, né le 29 décembre 1955 au Kansas, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse
professionnelle au 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, Etats-Unis d’Amérique.
Gérants de Catégorie B:

- Mme Isabelle Arker, gérant de société, née le 11 février 1972 a Metz, France, ayant son adresse professionnelle au
1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Mme Noélla Antoine, gérant de société, née le 11 janvier 1969 a Saint Pierre, Belgique, ayant son adresse profes-
sionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Mme Anita Lyse, gérant de société, née le 4 octobre 1976 a Alesund, Norvége, ayant son adresse professionnelle au
5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. L’adresse du siége social de la Société est fixée au 5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 27 octobre 2011. Relation: EAC/2011/14308. Regu soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2011150034/370.
(110174068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2011.

Second Shurgard Finance, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 101.011.

In the year two thousand and eleven, on the second day of November.
Before Maitre Edouard Delosch, notary, residing in Rambrouch (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared:

SECOND SHURGARD SPRL, a Société Privée a Responsabilité Limitée governed by the laws of Belgium, with regis-
tered office at Quai du commerce 48, 1000 Brussels, Belgium, and with company number BE 0864.611.874 (the
"Shareholder"),

hereby represented by Me Delphine HORN, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 31 October
2011.

The said proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, shall be annexed to the present deed for the
purpose of registration.

The Shareholder requested the undersigned notary to document that the Shareholder is the sole shareholder of
SECOND SHURGARD FINANCE, a société a responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg, having a share
capital of twelve thousand five hundred euros (EUR 12,500.-), with registered office at 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365
Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
the number B 101.011 (the "Company"), incorporated following a deed of Majtre Jean-Joseph Wagner, notary residing in
Sanem, dated 18 May 2004, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 759 of 23 July
2004, amended by a deed of Maitre Jean Seckler, notary residing in Junglinster dated 26 October 2007, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2835 of 7 December 2007.

The Shareholder, represented as above mentioned, having recognised to be fully informed of the resolutions to be
taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To amend article 3 of the articles of incorporation of the Company as follows:
"The Company shall engage in global finance activities.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or similar debt instruments.

The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial, which are directly or indirectly con-
nected with its object at the exclusion of any banking activity.

In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment
and the development of its corporate purpose.”

2 Miscellaneous.
requested the undersigned notary to record the following resolution:
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Sole resolution

The Shareholder resolved to amend the article 3 of the articles of incorporation of the Company which shall, as from
now on, read as follows:

"The Company shall engage in global finance activities.

The Company may provide any financial assistance to the undertakings forming part of the group of the Company such
as, among others, the providing of loans and the granting of guarantees or securities in any kind or form.

The Company may also use its funds to invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or
immovable assets in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and privately issue bonds, notes or similar debt instruments.

The Company may carry out any transactions, whether commercial or financial, which are directly or indirectly con-
nected with its object at the exclusion of any banking activity.

In general the Company may carry out any operation which it may deem useful or necessary in the accomplishment
and the development of its corporate purpose.”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are
estimated at nine hundred euro (EUR 900.-).

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing party, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same party and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the notary by his/her
surname, first name, civil status and residence, the said person signed together with the notary this original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le deuxiéme jour du mois de novembre.
Par-devant Maitre Edouard Delosch, notaire de résidence a Rambrouch (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

SECOND SHURGARD SPRL, une Société Privée a Responsabilité Limitée établie et ayant son siége social au 48, Quai
du Commerce, 1000, Bruxelles, Belgique enregistrée sous le numéro BE 0864.611.874 (I’ «Associé»),

représentée aux fins des présentes par Me Delphine HORN, avocat, demeurant a Luxembourg aux termes d’une
procuration donnée le 31 octobre 2011.

Laquelle procuration, signée par le mandataire et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte aux fins de
I'enregistrement.

L’Associé a requis le notaire instrumentant d’acter que I’Associé est le seul et unique associé de SECOND SHURGARD
FINANCE, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social au 6C rue Gabriel Lipp-
mann, L-5365 Munsbach Grand-Duché de Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous la section B numéro 101.011 (la «Sociétéy), constituée suivant acte de Maitre Jean-Joseph Wagner,
notaire de résidence a Sanem, du 18 mai 2004, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 759 du
23 juillet 2004 et dont les statuts ont été modifiés suivant acte de Maitre Jean Seckler, notaire de résidence a Junglister,
en date du 26 octobre 2007, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 2835 du 7 décembre 2007.

L’Associé, représenté comme indiqué ci-avant, reconnaissant étre parfaitement informé des décisions a intervenir sur
la base de I'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Modification de l'article 3 des statuts de la Société comme suit:

«La Société exercera des activités globales de financement.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, y compris notamment des préts, garanties ou siiretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans 'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a I'’émission privée d’obligations ou d’instruments de dette
similaires.

La société peut exercer toutes transactions, commerciales ou financiéres qui se rapportent, directement ou indirec-
tement, a son objet, a I'exclusion de toute activité bancaire.

La société peut de fagon générale effectuer toute transaction qu’elle juge utile ou nécessaire a 'accomplissement et
au développement de son objet.»

LEG! TION

LUXEMBOURG



LEG! TION

147827

LUXEMBOURG

2 Divers
a requis le notaire instrumentant d’acter la résolution suivante:

Résolution unique

L’Associé a décidé de modifier I'article 3 des statuts de la Société qui se lira dorénavant comme suit:
«La Société exercera des activités globales de financement.

La Société peut accorder toute assistance financiére a des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que
la Société, y compris notamment des préts, garanties ou siretés sous quelque forme que ce soit.

La Société peut employer ses fonds en investissant dans I'immobilier ou les droits de propriété intellectuelle ou tout
autre actif mobilier ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous toutes formes et procéder a '’émission privée d’obligations ou d’instruments de dette
similaires.

La société peut exercer toutes transactions, commerciales ou financiéres qui se rapportent, directement ou indirec-
tement, a son objet, a I'exclusion de toute activité bancaire.

La société peut de fagon générale effectuer toute transaction qu’elle juge utile ou nécessaire a 'accomplissement et
au développement de son objet.»
Evaluation des frais
Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
a neuf cents euros (EUR 900,-).

Le notaire instrumentant, qui connait la langue anglaise, déclare par la présente qu’a la demande de la partie comparante
ci avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise suivi d’'une version frangaise; a la demande de la méme partie
comparante, et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise prévaudra.

Dont acte fait et passé a Luxembourg, date en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire
instrumentaire par son nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: D. Horn, DELOSCH.
Enregistré a Redange/Attert, le 4 novembre 2011. Relation: RED/2011/2317. Regu soixante-quinze (75,-) euros

Le Receveur (signé): KIRSCH.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Rambrouch, le 4 novembre 2011.
Référence de publication: 2011153337/125.
(110178277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

SEI - South European Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 154.198.

Conformément aux dispositions de I'article 64 (2) de la loi modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales,
les Administrateurs proposent d’élire en leur sein un président en la personne de Monsieur Alain RENARD. Ce dernier
assumera cette fonction pendant la durée de son mandat qui viendra a échéance lors de I'’Assemblée Générale Statutaire
de P’'an 2015.

Luxembourg, le 23 mai 2011.
SEI-SOUTH EUROPEAN INVESTMENT S.A.
F. DUMONT / A. RENARD
Administrateur | Administrateur et Président du Conseil d'’Administration
Référence de publication: 2011153339/15.
(110178163) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Valve HoldCo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 385.750,00.
Siege social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 105.334.

L’adresse professionnelle de Lars Frankfelt a été transférée a 29 Esplanade, JE2 3QA St Helier Jersey.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour Valve Holdco S.a r.l.
Un mandataire

Référence de publication: 2011153392/12.
(110178540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

SES Astra Real Estate (Betzdorf) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6832 Betzdorf, Chiteau de Betzdorf.
R.C.S. Luxembourg B 57.625.

EXTRAIT

Suite a ’Assemblée Générale Extraordinaire de la société en date du 05 ao(it 2011, la démission de Monsieur Ferdinand
Kayser a été acceptée et Monsieur Oliver Huth, avec adresse professionnelle au Chiteau de Betzdorf L-6815 Betzdorf,

a été nommé au poste d’administrateur avec effet au 1 " ao(t 2011.
Son mandat prendra fin a l'issue de I’Assemblée Générale Ordinaire qui aura lieu en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Betzdorf, le 05 aolt 2011.

Référence de publication: 2011153341/14.
(110178689) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

SES Digital Distribution Services S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 62.680.655,00.
Siege social: L-6832 Betzdorf, Chiteau de Betzdorf.
R.C.S. Luxembourg B 86.167.

EXTRAIT

Suite aux résolutions de l'actionnaire unique de la société en date du 5 aolt 2011, Monsieur Norbert Hélzle résidant
professionnellement au Chéteau de Betzdorf L-6815 Betzdorf et Monsieur Wilfried Urner résidant professionnellement

au Chateau de Betzdorf L-6815 Betzdorf ont été nommés aux postes de gérants, et ce, avec effet au 1 € aolt 2001 et
pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Betzdorf, le 5 aoGt 2011.

Référence de publication: 2011153342/15.
(110178688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

SGBT Capital Markets SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 127.618.

Les comptes annuels 30/09/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Jean-Patrick TRAN-PHAT
Administrateur
Référence de publication: 2011153344/11.
(110178353) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Sodilux Finance SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9265 Diekirch, 2-4, rue du Palais.
R.C.S. Luxembourg B 58.242.

EXTRAIT

En réunion du conseil d’administration de la société, qui s’est tenue au siége social le
07 novembre 2011 a 14h,

Il a été décidé, a 'unanimité de transférer le siége social de:

6 rue du Palais L-9265-Diekirch

a 2-4 rue du Palais L-9265-Diekirch
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011153353/14.
(110178420) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

NIH Delta Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 164.354.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the eighteenth day of October.
Before Us, Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Cayman NIH Delta Holdings, L.P., an exempted limited partnership, established and organized under the laws of the
Cayman Islands, having its registered office at 87 Mary Street, c/o Walkers Corporate Services Limited, George Town,
Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, and registered with the Registrar of the Cayman Islands under number WK
52284, represented by its general partner Cayman NIH Delta Holdings Management, Ltd., an exempted limited company,
incorporated and organized under the laws of the Cayman Islands, having its registered office at 87 Mary Street, c/o
Walkers Corporate Services Limited, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman Islands, and registered with the
Registrar of the Cayman Islands under number WK 263308,

here represented by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employee, having his professional address at 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on
October 18, 2011.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company:

“ Art. 1. There exists a private limited liability company, which shall be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereinafter, the Company), and in particular by the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended
(hereinafter, the Law), as well as by the present articles of association (hereinafter, the Articles).

Art. 2. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, management, control and development of
such participating interests, in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad. The Company may act as a general partner
of any entity.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, management, development and disposal of a portfolio
consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, development and control of any
enterprises, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way
whatsoever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have these
securities and patents developed.

The Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to companies
or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to which the
Company belongs (including shareholders or affiliated entities).

In general, the Company may likewise carry out any financial, commercial, industrial, movable or real estate transac-
tions, take any measures to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly
connected with its purpose or which are liable to promote their development.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible or not, and/or equity securities. It may give
guarantees and grant securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries,
affiliated companies or any other companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create
security over all or over some of its assets.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company shall bear the name “NIH Delta Management S.a r.l.”.
Art. 5. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.

It may be transferred to any other address in the same municipality or to another municipality by a decision of the
Sole Manager (as defined below) or the Board of Managers (as defined below), respectively by a resolution taken by the
extraordinary general meeting of the shareholders, as required by the then applicable provisions of the Law.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.
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Art. 6. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00) represented by twelve thousand
five hundred (12,500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.00) each.

The Company may repurchase its own shares within the limits set by the Law and the Articles.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the
shareholders’ meeting, in accordance with article 15 of the Articles.

Art. 8. Towards the Company, the shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may only be transferred in accordance
with article 189 of the Law.

Art. 10. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the sole shareholder or of any of the shareholders.

Art. 11. The Company is managed by one (hereinafter, the Sole Manager) or more managers.

If several managers have been appointed, they constitute a board of managers (hereinafter, the Board of Managers),
composed of at least three (3) managers divided into two (2) categories, respectively denominated Category A Managers
and Category B Managers.

The manager(s) need not be shareholders.

The manager(s) may be dismissed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding more
than half of the share capital.

Art. 12. In dealing with third parties, the Sole Manager or the Board of Managers shall have all powers to act in the
name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company’s purpose, provided that the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders shall fall within
the competence of the Sole Manager or the Board of Managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the joint signature of one Category A Manager and one Category
B Manager.

The Sole Manager or the Board of Managers shall have the rights to give special proxies for determined matters to
one or more proxy holders, selected from its members or not, either shareholders or not.

Art. 13. The Sole Manager or the Board of Managers may delegate the day-today management of the Company to one
or several manager(s) or agent(s) and shall determine the manager’s or agent’s responsibilities and remuneration (if any),
the duration of representation and any other relevant conditions of this agency.

The Board of Managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The Board of Managers may elect a secretary who need not be a manager or a shareholder of the Company.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman, the secretary or by any two (2) managers. The
Board of Managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

Written notice, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of any meeting of the Board of Managers
shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance of the date set for such meeting, except in case
of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting
of the Board of Managers.

No such convening notice is required if all the members of the Board of Managers are present or represented at the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each member
of the Board of Managers.

A manager of any category may be represented at the Board of Managers by another manager of any category, and a
manager of any category may represent several managers of any category.

The Board of Managers may only validly debate and take decisions if a majority of its members are present or repre-
sented by proxies and with at least the presence or representation of one Category A Manager and one Category B
Manager, and any decision taken by the Board of Managers shall require a simple majority including at least the favorable
vote of one Category A Manager and one Category B Manager.

The Board of Managers shall meet as often as the Company’s interest so requires or upon call of any manager at the
place indicated in the convening notice.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
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participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

A written decision, approved and signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a
meeting of the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

The Sole Manager or the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the shareholders before the end
of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it
being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial
year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums
to be allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles.

Art. 14. The manager(s) assume(s), by reason of her/his/their position, no personal liability in relation to any commit-
ment validly made by her/him/them in the name of the Company.
Art. 15. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares owned. Each shareholder has voting rights commensurate with her/his shareholding. Collective decisions are
only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three quarters of the Company’s share capital, in accordance with the provisions of the Law.

Art. 16. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of the
same year.

Art. 17. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established, and the Sole Manager or the
Board of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve.

This allocation ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share
capital but shall be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever,
the ten percent (10%) threshold is no longer met.

The balance of the net profit may be distributed to the sole shareholder or to the shareholders in proportion to their
shareholding in the Company.

Art. 19. At the time of winding up the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

At the time of winding up the Company, any distributions to the shareholders shall be made in accordance with the
last paragraph of article 18.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the
Articles.”

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the thirty-
first of December 2011.

Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, the twelve thousand five hundred (12,500) shares have been
subscribed and fully paid up in nominal value by contribution in cash as follows:

Subscriber Shares Payment
Cayman NIH Delta Holdings, L.P.,prenamed . .. ....... .. ... ... ... .. . . oLt 12,500 EUR 12,500.00
Total . o e 12,500 EUR 12,500.00

The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500.00) has been fully paid up in cash and is now available
to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand five hundred Euro (EUR 1,500.00).
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Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:
1. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:

Category A Managers:

- Mr. Clarence Terry, company manager, born on July 11, 1946 in Virginia, United States of America, having his pro-
fessional address at 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, United States of America;

- Mr. Lynn Skillen, company manager, born on December 29, 1955 in Kansas, United States of America, having his
professional address at 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, United States of America.

Category B Managers:

- Ms. Isabelle Arker, company manager, born on February 11, 1972 in Metz, France, having her professional address
at 1B Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Ms. Noélla Antoine, company manager, born on January 11, 1969 in Saint Pierre, Belgium, having her professional
address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

- Ms. Anita Lyse, company manager, born on October 4, 1976 in Alesund, Norway, having her professional address at
5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The address of the registered office of the Company is fixed at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le dix-huit octobre.

Par-devant Nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Cayman NIH Delta Holdings, L.P., un exempted limited partnership de droit des lles Caimans, ayant son siége social
au 87 Mary Street, c/o Walkers Corporate Services Limited, George Town, Grand Cayman KY1-9005, lles Caimans,
enregistré auprés du Registre des lles Caimans sous le numéro WK 52284, représenté par son associé commandité,
Cayman NIH Delta Holdings Management, Ltd., un exempted limited company de droit des lles Caimans, ayant son siége
social au 87 Mary Street, c/o Walkers Corporate Services Limited, George Town, Grand Cayman KY1-9005, lles Caimans,
enregistré auprés du Registre des lles Caimans sous le numéro WK 263308,

ici représenté par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée, ayant son adresse professionnelle au 5,
rue Zénon Bernard, L-4030 Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé le 18 octobre 2011.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instru-
mentant, annexée aux présentes pour étre enregistrée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d’une société a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

« Art. 1", Il existe une société a responsabilité limitée qui est régie par les lois relatives a une telle entité (ci-apreés,
la Société), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apres, la
Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-apres, les Statuts).

Art. 2. La Société peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participa-
tions sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le
développement de ces participations, au Grand-Duché de Luxembourg et a I'étranger. La Société peut agir en tant qu’ac-
tionnaire commandité de toute entité.

La Société peut notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces titres et brevets.
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La Société peut accorder tout concours (par voie de préts, avances, garanties, sliretés ou autres) aux sociétés ou
entités dans lesquelles elle détient une participation ou qui font partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société
(y compris ses associés ou entités liées).

En général, la Société peut également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliére ou im-
mobiliére, prendre toute mesure pour sauvegarder ses droits et réaliser toute opération, qui se rattache directement ou
indirectement a son objet ou qui favorise son développement.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, unique-
ment par voie de placement privé, a I'émission d’actions et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts,
convertibles ou non, et/ou de créances. Elle peut également consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La
Société peut en outre nantir, céder, grever de charges ou créer, de toute autre maniére, des sliretés portant sur tout ou
partie de ses avoirs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société a comme dénomination «NIH Delta Management S.a r.l.».

Art. 5. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il peut é&tre transféré a toute autre adresse a l'intérieur de la méme commune ou dans une autre commune, respec-
tivement par décision du Gérant Unique (tel que défini ci-aprés) ou du Conseil de Gérance (tel que défini ci-apreés), ou
par une résolution de I'assemblée générale extraordinaires des associés, tel que requis par les dispositions applicables de
la Loi.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social de la Société s’éléve a douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,00) représenté par douze mille
cing cents (12.500) parts sociales d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00) chacune.

La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi et les Statuts.

Art. 7. Le capital social peut étre modifié a tout moment par une décision de 'associé unique ou par une décision de
I'assemblée générale des associés, conformément a I'article 15 des Statuts.

Art. 8. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 9. Dans 'hypothese ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que conformément a larticle 189 de la Loi.

Art. 10. La Société n’est pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 11. La Société est gérée par un (ci-apres, le Gérant Unique) ou plusieurs gérants.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de gérance (ci-aprés, le Conseil de Gérance), composé
d’au moins trois (3) gérants divisés en deux (2) catégories, nommés respectivement Gérants de Catégorie A et Gérants
de Catégorie B.

Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement étre associé(s).

Le(s) gérant(s) peut(vent) étre révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par une décision des associés détenant
plus de la moitié du capital social.

Art. 12. Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au nom
de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a 'objet
social de la Société, sous réserve qu’aient été respectés les termes du présent article.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts relévent de
la compétence du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance.

Envers les tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un
Gérant de Catégorie B.

Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs
mandataires, gérants ou non, associés ou non.

Art. 13. Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un ou plusieurs
gérant(s) ou mandataire(s) et déterminer les responsabilités et rémunérations, le cas échéant, des gérants ou mandataires,
la durée de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat.

Le Conseil de Gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut étre présent, un remplagant
est élu parmi les gérants présents a la réunion.

LEG! TION

LUXEMBOURG



147834

Le Conseil de Gérance peut élire un secrétaire, gérant ou non, associé ou non.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou par deux (2) gérants. Le Conseil
de Gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou représentés.

Il est donné a tous les gérants un avis écrit, soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique,
de toute réunion du Conseil de Gérance au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en
cas d’'urgence, auquel cas la nature de cette urgence est mentionnée dans 'avis de convocation de la réunion du Conseil
de Gérance.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil de Gérance sont
présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la tenue de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut également &tre renoncé a la convocation par chaque membre du Conseil de Gérance, par écrit
donné soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

Un gérant de n'importe quelle catégorie peut en représenter un autre au Conseil de Gérance, et un gérant de n’importe
quelle catégorie peut représenter plusieurs gérants de n’importe quelle catégorie.

Le Conseil de Gérance ne peut délibérer et prendre des décisions que si une majorité de ses membres est présente
ou représentée par procurations et avec au moins la présence d’'un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie
B; et toute décision du Conseil de Gérance ne peut étre prise qu’a la majorité simple, avec au moins le vote affirmatif
d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie B.

Le Conseil de Gérance se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans l'avis de convocation.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique ou par tout autre
moyen similaire de communication permettant a tous les gérants participant a la réunion de se comprendre mutuellement.
Une telle participation équivaut a une présence physique a la réunion. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signés par tous les membres du Conseil
de Gérance.

Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance duquel il ressort que des fonds suffisants sont dis-
ponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis le dernier exercice fiscal, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué des
pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu de la Loi ou des Statuts.

Art. 14. Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) a raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la Société.
Art. 15. L’associé unique exerce tous les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant au
moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de la méme année.

Art. 17. Chaque année, a la fin de 'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le Gérant Unique, ou le
Conseil de Gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siége social de la Société.

Art. 18. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cing pour cent (5%) du bénéfice net sont affectés a la réserve légale.

Ces préléevements cessent d’étre obligatoires lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social,
mais doivent étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds
de réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net peut étre distribué a I'associé unique ou aux associés au prorata de leur participation dans la
Société.

Art. 19. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par I'(es) associé(s) qui détermine(nt) leurs pouvoirs et rémunération.
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Au moment de la dissolution de la Société, toute distribution aux associés se fait en application du dernier alinéa de
larticle 18.

Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une disposition spécifique des Statuts, il est fait référence a la Loi.»
Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2011.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont été souscrites et
intégralement libérées en valeur nominale par apport en numéraire comme suit:

Souscripteur Parts Libération
sociales

Cayman NIH Delta Holdings, L.P., susnommée . ... ..... .. ... ... .. ... . ... 12.500 EUR 12.500,00

Total . o 12.500 EUR 12.500,00

Le montant de douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,00) a été intégralement libéré en numéraire et se trouve dés
a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille cinq cents Euro (EUR
1.500,00).

Décisions de I'associé unique

L’associé unique a pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérants de Catégorie A:

- M. Clarence Terry, gérant de société, né le 11 juillet 1946 en Virginie, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse
professionnelle au 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, Etats-Unis d’Amérique;

- M. Lynn Skillen, gérant de société, né le 29 décembre 1955 au Kansas, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse
professionnelle au 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, Etats-Unis d’Amérique.
Gérants de Catégorie B:

- Mme Isabelle Arker, gérant de société, née le 11 février 1972 a Metz, France, ayant son adresse professionnelle au
1B, Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Mme Noélla Antoine, gérant de société, née le 11 janvier 1969 a Saint Pierre, Belgique, ayant son adresse profes-
sionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Mme Anita Lyse, gérant de société, née le 4 octobre 1976 a Alesund, Norvége, ayant son adresse professionnelle au
5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. L’adresse du siege social de la Société est fixée au 5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, celui-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 27 octobre 2011. Relation: EAC/2011/14313. Regu soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2011150035/370.
(110174066) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 novembre 2011.
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SGBT Securities S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2420 Luxembourg, 11, avenue Emile Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 127.444.

Les comptes annuels au 30/09/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Jean-Patrick TRAN-PHAT
Administrateur

Référence de publication: 2011153345/11.
(110178342) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Share Lux 1 S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 153.336.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011153346/10.
(110178085) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Lux-Rent SCI, Société Civile Immobiliére.
Siege social: L-5441 Remerschen, 14A, Simengseck.
R.C.S. Luxembourg E 4.547.

Es wird hiermit festgestellt, dass Herr Bennet AUMULLER, wohnhaft in Oberesch (D) seinen einen (1) Anteil abge-
treten hat an Herrn Kai AUMULLER, wohnhaft in Oberesch (D), zum zwischen Parteien vereinbarten Preis.

Somit sind die Anteile fortan wir folgt zugeteilt:

1.- Herr Kai AUMULLER, 999 Anteile

2.- Frau Nadine AUMULLER, geb. VOECK 1 Anteil
Total: 1.000 Anteile

Remerschen, den 21. Oktober 2011.

Kai AUMULLER
Geschdftsflihrer

Référence de publication: 2011153500/16.
(110178228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Bevis Marks 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 261.666,00.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 158.640.

EXTRAIT

En date du 12 octobre 2011, les associés de la Société ont décidé de

- désigner en tant que gérants de catégorie A les gérants existants suivants avec effet immédiat et pour une période
indéterminée: M. Jean-Louis Camuzat, M. Michael Kidd et M. Laurent Vouin;

- désigner en tant que gérants de catégorie B les gérants existants suivants avec effet immédiat et pour une période
indéterminée: Mme Joanne Fritzgerald, Mme Delloula Aouinti et M. Steve Willingham.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour Bevis Marks 1 S.a r.l.

Référence de publication: 2011153582/16.
(110179227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 novembre 2011.
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Sibelga S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 23.151.

Les comptes annuels au 30/06/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011153348/9.

(110178648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Skyscraper S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.540.000,00.
Siége social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 147.543.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 10 NOV. 2011.
Pour: SKYCRAPER SARL
Société a responsabilité limitée
Experta Luxembourg
Société anonyme
Valérie Albanti / Valérie Wozniak
Référence de publication: 2011153349/15.
(110178388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

SLVB Consulting Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1470 Luxembourg, 7, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 99.855.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Internationale SA
Référence de publication: 2011153350/10.
(110178631) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Smile Italian Street Food S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-4620 Differdange, 7, rue Emile Mark.
R.C.S. Luxembourg B 148.499.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011153351/10.
(110178134) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Entrapaulus Construction S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5485 Wormeldange-Haut, 64, rue Hiehl.
R.C.S. Luxembourg B 49.169.

EXTRAIT

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société, tenue a la date du 14
octobre 2011, que la Fiduciaire Becker, Gales & Brunetti S.A., avec siege social établi au no. 3, rue des Foyers, L-1537
Luxembourg, a été appelée a la fonction de Commissaire aux Comptes de la société, avec effet rétroactif au 11 avril 2006,
en remplacement du Commissaire aux Comptes, la Fiduciaire Becker + Cahen & Associés, Société Civile, ayant été établie
a no. 3, rue des Foyers, L-1537 Luxembourg.
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La durée du mandat du Commissaire aux Comptes ainsi nommé prendra fin a la date de I'assemblée annuelle de I'an
2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Wormeldange-Haut, le 14 octobre 2011.
Pour extrait conforme
Pour le Conseil d'Administration
Référence de publication: 2011154384/19.
(110179652) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 novembre 2011.

Sobepart S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 34.944.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signatures.
Référence de publication: 2011153352/10.
(110178232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 novembre 2011.

Luxaviation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1246 Luxembourg, 4A, rue Albert Borschette.
R.C.S. Luxembourg B 139.535.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 novembre 2011.

Référence de publication: 2011155115/10.
(110180421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2011.

Kennel-CLub Kayl, Association sans but lucratif.
Siege social: Kayl,
R.C.S. Luxembourg F 4.422.

STATUTEN

Art. 1. Name, Sitz, Zweck und Dauer.

a) Der im Jahre 1948, unter dem Namen «Kennel-Club Kayl» gegriindete Verein gibt sich hiermit mittels folgenden
Satzungen die Form einer Gesellschaft ohne Gewinnzweck, gemiss Gesetz vom 21. April 1928.

b) Die Dauer der Gesellschaft mit Sitz in Kayl ist unbegrenzt.
c) Der Verein ist angegliedert an die «Centrale Luxembourgeoise du Sport pour Chiens d’Utilité» A.S.B.L. (CLSCU)

d) Der Verein hat den Zweck, unter Ausschluss jeder politischen und konfessionellen Tétigkeit, die Zucht, Haltung,
Pflege und Dressur von Rassehunden zu férdern, Leistungspriifungen zu veranstalten, an nationalen und internationalen
Priifungen teizunehmen, sowie sich mit der speziellen Ausbildung von Gebrauchshunden zu befassen. Der Wirkungsbe-
reich der Gesellschaft erstreckt sich auf jegliche mittelbare und unmittelbare zweckdienliche Titigkeiten,

Art. 2. Zusammensetzung. Der Verein setzt sich zusammen aus:

a) - Inaktiven Mitgliedern:

Jeder Unbescholtene kann Mitglied des Vereins werden, falls er die Statuten anerkennt und den jihrlichen Beitrag
entrichtet.

b) - Aktiven. Mitgliedern:

Die aktiven Mitglieder haben die Pflicht, sich an vom Verein organisierten Veranstaltungen zu beteiligen oder in irgen-
deiner Eigenschaft im Interesse des Vereins titig zu sein.

c) - Ehrenmitglieder:

Kénnen als Ehrenmitglieder ernannt werden, solche, die dem Verein aussergewdhnliche Dienste geleistet haben, sol-
che, welche ein offentliches Amt bekleiden.

Art. 3. Aufnahme der Mitglieder. Die Aufnahme von neuen Mitgliedern unterliegt der Zustimmung des Verwaltungs-
rates und kann ohne Auffithrung einer Begriindung verweigert werden. Der jihrlich zu entrichtende Mitgliedsbeitrag darf
die Summe von 12,50 Euro (zwélf Komma fiinfzig) nicht tberstreiten.
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Art. 4. Verlust der Mitgliedschaft. Die Mitgliedschaft erlischt:

a) Durch freiwilligen Austritt;

b) Durch Nichtbezahlung des Mitgliedbeitrages

¢) Durch Handlungen, die gegen die Statuten des Vereins verstossen oder welche dem Interesse des Vereins schaden.
Das auszuschliessende Mitglied kann, zwecks Stellungsnahme, vom Verwaltungsrat angehort werden.

Die Entscheidung des Verwaltungsrates, welche eine 2/3 Mehrheit erfordert, muss von der nichsten ordentlichen
Generalversammlung mit mehrfacher Mehrheit gebilligt werden.

Wihrend diesem Zeitpunkt ist es dem auszuschliessendem Mitglied verwehrt, irgendwelche Aktivititen im Namen
des Vereins auszuiiben.

Das ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglied hat kein Anrecht auf irgendeinen Vermégensanteil der Gesellschaft
und kann keine Schadensforderung geltend machen.

Art. 5. Verwaltung und Verwaltungsrat. Das Geschiftsjahr lauft vom 1. Januar bis zum 31. Dezember.

Der Verein wird durch den Verwaltungsrat geleitet, welcher sich aus mindestens 5 (fiinf) und maximal 11 (elf) Mit-
gliedern zusammensetzt.

Um in den Verwaltungsrat gewidhlt zu werden, muss der Kandidat mindestens 2 (zwei) Jahre aktiv oder inaktiv im
Verein gewesen sein und ausserdem ein Mindestalter von 18 (achtzehn) Jahren erreicht haben.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates werden einzeln mit einfacher Mehrheit von der Generalversammlung gewihilt.

Der Prasident, Schriftfiihrer und Kassierer werden auf die Dauer von drei Jahren gewihlt, wobei alljahrlich nur einer
austretend und wiederwihlbar ist.

Die beigeordneten Mitglieder werden auf die Dauer von zwei Jahren gewihlt. Familienangehérige ersten oder zweiten
Grades diirfen dem Verwaltungsrat nicht angehoren.

Scheidet im Laufe des Vereinsjahres ein Verwaltungsmitglied aus, so wird der Verwaltungsrat durch den nichsten
Ersatzkandidaten ersetzt, der sein Amt bis zur Beendigung der noch zu verbleibenden Mandatsdauer ausfiillt.

Steht kein Ersatzkandidat zur Verfiigung, so wird erst in der niachsten ordentlichen Generalversammlung ein neues
Mitglied gewihlt.

Verlasst der Prasident, Schriftfiihrer oder Kassierer den Verwaltungsrat oder stellt sein Mandat zur Verfiigung, ohne
auszutreten, so wird innerhalb des Verwaltungsrates ein Vertreter bestimmt, welcher dieses Amt fiir die noch zu ver-
bleibende Mandatsdauer ausfiillt. Er muss jedoch in der nichstfolgenden ordentlichen Generalversammlung in seinem
Amt bestitigt werden. Wird der Kandidat nicht bestitigt, unterliegt es der Generalversammlug einen neuen Kandidaten
zu wihlen, welcher das freigewordene Amt fiir die noch zu verbleibende Mandatsdauer verrichtet.

Wer ohne ausreichende Griinde an 3 (drei) aufeinanderfolgenden Verwaltungsratsitzungen fehlt, wird automatisch aus
dem Verwaltungsrat ausgeschlossen.

Ausserdem darf er in der darauffolgenden Generalversammlung seine Kandidatur als Verwaltungsmitglied nicht mehr
stellen.

Versammlungen

Verwaltungsratsitzungen:

Diese werden mindestens achtmal jahrlich einberufen.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der Mitglieder anwesend sind.

Die Beschliisse des Verwaltungsrates werden durch die einfache Mehrheit gefasst. Bei Stimmengleichheit ist die Stimme
des Prisidenten ausschlaggebend.

Der Verwaltungsrat befasst sich mit der Organisation von Festen, Dressurvorfiihrungen und Vereinsveranstaltungen.

Er bestimmt {iber die Aufnahme von aktiven Mitgliedern, welche eine 2/3 Mehrheit erfordert. Die Generalversammlung
bestimmt mit einfacher Mehrheit liber die definitive Aufnahme oder Nichtaufnahme.

Der Verwaltungsrat setzt sich zusammen aus:
a) Dem Prisidenten:

Dieser leitet und reprisentiert den Verein bei allen Anldssen. Er libt eine stindige Kontrolle aus iiber alle Zweige des
Vereins.

b) Dem Vizeprisidenten:
In Abwesenheit des Prisidenten tibernimmt der erste oder zweite Vizeprisident dessen Rolle und Befugnisse.
c) Dem Kassierer:

Die Buchfiihrung des Vereins unterliegt der Obhut des Kassierers. Alle eingehenden Rechnungen benétigen der Ge-
nehmigung des Prisidenten.

d) Dem Schriftfiihrer:
Dieser verwaltet das Vereinsarchiv, fuhrt die Korrespondenz und alle schriftlichen Angelegenheiten des Vereins.
e) Den Mitgliedern
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Art. 6. Kassenrevisoren. Die Generalversammlung wihlt alljahrlich mindestens 2 (zwei) Kassenrevisoren. Der Kas-
senrevisor darf nicht gleichzeitig Mitglied des Verwaltungsrates sein. Seine Aufgabe besteht darin, mindestens eine Woche
vor der Generalversammlung die Buchfiihrung des Kassierers zu tiberpriifen und der Generalversammlung dariiber Re-
chenschaft abzulegen.

Art. 7. Generalversammlung. Die Generalversammlung findet jahrlich im Monat Januar statt. Die Einladungen miissen
den Mitgliedern mindestens 48 Stunden vor der Generalversammlung zugestellt werden oder die Bekanntmachung muss
in zwei Tageszeitungen erfolgen.

Samtliche Beschliisse, ausser Statutenianderungen, werden mit einfacher Mehrheit gefasst. Die Mitglieder kénnen sich
nicht durch eine Drittperson in der Generalversammlung vertreten lassen.

Ansonsten gelten die in Artikel 4,5,6,7 und 8 beschriebenen Massnahmen des Gesetzes iiber Gesellschaften ohne
Gewinnzweck vom 21. April 1928.

Die Tagesordnung der Generalversammlung begreift mindestens folgende Punkte:
a) Ansprache des Prisidenten

b) Bericht des Schriftfiihrers

c) Bericht des Kassierers

d) Bericht der Kassenrevisoren

e) Bericht des Dressurleiters

f) Neuwahl des Verwaltungsrates und der Kassenrevisoren

g) Verschiedenes

Art. 8. Satzungsidnderungen. Die gegenwirtigen Statuten kdnnen nur gemiss den Bestimmungen des Gesetzes vom 21
April 1928 gedndert werden.

Art. 9. Auflésung. Die Auflésung des Vereins kann nur nach den Bestimmungen des Gesetzes vom 21. April 1928
erfolgen. Das Vereinsvermogen verfillt in diesem Falle, nach Begleichung des Passiva, der Gemeinde Kayl.(Office Social)

Art. 10. Verschiedene Bestimmungen.

1. Der Vorstand wibhlt unter sich die Vizeprasidenten

2. Der Vorstand bestimmt die Delegierten der C.L.S.C.U. Ass.b.l

3. Die Aktiven wihlen alljahrlich unter sich:

- den Dressurleiter

- den Dressurfeld- und Geritewacht

- den Fahnrich

4. Fur die, in diesen Statuten, nicht vorgesehenen Fille, gelten die Bestimmungen des Gesetzes vom 21. April 1928.

5. Der Kennel-Club Kayl lehnt jegliche Verantwortung, im Falle von Unfillen ab, die sich wihrend Veranstaltungen
oder Versammlungen unter seiner Schirmherrschaft ereignen.

6. Alle durch diese Statuten nicht vorgesehenen Fille werden vom Verwaltungsrat gefillt, falls sie nicht schon durch
Statuten, interne Reglemente oder das Gesetz vom 21. April 1928 behandelt worden sind.

7. Das von der Generalversammlung mit einfacher Stimmenmehrheit bewilligte interne Reglement, welches diesen
Statuten beigefiigt bleibt und einen Teil derselben darstellt, ist im gleichen Masse bindend wie dieselben.

Die verschiedenen Anderungen betreff

Art. 3. Aufnahme der Mitglieder. Die Summe von 500 Franken (fiinfhundert) ersetzen durch

Die Summe von 12,50 Euro (zwolf Komma fiinfzig)

Art. 10. Verschiedene Bestimmungen.

1. Der Vorstand wibhlt unter sich die Vizeprasidenten ersetzen durch

1. Der Vorstand wibhlt unter sich die Vizeprasidenten

2. Der Vorstand bestimmt die Delegierten der CLSCU Asbl

Die Delegierten der CLSCU Asbl entfernen

Wourden in der ausserordentlichen Generalversammlung vom 18.01.04 angenommen und treten ab sofort in Kraft.

Kayl, der 18.01.04.
Fiir den Verwaltungsrat
Unterschriften
Der Prdsident | Der Schriftfiihrer | Der Kassierer
Référence de publication: 2011155476/135.
(110180916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 novembre 2011.
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