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Worldwide Investors Portfolio, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 4, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 39.048.

Les comptes annuels au 31 mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2011147197/10.

(110170939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2011.

World Immobilière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 78.238.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011147198/10.

(110170772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2011.

L'Occitane International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2419 Luxembourg, 1, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 80.359.

In the year two thousand eleven, on the thirtieth day of September.

Before us Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg,

is held an extraordinary general meeting of shareholders of L'Occitane International S.A. (the “Company”), a société
anonyme, having its registered office at 1, rue du Fort Rheinsheim, L-2419 Luxembourg, registered with the Luxembourg
trade and companies' register under number B80359, incorporated pursuant to a deed of Maître Gérard Lecuit, notary
residing in Luxembourg, dated 22 December 2000, published on 3 September 2001 in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations number 714.

The articles of incorporation of the Company have been amended for the last time on 14 June 2010 by a deed of the
Maître Henri Hellinckx, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations dated 27 August 2010 number
1759.

The meeting is opened at 9:00 a.m., and unanimously elects L'Occitane Groupe S.A., here represented for purposes
of this chair by Mr. Thomas Levilion, directeur juridique, residing professionally in Switzerland, as chairman.

Mr. Levilion designates Mrs Sylvie Duvieusart–Marquant, private employee, residing professionally in Luxembourg, as
secretary, and Mr Ingo Dauer, directeur juridique, residing professionally in Switzerland, as scrutineer.

The board of the meeting having thus been constituted, the chairman requests the notary to state:

I. - That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

Considering and, if thought fit, passing the following special resolutions that the proposed amendments to the articles
of association of the Company adopted on 15 April 2010 as amended from time to time (the “Articles of Association”)
as set out in the circular of the Company dated 25 August 2011 (a copy of which has been produced to the meeting
marked “A” and initialled by the chairman of the meeting for the purpose of identification) be and are hereby approved
and adopted and the board of directors of the Company be and is hereby authorised to deal with on behalf of the Company
any relevant filings and all other procedures or issues arising from such amendments

II. That the present extraordinary general meeting of shareholders has been duly convened in accordance with the
laws of the Grand-Duchy of Luxembourg and the listing rules of the Stock Exchange of the Hong Kong Limited. All the
shares issued being registered shares, no publications were necessary.

III. That the shareholders present or represented, the proxyholders of the represented shareholders and the number
of their shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the shareholders, the proxyholders of the
represented shareholders and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the
same time with the registration authorities. The proxies of the represented shareholders, initialled ne varietur by the
appearing parties will also remain annexed to the present deed.

142418



L U X E M B O U R G

IV. That it appears from the attendance list that out of the 1,476,964,891 Ordinary Shares representing the entire
issued share capital of the Company, 1,475,193,591 Ordinary shares are present or represented at the meeting. 99.88 %
of all the shares being present or represented, the meeting is validly constituted and may properly resolve on the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, takes the following resolutions at a majority of 91.26 % of the votes validly
cast:

First resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 1 of the Articles of Association in acknowledgment of
the Company's obligations under the Listing Rules by including a paragraph 2. which shall read as follows:

“2. These Articles shall be read and interpreted in light of any regulatory requirements that may apply to the Company
from time to time.”

Second resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 4.1 of the Articles of Association to clarify the current
authorized share capital of the Company, the capitalization events that have taken place since the adoption of the Articles
of Association on 15 April 2010 and the amount of authorized share capital currently remaining unissued, which article
4.1 shall now read as follows:

“ 4.1. The authorised share capital of the Company was, on 15 April 2010, set at one billion five hundred million Euro
(EUR 1,500,000,000) represented by fifty billion (50,000,000,000) Shares with a par value of three euro cent (EUR 0.03)
each, in addition to the subscribed share capital of the Company which, as of 15 April 2010, amounted to thirty-eight
million two hundred thirty-one thousand eight hundred and ninety-one Euro and seventy-three cents (EUR 38,231,891.73)
represented by one billion two hundred seventy-four million three hundred ninety-six thousand three hundred ninety-
one (1,274,396,391) Shares with a par value of three euro cent (EUR 0.03) each. On 7 May 2010, the subscribed share
capital of the Company was increased by an amount of five million four hundred sixty-one thousand eight hundred Euro
(EUR 5,461,800) represented by one hundred eighty-two million sixty thousand (182,060,000) Shares. The subscribed
share capital was further increased on 2 June 2010 by an amount of six hundred fifteen thousand two hundred fifty-five
Euro (EUR 615,255) represented by twenty million five hundred eight thousand five hundred (20,508,500) Shares bringing
the total subscribed share capital of the Company to forty-four million three hundred eight thousand nine hundred forty-
six Euro and seventy-three cents (EUR 44,308,946.73) represented by one billion four hundred seventy-six million nine
hundred sixty-four thousand eight hundred ninety-one (1,476,964,891) Shares with a par value of three euro cent (EUR
0.03) each since 2 June 2010.

As a result of the above mentioned share capital increases, the authorised share capital of the Company remaining
unissued since 2 June 2010 equals one billion four hundred ninety-three million nine hundred twenty-two thousand nine
hundred forty-five Euro (EUR 1,493,922,945) represented by forty-nine billion seven hundred ninety-seven million four
hundred thirty-one thousand five hundred (49,797,431,500) Shares with a par value of three euro cent (EUR 0.03) each.”

Third resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 4.3 of the Articles of Association, for the purpose of
updating the relevant statement contained therein, which shall now read as follows:

“ 4.3. Subject to the provisions of these Articles and to any direction that may be given by the Company in a general
meeting and without prejudice to any special rights conferred on the holders of any existing Shares or attaching to any
class of Shares and upon the passing of a resolution at an Extraordinary General Meeting, any Share may be issued with
or have attached thereto such preferred, deferred, qualified or other special rights or restrictions, whether in regard to
dividend, voting, return of capital or otherwise, and to such persons at such times and for such consideration as the Board
may propose to the Extraordinary General Meeting for approval. Subject to the Luxembourg Companies Law and to any
special rights conferred on any Shareholders or attaching to any class of Shares, any Share may, with the sanction of a
Special Resolution, be issued on terms (which will be specified upon and as a condition of its issue) that it is or at the
option of the Company is or at the option of the holder thereof is (as the case may be as will be specified upon and as a
condition of its issue), liable to be redeemed. As of the date on which these Articles were last amended (30 September
2011), the Company does not have any redeemable shares in issue.”

Fourth resolution

The general meeting of shareholders resolves to delete for the purpose of simplifying the Articles of Association, article
7.10 of the articles of association, which used to read as follows:

“ 7.10. Any amount paid up in advance of calls on any Share may not carry interest and shall not entitle the holder of
the Share to participate in respect thereof in a dividend subsequently declared.”

Fifth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 8.9, for reasons of clarity, which shall now read as
follows:

142419



L U X E M B O U R G

“ 8.9. Every person whose name is entered as a member in the Register shall be entitled upon request to Compu-
tershare Hong Kong Investors Services Limited, or any other service provider handling the share register as may be, and
without payment, to receive, within the relevant time limit as prescribed in the Luxembourg Companies Law or as the
Exchange may from time to time determine, whichever is shorter, after allotment or lodgement of transfer (or within
such other period as the conditions of issue shall provide), one certificate for all his Shares of each class or, if he shall so
request, in a case where the allotment or transfer is of a number of Shares in excess of the number for the time being
forming an Exchange board lot, upon payment, in the case of a transfer, of a sum equal to the relevant maximum amount
as the Exchange may from time to time determine for every certificate after the first or such lesser sum as the Board
shall from time to time determine, such numbers of certificates for Shares in Exchange board lots or multiples thereof
as he shall request and one for the balance (if any) of the Shares in question, provided that in respect of a Share or Shares
jointly held by several persons, the Company shall not be bound to issue a certificate or certificates to each such person,
and the issue and delivery of a certificate or certificates to one of several joint holders shall be sufficient delivery to all
such holders. All certificates for Shares shall be delivered personally or sent through the post addressed to the member
entitled thereto at his registered address as appearing in the Register.”

Sixth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend articles 9.1 and 9.2 of the Articles of Association, for reasons
of clarification and consistency, which shall now read as follows:

“ 9.1. The transfer of Shares shall be carried out by way of an instrument of transfer in the usual or common form or
in a form prescribed by the Exchange or in any other form approved by the Board and a written declaration of transfer
recorded in the Register, such declaration of transfer to be dated and signed (by hand, machine imprinted or otherwise)
by both the transferor and the transferee, or by persons holding the necessary representative powers to act in this
respect.

9.2. Transfers of Shares may be carried out freely, and fully paid Shares shall be free from all lien. The word "transfer"
designates any operation which direct or indirect effect is the assignment to another person, including to a Shareholder
of the Company, of a right of enjoyment, of any kind whatsoever on the Shares of the Company. The same shall apply in
particular in the case of sale by mutual agreement or by way of adjudication, exchange, sharing, distribution, partial
contribution of assets or simple contribution, as applies in all other cases of assignment, even free of charge.”

Seventh resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 12.6 of the Articles of Association to allow the chairman
of a board meeting to sign copies or abstracts of the minutes of such board meeting in compliance with Luxembourg law,
which shall read as follows:

“ 12.6. Copies or abstracts of such minutes intended to be used at law or otherwise shall be signed by the Chairman,
the Secretary or by any two Directors.”

Eighth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend articles 13.1 and 13.3 of the Articles of Association, for reasons
of compliance with Luxembourg law requirements with respect to the review and supervision of the Company's accounts,
which shall now read as follows:

“ 13.1. The operations of the Company, comprising in particular the keeping of its accounts and the preparation of
income tax returns or other declarations provided for by Luxembourg law, shall be supervised by a statutory auditor or
independent auditor, who need not be Shareholders of the Company. The statutory auditor or independent auditor shall
be appointed by the annual general meeting of Shareholders for a period of office ending on the day of the next following
annual general meeting of Shareholders once his successor shall have been elected, or by any further general meeting of
shareholders. The statutory auditor or independent auditor shall remain in office until he has been reelected or his
successor has been elected.

...

13.3. The statutory auditor in office may be removed at any time, with or without cause, whereas the independent
auditor in office may only be removed (i) with cause or (ii) with his approval and the approval of the general meeting of
shareholders.

The removal or appointment of a statutory auditor or independent auditor shall be approved by the Shareholders in
general meeting, provided that the notice of the resolution proposing any appointment or removal of a statutory auditor
or independent auditor pursuant to these Articles is given to the Company at least 28 Calendar Days before the relevant
general meeting and that the Company gives its members 21 Calendar Days' notice of such a general meeting.”
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Ninth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 15.1 of the Articles of Association, which shall now
read as set out below, to permit shareholders to attend annual general meetings of the Company remotely by video or
telephone conference.

“ 15.1. The Company shall in each year hold a general meeting as its annual general meeting in addition to any other
meeting in that year and shall specify the meeting as such in the notices calling it. The annual general meeting shall be held
in Luxembourg at the registered office of the Company, and / or at any other location as may be indicated in the convening
notices, on the last Wednesday in the month of September at 10 a.m. or, in case such day is not a Business Day, the
annual general meeting of shareholders shall be held on the immediately following Business Day. Shareholders may take
part at the annual general meeting through video-conference or any other telecommunications facility provided that all
participants are thereby able to communicate contemporaneously by video and/or voice with all other participants. The
means of communication used must allow all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous
basis and must allow an effective participation of all such persons in the meeting. Participation in a meeting pursuant to
this article shall constitute presence in person at such meeting and such persons shall be entitled to vote at such meetings
and are deemed to be present for the computation of the quorum and votes.”

Tenth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 15.2 of the Articles of Association for the same reason
as the proposed change to articles 13.1 and 13.3 above, which article 15.2 shall now read as follows:

“ 15.2. The Company in the annual general meeting shall hear the reports of the Directors and of the statutory auditor
or independent auditor and discuss the balance sheet. After the balance sheet has been approved, the general meeting
shall decide by Special Resolution on the remuneration to be granted to the Directors, the statutory auditor or the
independent auditor and on the discharge to be granted to the Directors and statutory auditor.”

Eleventh resolution

The general meeting of shareholders resolves to add a new article 15.7 to the Articles of Association to permit
shareholders to also attend general meetings of the Company other than annual general meetings remotely by video or
telephone conference, for the same reason as the proposed change to article 15.1 above, which article 15.7 shall read as
follows:

“ 15.7. For any other general meeting that is not an annual general meeting, Shareholders may take part in such a
meeting through video-conference or any other telecommunications facility provided that all participants are thereby able
to communicate contemporaneously by video and/or voice with all other participants. The means of communication used
must allow all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis and must allow an effective
participation of all such persons in the meeting. Participation in a meeting pursuant to this article shall constitute presence
in person at such meeting and such persons shall be entitled to vote at such meetings and are deemed to be present for
the computation of the quorum and votes.”

Twelfth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 15.10 (formerly article 15.9) of the Articles of Asso-
ciation to give the board discretion to designate an attendee of a general meeting as chairman of such meeting, in the
event there is no chairman at that time or he or she is not present at the meeting, which article shall now read as follows:

“ 15.10. The Chairman shall take the chair at every general meeting, or, if there be no such Chairman or the Chairman
is unable to attend then the Chairman or the Board may designate any other attendee of the general meeting as chairman
of such general meeting.”

Thirteenth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 15.16 (formerly Article 15.15) as follows to broaden
the content requirements for all notices of general meetings of the Company sent to Shareholders, as well as to clarify
that Shareholders may vote by means of posted voting form or remote attendance pursuant to the revised Articles 15.1
and 15.7,:

“ 15.16. Notice of every general meeting shall specify the following:
…
(g) if applicable, that a member is entitled to vote (i) through voting forms sent by post or facsimile to the Company's

registered office or to the address specified in the convening notice. The members may only use voting forms provided
by the Company and which contain at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposal
submitted to the decision of the meeting, as well as for each proposal, three boxes allowing the shareholder to vote in
favour of, against, or abstain from voting on each proposed resolution by ticking the appropriate box. For the purpose
of the calculation of the quorum, only the voting forms which have been received by the Company 2 Business Days before
the general meeting shall be taken into account, provided that these voting forms indicate the direction of the vote or
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the abstention, and/or (ii) by means of videoconference or through other means of communication allowing its identifi-
cation so that the member is deemed to be present for the computation of the quorums and votes. The means of
communication used must allow all the persons taking part in the meeting to hear one another on a continuous basis and
must allow an effective participation of all such persons in the meeting.”

Fourteenth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 15.18 (formerly Article 15.17) to broaden the notice
requirements of the Company when convening general meetings, which shall now read as follows:

“ 15.18. Convening notices for any general meeting shall take the form of announcements published twice, with a
minimum interval of eight days, and eight days before the meeting, in at least two Luxembourg newspaper and in the
Luxembourg official gazette, Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations. Except as otherwise provided in these
Articles, any notice or document may be served by the Company on any member either personally or by sending it
through the registered mail in a prepaid letter addressed to such member at his registered address as appearing in the
Register or, to the extent permitted by the Luxembourg Companies Law, the Listing Rules and all applicable laws and
regulations, by electronic means by transmitting it to any electronic number or address or website supplied by the member
to the Company or by placing it on the Company's website provided that the Company has obtained the member's prior
express positive confirmation in writing to receive or otherwise have made available to him notices and documents to
be given or issued to him by the Company by such electronic means, or (in the case of notice) by advertisement published
in the newspapers. In the case of joint holders of a Share, all notices shall be given to that holder for the time being whose
name stands first in the Register and notice so given shall be sufficient notice to all the joint holders.”

Fifteenth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 15.29 (formerly Article 15.28) to clarify the circums-
tances in which proxy forms submitted by shareholders to the Company will be valid, which article shall now read as
follows:

“ 15.29. The instrument appointing a proxy shall be in writing under the hand of the appointor or of his attorney
authorised in writing, or if the appointor is a corporation, either under its seal or under the hand of an officer, attorney
or other person duly authorised to sign the same. To be valid a form of proxy must be completed, signed and deposited
at Computershare Hong Kong Investors Services Limited, or any other service provider handling the share register as
may be, together with the power of attorney or other authority (if any) under which it is signed (or a notarially certified
copy thereof) not less than 48 hours before the time for holding the meeting. The completion and return of the form of
proxy shall not preclude shareholders of the Company from attending and voting in person at the general meeting if they
so wish, provided that the proxy shall in that case be withdrawn and shall not be taken into account for the voting.”

Sixteenth resolution

The general meeting of shareholders resolves to amend article 17.1 of the articles of association for reason of clarity
which shall now read as follows:

“ 17.1. The Company shall be entitled to sell any Shares of a member or the Shares to which a person is entitled by
virtue of transmission on death or bankruptcy of untraceable Shareholder(s) or operation of law if and provided that:

(a) all cheques or warrants, not being less than three in number, for any sums payable in cash to the holder of such
Shares have remained uncashed for a period of 12 years;

(b) the Company has not during that time or before the expiry of the 12-year period referred to in Article 17.1(d)
below received any indication of the whereabouts or existence of the member or person entitled to such Shares by death,
bankruptcy or operation of law;

(c) during the 12-year period, at least three dividends in respect of the Shares in question have become payable and
no dividend during that period has been claimed by the member; and

(d) upon expiry of the 12-year period, the Company has caused an advertisement to be published in the newspapers,
or, subject to the Listing Rules, by electronic communication in the manner in which notices may be served by the
Company by electronic means as herein provided, giving notice of its intention to sell such Shares, and a period of three
months has elapsed since such advertisement and the Exchange has been notified of such intention.

The net proceeds of any such sale shall belong to the Company and upon receipt by the Company of such net proceeds
it shall become indebted to the former member for an amount equal to such net proceeds.

Further to all of the above individual resolutions adopted, the general meeting of shareholders resolves that the
proposed amendments to the Articles of Association as set out in the circular of the Company dated 25 August 2011 (a
copy of which has been produced to the meeting marked “A” and initialled by the chairman of the meeting for the purpose
of identification), and as detailed in the previous resolutions, be and are hereby approved and adopted and that the board
of directors of the Company be and is authorised to deal with on behalf of the Company any relevant filings and all other
procedures or issues arising from such amendments.

There being no further business, the meeting is closed.

142422



L U X E M B O U R G

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the appearing persons,
this deed is worded in English followed by a French translation. On request of the same appearing persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof this deed was drawn up in Luxembourg on the date set at the beginning of this deed.

This deed having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their first and surnames,
civil status and residences, said persons appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille onze, le trente septembre.

Par devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg,

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de L'Occitane International S.A. (la "Société"), une
société anonyme ayant son siège social au 1, rue de Fort Rheinsheim, L-2419 Luxembourg, enregistrée auprès du registre
du commerce et des sociétés sous le numéro B80359, constituée par un acte de Maître Gérard Lecuit, notaire de résidence
à Luxembourg, soussigné le 22 décembre 2000, publié le 3 septembre 2001 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des
Associations numéro 714.

Les statuts de la Société ont été dernièrement modifiés le 14 juin 2010 par un acte de Maître Henri Hellinckx, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations en date du 27 août 2010 numéro 1759.

L'assemblée est ouverte à 9 heures et élit à l'unanimité L'Occitane Groupe S.A., représentée à cet effet par Mr. Thomas
Levilion, directeur juridique, résidant professionnellement en Swisse, comme président de l'assemblée.

Mr Levilion désigne Mme Sylvie Duvieusart-Marquant, employée, résidant professionnellement au Luxembourg, comme
secrétaire de l'assemblée, et Mr Ingo Dauer, directeur juridique, résidant professionnellement en Suisse, en tant que
scrutateur.

Le bureau ainsi constitué, le président prie le notaire instrumentant d'acter:

I. - Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

Ordre du jour

(a) Examen, et si valable, adoption des résolutions spéciales suivantes selon lesquelles les modifications proposées des
statuts de la Société adoptés le 15 avril 2010, tels que modifiés (les "Statuts") comme indiqué dans la circulaire de la
Société en date du 25 août 2011 (dont une copie a été produite à l'assemblée marquée "A" et paraphée par le président
de l'assemblée à des fins d'identification) sont par la présente approuvées et adoptées et que le Conseil de la Société soit
autorisé par la présente à procéder au nom de la Société à toute formalité utile et à toutes autres procédures ou questions
découlant de ces modifications;

II. – Que la présente assemblée générale extraordinaire d'actionnaires a été dûment convoquée conformément aux
lois du Grand-Duché du Luxembourg et aux règles de cotation de la Bourse de Hong Kong. Toutes les actions étant
nominatives, aucune publication n'est nécessaire.

III. – Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
des actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par
les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau, restera
annexée au présent procès-verbal pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement. Resteront pareillement
annexées aux présentes les procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées ne varietur par les
comparants.

IV. – Qu'au vu de la liste de présence, sur 1.476.964.891 actions représentant l'intégralité du capital social de la Société,
1.475.193.591 actions sont présentes ou représentées à la présente assemblée générale.

99,88 % des actions étant présentes ou représentées, l'assemblée est dûment constituée et peut valablement délibérer
sur l'ordre du jour.

Ainsi, l'assemblée générale des actionnaires, après avoir délibéré, prend les résolutions suivantes à la majorité de 91,26
% des voix valablement exprimées:

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 1 er des Statuts en reconnaissance des obligations
de le Société en vertu du Règlement de cotation en ajoutant un paragraphe 2. qui se lit comme suit:

" 2. Ces articles doivent être lus et interprétés à la lumière de toutes les exigences réglementaires qui peuvent s'ap-
pliquer à la Société de temps à autre."

Seconde résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 4.1 des Statuts afin de clarifier le capital social ac-
tuellement autorisé de la Société, les événements de capitalisation qui ont eu lieu depuis l'adoption des Statuts le 15 avril
2010 et le montant du capital social autorisé actuellement restant non émis, lequel article se lit désormais comme suit:
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" 4.1. Le capital social autorisé de la Société était fixé, le 15 avril 2010, à un milliard cinq cent millions d'euros (EUR
1.500.000.000,00), représenté par cinquante milliards (50.000.000.000) d'Actions ayant une valeur nominale de trois
centimes d'euro (EUR 0,03) chacune, en plus du capital social souscrit de la Société qui, à compter du 15 avril 2010 s'élève
à trente-huit millions deux cent trente-et-un mille huit cents quatre-vingt-onze euros et soixante-treize cents (EUR
38.231.891,73) représenté par un milliard deux cent soixante-quatorze millions trois cent quatre-vingt-seize mille trois
cent quatre-vingt-onze (1.274.396.391) Actions d'une valeur nominale de trois centimes d'euro (EUR 0,03) chacune. Le
7 mai 2010, le capital souscrit de la Société a été augmenté d'un montant de cinq millions quatre cent soixante-et-un mille
huit cents euros (EUR 5.461.800,-) représenté par cent quatre-vingt-deux millions soixante mille (182.060.000) Actions.
Le capital social souscrit a encore été augmenté le 2 Juin 2010 d'un montant de six cent quinze mille deux cent cinquante-
cinq euros (EUR 615.255) représenté par vingt millions cinq cent huit mille cinq cents (20.508.500) Actions portant le
capital total souscrit de la Société à quarante-quatre millions trois cent huit mille neuf cent quarante-six euros et soixante-
treize cents (EUR 44.308.946,73) représenté par un milliard quatre cent soixante-seize millions neuf cent soixante-quatre
mille huit cent quatre-vingt-onze (1.476.964.891) Actions d'une valeur nominale de trois cents (EUR 0,03) chacune depuis
le 2 Juin 2010.

En raison de l'augmentation de capital ci-dessus, le capital social autorisé de la Société restant non émis depuis le 2
Juin 2010 est égal à un milliard quatre cent quatre-vingt-treize millions neuf cent vingt-deux mille neuf cent quarante-cinq
euros (EUR 1.493.922.945) représenté par quarante-neuf milliards sept cent quatre-vingt-dix-sept millions quatre cent
trente-et-un mille cinq cents (49.797.431.500) Actions d'une valeur nominale de trois cents (EUR 0,03) chacune"

Troisième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 4.3 des Statuts dans le but de mettre à jour la date
de la dernière modification statutaire, lequel article se lit désormais comme suit:

" 4.3. Sous réserve des dispositions des présents Statuts et de toute directive pouvant être donnée par la Société au
cours d'une assemblée générale, sans préjudice de quelconques droits spéciaux conférés aux détenteurs existants d'Ac-
tions ou liés à toute catégorie d'Actions, et sur adoption d'une résolution en Assemblée générale extraordinaire, les
Actions peuvent être émises avec des droits préférentiels, différés, qualifiés ou tous autres droits spéciaux ou restrictions,
que ceux-ci concernent les dividendes, le vote, un remboursement de capital ou tout autre sujet, et à destination des
personnes, aux moments et aux conditions financières que le Conseil pourra proposer à l'Assemblée générale extraor-
dinaire pour approbation. Sous réserve de la Loi luxembourgeoise sur les sociétés et de tous droits spéciaux conférés
aux Actionnaires ou liés à toute catégorie d'actions, toute action pourra être émise avec l'indication (ceci devant être
spécifié lors de son émission, et constituant une condition de ladite émission) qu'elle pourra, ou devra, au gré de la société
ou au gré de son détenteur (selon le cas et comme spécifié lors de son émission et en tant que condition de celle-ci) être
rachetée. A la date à laquelle les présents Statuts ont été modifiés en dernier lieu (30 septembre 2011), la Société ne
dispose d'aucune action rachetable émise."

Quatrième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de supprimer l'article 7.10 des Statuts de la Société, lequel se lisait comme
suit:

« 7.10. Les montants payés avant l'avis de rachat de toute Action ne pourront pas produire d'intérêts et n'autoriseront
pas le détenteur de l'Action à participer à ce titre à la distribution d'un dividende déclaré postérieurement.»

Cinquième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 8.9 des Statuts pour plus de clarté, lequel se lit
désormais comme suit:

" 8.9. Toute personne dont le nom figure en tant que membre dans le Registre pourra, en en formulant la demande
auprès de Computershare Hong Kong Investors Services Limited, ou tout autre fournisseur de service an charge de la
conservation des registres d'actions le cas échéant, recevoir gratuitement dans le délai indiqué par la Loi luxembourgeoise
sur les sociétés ou déterminé, le cas échéant, par la Bourse (le délai le plus court s'appliquant) à compter de la répartition
ou du dépôt de transfert (ou dans tout autre délai prévu par les conditions d'émission), un certificat pour toutes ses
Actions de chaque catégorie ou bien, si la personne en fait la demande, dans le cas où la répartition ou le transfert concerne
un nombre d'Actions supérieur au nombre constituant à ce moment un lot régulier selon la Bourse et moyennant le
paiement, dans le cas d'un transfert, d'une somme égale au montant maximum pertinent fixé le cas échéant par la Bourse
(ou à tout montant inférieur fixé le cas échéant par le Conseil) pour tout certificat au-delà du premier, un nombre de
certificats d'Actions égal au nombre de lots réguliers, ou un nombre multiple de ce dernier selon sa demande, et un
certificat pour le solde (le cas échéant) des Actions en question. Toutefois, dans le cas d'une ou plusieurs Actions détenues
conjointement par plusieurs personnes, la Société ne sera pas tenue de délivrer un ou des certificats à chacune de ces
personnes, et l'émission et la remise du ou des certificats à l'un des codétenteurs seront réputées constituer une remise
suffisante à tous les codétenteurs. Tous les certificats d'Actions seront remis personnellement ou adressés par la poste
au membre qui y a droit, à son adresse inscrite figurant dans le Registre."
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Sixième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier les articles 9.1 et 9.2 des Statuts pour plus de clarté et de
cohérence, lesquels se lisent désormais comme suit:

" 9.1. Le transfert d'Actions s'effectuera au moyen d'un acte de transfert établi selon le format habituel ou coutumier
ou selon celui prescrit par l'Echange ou selon tout autre format approuvé par le Conseil, et d'une déclaration écrite de
transfert inscrite au Registre, cette déclaration de transfert devant être datée et signée (à la main, par machine à signer
ou par tout autre moyen) à la fois par le cédant et le cessionnaire ou par des personnes investies des pouvoirs de
représentation nécessaires à cette fin.

9.2. Les transferts d'Actions pourront être effectués librement, et les Actions entièrement libérées seront libres de
tout privilège. Le terme "transfert" désigne toute opération dont l'effet, direct ou indirect, est la cession à une autre
personne, y compris à un Actionnaire de la Société, d'un droit de jouissance, quelle qu'en soit la nature, sur les Actions
de la Société. Ceci s'appliquera en particulier dans le cas d'une vente à l'amiable ou par voie d'adjudication, d'un échange,
d'un partage, d'une distribution, d'un apport partiel d'actif ou d'une contribution simple et dans tous les autres cas de
cession, même à titre gratuit."

Septième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 12.6 des Statuts afin de permettre au président d'une
réunion du conseil de signer les copies ou extraits des procès-verbaux des réunions du conseil en conformité avec le
droit luxembourgeois, lequel se lit désormais comme suit:

" 12.6. Les copies ou les extraits de ces procès-verbaux destinés à une utilisation juridique ou autre seront signés par
le Président, le Secrétaire ou par deux Administrateurs."

Huitième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier les articles 13.1 et 13.3 des Statuts pour des raisons de
conformité avec les exigences du droit luxembourgeois relatives à la revue et à la surveillance des comptes de la Société,
lesquels se lisent désormais comme suit:

" 13.1. Les opérations de la Société, y compris la tenue de ses comptes et la préparation des déclarations d'impôt ou
des autres déclarations prévues par la loi luxembourgeoise, seront surveillées par un commissaire aux comptes ou un
auditeur indépendant, qui ne sera pas nécessairement Actionnaire de la Société. Le commissaire aux comptes ou l'auditeur
indépendant sera nommé par l'assemblée générale annuelle des Actionnaires pour une durée de mandat expirant le jour
de l'assemblée générale annuelle des Actionnaires suivante, une fois que son successeur aura été élu, ou par toute autre
assemblée générale des actionnaires. Le commissaire aux comptes ou l'auditeur indépendant restera en fonction jusqu'à
sa réélection ou l'élection de son successeur.

…

13.3. Le commissaire aux comptes en fonctions pourra être révoqué à tout moment, avec ou sans cause, tandis que
l'auditeur indépendant en fonctions ne pourra être révoqué (i) avec cause ou (ii) avec son approbation et l'approbation
de l'assemblée générale des actionnaires. La révocation ou la nomination d'un commissaire au comptes ou d'un auditeur
indépendant doit être approuvée par les Actionnaires en assemblée générale, à condition que l'avis de la résolution
proposant la nomination ou la révocation d'un commissaire statutaire ou d'un auditeur indépendant conformément aux
présents Statuts soit donné à la Société au moins 28 Jours calendaires avant l'assemblée générale en question et que la
Société donne avis de cette assemblée générale à ses membres avec un préavis de 21 Jours calendaires".

Neuvième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 15.1 des Statuts comme indiqué ci-dessous, afin de
permettre aux actionnaires d'assister à des assemblées générales annuelles de la Société à distance par visioconférence
ou conférence téléphonique:

" 15.1. Chaque année, la Société tiendra une assemblée générale constituant son assemblée générale annuelle, en plus
de toute autre assemblée de cette année, et précisera dans les avis de l'assemblée qu'il s'agit de l'assemblée générale
annuelle. L'assemblée générale annuelle se tiendra à Luxembourg au siège social de la Société, et/ou à tout autre endroit
indiqué le cas échéant dans la convocation, le dernier mercredi du mois de septembre à 10 heures, ou dans le cas où ce
jour n'est pas un Jour Ouvré, l'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le Jour Ouvré suivant. Les ac-
tionnaires peuvent participer à l'assemblée générale annuelle par visioconférence ou tout autre moyen de télécommuni-
cation à condition que tous les participants soient en mesure de communiquer simultanément par vidéo et / ou par la
voix avec tous les autres participants. Les moyens de communication utilisés doivent permettre à toutes les personnes
participant à la réunion de s'entendre les unes les autres sur une base continue et doit permettre une participation effective
de toutes ces personnes à l'assemblée. La participation à une assemblée conformément au présent article équivaut à une
présence en personne à cette assemblée, et ces personnes doivent être habilitées à voter lors de ces réunions et sont
réputées présentes pour le calcul du quorum et des votes."
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Dixième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 15.2 des Statuts pour le même motif que le chan-
gement proposé des articles 13.1 et 13.3 ci-dessus, lequel se lit désormais comme suit:

" 15.2. La Société, au cours de l'assemblée générale annuelle, se verra présenter les rapports des Administrateurs et
du commissaire aux comptes ou de l'auditeur indépendant et délibérera sur le bilan. Après approbation du bilan, l'as-
semblée générale décidera, par résolution spéciale, de la rémunération à accorder aux Administrateurs, au commissaire
aux comptes ou à l'auditeur indépendant et de la décharge à accorder aux Administrateurs et au commissaire aux comp-
tes."

Onzième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide d'ajouter aux Statuts un nouvel article 15.7 afin de permettre aux ac-
tionnaires de tenir d'autres assemblées générales de la Société autres que l'assemblée générale annuelle par visioconfé-
rence ou conférence téléphonique, pour la même raison que le changement proposé de l'article 15.1 ci-dessus, ledit article
15.7 se lisant comme suit:

" 15.7. Pour toute autre assemblée générale qui n'est pas une assemblée générale annuelle, les Actionnaires peuvent
participer à une telle assemblée par visioconférence ou tout autre moyen de télécommunication à condition que tous les
participants soient ainsi en mesure de communiquer simultanément par vidéo et / ou par la voix avec tous les autres
participants. Les moyens de communication utilisés doivent permettre à toutes les personnes participant à l'assemblée
de s'entendre les unes les autres sur une base continue et doivent permettre une participation effective de toutes ces
personnes à l'assemblée. La participation à une assemblée conformément au présent article équivaut à une présence en
personne à cette assemblée, et ces personnes doivent être habilitées à voter lors de ces assemblées et sont réputées
présentes pour le calcul du quorum et des votes "

Douzième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 15.10 (anciennement article 15.9) des Statuts afin de
permettre au conseil d'administration de désigner discrétionnairement un participant d'une assemblée générale en tant
que président de cette assemblée, dans l'hypothèse où il n'y a pas de président à ce moment ou qu'il ou elle n'est pas
présent à l‘assemblée, lequel article se lit désormais comme suit:

" 15.10. Le Président présidera chaque assemblée générale, ou, s'il n'y a pas de Président ou si le Président ne peut
pas participer à l'assemblée, le Président ou le Conseil peut désigner tout autre participant de l'assemblée générale en
tant que président de l'assemblée générale."

Thirteenth resolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 15.16 des Statuts (anciennement article 15.15), afin
d'élargir les exigences de contenu pour tous les avis d'assemblées générales de la Société envoyés aux actionnaires, et
afin de préciser que les actionnaires peuvent voter par l'envoi d'un formulaire de vote ou en participant à distance en
vertu des articles 15.1 et 15.7. modifiés "

« 15.16. L'avis de chaque assemblée générale comportera les indications suivantes:
…
(g) le cas échéant, la mention que tout membre est en mesure de voter (i) par un formulaire de vote envoyé par voie

postale ou par fax au siège social de la Société ou a l'adresse précisée dans la convocation. Les membres peuvent uni-
quement utiliser les formulaires de vote qui leur sont fournis par la Société et qui contiennent au moins le lieu, la date et
l'heure de l'assemblée, l'ordre du jour de l'assemblée, la proposition qui est soumise à la décision de l'assemblée, ainsi
que pour chaque proposition, trois cases permettant à l'Actionnaire de voter pour, contre ou de s'abstenir de voter sur
chaque résolution en cochant la case appropriée. Pour le calcul du quorum, seuls les formulaires de vote qui auront été
reçus par la Société deux (2) Jours Ouvrés avant l'assemblée générale seront pris en compte, à condition que ces for-
mulaires de vote indiquent le sens du vote ou l'abstention, et/ou (ii) par visioconférence ou par tout autre moyen de
communication permettant une identification de sorte que le membre sera réputé présent pour le calcul des quorums
et votes. Les moyens de communication utilisés doivent permettre à toutes les personnes prenant par à l'assemblée de
s'entendre les unes les autres sur une base continue et doit permettre une participation effective de toutes ces personnes
à l'assemblée.

Quatorzième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 15.18 (anciennement article 15.17) afin d‘élargir les
exigences relatives à la convocation des assemblées générales, lequel se lit désormais comme suit:

« 15.18. Les convocations pour toute assemblée générale sont faites par des annonces insérées deux fois à huit jours
d'intervalle au moins et huit jours avant l'assemblée, dans le Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations et dans un
journal de Luxembourg. Sauf disposition contraire dans les présents Statuts, la Société pourra signifier tout avis ou do-
cument à un membre soit personnellement, soit en le lui envoyant à son adresse inscrite figurant dans le Registre par
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courrier recommandé affranchi, soit -dans la mesure permise par la Loi luxembourgeoise sur les sociétés, le Règlement
de cotation et toutes les lois et règlements applicables -par voie électronique en le transmettant à tout numéro électro-
nique, adresse de courrier électronique ou site Internet fourni par le membre de la Société, soit par voie de publication
sur le site Internet de la Société, sous réserve que la Société ait préalablement obtenu dudit membre la confirmation
expresse écrite de ce qu'il accepte que les avis et les documents devant lui être donnés ou délivrés lui soient adressés,
ou soient mis à sa disposition d'une autre manière, par la Société par voie électronique ou (dans le cas des avis) par voie
d'annonce publiée dans les journaux. Dans le cas de codétenteurs d'une Action, tous les avis seront donnés au détenteur
dont le nom figure en premier dans le registre au moment concerné et l'avis ainsi donné constituera un avis suffisant à
tous les codétenteurs.»

Quinzième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 15.29 (anciennement article 15.28) des Statuts afin
de clarifier les circonstances dans lesquelles les procurations soumises aux actionnaires de la Société seront valides, lequel
article se lit désormais comme suit:

« 15.29. L'acte nommant un mandataire doit porter la signature du mandant ou celle de son fondé de pouvoir autorisé
par écrit, ou si le mandant est une personne morale, soit son sceau soit la signature d'un dirigeant, d'un fondé de pouvoir
ou d'une autre personne dûment autorisée à signer cet acte. Pour être valide, la procuration doit être complétée, signée
et déposée auprès de Computershare Hong Kong Investors Services Limited, ou tout autre fournisseur de service en
charge de la conservation du registre d'Actions le cas échéant, avec le pouvoir de représentation ou tout autre pouvoir
(le cas échéant) en vertu duquel ladite procuration est signée (ou une copie légalisée par un notaire) au moins quarante-
huit (48) heures avant l'heure de la tenue de l'assemblée. L'accomplissement de cette formalité et l'envoi de la procuration
ne doit pas empêcher les actionnaires de la Société de participer et de voter en personne à l'assemblée générale s'ils le
désirent, à condition que la procuration soit dans ce cas retirée et ne soit pas prise en compte dans le vote.»

Seizième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 17.1 des statuts pour plus de clarté, lequel se lit
désormais comme suit:

« 17.1. La Société sera en droit de vendre toutes Actions d'un membre ou les Actions auxquelles une personne a droit
du fait d'une transmission en cas de décès ou de faillite d'un Actionnaire introuvable ou de plein droit, à condition que:»

(a) aucun des chèques ou des certificats, d'un nombre au moins égal à trois, concernant des sommes à payer en espèces
au détenteur de ces Actions n'ait été encaissé pendant une période de 12 ans;

(b) la Société n'ait, jusqu'au moment considéré ou avant l'expiration de la période de 12 ans visée à l'Article 17.1(d)
ci-après, reçu aucune indication du lieu où se trouvait le membre ou la personne ayant droit à ces Actions du fait d'un
décès, d'une faillite ou de plein droit, ou de son existence;

(c) au cours de la période de 12 ans, au moins trois dividendes relatifs aux Actions en question sont devenus exigibles
et aucun dividende au cours de cette période n'a été réclamé par le membre; et

(d) à l'expiration de la période de 12 ans, la Société a fait publier un avis dans les journaux, ou, sous réserve du
Règlement de cotation, par voie électronique de la façon dont, aux termes des présentes, les avis peuvent être signifiés
par la Société par voie électronique, indiquant son intention de vendre ces Actions, une période de trois mois s'est écoulée
depuis cette publication et la Bourse a été informée de cette intention.

Le produit net de cette vente sera la propriété de la Société et à la réception par la Société de ce produit net cette
dernière deviendra débitrice envers l'ancien membre d'une somme égale à ce produit net.

Suite à l'adoption de chacune des résolutions qui précèdent, l'assemblée générale des actionnaires décide que les
modifications proposées des Statuts de la Société telles qu'indiquées dans la circulaire de la Société en date du 25 août
2011 (dont copie a été produite à l'assemblée marquée "A" et paraphée par le président de l'assemblée à des fins d'iden-
tification) et telles que décrites dans les résolutions qui précèdent sont par la présente approuvées et adoptées et que le
Conseil de la Société est autorisé à procéder au nom de la Société à toute formalité utile et à toutes autres procédures
ou questions découlant de ces modifications.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur la demande des comparants, le présent acte est
rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la requête des mêmes personnes comparantes et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête les présentes.

L'acte ayant été lu aux comparants, tous connus du notaire par leur nom, prénoms usuels, état civil et demeure, les
comparants ont signé avec le notaire, le présent acte.

Signé: T. LEVILION, S. DUVIEUSART-MARQUANT, I. DAUER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 10 octobre 2011. Relation: LAC/2011/44678. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR).

Le Receveur pd. (signé): T. BENNING.
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- POUR EXPEDITION CONFORME  délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 11 octobre 2011.

Référence de publication: 2011142228/534.

(110165133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2011.

Yves Steffen S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3318 Bergem, 7, Op Felsduerf.

R.C.S. Luxembourg B 85.384.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SOFINTER S.A.
"Le Dôme" - Espace Pétrusse
2, Avenue Charles de Gaulle
L-1653 Luxembourg
B.P.351 L-2013 LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2011147199/15.

(110170457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2011.

Zenit Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 137.752.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011147200/10.

(110170766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2011.

ad visum S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 55-57, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 151.135.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Référence de publication: 2011147202/10.

(110171434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

A.H.T., Société Anonyme.

Siège social: L-7560 Mersch, Centre Marisca.

R.C.S. Luxembourg B 40.797.

Extrait du procès-verbal de la réunion de l'assemblée générale ordinaire du 17 octobre 2011

1. Les associés acceptent la démission de la société xinex sàrl de son poste de commissaire aux comptes

2. Les associés ont décidé de nommer au poste de commissaire aux comptes Monsieur Paul LAPLUME, expert-comp-
tab|e, né le 22 mars 1958 à Dudelange, demeurant à 42, rue des Cerises, L- 6113 Junglinster, jusqu’à l'assemblée générale
qui se tiendra en 2016.

Junglinster, le 21 octobre 2011.
POUR EXTRAIT CONFORME
Paul LAPLUME

Référence de publication: 2011147204/15.

(110171197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

142428



L U X E M B O U R G

A.H.T., Société Anonyme.
Siège social: L-7560 Mersch, Centre Marisca.

R.C.S. Luxembourg B 40.797.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour HOLDING A.H.T. SA
Paul LAPLUME

Référence de publication: 2011147205/11.

(110171198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Achilles Holdings 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 880.338,64.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 155.952.

Les comptes annuels pour la période du 8 octobre 2010 (date de constitution) au 31 décembre 2010 ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 octobre 2011.

Référence de publication: 2011147206/11.

(110171280) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Alpolux Construction S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3831 Schifflange, 4, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 152.664.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 octobre 2011.
Pour copie conforme
Pour la société
Maître Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2011147230/14.

(110170909) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Arayo, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5424 Gostingen, 3A, rue du Relais.

R.C.S. Luxembourg B 155.471.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2011147235/11.

(110170938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Beethoven S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 28, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 144.479.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011147261/13.

(110170987) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Beethoven S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 144.479.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire du 26 octobre 2011:

L’assemblée générale décide de transférer le siège social de la société au 38, boulevard Joseph II, L- 1840 Luxembourg.

Luxembourg, le 27 octobre 2011.
FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg

Référence de publication: 2011147260/13.

(110170986) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Charles River Laboratories Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 8.388.000,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 113.334.

Rectificatif de l'extrait du 9 janvier 2009 déposé le 27/01/2009 (réf:L090014655.05)

Il est à noter que:

- Monsieur Harald CHARBON est nommé à compter du 9 janvier 2009, Gérant de Catégorie B

Luxembourg, le 27 octobre 2011.
Certifié sincère et conforme
Pour Charles River Laboratoires Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2011147279/15.

(110171637) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Regency Holdco S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 163.964.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the tenth day of October 2011.

Before Maître Edouard DELOSCH, notary, residing in Rambrouch (Grand Duchy of Luxembourg).

There appeared the following:

INTERNATIONAL PYRAMIDE HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., a société anonyme having its registered office at
L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F. Kennedy, registered with the Luxembourg trade and companies' register under
section B number 46.448, here represented by Mrs Liga Jakusenoka private employee, residing professionally in Luxem-
bourg, by virtue of a proxy given under private seal.

The said proxy, initialled "ne varietur" by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacities, has drawn up the following articles of incorporation of
a company, which it declared organized:

Art. 1. Name.
1.1 There is hereby established a company in the form of a société anonyme under the name of "Regency Holdco

S.A." (hereinafter the "Company").
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1.2 The Company may have one shareholder or several shareholders. For so long as the Company has a Sole Share-
holder, the Company may be managed by a Sole Director only who does not need to be a shareholder of the Company.

Art. 2. Registered Office.
2.1 The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2.2 If the Board of Directors or, as the case may be the Sole Director, determines that extraordinary political, eco-
nomic, social or military events have occurred or are imminent which would render impossible the normal activities of
the Company at its registered office or the communication between such registered office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such provisional measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding such temporary
transfer, shall remain a Luxembourg company.

Art. 3. Duration.
3.1 The Company is established for an unlimited period of time.

Art. 4. Object.
4.1. The purpose of the Company shall be the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad, in any

companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company may
in particular acquire by way of subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and securities
of whatever nature, including bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally
any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in the creation,
development and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a
portfolio of patents and other intellectual property rights.

4.2. The Company may borrow in any way form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt or other equity securities. The Company may lend funds, including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
companies which form part of the same group of companies as the Company. It may also give guarantees and grant security
interests in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or
any other companies, which form part of the same group of companies as the Company.

4.3. The Company may further mortgage, pledge, hypothecate, transfer or otherwise encumber all or some of its
assets. The Company may generally employ any techniques and utilise any instruments relating to its investments for the
purpose of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against
credit risk, currency fluctuations risk, interest rate fluctuation risk and other risks.

4.4. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect
to real estate or movable property.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions, which may be or
are conducive to the above-mentioned paragraphs of this Article.

Art. 5. Share Capital.
5.1 The Company‟s subscribed share capital amounts to thirty-one thousand Euros (EUR 31,000) represented by three

million one hundred thousand (3,100,000) shares having a nominal value of one Cent (EUR 0.01) each (the “Shares”).

5.2 The subscribed share capital of the Company may at any time be increased or reduced by a resolution of the
General Meeting of Shareholders adopted in the manner required for amendment of these Articles of Association, subject
to the mandatory provisions of the law of 10 August 1915, as amended, on commercial companies.

Art. 6. Acquisition of own Shares.
6.1 The Company may acquire its own Shares to the extent permitted by law.

6.2 To the extent permitted by Luxembourg law the Board of Directors or as the case may be the Sole Director, is
irrevocably authorised and empowered to take any and all steps to execute any and all documents and to do and perform
any and all acts for and in the name and on behalf of the Company which may be necessary or advisable in order to
effectuate the acquisition of the Shares and the accomplishment and completion of all related action.

Art. 7. Form of Shares.
7.1 All the Shares of the Company shall be issued in registered form only. No conversion of the Shares into bearer

shares shall be permissible.

7.2 The issued Shares shall be entered in the register of Shares which shall be kept by the Company or by one or more
persons designated by the Company, and such registry shall contain the name of each owner of Shares, the Shareholder‟s
address, the number and type of Shares held by a Shareholder, any transfer of Shares and the dates thereof.

7.3 The inscription of the Shareholder's name in the register of Shares evidences its right of ownership of such Shares.
A certificate shall be delivered upon request by the Shareholder.

7.4 Any transfer of Shares shall be recorded in the register of Shares by delivery to the Company of an instrument of
transfer satisfactory to the Company, or by a written declaration of transfer to be inscribed in the register of Shares,
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dated and signed by the transferor and transferee, or by persons holding suitable powers of attorney to act accordingly
and, together with the delivery of the relevant certificate duly endorsed to the transferee, if issued.

7.5 The Shareholders shall provide the Company with an address to which all notices and announcements should be
sent. Such address will also be entered into the register of Shares.

7.6 In the event that a Shareholder does not provide an address, the Company may permit a notice to that effect to
be entered into the register of Shares and the Shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the
Company or at such other address as may be so entered into the register of Shares by the Company from time to time,
until another address shall be provided to the Company by such Shareholder. A shareholder may, at any time, change his
address as entered into the register of Shares by means of a written notification to the Company at its registered office
or at such other address as may be determined by the Company from time to time.

7.7 The Company recognises only one single owner per Share. If one or more Shares are jointly owned or if the title
of ownership to such Share(s) is divided, split or disputed, all persons claiming a right to such Share(s) have to appoint
one single attorney to represent such Share(s) towards the Company. The failure to appoint such attorney implies a
suspension of all rights attached to such Share(s).

7.8 The Company or the person or persons designated by the Company to keep the register of Shares as set forth in
this Article 7 shall not enter in the register of Shares any transfers made in contravention of the provisions, or without
due observance of the conditions provided for, in Article 8.

Art. 8. Board of Directors.

8.1 For so long as the Company has a Sole Shareholder, the Company may be managed by a Sole Director only. Where
the Company has more than one shareholder, the Company shall be managed by a board of directors (“Board of Direc-
tors”) consisting of a minimum of three (3) to a maximum of five (5) directors (the “Directors”).

8.2 The number of directors is fixed by the General Meeting of Shareholders.

8.3 The General Meeting of Shareholders may decide to appoint Directors of two different classes, being class A
Director(s) and class B Director(s). Any such classification of Directors shall be duly recorded in the minutes of the
relevant meeting and the Directors be identified with respect to the class they belong.

8.4 The Directors are to be appointed by the General Meeting of Shareholders for a period not exceeding six (6) years
and until their successors are elected.

8.5 Decision to suspend or dismiss a Director must be adopted by the General Meeting of Shareholders with a majority
of more than one-half of all voting rights present or represented.

8.6. When a legal person is appointed as a Director of the Company, the legal entity must designate a permanent
representative (représentant permanent) in accordance with article 51bis of the Luxembourg act dated 10 August 1915
on commercial companies, as amended.

Art. 9. Meetings of the Board of Directors.

9.1 The Board of Directors shall appoint from among its members a chairman (the “Chairman”) at majority for a term
of six (6) years, and may choose among its members one or more vice-chairmen. The Board of Directors may also choose
a secretary (the “Secretary”), who need not be a Director and who may be instructed to keep the minutes of the Meetings
of the Board of Directors as well as to carry out such administrative and other duties as directed from time to time by
the Board of Directors.

9.2 The Board of Directors shall meet upon call by the Chairman, or any two Directors, at the place and time indicated
in the notice of meeting, the person(s) convening the meeting setting the agenda. Written notice of any Meeting of the
Board of Directors shall be given to all Directors at least five (5) calendar days in advance of the hour set for such meeting,
except in circumstances of emergency where twenty-four (24) hours prior notice shall suffice which shall duly set out
the reason for the urgency. This notice may be waived, either prospectively or retrospectively, by the consent in writing
or by telegram or telex or telefax of each director. Separate notice shall not be required for meetings held at times and
places described in a schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors. Without prejudice of Articles
9.6 and 9.7, meetings of the Board of Directors shall be held in the European Union.

9.3 Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by telegram, telefax,
telex another Director as his proxy. A Director may not represent more than one of his colleagues.

9.4 The Board of Directors may act validly and validly adopt resolutions only if at least a majority of the Directors are
present or represented at a Meeting of the Board of Directors. In the event however the General Meeting of Shareholders
has appointed different classes of Directors (namely class A Directors and class B Directors) any resolutions of the Board
of Directors may only be validly taken if approved by the majority of Directors including at least one class A and one
class B Director (which may be represented). If a quorum is not obtained the Directors present may adjourn the meeting
to a venue and at a time no later than five (5) calendar days after a notice of the adjourned meeting is given.

9.5 The Directors may participate in a Meeting of the Board of Directors by conference call or similar means of
communications equipment whereby all persons participating in the meeting can hear each other, and participating in a
meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.
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9.6 Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board of Directors may also be passed by unanimous consent
in writing which may consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every
Director. The date of such a resolution shall be the date of the last signature.

9.7 The resolutions passed by the Sole Director shall be vested with the same authority as the resolutions passed by
the Board and are documented by written minutes signed by the Sole Director.

Art. 10. Minutes of Meetings of the Board of Directors.
10.1 The minutes of any Meeting of the Board of Directors shall be signed by the Chairman.

10.2 Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed
by the Chairman.

Art. 11. Powers of the Board of Directors.
11.1 The Directors may only act at duly convened Meetings of the Board of Directors or by written consent in

accordance with Article 9 hereof.

11.2 The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, is vested with the broadest powers to perform
all acts of administration and disposition in the Company's interests and within the objectives and purposes of the Com-
pany. All powers not expressly reserved by law or by these Articles of Association to the General Meeting of Shareholders
fall within the competence of the Board of Directors or the Sole Director, as the case may be.

Art. 12. Corporate Signature.
12.1 Vis-à-vis third parties, the Company is validly bound in the case of a sole director, by the sole signature of the

Sole Director, or by the joint signature of any two Directors of the Company, or by the signature(s) of any other person
(s) to whom authority has been delegated by the Board of Directors by means of an unanimous decision of the Board of
Directors.

12.2 In the event the General Meeting of Shareholders has appointed different classes of Directors (namely class A
Directors and class B Directors) the Company will only be validly bound by the joint signature of two Directors, one of
whom shall be a class A Director and one class B Director (including by way of representation).

Art. 13. Delegation of Powers.
13.1 The Board of Directors may generally or from time to time delegate the power to conduct the daily management

of the Company as well as the representation of the Company in relation to such management as provided for by article
60 of the law of 10 August 1915, as amended, on commercial companies to an executive or other committee or com-
mittees whether formed from among its own members or not, or to one or more Directors, managers or other agents
who may act individually or jointly. The Board of Directors shall determine the scope of the powers, the conditions for
withdrawal and the remuneration attached to these delegations of authority including the authority to sub-delegate.

Art. 14. Conflict of Interest.
14.1 In case of a conflict of interest of a Director, it being understood that the mere fact that the Director serves as

a director of a Shareholder or of an associated company of a Shareholder shall not constitute a conflict of interest, such
Director must inform the Board of Directors of any conflict and may not take part in the vote. A director having a conflict
on any item on the agenda must declare this conflict to the Chairman before the meeting is called to order.

14.2 Any Director having a conflict due to a personal interest in a transaction submitted for approval to the Board of
Directors conflicting with that of the Company, shall be obliged to inform the board thereof and to cause a record of his
statement to be included in the minutes of the meeting. He may not take part in the business of the meeting. At the
following General Meeting of Shareholders, before any other resolution to be voted on, a special report shall be made
on any transactions in which any of the Directors may have a personal interest conflicting with that of the Company.

Art. 15. General Meeting of Shareholders General Meeting of Shareholders.
15.1 The General Meeting of Shareholders shall represent the entire body of shareholders of the Company (the

“General Meeting of Shareholders” or “General Meeting”).

15.2 It has the powers conferred upon it by the Luxembourg Company Law.

Notice, Place of Meetings, Decisions without a Formal Meeting

15.3 The General Meeting of Shareholders shall meet in Luxembourg upon call by the Board of Directors or the Sole
Director, as the case may be. Shareholders representing one tenth of the subscribed share capital may, in compliance
with the law of 10 August 1915, as amended, on commercial companies, request the Board of Directors or the Sole
Director, as the case may be to call a General Meeting of Shareholders.

15.4 The annual General Meeting shall be held in Luxembourg in accordance with Luxembourg law at the registered
office of the Company or at such other place as specified in the notice of the meeting, on the 20 th day in the month of
May, at 11:00 a.m. If such day is a legal or a bank holiday in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the
following Business Day in Luxembourg.

15.5 Other General Meetings of Shareholders may be held at such places and times as may be specified in the respective
convening notice.
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15.6 General Meetings of Shareholders shall be convened pursuant to a notice setting forth the agenda and the time
and place at which the meeting will be held, sent by registered letter at least thirty (30) days prior to the meeting, the
day of the convening notice and the day of the meeting not included, to each Shareholder at the Shareholder's address
in the Shareholder Registry, or as otherwise instructed by such Shareholder.

15.7 If all Shareholders are present or represented and consider themselves as being duly convened and informed of
the agenda, the General Meeting may take place without notice of meeting.

15.8 The General Meeting of Shareholders shall appoint a chairman and be chaired by the chairman who shall preside
over the meeting. The General Meeting shall also appoint a secretary who shall be charged with keeping minutes of the
meeting and a scrutineer. The minutes shall be in English and adopted as evidence thereof and be signed by the Chairman
and the Secretary of such meeting or by the next meeting.

15.9 All General Meetings of Shareholders shall be conducted in English.

15.10 The Shareholders may not decide on subjects that were not listed on the agenda (which shall include all matters
required by law) and business incidental to such matters, unless all Shareholders are present or represented at the meeting.

Voting Rights

15.11 Each Share is entitled to one vote at all General Meetings of Shareholders. Blank votes are considered null and
void.

15.12 A Shareholder may act at any General Meeting of Shareholders by giving a written proxy to another person,
who need not be a shareholder.

15.13 Unless otherwise provided by law or by these Articles of Association, resolutions of the General Meeting are
passed by a majority of total votes of the Shares held by the Shareholders entitled to vote on the resolution.

Art. 16. Auditors.

16.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, which may be share-
holders or not. The General Meeting of Shareholders shall appoint the statutory auditors and shall determine their
number, remuneration and term of office which may not exceed six years. Their term of office may not exceed six (6)
years.

Art. 17. Financial Year.

17.1 The financial year of the Company shall commence on the first of January and shall terminate on the thirty-first
of December of each year.

17.2 The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, shall prepare annual accounts in accordance
with the requirements of Luxembourg law and accounting practice.

17.3 The Company shall ensure that the annual accounts, the annual report and the information to be added pursuant
to the law of 10 August 1915, as amended, shall be available at its registered office from the day on which the General
Meeting at which they are to be discussed and, if appropriate, adopted is convened.

17.4 The Annual General Meeting shall adopt the annual accounts.

Art. 18. Dividend Distributions and Distributions out of Reserve Accounts.

18.1 The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represent the net profit of the Company.

18.2 Every year 5 percent of the net profit will be transferred to the legal reserve until this reserve amounts to 10
percent of the share capital

18.3 The credit balance free for distribution after the deduction as per Article 18.2 above is attributed to the share-
holders.

18.4 Subject to the conditions laid down in Article 72-2 of the Law of 10 August 1915, the Board of Directors or the
Sole Director, as the case may be, may pay out an advance payment on dividends.

Art. 19. Dissolution and Liquidation of the Company.

19.1 The Company may be dissolved pursuant to a resolution of the General Meeting of Shareholders to that effect,
which requires a two-thirds majority of all the votes cast in a meeting where at least half of the issued share capital is
present or represented.

19.2 The Board of Directors or the Sole Director, as the case may be, shall be charged with the liquidation provided
that the General Meeting of Shareholders shall be authorised to assign the liquidation to one or more liquidators in place
of the Board of Directors or the Sole Director, as the case may be.

19.3 To the extent possible, these Articles of Association shall remain in effect during the liquidation.

19.4 No distribution upon liquidation may be made to the company in respect of shares held by it.

19.5 After the liquidation has been completed, the books and records of the company shall be kept for the period
prescribed by law by the person appointed for that purpose in the resolution of the General Meeting to dissolve the
company. Where the General Meeting has not appointed such person, the liquidators shall do so.
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Art. 20. Amendments to the Articles of Incorporation.

20.1 The present Articles of Association may be amended from time to time by a General Meeting of Shareholders
under the quorum and majority requirements provided for by the law of 10 August 1915, as amended, on commercial
companies.

Art. 21. Applicable Law.

21.1 All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law of 10
August 1915, as amended, on commercial companies.

Art. 22. Language.

22.1 The present articles of incorporation are worded in English followed by a French version. In case of divergence
between the English and the French text, the English version shall prevail.

Statement

The undersigned notary states that the conditions provided for in Article 26 of the law of August 10, 1915 on com-
mercial companies, as amended, have been observed.

Subscription and Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, this party has sub-
scribed for the number of shares and have paid in cash the amounts mentioned hereafter:

Shareholder Subscribed
capital

Number
of Shares

Amount paid in

International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A. prenamed . . . . . . EUR 31,000 3,100,000 EUR 31,000
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 31,000 3,100,000 EUR 31,000

Proof of all such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in
article 26 of the law of August 10 th , 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately EUR 1,100.- (one thousand one hundred Euros).

Transitory Provisions

The first financial year will begin on the date of formation of the Company and will end on the last day of December
2011. The first annual General Meeting of Shareholders will thus be held in the year 2012.

Resolution of the sole shareholder

The above named party, representing the entire subscribed capital has immediately taken the following resolutions:

1. Resolved to elect the following as Sole Director for a period ending at the annual General Meeting of Shareholders
having to approve the accounts as at 31 st December 2016:

- Mr Robert van „t Hoeft, born on 13 th January 1958 in Schiedam (the Netherlands), residing professionally in L-1855
Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy;

2. The registered office shall be at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

3. Resolved to elect EQ Audit S.à r.l., having its registered office at 2, rue J. Hackin, L-1746 Luxembourg, RCS Lu-
xembourg B number 124.782, as statutory auditor for a period ending at the annual General Meeting of Shareholders
having to approve the accounts as at 2016.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the attorney in fact of the appearing person, who is known to the notary by surname,
first name, civil status and residence, the said person signed together with Us notary this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le dixième jour du mois d'Octobre.

Par-devant Maître Edouard DELOSCH, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

INTERNATIONAL PYRAMIDE HOLDINGS (LUXEMBOURG) S.A., une société anonyme ayant son siège social à
L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F. Kennedy, immatriculée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg,
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sous le numéro B 46.448, ici représentée par Liga Jakusenoka employée privé, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La procuration signée "ne varietur" par la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante agissant en sa capacité exposée ci-dessus, a arrêté ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme
qu'elle déclare constituer:

Art. 1 er . Dénomination sociale.
1.1 Il est formé par les présentes une société anonyme qui adopte la dénomination «Regency Holdco S.A.» (ci-après

la «Société»).

1.2 La Société peut avoir un actionnaire unique ou plusieurs actionnaires. Tant que la Société n'a qu'un actionnaire
unique, la Société peut être administrée par un administrateur unique qui ne doit pas être obligatoirement actionnaire
de la Société.

Art. 2. Siège social.
2.1 Le siège social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2.2 Au cas où le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique selon le cas, estimerait que des événements
extraordinaires d'ordre politique, économique, militaire ou social compromettent l'activité normale de la Société au siège
social ou la communication aisée avec ce siège ou entre ce siège et des personnes à l'étranger ou que de tels événements
sont imminents, il pourra transférer temporairement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces cir-
constances anormales; ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant
ce transfert provisoire du siège, demeurera une société de droit luxembourgeois.

Art. 3. Durée.
3.1 La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Objet social.
4.1 L'objet de la Société est l'acquisition d'intérêts de propriété, au Grand-duché de Luxembourg ou à l'étranger, dans

toutes sociétés ou entreprises, sous quelque forme que ce soit ainsi que la gestion de ces intérêts de propriété. La Société
peut notamment acquérir par voie de souscription, achat ou échange ou par tout autre moyen toutes valeurs, actions et
titres/garanties de quelque nature que ce soit en ce compris les obligations, certificats, certificats de dépôt et tous autres
instruments et plus généralement tous titres/garanties, instruments financiers émis par une entité privée ou publique
quelle qu'elle soit. La Société peut également participer dans la création, le développement et le contrôle de toute société
ou entreprise. Elle peut également investir dans l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets et autres droits de
propriété intellectuelle.

4.2 La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d'offre publique. Elle peut procéder,
seulement par voie de placement privé, à l'émission de créances et obligations et autres titres représentatifs d'emprunts
et/ou de créances négociables. La Société peut prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émis-
sions d'obligations à ses filiales, sociétés affiliées et sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.
Elle peut également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

4.3 La Société peut en outre gager, hypothéquer, céder ou de tout autre manière grever tout ou partie de ses actifs.
La Société peut en général employer toutes techniques et utiliser tous instruments en relation avec ses investissements
en vue de leur gestion optimale, incluant les techniques et instruments en vue de protéger la société contre les risques
de crédit, de fluctuation des devises et des taux d'intérêts et autres risques.

4.4. La Société peut exercer toutes activités commerciales, financières ou industrielles ou effectuer toutes transactions
dans le domaine immobilier ou relatives à des biens immobiliers.

La Société peut exercer toutes activités commerciales, financières ou industrielles qui peuvent être ou qui sont con-
formes aux paragraphes mentionnés ci-dessus dans cet Article.

Art. 5. Capital social.
5.1 La Société a un capital souscrit de trente et un mille Euros (EUR 31.000,-) divisé en trois millions cent mille

(3.100.000) actions, ayant une valeur nominale de un Cent (EUR 0.01) chacune (les «Actions»).

5.2 Le capital souscrit de la Société peut à tout moment être augmenté ou réduit par décision de l'Assemblée Générale
des Actionnaires statuant comme en matière de modification des présents Statuts, sous réserve des dispositions impé-
ratives de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 6. Acquisition d'Actions propres.
6.1 La Société peut racheter ses propres Actions dans les limites établies par la loi.

6.2 Dans les limites établies par la loi luxembourgeoise, le Conseil d'Administration ou l'Administrateur Unique, selon
le cas, est irrévocablement autorisé et a les pleins pouvoirs pour prendre toutes les mesures en vue de l'exécution de
chaque document et pour accomplir tout acte à la fois au nom et pour le compte de la Société qui seraient nécessaires
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ou opportuns pour la réalisation de l'acquisition des Actions ainsi que pour l'accomplissement et la bonne fin de tous les
actes y relatifs.

Art. 7. Forme des Actions.
7.1 Toutes les Actions de la Société seront uniquement émises sous forme nominative. Aucune conversion des Actions

en actions au porteur ne sera admissible.
7.2 Les Actions émises seront inscrites dans le registre des Actions qui sera tenu par la Société ou par une ou plusieurs

personnes désignées à cet effet par la Société et ce registre contiendra le nom de chaque propriétaire d'Actions, l'adresse
de l'Actionnaire, le nombre et le type d'Actions détenues par un Actionnaire, chaque transfert d'Actions ainsi que les
dates y relatives.

7.3 L'inscription du nom de l'Actionnaire dans le registre des Actions constitue la preuve de son droit de propriété
sur ces Actions. Un certificat sera délivré sur demande de l'Actionnaire.

7.4 Chaque transfert d'Actions sera inscrit dans le registre des Actions par la délivrance à la Société d'un acte de
transfert donnant satisfaction à la Société ou par une déclaration de transfert écrite portée au registre des Actions, datée
et signée par le cédant et le cessionnaire ou par des personnes qui détiennent des procurations valables pour agir de telle
sorte, ensemble avec la délivrance du certificat concerné dûment endossé au cessionnaire, si un tel certificat a été émis.

7.5 Les Actionnaires doivent fournir à la Société une adresse à laquelle toutes les convocations et tous les avis devront
être envoyés. Cette adresse sera également inscrite dans le registre des Actions.

7.6 Au cas où un Actionnaire ne fournit pas d'adresse, la Société pourra autoriser d'en faire mention au registre
d'Actions et l'adresse de l'Actionnaire sera considérée être au siège social de la Société ou à telle autre adresse qui peut
de temps en temps être inscrite au registre des Actions par la Société jusqu'à ce qu'une autre adresse soit fournie à la
Société par cet Actionnaire. Un Actionnaire peut, à tout moment, changer d'adresse telle qu'inscrite dans le registre des
Actions par voie d'une notification écrite au siège social de la Société ou à telle autre adresse fixée par celle-ci.

7.7 La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par Action. Si une ou plusieurs Actions sont détenues en indivision
ou si le titre de propriété d'une telle Action ou de telles Actions est partagé, divisé ou contesté, toutes les personnes
prétendant avoir un droit relatif à cette/ces Action(s) devront désigner un mandataire unique pour représenter cette/ces
Action(s) à l'égard de la Société. La non-désignation d'un tel mandataire implique la suspension de tous les droits attachés
à cette/ces Action(s).

7.8 La Société ou la personne ou les personnes désignée(s) par la Société pour tenir le registre des Actions tel que
décrit au présent article 7 n'est/ne sont pas autorisée(s) à inscrire dans le registre des Actions un transfert opéré en
violation des dispositions ou sans le respect dû aux conditions prévues par l'Article 8.

Art. 8. Conseil d'Administration.
8.1 Tant que la Société a un actionnaire unique, la Société peut être administrée par un seul administrateur. Si la Société

a plus d'un actionnaire, elle est administrée par un conseil d'administration (le «Conseil d'Administration») composé de
trois (3) Administrateurs au moins et cinq (5) au plus (les «Administrateurs»).

8.2 Le nombre des administrateurs est déterminé par l'Assemblée Générale des Actionnaires.
8.3 L'Assemblée Générale des Actionnaires peut décider de nommer des Administrateurs de deux classes différentes,

à savoir un ou des Administrateur(s) de la classe A et un ou des Administrateur(s) de la classe B. Toute classification
d'Administrateurs doit être dûment enregistrée dans le procès-verbal de l'assemblée concernée et les Administrateurs
doivent être identifiés en fonction de la classe à laquelle ils appartiennent.

8.4 Les Administrateurs doivent être nommés par l'Assemblée Générale des Actionnaires pour une durée qui ne peut
dépasser six (6) ans, et ils resteront en fonctions jusqu'à ce que leurs successeurs soient élus.

8.5 La décision de suspendre ou de révoquer un Administrateur doit être adoptée par l'Assemblée Générale des
Actionnaires à la majorité simple de tous les droits de vote présents ou représentés.

8.6 Lorsqu'une personne morale est nommée Administrateur de la Société, la personne morale doit désigner un
représentant permanent qui représentera la personne morale conformément à l'article 51bis de la loi luxembourgeoise
datée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée.

Art. 9. Réunions du Conseil d'Administration.
9.1 Le Conseil d'Administration choisit parmi ses membres un président (le «Président») à la majorité pour une durée

de six (6) ans et pourra choisir parmi ses membres un ou plusieurs vice-présidents. Le Conseil d'Administration pourra
également choisir un secrétaire (le «Secrétaire») qui n'a pas besoin d'être Administrateur et qui pourra être responsable
de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration ainsi que de l'exécution de tâches administra-
tives ou autres tel que décidé par le Conseil d'Administration de temps à autre.

9.2 Le Conseil d'Administration se réunira sur convocation du Président ou de deux Administrateurs au lieu et à l'heure
indiqués dans la convocation à la Réunion du Conseil d'Administration, la/les personne(s) convoquant la Réunion du
Conseil d'Administration fixant également l'ordre du jour. Chaque Administrateur sera convoqué par écrit à toute Réu-
nion du Conseil d'Administration au moins cinq (5) jours civils à l'avance par rapport à l'horaire fixé pour ces réunions,
excepté dans des circonstances d'urgence, dans lequel cas une convocation donnée vingt-quatre (24) heures à l'avance
et mentionnant dûment les raisons de l'urgence sera suffisante. Il pourra être passé outre à cette convocation, pour
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l'avenir ou rétroactivement, à la suite de l'assentiment par écrit, par télégramme, par télex ou par télécopieur de chaque
Administrateur. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions se tenant à une date et à un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil d'Administration. Sans préjudice des Articles 9.6
et 9.7, les réunions du Conseil d'Administration se tiennent dans l'Union Européenne.

9.3 Tout Administrateur peut agir à toute Réunion du Conseil d'Administration en désignant par écrit ou par télé-
gramme, télécopie ou télex un autre administrateur comme son mandataire. Un Administrateur ne peut représenter plus
qu'un de ses collègues.

9.4 Le Conseil d'Administration ne pourra délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des Administrateurs
est présente ou représentée à la Réunion du Conseil d'Administration. Toutefois, au cas où l'Assemblée Générale des
Actionnaires a nommé différentes classes d'Administrateurs (à savoir, les Administrateurs de classe A et les Administra-
teurs de classe B), toute résolution du Conseil d'Administration ne pourra être valablement adoptée que si elle est
approuvée par la majorité des Administrateurs incluant au moins un Administrateur de classe A et un Administrateur de
classe B (qui peuvent être représentés). Si un quorum n'est pas atteint, les Administrateurs présents peuvent reporter la
réunion à un endroit et à une heure endéans un délai de cinq (5) jours civils après l'envoi d'une notice d'ajournement.

9.5 Les Administrateurs peuvent participer à une Réunion du Conseil d'Administration par conférence téléphonique
ou par d'autres moyens de communication similaires permettant à toutes les personnes y participant à s'entendre mu-
tuellement et une participation par ces moyens sera considérée comme équivalant à une présence physique à la réunion.

9.6 Nonobstant de ce qui précède, une résolution du Conseil d'Administration peut également être adoptée par
consentement unanime écrit qui consiste en un ou plusieurs documents comprenant les résolutions et qui sont signés
par chaque Administrateur. La date d'une telle résolution sera la date de la dernière signature.

9.7 Les résolutions prises par l'Administrateur Unique auront la même autorité que les résolutions prises par le Conseil
d'Administration et seront constatées par des procès verbaux signés par l'Administrateur Unique.

Art. 10. Procès-verbaux des Réunions du Conseil d'Administration.
10.1 Les procès-verbaux d'une Réunion du Conseil d'Administration seront signés par le Président.

10.2 Les copies ou extraits de ces procès-verbaux, destinés à servir en justice ou ailleurs, seront signés par le Président.

Art. 11. Pouvoirs du Conseil d'Administration.
11.1 Les Administrateurs peuvent uniquement agir lors de Réunions du Conseil d'Administration dûment convoquées

ou par consentement écrit conformément à l'Article 9 des présents Statuts.

11.2 Le Conseil d'Administration ou, le cas échéant, l'Administrateur Unique, a les pouvoirs les plus larges pour
accomplir tous les actes d'administration et de disposition qui sont dans l'intérêt de la Société et dans les limites des
objectifs et de l'objet de la Société. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés expressément à l'Assemblée Générale des
Actionnaires par la loi ou par les présents Statuts sont de la compétence du Conseil d'Administration ou, le cas échéant,
de l'Administrateur Unique.

Art. 12. Signature Sociale.
12.1 Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature de l'Administrateur Unique, selon le cas,

ou par la signature conjointe de deux Administrateurs de la Société ou par la/les signature(s) de toute(s) personne(s) à
qui un pouvoir de signature a été délégué par le Conseil d'Administration moyennant une décision unanime du Conseil
d'Administration.

12.2 Toutefois, au cas où l'Assemblée Générale des Actionnaires a nommé différentes classes d'Administrateurs (à
savoir les Administrateurs de classe A et les Administrateurs de classe B), la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d'un Administrateur de classe A et d'un Administrateur de classe B (y compris par voie de repré-
sentation).

Art. 13. Délégation de pouvoirs.
13.1 Le Conseil d'Administration peut d'une manière générale ou de temps en temps déléguer la gestion journalière

de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion ainsi que prévu par l'article 60 de
la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, à un cadre ou à un/des comité(s), composé(s)
de ses propres membres ou non, ou à un ou plusieurs Administrateurs, directeurs ou autres agents qui peuvent agir
individuellement ou conjointement. Le Conseil d'Administration déterminera l'étendue des pouvoirs, les conditions du
retrait et la rémunération en ce qui concerne ces délégations de pouvoir, y compris le pouvoir de sub-déléguer.

Art. 14. Conflit d'Intérêts.
14.1 Dans le cas d'un conflit d'intérêts dans le chef d'un Administrateur, étant entendu que le simple fait que l'Admi-

nistrateur occupe une fonction d'administrateur ou d'employé d'un Actionnaire ou d'une société associée à un Actionnaire
ne constitue pas un conflit d'intérêt, cet Administrateur doit aviser le Conseil d'Administration de tout conflit d'intérêt
et ne peut pas participer au vote. Un Administrateur ayant un conflit par rapport à un point de l'ordre du jour doit déclarer
ce conflit au Président avant l'ouverture de l'assemblée.

14.2 Chaque Administrateur ayant un conflit causé par un intérêt personnel dans une opération subordonnée à l'ap-
probation du Conseil d'Administration qui s'oppose à l'intérêt de la Société, sera obligé d'en aviser le conseil et de faire
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en sorte qu'une mention de sa déclaration soit insérée au procès-verbal de la réunion. Il ne participera pas aux délibé-
rations de la réunion. Lors de la prochaine Assemblée Générale des Actionnaires, avant le vote de toute autre résolution,
un rapport spécial sera établi sur toute opération dans laquelle un des Administrateurs pourrait avoir un intérêt personnel
en conflit avec celui de la Société.

Art. 15. Assemblée Générale des Actionnaires Assemblée Générale des Actionnaires.

15.1 L'Assemblée Générale des Actionnaires représente l'ensemble des actionnaires de la Société (l'«Assemblée Gé-
nérale des Actionnaires» ou l'«Assemblée Générale»).

15.2 Elle a les pouvoirs qui lui sont réservés par la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales.

Convocation, lieu de réunion des Assemblées, décision sans Assemblée Formelle.

15.3 L'Assemblée Générale des Actionnaires se réunit à Luxembourg sur convocation du Conseil d'Administration
ou, le cas échéant, de l'Administrateur Unique. Les Actionnaires représentant un dixième du capital social souscrit peu-
vent, conformément à la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, demander au Conseil
d'Administration de convoquer une Assemblée Générale des Actionnaires.

15.4 L'Assemblée Générale annuelle se réunit en conformité avec la loi luxembourgeoise à Luxembourg; au siège social
de la Société ou à tel autre endroit indiqué dans l'avis de convocation de l'assemblée, le 20e jour du mois de mai à 11
heures. Si ce jour est un jour férié légal au Luxembourg, l'Assemblée Générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable
suivant à Luxembourg.

15.5 D'autres Assemblées Générales des Actionnaires peuvent se tenir aux lieux et aux dates qui peuvent être prévues
dans les avis de convocation respectifs.

15.6 Les Assemblées Générales des Actionnaires seront convoqués par une convocation qui détermine l'ordre du jour
ainsi que l'heure et l'endroit auxquels l'assemblée se tiendra, envoyée par lettre recommandée au moins trente (30) jours
avant l'assemblée, ce délai ne comprenant ni le jour de l'envoi de la convocation ni le jour de l'assemblée, à chaque
Actionnaire et à l'adresse de l'Actionnaire dans le Registre des Actionnaires, ou suivant d'autres instructions données par
l'Actionnaire concerné.

15.7 Au cas où tous les Actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de l'ordre du
jour, l'Assemblée Générale peut se tenir sans convocations à l'assemblée.

15.8 L'Assemblée Générale des Actionnaires désignera un président et sera présidée par le président qui dirigera
l'assemblée. L'Assemblée Générale désignera un secrétaire chargé de dresser les procès-verbaux de l'assemblée et un
scrutateur. Les procès-verbaux seront rédigés en anglais et dressés à titre de preuve de l'assemblée et seront signés par
le Président et le Secrétaire de cette assemblée ou lors de l'assemblée suivante.

15.9 La langue utilisée lors de chaque Assemblée Générale des Actionnaires sera l'anglais.

15.10 Les Actionnaires ne peuvent pas prendre des décisions concernant des matières qui ne sont pas à l'ordre du
jour (y compris les matières exigées par la loi) et concernant des affaires en relation avec de telles matières, sauf si tous
les Actionnaires sont présents ou représentés à l'assemblée.

Droit de vote

15.11 Chaque Action donne droit à une voix à chaque Assemblée Générale des Actionnaires. Le vote en blanc est nul
et non avenu.

15.12 Un Actionnaire peut agir à chaque Assemblée Générale des Actionnaires en donnant une procuration écrite à
une autre personne, actionnaire ou non.

15.13 Sauf disposition contraire de la loi ou des présents Statuts, les résolutions de l'Assemblée Générale sont adoptées
à la majorité du nombre total des voix afférentes aux Actions détenues par les Actionnaires autorisés à voter sur la
résolution.

Art. 16. Surveillance.

16.1 Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires au compte qui n'ont pas besoin
d'être actionnaires. L'Assemblée Générale des Actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur
nombre, leur rémunération et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) ans.

Art. 17. Année sociale.

17.1 L'année sociale de la Société commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

17.2 Le Conseil d'Administration ou, le cas échéant, l'Administrateur Unique prépare les comptes annuels suivant les
exigences de la loi luxembourgeoise et les pratiques comptables.

17.3 La Société fera en sorte que les comptes annuels, le rapport annuel et les éléments supplémentaires à fournir
conformément à la loi du 10 août 1915, telle que modifiée, soient disponibles à son siège social à partir du jour auquel
l'Assemblée Générale à laquelle ils doivent faire l'objet d'une délibération et, si opportun, être adoptés, est convoquée.

17.4 L'Assemblée Générale Annuelle adoptera les comptes annuels.
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Art. 18. Distribution de dividendes et Distributions à partir des Comptes de Réserve.

18.1 Le solde créditeur du compte de profits et pertes après déduction des frais, coûts, amortissements, charges et
provisions représente le bénéfice net de la Société.

18.2 Chaque année, 5 pour cent du bénéfice net seront affectés à la réserve légale jusqu'à ce que cette réserve atteint
10 pour cent du capital social.

18.3 Le solde créditeur susceptible d'être distribué après la déduction opérée conformément à l'article 18.2 ci-dessus,
est attribué aux actionnaires.

18.4 Conformément aux conditions prévues par l'Article 72-2 de la loi du 10 août 1915, le Conseil d'Administration
ou, le cas échéant, l'Administrateur Unique peut procéder à un versement d'acomptes sur dividendes.

Art. 19. Dissolution et Liquidation de la Société.

19.1 La Société peut être dissoute par une résolution de l'Assemblée Générale des Actionnaires; cette résolution
requiert une majorité de deux tiers de toutes les voix émises lors d'une assemblée où au moins la moitié du capital social
est présente ou représentée.

19.2 La liquidation s'effectuera par les soins du Conseil d'Administration ou, le cas échéant, de l'Administrateur Unique,
sous la réserve que l'Assemblée Générale des Actionnaires sera autorisée à confier la liquidation à un ou plusieurs
liquidateurs en remplacement du Conseil d'Administration ou, le cas échéant, de l'Administrateur Unique.

19.3 Dans la mesure du possible, les présents Statuts resteront en vigueur pendant la liquidation.

19.4 Aucune distribution des bonis de liquidation ne peut être faite en faveur de la société en raison d'actions détenues
par elle.

19.5 Après la clôture de la liquidation, les documents comptables et écritures de la Société seront conservés pendant
la durée prévue par la loi par la personne désignée à cet effet dans la décision de l'Assemblée Générale de dissoudre la
Société. Au cas où l'Assemblée Générale n'a pas désigné une telle personne, les liquidateurs procéderont à cette dési-
gnation.

Art. 20. Modification des Statuts.

20.1 Les présents Statuts sont susceptibles d'être modifiés de temps en temps par une Assemblée Générale des
Actionnaires conformément aux exigences de quorum et de majorité prévues par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Art. 21. Loi applicable.

21.1 Toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents statuts seront réglées conformément à la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 22. Langue.

22.1 Les présents statuts sont rédigés en langue anglaise, suivis d'une version française. En cas de divergences entre le
texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Constat

Le notaire soussigné constate que les conditions exigées par l'article 26 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée, ont été observées.

Souscription et Paiement

La partie comparante ayant ainsi arrêté les statuts de la Société, a souscrit au nombre d'actions et a libéré en espèces
les montants ci-après énoncés:

Actionnaire Capital souscrit Nombre
d'actions

Libération

International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A., précitée . . . . . . 31.000 EUR 3.100.000 31.000 EUR
Total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 31.000 EUR 3.100.000 31.000 EUR

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentaire qui constate que les conditions prévues à
l'article 26 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la Société en raison de sa constitution
sont estimés à environ mille cent euros (EUR 1.100,-).

Dispositions transitoires

La première année sociale commencera à la date de constitution de la Société et finit le dernier jour de décembre
2011. L'Assemblée Générale Annuelle se réunira donc pour la première fois en 2012.
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Résolutions de l'associé unique

La comparante préqualifiée, représentant la totalité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes:
1. Décide de nommer la personne suivante Administrateur Unique pour une période prenant fin à l'issue de l'Assemblée

Générale annuelle statuant sur les comptes au 31 Décembre 2016:
- M Robert van 't Hoeft, employé privé, né le 13 Janvier 1958 à Schiedam (Pays-Bas), domicilié professionnellement à

L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
2. Fixe le siège social au 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
3. Nomme EQ Audit S.à r.l., avec siège social à L-1746 Luxembourg, 2, rue J.Hackin, RCS Luxembourg B numéro

124.782, commissaire aux comptes de la société pour une période prenant fin à l'issue de l'Assemblée Générale annuelle
statuant sur les comptes au 31 Décembre 2016.

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande de la comparante ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande de cette même comparante,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire par nom, prénom,

état et demeure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.
Signé: L. Jakusenoka, DELOSCH.
Enregistré à Redange/Attert, le 12 octobre 2011. Relation: RED/2011/21303. Reçu soixante-quinze (75.-) euros

Le Receveur (signé): KIRSCH.
Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Rambrouch, le 14 octobre 2011.

Référence de publication: 2011142344/593.
(110164408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 octobre 2011.

Concept International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4735 Pétange, 81, rue J.-B. Gillardin.

R.C.S. Luxembourg B 147.420.

Le Bilan abrégé et les comptes annuels au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Référence de publication: 2011147281/11.
(110171678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Edelweiss Properties S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 83.723.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011147346/10.
(110171459) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Edelweiss Properties S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 83.723.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la société tenue en date du 20 octobre
2011 que:

1. Monsieur Albert AFLALO a démissionné de sa fonction d’administrateur avec effet immédiat.
2. A été élu aux fonctions d’administrateur en remplacement de l’administrateur démissionnaire:
- Monsieur Philippe AFLALO, administrateur de société, né le 18/12/1970 à Fes (Maroc), demeurant professionnelle-

ment au 23, Rue Aldringen, L-1118 Luxembourg
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Son mandat prendra fin à l’issue de l’Assemblée générale annuelle de 2013.
Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2011147347/16.

(110171460) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Edelweiss 4 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 133.389.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011147348/10.

(110171461) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Elan Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 99.285.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2010 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ELAN INVESTMENTS S.A.
Société Anonyme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011147349/14.

(110171210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Elcamaro S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 127.879.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 octobre 2011.

Référence de publication: 2011147350/10.

(110171291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

EMCI LUX, Société Anonyme.

Siège social: L-1818 Howald, 1, rue des Joncs.

R.C.S. Luxembourg B 91.823.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011147351/9.

(110171649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Eni Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9137 Schieren, 13, Ennert den Thermen.

R.C.S. Luxembourg B 113.326.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Junglinster, den 27. Oktober 2011.
Für die Gesellschaft
Jean SECKLER
Der Notar

Référence de publication: 2011147353/13.

(110171617) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Ernani S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 144.436.

Extrait des résolutions prises par
l'assemblée générale ordinaire du 26 octobre 2011

L’assemblée générale décide de transférer le siège social de la société au 38, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg.

Luxembourg, le 27 octobre 2011.

FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg

Référence de publication: 2011147354/13.

(110171304) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Ernani S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 28, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 144.436.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011147355/13.

(110171305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

EURO-LAND, Société Anonyme Holding, Société Anonyme Holding.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 22.222.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2010 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour EURO-LAND, Société Anonyme Holding
Société anonyme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011147358/14.

(110171206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Euro-Medical S.à r.l., Société à responsabilité limitée,
(anc. Euro-Medical).

Siège social: L-4873 Pétange, 4, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 163.933.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Junglinster, le 26 octobre 2011.
Pour copie conforme

Référence de publication: 2011147359/12.

(110170929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Europe Distribution S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 113.574.

Le Bilan au 31/12/2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27/10/2011.

Référence de publication: 2011147363/10.

(110171708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

European Media Services S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1364 Luxembourg, 4, rue de Crécy.

R.C.S. Luxembourg B 29.139.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Fiduciaire WBM
Experts comptables et fiscaux
Signature

Référence de publication: 2011147364/13.

(110171654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Fidji Luxco (BC), Société en Commandite par Actions.

Capital social: EUR 1.903.753,75.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 111.801.

Lors de l’assemblée générale annuelle tenue en date du 30 septembre 2011 les actionnaires ont décidé de confirmer
le mandat de réviseur d’entreprise suivant:

PricewaterhouseCoopers, avec siège social au 400, route d`Esch, L-1471 Luxembourg

pour une période venant à l’échéance lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes de l’exercice
social se clôturant au 31 décembre 2011 et qui se tiendra en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 octobre 2011.

Référence de publication: 2011147366/15.

(110171286) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Fortezza Investment Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 127.346.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Fortezza Investment Management S.A.
Signatures

Référence de publication: 2011147371/11.

(110171202) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.
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Fulham Broadway S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1253 Luxembourg, 2A, rue Nicolas Bové.

R.C.S. Luxembourg B 163.543.

Extrait des décisions prises par l’associée unique en date du 13 octobre 2011

1. Le nombre des gérants de classe A a été augmenté de 2 (deux) à 3 (trois).

2. M. Sergio Alexandre FERNANDES RAPOSO, employé privé, né à Barreiro (Portugal), le 21 août 1975, demeurant
professionnellement à L-1611 Luxembourg, 55, avenue de la Gare, a été nommé comme gérant de classe A pour une
durée indéterminée.

Luxembourg, le 27 octobre 2011.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Fulham Broadway S.à r.l.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2011147372/16.

(110171179) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Astrid Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 23, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 163.082.

In the year two thousand and eleven, on the fourteenth of September,

Before Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette,

THERE APPEARED:

Astrid Holding Guernsey Limited, a limited liability company organized under the laws of the Island of Guernsey, with
registered office at Ground Floor, National Westminster House, Le Truchot, St Peter Port, Guernsey GY1 3RA and
registered with the Guernsey Registrar of Companies under number 53714

represented by Frédéric LEMOINE, attorney-at-law, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on September
14, 2011.

Said proxy, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder and the undersigned notary shall stay attached
to the present deed to be filed with the registration authorities.

Who declared and requested the notary to state:

1) That “Astrid Holding Guernsey Limited”, prenamed, is the sole participant of “Astrid Luxembourg S.à r.l.”, a “société
à responsabilité limitée” with registered office in L-1118 Luxembourg, 23, rue Alringen, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under B 163 082 incorporated by a deed of the undersigned notary residing in
Esch-sur-ALzette on 4 August 2011, not yet published in the Mémorial C.

2) That the capital of the company is fixed at one hundred and twenty thousand Swedish Kronor (SEK 120,000) divided
into one hundred and twenty thousand (120,000) parts of one Swedish Krona (SEK.-1) each.

3) After this had been set forth, the above named sole participant, representing the whole corporate capital, has decided
to hold an extraordinary general meeting and to take the following resolutions in conformity with the agenda of the
meeting:

First resolution

The sole participant decides to create ten (10) new classes of parts, namely class A parts, class B parts, class C parts,
class D parts, class E parts, class F parts, class G parts, class H parts, class I parts and Class J parts each part having a
nominal value of one Swedish Krona (SEK 1).

The sole participant decides that the financial rights attached to the new classes of parts and the conditions of their
repurchase and cancellation will be further determined in the articles of association to be amended as below.

Second resolution

The sole participant decides to convert the existing one hundred and twenty thousand (120,000) parts into twelve
thousand (12,000) class A parts, twelve thousand (12,000) class B parts, twelve thousand (12,000) class C parts, twelve
thousand (12,000) class D parts, twelve thousand (12,000) class E parts, twelve thousand (12,000) class F parts, twelve
thousand (12,000) class G parts, twelve thousand (12,000) class H parts, twelve thousand (12,000) class I parts and twelve
thousand (12,000) Class J parts with a nominal value of one Swedish Krona (SEK.- 1).
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Third resolution

The sole participant decides to increase the capital of the company by an amount of one hundred and two million eight
hundred and ninety-four thousand six hundred and fifty Swedish Kronor (SEK 102,894,650) to raise it from its present
amount of one hundred and twenty thousand Swedish Kronor (SEK120,000) to one hundred and three million fourteen
thousand six hundred and fifty Swedish Kronor (SEK 103,014,650) by the creation and the issue of ten million two hundred
and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class A parts, ten million two hundred and eighty-nine
thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class B parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four
hundred and sixty-five (10,289,465) class C parts ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and
sixty-five (10,289,465) class D parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five
(10,289,465) class E parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465)
class F parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class G parts,
ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class H parts, ten million two
hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class I parts and ten million two hundred and
eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class J parts of a nominal value of one Swedish Krona (SEK
1) each, being one hundred and two million eight hundred and ninety-four thousand six hundred and fifty (102,894,650)
new parts in total.

Subscription and Paying up

Thereupon, Astrid Holding Guernsey Limited, prenamed, represented as aforesaid has declared to subscribe to ten
million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class A parts, ten million two
hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class B parts, ten million two hundred and
eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class C parts ten million two hundred and eighty-nine
thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class D parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four
hundred and sixty-five (10,289,465) class E parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and
sixty-five (10,289,465) class F parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five
(10,289,465) class G parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465)
class H parts, ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class I parts and
ten million two hundred and eighty-nine thousand four hundred and sixty-five (10,289,465) class J parts at an aggregate
nominal value of one hundred and two million eight hundred and ninety-four thousand six hundred and fifty (SEK
102,894,650) with a total issue premium of nine hundred and twenty-six million fifty-one thousand eight hundred and fifty
(SEK 926,051,850 ) and to pay them at the total price of one billion twenty-eight million nine hundred and forty-six
thousand five hundred (SEK 1,028,946,500) by a contribution in cash evidence of which was given to the undersigned
notary.

Fourth resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, the sole participant decides to amend article 7 of the articles of
association of the company so as to be worded as follows:

“ Art. 7. The capital of the Company is fixed at one hundred and three million fourteen thousand six hundred and fifty
Swedish Kronor (SEK103,014,650) divided into ten million three hundred and one thousand four hundred and sixty-five
(10,301,465) class A parts, ten million three hundred and one thousand four hundred and sixty-five (10,301,465) class B
parts, ten million three hundred and one thousand four hundred and sixty-five (10,301,465) class C parts, ten million
three hundred and one thousand four hundred and sixty-five (10,301,465) class D parts, ten million three hundred and
one thousand four hundred and sixty-five (10,301,465) class E parts, ten million three hundred and one thousand four
hundred and sixty-five (10,301,465) class F parts, ten million three hundred and one thousand four hundred and sixty-
five (10,301,465) class G parts, ten million three hundred and one thousand four hundred and sixty-five (10,301,465) class
H parts, ten million three hundred and one thousand four hundred and sixty-five (10,301,465) class I parts and ten million
three hundred and one thousand four hundred and sixty-five (10,301,465) class J parts each part with a nominal value of
one Swedish Krona (SEK 1).

The parts of class A to class J are hereinafter referred to as the “Preference Parts”. Any reference made hereinafter
to a “part” or to “parts” shall be construed as a reference to any or all of the above class of parts depending on the
context and as applicable, and the same construction shall apply to a reference to a “participant” or to “participants”.

Each class of parts will have the same rights, save as otherwise provided in the present Articles. Each part is entitled
to one (1) vote at any general meeting of participant(s).

The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the participant(s) adopted in the manner
required for amendment of these Articles.

The capital of the Company may be reduced through the cancellation of one or more entire classes of Preference
Parts through the repurchase and cancellation of all the parts in issue in such class(es).

In the event that the Company shall proceed to a reduction of share capital through the repurchase of a class of
Preference Parts, a notice setting forth the date of the repurchase and cancellation and the Cancellation Amount shall be
given by or on behalf of the Company not less than seven (7) days before the date of the repurchase and cancellation, to
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the participant(s) at such participant(s) address as the Company shall have received notice thereof, provided however,
that neither a failure to give such notice nor any defect therein shall affect the validity of the proceeding for the repurchase
and cancellation.

A reduction of share capital through the repurchase of a class of Preference Parts may only be made in alphabetic
order and within the respective Class Periods.

The period for the class A parts is the period starting on the day of incorporation of the company being 4 August 2011
and ending ending on the Interim Account Date for the Class A Interim Accounts (the “Class A Period”).

The period for the class B parts is the period starting on the day after the Class A Period and ending on the Interim
Account Date for the Class B Interim Accounts (the “Class B Period”).

The period for the class C parts is the period starting of the day after the Class B Period and ending on the Interim
Account Date for the Class C Interim Accounts (the “Class C Period”).

The period for the class D parts is the period starting of the day after the Class C Period and ending on the Interim
Account Date for the Class D Interim Accounts (the “Class D Period”).

The period for the class E parts is the period starting of the day after the Class D Period and ending on the Interim
Account Date for the Class E Interim Accounts (the “Class E Period”).

The period for the class F part is the period starting of the day after the Class E Period and ending on the Interim
Account Date for the Class F Interim Accounts (the “Class F Period”).

The period for the class G parts is the period starting of the day after the Class F Period and ending on the Interim
Account Date for the Class G Interim Accounts (the “Class G Period”).

The period for the class H parts is the period starting of the day after the Class G Period and ending on the Interim
Account Date for the Class H Interim Accounts (the “Class H Period”).

The period for the class I parts is the period starting of the day after the Class H Period and ending on the Interim
Account Date for the Class I Interim Accounts (the “Class I Period”).

The period for the class J parts is the period starting of the day after the Class I Period and ending on the Interim
Account Date for the Class J Interim Accounts (the “Class J Period”).

Where a class of Preference Parts has not been repurchased and cancelled within the relevant Class Period, the holder
(s) of such class shall become entitled, in case of redemption and cancellation of the relevant class, to the Available Amount
(with the limitation however of the Cancellation Amount) for a new period (the “New Period”) which shall start on the
date after the last Class Period (or as the case may be, the immediately preceding New Period of another class) and end
no later than one year after the start date of such New Period. The first New Period shall start on the day after the Class
J Period and the class of Preference Parts not repurchased and not cancelled in their respective Class Period shall come
in the order from class A to class J (to the extent not previously repurchased and cancelled).

For the avoidance of doubt, in the event that a repurchase and cancellation of a class of Preference Parts shall take
place prior to the last day of its respective Class Period (or as the case may be, New Period), the following Class Period
(or as the case maybe, New Period) shall start on the day after the repurchase and cancellation of such class of Preference
Parts and shall continue to end on the day such as initially defined in the Articles above.

Upon the repurchase and cancellation of the entire relevant class(es), the Available Amount but with the limitation of
the Cancellation Amount will become due and payable by the Company to the participant(s) pro-rata to their holding in
such class(ses). For the avoidance of doubt the Company may discharge its payment obligation in cash, in kind or by way
of set-off.

The Available Amount must be set out in the Interims Accounts of the respective Class Period and shall be assessed
by the board of managers of the Company in good faith and with the view to the company's ability to continue as a going
concern. The limitation of the Cancellation Amount mentioned in the paragraph above to be retained shall be determined
by the board of managers in its reasonable discretion and within the best corporate interest of the Company.

For the purposes of these Articles, the following capitalised terms shall have the following meanings:
- “Available Amount” shall mean the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits)

increased by (i) any freely distributable reserves and (ii) as the case may be by the amount of the capital reduction and
legal reserve reduction relating to the class of Preference Parts to be cancelled but reduced by (i) any losses (included
carried forward losses) expressed as a positive and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements
of Law or of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any
double counting) so that:

AA = (NP + P+ CR) - (L + LR)
Whereby:
AA = Available Amount.
NP = net profits (including carried forward profits).
P = any freely distributable reserves.
CR = the amount of the capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Preference Parts to be

cancelled.
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L = losses (including carried forward losses) expressed as a positive.

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of Law or of the Articles.

For the avoidance of doubt, the dividends payable in accordance with the provisions of Article 13 are included in the
Available Amount.

- “Available Liquidities” shall mean (i) all the cash held by the Company (except for cash on term deposits with a
remaining maturity exceeding six (6) months), (ii) any readily marketable money market instruments, bonds and notes
and any receivable which in the opinion of the board of managers will be paid to the Company in the short term less any
indebtedness or other debt of the Company payable in less than six (6) months determined on the basis of the Interim
Accounts relating to the relevant Class Period (or New Period, as the case may be) and (iii) any assets such as shares,
stock or securities of other kind held by the Company.

- “Cancellation Amount” shall mean an amount equal to the Available Liquidities relating to the relevant Class Period
(or New Period) provided that the Cancellation Amount cannot be higher than the Available Amount relating to the
relevant Class Period (or New Period, as the case may be).

- “Class A Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class A parts;

- “Class B Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class B parts;

- “Class C Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class C parts;

- “Class D Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class D parts;

- “Class E Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class E parts;

- “Class F Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class F parts;

- “Class G Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class G parts;

- “Class H Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class H parts;

- “Class I Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class I parts;

- “Class J Interim Accounts” shall mean the Interim Accounts for the repurchase of the class I parts;

- “Class Period” shall mean each of the Class A Period, the Class B Period, the Class C Period, the Class D Period,
the Class E Period, the Class F Period, the Class G Period and the Class H Period, the Class I Period and the Class J
Period.

- “Interim Accounts” shall mean the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.

- “Interim Account Date” shall mean the date no earlier than ten (10) days before the date of the repurchase and
cancellation of the relevant class of Preference Parts provided that such date may not be later than the last day of the
third month following the first year ending after the start date of the relevant period.”

Fifth resolution

The sole participant decides to amend article 13 of the articles of association of the company so as to be worded as
follows:

“ Art. 13. Each year on the 31 st of December an inventory of the assets and the liabilities of the Company as well as
a balance sheet and a profit and loss account shall be drawn up.

The revenues of the Company, deduction made of the general expenses and the charges, the depreciations, the pro-
visions and taxes constitute the net profit.

Five per cent (5%) of this net profit shall be appropriate for the legal reserve; this deduction ceases to be compulsory
as soon as the reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of the Company, but it must be resumed until the
reserve is entirely reconstituted if, at any time, for any reason whatsoever, it has been touched. The balance is at the
disposal of the general meeting of participants.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorised to decide and to distribute
interim dividends at any time in accordance with the distribution provisions described below, under the following con-
ditions:

1. the manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statements of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. these interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realised profits as per the end of the last financial year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

The share premium may be distributed to the participants upon decision of a general meeting of participant(s) in
accordance with the provisions set forth hereafter. The general meeting of participant(s) may decide to allocate any
amount out of the share premium account to the legal reserve account.

The dividends declared may be paid in any currency selected by the manager or, as the case may be, the board of
managers and may be paid at such places and times as may be determined by the manager or, as the case may be, the
board of managers. The manager or, as the case may be, the board of managers may make a final determination of the
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rate of exchange applicable to translate dividend funds into the currency of their payment. A dividend declared but not
paid on a part during five years cannot thereafter be claimed by the holder of such part, shall be forfeited by the holder
of such part, and shall revert to the Company. No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are
held by the Company on behalf of holders of parts.

The holders of each class of Preference Parts shall be entitled, during the existence of the relevant class of Preference
Parts, to receive a fixed annual cumulative preferential dividend, which will only be payable at the redemption and can-
cellation of the relevant class of Preference parts or upon liquidation of the Company as follows:

1. the holder(s) of the class A parts shall be entitled to a dividend equal to 0.10% of the nominal value of the class A
parts;

2. the holder(s) of the class B parts shall be entitled to a dividend equal to 0.15% of the nominal value of the class B
parts;

3. the holder(s) of the class C parts shall be entitled to a dividend equal to 0.20% of the nominal value of the class C
parts;

4. the holder(s) of the class D parts shall be entitled to a dividend equal to 0.25% of the nominal value of the class D
parts;

5. the holder(s) of the class E parts shall be entitled to a dividend equal to 0.30% of the nominal value of the class E
parts;

6. the holder(s) of the class F parts shall be entitled to a dividend equal to 0.35% of the nominal value of the class F
parts;

7. the holder(s) of the class G parts shall be entitled to a dividend equal to 0.40% of the nominal value of the class G
parts;

8. the holder(s) of the class H parts shall be entitled to a dividend equal to 0.45% of the nominal value of the class H
parts;

9. the holder(s) of the class I parts shall be entitled to a dividend equal to 0.50% of the nominal value of the class I
parts;

10. the holder(s) of the class J parts shall be entitled to receive the balance of total distributed amount.
Should the whole of the last outstanding class of shares (by alphabetical order, e.g. class J parts) have been cancelled

following its redemption, repurchase or otherwise at the time of the distribution, the balance of any dividend distribution
shall then be allocated to the preceding last outstanding class of shares in the reverse alphabetical order (e.g. initially class
I parts).

Sixth resolution

The sole participant decides to amend the last paragraph of article 14 of the articles of association of the company so
as to be worded as follows:

“The final surplus will be distributed to the participant(s) in conformity with and so as to achieve on aggregate basis
the same economic result as the distribution rules set for dividend distributions.”

Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges in any form whatsoever incumbent to the company and charged to it
by reason of the present deed are assessed at seven thousand euro (€ 7,000.-).

There being no further business before the meeting, the same was adjourned thereupon.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing

party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this do-
cument.

The document having been read to the appearing persons, known to the notary by their names, surnames, civil status
and residences, the said persons appearing signed together with us the notary, the present original deed.

Follows the French version:

L'an deux mille onze, le quatorze septembre.
Par devant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.

A COMPARU:
Astrid Holding Guernsey Limited, une société à responsabilité limitée constituée sous les lois de l'Ile de Guernesey,

ayant son siège social à Ground Floor, National Westminster House, Le Truchot, St Peter Port, Guernesey GY1 3RA et
immatriculée auprès du Registre des Sociétés de Guernesey, sous le numéro 53714,

représentée par Frédéric LEMOINE, avocat, résidant au Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 14 sep-
tembre 2011.
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Laquelle procuration sera signée “ne varietur” par le mandataire de la comparante et le notaire instrumentaire, et
restera annexée au présent acte pour les formalités de l'enregistrement.

A déclaré et prié le notaire d'acter:

1) Que «Astrid Holding Guernsey Limited», préqualifiée, est le seul associé de “Astrid Luxembourg S.à r.l”, une société
à responsabilité limitée ayant son siège social au 23, rue Aldringen, L-1118 Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 163 082 a constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire de
résidence à Esch-sur-Alzette le 4 août 2011, non encore publié au Mémorial C.

2) Que le capital social de la société est fixé à cent vingt mille Couronnes Suédoises (120.000,- SEK) divisé en cent
vingt mille (1.250.000) parts sociales d'une Couronne Suédoise (1,- SEK).

3) Après ce qui a été exposé, l'associé unique nommé ci-dessus, représentant la totalité du capital social, a décidé de
tenir une assemblée générale extraordinaire et de prendre les résolutions suivantes en conformité avec l'ordre du jour
de la réunion:

Première résolution

L'associé unique décide de créer dix (10) nouvelles catégories de parts sociales, à savoir, les parts sociales de catégorie
A, les parts sociales de catégorie B, les parts sociales de catégorie C, les parts sociales de catégorie D, les parts sociales
de catégorie E, les parts sociales de catégorie F, les parts sociales de catégorie G, les parts sociales de catégorie H, les
parts sociales de catégorie I et les parts sociales de catégorie J, chaque part sociale ayant une valeur nominale d'une
Couronne Suédoise (1,- SEK).

L'associé unique décide que les droits financiers attachés aux nouvelles catégories de parts sociales et les conditions
de leur rachat et annulation seront également déterminées dans les statuts de la société tels que modifiés comme ci-
dessous.

Deuxième résolution

L'associé unique décide de convertir les cent vingt mille (120.000) parts sociales existantes en douze mille (12.000)
parts sociales de catégorie A, douze mille (12.000) parts sociales de catégorie B, douze mille (12.000) parts sociales de
catégorie C, douze mille (12.000) parts sociales de catégorie D, douze mille (12.000) parts sociales de catégorie E, douze
mille (12.000) parts sociales de catégorie F, douze mille (12.000) parts sociales de catégorie G, douze mille (12.000) parts
sociales de catégorie H, douze mille (12.000) parts sociales de catégorie I et douze mille (12.000) parts sociales de
catégorie J ayant une valeur nominale d'une Couronne Suédoise (1,- SEK).

Troisième résolution

L'associé unique décide d'augmenter le capital social de la société d'un montant de cent deux millions huit cent quatre-
vingt-quatorze mille six cent cinquante Couronnes Suédoises (102.894.650,- SEK) pour le porter de son montant actuel
de cent vingt mille Couronnes Suédoises (120.000,- SEK) à cent trois millions quatorze mille six cent cinquante Couronnes
Suédoises (103.014.650.- SEK) par la création et l'émission de dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie A, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie B, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie C, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie D, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie E, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie F, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent soixan-
te-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie G, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent soixante-
cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie H, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent soixante-cinq
(10.289.465) parts sociales de catégorie I, et dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent soixante-cinq
(10.289.465) parts sociales de catégorie J d'une valeur nominale d'une Couronne Suédoise (1,- SEK) chacune, faisant un
total de cent deux millions huit cent quatre-vingt-quatorze mille six cent cinquante (102.894.650) nouvelles parts sociales.

Souscription et Libération

Sur ce, Astrid Holding Guernsey Limited, préqualifiée, représentée comme précité, a déclaré souscrire à dix millions
deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie A, dix millions deux
cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie B, dix millions deux cent
quatre-vingt-neuf mille quatre cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie C, dix millions deux cent quatre-
vingt-neuf mille quatre cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie D, dix millions deux cent quatre-vingt-
neuf mille quatre cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie E, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf
mille quatre cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie F, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille
quatre cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie G, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre
cent soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie H, dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie I et dix millions deux cent quatre-vingt-neuf mille quatre cent
soixante-cinq (10.289.465) parts sociales de catégorie J à un montant nominal global de cent deux millions huit cent quatre-
vingt-quatorze mille six cent cinquante Couronnes Suédoises (102.894.650,- SEK) avec une prime d'émission totale de
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neuf cent vingt-six millions cinquante et un mille huit cent cinquante Couronnes Suédoises (926.051.850,- SEK) et de les
payer au prix total d'un milliard vingt-huit millions neuf cent quarante-six mille cinq cents Couronnes Suédoises
(1.028.946.500,- SEK) par un apport en numéraire, dont la preuve a été donnée au notaire instrumentaire.

Quatrième résolution

En conséquence des résolutions précédentes, l'associé unique décide de modifier l'article 7 des statuts de la société
pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 7. Le capital de la Société est fixé à cent trois millions quatorze mille six cent cinquante Couronnes Suédoises
(103.014.650,- SEK) représenté par dix millions trois cent un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts sociales
de catégorie A, dix millions trois cent un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts sociales de catégorie B, dix
millions trois cent un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts sociales de catégorie C, dix millions trois cent
un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts sociales de catégorie D, dix millions trois cent un mille quatre cent
soixante-cinq (10.301.465) parts sociales de catégorie E, dix millions trois cent un mille quatre cent soixante-cinq
(10.301.465) parts sociales de catégorie F, dix millions trois cent un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts
sociales de catégorie G, dix millions trois cent un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts sociales de catégorie
H, dix millions trois cent un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts sociales de catégorie I et dix millions trois
cent un mille quatre cent soixante-cinq (10.301.465) parts sociales de catégorie J, chaque part sociale ayant une valeur
nominale d'une Couronne Suédoise (1.- SEK).

Les parts sociales de la catégorie A à la catégorie J sont ci-après dénommées les «Parts Sociales Préférentielles». Toute
référence faite ci-après à une «part sociale» ou aux «parts sociales» doit être interprétée comme une référence à une
ou plusieurs parts sociales des catégories ci-dessus, selon le contexte et le cas échéant, et la même interprétation s'ap-
pliquera à une référence à un «associé» ou aux «associés».

Chaque catégorie des parts sociales auront les mêmes droits, sauf disposition contraire dans les présents Statuts.
Chaque part sociale donne droit à un (1) vote à l'assemblée générale de(s) l'associé(s).

Le capital de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution du(des) associés(s) adoptée selon les modalités
requises pour la modification de ces Statuts.

Le capital de la Société peut être réduit par l'annulation d'une ou plusieurs catégories entières de Parts Sociales
Préférentielles par le rachat et l'annulation de toutes les parts sociales émises dans cette(ces) catégorie(s).

Dans le cas où la Société procède à une réduction de capital par le rachat d'une catégorie de Parts Sociales Préféren-
tielles, un avis énonçant la date du rachat et de l'annulation ainsi que le Montant d'Annulation doit être donné par ou
pour le compte de la Société non moins de sept (7) jours avant la date du rachat et d'annulation au(x) associé(s) à l'adresse
du(des) associés(s) qui aura été notifiée à la Société, sous réserve toutefois que ni l'omission de donner un tel avis, ni un
quelconque défaut de celui-ci n'affecte la validité de la procédure pour le rachat et l'annulation.

Une réduction de capital par le rachat d'une catégorie de Parts Sociales Préférentielles ne peut être faite que dans
l'ordre alphabétique et pendant les Périodes de Catégorie respectives.

La période pour les parts sociales de catégorie A est la période commençant le jour de la constitution de la société
étant le 4 août 2011 et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie A
(la «Période de Catégorie A»).

La période pour les parts sociales de catégorie B est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie
A et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie B (la «Période de
Catégorie B»).

La période pour les parts sociales de catégorie C est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie
B et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie C (la «Période de
Catégorie C»).

La période pour les parts sociales de catégorie D est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie
C et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie D (la «Période de
Catégorie D»).

La période pour les parts sociales de catégorie E est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie
D et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie E (la «Période de
Catégorie E »).

La période pour les parts sociales de catégorie F est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie
E et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie F (la «Période de
Catégorie F»).

La période pour les parts sociales de catégorie G est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie
F et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie G (la «Période de
Catégorie G»).

La période pour les parts sociales de catégorie H est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie
G et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie H (la «Période de
Catégorie H»).
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La période pour les parts sociales de catégorie I est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie H
et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie I (la «Période de
Catégorie I»).

La période pour les parts sociales de catégorie J est la période commençant le jour suivant la Période de Catégorie I
et se terminant à la Date Des Comptes Intérimaires pour les Comptes Intérimaires de Catégorie J (la «Période de
Catégorie J»).

Dans le cas où une catégorie de Parts Sociales Préférentielles n'a pas été rachetée et annulée pendant la Période de
Catégorie, le(s) titulaire(s) de cette catégorie pourra(ont) prétendre, en cas de rachat et d'annulation de la catégorie
concernée, au Montant Disponible (dans la limite cependant du Montant d'Annulation) pour une nouvelle période (la
«Nouvelle Période») qui débutera à la date suivant la dernière Période de Catégorie (ou, le cas échéant, la Nouvelle
Période qui précède immédiatement une autre catégorie) et se terminera pas plus tard qu'un an après la date de début
de ladite Nouvelle Période. La première Nouvelle Période débutera le jour après la Période de Catégorie J et la catégorie
de Parts Sociales Préférentielles non rachetée et non annulée pendant leur Période de Catégorie respective viendra dans
l'ordre de la catégorie A à la catégorie J (dans la mesure où elles n'ont pas été rachetées et annulées).

Pour éviter tout doute, dans le cas où un rachat et une annulation d'une catégorie de Parts Sociales Préférentielles
doit avoir lieu avant le dernier jour de sa Période de Catégorie respective (ou le cas échéant, la Nouvelle Période), la
Période de Catégorie suivante (ou le cas échéant, la Nouvelle Période) doit commencer le jour après le rachat et l'an-
nulation de cette catégorie de Parts Sociales Préférentielles et devra continuer de se terminer au jour tel que défini
initialement dans les Statuts ci-dessus.

Au moment du rachat et l'annulation des parts sociales de(s) la catégorie(s) concernée(s), le Montant Disponible, mais
avec la limite du Montant d'Annulation, sera exigible et payable par la Société au(x) associé(s) au prorata de leur partici-
pation dans cette catégorie. Pour éviter tout doute, la Société peut s'acquitter de son obligation de paiement, en espèces,
en nature ou par voie de compensation.

Le Montant Disponible doit être établi dans les Comptes Intérimaires de la Période de Catégorie respective et doit
être évalué par le conseil de gérance de la Société en toute bonne foi et au vue de la possibilité de la Société de continuer
son activité. La limite du Montant d'Annulation mentionnée à l'alinéa ci-dessus qui sera retenue devra être déterminée
par le conseil de gérance selon son appréciation raisonnable et dans le meilleur intérêt de la Société.

Pour les besoins de ces Statuts, les termes suivants en majuscule ont la signification suivante:

- «Montant Disponible» signifie le montant total des bénéfices nets de la Société (incluant les bénéfices reportés)
augmenté par (i) toutes réserves librement distribuables et (ii) le cas échéant par le montant de la réduction de capital
et le montant de la réserve légale liée à la catégorie de parts sociales préférentielles devant être annulée mais réduit par
(i) les pertes (incluant les pertes reportées) exprimées comme positives et (ii) les sommes devant être placées dans la
(les) réserve(s) conformément aux exigences posées par la Loi ou les Statuts, chaque fois tel que présentés par les
Comptes Intérimaires concernés (et pour éviter tout ambiguïté, sans double comptabilisation) tel que:

MD = (BN + B + RC) - (P+RL)

avec

MD = Montant Disponible.

BN = bénéfices nets (incluant les bénéfices reportés).

B = toutes réserves librement distribuables.

RC = le montant de la réduction de capital et de la réserve légale de réduction liée à la catégorie de parts sociales
préférentielles devant être annulée.

P = pertes (incluant les pertes reportées) exprimées comme positives.

RL = toutes sommes devant être allouées a une (des) réserve(s) selon les exigences posées par la Loi ou les Statuts.

Pour éviter tout doute, les dividendes payables conformément aux dispositions de l'Article 13 sont inclus dans le
Montant Disponible.

- «Espèces Disponibles» désigne (i) toutes les espèces détenues par la Société (sauf les espèces sur les dépôts à terme
avec une échéance supérieure à six (6) mois), (ii) tous instruments du marché monétaire immédiatement négociables,
obligations et billets et de toute créance qui, de l'avis du conseil de gérance seront versés à la Société à court terme
moins les dettes ou autres dettes de la Société payable en moins de six (6) mois déterminée sur la base des Comptes
Intérimaires relatifs à la Période de Catégorie concernée (ou Nouvelle Période, le cas échéant) et (iii) tous les actifs tels
que les actions, titres ou valeurs mobilières de toute sorte détenus par la Société.

- «Montant d'Annulation» désigne un montant égal aux Espèces Disponibles en rapport à la Période de Catégorie (ou
Nouvelle Période) à condition que le Montant d'Annulation ne soit pas supérieur au Montant Disponible relatif à la Période
de Catégorie (ou à la Nouvelle Période, le cas échéant).

- «Comptes Intérimaires de Catégorie A» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de
catégorie A.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie B» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de ca-
tégorie B.
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- «Comptes Intérimaires de Catégorie C» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de
catégorie C.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie D» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales partici-
patives de catégorie D.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie E» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de caté-
gorie E.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie F» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de caté-
gorie F.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie G» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de
catégorie G.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie H» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de
catégorie H.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie I» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de caté-
gorie I.

- «Comptes Intérimaires de Catégorie J» désigne les Comptes Intérimaires pour le rachat des parts sociales de caté-
gorie J.

- «Période de Catégorie» désigne chacune des Périodes de Catégorie A, Périodes de Catégorie B, Périodes de Caté-
gorie C, Périodes de Catégorie D, Périodes de Catégorie E, Périodes de Catégorie F, Périodes de Catégorie G, Périodes
de Catégorie H, Périodes de Catégorie I et Périodes de Catégorie J.»

- «Comptes Intérimaires» signifie les comptes intérimaires de la Société à la Date Des Comptes Intérimaires.

- «Date Des Comptes Intérimaires» signifie une date qui ne peut précéder de dix (10) jours la date de rachat et
d'annulation de la catégorie concernée à condition que cette date ne doit pas dépasser le dernier jour du troisième mois
suivant la première année se terminant le jour du début de la période concernée.»

Cinquième résolution

L'associé unique décide de modifier l'article 13 des statuts de la société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 13. Chaque année au 31 décembre, il sera fait un inventaire de l'actif et du passif de la Société ainsi qu'un bilan
et un compte de pertes et profits.

Les produits de la Société, déduction faite des frais généraux, charges, amortissements, provisions et taxes constituent
le bénéfice net.

Sur ce bénéfice net, il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution de la réserve légale, ledit prélèvement
cessant d'être obligatoire dès que le montant de ce fonds de réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital de la
Société, mais ce montant devra être reconstitué entièrement chaque fois que, quelque soit la raison, le fonds de réserve
aura été entamé.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires à tout moment, dans le respect des conditions suivantes:

1. le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constitutera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut excéder les bénéfices réalisés à la clôture du dernier exercice fiscal, augmenté
par le bénéfice reporté et les réserves distribuables, et diminué par les pertes et montants alloués à la réserve légale, en
conformité avec la Loi ou les présents Statuts.

La prime d'émission pourra être distribuée aux associés sur décision de l'assemblée générale de(s) l'associé(s) con-
formément aux dispositions détaillés ci-après. L'assemblée générale de(s) l'associé(s) peut décider d'allouer un montant
du compte de prime d'émission au compte de la réserve légale.

Les dividendes déclarés pourront être payés dans toute devise déterminée par le gérant ou, le cas échéant, par le
conseil de gérance et pourront être payés aux lieu et heure déterminés par le gérant ou, le cas échéant, le conseil de
gérance. Le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance pourra déterminer le taux de change final applicable à la devise
utilisée lors du paiement des dividendes. Un dividende déclaré mais non payé pendant une durée de cinq ans ne pourra
plus être réclamé par le détenteur de cette part sociale, sera perdu pour le détenteur de cette part sociale et sera retourné
à la Société. Aucun intérêt ne sera payé sur des dividendes déclarés et non réclamés et détenus par la Société pour le
compte de leurs détenteurs.

Les détenteurs de chaque catégorie de Parts Sociales Préférentielles, durant l'existence de la catégorie de Parts Sociales
Préférentielles concernée, auront droit de recevoir un dividende préférentiel récupérable annuel fixe qui sera seulement
payable au rachat et à l'annulation de la catégorie de Parts Sociales Préférentielles concernée ou à la liquidation de la
Société comme suit:

1. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie A aura(ont) droit à un dividende égal à 0.10 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie A;
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2. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie B aura(ont) droit à un dividende égal à 0.15 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie B;

3. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie C aura(ont) droit à un dividende égal à 0.20 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie C;

4. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie D aura(ont) droit à un dividende égal à 0.25 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie D;

5. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie E aura(ont) droit à un dividende égal à 0.30 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie E;

6. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie F aura(ont) droit à un dividende égal à 0.35 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie F;

7. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie G aura(ont) droit à un dividende égal à 0.40 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie G;

8. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie H aura(ont) droit à un dividende égal à 0.45 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie H;

9. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie I aura(ont) droit à un dividende égal à 0.50 % de la valeur nominale
des parts sociales de catégorie I;

10. le(s) détenteur(s) des parts sociales de catégorie J aura(ont) droit à recevoir le solde du montant total distribué.

Si l'entièreté de la dernière catégorie de parts sociales en circulation (par ordre alphabétique, par exemple, la catégorie
de parts sociales J) a été annulée suite au remboursement, rachat ou autre au moment de la distribution, le solde de toute
distribution de dividende sera alors attribué à la précédente catégorie de parts sociales en circulation dans l'ordre al-
phabétique inverse (par exemple initialement la catégorie de parts sociales I).

Sixième résolution

L'associé unique décide de modifier le dernier alinéa de l'article 14 des statuts de la société pour lui donner la teneur
suivante:

«Le surplus final sera distribué à (aux) l'associé(s) conformément à et afin d'atteindre sur une base totale le même
résultat économique que celui atteint par les règles de distribution établies pour les distributions de dividendes.»

Dépenses

Le montant des frais, dépenses, rémunération ou charges sous quelques formes que ce soit, qui incombe à la société
en raison du présent acte, s'élèvent approximativement à sept mille euros (€ 7.000,-).

Rien d'autre étant à l'ordre du jour, l'assemblée est close.

Le notaire instrumentaire qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur la demande de la comparante, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la demande de la même comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fait foi.

Passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Et après lecture faite à la comparante, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom usuel, état et demeure,
elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Lemoine, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 16 septembre 2011. Relation: EAC/2011/12283. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): T. Thoma.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2011142471/537.

(110165711) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Figaro S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 28, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 144.439.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011147375/13.

(110171550) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Figaro S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 144.439.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire du 26 octobre 2011:

L’assemblée générale décide de transférer le siège social de la société au 38, boulevard Joseph II, L- 1840 Luxembourg.

Luxembourg, le 27 octobre 2011.
FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg

Référence de publication: 2011147374/13.

(110171549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Financière Tramontane S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 88.092.

Les comptes annuels au 30 juin 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011147377/9.

(110171388) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Flagssen Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 150.594.

Le bilan et l'annexe au 31 décembre 2010 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Flagssen Invest S.A.
Société Anonyme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011147378/14.

(110171211) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

FLE Finco S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 136.841.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour FLE Finco S.à r.l.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2011147379/11.

(110170919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

142455



L U X E M B O U R G

Florian Vermögensverwaltungs S.C.S., Société en Commandite simple.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 28, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 99.099.

Les comptes de liquidation au 14 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 décembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011147380/14.

(110171111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Gasco Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 28, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 98.695.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011147391/13.

(110171098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Gasco Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 28, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 98.695.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011147392/13.

(110171100) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Gasco Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 28, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 98.695.

Les comptes annuels au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011147393/13.

(110171104) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.
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Fredinvest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 153.959.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011147383/10.

(110171200) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Corestate Berry HoldCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 35, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 164.183.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on 11 October at 5 p.m.

Before, Maître Camille Mines, notary residing in Capellen.

THERE APPEARED:

CORESTATE CAPITAL AG, a company incorporated under the laws of Switzerland, having its registered office at
Baarerstrasse 135, CH6300 Zug (Switzerland), registered with the trade register of Kanton Zug under number
CH-020.3.030.000-1, represented by Mr Thomas Landschreiber, director;

here represented by Mr Patrick Chantrain, avocat à la Cour, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney,
given in Zug on October, 10 th , 2011.

Said proxy, after having been initialled ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain attached to the present deed, and be submitted with this deed to the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. Name. There exists a private limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of "Co-
restate Berry HoldCo S.à r.l." (the Company).

Art. 2. Corporate object. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in
Luxembourg and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration,
control and development of its portfolio.

In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand Duchy
of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or
indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of these purposes.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Registered office. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the manager/board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. Share capital. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 60,000 (sixty thousand Euro), represented
by 600 (six hundred) shares having a par value of EUR 100 (one hundred Euro) per share each.

Art. 6. Amendments to the share capital. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole
shareholder or by decision of the shareholder meeting, in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct
proportion to the number of shares in existence.
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Art. 8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company's shares are indivisible, and only one owner is admitted
per share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company's shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such au-
thorisation is required for a transfer of shares among the shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent three-
quarters of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) will apply.

Art. 10. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves or funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 15 of these articles of association.

Art. 11. Death, Suspension of civil rights, Insolvency or Bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil
rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company.

Art. 12. Management. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed,
they will constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed,
revoked and replaced by a decision of the general meeting of the shareholders, adopted by shareholders owning more
than half of the share capital.

The general meeting of the shareholders may at any time and ad nutum (without cause) dismiss and replace the manager
or, in case of plurality, any one of them.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in all circumstances in the name and on behalf
of the Company and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company's objects and provided
the terms of this article 12 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of the share-
holders fall within the power of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in the case of plurality of managers, by the
sole signature of any member of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, any manager may sub-delegate his powers for specific tasks to one
or several ad hoc agents. The manager, or in case of plurality of managers, the delegating manager will determine this
agent's responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members are present or represented at a meeting of the board of managers.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of the
majority of the managers present or represented at the board meeting.

In the case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers can be convened by any manager.
This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have been informed
on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-
mail) another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting
to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference or by
other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such meeting
and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board of
managers will be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by any managers
attending the board meeting, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will
remain attached to the minutes of the relevant meeting.
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Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case the
minutes shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The
date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way
of such circular resolutions is deemed to be held in Luxembourg.

Art. 13. Liability of the manager(s). The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their
position, no personal liability in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. General meetings of the shareholders. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the
registered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified in
the notice of meeting.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead
of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be
sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or
telefax or electronic mail (e-mail) transmission).

Art. 15. Shareholders' voting rights, Quorum and Majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in
number of the shareholders owning at least three quarters of the Company's share capital and the nationality of the
Company can only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

Art. 16. Financial year. The Company's year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 17. Financial statements. Each year, with reference to 31 st December, the Company's accounts are established
and the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication
of the value of the Company's assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 18. Appropriation of profits, Reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after
deduction of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent
(5%) of the net profits of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent
(10%) of the Company's nominal share capital. The general meeting shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay
interim dividends.

Art. 19. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several
liquidators, shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 20. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to
be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on
the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies, as amended does not apply.

Art. 21. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for
which no specific provision is made in these articles of association.

1. Subscription and Payment

All shares have been subscribed as follows:
CORESTATE CAPITAL AG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600 (six hundred) shares
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600 (six hundred) shares

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of EUR 60,000 (sixty thousand Euro) is at
the free disposal of the Company; evidence of which has been given to the undersigned notary.

2. Transitory Provisions

The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2011.

3. Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately € 1.200,
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4. Extraordinary General Meeting

Immediately after the incorporation, the sole shareholder representing the entire subscribed capital of the Company
has herewith adopted the following resolutions:

1. the number of managers is set at 1 (one). The sole shareholder appoints as sole manager of the Company for an
unlimited period of time:

Matthias Sprenker, born on 21 February 1954 in Mülheim an der Ruhr (Germany), with professional address at L-2163
Luxemburg, 35, avenue Monterey; and

2. the registered office is established at L-2163 Luxemburg, 35, avenue Monterey.
The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing

party, the present deed is worded in English, followed by a German version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed is drawn in Capellen, on the date stated above.
In witness whereof, the undersigned notary, has signed on the date and year first hereabove mentioned.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party

signed together with, the notary, the present original deed.

5. Es folgt die deutsche Übersetzung:

Im Jahre zweitausend elf, am elften Oktober um 17 Uhr.
Vor Maître Camille Mines, Notar mit Amtswohnsitz in Capellen.

IST ERSCHIENEN:
CORESTATE CAPITAL AG, eine Gesellschaft Schweizer Rechts mit Gesellschaftssitz in Baarerstrasse 135, CH-6300

Zug (Schweiz), eingetragen im Handelsregister des Kantons Zug unter der Nummer CH020.3.030.000-1, vertreten durch
Herrn Thomas Landschreiber, Verwaltungsratsmitglied;

vertreten durch Herrn Patrick Chantrain, avocat à la Cour, mit Berufsanschrift in Luxemburg, aufgrund einer Vollmacht
unter Privatschrift, ausgestellt in Zug, am 10. Oktober 2011.

Die Vollmacht wird, nach Unterzeichnung ne varietur durch den Vertreter der Erschienenen und den unterzeichneten
Notar dieser Urkunde als Anlage beigefügt und zusammen mit dieser zur Eintragung eingereicht.

In ihrer oben angegebenen Eigenschaft ersucht die Erschienene den unterzeichneten Notar, die Satzung der Gesell-
schaft mit beschränkter Haftung, die sie hiermit gründet, wie folgt zu beurkunden.

Art. 1. Name. Es besteht hiermit eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) unter
der Bezeichnung "Corestate Berry HoldCo S.à r.l." (die Gesellschaft).

Art. 2. Gesellschaftszweck. Zweck der Gesellschaft ist, Beteiligungen an luxemburgischen oder ausländischen Gesell-
schaften in welcher Form auch immer und alle anderen Arten von Investitionen vorzunehmen im Wege des Erwerbs oder
der Veräußerung von Wertpapieren durch Kauf oder Verkauf, Tausch oder durch Zeichnung oder in jeder anderen Art
und Weise, sowie die Verwaltung, Kontrolle und Verwertung ihres Portfolios.

Die Gesellschaft darf außerdem auf eigene Rechnung in Luxemburg und im Ausland Immobilien erwerben und veräu-
ßern, und sie darf alle Aktivitäten, die im Zusammenhang mit Immobiliengeschäften stehen, ausführen, unter anderem
direkte oder indirekte Beteiligungen an luxemburgischen und ausländischen Gesellschaften halten, deren Hauptzweck der
Erwerb und die Veräußerung, aber auch die Verwaltung, Vermietung von Immobilien und die Durchführung von Baupro-
jekten ist.

Die Gesellschaft darf Kredite an Gesellschaften vergeben, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält,
sowie an Gesellschaften, die derselben Unternehmensgruppe angehören, oder diese Gesellschaften in einer anderen Art
und Weise unterstützen.

Die Gesellschaft darf alle Aktivitäten kommerzieller, industrieller und finanzieller Natur ausführen, die direkt oder
indirekt in Zusammenhang mit dem Gesellschaftszweck stehen oder den Gesellschaftszweck fördern.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegründet.

Art. 4. Sitz der Gesellschaft. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg.
Durch einfachen Beschluss der Gesellschafterversammlung kann der Sitz an jeden anderen Ort im Großherzogtum

Luxemburg verlegt werden. Er kann innerhalb der Gemeinde durch einfachen Beschluss des Geschäftsführers oder des
Geschäftsführerrats verlegt werden.

Die Gesellschaft kann Büros und Zweigniederlassungen im Inland und Ausland errichten und unterhalten.

Art. 5. Kapital der Gesellschaft. Das Gesellschaftskapital beträgt EUR 60.000 (sechzigtausend Euro), eingeteilt in 600
(sechshundert) Anteile mit einem Nennwert von je EUR 100 (hundert Euro) pro Anteil.

Art. 6. Änderungen des Gesellschaftskapitals. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit gemäß Artikel 15 dieser Satzung
durch einen Beschluss des Alleingesellschafters oder der Gesellschafterversammlung geändert werden.
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Art. 7. Gewinnbeteiligung. Jedem Anteil entspricht ein im Verhältnis zu der Gesamtzahl der Anteile stehendes Anrecht
auf die Aktiva und die Gewinne der Gesellschaft.

Art. 8. Unteilbarkeit der Anteile. Gegenüber der Gesellschaft sind einzelne Anteile unteilbar; pro Anteil erkennt die
Gesellschaft nur einen Inhaber an. Mitinhaber müssen gegenüber der Gesellschaft eine einzige Person als ihren Vertreter
benennen.

Art. 9. Übertragung von Gesellschaftsanteilen. Anteile eines Alleingesellschafters sind frei übertragbar.

Bei mehreren Gesellschaftern kann die Übertragung von Anteilen auf Dritte im Wege eines Rechtsgeschäfts unter
Lebenden nur mit Genehmigung durch die Gesellschafterversammlung erfolgen, wobei für eine solche Genehmigung eine
Mehrheit nach Stimmen erreicht werden muss, die mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten. Für die
Übertragung von Anteilen unter Gesellschaftern der Gesellschaft bedarf es einer solchen Genehmigung nicht.

Die Übertragung der Anteile an Dritte im Falle des Todes eines Gesellschafters bedarf der Zustimmung von mindestens
drei Vierteln der überlebenden Gesellschafter.

In jedem Fall müssen die Bestimmungen der Artikel 189 und 190 des abgeänderten Gesetzes vom 10. August 1915
über die Handelsgesellschaften (Gesetz von 1915) eingehalten werden.

Art. 10. Rückkauf von Anteilen. Die Gesellschaft ist ermächtigt, Anteile an ihrem eigenen Gesellschaftskapital zu kaufen,
soweit sie über genügend verfügbare Reserven verfügt.

Die Gesellschaft kann Anteile an ihrem eigenen Gesellschaftskapital nur auf Grund eines entsprechenden Beschlusses
durch die Gesellschafterversammlung bzw. durch einen entsprechenden Alleingesellschafterbeschluss zu den in dem zum
Eigenanteilserwerb ermächtigenden Beschluss festgelegten Bedingungen erwerben oder veräußern. Derartige Beschlüsse
unterliegen hinsichtlich der Beschlussfähigkeit und der erforderlichen Mehrheit den in Artikel 15 der Satzung niederge-
legten Voraussetzungen einer Satzungsänderung.

Art. 11.Tod, Aberkennung der bürgerlichen Rechte, Zahlungsunfähigkeit oder Konkurs der Gesellschafter. Das Be-
stehen der Gesellschaft bleibt unberührt vom Tode, der Aberkennung der bürgerlichen Rechte, der Zahlungsunfähigkeit
oder dem Konkurs eines Gesellschafters. Dies gilt auch im Falle eines Alleingesellschafters.

Art. 12. Geschäftsführung. Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschäftsführer. Wenn mehrere Geschäftsführer
bestellt werden, bilden sie einen Geschäftsführerrat. Der (die) Geschäftsführer muss (müssen) kein(e) Gesellschafter sein.
Der (die) Geschäftsführer wird (werden) durch die Gesellschafterversammlung ernannt, abberufen und ersetzt, wobei
eine Mehrheit nach Stimmen erreicht werden muss, die mindestens die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertritt.

Die Gesellschafterversammlung kann jederzeit den Geschäftsführer, oder wenn mehrere Geschäftsführer bestellt
wurden, jeden von ihnen ad nutum (ohne Angabe von Gründen) abberufen und ersetzen.

Der oder die Geschäftsführer haben umfassende Vertretungsmacht, die Gesellschaft gegenüber Dritten zu vertreten
und alle Handlungen und Geschäfte, die in Zusammenhang mit dem Gesellschaftszweck stehen, auszuführen, sofern die
Regelungen dieses Artikels 12 beachtet werden.

Der Geschäftsführer oder, bei einer Mehrheit von Geschäftsführern, der Geschäftsführerrat, ist zuständig in allen
Angelegenheiten, die nicht ausdrücklich durch Gesetz oder durch diese Satzung der Gesellschafterversammlung zuge-
wiesen sind.

Wenn die Gesellschaft nur einen Geschäftsführers hat, wird sie durch die Unterschrift des Geschäftsführers verpflich-
tet; bei Mehrheit von Geschäftsführern wird die Gesellschaft durch die alleinige Unterschrift eines jeden Geschäftsführers
verpflichtet.

Die Gesellschafterversammlung, der Geschäftsführer, oder, im Fall einer Mehrheit von Geschäftsführern, jeder einzelne
Geschäftsführer kann seine Befugnisse in Anbetracht bestimmter Handlungen an einen oder mehrere ad-hoc-Bevoll-
mächtigte delegieren. Die Gesellschafterversammlung, der Geschäftsführer, oder im Fall von mehreren Geschäftsführern,
der jeweilige oder die jeweiligen Geschäftsführer, der (die) seine (ihre) Befugnisse delegiert (delegieren), legt (legen) die
Verantwortlichkeiten und die Vergütung des Bevollmächtigten (wenn das Mandat vergütet wird), die Dauer der Bevoll-
mächtigung und alle anderen relevanten Bedingungen fest.

Wenn die Gesellschaft mehr als einen Geschäftsführer hat, werden die Beschlüsse des Geschäftsführerrates mit der
Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Wenn die Gesellschaft
mehrere Geschäftsführer hat, können Beschlüsse nur gefasst werden und kann der Geschäftsführerrat nur handeln, wenn
mehr als die Hälfte der Geschäftsführer anwesend oder vertreten ist.

Der Geschäftsführerrat darf einen Vorsitzenden auf Zeit für jede Sitzung des Geschäftsführerrates wählen. Sofern ein
Vorsitzender gewählt worden ist, führt dieser den Vorsitz der Sitzung, für die er gewählt wurde. Der Vorsitzende auf
Zeit, sofern einer gewählt worden ist, wird von der Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer gewählt.

Wenn die Gesellschaft mehr als einen Geschäftsführer hat, muss jede Sitzung wenigstens 24 (vierundzwanzig) Stunden
im Voraus schriftlich per Brief, Fax oder E-Mail gegenüber jedem Geschäftsführer einberufen werden, außer im Falle von
Dringlichkeit. Eine Sitzung des Geschäftsführerrates kann von jedem Geschäftsführer einzeln einberufen werden. Wenn
alle Geschäftsführer, ob anwesend oder vertreten, in der Sitzung erklären, dass sie über die Tagesordnung informiert
wurden, kann auf die Einberufung verzichtet werden. Wenn eine Sitzung des Geschäftsführerrates zu einer Zeit und an
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einem Ort abgehalten wird, die vorher in einem Beschluss des Geschäftsführerrates festgelegt wurden, ist eine gesonderte
Einberufung entbehrlich.

Jeder Geschäftsführer kann sich vertreten lassen, indem er per Brief, Fax oder E-Mail einen anderen Geschäftsführer
zu seinem Vertreter bestellt. Jeder Geschäftsführer kann an einer Sitzung per Telefonkonferenz, Videokonferenz oder
durch jedes andere ähnliche Kommunikationsmittel, das es den an der Sitzung teilnehmenden Geschäftsführern erlaubt,
persönlich ausgewiesen an der Sitzung und an ihrer Beratung teilzunehmen. Ein Geschäftsführer, der an einer Sitzung des
Geschäftsführerrates im Wege einer Telefon-oder Videokonferenz, oder über jedes andere, ähnliche Kommunikations-
mittel (wie oben beschrieben) teilnimmt, gilt als persönlich anwesend; eine solche über Fernkommunikationsmittel
abgehaltene Sitzung gilt als am Sitz der Gesellschaft abgehalten. Die Beschlüsse des Geschäftsführerrates werden in einem
Sitzungsprotokoll festgehalten, welches am Sitz der Gesellschaft aufbewahrt wird und von den an der Sitzung teilnehm-
enden oder vertretenen Geschäftsführern, im Falle einer von einem Vorsitzenden geleiteten Sitzung von diesem,
unterschrieben wird. Die Vertretungsvollmachten, sofern diese ausgestellt wurden, sind dem Protokoll als Anlage beizu-
fügen

Ungeachtet der vorhergehenden Bestimmungen können Beschlüsse des Geschäftsführerrates auch auf schriftlichen
Wege gefasst werden (Umlaufbeschlüsse) und aus einem oder mehreren Dokumenten, bestehen die die Beschlüsse ent-
halten, wenn sie von allen Mitgliedern des Verwaltungsrates unterschrieben werden. Als Datum der Beschlussfassung
eines solchen Umlaufbeschlusses gilt das Datum der letzten Unterschrift. Ein Umlaufbeschluss gilt als Sitzung, die in Lu-
xemburg stattgefunden hat.

Art. 13. Verbindlichkeiten des Geschäftsführers/der Geschäftsführer. Der/Die Geschäftsführer (je nachdem) haftet/en
nicht persönlich für im Rahmen ihrer Funktion ordnungsgemäß im Namen der Gesellschaft eingegangene Verbindlichkei-
ten.

Art. 14. Generalversammlung der Gesellschafter. Eine jährliche Generalversammlung des Alleingesellschafters oder
bei einer Mehrheit von Gesellschaftern der Gesellschafter wird am Sitz der Gesellschaft abgehalten, oder an jedem an-
deren in der Gemeinde des Gesellschaftssitzes befindlichen Ort, der im Einberufungsschreiben angegeben wird.

Andere Versammlungen des Alleingesellschafters oder bei einer Mehrheit von Gesellschaftern der Gesellschafter kön-
nen jederzeit an jedem beliebigen Ort abgehalten werden, der im jeweiligen Einberufungsschreiben angegeben wird.

Solange die Gesellschaft nicht mehr als 25 (fünfundzwanzig) Gesellschafter hat, dürfen Gesellschafterbeschlüsse schrift-
lich von allen Gesellschaftern gefasst werden, ohne dass es einer Generalversammlung bedarf. In diesem Fall, muss ein
präziser Entwurf des Beschlusses oder der anzunehmenden Beschlüsse an jeden Gesellschafter geschickt werden, und
jeder Gesellschafter gibt seine Stimme schriftlich ab (die Abstimmung kann durch Brief, Fax oder E-Mail erfolgen).

Art. 15. Stimmrecht der Gesellschafter, Beschlussfähigkeit und Mehrheit. Ein Alleingesellschafter vereinigt alle Befug-
nisse der Gesellschafterversammlung auf sich.

Im Falle einer Mehrheit von Gesellschaftern hat jeder Gesellschafter das Recht, an gemeinsamen Entscheidungen teil-
zunehmen, unabhängig von seiner Kapitalbeteiligung. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie Anteile auf ihn
entfallen. Im Falle einer Mehrheit von Gesellschaftern werden gemeinsame Beschlüsse rechtskräftig angenommen, wenn
sie durch Gesellschafter, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, angenommen werden.

Änderungen der Satzung der Gesellschaft können, sofern das Gesetz von 1915 nichts anderes zulässt, jedoch nur durch
eine Stimmenmehrheit von Gesellschaftern verabschiedet werden, welche mindestens drei Viertel des Gesellschaftska-
pitals vertreten; die Änderung der Nationalität der Gesellschaft kann nur einstimmig beschlossen werden.

Art. 16. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar und endet am einunddreißigsten
Dezember eines jeden Jahres.

Art. 17. Finanzberichte. Jedes Jahr zum 31. Dezember werden die Bücher der Gesellschaft für das abgelaufene Ge-
schäftsjahr geschlossen und die Bilanz und die Gewinn-und Verlustrechnung vom Geschäftsführer oder, im Falle einer
Mehrheit von Geschäftsführern, vom Geschäftsführerrat, aufgestellt.

Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in die Bilanz und in die Gewinn-und Verlustrechnung nehmen.

Art. 18. Gewinnverteilung -Rücklagen. Der Nettogewinn der Gesellschaft errechnet sich aus dem Bruttogewinn nach
Abzug aller Kosten und Abschreibungen. Aus dem Nettogewinn der Gesellschaft sind fünf Prozent (5%) in die Bildung
einer gesetzlichen Rücklage einzubringen, bis diese Rücklage betragsmäßig zehn Prozent (10%) des gezeichneten Gesell-
schaftskapitals erreicht. Die Gesellschafterversammlung entscheidet wie der restliche Jahresreingewinn verwendet wird.
Der Geschäftsführer oder, bei einer Mehrheit von Geschäftsführern die Geschäftsführer, kann bzw. können beschließen,
Zwischendividenden auszuzahlen.

Art. 19. Auflösung - Abwicklung. Nach Auflösung der Gesellschaft wird die Abwicklung durch einen oder mehrere
Liquidatoren, die Gesellschafter sein können, durchgeführt. Der Liquidator bzw. die Liquidatoren werden durch die Ge-
sellschafter unter Festlegung ihrer Befugnisse und Vergütungen ernannt.

Art. 20. Aufsicht und Kontrolle. Gemäß Artikel 200 des Gesetzes von 1915 muss die Gesellschaft einen Wirtschafts-
prüfer (commissaire aux comptes) ernennen, wenn sie mehr als 25 (fünfundzwanzig) Gesellschafter hat. Ein unabhängiger
Wirtschaftsprüfer (réviseur d'entreprises) muss ernannt werden, wenn die Befreiung nach dem Artikel 69(2) des abge-
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änderten Gesetzes vom 19 Dezember 2002 über das Handels-und Gesellschaftsregister, wie abgeändert, keine Anwen-
dung findet.

Art. 21. Verweis auf gesetzliche Bestimmungen. Alle Angelegenheiten, die nicht durch die vorliegende Satzung geregelt
werden, unterliegen dem Gesetz von 1915.

1. Zeichnung und Einzahlung

Die Anteile wurden wie folgt gezeichnet:
CORESTATE CAPITAL AG . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600 (sechshundert) Anteile
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 600 (sechshundert) Anteile

Alle Anteile wurden vollständig in bar eingezahlt, so dass die Summe von EUR 60.000 (sechzigtaused Euro) ab sofort
der Gesellschaft zur Verfügung steht; ein entsprechender Nachweis wurde dem unterzeichneten Notar gegenüber er-
bracht.

2. Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt heute und endet am 31. Dezember 2011.

3. Kosten

Die Kosten und Auslagen, die der Gesellschaft für diese Gründung entstehen oder die sie zu tragen hat, belaufen sich
auf ungefähr € 1.200,

4. Generalversammlung der Gesellschafter nach der Gründung

Im Anschluss an die Gründung der Gesellschaft hat der alleinige Gesellschafter, der das gesamte gezeichnete Gesell-
schaftskapital auf sich vereinigt, folgende Beschlüsse gefasst:

1. der Geschäftsführerrat hat 1 (ein) Mitglied. Zum alleinigen Geschäftsführer der Gesellschaft wird folgende Person
für eine unbestimmte Zeit ernannt:

Herr Matthias Sprenker, geboren am 21 February 1954 in Mülheim an der Ruhr (D), mit Berufsanschrift in L-2163
Luxemburg, 35, avenue Monterey; und

2. der Sitz der Gesellschaft wird unter folgender Anschrift festgesetzt: L-2163 Luxemburg, 35, avenue Monterey.
Der unterzeichnete Notar, der der englischen Sprache mächtig ist, erklärt hiermit, dass auf Ersuchen der erschienenen

Partei diese Urkunde in englischer Sprache verfasst und mit einer deutschen Übersetzung versehen ist und dass im Falle
einer Abweichung des englischen vom deutschen Text der englische Text maßgebend ist.

Worüber die vorliegende Urkunde zum eingangs genannten Datum in Capellen erstellt wird.
Als Zeuge wovon wir, der unterzeichnete Notar, unsere Unterschrift und unser Siegel unter dem oben genannten

Datum unter diese Urkunde setzen.
Nach Vorlesen und Erklärung alles Vorstehenden haben der Bevollmächtigte der Erschienenen mit uns, dem unter-

zeichneten Notar, die vorliegende Urkunde unterschrieben.
Gezeichnet: P. CHANTRAIN, C. MINES.
Enregistré à Capellen, le 12 octobre 2011. Relation: CAP/2011/3853. Reçu soixante-quinze euros 75,-€.

Le Receveur (signé): I. Neu.
Für gleichlautende Abschrift.

Capellen, den 17. Oktober 2011.

Référence de publication: 2011145918/362.
(110169648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 octobre 2011.

Gasco Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1450 Luxembourg, 28, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 98.695.

Les comptes de liquidation au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 décembre 2007.
Pour extrait conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011147394/14.
(110171108) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.
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ASO Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 119.761.

Il résulte des résolutions de l'associé unique en date du 20 juillet 2011 que l'associé unique a décidé comme suit:

1. De nommer Monsieur John Rowland, ayant son adresse professionnelle au 25 Bedford Street, London WC2E 9ES,
Royaume-Uni, en qualité de gérant de la Société avec effet au 20 juillet 2011 pour une période indéterminée.

2. L'associé unique a également pris acte de la démission de Madame Sue Woodman, demeurant professionnellement
au 25 Bedford Street, London WC2E 9ES, Royaume-Uni de son mandat de gérante, à compter du 29 novembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour ASO Lux S.à r.l.
Northern Trust Luxembourg Management Company S.A.
Olivier Noel / Steve David
Vice President - Transfer Agency / Managing Director

Référence de publication: 2011147724/17.

(110171659) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

ASO Lux 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 154.631.

Il résulte des résolutions de l'associé unique en date du 20 juillet 2011 que l'associé unique a décidé comme suit:

1. De nommer Monsieur John Rowland, ayant son adresse professionnelle au 25 Bedford Street, London WC2E 9ES,
Royaume-Uni, en qualité de gérant de la Société avec effet au 20 juillet 2011 pour une période indéterminée.

2. L'associé unique a également pris acte de la démission de Madame Susan Mary Woodman, demeurant profession-
nellement au 25 Bedford Street, London WC2E 9ES, Royaume-Uni de son mandat de gérante, à compter du 6 octobre
2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour ASO Lux 2 S.à r.l.
Nortern Trust Luxembourg Management Company S.A.
Olivier Noel / Steve David
Vice President - Transfer Agency / Managing Director

Référence de publication: 2011147726/19.

(110171662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Editions Letzeburger Journal S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2561 Luxembourg, 51, rue de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 5.056.

Il résulte du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration qui s'est tenue au siège social en date du 24 octobre
2011, que le conseil a accepté la démission de Monsieur Gusty GRAAS, membre du conseil d'administration, demeurant
à L-3258 Bettembourg, 58, rue Fernand Mertens, en tant que administrateur-délégué à la gestion journalière et qu'il a
nommé avec effet au 25 octobre 2011 Monsieur Marc HANSEN, membre du conseil d'administration, demeurant à L-8760
Useldange, 17, Pallerwee, comme administrateur-délégué à la gestion journalière.

En plus, le conseil a décidé d'attribuer le pouvoir de signature à Monsieur Marc HANSEN, membre du conseil d'ad-
ministration, demeurant à L-8706 Useldange, 17, Pallerwee et à Monsieur Norbert BECKER, président du conseil
d'administration, demeurant à L-8131 Bridel, 40, rue des Genêts.

Dan THEISEN / Kik SCHNEIDER
Un administrateur / Un administrateur

Référence de publication: 2011147771/17.

(110171288) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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