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Lasker SA, Société Anonyme.
Siege social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 100.177.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 13 octobre 2011.
FIDUNORD Sarl
61, Gruuss-Strooss
L-9991 WEISWAMPACH
Signature
Référence de publication: 2011143176/14.

(110165302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Linkalloys International S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 19.535.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Par jugement rendu en date du 13 octobre 2011, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixié¢me chambre,
siégeant en matiere commerciale, aprés avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
nistére Public en leurs conclusions, déclare closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société anonyme
LINKALLOYS INTERNATIONAL S.A., dont le siege social a Luxembourg, 122, boulevard de la Pétrusse, a été dénoncé
en date du 31 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait conforme

Jonathan BURGER
Le liquidateur

Référence de publication: 2011143178/17.
(110165932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

T-C PEP Asset S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 163.898.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the seventh day of October.
Before Maitre Joseph ELVINGER, notary public residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARS:

“T-C PEP Holding S.a r.l.”, a company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 7A,
rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg, RCS Luxembourg B in process of registration.

The founder is here represented by Mrs Sara Lecomte, private employee, professionally residing in Luxembourg, by
virtue of a proxy given under private seal.

The beforesaid proxy, being initialled “ne varietur” by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such party has requested the notary to draw up the following by-laws of a “société a responsabilité limitée” which it
declares to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a “société a responsabilité limitée”, limited liability company, governed by the present
articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the law of 10 August, 1915 on commercial companies,
as amended (the “Luxembourg Company Act”), and the present articles of incorporation.

At any moment, a sole shareholder may join with one or more joint shareholders and, in the same way, the following
shareholders may adopt the appropriate measures to restore the unipersonal character of the Company. As long as the
Company remains with one sole shareholder, he exercises the powers devolved to the General Meeting of shareholders.

C. RAL
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Art. 2. The Company’s name is “T-C PEP Asset Sar.l.”.

Art. 3. The Company’s object is to, directly or indirectly, acquire, hold or dispose of interests and participations in
Luxembourg or foreign entities, by any means and to administrate, develop and manage such holding of interests or
participations.

The Company may make real estate related investments whether directly or through direct or indirect participations
in subsidiaries of the Company owning such investments and to acquire, develop, promote, sell, manage, lease (as lessor
or lessee) and/or make any operations relating to real estate properties and/or assets.

The Company may also, directly or indirectly, invest in, acquire, hold or dispose of any kind of asset by any means.

The Company may also render every assistance, whether by way of loans, guarantees or otherwise to its subsidiaries
or companies in which it has a direct or indirect interest or any company being a direct or indirect shareholder of the
Company or any company belonging to the same group as the Company (hereafter referred to as the “Connected Parties”)
or any other entity, it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to
be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

The Company may in particular enter into the following transactions, it being understood that the Company will not
enter into any transaction which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated
activity of the financial sector:

- to borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through , including, but not
limited to, the issue, always on a private basis, of bonds, notes, promissory notes and other debt or equity instruments
convertible or not, the use of financial derivatives or otherwise;

- to advance, lend or deposit money or give credit to or with or to subscribe to or purchase any debt instrument
issued by any Luxembourg or foreign entity on such terms as may be thought fit and with or without security;

- to enter into any guarantee, pledge or any other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or
charge upon all or part of the undertaking, property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the
performance of any contracts or obligations of the Company and of any of the Connected Companies, within the limits
of and in accordance with the provisions of Luxembourg Law.

The Company can perform all legal, commercial, technical and financial investments or operations and in general, all
transactions which are necessary to fulfil its object as well as all operations connected directly or indirectly to facilitating
the accomplishment of its purpose in all areas described above.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.
The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company.

Capital - Shares

Art. 8. The Company’s capital is set at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euros), represented by 125 (one
hundred twenty five) shares of EUR 100.- (one hundred euros) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the Luxembourg Company Act.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.
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Management

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

The shareholder(s) may decide to qualify the appointed managers as class A managers (the “Class A Managers”) or
class B managers (the “Class B Managers”).

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signatures of any two members of the board of managers.

However, if the shareholder(s) have qualified the managers as Class A Managers and Class B Managers, the Company
will only be bound towards third parties by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, a quorum of the board of managers shall be the presence or representation of at least
half of the managers holding office, provided that in the event that the managers have been qualified as Class A Managers
and Class B Managers, such quorum shall only be met if at least one (1) Class A Manager and one (1) Class B Manager
are present or represented.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

Art. 13. Managers’ decisions are taken by meeting of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting. Such a decision may be documented in a single document or in several separate documents having
the same content and each of them signed by one or several managers.

The resolutions of the managers shall be recorded in writing.

The minutes of any meeting of the board of managers will be signed by the chairman of the meeting and by the secretary
(if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of written resolutions or minutes, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be
signed by the sole manager or by any two (2) managers acting jointly if more than one manager has been appointed.

Shareholders’ decisions

Art. 14. Shareholders’ decisions are taken by shareholders’ meetings.

However, resolutions of the shareholders may be passed in writing as long as the shareholders’ number is not more
than twenty-five. Should such written resolutions be sent by the managers to the shareholders for adoption, the share-
holders are under the obligation to, within a time period of fifteen (15) calendar days from the dispatch of the text of the
proposed resolutions, cast their written vote by returning it to the Company through any means of communication
allowing for the transmission of a written text. The quorum and majority requirements applicable to the adoption of
resolutions by the general meeting of shareholders shall mutatis mutandis apply to the adoption of written resolutions.

Art. 15. At any general meeting of shareholders other than a general meeting convened for the purpose of amending
the articles of incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum and
majority requirements of an amendment to the articles of incorporation, as the case may be, to the quorum and majority
rules set for the amendment of the articles of incorporation, resolutions shall be adopted by shareholders representing
more than half (1/2) of the capital. If such majority is not reached at the first meeting (or consultation in writing), the

LEG! TION

LUXEMBOURG



138725

shareholders shall be convened (or consulted) a second time and resolutions shall be adopted, irrespective of the number
of shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the articles of incorporation or the laws, for
the purpose of amending the articles of incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject
to the quorum and majority requirements of an amendment to the articles of incorporation, the majority requirements
shall be a majority of shareholders in number representing at least three quarters (3/4) of the capital.

Every general meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time
determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the provisions of the
Luxembourg Company Act.

The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the shareholders present and may be signed by
any shareholders or proxies of shareholders, who so request.

The resolutions adopted by the single shareholder shall be documented in writing and signed by the single shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company’s financial year begins on January 1 5t and closes on December 31 St.

Art. 17. Except where according to Luxembourg laws, the Company’s annual statutory and/or consolidated accounts
must be audited by an approved statutory auditor, the business of the Company and its financial situation, including in
particular its books and accounts, may, and shall in the cases provided by law, be reviewed by one or more statutory
auditors who need not be shareholders themselves.

The statutory or approved statutory auditors, if any, will be appointed by the shareholder(s), which will determine the
number of such auditors and the duration of their mandate. They are eligible for re-appointment. They may be removed
at any time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s), save in such cases where the approved statutory
auditor may, as a matter of Luxembourg laws, only be removed for serious cause or by mutual agreement.

Art. 18. Each year, as of the 31 5t of December, the management will draw up an inventory of assets and liabilities, the
balance sheet and a profit and loss account in accordance with Luxembourg laws which will be submitted to the general
meeting of shareholders together with the balance sheet.

Art. 19. Each shareholder may inspect at the registered office the inventory, the balance sheet and the profit and loss
account. If the Company is composed of more than twenty-five (25) shareholders, such right may only be exercised within
a time period of fifteen (15) calendar days preceding the date set for the annual general meeting of shareholders.

Art. 20. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five per cent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

After allocation to the statutory reserve, the shareholder(s) shall determine how the remainder of the annual net
profits will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by carrying it
forward to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distributable
reserves or share premium to the shareholder(s), each share entitling to the same proportion in such distributions.

Subject to the conditions (if any) fixed by Luxembourg laws and in compliance with the foregoing provisions, the
manager(s) may pay out an advance payment on dividends to the shareholders. The manager(s) fix the amount and the
date of payment of any such advance payment.

Winding-up - Liquidation

Art. 21. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) adopted by half of the shareholders
holding three quarters (3/4) of the capital. Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one
or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general meeting of shareholders which will specify their
powers and fix their remuneration.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds will be distributed to the shareholders at the pro-rata of their participation in the share capital of
the company.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all the assets and liabilities, known or unknown of the Company.

Applicable law

Art. 22, The laws here above mentioned in article one shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.
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Transitory measures
Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2012.
Subscription - Payment

All the 125 (one hundred twenty five) shares representing the capital have been entirely subscribed by T-C PEP Holding
S.a r.l. prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euros)
is as now at the disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about EUR 1,200.- (one thousand two hundred
Euros).

General meeting
Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1) are appointed as Class A and Class B managers for an undetermined duration

Ms. Adriana De Alcantara, as Class B manager, with professional address at 2, rue de la Paix, L-7244 Bereldange;

Mr. Paul Wilson, as Class A manager, with professional address at 20, Balderton Street, 8 ™ Floor, London, W1K6TL;
Mr. Robert Redican, as Class A manager, with professional address at 730, Third Avenue, USA - 10017 New York;
Mr. Mark J. Wood, as Class A manager, with professional address at 730, Third Avenue, USA - 10017 New York;
Mr. Bruno Bagnouls, as Class B manager, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg;
Mr. Pascal Roumiguié, as Class B manager, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

In accordance with article eleven of the articles of incorporation, the company shall be bound by the joint signatures
of one Class A Manager and one Class B Manager.

2) The Company shall have its registered office at L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stiimper.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same person
and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City.

WHEREOF, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.
Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le sept octobre.
Par-devant Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

«T-C PEP Holding S.a r.l.», une société de droit luxembourgeois, ayant son siége social a 7A, rue Robert Stiimper,
L-2557 Luxembourg, RCS Luxembourg B en cours d’enregistrement.

Fondateur ici représentée par Madame Sara Lecomte, employée privée, demeurant professionnellement a Luxem-
bourg, en vertu d’'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Ladite procuration, paraphée «ne varietur» par le comparant et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui.

Lequel a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d’'une société a responsabilité limitée qu’il déclare
constituer et dont il a arrété les statuts comme suit:

Dénomination - Sieége - Objet - Durée

Art. 1", |l est constitué par cet acte une société a responsabilité limitée, régie par les présents statuts et par les lois
luxembourgeoises actuellement en vigueur, notamment par la loi du 10 ao(lt 1915 sur les sociétés commerciales, telle
que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

A tout moment, un associé unique peut s’associer a un ou plusieurs associés et, de la méme maniére, les associés
ultérieurs peuvent prendre toutes mesures appropriées pour restaurer le caractére unipersonnel de la société. Aussi
longtemps que la Société demeure avec un seul associé, ce dernier exerce les pouvoirs attribués a '’Assemblée Générale
des associés.

Art. 2. La dénomination de la société sera «T-C PEP Asset S.a r.L.».
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Art. 3. L’objet de la Société est d’acquérir, détenir ou disposer, directement ou indirectement, d’intéréts et partici-
pations dans des entités étrangéres ou luxembourgeoises, par tous les moyens et d’administrer, développer et gérer ces
intéréts et participations.

La Société pourra effectuer des investissements immobiliers, soit directement, soit a travers la détention, directe ou
indirecte, de participations dans des filiales de la Société détenant ces investissements et d’acquérir, développer, vendre,
gérer, louer (comme bailleur ou comme locataire) et/ou de faire toutes opérations relatives a des propriétés immobilieres.

La Société pourra aussi, directement ou indirectement, investir dans, acquérir, détenir ou disposer de toutes sortes
d’actifs par tous moyens.

La Société pourra également apporter toute assistance, que ce soit sous forme de préts, d’octroi de garanties ou
autrement, a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét direct ou indirect ou a toutes sociétés, qui seraient
associés, directs ou indirects, de la Société, ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société (ci-
apreés reprises comme les «Sociétés Apparentéesy) ou toute autre entité, étant entendu que la Société n’entrera dans
aucune opération qui ferait qu’elle soit engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité réglementée
du secteur financier.

La Société pourra, en particulier, &tre engagée dans les opérations suivantes, étant entendu que la Société n’entrera
dans aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagée dans toute activité qui serait considérée comme une activité
réglementée su secteur financier:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit et réunir des fonds, no-
tamment, mais pas limité a, par I'’émission, toujours a titre privé, de titres, d’obligations, de billets a ordre et d’autres
instruments convertibles ou non de dette ou de capital, ou utiliser des instruments financiers dérivés ou autres;

- avancer, préter, déposer des fonds ou consentir des crédits a ou avec ou de souscrire a ou acquérir tous instruments
de dette, avec ou sans garantie, émis par une entité luxembourgeoise ou étrangére, pouvant étre considérée comme
performante;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de slireté, que ce soit par engagement personnel
ou par I'’hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et I'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par
la loi luxembourgeoise.

La Société peut réaliser toutes opérations légales, commerciales, techniques ou financiéres et en général toutes opé-
rations nécessaires ou utiles a 'accomplissement de son objet social ou en relation directe ou indirecte avec tous les
secteurs pré décrits, de maniéere a faciliter 'accomplissement de celui-ci.

Art. 4. Le siége social est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision de I'assemblée générale
extraordinaire de ses associés délibérant de la fagon requise pour les modifications des statuts.

Le siége social pourra étre transféré dans la commune par décision de la gérance.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales, au Luxembourg et a 'étranger.

Au cas ou la gérance estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre I'activité normale au siége social, ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siege avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, elle pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléte de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par la gérance.

Art. 5. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 6. Le décés, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la Société.

Art. 7. Les créanciers, représentants, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce
soit, requérir 'apposition de scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration.

Capital - Parts sociales

Art. 8. Le capital social est fixé a EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros), représenté par 125 (cent vingt-cinq)
parts sociales de EUR 100,- (cent euros) chacune.

Art. 9. Chaque part sociale confére un droit de vote identique lors de la prise de décisions.

Art. 10. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs a un tiers non-associé ne peut étre effectuée qu’avec I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Pour le reste, il est référé aux dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales.
Les parts sont indivisibles a I'égard de la Société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune d’elle.
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Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil
de gérance. Le(s) gérant(s) ne sont pas obligatoirement associés. Les gérants peuvent étre révoqués a tout moment, avec
ou sans justification, par une résolution des associés titulaires de la majorité des votes.

L’(les)associé(s) peut (peuvent) décider de qualifier les gérants nommés comme gérants de classe A (les «Gérants de
Classe A») ou comme gérant de classe B (les «Gérants de Classe B»).

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura (auront) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations en conformité avec I'objet social et sous réserve
que les termes du présent article aient été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et (ou) en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La société sera engagée par la seule signature de son gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature
conjointe de deux membres du conseil de gérance.

Cependant, si I'(les) associé(s) a (ont) qualifié les gérants nommés en tant que Gérants de Classe A et Gérants de
Classe B, la Société sera engagée par la signature conjointe d’'un Gérant de Classe A et d’'un Gérant de Classe B.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des taches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, détermine les responsabilités et la rémunération (le
cas échéant) de cet agent, la durée du mandat ainsi que toutes autres conditions de son mandat.

En cas de pluralité de gérants, le quorum requis du conseil de gérance sera la présence ou la représentation d’au moins
la moitié des gérants en fonction, sous réserve que lorsque les gérants ont été qualifiés comme Gérants de Classe A et
Gérants de Classe B, ce quorum ne sera respecté que si au moins un (1) gérant de Classe A et un (1) gérant de Classe
B sont présents ou représentés.

Dans ce cas, les résolutions du conseil de gérance sont adoptées a la majorité des gérants présents ou représentés.

L’utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée si chaque participant est en mesure
d’entendre et d’étre entendu par tous les membres du Conseil de Gérance participants, utilisant ou non ce type de
technologie. Ledit participant sera réputé présent a la réunion et sera habilité a prendre part au vote via téléphone ou la
vidéo.

Art. 12. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle quant aux engagements
réguliérement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 13. Les décisions des gérants sont prises en réunions du conseil de gérance.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit ou par téléfax, cable,
télégramme ou télex un autre gérant pour le représenter.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produira effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du conseil de gérance. Une telle décision peut &tre documentée en un document unique ou plusieurs
documents séparés ayant le méme contenu et chacun d’eux signé par un ou plusieurs gérants.

Les résolutions des gérants seront enregistrées par écrit.

Les minutes de chaque réunion du conseil de gérance seront signées par le Président et par le secrétaire (le cas échéant).
Les procurations resteront annexées.

Les copies ou extraits des résolutions écrites ou des minutes, devant étre produites dans des procédures judiciaires
ou autres, peuvent étre signés par le gérant unique ou par deux (2) gérants agissant conjointement en cas de pluralité
des gérants nommeés.

Décisions des associés

Art. 14. Les décisions des associés sont prises en assemblées générales.

Toutefois, la tenue d’assemblées générales n’est pas obligatoire, tant que le nombre des associés est inférieur a vingt-
cing.

Dans ce cas, chaque associé recevra des gérants le texte complet de chaque résolution ou décision a prendre, ex-
pressément formulées et émettra son vote par écrit, transmis par courrier ordinaire, électronique ou télécopie dans un
délai de quinze (15) jours calendaires a partir de I'envoi du texte des résolutions proposées. Le quorum et la majorité
requises pour I'adoption de résolutions par I'assemblée générale des associés s’appliquent mutatis mutandis a I'adoption
de résolutions écrites.

Art. 15. A chaque assemblée générale des associés autre que I'assemblée générale convoquée dans le but de modifier
les statuts de la société ou délibérant sur les résolutions dont I'adoption est soumise aux obligations de quorum et de
majorité applicable pour une modification des statuts, le cas échéant, aux régles de quorum et de majorité s’appliquant
pour les modifications des statuts, les résolutions seront adoptées par les associés représentant plus de la moitié (1/2)
du capital. Si cette majorité n’est pas atteinte a la premiére assemblée (ou par écrit), les associés seront convoqués (ou
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consultés) une deuxiéme fois et les résolutions seront adoptées, indépendamment du nombre de parts sociales repré-
sentées, par la majorité simple des votes.

A chaque assemblée générale des associés convoquée en accord avec les statuts ou la loi, dans le but de modifier les
statuts de la société ou délibérant sur les résolutions dont 'adoption est soumise aux obligations de quorum et de majorité
d’une modification des statuts, les résolutions seront adoptées par les associés représentant plus des trois quarts (3/4)
du capital.

Chaque assemblée générale se tiendra a Luxembourg ou a tout autre endroit que la gérance déterminera.

Un associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale des associés par les dispositions de la loi
relative aux sociétés commerciales.

Les minutes de I'assemblée générale des associés devront &tre signées par les associés présents ou représentés.
Les résolutions adoptées par un associé unique devront étre documentées par écrit et signées par I'associé unique.

Exercice social - Comptes annuels
Art. 16. L'exercice social commence le premier janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 17. Sauf exceptions visées par la législation luxembourgeoise en vigueur, les comptes annuels statutaires et / ou
consolidés de la Société doivent étre audités par un auditeur agréé, les activités de la Société et sa situation financiére, y
compris en particulier ses livres et ses comptes, peuvent, et doivent dans le cas prévu par la loi, é&tre examinées par un
ou plusieurs commissaires aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre associés eux-mémes.

Les commissaires aux comptes, le cas échéant, seront nommés par I'(les)associé (s), qui va (vont) en déterminer le
nombre et la durée de leur mandat. lIs sont éligibles pour un nouveau mandat. lls peuvent étre révoqués a tout moment,
avec ou sans motif, par une résolution de I'associé (s), sauf dans les cas ou le commissaire agréé peut conformément au
droit luxembourgeois, étre révoqué que pour motif grave ou par un accord mutuel.

Art. 18. Chaque année, au 31 décembre, la gérance établira le bilan qui contiendra I'inventaire des actifs de la Société
et de ses passifs, le bilan et un compte de profits et pertes en accord avec les lois du Luxembourg qui seront soumis a
I'assemblée générale des associés.

Art. 19. Chaque associé peut avoir acceés au siége social de la Société a I'inventaire, au bilan et au compte de profits
et pertes. Si la société est composée de plus de vingt-cinqg (25) associés, de tels droits ne pourront seulement étre exercés
dans un délai de quinze (15) jours calendaires précédant la date prévue pour I'assemblée générale annuelle des associés.

Art. 20. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent du bénéfice net seront affectés a la réserve légale.

Ces prélevements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixiéme du capital social, mais
devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de
réserve se trouve entamé.

Aprés l'allocation a la réserve légale, I'(les)associé(s) doit (doivent) déterminer comment le solde des bénéfices nets
annuels seront alloués soit par I'allocation de tout ou partie du reste a une réserve en le reportant sur I'exercice suivant
ou en le distribuant, avec les profits reportés, par le biais de réserves distribuables ou d’'une prime d’émission a (aux)
associé (s), chaque part sociale donnant droit a la méme proportion dans ces distributions.

Sous réserve des conditions (le cas échéant) fixés par les lois du Luxembourg et en conformité avec les dispositions
qui précédent, le(s) gérant(s) peut (peuvent) verser un acompte sur dividendes aux associés. Le(s) gérant(s) fixera (fixe-
ront) le montant et la date du paiement de cet acompte.

Dissolution - Liquidation

Art.21. La dissolution de la société peut étre effectuée par résolution de(s) associé(s) adoptée par la moitié des associés
détenant les trois quarts (3/4) du capital. En cas de dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un
ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés par I'assemblée générale des associés qui déter-
mine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Aprés paiement de toutes les dettes et frais de la société, incluant les frais de liquidation, les avoirs restants de la
Société seront attribués aux associés au pro rata de leur participation dans le capital de la Société.

Un associé unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement a
sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Loi applicable

Art. 22. Les lois mentionnées a I'article 1 €, ainsi que leurs modifications ultérieures, trouveront leur application
partout ou il n’est pas dérogé par les présents statuts.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2012.
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Souscription - Libération

Les 125 (cent vingt cinq) parts sociales représentant l'intégralité du capital social ont toutes été souscrites par T-C
PEP Holding S.a r.l., prénommée, et ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la
somme de EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) se trouve désormais a la disposition de la Société, ainsi qu’il en a
été justifié au notaire instrumentant.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent 2 la Société
ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, s’éléve a environ EUR 1.200,- (mille deux cents Euros).

Assemblée générale

Immédiatement apreés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant la totalité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) sont nommés gérants pour une durée indéterminée

Mme Adriana De Alcantara, gérant de classe B, avec adresse professionnelle au 2, rue de la Paix, L-7244 Bereldange;
M. Paul Wilson, gérant de classe A, avec adresse professionnelle au 20 Balderton Street, 8 " Floor, London, W1K6TL;
M. Robert Redican, gérant de classe A, avec adresse professionnelle au 730, Third Avenue, USA - 10017 New York;
M. Mark J. Wood, gérant de classe A, avec adresse professionnelle au 730, Third Avenue, USA - 10017 New York;
M. Bruno Bagnouls, gérant de classe B, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg;
M. Pascal Roumiguié, gérant de classe B, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

Conformément a I'article 11 des statuts, la Société se trouvera engagée par la signature conjointe d’un gérant de Classe
A et d’un gérant de Classe B.

2) Le siege social de la Société est établi a, 7A, rue Robert Stiimper, L-2557 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent qu’a la requéte de la personne comparante
les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version franqaise, a la requéte de la méme personne et en cas de
divergences entre le texte anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire, il a signé avec nous notaire la présente minute.
Signé: S. LECOMTE, ). ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg A.C., le 10 octobre 2011. Relation: LAC/2011/44597. Regu soixante-quinze Euros (75,- €).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.

Luxembourg, le 12 octobre 2011.

Référence de publication: 2011140523/437.

(110162694) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 octobre 2011.

Midas Equityco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 984.527,43.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 148.361.

Les comptes annuels audités au 31 mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 octobre 2011.

Hille-Paul Schut
Mandataire

Référence de publication: 2011143179/12.

(110165910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.
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Midas Equityco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 984.527,43.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 148.361.

Les comptes consolidés au 31 mars 2011 ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 octobre 2011.

Hille-Paul Schut
Mandataire

Référence de publication: 2011143180/13.
(110165931) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Molko SA, Société Anonyme.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 119.096.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011143181/10.
(110165948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Marco Zenner S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8065 Bertrange, 4, rue de la Forét.
R.C.S. Luxembourg B 101.797.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2011143182/13.

(110165794) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Midshore S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 90.609.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Par jugement rendu en date du 13 octobre 2011, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixié¢me chambre,
siégeant en matiere commerciale, aprés avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
nistére Public en leurs conclusions, déclare closes pour insuffisance d’actif les opérations de liquidation de la société
anonyme MIDSHORE S.A., dont le siége social a L-2714 Luxembourg, 6-12, rue du fort Wallis, a été dénoncé en date du
12 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Jonathan BURGER
Le liquidateur
Référence de publication: 2011143184/17.
(110165937) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.
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Monyx Fund, Société d’Investissement a Capital Variable,
(anc. Capinordic Funds, SICAV).
Siége social: L-1347 Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.
R.C.S. Luxembourg B 67.545.

Extrait des résolutions circulaires adoptées par le conseil d'administration du Fonds en date du 20 juin 2011:
Le siége social du Fonds est transféré avec effet au 21 juillet 2011 du 5, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg au 6A,
Circuit de la Foire Internationale, L-1347 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 octobre 2011. Signature.

Référence de publication: 2011143185/12.
(110165560) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Trilantic Capital Partners IV (Europe) S.C.A., SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme
d’une Société d’Investissement en Capital a Risque.

Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 123.634.

In the year two thousand and eleven, on the sixteenth day of the month of September,
Before Maitre Gérard LECUIT, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
Mr Laurent FORGET, employee, residing professionally in Luxembourg,

acting in his capacity as a special proxyholder of Trilantic Capital Partners IV (Europe), S.C.A., SICAR, a société d’in-
vestissement en capital risque (SICAR) adopting the form of a société en commandite par actions, having its registered
office at 19-21, boulevard du Prince-Henri, L-1724 Luxembourg, incorporated on 18 January 2007 pursuant to a deed of
Me Gérard Lecuit, notary, residing in Luxembourg, published in the Mémorial C, number 128 on 7 February 2007, re-
gistered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B-123.634 and whose articles of
association have been amended for the last time by a deed of the undersigned notary on 22 June 2011, not yet published
in the Mémorial C (the "Company"),

by virtue of the authority conferred on him by resolutions adopted by the Board of Managers of the General Partner
of the Company, Trilantic Capital Partners IV Europe Lux GP S.a r.l., a société a responsabilité limitée, with a share capital
of EUR 12,500.-, having its registered office at 26 Bd Royal, L-2449 Luxembourg and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B-145718, on 14 September 2011, a copy of which resolutions,
signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain attached to the present deed with
which it shall be formalised.

The said appearing person, acting in his said capacity, has requested the undersigned notary to record the following
declarations and statements:

I. That the issued share capital of the Company is presently set at seventy two million six hundred ninety thousand
one hundred euro (EUR 72,690,100.-) divided into seven hundred twenty six thousand nine hundred (726,900.-) Class A
Shares and one (1) Class B Share, having a nominal value of one hundred euro (EUR 100.-) each, all of which are fully paid
up.

Il. That pursuant to article 5 of the Company’s articles of association, the authorised capital of the Company has been
fixed at eight hundred million euro (EUR 800,000,000.-) to be divided into seven million nine hundred ninety-nine thousand
nine hundred ninety-nine (7,999,999) Class A Shares and one (1) Class B Share, each with a nominal value of one hundred
euro (EUR 100.-) and that pursuant to the same article 5, the General Partner of the Company has been authorised to
increase the issued share capital of the Company, such article of the articles of association then to be amended so as to
reflect the increase of capital.

lll. That the Board of Managers of the General Partner of the Company, by resolutions adopted at the meeting held
on 14 September 2011 and in accordance with the authority conferred on it pursuant to article 5 of the Company’s
articles of association, has decided an increase of the issued share capital by an amount of four million eight hundred
ninety six thousand euro (EUR 4,896,000) by the creation of forty eight thousand nine hundred sixty (48,960) new Class
A Shares, each share with a par value of one hundred euro (EUR 100.), having the same rights and privileges as the already
existing Class A Shares.

IV. That the Board of Managers of the General Partner of the Company, by resolutions adopted at the meeting held
on 14 September 2011 has accepted subject to satisfactory evidence of the receipt by the Company of the relevant
subscription moneys the subscription of the total of forty eight thousand nine hundred sixty (48,960) new Class A Shares
as follows:
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- Escorial Development S.A., a société anonyme, incorporated in accordance with and governed by the laws of Lu-
xembourg, with registered office at 24-28, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under number B55906: 1,600 Class A Shares.

- Brancala Comercio, Gestao e Servicos LDA, a company governed by the laws of Portugal, having its registered office
at Avenida Arriaga, 30-1, Sala ASE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, registered with the Trade Register under number
511157851: 1,056 Class A Shares.

- Caja de Ahorros de Murcia, a savings bank incorporated in accordance with and governed by the laws of Spain with
registered office at Gran Via Escultor Salzillo 23, 30005 Murcia, Spain, registered with the Trade Registre under number
Folio 16, Hoja MU 65808 2a: 800 Class A Shares.

- Cardif Assurance Vie, a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of France with
registered office at 5, avenue Kleber, F-75016 Paris, France, registered with the Trade Register of Paris under number
R.C.S. Paris 732.028.154: 3,999 Class A Shares.

- Dafofin One S.A., a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of Luxembourg,
with registered office at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B-77.978: 2,112 Class A Shares.

- FEI Caixagest Private Equity, an investment fund incorporated in accordance with and governed by the laws of
Portugal, with registered office at Avenida Joao XXI, 63 Piso 2, 100-300 Lisboa, Portugal, registered with the Trade
Register under number 00129: 1,600 Class A Shares.

- Mrs Isa POLA, an lItalian citizen residing at 6 Via Frassoni — Finale Emilia (Mo), Italy: 400 Class A Shares.

- Trilantic Capital Partners IV (Europe) Investors S.C.A,, a société en commandite par actions incorporated in accor-
dance with and governed by the laws of Luxembourg with registered office at 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B-123.633: 7,144 Class A Shares.

- Lodina Comercio, Gestao e Servicos LDA, a company governed by the laws of Portugal, having its registered office
at Avenida Arriaga, 30-1, Sala ASE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, registered with the Trade Register under number
511142641: 1,056 Class A Shares.

- Mediobanca S.p.A., a company incorporated in accordance with and governed by the laws of Italy, with registered
office at Piazetta Cuccia, 1 20121 Milano, registered with the Milan Register of Commerce and Companies under number
343508: 2,112 Class A Shares.

- MIGDAL Insurance Company Ltd, a company incorporated in accordance with and governed by the laws of Israel
with registered office at 4 Efal St, 49611 Petach Tikra, Israel, registered with the Trade Register under number 52-000489:
1,600 Class A Shares.

- Private Equity International S.A., a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of
Luxembourg with registered office at 35, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B85.227: 5,175 Class A Shares.

- Pyxis Investment Strategies LLP, a Limited Liability Partnership incorporated with and governed by the laws of England,
with registered office at 42, Portman Road, RG30 1EA Reading, England, registered with the Trade Register under number
0C309506: 800 Class A Shares.

- Quorum Capital Partners S.L., a company incorporated with and governed by the laws of Spain, with registered office
at Avenida La Union 61, 30730 San Javier Murcia, Spain, registered with the Trade Register under number Folio 138,
Tomo 2.285, Hoja MU-54.321, 2a: 7,089 Class A Shares.

- Sanba Il Investment Company, a company incorporated in accordance with and governed by the laws of the Cayman
Islands with registered office at c/o M&C Corporate Services P.O. Box 309 GT, Ugland House, South Church Street,
George Town, Cayman Islands, registered with the Registrar of companies under number 144610: 3,040 Class A Shares.

- St Klemens Privatstiftung, a foundation incorporated with and governed by the laws of Austria, with registered office
at Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Austria, registered with the Trade Register under number 130349s: 240 Class A Shares.

- Swiss Life Asset Management (France), a company incorporated in accordance with and governed by the laws of
France with registered office at 86, boulevard Haussmann, F-75380 Paris Cedex 08 France, registered with the Trade
Register of Paris under number R.C.S. Paris 344.677.885: 1,120 Class A Shares.

- Tetral S.A, a company incorporated with and governed by the laws of Switzerland, with registered office at 36, route
de Lavaux, 1095 Lutry, Switzerland, registered with the Trade Register under number CH-5501000845-3: 6,337 Class A
Shares.

- Quintofin S.p.A., a company incorporated in accordance with and governed by the laws of Italy with registered office
at Via Bricherasio 7, 1-10128 Torino, registered with the Register of Commerce and Companies of Torino under number
08981560017: 1,600 Class A Shares.

- Mr Walter Scherb, an individual, residing at Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Austria: 80 Class A Shares.

V. That, out of the forty eight thousand nine hundred sixty (48,960) new Class A Shares offered, only forty one thousand
eight hundred seventy one (41,871) new Class A shares have been subscribed by the following subscribers:
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- Escorial Development S.A., a société anonyme, incorporated in accordance with and governed by the laws of Lu-
xembourg, with registered office at 24-28, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register
of Commerce and Companies under number B55906: 1,600 Class A Shares.

- Brancala Comercio, Gestao e Servicos LDA, a company governed by the laws of Portugal, having its registered office
at Avenida Arriaga, 30-1, Sala A-SE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, registered with the Trade Register under number
511157851: 1,056 Class A Shares.

- Caja de Ahorros de Murcia, a savings bank incorporated in accordance with and governed by the laws of Spain with
registered office at Gran Via Escultor Salzillo 23, 30005 Murcia, Spain, registered with the Trade Registre under number
Folio 16, Hoja MU 65808 2a: 800 Class A Shares.

- Cardif Assurance Vie, a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of France with
registered office at 5, avenue Kleber, F-75016 Paris, France, registered with the Trade Register of Paris under number
R.C.S. Paris 732.028.154: 3,999 Class A Shares.

- Dafofin One S.A,, a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of Luxembourg,
with registered office at 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of
Commerce and Companies under number B77.978: 2,112 Class A Shares.

- FEI Caixagest Private Equity, an investment fund incorporated in accordance with and governed by the laws of
Portugal, with registered office at Avenida Joao XXI, 63 Piso 2, 100-300 Lisboa, Portugal, registered with the Trade
Register under number 00129: 1,600 Class A Shares.

- Mrs Isa POLA, an lItalian citizen residing at 6 Via Frassoni — Finale Emilia (Mo), Italy: 400 Class A Shares.

- Trilantic Capital Partners IV (Europe) Investors S.C.A,, a société en commandite par actions incorporated in accor-
dance with and governed by the laws of Luxembourg with registered office at 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B-123.633: 7,144 Class A Shares.

- Lodina Comercio, Gestao e Servicos LDA, a company governed by the laws of Portugal, having its registered office
at Avenida Arriaga, 30-1, Sala A-SE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, registered with the Trade Register under number
511142641: 1,056 Class A Shares.

- Mediobanca S.p.A., a company incorporated in accordance with and governed by the laws of Italy, with registered
office at Piazetta Cuccia, 1 20121 Milano, registered with the Milan Register of Commerce and Companies under number
343508: 2,112 Class A Shares.

- MIGDAL Insurance Company Ltd, a company incorporated in accordance with and governed by the laws of Israel
with registered office at 4 Efal St, 49611 Petach Tikra, Israel, registered with the Trade Register under number 52-000489:
1,600 Class A Shares.

- Private Equity International S.A., a société anonyme incorporated in accordance with and governed by the laws of
Luxembourg with registered office at 35, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B-85.227: 5,175 Class A Shares.

- Pyxis Investment Strategies LLP, a Limited Liability Partnership incorporated with and governed by the laws of England,
with registered office at 42, Portman Road, RG30 1EA Reading, England, registered with the Trade Register under number
0C309506: 800 Class A Shares.

- Sanba Il Investment Company, a company incorporated in accordance with and governed by the laws of the Cayman
Islands with registered office at c/o M&C Corporate Services P.O. Box 309 GT, Ugland House, South Church Street,
George Town, Cayman Islands, registered with the Registrar of companies under number 144610: 3,040 Class A Shares.

- St Klemens Privatstiftung, a foundation incorporated with and governed by the laws of Austria, with registered office
at Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Austria, registered with the Trade Register under number 130349s: 240 Class A Shares.

- Swiss Life Asset Management (France), a company incorporated in accordance with and governed by the laws of
France with registered office at 86, boulevard Haussmann, F-75380 Paris Cedex 08 France, registered with the Trade
Register of Paris under number R.C.S. Paris 344.677.885: 1,120 Class A Shares.

- Tetral S.A, a company incorporated with and governed by the laws of Switzerland, with registered office at 36, route
de Lavaux, 1095 Lutry, Switzerland, registered with the Trade Register under number CH-5501000845-3: 6,337 Class A
Shares.

- Quintofin S.p.A., a company incorporated in accordance with and governed by the laws of Italy with registered office
at Via Bricherasio 7, 110128 Torino, registered with the Register of Commerce and Companies of Torino under number
08981560017: 1,600 Class A Shares.

- Mr Walter Scherb, an individual, residing at Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Austria: 80 Class A Shares.

and fully paid up by a contribution in cash to the Company as confirmed on 12 September 2011, so that the total
amount of four million one hundred eighty seven thousand one hundred euro (EUR 4,187,100.-) representing the amount
of the present capital increase has been at the free disposal of the Company, as was evidenced to the undersigned notary
by presentation of the supporting documents for the relevant payments.

VI. That as a consequence of the above mentioned increase of the issued share capital with effect as of 14 September
2011, the first paragraph of article 5 of the articles of association is therefore amended and shall read as follows:
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" Art. 5. Corporate Capital. The issued capital of the Company is set at seventy six million eight hundred seventy seven
thousand two hundred euro (EUR 76,877,200.-) divided into seven hundred sixty eight thousand seven hundred seventy
one (768,771.-) Class A ordinary shares (the “Class A Shares”), with a nominal value of one hundred euro (EUR 100.-)
each, which shall be held by the limited partners (associés commanditaires) and of one (1) class B ordinary share (the
“Class B Share”), with a nominal value of one hundred euro (EUR 100.-) which shall be held by the general partner (associé
commandité) in representation of its unlimited partnership interest.”

Expenses

The expenses, incumbent on the company and charged to it by reason of the present deed, are estimated at approxi-
mately three thousand four hundred euro (EUR 3,400).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation. Upon request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Whereas the present deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the notary by his surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with the notary the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le seize septembre

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire, de résidence a Luxembourg.

A comparu:
Monsieur Laurent FORGET, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg

agissant en sa qualité de mandataire spécial de Trilantic Capital Partners IV (Europe) S.C.A., SICAR, une société d’in-
vestissement en capital risque (SICAR) adoptant la forme d’une société en commandite par actions, ayant son siége social
au 19-21 boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, constituée le 18 janvier 2007 suivant acte de Me Gérard Lecuit,
notaire de résidence a Luxembourg, publié au Mémorial C, numéro 128 le 7 février 2007, immatriculée auprés du Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B- 123.634 et dont les statuts ont été modifiés pour la
derniére fois suivant acte du notaire instrumentant du 22 juin 2011, non encore publié au Mémorial C (la «Sociétéy),

en vertu d’une procuration qui lui a été conférée par résolutions adoptées par le Conseil de Gérance de I’Associé
Commandité de la Société, Trilantic Capital Partners IV Europe Lux GP S.a.r.l, une société a responsabilité limitée avec
un capital social de EUR 12.500,- ayant son siége social au 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg et immatriculée au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-145718, en date du 14 septembre 2011, une
copie des dites résolutions, aprés avoir été signé "ne varietur" par le comparant et le notaire instrumentant, restera
annexé au présent acte avec lequel il sera enregistré.

Lequel comparant, agissant en ladite qualité, a requis le notaire instrumentant de documenter les déclarations et
constatations suivantes:

I. Que le capital social de la Société s’éléve actuellement a soixante douze millions six cent quatre vingt dix mille cent
euros (EUR 72.690.100,-) divisé en sept cent vingt six mille neuf cents (726.900) Actions de Catégorie A et une (1) Action
de Catégorie B, chaque action étant entiérement libérée.

Il. Qu’en vertu de l'article 5 des statuts de la Société, le capital autorisé de la Société a été fixé a huit cent millions
d’euros (EUR 800.000.000,-), représenté par sept millions neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-
dix-neuf (7.999.999) Actions de Catégorie A et une (1) Action de Catégorie B, ayant chacune une valeur nominale de
cent euros (EUR 100,-) et qu’en vertu du méme article 5, 'Associé Commandité de la Société a été autorisé a procéder
a des augmentations de capital, lequel article des statuts étant alors a modifier de maniére a refléter les augmentations
de capital ainsi réalisées.

lll. Que le Conseil de Gérance de I'’Associé Commandité de la Société a, suivant les résolutions adoptées lors de sa
réunion du 14 septembre 2011 et en conformité avec les pouvoirs qui lui sont conférés en vertu de I'article 5 des statuts
de la Société, décidé une augmentation du capital social souscrit a concurrence de quatre millions huit cent quatre vingt
seize mille euros (EUR 4.896.000) par la création et I’émission de quarante huit mille neuf cent soixante (48.960) nouvelles
Actions de Catégorie A d’une valeur nominale de cent euros (EUR 100) chacune, et jouissant des méme droits et avantages
que les actions de Catégorie A existantes.

IV. Que le Conseil de Gérance de ’Associé Commandité de la Société a, suivant les résolutions adoptées lors de sa
réunion du 14 septembre 2011, accepté, sous réserve de la réception par la Société des fonds de souscription, la sou-
scription de la totalité des quarante huit mille neuf cent soixante (48.960) nouvelles actions de Catégorie A comme suit:

- Escorial Development S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 24-28, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B55906: 1.600 Actions de Catégorie A.
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- Brancala Comercio, Gestao e Servicos LDA, une société constituée en conformité avec et régie par le droit portugais,
ayant son siége social Avenida Arriaga, 30-1, Sala A-SE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, inscrite au Registre de Com-
merce sous le numéro 511157851: 1.056 Actions de Catégorie A.

- Caja de Ahorros de Murcia, une caisse d’épargne constituée en conformité avec et régie par le droit espagnol, ayant
son siége social au Gran Via Escultor Salzillo 23, 30005 Murcia, Espagne, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro
Folio 16, Hoja MU 65808 2a: 800 Actions de Catégorie A.

- Cardif Assurance Vie, une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit frangais ayant son
siege social au 5, avenue Kleber, F75016 Paris, France, inscrite au Registre de Commerce de Paris sous le numéro R.C.S.
Paris 732.028.154: 3.999 Actions de Catégorie A.

- Dafofin One S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit luxembourgeois, ayant
son siége social au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B-77.978: 2.112 Actions de Catégorie A.

- FEI Caixagest Private Equity, un fond d’investissement constitué en conformité avec et régi par le droit portugais,
ayant son siége social au Avenida Joao XXI, 63 Piso 2, 100-300 Lisbonne, Portugal, inscrit au Registre de Commerce sous
le numéro 00129: 1.600 Actions de Catégorie A.

- Madame Isa POLA, une personne physique, demeurant 6 Via Frassoni, Finale Emilia (Mo), Italie: 400 Actions de
Catégorie A.

- Trilantic Capital Partners IV (Europe) Investors S.C.A. (anciennement Lehman Brothers Merchant Banking Partners
IV (Europe) Investors S.C.A.) une société en commandite par actions constituée en conformité avec et régie par le droit
luxembourgeois, ayant son siege social au 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-123.633: 7.144 Actions de Catégorie A.

- Lodina Comercio, Gestao e Servicos LDA, une société constituée en conformité avec et régie par le droit portugais,
ayant son siége social Avenida Arriaga, 30-1, Sala A-SE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, inscrite au Registre de Com-
merce sous le numéro 511142641: 1.056 Actions de Catégorie A.

- Mediobanca S.p.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit italien, ayant son siége
social Piazetta Cuccia n°1, 1-20121 Milan, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Milan sous le numéro
343508: 2.112 Actions de Catégorie A.

- MIGDAL Insurance Company Ltd, une société constituée en conformité avec et régie par le droit d’Israél, ayant son
siége social au 4 Efal St, 49611 Petach Tikra, Israél, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro 52000489-6: 1.600
Actions de Catégorie A.

- Private Equity International S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit luxem-
bourgeois, ayant son siege social au 35, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-85.227: 5175 Actions de Catégorie A.

- Pyxis Investment Strategies LLP, une société constituée en conformité avec et régie par le droit anglais, ayant son
siege social au 42, Portman Road, RG30 1EA Reading, Angleterre, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro
0C309506: 800 Actions de Catégorie A.

- Quorum Capital Partners S.L., une société constituée en conformité avec et régie par le droit espagnol, ayant son
siege social au Avenida La Union 61, 30730 San Javier Murcia, Espagne, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro
Folio 138, Tomo 2.285, Hoja MU-54.321, 2a: 7.089 Actions de Catégorie A.

- Sanba Il Investment Company, une société constituée en conformité avec et régie par le droit des lles Cayman, ayant
son siége social au c/o M&C Corporate Services P.O. Box 309 GT, Ugland House, South Church Street, George Town,
lles Cayman, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro 144610: 3.040 Actions de Catégorie A.

- St Klemens Privatstiftung, une fondation constituée en conformité avec et régie par le droit autrichien, ayant son
siége social au Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Autriche, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro 130349s: 240
Actions de Catégorie A.

- Swiss Life Asset Management (France), une société constituée en conformité avec et régie par le droit frangais, ayant
son siege social au 86, boulevard Haussmann, F-75380 Paris Cedex 08 France, inscrite au Registre de Commerce de Paris
sous le numéro R.C.S. Paris 344.677.885: 1.120 Actions de Catégorie A.

- Tetral S.A, une société constituée en conformité avec et régie par le droit suisse, ayant son siege social au 36, route
de Lavaux, 1095 Lutry, Suisse, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro CH-550-1000845-3: 6.337 Actions de
Catégorie A.

- Quintofin S.p.A., une société constituée en conformité avec et régie par le droit italien, ayant son siége social Via
Bricherasio n° 7, 1-10128 Turin, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Turin sous le numéro 08981560017:
1.600 Actions de Catégorie A.

- Monsieur Walter Scherb, une personne physique, demeurant au Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Autriche, né le 9
avril 1965, a Linz, Autriche: 80 Actions de Catégorie A.

V. Que sur les quarante huit mille neuf cent soixante (48.960) nouvelles actions de Catégorie A proposées, seulement
quarante et un mille huit cent soixante et onze (41,871) nouvelles actions de Catégorie A ont été souscrites par les
souscripteurs suivants:
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- Escorial Development S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit luxembourgeois,
ayant son siége social au 24-28, rue Goethe, L-1637 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B55906: 1.600 Actions de Catégorie A.

- Brancala Comercio, Gestao e Servicos LDA, une société constituée en conformité avec et régie par le droit portugais,
ayant son siége social Avenida Arriaga, 30-1, Sala A-SE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, inscrite au Registre de Com-
merce sous le numéro 511157851: 1.056 Actions de Catégorie A.

- Caja de Ahorros de Murcia, une caisse d’épargne constituée en conformité avec et régie par le droit espagnol, ayant
son siége social au Gran Via Escultor Salzillo 23, 30005 Murcia, Espagne, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro
Folio 16, Hoja MU 65808 2a: 800 Actions de Catégorie A.

- Cardif Assurance Vie, une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit frangais ayant son
siege social au 5, avenue Kleber, F75016 Paris, France, inscrite au Registre de Commerce de Paris sous le numéro R.C.S.
Paris 732.028.154: 3.999 Actions de Catégorie A.

- Dafofin One S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit luxembourgeois, ayant
son siége social au 6, rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B-77.978: 2.112 Actions de Catégorie A.

- FEI Caixagest Private Equity, un fond d’investissement constitué en conformité avec et régi par le droit portugais,
ayant son siége social au Avenida Joao XXI, 63 Piso 2, 100-300 Lisbonne, Portugal, inscrit au Registre de Commerce sous
le numéro 00129: 1.600 Actions de Catégorie A.

- Madame Isa POLA, une personne physique, demeurant 6 Via Frassoni, Finale Emilia (Mo), ltalie: 400 Actions de
Catégorie A.

- Trilantic Capital Partners IV (Europe) Investors S.C.A. (anciennement Lehman Brothers Merchant Banking Partners
IV (Europe) Investors S.C.A.) une société en commandite par actions constituée en conformité avec et régie par le droit
luxembourgeois, ayant son siége social au 5, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-123.633: 7.144 Actions de Catégorie A.

- Lodina Comercio, Gestao e Servicos LDA, une société constituée en conformité avec et régie par le droit portugais,
ayant son siége social Avenida Arriaga, 30-1, Sala A-SE, P-9000 Funchal (Madeira), Portugal, inscrite au Registre de Com-
merce sous le numéro 511142641: 1.056 Actions de Catégorie A.

- Mediobanca S.p.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit italien, ayant son siege
social Piazetta Cuccia n°1, 1-20121 Milan, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Milan sous le numéro
343508: 2.112 Actions de Catégorie A.

- MIGDAL Insurance Company Ltd, une société constituée en conformité avec et régie par le droit d’Israél, ayant son
siege social au 4 Efal St, 49611 Petach Tikra, Israél, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro 52000489-6: 1.600
Actions de Catégorie A.

- Private Equity International S.A., une société anonyme constituée en conformité avec et régie par le droit luxem-
bourgeois, ayant son siege social au 35, boulevard du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-85.227: 5.175 Actions de Catégorie A.

- Pyxis Investment Strategies LLP, une société constituée en conformité avec et régie par le droit anglais, ayant son
siége social au 42, Portman Road, RG30 1EA Reading, Angleterre, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro
0C309506: 800 Actions de Catégorie A.

- Sanba Il Investment Company, une société constituée en conformité avec et régie par le droit des lles Cayman, ayant
son siége social au c/o M&C Corporate Services P.O. Box 309 GT, Ugland House, South Church Street, George Town,
lles Cayman, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro 144610: 3.040 Actions de Catégorie A.

- St Klemens Privatstiftung, une fondation constituée en conformité avec et régie par le droit autrichien, ayant son
siege social au Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Autriche, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro 130349s: 240
Actions de Catégorie A.

- Swiss Life Asset Management (France), une société constituée en conformité avec et régie par le droit frangais, ayant

son siege social au 86, boulevard Haussmann, F-75380 Paris Cedex 08 France, inscrite au Registre de Commerce de Paris
sous le numéro R.C.S. Paris 344.677.885: 1.120 Actions de Catégorie A.

- Tetral S.A, une société constituée en conformité avec et régie par le droit suisse, ayant son siége social au 36, route
de Lavaux, 1095 Lutry, Suisse, inscrite au Registre de Commerce sous le numéro CH-550-1000845-3: 6.337 Actions de
Catégorie A.

- Quintofin S.p.A., une société constituée en conformité avec et régie par le droit italien, ayant son siége social Via
Bricherasio n° 7, 1-10128 Turin, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Turin sous le numéro 08981560017:
1.600 Actions de Catégorie A.

- Monsieur Walter Scherb, une personne physique, demeurant au Fiedlerstrasse 10 A, 4041 Linz, Autriche, né le 9
avril 1965, a Linz, Autriche: 80 Actions de Catégorie A.

et libérées intégralement par des versements en numéraire a la Société lesquels ont été confirmés le 12 septembre
2011, de sorte que la somme de quatre millions cent quatre vingt sept mille cent euros (EUR 4.187.100) représentant le
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montant de la présente augmentation du capital social se trouvait a la libre disposition de la Société, tel que démontré au
notaire instrumentant par la présentation des piéces justificatives de libération.

VI. Que suite a la réalisation des augmentations du capital social souscrit susmentionnées avec effet au 14 septembre
2011, le premier alinéa de I'article 5 des Statuts est modifié en conséquence et aura désormais la teneur suivante:

« Art. 5. Capital Social. Le capital émis de la Société est fixé a soixante seize millions huit cent soixante dix sept mille
deux cents euros (EUR 76.877.200) divisé en sept cent soixante huit mille sept cent soixante et onze (768.771) Actions
de Catégorie A (les «Actions de Catégorie A»), ayant une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, qui seront
détenues par les associés commanditaires et une (1) action de catégorie B (I'«Action de Catégorie B»), ayant une valeur
nominale de cent euros (EUR 100,-) qui sera détenue par I'associé commandité en représentation de son obligation
illimitée dans la Société.»

Frais
Les frais incombant a la société et mis a sa charge en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice a la somme

de trois mille quatre cents euros (EUR 3.400).

Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise déclare que sur la demande du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une traduction frangaise. A la requéte du méme comparant et en cas de diver-
gences entre les textes anglais et francais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par ses noms, prénom usuels, état et
demeure, ledit comparant a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. FORGET, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 20 septembre 2011. Relation: LAC/2011/41440. Recgu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): F. SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 octobre 2011.
Référence de publication: 2011140527/359.
(110162399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 octobre 2011.

Nic. Schilling & fils s.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9749 Fischbach, 3, Kierfechtstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 91.521.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Weiswampach, le 13 octobre 2011.
FIDUNORD Sarl
61, Gruuss-Strooss
L-9994 WEISWAMPACH
Signature
Référence de publication: 2011143186/14.

(110165293) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Netcar S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 91.711.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement rendu en date du 13 octobre 2011, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, siégeant en matiére
commerciale, a ordonné en vertu de l'article 203 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, la
dissolution et la liquidation de NETCAR S.A.

Le méme jugement a nomme Juge commissaire Madame Anita LECUIT, Juge au Tribunal d’Arrondissement de et a
Luxembourg, et liquidateur Maitre Céline CORBIAUX, Avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg.

Ce méme jugement a ordonné aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 03 novembre 2011 au
greffe de la sixieme chambre de ce Tribunal.
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Pour extrait conforme

Maitre Céline CORBIAUX
Le liquidateur
Référence de publication: 2011143187/18.

(110165942) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Ontex Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.493.371,72.
Siege social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 153.343.

Constituée par devant Me Carl Wersandt, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 25 mai 2010, acte publie
au Mémorial C no 1458

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ontex Il Sar.l.

Nicole Gétz
Gérant A

Référence de publication: 2011143188/14.

(110165714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Ontex II-A S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 2.226.208,67.
Siege social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 153.882.

Constituée par devant Me Carl Wersandt, notaire de résidence a Luxembourg, en date du 18 juin 2010, acte publie
au Mémorial C no 1592

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Ontex II-ASar.l.

Nicole Goétz
Gérant A

Référence de publication: 2011143189/14.

(110165716) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Optimise, Société Anonyme.
Siege social: L-1466 Luxembourg, 2A, rue Jean Engling.
R.C.S. Luxembourg B 86.335.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG

4, RUE HENRI SCHNADT

Signature

Référence de publication: 2011143190/13.

(110165824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.
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Premium Restaurant Brands Luxemburgo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 154.524.

Il résulte de ’Assemblée Générale Annuelle tenue en date du 14 octobre 2011 de la Société que les Actionnaires ont
pris la décision suivante:

Ratification du mandat du réviseur d’entreprises agrée suivant, a compter du 1 € aout 2011, jusqu’a I’Assemblée
Générale qui se tiendra en 'année 2017:

- PricewaterhouseCoopers S. a r.l., société a responsabilité limitée, immatriculé B 65477 aupres du RCS du Luxem-
bourg, dont le siege social se situe au 400, Route d’Esch, L - 1014 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Premium Restaurant Brands Luxemburgo S.a r.l.
Gwenaélle Cousin / Signature
Gérant A / -
Référence de publication: 2011143191/18.
(110165569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Parkson S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5612 Mondorf-les-Bains, 58, avenue Francois Clément.
R.C.S. Luxembourg B 82.811.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011143193/10.
(110165743) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Vitruvian | Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 273.050,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 174, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 138.092.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-eighth day of the month of September.
Before Maitre Edouard DELOSCH, notary, residing in Rambrouch, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared

VIP | Nominees Limited (as nominee for and on behalf of the Vitruvian Investment Partnership I) (the “Sole Sharehol-
der”), a private limited liability company incorporated under the laws of England, having its registered office at 105
Wigmore Street London W1U 1QY, United-Kingdom, and registered with the Registrar of Companies for England and
Wales under number 6403229, represented by Me Patrick Santer, maitre en droit, professionally residing in Luxembourg
pursuant to a proxy dated 28 September 2011 (such proxy to be registered together with the present deed)

being the sole shareholder and holding all the two hundred sixty thousand five hundred fifty (260,550) shares in issue
in Vitruvian Luxembourg S.a r.l. (the “Company”), a société a responsabilité limitée having its registered office at 174,
route de Longwy, L-1940 Luxembourg, incorporated on 2 "d April 2008 by deed of Me Martine Schaeffer, notary residing
in Luxembourg, registered with the Register of Trade and Companies of Luxembourg under number B 138.092 published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”), Nr. 1269 on 24 May 2008. The articles of
incorporation of the Company have been amended several times and for the last time on 27 June 2011 by deed of Maitre
Edouard Delosch, notary residing in Rambrouch, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the
“Mémorial”), Nr.2193 on 17 September 2011.The appearing party declared and requested the notary to record as follows:

(A) The Sole Shareholder holds all shares in issue in the Company so that decisions can validly be taken on all items
of the agenda.

(B) The items on which resolutions are to be passed are as follows (such items being interrelated):

1. increase of the issued share capital by an amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) from
currently two hundred sixty thousand five hundred fifty Euros (EUR 260,550.-) to two hundred seventy-three thousand
and fifty Euros (EUR 273,050.-) by the creation and issuance of twelve thousand five hundred (12,500) class P shares, each
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with a nominal value and subscription price of one Euro (EUR 1.00), class P relating to “Project Tower”, subscription and
payment by the sole shareholder of the subscription price by contribution in kind of a claim of a total aggregate amount
of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-), acknowledgement of a report on the contribution in kind and
approval of the valuation of the contribution in kind;

2. amendment of articles 5.1. and 5.2. of the articles of incorporation of the Company, so as to read as follows:

“5.1. The Company has an issued and subscribed fully paid-up capital of two hundred seventy-three thousand and fifty
Euros (EUR 273,050) divided into:

(i) twelve thousand five hundred (12,500) Class RD Shares,

(i) twelve thousand five hundred (12,500) Class C Shares,

(iii) twelve thousand five hundred (12,500) Class L Shares,

(iv) twelve thousand five hundred (12,500) Class B Shares divided into ten thousand (10,000) B (Cap) Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250) B (Inc)senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) B (Inc)junior Shares
(collectively the “B (Inc) Shares”)

(v) twelve thousand five hundred (12,500) Class WG Shares divided into ten thousand (10,000) WG (Cap) Shares,
one thousand two hundred fifty (1,250) WG (Inc)senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) WG (Inc)
junior Shares (collectively the “WG (Inc) Shares”),

(vi) twelve thousand five hundred (12,500) Class D Shares divided into ten thousand (10,000) D (Cap) Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250) D (Inc) senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) D(Inc)junior Shares
(collectively the “D (Inc) Shares”),

(vii) twelve thousand five hundred (12,500) Class T Shares divided into ten thousand (10,000) T (Cap) Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250) T (Inc) senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) T (Inc) junior Shares
(collectively the “T (Inc) Shares”),

(viii) one hundred sixty thousand five hundred and fifty (160,550) Class F Shares divided into one hundred fifty-eight
thousand and fifty (158,050) F (Cap) Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) F (Inc) senior Shares and one thousand
two hundred fifty (1,250) F (Inc) junior Shares (collectively the “F (Inc) Shares”),

(ix) twelve thousand five hundred (12,500) Class P Shares, and

(x) twelve thousand five hundred (12,500) Category X Shares,

each with a nominal value of one euro (EUR 1.00). For the avoidance of doubt, the B (Cap) Shares and the B (Inc)
Shares are the subclasses of the Class B Shares, the WG (Cap) Shares and the WG (Inc) Shares are the sub-classes of
the Class WG Shares, the D(Cap) Shares and the D (Inc) Shares are the su-classes of the Class D Shares, the T (Cap)
Shares and the T (Inc) Shares are the sub-classes of the Class T Shares and the F (Cap) Shares and the F (Inc) Shares are
the sub-classes of the Class F Shares. The B (Inc) junior Shares, the WG (Inc) junior Shares, the D (Inc) junior shares, the
T (Inc) junior Shares and the F (Inc) junior shares are hereafter referred to as the “(Inc) junior Shares” and the B (Inc)
senior Shares, the WG (Inc) senior Shares, the D (Inc)senior shares, the T (Inc)senior shares and the F (Inc)senior shares
are hereafter referred to as the “(Inc) senior Shares”.

5.2. The share capital may be increased by the issue of new shares upon resolution by the Shareholders meeting. The
new shares may be issued in the form of share classes (including sub-classes of shares).

Each Class of Shares shall be issued in connection with the acquisition or making by the Company of a specific invest-
ment directly or indirectly (each a "Specific Investment"). The subscription price paid to the Company upon the issuance
of shares of a particular class (including for the avoidance of doubt any share premium) (the "Subscription Price"), net of
all costs payable by the Company in connection with such issuance including, but not limited to, capital duty, notarial fees
and publication costs (the "Issuance Costs"), shall be invested directly or indirectly in one and the same Specific Investment.

Class RD relates to the Project Rouge Dragon Investment.
Class L relates to the Project Latitude Investment.

Class C relates to the Project Sapphire Investment.

Class B relates to the Project Beer Investment.

Class WG relates to the Project Orion Investment.

Class D relates to the Project Lausanne Investment.

Class T relates to the Project Etihad Investment.

Class F relates to the Project Flip Investment.

Class P related to the Project Tower Investment.
Category X is not related to a Specific Investment.”

3. Addition of a new definition in article 19 of the articles of incorporation of the Company, so as to read as follows:

Project Tower Investment means the investment by way of shares, loans, preferred equity certificates, or other
instruments, convertible or not or otherwise in Public Communications S.a r.l. (and the
underlying assets, subsidiaries and entities)
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Thereupon the Sole Shareholder has passed the following resolutions:
First resolution

It is resolved to increase the issued share capital by an amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-)
from currently two hundred sixty thousand five hundred fifty Euros (EUR 260,550.-) to two hundred seventy-three
thousand and fifty Euros (EUR 273,050.-) by the creation and issuance of twelve thousand five hundred (12,500) class P
shares, each with a nominal value and subscription price of one Euro (EUR 1.00), class P relating to “Project Tower”.

Thereupon the Sole Shareholder of the Company subscribed all the new class P shares so issued.

The total subscription price of the new class P shares of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) is fully
paid by the contribution in kind of a claim of a total aggregate amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR
12,500.-) held by the Sole Shareholder against the Company.

Evidence of the contribution in kind was shown to the undersigned notary.

It is acknowledged the report by the board of managers of the Company on the contribution in kind. The conclusion
of such report (a copy of which shall be registered together with the present deed) reads as follows:

“In view of the above, the Board of Managers believes that the Contribution in Kind with respect to the twelve thousand
five hundred (12,500) class P shares to be issued is to be valued at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-)
which is equal to the subscription price of the class P shares to be so issued by the Company.”

Itis resolved to approve the valuation of the contribution in kind to twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-).
Second resolution
It is resolved to amend articles 5.1. and 5.2. of the articles of incorporation of the Company so as to read as follows:

*“5.1. The Company has an issued and subscribed fully paid-up capital of two hundred seventy-three thousand and fifty
Euro (EUR 273,050.) divided into:

(i) twelve thousand five hundred (12,500) Class RD Shares, (ii)twelve thousand five hundred (12,500) Class C Shares,
(iii) twelve thousand five hundred (12,500) Class L Shares,

(iv) twelve thousand five hundred (12,500) Class B Shares divided into ten thousand (10,000) B(Cap) Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250) B (Inc)senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) B (Inc) junior Shares
(collectively the “B (Inc) Shares”)

(v) twelve thousand five hundred (12,500) Class WG Shares divided into ten thousand (10,000) WG (Cap) Shares,
one thousand two hundred fifty (1,250) WG (Inc) senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) WG (Inc)
junior Shares (collectively the “WG (Inc) Shares”),

(vi) twelve thousand five hundred (12,500) Class D Shares divided into ten thousand (10,000) D (Cap) Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250) D (Inc)senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) D (Inc) junior Shares
(collectively the “D (Inc) Shares”),

(vii) twelve thousand five hundred (12,500) Class T Shares divided into ten thousand (10,000) T (Cap) Shares, one
thousand two hundred fifty (1,250) T (Inc) senior Shares and one thousand two hundred fifty (1,250) T (Inc) junior Shares
(collectively the “T (Inc) Shares”),

(viii) one hundred sixty thousand five hundred and fifty (160,550) Class F Shares divided into one hundred fifty-eight
thousand and fifty (158,050) F (Cap) Shares, one thousand two hundred fifty (1,250) F (Inc) senior Shares and one thousand
two hundred fifty (1,250) F (Inc) junior Shares (collectively the “F(Inc) Shares”),

(ix) twelve thousand five hundred (12,500) Class P Shares, and
(x) twelve thousand five hundred (12,500) Category X Shares,

each with a nominal value of one euro (EUR 1.00). For the avoidance of doubt, the B (Cap) Shares and the B (Inc)
Shares are the subclasses of the Class B Shares, the WG (Cap) Shares and the WG (Inc) Shares are the sub-classes of
the Class WG Shares, the D (Cap) Shares and the D(Inc) Shares are the su-classes of the Class D Shares, the T (Cap)
Shares and the T (Inc) Shares are the sub-classes of the Class T Shares and the F (Cap) Shares and the F(Inc) Shares are
the sub-classes of the Class F Shares. The B (Inc) junior Shares, the WG (Inc) junior Shares, the D (Inc) junior shares, the
T (Inc) junior Shares and the F (Inc) junior shares are hereafter referred to as the “(Inc)junior Shares” and the B (Inc)
senior Shares, the WG (Inc)senior Shares, the D(Inc)senior shares, the T(Inc)senior shares and the F(Inc)senior shares
are hereafter referred to as the “(Inc)senior Shares”.

5.2. The share capital may be increased by the issue of new shares upon resolution by the Shareholders meeting. The
new shares may be issued in the form of share classes (including sub-classes of shares).

Each Class of Shares shall be issued in connection with the acquisition or making by the Company of a specific invest-
ment directly or indirectly (each a "Specific Investment"). The subscription price paid to the Company upon the issuance
of shares of a particular class (including for the avoidance of doubt any share premium) (the "Subscription Price"), net of
all costs payable by the Company in connection with such issuance including, but not limited to, capital duty, notarial fees
and publication costs (the "Issuance Costs"), shall be invested directly or indirectly in one and the same Specific Investment.

Class RD relates to the Project Rouge Dragon Investment.
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Class L relates to the Project Latitude Investment.
Class C relates to the Project Sapphire Investment.
Class B relates to the Project Beer Investment.
Class WG relates to the Project Orion Investment.
Class D relates to the Project Lausanne Investment.
Class T relates to the Project Etihad Investment.
Class F relates to the Project Flip Investment.

Class P related to the Project Tower Investment.

Category X is not related to a Specific Investment.”
Third resolution

It is resolved to add a new definition in article 19 of the articles of incorporation of the Company, so as to read as
follows:
Project Tower Investment means the investment by way of shares, loans, preferred equity certificates, or other
instruments, convertible or not or otherwise in Public Communications S.a r.l. (and the
underlying assets, subsidiaries and entities)

There being no further business on the agenda the meeting was closed.
Expenses

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its capital increase at the fixed rate registration tax perception, have been estimated at
about one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

The undersigned notary who understands and speaks English acknowledges that, at the request of the party hereto,
this deed is drafted in English, followed by a French translation; at the request of the same party, in case of divergences
between the English and the French version, the English version shall prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg, by the undersigned notary, on the day referred to at
the beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, who is known to the undersigned notary
by his surname, first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original
deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede

L’an deux mille onze, le vingt-huitiéme jour du mois de septembre.
Par devant Maitre Edouard DELOSCH, notaire de résidence a Rambrouch, Grand Duché de Luxembourg.

A comparu

VIP | Nominees Limited (en tant que représentant et pour compte du Vitruvian Investment Partnership 1) (I'«Associé
Uniquey), une «private limited company» constituée selon les lois d’Angleterre, ayant son siége social au 105 Wigmore
Street, W1U 1QY, Londres, Royaume-Uni, enregistrée auprés du Registrar of Companies for England and Wales sous le
numéro 6403229, représentée par Maitre Patrick Santer, maitre en droit, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu d’une procuration en date du 28 septembre 2011 (laquelle procuration sera enregistrée avec le présent acte),

étant I'associé unique et détenant 'ensemble des deux cent soixante mille cing cent cinquante (260.550) parts sociales
émises dans Vitruvian | Luxembourg S.a r.l. (la «Société») une société a responsabilité limitée ayant son siége social au
174, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B 138.092, constituée le 2 avril 2008 par acte notarié de Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a
Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») n°1269 le 24 mai 2008. Les
statuts de la société ont été modifies plusieurs fois et pour la derniére fois le 27 juin 2011 par acte de Maitre Edouard
Delosch, notaire de résidence a Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial)
n°2193 le 17 septembre 2011.

Les parties comparantes ont déclaré et demandé au notaire soussigné d’arréter comme suit:

(A) L’Associé Unique détient 'ensemble des parts sociales émises par la Société de telle sorte que les décisions peuvent
valablement étre prises sur tous les points figurant a 'ordre du jour.

(B) Les points sur lesquels des résolutions doivent étre prises sont les suivants (les points étant reliés entre eux):

1. augmentation du capital social émis d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) d’actuellement
deux cent soixante mille cinq cent cinquante euros (EUR 260.550,-) & deux cent soixante-treize mille cinquante euros
(EUR 273.050,-) par la création et I'émission de douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe P, chacune d’un
montant nominal et d’un prix de souscription d’un euro (EUR 1,00), la classe P étant reliée au «Projet Towery, ainsi que
la souscription et le paiement par I'associé unique du prix de souscription par I'apport en nature d’une créance d’un
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montant total de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), prise de connaissance d’un rapport sur I'apport en nature
et approbation de I'évaluation de I'apport en nature;

2. modification des articles 5.1. et 5.2. des statuts de la Société de la maniére suivante:

« 5.1. La Société a un capital émis et entiérement libéré de deux cent soixante-treize mille cinquante euros (EUR
273.050,-) divisé en:

(i) douze mille cinqg cents (12.500) Parts Sociales de Classe RD,

(i) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe C,

(iii) douze mille cing cents (12,500) Parts Sociales de Classe L,

(iv) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe B divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales B (Cap),
mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales B (Inc) senior et mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales B (Inc)
junior (ensemble les «Parts Sociales B (Inc)»),

(v) douze mille cing cents (12.500) Parts Sociales de Classe WG divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales WG (Cap),
mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales WG (Inc)senior et mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales WG
(Inc) junior (ensemble les «Parts Sociales WG (Inc)»),

(vi) douze mille cing cents (12.500) Parts Sociales de Classe D divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales D(Cap),
mille deux cent cinquante (1.250) Parts sociales D(inc)senior et mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales D (inc)
junior (ensemble les «Parts Sociales D (Inc)»),

(vii) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe T divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales T (Cap),
mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales T (Inc)senior et mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales T (Inc)
junior (ensemble les «Parts Sociales T (Inc)»,

(viii) cent soixante mille cing cent cinquante euros (€160.550) Parts Sociales de Classe F divisées en cent cinquante-
huit mille cinquante (158.050) Parts Sociales F(Cap), mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales F (Inc) senior et
mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales F (Inc) junior (ensemble les «Parts Sociales F (Inc)y,

(ix) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe P, et

(x) douze mille cing cents (12.500) Parts Sociales de Catégorie X,

d’une valeur nominale d’'un euro (EUR 1,00) chacune. Afin d’éviter tout doute, les Parts Sociales B(Cap) et les Parts
Sociales B (Inc) sont les sous-classes des Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales WG (Cap) et les Parts Sociales WG
(Inc) sont les sous-classes des Parts Sociales de Classe WG, les Parts Sociales D(Cap) et les Parts Sociales D (Inc) sont
les sous-classes des Parts Sociales de Classe D, les Parts Sociales T (Cap) et les Parts Sociales T (Inc) sont les sous-classes
des Parts Sociales de Classe T et les Parts Sociales F (Cap) et les Parts Sociales F (Inc) sont les sous classes des Parts
Sociales de Classe F. Les parts sociales B (Inc) junior, les parts sociales WG (Inc) junior, les parts sociales D(inc)junior,
les parts sociales T (Inc) junior et les parts sociales F (Inc)junior sont appelées ci-aprés les «Parts Sociales (Inc) juniory
et les parts sociales B(Inc) senior, les parts sociales WG (Inc) senior, les parts sociales D (Inc) senior, les parts sociales
T(Inc) senior et les parts sociales F (Inc) senior sont appelées ci-aprés «Parts Sociales (Inc)seniory.

5.2. Le capital social pourra étre augmenté par I'’émission de nouvelles Parts Sociales par une résolution prise par
'assemblée des Associés. Les nouvelles Parts Sociales pourront étre émises sous forme de classe de parts sociales (y
compris des sous-classes de parts sociales).

Chagque Classe de Parts Sociales sera émise en connexion avec I'acquisition ou la réalisation par la Société soit direc-
tement soit indirectement d’un investissement spécifique (chacun un "Investissement Spécifique"). Le prix de souscription
recu par la Société suite a I’émission de parts sociales d’une classe particuliére (y compris et afin d’éviter tout doute,
toute prime d’émission) (le "Prix de Souscription"), déduction faite de toute dépense encourue par la Société en rapport
avec une telle émission y compris, mais sans limitation au droit d’apport, frais de notaire et frais de publication (les "Colits
d’Emission"), sera investi directement ou indirectement dans un méme et unique Investissement Spécifique.

La Classe RD se rapporte a 'Investissement Projet Rouge Dragon.

La Classe L se rapporte a I'Investissement Projet Latitude.

La Classe C se rapporte a I'Investissement Projet Sapphire.

La Class B se rapporte a I'Investissement Projet Beer.

La Class WG se rapporte a I'Investissement Projet Orion.

La Classe D se rapporte a I'lnvestissement Projet Lausanne.

La Classe T se rapporte a 'Investissement Projet Etihad.

La Classe F se rapporte a I'Investissement Projet Flip.

La Classe P se rapport a I'Investissement Projet Tower.

La Catégorie X ne se rapporte pas a un Investissement Spécifique.»

3. ajout d’une nouvelle définition a I'article 19 des statuts de la Société de la maniére suivante:
Investissement Projet Tower  Signifie l'investissement par le biais de Parts Sociales, préts, certificats d’actions

préférentiels ou autres instruments, convertibles ou non ou bien dans Public
Communications S.a r.l. (et les actifs sous-jacents, filiales et entités)
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Sur ce I'associé unique a pris les résolutions suivantes:
Premigre résolution

Il est décidé d’augmenter le capital social émis d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) d’actuel-
lement deux cent soixante mille cinq cent cinquante euros (EUR 260.550,-) a deux cent soixante-treize mille cinquante
euros (EUR 273.050,-) par la création et I'’émission de douze mille cinq cents (12.500) parts sociales de classe P, chacune
d’un montant nominal et d’un prix de souscription d’'un euro (EUR 1,00), la classe P étant reliée au «Projet Tower».

Sur ce, '’Associé Unique de la Société a souscrit et payé en espéces les nouvelles parts sociales de classe P ainsi émises.

Le prix total de souscription pour les nouvelles parts sociales de classe P de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-)
est entierement payé par un apport en nature d’une créance d’'un montant total de douze mille cinq cents euros (EUR
12.500,-) détenues par I'’Associé Unique envers la Société.

La preuve de I'apport en nature a été montrée au notaire soussigné.

Un rapport du conseil de gérance de la Société sur 'apport en nature a été reconnu. La conclusion de ce rapport (dont
une copie sera enregistrée avec le présent acte) se lit comme suit:

«Au vu de ce qui précede, le Conseil de Gérance estime que I’Apport en Nature en relation avec les douze mille cinq
cents (12.500) parts sociales de classe P a émettre doit &tre évalué a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) qui
équivaut au prix de souscription des parts sociales de classe P qui sont ainsi émises par la Société.»

Il est décidé d’approuver I'évaluation de I'apport en nature a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-).
Deuxiéme résolution
Il a été décidé de modifier les articles 5.1. et 5.2. des statuts de la Société de la maniére suivante:

« 5.1. La Société a un capital émis et entiérement libéré de deux cent soixante-treize mille cinquante euros (EUR
273.050,-) divisé en

(i) douze mille cing cents (12.500) Parts Sociales de Classe RD,
(i) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe C,
(iii) douze mille cinq cents (12,500) Parts Sociales de Classe L,

(iv) douze mille cing cents (12.500) Parts Sociales de Classe B divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales B(Cap), mille
deux cent cinquante (1.250) parts sociales B (Inc)senior et mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales B (Inc) junior
(ensemble les «Parts Sociales B (Inc)»),

(v) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe WG divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales WG(Cap),
mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales WG (Inc)senior et mille deux cent cinquante (1.250) parts sociales WG
(Inc) junior (ensemble les «Parts Sociales WG (Inc)»),

(vi) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe D divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales D(Cap),
mille deux cent cinquante (1.250) Parts sociales D (inc) senior et mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales D (inc)
junior (ensemble les «Parts Sociales D (Inc)),

(vii) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe T divisées en dix mille (10.000) Parts Sociales T(Cap),
mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales T (Inc) senior et mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales T (Inc)
junior (ensemble les «Parts Sociales T(Inc)»,

(viii) cent soixante mille cinq cent cinquante euros (160.550) Parts Sociales de Classe F divisées en cent cinquante-huit
mille cinquante (158.050) Parts Sociales F(Cap), mille deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales F (Inc) senior et mille
deux cent cinquante (1.250) Parts Sociales F (Inc) junior (ensemble les «Parts Sociales F(Inc)»,

(ix) douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Classe P, et
(x)douze mille cinq cents (12.500) Parts Sociales de Catégorie X,

d’une valeur nominale d’'un euro (EUR 1,00) chacune. Afin d’éviter tout doute, les Parts Sociales B(Cap) et les Parts
Sociales B (Inc) sont les sous-classes des Parts Sociales de Classe B, les Parts Sociales WG (Cap) et les Parts Sociales WG
(Inc) sont les sous-classes des Parts Sociales de Classe WG, les Parts Sociales D (Cap) et les Parts Sociales D (Inc) sont
les sous-classes des Parts Sociales de Classe D, les Parts Sociales T (Cap) et les Parts Sociales T (Inc) sont les sous-classes
des Parts Sociales de Classe T et les Parts Sociales F(Cap) et les Parts Sociales F (Inc) sont les sous-classes des Parts
Sociales de Classe F. Les parts sociales B (Inc) junior, les parts sociales WG (Inc) junior, les parts sociales D (inc) junior,
les parts sociales T (Inc) junior et les parts sociales F (Inc) junior sont appelées ci-aprés les «Parts Sociales (Inc) juniory
et les parts sociales B (Inc) senior, les parts sociales WG (Inc) senior, les parts sociales D (Inc) senior, les parts sociales
T (Inc) senior et les parts sociales F (Inc) senior sont appelées ci-apreés «Parts Sociales (Inc) senior».

5.2. Le capital social pourra étre augmenté par I'’émission de nouvelles Parts Sociales par une résolution prise par
I'assemblée des Associés. Les nouvelles Parts Sociales pourront étre émises sous forme de classe de parts sociales (y
compris des sous-classes de parts sociales).

Chaque Classe de Parts Sociales sera émise en connexion avec I'acquisition ou la réalisation par la Société soit direc-
tement soit indirectement d’un investissement spécifique (chacun un "Investissement Spécifique"). Le prix de souscription
regu par la Société suite a I'émission de parts sociales d’une classe particuliére (y compris et afin d’éviter tout doute,
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toute prime d’émission) (le "Prix de Souscription"), déduction faite de toute dépense encourue par la Société en rapport
avec une telle émission y compris, mais sans limitation au droit d’apport, frais de notaire et frais de publication (les "Colits
d’Emission"), sera investi directement ou indirectement dans un méme et unique Investissement Spécifique.

La Classe RD se rapporte a 'Investissement Projet Rouge Dragon.
La Classe L se rapporte a I'Investissement Projet Latitude.

La Classe C se rapporte a I'Investissement Projet Sapphire.

La Class B se rapporte a I'lnvestissement Projet Beer.

La Class WG se rapporte a I'Investissement Projet Orion.

La Classe D se rapporte a I'Investissement Projet Lausanne.

La Classe T se rapporte a I'Investissement Projet Etihad.

La Classe F se rapporte a I'Investissement Projet Flip.

La Classe P se rapporte a 'InvestissementProjet Tower.

La Catégorie X ne se rapporte pas a un Investissement Spécifique.»
Troisiéme résolution

Il a été décidé d’ajouter une nouvelle définition a I'article 19 des statuts de la Société de la maniére suivante:

Investissement Projet Tower  Signifie l'investissement par le biais de Parts Sociales, préts, certificats d’actions
préférentiels ou autres instruments, convertibles ou non ou bien dans Public
Communications S.a r.l. (et les actifs sous jacents, filiales et entités)

u ints a 'ordre du jour étant épuisés, la séance est levée.
Tous les points a |
Dépenses

Les dépenses, frais, rémunération ou charges, quelle que soit leur forme, seront payés par la Société ou qui lui seront
imputés en rapport avec son augmentation du capital social au taux fixe d’enregistrement de la perception fiscale sont
estimés a mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate qu’a la requéte de la partie comparante, cet acte a été
rédigé en langue anglaise, suivi d’'une traduction frangaise; a la demande de la méme partie comparante la version anglaise
fera foi en cas de divergence entre les textes frangais et anglais.

Dont acte, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, connu du notaire
soussigné par ses nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire soussigné le présent acte.

Signé: P. Santer, DELOSCH.
Enregistré a Redange/Attert, le 30 septembre 2011. Relation: RED/2011/2020. Regu soixante-quinze (75.-) euros.
Le Receveur (signé): KIRSCH.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Rambrouch, le 7 octobre 2011.
Référence de publication: 2011140552/343.

(110162170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 octobre 2011.

PME Driver S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8009 Strassen, 117, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 156.908.

Il résulte d’un contrat de cession de parts sociales du 14 septembre 2011, que Monsieur Samba CAMARA, né le 16
juillet 1966 a Paris (France) et demeurant au 208, rue Georges Duhamel F-95760 Valmondois, a cédé 500 parts sociales
de la société PME DRIVER S.ar.l. a la société FINOVEO S.A., société anonyme de droit luxembourgeois inscrite au registre
de commerce de Luxembourg sous le numéro B137.186, ayant son siege social au 117, route d’Arlon L-8009 Strassen.

Il résulte d’'un contrat de cession de parts sociales du 14 septembre 2011, que Monsieur Frangois ROSEAU né le 31
janvier 1973 a Saint Cloud (France) et demeurant au 4, Square Desaix F-75015 Paris, a cédé a 2.000 parts sociales de la
société PME DRIVER S.a r.l. a la société FINOVEO S.A., société anonyme de droit luxembourgeois inscrite au registre
de commerce de Luxembourg sous le numéro B137.186, ayant son siege social au 117, route d’Arlon L-8009 Strassen.

Aprés les cessions ci-avant décrites, le capital social de la société PME DRIVER S.a r.l. se trouve répartit comme suit:
FINOVEO S A . e e e 10.000 parts
Total: dix mille parts sociales . . . . ... ... e 10.000 parts
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LUXEMBOURG
Pour avis sincére et conforme

Jean-Gilbert Boitouzet
Gérant
Référence de publication: 2011143199/21.

(110165766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Patrimoine Immo S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4201 Esch-sur-Alzette, 25, rue de Lallange.
R.C.S. Luxembourg B 67.853.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011143194/10.

(110165745) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Pharmaceutical Enterprises, Société Anonyme.
Siége social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.
R.C.S. Luxembourg B 48.294.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2011143195/10.

(110165807) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Piocheur Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2529 Howald, 20, rue des Scillas.
R.C.S. Luxembourg B 33.783.

Les comptes annuels au 24 janvier 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour PIOCHEUR LUXEMBOURG SA
FIDUCIAIRE DES PME SA
Signature

Référence de publication: 2011143196/12.

(110166005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Pit Stop One S.ar.l.,, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4910 Hautcharage, 35, rue de Bascharage.
R.C.S. Luxembourg B 113.619.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011143197/10.

(110165763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Piwa, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1243 Luxembourg, 39, rue Felix de Blochhausen.
R.C.S. Luxembourg B 21.082.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2011143198/13.

(110165830) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Pohl Constructions S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6944 Niederanven, 24, rue Dicks.
R.C.S. Luxembourg B 47.502.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2011143200/13.

(110165789) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

GREEN Global Renewable Energy Advisors S.A., Société Anonyme,
(anc. VALORSOL Advisors S.A.).
Siege social: L-6871 Wecker, 2, Op Huefdreisch.
R.C.S. Luxembourg B 147.193.

Im Jahre zweitausendelf,

Den achtundzwanzigsten September,

Vor dem unterzeichneten Notar Carlo GOEDERT, mit Amtswohnsitz in Grevenmacher (Luxemburg),

Sind die Aktionidre der luxemburgischen Aktiengesellschaft VALORSOL Advisors S.A., mit Sitz in L-1521 Luxemburg,
129, rue Adolphe Fischer, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 147193,
zu einer ausserordentlichen Generalversammlung zusammengetreten.

Die Gesellschaft wurde gegriindet laut Urkunde aufgenommen durch den zu Niederanven amtierenden Notar Paul
BETTINGEN, am 03. Juli 2009, veréffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 1528 vom
7. August 2009.

Die Versammlung wird um 16.12 Uhr eroffnet unter dem Vorsitz von Herrn Uwe Eduard TRUPPEL, Managing Director,
beruflich ansidssig in L-6871 Wecker, Op Huefdreisch, 2,

Der Vorsitzende bestellt zum Schriftfiihrer Herrn Régis Pierre WEILER, Gérant de Société, beruflich ansissig zu L-6871
Wecker, Op Huefdreisch 2,

Die Versammlung wihlt einstimmig zum Stimmzahler Fraulein Véronique KLEIN, Notarsekretirin, wohnhaft zu Christ-
nach,

Nachdem das Versammlungsbiiro zusammengesetzt ist, erklart der Vorsitzende und bittet den amtierenden Notar zu
beurkunden:

I) Die Tagesordnung lautet:

1. Namensinderung der Gesellschaft mit entsprechender Anpassung von Artikel eins der Satzung um ihm folgenden
Wortlaut zu geben:

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spater Aktionire der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung GREEN — Global Renewable Energy Advisors S.A..

2. Anderung des Gesellschaftszwecks und Anpassung von Artikel zwei der Satzung wie folgt:

Art. 2. Gegenstand der Gesellschaft ist die Beratung und Begleitung Institutioneller Investoren im Bereich der Er-
neuerbaren Energien. Dazu zihlen unter anderem die Selektion, Due Diligence und Akquisition von Renewable Energy-
Projekten, die Strukturierung von Renewable Energy-Portfolios und die Beratung bei der Auflegung von Finanzprodukten
im Bereich der erneuerbaren Energien, einschlieBlich der Beratung in produkt-spezifischen Vertriebs- und Platzierungs-
fragen.

Des Weiteren ist der Zweck der Gesellschaft der Erwerb und die Teilnahme an luxemburgischen sowie auslidndischen
Unternehmen in jeglicher Form, sowie die Verwaltung, das Management, die Steuerung und die Entwicklung solcher.
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Die Gesellschaft kann insbesondere durch Ankauf, Zeichnung, Tausch oder in jeder méglichen anderen Weise Aktien,
Anteile und/oder andere Beteiligungen, Anleihen, Schuldscheine, Depotquittungen und/oder andere Schuldurkunden und
im Allgemeinen alle Wertpapiere und/oder Finanzierungsinstrumente, die durch jedes offentliche oder private Unter-
nehmen, herausgegeben werden, erwerben. Sie kann an der Aufsetzung, an der Entwicklung, am Management und an der
Steuerung jeder moglichen Gesellschaft oder Unternehmens teilnehmen. Sie kann direkt oder indirekt in Immobilienan-
lagen investieren und den Erwerb und die Verwaltung eines Portfolios von Patenten oder von anderen Rechten am
geistigen Eigentum jeder Natur oder Ursprung titigen. Sie kann ihren Wertpapierbestand verauBern mittels Verkauf,
Tausch oder sonstigen Rechtsgeschiften, ihn verwalten und auswerten, die Patente oder sonstige Rechte am geistigen
Eigentum abtreten und verwerten.

Die Gesellschaft kann in jeder moglichen Art und Weise Darehen aufnehmen, insbesondere kann sich die Gesellschaft
durch die Emission von Privatplatzierungen, Wertpapieren, An-leihen und Schuldscheinen und jede Art von Schuld- und/
oder Dividendenpapieren finanzieren. Die Gesellschaft kann Kapital ohne Beschrinkung an ihre Tochtergesellschaften,
Filialen und Agenturen, angeschlossene Firmen und/oder irgendwelche anderen Firmen oder Personen verleihen. Die
Gesellschaft kann (fiir alle oder nur Teile ihrer Aktiva) Garantien und Biirgschaften ausgeben, Sicherheiten abtreten oder
Sicherheiten erstellen um ihre eigenen Verpflichtungen und Unternehmungen, und/oder diejenigen Dritter, abzusichern.
Sie kann dieses zum eigenen Nutzen und/oder zum Nutzen Dritter (juristischer oder privater Personen) tun, solange jene
Tatigkeiten keine Tétigkeiten sind, die den Verordnungen des Finanzsektors unterliegen.

Die Gesellschaft kann alle méglichen Techniken und Instrumente in Bezug auf ihre Investitionen im Allgemeinen ein-
setzen, einschlieBlich die Techniken und Instrumente, die entworfen sind, um die Firma gegen Gutschrift, Geldumtausch,
Zinsrisiken und andere Risiken zu schiitzen. Die Gesellschaft kann alle méglichen Aktivitiaten sowie Verhandlungen im
Allgemeinen durchfiihren, die direkt oder indirekt mit ihr im Zusammenhang stehen oder zu ihren Gunsten sind.

Sie kann alle Kontrollen und Aufsichtsmassnahmen durchfiihren und jede Art von finanziellen, beweglichen und unbe-
weglichen, kommerziellen und industriellen Operationen machen, welche sie fiir nétig hilt zur Erfiillung und Foérderung
ihres Zweckes.

Die Gesellschaft ist erméchtigt diese Titigkeiten sowohl im GroBherzogtum Luxemburg wie auch im Ausland auszu-
fuhren.

Die Gesellschaft ist des Weiteren ermachtigt im In- und Ausland Zweigniederlassungen zu eréffnen.

Gegenstand der Gesellschaft ist nicht die Ausiibung der Tatigkeiten im Sinne des Gesetzes vom 5. April 1993 liber den
Finanzsektor.

3. Anderung des Gesellschaftsitzes von L-1521 Luxemburg, rue Adolphe Fischer, 129, nach L-6871 Wecker, Op Huef-
dreisch, 2, und Anpassung von Artikel drei — Absatz eins der Satzung wie folgt:

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft ist in Wecker. Er kann durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates jederzeit an
jeden anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

4. Anderung von Artikel neun der Satzung um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 9. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat gefiihrt, welcher aus drei oder mehr Mitgliedern besteht,
welche nicht Aktionidre zu sein brauchen. Die Generalversammlung legt die genaue Zahl fest und bestellt die Mitglieder.

Die Verwaltungsratmitglieder werden in A und B Mitglieder eingestuft.

Das Amt der Verwaltungsratsmitglieder dauert bis zur Beendigung derjenigen Generalversammlung, die iiber die Ent-
lastung fiir das erste Geschiftsjahr nach der Wahl beschliet, wobei das Geschiftsjahr der Wahl nicht mitgerechnet wird.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates konnen ihr Amt durch schriftliche Erklarungen gegeniiber der Gesellschaft zu
Hénden des Vorsitzenden des Verwaltungsrates niederlegen. Sie konnen jederzeit abberufen werden.

Ihre Amtszeit darf sechs Jahre nicht liberschreiten; die Wiederwabhl ist zuldssig; sie konnen beliebig abberufen werden.

Wird die Stelle eines Mitglieds des Verwaltungsrates vor Ablauf der Amtszeit frei, kdnnen die verbleibenden Mitglieder
gemil den gesetzlichen Bestimmungen das frei gewordene Amt vorliufig besetzen. Die endgltige Wahl wird durch die
nachstfolgende Generalversammlung vorgenommen. In jedem Fall erfolgt die Bestellung des Nachfolgers nur fiir den Rest
der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

5. Anderung von Artikel zwolf der Satzung um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 12. Der Verwaltungsrat hat die ihm gesetzlich zugewiesenen Zustandigkeiten. Er vertritt die Gesellschaft nach
auBen.

Drittpersonen gegeniiber wird die Gesellschaft rechtsgiiltig verpflichtet, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei
A Mitgliedern oder durch die gemeinsame Unterschrift von einem B Mitglied und zwei A Mitgliedern.

Der Verwaltungsrat iiberwacht die laufende Geschiftsfiithrung der Gesellschaft.
Der Verwaltungsrat ist insbesondere zustindig fiir:

a) die Vorschliage zur Beschlussfassung der Generalversammlung,

b) die Bestellung und Abberufung der Mitglieder der laufenden Geschiftsfiihrung,

c) die Regelung der Vertragsbedingungen fiir die Mitglieder der laufenden Geschiftsfiihrung und ihrer sonstigen An-
gelegenheiten.
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Der Verwaltungsrat kann weitere Arten von Geschiften bestimmen, die seiner Zustimmung bediirfen.

Mit Beschluss, der einer Mehrheit von zwei Drittel seiner Mitglieder bedarf, kann der Verwaltungsrat sich, der Ge-
schiftsfiihrung und/oder seinen Ausschiissen eine Geschiftsordnung geben.

6. Streichung des Artikel acht der Gesellschaftssatzung und dementsprechende Neunummerierung der Artikel der
Gesellschaftssatzung.

7. Annahme der Amtsniederlegungen von Herrn Uwe Eduard TRUPPEL und Herrn Gregor Horst BERKE als Mitglieder
des Verwaltungsrates der Gesellschaft mit sofortiger Wirkung, sowie Annahme der Amtsniederlegung des Mandates von
Herrn Régis Pierre WEILER als Geschiftsfiihrer mit sofortiger Wirkung.

Definitive Ernennung von Herrn Uwe Eduard TRUPPEL und Herrn Régis Pierre WEILER als A Mitglieder des Verwal-
tungsrates, sowie definitive Ernennung von Herrn Gregor Horst BERKE als B Mitglied des Verwaltungsrates.

Il. Die Aktiondre, sowie deren bevollmichtigte Vertreter sind unter Angabe des Namens, Vornamens, sowie der
Stiickzahl der vertretenen Aktien, auf einer Anwesenheitsliste verzeichnet und die Aktiondre beziehungsweise deren
Vertreter, haben sich auf dieser Anwesenheitsliste mit ihrer Unterschrift eingetragen, welche gegenwirtiger Urkunde als
Anlage beigebogen bleibt.

Die Vollmachten der vertretenen Aktionare bleiben ebenfalls nach ,,ne varietur* Unterzeichung durch den amtierenden
Notar und den Versammlungsvorstand gegenwirtiger Urkunde als Anlage beigebogen um mit ihr formalisiert zu werden.

Ill. Aus dieser Anwesenheitsliste geht hervor, dass das gesamte Aktienkapital in gegenwartiger Versammlung anwesend
oder vertreten ist, und dass somit die Versammlung befugt ist liber die vorstehende Tagesordnung, welche von den
Aktiondren bekannt ist, zu beschliessen.

Sodann haben die Aktionire, nachdem iiber die vorstehende Tagesordnung verhandelt worden ist, einstimmig folgende
Beschliisse gefasst:

Erster Beschluss.

Die ausserordentliche Generalversammlung beschliesst den Gesellschaftsnamen von ,,Valorsol Advisors S.A. in
,,GREEN — Global Renewable Energy Advisors S.A.“ abzuandern und demzufolge Artikel 1 der Satzung wie folgt abzuan-
dern:

Art. 1. Zwischen den Vertragsparteien und allen Personen, welche spater Aktionire der Gesellschaft werden, wird
eine Aktiengesellschaft gegriindet unter der Bezeichnung GREEN — Global Renewable Energy Advisors S.A..

Zweiter Beschluss.

Die ausserordentliche Generalversammlung beschliesst den Gegenstand der Gesellschaft abzuindern und Artikel zwei
der Satzung wie folgt zu dndern:

Art. 2. Gegenstand der Gesellschaft ist die Beratung und Begleitung Institutioneller Investoren im Bereich der Er-
neuerbaren Energien. Dazu zihlen unter anderem die Selektion, Due Diligence und Akquisition von Renewable Energy-
Projekten, die Strukturierung von Renewable Energy-Portfolios und die Beratung bei der Auflegung von Finanzprodukten
im Bereich der erneuerbaren Energien, einschlieBlich der Beratung in produktspezifischen Vertriebs- und Platzierungs-
fragen.

Des Weiteren ist der Zweck der Gesellschaft der Erwerb und die Teilnahme an luxemburgischen sowie ausldndischen
Unternehmen in jeglicher Form, sowie die Verwaltung, das Management, die Steuerung und die Entwicklung solcher.

Die Gesellschaft kann insbesondere durch Ankauf, Zeichnung, Tausch oder in jeder moglichen anderen Weise Aktien,
Anteile und/oder andere Beteiligungen, Anleihen, Schuldscheine, Depotquittungen und/oder andere Schuldurkunden und
im Allgemeinen alle Wertpapiere und/oder Finanzierungsinstrumente, die durch jedes &ffentliche oder private Unter-
nehmen, herausgegeben werden, erwerben. Sie kann an der Aufsetzung, an der Entwicklung, am Management und an der
Steuerung jeder moglichen Gesellschaft oder Unternehmens teilnehmen. Sie kann direkt oder indirekt in Immobilienan-
lagen investieren und den Erwerb und die Verwaltung eines Portfolios von Patenten oder von anderen Rechten am
geistigen Eigentum jeder Natur oder Ursprung titigen. Sie kann ihren Wertpapierbestand veriuBern mittels Verkauf,
Tausch oder sonstigen Rechtsgeschiften, ihn verwalten und auswerten, die Patente oder sonstige Rechte am geistigen
Eigentum abtreten und verwerten.

Die Gesellschaft kann in jeder méglichen Art und Weise Darlehen aufnehmen, insbesondere kann sich die Gesellschaft
durch die Emission von Privatplatzierungen, Wertpapieren, Anleihen und Schuldscheinen und jede Art von Schuld- und/
oder Dividendenpapieren finanzieren. Die Gesellschaft kann Kapital ohne Beschriankung an ihre Tochtergesellschaften,
Filialen und Agenturen, angeschlossene Firmen und/oder irgendwelche anderen Firmen oder Personen verleihen. Die
Gesellschaft kann (fiir alle oder nur Teile ihrer Aktiva) Garantien und Biirgschaften ausgeben, Sicherheiten abtreten oder
Sicherheiten erstellen um ihre eigenen Verpflichtungen und Unternehmungen, und/oder diejenigen Dritter, abzusichern.
Sie kann dieses zum eigenen Nutzen und/oder zum Nutzen Dritter (juristischer oder privater Personen) tun, solange jene
Tatigkeiten keine Tatigkeiten sind, die den Verordnungen des Finanzsektors unterliegen.

Die Gesellschaft kann alle méglichen Techniken und Instrumente in Bezug auf ihre Investitionen im Allgemeinen ein-
setzen, einschlieBlich die Techniken und Instrumente, die entworfen sind, um die Firma gegen Gutschrift, Geldumtausch,
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Zinsrisiken und andere Risiken zu schiitzen. Die Gesellschaft kann alle méglichen Aktivititen sowie Verhandlungen im
Allgemeinen durchfiihren, die direkt oder indirekt mit ihr im Zusammenhang stehen oder zu ihren Gunsten sind.

Sie kann alle Kontrollen und Aufsichtsmassnahmen durchfiihren und jede Art von finanziellen, beweglichen und unbe-
weglichen, kommerziellen und industriellen Operationen machen, welche sie fiir nétig hilt zur Erfiillung und Foérderung
ihres Zweckes.

Die Gesellschaft ist erméchtigt diese Tatigkeiten sowohl im GroBherzogtum Luxemburg wie auch im Ausland auszu-
fuhren.

Die Gesellschaft ist des Weiteren ermachtigt im In- und Ausland Zweigniederlassungen zu eréffnen.
Gegenstand der Gesellschaft ist nicht die Ausiibung der Tatigkeiten im Sinne des Gesetzes vom 5. April 1993 iliber den
Finanzsektor.

Dritter Beschluss.

Die ausserordentliche Generalversammlung beschliesst den Gesellschaftssitz von L-1521 Luxemburg, rue Adolphe
Fischer, 129, nach L-6871 Wecker, Op Huefdreisch, 2, zu verlegen und Artikel drei — Absatz eins der Satzung abzuindern,
zwecks Anpassung der Satzung an diesen Beschluss, um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

Art. 3. Der Sitz der Gesellschaft ist in Wecker. Er kann durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates jederzeit an
jeden anderen Ort im GroBherzogtum Luxemburg verlegt werden.

Vierter Beschluss.
Die ausserordentliche Generalversammlung beschliesst Artikel neun der Satzung wie folgt abzuiandern:

Art. 9. Die Gesellschaft wird durch einen Verwaltungsrat gefiihrt, welcher aus drei oder mehr Mitgliedern besteht,
welche nicht Aktionare zu sein brauchen. Die Generalversammlung legt die genaue Zahl fest und bestellt die Mitglieder.

Die Verwaltungsratmitglieder werden in A und B Mitglieder eingestuft.

Das Amt der Verwaltungsratsmitglieder dauert bis zur Beendigung derjenigen Generalversammlung, die iiber die Ent-
lastung fiir das erste Geschiftsjahr nach der Wahl beschlieBt, wobei das Geschiftsjahr der Wahl nicht mitgerechnet wird.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates konnen ihr Amt durch schriftliche Erklarungen gegeniiber der Gesellschaft zu
Hénden des Vorsitzenden des Verwaltungsrates niederlegen. Sie konnen jederzeit abberufen werden.

Ihre Amtszeit darf sechs Jahre nicht iiberschreiten; die Wiederwabhl ist zuléssig; sie kénnen beliebig abberufen werden.

Wird die Stelle eines Mitglieds des Verwaltungsrates vor Ablauf der Amtszeit frei, konnen die verbleibenden Mitglieder
gemilB den gesetzlichen Bestimmungen das frei gewordene Amt vorliufig besetzen. Die endgiiltige Wahl wird durch die
nichstfolgende Generalversammlung vorgenommen. In jedem Fall erfolgt die Bestellung des Nachfolgers nur fiir den Rest
der Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.

Fiinfter Beschluss.
Die ausserordentliche Generalversammlung beschliesst Artikel zwolf der Satzung wie folgt abzuandern
Art. 12. Der Verwaltungsrat hat die ihm gesetzlich zugewiesenen Zustindigkeiten. Er vertritt die Gesellschaft nach

auBBen.

Drittpersonen gegeniiber wird die Gesellschaft rechtsgiiltig verpflichtet, durch die gemeinsame Unterschrift von zwei
A Mitgliedern oder durch die gemeinsame Unterschrift von einem B Mitglied und zwei A Mitgliedern.

Der Verwaltungsrat iiberwacht die laufende Geschiftsfiilhrung der Gesellschaft.
Der Verwaltungsrat ist insbesondere zustindig fiir:

a) die Vorschliage zur Beschlussfassung der Generalversammlung,

b) die Bestellung und Abberufung der Mitglieder der laufenden Geschiftsfiihrung,

c) die Regelung der Vertragsbedingungen fiir die Mitglieder der laufenden Geschiftsfiihrung und ihrer sonstigen An-
gelegenheiten.

Der Verwaltungsrat kann weitere Arten von Geschiften bestimmen, die seiner Zustimmung bediirfen.
Mit Beschluss, der einer Mehrheit von zwei Drittel seiner Mitglieder bedarf, kann der Verwaltungsrat sich, der Ge-
schiftsfihrung und/oder seinen Ausschiissen eine Geschiftsordnung geben.
Sechster Beschluss

Die ausserordentliche Generalversammlung beschliesst den Artikel acht aus der Gesellschaftssatzung zu streichen und
zwecks Anpassung der Satzung an diesen Beschluss, eine dementsprechende Neunummerierung der Artikel neun (9) bis
sechsundzwanzig (26) in acht (8) bis fiinfundzwanzig (25).

Siebter Beschluss

Die Amtsniederlegungen von Herrn Uwe Eduard TRUPPEL und Herrn Gregor Horst BERKE als Mitglieder des Ver-
waltungsrates der Gesellschaft werden mit sofortiger Wirkung angenommen. Die Amtsniederlegung des Mandates von
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Herrn Régis Pierre WEILER als Geschiftsfiihrer fiir die tigliche Geschiftsfiihrung wird mit sofortiger Wirkung ange-
nommen. Die ausserordentliche Generalversammlung ernennt Herrn Uwe Eduard TRUPPEL geboren am 3. Juli 1969 in
Saarburg (D), beruflich ansissig in L-6871 Wecker, Op Huefdreisch, 2, und Herrn Régis Pierre WEILER, geboren am 26.
Oktober 1969 in Forbach (F), beruflich ansissig in L-6871 Wecker, Op Huefdreisch, 2, ab dem heutigen Tag als A Mit-
glieder des Verwaltungsrates und Herrn Gregor Horst BERKE, geboren am 31. Dezember 1963 in Bergisch Gladbach
(D), wohnhaft in F-57000 Metz, Avenue Foch, 35, ab dem heutigen Tag als B Mitglied des Verwaltungsrates.

Achter Beschluss

Die ausserordentliche Generalversammlung beschliesst die Fiduciaire DLN Decker Liesch Nellinger S.A., mit Sitz in
L-2146 Luxemburg, rue de Merl, 74, mit sofortiger Wirkung zum Rechnungspriifer zu berufen.

Kosten

Die Kosten und Honorare der gegenwirtigen Urkunde sind zu Lasten der Gesellschaft.

Da hiermit die Tagesordnung erschopft ist, erklirt der Herr Vorsitzende die Versammlung fiir geschlossen um 16.30
Uhr.

WORUEBER URKUNDE, aufgenommen wurde zu Grevenmacher. Datum wie eingangs erwidhnt,

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an die dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand und Woh-
nort bekannten Komparenten, haben dieselben gegenwirtige Urkunde mit Uns Notar unterschrieben.

Gezeichnet: U. TRUPPEL, R. WEILER, V. KLEIN, C. GOEDERT.
Enregistré a Grevenmacher, le 29 septembre 2011. Relation GRE/2011/3407. Regu douze euros. 12,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
FUER GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, zwecks Hinterlegung im Handels- und Gesellschaftsregister und zum

Zwecke der Veréffentlichung im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

Grevenmacher, den 07. Oktober 2011.
Carlo GOEDERT
Notar

Référence de publication: 2011140556/227.

(110162166) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 octobre 2011.

Redelcover S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 36.055.

Extrait des résolutions de ['Assemblée Générale Extraordinaire qui s'est tenue au siége social, 74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg,
le vendredi 14 octobre 2011
L’Assemblée a pris la résolution suivante:

1) L’Assemblée décide de révoquer le mandat d’Administrateur de M. Johan De Lille, demeurant au Nederokkerzeel-
sesteenweg, B-3071 Kortenberg, avec effet au 19 septembre 2011. L’Assemblée décide de laisser le poste d’Administra-
teur vacant jusqu’a une nomination ultérieure.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour extrait sincére et conforme

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011143201/17.

(110165308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Reisdorff Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-9991 Weiswampach, 61, Gruuss-Strooss.
R.C.S. Luxembourg B 93.604.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Weiswampach, le 13 octobre 2011.
FIDUNORD Sarl
61, Gruuss-Strooss
L-9991 WEISWAMPACH
Signature

Référence de publication: 2011143202/14.

(110165295) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Riyadian Investment Corporation S.A., Société Anonyme.

R.C.S. Luxembourg B 51.694.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Par jugement rendu en date du 13 octobre 2011, le Tribunal d’arrondissement de et a Luxembourg, sixié¢me chambre,
siégeant en matiére commerciale, aprés avoir entendu le juge-commissaire en son rapport oral, le liquidateur et le Mi-
nistére Public en leurs conclusions, déclare closes pour absence d’actif les opérations de liquidation de la société anonyme
RIYADIAN INVESTMENT CORPORATION S.A,, dont le siége social a L-1931 Luxembourg, 25, Avenue de la Liberté, a
été dénoncé en date du 19 décembre 2007.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
Jonathan BURGER
Le liquidateur

Référence de publication: 2011143203/17.

(110165935) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

S.F.C. Services, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 116.078.

Société a responsabilité limitée constituée suivant acte regu par Maitre Georges d’HUART, notaire de résidence a
Pétange, en date du 14 avril 2006, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C N° 1355 du 13 juillet 2006.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 OCT. 2011.
S.F.C. SERVICES

Société a responsabilité limitée
Signature

Référence de publication: 2011143204/15.

(110165758) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

S.F.C. Services, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 24-28, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 116.078.

EXTRAIT

L’Assemblée générale des associés du 13 octobre 2011 a constaté que I'adresse de Monsieur Nico BECKER, associé
et gérant technique, est désormais sise au 14, rue Maria Montessori, L-6139 Junglinster.
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Pour extrait conforme

S.F.C. SERVICES
Société a responsabilité limitée
Signature
Référence de publication: 2011143205/15.
(110165761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

SGI Consulting S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-6142 Junglinster, 6, rue Rham.
R.C.S. Luxembourg B 55.943.

Au cours de I'assemblée générale ordinaire de SGI CONSULTING S.A. du 05 octobre 2011, il a été décidé de:
- La nomination pour une durée de un an en tant qu’Administrateur et Président du Conseil d’Administration de:
* Monsieur Albert Van WETTER
20, Dreve de Chataigniers
B - 1410 WATERLOO
- Le renouvellement pour une durée de un an du mandat d’Administrateur de:
* Madame Evgenia PAIZI,
* Monsieur Marcel SAUBER,
* Monsieur Laurent NILLES,
* Monsieur Claude TOUILLOUX.
- La nomination pour une durée de un an en tant qu’Administrateur de:
* Monsieur Jean-Claude BELTRAME
244, Quai Pierre Bayard
F - 73000 CHAMBERY
* Monsieur Vassilios TSAMOURTZIS
3-5, chemin des Tuilleries
CH-1239 BELLEVUE
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 05 octobre 2011.
SGI CONSULTING S.A.
Albert Van Wetter
Président
Référence de publication: 2011143206/29.
(110165485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Société Immobiliére du Moulin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3895 Foetz, 10, rue de I'’Avenir.
R.C.S. Luxembourg B 80.607.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011143207/10.
(110165759) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Woatkins Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 18.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 163.911.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the nineteenth day of September-.

Before the undersigned Maitre Martine SCHAEFFER, civil law notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg.
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THERE APPEARED:

WATKINS LP, having its registered office in 50 Lothian Road, Festival Square, EH3 9W] Edinburgh, United Kingdom,
registered at the companies register of the United Kingdom under the number SL9336, here represented by Mister
Raymond THILL, maitre en droit, residing professionally at 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, by virtue of a

proxy given in London, on September 16 ', 2011.

Said proxy after signature ne varietur by the proxy holder and the undersigned notary shall remain attached to the
present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (société a responsabilité limitée):

‘4. Corporate Form and Name. This document constitutes the articles of incorporation (the "Articles") of Watkins
Holdings S.ar.l. (the "Company"), a private limited liability company (société a responsabilité limitée) incorporated under
the laws of the Grand Duchy of Luxembourg including the law of 10 August 1915 on commercial companies as amended
from time to time (the "1915 Law").

2. Registered Office.

2.1 The registered office of the Company (the "Registered Office") is established in the City of Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

2.2 The Registered Office may be transferred:

2.2.1 to any other place within the same municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by:

(2) the Sole Manager (as defined in Article 8.2) if the Company has at the time a Sole Manager; or

(b) the Board of Managers (as defined in Article 8.3) if the Company has at the time a Board of Managers; or

2.2.2 to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg (whether or not in the same municipality) by a resolution
of the shareholders of the Company (a "Shareholders’ Resolution") passed in accordance with these Articles - including
Article 13.4 - and the laws from time to time of the Grand Duchy of Luxembourg including the 1915 Law ("Luxembourg
Law").

2.3 Should a situation arise or be deemed imminent, whether military, political, economic, social or otherwise, which
would prevent normal activity at the Registered Office, the Registered Office may be temporarily transferred abroad until
such time as the situation becomes normalised; such temporary measures will not have any effect on the Company’s
nationality and the Company will, notwithstanding this temporary transfer of the Registered Office, remain a Luxembourg
company. The decision as to the transfer abroad of the Registered Office will be made by the Sole Manager or the Board
of Managers as appropriate.

2.4 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Objects. The objects of the Company are:

3.1 to act as an investment holding company and to co-ordinate the business of any corporate bodies in which the
Company is for the time being directly or indirectly interested, and to acquire (whether by original subscription, tender,
purchase, exchange or otherwise) the whole of or any part of the stock, shares, debentures, debenture stocks, bonds
and other securities issued or guaranteed by any person and any other asset of any kind and to hold the same as invest-
ments, and to sell, exchange and dispose of the same;

3.2 to carry on any trade or business whatsoever and to acquire, undertake and carry on the whole or any part of the
business, property and/or liabilities of any person carrying on any business;

3.3 to invest and deal with the Company’s money and funds in any way the Sole Manager or the Board of Managers
(as appropriate) thinks fit and to lend money and give credit in each case to any person with or without security;

3.4 to borrow, raise and secure the payment of money in any way the Sole Manager or the Board of Managers (as
appropriate) thinks fit, including by the issue (to the extent permitted by Luxembourg Law) of debentures and other
securities or instruments, perpetual or otherwise, convertible or not, whether or not charged on all or any of the
Company’s property (present and future) or its uncalled capital, and to purchase, redeem, convert and pay off those
securities;

3.5 to acquire an interest in, amalgamate, merge, consolidate with and enter into partnership or any arrangement for
the sharing of profits, union of interests, co-operation, joint venture, reciprocal concession or otherwise with any person,
including any employees of the Company;

3.6 to enter into any guarantee or contract of indemnity or suretyship, and to provide security for the performance
of the obligations of and/or the payment of any money by any person (including any body corporate in which the Company
has a direct or indirect interest or any person (a "Holding Entity") which is for the time being a member of or otherwise
has a direct or indirect interest in the Company or any body corporate in which a Holding Entity has a direct or indirect
interest and any person who is associated with the Company in any business or venture), with or without the Company
receiving any consideration or advantage (whether direct or indirect), and whether by personal covenant or mortgage,
charge or lien over all or part of the Company’s undertaking, property or assets (present and future) or by other means;
for the purposes of this Article 3.6 "guarantee” includes any obligation, however described, to pay, satisfy, provide funds
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for the payment or satisfaction of, indemnify and keep indemnified against the consequences of default in the payment of,
or otherwise be responsible for, any indebtedness or financial obligations of any other person;

3.7 to purchase, take on lease, exchange, hire and otherwise acquire any real or personal property and any right or
privilege over or in respect of it;

3.8 to sell, lease, exchange, let on hire and dispose of any real or personal property and/or the whole or any part of
the undertaking of the Company, for such consideration as the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
thinks fit, including for shares, debentures or other securities, whether fully or partly paid up, of any person, whether or
not having objects (altogether or in part) similar to those of the Company; to hold any shares, debentures and other
securities so acquired; to improve, manage, develop, sell, exchange, lease, mortgage, dispose of, grant options over, turn
to account and otherwise deal with all or any part of the property and rights of the Company;

3.9 to do all or any of the things provided in any paragraph of this Article 3 (a) in any part of the world; (b) as principal,
agent, contractor, trustee or otherwise; (c) by or through trustees, agents, sub-contractors or otherwise; and (d) alone
or with another person or persons;

3.10 to do all things (including entering into, performing and delivering contracts, deeds, agreements and arrangements
with or in favour of any person) that are in the opinion of the Sole Manager or the Board of Managers (as appropriate)
incidental or conducive to the attainment of all or any of the Company’s objects, or the exercise of all or any of its powers;

PROVIDED ALWAYS that the Company will not enter into any transaction which would constitute a regulated activity
of the financial sector or require a business license under Luxembourg Law without due authorisation under Luxembourg
Law.

4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

5. Share Capital.

5.1 The share capital of the Company is eighteen thousand Euros (€ 18,000.-) divided into eighteen thousand (18,000)
shares with a nominal value of one Euro (€ 1.-) each (the "Shares"). In these Articles, "Shareholders" means the holders
at the relevant time of the Shares and "Shareholder” shall be construed accordingly.

5.2 The Company may establish a share premium account (the "Share Premium Account") into which any premium
paid on any Share is to be transferred. Decisions as to the use of the Share Premium Account are to be taken by the
Manager(s) subject to the 1915 Law and these Articles.

5.3 The Company may, without limitation, accept equity or other contributions without issuing Shares or other se-
curities in consideration for the contribution and may credit the contributions to one or more accounts. Decisions as to
the use of any such accounts are to be taken by the Manager(s) subject to the 1915 Law and these Articles. For the
avoidance of doubt, any such decision may, but need not, allocate any amount contributed to the contributor.

5.4 All Shares have equal rights subject as otherwise provided in these Articles.

6. Indivisibility of Shares.

6.1 Each Share is indivisible.

6.2 A Share may be registered in the name of more than one person provided that all holders of a Share notify the
Company in writing as to which of them is to be regarded as their representative; the Company will deal with that
representative as if it were the sole Shareholder in respect of that Share including for the purposes of voting, dividend
and other payment rights.

7. Transfer of Shares.

7.1 During such time as the Company has only one Shareholder, the Shares will be freely transferable.

7.2 During such time as the Company has more than one Shareholder:

7.2.1 Shares may not be transferred other than by reason of death to persons other than Shareholders unless Share-
holders holding at least three quarters of the Shares have agreed to the transfer;

7.2.2 Shares may not be transmitted by reason of death to persons other than Shareholders unless Shareholders holding
at least three quarters of the Shares held by the survivors have agreed to the transfer or in the circumstances envisaged
by article 189 of the 1915 Law;

7.2.3 The transfer of Shares is subject to the provisions of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

8. Management.

8.1 The Company will be managed by one or more managers ("Managers") who shall be appointed by a Shareholders’
Resolution passed in accordance with Luxembourg Law and these Articles.

8.2 If the Company has at the relevant time only one Manager, he is referred to in these Articles as a "Sole Manager".

8.3 If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or conseil
de gérance (the "Board of Managers").

8.4 A Manager may be removed at any time for any reason by a Shareholders’ Resolution passed in accordance with
Luxembourg Law and these Articles.
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9. Powers of the Managers. The Sole Manager, when the Company has only one Manager, and at all other times the
Board of Managers, may take all or any action which is necessary or useful to realise any of the objects of the Company,
with the exception of those reserved by Luxembourg Law or these Articles to be decided upon by the Shareholders.

10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the following are authorised to re-
present and/or bind the Company:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;
10.2 if the Company has more than one Manager, any two Managers jointly;
10.3 any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11.

11. Agent of the Managers. The Sole Manager or, if the Company has more than one Manager, the Board of Managers
may delegate any of their powers for specific tasks to one or more ad hoc agents and will determine any such agent’s
powers and responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant
conditions of its agency.

12. Board Meetings.

12.1 Meetings of the Board of Managers ("Board Meetings') may be convened by any Manager. The Board of Managers
shall appoint a chairman.

12.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions at a Board Meeting without complying with all or
any of the convening requirements and formalities if all the Managers have waived the relevant convening requirements
and formalities either in writing or, at the relevant Board Meeting, in person or by an authorized representative.

12.3 A Manager may appoint any other Manager (but not any other person) to act as his representative (a "Manager’s
Representative") at a Board Meeting to attend, deliberate, vote and perform all his functions on his behalf at that Board
Meeting. A Manager can act as representative for more than one other Manager at a Board Meeting provided that (without
prejudice to any quorum requirements) at least two Managers are physically present at a Board Meeting held in person
or participate in person in a Board Meeting held under Article 12.5.

12.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of the Managers are present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

12.5 A Manager or his Manager’s Representative may validly participate in a Board Meeting through the medium of
conference telephone, video conference or similar form of communications equipment provided that all persons parti-
cipating in the meeting are able to hear and speak to each other throughout the meeting. A person participating in this
way is deemed to be present in person at the meeting and shall be counted in the quorum and entitled to vote. Subject
to Luxembourg Law, all business transacted in this way by the Managers shall, for the purposes of these Articles, be
deemed to be validly and effectively transacted at a Board Meeting, notwithstanding that fewer than the number of
directors (or their representatives) required to constitute a quorum are physically present in the same place.

12.6 A resolution in writing signed by all the Managers (or in relation to any Manager, his Manager’s Representative)
shall be as valid and effective if it had been passed at a Board Meeting duly convened and held and may consist of one or
several documents in the like form each signed by or on behalf of one or more of the Managers concerned.

12.7 The minutes of a Board Meeting shall be signed by and extracts of the minutes of a Board Meeting may be certified
by any Manager present at the Meeting.

13. Shareholders’ Resolutions.
13.1 Each Shareholder shall have one vote for every Share of which he is the holder.

13.2 Subject as provided in Articles 13.3, 13.4 and 13.5, Shareholders’ Resolutions are only valid if they are passed by
Shareholders holding more than half of the Shares, provided that if that figure is not reached at the first meeting or first
written consultation, the Shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter and the reso-
lution may be passed by a majority of the votes cast, irrespective of the number of Shares represented.

13.3 Shareholders may not change the nationality of the Company or oblige any of the Shareholders to increase their
participation in the Company otherwise than by unanimous vote of the Shareholders.

13.4 Subject as provided in Article 13.3, any resolution to change these Articles (including a change to the Registered
Office), subject to any provision of the contrary, needs to be passed by a majority in number of the Shareholders repre-
senting three quarters of the Shares.

13.5 A resolution to dissolve the Company or to determine the method of liquidating the Company and/or to appoint
the liquidators needs to be passed in accordance with Luxembourg Law.

13.6 A meeting of Shareholders (a "Shareholders’ Meeting") may validly debate and take decisions without complying
with all or any of the convening requirements and formalities if all the Shareholders have waived the relevant convening
requirements and formalities either in writing or, at the relevant Shareholders’ Meeting, in person or by an authorised
representative.

13.7 A Shareholder may be represented at a Shareholders’ Meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) a proxy or attorney who need not be a Shareholder.

13.8
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13.8.1 If at the time the Company has no more than twenty-five Shareholders, Shareholders’ Resolutions may be passed
by written vote of Shareholders rather than at a Shareholders’ Meeting provided that each Shareholder receives the
precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and gives his vote in writing.

13.8.2 The majority requirement applicable to the adoption of resolutions by a Shareholders’ Meeting apply mutatis
mutandis to the passing of written resolutions of Shareholders. Except where required by Luxembourg Law, there shall
be no quorum requirements for the passing of written resolutions of Shareholders. Written resolutions of Shareholders
shall be validly passed immediately upon receipt by the Company of original copies (or copies sent by facsimile transmission
or as e-mail attachments) of Shareholders’ votes subject to the requirements as provided in Article 13.8.1 and the above
provisions of Article 13.8.2, irrespective of whether all Shareholders have voted or not.

14. Business Year.

14.1 The Company’s financial year starts on 1 ¢ January and ends on the 31 St December of each year provided that,
as a transitional measure, the first financial year of the Company starts on the date of its incorporation and ends on the
following 31 St December (all dates inclusive).

14.2 If at the time the Company has more than twenty-five Shareholders, at least one annual general meeting must be
held each year pursuant to article 196 of the 1915 Law.

15. Distributions on Shares.

15.1 From the net profits of the Company, determined in accordance with Luxembourg Law, five per cent shall be
deducted and allocated to a legal reserve fund. That deduction will cease to be mandatory when the amount of the legal
reserve fund reaches one tenth of the Company’s nominal capital.

15.2 Subject to the provisions of Luxembourg Law and the Articles, the Company may by resolution of the Shareholders
declare dividends in accordance with the respective rights of the Shareholders.

15.3 The Sole Manager or the Board of Managers as appropriate may decide to pay interim dividends to the Shareholder
(s) before the end of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available
for distribution, it being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised
profits since the end of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased
by carried forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these
Articles and that (ii) any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned may be recovered
from the relevant Shareholder(s).

16. Dissolution and Liquidation. The liquidation of the Company shall be decided by the Shareholders’ Meeting in
accordance with Luxembourg Law and Article 13. If at the time the Company has only one Shareholder, that Shareholder
may, at its option, resolve to liquidate the Company by assuming personally all the assets and liabilities, known or unknown,
of the Company.

17. Interpretation and Luxembourg Law.

17.1 In these Articles:

17.1.1 a reference to:

(a) one gender shall include each gender;

(b) (unless the context otherwise requires) the singular shall include the plural and vice versa;

(c) a"person" includes a reference to any individual, firm, company, corporation or other body corporate, government,
state or agency of a state or any joint venture, association or partnership, works council or employee representative
body (whether or not having a separate legal personality);

(d) a statutory provision or statute includes all modifications thereto and all re-enactments (with or without modifi-
cations) thereof;

17.1.2 the words "include" and "including" shall be deemed to be followed by the words "without limitation" and general
words shall not be given a restrictive meaning by reason of their being preceded or followed by words indicating a
particular class of acts, matters or things or by examples falling within the general words;

17.1.3 the headings to these Articles do not affect their interpretation or construction.

17.2 In addition to these Articles, the Company is also governed by all applicable provisions of Luxembourg Law.”
Subscription and Payment

All the shares have been subscribed by WATKINS LP, prenamed.

All the shares have been fully paid up in cash so that the amount of eighteen thousand Euros (€ 18,000.-) is at the free
disposal of the Company as has been proved to the undersigned notary who expressly bears witness to it.

Transitory provision

The first financial year shall begin today and finish on December 31, 2011.
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Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand four hundred Euro (EUR

1,400.-).
Resolutions

Immediately after the incorporation of the Company, the sole member, representing the entirety of the subscribed
capital has passed the following resolutions:

1) Is appointed manager of the Company for an undefinite period:

a) Mr Davy BEAUCE, private employee, born on December 30, 1981, in Messancy, Belgium, with professional address
at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

2) The Company shall have its registered office at 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing
party and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof and in faith of which We, the undersigned notary, have set our hand and seal in Luxembourg-City, on the
day named at the beginning of this document.

The document having been read and translated into the language of the proxy holder of the appearing party, he signed
together with Us, the notary, the present original deed.

Traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le dix-neuf septembre.

Par-devant la soussigné Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg.

A COMPARU:

WATKINS LP, avec siege social au 50 Lothian Road, Festival Square, Edinburgh, EH3 9WJ, Royaume-Uni, immatriculée
au registre des sociétés du Royaume-Uni sous le numéro SL9336, ici représentée par Monsieur Raymond THILL, maitre
en droit, résidant professionnellement a 74, avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg, en vertu d’une procuration sous
seing privé donnée a Londres le 16 septembre 2011.

Laquelle procuration aprés signature "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentaire demeurera annexée
aux présentes pour étre enregistrée en méme temps.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

« 1. Forme Sociale et Nom. Le présent document constitue les statuts (les "Statuts") de Watkins Holdings S.ar.l. (la
"Société"), une société a responsabilité limitée constituée en vertu des lois du Grand-Duché de Luxembourg, y compris
la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée de temps a autre (la "Loi de 1915").

2. Siége Social.

2.1 La siége social de la Société (le "Siége Social") est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
2.2 Le Siege Social peut étre transféré:

2.2.1 En tout autre endroit de la méme municipalité au Grand-Duché de Luxembourg par:

(2) Le Gérant Unique (tel que défini a I'Article 8.2) si la Société est gérée a ce moment la par un Gérant Unique; ou

(b) Le Conseil de Gérance (tel que défini a I'Article 8.3) si la Société est gérée a ce moment la par un Conseil de
Gérance; ou

2.2.2 En tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg (que ce soit ou non dans la méme municipalité) par une
résolution des associés de la Société (une "Résolution des Associés") passée conformément a ces Statuts - y compris
PArticle 13.4 - et les lois du Grand-Duché de Luxembourg de temps en temps, y compris la Loi de 1915 (la "Loi Luxem-
bourgeoise").

2.3 Au cas ou des événements extraordinaires d’ordre militaire, politique, économique, social ou autre, de nature a
compromettre I'activité normale au Siége Social se seraient produits ou seraient imminents, le Siége Social pourra étre
transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; de telles mesures pro-
visoires n’auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, et la Société, nonobstant ce transfert provisoire du
Siege Social, restera une société luxembourgeoise. La décision de transférer le Siege Social a I'étranger sera prise par le
Gérant Unique ou le Conseil de Gérance de la Société ainsi qu’approprié.

2.4 La Société peut avoir des bureaux et des succursales a la fois au Grand-Duché de Luxembourg tout comme a
I’étranger.

3. Objets. Les objets de la Société sont:
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3.1 D’agir en tant que société d’investissement et de coordonner les activités de toutes les entités au sein desquelles
la Société détient directement ou indirectement des participations, et d’acquérir (que ce soit par voie de souscription
initiale, d’appel d’offres, d’achat, d’échange ou tout autre moyen) la totalité ou une partie des titres, des actions, deben-
tures, debenture stocks, obligations, ou tous autres titres émis ou garantis par toute personne et tous autres biens de
toutes sortes et de détenir les mémes instruments pour des besoins d’investissement, et de vendre, échanger ou disposer
des mémes instruments;

3.2 De poursuivre tout commerce ou activité commerciale et acquérir, entreprendre et poursuivre tout ou partie de
P'activité commerciale, des biens immobiliers et/ou des dettes de toute personnes poursuivant une activité commerciale;

3.3 D’investir et négocier avec I'argent et les fonds de la Société de toute maniére que le Gérant Unique ou le Conseil
de Gérance (selon le cas) considérent comme étant adapté et de préter de I'argent et faire des crédits, dans chaque cas,
a toute personne, que ce soOit avec ou sans garantie;

3.4 D’emprunter, lever ou sécuriser le paiement d’argent de toute maniére que le Gérant Unique ou le Conseil de
Gérance (selon le cas) considérent comme étant adapté, y compris I'’émission (dans les limites autorisées par la Loi
Luxembourgeoise) d’obligations et d’autres titres ou instruments, perpétuels ou non, convertibles ou non, qu’ils soient
taxés ou non sur tout ou partie des biens de la Société (présents et futurs) ou son capital non émis, et de vendre, racheter
convertir et rembourser ces titres;

3.5 D’acquérir une participation dans, fusionner, consolider avec et constituer un partenariat (partnership) ou tout
arrangement pour les besoins de partage des profits, union d’intéréts, coopération, joint-venture, concession réciproque
ou autre avec toute personne, y compris tous employés de la Société;

3.6 De s’engager dans toute garantie ou contrat d'indemnité ou caution, et de fournir des slretés pour I'accomplis-
sement des obligations de et/ou le paiement de toute somme par toute personne (y compris tout organe social dans
lequel la Société a une participation directe ou indirecte ou toute personne (une "Entité Holding") qui est pour le moment
un membre de ou détient autrement un intérét direct ou indirect dans la Société ou toute personne morale dans laquelle
PEntité Holding détient un intérét direct ou indirect ou toute personne qui est associé avec la Société dans toute activité),
avec ou sans que la Société ne regoive une contrepartie ou un avantage (direct ou indirect), et que ce soit par garantie
personnelle ou hypothéque, charge ou privilege sur tout ou partie des engagements de la Société, propriétés, biens
(présents et futurs) ou par d’autres moyens; pour les besoins de cet Article 3.6 "garantie” inclus toute obligation, bien
que décrite, de payer, satisfaire, fournir des fonds pour le paiement ou la satisfaction de, indemnisation ou rester indemnisé
contre les conséquences d’un défaut de paiement de, ou d’en étre responsable, de I'endettement ou obligations financiéres
de toute autre personne;

3.7 D’acheter, prendre en location, échanger, louer ou autrement acquérir tout bien immobilier ou personnel et tout
droit ou privilege dessus;

3.8 De vendre, mettre en bail, échanger, mettre a louer et disposer de tout bien immobilier ou personnel, et/ou de
tout ou partie des établissements de la Société, pour une contrepartie que le gérant Unique ou le Conseil de Gérance
(selon le cas) considére approprié, y compris pour des parts sociales, obligations ou autres titres, qUu’ils aient été entie-
rement ou partiellement payés, de toute personne, ayant ou non des objets (ensemble ou seul) similaires a ceux de la
Société; détenir toutes parts sociales, obligations et autres titres ainsi acquis; améliorer, gérer, développer, vendre,
échanger, louer, hypothéquer, disposer de, fournir des options sur, mettre sur compte ou autrement gérer tout ou partie
des biens et droits de la Société;

3.9 D’entreprendre tout ou partie des actions décrites dans tout paragraphe de cet Article 3 (a) dans toute partie du
monde; (b) en tant que principal, agent, contractant, trustee ou autrement; (c) par voie ou a travers des trustees, agents,
sous-contractants ou autre; et (d) seul ou avec d’autres personnes;

3.10 D’entreprendre toutes actions (y compris conclure, exécuter, et délivrer des contrats, actes, accords ou arran-
gements avec ou en faveur de toute personne) qui sont, selon I'opinion du Gérant Unique ou de Conseil de Gérance
(selon le cas) accessoires ou concluantes pour la réalisation de tout ou partie des objets de la Société, ou de I'exercice
de tout ou partie de ses pouvoirs;

A CONDITION TOUJOURS que la Société n’entre pas dans toute transaction qui pourrait constituer une activité
réglementée du secteur financier ou qui requiert une licence professionnelle en vertu de la Loi Luxembourgeoise sans
besoin d’autorisation en vertu de la Loi Luxembourgeoise.

4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

5. Capital Social.

5.1 Le capital social souscrit est fixé a dix-huit mille Euros (€ 18.000,-) représenté par dix-huit mille (18.000) parts
sociales ayant une valeur nominale d’un Euro (€ 1,-) chacune (les "Parts Sociales"). Dans les présents Statuts, "Associés"
signifie les détenteurs au moment pertinent des Parts Sociales et "Associés" doit étre interprété conformément.

5.2 La Société peut créer un compte de prime d’émission (le "Compte de Prime d’Emission") sur lequel toute prime
d’émission payée pour toute Part Sociale sera versée. Les décisions quant a l'utilisation du Compte de Prime d’Emission
doivent étre prises par les Gérant(s) sous réserve de la Loi de 1915 et des présents Statuts.

5.3 La Société peut, sans limitation, accepter du capital ou d’autres contributions sans émettre de Parts Sociales ou
autres titres en contrepartie de la contribution et peut créditer les contributions a un ou plusieurs comptes. Les décisions
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quant a l'utilisation de tels comptes seront prises par les Gérant(s) sous réserve de la Loi de 1915 et des présents Statuts.
Pour éviter tout doute, toute décision peut, mais n’a pas besoin de, allouer tout montant contribué au contributeur.

5.4 Toutes les Parts Sociales donnent droit a des droits égaux sous réserve de dispositions contraires des présents
Statuts.

6. Indivisibilité des Parts Sociales.

6.1 Chaque Part Sociale est indivisible.

6.2 Une Part Sociale peut étre enregistrée au nom de plus d’'une personne a condition que tous les détenteurs d’une
Part Sociale notifient par écrit la Société de celui d’entre eux qui est a considérer comme leur représentant; la Société
considérera ce représentant comme s’il était le seul Associé pour la Part Sociale en question, y compris pour les besoins
de vote, dividende et autres droits de paiement.

7. Cession de Parts Sociales.
7.1 Au cours de la période durant laquelle la Société a un seul Associé, les Parts Sociales seront librement cessibles.
7.2 Au cours de la période durant laquelle la Société a plusieurs Associés:

7.2.1 Les Parts Sociales ne sont pas cessibles sauf pour raison de déceés a d’autres personnes que des Associés a moins
que les Associés détenant au moins trois quarts des Parts Sociales n’aient accepté la cession;

7.2.2 Les Parts Sociales ne sont pas cessibles pour raison de décés a d’autres personnes que les Associés sauf si les
Associés détenant trois quarts des Parts Sociales détenues par les survivants ont accepté la cession ou que les conditions
envisagées par I'article 189 de la Loi de 1915 s’appliquent;

7.2.3 La cession de Parts Sociales est assujettie aux dispositions des articles 189 et 190 de la Loi de 1915.

8. Admiinistration.

8.1 La Société sera administrée par un ou plusieurs gérants (les "Gérants") qui seront nommés par une Résolution des
Associés prise conformément a la Loi Luxembourgeoise a aux présents Statuts.

8.2 Si la Société est administrée a un moment par Gérant unique, il sera désigné dans les présents Statuts par le "Gérant
Unique".

8.3 Si la Société est administrée de temps en temps par plus qu'un Gérant, ils constitueront un conseil de gérance (le
"Conseil" ou le"Conseil de Gérance").

8.4 Un Gérant pourra étre révoqué a tout moment par une Résolution des Associés prise conformément a la Loi
Luxembourgeoise et aux présents Statuts.

9. Pouvoirs des Gérants. Le Gérant Unique, quand la Société est administrée par un seul gérant, ou en cas de pluralité
de Gérant le Conseil de Gérance, aura tous pouvoirs pour prendre toutes les actions qui sont nécessaires ou utiles a
I'accomplissement de 'objet social de la Société, sous réserve des actions qui sont réservées par la Loi Luxembourgeoise
et les présents Statuts et qui seront décidées par les Associés.

10. Représentation. Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des présents Statuts, les personnes
suivantes sont autorisées a représenter et/ou a lier la Société:

10.1 Si la Société est administrée par un gérant Unique, le Gérant Unique;
10.2 En cas de pluralité de Gérants, n'importe quels deux Gérants conjointement;

10.3 Toute personne a qui un tel pouvoir aura été délégué conformément a I'Article 11.

11. Mandataire des Gérants. Le Gérant Unique ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance pourront
déléguer n’importe lesquels de leurs pouvoirs pour remplir des taches spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc
et devront déterminer les pouvoirs et responsabilités de tels mandataires et rémunération (si c’est le cas), la durée de
leur période de représentation et toutes les autres conditions pertinentes de leur mandat.

12. Réunion du Conseil de Gérance.

12.1 Les réunions du Conseil de Gérance (les "Réunions du Conseil") peuvent &tre convoquées par tout Gérant. Le
Conseil de Gérance devra nommer un président.

12.2 Le Conseil de Gérance peut valablement débattre et prendre des décisions lors d’'une Réunion du Conseil sans
se plier a tout ou partie des conditions de convocation préalable et formalités si tous les Gérants ont renoncé aux
formalités de convocation que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion du Conseil en question, en personne ou par
l'intermédiaire d’un représentant autorisé.

12.3 Un Gérant peut nommer un autre Gérant (et seulement un gérant) pour le représenter (le "Représentant du
Gérant") lors d’'une Réunion du Conseil, délibérer, voter et accomplir toutes ses fonction en son nom 4 la Réunion du
Conseil. Un Gérant peut représenter plusieurs Gérants a un Conseil de Gérance a la condition que (sans préjudice quant
aux quorums requis) au moins deux Gérants soient présents physiquement a une Réunion du Conseil tenue en personne
ou participe en personne a une Réunion du Conseil tenue en vertu de I'Article 12.5.

12.4 Le Conseil de Gérance ne peut valablement débattre et prendre des décisions que si une majorité des Gérants
sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil de Gérance seront adoptées a une majorité simple.
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12.5 Un Gérant ou le Représentant d’'un Gérant peuvent valablement participer a une Réunion du Conseil par voie
d'utilisation de conférence téléphonique , de vidéo conférence et de conférence téléphonique ou de tous autres équipe-
ments de communication a condition que toutes les personnes participant a une telle réunion soient dans la capacité de
s’entendre et de parler tout au long de la réunion. Une personne participant de cette maniére est réputé étre présent
en personne a la réunion et devra étre compté dans le quorum et sera autorisé a voter. Sous réserve de la Loi Luxem-
bourgeoise, toutes les activités commerciales qui sont effectuées de cette maniére par tous les Gérants seront réputés
pour les besoins des présents statuts, valables et effectivement effectuées a une Réunion du Conseil, peu importe que
moins que le nombre de Gérants (ou leurs représentants) requis pour constituer un quorum aient été physiquement
présents au méme endroit.

12.6 Une résolution écrite, signée par tous les Gérants (ou en relation avec tout Gérant, son Représentant) est valide
comme si elle avait été adoptée a une Réunion du Conseil diment convoquée et tenue et pourra consister en un ou
plusieurs documents ayant le méme contenu et signée par ou au nom d’un ou plusieurs des Gérants concernés.

12.7 Les procés-verbaux d’un Conseil de Gérance devront étre signés et les extraits de ces procés-verbaux pourront
étre certifiés par tout Gérant présent a la Réunion.

13. Résolutions des Associés.
13.1 Chaque Associé a droit a un vote pour chaque Part Sociale dont il est le détenteur.

13.2 Sous réserve des dispositions prévues aux Articles 13.3, 13.4 et 13.5, les Résolutions des Associés sont valides
uniquement si elles sont adoptées par les Associés détenant plus de la moitié des Parts Sociales, toutefois si une telle
figure n’est pas atteinte lors de la premiére assemblée ou lors des premiéres résolutions écrites, les Associés devront
convoquer ou étre consultés une seconde fois, par lettre recommandée et les résolutions pourront étre adoptées a la
majorité des votes, sans préjudice du nombre de Parts Sociales représentées.

13.3 Les Associés ne pourront pas changer la nationalité de la Société ou obliger un des Associés a augmenter sa
participation dans la Société sans un vote unanime des Associés.

13.4 Sous réserve des dispositions prévues a I'Article 13.3, toute résolution pour modifier les présents Statuts (y
compris le changement de Siége Social), sous réserve de dispositions contraires, doit &tre passée par une majorité des
Associés représentant les trois quarts des Parts Sociales.

13.5 Une résolution pour dissoudre la Société ou déterminer la méthode de liquidation de la Société et/ou pour
nommer les liquidateurs doit étre passée conformément a la Loi Luxembourgeoise.

13.6 Une réunion des Associés (une "Réunion des Associés") peut valablement débattre et prendre des décisions sans
se conformer a tout ou partie des conditions de convocation préalable et formalités si tous les Associés ont renoncé aux
formalités de convocation que ce soit par écrit ou, lors de la Réunion des Associés en question, en personne ou par
l'intermédiaire d’un représentant autorisé.

13.7 Un Associé peut étre représenté a une Réunion des Associés en désignant par écrit (ou par fax ou email ou tout
autre moyen similaire) un mandataire qui n’a pas besoin d’étre un Associé.

13.8

13.8.1 S’il y a moins de vingt-cing Associés dans la Société, les résolutions des Associés pourront étre passées par voie
de résolutions écrites des Associés plutét que lors d’'une Réunion des Associés a la condition que chaque Associé regoive
le texte précis des résolutions ou décisions a adopter et donne son vote part écrit.

13.8.2 Les conditions de majorité requises pour I'adoption des résolutions lors de Réunion des Associés s’appliquent
mutatis mutandis pour I'adoption de résolutions écrites par les Associés. Hormis lorsque cela est requis par la Loi Lu-
xembourgeoise, il n’existe pas de condition de quorum requis pour I'adoption de résolutions écrites par les Associés.
Les résolutions écrites des Associés seront valablement prises lorsque la Société aura regu les copies originales (ou copies
envoyées par fax ou piéces jointes a un email) des votes des Associés soumis aux conditions de I'Article 13.8.1 et des
dispositions ci-dessus de cet Article 13.8.2, indépendamment du fait que tous les Associés aient voté ou non.

14. Exercice Social.

14.1 L’exercice social de la Société débute le 1 € janvier et se termine le 31 décembre de chaque année, étant entendu
que, en tant que mesure transitoire, le premier exercice social de la Société débute a la date de sa constitution et se
termine le 31 décembre suivant (toutes dates comprises).

14.2 S’il y a moins de vingt-cing Associés dans la Société, au moins une assemblée générale annuelle doit étre tenue
en vertu de l'article 196 de la Loi de 1915.
15. Distribution sur Parts Sociales.

15.1 Sur le bénéfice net de la Société déterminé en conformité avec la Loi Luxembourgeoise, cinq pour cent (5%)
seront prélevés et alloués a une réserve légale. Ce prélevement cessera d’étre obligatoire lorsque le montant de la réserve
légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de la Société.

15.2 Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des Statuts, la Société peut par résolutions des
Associés déclarer des dividendes en conformité avec les droits respectifs des Associés.
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15.3 Le Gérant unique ou le Conseil de Gérance peut, le cas échéant, décider de payer des dividendes intérimaires au
(x) associé(s) avant la fin de I'exercice social sur la base d’une situation de comptes montrant que des fonds suffisants
sont disponibles pour la distribution, étant entendu que (i) le montant a distribuer ne peut pas excéder, si applicable, les
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social, augmentés des bénéfices reportés et des réserves distribuables,
mais diminués des pertes reportées et des sommes allouées a la réserve établie selon la Loi ou selon ces Statuts et que
(i) de telles sommes distribuées qui ne correspondent pas aux bénéfices effectivement réalisés soient récupérables par
le(s) Associé(s).

16. Dissolution et Liquidation. La liquidation de la Société sera décidée par une Réunion des Associés en conformité
avec la Loi Luxembourgeoise et I'Article 13. Dans le cas ou la Société n’aurait qu’un Associé, cet Associé peut, a son gré,
décider de liquider la Société en reprenant a son compte I'ensemble des actifs et passifs, connus ou inconnus, de la Société.

17. Interprétation et Loi luxembourgeoise

17.1 Dans les présents Statuts:

17.1.1 Une référence a:

(2) un genre devra inclure chaque genre;

(b) (2 moins que le contexte ne requiére autrement) le singulier devra inclure le pluriel et vice versa;

(c) une "personne" inclut une référence a tout individu, firme, société, corporation ou toute autre entité, gouverne-
ment, état ou agence d’un état ou joint venture, association, partenariat, comité d’entreprise ou organe de représentation
des employés (ayant ou non une personnalité juridique séparée);

(d) une disposition légale ou statuts inclut toutes modifications y afférentes et toutes nouvelles mises en vigueur (avec
ou sans modifications);

17.1.2 les mots "inclus" et "y compris/incluant" seront considérés comme étant suivi des mots "sans restriction" et on
ne donnera pas aux mots généraux une interprétation restrictive pour la raison qu’ils seraient précédés ou suivis de mots
indiquant un terme particulier, des faits ou des choses ou par des exemples qui tombent dans la définition des mots
généraux;

17.1.3 Les en-tétes de ces Articles ne doivent pas affecter leur interprétation.

17.2. En complément de ces Statuts, la Société est également gouvernée par toutes les dispositions de la Loi Luxem-
bourgeoise.»

Souscription et Libération

Les parts sociales ont été toutes souscrites par WATKINS LP, préqualifiée.

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées en numéraire de sorte que la somme de dix-huit mille Euros
(€ 18.000,-) est a la libre disposition de la Société ainsi qu’il a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate
expressément.

Disposition transitoire
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2011.
Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge, en raison de sa constitution, s’éléve a environ mille quatre cents Euros (EUR 1.400,-).

Résolutions

Et a I'instant I'associé unique, représentant la totalité du capital social, a pris les résolutions suivantes:
1) Est nommé gérant de la Société pour une durée indéterminée:

b) Monsieur Davy BEAUCE, employé privé, né le 30 décembre 1981 a Messancy, Belgique, avec adresse professionnelle
au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

2) Le siége social de la Société est établi au 2 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la comparante, les
présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’'une version francaise; a la requéte de la méme comparante et en cas de
divergences entre les textes anglais et frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire la
présente minute.

Signé: R. Thill et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 22 septembre 2011. Relation: LAC/2011/41937. Regu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.
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POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 12 octobre 2011.

Référence de publication: 2011140561/514.

(110162569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 octobre 2011.

Star Estate S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 101.238.

La Société a été constituée suivant acte notarié, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°835 du
13 aodt 2004.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 octobre 2011.

Stijn Curfs
Mandataire

Référence de publication: 2011143208/15.

(110165722) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Steelux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4385 Ehlerange, Zone Industrielle Zare Est.
R.C.S. Luxembourg B 71.311.

Extrait du procés-verbal de la réunion du conseil d'administration du 19 mai 2011

Il a été décidé, entre autres,

de nommer Monsieur Spartacus SPERANDIO, Administrateur-délégué, demeurant a F - 57100 Thionville, 10, rue du
Pays Haut, comme Président du Conseil d’Administration.

Cette résolution est prise a 'unanimité des voix et le présent procés-verbal est signé par tous les membres du Conseil
d’Administration.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 13 octobre 2011.
Pour STEELUX S.A.

Société Anonyme
FIDUNORD Sar.l.
61, Gruuss Strooss
L-9991 WEISWAMPACH
Signature
Référence de publication: 2011143210/21.

(110165305) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Stin Group S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 136.904.

Le Bilan et I'affectation du résultat au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 13 octobre 2011.

Manacor (Luxembourg) S.A.

Signatures

Administrateur B

Référence de publication: 2011143211/14.

(110165713) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.
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Stratos, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1616 Luxembourg, 10-16, place de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 66.942.

Les comptes annuels de I'exercice 2006 (au 31 décembre 2006) ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

STRATOS SARL
TRUCHI
Administrateur-Délégué

Référence de publication: 2011143212/13.

(110165859) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Stratos, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1616 Luxembourg, 10-16, place de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 66.942.

Les comptes annuels de I'exercice 2008 (au 31 décembre 2008) ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

STRATOS SARL
TRUCHI
Administrateur-Délégué
Référence de publication: 2011143214/13.

(110165861) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Supe-Dienes Beteiligungsgesellschaft mbH, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3279 Bettembourg, 19, rue de la Scierie.
R.C.S. Luxembourg B 96.662.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011143215/10.

(110165809) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Taranis Securities S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.
R.C.S. Luxembourg B 122.146.

Les comptes consolidés au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 OCT. 2011.
Pour: TARANIS SECURITIES S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Valérie Wozniak / Nathalie Lett
Référence de publication: 2011143216/15.

(110165941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.
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The Swatch Group SICAF-SIF, Société Anonyme sous la forme d’une SICAF - Fonds d’Investissement
Spécialisé.
Siege social: L-5835 Alzingen, 10, rue Hondsbreck.
R.C.S. Luxembourg B 48.081.

EXTRAIT

Par une décision du 16 juin 2011 le conseil d’administration de la Société a nommé Messieurs Bertrand Abbet et Ramon
Turra, résidant professionnellement au 10, rue Hondsbreck, L-5835 Alzingen, Luxembourg, comme délégués a la gestion
journaliére de la Société.

Les délégués a la gestion journaliére auront tous les pouvoirs pour la gestion journaliére de la Société et le pouvoir
de représenter la Société en ce qui concerne la gestion journaliére dans le cadre du Business Plan et/ou du budget annuel
tel qu’approuvé de temps a autre par le conseil d’administration. Les délégués pourront engager la Société par leur
signature conjointe dans le cadre du business plan et/ou du budget annuel pour un montant n’excédant pas 25.000€.

Référence de publication: 2011143217/16.

(110165567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

TERECO, Technical Reinsurance Company, Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 74, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 44.337.

Extrait du procés-verbal de I'Assemblée Générale Extraordinaire qui s'est tenue le vendredi 14 octobre 2011 a 11.00 heures au
74, rue de Merl, L-2146 Luxembourg.

L’Assemblée a pris la résolution suivante:

- L’Assemblée nomme comme réviseur d’entreprises indépendant, en remplacement de Mazars S.A., Mazars Luxem-
bourg S.A. (RC Luxembourg B 159962) ayant son siége social au 10A, rue Henri M. Schnadt, L-2530 Luxembourg. Son
mandat viendra a expiration a I'issue de ’Assemblée Générale Extraordinaire de 2012 délibérant sur les comptes annuels
de 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011143218/18.

(110165319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Tele Disc Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8063 Bertrange, 4, rue Spierzelt.
R.C.S. Luxembourg B 29.195.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2011143219/13.
(110165727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

The Swatch Group Financial Services (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-5835 Alzingen, 10, rue Hondsbreck.
R.C.S. Luxembourg B 116.665.

EXTRAIT

Par une décision du 16 juin 2011 le conseil d’administration de la Société a nommé Messieurs Bertrand Abbet et Ramon
Turra, résidant professionnellement au 10, rue Hondsbreck, L-5835 Alzingen, Luxembourg, comme délégués a la gestion
journaliére de la Société.
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Les délégués a la gestion journaliére auront tous les pouvoirs pour la gestion journaliére de la Société et le pouvoir

de représenter la Société en ce qui concerne la gestion journaliére dans le cadre du Business Plan et/ou du budget annuel
tel qu’approuvé de temps a autre par le conseil d’administration. Les délégués pourront engager la Société par leur
signature conjointe dans le cadre du business plan et/ou du budget annuel pour un montant n’excédant pas 25.000€.

Référence de publication: 2011143220/15.

(110165571) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Timea S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 153.410.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011143221/10.

(110165723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Tradegro Holdings Limited, Luxembourg Branch, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-2134 Luxembourg, 56, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 89.393.

FERMETURE D’UNE SUCCURSALE
Extrait des résolutions adoptées par le conseil d'administration en date du 5 aodit 2011:

Cloture de la présence administrative et fiscale au Luxembourg:
Aprés avoir conclu qu’il était dans le meilleur intérét et au profit de la société, il a était résolu que:

Suite a la mise a exécution des résolutions approuvées lors du conseil d’administration, la société va mener a son terme
sa présence administrative et fiscale en vertu de la législation luxembourgeoise en vigueur.

Luxembourg, le 13 octobre 2011.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2011143222/18.

(110165328) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

Tradehold Limited, Luxembourg Branch, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-2134 Luxembourg, 56, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 89.549.

FERMETURE D’UNE SUCCURSALE
Extrait des résolutions adoptées par le conseil d'administration en date du 5 aodit 2011:

Cloture de la présence administrative et fiscale au Luxembourg:
Aprés avoir conclu qu’il était dans le meilleur intérét et au profit de la société, il a était résolu que:

Suite a la mise a exécution des résolutions approuvées lors du conseil d’administration, la société va mener a son terme
sa présence administrative et fiscale en vertu de la législation luxembourgeoise en vigueur.

Luxembourg, le 13 octobre 2011.
Pour extrait conforme
Pour la société
Signatures
Un mandataire

Référence de publication: 2011143223/18.

(110165329) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.
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Fondation Marcel Schmit-Eugénie Jungers-Yvonne Picard, Fondation.
Siege social: L-7534 Mersch, 10, rue Hermann Gmeiner.
R.C.S. Luxembourg G 85.

constituée par acte du notaire Urbain Tholl, de résidence a Mersch, le 29 mai 2000.

Approuvé par arrété grand-ducal du 1 ¢ septembre 2000.
Statuts publiés au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, N°326 du 3 mai 2001

Exercice 2010
Toutes les indications sont en €

Bilan au 31.12.2010

ACTIF PASSIF
DISPONIBLE . ................... 223.404,08 AVOIR SOCIAL au 31/12/2009 ............ 219.391,97
+ Résultat de I'exercice 2009 ............. 2.922,92
AVOIR SOCIAL au 31/01/2010 .. .......... 222.314,89
CREDITEURS ...... ..., 3.000,00
RESULTAT DE DE L’EXERCICE10 ........ -1.910,81
223.404,08 223.404,08
Fondation Schmit-Jungers-Picard
Budget 2011
RECETTES
DONS . . e € 500,00
INEErets BaNCAIreS . . . . . oottt e e e e € 600,00
€ 1.100,00
DEPENSES
Participation aux frais de formation de jeunes dans les ateliers d’insertion professionnelle
de la Fondation Létzebuerger Kannerduerf . .. ... ... . . i € -2.200,00
Frais divers . . ... o e € -8,00
€ -2.208,00
Résultat de PexXercice . . ... .ottt e e e e € -1.108,00
Compte de résultat au 31.12.10
DEBIT CREDIT
Frais divers des centres d’insertion. ... ... 3.008,00 Intéréts bancaires ..................... 597,19
Dons ... 500,00
Résultat de I'exercice 10. .. ............ -1.910,81
1.097,19 1.097,19
Signatures

Le Conseil d'Administration
Référence de publication: 2011142638/40.
(110165795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 octobre 2011.

zebl/rolfes.schierenbeck.associates GmbH, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1461 Luxembourg, 65, rue d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 163.471.

Der Gesellschaftssitz wird nach L-1461 Luxemburg, 65 rue d’Eich verlegt, und dies mit sofortiger Wirkung
Zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxemburg, den 19.10.2011.
G.T. Experts Comptables sarl
Luxemburg
Référence de publication: 2011143874/12.
(110166802) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 octobre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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