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Flaugust S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 132.854.

Messieurs, Mesdames, les actionnaires,

Nous avons l'honneur de vous informer que vous êtes convoqués,

le dix-huit novembre 2011 à onze heures, au siège social, en

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

tenue extraordinairement, à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Lecture des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice
clos le 31 décembre 2010, approbation desdits comptes, décharge aux administrateurs et au Commissaire aux
Comptes

- Affectation du résultat
- Questions diverses

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011147678/1161/18.

Utopia S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 5.254.090,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 29.756.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu jeudi, le 1  er  décembre 2011 à 14.30 heures au siège social de la société, 45, avenue J.F. Kennedy, à
Luxembourg-Kirchberg, à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Renouvellement de l'autorisation au Conseil d'administration d'augmenter le capital social de la Société dans le
cadre du capital autorisé pour une nouvelle période de cinq (5) ans;

2. Modification du 8 e alinéa de l'article 5 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:
« En outre, le Conseil d'administration est autorisé, pendant une période de cinq ans à partir de la publication au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations de l'assemblée générale extraordinaire du 1 er décembre 2011,
à augmenter en une ou plusieurs fois le capital souscrit à l'intérieur des limites du capital autorisé avec émission
d'actions nouvelles. Ces augmentations de capital peuvent être souscrites avec ou sans prime d'émission, à libérer
en espèces, en nature ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-
à-vis de la société, ou même par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes
d'émission, ou par conversion d'obligations comme dit ci-après.»;

3. Modification de l'article 8 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:
«Article 8.-
Les décisions du Conseil d'Administration sont prises à la majorité des suffrages exprimés par les membres présents
ou représentés.
En cas de partage des voix, la voix du Président sera prépondérante.» ;

4. Modification de l'article 16 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:
«Article 16.-
Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le Conseil d'administration ou par le(s) commis-
saire(s). Elle doit être convoquée à la demande de deux administrateurs, ou sur demande écrite d'actionnaires
représentant le dixième du capital social.
L'assemblée générale est présidée par le Président du Conseil d'administration ou à défaut, par un des membres
du Conseil d'administration désigné par ses collègues.
Les procès-verbaux des assemblées générales sont signés par le Président et les actionnaires qui le demandent.
Les expéditions à délivrer aux tiers sont signées par la majorité des administrateurs et des commissaires. Les copies
et extraits de ces procès-verbaux, à produire en justice ou ailleurs, sont signés par deux administrateurs.»;

5. Divers.

127106



L U X E M B O U R G

Les actionnaires qui désirent assister à cette assemblée doivent, conformément à l'article 17 des statuts, déposer leurs
titres au porteur pour jeudi, le 24 novembre 2011 au plus tard, auprès de la Dexia Banque Internationale à Luxembourg.
Les actionnaires nominatifs doivent également s'annoncer par écrit endéans le même délai.

Les actionnaires peuvent se faire représenter, dans les conditions déterminées par l'article 17 des statuts, par une
autre personne ayant elle aussi un droit de vote, en déposant la procuration correspondante au siège social pour jeudi,
le 24 novembre 2011 au plus tard.

Pour le Conseil d'Administration
Nico SIMON / Alain Huberty
Administrateur-Délégué / Président

Référence de publication: 2011147683/6257/47.

Millicom International Cellular S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-3372 Leudelange, 15, rue Léon Laval.

R.C.S. Luxembourg B 40.630.

NOTICE IS HEREBY GIVEN that, at the request of the Board of Directors of MILLICOM INTERNATIONAL CEL-
LULAR S.A. ("Millicom") and according to the applicable law, an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

("EGM") of the shareholders of Millicom is convened to be held at Millicom's offices at 15, rue Léon Laval, L-3372
Leudelange, Grand Duchy of Luxembourg, on Friday, December 2, 2011 at 10.00 a.m. Central European Time ("CET"),
to consider and vote on the following resolutions:

Agenda:

1. To appoint Mr. Jean-Michel Schmit as the Chairman of the EGM and to authorise the Chairman to elect a Secretary
and a Scrutineer of the EGM.

2. As per the proposal of the Company's Board of Directors, to distribute a gross dividend to the Company's sha-
reholders of USD 3 per share, corresponding to an aggregate dividend of approximately USD 308,000,000, to be
paid out of the Company's profits for the year ended December 31, 2010 in the amount of USD 435,219,669, which
have been carried forward as per the decision of the Annual General Shareholder's Meeting of May 31, 2011.

QUORUM AND MAJORITY

There is no quorum of presence requirement for the December 2, 2011 EGM. The EGM resolutions are adopted by
a simple majority of the votes cast.

APPOINTMENT OF THE CHAIRMAN OF THE EGM

The Board of Directors of Millicom proposes to appoint Mr. Jean-Michel Schmit, a Partner at the law firm Nautadutilh
Avocats Luxembourg, to chair the EGM and to authorise him to elect a Secretary and a Scrutineer of the EGM.

DIVIDEND PAYMENT

On a parent company basis, Millicom generated a profit of USD 623,392,030 for the year ended December 31, 2010.
Of this amount, the shareholders decided at the Annual General Meeting held on May 31, 2011 to allocate USD 60,719
to the legal reserve in accordance with the requirements of the Luxembourg Law on commercial companies dated August
10, 1915, as amended (the "1915 Law"), to distribute as a dividend USD 188,111,642 and to carry forward the remaining
part of the profit of USD 435,219,669.

At the December 2, 2011 EGM, the shareholders of Millicom will vote on the resolution to distribute a per share gross
cash dividend of USD 3 to the shareholders in the manner provided in Article 21 and Article 23 of the Articles.

The financial statements of Millicom as of December 31, 2010 drawn up by Millicom's Board of Directors (the "2010
Financial Statements") show that Millicom has sufficient funds available, in accordance with applicable law, to distribute
the proposed USD 3 dividend per share which represents an aggregate dividend of approximately USD 308,000,000. The
proposed dividend shall be paid out of the available carried forward profits.

In accordance with Luxembourg income tax law, the payment of dividend to the shareholders holding less than 10%
of the share capital will be subject to a 15% withholding tax. Millicom will withhold the 15% withholding tax and pay this
amount to the Luxembourg tax administration. The dividend will be paid net of withholding tax. A reduced withholding
tax rate may be foreseen in a double tax treaty concluded between Luxembourg and the country of residence of the
shareholder or an exemption may be available in case the Luxembourg withholding tax exemption regime conditions are
fulfilled. Shareholders should contact their advisors regarding the procedure and the deadline for a potential refund of
the withholding tax from the Luxembourg tax administration.

An extract from Millicom's Form 20-F filing for the fiscal year ended December 31, 2010 regarding U.S. Federal Income
Tax Considerations can be found on Millicom's website (www.millicom.com) under "EGM 2011" (the "Extract from Tax
Filing").
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Eligible Millicom shareholders will receive their dividends in USD (United States Dollars) whereas holders of Swedish
Depository Receipts (SDRs) will be paid exclusively in SEK (Swedish crowns). Millicom shall arrange for a conversion of
the dividend from USD to SEK. Such conversion shall be effected at a market rate of exchange, no earlier than eight and
no later than two banking days before the payment date, or the day on which the funds are made available to Euroclear
Sweden AB (Euroclear). The applicable rate of exchange shall be the rate of exchange obtained through the combination
of all foreign exchange conversions.

The dividend will be paid to shareholders and SDR holders who are registered in the shareholders and SDR registries
kept by Millicom, Euroclear or American Stock Transfer & Trust Company (AST) as of December 7, 2011 (the "Dividend
Payment Record Date").

The ex-dividend date is estimated to be December 5, 2011.

Payment of the dividend is expected to occur on December 13, 2011. Holders of Swedish Depository Receipts will
be paid by electronic transfer to bank accounts linked to their securities accounts whereas a dividend check will be sent
to all other eligible shareholders.

OUTSTANDING SHARES

Millicom has issued 102,670,516 outstanding shares with a nominal value of USD 1.50 and with one vote attached to
each such share.

RIGHT TO PROPOSE NEW ITEMS TO THE AGENDA AND TO FILE DRAFT RESOLUTIONS

One or several shareholders or holders of SDRs representing, individually or collectively, at least 5% of the share
capital of Millicom may require that some additional items be put on the agenda of the EGM and propose draft resolutions
with regards to items included or to be included in the agenda of the EGM.

These rights shall be exercised in writing and shall be submitted to Millicom by mail at the following address: Millicom
International Cellular S.A., 15, rue Léon Laval, L-3372 Leudelange, Luxembourg, attention: Cândida Gillespie, Legal As-
sistant, telephone: + 352 27 759 702, fax: + 352 27 759 353) or by e-mail at the following address:
candida.gillespie@millicom.com, at least twenty-two days before the holding of the EGM and the revised agenda will be
published by Millicom, at the latest, the fifteenth day preceding the EGM.

The shareholders or holders of SDRs who send a request to Millicom to add an item to the agenda must send, together
with their request, a justification thereof or a draft of the resolution to be adopted at the EGM. They must indicate the
mail or e-mail address to which the acknowledgment of receipt of their request may be sent by Millicom. Millicom will
send an acknowledgement within forty-eight hours after receiving a request.

RIGHT TO HAVE ACCESS TO THE DOCUMENTS AND INFORMATION RELATED TO THE EGM

The shareholders and holders of SDRs may receive the draft of the minutes of the EGM, a copy of the Extract from
Tax Filing and a copy of the 2010 Financial Statements by sending a request by mail at the above mentioned address of
Millicom or by e-mail to: candida.gillespie@millicom.com

The draft of the minutes of the EGM, a copy of the Extract from Tax Filing and the 2010 Financial Statements are also
available at the Millicom's registered office and on Millicom's website, (www.millicom.com) as from November 2, 2011.

RIGHT TO PARTICIPATE IN THE EGM IN PERSON OR TO BE REPRESENTED BY POWER OF ATTORNEY

Participation in the EGM is reserved to shareholders who (i) are registered in the shareholders registry kept by Millicom
and/or AST and/or SDR registry kept by Euroclear as of November 18, 2011, and (ii) give notice of their intention to
attend the EGM by returning a duly completed power of attorney form by mail, fax or email so that it is received by
Millicom or Carnegie Investment Bank AB at the below contact addresses no later than November 18, 2011 at 16.00
CET (the "Meeting Record Date").

* Millicom contact address:

Millicom International Cellular S.A., 15, rue Léon Laval, L-3372 Leudelange, Luxembourg, telephone: + 352 27 759 702,
fax: + 352 27 759 353, email address candida.gillespie@millicom.com

* Carnegie contact address:

Carnegie Investment Bank AB, visiting address: Regeringsgatan 56, SE-111 56 Stockholm, 13 tr., Sweden, telephones:
+46 8 676 88 00 / + 46 8 588 692 89 and fax +46 8 588 690 77, email address bo.svensson@carnegie.se

Power of attorney forms can be requested at the above addresses or downloaded at www.millicom.com

Shareholders holding their shares through a third party such as a broker or bank and wishing to attend the EGM or
to be represented at the EGM by power of attorney may have to contact such third party in order to exercise their
shareholders' rights at the EGM.

Holders of SDRs having registered their SDRs in the name of a nominee must temporarily register the SDRs in their
own name in the records maintained by Euroclear in order to exercise their shareholders' rights at the EGM. Such
registration must be completed no later than November 18, 2011 at 16.00 CET.

Only shareholders or holders of SDRs on the Meeting Record Date may vote at the EGM.
November 2, 2011. The Board of Directors.

Référence de publication: 2011147684/10005/103.
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Davis Funds Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 49, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 49.537.

Shareholders are hereby kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders of the Fund (the "Meeting") which will be held on November 24, 2011 at 11.00 a.m. (Luxembourg Time)
at the registered office of the Fund, to deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Hearing of the report of the Board of Directors and the report of the Approved Statutory Auditor of the Fund for
the accounting year ended July 31, 2011.

2. Approval of the annual report incorporating the report of the Board of Directors, the Approved Statutory Auditor's
report and the audited financial statements of the Fund for the accounting year ended July 31, 2011 and of the
allocation of the results.

3. Discharge to be granted to Messrs. Roger Becker, Kenneth C. Eich and Andrew A. Davis in relation to their activities
as directors of the Fund for the accounting year ended July 31, 2011.

4. Re-election of Mr. Roger Becker as Director until the next annual general meeting of shareholders to be held in
2012.

5. Re-election of Mr. Kenneth C. Eich as Director until the next annual general meeting of shareholders to be held
in 2012.

6. Re-election of Mr. Andrew A. Davis as Director until the next annual general meeting of shareholders to be held
in 2012.

7. Re-election of Deloitte S.A. as Approved Statutory Auditor until the next annual general meeting of shareholders
to be held in 2012.

8. Any other business which may be properly brought before the Meeting.

Shareholders are advised that no quorum for the items of the agenda is required and that decisions will be taken by a
majority of the votes cast at the Meeting. Each share is entitled to one vote. A shareholder may vote at the Meeting by
proxy. Proxy forms are available upon request at the registered office of Davis Funds Sicav.

The full and simplified prospectuses of Davis Funds Sicav are available together with the latest annual and semi-annual
report, free of charge, at the registered office of the Fund.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011148987/755/33.

Gestfin, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 87.187.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer les Actionnaires de la Sicav GESTFIN à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le 21 novembre 2011 à 16 heures au siège social, afin de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Dissolution et mise en liquidation de la Sicav;
- Désignation de BANQUE DE LUXEMBOURG, représentée par Monsieur Nico THILL, en qualité de liquidateur de

la Sicav, détermination de ses pouvoirs et fixation de sa rémunération.

L'Assemblée ne délibérera valablement que si la moitié au moins du capital est présente ou représentée. Les résolutions,
pour être valables, doivent réunir les deux tiers au moins des voix des Actionnaires exprimées. Des procurations sont
disponibles sans frais au siège social de la Sicav.

La dernière valeur nette d'inventaire des compartiments GESTFIN - EURO et GESTFIN - CANERGIE, qui tient compte
des frais de liquidation provisionnés, sera celle du 26 octobre 2011. A partir de cette date, le calcul de la valeur nette
d'inventaire sera suspendu ainsi que les souscriptions, rachats et conversions d'actions.

Les Actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité, à condition d'avoir, au moins cinq jours francs
avant l'Assemblée, informé le Conseil d'Administration (fax : +352 49 924 2501 - ifs.fds@bdl.lu) de leur intention d'assister
à l'Assemblée.

Référence de publication: 2011148988/755/22.
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Green Skyline, Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 144.228.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu vendredi 2 décembre 2011 à 9:20 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
2. Divers.

L'assemblée générale statutaire du jeudi 5 mai 2011 n'a pas pu délibérer valablement sur le point 4. de l'ordre du jour,
le quorum prévu par la loi n'ayant pas été atteint.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2011148989/1267/15.

Kravatski Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 129.528.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu vendredi 2 décembre 2011 à 9:30 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
2. Divers.

L'assemblée générale statutaire du mercredi 15 juin 2011 n'a pas pu délibérer valablement sur le point 4. de l'ordre
du jour, le quorum prévu pas la loi n'ayant pas été atteint.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2011148991/1267/15.

Nordea Fund of Funds, SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2220 Luxembourg, 562, rue de Neudorf.

R.C.S. Luxembourg B 66.248.

Notice is hereby given to the shareholders of Nordea Fund of Funds, SICAV (the "Company") that the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

shall be held at the Registered Office of the Company on 5th December 2011 at 11:00 CET (the "Meeting"), with the
following agenda:

Agenda:

1. i. References to of the law 20 December 2002 are replaced by references to the law of the 17 December 2010.
Furthermore, references to the simplified prospectus are replaced by references to the key investor information
document;
ii. Article 3 "Object, Determination of the Investment Policy" sub-sections:
a. Sub-section 4)I., "Investment Restrictions" is enlarging the list of authorized investments permitted within sub-
funds, including the possibility of investing in transferable securities and in any other securities or instruments
authorised by law and of entering into a master-feeder fund structure as a master fund or feeder fund. The Company
shall also comply with risk diversification rules by means of employing a risk management process. Limitations are
set on control over investments made by each sub-fund. The sub-section details investment restrictions per ins-
trument and for each sub-fund;
b. Sub-section 4)II., "Special Investment and Hedging Techniques and Instruments" amends the scope of the use of
such techniques by the Company, in particular in relation to a master-feeder fund structure;
iii. Article 4, "Registered Office" changes the location of the Company's registered office from Findel to Luxembourg;
iv. Article 5, "Capital" allows the Board of Directors to create new sub-funds and issue new share classes in a sub-
fund without any preferential subscription rights to existing Shareholders of the Company. Those shares may be
shares of class A or class B but as well shares of other classes as will be defined in the relevant prospectus.
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v. Article 6, "Restrictions" specifies that the Board may as well request or proceed to the redemption of those
shares held by a shareholder in breach of any law or regulation or otherwise in circumstances having or which may
have adverse regulatory, tax or fiscal consequences for the Company or its shareholders.
vi. Article 7, "Shareholders' Meetings"
(1) Specifies that the Shareholders' Meetings shall have the broadest power to order, carry, out or ratify acts relating
to operations of the Company;
(2) Specifies that shareholders shall be convened to an upcoming shareholders' meeting by a notice stating the
agenda, time and place of the meeting to be sent by mail at least 8 days prior to the date set for the meeting to
their address recorded in the shareholders' register. To the extend required by law, the notice shall be published
in Luxembourg in the Mémorial and in a newspaper, and in another newspaper circulating in jurisdictions in which
the Company is registered, if required by local law;
(3) Sets the time for the quorum and majority requirements, based on number of shares issued, to be determined
at midnight five (5) days prior to the general meeting;
(4) Specifies that each share is entitled to one vote subject to limitations, if any, imposed by the articles,
(5) Specifies that a shareholder may act at any meeting by appointing another person as his proxy; and
(6) Specifies that fractions of shares are not entitled to a vote.
vii. Article 9, "Chairman"
(1) Specifies that Board of Directors may participate to Board meetings via conference call or similar means of
communication.
(2) Specifies that Directors may express their approval of Board resolutions via electronic signature.
viii. Article 11, "Powers" states that the Company shall employ a risk management process in accordance with
Article 42(1) of the Law of 17 December 2010.
ix. Article 12, "Conflict of Interest" replaces previous title "Invalidity".
x. Article 16, "Redemption and Conversion of Shares"
(1) Specifies that the Board of Directors may, with the consent of the relevant shareholder, satisfy redemptions in
kind by allocating to the redeeming shareholder investments from the relevant sub-fund's portfolio the value of
which shall be equal to the value of the shares redeemed by such shareholder. Any audit costs related to such
redemption in kind shall be borne by the redeeming shareholder;
(2) Does no longer authorise that payment of redemptions are made in cash or by cheque.
xi. Article 17, "Net Asset Value" extends the list of events justifying suspension of NAV to events where any of the
target funds in which the Company invests substantially its assets suspends the calculation of its Net Asset Value.
xii. Article 18, "Issuance of Shares"
(1) Specifies that the Board of Directors may, at its discretion, decide to suspend the issuance of new shares in any
sub-fund of the Company;
(2) Specifies that payments related to subscription of shares of the Company should preferably be made by bank
transfer and shall be made in the base currency of the relevant Sub-fund or Share Class or if payment is made in
another currency the Company will make an exchange transaction at market conditions and at the expense of the
investor before execution of the subscription order and this exchange transaction could lead to a postponement
of the allotment of shares; and
(3) Specifies that the Board of Directors may decide to accept securities for a subscription provided they comply
with the relevant sub-fund's investment policy and restrictions. Shares will be issued upon receipt of the securities
being transferred as payment in kind. It further specifies that the cost shall be borne by the transferee.
xiii. Article 19, "Expenses and Fees" specifies that in the case of a master-feeder fund structure, there shall be no
duplication of subscription or redemption fees;
xiv. Article 22, "Dividends" specifies that dividends to shareholders shall be made to their address as stated in the
Register of Shareholders of the Company. A dividend on a distribution registered share which is declared, but was
not paid out, may no longer be claimed by the owner of such a share after the expiry of a period of five years after
the declaration of payment being made and shall be credited to the respective share class of the Company. No
interest shall be paid on declared dividends when they have become due.
xv. Article 23, "Dissolution of the Company, Liquidation, Merger or Contribution of a Subfund"
(1) Replaces the reference to the Luxembourger Wort with "a Luxembourg newspaper" and relevant newspapers
circulating in the jurisdictions in which the Company is registered, if required by local law and allows cross border
fund and sub-fund mergers;
(2) Specifies that the Company may, at any time, be dissolved by a resolution taken by the general meeting of
shareholders subject to the quorum and majority requirements as defined in the Luxembourg law and in article 24
of the Articles;
(3) Specifies that the Board of Directors may decide to liquidate a sub-fund or to merge such sub-fund with another
sub-fund of the Company if its net asset value of such sub-fund falls below the minimum level for such sub-fund to
be operated in an economically efficient manner or if a change in the economic or political situation would have
material adverse consequences on the Company's investments. In such events, notice of the termination or merger
of the sub-fund will be given in writing to registered shareholders. Publications of such sub-fund's liquidation or
merger will be done if required by law.
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(4) Specifies that a Sub-fund may be divided into two or more Sub-funds under the same conditions that apply to
a merger with another Sub-fund of the Company.

2. Miscellaneous.

The articles of association are available at the upon request at the registered office of the Company. The resolutions
on the agenda may be passed in accordance with quorum requirements, by a majority of the 2/3 of the votes cast thereon
at the Meeting. Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any Meeting by proxy.

In order to vote at the Meeting, shareholders may be present in person provided that proof of the shareholder's
identity is given and that the shareholder has informed the Company, for organisational reasons, in writing of his intention
to attend the Meeting by 2nd December 2011, 17:00 CET at the latest (to Nordea Bank S.A., Transfer Agency, 562, rue
de Neudorf, L-2220 Luxembourg). Shareholders not attending the Meeting in person are invited to send the duly com-
pleted and signed proxy form to arrive no later than 2nd December 2011, 17:00 CET (to Nordea Bank S.A., Transfer
Agency, 562, rue de Neudorf, L-2220 Luxembourg). The Meeting will be held in English language.

The above changes are reflected, where appropriate, in the next prospectus that will be dated December 2011.

Luxembourg, November 2011.
The Board of Directors of Nordea

Fund of Funds, SICAV.

Référence de publication: 2011148993/755/105.

Locatem S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 86.758.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu vendredi 2 décembre 2011 à 9:10 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés.
2. Divers.

L'assemblée générale statutaire du mardi 13 septembre 2011 n'a pas pu délibérer valablement sur le point 4. de l'ordre
du jour, le quorum prévu par la loi n'ayant pas été atteint.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011148992/1267/15.

UBS Luxembourg Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 76.778.

Notice is hereby given to the shareholders that an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of the shareholders of UBS Luxembourg SICAV (the "Company") will be held at the registered office of the Company
at 33A, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg on 18 November 2011 at 15:30 (Luxembourg time) with the following

Agenda:

With effect as of 1 Januar 2012:

1. To submit the Company, which was governed until 1 July 2011 by the provisions of Part I of the law of 20 December
2002 on undertakings for collective investment, to the provisions of Part I of the law of 17 December 2010 on
undertakings for collective investment, implementing Directive 2009/65/EC of the European Parliament and of the
Council of 13 July 2009, and to amend a series of Articles of the Company's articles of incorporation (the "Articles
of Incorporation"), in particular (not exhaustive summary):
- To replace any reference to the law of 20 December 2002 on undertakings for collective investment by references
to the law of 17 December 2010 on undertakings to collective investment;
- To amend Article 4 "Corporate object" (formerly "Purpose") of the Articles of Incorporation so as to read as
follows:
"The exclusive purpose of the Company is to invest the assets available to it in transferable securities and other
assets permitted by law, in accordance with the principle of risk diversification and with the objective to provide
the shareholders with the income from and the results of the management of its assets.
The Company may take any measures or carry out any transactions that it considers appropriate to achieve and
promote this purpose and will do this in the broadest possible sense in accordance with Part I of the law dated 17
December 2010 on undertakings for collective investment, as amended from time to time (the "2010 Law")."
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- To insert in Articles 11, 17 and 24 of the Articles of Incorporation specific rules for sub-funds established as a
master/feeder structure;
- To insert a new paragraph in Article 17 of the Articles of Incorporation in order to provide the Company with
the authority to perform cross-sub-fund investments;
- To amend Articles 24 of the Articles of Incorporation in order to adjust mergers and liquidations of sub-funds to
the rules of the 2010 Law.

2. To adjust a series of Articles of the Company's Articles of Incorporation to meet UBS standards, in particular (not
exhaustive summary):
- To allow pooling and co-management of assets of two or more sub-funds and to amend Article 5 Articles of
Incorporation accordingly.
- To amend Article 10 of the Articles of Incorporation in order to allow the adjustments to the net asset value of
share classes if on any trading day the total number of subscription and redemption applications for all share classes
in a sub-fund leads to a net cash in- or outflow (so-called "swing-pricing").
- To insert a new paragraph in Article 14 of the Articles of Incorporation in order to mention the authority of the
Company's board of directors to appoint a designated management company for the Company.

3. To change the date of the annual general meeting and the Company's financial year as well as to consequently adapt
Article 23 and 25 of the Articles of Incorporation.

4. To delete the French translation of the Articles of Incorporation and to draw up the Articles of Incorporation or
any amendment thereto henceforth only in English without any translation enclosed.

5. To restate the Articles of Incorporation as a whole in order to reflect the foregoing.
6. Miscellaneous.
The full text of the revised Articles of Incorporation is available to shareholders upon request at the registered office

of the Company 33A, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
These resolutions require a quorum of 50% of the Company's capital to be present or represented and a majority of

2/3 of the votes cast in order to pass the resolution.
At the extraordinary shareholders' meeting, each share entitles to one vote.
Holders of bearer shares may, where applicable, vote at the meeting: in person by producing at the meeting a certificate

of deposit issued by the Custodian Bank, UBS (Luxembourg) S.A, which will be issued to them against deposit of their
share certificates. The share certificates must be deposited with UBS (Luxembourg) S.A. at the latest on 11 November
2011.

In order to be admitted to the meeting, please send a notice in this respect by fax at least five (5) business days in
advance of the extraordinary general meeting to UBS Fund Services (Luxembourg) S.A., fax number +352 - 44 10 10 -
6249.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented, please return a proxy, dated and signed to UBS
Fund Services (Luxembourg) S.A. 33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, by fax followed by mail until 11 November
2011, fax number +352 - 44 10 10 - 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

By order of the Board of Directors.
Référence de publication: 2011148996/755/64.

Magellan Management & Consulting S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8308 Capellen, 89A, Parc d'Activités Capellen.

R.C.S. Luxembourg B 123.784.

En application de l'article 20 des statuts de la société MAGELLAN MANAGEMENT & CONSULTING S.A. (la « Société
») et de l'article 70, paragraphe 2, de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales (LSC) des actionnaires de la société
représentant 10% des droits de vote de la société nous ont enjoint de procéder à la convocation de l'Assemblée Générale
Extraordinaire de la Société.

De ce fait, nous avons l'honneur de vous informer, en votre qualité d'actionnaire de la Société, que vous êtes convoqué
à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
des actionnaires qui aura lieu le jeudi 10 novembre 2011 , à 17 heures, au siège social de la Société, sise 89A, rue

Pafebruch, L-8308 Capellen, à l'effet de statuer sur l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Révocation de Monsieur Arnaud BEZZINA de son poste d'administrateur de la Société;
2. Décharge à accorder éventuellement à Monsieur BEZZINA;
3. Divers
Dans le cas où vous ne pourriez pas assister en personne à l'assemblée, nous vous prions de bien vouloir nous faire

parvenir au plus vite par fax (+352/40.05.98), une procuration autorisant la personne de votre choix à vous représenter
ou par email à l'attention de Mr. Thierry Remacle, commissaire aux comptes de la Société, (thierry.remacle@lu.gt.com):
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Grant Thornton Lux Audit S.A.

Attn. Thierry Remacle

83, Pafebruch

L-8308 Capellen

Luxembourg, le 21 octobre 2011
Grant Thornton Lux Audit S.A.
Thierry REMACLE
Commissaire aux comptes

Référence de publication: 2011144423/8214/30.

Socofigest Investment, Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 72.043.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui aura lieu vendredi 2 décembre 2011 à 9:50 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Décision à prendre conformément à l'article 100 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.
2. Divers.

L'assemblée générale statutaire du vendredi 3 juin 2011 n'a pas pu délibérer valablement sur le point 5 de l'ordre du
jour, le quorum prévu pas la loi n'ayant pas été atteint.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011148994/1267/15.

Finwell Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 139.462.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

de la Société qui aura lieu le 10 novembre 2011 à 14.30 heures au 8-10, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg.

Ordre du jour:

1. Rapport du liquidateur sur les actes accomplis suivant son mandat;
2. Nomination d'un commissaire à la liquidation;
3. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011137315/14.

Capital International UK Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2633 Senningerberg, 6C, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 132.776.

The Shareholders are hereby convened to attend an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING ("EGM")

to be held on 18 November 2011 at 2.00 pm CET at the registered office of the Company, 6C, route de Trèves, L-2633
Senningerberg, Luxembourg with the agenda below. A first EGM was held on 12 October 2011 at the same address. The
required quorum of at least half of the company's shares to be present or represented at the Meeting was not reached
and Shareholders are therefore invited to attend this second EGM which requires no quorum and at which resolutions
will be adopted at the majority of two thirds of the votes of the shares present or represented at the Meeting.

Agenda:

1. To approve the dissolution of Capital International UK Fund and to put it into liquidation.
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2. To appoint the liquidator of Capital International UK Fund: KPMG Advisory S.à r.l., 9 Allée Scheffer, L-2520 Lu-
xembourg, R.C.S. Luxembourg B 50.597, duly represented by Mr. Eric Collard, or any authorized representative
of KPMG in case of Mr. Eric Collard's absence.

Shareholders who cannot be present in person at the Meeting and wish to be represented are entitled to appoint a
proxy to vote for them. To be valid, the proxy forms must be completed and received at the registered office of CIUKF
(marked for the attention of Ms Mara Marangelli; fax number: +352 46 26 85 825 or by mail) prior to 5:00 p.m. CET on
17 November 2011. Proxies received for the first EGM will remain valid for this second EGM.

Proxy forms can be obtained by contacting Ms Mara Marangelli at the +352 46 26 85-1.

On behalf of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011141161/755/24.

Julius Baer Multipartner, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 75.532.

Die AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre (die "Generalversammlung") des Julius Baer Multipartner wird am Gesellschaftssitz am 11. November
2011 , um 11.40 Uhr stattfinden.

Tagesordnung:

Einziger Punkt der Tagesordnung: Änderung der Statuten
Redaktionelle, sprachliche sowie gesetzlich erforderliche Anpassungen der Statuten der Gesellschaft sowie im We-
sentlichen die nachfolgend beschriebenen Änderungen:
Gegenstand Artikel 3:
- Bezugnahme auf die geänderte gesetzliche Grundlage, das Gesetz vom 17. Dezember 2010 über Organismen in
gemeinsame Anlagen ("Gesetz von 2010")
Gesellschaftskapital Artikel 5:
- Einfügung einer Klarstellung der Berechnungsgrundlage des gesetzlichen Mindestkapitals der Gesellschaft als ge-
setzliche Folge der Änderung von Artikel 17 lit. f) (siehe unten) betreffend die neu geschaffene Möglichkeit der
Investition von Subfonds der Gesellschaft in andere Subfonds der Gesellschaft
Inhaber- und Namensanteile Artikel 6:
- Wegfall der Möglichkeit Inhaberanteile auszugeben
Einladungen Artikel 13:
- Einfügung eines Stichtags zur Feststellung der Beschlussfähigkeit und Mehrheitserfordernisse bei einer General-
versammlung
- Erweiterung der Aktionärsrechte betr. die Einberufung einer Generalversammlung sowie die Aufnahme von Ta-
gesordnungspunkten
Interne Organisation des Verwaltungsrates Artikel 15:
- Neuregelung betr. die Beschlussfähigkeit
- Einschränkung der Übertragung von Kompetenzen durch den Verwaltungsrat
- Wegfall der Notwendigkeit der Einwilligung der Generalversammlung zur Übertragung der täglichen Geschäfts-
führung der Gesellschaft durch den Verwaltungsrat auf einzelne Mitglieder des Verwaltungsrates
Festlegung der Anlagepolitik Artikel 17:
- Lit. a) und c) Bezugnahme auf die geänderte rechtliche Grundlage
- Artikel 17 lit. f) Darstellung der gesetzlichen Möglichkeiten betr. Investition in OTC-Derivate
- Artikel 17 lit. f) Aufnahme der Möglichkeit Subfunds als "Feeder-Fonds" gem. Kapitel 9 des Gesetzes von 2010
aufzulegen, sofern auch im Prospekt zugelassen
- Artikel 17 lit. f) Aufnahme der Möglichkeit der Investition von Subfonds der Gesellschaft in andere Subfonds der
Gesellschaft
Pooling und "Co-Management" Artikel 18:
- Klarstellende Beschreibung der Verfahrensweise
Unvereinbarkeitsbestimmungen Artikel 19:
- Aufnahme der Nichtanwendung der Bestimmungen bei Vorliegen üblicher Geschäftsbedingungen im Rahmen der
alltäglichen Geschäftsführung
Vertretung Artikel 21:
- Einfügung der Möglichkeit, Vertretungsmacht an Einzelpersonen auch für Geschäftsbereiche zu erteilen
Rücknahme und Umtausch von Anteilen Artikel 23
Rücknahme:
- Neuformulierung der Bedingungen, wie Anträge auf Rücknahme und Umtausch durch den Verwaltungsrat befristet
aufgeschoben werden dürfen. Die genaue Beschreibung dieser Bedingungen erfolgt neu im Rechtsprospekt
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- Einfügung der Möglichkeit von den Statuten abweichende Modalitäten der Zahlung des Rücknahmepreises im
Rechtsprospekt zu regeln
- Verlagerung der Regelung über die Höhe einer Rücknahmegebühr in den Rechtsprospekt
Liquidation:
- Änderung der Bedingungen, unter denen ein Subfonds liquidiert werden kann
Verschmelzung:
- Erweiterung der Möglichkeiten einer Verschmelzung aufgrund eines Beschlusses des Verwaltungsrats als Folge
und im Rahmen der neuen gesetzlichen Regelungen
- Bestimmung betr. die Beschlussfähigkeit und Mehrheitserfordernisse bei einer Generalversammlung, die über die
Auflösung der Gesellschaft als Folge einer oder mehrer Verschmelzungen von Subfonds beschließt
Bewertungen und Aussetzungen von Bewertungen Artikel 24:
- Einfügung der Möglichkeit Bewertungstage abweichend von den Statuten im Rechtsprospekt zu regeln
- Erweiterung der Möglichkeit Bewertungen von Subfonds ausnahmsweise auszusetzen
Bewertungsvorschriften Artikel 26:
- (A) Aktiva lit. h) 4) Einfügung einer Regelung betr. die Bewertung von OGA, die auch als ETF qualifizieren
- (B) Verbindlichkeiten lit. b) ausdrückliche Erwähnung der Anlageverwalter als Empfänger von Gebühren und
Dienstleister der Gesellschaft
Verkaufspreis und Rücknahmepreis Artikel 27:
- Verlagerung der Regelung über die Höhe einer Verkaufsgebühr in den Rechtsprospekt
- Einfügung der Möglichkeit von den Statuten abweichende Modalitäten der Zahlung des Verkaufspreises im Rechts-
prospekt zu regeln
Namensgebung der Gesellschaft Artikel 30:
- Klarstellung betreffend einen bestehenden Lizenzvertrag

Die Aktionäre werden darauf hingewiesen, dass für Beschlüsse der Generalversammlung ein Quorum von 50% aller
im Umlauf befindlichen Aktien verlangt wird und dass die Beschlüsse durch eine 2/3 Mehrheit der anwesenden oder
vertretenen Aktionäre an der Generalversammlung gefasst werden.

Sollte dieses Quorum in der ersten außerordentlichen Generalversammlung nicht erreicht werden, wird eine zweite
außerordentliche Generalversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen.

Ein Entwurf der angepassten Satzung kann am Sitz der Gesellschaft eingesehen oder auf Anfrage zugesandt werden.

Diejenigen Aktionäre, welche persönlich an der Generalversammlung teilnehmen möchten, bitten wir, sich aus orga-
nisatorischen Gründen bis zum 4. November 2011 bei Julius Baer Multipartner, zu Händen von Herrn Gerard Pirsch, 69,
route d'Esch, L-1470 Luxemburg (Fax Nr. +352/ 2460-3331) anzumelden.

Julius Baer Multipartner
Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2011145036/755/84.

SF (Lux) SICAV 2, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 101.287.

Die Aktionäre der SF (LUX) SICAV 2 sind zur

JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

der Gesellschaft eingeladen, die am Freitag, den 11. November 2011 um 11:30 Uhr an deren Geschäftssitz stattfindet.
Die Generalversammlung vom 22. August 2011 wurde mangels Fertigstellung des Jahresberichtes vertagt auf den 11.
November 2011 mit folgender Tagesordnung:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers
2. Genehmigung des Jahresabschlusses zum 31. Mai 2011
3. Entscheidung über die Ergebnisverwendung
4. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates, der Geschäftsleitung und des Abschlussprüfers
5. Satzungsgemässe Wahlen
6. Mandat des Abschlussprüfers
7. Verschiedenes

Die aktuelle Ausgabe des Jahresberichts ist am Geschäftssitz der Gesellschaft in Luxemburg während der normalen
Öffnungszeiten kostenlos erhältlich.

Jeder Aktionär ist zur Teilnahme an der Jahreshauptversammlung berechtigt. Die Aktionäre können einen schriftlich
bevollmächtigten Vertreter an ihrer Stelle senden.
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Um an der Jahreshauptversammlung teilzunehmen, müssen die Aktionäre ihre Aktien spätestens um 16:00 Uhr fünf
(5) Geschäftstage vor dem Termin der Jahreshauptversammlung bei der Depotbank, UBS (Luxembourg) S.A., 33A avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg oder bei einer anderen beauftragten Zahlstelle hinterlegen. Es besteht kein Anwesen-
heitsquorum für die gültige Beschlussfassung in Bezug auf die Tagesordnungspunkte. Die Beschlussannahme kommt mit
einfacher Mehrheit der bei der Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktien zustande. Auf der Jahreshauptver-
sammlung berechtigt jede Aktie zur Abgabe einer Stimme.

Wenn Sie bei dieser Versammlung nicht dabei sein können, aber gerne einen Vertreter entsenden möchten, schicken
Sie bitte eine mit Datum und Unterschrift versehene Vollmacht per Fax und anschliessend per Post spätestens fünf (5)
Geschäftstage vor dem Termin der Jahreshauptversammlung an UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg zu Händen des Gesellschaftssekretärs, Faxnummer +352 441010 6249. Formu-
lare zur Ausstellung einer Vollmacht können auf einfache Anfrage von der gleichen Adresse bezogen werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011145034/755/35.

Carvi S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 143.680.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 11 novembre 2011 à 11.30 au siège social avec pour

Ordre du jour:

1. Conversion de l'emprunt obligataire convertible au porteur d'un montant de EUR 215.000,- en 215 actions de EUR
1.000,- chacune et augmentation de capital à concurrence de EUR 215.000 par l'émission de 215 actions d'une
valeur nominale de EUR 1.000,- chacune.

2. Augmentation du capital social à concurrence de EUR 585.000 (cinq cent quatre vingt cinq mille euros) par con-
version de créance et la création et l'émission de 585 (cinq cent quatre vingt cinq) actions nouvelles d'une valeur
nominale de EUR 1.000,- (mille euros).

3. Souscription de 800 (huit cent) actions nouvelles d'une valeur nominale de EUR 1.000,- (mille euros) chacune.
4. Modification afférente de l'article 5 des statuts en vue de l'adapter aux décisions prises.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011145033/755/21.

Julius Baer Multistock, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 32.188.

Die AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre (die "Generalversammlung") des Julius Baer Multistock wird am Gesellschaftssitz am 11. November
2011 , um 11.50 Uhr stattfinden.

Tagesordnung:

Einziger Punkt der Tagesordnung: Änderung der Statuten
Redaktionelle, sprachliche sowie gesetzlich erforderliche Anpassungen der Statuten der Gesellschaft sowie im We-
sentlichen die nachfolgend beschriebenen Änderungen:
Gegenstand Artikel 3:
- Bezugnahme auf die geänderte gesetzliche Grundlage, das Gesetz vom 17. Dezember 2010 über Organismen in
gemeinsamen Anlage ("Gesetz von 2010")
Gesellschaftskapital Artikel 5:
- Einfügung einer Klarstellung der Berechnungsgrundlage des gesetzlichen Mindestkapitals der Gesellschaft als ge-
setzliche Folge der Änderung von Artikel 17 lit. f) (siehe unten) betreffend die neu geschaffene Möglichkeit der
Investition von Subfonds der Gesellschaft in andere Subfonds der Gesellschaft
Inhaber- und Namensanteile Artikel 6:
- Wegfall der Möglichkeit Inhaberanteile auszugeben
Einladungen Artikel 13:
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- Einfügung eines Stichtags zur Feststellung der Beschlussfähigkeit und Mehrheitserfordernisse bei einer General-
versammlung
- Erweiterung der Aktionärsrechte betr. die Einberufung einer Generalversammlung sowie die Aufnahme von Ta-
gesordnungspunkten
Interne Organisation des Verwaltungsrates Artikel 15:
- Neuregelung betr. die Beschlussfähigkeit
- Einschränkung der Übertragung von Kompetenzen durch den Verwaltungsrat
- Wegfall der Notwendigkeit der Einwilligung der Generalversammlung zur Übertragung der täglichen Geschäfts-
führung der Gesellschaft durch den Verwaltungsrat auf einzelne Mitglieder des Verwaltungsrates
Festlegung der Anlagepolitik Artikel 17:
- Artikel 17 lit. a) und c) Bezugnahme auf die geänderte rechtliche Grundlage
- Artikel 17 lit. f) Darstellung der gesetzlichen Möglichkeiten betr. Investition in OTC-Derivate
- Artikel 17 lit. f) Aufnahme der Möglichkeit Subfunds als "Feeder-Fonds" gem. Kapitel 9 des Gesetzes von 2010
aufzulegen, sofern auch im Prospekt zugelassen
- Artikel 17 lit. f) Aufnahme der Möglichkeit der Investition von Subfonds der Gesellschaft in andere Subfonds der
Gesellschaft
Pooling und "Co-Management" Artikel 18:
- Klarstellende Beschreibung der Verfahrensweise
Unvereinbarkeitsbestimmungen Artikel 19:
- Aufnahme der Nichtanwendung der Bestimmungen bei Vorliegen üblicher Geschäftsbedingungen im Rahmen der
alltäglichen Geschäftsführung
Vertretung Artikel 21:
- Einfügung der Möglichkeit, Vertretungsmacht an Einzelpersonen auch für Geschäftsbereiche zu erteilen
Rücknahme und Umtausch von Anteilen Artikel 23
Rücknahme:
- Neuformulierung der Bedingungen, wie Anträge auf Rücknahme und Umtausch durch den Verwaltungsrat befristet
aufgeschoben werden dürfen. Die genaue Beschreibung dieser Bedingungen erfolgt neu im Rechtsprospekt.
- Einfügung der Möglichkeit von den Statuten abweichende Modalitäten der Zahlung des Rücknahmepreises im
Rechtsprospekt zu regeln
- Verlagerung der Regelung über die Höhe einer Rücknahmegebühr in den Rechtsprospekt
Liquidation:
- Änderung der Bedingungen, unter denen ein Subfonds liquidiert werden kann
Verschmelzung:
- Erweiterung der Möglichkeiten einer Verschmelzung aufgrund eines Beschlusses des Verwaltungsrats als Folge
und im Rahmen der neuen gesetzlichen Regelungen
- Bestimmung betr. die Beschlussfähigkeit und Mehrheitserfordernisse bei einer Generalversammlung, die über die
Auflösung der Gesellschaft als Folge einer oder mehrerer Verschmelzungen von Subfonds beschließt
Bewertungen und Aussetzungen von Bewertungen Artikel 24:
- Einfügung der Möglichkeit Bewertungstage abweichend von den Statuten im Rechtsprospekt zu regeln
- Erweiterung der Möglichkeit Bewertungen von Subfonds ausnahmsweise auszusetzen
Bewertungsvorschriften Artikel 26:
- (A) Aktiva lit. h) 4) Einfügung einer Regelung betr. die Bewertung von OGA, die auch als ETF qualifizieren
- (B) Verbindlichkeiten lit. b) ausdrückliche Erwähnung der Anlageverwalter als Empfänger von Gebühren und
Dienstleister der Gesellschaft
Verkaufspreis und Rücknahmepreis Artikel 27:
- Verlagerung der Regelung über die Höhe einer Verkaufsgebühr in den Rechtsprospekt
- Einfügung der Möglichkeit von den Statuten abweichende Modalitäten der Zahlung des Verkaufspreises im Rechts-
prospekt zu regeln
Namensgebung der Gesellschaft Artikel 30:
- Klarstellung betreffend einen bestehenden Lizenzvertrag

Die Aktionäre werden darauf hingewiesen, dass für Beschlüsse der Generalversammlung ein Quorum von 50% aller
im Umlauf befindlichen Aktien verlangt wird und dass die Beschlüsse durch eine 2/3 Mehrheit der anwesenden oder
vertretenen Aktionäre an der Generalversammlung gefasst werden.

Sollte dieses Quorum in der ersten außerordentlichen Generalversammlung nicht erreicht werden, wird eine zweite
außerordentliche Generalversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen.

Ein Entwurf der angepassten Satzung kann am Sitz der Gesellschaft eingesehen oder auf Anfrage zugesandt werden.

Diejenigen Aktionäre, welche persönlich an der Generalversammlung teilnehmen möchten, bitten wir, sich aus orga-
nisatorischen Gründen bis zum 4. November 2011 bei Julius Baer Multistock, zu Händen von Herrn Gerard Pirsch, 69,
route d'Esch, L-1470 Luxemburg (Fax Nr. +352/ 2460-3331) anzumelden.
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Julius Baer Multistock
Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2011145037/755/84.

Julius Baer Special Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1661 Luxembourg, 25, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 125.784.

Die AUSSERORDENTLICHE GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre (die "Generalversammlung") des Julius Baer Special Funds wird in der 69, route d'Esch, L-1470 Luxem-
burg am 11. November 2011 , um 11.30 Uhr stattfinden.

Tagesordnung:

Einziger Punkt der Tagesordnung: Änderung der Statuten
Redaktionelle, sprachliche sowie gesetzlich erforderliche Anpassungen der Statuten der Gesellschaft sowie im We-
sentlichen die nachfolgend beschriebenen Änderungen:
Gegenstand Artikel 3:
- Bezugnahme auf die geänderte gesetzliche Grundlage, das Gesetz vom 17. Dezember 2010 über Organismen in
gemeinsame Anlagen ("Gesetz von 2010")
Gesellschaftskapital Artikel 5:
- Einfügung einer Klarstellung der Berechnungsgrundlage des gesetzlichen Mindestkapitals der Gesellschaft als ge-
setzliche Folge der Änderung von Artikel 17 lit. f) (siehe unten) betreffend die neu geschaffene Möglichkeit der
Investition von Subfonds der Gesellschaft in andere Subfonds der Gesellschaft
Inhaber- und Namensanteile Artikel 6:
- Wegfall der Möglichkeit Inhaberanteile auszugeben
Einladungen Artikel 13:
- Einfügung eines Stichtags zur Feststellung der Beschlussfähigkeit und Mehrheitserfordernisse bei einer General-
versammlung
- Erweiterung der Aktionärsrechte betr. die Einberufung einer Generalversammlung sowie die Aufnahme von Ta-
gesordnungspunkten
Interne Organisation des Verwaltungsrates Artikel 15:
- Neuregelung betr. die Beschlussfähigkeit
- Einschränkung der Übertragung von Kompetenzen durch den Verwaltungsrat
- Wegfall der Notwendigkeit der Einwilligung der Generalversammlung zur Übertragung der täglichen Geschäfts-
führung der Gesellschaft durch den Verwaltungsrat auf einzelne Mitglieder des Verwaltungsrates
Festlegung der Anlagepolitik Artikel 17:
- Lit. a) und c) Bezugnahme auf die geänderte rechtliche Grundlage
- Artikel 17 lit. f) Darstellung der gesetzlichen Möglichkeiten betr. Investition in OTC-Derivate
- Artikel 17 lit. f) Aufnahme der Möglichkeit Subfunds als "Feeder-Fonds" gem. Kapitel 9 des Gesetzes von 2010
aufzulegen, sofern auch im Prospekt zugelassen
- Artikel 17 lit. f) Aufnahme der Möglichkeit der Investition von Subfonds der Gesellschaft in andere Subfonds der
Gesellschaft
Pooling und "Co-Management" Artikel 18:
- Klarstellende Beschreibung der Verfahrensweise
Unvereinbarkeitsbestimmungen Artikel 19:
- Aufnahme der Nichtanwendung der Bestimmungen bei Vorliegen üblicher Geschäftsbedingungen im Rahmen der
alltäglichen Geschäftsführung
Vertretung Artikel 21:
- Einfügung der Möglichkeit, Vertretungsmacht an Einzelpersonen auch für Geschäftsbereiche zu erteilen
Rücknahme und Umtausch von Anteilen Artikel 23
Rücknahme:
- Neuformulierung der Bedingungen, wie Anträge auf Rücknahme und Umtausch durch den Verwaltungsrat befristet
aufgeschoben werden dürfen. Die genaue Beschreibung dieser Bedingungen erfolgt neu im Rechtsprospekt
- Einfügung der Möglichkeit von den Statuten abweichende Modalitäten der Zahlung des Rücknahmepreises im
Rechtsprospekt zu regeln
- Verlagerung der Regelung über die Höhe einer Rücknahmegebühr in den Rechtsprospekt
Liquidation:
- Änderung der Bedingungen, unter denen ein Subfonds liquidiert werden kann
Verschmelzung:
- Erweiterung der Möglichkeiten einer Verschmelzung aufgrund eines Beschlusses des Verwaltungsrats als Folge
und im Rahmen der neuen gesetzlichen Regelungen
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- Bestimmung betr. die Beschlussfähigkeit und Mehrheitserfordernisse bei einer Generalversammlung, die über die
Auflösung der Gesellschaft als Folge einer oder mehrer Verschmelzungen von Subfonds beschließt
Bewertungen und Aussetzungen von Bewertungen Artikel 24:
- Einfügung der Möglichkeit Bewertungstage abweichend von den Statuten im Rechtsprospekt zu regeln
- Erweiterung der Möglichkeit Bewertungen von Subfonds ausnahmsweise auszusetzen
Bewertungsvorschriften Artikel 26:
- (A) Aktiva lit. h) 4) Einfügung einer Regelung betr. die Bewertung von OGA, die auch als ETF qualifizieren
- (B) Verbindlichkeiten lit. b) ausdrückliche Erwähnung der Anlageverwalter als Empfänger von Gebühren und
Dienstleister der Gesellschaft
Verkaufspreis und Rücknahmepreis Artikel 27:
- Verlagerung der Regelung über die Höhe einer Verkaufsgebühr in den Rechtsprospekt
- Einfügung der Möglichkeit von den Statuten abweichende Modalitäten der Zahlung des Verkaufspreises im Rechts-
prospekt zu regeln
Namensgebung der Gesellschaft Artikel 30:
- Klarstellung betreffend einen bestehenden Lizenzvertrag

Die Aktionäre werden darauf hingewiesen, dass für Beschlüsse der Generalversammlung ein Quorum von 50% aller
im Umlauf befindlichen Aktien verlangt wird und dass die Beschlüsse durch eine 2/3 Mehrheit der anwesenden oder
vertretenen Aktionäre an der Generalversammlung gefasst werden.

Sollte dieses Quorum in der ersten außerordentlichen Generalversammlung nicht erreicht werden, wird eine zweite
außerordentliche Generalversammlung mit gleicher Tagesordnung einberufen.

Ein Entwurf der angepassten Satzung kann am Sitz der Gesellschaft eingesehen oder auf Anfrage zugesandt werden.
Diejenigen Aktionäre, welche persönlich an der Generalversammlung teilnehmen möchten, bitten wir, sich aus organi-

satorischen Gründen bis zum 4. November 2011 bei Julius Baer Special Funds, zu Händen von Herrn Gerard Pirsch, c/o
69, route d'Esch, L-1470 Luxemburg (Fax Nr. +352/ 2460-3331) anzumelden.

Julius Baer Special Funds
Der Verwaltungsrat

Référence de publication: 2011145038/755/84.

Badengruppe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 82.195.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 10 novembre 2011 à 16.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 juillet 2011, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

juillet 2011.
4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.
Référence de publication: 2011145703/1023/16.

SF (Lux) Sicav 1, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 100.557.

Die Aktionäre der SF (LUX) SICAV 1 sind zur

JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG
der Gesellschaft eingeladen, die am Freitag, den 11. November 2011 um 11:00 Uhr an deren Geschäftssitz stattfindet.

Die Generalversammlung vom 22. August 2011 wurde mangels Fertigstellung des Jahresberichtes vertagt auf den 11.
November 2011 mit folgender Tagesordnung:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers
2. Genehmigung des Jahresabschlusses zum 31. Mai 2011
3. Entscheidung über die Ergebnisverwendung
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4. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates, der Geschäftsleitung und des Abschlussprüfers
5. Satzungsgemässe Wahlen
6. Mandat des Abschlussprüfers
7. Verschiedenes

Die aktuelle Ausgabe des Jahresberichts ist am Geschäftssitz der Gesellschaft in Luxemburg während der normalen
Öffnungszeiten kostenlos erhältlich.

Jeder Aktionär ist zur Teilnahme an der Jahreshauptversammlung berechtigt. Die Aktionäre können einen schriftlich
bevollmächtigten Vertreter an ihrer Stelle senden.

Um an der Jahreshauptversammlung teilzunehmen, müssen die Aktionäre ihre Aktien spätestens um 16:00 Uhr fünf
(5) Geschäftstage vor dem Termin der Jahreshauptversammlung bei der Depotbank, UBS (Luxembourg) S.A., 33A avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg oder bei einer anderen beauftragten Zahlstelle hinterlegen. Es besteht kein Anwesen-
heitsquorum für die gültige Beschlussfassung in Bezug auf die Tagesordnungspunkte. Die Beschlussannahme kommt mit
einfacher Mehrheit der bei der Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktien zustande. Auf der Jahreshauptver-
sammlung berechtigt jede Aktie zur Abgabe einer Stimme.

Wenn Sie bei dieser Versammlung nicht dabei sein können, aber gerne einen Vertreter entsenden möchten, schicken
Sie bitte eine mit Datum und Unterschrift versehene Vollmacht per Fax und anschliessend per Post spätestens fünf (5)
Geschäftstage vor dem Termin der Jahreshauptversammlung an UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg zu Händen des Gesellschaftssekretärs, Faxnummer +352 441010 6249. Formu-
lare zur Ausstellung einer Vollmacht können auf einfache Anfrage von der gleichen Adresse bezogen werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011145039/755/35.

Summit Partners JMB S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2341 Luxembourg, 5, rue du Plébiscite.

R.C.S. Luxembourg B 96.237.

Verbindliche deutsche Fassung

GEMEINSAMER VERSCHMELZUNGSPLAN

betreffend die Verschmelzung

der

Summit Verwaltungs GmbH

und der

SUMMIT PARTNERS JMB S.à r.l.

Société à responsabilité limitée

5, rue du Plébiscite

L-2341 Luxembourg

R.C.S. Luxembourg B 96.237

GEMEINSAMER VERSCHMELZUNGSPLAN

Präambel

1. SUMMIT PARTNERS JMB S.à r.l., eine société à responsabilité limitée nach Luxemburger Recht, mit Sitz in Luxem-
burg, 5, Rue du Plébiscite, L-2341 Luxemburg, eingetragen beim Handelsregister von Luxemburg unter Nr. B 96237 und
mit einem Stammkapital von EUR 12.500,- ("Übernehmende Gesellschaft") hält alle Geschäftsanteile an der Summit Ver-
waltungs GmbH, einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach deutschem Recht mit Sitz in Frankfurt am Main,
Keßlerstr. 8, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt am Main unter HRB 58971 ("Übertragende
Gesellschaft"). Das Stammkapital der Übertragenden Gesellschaft beträgt EUR 25.000,- und ist unterteilt in zwei Ge-
schäftsanteile im Nominalwert von EUR 100,- und EUR 24.900,-. Das Stammkapital der Übertragenden Gesellschaft ist
voll einbezahlt

2. Die Parteien beabsichtigen, die Übertragende Gesellschaft nach den Vorschriften der §§ 122a ff. Umwandlungsgesetz
("UmwG") und des Abschnitts XIV des Luxemburgischen Gesetzes von 1915 über kommerzielle Gesellschaften (Loi du
10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, "LSC") auf die Übernehmende Gesellschaft zu verschmelzen. Bei
beiden Gesellschaften handelt es sich um verschmelzungsfähige Gesellschaften im Sinne von § 122b UmwG und Art. 257
LSC.

3. Die Übernehmende Gesellschaft wird ihren Satzungssitz in Luxemburg beibehalten.
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I. Grenzüberschreitende Verschmelzung, Verschmelzungsstichtag.

1. Die Übertragende Gesellschaft überträgt ihr Vermögen als Ganzes mit allen Rechten und Pflichten auf die Über-
nehmende Gesellschaft im Wege der grenzüberschreitenden Verschmelzung unter Auflösung ohne Abwicklung durch
Aufnahme gemäß § 122a, § 2 Nr. 1 UmwG und Art. 261 ff. LSC.

2. Die Übernehmende Gesellschaft übernimmt das Vermögen der Übertragenden Gesellschaft im Innenverhältnis mit
Wirkung zum 1. Juni 2011, 00:00 Uhr ("Verschmelzungsstichtag" im Sinne von § 122c Abs. 2 Nr. 6 UmwG und Art. 261
(2) e) LSC); von diesem Zeitpunkt an gelten die Geschäfte der Übeltragenden Gesellschaft als für Rechnung der Über-
nehmenden Gesellschaft vorgenommen.

3. Der Verschmelzung werden die Zwischenabschlüsse der Übertragenden Gesellschaft und der Übernehmenden
Gesellschaft zum 31. Mai 2011 gemäß § 122c Abs. 2 Nr. 12 UmwG und Art. 267 LSC als Schlussbilanzen zugrunde gelegt.

II. Keine Gewährung einer Gegenleistung, von Sonderrechten und besonderen Vorteilen.

1. Für die Übertragung des Vermögens der Übertragenden Gesellschaft werden keine Geschäftsanteile an der Über-
nehmenden Gesellschaft gewährt, da die Übernehmende Gesellschaft alleinige Gesellschafterin der Übertragenden
Gesellschaft ist. Angaben über einen Umtausch von Anteilen entfallen folglich gemäß § 122c Abs. 3 UmwG und Art. 261
(2) b), Art. 278 LSC.

2. Die Übernehmende Gesellschaft gewährt keinem Gesellschafter oder Inhaber von anderen Wertpapieren als Ge-
sellschaftsanteilen Sonderrechte im Sinne von § 122c Abs. 2 Nr. 7 UmwG und Art. 261 (2) f) LSC. Entsprechende Angaben
entfallen.

3. Es werden keine besonderen Vorteile an die in § 122c Abs. 2 Nr. 8 UmwG oder Art. 261 (2) g) LSC genannten
Personen (Sachverständige, die den Verschmelzungsplan prüfen; Mitglieder der Verwaltungs-, Leitungs-, Aufsichts- oder
Kontrollorgane der Übertragenden Gesellschaft oder der Übernehmenden Gesellschaft) gewährt. Mit dem Wirksam-
werden der Verschmelzung erlischt die Organstellung der bisherigen Geschäftsführer der Übertragenden Gesellschaft.

III. Auswirkungen der grenzüberschreitenden Verschmelzung auf die Beschäftigung und Angaben Uber das Verfahren zur Festlegung
der Mitbestimmung.

1. Die grenzüberschreitende Verschmelzung hat weder Auswirkungen auf Arbeitnehmer der Übertragenden Gesell-
schaft, noch auf Arbeitnehmer der Übernehmenden Gesellschaft, da beide Gesellschaften keine Arbeitnehmer haben. Es
bestehen keine tariflichen Bindungen.

2. Die grenzüberschreitende Verschmelzung hat zudem keine Auswirkungen auf die innerbetriebliche Mitbestimmung.
Weder die Übertragende Gesellschaft noch die Übernehmende Gesellschaft hatten in den letzten sechs Monaten vor der
Veröffentlichung dieses Verschmelzungsplans gemäß § 5 Nr. 1 des Gesetzes über die Mitbestimmung der Arbeitnehmer
bei einer grenzüberschreitenden Verschmelzung ("MgVG") zu irgendeinem Zeitpunkt eigene Arbeitnehmer und es besteht
bei keiner der beiden Gesellschaften ein System der Mitbestimmung im Sinne des § 2 Abs. 7 MgVG. Angaben zu einem
Verfahren nach den Regelungen des MgVG und der EU-Richtlinie 2005/56/CE, sind folglich nicht erforderlich (Art. 261
(4) c) LSC).

IV. Bewertung des Aktiv- und Passivvermögens der Übertragenden Gesellschaft.

1. Das Aktiv- und Passiwermögen der Übertragenden Gesellschaft, das durch die grenzüberschreitende Verschmelzung
auf die Übernehmende Gesellschaft übergeht, wird für handelsbilanzielle Zwecke zu den in der Schlussbilanz der Über-
tragenden Gesellschaft zum 31. Mai 2011 jeweils angesetzten Buchwerten von der Übernehmenden Gesellschaft
übernommen.

2. Sowohl für deutsche als auch für luxemburgische steuerliche Zwecke werden die in der Schlussbilanz der Übertra-
genden Gesellschaft angesetzten Buchwerte von der Übernehmenden Gesellschaft fortgeführt.

V. Keine Prüfung des Verschmelzungsplans.

Gemäß § 122f, § 9 Abs. 2 UmwG und Art. 278 LSC ist eine Prüfung des Verschmelzungsplans nicht erforderlich. Die
Parteien verzichten hiermit auf eine Prüfung.

VI. Gesellschaftsvertrag der Übernehmenden Gesellschaft, Firma.

1. Der zum Zeitpunkt dieses Verschmelzungsplans und auch nach der Verschmelzung gültige Gesellschaftsvertrag der
Übernehmenden Gesellschaft ist diesem Verschmelzungsvertrag entsprechend § 122c Abs. 2 Nr. 9 UmwG und Art. 261
(4) a) LSC zu Beweiszwecken als Anlage VI.1. beigefügt.

2. Die Firma der Übernehmenden Gesellschaft wird unverändert fortgeführt.

VII. Keine Änderungen in der Geschäftsleitung der Übernehmenden Gesellschaft

Die Zusammensetzung der Geschäftsleitung der Übernehmenden Gesellschaft wird durch die Verschmelzung nicht
berührt.
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VIII. Gewährung von Sicherheiten und Genehmigung der Verschmelzung.

1. Die Rechte der Gläubiger der Übertragenden Gesellschaft ergeben sich aus § 122j UmwG. Danach können die
Gläubiger der Übertragenden Gesellschaft Leistung einer Sicherheit für Forderungen verlangen, die ihnen gegen die
Übertragende Gesellschaft zustehen, wenn sie innerhalb eines Zeitraums von zwei Monaten nach dem Tag, an dem der
Verschmelzungsplan oder sein Entwurf bekannt gemacht worden sind, ihren Anspruch nach Grund und Höhe schriftlich
bei der Übertragenden Gesellschaft anmelden. Dieses Recht steht den Gläubigern jedoch nur zu, wenn sie glaubhaft
machen, dass durch die Verschmelzung die Erfüllung ihrer Forderung gefährdet wird. Das Recht auf Sicherheitsleistung
steht Gläubigern nur im Hinblick auf solche Forderungen zu, die vor oder bis zu 15 Tage nach Bekanntmachung des
Verschmelzungsplans oder seines Entwurfs entstanden sind.

2. Ferner sind die Gläubiger der Übertragenden Gesellschaft sowie der Übernehmenden Gesellschaft gemäß §§ 122a
Abs. 2, 22 UmwG berechtigt, Leistung einer Sicherheit für Forderungen zu verlangen, die ihnen gegen eine der Gesell-
schaften zustehen, wenn sie binnen sechs Monaten nach dem Tag, an dem die Eintragung der Verschmelzung in das Register
des Sitzes desjenigen Rechtsträgers, dessen Gläubiger sie sind, nach § 19 Abs. 3 UmwG bekannt gemacht worden ist,
ihren Anspruch nach Grund und Höhe schriftlich anmelden. Dieses Recht steht den Gläubigern jedoch nur zu, wenn sie
glaubhaft machen, dass durch die Verschmelzung die Erfüllung ihrer Forderungen gefährdet wird. Das Recht, Sicherheits-
leistung zu verlangen, steht Gläubigern nicht zu, die im Fall der Insolvenz ein Recht auf vorzugsweise Befriedigung aus
einer Deckungsmasse haben, die nach gesetzlicher Vorschrift zu ihrem Schutz errichtet und staatlich überwacht ist.

3. Unter folgender Anschrift können die Gläubiger der Übertragenden Gesellschaft kostenlos vollständige Auskünfte
über die Modalitäten der Ausübung ihrer Rechte einholen:

Summit Verwaltungs GmbH

Keßlerstrasse 8

60431 Frankfurt am Main

Deutschland.

4. Gemäß Art. 268 LSC können Gläubiger der verschmelzenden Gesellschaften, deren Forderungen vor dem Datum
der Veröffentlichung der außerordentlichen Gesellschafterversammlungen der verschmelzenden Gesellschaften datieren,
sich innerhalb von zwei Monaten ab besagter Veröffentlichung, ungeachtet anderweitiger Vereinbarungen, an den Präsi-
denten der Kammer für Handelssachen des Tribunal d'Arrondissement in dem Distrikt, in dem der eingetragene Sitz der
Schuldnergesellschaft liegt, und wie im référé tagend, wenden, um die Gewährung von Sicherheiten für jede fällige oder
nicht fällige Forderung zu beantragen, sofern sie glaubwürdig beweisen können, dass die Verschmelzung ein Risiko bezü-
glich der Ausübung ihrer Rechte darstellt und dass die Gesellschaft ihnen keine ausreichenden Sicherheiten zur Verfügung
gestellt hat.

Die Gläubiger der Übernehmenden Gesellschaft und der Übertragenden Gesellschaft können, gebührenfrei, unter der
folgenden Adresse vollständige Angaben zu dem Verfahren anfordern, das erforderlich ist, um ihre Rechte als Gläubiger
der Übernehmenden Gesellschaft und/oder der Übertragenden Gesellschaft auszuüben:

5, Rue du Plébiscite,

L-2341 Luxembourg

5. Die Verschmelzung bedarf der Zustimmung der Hauptversammlung der Übernehmenden Gesellschaft gemäß Art.
271 (1) LSC und §§ 122a, 13 Abs. 1 UmwG. Weitere Zustimmungen sind nicht erforderlich.

...Aug. 30, 2011.
Scott Collins
Alleingeschäftsführer der SUMMIT PARTNERS JMB S.à r.l. und Geschäftsführer der Summit Verwaltungs GmbH

English convenience translation

JOINT MERGER PLAN

concerning the Merger

of

Summit Verwaltungs GmbH

and

SUMMIT PARTNERS JMB S.à r.l.

Société à responsabilité limitée

5, rue du Plébiscite

L-2341 Luxembourg

R.C.S. Luxembourg B 96.237

127123



L U X E M B O U R G

JOINT MERGER PLAN

Preamble

1. SUMMIT PARTNERS JMB S.àr.l., a société à responsabilité limitée under Luxembourg law with registered seat in
Luxembourg, 5, Rue du Plébiscite, L-2341 Luxemburg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register
under no. B 96237 and having a registered share capital of EUR 12,500.- ("Assuming Entity") holds all shares in Summit
Verwaltungs GmbH, a limited liability company under German law with registered office in Frankfort am Main, Keßlerstr.
8, registered with the commercial register of the Local Court Frankfurt under no. HRB 58971 ("Transferring Entity").
The share capital of the Transferring Entity amounts to EUR 25,000.- and consists of two shares in the nominal amount
of EUR 100.- and EUR 24,900.-. The share capital of the Transferring Entity is fully paid in.

2. The parties intend to merge the Transferring Entity with and into the Assuming Entity in accordance with Sections
122 et seqq. of the German Transformation Act (Umwandlungsgesetz, "UmwG") and Section XIV of the 1915 Luxembourg
Company Act (Loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, "LSC")-Both entities are entities capable of
being merged within the meaning of Section 122b UmwG and art. 257 LSC.

3. The Assuming Entity will keep its registered office in Luxembourg.

I. Cross-border Merger, Effective Date

1. The Transferring Entity transfers all of its assets including all rights and obligations, to the Assuming Entity by way
of a cross-border merger (grenzüberschreitende Verschmelzung) by way of absorption under dissolution without liqui-
dation in accordance with Section 122a, Section 2, no. 1 UmwG and art. 261 et seqq. LSC.

2. The Assuming Entity accepts the transfer of the assets of the Transferring Entity inter se with effect as of June 1,
2011, 00:00 hrs ("Effective Date of Merger" within the meaning of Section 122c Abs. 2 Nr. 6 UmwG and art. 261 (2) e)
LSC); all business transactions of the Transferring Entity are deemed to be carried out for the account of the Assuming
Entity as of this point in time.

3. In accordance with Section 122c para. 2 no. 12 UmwG and art. 267 LSC the Merger will be based on the interim
accounts of the Transferring Entity and the Assuming Entity as of May 31, 2011 as final balance sheets.

II. No Consideration, Special Rights and Exceptional Benefits

1. No shares in the Assuming Entity will be provided as consideration for the transfer of the assets of the Transferring
Entity due to the fact that the Assuming Entity is the sole shareholder of the Transferring Entity. Thus, no information
on the exchange of shares is required pursuant to Section 122c para. 3 UmwG and art. 261 (2) b), art. 278 LSC.

2. The Assuming Entity will not grant any special rights within the meaning of Section 122c para. 2 no. 7 UmwG and
art. 261 (2) f) LSC to any shareholder or holder of securities other than shares. Thus, no information is required in this
respect.

3. No special benefits will be granted to the persons specified in Section 122c para. 2 no. 8 UmwG or art. 261 (2) g)
LSC (experts reviewing the Merger Plan; members of the administrative, management, supervisory and controlling bodies
of the Transferring Entity or the Assuming Entity). The office of the current managing directors of the Transferring Entity
will terminate as soon as the Merger has become effective.

III. Impact of the Cross-border Merger on Staff and Details of Employee Participation Rights

1. The Merger will neither affect employees of the Transferring Entity, nor employees of the Assuming Entity, since
both entities do not have any employees. The companies are not bound by collective bargaining agreements.

2. Further, the cross-border merger will not affect any employee participation rights. Neither the Transferring Entity
nor the Assuming Entity had, at any time during the period of six months preceding the publication of this Merger Plan,
any own employees pursuant to Section 5 no. 1 of the German Act on Employee Co-Determination in the Case of a
Cross-Border Merger (Gesetz über die Mitbestimmung der Arbeitnehmer bei einer grenzüberschreitenden Verschmel-
zung, "MgVG") and none of the entities has a system of employee participation within the meaning of Section 2 para. 7
MgVG. Thus, there is no need for information pursuant to the provisions of the MgVG and the Directive 2005/56/CE
(art. 261 (4) c) LSC).

IV. Valuation of the Assets and Liabilities of the Transferring Entity

1. The assets and liabilities of the Transferring Entity being transferred to the Assuming Entity as part of the Merger
will be assumed by the Assuming Entity for accounting purposes at the respective book values as stated in the final balance
sheet of the Transferring Entity as of May 31, 2011.

2. For German as well as for Luxembourg tax purposes, the book values stated in the final balance sheet of the
Transferring Entity shall be continued by the Assuming Entity.

V. No Audit of the Merger Plan

Pursuant to Section 122f and Section 9 para. 2 UmwG and art. 278 LSC, there is no need for an audit of the Merger
Plan. The parties hereby waive any right to such audit.
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VI. Articles of Association of the Assuming Entity, Company Name

1. The articles of association of the Assuming Entity applicable at the time this Merger Plan is made and after the actual
merger are attached to this Merger Plan for evidence purposes as Annex VI.1. in accordance with Section 122c para. 2
no. 9 UmwG and art. 261 (4) a) LSC.

2. The company name of the Assuming Entity shall remain unaltered.

VII. No Changes to the Management of the Assuming Entity

The composition of the management of the Assuming Entity will not be affected by the Merger.

VIII. Granting of Securities and Approval of the Merger

1. The rights of the creditors of the Transferring Entity are set out in Section 122j UmwG. According to this provision,
the creditors of the Transferring Entity may demand security for claims they have against the Transferring Entity if they
file the claim on the merits and in terms of amount in writing with the Transferring Entity within a period of two months
following the day on which the merger plan or its draft have been published. However, the creditors shall only be entitled
to such right if they render credible that the satisfaction of their claim is endangered by the merger. Creditors are entitled
to a provision of security only with regard to such claims which have arisen prior to or up to 15 days after publication
of the merger plan or the draft thereof.

2. Furthermore, the creditors of the Transferring Entity as well as of the Assuming Entity are entitled pursuant to
Sections 122a para. 2, 22 UmwG to demand the provision of security for claims to which they are entitled against one
of the companies if the claims have been filed on the merits and in terms of amount in writing within six months following
the day on which the entry of the merger in the Commercial Register of the registered office of the legal entity whose
creditors they are was published pursuant to Section 19 para. 3 UmwG. However, the creditors are entitled to such right
only if they render credible that the satisfaction of their claims is endangered by the merger. Any creditors having in the
case of insolvency a right to preferential satisfaction from a cover fund set up for their protection and supervised by the
government according to legal provisions, shall not be entitled to demand provision of security.

3. The creditors of the Transferring Entity may obtain full information on the modalities of the exercise of their rights
free of charge from the following address:

Summit Verwaltungs GmbH
Keßlerstrasse 8
60431 Frankfurt am Main
Germany.
4. Pursuant to art. 268 LSC, creditors of the merging companies whose claims predate the date of the publication of

the EGM or the shareholders' meeting of the merging companies may, notwithstanding any agreements to the contrary,
apply within two months of that publication to the judge presiding the chamber of the Tribunal d'Arrondissement dealing
with commercial matters in the district in which the registered office of the debtor company is located and sitting as in
référé, to obtain adequate safeguard of collateral for any matured or unmatured debts, provided they are in a position
to reasonably demonstrate that the merger shall constitute a risk with regard to the exercise of their rights and that the
company did not provide them with adequate safeguards.

The creditors of the Assuming Entity and of the Transferring Entity may obtain, free of charge, complete information
regarding the procedure to be followed to exercise their rights as creditors of the Assuming Entity and/or Transferring
Entity at the following address:

5, Rue du Plébiscite,
L-2341 Luxembourg
5. The Merger needs to be approved by the EGM of the Assuming Entity in accordance with art. 271 (1) LSC and

Section 122a and Section 13 para.1 UmwG. No further approvals are required.

...Aug. 30, 2011.
Scott Collins
Sole Manager of SUMMIT PARTNERS JMB S.à r.l. and Managing Director of Summit Verwaltungs GmbH

Anlage VI.1. / Annex VI.1.

GESELLSCHAFTSVERTRAG DER ÜBERNEHMENDEN GESELLSCHAFT / ARTICLES OF ASSOCIATION OF THE AS-
SUMING ENTITY

(to be attached)

Statuts coordonnés à la date du 18 novembre 2009

A. Purpose - Duration - Name - Registered Office

Art. 1. There is hereby established for the current owners of the shares created hereafter and all those who may
become partners in future, a private limited company (société à responsabilité limitée) (hereinafter the "Company") which
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shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as by the present
articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and
foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The Company will assume the name of "Summit Partners JMB S.ár.l.".

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its partners. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share Capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is fixed at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), represented by
twelve thousand five hundred (12,500) shares having a par value of one euro (EUR 1.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings. The Company may redeem its own
shares in accordance with the provisions of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing at least three
quarters of the share capital.

Art. 8. The shares are indivisible regarding the Company which will recognize only one holder per share. The joint co-
owners shall appoint a single representative who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of at least three
quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital belonging to the surviving partners. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred
either to parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. "Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Com-
pany.

C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who need not necessarily be partners. In dealing with
third parties, the sole manager or, if there is more than one, the board of managers has extensive powers to act in the
name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company's purpose.
The manager(s) is (are) appointed by the sole partner, or as the case may be, the partners, who fix(es) the term, of his
(their) office. The manager(s) may be dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be, the partners.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the joint signature of at least two managers.

Art. 13. The board of managers shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The chairman shall preside all meetings of the board of managers; in his absence the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
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required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconférence or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if all the managers are present or represented at a meeting
of the board of managers. Decisions shall be taken by the unanimous votes of the managers present or represented at
such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing, the entirety
forming the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any person duly appointed to that effect by the
board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The manager(s) do not assume, by reason of his (their) position, any personal liability in relation to commit-
ments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

Art. 17. The manager, or if there is more than one, the board of managers may decide to proceed to the payment of
interim dividends.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 18. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners representing more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 20. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section xii of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 21. The Company's year commences on the 1 st of January of each year and ends on the 31 st of December of
the same year.

Art. 22. Each year on the 31 st of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare an inventory including
an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each partner may inspect the inventory and balance sheet
at the Company's registered office.

Art. 23. Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the general meeting of the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 25. For all matters not governed by these articles of incorporation the partners refer to the provisions of the law
of 10 August 1915 on commercial companies as amended.
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Suit la traduction en français du texte qui précède:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes pour le propriétaires actuels des parts ci-après créées et tous ceux qui
pourront le devenir par la suite, une société à responsabilité limitée (ci-après la "Société") qui sera régie par la loi du 10
août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangères et toutes autres formes de placements, l'acquisition par achat, souscription ou toute autre
manière ainsi que l'aliénation par la vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières de toutes espèces et la
gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des prêts à ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour
l'accomplissement de son objet.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de "Summit Partners JMB, S.à r.l.".

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg. Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché en vertu
d'une décision de l'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres
localités du pays ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social de la Société est fixé à douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-), représenté par douze mille
cinq cents (12.500) parts sociales, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les assemblées générales ordinaires et extraordinaires. La Société
pourra racheter ses propres parts sociales conformément aux dispositions de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs
à des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que
moyennant l'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit à des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne met pas fin à la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'être associés. Vis-à-vis des tiers, le
gérant ou, dans le cas où il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom
de la Société en toutes circonstances et pour autoriser tous les actes et opérations relatifs à son objet. Le(s) gérant(s)
est (sont) nommé(s) par l'associé unique ou, le cas échéant, par les associés, qui fixe la durée de son (leur) mandat. Le(s)
gérant est (sont) librement et à tout moment révocable(s) par l'associé unique ou, selon le cas, les associés.

La Société est engagée en toutes circonstances, par la signature du gérant unique ou, lorsqu'il y a plusieurs gérants,
par la signature conjointe d'au moins deux gérants.

Art. 13. Le conseil de gérance choisira parmi ses membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-
président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n'a pas besoin d'être gérant, et qui sera en charge de la tenue
des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de
convocation. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de gérance
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pourra désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence pro
tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à fa suite de l'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d'autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent
s'entendre les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si tous les gérants sont présents ou représentés à
la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises à l'unanimité des voix des gérants présents ou représentés à
cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire, à confirmer par
écrit, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne dûment mandatée à cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 15. Le décès ou la démission d'un gérant, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le(s) gérant(s) ne contracte(nt), à raison de sa (leur) fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 17. Le gérant ou, dans le cas où il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance peut décider de procéder au paiement
d'acomptes sur dividendes.

D. Décisions de l'associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.

Art. 19. Sous réserve d'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu'elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n'est à l'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées à la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Dans le cas d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés par les
dispositions de la section XII de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L'année sociale commence le 1 er janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la même année.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et le(s) gérant(s) dresse(nt) un inventaire comprenant
l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siège social de
l'inventaire et du bilan.

Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d'une réserve statutaire jusqu'à ce que
celle-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde sera à la libre disposition de l'assemblée générale des associés.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associé(s) ou non,
nommé(s) par l'assemblée des associés qui fixera ses (leurs) pouvoirs et ses (leurs) émoluments. Sauf décision contraire
le ou les liquidateur(s) aura (auront) les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du -passif
de la Société.

L'actif, après déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.
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Art. 25. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions de la loi du
10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée.

POUR COPIE CONFORME DES STATUTS COORDONNES,

Belvaux, le 3 décembre 2009. Joseph WAGNER.

Référence de publication: 2011131941/460.

(110151649) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 septembre 2011.

Calatayud S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2240 Luxembourg, 31, rue Notre-Dame.

R.C.S. Luxembourg B 103.101.

Sigma Properties S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 77.358.

PROJET DE FUSION

L'an deux mille onze, le dix-neuf octobre.

Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette (Luxembourg).

A comparu:

1. Monsieur Anouar BELLI, employé privé, demeurant professionnellement à L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl,

agissant en tant que mandataire du conseil d'administration de la société anonyme CALATAYUD S.A., ayant son siège
social à L-2240 Luxembourg, 31, rue Notre Dame, (matricule 20042216128) inscrite au R.C.S. Luxembourg sous la section
B et le numéro 103.101, constituée par acte du 16 septembre 2004, par devant Maître Blanche MOUTRIER, préqualifiée,
acte publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations no. 1217 du 26 novembre 2004

Les statuts de la société ont été modifiés suivant acte reçu par Maître Blanche MOUTRIER, préqualifiée, en date du
29 janvier 2008, publié au Mémorial C numéro 628 du 13 mars 2008.

En vertu d'un pouvoir lui conféré par décision du conseil d'administration prise en sa réunion du 17 octobre 2011.

Un extrait du procès-verbal de ladite réunion, après avoir été signé ne varietur par le comparant et le notaire instru-
mentant, restera annexé au présent acte pour être formalisé avec lui.

2. Monsieur Anouar BELLI, employé privé, demeurant professionnellement à L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl,

agissant en tant que mandataire du conseil d'administration de la société anonyme SIGMA PROPERTIES S.A., ayant
son siège social à L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl, (matricule 20002222826) inscrite au R.C.S. Luxembourg sous
la section B et le numéro 77.358, constituée par acte du 19 juillet 2000, reçu par Maître Gérard LECUIT, notaire de
résidence à Hesperange, acte publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations no. 48 du 24 janvier
2001.

En vertu d'un pouvoir lui conféré par décision du conseil d'administration prise en sa réunion du 17 octobre 2011.

Un extrait du procès-verbal de ladite réunion, après avoir été signé ne varietur par le comparant et le notaire instru-
mentant, restera annexé au présent acte pour être formalisé avec lui.

Laquelle, ès qualités qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant d'acter le projet de fusion qui suit:

1) La société anonyme CALATAYUD S.A. détient l'intégralité (100%) des actions représentant la totalité du capital
social de la société anonyme SIGMA PROPERTIES S.A., et s'élevant à 31.000,- Eur (trente et un mille Euros), représenté
par 1.000 (mille) actions d'une valeur nominale de 31,- Eur (trente-et-un Euros) chacune.

2) La société anonyme CALATAYUD S.A. (encore appelée la société absorbante) entend fusionner conformément
aux dispositions de l'article 278 et 279 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle que modifiée par les
textes subséquents, avec la société anonyme SIGMA PROPERTIES S.A. (encore appelée la société absorbée) par absorp-
tion de cette dernière.

3) La société anonyme SIGMA PROPERTIES S.A. (encore appelée la société absorbée) possède un immeuble sis à
Leudelange, 19, rue Léon Laval.

4) La date à partir de laquelle les opérations de la société absorbée sont considérées du point de vue comptable comme
accomplies pour compte de la société absorbante est fixée à la ratification de la fusion définitive.

5) Aucun avantage particulier n'est attribué aux administrateurs, commissaires ou réviseurs des sociétés qui fusionnent.

6) La fusion prendra effet entre parties un mois après la publication du projet de fusion au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations, conformément aux dispositions de l'article 9 de la loi sur les sociétés commerciales.

7) Les actionnaires de la société absorbante ont le droit, pendant un mois à compter de la publication au Mémorial C
du projet de fusion, de prendre connaissance, au siège social, des documents indiqués à l'article 267(1) a) b) et c) de la
loi sur les sociétés commerciales et ils peuvent en obtenir copie intégrale sans frais et sur simple demande.
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8) Un ou plusieurs actionnaires de la société absorbante, disposant d'au moins 5% (cinq pour cent) des actions du
capital souscrit, ont le droit de requérir, pendant le même délai, la convocation d'une assemblée appelée à se prononcer
sur l'approbation de la fusion, laquelle assemblée doit alors être tenue dans le mois de la réquisition.

9) A défaut de la réquisition d'une assemblée ou du rejet du projet de fusion par celle-ci, la fusion deviendra définitive,
comme indiqué ci-avant au point 5) et entraînera de plein droit les effets prévus à l'article 274 de la loi sur les sociétés
commerciales et notamment sous son littera a).

10) Les sociétés fusionnantes se conformeront à toutes les dispositions légales en vigueur en ce qui concerne les
déclarations à faire pour le paiement de toutes impositions éventuelles ou taxes résultant de la réalisation définitive des
apports faits au titre de la fusion, comme indiqué ci-après.

11) Décharge pleine et entière est accordée aux administrateurs et commissaire aux comptes de la société absorbée.

12) Les documents sociaux de la société absorbée seront conservés pendant le délai légal au siège social de la société
absorbante.

Formalités

La société absorbante:

- effectuera toutes les formalités légales de publicité relatives aux apports effectués au titre de la fusion,

- fera son affaire personnelle des déclarations et formalités nécessaires auprès de toutes administrations qu'il con-
viendra pour faire mettre à son nom les éléments d'actif apportés,

- effectuera toutes formalités en vue de rendre opposable aux tiers la transmission des biens et droits à elle apportés.

Remise de titres

Lors de la réalisation définitive de la fusion, la société absorbée remettra à la société absorbante les originaux de tous
ses actes constitutifs et modificatifs ainsi que les livres de comptabilité et autres documents comptables, les titres de
propriété ou actes justificatifs de propriété de tous les éléments d'actif, les justificatifs des opérations réalisées, les valeurs
mobilières ainsi que tous contrats, archives pièces et autres documents quelconques relatifs aux éléments et droits
apportés.

Frais et Droits

Tous frais, droits et honoraires dus au titre de la fusion seront supportés par la société absorbante.

La société absorbante acquittera, le cas échéant, les impôts dûs par la société absorbée sur le capital et les bénéfices
au titre des exercices non encore imposés définitivement.

Election de domicile

Pour l'exécution des présentes et des actes ou procès-verbaux qui en seront la suite ou la conséquence ainsi que pour
toutes justifications et notifications, il est fait élection de domicile au siège social de la société absorbante.

Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie des présentes pour effectuer toutes formalités et
faire toutes déclarations, significations, dépôts, publications et autres.

Le notaire soussigné déclare attester conformément aux dispositions de l'article 271 (2) de la loi sur les sociétés
commerciales la légalité du présent projet de fusion établi en application de l'art.278 de la loi sur les sociétés.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite au comparant agissant en ses dites qualités, connu du notaire instrumentaire par ses nom, prénom
usuel, état et demeure, ledit comparant a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: A. Belli, Moutrier Blanche.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 19 octobre 2011. Relation: EAC/2011/13859. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 19 octobre 2011. Blanche MOUTRIER.

Référence de publication: 2011143949/96.

(110167026) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 octobre 2011.

PAM-KS Index Flex Fonds, Fonds Commun de Placement.

Eine konsolidierte Fassung des Verwaltungsreglements des PAM-KS Index Flex, der von der WARBURG INVEST
LUXEMBOURG S.A. verwaltet wird und den Anforderungen des Gesetzes von 2010 entspricht, wird am 26. Oktober
2011 beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.
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Diese Hinterlegung erfolgt zum Zwecke der Eintragung eines entsprechenden Hinweises im Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Das Datum zur Veröffentlichung im Mémorial wurde mit dem 02. November 2011 reserviert.

Luxemburg, den 12. Oktober 2011.
Für die Verwaltungsgesellschaft
WARBURG INVEST LUXEMBOURG S.A.
Unterschriften

Référence de publication: 2011147002/15.

(110170421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2011.

Mena Holdings S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 8.273.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

La liquidation de la Société décidée par l'assemblée générale extraordinaire du 1 er juillet 2011 passée devant Maître
Eduard Delosch, notaire de résidence à Rambrouch, a été clôturée suivant décision de l'associé unique dé la Société en
date du 14 octobre 2011.

Les livres et documents sociaux de la Société seront conservés pour une période de cinq années à l'adresse suivante:
Gefinor Finance S.A., 30 quai Gustave-Ador, 1207 Genève, Suisse.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 18 octobre 2011.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2011147135/18.

(110170640) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 octobre 2011.

L.L.A.M. S.A., Société Anonyme,

(anc. L.L.A.M. Project S.A.).

Siège social: L-4149 Esch-sur-Alzette, 37, rue Romain Fandel.

R.C.S. Luxembourg B 161.406.

L'an deux mille onze, le dix-neuf octobre.

Par-devant Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

Se réunit une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «L.L.A.M. Project S.A.», ayant
son siège social à L-1461 Luxembourg, 31 rue d'Eich, constituée suivant acte du 31 mai de l'année deux mille onze, dont
les statuts n'ont pas été modifiés à ce jour, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés à Luxembourg sous le
numéro B 161 406.

La séance est ouverte sous la présidence de Maître Catherine Dessoy, Avocat à la cour, avec adresse professionnel-
lement à L-1461 Luxembourg, rue d'Eich 31.

La présidente désigne comme secrétaire Madame Marilia Azevedo, Employée privée, avec adresse professionnellement
à L-1461 Luxembourg, rue d'Eich 31.

L'assemblée choisit comme scrutateur Maître Serge Marx, Avocat à la cour, avec adresse professionnellement à L-1461
Luxembourg, rue d'Eich 31.

La présidente déclare et prie le notaire d'acter:

I. Que les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste
de présence, signée par le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste de présence ainsi que
les procurations, une fois signées par les comparants et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte
pour être soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II. Qu'il appert de cette liste de présence que les 312.210 (trois cent douze mille deux cent dix) actions, représentant
l'intégralité du capital social sont représentées à la présente assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée
peut décider valablement sur tous les points portés à l'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

III. Que l'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:
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Ordre du jour

1. Modification de la dénomination sociale de la société, à changer en «L.L.A.M. S.A.» avec effet au 17 septembre 2011.

2. Modification à l'article 1. des statuts.

3. Transfert du siège social de la société de son adresse actuelle vers L-4149 Esch-sur-Alzette, 37 rue Romain Fandel,
avec effet au 17 septembre 2011.

4. Modification à l'article 2.1. des statuts.

Après en avoir délibéré, l'assemblée générale a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution:

L'Assemblée décide, à l'unanimité de changer la dénomination sociale de la société «L.L.A.M Project S.A.» en «L.L.A.M.
S.A.», avec effet au 17 septembre 2011.

Deuxième résolution:

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précède, l'assemblée décide, à l'unanimité, de modifier
l'article 1. des statuts pour lui donner la teneur suivante:

«  Art. 1 er .  La dénomination de la société sera «L.L.A.M. S.A.»

Troisième résolution:

L'assemblée décide, à l'unanimité, de transférer le siège social de la société du L-1461 Luxembourg, 31 rue d'Eich, vers
L-4149 Esch-sur-Alzette, 37 rue Romain Fandel, avec effet au 17 septembre 2011.

Quatrième résolution:

Afin de mettre les statuts en concordance avec la résolution qui précède, l'assemblée décide, à l'unanimité de modifier
l'article 2.1. des statuts pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 2.1. Le siège social de la société est établi dans la Ville d'Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut
être transféré:

(i) dans les limites de la commune du siège social par une résolution du conseil d'administration de la société (le Conseil
d'Administration); et

(ii) en dehors des limites de la commune du siège social par une résolution de l'assemblée générale des actionnaires
(les Actionnaires) (l'Assemblée Générale) adoptée selon les formes prescrites pour les modifications aux Statuts, (les
Statuts) tels que prévues à l'article 22 ci-dessous.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de mille deux cents euros.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée à 10 heures.

Dont procès-verbal, passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: C. Dessoy, M. Azevedo, S. Marx, J. Elvinger.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 24 octobre 2011. Relation: LAC/2011/46882. Reçu soixante-quinze euros
75,00 €.

Le Receveur (signé): C. Frising.

Référence de publication: 2011147450/66.

(110171090) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 octobre 2011.

Marine International Operations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2430 Luxembourg, 17, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 76.762.

Le bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011147686/9.

(100165310) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 octobre 2010.
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Tekmar S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 65.667.

RECTIFICATIF
Il y a lieu de rectifier comme suit la publication, dans le Mémorial C n° 2507 du 18 novembre 2010, page 120312, de

la mention de dépôt du bilan de la société au 31 décembre 2008:
au lieu de:
«Le Bilan 31 décembre 2009 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.»,
lire:
«Le Bilan au 31 décembre 2008 a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.»
Référence de publication: 2011147687/13.

UBS Sector Portfolio, Fonds Commun de Placement.

UBS Fund Management (Luxembourg) S.A., die Verwaltungsgesellschaft von UBS Sector Portfolio (nachfolgend der
"Fonds") möchte Sie davon in Kenntnis setzen, dass sie gemäss den Bestimmungen der Vertragsbedingungen und des
Verkaufsprospekts des Fonds die Auflösung der Subfonds UBS Sector Portfolio - US Consumer Discretionary, UBS Sector
Portfolio - US Consumer Staples, UBS Sector Portfolio - US Energy, Materials, Utilities, UBS Sector Portfolio - US Fi-
nancials, UBS Sector Portfolio - US Health Care, UBS Sector Portfolio - US Industrials und UBS Sector Portfolio - US
Information Technology, Telecom (gemeinsam bezeichnet als "die Subfonds") mit Wirkung zum 2. November 2011 (das
"Datum des Inkrafttretens") beschlossen hat. Die Auflösung wird erforderlich, da für die vorgenannten Subfonds massive
Rücknahmeanträge angekündigt wurden, infolge derer der Wert des jeweiligen Nettovermögens der Subfonds auf einen
Wert abfallen würde, angesichts dessen eine wirtschaftlich effiziente Verwaltung nicht länger gewährleistet werden könn-
te.

Seit dem Geschäftsschluss des 24. Oktober 2011 werden für Anteile der Subfonds keine Neuzeichnungen oder Um-
tauschvorgänge in deren Anteile mehr angenommen. Rücknahmen hingegen werden bis zum Geschäftsschluss am letzten
Geschäftstag vor dem Datum des Inkrafttretens akzeptiert.

Anteilinhaber, die am Datum des Inkrafttretens Anteile der Subfonds halten, erhalten den ihnen zustehenden Anteil
am Liquidationserlös nach Abschluss der Auflösung des jeweiligen Subfonds gemäss den luxemburgischen Gesetzen und
Bestimmungen. Etwaige Restbeträge aus dem Liquidationserlös, die von den Anteilinhabern bei Abschluss der Liquidation
nicht eingefordert wurden, werden bei der öffentlichen Hinterlegungsstelle zu Gunsten der Berechtigten hinterlegt.

Wir möchten Sie darauf hinweisen, dass Ihre Beteiligung an Investmentfonds der Besteuerung unterliegen kann. Bitte
wenden Sie sich an Ihren Steuerberater, sofern Sie aufgrund dieser Auflösung steuerliche Fragen haben.

Luxemburg, den 2. November 2011.
UBS Fund Management (Luxem-

bourg) S.A.

Référence de publication: 2011148995/755/26.

HAIG Asahi-Investmentfund, Fonds Commun de Placement.

AUFLÖSUNG
Gemäß Beschluss des Vorstands der Hauck Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A. vom 3. Oktober 2011 wurde das

Sondervermögen HAIG Asahi-Investmentfund zum 20. Oktober 2011 entsprechend Artikel 16 des Allgemeinen Verwal-
tungsreglements aufgelöst.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Receuil des Sociétés et associations.

Luxemburg, im November 2011.
Für den Verwaltungsrat
Hauck & Aufhäuser Investment Gesellschaft S.A.

Référence de publication: 2011148990/1346/12.

Lincan Gestion Immobilière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 43.374.

Suivant une décision de l'Assemblée Générale ordinaire des associés du 20.05.2011 de la société LINCAN GESTION
IMMOBILIERE S.A. il a été décidé:

1. de prolonger le mandat d'administrateur de
Monsieur Emile Wirtz, 6, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg,

127134



L U X E M B O U R G

Monsieur Michael Ernzerhof et de Madame Carole Giovannacci jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année
2017.

2. de prolonger le mandat d'administrateur délégué de Monsieur Emile Wirtz, 6, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg
jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2017.

3. de prolonger le mandat de commissaire aux comptes, Invest Control S.à.r.l., jusqu'à l'assemblée générale qui se
tiendra en l'année 2017.

Luxembourg, le 20.05.2011.
LINCAN GESTION IMMOBILIERE S.A.

Référence de publication: 2011128286/19.

(110148021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2011.

Axima Investholding S.à r.l., Société à responsabilité limitée soparfi.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 117, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 84.666.

EXTRAIT

le 14 septembre 2011

REQUISITION pour mention aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

La soussignée atteste par la présente que suivant la (les) décision(s) de l'Assemblée Générale Extra-Ordinaire du

12 septembre 2011 à 09h00

- est nommé gérant unique Jan Herman VAN LEUVENHEIM, né le 5 mars 1937 à Alkmaar, Pay-Bas et demeurant 28
rue Jean de Beck, L-7308 Heisdorf, Luxembourg

à effet du 12 septembre 2011

en remplacement de Gerardus H. M. OSSEVOORT;

- le siège social et les bureaux sont déplacés vers la nouvelle adresse 117 Val des Bons Malades / cabinet Watté, L-2121
Luxembourg, Luxembourg

à effet du 12 septembre 2011.

AXIMA INVESTHOLDING Sàrl
J H VAN LEUVENHEIM
Gérant unique

Référence de publication: 2011128175/22.

(110148036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2011.

Klee Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1650 Luxembourg, 6, avenue Guillaume.

R.C.S. Luxembourg B 36.805.

Suivant une décision de l'Assemblée Générale ordinaire des associés du 11.05.2011 de la société KLEE HOLDING
S.A. il a été décidé:

1. de prolonger le mandat d'administrateur de Monsieur Emile Wirtz, 6, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg,

Monsieur Michael Ernzerhof et de Madame Carole Giovannacci jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année
2017.

2. de prolonger le mandat d'administrateur délégué de Monsieur Emile Wirtz, 6, avenue Guillaume, L-1650 Luxembourg
jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en l'année 2017.

3. de prolonger le mandat de commissaire aux comptes, Invest Control S.à.r.l., jusqu'à l'assemblée générale qui se
tiendra en l'année 2017.

Luxembourg, le 11.05.2011.
KLEE HOLDING S.A.

Référence de publication: 2011128276/18.

(110148022) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2011.
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Directus Invest S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 122.646.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 septembre 2011.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Signatures
Manager B

Référence de publication: 2011130212/14.

(110149783) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

SVM Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 125.500.

EXTRAIT

Il résulte des décisions prises par les actionnaires de la Société en date du 2 septembre 2011 que:

1. est nommé à la fonction d'administrateur de la société:

- Monsieur Michel Barbey, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 2 rue Jargonnant, CH-1211
Genève avec effet immédiat;

en remplacement de Monsieur BRIMEYER Georges, M. Claudio Badi et M. Gregory Connor. Le mandat de l'adminis-
trateur prendra fin lors de l'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2013.

2. Est nommé à la fonction d'administrateur délégué de la société:

- Monsieur Michel Barbey, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 2 rue Jargonnant, CH-1211
Genève avec effet immédiat;

en remplacement de Monsieur BRIMEYER Georges. Le mandat de l'administrateur délégué prendra fin lors de l'as-
semblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 14 septembre 2011.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011128412/24.

(110148073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2011.

E.V.B. S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 73, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 115.675.

La Société a été constituée suivant acte notarié, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations n° C-No
1233 du 27 juin 2006.

Les comptes annuels audités au 31 décembre 2010, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés
au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 septembre 2011.
Doris Marliani
Mandataire

Référence de publication: 2011130213/15.

(110149589) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

127136



L U X E M B O U R G

Flagship, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 129.286.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 septembre 2011.
Pour Flagship
BANQUE DEGROOF LUXEMBOURG S.A.
Agent Domiciliataire
Valérie GLANE / Corinne ALEXANDRE
Attaché principal / -

Référence de publication: 2011130223/15.

(110149727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Even RX Neun S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1460 Luxembourg, 48, rue d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 163.314.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the seventh day of September.

Before us, Maître Léonie Grethen, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

RX HEALTHCARE IMMOBILIEN S.A., a société anonyme incorporated and existing under the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg, having its registered office at 48, Rue d'Eich L-1460 Luxemburg and registered with the Luxem-
bourg Trade and Companies Registry under number B141.323, incorporated pursuant to a deed of Maître Paul
BETTINGEN, residing in Niederanven, dated 16 July 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations, number 2316 of 23 September 2008,

hereby duly represented by Mrs. Laurence Jacques, Avocat à la Cour, residing professionally at 35, Avenue Monterey,
L-2163 Luxembourg pursuant to a proxy given under private seal in Luxembourg on [ ] September 2011. Said proxy, after
being initialed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached to and registered with
the present deed.

The appearing party has requested the undersigned notary to draw up the articles of incorporation of a private limited
liability company under the name of EVEN RX NEUN S.à r.l. which is hereby established as follows:

I. Form, Name, Duration, Registered Office

Art. 1. Form and Name.

1.1.There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) under the name of EVEN RX
NEUN S.à r.l. which shall be governed by the Law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the “Com-
pany Law”), as well as by these articles of incorporation (hereafter the “Articles”).

Art. 2. Duration.

2.1. The Company is incorporated for an unlimited period of time.

Art. 3. Registered Office.

3.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City.

3.2. It may be transferred within the municipality by decision of the sole manager or the board of managers, as the
case may be.

3.3. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the sole shareholder
or the general meeting of the shareholders, as the case may be, which shall be adopted in the manner required for the
amendment of the Articles.

3.4. Branches or other offices of the Company may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the sole manager or the board of managers, as the case may be.
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II. Purpose of the Company

Art. 4. Purpose.

4.1. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign
companies, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or
otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities of any kind, and the ownership, administration, deve-
lopment and management of its portfolio. The Company may also hold interests in partnerships.

4.2. The purpose of the Company includes in particular the acquisition, holding, development, sale, management and/
or lease of immovable properties either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations relating
to immovable properties, including the direct or indirect holding of equities in Luxembourg or foreign companies, having
as principal object the acquisition, development, sale, management and/or lease of immovable properties.

4.3. The Company may in particular:

- borrow money in any form or to obtain any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited
to, the issue of bonds, notes, promissory notes, certificates and other debt instruments or debt securities, convertible
or not, or the use of financial derivatives or otherwise, except by way of a public offer;

- enter into any kind of credit derivative agreements such as, but not limited to, swap agreements under which the
Company may provide or receive credit protection to or from the swap counterparty;

- in favor of its subsidiaries or companies in which it has a direct or indirect interest, or any company directly or
indirectly controlled by the shareholder(s) of the Company (hereafter referred to as the “Affiliated Company”): (i) grant
any assistance, advance, lend, deposit money or give credit or subscribe to or purchase any debt instrument issued by
any Luxembourg or foreign Affiliated Company, with or without security; (ii) enter into any guarantee, pledge or any
other form of security, whether by personal covenant or by mortgage or charge upon all or part of the undertaking,
property assets (present or future) or by all or any of such methods, for the performance of any contracts or obligations
of the Company and of any Affiliated Company, within the limits of any applicable legal provision; and

- enter into agreements, including, but not limited to partnership agreements, underwriting agreements, marketing
agreements, management agreements, advisory agreements, administration agreements and other contracts for services,
selling agreements, interest and/or currency exchange agreements and other financial derivative agreements in relation
to its purpose;

it being understood that the Company will not enter into any transaction which would cause it to be carrying on a
trade or to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the financial sector.

4.4. The Company may further act as a general or limited partner with unlimited or limited liability for all debts and
obligations of partnerships or similar corporate structures.

4.5. The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accom-
plishment of its purpose.

III. Capital and Shares

Art. 5. Share Capital.

5.1. The Company's subscribed share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented
by twelve thousand five hundred (12,500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-) each, fully paid-in.

5.2. The share capital may be increased or reduced at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision
of the general meeting of the shareholders, as the case may be, adopted in the manner required for the amendment of
the Articles.

5.3. The Company may redeem its own shares, within the limits set forth by the Company Law.

Art. 6. Shares.

6.1. All shares are in registered form and recorded in a shareholders' register in accordance with the Company Law.
The ownership of shares is established by registration in said register.

6.2. The Company will recognize only one holder per share. Co-owners shall appoint a sole person to represent them
towards the Company.

6.3. The Company may have one or several shareholders' The death or the dissolution of the sole shareholder shall
not lead to the dissolution, liquidation or similar termination of the Company.

6.4. Each share entitles its holder to partake in the Company.s assets and profits prorata to the number of outstanding
shares.

6.5. Shares are freely transferable among shareholders. Transfers of shares must be recorded by a notarial or private
deed. Transfers shall not be valid vis-à-vis the Company or third parties until they shall have been notified to the Company
or accepted by it in accordance with the provisions of Article 1690 of the Luxembourg civil Code.

6.6. Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless a general meeting of the shareholders
representing at least three-quarters of the Company.s share capital shall have agreed thereto.
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6.7. In the event of death, the transfer of the shares of the deceased shareholders to non-shareholders is subject to
the prior approval of the general meeting of shareholders at a majority of three quarters of the share capital. Such approval
is, however, not required if the shares are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

IV. Management

Art. 7. Management.

7.1. The Company is managed by one or several managers appointed by the sole shareholder or the general meeting
of shareholders, as the case may be, which sets the term of its/their office. A manager does not need to be a shareholder.

7.2. A manager may be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or the
general meeting of shareholders, as the case may be.

Art. 8. Decisions of the managers.

8.1. If several managers are appointed, they shall form a board of managers.

8.2. The board of managers shall meet as often as the Company.s so requires or upon request of any manager, at the
place indicated in the convening notice. All the meetings of the board of managers shall take place in the Grand Duchy
of Luxembourg.

8.3. The board of managers shall choose among its members a chairman. It may also choose a secretary, who does
not need to be a manager and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.
The chairman shall preside at all meetings of the board of managers, in his/her/its absence, the board of managers shall,
at the majority of their votes, appoint another manager as chairman pro tempore.

8.4. Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to managers twenty-four (24) hours at least
in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the circumstances
of the emergency shall be mentioned in the convening notice.

8.5. No convening notice is required if all the members of the board of managers of the Company are present or
represented at the meeting and if they state to have been duly informed of the agenda of the meeting. The notice may
be waived by the written consent of each member of the board of managers, such consent being given in original, fax or
electronic mail (without electronic signature) or any other communication means. No convening notice shall be required
for a meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

8.6. Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing another manager of the Company
as his proxy in writing, by fax or electronic mail (without electronic signature) or any other similar means of communi-
cation.

8.7. Any manager may participate in any meeting of the board of managers by telephone or video conference or other
communication means allowing all the persons taking part in the meeting to hear and speak to each other. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

8.8. The board of managers can deliberate or act only if at least a majority of the managers is present or represented
at the meeting. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the managers present or represented at such meeting.

8.9. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by two managers. Copies or extracts of such
minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by two managers.

8.10. Written resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a
meeting duly convened and held by the board of managers. Such signatures may appear on a single or several counterpart
(s) in original or copy delivered by fax, electronic mail or any other communication means.

Art. 9. Powers of the manager(s).

9.1. All powers not expressly reserved by the Company Law or the Articles to the general meeting of shareholders
fall within the competences of the sole manager or the board of managers, as the case may be. The sole manager or the
board of managers, as the case may be, shall have all powers to carry out and approve all acts and operations consistent
with the Company's purpose.

9.2. The sole manager or the board of managers, as the case may be, is authorized to delegate the daily management
of the Company to one or several persons, who do not need to be managers.

9.3. Special and limited powers may be delegated by the sole manager or the board of managers, as the case may be,
for determined matters and within a limited period of time to one or several persons, who do not need to be managers.

Art. 10. Representation.

10.1. The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or by the joint signature
of at least two managers or the signature of any person to whom a signatory power shall be delegated in accordance with
article 9.2. and 9.3. of these Articles.

Art. 11. Manager’s liability.

11.1. A manager assumes, by reason of his mandate, no personal liability in relation to any commitment validly made
by him in the name of the Company, provided such commitment complies with the Company Law and the Articles.
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V. Shareholding

Art. 12. Voting Rights.
12.1. Each share entitles its holder to one vote.

12.2. Each shareholder may participate in the general meeting of the shareholders irrespective of the number of shares
he owns.

Art. 13. Powers.
13.1. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, assumes all the powers con-

ferred to the general meeting of shareholders by the Company Law or these Articles.

13.2. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, may decide that the financial
statements and operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors, who do not need
to be shareholders. They must appoint one or several statutory auditors if there is more than 25 (twenty-five) share-
holders in the Company. The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, shall fix their
remuneration and term of their mandate.

Art. 14. Decisions of the sole shareholder.
14.1. Decisions of the sole shareholder shall be either drawn-up in writing or recorded in minutes.

14.2. Contracts entered into between the Company and the sole shareholder shall be either drawn-up in writing or
recorded in minutes, except if such contracts relate to usual business operations of the Company entered into normal
market conditions.

Art. 15. Decisions of the general meeting of shareholders.
15.1. Collective decisions of the shareholders may be taken either by holding a general meeting of shareholders or by

written resolutions, if the number of shareholders of the Company does not exceed twenty-five (25). In such event, each
shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions or decisions to be adopted and shall give his
vote in writing. Each shareholders' signature may appear on a single or several counterpart(s), in original or copy delivered
by fax, electronic mail or any other communication means.

15.2. The decisions of the general meeting of shareholders are only validly taken in so far as they are adopted by a
majority of shareholders owning more than half of the share capital. However, an amendment to the Articles requires
the approval of a majority of shareholders representing at least three quarters of the share capital.

VI. Financial year, Annual accounts, Allocation of profits

Art. 16. Financial year.
16.1. The Company's financial year begins on the first day of October of each year and ends on the thirtieth day of

September of the following year.

Art. 17. Annual accounts.
17.1. Each year, with reference to the end of the Company.s financial year, the Company.s accounts are drawn up, and

the sole manager or the board of managers, as the case may be, shall prepare an inventory indicating the value of the
Company's assets and liabilities. The inventory and the accounts shall be available for inspection by each shareholder at
the Company's registered office.

Art. 18. Allocation of profits.
18.1. The net profit of the Company is equal to the gross profit as stated in the annual accounts less the general

expenses, amortization and expenses.

18.2. Each year, an amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company shall be allocated to a statutory
reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company's share capital. Whenever the statutory reserve
falls below this ten per cent threshold, the yearly allocation shall become compulsory again until this ten per cent statutory
reserve has been restored.

18.3. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding
in the Company by a decision of the sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be.

18.4. Interim dividends may be distributed in compliance with the terms and conditions set forth by the Company Law.

VII. Dissolution, Liquidation

Art. 19. Dissolution - Liquidation.
19.1. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or several liquidators who

do not need to be shareholders, appointed by a decision of the sole shareholder or the general meeting of shareholders,
as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the
most extensive powers for the realization of the assets and payment of the liabilities of the Company.

19.2. The liquidation proceeds may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their shareholding in
the Company.
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VIII. General Provisions

Art. 20. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the Company Law.

Art. 21. These Articles have been drawn up in English followed by a French version. In the event of discrepancy between
the English and the French version, the English version shall prevail.

Subscription and Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appeared party
has subscribed and fully paid up the following shares:

Subscriber Number
of shares

Aggregate
Subscription
price (EUR)

Payment
(EUR)

RX HEALTHCARE IMMOBILIEN S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500.- 12,500.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,500 12,500.- 12,500.-

Evidence of the payment of the total subscription price has been given to the undersigned notary.

Expenses, Valuation

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately one thousand euro (1,000.-EUR).

Extraordinary General Meeting

The sole shareholder has immediately taken the following resolutions:
1. The registered office of the Company is set at 48, rue d'Eich, L-1460 Luxembourg.
2. The following persons are appointed as managers of the Company and shall be members of the board of managers

of the Company for an undetermined period of time:

- Eric VANDERKERKEN, company director, born on 27 th January 1964, in Esch-sur-Alzette, having his professional
address at 22-24, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg;

- Pascal BRUZZESE, company director, born on 7 th April 1966, in Esch-sur-Alzette, having his professional address
at 48, Rue d'Eich, L-1460 Luxembourg; and

- Fabien WANNIER, company director, born on 18 th July 1977, in Bern, having his professional address at 11, Cours
de Rive, 1204 Geneva, Switzerland.

3. By exception to Article 16 of the Articles, the first accounting year shall start at the day of incorporation of the
Company and end on 30 September 2012.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing persons
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the appearing person, who signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le sept septembre .
Par-devant nous, Maître Léonie Grethen, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:
RX HEALTHCARE IMMOBILIEN S.A., une société anonyme de droit Luxembourgeois, ayant son siège social au 48,

Rue d'Eich L-1460 Luxembourg et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B141.323, constituée par acte de Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, en date du 16 juillet
2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, sous le numéro 2316 du 23 septembre 2008,

dûment représentée par Mme Laurence Jacques, Avocat à la Cour, demeurant professionnellement au 35 Avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg, en vertu d'une procuration délivrée sous seing privé le 2 septembre 2011 à Luxembourg,
laquelle procuration, après avoir été paraphée ne varietur par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant
restera annexée au et sera enregistrée avec le présent acte.

Laquelle comparante a requis le notaire instrumentant de dresser les statuts d'une société à responsabilité limitée sous
la dénomination de EVEN RX NEUN S.à r.l. qui est constituée comme suit:

I. Forme Juridique, Dénomination Sociale, Durée, Siège Social

Art. 1 er . Forme Juridique et Dénomination Sociale.  Il est formé une société à responsabilité limitée sous la déno-
mination de EVEN RX NEUN S.à r.l. qui sera régie par la Loi du 10 août 1915 sur les Sociétés Commerciales, telle
qu'amendée (la «Loi sur les Sociétés»), ainsi que par les présents statuts (les «Statuts»).
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Art. 2. Durée.

2.1. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siège social.

3.1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville.

3.2. Il peut être transféré dans les limites de la commune par décision du gérant unique ou du conseil de gérance, le
cas échéant.

3.3. Il peut être transféré en tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'associé unique, ou
le cas échéant, de l'assemblée générale des associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

3.4. Il pourra être établi des succursales ou établissements de la Société au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger
par décision du gérant unique ou du conseil de gérance, le cas échéant.

II. Objet social

Art. 4. Objet Social.

4.1. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembour-
geoises et étrangères, l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière ainsi que l'aliénation par la vente,
l'échange ou de toute autre manière d'actions, d'obligations, d'instruments de dettes et de valeurs mobilières de toute
nature et la détention, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille. La Société peut également
détenir des participations dans des sociétés en commandite ou partenariats.

4.2. L'objet de la Société inclut en particulier l'acquisition, la détention, le développement, la vente, la gestion et/ou la
location d'investissements immobiliers au Grand-Duché de Luxembourg ou à l'étranger ainsi que toutes opérations im-
mobilières, à travers la détention, directe ou indirecte, de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou
étrangères, ayant pour objet principal la détention, le développement, la vente, la gestion et/ou la location d'investisse-
ments immobiliers.

4.3. La Société peut en particulier:

- emprunter sous toute forme ou obtenir toutes formes de facilités de crédit et lever des fonds, notamment, mais sans
que cela ne soit limitatif, par l'émission de d'obligations, de titres, de billets à ordre, certificats et autres instruments de
dette, convertibles ou non, ou utiliser des instruments de crédit dérivés ou autres, excepté par voie d'offre publique;

- conclure toute forme de contrats de dérivés de crédit tels que, mais sans que cela ne soit limitatif, des contrats de
swap en vertu desquels la Société procurera une protection de crédit en faveur de sa contrepartie ou bénéficiera d'une
protection de cette dernière;

- en faveur de ses filiales ou des sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte, ou toute
autre société contrôlée directement ou indirectement par le(s) associé(s) de la Société (ci-après «Sociétés Affiliées»): (i)
assister, avancer, prêter, déposer des fonds ou donner crédit à, ou souscrire à, ou acquérir tous instruments de dette,
émis par une Société Affiliée luxembourgeoise ou étrangère, avec ou sans sûreté; (ii) donner toute garantie, nantissement
ou toute autre forme de sûreté, que ce soit par engagement personnel ou par hypothèque ou sûreté sur tout ou partie
des avoirs, des investissements immobiliers (présents ou futurs), ou par l'une et l'autre de ces méthodes, pour la bonne
exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de toute Société Affiliée dans les limites de la législation
applicable; et

- conclure des contrats et notamment, sans que cette liste soit limitative, des contrats de partenariat, des contrats de
garantie, des contrats de marketing, des contrats de gestion, des contrats de conseil, des contrats d'administration et
autres contrats de services, des contrats de vente, des contrats d'échange d'intérêt et/ou de cours de monnaie et tout
autre contrat d'instruments financiers;

étant entendu que la Société ne conclura aucune transaction qui pourrait l'engager dans une activité qui constituerait
une activité réglementée du secteur financier.

4.4. La Société peut également agir comme associé commandité ou commanditaire, responsable indéfiniment ou de
façon limitée pour toutes dettes et engagements sociaux de sociétés ou associations en commandite ou autres structures
sociétaires similaires.

4.5. La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financière estimées utiles pour
l'accomplissement de son objet.

III. Capital Social et Parts Sociales

Art. 5. Capital Social.

5.1. Le capital social souscrit de la Société s'élève à douze mille cinq cent euros (EUR 12.500,-) représenté par douze
mille cinq cent (12.500) parts sociales d'une valeur nominale d'un euros (EUR 1,-) chacune, intégralement libérées.

5.2. Le capital social peut être augmenté ou diminué à tout moment par une décision de l'associé unique ou, le cas
échéant, de l'assemblée générale des associés prise dans les conditions requises pour la modification des Statuts.

5.3. La Société peut racheter ses propres parts sociales, dans les limites fixées par la Loi sur les Sociétés.
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Art. 6. Parts sociales.

6.1. Toutes les parts sociales sont nominatives et enregistrées dans un registre des associés conformément à la Loi
sur les Sociétés. La propriété des parts sociales s'établit par inscription dans ledit registre.

6.2. La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par part sociale. Les copropriétaires indivis sont tenus de nommer
une seule personne pour se faire représenter auprès de la Société.

6.3. La Société peut avoir un ou plusieurs associés. Le décès ou la dissolution de l'associé unique n'entraînera pas la
dissolution, liquidation ou tout autre évènement similaire mettant un terme à la Société.

6.4 Chaque part sociale donne droit à son propriétaire à une fraction des actifs et bénéfices de la Société en proportion
directe avec le nombre des parts sociales existantes.

6.5. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les transferts de parts sociales doivent être actés par
acte authentique ou par acte sous seing privé. Les cessions de parts sociales ne sont opposables à la Société ou aux tiers
qu'après qu'elles aient été notifiées à la Société ou acceptées par elle en conformité avec les dispositions de l'article 1690
du code civil luxembourgeois.

6.6. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à des non-associés qu'avec l'agrément donné en assemblée
générale des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

6.7. En cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que
moyennant l'agrément préalable de l'assemblée générale des associés représentant les trois quarts du capital social. Le
consentement n'est cependant pas requis lorsque les parts sont transmises à des ascendants, descendants, ou au conjoint
survivant.

IV. Gestion

Art. 7. Gestion.

7.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants nommés par décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale
des associés, selon le cas, laquelle fixera la durée de son/leur mandat. Un gérant ne doit pas nécessairement être un
associé.

7.2. Tout gérant est révocable à tout moment, avec ou sans cause, par décision de l'associé unique ou de l'assemblée
générale des associés, selon le cas.

Art. 8. Décisions des gérants.

8.1. Si plusieurs gérants ont été nommés, ils formeront un conseil de gérance.

8.2. Le conseil de gérance se réunira aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige ou sur demande de tout gérant
au lieu indiqué dans l'avis de convocation. Toute réunion du conseil de gérance aura lieu au Grand-Duché de Luxembourg.

8.3. Le conseil de gérance peut choisir parmi ses membres un président. Le conseil de gérance pourra également choisir
un secrétaire, qui n'a pas besoin d'être gérant et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du
conseil de gérance. Le président présidera toute réunion du conseil de gérance, en son absence le conseil de gérance
élira, à la majorité des voix, un autre gérant en tant que président pro tempore.

8.4. Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures avant
la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans le procès-verbal de la réunion du conseil de gérance.

8.5. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du conseil de gérance de
la Société sont présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de l'ordre du jour de
la réunion. Il peut aussi être renoncé à la convocation écrite par l'accord de chaque membre du conseil de gérance de la
Société donné par écrit en original, par fax ou courrier électronique (sans signature électronique) ou par tout autre
moyen de communication. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si le lieu et l'endroit de la
réunion ont été fixés au préalable par décision du conseil de gérance.

8.6. Tout gérant pourra se faire représenter aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant
de la Société en tant que mandataire en original, par fax ou courrier électronique (sans signature électronique) ou par
tout autre moyen de communication.

8.7. Tout gérant peut participer à toute réunion du conseil de gérance par téléphone ou vidéo conférence ou par tout
autre moyen de communication, permettant à toutes les personnes participant à la réunion de s'entendre et se parler.
La participation à la réunion par un de ces moyens équivaut à une participation en personne à cette réunion.

8.8. Le conseil de gérance ne pourra délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des gérants sont présents
ou représentés. Les décisions du conseil de gérance sont prises valablement à la majorité des voix des gérants présents
ou représentés.

8.9. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par deux gérants. Les copies ou
extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par deux gérants.

8.10. Des résolutions circulaires signées par tous les gérants seront considérées comme étant valablement adoptées
comme si une réunion du conseil de gérance dûment convoquée avait été tenue. Les signatures des gérants peuvent être
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apposées sur un document unique ou sur plusieurs copies d'une résolution identique, délivrées en original ou en copie
par fax, courrier électronique ou tout autre moyen de télécommunications.

Art. 9. Pouvoirs du/des gérant(s).
9.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés à l'assemblée générale des associés par la Loi sur les Sociétés ou

les Statuts sont de la compétence du gérant unique ou du conseil de gérance, selon le cas. Le gérant unique ou le conseil
de gérance, le cas échéant, aura tous pouvoirs pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformes à l'objet
social.

9.2. Le gérant unique ou le conseil de gérance, le cas échéant, est autorisé à déléguer la gestion journalière de la Société
à une ou plusieurs personnes, gérant ou non.

9.3. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques et pour une durée limitée peuvent être délégués à
une ou plusieurs personnes, gérant ou non, par le gérant unique ou par le conseil de gérance selon le cas.

Art. 10. Représentation.
10.1. La Société sera engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou par la signature conjointe

de deux gérants ou par la signature individuelle de toute personne à qui de tels pouvoirs de signature ont été valablement
délégués conformément aux articles 9.2. et 9.3 des Statuts.

Art. 11. Responsabilités des gérants.
11.1. Un gérant ne contracte, à raison de son mandat, aucune obligation personnelle relativement aux engagements

régulièrement pris par lui au nom de la Société, dans la mesure où un tel engagement est pris en conformité avec les
Statuts et la Loi sur les Sociétés.

V. Associés

Art. 12. Droits et Vote.
12.1. Chaque part sociale donne droit à son détenteur à une voix.
12.2. Chaque associé peut participer à l'assemblée générale des associés quel que soit le nombre de parts sociales qu'il

détient.

Art. 13. Pouvoirs.
13.1. L'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, exercent tous les pouvoirs qui sont attribués

par la Loi sur les Sociétés ou ces Statuts à l'assemblée générale des associés.
13.2. L'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, peut décider que les états financiers et les

activités de la Société seront supervisés par un ou plusieurs commissaires, qui ne doivent pas nécessairement être associés.
Ils doivent nommer un ou plusieurs commissaires si la Société compte plus de 25 (vingt-cinq) associés. L'associé unique
ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, détermine leur rémunération et la durée de leur mandat.

Art. 14. Décisions de l’associé unique.
14.1. Les décisions de l'associé unique seront soit prises par écrit soit consignées dans un procès-verbal.
14.2. Les contrats conclus entre la Société et l'associé unique doivent être passés par écrit ou consignés dans un procès-

verbal, sauf le cas où ces contrats concernent des opérations courantes de la Société conclues à des conditions normales
de marché.

Art. 15. Décisions de l’assemblée générale des associés.
15.1. Les décisions collectives des associés peuvent être prises soit par la tenue d'une assemblée générale des associés,

soit par résolutions écrites, si le nombre d'associés ne dépasse pas vingt-cinq (25). En pareille hypothèse, chaque associé
recevra le texte précis des résolutions ou décisions à adopter et exprimera son vote par écrit. La signature de chaque
associé pourra être apposée sur un seul document ou sur plusieurs copies délivrées en original ou par fax, courrier
électronique ou par tout autre moyen de communication.

15.2. Les décisions de l'assemblée générale des associés ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient
adoptées à la majorité des associés détenant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les résolutions prises pour la
modification des Statuts seront prises à la majorité des voix des associés représentant au moins les trois quarts du capital
social de la Société.

VI. Exercice social, Comptes annuels, Répartition des bénéfices

Art. 16. Exercice social.
16.1. L'exercice social commence le premier octobre de chaque année et se termine le trente septembre de l'année

suivante.

Art. 17. Comptes annuels.
17.1. Chaque année à la date à laquelle les comptes sont arrêtés, le gérant unique ou le conseil de gérance, selon le

cas, dresse les comptes annuels et un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.
L'inventaire et le bilan seront disponibles pour inspection par tout associé au siège social.
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Art. 18. Répartition des bénéfices.

18.1. Le bénéfice net de la Société correspond au résultat brut tel que déterminé dans les comptes annuels au compte
de résultats, diminué des frais généraux, amortissements et dépenses.

18.2. Chaque année, il est prélevé sur le bénéfice net de l'exercice cinq pour cent (5%) au moins pour la formation du
fonds de réserve légale; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du
capital social. Le prélèvement reprend obligatoirement dès que ce seuil de dix pour cent est entamé jusqu4à sa recon-
stitution.

18.3. Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés proportionnellement au nombre de parts sociales
détenues par chacun dans la Société par une décision de l'associé unique ou de l'assemblée générale des associés, selon
le cas.

VII. Dissolution, Liquidation

Art. 19. Dissolution - Liquidation.

19.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non,
nommé(s) par l'associé unique ou l'assemblée générale des associés, selon le cas, qui fixera leurs pouvoirs et leurs émo-
luments. Sauf disposition contraire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif
et le paiement du passif de la Société.

19.2. Les produits de la liquidation de la Société seront distribués aux associés en proportion des parts sociales détenues
dans la Société.

VIII. Dispositions générales

Art. 20. Tout ce qui n'est pas réglé par les Statuts sera réglé conformément à la Loi sur les Sociétés.

Art. 21. Les Statuts sont rédigés en anglais suivi d'une traduction française. En cas de divergences entre le texte anglais
et le texte français, le texte anglais prévaudra.

Souscription et Paiement

Les statuts de la Société ayant été ainsi déterminés par la partie comparante, la partie comparante a entièrement
souscrit et libéré les parts sociales suivantes:

Souscripteur Nombre
de parts
sociales

Prix de
souscription

total(EUR)

Paiement
(EUR)

RX HEALTHCARE IMMOBILIEN S.A. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 12.500,- 12.500,-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500 12.500,- 12.500,-

La preuve du paiement du prix total de souscription a été donnée au notaire instrumentant.

Evaluation des frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
en raison de sa constitution sont évalués à environ mille euros (1.000,- EUR).

Assemblée générale extraordinaire

L'associé unique a immédiatement pris les décisions suivantes:

1. Le siège social de la Société est établi au 48, rue d'Eich, L-1460 Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées comme gérants et seront membre du conseil de gérance de la Société pour
une durée indéterminée:

- Eric VANDERKERKEN, gérant de sociétés, né le 27 janvier 1964 à Esch-sur-Alzette, demeurant professionnellement
au 22-24, Rives de Clausen, L-2165 Luxembourg;

- M. Pascal BRUZZESE, gérant de sociétés, né le 7 avril 1966 à Esch-sur-Alzette, demeurant professionnellement au
48, rue d'Eich, L-1460 Luxembourg, et

- M. Fabien WANNIER, gérant de sociétés, né le 18 juillet 1977 à Berne, demeurant professionnellement au 11, Cours
de Rive, CH-1204 Genève, Suisse.

3. Le premier exercice social commence le jour des présentes et se terminera le 30 septembre 2012.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, constate par la présente qu'à la demande des parties com-
parantes, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction française. A la demande des parties comparantes et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais prévaudra.

Dont acte, passé à Luxembourg, date qu'en tête les présentes.

Et après lecture faite à la comparante, la comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Jacques, GRETHEN.
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Enregistré à Luxembourg, le 7 septembre 2011. Relation: LAC/2011/39538. Reçu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): SANDT.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Luxembourg, le 7 septembre 2011.

Référence de publication: 2011125875/476.

(110144781) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 septembre 2011.

Essential Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 64.426.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011130215/10.

(110149639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Essential Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 44, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 64.426.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011130216/10.

(110149642) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Euronav Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1740 Luxembourg, 20, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg B 51.212.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire annuelle tenue au siège social en date du 12 septembre 2011

- L'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle décide de renouveler le mandat de KPMG Audit, G.D. Luxembourg en
tant que réviseur d'entreprises pour 1 année jusqu'à l'issue de l'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 septembre 2011.
EURONAV LUXEMBOURG S.A.
Signature

Référence de publication: 2011130218/14.

(110149656) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Field Point IV S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 22, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 119.324.

Die Bilanz vom 31 Dezember 2010 wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Julien GOFFIN
Authorised Signatory

Référence de publication: 2011130219/11.

(110149574) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

127146



L U X E M B O U R G

Fuerstenberg Capital International S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 148.976.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011130220/10.

(110149860) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Fortuna Select Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 88.201.

Le bilan au 30 Avril 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 Septembre 2011.
Pour FORTUNA SELECT FUND
Société d'Investissement à Capital Variable
RBC Dexia Investor Services Bank S.A.
Société Anonyme
Signatures

Référence de publication: 2011130224/15.

(110149619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

HF Immobilier S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1831 Luxembourg, 2, rue de la Tour Jacob.

R.C.S. Luxembourg B 150.970.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011130227/10.

(110149721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Solomar Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2610 Luxembourg, 160, route de Thionville.

R.C.S. Luxembourg B 71.685.

Extrait de Résolutions prises lors de l’Assemblée Générale extraordinaire du 7 septembre 2011

Révocation de Mr. Gilles WECKER de sa fonction d’administrateur.

Révocation de Ms Äsa ÄHLUND de sa fonction d’administrateur.

Révocation de la société Modern Treuhand S.A. de sa fonction de commissaire aux comptes.

Nomination de Maître Richard STURM, avocat à la cour, né le 06.07.1964 à Luxembourg, avec adresse professionnelle
à L-2610 Luxembourg, 160, route de Thionville, pour prendre la fonction d’administrateur.

Nomination de Mr. Francis WELSCHER, employé privé, né le 25.06.1963 à Luxembourg, avec adresse professionnelle
à L-4940 Bascharage, 121-127 avenue de Luxembourg, pour prendre la fonction d’administrateur.

Nomination de la société Crownlux S.A., registre de commerce 265316, avec siège social à Lake Building, 2 nd Floor,
Wickhams Cay 1, P.O. Box 3116, Road Town, Tortola, British Virgin Islands, pour prendre fonction de commissaire aux
comptes.

Décision de transférer le siège social de la société à L-2610 Luxembourg, 160, route de Thionville.

Référence de publication: 2011131649/19.

(110151284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 septembre 2011.
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Ingram Micro Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 110.204.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 12 septembre 2011.

Référence de publication: 2011130230/11.

(110149564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Ingram Micro Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 110.204.

La Société a déposé auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg les comptes annuels consolidés
de la société Ingram Micro Inc. au 31 décembre 2008 en sa qualité de filiale à 100% de la société Ingram Micro Inc., société
ayant son siège social situé au 1600 E. Saint Andrew Place, Santa Ana, CA 92705, United States of America en application
de l'article 314 (2) b) bb) de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Munsbach, le 14 septembre 2011.

Référence de publication: 2011130232/13.

(110149594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Ancubo SA - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-7243 Bereldange, 22-24, rue du X Octobre.

R.C.S. Luxembourg B 41.362.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011130291/9.

(110150733) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 septembre 2011.

4 Life Anti-Aging Center Luxembourg SA, Société Anonyme Unipersonnelle,

(anc. DS Consult S.A.).

Siège social: L-1643 Luxembourg, 8, rue de la Grève.

R.C.S. Luxembourg B 137.043.

L'an deux mil onze, le dix-huit août.

Par-devant Maître Karine REUTER, notaire de résidence à Pétange (Grand-Duché de Luxembourg).

Se réunit une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme "DS Consult S.A." avec siège
social à L-1469 Luxembourg, 74, rue Ermesinde,

inscrite au Registre de commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 137.043,

constituée sous la dénomination de "DS MODE S.A." suivant acte reçu par Maître Joseph ELVINGER, notaire de
résidence à Luxembourg, en date du 12 février 2008,

publiée au Mémorial C numéro 897 du 11 avril 2008, page 43.025, dont les statuts ont été modifiés pour la dernière
fois suivante acte reçu par Maître Georges d'HUART, alors notaire de résidence à Pétange, en date du 9 avril 2009, publiés
au Mémorial C numéro 1.020 du 15 mai 2009, page 48.952.

L'assemblée est présidée par Madame Véronique EBERHARDT, employée privée, née le 1 er avril 1959 à Colmar
(France), demeurant à L-1529 Luxembourg, 42, rue Raoul Follereau.

Le président désigne comme secrétaire Mademoiselle Audrey LEFEVRE, employée privée, née le 21 mai 1982 à An-
derlecht (Belgique), demeurant à L-1529 Luxembourg, 42, rue Raoul Follereau.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Daniel LEFEVRE, employé privé, né le 20 février 1953 à Monceau-
sur-Sambre (Belgique), demeurant professionnellement à L-1469 Luxembourg, 74, rue Ermesinde.

Le président prie le notaire d'acter que:
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I.- Les actionnaires présents ou représentés et le nombre d'actions qu'ils détiennent sont renseignés sur une liste de
présence. Cette liste, une fois signée par les comparants et le notaire instrumentaire, restera ci-annexée pour être
enregistrée avec l'acte.

II.- Il ressort de la liste de présence que les trois cent dix (310) actions, représentant l'intégralité du capital social sont
représentées à la présent assemblée générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous
les points portés à l'ordre du jour, dont les actionnaires ont été préalablement informés.

III.- L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Changement de l'objet social et par conséquent modification de l'article 3 des statuts.

2. Changement de la dénomination de ladite société et modification de l'article 1 er , alinéa 1.2, des statuts.

3. Changement du siège social de ladite société pour le transférer à la nouvelle adresse sise à L-1643 Luxembourg, 8,
rue de la Grève.

4. Acceptation de la démission de Monsieur Daniel LEFEVRE, employé privé, né le 20 février 1953 à Monceau-sur-
Sambre (Belgique), demeurant professionnellement à L-1469 Luxembourg, 74, rue Ermesinde, en sa qualité d'adminis-
trateur-délégué.

5. Nomination en qualité d'administrateur-délégué de ladite société avec effet au jour des présentes, de Mademoiselle
Audrey LEFEVRE, employée privée, née le 21 mai 1982 à Anderlecht (Belgique), demeurant à L-1529 Luxembourg, 42,
rue Raoul Follereau, avec pouvoir d'engager la société en toutes circonstances par sa seule et unique signature et ce
jusqu'à l'assemblée générale ordinaire de 2014.

6. Changement du pouvoir de signature et modification de l'article 13 des statuts.

Sur ce, l'assemblée générale, après avoir délibéré, prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale prend à l'unanimité des voix la décision de changer l'article 3 des statuts pour lui conférer
dorénavant la teneur suivante:

" 3. Objet. La société a pour objet:

1) l'exploitation d'un centre d'esthétique

2) l'achat, la vente de matériels, petits matériels et produits d'esthétique

3) l'achat et la vente de produits cosmétiques diététiques.

Elle pourra en outre réaliser toutes opérations industrielles, commerciales ou financières, mobilières ou immobilières
se rattachant directement ou indirectement à son objet social ou qui sont de nature à en faciliter l'extension ou le
développement.

La société pourra faire des emprunts avec ou sans garantie et accorder tous concours, avances, garanties ou caution-
nements à d'autres personnes physiques ou morales."

Deuxième résolution

L'assemblée générale prend à l'unanimité des voix la décision de changer de la dénomination de ladite société pour lui
conférer dorénavant le nom de "4 LIFE ANTI-AGING CENTER LUXEMBOURG SA" et de modifier l'article 1 er , alinéa
1.2, des statuts, pour lui donner la teneur suivante:

" 1.2. La Société adopte la dénomination de "4 LIFE ANTI-AGING CENTER LUXEMBOURG SA"."

Troisième résolution

L'assemblée générale prend à l'unanimité des voix la décision de transférer le siège social de la société à la nouvelle
adresse sise à L-1643 Luxembourg, 8 rue de la Grève.

Quatrième résolution

L'assemblée générale accepte à l'unanimité des voix la démission de l'actuel administrateur-délégué, à savoir Monsieur
Daniel LEFEVRE, employé privé, né le 20 février 1953 à Monceau-sur-Sambre (Belgique), demeurant professionnellement
à L-1469 Luxembourg, 74, rue Ermesinde, avec effet au jour des présentes. Pleine et entière décharge lui est accordée
pour sa gestion effectuée depuis sa nomination, jusqu'à ce jour.

Cinquième résolution

L'assemblée générale prend à l'unanimité des voix la décision de nommer en qualité d'administrateur-délégué, Made-
moiselle Audrey LEFEVRE, employée privée, née le 21 mai 1982 à Anderlecht (Belgique), demeurant à L-1529 Luxem-
bourg, 42 rue Raoul Follereau et ce jusqu'à l'assemblée générale ordinaire de 2014.

Mademoiselle Audrey LEFEVRE pourra engager la société en toutes circonstances par sa seule et unique signature.
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Sixième résolution

L'assemblée générale prend à l'unanimité des voix la décision de changer l'article 13 des statuts pour lui conférer
dorénavant la teneur suivante:

" 13. Représentation de la société. Le conseil d'administration a le pouvoir d'accomplir tous les actes nécessaires ou
utiles à la réalisation de l'objet social; tout ce qui n'est pas réservé à l'assemblée générale par la loi ou les présents statuts
est de sa compétence.

Le conseil peut déléguer tout ou partie de ses pouvoirs concernant la gestion journalière de la société ainsi que la
représentation de la société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou
autres agents, actionnaires ou non.

La société se trouve engagée à l'égard des tiers:

soit par la signature individuelle de l'administrateur unique pour le cas où il n'existe qu'un seul actionnaire,

soit par la signature individuelle de l'administrateur-délégué, soit par la signature collective de deux administrateurs,
pour le cas où il existe deux ou plusieurs actionnaires."

Déclaration en matière de blanchiment

Les actionnaires/comparants déclarent, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été modifiée par
la suite, être les bénéficiaires réels de la société faisant l'objet des présentes et certifient que les fonds/biens/droits servant
à la libération du capital social ne proviennent pas respectivement que la société ne se livre(ra) pas à des activités con-
stituant une infraction visée aux articles 506-1 du Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la
vente de substances médicamenteuses et la lutte contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels
que définis à l'article 135-1 du Code Pénal (financement du terrorisme).

Estimation des frais

Le montant total des dépenses, frais, rémunérations et charges, de toute forme, qui seront supportés par la société
en conséquence du présent acte est estimé à environ mille quatre cents euros (1.400.- €). A l'égard du notaire instru-
mentaire, toutes les parties comparantes et/ou signataires des présentes se reconnaissent solidairement et indivisiblement
tenues du paiement des frais, dépenses et honoraires découlant des présentes.

Dont acte, fait et passé à Pétange, en l'étude du notaire instrumentaire, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la partie comparante, connue du notaire par son nom, prénom, état
et demeure, elle a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: EBERHARDT, LEFEVRE, LEFEVRE, REUTER.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 30 août 2011. Relation: EAC/2011/11560. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Pétange, le 12 septembre 2011. K. REUTER.

Référence de publication: 2011128535/111.

(110147661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 septembre 2011.

Ingram Micro Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 110.204.

La Société a déposé auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg les comptes annuels consolidés
de la société Ingram Micro Inc. au 31 décembre 2009 en sa qualité de filiale à 100% de la société Ingram Micro Inc., société
ayant son siège social situé au 1600 E. Saint Andrew Place, Santa Ana, CA 92705, United States of America en application
de l'article 314 (2) b) bb) de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 14 septembre 2011.

Référence de publication: 2011130233/13.

(110149598) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.
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Ingram Micro Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 20, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 110.204.

La Société a déposé auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg les comptes annuels consolidés
de la société Ingram Micro Inc. au 31 décembre 2010 en sa qualité de filiale à 100% de la société Ingram Micro Inc., société
ayant son siège social situé au 1600 E. Saint Andrew Place, Santa Ana, CA 92705, United States of America en application
de l'article 314 (2) b) bb) de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Munsbach, le 14 septembre 2011.

Référence de publication: 2011130234/13.

(110149603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

GELF Alsdorf (Lux) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1720 Luxembourg, 8, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 118.390.

Extrait des résolutions en date du 19 septembre 2011:

1. Il est mis fin en date du 12 septembre 2011 au mandat de gérant à savoir:

a) Mr. Alexander Bignell

- Le conseil de Gérance se compose comme suit:

Mr Daniel Peeters

Mr Dominique Prince

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Jesse Verbist
Mandataire

Référence de publication: 2011130836/18.

(110151008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 septembre 2011.

Isoprojex Lux s.àr.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-8010 Strassen, 182, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 146.045.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011130235/10.

(110149605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Kinsky S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen.

R.C.S. Luxembourg B 134.334.

Les comptes annuels au 30 novembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011130236/10.

(110149606) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.
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Lakshmi S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 154.398.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 12 septembre 2011.
Richard BREKELMANS
Mandataire

Référence de publication: 2011130237/13.

(110149592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 septembre 2011.

Uniwell S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 42.523.

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 28 juin 2011.

Les mandats des Administrateurs et du Commissaire aux Comptes sont venus à échéance.

Le mandat de Monsieur Carlos MARTINEZ SANSERONI, né à Madrid (Espagne) le 31 août 1949, demeurant à Calle
O’Donnell, 56, ES-28007 Madrid, Espagne; de Monsieur Marco GARAVAGLIA, né à Legnano (Italie) le 2 décembre 1971,
demeurant à Via P. Regazzoni, 18, CH-6900 Lugano, Suisse; et de Monsieur Marco MUSSO, né à Genova (Italie) le 12
juillet 1958, demeurant à Via Tranquillo Cremona, 12, I-20145 Milano, Italie, en tant qu’Administrateurs A est renouvelé
pour une nouvelle période de un an.

Le mandat de Monsieur Norbert SCHMITZ, adresse professionnelle au 3 avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, et de
la société FMS SERVICES S.A., 3 avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg n° B101.240, en tant qu’Ad-
ministrateurs B est renouvelé pour une nouvelle période de un an.

Le mandat de Monsieur Eric HERREMANS, adresse professionnelle au 39 allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, en tant
que Commissaire de Comptes est renouvelé pour une nouvelle période de un an.

Pour la société
UNIWELL S.A.

Référence de publication: 2011131690/21.

(110151948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 septembre 2011.

Société d'Investissements Cime S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 79.029.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011132518/10.

(110152710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2011.

Editions PCE S.e.n.c., Société en nom collectif.

Siège social: L-1839 Luxembourg, 19, rue Joseph Junck.

R.C.S. Luxembourg B 123.547.

Les comptes au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011132480/9.

(110152750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 septembre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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