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Echo Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, ¨38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 28.309.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE DE LUXEMBOURG
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011129351/13.

(110149506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Grainger Luxembourg Germany (No.7) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 16, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 113.799.

Extrait des résolutions écrites prises par les actionnaires en date du 24 août 2011

Les actionnaires ont décidé:

- D'accepter la démission de Aidan Foley à la fonction de gérant de catégorie B avec effet au 24 août 2011.

- Nommer Agnes Csorgo, né le 27 juillet 1978 à Hatvan en Hongrie,ayant son siège sociale au 16 avenue Pasteur
L-2310 Luxembourg à la fonction de gérante de catégorie B pour une durée indéterminée avec effet au 24 août 2011.

Luxembourg, le 16.09.2011.

Référence de publication: 2011129386/13.

(110149509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Wegelin Asset Management Funds Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable,

(anc. Wegelin (Lux) Funds Sicav).

Siège social: L-8070 Bertrange, 31, Atrium Business Park, Z.A. Bourmicht.

R.C.S. Luxembourg B 131.432.

In the year two thousand and eleven, on the fourteenth day of the month of September.

Before us Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

Was held an extraordinary general meeting of shareholders (the “Meeting”) of WEGELIN (LUX) FUNDS SICAV (the
“Company”) a société anonyme with registered office in Atrium Business Park 31, ZA Bourmicht, L-8070 Bertrange,
incorporated by deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, on September 7, 2007, published in the
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”) under number 2079 of September 25, 2007.

The articles of association of the Company (the “Articles of Association”) were amended for the last time by deed of
Maître Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg, on 21 August 2009, published in the Mémorial under number 1885
of 29 Septembre 2009.

The Meeting was opened under the chairmanship of Mr. Ulrich WITT, employee, professionally residing in Luxembourg
(the “Chairman”).

The Chairman appointed as secretary Mr. Olivier LANSAC, employee, professionally residing in Luxembourg.

The Meeting elected as scrutineer Ms Carole BENINGER, employee, professionally residing in Luxembourg.

The bureau of the Meeting (hereafter referred to as the “Bureau”) having thus been constituted, the Chairman declared
and requested the notary to state:

I.- The present Meeting has been convened by notices containing the agenda, sent to the holders of shares (all in
registered form) by registered mail on 1st September 2011.

II.- That the agenda of the Meeting is the following:

Agenda

Full restatement of the articles of incorporation of the Company (the “Articles”) with effect from the first calendar
day of the week following the day on which the Meeting or Reconvened Meeting resolves such full restatement in order
to (i) change the name of the Company to Wegelin Asset Management Funds SICAV, (ii) include the provisions set forth
in the new Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment implementing Directive
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2009/65/EC (also known as UCITS IV Directive) into Luxembourg law and (iii) amend the object of the Company so as
to read as follows:

" Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities of all types
and all other permitted assets such as referred to in the law of 17 December 2010 on undertakings for collective invest-
ment, as may be amended from time to time (the “Law”) with the purpose of spreading investment risks and affording
its shareholders the results of the management of its portfolio.

The Company may take any measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by the Law."

III.- That the shareholders present or represented, the proxies of the represented shareholders and the number of
their shares are shown on an attendance list, this attendance list, signed by the shareholders, the proxies of the repre-
sented shareholders and by the Bureau, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the
registration authorities.

The proxies of the represented shareholders, initialled "ne varietur" by the appearing parties will also remain annexed
to the present deed.

IV.- As appears from the said attendance list, out of 9,604,431 outstanding shares, 4,897,038 shares are present or
represented at the present Meeting, representing more than half of the capital.

V.- As a result of the foregoing, the present Meeting is regularly constituted and may validly decide on the sole item
of the agenda.

After deliberation, the Meeting, unanimously takes the following resolution:

Sole resolution

The Meeting resolves the full restatement of the Articles of Association with effect from 19 September 2011 in order
to (i) change the name of the Company to Wegelin Asset Management Funds SICAV, (ii) include the provisions set forth
in the new Luxembourg law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment implementing Directive
2009/65/EC (also known as UCITS IV Directive) into Luxembourg law and (iii) redetermine the object of the Company
as set out in Article 3.

The Articles of Association shall therefore read as follows:

“ Art. 1. There exists among the subscriber and all those who may become holders of shares, a company in the form
of a "société anonyme" qualifying as a "société d’investissement à capital variable" under the name of "WEGELIN ASSET
MANAGEMENT FUNDS SICAV" (the "Company").

Art. 2. The Company is established for an indefinite period. The Company may be dissolved at any moment by a
resolution of the shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation (the
"Articles of Incorporation").

Art. 3. The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities of all types
and all other permitted assets such as referred to in the law of 17 December 2010 on undertakings for collective invest-
ment, as may be amended from time to time (the "Law") with the purpose of spreading investment risks and affording its
shareholders the results of the management of its portfolio.

The Company may take any measures and carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by the Law.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Bertrange, in the Grand Duchy of Luxembourg and may
be transferred to any place within the Commune of Bertrange or, to the extent permitted by law, anywhere within the
Grand Duchy of Luxembourg by resolution of the board of directors of the Company (the "Board of Directors"). Sub-
sidiaries, branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution
of the Board of Directors.

In the event that the Board of Directors determines that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company.

Art. 5. The capital of the Company shall be represented by shares ("Shares") of no par value and shall at any time be
equal to the total net assets of the Company as defined in Article 23 hereof.

The minimum capital of the Company shall not be less than the equivalent in Euro of the amount prescribed by the
Luxembourg law.

The Board of Directors of the Company is authorised without limitation to issue fully paid Shares at any time in
accordance with Article 24 hereof at the net asset value ("Net Asset Value") or at the respective Net Asset Values per
Share determined in accordance with Article 23 hereof without reserving to existing shareholders a preferential right to
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subscription of these Shares to be issued. The Board of Directors may delegate to any duly authorised director ("Direc-
tor") or officer of the Company or to any other duly authorised person, the duty of accepting subscriptions for delivering
and receiving payment for such new Shares.

Such Shares may, as the Board of Directors shall determine, relate to different portfolios ("Sub-Funds") and the pro-
ceeds of the issue of each Sub-Fund shall be invested pursuant to Article 3 hereof in transferable securities or other assets
corresponding to such geographical areas, industrial sectors or monetary zones, or to such specific types of equity or
debt securities, as the Board of Directors shall from time to time determine with respect to each Sub-Fund.

The Board of Directors may further decide to create within each Sub-Fund two or more classes ("Class") whose assets
will be commonly invested pursuant to the specific investment policy of the Sub-Fund concerned but with specific features
as decided by the Board of Directors.

For the purpose of determining the capital of the Company, the net assets attributable to each Sub-Fund shall, if, not
expressed in EUR, be converted into EUR and the capital shall be the total net assets of all the Sub-Funds.

When the context so requires, references to Sub-Funds shall mean references to Classes and vice-versa.

Art. 6. The Board of Directors may decide to issue Shares in bearer or registered form.
With respect to bearer Shares, certificates will be issued in such denominations as the Board of Directors shall decide.

If a bearer shareholder requests the exchange of his certificates for certificates in other denominations or the conversion
into registered Shares, he may be charged the cost of such exchange. In the case of registered Shares, where a shareholder
does not elect to obtain Share certificates, he will receive instead a confirmation of his shareholding. If a registered
shareholder desires that more than one Share certificate be issued for his Shares, the cost of such additional certificates
may be charged to such shareholder. Share certificates shall be signed by two Directors. Both such signatures may be
either manual, or printed, or by facsimile. One such signature may also be by a person delegated to this effect by the
Board of Directors. In such latter case, it shall be manual. The Company may issue temporary Share certificates in such
form as the Board of Directors may from time to time determine.

Shares shall be issued only upon acceptance of the subscription and payment of the price as set forth in Article 24
hereof. The subscriber will, without undue delay, obtain delivery of definitive Share certificates.

Shares may also, if the Board of Directors so decides, be issued upon acceptance of the subscription against the
contribution in kind of transferable securities and other assets compatible with the investment policy and the object of
the Company, subject, if required by applicable rules and regulations, to a special audit report confirming the value of any
assets contributed in kind. The costs for such contribution in kind, in particular the costs of the special audit report, will
be borne by the investor requesting the contribution in kind or by a third party, but will not be borne by the Company.

If payment made by a subscriber results in the issue of a registered Share fraction, such fraction shall be entered in the
register of shareholders. Fractions shall be issued up to four decimal places. A fraction of a Share shall not be entitled to
vote but shall, to the extent the Company shall determine, be entitled to a corresponding fraction of the dividend and
the liquidation proceeds. In case of bearer Shares, only certificates evidencing full Shares will be issued.

Payments of dividends, if any, will be made to shareholders, with respect to registered Shares, at their addresses in
the register of shareholders and, with respect to bearer Shares, upon presentation of the relevant dividend coupons to
the agent or agents appointed by the Company for such purpose.

All issued Shares of the Company shall be inscribed in the register of shareholders, which shall be kept by the Company
or by one or more persons designated therefore by the Company and such register shall contain the name of each holder
of registered Shares, his residence or elected domicile so far as notified to the Company, the number and Sub-Fund and
to the extent applicable Class of Shares held by him. Every transfer of a Share other than a bearer Share shall be entered
in the register of shareholders, and every such entry shall be signed by one or more officers of the Company or by one
or more persons designated by the Board of Directors.

Transfer of bearer Shares shall be effected by delivery of the relevant bearer Share certificates. Transfer of registered
Shares shall be effected (a) if Share certificates have been issued, by inscription of the transfer to be made by the Company
upon delivering the certificate or certificates representing such Shares to the Company along with other instruments of
transfer satisfactory to the Company, and (b), if no Share certificates have been issued, by written declaration of transfer
to be inscribed in the register of shareholders, dated and signed by the transferor and transferee, or by persons holding
suitable powers of attorney to act therefore.

Every registered shareholder must provide the Company with an address to which all notices and announcements
from the Company may be sent. Such address will be entered in the register of shareholders.

In the event that a shareholder does not provide such address, the Company may permit a notice to this effect to be
entered in the register of shareholders and the shareholder's address will be deemed to be at the registered office of the
Company, or such other address as may be so entered by the Company from time to time, until another address shall
be provided to the Company by such shareholder. The shareholder may, at any time, change his address as entered in
the register of shareholders by means of a written notification to the Company at its registered office, or at such other
address as may be determined by the Company from time to time.

Art. 7. If any shareholder can prove to the satisfaction of the Company that his Share certificate has been mislaid or
destroyed, then, at his request, a duplicate Share certificate may be issued under such conditions and guarantees, including
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a bond delivered by an insurance company but without restriction thereto, as the Company may determine. At the
issuance of the new Share certificate, on which it shall be recorded that it is a duplicate, the original Share certificate in
place of which the new one has been issued shall become void.

The Company may, at its election, charge the shareholder for the costs of a duplicate or of a new Share certificate
and all reasonable expenses undergone by the Company in connection with the issuance and registration thereof, or in
connection with the annulment of the old Share certificate.

Art. 8. The Board of Directors shall have power to impose such restrictions as it may think necessary for the purpose
of ensuring that no Shares in the Company are acquired or held by (a) any person in breach of the law or requirement
of any country or governmental authority or (b) any person in circumstances which in the opinion of the Board of
Directors might result in the Company incurring any liability to taxation or suffering any other pecuniary disadvantage
which the Company might not otherwise have incurred or suffered.

More specifically, the Company may restrict or prevent the ownership of Shares in the Company by any person, firm
or corporate body, and without limitation, by any "U.S. person", as defined hereafter. For such purposes the Company
may:

a) decline to issue any Share and decline to register any transfer of a Share, where it appears to it that such registry
or transfer would or might result in beneficial ownership of such share by a person who is precluded from holding shares
in the Company, and

b) at any time require any person whose name entered in, or any person seeking to register the transfer of Shares on,
the register of shareholders to furnish it with any information, supported by an affidavit, which it may consider necessary
for the purpose of determining whether or not, to what extent and under which circumstances, beneficial ownership of
such shareholder's Shares rests or will rest in a person, who is precluded from holding Shares in the Company, and

c) where it appears to the Company that any person who is precluded from holding Shares in the Company either
alone or in conjunction with any other person is a beneficial owner of Shares, compulsorily redeem from any such
shareholder all shares held by such shareholder in the following manner:

1) The Company shall serve a notice (hereinafter called the ("redemption notice") upon the shareholder, bearing such
Shares or appearing in the register of shareholders as the owner of the Shares to be redeemed, specifying the Shares to
be redeemed as aforesaid, the price to be paid for such Shares, and the place at which the purchase price with respect
to such Shares is payable. Any such notice may be served upon such shareholder by posting the same in a prepaid registered
envelope addressed to such shareholder at his last address known to or appearing in the books of the Company. The
said shareholder shall thereupon forthwith be obliged to deliver to the Company the Share certificate or certificates
representing the Shares specified in the purchase notice. Immediately after the close of business on the date specified in
the purchase notice, such shareholder shall cease to be a shareholder and the shares previously held by him shall be
cancelled.

2) The price at which the Shares specified in any redemption notice shall be redeemed (herein called the "redemption
price") shall be an amount based on the Net Asset Value of Shares in the Company of the relevant Sub-Fund and Share
Class, determined in accordance with Article 23 hereof.

3) Payment of the redemption price will be made to the owner of such shares in the currency of the relevant Sub-
Fund or Share Class, except during periods of exchange restrictions, and will be deposited by the Company with a bank
in Luxembourg or elsewhere (as specified in the redemption notice) for payment to such owner upon surrender of the
Share certificate or certificates representing the Shares specified in such notice. Upon deposit of such price as aforesaid
no person interested in the Shares specified in such purchase notice shall have any further interest in such Shares or any
of them, or any claim against the Company or its assets with respect thereto, except the right of the shareholder appearing
as the owner thereof to receive the price so deposited (without interest) from such bank upon effective surrender of
the Share certificate or certificates as aforesaid.

4) The exercise by the Company of the powers conferred by this article shall not be questioned or invalidated in any
case on the grounds that there was insufficient evidence of ownership of Shares by any person or that the true ownership
of any Shares was otherwise than appeared to the Company at the date of any redemption notice, provided that in such
case the said powers were exercised by the Company in good faith; and

d) decline to accept the vote of any person who is precluded from holding shares in the Company at any meeting of
shareholders of the Company.

Whenever used in this Article, the term "U.S. person" shall mean a national, citizen or resident of the United States
of America or of any of its territories or possessions or areas subject to its jurisdiction or persons who are normally
resident therein including the estate of any such person, or corporations, partnerships, trusts or any other association
created or organised therein or such meaning given to "U.S. Person" under United States Federal Securities, commodities
and tax laws. The Board of Directors may, from time to time, amend or clarify the aforesaid meaning.

In addition to the foregoing, the Board of Directors may restrict the issue and transfer of Shares of a Class to insti-
tutional investors within the meaning of the Law ("Institutional Investor(s)"). The Board of Directors may, at its discretion,
delay the acceptance of any subscription application for Shares of a Class reserved for Institutional Investors until such
time as the Company has received sufficient evidence that the applicant qualifies as an Institutional Investor. If it appears
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at any time that a holder of Shares of a Class reserved to Institutional Investors is not an Institutional Investor, the Board
of Directors will convert the relevant shares into shares of a Class which is not restricted to Institutional Investors
(provided that there exists such a Class with similar characteristics) or compulsorily redeem the relevant shares in
accordance with the provisions set forth above in this Article. The Board of Directors will refuse to give effect to any
transfer of Shares and consequently refuse for any transfer of Shares to be entered into the register of shareholders in
circumstances where such transfer would result in a situation where Shares of a Class restricted to Institutional Investors
would, upon such transfer, be held by a person not qualifying as an Institutional Investor. In addition to any liability under
applicable law, each shareholder who does not qualify as an Institutional Investor, and who holds shares in a Class res-
tricted to Institutional Investors, shall hold harmless and indemnify the Company, the Board of Directors, the other
shareholders of the relevant Class and the Company's agents for any damages, losses and expenses resulting from or
connected to such holding circumstances where the relevant shareholder had furnished misleading or untrue documen-
tation or had made misleading or untrue representations to wrongfully establish its status as an Institutional Investor or
has failed to notify the Company of its loss of such status.

Art. 9. Any regularly constituted meeting of the shareholders of the Company shall represent the entire body of
shareholders of the Company. Its resolutions shall be binding upon all shareholders of the Company regardless of the
Class of Shares held by them. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

Art. 10. The annual general meeting of shareholders shall be held, in accordance with Luxembourg law, at the registered
office of the Company or at such other place as may be specified in the notice of meeting, on the last Friday in the month
of August of each year, or if not a Business Day, on the next succeeding Business Day, at 14:00 CET.

If permitted by and under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the annual general meeting of
shareholders may be held at another date, time or place than those set forth in the preceding paragraph, which date, time
and place are to be decided by the Board of Directors.

Other meetings of shareholders or Sub-Fund and Class meetings may be held at such place and time as may be specified
in the respective notices of meeting. Sub-Fund and Class meetings may be held to decide on any matters, which relate
exclusively to such Sub-Fund or Class. Two or several Sub-Funds and Classes may be treated as one single Sub-Fund and
Class if such Sub-Funds and Classes are affected in the same way by the proposals requiring the approval of shareholders
of the relevant Sub-Funds and Classes. Where there is more than one Class or Sub-Fund and the resolution of the general
meeting is such as to change the respective rights thereof, such resolution must, in order to be valid, be approved
separately by shareholders of such Sub-Fund or Class in accordance with the quorum and majority requirements provided
for by Article 11.

Art. 11. The quorums and delays required by law shall govern the notice for and conduct of the meetings of share-
holders of the Company, unless otherwise provided herein.

Each Share of whatever Sub-Fund and regardless of the Net Asset Value per Share within a Sub-Fund is entitled to one
vote subject to the limitations imposed by these Articles of Incorporation. A shareholder may act at any meeting of
shareholders by appointing another person as his proxy in writing or by cable, telegram, telex, telefax message, facsimile
or any other electronic means capable of evidencing such proxy.

A shareholder may also participate at any meeting of shareholders by visioconference or any other means of tele-
communication allowing to identify such shareholder. Such means must allow the shareholder to effectively act at such
meeting of shareholders, the proceedings of which must be retransmitted continuously to such shareholder.

Except as otherwise required by law or as otherwise provided herein, resolutions at a meeting of shareholders or at
a Sub-Fund or Class meeting duly convened will be passed by a simple majority of the votes cast. Votes cast shall not
include votes in relation to Shares in respect of which the shareholders have not taken part in the vote or have abstained
or have returned a blank or invalid vote. A corporation may execute a proxy under the hand of a duly authorised officer.

The Board of Directors may determine all other conditions that must be fulfilled by shareholders for them to take
part in any meeting of shareholders.

Art. 12. Shareholders will meet upon call by the Board of Directors, pursuant to notice setting forth the agenda sent
to each shareholder at the shareholder's address in the register of shareholders in accordance with Luxembourg law.

If bearer Shares are issued, notice shall, in addition, be published in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations
of Luxembourg and in a Luxembourg newspaper to the extent required by Luxembourg law.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the notice of any general meeting of shareholders
may provide that the quorum and the majority applicable for this general meeting will be determined by reference to the
Shares issued and outstanding at a certain date and time preceding the general meeting (the "Record Date"), whereas the
right of a shareholder to participate at a general meeting of shareholders and to exercise the voting right attached to his /
her / its Shares will be determined by reference to the Shares held by this shareholder as at the Record Date.

Art. 13. The Company shall be managed by a Board of Directors composed of not less than three members; members
of the Board of Directors need not be shareholders of the Company.
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The Directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting for a period ending at the next
annual general meeting and until their successors are elected and qualify, provided, however, that a Director may be
removed with or without cause and / or replaced or an additional Director appointed at any time by resolution adopted
by the shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a Director because of death, retirement or otherwise, the remaining Directors
may meet and may elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next meeting of shareholders.

Art. 14. The Board of Directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members one or more vice-chairmen. It may also choose a secretary, who need not be a Director, who shall be responsible
for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors and of the shareholders. The Board of Directors shall
meet upon call by any two Directors, at the place indicated in the notice of meeting.

If a chairman is appointed, he shall preside over all meetings of shareholders and the Board of Directors, but failing a
chairman or in his absence the shareholders or the Board of Directors may appoint any Director (or person in the case
of meetings of shareholders) as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the Board of Directors shall be given to all Directors at least twenty-four (24) hours
in advance of the hour set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such
circumstances shall be set forth in the notice of meeting. This notice may be waived by the consent in writing or by cable,
telegram, telex, facsimile transmission or any other electronic means capable of evidencing such waiver of each Director.
Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously
adopted by resolution of the Board of Directors.

Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing or by cable, telegram, telex,
facsimile transmission or any other electronic means capable of evidencing such appointment another Director as his
proxy. Directors may also cast their vote in writing or by cable, telegram, facsimile transmission or any other electronic
means capable of evidencing such vote.

A Director may also participate at any meeting of the Board of Directors by visioconference or any other means of
telecommunication allowing to identify such director. Such means must allow the Director to effectively act at such
meeting of the Board of Directors, the proceedings of which must be retransmitted continuously to such Director.

The Directors may only act at duly convened meetings of the Board of Directors. Directors may not bind the Company
by their individual acts, except as specifically permitted by resolution of the Board of Directors.

The Board of Directors can deliberate or act validly only if at least half of the Directors are present or represented
at the meeting of the Board of Directors, or are participating in a visio-conference or in a conference call. Decisions shall
be taken by majority of the votes of the Directors present or represented at such meeting, or participating in the visio-
conference or conference call. In the event that in any meeting the number of votes for and against a resolution shall be
equal, the chairman shall have a casting vote.

Resolutions of the Board of Directors may also be passed in the form of one or several declarations in writing, signed
by all the Directors.

The Board of Directors may from time to time appoint the officers of the Company, including a general manager, and
any assistant general managers or other officers considered necessary for the operation and management of the Company.
Any such appointment may be revoked at any time by the Board of Directors. Officers need not be Directors or share-
holders of the Company. The officers appointed, unless otherwise stipulated in these Articles of Incorporation, shall have
the powers and duties given to them by the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and its
powers to carry out acts in furtherance of the corporate policy and purpose, to officers of the Company, other physical
persons or corporate entities, which need not be members of the Board of Directors. The Board of Directors may also
delegate any of its powers, authorities and discretions to any committee, consisting of such person or persons (whether
a member or members of the Board of Directors or not) as it thinks fit.

Art. 15. The minutes of any meeting of the Board of Directors shall be signed by the chairman or the chairman pro
tempore who presided over such meeting.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
chairman, or by the secretary, or by two Directors.

Art. 16. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company's interest. All powers not expressly reserved by law or by the present Articles of Incorporation to the
general meeting of shareholders are in the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors shall, without limiting the generality of the foregoing, have the power to determine the cor-
porate and investment policy for the investments relating to each Sub-Fund and the portfolio relating thereto based on
the principle of spreading of risks, subject to such investment restrictions as may be imposed by Part I of the Law and by
regulations and as may be determined by the Board of Directors.

The Board of Directors has, in particular, power to determine the corporate policy. The course of conduct of the
management and business affairs of the Company shall not effect such investments or activities as shall fall under such
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investment restrictions as may be imposed by the Law or be laid down in the laws and regulations of those countries
where the Shares are offered for sale to the public or as shall be adopted from time to time by resolution of the Board
of Directors and as shall be described in its sales documents relating to the offer of Shares.

In order to achieve the Company's investment objectives and the investment objectives and policies of each Sub-Fund,
the Board of Directors may decide that investments of the Company be made in:

a) transferable securities and money market instruments admitted to or dealt on a regulated market as defined by the
Law;

b) transferable securities and money market instruments dealt in on another market in a Member State (as defined in
the Law) which operates regularly and is recognised and open to the public;

c) transferable securities and money market instruments admitted to official listing on a stock exchange in Eastern and
Western Europe, Africa, the American Continents, Asia, Australia and Oceania, or dealt in on another market in the
countries referred to above, provided that such market is regulated, operates regularly and is recognised and open to
the public;

d) recently issued transferable securities and money market instruments provided that:

- the terms of issue include an undertaking that application will be made for admission to official listing in any of the
stock exchanges or other regulated markets referred to under a) to c) above; and

- such admission is secured within one year of the issue.

e) in any other transferable securities, instruments, financial derivative instruments or other assets within the restric-
tions as shall be set forth by the Board of Directors in compliance with applicable laws and regulations and disclosed in
the sales documents of the Company.

The Board of Directors of the Company may decide to invest up to one hundred per cent of the total net assets of
each Sub-Fund of the Company in different transferable securities and money market instruments issued or guaranteed
by any Member State, its local authorities, a non-Member State of the European Union, as acceptable by the Luxembourg
supervisory authority and disclosed in the sales documents of the Company (including but not limited to OECD member
states, Singapore and Brazil), or public international bodies of which one or more of Member States of the European
Union are members, provided that in the case where the Company decides to make use of this provision it must hold,
on behalf of the Sub-Fund concerned, securities from at least six different issues and securities from any one issue may
not account for more than thirty per cent of such Sub-Fund's total net assets.

The Board of Directors may decide that investments of the Company be made in financial derivative instruments,
including equivalent cash settled instruments, dealt in on a regulated market as referred to in the Law and/or over-the-
counter provided that, among others, the underlying consists of instruments covered by Article 41 (1) of the Law, financial
indices, interest rates, foreign exchange rates or currencies, in which the Company may invest according to its investment
objectives as disclosed in its sales documents.

The Board of Directors may decide that investments of a Sub-Fund to be made with the aim to replicate a certain
index provided that the relevant index is recognised by the Luxembourg supervisory authority on the basis that it is
sufficiently diversified, represents an adequate benchmark for the market to which it refers and is published in an appro-
priate manner.

Investments of the Company may be made either directly or indirectly through wholly owned subsidiaries. When
investments of the Company are made in the capital of subsidiary companies which, exclusively on its behalf, carry on
only the business of management, advice or marketing in the country where the subsidiary is located, with regard to the
redemption of units at the request of shareholders, Article 48 paragraphs (1) and (2) of the Law do not apply. Any
reference in these Articles of Incorporation to "investments" and "assets" shall mean, as appropriate, either investments
made and assets beneficially held directly or investments made and assets beneficially held indirectly through the aforesaid
subsidiaries.

The Company will not invest more than 10% of the net assets of any Sub-Fund in undertakings for collective investment
as defined in Article 41 (1) e) of the Law unless specifically foreseen in the sales documents of the Company for a Sub-
Fund.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, any Sub-Fund may, to the widest extent permitted
by applicable Luxembourg laws and regulations, but in accordance with the provisions set forth in the sales documents,
invest in one or more Sub-Funds. The relevant legal provisions on the computation of the net asset value will be applied
accordingly. In such case and subject to conditions set forth in applicable Luxembourg laws and regulations, the voting
rights, if any, attaching to the Shares held by a Sub-Fund in another Sub-Fund are suspended for as long as they are held
by the Sub-Fund concerned. In addition and for as long as these Shares are held by a Sub-Fund, their value will not be
taken into consideration for the calculation of the net assets of the Company for the purposes of verifying the minimum
capital required by the Law.

Under the conditions set forth in Luxembourg laws and regulations, the Board of Directors may, at any time it deems
appropriate and to the largest extent permitted by applicable Luxembourg laws and regulations, but in accordance with
the provisions set forth in the sales documents of the Company, (i) create any Sub-Fund qualifying either as a feeder
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UCITS or as a master UCITS, (ii) convert any existing Sub-Fund into a feeder UCITS Sub-Fund or (iii) change the master
UCITS of any of its feeder UCITS Sub-Funds.

Art. 17. No contract or other transaction between the Company and any other corporation or firm shall be affected
or invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company are interested in, or are
Directors, associates, officers or employees of such other corporation or firm. Any Director, associate, officer of the
Company who serves as a director, officer or employee of any corporation or firm with which the Company shall contract
or otherwise engage in business shall not, by reason of such affiliation with such other corporation or firm be prevented
from considering and voting or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

In the event that any Director or officer of the Company may have a conflicting interest in any transaction of the
Company, that Director or officer shall make known to the Board of Directors his conflicting interest and shall not
consider or vote on any such transaction, and any such transaction, and that Director's or officer's interest therein, shall
be reported to the next succeeding meeting of shareholders. This paragraph shall not apply where the decision of the
Board of Directors relates to current operations entered into under normal conditions.

Art. 18. The Company may indemnify any Director or officer, and his heirs, executors and administrators, against
expenses reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party
by reason of his being or having been a Director or officer of the Company or, at his request, of any other company of
which the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation
to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or
wilful misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters
covered by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not
commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be
entitled.

Art. 19. The Company will be bound by the joint signature of any two Directors, or the joint or single signature of an
officer or officers to whom authority has been delegated by the Board of Directors, or the single signature of a Director
to whom authority has been delegated by the Board of Directors.

Art. 20. The Company shall appoint an approved statutory auditor ("réviseur d'entreprises agréé") who shall carry out
the duties prescribed by the Law. The Company's approved statutory auditor shall be elected by the general meeting of
shareholders and shall hold office until his successor is elected.

Art. 21. As is more specifically prescribed hereinbelow, the Company has the power to redeem its own Shares at any
time within the sole limitations set forth by the Law.

Any shareholder may at any time request the redemption of all or part of his Shares by the Company. The redemption
price shall generally be paid not later than 5 business days in Luxembourg after the date on which the applicable Net
Asset Value per Share was determined or after the date on which the Share certificates have been received by the
Company, if later, and shall be equal to the Net Asset Value per Share for the relevant Sub-Fund and Class as determined
in accordance with the provisions of Article 23 hereof, less such charges (such as but not limited to redemption charges,
dilution levies, contingent deferred sales charge or fiscal charges) as foreseen by its sales documents. If in exceptional
circumstances the liquidity of the portfolio of assets maintained in respect of the Shares of a given Sub-Fund being re-
deemed is not sufficient to enable the payment to be made within such a period, such payment shall be made as soon as
reasonably practicable thereafter but without interest. Any such request must be filed by such shareholder in written
form at the registered office of the Company in Luxembourg or with any other person or entity appointed by the Company
as its agent for processing redemptions of Shares. The certificate or certificates for such Shares in proper form and
accompanied by proper evidence of transfer or assignment must be received by the Company or its agent appointed for
that purpose before the redemption price may be paid.

Shares of the capital stock of the Company redeemed by the Company shall be cancelled.

With the consent of or upon request of the shareholder(s) concerned, the Board of Directors may (subject to the
principle of equal treatment of shareholders) satisfy redemption requests in whole or in part in kind by allocating to the
redeeming shareholders investments from the portfolio in value equal to the Net Asset Value attributable to the Shares
to be redeemed as described in the sales documents. Such redemption will, if required by law or regulation, be subject
to a special audit report by the statutory approved auditor of the Company confirming the number, the denomination
and the value of the assets which the Board of Directors will have determined to be contributed in counterpart of the
redeemed Shares. The costs for such redemptions in kind, in particular the costs of the special audit report, will be borne
by the shareholder requesting the redemption in kind or by a third party, but will not be borne by the Company. The
nature and type of assets to be transferred in such case shall be determined on a fair and reasonable basis and without
prejudicing the interests of the other holders of Shares in the relevant Sub-Fund.

Any shareholder may request exchange of whole or part of his Shares into Shares of another Sub-Fund and/or Class,
subject to eligibility features of the Shares to be exchanged for, at the respective Net Asset Values of the Shares of the
relevant Sub-Fund and / or Class, provided that the Board of Directors may impose such restrictions as to, inter alia,
frequency of exchange, and may make such exchange subject to payment of such charge as it shall determine.
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The Board of Directors may decide from time to time that if the total number of Shares of any Sub-Fund which may
be redeemed on any Valuation Date (as hereinafter defined) exceeds a number of Shares which, when multiplied by the
available Net Asset Value per Share exceeds 10% of the net assets of such Sub-Fund, then redemptions on that Valuation
Date will be complied with pro rata among the redeeming shareholders so that such redemptions in excess of 10 % of
the total net assets of that Sub-Fund are deferred until the next Valuation Date. Any redemption request so deferred
shall be effected in priority to subsequent redemption requests. Such deferred redemption requests shall be redeemed
at a price based on the Net Asset Value prevailing at the date on which such redemption is effected.

In case of substantial redemption requests on any Valuation Date, the Company, having regard to the fair and equal
treatment of shareholders, on receiving the redemption request may elect to sell assets representing, as nearly as prac-
ticable, the same proportion of the Company's assets as the Shares for which redemption applications have been received.
If the Company exercises this option, then the amount due to the shareholders who have applied to have their Shares
redeemed, will be based on the Net Asset Value per Share calculated after such sale or disposal. Payment will be made
forthwith upon completion of the sales and the receipt by the Company of the proceeds of sale in freely convertible
currency.

Any request for redemption shall be irrevocable except in the event of suspension pursuant to Article 22 hereof. In
the absence of revocation, redemption will occur, in the event of suspension under Article 22 hereunder, as of the first
Valuation Date after the end of the suspension.

If a redemption would reduce the value of the holdings of a single shareholder of Shares of the Class below the minimum
holding as the Board of Directors shall determine from time to time, then such shareholder shall be deemed to have
requested the redemption, as the case may be, of all of his shares of such Class.

Art. 22. For the purpose of determining the issue, exchange and redemption price per Share, the Net Asset Value of
Shares in the Company shall be determined as to the Shares of each Sub-Fund and Class of Shares by the Company from
time to time, but in no instance less than twice monthly or, subject to regulatory approval, no less than once a month,
as the Board of Directors by regulation may direct (every such day or time for determination of Net Asset Value being
referred to herein as a "Valuation Date").

The Company may temporarily suspend the determination of the Net Asset Value per Share of a Sub-Fund or Share
Class and the issue, redemption or exchange of Shares of a Sub-Fund or Share Class, if the Board of Directors believes
that exceptional circumstances constitute forcible reasons for doing so. Such circumstances may be:

(a) any period when any of the principal stock exchanges or other markets on which any substantial portion of the
assets of a Sub-Fund or the relevant Share Class are quoted or dealt in is closed (otherwise than for ordinary holidays)
or during which dealings therein are restricted or suspended;

(b) the existence of any state of affairs which constitutes an emergency as a result of which disposals or the valuation
of assets of a Sub-Fund or the relevant Share Class would be impracticable;

(c) any breakdown or restriction in the means of communication normally employed in determining the price or value
of any of the investments of a Sub-Fund or the current price or values on any stock exchange in respect of the assets of
a Sub-Fund or the relevant Share Class;

(d) any period when the Company is unable to repatriate funds for the purpose of making payments on the redemption
of the Shares of a Sub-Fund or during which any transfer of funds involved in the realisation or acquisition of investments
or payments due on redemption of Shares cannot, in the opinion of the Board of Directors of the Company, be effected
at normal rates of exchange; and

(e) during any period when in the opinion of the Board of Directors there exist unusual circumstances where it would
be impracticable or unfair towards the shareholders to continue dealing with Shares of any Sub-Fund of the Company or
any other circumstance or circumstances where a failure to do so might result in the shareholders of the Company, a
Sub-Fund or a Class incurring any liability to taxation or suffering other pecuniary disadvantages or other detriment which
the shareholders of the Company, a Sub-Fund or a Class might not otherwise have suffered; or

(f) if the Company, a Sub-Fund or a Class is being or may be wound-up, on or following the date on which such decision
is taken by the Board of Directors or notice is given to shareholders of a general meeting of shareholders at which a
resolution to wind-up the Company, a Sub-Fund or a Class is to be proposed;

(g) in the case of a merger of the Company or a Sub-Fund, if the Board of Directors deems this to be necessary and
in the best interest of shareholders; or

(h) in the case of a suspension of the calculation of the net asset value of one or several funds in which a Sub-Fund has
invested a substantial portion of assets.

A suspension of the determination of the Net Asset Value of any Sub-Fund or Share Class shall be published, if ap-
propriate and as described in the sales documents, by the Company and shall be notified to those Shareholders who have
made an application for subscription, redemption or exchange of Shares in respect of the relevant Sub-Fund or Share
Class. Such subscriptions, redemptions and exchanges shall be dealt with on the relevant Valuation Date following the
lifting of such suspension.
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A suspension of the determination of the Net Asset Value of any Sub-Fund or Share Class shall have no effect on the
calculation of the Net Asset Value per Share, or the issue, redemption and exchange of Shares in other Sub-Funds/Class
of the Company.

Art. 23. The Net Asset Value of the Company, each Sub-Fund and each Share Class shall be assessed as follows:
The Net Asset Value of shares of each Class of Shares shall be expressed as a per share figure in the currency of the

relevant Class of Shares as determined by the Board of Directors and shall be determined, in respect of any Valuation
Date by dividing the net assets of the Company corresponding to each Class of Shares, being the value of the assets of
the Company corresponding to such Class, less its liabilities attributable to such Class at such time or times as the Board
of Directors may determine, by the number of shares of the relevant Class then outstanding adjusted to reflect any dealing
charges, dilution levies, fiscal charges or other charges as disclosed in the sales documents which the Board of Directors
considers appropriate to take into account and by rounding the resulting sum to at least the nearest smallest unit of the
currency concerned. The Board of Directors may apply a dilution adjustment as disclosed in the sales documents of the
Company.

The valuation of the Net Asset Value of the respective Classes of the different Sub-Funds shall be made in the following
manner:

A. The assets of the Company shall be deemed to include:
a) all cash on hand or on deposit, including any interest accrued thereon;
b) all bills and demand notes and accounts receivable (including proceeds of securities sold but not delivered);
c) all bonds, time notes, shares, stock, units in undertakings for collective investment, debenture stocks, subscription

rights, warrants, options and other investments and securities owned or contracted for by the Company;
d) all stock dividends, cash dividends and cash distributions receivable by the Company (provided that the Company

may make adjustments with regard to fluctuations in the market value of securities caused by trading ex-dividends, ex-
rights, or by similar practices);

e) all interest accrued on any interest-bearing securities owned by the Company except to the extent that the same
is included or reflected in the principal amount of such security;

f) the preliminary expenses of the Company insofar as the same have not been written off, and
g) all other assets of every kind and nature, including prepaid expenses.
The value of such assets shall be determined as follows:
a) transferable securities, money market instruments and / or financial derivative instruments listed on a regulated

market, will be valued at the last available price; in the event that there should be several such markets, on the basis of
the last available price of the main market for the relevant security. Should the last available price for a given security
and / or financial derivative instruments not truly reflect its fair market value, then that security and / or financial derivative
instruments shall be valued on the basis of the probable sales prices which the Board of Directors deems is prudent to
assume;

b) transferable securities and money market instruments not listed on a regulated market, will be valued on the basis
of their last available price. Should the last available price for a given security not truly reflect its fair market value, then
that security will be valued by the Board of Directors on the basis of the probable sales price which the Board of Directors
deems is prudent to assume;

c) the financial derivative instruments which are not listed on a regulated market will be valued in a reliable and verifiable
manner on a daily basis, in accordance with market practice;

d) swaps are valued at their fair value based on the underlying securities (at close of business or intraday) as well as
on the characteristics of the underlying commitments, interest rate swaps will be valued on the basis of their market value
established by reference to the applicable interest rate curve;

e) shares or units in underlying open-ended investment funds shall be valued at their last available net asset value
reduced by any applicable charges;

f) liquid assets and money market instruments may be valued at nominal value plus any accrued interest or on an
amortised cost basis. All other assets, where practice allows, may be valued in the same manner; short-term investments
that have a remaining maturity of one year or less may be valued

(i) at market value; or
(ii) where market value is not available or not representative, at amortised cost.
g) the value of any cash on hand or on deposit, bills and demand notes and accounts receivable, prepaid expenses, cash

dividends and interest declared or accrued as aforesaid, and not yet received shall be deemed to be the full amount
thereof, unless, however, the same is unlikely to be paid or received in full, in which case the value thereof shall be
determined after making such discount as the Board of Directors may consider appropriate in such case to reflect the
true value thereof.

In the event that the above mentioned calculation methods are inappropriate, other valuation methods may be used
if the Board of Directors considers that another method better reflects the value or the liquidation value of the invest-
ments and is in accordance with the accounting practice, in order to achieve a fair valuation of the assets of the Company.
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In circumstances where the interests of the Company or its shareholders so justify (avoidance of market timing prac-
tices, for example), the Board of Directors may take any appropriate measures, such as applying a fair value pricing
methodology, to adjust the value of the Company's assets, as further described in the sales documents of the Company.

B. The liabilities of the Company shall be deemed to include:

a) all loans, bills and accounts payable;

b) all accrued or payable administrative expenses (including but not limited to investment advisory fee or management
fee, custodian fee and corporate agents' fees);

c) all known liabilities, present and future, including all matured contractual obligations for payments of money or
property, including the amount of any unpaid dividends declared by the Company where the Valuation Date falls on the
record date for determination of the person entitled thereto or is subsequent thereto;

d) an appropriate provision for future taxes based on capital and income to the Valuation Date, as determined from
time to time by the Company, and other reserves if any authorised and approved by the Board of Directors; and

e) all other liabilities of the Company of whatsoever kind and nature except liabilities represented by Shares in the
Company. In determining the amount of such liabilities the Company shall take into account all expenses payable by the
Company comprising formation expenses, fees payable to its investment advisers or investment managers, fees and ex-
penses payable to its directors or officers, its accountants, custodian and its correspondents, domiciliary, registrar and
transfer agents, any paying agent and permanent representatives in places of registration, any other contractual party
employed by the Company, fees and expenses incurred in connection with the general infrastructure of the Company,
the listing of the shares of the Company at any stock exchange or to obtain a quotation on another regulated market,
fees for legal or auditing services, promotional, printing, reporting and publishing expenses, including the cost of advertising
or preparing and printing of the prospectuses, explanatory memoranda, registration statements, or of interim and annual
reports, taxes or governmental charges, and all other operating expenses, including the cost of buying and selling assets,
interest, currency conversion costs, bank charges and brokerage, postage, telephone and telex. The Company may cal-
culate administrative and other expenses of a regular or recurring nature on an estimated figure for yearly or other
periods in advance, and may accrue the same in equal proportions over any such period.

C. The Board of Directors shall establish a pool of assets for each Sub-Fund in the following manner:

a) the proceeds from the issue of Shares from any Sub-Fund shall be applied in the books of the Company to the pool
of assets established for that Sub-Fund, and the assets and liabilities and income and expenditure attributable thereto shall
be applied to such pool subject to the provisions of this article;

b) where any asset is derived from another asset, such derivative asset shall be applied in the books of the Company
to the same pool as the asset from which it was derived and on each revaluation of an asset, the increase or diminution
in the value shall be applied to the relevant pool;

c) where the Company incurs a liability which relates to any asset of a particular pool or to any action taken in
connection with an asset of a particular pool such liability shall be allocated to the relevant pool;

d) in the case where any asset or liability of the Company cannot be considered as being attributable to a particular
pool, such asset or liability shall be allocated to all the pools pro rata to the net assets of the relevant Sub-Funds.

If there have been created, as more fully described in Article 5 hereof, within the same Sub-Fund different Classes of
shares, the allocation rules set out above shall apply mutatis mutandis, to such Classes.

Information regarding the offer and redemption price is available at the registered office of the Company.

D. Enlarged Asset Pools

1. The Board of Directors may invest and manage all or any part of the pools of assets established for one or more
Sub-Funds (hereafter referred to as "Participating Funds") on a pooled basis where it is applicable with regard to their
respective investment objective or policy to do so. Any such enlarged asset pool ("Enlarged Asset Pool") shall first be
formed by transferring to it cash or (subject to the limitations mentioned below) other assets from each of the Participating
Funds. Thereafter the Board of Directors may from time to time make further transfers to the Enlarged Asset Pool. They
may also transfer assets from the Enlarged Asset Pool to a Participating Fund, up to the amount of the participation of
the Participating Fund concerned. Assets other than cash may be allocated to an Enlarged Asset Pool only where they
are appropriate to the investment objective or policy of the Enlarged Asset Pool concerned.

2. The assets of the Enlarged Asset Pool to which each Participating Fund shall be entitled, shall be determined by
reference to the allocations and withdrawals made on behalf of the other Participating Funds.

3. Dividends, interests and other distributions of an income nature received in respect of the assets in an Enlarged
Asset Pool will be immediately credited to the Participating Funds, in proportion to their respective entitlements to the
assets in the Enlarged Asset Pool at the time or receipt.

E. For the purpose of this Article:

a) Shares in respect of which subscription has been accepted but payment has not yet been received shall be deemed
to be outstanding as from the Valuation Point on the Valuation Date on which they have been allocated, and the price
therefore, until received by the Company, shall be deemed a debt due to the Company;

125964



L U X E M B O U R G

b) Shares of the Company to be redeemed under Article 21 hereof shall be treated as outstanding and taken into
account until immediately after the Valuation Point on the Valuation Date referred to in this Article, and from such time
and until paid the price therefore shall be deemed to be a liability of the Company;

c) all investments, cash balances and other assets of the Company not expressed in the currency in which the net asset
value of any Sub-Fund is denominated in, shall be valued after taking into account the market rate or rates of exchange
in force at the date and time for determination of the net asset value of Shares; and

d) effect shall be given on any Valuation Date to any purchases or sales of securities contracted for by the Company
on such Valuation Date, to the extent practicable.

Art. 24. Whenever the Company shall offer Shares for subscription, the price per Share at which such Shares shall be
offered and sold, shall be based on the Net Asset Value as hereinabove defined for the relevant Sub-Fund plus such charge,
commission or dilution levy as the sales documents may provide plus such sum as the Board of Directors may consider
an appropriate provision for dealing expenses and fiscal charges, such price to be rounded upwards or downwards as the
Board of Directors may decide from time to time. The price so determined shall be payable within such period as
determined by the Board of Directors and disclosed in the sales documents.

Art. 25. The Company shall enter into a custodian agreement with a Luxembourg bank, which shall satisfy the requi-
rements of the Law regarding undertakings for collective investment (the "Custodian"). All securities and cash of the
Company are to be held by or to the order of the Custodian who shall assume towards the Company and its shareholders
the responsibilities provided by the Law.

In the event of the Custodian desiring to retire, the Board of Directors shall use their best endeavours to find a
company to act as custodian and upon doing so, the Board of Directors shall appoint such company to be custodian in
place of the retiring Custodian. The Board of Directors may terminate the appointment of the Custodian, but shall not
remove the Custodian unless and until a successor custodian shall have been appointed in accordance with this provision
to act in the place thereof.

All opening of accounts in the name of the Company, as well as power of attorney on such accounts must be subject
to the ratification of the Board of Directors.

Art. 26. The accounting year of the Company shall begin on the first of April of each year and shall terminate on the
thirty-first of March of the next year. The accounts of the Company shall be expressed in EUR. When there shall be
different Sub-Funds as provided for in Article 5 hereof, and if the accounts within such Sub-Funds are expressed in different
currencies, such accounts shall be translated into EUR and added together for the purpose of the determination of the
accounts of the Company.

Art. 27. The appropriation of the annual results and any other distributions shall be determined by the annual general
meeting of shareholders upon proposal by the Board of Directors.

Dividends, if any, shall be paid in EUR or such other currency in which the Net Asset Value of the Shares of any Sub-
Fund is expressed at such places and times as may be determined by the Board of Directors. Interim dividends may be
paid out upon decision of the Board of Directors. The annual general meeting resolving on the approval of the annual
accounts shall also ratify any interim dividends resolved by the Board of Directors.

If the Board of Directors has decided, in accordance with the provisions of Article five hereof, to create within a Sub-
Fund Classes where one Class entitles to dividends ("Dividend Shares") and the other Sub-Fund does not entitle to
dividends ("Accumulation Shares"), dividends may only be declared and paid in accordance with the provisions of this
article with respect to Dividend Shares and no dividends will be declared and paid with respect to Accumulation Shares.

The Board of Directors may decide that dividends be automatically reinvested for any Sub-Fund unless a shareholder
entitled to receive cash distribution elects to receive payment of such dividends. However, no dividends will be paid if
their amount is below an amount to be decided by the Board of Directors from time to time and published in the sales
documents of the Company. Such dividends will automatically be reinvested.

No distribution may be made if after declaration of such distribution the Company's capital is less than the minimum
capital imposed by law.

Art. 28. In the event of a dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by one or several liquidators
(who may be physical persons or legal entities) named by the meeting of shareholders effecting such dissolution and which
shall determine their powers and their compensation. The net proceeds of liquidation corresponding to each Sub-Fund
shall be distributed by the liquidators to the holders of Shares of each Sub-Fund in proportion of their holding of Shares
in such Sub-Fund either in cash or, upon the prior consent of the shareholder, in kind. Any funds to which shareholders
are entitled upon the liquidation of the Company and which are not claimed by those entitled thereto prior to the close
of the liquidation process shall be deposited for the persons entitled thereto with the Caisse de Consignation in Luxem-
bourg in accordance with the Law. Amounts so deposited shall be forfeited in accordance with Luxembourg laws.

The Board of Directors may decide to close down one Sub-Fund if the net assets of such Sub-Fund fall below the
equivalent of EUR 10,000,000.- or if a change in the economic or political situation relating to the Sub-Fund concerned
would justify such closing down or, if for other reasons the Board of Directors believe it is required for the interests of
the Shareholders. The redemption price will be based on the Net Asset Value per Share (taking into account actual
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realisation prices of investments and realisation expenses), calculated as of the Valuation Date at which such decision
shall take effect.

The Company shall serve a written notice to the holders of the relevant Shares prior to the effective date of the
compulsory redemption, which will indicate the reasons for, and the procedure of the redemption operations. Share-
holders shall be notified in writing or by way of newspaper publication in Luxembourg or in countries where the shares
are sold to the extent required by applicable law or regulations.

Unless the Board of Directors otherwise decides in the interests of, or to keep equal treatment between, the share-
holders, the shareholders of the Sub-Fund concerned may continue to request redemption at a redemption price reflecting
the anticipated realisation and liquidation costs on closing down the relevant Sub-Fund, or to request the exchange of
their Shares.

In the event that the Board of Directors determines that it is required for the interests of the shareholders of the
relevant Sub-Fund or that a change in the economic or political situation relating to the Sub-Fund concerned has occurred
which would justify it, the reorganisation of one Sub-Fund, by means of a division into two or more Sub-Funds, may be
decided by the Board of Directors or the consolidation or amalgamation of different Classes of Shares in the same Sub-
Fund. Such decisions will be published in the same manner as described above.

Notwithstanding the powers conferred to the Board of Directors by the preceding paragraphs, a general meeting of
shareholders of any Sub-Fund (or Class as the case may be) may, upon proposal from the Board of Directors, decide (i)
that all Shares of such Sub-Fund shall be redeemed and the Net Asset Value of the Shares (taking into account actual
realisation prices of investments and realisation expenses) refunded to shareholders, such Net Asset Value calculated as
of the Valuation Date at which such decision shall take effect, (ii) decide upon the division of a Sub-Fund or the division,
consolidation or amalgamation of Classes of Shares in the same Sub-Fund. There shall be no quorum requirements for
such general meeting of shareholders at which resolutions shall be adopted by simple majority of the votes cast if such
decision does not result in the liquidation of the Company.

All redeemed shares shall be cancelled.

Any merger of a Sub-Fund shall be decided by the Board of Directors unless the Board of Directors decides to submit
the decision for a merger to a meeting of shareholders of the Sub-Fund concerned. No quorum is required for this meeting
and decisions are taken by the simple majority of the votes cast. In case of a merger of a Sub-Fund or the Company where,
as a result, the Company ceases to exist, the merger shall be decided by a meeting of shareholders resolving in accordance
with the quorum and majority requirements for changing these Articles of Incorporation.

Any merger of a Sub-Fund shall be subject to the provisions on mergers set forth in the Law and any implementing
regulation.

Art. 29. These Articles of Incorporation may be amended from time to time by a meeting of shareholders, subject to
the quorum and voting requirements provided by the laws of Luxembourg.

Art. 30. All matters not governed by these Articles of Incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto and the Law.”

The Meeting noted that the French translation of the Articles of Association is not required anymore in accordance
with article 26(2) of the law of 17 December 2010 on undertakings for collective investment and that therefore no French
translation of the Articles of Association will follow the English version.

There being no further business on the agenda, the Meeting is thereupon closed.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the Meeting, the members of the Bureau, all of whom are known to the notary by
their names, civil status and residences, signed together with us, the Notary, the present original deed.

Signé: U. WITT, O. LANSAC, C. BENINGER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 23 septembre 2011. Relation: LAC/2011/42118. Reçu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur ( signé): F. SANDT.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 octobre 2011.

Référence de publication: 2011145693/717.

(110168534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 octobre 2011.
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Ger-Adtec S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8140 Bridel, 72, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 46.121.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129388/9.

(110149468) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Haustüren und Fenster Design S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5540 Remich, 1, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 143.096.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129390/9.

(110149068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Honsel Family Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7327 Steinsel, rue J-F. Kennedy/rue des Prés.

R.C.S. Luxembourg B 74.895.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 septembre 2011.
Honsel Family Holdings S. à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011129391/13.

(110149148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Honsel Family Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7327 Steinsel, rue J-F. Kennedy/rue des Prés.

R.C.S. Luxembourg B 74.895.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 septembre 2011.
Honsel Family Holdings S. à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011129392/13.

(110149149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Honsel Family Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7327 Steinsel, rue J-F. Kennedy/rue des Prés.

R.C.S. Luxembourg B 74.895.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 16 septembre 2011.
Honsel Family Holdings S. à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011129393/13.
(110149150) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Hotex S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 125.846.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011129401/9.
(110149332) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Hotex S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 125.846.

Extrait des résolutions prises par l’assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 14 septembre 2011

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
au 31 décembre 2011:

- Monsieur HANSEN Luc, licencié en administration des affaires, demeurant professionnellement au 2, Avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Président

- Monsieur Pierre LENTZ, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement au 2, Avenue Charles
de Gaulle, L-1653 Luxembourg

Est nommé commissaire aux comptes, son mandat prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire statuant sur les
comptes au 31 décembre 2011:

- AUDIEX S.A., société anonyme, 9, rue du Laboratoire, L-1911 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129402/19.
(110149345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Rickys S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9411 Vianden, 79, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 163.348.

STATUTS

L'an deux mille onze, le trente août.
Par-devant le soussigné Fernand UNSEN, notaire de résidence à Diekirch.

Ont comparu:
1. Monsieur Ricardo Filipe PEREIRA DA SILVA, cabaretier, né à Ferreira a Nova / Figueira da Foz (Portugal) le 3 mai

1983, matricule n° 1983 05 03 113, demeurant à D-54689 Dasbourg (Allemagne), 5A, an der Burg.
2. Madame Vera CRISTINA GONCALVES, aide-soignante, née à Montelavar / Sintra (Portugal) le 31 mars 1986,

matricule n° 1986 03 31 147, célibataire, demeurant à D-54689 Dasbourg (Allemagne), 5A, an der Burg.
Lesquels comparants ont requis le notaire instrumentaire de documenter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à

responsabilité limitée qu'ils déclarent constituer.

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet l'exploitation d'un débit de boissons alcooliques et non alcooliques avec petite restau-
ration ainsi que toutes les activités qui se rattachent directement et indirectement à l'objet principal.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société prend la dénomination de "Rickys S.à.r.l.".
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Art. 5. Le siège social est établi à Vianden.

Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision des associés.

Art. 6. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents (12.500) euros représenté par cent (100) parts sociales de
cent vingt-cinq (125) euros chacune.

Ces parts ont été souscrites comme suit par:
Monsieur Ricardo Filipe PEREIRA DA SILVA, prénommé. cinquante-cinq parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . 55
Madame Vera CRISTINA GONCALVES, prénommée, quarante-cinq parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 45
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Les parts sociales ont été libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
(12 500) euros se trouve dès à présent à la disposition de la société.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être augmenté ou diminué dans les conditions prévues par l'article 199
de la loi concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes de l'actif social
et des bénéfices.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent être cédées entre vifs à des non-
associés que moyennant l'agrément des autres associés. Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort
à des non-associés que moyennant l'agrément des propriétaires survivants. En toute hypothèse les associés restants ont
un droit de préemption. Ils doivent l'exercer endéans six mois à partir du jour de la dénonciation, à peine de forclusion.

Art. 10. Chacun des associés aura la faculté de dénoncer sa participation moyennant préavis de six mois à donner par
lettre recommandée à ses coassociés.

Art. 11. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 12. Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés
sur les biens et documents de la société.

Art. 13. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l'assemblée des associés.

Les pouvoirs du ou des gérants sont déterminés par l'assemblée générale des associés.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quelque soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de l'exécution
de leur mandat.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre. Exceptionnellement le premier
exercice commence ce jour pour finir le trente et un décembre deux mille onze.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux, amortissements
et charges, constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent pour la constitution du fonds de réserve légal jusqu'à ce que celui-ci
ait atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est à la libre disposition des associés.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et les émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales.

Réunion des associés

Et à l'instant les associés, représentant l'intégralité du capital social, ont pris les résolutions suivantes:

L'assemblée nomme gérant technique Monsieur Ricardo Filipe PEREIRA DA SILVA, prénommé.

La société est valablement engagée par la signature du gérant. Le siège est établi à L-9411 Vianden, 79, Grand-Rue.
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Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
à raison de sa constitution, s'élève à environ mille trois cents (1.300) euros.

Dont acte, fait et passé à Diekirch en l'étude, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et

demeure, tous ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: Pereira Da Silva, Cristina Goncalves, F. Unsen.
Enregistré à Diekirch, le 31 août 2011. Relation: DIE/2011/8332. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Tholl.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la société, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil

des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 8 septembre 2011. F. UNSEN.

Référence de publication: 2011129092/83.
(110146549) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2011.

Ideal Standard International Acquisition, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 100.000,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 131.161.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129404/11.
(110148950) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Ideal Standard International Americas Holding, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 135.004.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129405/11.
(110148951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

International Design A.F. S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2543 Luxembourg, 23, Dernier Sol.

R.C.S. Luxembourg B 114.451.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129410/10.
(110149197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Icon Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 50.025,00.
Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 66.588.

Extrait des résolutions prises à Luxembourg le 18 août 2011 par les associés de la société

Les associés décident d'accepter la démission de Monsieur Peter CONNOLLY de son mandat de gérant de la Société
avec effet au 08 août 2011.
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Les associés décide de nommer pour une période illimitée, Monsieur Michael GLEESON, comptable, né le 5 novembre
1978 à Limerick, Irlande, demeurant à Derry BT47 6SX, 104 Waterfoot Park, Irlande du Nord, en qualité de gérant de
la Société avec effet au 08 août 2011.

La société sera engagée par la signature de deux gérants: Monsieur Michael GLEESON signant avec un second gérant.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129411/16.

(110149176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Icon Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 50.025,00.

Siège social: L-1130 Luxembourg, 37, rue d'Anvers.

R.C.S. Luxembourg B 66.588.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129412/10.

(110149177) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Immo Libelle, Société Anonyme.

Siège social: L-8210 Mamer, 96, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 147.518.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Mamer, le 15/09/2011.

Référence de publication: 2011129414/10.

(110149122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

In Vino Veritas Consulting S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8437 Steinfort, 50, rue de Koerich.

R.C.S. Luxembourg B 57.558.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011129418/10.

(110149325) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Innova RS Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 425.150,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 139.627.

L'Assemblée Générale Annuelle des associés a pris en date du 17 mai 2011 les résolutions suivantes:

- Le siège social de la Société a été transféré du 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg au 5, rue Guillaume Kroll,
L-1882 Luxembourg avec effet au 1 er septembre 2011.

- L'Assemblée Générale des Associés constate que Monsieur Christophe Davezac et Madame Sandra Ansay, gérants
A de la Société ont transféré leur adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, avec effet au 1
er septembre 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129419/16.

(110149406) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.
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IRM Fund S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 31, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 143.636.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale tenue le 15 septembre 2011.

Résolution:

Le mandat du réviseur d’entreprise étant venu à échéance, l’Assemblée décide de renouveler le mandat de HRT
Révision S.A. jusqu’à l’assemblée générale à être tenue en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 15 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129424/14.

(110149184) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

P-Lux-Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9530 Wiltz, 30, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 163.309.

STATUTS

L'an deux mille onze, le neuf août,

Par-devant Maître Anja HOLTZ, notaire de résidence à Wiltz.

A comparu:

Monsieur Pierre DECHARNEUX, né à Liège, Le 28 octobre 1962, demeurant à L-9530 Wiltz, 30, Grand Rue.

Lequel comparant a déclaré constituer une société anonyme dont il arrête les statuts comme suit:

Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes par la personne ci-avant qualifiée et toutes celles qui deviendraient dans la
suite propriétaires des actions ci-après créées, une société anonyme sous la dénomination de P-LUX-INVEST S.A.

Art. 2. Le siège social est établi dans la commune de Wiltz.

Il pourra être transféré dans toute autre localité du pays par décision de l'assemblée générale.

Au cas où le conseil d'administration estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique
ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée de ce siège ou entre ce
siège avec l'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siège social à l'étranger
jusqu'à la cessation complète de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

La déclaration de transfert du siège sera faite et portée à la connaissance des tiers par l'organe de la société qui se
trouvera le mieux placé à cet effet dans les circonstances données.

Art. 3. La société a pour objet:

la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangères, l'acqui-
sition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que l'aliénation par vente, échange ou de toute autre
manière, de valeurs mobilières de toutes espèces, la gestion et la mise en valeur du portefeuille qu'elle possédera, l'ac-
quisition, la cession, la mise en valeur de brevets et de licences y rattachées.

La société peut prêter et emprunter avec ou sans garantie, elle peut participer à la création et ou développement de
toutes sociétés et leur prêter tous concours.

D'une façon générale, elle peut prendre toutes mesures de contrôle, de surveillance et de documentation et faire
toutes opérations qu'elle jugera utiles à l'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.

Capital - Actions

Art. 5. Le capital social de la société est fixé à TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000,-) représenté par CENT (100)
actions sans désignation de valeur nomimale.

Art. 6. Les actions sont et resteront nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire.

Les actions de la société peuvent être créés, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions non divisibles.
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La société pourra procéder au rachat de ses actions dans les conditions prévues par la loi.

Administration - Surveillance

Art. 7. La société est administrée par un conseil d'administration.
Si la société ne comporte qu'un associé unique le conseil d'administration peut être composé par un seul administrateur.

Dès que l'assemblée générale constate l'existence de plus d'un associé il y aura lieu de nommer un conseil d'administration
composé de trois membres au moins.

Les administrateurs seront nommés par l'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une
durée qui ne peut dépasser six ans et ils resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs seront élus. Ils sont
rééligibles et ils peuvent être révoqués à tout moment par l'assemblée générale, avec ou sans motif.

Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
chargé de l'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis
aux mêmes conditions et encourt la même responsabilité civile que s'il exerçait cette mission en nom et pour le compte
propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'il représente. Celle-ci ne peut révoquer
son représentant qu'en désignant simultanément son successeur.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération sont fixés par l'assemblée générale de la société.
En cas de vacance d'un ou plusieurs postes d'administrateurs pour cause de décès, démission ou toutes autres causes,

il sera pourvu à leur remplacement par le conseil d'administration conformément aux dispositions de la loi. Dans ce cas,
l'assemblée générale, ratifiera la nomination à sa prochaine réunion.

Art. 8. L'administrateur unique exerce les fonctions dévolues au conseil d'administration.
Le conseil d'administration peut choisir parmi ses membres un président. En cas d'empêchement du président, l'ad-

ministrateur désigné à cet effet par les administrateurs présents, le remplace.
Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le

mandat entre administrateurs étant admis sans qu'un administrateur ne puisse représenter plus d'un de ses collègues.
Pour le calcul du quorum sont réputés présents les administrateurs qui participent à la réunion du conseil d'adminis-

tration les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de télécommunication permettant leur identifica-
tion. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à la réunion
dont les délibérations sont retransmises de façon continue. Pareille réunion est réputée se dérouler au siège de la société.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions à l'ordre du jour par lettre, télécopie, télégramme ou
tout autre moyen de télécommunication informatique.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs produira effet au même titre qu'une
décision prise à une réunion du conseil d'administration.

Toute décision du conseil est prise à la majorité simple des voix. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion est prépondérante.

Art. 9. Les procès-verbaux de toute réunion du conseil d'administration sont signés par le président de la réunion et
par un autre administrateur ou par l'administrateur unique. Les procurations resteront annexées aux procès-verbaux.

Les copies ou extraits de ces procès-verbaux, destinés à servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président du
conseil d'administration ou par deux administrateurs ou par l'administrateur unique.

Art. 10. Le conseil d'administration ou l'administrateur unique sont investis des pouvoirs les plus étendus pour gérer
les affaires sociales et faire tous les actes de disposition et d'administration qui rentrent dans l'objet social. Ils sont autorisés
à verser des acomptes sur dividendes aux conditions prévues par la loi. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément à l'assemblée générale par les statuts ou par la loi, sont de la compétence du conseil d'administration
respectivement de l'administrateur unique.

Art. 11. Le conseil ou l'administrateur unique peuvent déléguer tout ou partie de leurs pouvoirs concernant la gestion
journalière ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion, plusieurs administrateurs, directeurs
spéciaux, fondés de pouvoir, employés ou autres agents qui n'auront pas besoin d'être actionnaire de la société, ou
conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires à des personnes ou agents de
son choix.

Art. 12. Si la société comporte un conseil d'administration composé de plusieurs administrateurs la société sera engagée
en toutes circonstances par la signature de deux administrateurs.

Si la société fonctionne au moyen d'un administrateur unique ce dernier engage valablement la société en toute cir-
constance par sa seule signature.

Art. 13. Les administrateurs ainsi que toute personne appelée à assister aux réunions du conseil d'administration ou
à assister l'administrateur unique à la gestion de la société sont tenus de ne pas divulguer, même après la cessation de
leurs fonctions, les informations dont ils disposent sur la société anonyme et dont la divulgation serait susceptible de
porter préjudice aux intérêts de la société, à l'exception des divulgation exigées ou admises par une disposition légale ou
réglementaire applicable aux sociétés anonymes ou dans l'intérêt public.
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Art. 14. La surveillance financière de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non.

Ils sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut
dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu'à ce que leurs successeurs seront élus. Ils sont rééligibles et ils peuvent
être révoqués à tout moment par l'assemblée générale, avec ou sans motif.

Assemblée générale des actionnaires

Art. 15. Toute assemblée générale des actionnaires régulièrement constituée représente l'ensemble des actionnaires.

Sous réserve des dispositions de l'article 10 précité, elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou
ratifier les actes en relation avec les activités de la société.

Si la société est constituée par un associé unique ce dernier exerce les pouvoirs attribués à l'assemblée générale des
actionnaires.

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se réunit au siège social de la société ou à tout autre endroit indiqué dans les
avis de convocations le dernier vendredi du mois de mai de chaque année à 17.00 heures. L'assemblée générale annuelle
doit être tenue dans les six mois de la clôture de l'exercice et la première assemblée générale peut avoir lieu dans les
dix-huit mois suivant la constitution.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. Le conseil d'administration, l'administrateur unique ou le commissaire aux comptes peuvent convoquer d'au-
tres assemblées générales. De telles assemblées doivent être convoquées si les actionnaires représentant au moins un
cinquième du capital social le demandent.

Art. 18. Les convocations aux assemblées générales se font dans les formes prévues par la loi.

Au cas où tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de l'ordre du jour de
l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans les convocations préalables.

Le calcul du quorum se fait selon les modalités prévues par la loi. Sont réputés présents pour ce calcul les actionnaires
qui participent à l'assemblée générale les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de télécommuni-
cation permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une
participation effective à la réunion dont les délibérations sont retransmises de façon continue.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par câble, par télégramme, par télex ou par
télécopie ou tout autre moyen de télécommunication informatique un mandataire, lequel peut ne pas être actionnaire.

Sous réserve des restrictions légales, chaque action donne droit à une voix.

Les copies ou extraits des procès-verbaux de l'assemblée à produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
du conseil d'administration, par deux administrateurs ou par l'administrateur unique.

Année sociale – Bilan

Art. 19. L'année sociale de la société commence le premier janvier et finit le dernier jour du mois de décembre.

Le conseil d'administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Au moins un mois avant la date de
l'assemblée générale annuelle, il soumet ces documents, ensemble avec un rapport sur les activités de la société, au
commissaire aux comptes qui établira son rapport sur ces documents.

Art. 20. Sur les bénéfices nets de la société, il est prélevé cinq pour cent pour la formation d'un fonds de réserve légale.
Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve atteindra le dixième du capital social
souscrit de la société.

Sur recommandation du conseil d'administration ou de l'administrateur unique l'assemblée générale des actionnaires
décide de l'affectation des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde à un ou
plusieurs comptes de réserve ou de provision, de le reporter à nouveau à la prochaine année fiscale ou de le distribuer
aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d'administration ou l'administrateur unique peuvent procéder à un versement d'acomptes sur dividendes
dans les conditions fixées par la loi. Ils détermineront le montant ainsi que la date du paiement de ces acomptes.

Dissolution - Liquidation

Art. 21. La société peut être dissoute à tout moment par décision de l'assemblée générale délibérant aux mêmes
conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts, sauf dispositions contraires de
la loi.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou plusieurs liquidateurs, nommés par
l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 22. Disposition générale

La loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouvera son application partout
où il n'y a pas été dérogé par les présents statuts.
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Mesures transitoires

La première année sociale de la société commence le jour de la constitution et finit le 31 décembre 2012.

Souscription et Libération

Le comparant pré qualifié, a souscrit aux actions créées de la manière suivante:
1.- Monsieur Pierre DECHARNEUX, prénommé, cent actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100
TOTAL: cent actions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Les actions ont été libérées par des versements en espèces à concurrence de la somme TRENTE ET UN MILLE EUROS
(31.000,-) somme qui se trouve dès à présent à la disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instru-
mentant, qui le constate expressément.

Déclaration

Le notaire instrumentant constate que les conditions énumérées à l'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales,
telle que modifiée, ont été observées.

Coût, Evaluation

Les dépenses, frais, rémunérations et charges de toutes espèces qui incombent à la société en raison de sa constitution
sont estimés à environ 1.100,- €.

Assemblée Générale extraordinaire

Et à l'instant la comparante pré qualifiée, représentant l'intégralité du capital social, s'est constituée en assemblée
générale extraordinaire et a pris les résolutions suivantes:

1) Le nombre des administrateurs et du commissaire au compte sont fixé à un.
2) Est appelée aux fonctions d'administrateur: Monsieur Pierre DECHARNEUX, né à Liège, Le 28 octobre 1962,

demeurant à L-9530 Wiltz, 30, Grand Rue
3) Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes Monsieur Luc HANSSEN, né à Battice (B), le 11 mars 1954,

demeurant à L-9570 Wiltz, 36, rue des Tondeurs.
4) Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin à l'assemblée générale de l'an 2017.
5) Le siège social est fixé à L-9530 Wiltz, 30, Grand Rue.
6) La société est valablement engagée en toutes circonstances par la signature de l'administrateur unique.

Dont acte, fait et passé à Wiltz, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms

usuels, états et demeures, ils ont signé avec le notaire le présent acte.
Signé: P. Decharneux, Anja Holtz.
Enregistré à Wiltz, le 10 août 2011 - WIL/2011/622 - Reçu soixante-quinze euros = 75 €.

Le Receveur ff. (signé): Zeimes.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société aux fins d'inscription au Registre de Commerce et des So-

ciétés.

Wiltz, le 17 août 2011. Anja WILTZ.

Référence de publication: 2011127963/185.
(110144804) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 septembre 2011.

It Moves It, Société Anonyme.
Siège social: L-1258 Luxembourg, 4, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 162.864.

Extrait du procès-verbal de la réunion du conseil d'administration tenue à Luxembourg au siège social le mardi 9 août 2011

Il résulte du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration qui s'est tenue en date du 9 août 2011 que:
Le Conseil d'Administration a décidé de nommer en son sein Monsieur Pascal WISCOUR -CONTER à la fonction de

Président du Conseil d'Administration.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour extrait conforme
Un Mandataire

Référence de publication: 2011129426/15.
(110149306) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.
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J.M.W. Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 296-298, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 76.261.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011129427/10.

(110149241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

JMW Holdings Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 15.000,00.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 89.708.

1. En date du 1 er septembre 2011 l'associé unique a décidé de transférer le siège social de la société du 67, rue
Ermesinde, L-1469 Luxembourg au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg avec effet au 1 er septembre 2011.

- L'associé unique constate que Sandra ANSAY et Christophe DAVEZAC Gérant de la Société ont transféré leur
adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg, avec effet au 1 er septembre 2011.

2. Le siège social de l'associé unique à savoir JMW Luxembourg S.A. a été transféré, il se trouve désormais au 5, rue
Guillaume Kroll L-1882 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129428/16.

(110149360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Jupiter Immo 69 S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons Malades.

R.C.S. Luxembourg B 112.269.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 août 2011.
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2011129429/11.

(110149133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Krump S. à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9905 Troisvierges, 55A, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 106.067.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Troisvierges, le 15/09/2011.

Référence de publication: 2011129433/10.

(110149120) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Ennerstetzung fir Jugendpompjeen Rouspert Stenem a.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siège social: L-6583 Rosport, 5, Giesenbour.

R.C.S. Luxembourg F 8.858.

STATUTEN

Zwischen den Unterzeichneten

und allen später eintretenden Personen wird eine Vereinigung ohne Gewinnzweck gegründet, welche dem Gesetz vom
21. April 1928 sowie den gegenwärtigen Statuten unterliegt.
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Kapitel I. Name, Sitz, Dauer, Zweck

Art. 1. Die Vereinigung trägt den Namen "Ennerstetzung fir Jugend Pompjéen Rouspert Stenem a.s.b.l.".

Art. 2. Der Sitz der Vereinigung ist 5 rue Giesenbour L-6583 ROSPORT

Art. 3. Die Dauer der Vereinigung ist unbegrenzt.

Art. 4. Die Aufgabe der Vereinigung ist die Förderung der freiwilligen Feuerwehrcorps im allgemeinen und der Ju-
gendfeuerwehren im besonderen in materieller und ideeller Hinsicht.

Eine weitere Aufgabe besteht darin, die Mitglieder zur Hilfsbereitschaft anzuregen, sowie Kameradschaft unter ihnen
zu fordern und zu pflegen.

Die Vereinigung kann private Personnen oder Firmen anregen zu der Erreichung der Ziele beizutragen.

Die Vereinigung kann alle zu ihrem Geschäftszweck nötigen Tätigkeiten und Akte unternehmen.

Die Vereinigung ist politisch und ideologisch neutral.

Kapitel II. Mitglieder

Art. 5. Die Vereinigung besteht aus: Mitgliedern/Ehrenmitgliedern

Die Anzahl der Mitglieder ist unbegrenzt, kann jedoch nie unter 7 sinken.

Art. 6. Mitglied kann jede Person (ab 18. Lebensjahr) werden, die Interesse an der Sache zeigt.

Über die Aufnahme entscheidet der Vorstand in geheimer Wahl. Eine eventuelle Ablehnung ist zu begründen und dem
Antragsteller schriftlich mitzuteilen.

Art. 7. Mitglieder sind stimmberechtigt.

Art. 8. Ehrenmitglied kann jeder werden, der zur Förderung und Unterstützung der Vereinigung den hierzu vorges-
chriebenen Jahresbeitrag leistet.

Ehrenmitglieder sind nicht stimmberechtigt.

Art. 9. Jedes Mitglied übernimmt freiwillig die Verpflichtung

- die im Rahmen der Statuten und Reglemente gegebenen Anordnungen genau zu befolgen,

- aktiv am Gedeihen und Ansehen der Vereinigung teilzunehmen.

Art. 10. Die Mitgliedschaft erlischt durch

-Tod,

- freiwilligen Austritt,

- Nichtzahlung des Mitgliedsbeitrages,

- Ausschluss durch die Generalversammlung.

Art. 11. Der Ausschluss eines Mitgliedes wird durch die Generalversammlung mit einer zwei Drittel Stimmenmehrheit
vorgenommen und zwar in folgenden Fällen:

- wenn ein Mitglied durch eine Tat oder eine Nachlässigkeit schwerwiegend gegen die Statuten Verstossen hat.

Die ausgetretenen oder ausgeschlossenen Mitglieder, sowie die Nachkommen eines verstorbenen Mitgliedes können
weder gezahlte Beiträge zurückfordern, noch irgendwelche Ansprüche auf das Vermögen der Vereinigung geltend machen.

Art. 12. Der Mitgliedsbeitrag wird jedes Jahr vom Vorstand vorgeschlagen und von der Generalversammlung festge-
setzt. Dieser Betrag kann die Summe von 200.-Franken (zweihundert) bei Indexziffer 100 nicht übersteigen.

Der Mitgliedsbeitrag ist innerhalb einer Frist von drei Monaten nach der Generalversammlung zu zahlen. Bei Nich-
tzahlung des Beitrages nach Ablauf dieser Frist erlischt die Mitgliedschaft.

Kapitel III. Der Vorstand

Art. 13. Dem Vorstand gehören maximal 7 Personen an:

a. der Präsident,

b. der Vize-Präsident,

c. der Sekretär,

d. der Kassierer,

e. die Beisitzenden.

Art. 14. Der Präsident und der Vize-Präsident werden für 4 Jahre mit einfacher Stimmenmehrheit von der General-
versammlung in geheimer Wahl bestimmt und jedes Jahr aufs neue von derselben in ihrem Amt bestätigt.

Art. 15. Der Sekretär, der Kassierer und die Beisitzenden werden die Dauer von 4 Jahren von der Generalversammlung
in geheimer Wahl ermittelt.
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Art. 16. Kandidaturen für einen Posten im Vorstand müssen wenigstens 48 Stunden vor der Generalversammlung
schriftlich beim Präsidenten eingegangen sein.

Art. 17. Die Vorstandsmitglieder treten aus ihrem Amt durch Tod, freiwilligen Austritt und Ausschluss.

Wird ein Vorstandsposten während dem Geschäftsjahr frei, so kann der Vorstand den Posten vorläufig neu besetzen,
unbeschadet der Bestätigung durch die nächste Generalversammlung. Im Falle einer Neubesetzung vor Ablauf der nor-
malen Mandatsdauer übernimmt das neue Vorstandsmitglied den Posten für die restliche Mandatsdauer.

Fehlt ein Vorstandsmitglied unentschuldigt bei drei aufeinanderfolgenden Vorstandssitzungen, so scheidet es automa-
tisch aus dem Vorstand aus.

Art. 18. Der Vorstand tritt sooft zusammen, wie es die Belange der Vereinigung erfordern, wenigstens jedoch fünfmal
jährlich, auf Einberufung durch den Präsidenten, oder falls ein Drittel der Vorstandsmitglieder dies wünschen. Der Vors-
tand ist beschlussfähig, wenn wenigstens die Hälfte seiner Mitglieder anwesend ist. Er fasst seine Beschlüsse mit einfacher
Mehrheit. Bei Stimmengleichheit wird die Angelegenheit auf die kommende Sitzung vertagt. Bei erneuter Stimmengleich-
heit ist die Stimme des Präsidenten ausschlaggebend.

Art. 19. Der Vorstand hat die weitgehendsten Befugnisse zur Führung der Amtsgeschäfte. Alles, was nicht ausdrücklich
durch vorliegende Statuten oder durch Gesetz der Generalversammlung vorbehalten ist, gehört zu seinem Aufgabenbe-
reich. Der Vorstand legt seine interne Aufgabenverteilung fest.

Art. 20. Die Aufgaben des Präsidenten sind:

- die Leitung der Vorstanssitzungen und der Generalversammlung,

- die Vertretung der Vereinigung,

- die Beurkundung, mit dem Sekretär, der Sitzungsberichte, der Korrespondenz und aller wichtigen Schriftstücke,

Art. 21. Der Sekretär der Vereinigung führt das Mitgliederverzeichnis. Er erledigt schriftliche Arbeiten wie Korres-
pondenz, Einberufung zu Generalversammlung, Vorstandssitzung, Ausgängen, Veranstaltungen. Er verfasst Berichte über
die Vorstandssitzungen und die Generalversammlungen.

Art. 22. Alle Gerichtsverfahren werden im Namen der Vereinigung durch den Vorstand, vertreten durch den Präsi-
denten, geführt.

Die Vereinigung ist in allen Fällen durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Vorstandsmitgliedern gebunden, da-
runter obligatorisch die Unterschrift des Präsidenten.

Kapitel IV. Die Generalversammlung

Art. 23. Die Generalversammlung wird jedes Jahr im Monat März vom Vorstand einberufen.

Eine ausserordentliche Generalversammlung kann vom Vorstand einberufen werden, wenn die Umstände dies ver-
langen. Bei schriftlicher Anfrage von einem Fünftel der Mitglieder, muss eine ausserordenliche Generalversammlung
innerhalb von zwei Monaten einberufen werden.

Einberufungen zur Generalversammlung erfolgen schriftlich mit einer Frist von acht Tagen und mit der Angabe der
Tagesordnung.

Art. 24. Die Generalversammlung wird vom Präsidenten oder vom Vize-Präsidenten geleitet. Sie ist öffentlich.

Sie ist beschlussfähig, wenn mindestens die Hälfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Ist das nicht der Fall,
so kann sofort eine ausserordendliche Generalversammlung stattfinden, die in jedem Fall beschlussfähig ist.

Jedes stimmberechtigte Mitglied verfugt über eine Stimme.

Ein Mitglied kann sich nicht per Vollmacht vertreten lassen.

Beschlüsse werden mit einfacher Stimmenmehrheit gefasst, sofern die Statuten nicht anders bestimmen.

Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung.

Die Beschlüsse der Generalversammlung werden in einem eigenen Register festgehalten.

Art. 25. Die Generalversammlung hat folgende Aufgaben:

a. die Wahl des Vorstandes, und der Kassenrevisoren;

b. die Abberufung des Vorstandes;

c. die Genehmigung des Kassen- und Kassenprüfberichte;

d. den Ausschluss eines Mitgliedes;

e. die Festlegung des Mitgliedsbeitrages;

f. die Beratung und Beschlussfassung über eingebrachte Anträge;

g. die Abänderung der Statuten;

h. die Beratung und Entscheidung über Angelegenheiten, die der Vorstand nicht verabschieden kann;

i. die Auflösung der Vereinigung.
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Art. 26. Ein Fünftel der Mitglieder kann durch schriftlichen Antrag einen zusätzlichen Tagesordungspunkt zur Diskussion
stellen

Dieser Antrag muss dem Präsidenten 14 Tage vor der Generalversammlung vorliegen.

Beschlüsse über Punkte, die nicht auf der Tagesordnung stehen, können nur gefasst werden, wenn zwei Drittel der
anwesenden Mitglieder dies so beschliessen. Dabei darf kein Beschluss über die unter Artikel 25 aufgeführten Punkte
gefasst werden.

Art. 27. Die Statuten der Vereinigung können nur abgeändert werden, wenn die zur Änderung anstehenden Punkte in
der Einberufung zur Generalversammlung aufgeführt sind und wenn zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind.

Für eine Änderung ist eine zwei Drittel Stimmenmehrheit erfordlich. Wenn keine zwei Drittel der Mitglieder anwesend
sind, kann sofort anschliessend eine zweite Generalversammlung stattfinden, wobei dir Hälfte der Mitglieder anwesend
sein muss.

Kapitel V. Kassenwesen und Geschäftsjahr

Art. 28. Das Kassenwesen wird vom Kassierer der Vereinigung versehen. Er fuhrt ordungsgemäss Buch über Einnahmen
und Ausgaben und legt Rechnung ab. Kassen- und Buchführung sind jährlich, nach Ablauf des Geschäftsjahres abzuschlies-
sen und von den Kassenrevisoren auf ihre Richtigkeit zu prüfen und abzuzeichnen.

Der Kassierer erhält Entlastung durch die Generalversammlung.

Der Kassierer hält das Kassen- und Kontenbuch dem Vorstand jederzeit zur Einsicht zur Verfügung.

Die Generalversammlung bestimmt jedes Jahr zwei Kassenrevisoren, welche dem Vorstand und der Generalver-
sammlung Bericht über die Kassenprüfung ablegen.

Art. 29. Das Geschäftsjahr geht vom 1 April bis zum 31 März.

Ausnahmsweise fängt das erste Geschäftsjahr an dem Datum der Unterzeichnung vorliegender Statuten an und endet
am 31. März 1996.

Kapitel VI. Fusion, Auflösung

Art. 30. Die Fusion und die Auflösung der Vereinigung kann nur geschehen, wenn in eine zu diesem Zweck einberufenen
Generalversammlung zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind.

Wenn diese Anwesenheit nicht erreicht wird, so wird eine zweite Versammlung einberufen, wobei die Hälfte der
Mitglieder anwesend sein muss.

Die Fusion oder die Auflösung der Vereinigung kann nur durch eine Stimmenmehrheit von drei Vierteln angenommen
werden.

Art. 31. Im Falle der Auflösung wird das Liquidationsverfahren (betrifft auch das Vermögen der Vereinigung) durch die
Generalversammlung festgelegt.

Kapitel VII. Verschiedenes

Art. 32. Die Vereinigung übernimmt keine Haftung für eventuelle bei Vereinsaktivitäten erlittene Schäden. Schaden-
sansprüche können nur nach den geltenden gesetzlichen oder reglementarischen Regeln gestellt werden.

Art. 33. Für alle in den gegenwärtigen Statuten nicht ausdrücklich vorgesehenen Fälle, gelten die allgemeinen Bestim-
mungen des Gesetzes vom 21. April 1928 über die "Vereinigungen ohne Gewinnzweck".

Enregistré à Luxembourg A.C., le 7 FEV. 1997. Reçu cinq cents francs fr. 500.-

Le Receveur (signé): Joseph MULLER.

Steinheim, den 07 dezember 1995. Signatures.

Référence de publication: 2011127965/151.

(110145730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Kougar S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 152.554.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

KOUGAR S.A.

Référence de publication: 2011129437/10.

(110149201) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.
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Lagor Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 153.476.

Extrait du procès-verbal des résolutions de l'actionnaire unique prises en date du 25 août 2011

Il résulte du procès-verbal des décisions de l'actionnaire unique prises en date du 25 août 2011, que l'actionnaire unique
a décidé:

- de ratifier la cooptation de Monsieur Guillaume Le Bouar avec effet au 11 mai 2011, comme Administrateur de la
Société, jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle de 2015, en remplacement du Dr Peter Hamacher, Administrateur
démissionnaire,

- de prendre acte de la démission de Monsieur Jérôme Wunsch de son mandat d'Administrateur, avec effet immédiat.

- de nommer Monsieur Alvaro Carnevale, né le 04/07/1964 à Metz (France), demeurant professionnellement au 34A,
Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, comme Administrateurs de la Société, avec effet immédiat
et jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire qui se tiendra en 2015.

- de prendre acte de la démission d'Audit.lu de son mandat de Commissaire aux comptes de la Société.

- de nommer la société VERIDICE S.à r.l., ayant son siège social à L-1330 Luxembourg, 34A, Boulevard Grande-
Duchesse Charlotte, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
154.843, en tant que Commissaire de la Société, avec effet immédiat, jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle de
2015.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 août 2011.
LAGOR INVESTMENTS S.A.
Signatures

Référence de publication: 2011129438/26.

(110149338) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Laodicia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 55.403.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129440/9.

(110149443) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Laodicia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.

R.C.S. Luxembourg B 55.403.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129441/9.

(110149444) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

LBC International AG, Société Anonyme.

Siège social: L-1750 Luxembourg, 62, avenue Victor Hugo.

R.C.S. Luxembourg B 153.578.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129443/9.

(110149107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.
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SISRO a.s.b.l. SISRO, Service d'Incendie et de Sauvetage Rosport a.s.b.l., Association sans but lucratif,

(anc. Ennerstetzung fir Jugendpompjeen Rouspert Stenem a.s.b.l.).

Siège social: L-6586 Steinheim, 3A, rue de la Montagne.

R.C.S. Luxembourg F 8.858.

Statutenänderung laut Beschluß
der ausserordentlichen Generalversammlung vom 28.06.2011

Kapitel I. Name, Sitz, Dauer, Zweck.

Art. 1. Die Vereinigung trägt den Namen

„Service d'Incendie et de Sauvetage Rosport a.s.b.l.",

abgekürzt SISRO a.s.b.l. oder SISRO

und setzt sich zusammen aus Mitgliedern der Freiwilligen Feuerwehr-Corps der Gemeinde Rosport, sowie ggf. weiteren
geeigneten Personen.

Art. 2. Der Sitz der Vereinigung ist Fräihof Steinheim, 3A, rue de la Montagne, L-6586 Steinheim.

Art. 3. Die Dauer der Vereinigung ist unbegrenzt.

Art. 4. Zweck der Vereinigung ist die operative Gefahrenabwehr bei Bränden, Unfällen und Notständen aller Art, sowie
die Ausbildung hierzu. Die Vereinigung agiert freiwillig und autonom im Auftrag der Gemeinde Rosport. Die Vereinigung
bietet den Freiwilligen Feuerwehr-Corps aus Hinkel, Rosport und Steinheim einen organisatorischen Rahmen zur ope-
rativen Gefahrenabwehr und Ausbildung.

Die Vereinigung fördert die Kameradschaft unter den Mitgliedern.

Die Vereinigung fördert besonders die Verbreitung des Gedankens des Freiwilligen Helfers im Brand- und Rettungs-
wesen unter Jugendlichen und schafft hierzu die notwendigen Strukturen.

Die Vereinigung kann private Personen, Firmen und Behörden anregen zur Erreichung der Ziele beizutragen.

Die Vereinigung kann alle zu ihrem Geschäftszweck notwendigen Akte und Tätigkeiten unternehmen.

Die Vereinigung ist politisch, weltanschaulich und religiös neutral und beachtet die rechtlichen Bestimmungen zum
Datenschutz sowie zur geschlechtlichen Gleichstellung,

Kapitel II. Mitglieder.

Art. 5. Die Vereinigung besteht aus aktiven Mitgliedern, passiven Mitgliedern und Ehrenmitgliedern.

Die Anzahl der aktiven Mitglieder ist unbegrenzt, darf jedoch nie unter 7 sinken.

Art. 6. Aktives Mitglied kann jede Person werden, welche das 15. Lebensjahr vollendet hat und aus medizinischer Sicht
für den Dienst im Rettungswesen durch eine entsprechende behördliche Bescheinigung tauglich ist. Dem Antrag zur
Aufnahme ist ein Auszug aus dem Strafregister beizufügen, welcher nicht älter als zwei Monate sein darf. Minderjährige
Antragsteller müssen eine schriftliche Einverständniserklärung des oder der Erziehungsberechtigten beibringen.

Falls eine Jugendabteilung besteht, haben Jugendliche ab dem vollendeten 7. Lebensjahr die Möglichkeit dieser beizu-
treten sofern die schriftliche Zustimmung des bzw. der Erziehungsberechtigten vorliegt. Jugendliche, die sich in der
Jugendabteilung bewährt haben, werden ab dem vollendeten 15. Lebensjahr automatisch als aktives Mitglied in das SISRO
aufgenommen.

Jedes neu aufgenommene aktive Mitglied muss sich einer Probezeit von einem Jahr unterziehen nach welcher der
Vorstand in geheimer Wahl über die definitive Aufnahme entscheidet.

Art. 6.a. Inaktives Mitglied wird:

a) jedes aktive Mitglied beim Erreichen der arbeitsrechtlich vorgesehenen Altersgrenze.

b) jedes aktive Mitglied das wenigstens zehn Jahre aktiv war und aus gesundheitlichen oder anderen Gründen nicht
mehr in der Lage ist seine Funktion(en) auszuüben und aktiv am Dienst teilzunehmen. Der Vorstand befindet über die
Annahme des Gesuches. Er kann auf der Beibringung eines ärztlichen Attestes bestehen. Die inaktive Mitgliedschaft kann
dauerhaft oder vorübergehend sein. Mitglieder welche wegen mangelnder Aktivität abgemeldet werden, können nicht
inaktives Mitglied der Vereinigung bleiben.

Der Vorstand entscheidet auch bei eventuell auftretenden Härtefällen.

Die inaktiven Mitglieder können weiterhin an allen Aktivitäten der Vereinigung teilnehmen, müssen aber je nach Ent-
scheidung des Vorstandes, eventuell einen finanziellen Beitrag leisten.

Inaktive Mitglieder besitzen Stimmrecht, außer bei allen Entscheidungen betreffend die operative Führung. Sie bleiben
ggf. jedoch angemeldet bei der Administration des Services de Secours, beim Landesfeuerwehrverband und bei der
"Stirvkés vun de Lëtzeburger Pompjeen".
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Inaktive Mitglieder sind von sämtlichen Verpflichtungen entbunden. Sie behalten ihren Grad als Titular-Gradierte, sowie
erworbene Rechte auf Ehrenzeichen, Veteranenzulage und Sterbegeld.

Art. 6.b. Verpflichtungen bzw. Rechte gegenüber dem Luxemburgischen Landesfeuerwehrverband können erst ents-
tehen sofern die Vereinigung diesem beitritt.

Art. 7. Mitglieder besitzen im Rahmen der Vereinigung aktives und passives Wahlrecht mit der sich aus Art.6.a.b.
ergebenden Einschränkung

Art. 8. Ehrenmitglied kann jede natürliche oder juristische Person werden, welche den hierzu festgelegten Beitrag
geleistet hat.

Ehrenmitglieder sind nicht stimmberechtigt.

Art. 9. Jedes Mitglied übernimmt die Verpflichtung

- Statuten und vereinsinterne Bestimmungen zu befolgen.

- Aktiv zum Gedeihen und Ansehen der Vereinigung beizutragen.

Art. 10. Die Mitgliedschaft erlischt durch:

- Tod,

- Austritt,

- Ausschluss,

- Nichtzahlung des Beitrags.

Art. 11. Der Ausschluss eines Mitgliedes erfolgt durch die Generalversammlung gemäss den zum gegebenen Zeitpunkt
gültigen gesetzlichen Bestimmungen im Falle von schwerwiegendem Verstoss gegen die vorliegenden Statuten.

Ausgetretene oder ausgeschlossene Mitglieder bzw. deren Erben können keinerlei Anspruch auf gezahlte Beiträge bzw.
das Vereinsvermögen geltend machen.

Art. 12. Der Mitgliedsbeitrag wird jährlich vom Vorstand der Generalversammlung vorgeschlagen und kann die Summe
von 5, -Euro bei Indexziffer 100 nicht übersteigen.

Der Beitrag ist innerhalb von drei Monaten nach der ordentlichen Generalversammlung zu entrichten. Bei Nichtzahlung
erlischt die Mitgliedschaft.

Kapitel III. Der Vorstand.

Art. 13. Dem Vorstand gehören maximal 7 Personen aus den Reihen der Vereinigung an, welche folgende Funktionen
besetzen:

a. die Präsidentschaft.

b. die Vize-Präsidentschaft.

c. das Sekretariat.

d. das Finanzwesen.

e. ein Beauftragter für das Jugendwesen.

f. zwei Beisitzende.

Art. 13.a. Der Beauftragte für das Jugendwesen muss die einschlägigen gesetzlichen Bestimmungen erfüllen.

Art. 14. Präsidentschaft und Vize-Präsidentschaft werden für eine Mandatsdauer von 4 Jahren durch geheime Wahl
mit einfacher Stimmenmehrheit durch die Generalversammlung bestimmt.

Art. 15. Die anderen Vorstände werden nach demselben Wahlmodus bestimmt.

Art. 16. Kandidaturen müssen spätestens 48 Stunden vor der Generalversammlung schriftlich beim Präsidenten vor-
liegen. Dies ist in geeigneter Form zu dokumentieren.

Art. 17. Vorstandmitglieder treten aus ihrem Amt durch Tod, Austritt oder Ausschluss. Im Laufe des Geschäftsjahres
freiwerdende Posten können durch den Vorstand, vorbehaltlich der Bestätigung durch die nächste Generalversammlung,
vorläufig bis zum Ablauf der angebrochenen Mandatsdauer besetzt werden.

Ungerechtfertigtes Fernbleiben bei drei aufeinanderfolgenden Vorstandsitzungen führt zum automatischen Ausschei-
den aus dem Vorstand.

Art. 17a. Die operative Führung sowie die Ausbildung geschehen gemäß den gesetzlichen Grundlagen des Rettungs-
wesens sowie den Weisungen der zuständigen Behörden bzw. den internen Vorgaben der Vereinigung.

SISRO a.s.b.l. kann der Gemeindeverwaltung ggf. geeignete Personen zur Besetzung von gesetzlich vorgesehenen
Funktionen vorschlagen. Die operative Führung handelt in ihrem Geschäftsbereich eigenständig jedoch konzertiert mit
dem Vorstand der Vereinigung.
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Art. 18. Der Vorstand tritt sooft zusammen wie die Umstände es erfordern, mindestens jedoch fünf mal jährlich. Die
Einberufung erfolgt durch den Präsidenten bzw. auf Betreiben von mindestens einem Drittel des Vorstandes. Beschluss-
fähigkeit ist gegeben sofern die Hälfte der Mitglieder anwesend ist. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit gefasst.
Kommt es zur Stimmengleichheit, so ist die Stimme der Präsidentschaft ausschlaggebend.

Art. 19. Der Vorstand hat die weitestgehenden Befugnisse zur Führung der Amtsgeschäfte. Was nicht durch Gesetz
oder Statuten der Generalversammlung vorbehalten ist, gehört zu seinen Aufgaben.

Der Vorstand kann eine Geschäftsordnung und weitere interne Regelwerke erlassen.

Art. 20. Die Aufgaben der Präsidentschaft sind:

- Leitung der Vorstandsitzungen und der Generalversammlung.

- Repräsentanz der Vereinigung.

- Unterzeichnung von Sitzungsberichten, der Korrespondenz sowie aller wichtigen Schriftstücke jeweils zusammen mit
dem Sekretariat.

Im Falle der Verhinderung der Präsidentschaft werden diese Aufgaben durch die Vize-Präsidentschaft wahrgenommen.

Art. 21. Das Sekretariat erledigt alle relevanten bzw. legal erforderlichen Dokumentationen und sorgt dafür, dass diese
form- undfristgerecht eingereicht werden. Ausserdem obliegt dem Sekretariat die Protokollführung bei Sitzungen, die
Einladungen zu Sitzungen, Versammlungen und Veranstaltungen.

Art. 22. Gesetzlicher Vertreter der Vereinigung im Falle von juristischen und geschäftlichen Angelegenheiten ist die
Präsidentschaft.

Rechtsgültig gebunden ist die Vereinigung durch die Unterschrift von zwei Vorstandmitgliedern darunter die der Prä-
sidentschaft.

In Finanzangelegenheiten ist neben der Unterschrift der Präsidentschaft diejenige des mit dem Finanzwesen betrauten
Vorstandmitgliedes erfordert.

Kapitel V. Die Generalversammlung.

Art. 23. Die ordentliche Generalversammlung findet jährlich bis spätestens bis Ende März statt. Im Falle besonderer
Umstände kann vom Vorstand eine ausserordentliche Generalversammlung einberufen werden. Aufgrund der schriftli-
chen Eingabe von einem Fünftel der Mitglieder muss eine ausserordentliche Generalversammlung binnen zwei Monaten
einberufen werden.

Generalversammlungen sind mit einer Frist von zwei Wochen unter Angabe der Tagesordnung einzuberufen.

Art. 24. Die Generalversammlung ist öffentlich und wird von der Präsidentschaft bzw. Vize-Präsidentschaft geleitet.

Beschlussfähigkeit liegt vor wenn mindestens die Hälfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Wird das
Quorum nicht erreicht kann im unmittelbar im Anschluss eine ausserordentliche Generalversammlung stattfinden, die in
jedem Fall beschlussfähig ist.

Jedes stimmberechtigte Mitglied verfügt über eine Stimme.

Die Beschlussfassung erfolgt mit einfacher Stimmenmehrheit.

Stimmengleichheit bedeutet Ablehnung des Antrags.

Beschlüsse der Generalversammlung sind in einem besonderen Register zu dokumentieren.

Art. 25. Die Generalversammlung hat folgende Befugnisse:

- Wahl und Abwahl der Vorstandmitglieder sowie der Kassenrevision.

- Abstimmung über die Finanz- und Revisionsberichte.

- Ausschluss von Mitgliedern.

- Bestimmung der Mitgliederbeiträge.

- Beratung und Beschluss zu eingebrachten Anträgen.

- Abänderung der Statuten.

- Beratung und Beschluss zu Angelegenheiten welche der Vorstand einbringt bzw. welche der Generalversammlung
kraft Gesetz zustehen.

- Auflösung der Vereinigung.

Art. 26. Ein Fünftel der Mitglieder kann durch schriftlichen Antrag einen zusätzlichen Tagesordnungspunkt einbringen.
Der entsprechende Antrag muss bei der Präsidentschaft 14 Tage vor der Versammlung vorliegen und den Mitgliedern
spätestens 7 Tage vor der Versammlung als Punkt der Tagesordnung mitgeteilt sein. Beschlüsse zu Punkten welche nicht
auf der Tagesordnung stehen, können nur gefasst werden, wenn zwei Drittel der anwesenden Mitglieder dies so bes-
chliessen. Hierbei sind Beschlüsse betreffend Art. 25 nicht möglich.

Art. 27. Statuten der Vereinigung können nur abgeändert werden, wenn diese bei der Einberufung der Generalver-
sammlung auf der Tagesordnung vermerkt sind und wenn zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind.
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Für Änderungen ist eine Zwei-Drittel-Mehrheit erforderlich. Wenn nicht zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind,
kann im Anschluss eine ausserordentliche Generalversammlung stattfinden, wobei die Hälfte der Mitglieder anwesend
sein muss.

Kapitel V. Finanzen und Geschäftsjahr.

Art. 28. Das für das Finanzwesen zuständige Vorstandmitglied führt ordnungsgemäss Buch über Einnahmen und Aus-
gaben und ist rechenschaftpflichtig. Kassen- und Buchführung sind jährlich, nach Ablauf des Geschäftsjahres, abzuschliessen
und von den Kassenrevisoren auf ihre Richtigkeit zu prüfen und abzuzeichnen.

Der Finanzvorstand unterliegt der Entlastung durch die Generalversammlung.

Der Vorstand hat jederzeit Einblick in die Finanzunterlagen.

Durch die Generalversammlung werden jährlich zwei Kassenrevisoren bestimmt, welche nicht Mitglieder des Vors-
tandes sein dürfen. Die Kassenrevisoren stellen ihren Prüfbericht der Generalversammlung vor.

Art. 29. Das Geschäftsjahr beginnt am 1. April und endet am 31. März des folgenden Jahres.

Ausnahmsweise fängt das erste Geschäftsjahr am Datum der Unterzeichnung vorliegender Statuten an und endet am
31. März 1996.

Kapitel VI. Fusion, Auflösung.

Art. 30. Die Fusion und die Auflösung der Vereinigung kann nur geschehen, wenn in einer zu diesem Zweck einberu-
fenen Generalversammlung zwei Drittel der Mitglieder anwesend sind.

Wenn dieses Quorum nicht erreicht wird, so wird eine zweite Generalversammlung einberufen, wobei die Hälfte der
Mitglieder anwesend sein muss.

Fusion oder Auflösung der Vereinigung kann nur durch eine Stimmenmehrheit von drei Vierteln beschlossen werden.

Art. 31. Im Falle der Auflösung wird das Liquidationsverfahren ebenso wie die Verwendung des Vereinsvermögens
durch die Generalversammlung festgelegt.

Kapitel VII. Verschiedenes.

Art. 32. Die Vereinigung übernimmt keine Haftung für eventuelle bei Vereinsaktivitäten erlittene Schäden. Schadener-
satzansprüche können nur nach den geltenden gesetzlichen oder reglementarischen Regeln gestellt werden.

Art. 33. Für alle in den gegenwärtigen Statuten nicht ausdrücklich vorgesehenen Fälle gelten die Bestimmungen des
Gesetzes vom 21. April 1928 über die „Vereinigungen ohne Gewinnzweck" sowie ggf. weitere relevante gesetzliche
Bestimmungen.

5.) Der Sekretär wird mit der Eingabe der Statutenänderung, sowie der aktualisierten Mitgliederliste bei den zustän-
digen Stellen beauftragt.

6.) Der Präsident schliesst die Versammlung.

Rosport, den 28. Juni 2011.

Der Präsident / Der Sekretär

Référence de publication: 2011127966/191.

(110145730) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Le Manoir, Société à responsabilité limitée.

Siège social: Beaufort,

R.C.S. Luxembourg B 126.878.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Extrait

Il résulte des délibérations des associés:

- que la clôture de la liquidation de la société "LE MANOIR", en liquidation volontaire, (la "Société"), établie et ayant
son siège social à Beaufort, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro
126878, a été prononcé avec effet au 31 août 2011 et que la Société a définitivement cessé d'exister;

- que les livres et documents de la Société seront conservés pendant 5 ans au moins dans les locaux de "TETRA,
KAYSER PAUL et Associés SARL, Architecture et Urbanisme", une société à responsabilité limitée avec siège social à
L-8077 Bertrange, 295, rue de Luxembourg.
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Pour extrait sincère et conforme
Marie SANTINI
Le liquidateur

Référence de publication: 2011129444/19.

(110149291) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

LFP Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 142.099.

Je vous informe par la présente de ma démission en tant qu'Administrateur-délégué et en tant que Président du Conseil
d'Administration de la société LFP Holding S.A. avec effet immédiat.

Luxembourg, le 16 septembre 2011. Alexander Mayer-Groth.

Référence de publication: 2011129445/10.

(110149454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Lictor S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 135.550.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011129446/10.

(110149479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Lorentzen & Stemoco & Sobelnord, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 86.271.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 8 août 2011

Conseil d'Administration

L'Assemblée générale extraordinaire a accepté la démission de son mandat d’administrateur de M. Kjetil SJUVE et a
décidé de nommer en son remplacement jusqu'à l'assemblée générale de 2015 M. LORENTZEN STOVE Axel, Adminis-
trateur de sociétés, demeurant à Jerpefaret 10, 0788 Oslo, Norway.

Pour extrait sincère et conforme
Fons MANGEN

Référence de publication: 2011129448/14.

(110149128) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Lub-Sol S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6630 Wasserbillig, 43, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 117.616.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 16 septembre 2011. Signature.

Référence de publication: 2011129449/10.

(110149137) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.
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Lux Brooker S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 25, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 105.938.

Extrait de résolution de l'assemblée générale ordinaire tenue le 15 décembre 2010.

1. L'assemblée décide de reconduire le mandat des administrateurs, ainsi que du commissaire, la société LUXREVISION
S. à r. l., avec siège social, 7, route d'Esch à L-1470 Luxembourg, pour une durée de 6 ans et ce jusqu'à l'assemblée générale
ordinaire qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 septembre 2011.
LUX BROOKER S.A.
Administrateur

Référence de publication: 2011129450/15.

(110148872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Lux Brooker S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 25, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 105.938.

Extrait de résolution de l'assemblée générale ordinaire tenue le 15 décembre 2010.

1. L'assemblée décide de reconduire le mandat des administrateurs-délégués, pour une durée de 6 ans et ce jusqu'à
l'assemblée générale ordinaire qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 septembre 2011.
LUX BROOKER S.A.
Administrateur

Référence de publication: 2011129451/14.

(110148924) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

ClearBridge Settlement Services S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1645 Luxembourg, 6, Montée du Grund.

R.C.S. Luxembourg B 160.091.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-second of August,

before Maître Joëlle Baden, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared

Mr Christian Kranicke, director, born in Chicago, Illinois, United States of America, on 21 March 1964, with professional
address at CH-1260 Nyon, 8-10, avenue Reverdil,

duly represented by Mr Max Kremer, lawyer, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy given in Nyon, Switzerland on the 2 nd of August 2011.

The said proxy, initialled ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities

Such appearing party is the sole shareholder (the "Sole Shareholder") of ClearBridge Settlement Services S.A. (herei-
nafter the "Company"), a société anonyme, having its registered office at 6, Montée du Grund L-1645 Luxembourg,
incorporated pursuant to a deed of the undersigned notary dated 28 March 2011, published int the Mémorail C, Recueil
des Sociétés et Associations number 1606 of 19 July 2011 and registered with the Luxembourg Trade and Companies'
Register under number B 160.091.

The Sole Shareholder acknowledges that the Company is in a position to amend the articles of incorporation of the
Company in order to obtain the authorisation from the Minister of Finance to act, within the Grand- Duchy of Luxem-
bourg, as professional acting for its own account (professionnel agissant pour compte propre) within the meaning of
Article 24-4 of the law of 5 April 1993 on the financial sector, as amended (the "Banking Act").

As a consequence and in order to comply with the provisions of the Banking Act, the appearing party, represented as
stated above, representing the entire share capital, then takes the following resolutions:
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First resolution

The Sole Shareholder resolves to transfer the registered office of the Company and resolves to set the address of the
registered office of the Company to European Bank and Business Center (EBBC), 6B, route de Treves, L-2633 Sennin-
gerberg, with immediate effect and to subsequently amend, with immediate effect article 2, paragraph 1 of the Company's
articles of incorporation as follows:

" Art. 2. Registered office.

(1) The registered office of the Company is established in Senningerberg."

Second resolution

The Sole Shareholder resolves that the Company shall perform activities of a professional acting for its own account
according to Article 24-4 of the Law of 5 April 1993 on the financial sector, as amended (the "Banking Act"), and to
subsequently amend, with immediate effect, Article 4 of the Company's articles of incorporation as follows:

" Art. 4. Purpose. The purpose of the Company is the carrying out of all operations related to the activities of pro-
fessional acting for its own account) in accordance with the provisions of the law of 5 April 1993 on the financial sector,
as amended. The Company may in addition carry out all operations related to the activities of investment adviser, broker
in financial instruments, commission agent and private portfolio manager in accordance with the provisions the law of 5
April 1993 on the financial sector, as amended.

To the extent permitted by law, the purpose of the Company is further the holding of participations, in any form
whatsoever, in Luxembourg and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, sub-
scription or in any other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the
administration, control and development of its portfolio.

The Company may, for its own account, carry out any commercial, industrial or financial activities which may be useful
or necessary to the accomplishment of its purposes or which are related directly or indirectly to its purpose."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to increase the share capital of the Company by an amount of nine hundred sixty-nine
thousand euro (EUR 969,000) so as to bring it from its current amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000) up to
one million euro (EUR 1,000,000) through the issue of nine hundred sixty-nine thousand (969,000) new shares of the
Company with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

All the nine hundred sixty-nine thousand (969,000) new shares are subscribed by the Sole Shareholder, prenamed,
represented as stated above, for a total amount of nine hundred sixty-nine thousand euro (EUR 969,000) entirely allocated
to the share capital of the Company.

All the nine hundred sixty-nine thousand (969,000) new shares are entirely paid up in cash so that the amount of nine
hundred sixty-nine thousand euro (EUR 969,000) is as of now available to the Company, as it has been proved to the
undersigned notary.

As a consequence of the above resolution, the Sole Shareholder resolves to amend article 5 of the Company's articles
of incorporation which shall read henceforth as follows:

" Art. 5. Share Capital.

(1) The Company has a share capital of one million euro (EUR) 1,000,000) divided into one million (1,000,000) shares
with a nominal value of one euro (EUR 1) each.

(2) The share capital of the Company may at any time be increased or reduced by a resolution of the general meeting
of shareholders adopted in the manner required for amendment of these articles of incorporation and in accordance with
the requirements of the law of 5 April 1993 on the financial sector, as amended.

(3) The shareholders shall have pre-emptive rights to subscribe to any increase of share capital of the Company on a
pro rata basis.

(4) The Company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares."

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolves to appoint the following persons as directors of the Company, until the date of the
annual general meeting of shareholders of the Company which will be held in 2012:

- Mr William Feuille, director, born in Toulouse, France, on 7 June 1975, residing in 16, rue du Borgeaud, CH-1196
Gland;

- Mr Max Kremer, Avocat a la Cour, born in Luxembourg, on 21 September 1978, residing professionally in 14, rue
Erasme, L-1468 Luxembourg.

The Sole Shareholder acknowledges that the board of directors of the Company shall hence be composed of:

- Mr Christian Kranicke, director, born in Chicago, Illinois, United States of America, on 21 March 1964 with profes-
sional address at CH-1260 Nyon, 8-10, avenue Reverdil;
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- Mr William Feuille, director, bom in Toulouse, France, on 7 June 1975, residing in 16, rue du Borgeaud, CH-1196
Gland;

- Mr Max Kremer, Avocat à la Cour, born in Luxembourg, on 21 September 1978, residing professionally in 14, rue
Erasme, L-1468 Luxembourg.

Fifth resolution

The Sole Shareholder acknowledges the resignation of Mr William Feuille, prenamed, as statutory auditor of the
Company, pursuant to a resignation letter dated 2 August 2011.

Sixth resolution

The Sole Shareholder resolves that, according to article 19, paragraph 3 of the Banking Act, the daily management of
the Company shall be delegated to at least two (2) daily managers.

Accordingly, the Sole Shareholder further resolves to amend with immediate effect article 12, paragraph 1 of the
Company's articles of incorporation so that it reads henceforth as follows:

" Art. 12. Delegation of Powers.

(1) The Board of Directors shall delegate the power to conduct the daily management of the Company as well as the
representation of the Company in relation to such management as provided for by article 60 of the law of 10 August
1915 regarding commercial companies, as amended, to an executive or other committee or committees whether formed
from among its own members or not, or to two or more directors, managers or other agents who may act, unless
otherwise provided by law, individually or jointly. The delegation to a member of the Board of Directors imposes to the
Board of Directors to report annually to the ordinary general meeting the remunerations, fees and any advantages granted
to the delegated person. The Board of Directors shall determine the scope of the powers, the conditions for withdrawal
and the remuneration attached to these delegations of authority including the authority to sub-delegate."

Seventh resolution

The Sole Shareholder resolves that, according to article 22 of the Banking Act, the operations of the Company shall
be supervised by one or more independent auditors.

Accordingly, the Sole Shareholder resolves to amend article 15 of the Company's articles of incorporation with im-
mediate effect, which shall read henceforth as follows:

" Art. 15. Supervision of the Company. The operations of the Company shall be supervised by one or several inde-
pendent auditors (réviseurs d'entreprises) who shall be appointed by the Board of Directors of the Company."

Eighth resolution

The Sole Shareholder resolves that subject to the terms of the foregoing resolution, each of the directors of the
Company hereby is authorised in the name and on behalf of the Company to individually take or cause to be taken any
and all actions and to execute and deliver or cause to be executed and delivered the above resolutions and all such further
agreements and documents, as deemed appropriate by the directors executing the same, and to incur and pay all such
fees and expenses as may be necessary or advisable.

There being no further business, the meeting is terminated.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, in the office of the undersigned notary, on the day stated at
the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the proxyholder
of the appearing party, the present deed is worded in English, followed by a French version; upon request of the same
proxyholder and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder signed together with the
notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille onze, le vingt-deux août,

par-devant Maître Joëlle Baden, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu

Monsieur Christian Kranicke, administrateur, né à Chicago, Illinois, Etats-Unis d'Amérique, le 21 mars 1964, résidant
professionnellement au 8-10, avenue Reverdil à CH-1260 Nyon,

ici représenté par Monsieur Max Kremer, avocat, demeurant professionnellement à Luxembourg,

en vertu d'une procuration sous seing privé donnée à Nyon, Suisse le 2 août 2011.

La procuration signée ne varietur par le mandataire et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
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Le comparant est l'actionnaire unique (l'«Actionnaire Unique») de ClearBridge Settlement Services S.A. (ci-après la
«Société»), une société anonyme ayant son siège social au 6, Montée du Grund à L-1645 Luxembourg, constituée suivant
acte reçu par le notaire soussigné en date du 28 mars 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 1606 du 19 juillet 2011 et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 160.091.

L'Actionnaire Unique confirme que la Société est en mesure de modifier ses statuts afin d'obtenir l'autorisation du
Ministre des Finances pour agir au Grand-Duché de Luxembourg en tant que professionnel agissant pour compte propre
au sens de l'article 24-4 de la loi du 5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée (la «Loi Bancaire»).

En conséquence et afin d'être en conformité avec les dispositions de la Loi Bancaire, le comparant, représenté comme
indiqué ci-dessus, représentant l'intégralité du capital social, prend les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Actionnaire Unique décide de changer l'adresse du siège social de la Société et décide de la fixer avec effet immédiat
à European Bank and Business Center (EBBC), 6B, route de Trèves, L-2633 Senningerberg, et, par conséquent de modifier
le 1 er alinéa de l'article 2 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 2. Siège social.

(1) Le siège social est établi à Senningerberg.»

Deuxième résolution

L'Actionnaire Unique décide que la Société pourra exercer les activités de professionnel agissant pour compte propre
au sens de l'article 24-4 de la loi du 5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée (la «Loi Bancaire») et décide
par conséquent de modifier avec effet immédiat l'article 4 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 4. Objet social. L'objet de la Société est d'exercer toutes les activités relatives à celles d'un professionnel agissant
pour compte propre, conformément aux dispositions de la loi du 5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée.
La Société peut en outre exécuter toutes les opérations relatives aux activités d'un conseiller en placement, courtier en
instrument financier, agent commissionnaire et gestionnaire de portefeuille privé conformément aux dispositions de la
loi du 5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée.

Dans la mesure où cela est permis par la loi, la Société peut en outre détenir des participations, sous quelque forme
que ce soit, dans des entreprises luxembourgeoises et étrangères et toute autre forme d'investissement, l'acquisition par
achat, la souscription ou toute autre manière, ainsi que le transfert par la vente, l'échange, ou d'une autre manière, de
titres de toutes sortes ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de son portefeuille.

La Société peut pour son compte propre exercer toutes activités commerciales, industrielles ou financières qu'elle
considère comme nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet social ou qui sont en relation directe ou indirecte
avec son objet social.»

Troisième résolution

L'Actionnaire Unique décide d'augmenter le capital social de la Société à concurrence de neuf cent soixante-neuf mille
euros (EUR 969.000) pour le porter de son montant actuel de trente et un mille euros (EUR 31.000) à un million d'euros
(1.000.000) par l'émission de neuf cent soixante-neuf mille (969.000) actions nouvelles de la Société avec une valeur
nominale d'un euro (EUR 1) chacune.

Les neuf cent soixante-neuf mille (969.000) actions nouvelles sont toutes souscrites par l'Actionnaire Unique, prén-
ommé, représenté comme indiqué ci-dessus, pour un montant total de neuf cent soixante-neuf mille euros (EUR 969.000)
intégralement affecté au capital social de la Société.

Les neuf cent soixante-neuf mille (969.000) actions nouvelles sont entièrement libérées en espèces, de sorte que la
somme de neuf cent soixante-neuf mille euros (EUR 969.000) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont
il a été justifié au notaire soussigné.

Suite à la résolution ci-dessus, l'Actionnaire Unique décide de modifier l'article 5 des statuts de la Société qui aura
désormais la teneur suivante:

« Art. 5 Capital Social.

(1) La Société a un capital social d'un million d'euros (EUR 1.000.000) représenté par un million (1.000.000) d'actions
ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune.

(2) Le capital social de la Société peut, à tout moment, être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale
des actionnaires, adoptée de la manière requise pour la modification des présents statuts et conformément aux disposi-
tions de la loi du 5 avril 1993 sur le secteur financier, telle que modifiée.

(3) Les actionnaires auront des droits de souscription préférentiels lors de toute augmentation de capital de la Société
au pro rata de leurs participations.

(4) La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.»
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Quatrième résolution

L'Actionnaire Unique décide de nommer les personnes suivantes comme administrateurs de la Société pour une durée
expirant lors de l'assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra en 2012:

- Monsieur William Feuille, administrateur, né à Toulouse, France, le 7 juin 1975, résidant au 16, rue du Borgeaud à
CH-1196 Glande;

- Monsieur Max Kremer, Avocat à la Cour, né à Luxembourg, le 21 septembre 1978, résidant professionnellement au
14, rue Erasme à L-1468 Luxembourg.

L'Actionnaire Unique confirme que le conseil d'administration de la Société sera par conséquent composé comme
suit:

- Monsieur Christian Kranicke, administrateur, né à Chicago, Illinois, Etats-Unis d'Amérique, le 21 Mars 1964, résidant
professionnellement au 8-10, avenue Reverdil à CH-1260 Nyon;

- Monsieur William Feuille, administrateur, né à Toulouse, France, le 7 juin 1975, résidant au 16, rue du Borgeaud à
CH-1196 Gland;

- Monsieur Max Kremer, Avocat à la Cour, né à Luxembourg, le 21 septembre 1978, résidant professionnellement au
14, rue Erasme à L-1468 Luxembourg.

Cinquième résolution

L'Actionnaire Unique confirme la démission de Monsieur William Feuille, prénommé, en tant que commissaire de la
Société suite à une lettre de démission du 2 août 2011.

Sixième résolution

L'Actionnaire unique décide que, conformément à l'article 19, alinéa 3 de la Loi Bancaire, la gestion journalière de la
Société sera déléguée à au moins deux (2) délégués à la gestion journalière.

Par conséquent, l'Actionnaire Unique décide de modifier avec effet immédiat l'article 12, alinéa 1 des statuts de la
Société qui aura désormais la teneur suivante:

« Art. 12. Délégation des pouvoirs.

(1) Le Conseil d'Administration doit déléguer la gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la
Société en ce qui concerne cette gestion, conformément à l'article 60 de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales, telle que modifiée, à un ou plusieurs comités, qu'ils soient composés de ses propres membres ou non,
dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la loi, ou à deux ou plusieurs administrateurs, gérants ou autres
mandataires susceptibles d'agir seuls ou conjointement. La délégation à un membre du Conseil d'Administration impose
au Conseil d'Administration de rendre annuellement compte à l'assemblée générale ordinaire les traitements, émoluments
et avantages quelconques alloués au délégué. Le Conseil d'Administration détermine l'étendue des pouvoirs, les conditions
du retrait et la rémunération attachées à ces délégations de pouvoir, y compris le pouvoir de subdéléguer.»

Septième résolution

L'Actionnaire Unique décide que, conformément à l'article 22 de la Loi Bancaire, les opérations de la Société seront
surveillées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises.

Par conséquent, l'Actionnaire Unique décide de modifier avec effet immédiat l'article 15 des statuts de la Société qui
aura désormais la teneur suivante:

« Art. 15. Surveillance de la Société. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs réviseurs
d'entreprises qui seront nommés par le Conseil d'Administration de la Société.»

Huitième résolution

L'Actionnaire Unique décide que, sous réserve des dispositions de la résolution qui précède, chacun des administra-
teurs de la Société est autorisé au nom de la Société à engager ou à faire engager individuellement toutes les actions et
à exécuter et transmettre ou faire exécuter et transmettre les résolutions ci-dessus ainsi que tous les contrats et docu-
ments ultérieurs, qui sont jugés appropriés par les administrateurs et à s'engager et payer tous les frais et dépenses qui
seront nécessaires ou souhaitables.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l'étude du notaire soussigné, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du mandataire du comparant, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande du même mandataire et en cas de divergences
entre le texte français et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, celui-ci a signé avec le notaire le présent
acte.

Signé: M. KREMER et J. BADEN.
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Enregistré à Luxembourg A.C., le 26 août 2011. LAC/2011/38239. Reçu soixante quinze euros € 75,-

Le Receveur (signé): SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur demande.

Luxembourg, le 7 septembre 2011. Joëlle BADEN.

Référence de publication: 2011127982/244.

(110146249) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 septembre 2011.

Lagor Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 153.476.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 août 2011. Signatures.

Référence de publication: 2011129439/10.

(110149339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Lux Brooker S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 25, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 105.938.

Le bilan et l'annexe légale au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129452/10.

(110149195) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

MEGAWIND, s.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9645 Derenbach, Maison 1.

R.C.S. Luxembourg B 101.859.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129455/9.

(110149471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

M.A.E. Lux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8706 Useldange, 24, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 103.187.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129456/9.

(110149473) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Lux Inter Cars S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5441 Remerschen, 10A, Wisswee.

R.C.S. Luxembourg B 93.064.

Auszug der Beschlüsse der Aktionärsversammlung vom 30. August 2011

Die Generalversammlung der Aktionäre hat unter anderem Folgendes beschlossen:

1) Zum neuen Kontenkommissar in Ablösung von LISGO S.à r.l. wird die EBC, EUROPEAN BUSINESS CONSULTING
S.à r.l., mit Sitz in 66, rue de Gasperich L-1617 LUXEMBURG, ernannt.

2) Das Mandat des Kontenkommissars endet anlässlich der ordentlichen Generalversammlung die über das Jahr 2016
befindet.
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Remerschen, den 30. August 2011.
Für gleichlautenden Auszug
Die Gesellschaft

Référence de publication: 2011129453/16.

(110148934) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Real Equity SA, Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 163.300.

STATUTS

L'an deux mille onze, le premier septembre.

Par-devant Maître Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Luxory Participations SA, avec siège social au 43, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg,

ici représentée par Eddy DÔME, administrateur, demeurant professionnellement à 43, boulevard Joseph II, L-1840
Luxembourg en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

La dite procuration, paraphée «ne varietur» par la comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour être formalisée avec lui.

Laquelle comparante, agissant ès dites qualités, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif d'une
société anonyme que les fondateurs déclarent constituer entre eux et dont ils ont arrêté les statuts comme suit:

«Dénomination, Durée, Siège social, Objet

Art. 1 er .  Ces statuts régissent une société anonyme de titrisation luxembourgeoise, régie par les dispositions de la
loi du 10 août 1915 ainsi que par la loi du 22 mars 2004 sur les sociétés de titrisation, dénommée: «REAL EQUITY SA» (la
«Société»).

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut être dissoute à tout moment par une décision des actionnaires délibérant dans les conditions requises pour
un changement des statuts.

Art. 3. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l’assemblée
générale extraordinaire des actionnaires délibérant comme en matière de modification des statuts.

L’adresse du siège social peut être déplacée à l’intérieur de la commune par décision du conseil d’administration.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’à l’étranger.

Art. 4. La Société a pour objet de conclure une ou plusieurs opérations de titrisations conformément à la Loi sur la
Titrisation et la Société pourra, dans ce contexte, assumer les risques, existants ou futurs, liés à la possession de biens
meubles ou immeubles, tangibles ou intangibles, de même que les risques résultants d'engagements assumés par des tiers
ou inhérents à tout ou partie des activités réalisées par des tiers, dans une ou plusieurs opérations ou de façons régulière.
La Société pourra assumer ces risques par l'acquisition de biens, l'octroie de garanties ou en s'engageant par tout autre
moyen. Elle pourra aussi transférer, dans la mesure prévue par la loi et les présents statuts, ou disposer des titres et
autres biens qu'elle détient, qu'ils soient présents ou futurs, dans une ou plusieurs opérations ou de façon régulière. La
société pourra également créer des compartiments liés aux risques sous-jacents ou aux investisseurs.

La Société pourra, dans ce même contexte, acquérir, disposer et investir dans des prêts, valeurs mobilières, titres,
actifs, obligations, billets à ordre, avances, actions, bons de souscriptions et autres sûretés. La Société pourra accessoi-
rement octroyer des gages et d'autres garanties et sûretés, de quelque nature que ce soit, à toute entité luxembourgeoise
ou étrangère et conduire, de manière accessoire, des opérations de prêt de titres.

La Société pourra exercer tous investissements ou opérations de nature légale, commerciale, technique ou financière,
et en général, toutes transactions nécessaires ou utiles à l'accomplissement de son objet, ainsi que toutes opérations liées
directement ou indirectement à la facilitation de l'accomplissement de son objet dans tous les domaines décrits ci-dessus.

Capital social, Actions

Art. 5. Le capital souscrit est fixé à EUR 31.000,- (trente et un mille euros), représenté par 310 (trois cent dix) actions
d’une valeur nominale de EUR 100,- (cent euros) chacune, disposant chacune d'une voix aux assemblées générales.

Toutes les actions sont nominatives ou au porteur à la discrétion de l’assemblée des actionnaires.

Le capital souscrit de la Société peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matière de modification des statuts.
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La Société peut procéder au rachat de ses propres actions sous les conditions prévues par la loi.

Administration, Surveillance

Art. 6. La Société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans, par l'assemblée générale des actionnaires, laquelle peut renouveler leur mandat
ou les révoquer à tout moment.

Le nombre des administrateurs et leur rémunération et la durée de leur mandat sont fixés par l'assemblée générale
de la Société.

Le conseil d'administration se réunit sur la convocation du président, aussi souvent que l'intérêt de la Société l'exige,
au siège social ou à tout autre endroit à désigner sur la convocation. Tout conseil d’administration tenu en dehors du
Grand Duché de Luxembourg est nul et non avenu. Le conseil doit être convoqué chaque fois que deux administrateurs
le demandent.

Chaque administrateur peut prendre part aux réunions du conseil d’administration en désignant par écrit ou par téléfax,
câble, télégramme ou télex un autre administrateur pour le représenter.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et faire tous
les actes de disposition et d'administration qui rentrent dans l'objet social, et tout ce qui n'est pas réservé à l'assemblée
générale par les présents statuts ou par la loi, est de sa compétence. Il peut notamment accepter des compromis, transiger,
consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d’administration soumet à l’assemblée générale pour approbation les orientations retenues pour la réalisa-
tion de l’objet social de la Société.

Le conseil d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journalière des affaires de la Société, ainsi que
la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et/
ou agents, actionnaires ou non-actionnaires. La délégation de la gestion journalière à un administrateur est subordonnée
à l'autorisation préalable de l'assemblée générale des actionnaires.

La Société sera engagée par la signature conjointe de deux administrateurs, ou par la signature individuelle de la
personne à laquelle la gestion journalière de la Société a été déléguée, dans le cadre de cette gestion journalière, ou par
la signature conjointe ou par la signature individuelle de toutes personnes à qui un tel pouvoir de signature aura été
délégué par le conseil d'administration, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 8. Le conseil d'administration représente la Société en justice, tant en demandant qu'en défendant et peut donner
qualité à un ou plusieurs administrateurs, soit seuls soit conjointement, pour ce faire.

Art. 9. Les comptes de la Société sont contrôlés par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises désignés par son conseil
d’administration.

Les réviseurs chargés de contrôler les comptes de la Société signalent aux administrateurs les irrégularités et inexac-
titudes qu’ils relèvent dans l’accomplissement de leur mission.

Assemblée générale

Art. 10. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le quinze juin à 14.00 heures au siège social ou à tout
autre endroit à désigner par les avis de convocation. Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée se réunira le premier
jour ouvrable suivant. Toute assemblée tenue en dehors du Grand Duché de Luxembourg est nulle et non avenue.

Art. 11. Tout actionnaire aura le droit de voter lui-même ou par mandataire, lequel peut ne pas être lui-même ac-
tionnaire.

Art. 12. L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la
Société. Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 13. L'année sociale commence le 1 er janvier et finit le 31 décembre.

Art. 14. L'excédent favorable du bilan, défalcation faite des charges sociales et des amortissements, forme le bénéfice
net de la Société. Sur ce bénéfice, il est prélevé cinq pour-cent (5,00%) pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint le dixième du capital social, mais devrait toutefois
être repris jusqu'à entière reconstitution, si à un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve
avait été entamé.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.

Le conseil d'administration peut décider d’attribuer des dividendes intérimaires en conformité avec les dispositions
légales.

125993



L U X E M B O U R G

Dissolution, Liquidation

Art. 15. La Société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale prise comme en matière de modification
des statuts. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Un actionnaire unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder à sa liquidation en prenant personnellement
à sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Lois applicables

Art. 16. Les parties se soumettent expressément aux dispositions de la loi du 10 août 1915 ainsi qu’à celles de la loi
du 22 mars 2004, telles que modifiées, ainsi qu’aux présents statuts.»

Dispositions transitoires

Exceptionnellement, le premier exercice social commencera ce jour et se terminera le 31 décembre 2012. La première
assemblée générale annuelle se tiendra ainsi en 2013.

Souscription

Le capital social a été souscrit comme suit:

Souscripteur Nombre
d’actions

Luxory Participations SA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310 actions

Libération du capital social

Toutes les actions ainsi souscrites ont été totalement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la somme
de EUR 31.000,- (trente et un mille euros) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi qu'il en a été
justifié au notaire instrumentant.

Déclaration

Le notaire déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi sur les sociétés commerciales
et en constate expressément l'accomplissement.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société,
ou qui sont mis à sa charge, à raison de sa constitution, s'élève à environ trois mille euros.

Assemblée générale extraordinaire

Et à l'instant les comparants ès qualités qu'ils agissent, représentant l'intégralité du capital social, se sont réunis en
assemblée générale extraordinaire, à laquelle ils se reconnaissent dûment convoqués et à l'unanimité ils ont pris les
résolutions suivantes:

Première résolution:

Le nombre des administrateurs est fixé à trois.

Deuxième résolution:

Sont nommés aux fonctions d'administrateurs:
- Eddy DÔME, né à Waremme (Belgique) 16/08/1965, avec adresse professionnelle au 43, boulevard Joseph II, L-1840

Luxembourg; and
- Gilbert MULLER, né à Luxembourg (Luxembourg), 06/02/1940, avec adresse professionnelle au 43, boulevard Joseph

II, L-1840 Luxembourg, et
- Jean-Marie SCHUL, né à Arlon (Belgium) on 15/08/1972, avec adresse professionnelle au 37, rue d’Anvers, L-1130

Luxembourg.
La durée de leur mandat expirera lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes annuels au 31

décembre 2017.

Troisième résolution:

L'adresse de la Société est fixée à L-1840 Luxembourg, 43, boulevard Joseph II.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont tous signé avec Nous notaire la présente minute.
Signé: E. DÔME, J. ELVINGER.
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Enregistré à Luxembourg A.C., le 2 septembre 2011. Relation: LAC/2011/39040. Reçu soixante-quinze Euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande.

Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011125424/155.

(110144547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2011.

Macla S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 116.793.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129461/9.

(110149362) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Malgrolux s.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9710 Clervaux, 2, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 116.646.

Extrait de l'Assemblée générale extraordinaire du 9 septembre 2011

Résolution unique

L'associé unique décide de transférer le siège social de L-9710 Clervaux, 33, Grand-Rue à L-9710 Clervaux, 2, Grand-
Rue.

Référence de publication: 2011129462/11.

(110149278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Manwin Holding Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 140.000,00.
Siège social: L-1140 Luxembourg, 49, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 158.240.

Suite aux résolutions de l'associé unique prises le 1 er septembre 2011, il a été décidé:

- D'accepter la démission de M. Pascal ROUMIGUIE, avec effet immédiat, en tant que gérant de la société Manwin
Holding Sàrl

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fabian Thylmann
Associé unique

Référence de publication: 2011129463/14.

(110148932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Rent Car Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-4478 Belvaux, 8, rue des Prés.

R.C.S. Luxembourg B 163.306.

STATUTS

L'an deux mille onze, le vingt-neuf août.

Par-devant Maître Aloyse BIEL, notaire de résidence à Esch/Alzette.

ONT COMPARU:

1.Monsieur Emmanuel LOUREIRO, gérant de société, demeurant à L-4478 Belvaux, 8, rue des Près.

2. Madame Olga Maria ALEXANDRE, épouse de Monsieur Emmanuel LOUREIRO, gérante de société, demeurant à
L-4478 Belvaux, 8, rue des Près.

Lesquels comparants déclarent vouloir constituer entre eux une société à responsabilité limitée de droit luxembour-
geois, à ces fins, arrêtent les statuts suivants:
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Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois sous la déno-
mination de «RENT CAR LUX S.à r.l.».

Art. 2. Le siège social est établi à Belvaux.
Il pourra être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés à

prendre conformément aux dispositions de l'article 9 (2) des statuts.

Art. 3. La société a pour objet l'achat, la vente, la location, l'import et l'export de voitures.
Elle peut faire toutes opérations commerciales et financières, mobilières ou immobilières pouvant se rattacher direc-

tement ou indirectement auxdites activités ou à des activités similaires susceptibles de favoriser ou de faciliter l'exécution
ou le développement de son objet social.

Art. 4. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 5. Le capital social est fixé à DOUZE MILLE QUATRE CENTS EUROS (EUR 12.400,-) EUROS représenté par
CENT PARTS SOCIALES (100) de CENT VINGT QUATRE (124,-) EUROS, chacune.

Les parts sociales ont été souscrites et libérées comme suit:

1.- Monsieur Emmanuel LOUREIRO, préqualifié . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 80 parts
2.- Madame Olga Maria ALEXANDRE, préqualifiée . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 parts
TOTAL : CENT PARTS SOCIALES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100 parts

Les associés reconnaissent que le capital de DOUZE MILLE QUATRE CENTS EUROS (EUR 12.400,-) a été intégra-
lement libéré par des versements en espèces, de sorte que la somme de DOUZE MILLE QUATRE CENTS EUROS (EUR
12.400,-) se trouve dès à présent à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Art. 6. Les cessions entre vifs des parts sociales à des tiers, ainsi que leur transmission pour cause de mort à quelque
héritier ou légataire que ce soit, fût-il réservataire ou légal, sont subordonnées à l'agrément des associés représentant au
moins les trois quarts (3/4) du capital social pour les cessions entre vifs et les trois quarts (3/4) des droits appartenant
aux survivants pour leur transmission à cause de mort.

La cession entre vifs des parts sociales ainsi que leur transmission pour cause de mort à des associés est libre.

Art. 7. Les cessions de parts sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Toutefois, elles ne sont
opposables à la société et aux tiers qu'après avoir été signifiée à la société ou acceptées par elle dans un acte notarié
conformément aux dispositions de l'article (1690) du Code Civil.

Art. 8. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables à tout moment
par l'assemblée générale qui fixe leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 9. Chaque part sociale du capital donne droit à une voix.
Les décisions de l'assemblée générale ne sont valablement prises qu'autant qu'elles sont adoptées par les associés

représentant plus de la moitié du capital social.
Les délibérations qui portent modifications des statuts ne sont valablement prises que par la majorité des associés

représentant les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 10. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.
Le premier exercice commence le jour de la constitution de la société et se termine le trente et un décembre deux

mille onze.

Art. 11. La société n'est pas dissoute par le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un associé.
En cas de décès d'un associé, la société continuera avec les associés survivants, sous réserve des dispositions de l'article

6 des présents statuts.
Les héritiers, ayants droit ou créanciers d'un associé ne peuvent, pour quelque motif que ce soit et sous aucun prétexte,

requérir l'apposition des scellés sur les biens, papiers et valeurs de la société, ni s'immiscer en aucune manière dans les
actes de son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 12. Pour tous les points non prévus aux présents statuts, les parties se réfèrent et se soumettent aux dispositions
légales régissant la matière et notamment aux lois du 10 août 1915 et du 18 septembre 1933.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société ou qui sont
mis à sa charge, à raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de NEUF CENTS EUROS (EUR 900,-
€).

Assemblée générale extraordinaire

Présentement les associés de la société à responsabilité limitée ci-avant constituée, et représentant l'intégralité du
capital social, réunis en assemblée générale, ont pris à l'unanimité, les décisions suivantes:
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Est nommée gérante technique de la société, pour une durée indéterminée:

Madame Olga Maria ALEXANDRE, prédit.

Est nommé gérant administratif de la société, pour une durée indéterminée:

Monsieur Emmanuel LOUREIRO, prédit.

La société sera valablement engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes des deux gérants.

L'adresse du siège social de la société est établie à L-4478 Belvaux, 8, rue des Près.

DONT ACTE, fait et passé à Esch-sur-Alzette, en l'étude du notaire instrumentant, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire instrumentaire par leurs nom,
prénom, état et demeure, ils ont signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Loureiro, Alexandre, Biel A.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 1 er septembre 2011. Relation: EAC/2011/11646. Reçu: soixante-quinze euros (75,00
€).

Le Receveur (signé): Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir aux fins de la publication au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 7 septembre 2011.

Référence de publication: 2011125426/84.

(110144717) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2011.

Marilux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6463 Echternach, 28, rue Maximilien.

R.C.S. Luxembourg B 106.698.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 16 septembre 2011. Signature.

Référence de publication: 2011129464/10.

(110149140) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Mariva S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-7740 Colmar-Berg, 30, avenue Gordon Smith.

R.C.S. Luxembourg B 39.731.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129465/9.

(110149456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Mariva S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 19.260.

Conseil d'Administration

L'assemblée générale ordinaire a décidé de renouveler le mandat des administrateurs pour une nouvelle durée de 6
ans. Suite à cette décision le Conseil d'Administration en fonction jusqu'à l'assemblée générale annuelle de 2017 est
composé comme suit:

- MANGEN Fons, Réviseur d'Entreprises, 147 rue de Warken, L-9088 Ettelbruck

- REUTER-BONERT Carine, Employée Privée, 5 rue des Champs, L-3332 Fennange

- ANTOINE Jean-Hugues, Comptable, demeurant à 7 rue de la Sartelle, B-6810 Izel

Commissaire aux Comptes

L’assemblée générale a accepté la démission de son mandat de Commissaire aux Comptes de M. Dominique MAQUA
et a décidé de nommer en son remplacement pour une durée de 6 ans la société RAMLUX S.A., 9b bd Prince Henri,
L-1724 Luxembourg, son mandat venant à échéance lors de l'assemblée générale annuelle de 2017.
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Pour extrait sincère et conforme
Fons MANGEN
Administrateur

Référence de publication: 2011129466/21.
(110149153) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

RIEM, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1661 Luxembourg, 1, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 163.301.

STATUTS

L’an deux mille onze, le trente août.
Par-devant Maître Paul DECKER, notaire de résidence à Luxembourg.

Ont comparu:
1.- Monsieur Emmanuel CHARLIER, délégué commercial, né à Schirmeck (France) le 22 décembre 1970, demeurant

à L-1321 Luxembourg, 49, rue de Cessange;
2.- Monsieur Ricardo Alexandre DUARTE FELISBERTO, serveur, né à Lisboa (Portugal) le 11 novembre 1987, de-

meurant à L-4316 Esch/Alzette, 11, rue de Schifflange,
tous les deux ici représentés par Monsieur Victor CUNHA, demeurant à L-8080 Bertrange, en vertu de deux procu-

rations données sous seing privé en date du 19 août 2011,
lesquelles procurations après avoir été paraphées «ne varietur» par le mandataire des comparants et le notaire ins-

trumentant resteront annexées aux présentes.
Lesquels comparants, représentés comme ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit

les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'ils déclarent constituer entre eux:

Art. 1 er .  La société à responsabilité limitée existera sous la dénomination de «RIEM».

Art. 2. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La société a pour objet l'exploitation d'un débit de boissons alcooliques et non alcooliques avec petite restau-
ration.

Elle pourra, d'une façon générale, faire tous actes, transactions ou opérations commerciales, financières, mobilières et
immobilières, se rapportant directement ou indirectement à son objet social ou qui seraient de nature à en faciliter ou
développer la réalisation.

Art. 4. Le siège social est établi dans la Commune de Luxembourg.
Il peut être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.
Il peut être créé, par simple décision des associés ou des gérants, des filiales, succursales ou bureaux, tant dans le

Grand-Duché de Luxembourg qu’à l’étranger.
Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l’activité

normale au siège social ou la communication aisée de ce siège avec l’étranger se produiront ou seront imminents, le siège
social pourra être déclaré transféré provisoirement à l’étranger, sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur
la nationalité de la société laquelle, qui, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise.

Art. 5. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500,- EUR), représenté par cent (100) parts sociales
d’une valeur nominale de cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune.

Art. 6. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.
En cas de cession ou de transmission entre vifs ou pour cause de mort à un non-associé celui-ci devra faire l’objet d’un

agrément unanime des associés. A défaut d’un tel agrément les autres associés devront s’en porter acquéreurs.
L’associé qui se proposerait de céder tout ou partie de ses parts sociales à un non-associé doit les offrir préalablement,

au moins six (6) mois avant la fin de l’exercice en cours à ses coassociés qui disposeront du droit de préemption jusqu’à
la fin de cet exercice pour s’en porter acquéreurs à la valeur bilan du dernier exercice approuvé.

L’offre aux coassociés des parts à céder à un tiers ou la demande d’agrément d’un héritier ou ayant droit sera adressée
par lettre recommandée à la gérance. L’offre contiendra impérativement le nom et la qualité du ou des cessionnaires, le
nombre et le prix des parts à céder. La gérance communiquera par lettre recommandée le calcul de la valeur des parts
d’après le dernier bilan aux associés en les invitant à faire savoir dans un délai de quatre semaines s’ils sont disposés à
acheter les parts sociales aux prix à fixer amiablement ou par expertise sur base du dernier bilan approuvé. Le silence de
la part des associés pendant ce délai équivaudra à un refus de leur part.

Si aucun des associés restants n’est disposé à acquérir les parts sociales sujettes à cession ou héritage, les associés
restants auront le droit de désigner un ou plusieurs tiers pour acquérir ces parts sociales.
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Toute cession de parts sociales sera vérifiée par la gérance quant à sa procédure et acceptée par elle dans un acte
notarié sous peine d’inopposabilité à la société.

Art. 7. La mise en gage ou le nantissement des parts sociales est impossible sans l’accord préalable et unanime des
associés.

Art. 8. Le décès, l’incapacité, la faillite ou la déconfiture d’un associé ne mettent pas fin à la société.

Les créanciers, ayants droit ou héritiers ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les
biens et documents de la société, ni s’immiscer en aucune manière dans les actes de son administration; pour faire valoir
leurs droits, ils devront s’en tenir aux valeurs constatées dans les derniers bilans et inventaires de la société.

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables «ad nutum» par
les associés qui fixent leurs pouvoirs et les rémunérations.

Art. 10. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre des parts qui lui appartient;
chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu’il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 11. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Les décisions collectives ayant pour objet une modification aux statuts doivent réunir les voix des associés représentant
au moins les trois quarts (3/4) du capital social.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l’exécution de leur mandat.

Art. 13. L’année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Chaque année au 31 décembre, il sera fait un inventaire de l’actif et du passif de la société.

Le bénéfice net, déduction faite des frais généraux, traitements et amortissements sera réparti comme suit:

Cinq pour cent (5%) pour la constitution du fonds de réserve légale jusqu’à ce que celui-ci ait atteint dix pour cent
(10%) du capital le solde reste à la disposition des associés.

Art. 14. En cas de dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés, qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 15. Pour tout ce qui n’est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales.

Disposition transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence aujourd’hui et finira le trente et un décembre 2011.

Souscription et Libération

Les parts ont été souscrites comme suit:

1) M. E. CHARLIER, préqualifié, cinquante et une parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51
2) M. R. A. DUARTE FELISBERTO, préqualifié, quarante-neuf parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 49
Total: cent parts sociales . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 100

Toutes les parts sociales ont été intégralement libérées en espèces par les comparants, de sorte que la somme de
douze mille cinq cents euros se trouve dès maintenant à la libre disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au
notaire instrumentant qui le constate expressément.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent à la société ou qui sont mis à sa charge, en raison de sa constitution, à environ 950,- EUR.

Décisions des associés

Et ensuite les associés, représentés comme ci-avant, représentant l'intégralité du capital social ont pris à l’unanimité
des voix les résolutions suivantes:

1. L’adresse du siège social de la société est fixée à L-1616 Luxembourg, 1, Grand-rue.

2. Le nombre de gérants est fixé à deux (2):

Sont nommés gérants pour une durée indéterminée:

a) M. Emmanuel CHARLIER, préqualifié, comme gérant technique.

b) M. Ricardo Alexandre DUARTE FELISBERTO, préqualifié, comme gérant administratif.

La société est engagée, en toutes circonstances, par la signature individuelle du gérant technique.
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Dont acte, fait et passé à Luxembourg, en l’étude du notaire instrumentant, date qu’en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire des comparants, connu du notaire instrumentant par ses
nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: V. CUNHA P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 31 août 2011. Relation: LAC/2011/38737. Reçu 75,- € (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg.

Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Référence de publication: 2011125432/110.

(110144555) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2011.

MCV Koenigsallee Fixtures, S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 528.700,00.

Siège social: L-2417 Luxembourg, 10, rue de Reims.

R.C.S. Luxembourg B 110.498.

La Société prend acte du changement d'adresse professionnelle de Mr. Brian Borg gérant A de la Société.

Dorénavant celle-ci est établie à Brookfield House, 2 nd Floor, 44 Davies Street, London W2 2NS.
Luxembourg, le 13/09/2011.

Référence de publication: 2011129468/11.

(110149034) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

MCV Koenigsallee GP, S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2417 Luxembourg, 10, rue de Reims.

R.C.S. Luxembourg B 110.497.

La Société prend acte du changement d'adresse professionnelle de Mr. Brian Borg gérant A de la Société.

Dorénavant celle-ci est établie à Brookfield House, 2 nd Floor, 44 Davies Street, London W2 2NS.
Luxembourg, le 13/09/2011.

Référence de publication: 2011129469/11.

(110148979) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

MD Boutique, s.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 115.548.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011129470/9.

(110149063) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Misty Mountain S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 91.705.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Référence de publication: 2011129471/10.

(110149352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 septembre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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