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LUXEMBOURG
Cargill Venlnvest S. a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 136.971.

Les comptes annuels au 31 Mai 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg Corporation Company SA
Signatures

Référence de publication: 2011126438/11.
(110145619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Chartreuse et Mont Blanc Global Holdings S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.
R.C.S. Luxembourg B 142.637.

Les comptes annuels au 31 mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg le 30 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126440/10.

(110145648) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

ConvaTec Healthcare A S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 112.177.883,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 139.930.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126442/11.
(110146077) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

ConvaTec Healthcare A S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 112.177.883,00.
Siége social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 139.930.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2009 au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126443/11.

(110146078) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

CoRe s.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560, rue de Neudorf.
R.C.S. Luxembourg B 67.868.

La liste des signataires autorisés a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126444/11.
(110145608) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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LUXEMBOURG
CADE Investissements S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 139.252.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 09 septembre 2011.

Pour ordre

EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.

Boite Postale 1307

L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011126445/14.

(110145923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

CEB Agua Limpa S.a r.l.,, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 131.189.

Par résolutions signées en date du 22 aot 2011, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Xavier Pauwels, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat de Gérant, avec effet immédiat

2. Nomination de Yves Cheret, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de Gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126449/15.

(110145569) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

CEB Cesar S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 132.852.

Par résolutions signées en date du 22 ao(t 2011, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Xavier Pauwels, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat de Gérant, avec effet immédiat

2. Nomination de Yves Cheret, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de Gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126450/15.

(110145568) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

C30 Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9780 Wincrange, 78, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 111.974.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011126463/10.

(110145883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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LUXEMBOURG
Café du Stade, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4810 Rodange, 12, rue du Clopp.
R.C.S. Luxembourg B 92.439.

Le Bilan abrégé et les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126446/11.

(110145678) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Callista Lux, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 27.700,00.
Siege social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaures.
R.C.S. Luxembourg B 139.672.

La version abrégée des comptes annuels au 31 décembre 2010 a été déposée au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Référence de publication: 2011126447/12.

(110146097) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

CEB Pantanal S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 126.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 129.766.

Par résolutions signées en date du 22 ao(t 2011, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Xavier Pauwels, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat de Gérant, avec effet immédiat

2. Nomination de Yves Cheret, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de Gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126451/15.

(110145567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

CEB Unialco S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 465.900,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 132.118.

Par résolutions signées en date du 22 ao(t 2011, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Xavier Pauwels, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat de Gérant, avec effet immédiat

2. Nomination de Yves Cheret, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de Gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126452/15.

(110145566) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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LUXEMBOURG
CEB Unicorn S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 121.978.

Par résolutions signées en date du 22 aot 2011, I'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Acceptation de la démission de Xavier Pauwels, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat de Gérant, avec effet immédiat

2. Nomination de Yves Cheret, avec adresse professionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, au mandat
de Gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126453/14.

(110145565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Centre de Télécommunications et Téléinformatiques Luxembourgeois, Société Anonyme.
Siege social: L-2413 Luxembourg, 43, rue du Pére Raphaél.
R.C.S. Luxembourg B 33.061.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2011126454/11.

(110145508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

CEREP City Office S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 154.197.

EXTRAIT

Il résulte d’un contrat de transfert de parts sociales signé en date du 22 décembre 2010 que CEREP Il UK S.ar.l,
associé unique de CEREP City Office S.ar.l. a transféré deux cent soixante dix (270) parts sociales détenues dans la Société
a CERE Il W Co-Invest S.a r.l.,, une société enregistrée au Registre de Commerce et de Sociétés de Luxembourg sous
le numéro B157077 et ayant son siége social au 2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg;

CEREP Il UK S.ar.l. détient a présent 230 parts sociales dans le capital de la Société et CERE Ill W Co-Invest S.a r.l.
détient a présent 270 parts sociales dans le capital de la Société.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126455/17.

(110145599) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

CIBEE Reim Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 140.169.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CIBEE REIM LUXEMBOURG S.a r.l.
Signatures

Référence de publication: 2011126458/11.

(110145727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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LUXEMBOURG
Coiffure Exclusive S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4067 Esch-sur-Alzette, 15, rue du Commerce.
R.C.S. Luxembourg B 85.456.

Le Bilan abrégé et les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126460/11.

(110145677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Concrete Plus, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8281 Kehlen, 24B, rue d’Olm.
R.C.S. Luxembourg B 145.897.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ARBO SA
Signature

Référence de publication: 2011126461/11.

(110145768) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Dimension Data Financial Services S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8308 Capellen, 89D, rue de Pafebruch.
R.C.S. Luxembourg B 110.251.

Il résulte de 'assemblée générale tenue en date du 12 janvier 2011 les décisions suivantes:
Renouvellement des mandats d’administrateurs:

- Monsieur Andrew Coulsen, demeurant 2, Chemin de Marochon, CH-1272 Genolier;

- Madame Anne Thonon, demeurant 8, rue Rénert, L-6944 Niederanven

pour une durée de six années, c’est a dire jusqu’a I'issue de I'assemblée générale annuelle tenue en 2017.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 septembre 2011.
Pour la société
Référence de publication: 2011126464/15.

(110145534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Dimension Data Luxembourg, Société Anonyme.
Siege social: L-8308 Capellen, 89D, rue de Pafebruch.
R.C.S. Luxembourg B 43.810.

Il résulte de I'assemblée générale tenue en date du 12 janvier 2011 les décisions suivantes:

Renouvellement des mandats d’administrateurs:

- Monsieur Andrew Coulsen, demeurant 2, Chemin de Marochon, CH-1272 Genolier;

- Madame Anne Thonon, demeurant 8, rue Rénert, L-6944 Niederanven pour une durée de six années, c’est a dire
jusqu’a l'issue de I'assemblée générale annuelle tenue en 2017.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 septembre 2011.

Pour la société
Référence de publication: 2011126465/15.

(110145533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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CS German Retail No. 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.600,00.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 128.614.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126462/11.
(110145541) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

NBC Invest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1222 Luxembourg, 2-4, rue Beck.
R.C.S. Luxembourg B 107.070.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-ninth of June.

Before the undersigned, Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg.

is held an extraordinary general meeting of the shareholders of “NBC Invest S.a r.l.”, having its registered office at 2-4,
rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg (the “Company”), registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B 107.070, incorporated by a notarial deed on March 18 t, 2005, published in
the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations C, dated on August 2 "4, 2005 (number 772, page 37017), which
articles of incorporation have been amended for the last time by a deed of the undersigned notary, on 24 February 2010,
published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations C, dated on 20 September 2010 (number 1941, page
93122).

The meeting is presided by Mrs. Linda HARROCH, maitre en droit, residing in Luxembourg, in the chair,

who appoints as secretary Miss Valérie-Anne BASTIAN, private employee, residing in Luxembourg, who is also elected
as scrutineer by the general meeting.

I. -That the agenda of the meeting is the following:

Agenda

1. To acknowledge and approve the repurchase by the Company of seven billion seven hundred and fifty-seven million
nine hundred and thirty-three thousand (7,757,933,000) shares each share having a par value of one cent of US Dollar
(USD 0.01) (the “Repurchased Shares”).

2. To subsequently reduce the Company’s share capital by an amount of seventy-seven million five hundred and seventy-
nine thousand three hundred and thirty US Dollars (USD 77,579,330.00), so as to raise it from its present amount of one
hundred one million two hundred seventy-seven thousand US Dollars (USD 101,277,000.00) down to twenty-three
million six hundred and ninety-seven thousand six hundred and seventy US Dollars (USD 23,697,670.00), by the cancel-
lation of the Repurchased Shares.

3. To amend article 6 of the Company’s articles of incorporation.
4. To amend article 18.6 of the Company’s articles of incorporation.
5. Miscellaneous.

[l.- That the shareholders represented, the proxyholder of the represented shareholders and the number of their
shares are shown on an attendance list; this attendance list, signed by the proxyholder of the represented shareholders
and by the board of the meeting, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities. The proxies of the represented shareholders, initialled ne varietur by the appearing parties will also remain
annexed to the present deed.

lll.- That the entire share capital being represented at the present meeting and all the shareholders represented
declaring that they have had due notice and got knowledge of the agenda prior to this meeting, relevant convening notices
have been sent to each Company’s shareholder.

IV.- That the present meeting, representing the entire share capital, is regularly constituted and may validly deliberate
on all the items of the agenda.

Then the general meeting, after deliberation, unanimously takes the following resolutions:

First resolution

The shareholders decide to acknowledge and approve the repurchase by the Company of seven billion seven hundred
and fifty-seven million nine hundred and thirty-three thousand (7,757,933,000) each share having a par value of one cent
of US Dollar (USD 0.01) (the “Repurchased Shares”) as follows:
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Shareholders

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II

LIMITED PARTNERSHIP . .. .. ...

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IIFACV..........

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-B LIMITED

PARTNERSHIP . . ...

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-C LIMITED

PARTNERSHIP . . ...

LAPEF IINIB CO-INVESTMENT CV. ... ... oo

ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP . . ...............

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IIl LIMITED

PARTNERSHIP . . ...

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IlI-A LIMITED

PARTNERSHIP . . ...

Total Repurchased Shares
of USD 0.01 each

- 91,503,330 Class C Shares
- 138,617,910 Class D Shares
- 138,617,910 Class E Shares
- 138,617,910 Class F Shares
- 138,617,910 Class G Shares
- 138,617,910 Class H Shares
- 138,617,910 Class | Shares
- 138,617,910 Class ] Shares
- 17,941,030 Class C Shares
- 27,178,710 Class D Shares
- 27,178,710 Class E Shares
- 27,178,710 Class F Shares
- 27,178,710 Class G Shares
- 27,178,710 Class H Shares
- 27,178,710 Class | Shares
- 27,178,710 Class | Shares
- 10,764,640 Class C Shares
- 16,307,280 Class D Shares
- 16,307,280 Class E Shares
- 16,307,280 Class F Shares
- 16,307,280 Class G Shares
- 16,307,280 Class H Shares
- 16,307,280 Class | Shares
- 16,307,280 Class | Shares
- 7,176,470 Class C Shares
- 10,871,590 Class D Shares
- 10,871,590 Class E Shares
- 10,871,590 Class F Shares
- 10,871,590 Class G Shares
- 10,871,590 Class H Shares
- 10,871,590 Class | Shares
- 10,871,590 Class | Shares
- 30,760,550 Class C Shares
- 46,598,850 Class D Shares
- 46,598,850 Class E Shares
- 46,598,850 Class F Shares
- 46,598,850 Class G Shares
- 46,598,850 Class H Shares
- 46,598,850 Class | Shares
- 46,598,850 Class | Shares
- 1,745,070 Class C Shares
- 2,643,590 Class D Shares
- 2,643,590 Class E Shares

- 2,643,590 Class F Shares

- 2,643,590 Class G Shares
- 2,643,590 Class H Shares
- 2,643,590 Class | Shares

- 2,643,590 Class ] Shares

- 58,121,660 Class C Shares
- 88,048,020 Class D Shares
- 88,048,020 Class E Shares
- 88,048,020 Class F Shares
- 88,048,020 Class G Shares
- 88,048,020 Class H Shares
- 88,048,020 Class | Shares
- 88,048,020 Class | Shares
- 17,941,030 Class C Shares
- 27,178,710 Class D Shares
- 27,178,710 Class E Shares
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ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IlI-B LIMITED
PARTNERSHIP . . ... e

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-C LIMITED
PARTNERSHIP . . ..

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-D LIMITED
PARTNERSHIP . . .. e

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND lII-E LIMITED
PARTNERSHIP . . ...

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IlI-F LIMITED
PARTNERSHIP . . ...

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-G LIMITED
PARTNERSHIP . . ..

ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP . .. .................

- 27,178,710 Class F Shares
- 27,178,710 Class G Shares
- 27,178,710 Class H Shares
- 27,178,710 Class | Shares
- 27,178,710 Class | Shares
- 9,329,410 Class C Shares
- 14,132,970 Class D Shares
- 14,132,970 Class E Shares
- 14,132,970 Class F Shares
- 14,132,970 Class G Shares
- 14,132,970 Class H Shares
- 14,132,970 Class | Shares
- 14,132,970 Class | Shares
- 8,974,400 Class C Shares
- 13,595,200 Class D Shares
- 13,595,200 Class E Shares
- 13,595,200 Class F Shares
- 13,595,200 Class G Shares
- 13,595,200 Class H Shares
- 13,595,200 Class | Shares
- 13,595,200 Class | Shares
- 45,929,320 Class C Shares
- 69,577,940 Class D Shares
- 69,577,940 Class E Shares
- 69,577,940 Class F Shares
- 69,577,940 Class G Shares
- 69,577,940 Class H Shares
- 69,577,940 Class | Shares
- 69,577,940 Class | Shares
- 14,352,980 Class C Shares
- 21,743,160 Class D Shares
- 21,743,160 Class E Shares
- 21,743,160 Class F Shares
- 21,743,160 Class G Shares
- 21,743,160 Class H Shares
- 21,743,160 Class | Shares
- 21,743,160 Class | Shares
- 61,362,480 Class C Shares
- 92,957,460 Class D Shares
- 92,957,460 Class E Shares
- 92,957,460 Class F Shares
- 92,957,460 Class G Shares
- 92,957,460 Class H Shares
- 92,957,460 Class | Shares
- 92,957,460 Class | Shares
- 35,882,290 Class C Shares
- 54,357,730 Class D Shares
- 54,357,730 Class E Shares
- 54,357,730 Class F Shares
- 54,357,730 Class G Shares
- 54,357,730 Class H Shares
- 54,357,730 Class | Shares
- 54,357,730 Class | Shares
- 3,678,860 Class C Shares
- 5,573,020 Class D Shares
- 5,573,020 Class E Shares

- 5,573,020 Class F Shares

- 5,573,020 Class G Shares
- 5,573,020 Class H Shares
- 5,573,020 Class | Shares

- 5,573,020 Class ] Shares
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ADVENT PARTNERS Il LIMITED PARTNERSHIP . . . . ...................... - 1,525,950 Class C Shares
- 2,311,650 Class D Shares

- 2,311,650 Class E Shares

- 2,311,650 Class F Shares

- 2,311,650 Class G Shares

- 2,311,650 Class H Shares

- 2,311,650 Class | Shares

- 2,311,650 Class ] Shares

MORGAN STANLEY PRIVATE MARKETS FUND ILP...................... - 22,177,390 Class C Shares
- 33,596,330 Class D Shares

- 33,596,330 Class E Shares

- 33,596,330 Class F Shares

- 33,596,330 Class G Shares

- 33,596,330 Class H Shares

- 33,596,330 Class | Shares

- 33,596,330 Class J Shares

MORGAN STANLEY AIP GLOBAL DIVERSIFIED FUNDLP . ................. - 59,844,000 Class C Shares
- 90,657,200 Class D Shares

- 90,657,200 Class E Shares

- 90,657,200 Class F Shares

- 90,657,200 Class G Shares

- 90,657,200 Class H Shares

- 90,657,200 Class | Shares

- 90,657,200 Class | Shares

VIIVERPOORT HUIZEN C.V. . ..o et - 5,984,480 Class C Shares
- 9,065,860 Class D Shares

- 9,065,860 Class E Shares

- 9,065,860 Class F Shares

- 9,065,860 Class G Shares

- 9,065,860 Class H Shares

- 9,065,860 Class | Shares

- 9,065,860 Class ] Shares

WEYERHAEUSER COMPANY MASTER RETIREMENT TRUST .. ............. - 71,812,860 Class C Shares
- 108,788,620 Class D Shares

- 108,788,620 Class E Shares

- 108,788,620 Class F Shares

- 108,788,620 Class G Shares

- 108,788,620 Class H Shares

- 108,788,620 Class | Shares

- 108,788,620 Class ] Shares

AURORA CAYMAN LIMITED . . ... .o e e e e - 16,193,290 Class C Shares
- 24,531,030 Class D Shares

- 24,531,030 Class E Shares

- 24,531,030 Class F Shares

- 24,531,030 Class G Shares

- 24,531,030 Class H Shares

- 24,531,030 Class | Shares

- 24,531,030 Class J Shares

DEG - DEUTSCHE INVESTITIONSUND ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT - 75,541,510 Class C Shares
MbBH L - 114,437,170 Class D Shares
- 114,437,170 Class E Shares

- 114,437,170 Class F Shares

- 114,437,170 Class G Shares

- 114,437,170 Class H Shares

- 114,437,170 Class | Shares

- 114,437,170 Class ] Shares

TOT AL . o 7,757,933,000 shares divided
into:

- 668,543,000 Class C Shares

-1,012,770,000 Class D Shares

-1,012,770,000 Class E Shares
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Second resolution

-1,012,770,000 Class F Shares
-1,012,770,000 Class G Shares
-1,012,770,000 Class H Shares
-1,012,770,000 Class | Shares
- 1,012,770,000 Class | Shares

The Shareholders decide to subsequently reduce the Company’s share capital by an amount of seventy-seven million
five hundred and seventy-nine thousand three hundred and thirty US Dollars (USD 77,579,330.00), so as to bring it from
its present amount of one hundred one million two hundred seventy-seven thousand US Dollars (USD 101,277,000.00)
down to twenty-three million six hundred and ninety-seven thousand six hundred and seventy US Dollars (USD
23,697,670.00), by the cancellation of the Repurchased Shares. As a consequence of the above, the allocation of the

remaining classes of shares shall be as follows:
Shareholders

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II LIMITED

PARTNERSHIP . . ..
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IIFACV..............

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-B LIMITED

PARTNERSHIP . . . e
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-C LIMITED

PARTNERSHIP . . ..
LAPEF IINIB CO-INVESTMENT C.V. ... .o

ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP . . ..................

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND lil LIMITED

PARTNERSHIP . . . e
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IlI-A LIMITED

PARTNERSHIP . . ..
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND liI-B LIMITED

PARTNERSHIP . . ..
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-C LIMITED

PARTNERSHIP . . . .
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-D LIMITED

PARTNERSHIP . . . e
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IlI-E LIMITED

PARTNERSHIP . . ..
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND liI-F LIMITED

PARTNERSHIP . . ..
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-G LIMITED

PARTNERSHIP . . ..
ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP . . .. ...............

Total Remaining Shares of
USD 0.01 each

- 138,617,910 Class A Shares
- 138,617,910 Class B Shares
- 47,114,580 Class C Shares
- 27,178,710 Class A Shares
- 27,178,710 Class B Shares
- 9,237,680 Class C Shares
- 16,307,280 Class A Shares
- 16,307,280 Class B Shares
- 5,542,640 Class C Shares
- 10,871,590 Class A Shares
- 10,871,590 Class B Shares
- 3,695,120 Class C Shares
- 46,598,850 Class A Shares
- 46,598,850 Class B Shares
- 15,838,300 Class C Shares
- 2,643,590 Class A Shares
- 2,643,590 Class B Shares

- 898,520 Class C Shares

- 88,048,020 Class A Shares
- 88,048,020 Class B Shares
- 29,926,360 Class C Shares
- 27,178,710 Class A Shares
- 27,178,710 Class B Shares
- 9,237,680 Class C Shares
- 14,132,970 Class A Shares
- 14,132,970 Class B Shares
- 4,803,560 Class C Shares
- 13,595,200 Class A Shares
- 13,595,200 Class B Shares
- 4,620,800 Class C Shares
- 69,577,940 Class A Shares
- 69,577,940 Class B Shares
- 23,648,620 Class C Shares
- 21,743,160 Class A Shares
- 21,743,160 Class B Shares
- 7,390,180 Class C Shares
- 92,957,460 Class A Shares
- 92,957,460 Class B Shares
- 31,594,980 Class C Shares
- 54,357,730 Class A Shares
- 54,357,730 Class B Shares
- 18,475,440 Class C Shares
- 5,573,020 Class A Shares
- 5,573,020 Class B Shares

- 1,894,160 Class C Shares
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ADVENT PARTNERS lll LIMITED PARTNERSHIP . . . .. ....... ... .. ........ - 2,311,650 Class A Shares
- 2,311,650 Class B Shares

- 785,700 Class C Shares

MORGAN STANLEY PRIVATE MARKETS FUND ILP..................... - 33,596,330 Class A Shares
- 33,596,330 Class B Shares

- 11,418,940 Class C Shares

MORGAN STANLEY AIP GLOBAL DIVERSIFIED FUND LP . ................ - 90,657,200 Class A Shares
- 90,657,200 Class B Shares

- 30,813,200 Class C Shares

VIIVERPOORT HUIZEN C.V. . .. e - 9,065,860 Class A Shares
- 9,065,860 Class B Shares

- 3,081,380 Class C Shares

WEYERHAEUSER COMPANY MASTER RETIREMENT TRUST . .............. - 108,788,620 Class A Shares
- 108,788,620 Class B Shares

- 36,975,760 Class C Shares

AURORA CAYMAN LIMITED . . .. ..o e e e e - 24,531,030 Class A Shares
- 24,531,030 Class B Shares

- 8,337,740 Class C Shares

DEG - DEUTSCHE INVESTITIONSUND ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT - 114,437,170 Class A Shares
- 114,437,170 Class B Shares

MbH . L e - 38,895,660 Class C Shares
TOT AL . oo e e 2,369,767,000 shares divided
into

-1,012,770,000 Class A Shares
-1,012,770,000 Class B Shares
- 344,227,000 Class C Shares

Third resolution

The shareholders decide to amend article 6 (Share Capital) of the Company’s articles of incorporation which shall
henceforth be read as follows:

‘“ Art. 6. Share capital.

6.1 The Company’s share capital amount to twenty-three million six hundred and ninety-seven thousand six hundred
and seventy US Dollars (USD 23,697,670.00) represented by two billion three hundred and sixty-nine million seven
hundred and sixty-seven thousand (2,369,767,000) shares divided into (i) one billion twelve million seven hundred and
seventy (1,012,770,000) class A shares of a par value of one cent US Dollar (USD 0.01.-) each (hereinafter referred to as
the "Class A Shares"); (ii) one billion twelve million seven hundred and seventy (1,012,770,000) class B shares of a par
value of one cent US Dollar (USD 0.01.-) each (hereinafter referred to as the "Class B Shares"); (iii) three hundred and
forty-four million two hundred and twenty-seven thousand (344,227,000) class C shares of a par value of one cent US
Dollar (USD 0.01.-) each (hereinafter referred to as the "Class C Shares" and all together referred to as the “Shares”),
all these Shares with such right and obligations as set out in the Articles.

6.2 The capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in the manner required for amendment of these Articles of Incorporation.

6.3 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation
of one or more entire Classes of Shares through the repurchase and cancellation of all the Shares in issue in such Class
(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of Shares such cancellations and repurchases of Shares shall
be made in the reverse alphabetical order (starting with Class C).

6.4 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of Shares (in the
order provided for in article 6.2), such Class of Shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such
class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the
general meeting of shareholders) and the holders of Shares of the repurchased and cancelled Class of Shares shall receive
from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each Share of the relevant Class held by
them and cancelled.

6.4.1 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of Shares in issue in the Class of Shares to be repurchased and cancelled.

6.4.2 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the board of managers and approved by the
general meeting of shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for each
of the Classes C, B and A shall be the Available Amount of the relevant Class at the time of the cancellation of the relevant
class unless otherwise resolved by the general meeting of shareholders in the manner provided for an amendment of the
Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Available Amount.
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6.4.3 Upon the repurchase and cancellation of the Shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.”

Fourth resolution

The shareholders decide to amend article 18.6 of the Company’s articles of incorporation which shall henceforth be
read as follows:

“ 18.6. In the event of a dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:

(i) an amount equal to 0.25% of the nominal value of each share shall be distributed equally to all shareholders pro
rata to their shares regardless of class, then

(i) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last class in the
reverse alphabetical order (i.e. first Class C shares, then if no Class C shares are in existence, Class B shares and in such
continuation until only class A shares are in existence).”

Costs and Expenses

The costs, expenses, remuneration or charges of any form whatsoever incumbent to the Company and charged to it
by reason of the present deed are assessed to three thousand euro.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that the present deed is worded in
English, followed by a French version; on request of the appearing parties and in case of divergences between the English
and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the proxyholder of the appearing parties and the board of the Meeting, known to
the notary by their name, first name, civil status and residence, the proxyholder of the appearing parties and the board
of the Meeting signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéede

L’an deux mille onze, le vingt neuf juin.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

s’est réunie 'assemblée générale extraordinaire des associés de «NBC Invest S.a r.l.», ayant son siége social au 2-4 rue
Beck, L-1222 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg (la «Sociétéy), immatriculée auprés du Registre de Commerce
et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 107.870, constituée selon un acte notarié en date du 18 mars 2005,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 2 aolt 2005 (numéro 772, page 37017), lesquels statuts
de la Société ont été modifiés pour la derniére fois par un acte du notaire instrumentant en date du 24 février 2010,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations du 20 septembre 2010 (numéro 1941, page 93122).

L’assemblée est sous la présidence de Madame Linda HARROCH, maitre en droit, demeurant a Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Valérie-Anne BASTIAN, employée privée, demeurant a Luxembourg, qui est
aussi choisie comme scrutateur.

Le bureau ainsi constitué, le président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

. - Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour de:
Ordre du jour

1. Prendre connaissance et approuver le rachat par la Société de sept milliards sept cent cinquante sept millions neuf
cent trente trois mille (7.757.933.000) parts sociales chacune ayant une valeur nominale d’un cent de dollar US (USD
0.01) (les «Parts Sociales Rachetéesy).

2. Réduire en conséquence le capital social de la Société par un montant de soixante-dix sept millions cinq cent soixante
dix neuf mille trois cent trente dollars US (USD 77.579.330,00) afin de le porter de son montant actuel de cent un millions
deux cent soixante dis sept mille dollars US (USD 101.277.000,00) a un montant de vingt-trois millions six cent quatre-
vingt dix sept mille six cent soixante dix dollars US (USD 23.697.670,00) par I'annulation des Parts Sociales Rachetées.

3. Modifier en conséquence I'article 6 des statuts de la Société.

4. Modification en conséquence de I'article 18.6 des statuts de la Société.

5. Divers.

Il. - Que les associés représentés, le mandataire des associés représentés, ainsi que le nombre des actions qu'’ils
détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, aprés avoir été signée par le mandataire des
associés représentés ainsi que par les membres du bureau, restera annexée au présent proceés-verbal pour étre soumise
avec lui a la formalité de I'enregistrement. Resteront pareillement annexer aux présentes les procurations des associés
représentés, apres avoir été paraphées ne varietur par les comparants.

lll. - Que I'intégralité du capital social étant représenté a la présente assemblée et tous les associés représentés se
reconnaissant diment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été com-
muniqué au préalable, aucune notice de convocation n’a été nécessaire.
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IV. - Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est réguliérement constituée et peut délibérer

valablement, telle qu’elle est constituée, sur tous les points portés a I'ordre du jour.
Ainsi, Passemblée générale des associés, apres avoir délibéré, prend, a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Les associés prennent connaissance et approuvent le rachat de sept milliards sept cent cinquante sept millions neuf
cent trente trois mille (7.757.933.000) parts sociales chacune ayant une valeur nominale d’'un cent de dollar US (USD
0.01) (les «Parts Sociales Rachetées») comme suit:

Associés Total des Parts Sociales Rachetées de

USD 0.01 chacune
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II - 91,503,330 Parts Sociales de Catégorie C
LIMITED PARTNERSHIP . . ... ..o - 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie D

- 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie E

- 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie F

- 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie G

- 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie H

- 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie |

- 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie |

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-A - 17,941,030 Parts Sociales de Catégorie C
Ve - 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie D
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie E

- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie F

- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie G

- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie H

- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie |

- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie |

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-B - 10,764,640 Parts Sociales de Catégorie C
LIMITED PARTNERSHIP . . .. ... i - 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie D
- 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie E

- 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie F

- 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie G

- 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie H

- 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie |

- 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie |

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-C - 7,176,470 Parts Sociales de Catégorie C
LIMITED PARTNERSHIP . . .. ... i - 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie D
- 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie E

- 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie F

- 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie G

- 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie H

- 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie |

- 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie |

LAPEF Il NIB CO-INVESTMENT C.V. ... ... - 30,760,550 Parts Sociales de Catégorie C
- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie D

- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie E

- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie F

- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie G

- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie H

- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie |

- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie |

ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP .. ..... ... - 1,745,070 Parts Sociales de Catégorie C
- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie D

- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie E

- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie F

- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie G

- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie H

- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie |

- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie |

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND Il - 58,121,660 Parts Sociales de Catégorie C
- 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie D

LIMITED PARTNERSHIP . . ... iiaes - 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie E
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ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND IlI-A

LIMITED PARTNERSHIP . . .. ... ..o o

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND liI-B

LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... ..

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND lII-C

LIMITED PARTNERSHIP . . ... ...

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-D

LIMITED PARTNERSHIP . . .. ... .. o

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-E

LIMITED PARTNERSHIP . . .. ... . oo

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-F

LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... ..o

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND lII-G

LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... .

- 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie F
- 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie G
- 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie H
- 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie |
- 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie |
- 17,941,030 Parts Sociales de Catégorie C
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie D
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie E
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie F
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie G
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie H
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie |
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie |

- 9,329,410 Parts Sociales de Catégorie C
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie D
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie E
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie F
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie G
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie H
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie |
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie |

- 8,974,400 Parts Sociales de Catégorie C
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie D
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie E
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie F
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie G
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie H
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie |
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie |
- 45,929,320 Parts Sociales de Catégorie C
- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie D
- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie E
- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie F
- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie G
- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie H

- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie |

- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie |
- 14,352,980 Parts Sociales de Catégorie C
- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie D
- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie E
- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie F
- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie G
- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie H

- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie |

- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie |
- 61,362,480 Parts Sociales de Catégorie C
- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie D
- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie E
- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie F
- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie G
- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie H

- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie |

- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie |
- 35,882,290 Parts Sociales de Catégorie C
- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie D
- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie E
- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie F
- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie G
- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie H

- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie |

- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie |
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ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP . . . ... ... - 3,678,860 Parts Sociales de Catégorie C
- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie D

- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie E

- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie F

- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie G

- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie H

- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie |

- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie |

ADVENT PARTNERS Il LIMITED PARTNERSHIP . .. ............ - 1,525,950 Parts Sociales de Catégorie C
- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie D

- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie E

- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie F

- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie G

- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie H

- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie |

- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie |

MORGAN STANLEY PRIVATE MARKETS FUND ILP........... - 22,177,390 Parts Sociales de Catégorie C
- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie D

- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie E

- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie F

- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie G

- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie H

- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie |

- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie |

MORGAN STANLEY AIP GLOBAL DIVERSIFIED FUND LP . ... ... - 59,844,000 Parts Sociales de Catégorie C
- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie D

- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie E

- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie F

- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie G

- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie H

- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie |

- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie |

VIJVERPOORT HUIZEN C.V. . . . . e - 5,984,480 Parts Sociales de Catégorie C
- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie D

- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie E

- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie F

- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie G

- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie H

- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie |

- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie |

WEYERHAEUSER COMPANY MASTER RETIREMENT TRUST . . . . -71,812,860 Parts Sociales de Catégorie C
- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie D

- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie E

- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie F

- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie G

- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie H

- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie |

- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie |

AURORA CAYMANLIMITED . . ... - 16,193,290 Parts Sociales de Catégorie C
- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie D

- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie E

- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie F

- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie G

- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie H

- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie |

- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie |

DEG - DEUTSCHE INVESTITIONS- UND - 75,541,510 Parts Sociales de Catégorie C
ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT mbH . . ................... - 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie D
- 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie E

-114,437170 F

- 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie G
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- 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie H
- 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie |
- 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie |

TOTAL . .o 7,757,933,000 parts sociales divisées en:
- 668,543,000 Parts Sociales de Catégorie C

-1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie D

-1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie E

-1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie F

-1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie G

-1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie H

- 1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie |

- 1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie |

Seconde résolution

Les associés décident par conséquent de réduire le capital social de la Société par un montant de soixante-dix sept
millions cinq cent soixante dix neuf mille trois cent trente dollars US (USD 77.579.330,00) afin de le porter de son montant
actuel de cent un millions deux cent soixante dix sept mille dollars US (USD 101.277.000,00) a un montant de vingt-trois
millions six cent quatre-vingt dix sept mille six cent soixante dix dollars US (USD 23.697.670,00) par I'annulation des Parts

Sociales Rachetées. Par conséquent, la répartition des classes de parts sociales sera désormais comme suit:

Associés Total des Parts Sociales restantes de
USD 0.01 chacune

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND I - 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie A
- 138,617,910 Parts Sociales de Catégorie B

LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... e - 47,114,580 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-A - 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie A
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie B

GV - 9,237,680 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-B - 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie A
- 16,307,280 Parts Sociales de Catégorie B

LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... - 5,542,640 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND II-C - 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie A
- 10,871,590 Parts Sociales de Catégorie B

LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... e - 3,695,120 Parts Sociales de Catégorie C
LAPEF IINIB CO-INVESTMENT CV. ... ... oot - 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie A

- 46,598,850 Parts Sociales de Catégorie B

- 15,838,300 Parts Sociales de Catégorie C

ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP . ......... - 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie A
- 2,643,590 Parts Sociales de Catégorie B

- 898,520 Parts Sociales de Catégorie C

ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND il - 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie A
- 88,048,020 Parts Sociales de Catégorie B
LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... - 29,926,360 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-A - 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie A
- 27,178,710 Parts Sociales de Catégorie B
LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... e - 9,237,680 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND lII-B - 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie A
- 14,132,970 Parts Sociales de Catégorie B
LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... e - 4,803,560 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-C - 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie A
- 13,595,200 Parts Sociales de Catégorie B
LIMITED PARTNERSHIP . . .. ... .. - 4,620,800 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-D - 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie A
- 69,577,940 Parts Sociales de Catégorie B
LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... - 23,648,620 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-E - 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie A
- 21,743,160 Parts Sociales de Catégorie B
LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... e - 7,390,180 Parts Sociales de Catégorie C
ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-F - 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie A

- 92,957,460 Parts Sociales de Catégorie B
LIMITED PARTNERSHIP . . ... ... e - 31,594,980 Parts Sociales de Catégorie C
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ADVENT LATIN AMERICAN PRIVATE EQUITY FUND III-G - 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie A
- 54,357,730 Parts Sociales de Catégorie B

LIMITED PARTNERSHIP . . . ... ... e - 18,475,440 Parts Sociales de Catégorie C

ADVENT PARTNERS LAPEF Il LIMITED PARTNERSHIP . . .. ... .. - 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie A

- 5,573,020 Parts Sociales de Catégorie B

- 1,894,160 Parts Sociales de Catégorie C

ADVENT PARTNERS Il LIMITED PARTNERSHIP . .. ............ - 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie A
- 2,311,650 Parts Sociales de Catégorie B

- 785,700 Parts Sociales de Catégorie C

MORGAN STANLEY PRIVATE MARKETSFUND ILP........... - 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie A
- 33,596,330 Parts Sociales de Catégorie B

- 11,418,940 Parts Sociales de Catégorie C

MORGAN STANLEY AIP GLOBAL DIVERSIFIED FUND LP. ... ... - 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie A
- 90,657,200 Parts Sociales de Catégorie B

- 30,813,200 Parts Sociales de Catégorie C

VIIVERPOORT HUIZEN C.V. . .. ... e - 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie A
- 9,065,860 Parts Sociales de Catégorie B

- 3,081,380 Parts Sociales de Catégorie C

WEYERHAEUSER COMPANY MASTER RETIREMENT TRUST . . . . - 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie A
- 108,788,620 Parts Sociales de Catégorie B

- 36,975,760 Parts Sociales de Catégorie C

AURORA CAYMANLIMITED . ... ... - 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie A
- 24,531,030 Parts Sociales de Catégorie B

- 8,337,740 Parts Sociales de Catégorie C

DEG - DEUTSCHE INVESTITIONS- UND - 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie A

- 114,437,170 Parts Sociales de Catégorie B
ENTWICKLUNGSGESELLSCHAFT mbH . .. .................. - 38,895,660 Parts Sociales de Catégorie C
TOTAL . .o 2,369,767,000 parts sociales divisées en:

- 1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie A
-1,012,770,000 Parts Sociales de Catégorie B
- 344,227,000 Parts Sociales de Catégorie C

Troisiéme résolution

Les associés décident de modifier I'article 6 (Capital Social) des statuts de la Société, lequel sera désormais rédigé
comme suit:

« Art. 6. Capital social.

6.1. La Société a un capital social fixé a vingt-trois millions six cent quatre vingt dix sept mille six cent soixante dix
Dollars US (USD 23.697.670,00) représenté par deux milliards trois cent soixante-neuf million sept cent soixante-sept
mille (2.369.767.000) parts sociales existantes de la Société, divisées en (i) un milliard douze millions sept cent soixante-
dix mille (1.012.770.000) parts sociales de catégorie A d’une valeur nominale d’un cent Dollar US chacune (ci-apres les
«Parts Sociales de Catégorie A»), (ii) un milliard douze millions sept cent soixante-dix mille (1.012.770.000) parts sociales
de catégorie B d’une valeur nominale d’un cent Dollar US chacune (ci-apreés les «Parts Sociales de Catégorie By) et (iii)
trois cent quarante-quatre millions deux cent vingt-sept mille (344.227.000) parts sociales de catégorie C d’une valeur
nominale d’un cent Dollar US chacune (ci-aprés les «Parts Sociales de Catégorie C» collectivement désignées comme les
«Parts Socialesy), toutes ces Parts Sociales ayant les droits et obligations prévus par les présents Statuts.

6.2 Le capital social de la Société pourra étre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la maniere
requise pour la modification des présents Statuts.

6.3 Le capital social de la Société pourra étre réduit par I'annulation de Parts Sociales y compris par I'annulation de
I'entiéreté d’'une ou de plusieurs Catégorie(s) de Parts Sociales, par le rachat et I'annulation de toutes les Parts Sociales
émises de cette/ces Catégorie(s). En cas de rachats et d’annulations de catégorie de Parts Sociales, de telles annulations
et de tels rachats de Parts Sociales, seront faits dans 'ordre alphabétique inverse (commengant avec la catégorie )).

6.4 Dans le cas d’'une réduction du capital social par le rachat et I'annulation d’une catégorie de Parts Sociales (dans
I'ordre établia I'article 6.3), une telle catégorie de Parts Sociales donne droit a son détenteur au pro rata de leurs détention
dans cette catégorie, au Montant Disponible (dans la limite cependant du Montant Total d’Annulation tel que déterminé
par I'assemblée générale des associés) et les détenteurs de parts sociales de la catégorie de Parts Sociales rachetée et
annulée recevront de la Société un montant égal a la Valeur d’Annulation par Part Sociale (tel que définie ci-apres) pour
chaque Part Sociale de la Catégorie concernée détenue par eux et annulée.

6.4.1 La Valeur d’Annulation par Part Sociale sera calculée en divisant le Montant Total d’Annulation par le nombre
de Parts Sociales émises dans la catégorie de Parts Sociales, devant étre rachetée et annulée.
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6.4.2 Le Montant Total d’Annulation sera un montant déterminé par le Conseil de Gérance et approuvé par I’Assemblée
générale des associés sur la base de Comptes Intérimaires concernés. Le Montant Total d’Annulation pour chacune des
Classes C, B et A sera le Montant Disponible de la catégorie concernée au moment de I'annulation de cette catégorie
sauf autrement décidé par ’Assemblée générale des associés selon la procédure prévue pour une modification des Statuts
a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne soit jamais supérieur au Montant Disponible.’

6.4.3 A compter du rachat et de I'annulation des Parts Sociales de la Catégorie concernée, la Valeur d’Annulation par
Part Sociale sera due et payable par la Société.»
Quatriéme résolution

Les associés décident de modifier I'article 18.6 des statuts de la Société, lequel sera désormais rédigé comme suit:

« 18.6. Dans le cas d’'une déclaration de dividende, un tel dividende sera alloué et payé comme suit:

(i) un montant équivalant a 0.25% de la valeur nominale de chaque part sociale sera distribué de maniére égale a tous
les associés au pro rata de leurs parts sociales, sans égard de catégorie, puis

(i) le solde du Montant Disponible sera alloué dans son intégralité aux détenteurs de la derniére catégorie dans I'ordre
alphabétique inversé (i.e en premier les Parts Sociales de Catégorie C, puis si aucune Part Sociale de Catégorie C existe,
les Parts Sociales de Catégorie B, et ainsi de suite jusqu’a ce qu’il n’y ait plus de Parts Sociales de Catégorie A existantes).»

Frais et Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
en raison des présentes, sont estimés a trois mille euros.

DONT ACTE, passé a Luxembourg, les jours, mois et an figurant en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi
d’une version frangaise; sur demande des parties comparantes et en cas de divergences entre le texte frangais et le texte
anglais, ce dernier fait foi.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes et aux membres du bureau,
connue du notaire instrumentant par leur nom, prénom usuel, état et demeure, le mandataire des parties comparantes
et les membres du bureau ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: L. HARROCH, V.A. BASTIAN, .. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 5 juillet 2011. Relation: EAC/2011/8824. Regu soixante-quinze Euros (75.-EUR).
Le Receveur ff. (signé): P. RECKEN.

Référence de publication: 2011121146/727.

(110139047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 aoit 2011.

Deloitte S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2220 Luxembourg, 560, rue de NeudorHf.
R.C.S. Luxembourg B 67.895.

La liste des signataires autorisés a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126467/10.

(110145602) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Domaine de Chambourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 129.333.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 septembre 2011.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011126466/14.

(110145921) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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Delphina Ventures S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 139.340.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme

DELPHINA VENTURES S.A.
Référence de publication: 2011126468/11.

(110146036) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Diedenhofen & Associés S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4254 Esch-sur-Alzette, 11, rue Antoine Diederich.
R.C.S. Luxembourg B 143.575.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126472/9.

(110145708) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Dirbach Immo S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaide.
R.C.S. Luxembourg B 80.809.

Le Bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126474/9.

(110145548) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Domus-SP SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1453 Luxembourg, 33, route d’Echternach.
R.C.S. Luxembourg B 84.624.

Le Bilan abrégé et les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126475/11.

(110145675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Duke’s, Société Anonyme.
Siege social: L-1734 Luxembourg, 2, rue Carlo Hemmer.
R.C.S. Luxembourg B 119.204.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société

Un administrateur
Référence de publication: 2011126476/11.

(110145803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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E. Miroglio S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 7, rue Philippe II.
R.C.S. Luxembourg B 49.597.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale ordinaire tenue de maniére anticipée le 19 aoiit 2011.

Lors de 'assemblée du 19 aolt 2011, il a été décidé de nommer en tant qu’administrateur-délégué Monsieur Umberto
Cassinelli, directeur de sociétés, demeurant Via Castagnola 21F, CH-6900 Lugano (Suisse), son mandat venant a échéance
a Passemblée générale statuant sur I'exercice clos au 30 juin 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
E. MIROGLIO S.A.
Société Anonyme
Signature
Référence de publication: 2011126478/16.

(110145556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

E.A.A. 2008 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 139.057.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126479/9.

(110146005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Edison Debtco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 150.606.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126481/10.

(110145898) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Edison 1 S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 127.980.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Fait a Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126483/10.

(110145900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Exclusive Car Concept S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 146.143.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126485/9.

(110146054) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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Eye 1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 3.915.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 111.137.

Les comptes consolidés au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 29 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126486/12.
(110145542) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Egerie & Associés, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 141.394.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2011126487/11.
(110145536) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Egerie S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 22, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 29.001.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Signature
Référence de publication: 2011126488/11.
(110145535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Casa Lux S.arl., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 163.111.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty eighth day of July.
Before Us Me Joseph Elvinger, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

"Hipoteca Lux S.a r.l.", a société a responsabilité limitée incorporated under Luxembourg law, registered with the
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, with its registered office at 5, rue Eugéne Ruppert, L-2453
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

here represented by Flora Gibert residing in Luxembourg, by virtue of a proxy, given under private seal.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of incorporation of a private limited liability company (“société a responsabilité limitée”):

Art. 1. Denomination. A limited liability company (société a responsabilité limitée) with the name "Casa Lux S.ar.l." (the
"Company") is hereby formed by the appearing party and all persons who will become shareholders thereafter. The
Company will be governed by these articles of association and the relevant legislation.
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Art. 2. Object. The object of the Company is the acquisition, holding, management and disposal of participations and
any interests, in any form whatsoever, in Luxembourg and foreign companies, or other business entities, enterprises or
investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange
or otherwise of stock, bonds, debentures, notes, loans, loan participations, certificates of deposits and any other securities
or financial instruments or assets of any kind, and the ownership, administration, development and management of its
portfolio.

The Company may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise
and may invest in any way and manage a portfolio of patents or any other intellectual property rights of any nature or
origin whatsoever. The Company may also hold interests in partnerships and carry out its business through branches in
Luxembourg or abroad.

The Company may borrow in any form and proceed by private placement to the issue of bonds, notes and debentures
or any kind of debt or equity securities.

The Company may lend funds including without limitation resulting from any borrowings of the Company or from the
issue of any equity or debt securities of any kind, to its subsidiaries, affiliated companies or any other company or entity
it deems fit.

The Company may give guarantees and grant securities to any third party for its own obligations and undertakings as
well as for the obligations of any companies or other enterprises in which the Company has an interest or which form
part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity it deems fit and generally
for its own benefit or such entities’ benefit. The Company may further pledge, transfer or encumber or otherwise create
securities over some or all of its assets.

In a general fashion it may grant assistance in any way to companies or other enterprises in which the Company has
an interest or which form part of the group of companies to which the Company belongs or any other company or entity
it deems fit, take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may deem useful in the
accomplishment and development of its purposes.

Any of the above is to be understood in the broadest sense and any enumeration is not exhaustive or limiting in any
way. The object of the Company includes any transaction or agreement which is entered into by the Company consistent
with the foregoing.

Finally, the Company can perform all commercial, technical and financial or other operations, connected directly or
indirectly in all areas in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

Art. 3. Duration. The Company is established for an unlimited period.

Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the manager or as the
case may be the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the manager, or as the case may be the board of managers, should determine that extraordinary
political, economic or social developments have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities
of the Company at its registered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the
registered office may be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances;
such temporary measures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary
transfer of its registered office, will remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified
to any interested parties by the manager or as the case may be the board of managers.

Art. 5. Share capital. The issued share capital of the Company is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR
12,500.-) divided into twelve thousand five hundred (12,500) shares with a par value of one Euro (EUR 1.-) each. The
capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the shareholders adopted in the manner required
for amendment of these articles of association and the Company may proceed to the repurchase of its other shares upon
resolution of its shareholders.

Any available share premium shall be distributable.
Art. 6. Transfer of Shares. Shares are freely transferable among shareholders. Except if otherwise provided by law, the

share transfer to non-shareholders is subject to the consent of shareholders representing at least seventy five percent
of the Company’s capital.

Art. 7. Management of the Company. The Company is managed by one or several managers who need not be share-
holders.

They are appointed and removed from office by a simple majority decision of the general meeting of shareholders,
which determines their powers and the term of their mandates. If no term is indicated the managers are appointed for
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an undetermined period. The managers may be re-elected but also their appointment may be revoked with or without
cause (ad nutum) at any time.

In the case of more than one manager, the managers constitute a board of managers. Any manager may participate in
any meeting of the board of managers by conference call or by other similar means of communication allowing all the
persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one another. A meeting may also at
any time be held by conference call or similar means only. The participation in, or the holding of, a meeting by these
means is equivalent to a participation in person at such meeting or the holding of a meeting in person. Managers may be
represented at meetings of the board by another manager without limitation as to the number of proxies which a manager
may accept and vote.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours (24) at
least in advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the
motives of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager
in writing, by cable, telegram, telex, email or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening
notice will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted
by the board of managers.

The general meeting of shareholders may decide to appoint managers of two different classes, being class A managers
and class B managers. Any such classification of managers shall be duly recorded in the minutes of the relevant meeting
and the managers be identified with respect to the class they belong.

Decisions of the board of managers are validly taken by the approval of the majority of the managers of the Company.
In the event however the general meeting of shareholders has appointed different classes of managers (namely class A
managers and class B managers) any resolutions of the board of managers may only be validly taken if approved by the
majority of managers including at least one class A and one class B manager (including by way of representation).

The board of managers may also, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by cable or facsimile or any other similar means of communication. The entirety
will form the circular documents duly executed giving evidence of the resolution. Managers’ resolutions, including circular
resolutions, may be conclusively certified or an extract thereof may be issued under the individual signature of any
manager.

The Company will be bound by the sole signature in the case of a sole manager, and in the case of a board of managers
by the sole signature of anyone of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of managers (namely class A managers and class B managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager. In any event the Company will be
validly bound by the sole signature of any person or persons to whom such signatory powers shall have been delegated
by the sole manager (if there is only one) or as the case may be the board of managers or anyone of the managers or, in
the event of classes of managers, by one class A and one class B manager acting together.

Art. 8. Liability of the Managers. The manager(s) are not held personally liable for the indebtedness of the Company.
As agents of the Company, they are responsible for the performance of their duties.

Subject to the exceptions and limitations listed below, every person who is, or has been, a manager or officer of the
Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and against all
expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he becomes
involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such manager or officer and against amounts paid
or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding” shall apply to all claims,
actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words "liability"
and "expenses" shall include without limitation attorneys’ fees, costs, judgements, amounts paid in settlement and other
liabilities.

No indemnification shall be provided to any manager or officer:

(i) Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

(i) With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not in
the interest of the Company; or

(iii) In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or by
the board of managers.

The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any manager
or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such manager or officer
and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained herein shall
affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including directors and officers, may be entitled by
contract or otherwise under law.

Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or proceeding
of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof upon receipt
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of any undertaking by or on behalf of the officer or director, to repay such amount if it is ultimately determined that he
is not entitled to indemnification under this Article.

Art. 9. Shareholder voting rights. Each shareholder may take part in collective decisions. He has a number of votes
equal to the number of shares he owns and may validly act at any meeting of shareholders through a special proxy.

Art. 10. Shareholder Meetings. Decisions by shareholders are passed in such form and at such majority(ies) as pre-
scribed by Luxembourg Company law in writing (to the extent permitted by law) or at meetings. Any regularly constituted
meeting of shareholders of the Company or any valid written resolution (as the case may be) shall represent the entire
body of shareholders of the Company.

Meetings shall be called by convening notice addressed by registered mail to shareholders to their address appearing
in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days prior to the date of the meeting. If the entire
share capital of the Company is represented at a meeting the meeting may be held without prior notice.

In the case of written resolutions, the text of such resolutions shall be sent to the shareholders at their addresses
inscribed in the register of shareholders held by the Company at least eight (8) days before the proposed effective date
of the resolutions. The resolutions shall become effective upon the approval of the majority as provided for by law for
collective decisions (or subject to the satisfaction of the majority requirements, on the date set out therein). Unanimous
written resolution may be passed at any time without prior notice.

Except as otherwise provided for by law, (i) decisions of the general meeting shall be validly adopted if approved by
shareholders representing more than half of the corporate capital. If such majority is not reached at the first meeting or
first written resolution, the shareholders shall be convened or consulted a second time, by registered letter, and decisions
shall be adopted by a majority of the votes cast, regardless of the portion of capital represented. (ii) However, decisions
concerning the amendment of the Articles of Incorporation are taken by (x) a majority of the shareholders (y) representing
at least three quarters of the issued share capital and (jii) decisions to change of nationality of the Company are to be
taken by Shareholders representing one hundred percent (100%) of the issued share capital.

Art. 11. Accounting Year. The accounting year begins on 1 5t January of each year and ends on 31 St December of the

same year save for the first accounting year which shall commence on the day of incorporation and end on 31 5t December
2011.

Art. 12. Financial Statements. Every year as of the accounting year’s end, the annual accounts are drawn up by the
manager or, as the case may be, the board of managers.

The financial statements are at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

Art. 13. Distributions. Out of the net profit five percent (5%) shall be placed into a legal reserve account. This deduction
ceases to be compulsory when such reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share capital of the Company.

The shareholders may decide to pay interim dividends on the basis of statements of accounts prepared by the manager,
or as the case may be the board of managers, showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed profits realised since the end of the last accounting year increased by
profits carried forward and distributable reserves and premium but decreased by losses carried forward and sums to be
allocated to a reserve to be established by law.

The balance may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.

The share premium account may be distributed to the shareholders upon decision of a general meeting of shareholders.
The general meeting of shareholders may decide to allocate any amount out of the share premium account to the legal
reserve account.

Art. 14. Dissolution. In case the Company is dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators
who may be but do not need to be shareholders and who are appointed by the general meeting of shareholders who will
specify their powers and remunerations.

Art. 15. Sole Shareholder. If, and as long as one shareholder holds all the shares of the Company, the Company shall

exist as a single shareholder company, pursuant to article 179 (2) of the law of 10 " August 1915 on commercial com-
panies; in this case, articles 200-1 and 200-2, among others, of the same law are applicable.

Art. 16. Applicable law. For anything not dealt with in the present articles of association, the shareholders refer to the
relevant legislation.

Subscription and Payment

The articles of incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the appearing party
has subscribed and entirely paid-up in cash the following shares:
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Subscriber Number Subscription
of shares price
(EUR)
Hipoteca Lux Sar.l ... e 12,500 12,500
Total . o 12,500 12,500

Evidence of the payment of the total subscription price has been shown to the undersigned notary.
Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand three hundred Euro.

General meeting

The sole shareholder has forthwith taken immediately the following resolutions:

1. The registered office of the Company is fixed at 5, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg.

2. The following persons are appointed managers of the Company for an undetermined period of time subject to the
articles of association of the Company each with such signature powers as set forth in the articles:

- Julie K. Braun, manager, born on 1 5t January 1958 in Mankato, MN, with professional address at 4600 Wells Fargo
Center, 90 So 7 t Street, Minneapolis, MN 55402.

- Pedro Fernandes das Neves, born on 15 ! October 1974 in Sao Domingos de Benfica Lisboa, Portugal, with a
professional address at 5, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

- Jonathan Fragodt, born on 3 "4 December 1967 in Moorhead, Minnesota, with professional address at Bennet House,
54 St. James’s Street, London SW1A 1]JT, United Kingdom.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le vingt huit juillet.
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

"Hipoteca Lux S.a r.l.", une société a responsabilité limitée constituée et régie selon les lois du Grand-Duché de
Luxembourg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, ayant son siége social au
5, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

représentée par Flora Gibert, clerc de notaire résidant a Luxembourg en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour étre formalisée avec elles.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d’une
société a responsabilité limitée dont elle a arrété les statuts comme suit:

Art. 1 €. Dénomination. |l est formé par la comparante et toutes personnes qui deviendront par la suite associés,
une société a responsabilité limitée sous la dénomination de "Casa Lux S.ar.l.” (la "Société"). La Société sera régie par les
présents statuts et les dispositions |égales afférentes.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est I'acquisition, la détention, la gérance et la disposition de participations et
d’intéréts, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxembourgeoises et étrangéres ou dans toutes autres
entités, entreprises ou investissements, I'acquisition par I'achat, la souscription, ou par tout autre moyen, de méme que
la cession par la vente, I’échange ou autrement d’actions, d’obligations, de certificats de créance, notes, préts, participations
dans des préts, certificats de dépot et toutes autres valeurs mobiliéres ou instruments financiers ou fonds de toute espéce,
et la détention, 'administration, le développement et la gestion de son portefeuille.

La Société peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contrdle de toute société ou entreprise
et peut investir de quelque maniére que ce soit et gérer un portefeuille de brevets ou tout autre droit de propriété
intellectuelle de toute nature ou origine que ce soit. La Société peut également détenir des intéréts dans des sociétés de
personnes et exercer son activité par I'intermédiaire de succursales au Luxembourg ou a I'étranger.
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La Société peut emprunter sous toute forme et procéder par voie de placement privé a I'émission d’obligations, de
notes et de certificats de créance ou toute sorte de dette ou de valeur mobiliére.

La Société peut préter des fonds, y compris sans limitation ceux résultant de tous emprunts de la Société ou de
I’émission de tout titre ou dette de toute sorte, a ses filiales, sociétés affiliées ou toute autre société ou entité qu’elle
juge appropriée.

La Société peut donner des garanties et accorder des s(iretés a tout tiers pour ses propres obligations et engagements
ainsi que pour les obligations de toute société ou autre entreprise dans laquelle la Société a un intérét ou qui fait partie
du groupe de sociétés auquel la Société appartient ou toute autre société ou entité qu’elle juge appropriée et généralement
pour son propre bénéfice ou pour le bénéfice de cette entité. La Société peut aussi faire saisir, transférer ou s’endetter
ou créer autrement des garanties sur quelques uns ou tous ses biens.

D’une maniére générale elle peut préter assistance de toute maniére aux sociétés ou autres entreprises dans lesquelles
la Société a un intérét ou qui fait partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société ou toute autre société ou
entreprise que la Société juge appropriée, prendre toute mesure de contrdle et de surveillance et effectuer toute opé-
ration qu’elle juge utile dans 'accomplissement et le développement de ses objets.

Tout ce qui a été mentionné ci-dessus doit étre entendu dans le sens le plus large et toute énumération n’est pas
exhaustive ou limitative. L’objet de la Société comprend toute transaction ou contrat dans lesquels la Société fait partie
conformément avec ce qui a été mentionné ci-dessus.

Finalement, la Société peut effectuer toute opération commerciale, technique, financiére ou autre, liée directement
ou indirectement dans tous les domaines, afin de faciliter la réalisation de son objet.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Siege Social. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut étre transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d’'une décision de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions prévues en cas de modification des statuts.

Le siége social peut étre transféré a I'intérieur de la municipalité par décision du gérant ou, le cas échéant, du conseil
de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales situés au Luxembourg ou a I'étranger.

Au cas ou le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance, estimerait que des événements extraordinaires d’ordre
politique, économique ou social, de nature a compromettre les activités normales de la Société a son siége social ou la
communication aisée de ce siege avec |'étranger, ont eu lieu ou sont sur le point d’avoir lieu, le siége social pourra étre
déclaré transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures
temporaires n’auraient aucun effet sur la nationalité de la Société qui, en dépit du transfert de son siége social, demeurerait
une société luxembourgeoise. Ces mesures temporaires seront prises et portées a la connaissance des tiers par le gérant
ou le cas échéant le conseil de gérance.

Art. 5. Capital Social. Le capital social émis de la Société est fixé a douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) divisé
en douze mille cinq cents (12.500) parts sociales d’une valeur nominale d’un euro (EUR 1,-) chacune. Le capital de la
Société peut &tre augmenté ou réduit par une résolution des associés adoptée de la maniére requise pour la modification
des présents statuts et la Société peut procéder au rachat de ses propres parts sociales en vertu d’une décision de ses
associés.

Toute prime d’émission disponible sera distribuable.

Art. 6. Transfert de parts sociales. Les parts sociales sont librement transférables entre associés. Sauf dispositions
contraires de la loi, les parts sociales ne peuvent étre cédées a des non associés que moyennant I'agrément donné par
au moins soixante-quinze pour cent du capital social de la Société.

Art. 7. Gérance de la Société. La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non.

lIs sont nommés et révoqués par I'assemblée générale des associés, qui détermine leurs pouvoirs et la durée de leurs
fonctions, et qui statue a la majorité simple. Si aucun terme n’est indiqué, les gérants sont nommés pour une période
indéterminée. Les gérants sont rééligibles mais leur nomination est également révocable avec ou sans motifs (ad nutum)
et a tout moment.

Au cas ou il y aurait plus d’un gérant, les gérants constituent un conseil de gérance. Tout gérant peut participer a une
réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou d’autres moyens de communication similaires permettant
a toutes les personnes prenant part a cette réunion de s’entendre les unes les autres et de communiquer les unes avec
les autres. Une réunion peut également étre tenue uniquement sous forme de conférence téléphonique. La participation
a ou la tenue d’une réunion par ces moyens équivaut a une participation en personne a une telle réunion ou a une réunion
tenue en personne. Les gérants peuvent étre représentés aux réunions du conseil de gérance par un autre gérant, sans
limitation quant au nombre de procurations qu’un gérant peut accepter et voter.

Un avis écrit de toute réunion du conseil de gérance doit étre donné aux gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque
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gérant par écrit, par cable, télégramme, télex, e-mail ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire. Une
convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil se tenant a une heure et un endroit déterminés
dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

L’assemblée générale des associés peut décider de nommer des gérants de deux classes différentes, a savoir les gérants
de classe A et les gérants de classe B. Une telle classification de gérants doit étre diment enregistrée dans le procés-
verbal de la réunion concernée et les gérants doivent étre identifiés en fonction de la classe a laquelle ils appartiennent.

Les décisions du conseil de gérance sont valablement prises avec I'accord de la majorité des gérants de la Société (y
compris par voie de représentation). Dans le cas toutefois ol I'assemblée générale des associés a nommé différentes
classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), toutes les résolutions du conseil de gérance
ne pourront étre valablement prises que si elles sont approuvées par la majorité des gérants comprenant au moins un
gérant de classe A et un gérant de classe B (qui peuvent étre représentés).

Le conseil de gérance peut, a 'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par voie
circulaire en exprimant son approbation par écrit, par cible ou télécopie ou tout autre moyen de communication similaire.
L’ensemble constituera les documents circulaires diment exécutés faisant foi de la résolution. Les résolutions des gérants,
y compris celles prises par voie circulaire, seront certifiées comme faisant foi et un extrait pourra étre émis sous la
signature individuelle de chaque gérant.

La Société sera engagée par la signature du gérant unique en cas d’un seul gérant, et dans le cas d’un conseil de gérance,
par la signature d’'un des gérants, a condition toutefois que dans le cas ou I'assemblée générale des associés a nommé
différentes classes de gérants (a savoir les gérants de classe A et les gérants de classe B), la Société ne sera valablement
engagée que par la signature conjointe d’un gérant de classe A et un gérant de classe B. Dans tous les cas, la Société sera
valablement engagée par la seule signature de toute(s) personne(s) a qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués
par le gérant unique (s’il n’y a qu’un seul gérant) ou le cas échéant par le conseil de gérance ou un des gérants, ou, en cas
de classes de gérants, par un gérant de classe A et un gérant de classe B agissant ensemble.

Art. 8. Responsabilité des gérants. Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En
tant que représentants de la Société, ils sont responsables de I'exécution de leurs obligations.

Sous réserve des exceptions et limitations énumérées ci-dessous, toute personne qui est, ou qui a été gérant, dirigeant
ou responsable représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la Société
pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport avec toute
demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée a raison de son mandat présent ou passé de gérant,
dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre de leur réglement.
Les mots "demande”, "action", "plainte" ou "procédure" s’appliqueront a toutes les demandes, actions, plaintes ou pro-
cédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d’appel) actuelles ou prévisibles et les mots

n

"responsabilité" et "dépenses" devront comprendre, sans limitation, les honoraires d’avocats, frais, jugements et montants
payés en réglement et autres responsabilités.

Aucune indemnité ne sera versée a tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

(i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-a-vis de la Société ou de ses associés en raison d’un abus de pouvoir,
de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans I'accomplissement des devoirs découlant de la conduite de sa
fonction;

(i) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans l'intérét
de la Société; ou

(iii) Dans le cas d’'un compromis ou d’une transaction, a moins que le compromis ou la transaction en question n’ait
été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

Le droit a indemnisation prévu par les présentes, n’affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou représentant
peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera a I'égard de toute personne ayant cessé d’étre gérant, diri-
geant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle personne. Les
dispositions du présent article n’affecteront aucun droit a indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel de la
Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d’un contrat ou autrement en vertu de la loi.

Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d’'une défense a I'encontre de toute demande, action,
plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute décision
sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant I’engagement par ou pour le compte du représentant
ou du dirigeant de rembourser ce montant s’il est finalement déterminé qu’il n’a pas droit a une indemnisation confor-
mément au présent article.

Art. 9. Droits de vote des associés. Chaque associé peut participer aux décisions collectives. Il a un nombre de voix
égal au nombre de parts sociales qu’il posséde et peut se faire valablement représenter aux assemblées des associés par
un porteur de procuration spéciale.

Art. 10. Assemblées des associés. Les décisions des associés sont prises dans les formes et aux majorités prévues par
la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales, par écrit (dans la mesure ou c’est permis par la loi) ou lors d’as-
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semblées. Toute assemblée des associés de la Société valablement constituée ou toute résolution circulaire (le cas
échéant) représentera I'intégralité des associés de la Société.

Les assemblées seront convoquées par une convocation adressée par lettre recommandée aux associés a leur adresse
contenue dans le registre des associés tenu par la Société au moins huit (8) jours avant la date d’une telle assemblée. Si
Pintégralité du capital social est représentée a une assemblée I'assemblée peut étre tenue sans convocation préalable.

Dans le cas de résolutions circulaires, le texte de ces résolutions sera envoyé aux associés a leurs adresses inscrites
dans le registre des associés tenu par la Société ou moins huit (8) jours avant la date effective proposée des résolutions.
Les résolutions prennent effet a partir de I'approbation par la majorité comme prévu par la loi concernant les décisions
collectives (ou sujet a la satisfaction des réquisitions de majorité, a la date y précisée). Une résolution écrite unanime
peut étre passée a tout moment sans convocation préalable.

A moins que ce soit prévu autrement par la loi, (i) les décisions de I'assemblée générale seront valablement adoptées
si elles sont approuvées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Si cette majorité n’est pas atteinte
ala premiére assemblée ou lors de la premiére résolution écrite, les associés seront convoqués ou consultés une deuxieme
fois, par lettre recommandée, et les décisions seront adoptées a la majorité des voix des votants, sans considérer la
portion du capital représenté. (ii)) Cependant, des décisions concernant des modifications des Statuts seront prises par
(x) une majorité des associés (y) représentant au moins trois-quarts du capital social émis et (jii) les décisions concernant
le changement de nationalité de la Société seront prises par les associés représentant cent pour cent (100%) du capital
social émis.

Art. 11. Année Sociale. L’année sociale commence le 1 €' janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de la
méme année, sauf pour la premiére année sociale qui commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre
2011.

Art. 12. Comptes annuels. Chaque année, le gérant, ou le cas échéant le conseil de gérance établit les comptes annuels
au 31 décembre.

Les comptes annuels sont disponibles au siége social pour tout associé de la Société.

Art. 13. Distributions. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d’une réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire si cette réserve atteint dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

Les associés peuvent décider de payer des acomptes sur dividendes intérimaires sur base d’un état comptable préparé
par le gérant ou le cas échéant le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice comptable augmenté des bénéfices reportés et des réserves et prime distribuables mais diminué des
pertes reportées et des sommes a allouer a une réserve constituée en vertu de la loi.

Le solde peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.

Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux associés par décision prise en assemblée générale des associés.
L’assemblée générale des associés peut décider d’allouer tout montant de la prime d’émission a la réserve légale.

Art. 14. Dissolution. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non et qui sont nommés par I'assemblée générale des associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

Art. 15. Associé Unique. Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales de la Société entre
ses seules mains, la Société est une société unipersonnelle au sens de larticle 179 (2) de la loi du 10 ao(t 1915 sur les
sociétés commerciales; dans ce cas, les articles 200-1 et 200-2, entre autres, de la méme loi sont d’application.

Art. 16. Loi Applicable. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés se référent aux dispositions
légales en vigueur.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi établis par la partie comparante, celle-ci a souscrit et intégralement libéré les
parts sociales suivantes:
Souscripteur Nombre Prix de
des parts souscription
sociales (EUR)
Hipoteca Lux Sa .l ..o e 12,500 12,500

Total . .o e 12,500 12,500

Preuve du paiement du prix total de souscription par apport en numéraire a été donnée au notaire instrumentant.

Dépenses, Evaluation

Les frais, dépenses, rémunérations, charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société du fait de sa
formation sont évaluées a environ mille trois cents euro.
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Assemblée générale extraordinaire

Et aussitot, 'associé unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est fixé au 5, rue Eugene Ruppert, L-2453 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée sous réserve des statuts
de la Société chacun avec pouvoir de signature comme prévu dans les statuts:

- Julie K. Braun, manager, né le 1 " janvier 1958 a Mankato, MN, avec adresse professionnelle au 4600 Wells Fargo

Center, 90 So 7 t Street, Minneapolis, MN 55402.

- Pedro Fernandes das Neves, né le 15 octobre 1974 a Sdo Domingos de Benfica Lisboa, Portugal, avec adresse
professionnelle au 5, rue Eugéne Ruppert, L-2453 Luxembourg.

- Jonathan Fragodt, né le 3 décembre 1967 a Moorhead, Minnesota, avec adresse professionnelle au Bennet House,
54, St. James’s Street, Londres SW1A 1JT, Royaume-Uni.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la partie comparante 'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version frangaise, et en cas de divergence entre le
texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé le présent acte
avec le notaire.

Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils le 1 ¢ ao(it 2011. Relation : LAC/2011/34650. Regu soixante-quinze euros (EUR
75,-)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
Référence de publication: 2011120932/430.

(110138820) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 aoit 2011.

Egon Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 121.069.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 aolt 2011.

Référence de publication: 2011126491/10.

(110145509) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Energy Machines S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1220 Luxembourg, 196, rue de Beggen.
R.C.S. Luxembourg B 151.077.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126494/9.

(110145553) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Egmont Marine S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 157.766.

Suite 4 la liquidation de la société TIOTU S.A. en date du 1 ®" septembre 2011, 'associé unique de la société EGMONT
MARINE S.a r.l. est IFID Srl, Via Durini, 14, | - 20122 Milan

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.



C. RAL

LEG! TION

124975

LUXEMBOURG

SOCIETE EUROPEENNE DE BANQUE
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures
Référence de publication: 2011126489/15.

(110145457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Ets Jacoby S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8710 Boevange-sur-Attert, 6, rue Helpert.
R.C.S. Luxembourg B 83.856.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Arbo S.A.

Signature
Référence de publication: 2011126500/11.

(110145486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Eurobatitech Promotions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1713 Luxembourg, 202, rue de Hamm.
R.C.S. Luxembourg B 48.392.

Le Bilan abrégé et les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 septembre 2011.

Référence de publication: 2011126502/11.

(110145674) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Five and Fifth, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.
R.C.S. Luxembourg B 141.048.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126506/9.

(110145463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

TLW Logistics S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2730 Luxembourg, 67, rue Michel Welter.
R.C.S. Luxembourg B 129.217.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126507/9.

(110146056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Ferroknepper Buderus S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4149 Esch-sur-Alzette, 20, Op den Drieschen, Z.I. Um Monkeler.
R.C.S. Luxembourg B 1.020.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126508/9.

(110145827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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Five Atlantic Financial (FAF) S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-2132 Luxembourg, 36, avenue Marie-Thérese.
R.C.S. Luxembourg B 146.750.

Le bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 septembre 2011.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011126511/14.
(110145920) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Forestiére Internationale Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaide.
R.C.S. Luxembourg B 68.974.

Le Bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011126513/9.

(110145547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Schlumberger Investment S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.
R.C.S. Luxembourg B 163.122.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the eighteenth of August.
Before the undersigned, Maitre Martine SCHAEFFER, a notary resident in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Schlumberger B.V., a company incorporated under the laws of Netherlands, having its registered office at Parkstraat
83 — 89, 2514)G ’s -Gravenhage, the Netherlands, registered with the Dutch trade register, under number 27093931,
here represented by Mr. Ambroise FOERSTER, lawyer, whose professional address is 18-20, rue Edward Steichen, L-2540
Luxembourg, by virtue of a power of attorney given in The Hague (the Netherlands) on August 18 t, 2011.

After signature “ne varietur” by the representative of the appearing party and the undersigned notary, the power of
attorney will remain attached to this deed to be registered with it.

The appearing party, represented as set out above, has requested the undersigned notary, to state, as follows, the
articles of incorporation of a public company limited by shares (société anonyme), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office — Object — Duration

Art. 1. Name. The name of the company is “Schlumberger Investment SA” (the Company). The Company is a public
company limited by shares (société anonyme) governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, in particular the

law of August 10 ', 1915, on commercial companies, as amended (the Law), and these articles of incorporation (the
Articles).

Art. 2. Registered office.

2.1. The Company’s registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be transferred
within that municipality by a resolution of the board of directors (the Board). It may be transferred to any other location
in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of shareholders (the General Meeting), acting
in accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a
resolution of the Board. If the Board determines that extraordinary political or military developments or events have
occurred or are imminent, and that those developments or events may interfere with the normal activities of the Company
at its registered office, or with ease of communication between that office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the developments or events in question have completely ceased. Any such tem-
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porary measures do not affect the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its
registered office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Corporate object.

3.1. The Company’s object is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any company or enterprise
in any form whatsoever, and the management of those participations. The Company may in particular acquire, by sub-
scription, purchase and exchange or in any other manner, any stock, shares and other participation securities, bonds,
debentures, certificates of deposit and other debt instruments and, more generally, any securities and financial instruments
issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development, management and control of any
company or enterprise. Further, it may invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or other
intellectual property rights of any nature or origin.

3.2. The Company may borrow in any form. It may issue notes, bonds and any kind of debt and equity securities. It
may lend funds, including, without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated companies and
any other companies. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security
over some or all of its assets to guarantee its own obligations and those of any other company, and, generally, for its own
benefit and that of any other company or person.

3.3. The Company may provide advisory and management services with respect to, amongst others, investments,
investment portfolios, hedging activities and/or currency management of related entities and their employee funds.

3.4. The Company may use any techniques, legal means and instruments to manage its investments efficiently and
protect itself against credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

3.5. The Company may carry out any commercial, financial or industrial operation and any transaction with respect
to real estate or movable property, which directly or indirectly, favours or relates to its corporate object.

Art. 4. Duration.

4.1. The Company is formed for an unlimited period.

4.2. The Company is not to be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more shareholders.

Il. Capital - Shares

Art. 5. Capital.

5.1. The share capital is set at forty-five thousand US Dollars (USD 45,000), represented by four hundred fifty (450)
shares in registered form, having a nominal value of one hundred US Dollars nominal (USD 100) each.

5.2. The share capital may be increased or reduced once or more by a resolution of the General Meeting acting in
accordance with the conditions prescribed for the amendment of the Articles.

5.3. The Board is authorised, for a period of five (5) years from the date of the publication of the deed of incorporation,
to:

(i) increase the current share capital once or more up to three million US Dollars (USD 3,000,000), by the issue of
twenty-nine thousand five hundred fifty (29,550) new shares, having a nominal value of one hundred US Dollars nominal
(USD 100) each and having the same rights as the existing shares;

(ii) limit or withdraw the shareholders’ preferential subscription rights to the new shares and determine the persons
who are authorised to subscribe to the new shares; and

(iii) record each share capital increase by way of a notarial deed and amend the share register accordingly.

Art. 6. Shares.
6.1. The shares are and will remain in registered form (actions nominatives).
6.2. A register of shares is kept at the registered office and may be examined by any shareholder on request.

6.3. A share transfer is carried out by the entry in the register of shares of a declaration of transfer, duly signed and
dated by both the transferor and the transferee or their authorised representatives, following a notification to or accep-
tance by the Company, in accordance with Article 1690 of the Civil Code. The Company may also accept other documents
recording the agreement between the transferor and the transferee as evidence of a share transfer.

6.4. The shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per share.
6.5. The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Ill. Management — Representation

Art. 7. Board of directors.

7.1. Composition of the board of directors

(i) The Company is managed by the Board, which is composed of at least three (3) members or less if article 8 hereof
applies. The directors need not be shareholders. The Board may be composed of different classes of directors.

(i) The General Meeting appoints the directors, and determines their number and remuneration and the term of their
mandate. Directors cannot be appointed for more than six (6) years and are re-eligible.

LEG! TION

LUXEMBOURG



124978

(iii) Directors may be removed at any time (with or without cause), by a resolution of the General Meeting.

(iv) If a legal entity is appointed as director, it must appoint a permanent representative to perform its duties. The
permanent representative is subject to the same rules and incurs the same liabilities as if he had exercised his functions
in his own name and on his own behalf, without prejudice to the joint and several liability of the legal entity which it
represents.

(v) Should the permanent representative be unable to perform its duties, the legal entity must immediately appoint
another permanent representative.

(vi) If the office of a director becomes vacant, the other directors, acting by a simple majority, may fill the vacancy on
a provisional basis until a new director is appointed by the next General Meeting.

7.2. Powers of the board of directors

(i) All powers not expressly reserved to the shareholder(s) by the Law or the Articles fall within the competence of
the Board, which has full power to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s corporate
object.

(il) The Board may delegate special and limited powers to one or more agents for specific matters.

(iii) The Board is authorised to delegate the day-to-day management, and the power to represent the Company in this
respect, to one or more directors, officers, managers or other agents, whether shareholders or not, acting either indi-
vidually or jointly. If the day-to-day management is delegated to one or more directors, the Board must report to the
annual General Meeting any salary, fee and/or any other advantage granted to those director(s) during the relevant financial
year.

7.3. Procedure

(i) The Board must appoint a chairperson from among its members, and may choose a secretary who need not be a
director and who will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board and of General Meetings.

(ii) The Board meets at the request of the chairperson or any director, at the place indicated in the notice, which in
principle is in Luxembourg.

(iii) Written notice of any Board meeting is given to all directors at least twenty-four (24) hours in advance, except in
the case of an emergency whose nature and circumstances are set forth in the notice.

(iv) No notice is required if all members of the Board are present or represented and state that they know the agenda
for the meeting. A director may also waive notice of a meeting, either before or after the meeting. Separate written
notices are not required for meetings which are held at times and places indicated in a schedule previously adopted by
the Board.

(v) A director may grant another director a power of attorney in order to be represented at any Board meeting.

(vi) When composed only by one (1) single class of directors only, the Board may only validly deliberate and act if a
majority of its members are present or represented. Board Resolutions are validly adopted by a majority of the votes by
the directors present or represented. The chairman has a casting vote in the event of a tie vote. Board resolutions are
recorded in minutes signed by the chairperson, by all directors present or represented at the meeting, or by the secretary
(if any).

(vii) When composed by different classes of directors, the Board may only validly deliberate and act if a majority of its
members are present or represented and at least one (1) director of each class is present or represented. Board Reso-
lutions are validly adopted by a majority of the votes by the directors present or represented provided that any resolution
shall not validly be passed unless it is approved by at least one (1) director of each class. The chairman has a casting vote
in the event of a tie vote. Board resolutions are recorded in minutes signed by the chairperson, by all directors present
or represented at the meeting, or by the secretary (if any).

(viii) Any director may participate in any meeting of the Board by telephone or video conference, or by any other
means of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other.
Participation by such means is deemed equivalent to participation in person at a duly convened and held meeting .

(ix) Circular resolutions signed by all the directors (the Directors’ Circular Resolutions) are valid and binding as if
passed at a duly convened and held Board meeting, and bear the date of the last signature.

(x) A director who has an interest in a transaction carried out other than in the ordinary course of business which
conflicts with the interests of the Company must advise the Board accordingly and have the statement recorded in the
minutes of the meeting. The director concerned may not take part in the deliberations concerning that transaction. A
special report on the relevant transaction is submitted to the shareholders at the next General Meeting, before any vote
on the matter.

7.4. Representation
(i) When the Board is composed by one (1) single class of directors, the Company is bound towards third parties in
all matters by the single signature of a director.

(if) When the Board is composed by different classes of directors, the Company is bound towards third parties in all
matters by the the joint signatures of one (1) director of each class.
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(iii) The Company is also bound towards third parties by the joint or single signature of any person to whom special
signatory powers have been delegated.

Art. 8. Sole director.

8.1. Where the number of shareholders is reduced to one (1), the Company may be managed by one or several director
(s) until the ordinary General Meeting following the introduction of an additional shareholder. In this case, any reference
in the Articles to the Board or the directors should be read as a reference to that sole director, as appropriate.

8.2. Transactions entered into by the Company which conflict with the interest of its sole director must be recorded
in minutes. This does not apply to transactions carried out under normal circumstances in the ordinary course of business.

8.3. The Company is bound towards third parties by the signature of the sole director or by the joint or single signature
of any person to whom the sole director has delegated special signatory powers.

Art. 9. Liability of the directors.

9.1. The directors may not be held personally liable by reason of their mandate for any commitment they have validly
made in the name of the Company’s name, provided those commitments comply with the Articles and the Law.

IV. Shareholder(s)

Art. 10. General meetings of shareholders.

10.1. Powers and voting rights

(i) Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting). The
General Meeting has full powers to adopt and ratify all acts and operations which are consistent with the company’s
corporate object.

(i) Each share gives entitlement to one (1) vote.

10.2. Notices, quorum, majority and voting proceedings

(i) General Meetings are held at the time and place specified in the notices.

(ii) If all the shareholders are present or represented and consider themselves duly convened and informed of the
agenda, the General Meeting may be held without prior notice.

(iii) A shareholder may grant written power of attorney to another person (shareholder or otherwise), in order to
be represented at any General Meeting.

(iv) Any shareholder may participate in any General Meeting by telephone or video conference, or by any other means
of communication which allows all those taking part in the meeting to identify, hear and speak to each other. Participation
by such means is deemed equivalent to participation in person at the meeting.

(v) Any shareholder may vote by using the forms provided to that effect by the Company. Voting forms contain the
date, place and agenda of the meeting and the text of the proposed resolutions. For each resolution, the form must
contain three boxes allowing for a vote for or against that resolution or an abstention. Shareholders must return the
voting forms to the registered office. Only voting forms received prior to the General Meeting are taken into account
for calculation of the quorum. Forms which indicate neither a voting intention nor an abstention are void.

(vi) Resolutions of the General Meeting are passed by a simple majority vote, regardless of the proportion of share
capital represented.

(vii) An Extraordinary General Meeting may only amend the Articles if at least one-half of the share capital is repre-
sented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles, including the text of any proposed amendment
to the Company’s object or form. If this quorum is not reached, a second General Meeting may be convened by means
of notices published twice in the Mémorial and two Luxembourg newspapers, at an interval of at fifteen (15) days and
fifteen (15) days before the meeting. These notices state the date and agenda of the General Meeting and the results of
the previous General Meeting. The second General Meeting deliberates validly regardless of the proportion of capital
represented. At both General Meetings, resolutions must be adopted by at least two-thirds of the votes cast.

(viii) Any change in the nationality of the Company and any increase in a shareholder’s commitment in the Company
require the unanimous consent of the shareholders and bondholders (if any).

Art. 11. Sole shareholder.

11.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

11.2. Any reference to the General Meeting in the Articles is to be read as a reference to the sole shareholder, as
appropriate.
11.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes.

V. Annual accounts - Allocation of profits Supervision

Art. 12. Financial year and Approval of annual accounts.
12.1. The financial year begins on 1 January and ends on 31 December of each year.
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12.2. The Board prepares the balance sheet and profit and loss account annually, together with as an inventory stating
the value of the Company’s assets and liabilities, with an annex summarising its commitments and the debts owed by its
officers, directors and statutory auditors to the Company.

12.3. One month before the Annual General Meeting, the Board provides the statutory auditors with a report on and
documentary evidence of the Company’s operations. The statutory auditors then prepare a report stating their findings
and proposals.

12.4. The annual General Meeting is held at the registered office or in any other place within the municipality of the
registered office, as specified in the notice, on the second Monday of May of each year at 10.00 a.m. If such day is a legal
or a bank holiday in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next following business day in Luxem-
bourg.

12.5. The annual General Meeting may be held abroad if, in the Board’s, absolute and final judgement, exceptional
circumstances so require.

Art. 13. Auditors / External auditors (Réviseurs d’entreprises).
13.1. The Company’s operations are supervised by one or more statutory auditors (commissaires).

13.2. When so required by law, the Company’s operations are supervised by one or more approved external auditors
(réviseurs d’entreprises agréés).

13.3. The General Meeting appoints the statutory auditors (commissaires) / approved external auditors (réviseurs
d’entreprises agréés), and determines their number and remuneration and the term of their mandate, which may not
exceed six (6) years but may be renewed.

Art. 14. Allocation of profits.

14.1. Five per cent (5%) of the Company’s annual net profits are allocated to the reserve required by law. This requi-
rement ceases when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share capital.

14.2. The General Meeting determines the allocation of the balance of the annual net profits. They may decide on the
payment of a dividend, to transfer the balance to a reserve account, or to carry it forward in accordance with the applicable
legal provisions.

14.3. Interim dividends may be distributed at any time, under the following conditions:
(i) the Board draws up interim accounts;

(i) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal or a statutory reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends is made by the Board within two (2) months from the date of the
interim accounts.

In their report to the Board, the statutory auditors (commissaires) or the approved external auditors (réviseurs
d’entreprises agréés), as applicable, must verify whether the above conditions have been satisfied.

VL. Dissolution - Liquidation

15.1. The Company may be dissolved at any time by a resolution of the General Meeting, acting in accordance with
the conditions prescribed for the amendment of the Articles. The General Meeting appoints one or more liquidators,
who need not be shareholders, to carry out the liquidation, and determines their number, powers and remuneration.
Unless otherwise decided by the General Meeting, the liquidators have full powers to realise the Company’s assets and
pay its liabilities.

15.2. The surplus after realisation of the assets and payment of the liabilities is distributed to the shareholders in
proportion to the shares held by each of them.

VII. General provision

16.1. Notices and communications may be made or waived and circular resolutions may be evidenced in writing, fax,
email or any other means of electronic communication.

16.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a director, in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

16.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements for being deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of circular resolutions or resolutions adopted by telephone or video
conference are affixed to one original or several counterparts of the same document, all of which taken together constitute
one and the same document.

16.4. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the applicable law
and, subject to any non-waivable provisions of the law, with any agreement entered into by the shareholders from time
to time.
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Transitional provision

1) The first financial year begins on the date of this deed and ends on December 31 St, 2011.
2) The first annual General Meeting shall be held in 2012.

Subscription and Payment

Schlumberger B.V., represented as stated above, subscribes to four hundred fifty (450) shares in registered form, having
a nominal value of one hundred US Dollars (USD 100) each, and agrees to pay them in full by a contribution in cash of
forty-five thousand US Dollars (USD 45,000).

The amount of forty-five thousand US Dollars (USD 45,000) is at the Company’s disposal and evidence thereof has
been given to the undersigned notary.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever to be borne by the Company in connection with its
incorporation are estimated at approximately one thousand five hundred euro (EUR 1,500).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, its sole shareholder, representing the entire subscribed share
capital, adopted the following resolution:
1. The following persons are appointed as class A directors of the Company for a period of six (6) years:

Gérard Matheis, born on December 4t , 1962 in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg), having its professional
address at 5, Avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg; and

Sinan Sar, born on June 5 ', 1980 in Luxembourg (Grand-Duchy of Luxembourg), having its professional address at
5, Avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg.

2. The following person is appointed as class B director of the Company for a period of six (6) years:

Philippe Petre, born on February 17 !, 1958 in Asniéres (France), having its professional address at Victoria Hall, P.O.
Box HM 289, Hamilton HM AX, Bermuda.

3. PricewaterhouseCoopers, with registered office at 400, route d’Esch, L-1014 Luxembourg and registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under number B 65.477, is appointed as statutory auditor (commisaire) of
the Company for a period of three (3) years.

4. The registered office of the Company is located at 5, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg.
Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the appearing parties, this
deed is drawn up in English, followed by a French version, and that in the case of divergences, the English text prevails.

WHEREOF this deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated above.
After reading this deed aloud, the notary signs it with the authorised representative of the appearing party.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde

L’an deux mille onze, le dix-huit ao(t.
Par devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Schlumberger B.V., une société régie par les lois des Pays-Bas, dont le siege social se situe a Parkstraat 83 — 89, 2514JG
’s -Gravenhage, Pays-Bas inscrite au registre du commerce néerlandais, sous le numéro 27093931, représentée par Am-
broise FOERSTER, avocat, avec adresse professionnelle a 18-20, rue Edward Steichen, L2540 Luxembourg, en vertu d’une
procuration donnée a La Haye (Pay-Bas), le 18 aolt 2011.

Ladite procuration, aprés avoir été signée «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire ins-
trumentant, restera annexée au présent acte pour les formalités de I'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d’acter de la fagon sui-
vante, les statuts d’une société anonyme qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siége social — Objet — Durée

Art. 1 €. Dénomination. Le nom de la société est "Schlumberger Investment SA" (la Société). La Société est une
société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, et en particulier par la loi du 10 aoGt 1915 sur les
sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi), ainsi que par les présents statuts (les Statuts).

Art. 2. Siége social.
2.1. Le siége social de la Société est établi a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut étre transféré dans
cette méme commune par décision du conseil d’administration (le Conseil). Le siége social peut étre transféré en tout
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autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution de I'assemblée générale des actionnaires (’Assemblée
Générale), selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut étre créé des succursales, filiales ou autres bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger
par décision du Conseil. Lorsque le Conseil estime que des développements ou événements extraordinaires d’ordre
politique ou militaire se sont produits ou sont imminents, et que ces développements ou événements sont de nature a
compromettre les activités normales de la Société a son siége social, ou la communication aisée entre le siége social et
I’étranger, le siége social peut étre transféré provisoirement a I'étranger, jusqu’a cessation compléte de ces circonstances.
Ces mesures provisoires n’ont aucun effet sur la nationalité de la Société qui, nonobstant le transfert provisoire de son
siege social, reste une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.

3.1. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I'étranger, dans toutes sociétés ou
entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment acquérir par
souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations,
créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instruments financiers
émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion et au contréle
de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille de brevets ou
d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

3.2. La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder a I'’émission de billets a ordre,
d’obligations et de titres et instruments de toute autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment,
les revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des s(iretés sur toute ou
partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa
faveur et en faveur de toute autre société ou personne.

3.3. La Société peut fournir des services de conseil et de gestion sur, entre autres, des investissements, des portefeuilles
d’investissements, les activités de couvertures et/ou de gestion des devises au profit d’entités apparantées et de leurs
fonds d’épargne salariale.

3.4. La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investis-
sements et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et
autres risques.

3.5. La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 4. Durée.

4.1. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

4.2. La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs actionnaires.

Il. Capital — Actions

Art. 5. Capital.

5.1. Le capital social est fixé a quarante-cinq mille US Dollars (USD 45.000.-), représenté par quatre cent cinquante
(450) actions sous forme nominative, ayant une valeur nominale de cent US Dollars (USD 100.-) chacune.

5.2. Le capital social peut étre augmenté ou réduit a une ou plusieurs reprises par une résolution de I’Assemblée
Générale, adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

5.3. Le Conseil est autorisé, pendant une période de cinq (5) ans a compter de la date de publication de I'acte constitutif,

(i) augmenter le capital social existant en une ou plusieurs fois, a hauteur de trois millions de US Dollars (USD
3.000.000.-), par I'’émission de vingt-neuf mille cinq cent cinquante (29.550) nouvelles actions, ayant une valeur nominale
de cent US Dollars (USD 100.-), ayant les mémes droits que les actions existantes;

(ii) limiter ou supprimer les droits de souscription préférentiels des actionnaires aux nouvelles actions et déterminer
les personnes autorisées a souscrire aux nouvelles actions; et

(i) faire constater chaque augmentation de capital social par acte notarié et modifier le registre des actions en con-
séquence.

Art. 6. Actions.

6.1. Les actions sont et resteront sous forme nominative.

6.2. Un registre des actions est tenu au siége social et peut étre consulté a la demande de chaque actionnaire.

6.3. Une cession d’action(s) s’opére par la mention sur le registre des actions, d’une déclaration de transfert, valable-
ment datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leurs mandataires et suivant une notification a, ou une
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acceptation par, la Société, conformément a I'article 1690 du Code Civil. La Société peut également accepter comme
preuve du transfert d’actions, d’autres documents établissant I'accord du cédant et du cessionnaire.

6.4. Les actions sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par action.

6.5. La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.
I1l. Gestion — Représentation

Art. 7. Conseil d’administration.
7.1. Composition du conseil d’administration

(i) La Société est gérée par un conseil d’administration (le Conseil) composé d’au moins trois (3) membres ou moins
si le présent article 8 trouve a s’appliquer, qui ne doivent pas nécessairement étre actionnaires. Le Conseil peut étre
composé d’administrateurs de différentes classes.

(i) L'Assemblée Générale nomme le(s) administrateur(s) et fixe leur nombre, leur rémunération ainsi que la durée de
leur mandat. Les administrateurs ne peuvent &tre nommeés pour plus de six (6) ans et sont rééligibles.

(iii) Les administrateurs sont révocables a tout moment (avec ou sans raison) par une décision de ’Assemblée Générale.

(iv) Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
qui représente ladite personne morale dans sa mission d’administrateur. Ce représentant permanent est soumis aux
mémes reégles et encourt les mémes responsabilités que s’il avait exercé ses fonctions en son nom et pour son propre
compte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente.

(v) Si le représentant permanent se trouve dans l'incapacité d’exercer sa mission, la personne morale doit nommer
immédiatement un autre représentant permanent.

(vi) En cas de vacance d’un poste d’administrateur, la majorité des administrateurs restants peut y pourvoir provisoi-
rement jusqu’a la nomination définitive, qui a lieu lors de la prochaine Assemblée Générale.

7.2. Pouvoirs du conseil d’administration

(i) Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les Statuts a ou aux actionnaires sont de la compétence
du Conseil, qui a tous les pouvoirs pour effectuer et approuver tous les actes et opérations conformes a I'objet social.

(i) Des pouvoirs spéciaux et limités peuvent é&tre délégués par le Conseil a un ou plusieurs agents pour des taches
spécifiques.

(iii) Le Conseil peut déléguer la gestion journaliere et le pouvoir de représenter la Société en ce qui concerne cette
gestion, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants ou autres agents, actionnaires ou non, agissant seuls ou
conjointement. Si la gestion journaliére est déléguée a un ou plusieurs administrateurs, le Conseil doit rendre compte a
I’Assemblée Générale annuelle, de tous traitements, émoluments et/ou avantages quelconques, alloués a ce(s) adminis-
trateur(s) pendant I'exercice social en cause.

7.3. Procédure

(i) Le Conseil doit élire en son sein un président et peut désigner un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre administrateur,
et qui est responsable de la tenue des procés-verbaux de réunions du Conseil et de I'’Assemblée Générale.

(i) Le Conseil se réunit sur convocation du président ou de n'importe quel administrateur au lieu indiqué dans I'avis
de convocation, qui en principe, est au Luxembourg.

(iii) Il est donné a tous les administrateurs une convocation écrite de toute réunion du Conseil au moins vingt-quatre
(24) heures a l'avance, sauf en cas d’urgence, auquel cas la nature et les circonstances de cette urgence sont mentionnées
dans la convocation a la réunion.

(iv) Aucune convocation n’est requise si tous les membres du Conseil sont présents ou représentés et s’ils déclarent
avoir parfaitement eu connaissance de I'ordre du jour de la réunion. Un administrateur peut également renoncer a la
convocation a une réunion, que ce soit avant ou apres ladite réunion. Des convocations écrites séparées ne sont pas
exigées pour des réunions se tenant a des heures et dans des lieux fixés dans un calendrier préalablement adopté par le
Conseil.

(v) Un administrateur peut donner une procuration a tout autre administrateur afin de le représenter a toute réunion
du Conseil.

(vi) Lorsqu’il est composé d’une (1) classe unique d’administrateurs, le Conseil ne peut délibérer et agir valablement
que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés. Les décisions du Conseil sont valablement adoptées a
la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés. La voix du président est prépondérante en cas de
partage des voix. Les décisions du Conseil sont consignées dans des procés-verbaux signés par le président ou par tous
les administrateurs présents ou représentés a la réunion ou par le secrétaire (s’il en existe un).

(vii) Lorsqu’il est composé de différentes classes d’administrateurs, le Conseil ne peut délibérer et agir valablement
que si la majorité de ses membres sont présents ou représentés et qu’au moins un (1) administrateur de chaque classe
est présent ou représenté. Les décisions du Conseil ne sont valablement adoptées que si la majorité des voix des admi-
nistrateurs présents ou représentés, et qu’au moins un (1) administrateur de chaque classe est présent ou représenté.
La voix du président est prépondérante en cas de partage des voix. Les décisions du Conseil sont consignées dans des
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proces-verbaux signés par le président ou par tous les administrateurs présents ou représentés a la réunion ou par le
secrétaire (s'il en existe un).

(viii) Tout administrateur peut participer a toute réunion du Conseil par téléphone ou visioconférence ou par tout
autre moyen de communication permettant a 'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de s’en-
tendre et de se parler. La participation par un de ces moyens équivaut a une participation en personne a une réunion
valablement convoquée et tenue.

(ix) Des résolutions circulaires signées par tous les administrateurs (les Résolutions Circulaires des administrateurs)
sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’une réunion du Conseil valablement
convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(x) Tout administrateur qui a un intérét opposé a celui de la Société dans une transaction qui ne concerne pas des
opérations courantes conclues dans des conditions normales, est tenu d’en prévenir le Conseil et de faire mentionner
cette déclaration au proces-verbal de la réunion. L’administrateur en cause ne peut prendre part a ces délibérations. Un
rapport spécial relatif a ou aux transactions concernées est soumis aux actionnaires avant tout vote, lors de la prochaine
Assemblée Générale.

7.4. Représentation

(i) Lorsque le Conseil est composé d’une (1) classe unique d’administrateurs, la Société est engagée vis-a-vis des tiers,
en toutes circonstances, par la signature d’un seul administrateur.

(i) Lorsque le Conseil est composé de différentes classes d’administrateurs, la Société est engagée vis-a-vis des tiers,
en toutes circonstances, par les signatures conjointes d’un (1) administrateur de chaque classe.

(i) La Société est également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou unique de toutes personnes a qui
des pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués.

Art. 8. Administrateur unique.

8.1. Dans le cas ou le nombre des actionnaires est réduit a un (1), la Société peut étre gérée par un ou plusieurs
administrateur(s) jusqu’a '’Assemblée Générale ordinaire suivant I'introduction d’un actionnaire supplémentaire. Dans ce
cas, toute référence dans les Statuts au Conseil ou aux administrateurs doit étre considérée, le cas échéant, comme une
référence a cet administrateur unique.

8.2. Les transactions conclues par la Société peuvent étre mentionnées dans des procés-verbaux et, sauf si elles con-
cernent des opérations courantes conclues dans des conditions normales, doivent étre ainsi mentionnées si elles sont
intervenues avec son administrateur unique ayant un intérét opposé.

8.3. La Société est engagée vis-a-vis des tiers par la signature de I'administrateur unique ou par la signature conjointe
ou unique de toutes personnes a qui des pouvoirs de signature spéciaux ont été délégués, par 'administrateur unique.

Art. 9. Responsabilité des administrateurs.

9.1. Les administrateurs ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle concernant les en-
gagements réguliérement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure ol ces engagements sont conformes aux
Statuts et a la Loi.

IV. Actionnaire(s)

Art. 10. Assemblée générale des actionnaires.

10.1. Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des actionnaires sont adoptées lors des assemblées générales des actionnaires (I’Assemblée Géné-
rale). L’Assemblée Générale a les pouvoirs les plus étendus pour adopter et ratifier tous les actes et opérations conformes
a l'objet social.

(if) Chaque action donne droit a un (1) vote.

10.2. Convocations, quorum, majorité et procédure de vote

(i) Les Assemblées Générales se tiennent au lieu et heure précisés dans les convocations.

(ii) Si tous les actionnaires sont présents ou représentés et se considérent comme ayant été valablement convoqués
et informés de I'ordre du jour de 'assemblée, I’Assemblée Générale peut se tenir sans convocation préalable.

(iii) Un actionnaire peut donner une procuration écrite a toute autre personne (qui ne doit pas étre un actionnaire)
afin de le représenter a toute Assemblée Générale.

(iv) Tout actionnaire peut participer a toute Assemblée Générale par téléphone ou visioconférence ou par tout autre
moyen de communication similaire permettant a I'ensemble des personnes participant a la réunion de s’identifier, de
s’entendre et de se parler. La participation a la réunion par un de ces moyens équivaut a une participation en personne
a une telle réunion.

(v) Tout actionnaire peut voter au moyen de formulaires de vote fournis par la Société. Les formulaires de vote
indiquent la date, le lieu et 'ordre du jour de la réunion, le texte des résolutions proposées ainsi que, pour chaque
résolution, trois cases permettant de voter en faveur, de voter contre ou de s’abstenir. Les formulaires de vote doivent
&tre renvoyés par les actionnaires au siege social. Pour le calcul du quorum, il n’est tenu compte que des formulaires de
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vote recus par la Société avant la réunion de I’Assemblée Générale. Les formulaires de vote dans lesquels ne sont men-
tionnés ni un vote (en faveur ou contre les résolutions proposées) ni une abstention, sont nuls.

(vi) Les décisions de I’Assemblée Générale sont adoptées a la majorité simple des voix exprimées, quelle que soit la
proportion du capital social représenté.

(vii) L’Assemblée Générale extraordinaire ne peut modifier les Statuts que si la moitié au moins du capital social est
représenté et que I'ordre du jour indique les modifications statutaires proposées ainsi que le texte de celles qui modifient
I'objet social ou la forme de la Société. Si ce quorum n’est pas atteint, une deuxiéme Assemblée Générale peut étre
convoquée par annonces insérées deux fois, a quinze (15) jours d’intervalle au moins et quinze (15) jours avant '’Assem-
blée, dans le Mémorial et dans deux journaux de Luxembourg. Ces convocations reproduisent I'ordre du jour de la
réunion et indiquent la date et les résultats de la précédente réunion. La seconde Assemblée Générale délibére valable-
ment quelle que soit la proportion du capital représenté. Dans les deux Assemblées Générales, les résolutions doivent
étre adoptées par au moins les deux tiers des voix exprimées.

(viii) Tout changement de nationalité de la Société ainsi que toute augmentation de I’engagement d’un actionnaire dans
la Société exige le consentement unanime des actionnaires et des obligataires (s’il y a lieu).
Art. 11. Actionnaire unique.

11.1. Lorsque le nombre des actionnaires est réduit a un (1), 'actionnaire unique exerce tous les pouvoirs conférés
par la Loi a PAssemblée Générale.

11.2. Toute référence dans les Statuts & ’Assemblée Générale doit étre doit étre considérée, le cas échéant, comme
une référence a cet actionnaire unique.

11.3. Les résolutions de 'actionnaire unique sont consignées dans des procés-verbaux.
V. Comptes annuels — Affectation des bénéfices — Controle

Art. 12. Exercice social et Approbation des comptes annuels.

12.1. L’exercice social commence le premier (1) janvier et se termine le trente-et-un (31) décembre de chaque année.

12.2. Chaque année, le Conseil dresse le bilan et le compte de profits et pertes ainsi qu’un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société, avec une annexe résumant les engagements de la Société ainsi que les dettes des
directeurs, administrateurs et commissaire(s) envers la Société.

12.3. Un mois avant ’Assemblée Générale annuelle, le Conseil remet les pieces, avec un rapport sur les opérations de
la Société aux commissaires, qui doivent ensuite faire un rapport contenant leurs propositions.

12.4. L’Assemblée Générale annuelle se tient a I'adresse du siége social ou en tout autre lieu dans la municipalité du
siege social, comme indiqué dans la convocation, le deuxiéme lundi du mois de mai de chaque année a 10.00 heures. Si
ce jour est un jour férié, légal ou bancaire a Luxembourg, 'assemblée générale se réunira le premier jour ouvrable suivant.

12.5. L’Assemblée Générale annuelle peut se tenir a I'étranger si, selon I'avis absolu et définitif du Conseil, des cir-
constances exceptionnelles le requiérent.

Art. 13. Commissaires / Réviseurs d’entreprises.

13.1. Les opérations de la Société sont contrélées par un ou plusieurs commissaires.

13.2. Les opérations de la Société sont contrdlées par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agréés, quand cela est
requis par la loi.

13.3. L'Assemblée Générale nomme les commissaires/réviseurs d’entreprises agréés et détermine leur nombre, leur

rémunération et la durée de leur mandat, lequel ne peut dépasser six (6) ans. Les commissaires/réviseurs d’entreprises
agréés peuvent étre réélus.

Art. 14. Affectation des bénéfices.

14.1. Cinqg pour cent (5 %) des bénéfices nets annuels de la Société sont affectés a la réserve requise par la Loi. Cette
affectation cesse d’étre exigée quand la réserve légale atteint dix pour cent (10 %) du capital social.

14.2. L’Assemblée Générale décide de I'affectation du solde des bénéfices nets annuels. Elle peut allouer ce bénéfice
au paiement d’un dividende, I'affecter a un compte de réserve ou le reporter en respectant les dispositions légales appli-
cables.

14.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale ou statutaire;

(i) la décision de distribuer des dividendes intérimaires est adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant la
date des comptes intérimaires.
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Dans leur rapport au Conseil, selon le cas, les commissaires ou les réviseurs d’entreprises agréés doivent vérifier si
les conditions prévues ci-dessous ont été remplies.

VL. Dissolution — Liquidation

15.1. La Société peut &tre dissoute a tout moment, par une résolution de I’Assemblée Générale, adoptée selon les
modalités requises pour la modification des Statuts. L’Assemblée Générale nomme un ou plusieurs liquidateurs, qui n’ont
pas besoin d’étre actionnaires, pour réaliser la liquidation et détermine leur nombre, pouvoirs et rémunération. Sauf
décision contraire de I'’Assemblée Générale, les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus pour réaliser les
actifs et payer les dettes de la Société.

15.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et du paiement des dettes est distribué aux actionnaires
proportionnellement aux actions détenues par chacun d’entre eux.

VII. Dispositions générales
16.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les résolutions

circulaires sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-mail ou tout autre moyen de communication électronique.

16.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un administrateur conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

16.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition que les signatures électroniques
remplissent I'ensemble des conditions légales requises pour pouvoir étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions circulaires ou des résolutions adoptées par téléphone ou visioconférence peuvent étre appo-
sées sur un original ou sur plusieurs copies du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

16.4. Pour tous les points non expressément prévus par les Statuts, il est fait référence a la loi et, sous réserve des
dispositions légale d’ordre public, a tout accord présent ou futur conclu entre les actionnaires.

Disposition transitoire

1) Le premier exercice social commence a la date du présent acte et s’achéve le 31 décembre 2011.
2) La premiére Assemblée Générale annuelle se tiendra en 2012.

Souscription et Libération

Schlumberger B.V., représenté comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire aux quatre cent cinquante (450) actions
sous forme nominative, ayant une valeur nominale de cent US Dollars (USD 100.-) chacune, et de les libérer intégralement
par un apport en numéraire d’'un montant de quarante-cing mille US Dollars (USD 45.000.-),

Le montant de quarante-cinqg mille US Dollars (USD 45.000.-) est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé
au notaire instrumentant.

Frais

Les dépenses, colts, honoraires et charges de toutes sortes qui incombent a la Société du fait de sa constitution
s’éleévent approximativement a mille quatre cents euros (EUR 1.400.-).

Résolutions de I'actionnaire unique
Immédiatement apres la constitution de la Société, les actionnaires de la Société, représentant l'intégralité du capital
social souscrit, ont adopté les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées en qualité d’administrateurs de classe A de la Société pour une durée de
six (6) ans:
Gérard Matheis, né le 4 décembre 1962, a Luxembourg, ayant son adresse professionnelle au 5, Avenue Gaston
Diderich, L-1420 Luxembourg; et

Sinan Sar, né le 5 juin 1980, a Luxembourg, ayant son adresse professionnelle au 5, Avenue Gaston Diderich, L-1420
Luxembourg.

2. La personne suivante est nommé en qualité d’administrateur de classe B de la Société pour une durée de six (6) ans:

Philippe Petre, né le 17 février 1958 a Asniéres (France), ayant son adresse professionnelle au Victoria Hall, P.O. Box
HM 289, Hamilton HM AX, Bermudes.

3. PriceWaterhouseCoopers, avec siége social au 400 route d’Esch, L-1014 Luxembourg, immatriculée auprés du
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 65.477 est nommé en qualité de commissaire
de la Société pour une durée de trois (3) ans.

4. Le siége social de la Société est établi au 5, avenue Gaston Diderich, L-1420 Luxembourg.
Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle I'anglais, déclare que, a la requéte de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais, suivi d’'une traduction frangaise et que, en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais,
la version anglaise fait foi.
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Dont acte, fait et passé a Luxembourg, a la date qu’en téte des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire instru-
mentant, le présent acte.

Signé: A. Foerster et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 24 aolt 2011. LAC/2011/37923. Regu soixante-quinze euros (75.-€)
Le Receveur (signé): Francis Sandt.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 aolt 2011.
Référence de publication: 2011121191/591.

(110139187) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 aoit 2011.

Full Investment S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1836 Luxembourg, 23, rue Jean Jaurés.
R.C.S. Luxembourg B 112.822.

La version abrégée au 31 décembre 2010 a été déposée au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dandois & Meynial
Référence de publication: 2011126520/10.

(110146096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

G - Consulting S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1611 Luxembourg, 1, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 141.131.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 09/09/2011.

G.T. Experts Comptables Sarl
Luxembourg

Référence de publication: 2011126521/12.

(110145967) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Gdansk Port Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 23.500,00.
Siege social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.
R.C.S. Luxembourg B 110.646.

Par résolutions signées en date du 14 octobre 2005, I'associé unique a décidé d’accepter la démission de James Graig,
avec adresse au 26, Berkeley Road, N8 9NU Londres, Royaume-Uni, de son mandat de Gérant avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 septembre 2011. Signature.
Référence de publication: 2011126522/12.

(110145564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Gewerkschaftsheim Differdingen, Société Coopérative.
Siege social: L-4620 Differdange, 4, Emile-Marksstrasse.
R.C.S. Luxembourg B 9.673.

Le bilan, le compte des profits et pertes et le rapport de révision au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Itzig, le 9 septembre 2011.
Pour MAISON SYNDICALE DIFFERDANGE
FIDUCIAIRE EVERARD - KLEIN S.A R.L.
Signature
Référence de publication: 2011126524/14.
(110146079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Galaxis Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 39, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 137.264.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 septembre 2011.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg
Référence de publication: 2011126525/14.

(110145918) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Gallery Systems S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.
R.C.S. Luxembourg B 141.606.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011126526/10.

(110145779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

General Silicone S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 106.357.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Extrait sincére et conforme
GENERAL SILICONE S.A.
Référence de publication: 2011126528/11.
(110145980) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

European Commodity Clearing Luxembourg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 42, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 134.195.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-fifth day of July.
Before Maitre Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

European Commodity Clearing AG, a German joint stock company with registered office at Augustusplatz 9, D-04109
Leipzig, Germany, registered at the Trade Register of the Local Court of Leipzig under number HRB 22362, (the “Sha-
reholder”),

here represented by Manfred Miller, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy dated July 13
th 2011,
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Said proxy, signed “ne varietur” by the proxyholder and the undersigned notary, will be annexed to the present deed
for the purpose of registration.

The appearing person, represented as stated above, has requested the notary to record that:

I. The Shareholder is the sole shareholder of European Commodity Clearing Luxembourg S.a r.l., a private limited
liability company governed by the laws of Luxembourg, with registered office at 2, rue Thomas Edison, L-1445 Strassen,
Grand Duchy of Luxembourg, incorporated pursuant to a deed of Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg,

on November 26 !, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 40 of January 8

th 2008, registered at the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 134.195 (the "Company").
The articles of incorporation of the Company have for the last time been amended following a deed of the undersigned

notary, of July 31 5¢, 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1732 of September
8 th, 2009.

Il. The corporate capital of the Company is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-) represented by
two hundred fifty (250) shares with a nominal value of fifty euro (EUR 50) each.

lll. The Shareholder, represented as mentioned above, has recognised to be fully informed of the resolutions to be
taken on the basis of the following agenda:
Agenda
1 To transfer the address of the Company’s registered office to 42, Avenue . F. Kennedy, L-1855 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg, with effect as of 1 September 2011.

2 To amend paragraph 1 of article 2 of the Company’s articles of association, in order to reflect the change of the
registered office.

IV. The Shareholder, represented as stated above, requested the notary to record the following resolutions:
First resolution

The Shareholder resolved to transfer the Company’s registered office to 42, Avenue J. F. Kennedy, L-1855 Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, with effect as of September 1 5t, 2011.

Second resolution

The Shareholder resolved to amend paragraph 1 of article 2 of the articles of association of the Company in order to
reflect the above first resolution. Said paragraph will from now on read as follows:

‘“ Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.”
Costs
The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are

estimated at one thousand four hundred euro (EUR 1,400.-).

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the present
deed is worded in English followed by a German version; on request of the same person and in case of divergences
between the English and the German text, the German text will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil
status and residence, the said person signed together with the notary this original deed.

Es folgt die deutsche Fassung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausend und elf, am fiinfundzwanzigsten Juli.
Vor dem unterzeichnenden Notar Martine Schaeffer, mit dem Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

European Commodity Clearing AG, eine Aktiengesellschaft Deutschen Rechts, mit Gesellschaftssitz in Augustusplatz
9, D-04109 Leipzig, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Leipzig unter HRB 22362 (die ,,Ge-
sellschafterin”),

vertreten durch Manfred Miiller, Rechtsanwalt, mit Wohnsitz in Luxemburg, kraft einer am 13. Juli 2011 erteilten
Vollmacht.

Die oben genannte Vollmacht, welche von dem Vollmachtnehmer und dem unterzeichneten Notar unterzeichnet
wurde, bleibt der vorliegenden notariellen Urkunde zum Zwecke der Registrierung beigefiigt.

Die Gesellschafterin, vertreten wie oben erwihnt, hat den Notar aufgefordert, Folgendes festzuhalten:

I. Die Gesellschafterin ist die Alleingesellschafterin der European Commodity Clearing Luxembourg S.a r.l,, einer Ge-
sellschaft mit beschrankter Haftung luxemburgischen Rechts mit Gesellschaftssitz in 2, rue Thomas Edison, L-1445
Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, gegriindet durch notarielle Urkunde von Notar Joseph Elvinger, mit Amtssitz
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in Luxemburg, am 26. November 2007, veréffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 40
vom 8. Januar 2008, eingetragen beim Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 134.195 (die ,,Gesellschaft®). Die
Satzung der Gesellschaft wurde zuletzt abgedndert durch notarielle Urkunde des amtierenden Notars, vom 31. Juli 2009,
veroffentlicht im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations unter der Nummer 1732 vom 8. September 2009.

Il. Das ausgegebene Kapital der Gesellschaft betrigt zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500,-), und ist in zwei-
hundertfiinfzig (250) Anteile mit einem Nennwert von je fiinfzig Euro (EUR 50,-) aufgeteilt.

Ill. Die Gesellschafterin erklart durch ihren oben genannten Bevollmachtigten, ausfiihrlich iiber die Beschliisse, welche
auf Basis der folgenden Tagesordnung zu fassen sind, informiert zu sein:
Tagesordnung
1. Verlegung der Adresse des Gesellschaftssitzes auf 42, Avenue . F. Kennedy, L-1855 Luxemburg, GroBherzogtum
Luxemburg, mit Wirkung zum 1. September 2011.

2. Abinderung von Artikel 2, Absatz 1, der Gesellschaftssatzung um die Verlegung des Gesellschaftssitzes wiederzu-
geben.

IV. Die Gesellschafterin, durch ihren oben genannten Bevollmiachtigten, bittet den Notar die folgenden Beschliisse
aufzunehmen:

Erster Beschluss

Die Gesellschafterin beschlieBt mit Wirkung zum 1. September 2011 die Adresse des Gesellschaftssitzes auf 42, Avenue
J. F. Kennedy, L1855 Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, zu verlegen.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafterin beschlieBt die Abanderung von Artikel 2, Absatz 1, der Gesellschaftssatzung um, den ersten
Beschluss wiederzugeben. Der besagte Absatz lautet kiinftig wie folgt:

,,» Art. 2. Sitz. Die Gesellschaft wird ihren Sitz in der Stadt Luxemburg haben.*
Kosten
Die Hohe der Auslagen, Kosten, Aufwendungen und Lasten jeglicher Art, die der Gesellschaft aufgrund dieser Urkunde

entstehen, werden auf ungefahr eintausendvierhundert Euro (EUR 1.400.-) geschitzt.

Der unterzeichnende Notar, der Englisch spricht, erklart, dass vorliegende Urkunde auf Antrag der oben genannten
Partei in englischer Sprache verfasst wurde, der eine deutsche Fassung folgt; auf Antrag derselben Personen und im Falle
von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem englischen Text gilt der deutsche Text.

Woraufhin vorliegende, Urkunde am eingangs erwihnten Datum von dem unterzeichnenden Notar in Luxemburg
aufgenommen wurde.

Nachdem das Dokument den dem Notar nach Namen, Vornamen, Personenstand und Wohnort bekannten, erschie-
nenen Partei(en) vorgelesen worden ist, haben dieselben vorliegende urschriftliche Urkunde mit dem unterzeichnenden
Notar, unterzeichnet.

Signé: M. Miiller et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 28 juillet 2011. LAC/2011/34208. Regu soixante-quinze euros (EUR 75,).
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-
cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 aolt 2011.
Référence de publication: 2011124239/107.
(110143136) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 septembre 2011.

Franchising Development & Management S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-9544 Wiltz, 2, rue Hannelanst.
R.C.S. Luxembourg B 79.185.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire ARBO SA
Signature
Référence de publication: 2011126514/11.
(110145767) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.
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Freetime Participation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 81.996.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011126515/9.

(110145500) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Inventive Capital S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.
R.C.S. Luxembourg B 147.091.

Les comptes annuels de la société pour la période du 12 juin 2009 au 28 février 2010 ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011126550/12.
(110145872) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Ibiza Housing Lux Company S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9544 Wiltz, 2/34, rue Hannelanst, flot du Chiteau.
R.C.S. Luxembourg B 108.157.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Arbo SA
Signature

Référence de publication: 2011126551/11.
(110145766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Scherf S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-6930 Mensdorf, rue d’'Uebersyren.
R.C.S. Luxembourg B 43.082.

Im Jahre zwei tausend elf.
Den neunundzwanzigsten August.
Vor dem unterzeichneten Henri BECK, Notar mit dem Amtswohnsitz in Echternach.

Sind erschienen:
1.- Herr Rudolf SCHERF, Geschiftsmann, wohnhaft zu D-54308 Langsur, Briiderwiese 4,
2.- Dame Inge SCHERF, geborene Leitner, Sekretirin, wohnhaft zu D-54308 Langsur, Briiderwiese 4.

Welche Komparenten erklaren zu handeln in ihrer Eigenschaft als alleinige Gesellschafter der Gesellschaft mit bes-
chriankter Haftung SCHERF, S.a r.l., mit Sitz in L-6630 Wasserbillig, 62, Grand-rue, eingetragen beim Handels-und
Gesellschaftsregister Luxemburg unter der Nummer B 43.082 (1.N.19932401463),

gegrindet gemiass Urkunde aufgenommen durch Notar Christine DOERNER, Notar mit dem Amtswohnsitz zu Bet-
temburg, am 11. Februar 1993, veréffentlicht im Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Nummer 234
vom 19. Mai 1993,

zuletzt abgedndert gemidss Urkunde aufgenommen durch den damaligen Notar Joseph GLODEN, mit dem Amtssitze
zu Grevenmacher, am 9. April 1998, veroffentlicht im Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, Nummer
520 vom 15. Juli 1998.

Das Gesellschaftskapital betrigt ZWOLF TAUSEND DREI HUNDERT VIERUNDNEUNZIG EURO und ACHTUND-
SECHZIG CENT (12.394,68.-€), aufgeteilt in fiinf hundert (500) Geschiftsanteile.

Die vorbenannten Komparenten, welche das gesamte Gesellschaftskapital vertreten, haben den unterzeichneten Notar
ersucht folgende Beschliisse zu beurkunden:
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Erster Beschluss
Die alleinigen Gesellschafter beschliessen den Sitz der Gesellschaft von Wasserbillig nach Mensdorf zu verlegen.
Die genaue Anschrift der Gesellschaft lautet: L-6930 Mensdorf, rue d’ Uebersyren.
Zweiter Beschluss
GemiB vorstehendem Beschluss wird der erste Satz von Artikel 2 der Statuten wie folgt abgedandert:
" Art. 2. (1. Satz). Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in der Gemeinde Betzdorf."
Dritter Beschluss

Die alleinigen Gesellschafter beschlieBen das Gesellschaftskapital um EIN HUNDERT FUNF Komma ZWEIUND-
DREISSIG EURO (105,32) zu erhdhen, um es von seinem derzeitigen Betrag von ZWOLF TAUSEND DREI HUNDERT
VIERUNDNEUNZIG EURO und ACHTUNDSECHZIG CENT (12.394,68 €), auf ZWOLF TAUSEND FUNF HUNDERT
EURO (12.500.- €) zu bringen, durch Bankiiberweisung von den bestehenden Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Beteili-
gung am Gesellschaftskapital, wie dies dem amtierenden Notar nachgewiesen wurde, welcher dies ausdriicklich bestitigt.

Vierter Beschluss

Auf Grund des vorhergehenden Beschlusses, beschlieBen die Gesellschafter Artikel 6 der Statuten wie folgt abzuian-
dern, um ihm folgenden Wortlaut zu geben:

,» Art. 6. Das Stammkapital betriagt ZWOLF TAUSEND FUNF HUNDERT EURO (€ 12.500.-) aufgeteilt in fiinf hundert
(500) Geschiftsanteile von jeweils FUNFUNDZWANZIG EURO (£ 25.-), welche Anteile ibernommen wurden wie folgt:

1.- Herr Rudolf SCHERF, vorgenannt, Geschéftsanteile . . .. ... .. . i 495
2.- Frau Inge SCHEREF, vorgenannt, Geschiftsanteile . ... ... ... . .. i 5
Total: fiinf hundert Geschidftsanteile . . .. ... ... . . 500.

Die alleinigen Gesellschafter stellen fest dass ihre Privatadresse, sowie die des alleinigen Geschiftsfiihrers, in D-54308
Langsur, Briiderwiese , 4, umgedndert wurde.

Kosten

Die Kosten, welche der Gesellschaft aus gegenwirtiger Urkunde entstehen, werden abgeschitzt auf den Betrag von
ungefahr sieben hundert Euro (700.- €).

WORUBER URKUNDE, aufgenommen in Echternach, in der Amtsstube des amtierenden Notars, Am Datum wie
eingangs erwihnt.

Nach Vorlesung alles Vorstehenden an die Komparenten, dem Notar nach Namen, gebrauchlichen Vornamen, Stand
und Wohnort bekannt, haben dieselben mit dem Notar die gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: R. SCHERF, I. SCHERF, Henri BECK.
Enregistré a Echternach, le 31 aolt 2011. Relation: ECH/2011/1427. Regu soixante-quinze euros (75,- €).
Le Receveur ff. (signé): D. SPELLER.
FUR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, auf Begehr erteilt, zwecks Veréffentlichung im Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.
Echternach, den 6. September 2011.
Référence de publication: 2011124880/62.

(110143588) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 septembre 2011.

IlInnovation S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 109.431.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincére et conforme

IIINNOVATION S.A.
Référence de publication: 2011126552/11.

(110146045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 septembre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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