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Iwojima S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 18.592,01.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 72.384.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire du 31 août 2011

- que Monsieur Joeri STEEMAN demeurant professionnellement au 24, rue Saint Mathieu L-2138 Luxembourg a été
nommé gérant avec effet au 29 juin 2011 pour une durée indéterminée à la place de Monsieur Christophe JASICA, gérant
démissionnaire.

Pour extrait sincère et conforme
Frederik ROB
Gérant

Référence de publication: 2011123249/15.

(110141641) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

Swiss Implant Center Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8210 Mamer, 80, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 139.319.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011123964/9.

(110142505) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

LSREF Summer Holdings, S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 671.750,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 147.684.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-sixth day of August.

Before Us Maître Martine Schaeffer, notary, residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

Lone Star Capital Investments S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated
under the laws of Luxembourg, with registered office at 7, rue Robert Stümper, L-2557 Luxembourg, registered with the
Luxembourg Trade and Companies Register under the number B 91.796, represented by Mr Philippe Detournay,

here represented by Ms Josiane Meissener, employee, with professional address in Luxembourg, by virtue of a power
of attorney, given in Luxembourg on 25 August 2011,

(the Sole Shareholder),

which proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder acting on behalf of the appearing party and the
undersigned notary, will remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing party has requested the undersigned notary to act that it represents the entire share capital of LSREF
Summer Holdings S.à r.l. (the Company), a private limited liability company (société à responsabilité limitée) established
under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 147.684,
incorporated pursuant to a deed of Maître Martine Schaeffer dated 6 August 2009, published in the Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations CN° 1768 of 12 September 2009, that has been amended several times and for the last time
pursuant to a deed of Maître Martine Schaeffer dated 18 August 2011, not yet published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations.

The Sole Shareholder acknowledges that the present extraordinary general meeting is regularly constituted and that
it may validly deliberate on the following agenda:

Agenda

1. Decision to reduce the share capital of the Company from its current amount of EUR 677,125 (six hundred seventy-
seven thousand one hundred twenty-five euro) by an amount of EUR 5,375 (five thousand three hundred seventy-five
euro) to an amount of EUR 671,750 (six hundred seventy-one thousand seven hundred fifty euro) via the cancellation of
43 (forty-three) ordinary shares, with a par value of EUR 125 (one hundred twenty-five euro) each;
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2. Amendment of article 6 of the articles of association of the Company; and
3. Amendment to the share register of the Company in order to reflect the above changes with power and authority

to any manager of the Company and any lawyer or employee of Allen & Overy Luxembourg, to proceed, under his/her
sole signature, on behalf of the Company to the registration of the cancelled shares in the share register of the Company.

This having been declared, the Sole Shareholder, represented as stated above, has taken the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolves to reduce the share capital of the Company from its current amount of EUR 677,125
(six hundred seventy-seven thousand one hundred twenty-five euro), represented by 5,417 (five thousand four hundred
seventeen) ordinary shares with a nominal value of EUR 125 (one hundred twenty-five euro) each,

by an amount of EUR 5,375 (five thousand three hundred seventy-five euro)
to an amount of EUR 671,750 (six hundred seventy-one thousand seven hundred fifty euro), represented by 5,374

(five thousand three hundred seventy-four) ordinary shares with a nominal value of EUR 125 (one hundred twenty-five
euro) each,

by way of the cancellation of 43 (forty-three) ordinary shares having a nominal value of EUR 125 (one hundred twenty-
five euro) each, and to reimburse to the Sole Shareholder the said amount of EUR 5,375 (five thousand three hundred
seventy-five euro).

As a consequence of the share capital reduction, the Sole Shareholder holds 5,374 (five thousand three hundred
seventy-four) ordinary shares of the Company.

Second resolution

As a consequence of the first resolution, the Sole Shareholder resolves to amend article 6 of the articles of association
of the Company, which English version shall be henceforth reworded as follows:

" Art. 6. The Company's subscribed share capital is fixed at EUR 671,750 (six hundred seventy-one thousand seven
hundred fifty euro), represented by 5,374 (five thousand three hundred seventy-four) ordinary shares with a nominal
value of EUR 125 (one hundred twenty-five euro) each."

Third resolution

The Sole Shareholder resolves to amend the share register of the Company in order to reflect the above changes and
hereby empowers and authorises any manager of the Company and any lawyer or employee of Allen & Overy Luxem-
bourg, to proceed on behalf of the Company to the registration of the cancelled shares in the share register of the
Company and to see to any formalities in connection therewith.

Nothing else being on the agenda, the meeting is closed.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day indicated above.
The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing

party the present deed is worded in English, followed by a French translation. At the request of the appearing party and
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

The document having been read and translated to the proxyholder of the appearing party, said person appearing signed
with Us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le vingt-six août.
Par-devant Maître Martine Schaeffer, notaire résidant à Luxembourg.

A COMPARU:
Lone Star Capital Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée établie au 7, rue Robert Stümper, L-2557

Luxembourg, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 91.796, représentée
par M. Philippe Detournay,

ici représentée par Mme Josiane Meissener, employée, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en vertu d'une
procuration donnée à Luxembourg le 25 août 2011,

(l'Associé Unique).
Ladite procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte de la partie comparante

et le notaire instrumentaire, demeurera attachée au présent acte avec lequel elle sera enregistrée.
L'Associé Unique a requis le notaire instrumentaire de prendre acte de ce qu'il représente la totalité du capital social

de la société à responsabilité limitée dénommée LSREF Summer Holdings S.à r.l. (la Société), société de droit luxem-
bourgeois, immatriculée auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 147.684,
constituée selon acte de Maître Martine Schaeffer du 6 août 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Asso-
ciations C - N° 1768 du 1 2 septembre 2009, modifié à plusieurs reprises et la dernière fois selon acte de Maître Martine
Schaeffer du 18 août 2011, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.
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L'Associé Unique déclare que la présente assemblée générale extraordinaire est régulièrement constituée et peut
valablement délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Réduction de capital de la Société de son montant actuel de EUR 677.125 (six cent soixante-dix-sept mille cent
vingt-cinq euros) par un montant de EUR 5.375 (cinq mille trois cent soixante-quinze euros) à un montant de EUR 671.750
(six cent soixante-et-onze mille sept cent cinquante euros) par voie d'annulation de 43 (quarante-trois) parts sociales
ordinaires ayant une valeur nominale de EUR 125 (cent vingt-cinq euros) chacune;

2. Modification de l'article 6 des statuts de la Société; et

3. Modification du registre de parts sociales de la Société de façon à refléter les changements effectués ci-dessus avec
pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société ou tout avocat ou employé d'Allen & Overy Luxembourg, afin
d'effectuer au nom de la Société, par sa seule signature, pour le compte de la Société, l'enregistrement des parts sociales
annulées dans le registre de parts sociales de la Société.

Ceci ayant été déclaré, l'Associé Unique représenté comme indiqué ci-avant, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique décide de réduire le capital social de la Société par un montant de EUR 5.375 (cinq mille trois cent
soixante-quinze euros)

pour le porter de son montant actuel EUR 677.125 (six cent soixante-dix-sept mille cent vingt-cinq euros), représenté
par 5.417 (cinq mille quatre cent dix-sept) parts sociales ordinaires ayant une valeur nominale de EUR 125 (cent vingt-
cinq euros) chacune,

à un montant de EUR 671.750 (six cent soixante et onze mille sept cent cinquante euros), représenté par 5.374 (cinq
mille trois cent soixante-quatorze) parts sociales ordinaires ayant une valeur nominale de EUR 125 (cent vingt-cinq euros)
chacune,

par voie d'annulation de 43 (quarante-trois) parts sociales ordinaires ayant une valeur nominale de EUR 125 (cent
vingt-cinq euros) chacune, et de rembourser ce montant de EUR 5.375 (cinq mille trois cent soixante-quinze euros) à
l'Associé Unique.

Suite à cette réduction de capital, l'Associé Unique détient 5.374 (cinq mille trois cent soixante-quatorze) parts sociales
ordinaires émises par la Société.

Deuxième résolution

Suite à la première résolution, l'Associé Unique de la Société décide de modifier l'article 6 des statuts de la Société,
dont la version française aura désormais la teneur suivante:

" Art. 6. Le capital social de la Société est fixé à la somme de EUR 671.750 (six cent soixante et onze mille sept cent
cinquante euros), représenté par 5.374 (cinq mille trois cent soixante-quatorze) parts sociales ordinaires ayant une valeur
nominale de EUR 125 (cent vingt-cinq euros) chacune."

Troisième résolution

L'Associé Unique décide de modifier le registre de parts sociales de la Société afin de refléter les changements effectués
ci-dessus et mandate et autorise par la présente tout gérant de la Société et tout avocat ou employé de Allen & Overy
Luxembourg, afin d'effectuer pour le compte de la Société l'enregistrement des parts sociales annulées dans le registre
de parts sociales de la Société et de prendre en charge toute formalité en relation avec ce point.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, l'assemblée est clôturée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné, qui parle et comprend l'anglais, déclare que la partie comparante l'a requis de documenter le
présent acte en langue anglaise, suivi d'une version française. A la requête de la partie comparante, en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec Nous notaire
la présente minute.

Signé: J. Meissener et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 29 août 2011. LAC/2011/38449. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur p.d. (signé): Tom Benning.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-
cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 1 er septembre 2011.

Référence de publication: 2011123270/138.

(110142097) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.
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Unicorp Seeds S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-5367 Schuttrange, 64, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 147.872.

Extrait des résolutions prises par l’actionnaire unique en date du 5 juillet 2011

1. M. Jean Roger LEMAIRE a démissionné de son mandat d’administrateur avec effet au 26 mai 2011.
2. M. Hugo FROMENT, administrateur de sociétés, né à Laxou (France), le 22 février 1974, demeurant profession-

nellement à L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, a été nommé comme administrateur jusqu’à
l’issue de l’assemblée générale statutaire de 2013.

Luxembourg, le 2.9.2011.
Pour extrait sincère et conforme
Pour Unicorp Seeds S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2011123989/16.
(110142258) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Sol Invictus Snacking Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 161.294.

L'an deux mille onze, le vingt-deux août.
Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:
Monsieur Jérôme DOMANGE, directeur de société, demeurant à Luxembourg,
agissant en sa qualité de mandataire spécial du conseil d'administration de la société anonyme «SOL INVICTUS

SNACKING GROUP S.A.», avec siège social à L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont, en vertu des pouvoirs lui conférés
par décision du conseil d'administration de ladite société en sa réunion du 10 août 2011.

Une copie de l'extrait du procès-verbal de cette réunion, après avoir été paraphée «ne varietur» par le comparant et
le notaire instrumentaire, restera annexé aux présentes avec lesquelles il sera soumis aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant, ès-qualités qu'il s'agit, a requis le notaire instrumentaire d'acter les déclarations suivantes:
1) La société anonyme «SOL INVICTUS SNACKING GROUP S.A.», avec siège social à Luxembourg, a été constituée

suivant acte reçu par Maître Roger ARRENSDORFF, notaire de résidence à Mondorf-les-Bains, en date du 3 mai 2011,
publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n°1792 du 5 a oût 2011.

Les statuts n'ont pas encore été modifiés depuis.
2) Le capital social de la susdite société «SOL INVICTUS SNACKING GROUP S.A.» s'élève actuellement à 31.000.-

EUR (trente et un mille euros) représenté par 310 (trois cent dix) actions d'une valeur nominale de 100.- EUR (cents
euros) chacune.

3) L'article 5, alinéas trois à neuf des statuts sociaux prévoit:
«Le capital autorisé est fixé à 250.000.-euros (deux cent cinquante mille euros) qui sera représenté par 2.500.- (deux

mille cinq cents) actions d'une valeur nominale de 100,- € (cent euros) chacune. Le conseil d'administration est, pendant
une période de cinq ans à partir de la date de publication des présents statuts, autorisé à augmenter en une fois ou par
plusieurs tranches le capital souscrit à l'intérieur des limites du capital autorisé.

Ces augmentations du capital peuvent être souscrites et émises sous forme d'actions avec ou sans prime d'émission,
à libérer par des versements en espèces ou par des apports autres qu'en espèces, tels des apports en nature, des titres,
des créances, par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-à-vis de la Société.

Le conseil d'administration est encore expressément autorisé à réaliser tout ou partie du capital autorisé par l'incor-
poration de réserves disponibles dans le capital social.

Le conseil d'administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir, ou tout autre personne
dûment autorisée, pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de ces augmentations de capital et pour comparaître par devant notaire pour faire acter l'augmentation de capital ainsi
intervenue dans les formes de la loi.

Chaque fois que le conseil d'administration fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit, le
présent article sera considéré comme adapté à la modification intervenue.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la Société peuvent être augmentés ou réduits par décision de l'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matière de modification des statuts. La Société peut, dans la mesure où, et
aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions. La Société peut exister avec un seul actionnaire».
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4) Suite à cette autorisation le Conseil d'Administration a décidé dans sa réunion du 10 août 2011 d'augmenter le
capital social d'un montant de 54.000.- EUR (cinquante-quatre mille euros) pour le porter du montant actuel de 31.000.-
EUR (trente et un mille euros) à 85.000.- EUR (quatre-vingt-cinq mille euros) par la création et l'émission de 540 (cinq
cent quarante) nouvelles actions d'une valeur nominale de 100.- EUR (cents euros) chacune. Il résulte du procès-verbal
de ladite réunion que l'intégralité des actions nouvelles a été entièrement souscrite et libérée, par un versement en
espèces de la somme de 54.000.- EUR (cinquante-quatre mille euros), ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire
qui le constate expressément sur base d'un certificat bancaire.

Les 540 (cinq cent quarante) actions nouvelles ont toutes été souscrites par SOL INVICTUS HOLDING LTD., avec
siège social à Hong Kong, Room 813, Hollywood Plaza, 610 Nathan Road, Kowloon Hong Kong.

Le Conseil d'Administration a encore, dans sa réunion du 10 août 2011, donné mandat à Monsieur Jérôme DOMANGE,
prénommé, de faire acter l'augmentation de capital décidée dans les formes légales par-devant notaire.

En conséquence de cette augmentation de capital l'article 5, premier alinéa, des statuts est modifié et a la teneur
suivante:

«  Art. 5. (alinéa 1 er ).  Le capital souscrit est fixé à quatre-vingt-cinq mille euros (85.000,- EUR) représenté par huit
cent cinquante (850) actions d'une valeur nominale de cent euros (100.- EUR) chacune.»

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
ou qui sont mis à sa charge à raison de la présente augmentation de capital, s'élève à approximativement mille cinq cents
euros (1.500.- EUR).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'entête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, celui-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: J. Domange et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 25 août 2011. LAC/2011/38098. Reçu soixante-quinze euros (75.- €).

Le Receveur p.d. (signé): Tom Benning.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-
cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Référence de publication: 2011123955/70.

(110142206) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Summit Partners VP-B S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2341 Luxembourg, 5, rue du Plébiscite.

R.C.S. Luxembourg B 128.628.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire

Référence de publication: 2011123962/10.

(110142496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Talla S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 123.286.

Le bilan au 31 Décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 septembre 2011.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures

Référence de publication: 2011123965/12.

(110142829) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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Square Advertising, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1449 Luxembourg, 20, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 103.359.

EXTRAIT

Il résulte d'une assemblée générale extraordinaire qui s'est tenue à Luxembourg, en date du 8 juillet 2011, enregistrée
à Esch/Alzette A.C., le 26 août 2011; Relation: EAC/2011/11530, que l'AGE a pris les décisions suivantes:

Que le siège social de la société du 40, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte L-1330 Luxembourg, a été transféré à
sa nouvelle adresse sise à 20, Rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg.

Pour extrait conforme
Karine REUTER
Notar

Référence de publication: 2011124137/15.

(110142180) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Dentsply Holding Company Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 163.225.

BY-LAWS

Art. 1. Offices.
Section 1. The registered office shall be in the City of Wilmington, County of New Castle, State of Delaware.

Section 2. The corporation may also have offices at such other places both within and without the State of Delaware
as the board of directors may from time to time determine or the business of the corporation may require.

Art. 2. Meetings of stockholders.
Section 1. All meetings of the stockholders for the election of directors shall be held in the City of York, State of

Pennsylvania, at such place as may be fixed from time to time by the board of directors, or at such other place either
within or without the State of Delaware as shall be designated from time to time by the board of directors and stated in
the notice of the meeting. Meetings of stockholders for any other purpose may be held at such time and place, within or
without the State of Delaware, as shall be stated in the notice of the meeting or in a duly executed waiver of notice
thereof

Section 2, Annual meetings of stockholder shall be held on the 1st day of May, if not a legal holiday, and if a legal holiday,
then on the next secular day following, at 10:00 a.m. or at such other date and time as shall be designated from time to
time by the board of directors and stated in the notice of the meeting, at which they shall elect by a plurality vote a board
of directors, and transact such other business as may properly be brought before the meeting.

Section 3. Written notice of the annual meeting stating the place, date and hour of the meeting shall be given to each
stockholder entitled to vote at such meeting not less than Notice for ten nor more than sixty days before the date of
the meeting.

Section 4. The officer who has charge of the stock ledger of the corporation shall prepare and make, at least ten days
before every meeting of stockholders, a complete list of the stockholders entitled to vote at the meeting, arranged in
alphabetical order, and showing the address of each stockholder and the number, of shares registered in the name of
each stockholder. Such list shall be open to the examination of any stockholder, for any purpose germane to the meeting,
dining ordinary business hours, for a period of at least ten days prior to the meeting, either at a place within the city
where the meeting is to be held, which place shall be specified in the notice of the meeting, or, if not so specified, at the
place where the meeting is to be held. The list shall also be produced and kept at the time and place of the meeting during
the whole time thereof, and may be inspected by any stockholder who is present.

Section 5. Special meetings of the stockholders, for any purpose or purposes, unless otherwise prescribed by statute
or by the certificate of incorporation, may be called by the president and shall be called by the president or secretary at
the request in writing of a majority of the board of directors, or at the request in writing of stockholders owning a majority
in amount of the entire capital stock of the corporation issued and outstanding and entitled to vote. Such request shall
state the purpose or purposes of the proposed meeting.

Section 6. Written notice of a special meeting stating the place, date and hour of the meeting and the purpose or
purposes for which the meeting is called, shall be given not less than ten nor more than sixty days before the date of the
meeting, to each stockholder entitled to vote at such meeting.

Section 7. Business transacted at any special meeting of stockholders shall be limited to the purposes stated in the
notice.
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Section 8. The holders of a majority of the stock issued and outstanding and entitled to vote thereat, present in person
or represented by proxy, shall constitute a quorum at all meetings of the stockholders for the transaction of business
except as otherwise provided by statute or by the certificate of incorporation. If, however, such quorum shall not be
present or represented at any meeting of the stockholders, the stockholders entitled to vote thereat, present in person
or represented by proxy, shall have power to adjourn the meeting from time to time, without notice other than an-
nouncement at the meeting, until a quorum shall be present or represented. At such adjourned meeting at which a quorum
shall be present or represented any business may be transacted which might have been transacted at the meeting as
originally notified. If the adjournment is for more than thirty days, or if after the adjournment a new record date is fixed
for the adjourned meeting, a notice of the adjourned meeting shall be given to each stockholder of record entitled to
vote at the meeting.

Section 9. When a quorum is present at any meeting, the vote of the holders of a majority of the stock having voting
power present in person or represented by proxy shall decide any question brought before such meeting, unless the
question is one upon which by express provision of the statutes or of the certificate of incorporation, a different vote is
required in which case such express provision shall govern and control the decision of such question.

Section 10. Unless otherwise provided in the certificate of incorporation each stockholder shall at every meeting of
the stockholders be entitled to one vote in person or by proxy for each share of the capital stock having voting power
held by such stockholder, but no proxy shall be voted on after three years from its date, unless the proxy provides for
a longer period.

Section 11. Unless otherwise provided in the certificate of incorporation, any action required to be taken at any annual
or special meeting of stockholders of the corporation, or any action which may be taken at any annual or special meeting
of such stockholders, may be taken without a meeting, without prior notice and without a vote, if a consent in writing,
setting forth the action so taken, shall be signed by the holders of outstanding stock having not less than the minimum
number of votes that would be necessary to authorize or take such action at a meeting at which all shares entitled to
vote thereon were present and voted. Prompt notice of the taking of the corporate action without a meeting by less than
unanimous written consent shall be given to those stockholders who have not consented in writing.

Art. 3. Directors.

Section 1. The number of directors which shall constitute the whole board shall be not less than one nor more than
three. The first board shall consist of three directors. Thereafter, within the limits above specified, the number of directors
shall be determined by resolution of the board of directors or by the stockholders at the annual meeting. The directors
shall be elected at the annual meeting of the stockholders, except as provided in Section 2 of this Article, and each director
elected shall hold office until his successor is elected and qualified. Directors need not be stockholders.

Section 2. Vacancies and newly created directorships resulting from any increase in the authorized number of directors
may be filled by a majority of the directors then in office, though less than a quorum, or by a sole remaining director, and
the directors so chosen shall hold office until the next annual election and until their successors are duly elected and shall
qualify, unless sooner displaced. If there are no directors in office, then an election of directors may be held in the manner
provided by statute. If, at the time of filling any vacancy or any newly created directorship, the directors then in office
shall constitute less than a majority of the whole board (as constituted immediately prior to any such increase), the Court
of Chancery may, upon application of any stockholder or stockholders holding at least ten percent of the total number
of the shares at the time outstanding having the right to vote for such directors, summarily order an election to be held
to fill any such vacancies or newly created directorships, or to replace the directors chosen by the directors then in office.

Section 3. The business of the corporation shall be managed by or under the direction of its board of directors which
may exercise all such powers of the corporation and do all such lawful acts and things as are not by statute or by the
certificate of incorporation or by these by-laws directed or required to be exercised or done by the stockholders.

Meetings of the board of directors

Section 4. The board of directors of the corporation may hold meetings, both regular and special, either within or
without the State of Delaware.

Section 5. The first meeting of each newly elected board of directors shall be held at such time and place as shall be
fixed by the vote of the stockholders at the annual meeting and no notice of such meeting shall be necessary to the newly
elected directors in order legally to constitute the meeting, provided a quorum shall be present. In the event of the failure
of the stockholders to fix the time or place of such first meeting of the newly elected board of directors, or in the event
such meeting is not held at the time and place so fixed by the stockholders, the meeting may be held at such time and
place as shall be specified in a notice given as hereinafter provided for special meetings of the board of directors, or as
shall be specified in a written waiver signed by all of the directors.

Section 6. Regular meetings of the board of directors may be held without notice at such time and at such place as
shall from time to time be determined by the board.

Section 7. Special meetings of the board may be called by the president on five days' notice to each director, either
personally or by mail or by facsimile communication; special meetings shall be called by the president or secretary in like
manner and on like notice on the written request of two directors unless the board consists of only one director; in
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which case special meetings shall he called by the president or secretary in like manner and on like notice on the written
request of the sole director.

Section 8. At all meetings of the board, a majority of the directors shall constitute a quorum for the transaction of
business and the act of a majority of the directors present at any meeting at which there is a quorum shall be the act of
the board of directors, except as may be otherwise specifically provided by statute or by the certificate of incorporation.
If a quorum shall not be present at any meeting of the board of directors the directors present thereat may adjourn the
meeting from time to time, without notice other than announcement at the meeting, until a quorum shall be present.

Section 9, Unless otherwise restricted by the certificate of incorporation or these by-laws, any action required or
permitted to be taken at any meeting of the board of directors or of any committee thereof may be taken without a
meeting, if all members of the board or committee, as the case may be, consent thereto in writing, and the writing or
writings are filed with the minutes of proceedings of the board or committee.

Section 10. Unless otherwise restricted by the certificate of incorporation Or these by-laws, members of the board
of directors, or any committee designated by the board of directors, may participate in a meeting of the board of directors,
or any committee, by means of conference telephone or similar communications equipment by means of which all persons
participating in the meeting can hear each other, and such participation in a meeting shall constitute presence in person
at the meeting.

Committees of directors

Section 11. The board of directors may, by resolution passed by a majority of the whole board, designate one or more
committees, each committee to consist of one or more of the directors of the corporation. The board may designate
one or more directors as alternate members of any committee, who may replace any absent or disqualified member at
any meeting of the committee.

Any such committee, to the extent provided in the resolution of the board of directions, shall have and may exercise
all the powers and authority of the board of directors in the management of the business and affairs of the corporation,
and may authorize the seal of the corporation to be affixed to all papers which may require it; but no such committee
shall have the power or authority in reference to amending the certificate of incorporation, (except that a committee
may, to the extent authorized in the resolution or resolutions providing for the issuance of shares of stock adopted by
the board of directors as provided in Section 151(a) of the General Corporation Law of Delaware fix any of the prefer-
ences or rights of such shares relating to dividends, redemption, dissolution, any distribution of assets of the corporation
or the conversion into, or the exchange of such shares for, shares of any other class, or classes or any other series of
the same or any other class or classes of stock of the corporation) adopting an agreement of merger or consolidation,
recommending to the stockholders the sale, lease or exchange of all or substantially all of the corporation's property and
assets, recommending to the stockholders a dissolution of the corporation or a revocation of a dissolution, or amending
the by-laws of the corporation; and, unless the resolution or the certificate of incorporation expressly so provides, no
such committee shall have the power or authority to declare a dividend or to authorize the issuance of stock or to adopt
a certificate of ownership and merger. Such committee or committees shall have such name or names as may be deter-
mined, from time to time by resolution adopted by the board of directors.

Section 12. Each committee shall keep regular minutes of its meetings and report the same to the board of directors
when required.

Compensation op directors

Section 13. Unless otherwise restricted by the certificate of incorporation or these by-laws, the board of directors
shall have the authority to fix the compensation of directors. The directors may be paid their expenses, if any, of attendance
at each meeting of the board of directors and may be paid a fixed sum for attendance at each meeting of the board of
directors or a stated salary as director. No such payment shall preclude any director from serving the corporation in any
other capacity and receiving compensation therefor. Members of special or standing committees may be allowed like
compensation for attending committee meetings.

Removal of directors

Section 14. Unless otherwise restricted by the certificate of incorporation or by law, any director or the entire board
of directors may be removed, with or without cause, by the holders of a majority of shares entitled to vote at an election
of directors.

Art. 4. Notices.

Section 1. "Whenever, under the provisions of the statutes or of the certificate of incorporation or of these by-laws,
notice is required to be given to any director or stockholder, it shall not be construed to mean personal notice, but such
notice may be given in writing, by mail, addressed to such director or stockholder, at his address as it appears on the
records of the corporation, with postage thereon prepaid, and such notice shall be deemed to be given at the time when
the same shall be deposited in the United States mail. Notice to directors may also be given by facsimile telecommuni-
cation.
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Section 2. Whenever any notice is required to be given under the provisions of the statutes or of the certificate of
incorporation or of these by-laws, a waiver thereof in writing, signed by the person or persons entitled to said notice,
whether before or after the time stated therein, shall be deemed equivalent thereto.

Art. 5. Officers.
Section 1. The officers of the corporation shall be chosen by the board of directors and shall be a president, a vice-

president, a secretary and a treasurer. The board of directors may also choose additional vice-presidents, and one or
more assistant secretaries and assistant treasurers. Any number of offices may be held by the same person, unless the
certificate of incorporation or these by-laws otherwise provide.

Section 2. The board of directors at its first meeting after each annual meeting of stockholders shall choose a president,
one or more vice-presidents, a secretary and a treasurer.

Section 3. The board of directors may appoint such other officers and agents as it shall deem necessary who shall hold
their offices for such terms and shall exercise such powers and perform such duties as shall be determined from time to
time by the board.

Section 4. The salaries of all officers and agents of the corporation shall be fixed by the board of directors.

Section 5. The officers of the corporation shall hold office until their successors are chosen and qualify. Any officer
elected or appointed by the board of directors may be removed at any time by the affirmative vote of a majority of the
board of directors. Any vacancy occurring in any office of the corporation shall be filled by the board of directors.

The president

Section 6. The president shall be the chief executive officer of the corporation, shall preside at all meetings of the
stockholders and the board of directors, shall have general and active management of the business of the corporation
and shall see that all orders and resolutions of the board of directors are carried into effect.

Section 7. He shall execute bonds, mortgages and other contracts requiring a seal, under the seal of the corporation,
except where required or permitted by law to be otherwise signed and executed and except where the signing and
execution thereof shall be expressly delegated by the board of directors to some other officer or agent of the corporation.

The vice-presidents

Section 8. In the absence of the president or in the event of his inability or refusal to act, the vice-president (or in the
event there be more than one vice-president, the vice-presidents in the order designated by the directors, or in the
absence of any designation, then in the order of their election) shall perform the duties of the president, and when so
acting, shall have all the powers of and be subject to ail the restrictions upon the president. The vice-presidents shall
perform such other duties and have such other powers as the board of directors may from time to time prescribe.

The secretary and Assistant secretary

Section 9. The secretary shall attend all meetings of the board of directors and all meetings of the stockholders and
record all the proceedings of the meetings of the corporation and of the board of directors in a book to be kept for that
purpose and shall perform like duties for the standing committees when required. He shall give, or cause to be given,
notice of all meetings of the stockholders and special meetings of the board of directors, and shall perform such other
duties as may be prescribed by the board of directors or president, under whose supervision he shall be. He shall have
custody of the corporate seal of the corporation and he, or an assistant secretary, shall have authority to affix the same
to any instrument requiring it and when so affixed, it may be attested by his signature or by the signature of such assistant
secretary. The board of directors may give general authority to any other officer to affix the seal of the corporation and
to attest the affixing by his signature.

Section 10. The assistant secretary, or if there be more than one, the assistant secretaries in the order determined by
the board of directors (or if there be no such determination, then in the order of their election) shall, in the absence of
the secretary or in the event of his inability or refusal to act, perform the duties and exercise the powers of the secretary
and shall perform such other duties and have such other powers as the board of directors may from time to time prescribe.

The treasurer and Assistant treasurers

Section 11. The treasurer shall have the custody of the corporate funds and securities and shall keep full and accurate
accounts of receipts and disbursements in books belonging to the corporation and shall deposit all moneys and other
valuable effects in the name and to the credit of the corporation in such depositories as may be designated by the board
of directors.

Section 12. He shall disburse the funds of the corporation as may be ordered by the board of directors, taking proper
vouchers for such disbursements, and shall render to the president and the board of directors, at its regular meetings,
or when the board of directors so requires, an account of all his transactions as treasurer and of the financial condition
of the corporation.

Section 13. If required by the board of directors, he shall give the corporation a bond (which shall be renewed every
six years) in such sum and with such surety or sureties as shall be satisfactory to the board of directors for the faithful
performance of the duties of his office and for the restoration to the corporation, in case of his death, resignation,
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retirement or removal from office, of all books, papers, vouchers, money and other property of whatever kind in his
possession or under his control belonging to the corporation.

Section 14. The assistant treasurer, or if there shall be more than one, the assistant treasurers in the order determined
by the board of directors (or if there be no such determination, then in the order of their election) shall, in the absence
of the treasurer or in the event of his inability or refusal to act, perform the duties and exercise the powers of the
treasurer and shall perform such other duties and have such other powers as the board of directors may from time to
time prescribe.

Art. 6. Certificates for shares.

Section 1. The shares of the corporation shall be represented by a certificate or shall be uncertificated. Certificates
shall be signed by, or in the name of the corporation by, the chairman or vice-chairman of the board of directors, or the
president or a vice-president, and by the treasurer or an assistant treasurer, or the secretary or an assistant secretary
of the corporation.

Section 2. Any of or all the signatures on a certificate may be facsimile. In case any officer, transfer agent or registrar
who has signed or whose facsimile signature has been placed upon a certificate shall have ceased to be such officer, transfer
agent or registrar before such certificate is issued, it may be issued by the corporation with the same effect as if he were
such officer, transfer agent or registrar at the date of issue.

Lost certificates

Section 3. The board of directors may direct a new certificate or certificates or uncertificated shares to be issued in
place of any certificate or certificates theretofore issued by the corporation alleged to have been lost, stolen or destroyed,
upon the making of an affidavit of that fact by the person claiming the certificate of stock to be lost, stolen or destroyed.
When authorizing such issue of a new certificate or certificates or uncertificated shares, the board of directors may, in
its discretion and as a condition precedent to the issuance thereof, require the owner of such lost, stolen or destroyed
certificate or certificates, or his legal representative, to advertise the same in such manner as it shall require and/or to
give the corporation a bond in such sum as it may direct as indemnity against any clami that may be made against the
corporation with respect to the certificate alleged to have been lost stolen or destroyed.

Transfer of stock

Section 4. Upon surrender to the corporation or the transfer agent of the corporation of a certificate for shares duly
endorsed or accompanied by proper evidence of succession, assignation or authority to transfer, it shall be the duty of
the corporation to issue a new certificate to the person entitled thereto, cancel the old certificate and record the trans-
action upon its books. Upon receipt of proper transfer instructions from the registered owner of uncertificated shares
such uncertificated shares shall be canceled and issuance of new equivalent uncertificated shares or certificated shares
shall be made to the person entitled thereto and the transaction shall be recorded upon the books of the corporation.

Fixing record date

Section 5. In order that the corporation may determine the stockholders entitled to notice of or to vote at any meeting
of stockholders or any adjournment thereof, or to express consent to corporate action in writing without a meeting, or
entitled to receive payment of any dividend or other distribution or allotment of any rights, or entitled to exercise any
rights in respect of any change, conversion or exchange of stock or for the purpose of any other lawful action, the board
of directors may fix, in advance, a record date, which shall not be more then sixty nor less than ten days before the date
of such meeting, nor more than sixty days prior to any other action. A determination of stockholders of record entitled
to notice of or to vote at a meeting of stockholders shall apply to any adjournment of the meeting; provided, however,
that the board of directors may fix a new record date for the adjourned meeting,

Registered stockholders

Section 6. The corporation shall be entitled to recognize the exclusive right of a person registered on its books as the
owner of shares to receive dividends, and to vote as such owner, and to hold liable for calls and assessments a person
registered on its books as the owner of shares, and shall not be bound to recognize any equitable or other claim to or
interest in such share or shares on the part of any other person, whether or not it shall have express or other notice
thereof, except as otherwise provided by the laws of Delaware.

Art. 7. General provisions dividends.

Section 1. Dividends upon the capital stock of the corporation, subject to the provisions of the certificate of incor-
poration, if any, may be declared by the board of directors at any regular or special meeting, pursuant to law. Dividends
may be paid in cash, in property, or in shares of the capital stock, subject to the provisions of the certificate of incorpo-
ration.

Section 2. Before payment of any dividend, there may be set aside out of any funds of the corporation available for
dividends such sum or sums as the directors from time to time, in their absolute discretion, think proper as a reserve or
reserves to met contingencies, or for equalizing dividends, or for repairing or maintaining any property of the corporation,
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or for such other purpose as the directors shall think conducive to the interest of the corporation, and the directors
may modify or abolish any such reserve in the manner in which it was created.

Annual statement

Section 3. The board of directors shall present at each annual meeting, and at any special meeting of the stockholders
when called for by vote of the stockholders, a full and clear statement of the business and condition of the corporation.

Checks

Section 4. All checks or demands for money and notes of the corporation shall be signed by such officer or officers
or such other person or persons as the board of directors may from time to time designate.

Fiscal year

Section 5. The fiscal year of the corporation shall be fixed by resolution of the board of directors.

Seal

Section 6. The corporate seal shall have inscribed thereon the name of the corporation, the year of its organization
and the words "Corporate Seal, Delaware". The seal may be used by causing it or a facsimile thereof to be impressed or
affixed or reproduced or otherwise.

Art. 7. Amendments.

Section 1. These by-laws may be altered, amended or repealed or new by-laws may be adopted by the stockholders
or by the board of directors, when such power is conferred upon the board of directors by the certificate of incorporation
at any regular meeting of the stockholders or of the board of directors or at any special meeting of the stockholders or
of the board of directors if notice of such alteration, amendment, repeal or adoption of new by-laws be contained in the
notice of such special meeting, If the power to adopt, amend or repeal by-laws is conferred upon the board of directors
by the certificate of incorporation it shall not divest or limit the power of the stockholders to adopt, amend or repeal
by-laws.

Référence de publication: 2011123721/291.

(110142148) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Tension Holdco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 143.902.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Rambrouch, le 16 août 2011.

Référence de publication: 2011123967/10.

(110142299) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Tension II AcquiCo S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 151.883.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Rambrouch, le 16 août 2011.

Référence de publication: 2011123968/10.

(110142298) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Action & Office Design S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1713 Luxembourg, 207, rue de Hamm.

R.C.S. Luxembourg B 128.102.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature

Référence de publication: 2011124064/13.

(110142438) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Tension II LuxCo 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 161.192.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Rambrouch, le 17 août 2011.

Référence de publication: 2011123969/10.

(110142297) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Ter 2 Base S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2519 Luxembourg, 3-7, rue Schiller.

R.C.S. Luxembourg B 157.497.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 02 septembre 2011.

Référence de publication: 2011123970/10.

(110142725) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Tim Hortons International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2632 Findel, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 152.357.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Echternach, le 02 septembre 2011.

Référence de publication: 2011123971/10.

(110142222) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Tanesca S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 135.847.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
Tanesca S.A.
Signature

Référence de publication: 2011123978/12.

(110142376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

TDG Lux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 71.562.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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TDG LUX S.A.
Angelo DE BERNARDI / Robert REGGIORI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011123979/12.
(110142739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

KPI Investment Property 58 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 15.000,00.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 6, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 124.403.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-sixth day of August.
Before Us, Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:
1. Babcock & Brown European Investments S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée)

incorporated and existing under the laws of Luxembourg, having its registered office at 6, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under the number 109507,
(the “Major Shareholder”),

AND
2. GRE Management GmbH, a private limited liability company (Gesellschaft mit beschränkter Haftung) incorporated

and existing under the laws of Germany, having its registered office at Weissenburger Str. 10, D-81667 Munich and
registered with the local court of Munich (Amtsgericht München), Germany, under the number HRB 173219, (the “Minor
Shareholder”),

Here duly represented by Mister Raymond THILL, maître en droit, residing professionally in Luxembourg, by virtue
of two proxies given under private seal on 22 nd and 23 rd August 2011, respectively.

The said proxies, after having been signed “ne varietur” by the representative of the appearing parties and the under-
signed notary will remain annexed to the present for the purpose of registration.

The appearing parties, represented as stated hereabove, have requested the undersigned notary to enact the following:
I. The appearing parties are the shareholders (the “ Shareholders”) representing the entire share capital of KPI In-

vestment Property 58 S.à r.l., a private limited company, having its registered office at 6, rue Jean Monnet, L-2180
Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register, section B, under the number 124403,
incorporated pursuant to a deed of Maître André Jean Joseph Schwachtgen, then notary residing in Luxembourg, on
February 6, 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 668 dated 20 April
2007 (the “Company”).

II. The agenda of the meeting is as follows:
1. Waiver of the convening notices.
2. To increase the Company's corporate capital by an amount of two thousand five hundred euro (EUR 2,500.-) in

order to bring the Company's share capital from its present amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-)
represented by two hundred and fifty (250) shares with a nominal value of fifty euro (EUR 50.-) each, to an amount of
fifteen thousand euro (EUR 15,000.-) through the creation and issuance of fifty (50) new shares with a nominal value of
fifty euro (EUR 50.-) each, of which forty-seven (47) will be issued to the Major Shareholder and three (3) shares will be
issued to the Minor Shareholder, it being understood that an amount of three thousand two hundred and ninety euro
(EUR 3,290.-) will be allocated to share premium reserves by the Major Shareholder and an amount of two hundred and
ten euro (EUR 210,-) will be allocated to share premium reserves by the Minor Shareholder.

3. Subscription for these newly issued shares and payment in full of such new shares through a cash contribution.
4. Subsequent amendment to article 5.1. of the Company's Articles of Incorporation so as to reflect the resolutions

to be adopted.
5. Miscellaneous.
The shareholders have taken the following resolutions:

First resolution

The entire share capital being represented at the Meeting, the Meeting waives the convening notices, the Shareholders
(present or represented) consider themselves as duly convened and declare to have full knowledge of the agenda of the
present resolutions which was communicated to them in advance.

Second resolution

The share capital is increased through a cash contribution in the amount of two thousand five hundred euro (EUR
2,500.-) in order to bring the Company's share capital from its present amount of twelve thousand five hundred euro
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(EUR 12,500.-) represented by two hundred and fifty (250) shares with a nominal value of fifty euro (EUR 50.-) each, to
an amount of fifteen thousand euro (EUR 15,000.-) through the creation and issuance of fifty (50) new shares with a
nominal value of fifty euro (EUR 50.-) each, of which forty-seven (47) shares will be issued to the Major Shareholder and
three (3) shares will be issued to the Minor Shareholder, it being understood that an amount of three thousand two
hundred and ninety euro (EUR 3,290.-) will be allocated to share premium reserves by the Major Shareholder and an
amount of two hundred and ten euro (EUR 210,-) will be allocated to share premium reserves by the Minor Shareholder.

Third resolution

The Shareholders resolve that the Company issues fifty (50) new shares so as to raise the number of shares from two
hundred fifty shares (250) to three hundred (300) shares with a nominal value of fifty euro (EUR 50.-) each, of which
forty-seven (47) shares will be issued to the Major Shareholder and three (3) shares will be issued to the Minor Share-
holder, it being understood that an amount of three thousand two hundred and ninety euro (EUR 3,290.-) will be allocated
to share premium reserves by the Major Shareholder and an amount of two hundred and ten euro (EUR 210,-) will be
allocated to share premium reserves by the Minor Shareholder.

All the fifty (50) new shares to be issued have been fully subscribed and paid up in cash by the Shareholders, as follows
Name shareholder Shares

subscribed
Amount

subscribed
Babcock & Brown European Investments S.à r.l., prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47 EUR 2.350.-
GRE Management GmbH, prenamed . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 EUR 150.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 EUR 2.500.-

so that the amount of two thousand five hundred euro (EUR 2,500.-) is at the free disposal of the Company, as has
been proved to the undersigned notary who expressly bears to witness it.

As a consequence of the share capital increase Babcock & Brown European Investments S.à r.l. holds two hundred
eighty-two (282) shares and GRE Management GmbH holds eighteen (18) shares of the Company.

Fourth resolution

As a consequence of the above resolutions, the Shareholders resolve to amend article 5.1. of the Articles so that is
shall henceforth be read as follows:

“ 5.1. “The corporate capital is fixed at fifteen thousand Euro (EUR 15,000.-) represented by three hundred (300)
Shares of fifty euro (EUR 50.-) each (hereafter referred to as the Shares). The holders of the Shares are together referred
to as the Shareholders.”

Estimated costs

The aggregate amount of costs, remunerations or expenses which shall be charged to the Company by reason of this
deed, are estimated at approximately one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing parties
the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing parties it is
stated that, in case of any discrepancy between the English and the French version, the English version shall prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing parties, well known by the notary, by his surname,

first name, civil status and residence, has signed together with the notary the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mil onze, le vingt-six août.
Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

ONT COMPARU:
1. Babcock & Brown European Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant

son siège social à 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, et inscrite auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg, section B, sous le numéro 109507, (ci-après «l'Associée Majoritaire»),

ET
2. GRE Management GmbH, une société à responsabilité de droit allemand, ayant son siège social à Weissenburger

Str. 10, D-81667 Munich, et inscrite auprès du tribunal d'instance de Munich, Allemagne, sous le numéro HRB 173219,
(ci-après «l'Associée Minoritaire»),

ici représentée par Monsieur Raymond THILL, maître en droit, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, en
vertu de deux procurations données sous seing privé, le 22 et 23 août 2011.

Lesquelles procurations, après avoir été signées «ne varietur» par le mandataire des parties comparantes et le notaire
instrumentaire, demeureront annexées aux présentes pour être enregistrées en même temps.

Les parties comparantes, par leur mandataire, ont requis le notaire instrumentaire d'acter que:
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I. Les parties comparantes sont les associées (les «Associés») représentant la totalité du capital social de la société à
responsabilité limitée établie à Luxembourg sous la dénomination KPI Investment Property 58 S.à r.l. (la «Société»), ayant
son siège social à 6, rue Jean Monnet, L-2180 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Lu-
xembourg, section B, sous le numéro 124403, constituée le 6 février 2007 suivant acte de Maître André Jean Joseph
Schwachtgen, alors notaire de résidence à Luxembourg, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, sous
le numéro 668 du 20 avril 2007.

II. L'ordre du jour est le suivant:

1. Renonciation aux formalités de convocation.

2. Augmentation du capital social de la Société de son montant actuel de douze mille cinq cent euros (12.500,- EUR)
représenté par deux cent cinquante (250) parts sociales d'une valeur nominale de cinquante euros (50,- EUR) chacune à
concurrence d'un montant de deux mille cinq cents euros (2.500,- EUR) pour le porter à un montant de quinze mille
euros (15.000,- EUR) par voie d'émission de cinquante (50) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale de cinquante
euros (50,- EUR) chacune, dont quarante-sept (47) parts sociales seront émises à l'Associée Majoritaire et trois (3) parts
sociales seront émises à l'Associée Minoritaire, étant entendu qu'un montant de trois mille deux cent quatre-vingt-dix
euros (EUR 3,290.-) sera affecté à la réserve prime d'émission de la Société par l'Associée Majoritaire et un montant de
deux cent dix euros (EUR 210.-) sera affecté à la réserve prime d'émission de la Société par l'Associée Minoritaire.

3. Souscription et libération par les Associés par un apport en numéraire.

4. Modification subséquente de l'article 5.1. des statuts de la Société de manière à ce qu'il ait la teneur suivante:

« 5.1. Le capital souscrit est fixé à quinze mille euros (15.000,- EUR) représenté par trois cents (300) parts sociales
ayant une valeur nominale de cinquante euros (50,-EUR) chacune (ci-après désignées les Parts). Il est fait ci-après référence
aux détenteurs de Parts comme Associés.».

5. Divers.

Ceci ayant été déclaré, les Associés représentés comme indiqué ci-avant, ont pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'intégralité du capital social de la Société étant représentée à l'Assemblée, l'Assemblée décide de renoncer aux for-
malités de convocation, les Associés (présents ou représentés) se considèrent comme dûment convoqués et déclarent
avoir pleinement connaissance de l'objet des présentes résolutions qui leur ont été communiqués au préalable.

Deuxième résolution

Les Associés décident d'augmenter le capital social de la Société de son montant actuel de douze mille cinq cent euros
(12.500,- EUR) représenté par deux cent cinquante (250) parts sociales d'une valeur nominale de cinquante euros (50,-
EUR) chacune à concurrence d'un montant de deux mille cinq cents euros (2.500,- EUR) pour le porter à un montant de
quinze mille euros (15.000,- EUR) par voie d'émission de cinquante (50) nouvelles parts sociales d'une valeur nominale
de cinquante euros (50,- EUR) chacune, dont quarante-sept (47) parts sociales seront émises à l'Associée Majoritaire et
trois (3) parts sociales seront émises à l'Associée Minoritaire, étant entendu qu'un montant de trois mille deux cent
quatre-vingt-dix euros (EUR 3,290.-) sera affecté à la réserve prime d'émission de la Société par l'Associée Majoritaire et
un montant de deux cent dix euros (EUR 210.-) sera affecté à la réserve prime d'émission de la Société par l'Associée
Minoritaire.

Troisième résolution

Suite à cette augmentation de capital cinquante (50) parts sociales nouvelles seront créés et émises afin d'augmenter
le nombre de parts sociales de deux cent cinquante (250) à trois cent (300) avec une valeur nominale de cinquante euros
(50.-EUR) chacune et ayant les mêmes droits et obligations que les parts sociales existantes.

Toutes les cinquante (50) nouvelles parts sociales à émettre ont été intégralement souscrites et libérées par apport
en numéraire par les Associés comme suit:

Nom associé Parts
sociales

souscrites

Montant
souscrit

Babcock & Brown European Investments S.à r.l., prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 47 EUR 2.350.-
GRE Management GmbH, prénommé . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3 EUR 150.-
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50 EUR 2.500.-

de sorte que la somme de deux mille cinq cents euros (2,500.- EUR) est à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il
a été prouvé au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Suite à cette augmentation de capital, Babcock & Brown European Investments S.à r.l. détient deux cent quatre-vingt-
deux (282) parts sociales et GRE Management GmbH détient dix-huit (18) parts sociales de la Société.
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Quatrième résolution

Suite à cette augmentation du capital social, l'article 5, alinéa 1 er des statuts est modifié et aura désormais la teneur
suivante:

« 5.1. Le capital social souscrit est fixé à quinze mille euros (15.000,- EUR) représenté par trois cents (300) parts
sociales ayant une valeur nominale de cinquante euros (50.- EUR) chacune (ci-après désignées les Parts). Il est fait ci-après
référence aux détenteurs de Parts comme Associés.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombent à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués sans nul préjudice à la somme de mille deux cents Euros (EUR 1.200.-).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire instrumentant qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête des parties comparantes, le présent

acte est rédigé en anglais suivi d'une version française. A la requête de ces mêmes parties comparantes et en cas de
divergence entre la version française et anglaise, la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparantes, celles-ci, par leur mandataire, ont signé avec Nous,
notaire, le présent acte.

Signé: R. Thill et M. Schaeffer.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 30 août 2011. LAC/2011/38640. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur p.d. (signé): Tom Benning.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-

cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Référence de publication: 2011123819/181.
(110142556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Telexta S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 118.177.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
Telexta S.A.
Signature

Référence de publication: 2011123981/12.
(110142375) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Finest International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 163.127.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the sixteenth day of the month of August
Before Maître Martine SCHAEFFER, notary, residing in Luxembourg.

There appeared:
Société Européenne de Banque, Société Anonyme with registered office 19/21 boulevard du Prince Henri, L -1724

Luxembourg
here represented by Mr. Dominique AUDIA and Mr. Giovanni SPASIANO, who can bind the Company by their joint

signature.
The appearing party has requested the undersigned notary to draw up the articles of incorporation of a société

anonyme under the name of FINEST INTERNATIONAL S.A. which is hereby established as follows:

ARTICLES OF INCORPORATION

Art. 1. Form and Name. There is hereby established by the subscriber and all those who may become owners of the
shares hereafter a company in the form of a société anonyme under the name of FINEST INTERNATIONAL S.A. (the
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“Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended (the
“Law”), and the present articles of incorporation (the “Articles”).

The Company may have one shareholder (the “Sole Shareholder”) or several shareholders. The Company will not be
dissolved by the death, suspension of civil rights, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder.

Art. 2. Registered office. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg (“Luxembourg”). It may be transferred within Luxembourg by a resolution of the board of directors of the
Company (the “Board”) or, in the case of a sole director (the “Sole Director”) by a decision of the Sole Director. All
references herein to the Board shall be deemed to be references to the Sole Director in case there is only a Sole Director.

Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration.

The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting (as defined below) adopted in the
manner required for amendment of the Articles, as prescribed in Article 21. below.

Art. 4. Corporate objects. The corporate objects of the Company are (i) the acquisition, holding and disposal, in any
form, by any means, directly or indirectly, of participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and
foreign companies, (ii) the acquisition by purchase, subscription or in any other manner and the transfer by sale, exchange
or in any other manner of stock, bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind and
contracts thereon or related thereto and (iii) the ownership, administration, development and management of a portfolio
(including, among other things, the assets referred to in (i) and (ii) above). The Company may borrow in any form and
may issue notes, bonds and debentures and any kind of debt securities. The Company may grant loans (whether subor-
dinated or unsubordinated) or other forms of financing to any company. It may also lend funds (including the proceeds
of any borrowings and/or issues of debt securities) to its subsidiaries and affiliated companies.

The Company may also give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. The Company may further pledge, transfer,
encumber or otherwise create security over some or all its assets.

In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or transaction
which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate objects provided the
Company will not enter into operations or transactions that would result in it being engaged in an activity that would be
subject to license requirements or that would be a regulated activity of the financial sector.

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital is set at forty thousand Euros (EUR 40.000) represented consisting
of four thousand (4.000) ordinary shares in registered form with a nominal value of ten Euros (€ 10) each.

The authorized capital is fixed at five hundred thousand Euros (EUR 500.000) represented by fifty thousand (50.000)
shares having a nominal value of EUR 10 each.

The Board of Directors is authorized, for a period of five years ending August 16, 2016, to increase registered capital
within the limits of the authorized capital, at such time as it shall decide.

These capital increases, as determined by the Board of Directors, can be subscribed for and issued in the form of
shares with or without share premium to be paid up in full or in part in cash, in kind or by offset with certain, liquid and
immediately payable debts on the company or even, through the incorporation of deferred profits, available reserves or
share premiums in the event that the Meeting having decided on these deferred profits, reserves or premiums has so
stipulated, as determined by the Board of Directors.

The Board of Directors can delegate any member of the Board, director, authorized representative or other duly
authorized person to collect subscriptions and receive payment of the price of the shares representing all or part of this
capital increase.

Each time the Board of Directors has a registered capital increase duly recognized, the present article is to be consi-
dered automatically adapted to the change that has occurred.

The company's authorized capital and registered capital can be increased or reduced by a decision of the General
Meeting of Shareholders deliberating as in an amendment to the articles of association.

The Company may redeem its own shares within the limits set forth by the Law.

Art. 6. Shares. The shares are in registered form (actions nominatives) or in bearer form (actions au porteur) at the
choice of the shareholder(s).

A register of the shareholder(s) of the Company shall be kept at the registered office of the Company, where it will
be available for inspection by any shareholders. Such register shall set forth the name of each shareholder, his residence
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or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid in on each such share, and the transfer of shares
and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be established by the entry in this register.

Art. 7. Transfer of shares. The transfer of shares may be effected by a written declaration of transfer entered in the
register of the shareholder(s) of the Company, such declaration of transfer to be executed by the transferor and the
transferee or by persons holding suitable powers of attorney or in accordance with the provisions applying to the transfer
of claims provided for in article 1690 of the Luxembourg civil code.

The Company may also accept as evidence of transfer other instruments of transfer evidencing the consent of the
transferor and the transferee satisfactory to the Company.

Art. 8. Meetings of the shareholders of the Company. In the case of a plurality of shareholders, any regularly constituted
meeting of the shareholders of the Company (the “General Meeting”) shall represent the entire body of shareholders of
the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the
Company.

In the case of a sole shareholder, the Sole Shareholder assumes all powers conferred to the General Meeting. In these
Articles, as long as the Company has only one shareholder decisions taken, or powers exercised, by the General Meeting
shall be deemed to be a reference to decisions taken, or powers exercised, by the Sole Shareholder. The decisions taken
by the Sole Shareholder are documented by way of minutes.

The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, in Luxembourg at the address of the
registered office of the Company or at such other place in the municipality of the registered office as may be specified in
the convening notice of the meeting, on the first Tuesday of June of each year at 10.30 a.m. If such day is not a day where
banks are generally open for business in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next following
such business day.

The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board, exceptional
circumstances so require.

Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.

Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, video conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons partici-
pating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going
basis and (iv) the shareholders can properly deliberate. Participation in a meeting by such means shall constitute presence
in person at such meeting.

Art. 9. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices. The notice periods and quorum provided for by
the Law shall govern the notice for, and the conduct of, the General Meetings, unless otherwise provided herein.

Each share is entitled to one vote.

Except as otherwise required by the Law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting will be
passed by a simple majority of those present or represented and voting.

A shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether by letter,
by telefax or e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender.

If all the shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves as
being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

The shareholders may vote in writing (by way of a voting bulletin) on resolutions submitted to the General Meeting
provided that the written voting bulletins include (1) the name, first name, address and the signature of the relevant
shareholder, (2) the indication of the shares for which the shareholder will exercise such right, (3) the agenda as set forth
in the convening notice and (4) the votes (approval, refusal, abstention) expressed on each point of the agenda. The
original voting bulletins must be received by the Company before the relevant General Meeting.

Art. 10. Management. For so long as the Company has a Sole Shareholder or where the Law so allows, the Company
may be managed by a sole director (the “Sole Director”) or by a Board of two (2) directors who do(es) not need to be
(a) shareholder(s) of the Company. Where the Law so requires, the Company shall be managed by a Board composed
of at least three (3) directors who need not be shareholders of the Company. The director(s) shall be elected for a term
of one year and shall be re-eligible.

When a legal person is appointed as a director of the Company (the “Legal Entity”), the Legal Entity must designate a
permanent representative (représentant permanent) who will represent the Legal Entity as Sole Director or as member
of the Board in accordance with article 51bis of the Law.

The director(s) shall be elected by the General Meeting. The shareholders of the Company shall also determine the
number of directors and their remuneration

A director may be removed with or without cause and/or replaced, at any time, by resolution adopted by the General
Meeting.
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In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next General Meeting. In the absence of any remaining
directors, a General Meeting shall promptly be convened by the auditor and held to appoint new directors.

Art. 11. Meetings of the Board. The Board shall appoint a chairman (the “Chairman”) among its members and may
choose a secretary, who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings
of the Board and of the resolutions passed at the General Meeting or of the resolutions passed by the Sole Shareholder.
The Chairman will preside at all meetings of the Board and any General Meeting. In his/her absence, the General Meeting
or the other members of the Board (as the case may be) will appoint another chairman pro tempore who will preside at
the relevant meeting, by simple majority.

The Board shall meet upon call by the Chairman or any two directors at the place indicated in the notice of meeting
which shall be in Luxembourg.

Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the directors in advance of the date set for such
meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth briefly
in the convening notice of the meeting of the Board.

No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting and
if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda, of the meeting. The written notice
may be waived by the consent in writing, whether by letter, telefax, or e-mail received in circumstances allowing to
confirm the identity of the sender of each member of the Board. Separate written notice shall not be required for meetings
that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the Board.

Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether by letter, telefax or
e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender another director as his or her proxy.

For any meeting of the Board, each member of the Board may designate another member of the Board to represent
him and vote in his name and place, provided that a given member of the Board may not represent more than one of his
colleagues, and that always at least two members are either present in person or assist at such meeting by way of any
means of communication complying with the requirements set forth in the next paragraph.

Any director may participate in a meeting of the Board by conference call, video conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified, (ii) all persons participating
in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an on-going basis
and (iv) the directors can properly deliberate; participating in a meeting by such means shall constitute presence in person
at such meeting.

The Board can only deliberate and act validly if at least the majority of the Company's directors is present or repre-
sented at a meeting of the Board, Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

The Board may also in all circumstances and at any time with unanimous consent pass resolutions by circular means
and written resolutions signed by all members of the Board will be as valid and effective as if passed at a meeting duly
convened and held. Such signatures may appear on a single document or multiple copies of the same resolution and may
be evidenced by letter, telefax or e-mail received in circumstances allowing to confirm the identity of the sender.

This Article 11 does not apply in case the Company is managed by a Sole Director.

Art. 12. Minutes of meetings of the Board or of resolutions of the Sole Director. The minutes of any meeting of the
Board shall be signed by the Chairman of such meeting or the secretary, and the resolutions passed by the Sole Director
are recorded in a decision register held at the Company's registered office.

Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the
Chairman, the secretary or any two members of the Board, or the Sole Director.

Art. 13. Powers of the Board. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed
all acts of disposition and administration in the Company's interest. All powers not expressly reserved by the Law or by
the Articles to the General Meeting fall within the competence of the Board.

Art. 14. Delegation of powers. The Board may appoint any person as délégué à la gestion journalière, who can but
must not be a shareholder or a member of the Board, and who shall have full authority to act on behalf of the Company
in all matters concerned with the daily management and affairs of the Company.

Art. 15. Binding signatures. The Company shall be bound towards third parties in all matters (including the daily
management) by (i) the joint signatures of any two members of the Board or (ii) in the case of a Sole Director, the
signature of the Sole Director or (iii) the joint signatures of any person(s) to who such signatory power has been granted
by the Board or the Sole Director, but only within the limits of such power.

Art. 16. Conflict of interests. No contract or other transaction between the Company and any other company or
entity shall be affected or invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is
interested in, or is a director, associate, officer or employee of such other company or entity of or affiliated to the
Company.
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Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any subsidiary or affiliated
company with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such
affiliation with such other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with
respect to such contract or other business.

In the event that any director of the Company may have a personal and opposite interest in any transaction of the
Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider or
vote upon any such transaction, and such transaction, and such director's interest therein, shall be reported to the next
following General Meeting.

If the Company has a Sole Director, the transactions entered into between the Company and the Sole Director and
in which the Sole Director has an opposite interest to the interest of the Company shall be recorded in the decision
register.

The two preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board or the Sole Director concerning transactions
made in the ordinary course of business of the Company and which are entered into on arm's length terms.

Art. 17. Statutory Auditor. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditors
(commissaire(s) aux comptes). The statutory auditor(s) shall be elected for a term of one year and shall be re-eligible.

The statutory auditor(s) will be appointed by the General Meeting which will determine their number, their remune-
ration and the term of their office. The statutory auditor(s) in office may be removed at any time by the General Meeting
with or without cause.

Art. 18. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on the 1 January and shall terminate on the
31 December of each year.

Art. 19. Allocation of profits. From the annual net profits of the Company, 5% (five per cent.) shall be allocated to the
reserve required by law. This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to 10% (ten per
cent.) of the capital of the Company as stated in article 5 above or as increased or reduced from time to time.

The General Meeting shall determine how the remainder of the annual net profits shall be disposed of.

The dividends may be paid in euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such places
and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions and
within the limits laid down in the Law.

Art. 20. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General
Meeting adopted in the manner required for amendment of these Articles, as prescribed in Article 21. below. In the event
of a dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical
persons or legal entities) appointed by the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also
determine the powers and the remuneration of the liquidator(s).

Art. 21. Amendments. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting,
subject to the quorum and majority requirements referred to in the Law.

Art. 22. Applicable law. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with
the Law.

Transitory provisions

The first accounting year begins on the date of incorporation and ends on 31 December 2011.

The first annual General Meeting will be held on the first Tuesday of June 2012.

Subscription

The Articles of the Company having thus been established, the party appearing hereby declares that it subscribes to
four thousand (4.000) shares representing the total share capital of the Company. All these shares have been paid up by
the Shareholder to an extent of 100% (one hundred per cent) so that the sum of forty thousand Euros (€ 40.000) is at
the free disposal of the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Costs

The approximate amount of the costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be incurred or charged
to the Company as a result of its formation, is approximately evaluated to EUR 1.500.

Resolutions of the shareholder

The above named party, representing the whole of the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. the following persons are appointed as directors until the annual general meeting to be held on 2012:

- Mr Sébastien Schaack residing professionally in Luxembourg L 1724 19/21 boulevard du Prince Henri

- Mr Emmanuel Briganti residing professionally in Luxembourg L 1724 19/21 boulevard du Prince Henri

- Mr Alfio Riciputo residing professionally in Luxembourg L 1724 19/21 boulevard du Prince Henri
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2. that the following person is appointed as statutory auditor (commissaire aux comptes) of the Company until the
annual general meeting to be held on 2012:

ComCO SA with corporate seat 11-13 Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg

3. that the registered office of the Company is established at 19/21 boulevard du Prince Henri L 1724 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. At the request of the same appearing person
and in case of divergences between English and the French versions, the English version will prevail.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document
and signed together with the appearing party.

Suit la traduction française du texte qui précède

L'an deux mille onze, le seize août

Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

La société Européenne de Banque, Société Anonyme, ayant son siège social au 19/21 boulevard du Prince Henri L
-1724 Luxembourg

ici représentée par M. Dominique AUDIA et Giovanni SPASIANO, qui peuvent engager la société par leur signature
conjointe.

La partie comparante a requis le notaire instrumentaire de dresser les statuts d'une société anonyme sous la déno-
mination FINEST INTERNATIONAL S.A. qu'elle déclare constituer comme suit:

STATUTS

Art. 1 er . Forme et Dénomination.  Il est formé par la partie comparante et par tous ceux qui deviendront actionnaires
par la suite une société anonyme sous la dénomination de FINEST INTERNATIONAL S.A. (la "Société") qui sera régie
par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi") et les présents statuts (les "Statuts").

La Société peut avoir un actionnaire unique (l'"Actionnaire Unique") ou plusieurs actionnaires. La Société ne sera pas
dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la banqueroute de l'Actionnaire Unique.

Art. 2. Siège social. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg ("Luxembourg").
Il pourra être transféré dans les limites de la commune de Luxembourg par simple décision du conseil d'administration
de la Société (le "Conseil") ou, dans le cas d'un administrateur unique (l'"Administrateur Unique") par une décision de
l'Administrateur Unique. Toutes les références dans les présents statuts au Conseil sont censées être des références à
l'Administrateur Unique s'il n'existe qu'un Administrateur Unique.

Lorsque le Conseil estime que des événements extraordinaires d'ordre politique ou militaire de nature à compro-
mettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée entre le siège social et l'étranger se produiront ou
seront imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces cir-
constances anormales. Cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société, malgré le
transfert temporaire de son siège sociale, qui restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

La Société peut être dissoute, à tout moment, par résolution de l'Assemblée Générale (telle que définie ci-après)
statuant comme en matière de modification des Statuts, tel que prescrit à l'Article 21. ci-après.

Art. 4. Objet sociaux. La Société a pour objets sociaux (i) l'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme
que ce soit et par tous moyens, directement ou indirectement, de participations, droits, intérêts et engagements dans
des sociétés luxembourgeoises et étrangères, (ii) l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière et l'alié-
nation par vente, échange ou de toute autre manière de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs mobilières
ou instruments financiers de toutes espèces, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs et (iii) la
possession, l'administration, le développement et la gestion de son portefeuille (composé notamment des actifs tels que
ceux définis aux points (i) et (ii) ci-dessus).

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder à l'émission de titres de créances, obligations
et créances et autres titres représentatifs de dette. La Société peut accorder des prêts (subordonnés ou non subordonnés)
ou d'autres formes de financement à toute société. Elle peut également prêter des fonds (y compris ceux résultant des
emprunts et/ou des titres représentatifs de dette) à ses filiales et sociétés affiliées.

La Société peut également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, de sociétés affiliées ou de toute autre société. La Société pourra en outre
nantir, céder, grever de charges ou créer toutes sûretés sur toute ou partie de ses avoirs.

D'une manière générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toute
opération ou transaction qu'elle considère nécessaire ou utile pour l'accomplissement et le développement de ses objets
sociaux, à condition que la Société ne participe pas à des opérations ou des transactions qui auraient pour résultat que
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la Société soit engagée dans une activité pour laquelle un agrément serait nécessaire ou qui serait considérée comme
étant une activité réglementée du secteur financier.

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit est fixé à quarante mille euros (EUR 40.000) représenté par quatre mille
(4.000) actions ordinaires sous forme nominative d'une valeur nominale de dix Euros (EUR 10,-) chacune.

Le capital autorisé est fixé à EUR 500.000 (cinq cent mille Euros), représenté par 50.000 (cinquante mille) actions d'une
valeur nominale de EUR 10 (dix Euros) chacune.

Le Conseil d'Administration est autorisé, pendant une période de cinq ans prenant fin le 16 août 2016, à augmenter
en temps qu'il appartiendra le capital souscrit à l'intérieur des limites du capital autorisé.

Ces augmentations du capital peuvent, ainsi qu'il sera déterminé par le conseil d'administration, être souscrites et
émises sous forme d'actions avec ou sans prime d'émission à libérer totalement ou partiellement en espèces, en nature
ou par compensation avec des créances certaines, liquides et immédiatement exigibles vis-à-vis de la société ou même,
ou même par incorporation de bénéfices reportés, de réserves disponibles ou de primes d'émission, pour le cas ou
l'assemblée ayant décidé ces reports, réserves ou primes, l'a prévu, ainsi qu'il sera déterminé par le conseil d'adminis-
tration.

Le conseil d'administration peut déléguer tout administrateur, directeur, fondé de pouvoir ou toute autre personne
dûment autorisée pour recueillir les souscriptions et recevoir paiement du prix des actions représentant tout ou partie
de cette augmentation de capital.

Chaque fois que le conseil d'administration aura fait constater authentiquement une augmentation du capital souscrit,
le présent article sera à considérer comme automatiquement adapté à la modification intervenue.

Le capital autorisé et le capital souscrit de la société peuvent être augmentés ou réduits par décision de l'assemblée
générale des actionnaires statuant comme en matière de modification des statuts.

La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi.

Art. 6. Actions. Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de(s) l'actionnaire(s).

Un registre de(s) actionnaire(s) de la Société sera tenu au siège social de la Société où il pourra être consulté par tout
actionnaire. Ce registre contiendra le nom de chaque actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre d'actions
qu'il détient, les montants libérés pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts d'actions et les dates
de ces transferts. La propriété des actions sera établie par inscription dans ledit registre.

Art. 7. Transfert des actions. Le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert inscrite dans
le registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant être signée par le cédant et le cession-
naire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir à cet effet ou, conformément
aux dispositions de l'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives à la cession de créances.

La Société pourra également accepter comme preuve de transfert d'actions d'autres instruments de transfert, dans
lesquels les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, jugés suffisants par la Société.

Art. 8. Assemblées des actionnaires de la Société. Dans le cas d'une pluralité d'actionnaires, toute assemblée des
actionnaires de la Société régulièrement constituée (l'"Assemblée Générale") représentera l'ensemble des actionnaires
de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus afin d'ordonner, d'effectuer ou de ratifier les actes relatifs à toutes
les opérations de la Société.

Dans le cas d'un associé unique, l'Associé Unique aura tous les pouvoirs conférés à l'Assemblée Générale. Dans ces
Statuts, toute référence aux décisions prises ou aux pouvoirs exercés par l'Assemblée Générale sera une référence aux
décisions prises ou aux pouvoirs exercés par l'Associé Unique tant que la Société n'a qu'un associé unique. Les décisions
prises par l'Associé Unique sont documentées par voie de procès-verbaux.

L'Assemblée Générale annuelle se tiendra conformément à la loi luxembourgeoise à Luxembourg au siège social de la
Société ou à tout autre endroit de la commune du siège social indiqué dans les convocations de cette assemblée, chaque
année le premier mardi de juin à 10 heures 30 minutes. Si ce jour est férié pour les établissements bancaires à Luxembourg,
l'Assemblée Générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

L'Assemblé Générale annuelle pourra se tenir à l'étranger si le Conseil constate souverainement que des circonstances
exceptionnelles le requièrent.

D'autres assemblées des actionnaires de la Société pourront se tenir aux lieu et heure spécifiés dans les avis de
convocation de l'assemblée.

Tout actionnaire peut participer à une Assemblée Générale par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grâce auquel (i) les actionnaires participant à l'assemblée peuvent être identifiés,
(ii) toutes les personnes participant à l'assemblée peuvent s'entendre et parler avec les autres participants, (iii) l'assemblée
est retransmise en direct et (iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer. La participation à une assemblée par un
tel moyen de communication équivaudra à une participation en personne à une telle assemblée.

Art. 9. Délais de convocation, Quorum, Procurations et Avis de convocation. Les délais de convocation et quorum
requis par la Loi seront applicables aux avis de convocation et à la conduite des Assemblées Générales, dans la mesure
où il n'en est pas disposé autrement dans les Statuts.
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Chaque action donne droit à une voix.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou par les présents Statuts, les décisions de l'Assemblée
Générale dûment convoquée sont prises à la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants.

Chaque actionnaire pourra agir à toute Assemblée Générale en désignant un mandataire par écrit, soit par lettre, par
télécopie ou email reçu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de l'expéditeur.

Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés à une Assemblée Générale, et déclarent avoir été
dûment convoqués et informés de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci pourra être tenue sans convocation préalable.

Les actionnaires peuvent voter par écrit (au moyen d'un bulletin de vote) sur des résolutions soumises à l'Assemblée
Générale à condition que les bulletins de vote écrits incluent (1) les nom, prénom, adresse et signature des actionnaires
concernés, (2) l'indication des actions pour lesquelles l'actionnaire exercera son droit, (3) l'ordre du jour tel que décrit
dans l'avis de convocation et (4) les instructions de vote (approbation, refus, abstention) exprimées pour chaque point
de l'ordre du jour. Les bulletins de vote originaux devront être reçus par la Société avant la tenue de l'Assemblée Générale
en question.

Art. 10. Administration. Aussi longtemps que la Société a un Actionnaire Unique ou lorsque la Loi le permet, la Société
peut être administrée par un administrateur unique (l'"Administrateur Unique") ou par un Conseil de deux (2) adminis-
trateurs qui n'a(ont) pas besoin d'être un(des) associé(s) de la Société. Lorsque la Loi l'exige, la Société sera administrée
par un Conseil composé d'au moins trois (3) administrateurs qui n'ont pas besoin d'être actionnaires de la Société. Le(s)
administrateur(s) sera/seront élu(s) pour un terme d'un an et seront rééligibles.

Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur de la Société (la "Personne Morale"), la Personne Morale
doit désigner un représentant permanent qui représentera la Personne Morale en tant qu'Administrateur Unique ou en
tant que membre du Conseil conformément à l'article 51bis de la Loi.

Le(s) administrateur(s) seront élus par l'Assemblée Générale. Les actionnaires de la Société détermineront également
le nombre d'administrateurs et leur rémunération. Un administrateur peut être révoqué avec ou sans motif et/ou peut
être remplacé à tout moment par décision de l'Assemblée Générale.

Un administrateur peut être révoqué avec ou sans cause et/ou remplacé à tout moment par une résolution adoptée
par l'Assemblée Générale.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur pour cause de décès, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, à la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu'à la prochaine Assemblée Générale. En l'absence d'administrateur disponible, l'Assemblée Générale devra rapide-
ment être réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 11. Réunions du Conseil. Le Conseil doit nommer un président (le "Président") parmi ses membres et peut désigner
un secrétaire, administrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil et des
décisions de l'Assemblée Générale ou des résolutions prises par l'Associé Unique. Le Président présidera toutes les
réunions du Conseil et toute Assemblée Générale. En son absence, l'Assemblée Générale ou les autres membres du
Conseil (le cas échéant) nommeront un autre président pro tempore qui présidera la réunion en question, par un vote
à la majorité simple.

Le Conseil se réunira sur convocation du Président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans l'avis de convo-
cation qui sera au Luxembourg.

Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné à tous les administrateurs avant la date prévue pour la réunion, sauf
s'il y a urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera mentionnée brièvement dans l'avis de convocation de la réunion
du Conseil.

La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents ou
représentés lors de l'assemblée et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et avoir pleine connaissance de son
ordre du jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation écrite avec l'accord de chaque membre du Conseil donné par
écrit soit par lettre, télécopie ou email reçu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de l'expéditeur.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour des réunions se tenant à une heure et à un endroit prévus dans un
échéancier préalablement adopté par une résolution du Conseil.

Tout membre du Conseil peut se faire représenter à toute réunion du Conseil en désignant par écrit soit par lettre,
télécopie ou email reçu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de l'expéditeur, un autre administrateur
comme son mandataire.

Chaque membre du Conseil peut, à toute réunion du Conseil, désigner un autre membre du Conseil pour le repré-
senter et voter en son nom et à sa place à condition qu'un membre donné du Conseil ne puisse pas représenter plus
d'un de ses collègues et qu'au moins deux membres du Conseil soient toujours physiquement présents ou assistent à la
réunion du Conseil d'Administration par le biais de tout moyen de communication conforme aux exigences du paragraphe
qui suit.

Tout administrateur peut participer à une réunion du Conseil par conférence téléphonique, vidéo-conférence ou tout
autre moyen de communication similaire grâce auquel (i) les administrateurs participant à la réunion peuvent être iden-
tifiés, (ii) toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre et parler avec les autres participants, (iii) la
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réunion est retransmise en direct et (iv) les administrateurs peuvent valablement délibérer; la participation à une réunion
par un tel moyen de communication équivaudra à une participation en personne à une telle réunion.

Le Conseil ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs de la Société est
présente ou représentée à une réunion du Conseil. Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs
présents ou représentés à cette assemblée. Dans le cas où lors d'une réunion, il existe une parité des votes pour et contre
une résolution, la voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

Le Conseil peut également en toutes circonstances et à tout moment, avec l'assentiment unanime, passer des réso-
lutions par voie circulaire et les résolutions écrites signées par tous les membres du Conseil seront aussi valables et
effectives que si elles étaient passées lors d'une réunion régulièrement convoquée et tenue. Ces signatures peuvent
apparaître sur un seul document ou plusieurs copies de la même résolution et seront établies par lettre, télécopie, ou
email reçu dans des circonstances permettant de confirmer l'identité de l'expéditeur.

Le présent Article 11 ne s'applique pas au cas où la Société est administrée par un Administrateur Unique.

Art. 12. Procès-verbaux des réunions du Conseil ou des résolutions de l'Administrateur Unique. Les procès-verbaux
de toute réunion du Conseil doivent être signés par le Président de la réunion en question ou le secrétaire, et les
résolutions prises par l'Administrateur Unique seront inscrites dans un registre tenu au siège social de la Société.

Les copies ou extraits de procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président, le
secrétaire ou deux membres du Conseil, ou l'Administrateur Unique.

Art. 13. Pouvoirs du Conseil. Le Conseil a les pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes de disposition
et d'administration dans l'intérêt de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les Statuts
à l'Assemblée Générale sont de la compétence du Conseil.

Art. 14. Délégation de pouvoirs. Le Conseil peut nommer toute personne aux fonctions de délégué à la gestion
journalière, lequel pourra mais ne devra pas être actionnaire ou membre du Conseil, et qui aura les pleins pouvoirs pour
agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journalière et les affaires de la Société.

Art. 15. Signatures autorisées. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion
journalière), vis-à-vis des tiers par (i) la signature conjointe de deux membres du Conseil, ou (ii) dans le cas d'un Admi-
nistrateur Unique, la signature de l'Administrateur Unique, ou (iii) par les signatures conjointes de toutes personnes à
qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil ou l'Administrateur Unique, mais uniquement dans
les limites des pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 16. Conflit d'intérêts. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou
entité ne seront affectés ou invalidés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société
auraient un intérêt personnel dans, ou est administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé d'une telle société ou
entité filiale ou affiliée de la Société.

Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d'une
filiale ou une société affiliée avec lequel la Société contracterait ou s'engagerait autrement en affaires, ne pourra, en raison
de sa position dans cette autre société ou entité, être empêché de délibérer, de voter ou d'agir en relation avec un tel
contrat ou autre affaire.

Au cas où un administrateur de la Société aurait un intérêt personnel et contraire dans une quelconque affaire de la
Société, cet administrateur devra informer le Conseil de son intérêt personnel et contraire et il ne délibérera et ne
prendra pas part au vote sur cette affaire, et un rapport devra être fait sur cette affaire et cet intérêt personnel de cet
administrateur à la prochaine Assemblée Générale.

Si la Société a un Administrateur Unique, les transactions conclues entre la Société et l'Administrateur Unique et dans
lesquelles l'Administrateur Unique a un intérêt opposé à l'intérêt de la Société doivent être inscrites dans le registre des
décisions.

Les deux paragraphes qui précèdent ne s'appliquent pas aux résolutions du Conseil ou de l'Administrateur Unique
concernant les opérations réalisées dans le cadre ordinaire des affaires courantes de la Société lesquelles sont conclues
à des conditions normales.

Art. 17. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires
aux comptes. Le commissaire aux comptes sera élu pour une période d'un an et sera rééligible.

Le commissaire aux comptes sera nommé par l'Assemblée Générale qui détermine leur nombre, leur rémunération
et la durée de leur mandat. Le commissaire aux comptes en fonction peut être révoqué à tout moment, avec ou sans
motif, par l'Assemblée Générale.

Art. 18. Exercice social. L'exercice social commencera le 1 er janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre
de chaque année.

Art. 19. Affectation des bénéfices. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société 5% (cinq pour cent) qui seront
affectés à la réserve légale. Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint 10% (dix pour

122953



L U X E M B O U R G

cent) du capital social de la Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de tout temps,
conformément à l'article 5 des Statuts.

L'Assemblée Générale décidera de l'affectation du solde restant du bénéfice net annuel.

Les dividendes pourront être payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil et devront être payés
aux lieu et place choisis par le Conseil. Le Conseil peut décider de payer des dividendes intérimaires sous les conditions
et dans les limites fixées par la Loi.

Art. 20. Dissolution et Liquidation. La Société peut être dissoute, à tout moment, par une décision de l'Assemblée
Générale statuant comme en matière de modification des présents Statuts, tel que prescrit à l'Article 21. ci-après. En cas
de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent
être des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par la décision de l'Assemblée Générale décidant cette
liquidation. L'Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Art. 21. Modifications statutaires. Les présents Statuts pourront être modifiés de tout temps par l'Assemblée Générale
extraordinaire dans les conditions de quorum et de majorité requises par la Loi.

Art. 22. Droit applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront
réglées en application de la Loi.

Dispositions transitoires

Le premier exercice social commence à la date de la constitution et se terminera le 31 décembre 2011.La première
Assemblée Générale annuelle se tiendra le premier mardi de juin de l'année 2012.

Souscription

Les Statuts de la Société ayant ainsi été arrêtés, le comparant déclare qu'il a souscrit quatre mille (4.000) actions
représentant la totalité du capital social de la Société.

Toutes ces actions ont été libérées par l'Actionnaire à hauteur de 100% (cent pour cent) de sorte que le montant de
quarante mille Euro (40.000 €) est mis à la libre disposition de la Société, une preuve de laquelle a été présentée au
notaire instrumentant.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société ou qui sont
mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élèvent approximativement à la somme de € 1500.

Résolutions de l'associé unique

L'associé unique ci-dessus prénommé, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions sui-
vantes:

1. les personnes suivantes sont nommées en tant qu'administrateurs jusque l'Assemblée Générale annuelle qui se
tiendra en 2012

- Mr Sébastien Schaack résident professionnellement à Luxembourg L-1724, 19/21 boulevard du Prince Henri

- Mr Emmanuel Briganti résident professionnellement à Luxembourg L-1724, 19/21 boulevard du Prince Henri

- Mr Alfio Riciputo résident professionnellement à Luxembourg, L-1724, 19/21 boulevard du Prince Henri

2. que la personne morale suivante sera nommée commissaire en compte de la société jusque l'Assemblée Générale
annuelle qui se tiendra en 2012:

La société ComCO SA avec siège social 11-13 Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg

3. que le siège social de la société est établi au 19/21 boulevard du Prince Henri L 1724 Luxembourg

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la requête de la partie comparante, le présent acte
a été établi en anglais, suivi d'une version française. A la requête de cette même partie comparante et en cas de divergences
entre la version anglaise et française, la version anglaise prévaudra.

Dont acte, fait et passé, date qu'en tête des présentes à Luxembourg.

Et après lecture faite, la partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: D. Audia, G. Spasiano et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 19 août 2011. LAC/2011/37281. Reçu soixante-quinze euros (75.-€)

Le Receveur (signé): Carole Frising.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 26 août 2011.

Référence de publication: 2011121032/517.

(110139434) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 août 2011.
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NWL Luxembourg Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 162.951.

In the year two thousand eleven, on the twenty-fifth of August;

Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned;

THERE APPEARED:

“NWL European Finance S.à r.l.”, a Luxembourg private limited company, incorporated on 22 June 2011, having its
registered office at 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, (Grand Duchy of Luxembourg), registered with the Trade
and Companies Registry of Luxembourg, section B; under the number 162541,

here represented by Me Quentin RUTSAERT, avocat à la Cour, residing professionally in L-2613 Luxembourg, 7, place
du Théâtre, by virtue of a proxy given under private seal; such proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxy-
holder and the officiating notary, will remain attached to the present deed in order to be recorded with it.

Such appearing party, represented as said before, has declared and requested the officiating notary to state:

- That the private limited liability company “NWL Luxembourg Holding S.à r.l.”, (the "Company"), established and
having its registered office in 412F, route d'Esch, Luxembourg, L-2086, registered with the Trade and Companies' Registry
of Luxembourg, section B, under the number 162951, has been incorporated by deed of the undersigned notary, on
August 11, 2011, not yet published in the Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations;

- That “NWL European Finance S.à r.l.”, prenamed, is the sole shareholder (the "Shareholder") of the Company and
that it has taken, through its proxy-holder, the following resolutions:

First resolution

The Shareholder decides to increase the subscribed capital by three hundred eleven million fifty-five thousand Euros
(EUR 311,055,000.-), so as to raise it from its present amount of twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) to
three hundred eleven million sixty-seven thousand five hundred Euros (EUR 311,067,500.-), by the creation and issue of
three million one hundred ten thousand five hundred fifty (3,110,550) new shares with a nominal value of one hundred
Euros (EUR 100.-) each, having the same rights and obligations as the existing shares.

Intervention - Subscription - Payment

There now appears the proxy holder, Me Quentin RUTSAERT, who declares to subscribe in the name and on behalf
of “NWL European Finance S.à r.l.”, prenamed, for three million one hundred ten thousand five hundred fifty (3,110,550)
new shares and to fully pay them up by a contribution in kind of (i) 99.9999997% of the shares in the capital of “Dymo
Holdings BVBA”, a company governed by the laws of Belgium, having its registered office in Industriepark – Noord 30,
box 85 9100 Sint-Niklaas, Belgium, registered with the Banque Carrefour des Enterprises (Registre des Personnes Mo-
rales, Dendermonde) under Enterprise identification number 0877.244.838 and (ii) all the membership units (i.e. only one
unit) of “Dymo Europe Holdings, LLC”, a limited liability company formed under the laws of the state of Illinois, United
States of America (hereinafter referred to as the "Contribution ").

Evidence of the contribution's existence and value

Proof of the existence and value of the Contribution has been given to the undersigned notary, by a statement issued
for and on behalf of the managers of the Company on August 22, 2011, confirming the value of the shares and the unit
contributed.

Evaluation of the total contribution in kind

The value of the contribution is valuated at three hundred eleven million fifty-five thousand Euros (EUR 311,055,000.-).

Effective implementation of the contribution

The aforesaid subscriber declares:

- that all the shares and the unit hereby contributed are fully paid up;

- that there exists no pre-emption rights nor any other rights by virtue of which any person may be entitled to acquire
one or several shares or the unit hereby contributed;

- that it is the sole full owner of the contributed shares and the unit and possesses the power to dispose of them, they
being legally and conventionally freely transferable;

- that the contribution of the contributed shares and the unit is effective as of today without qualification;

- that all further formalities are in progress in the country of residence of each of the companies whose shares,
respectively unit, are brought in, in order to duly carry out and formalize the transfer and to render it effective anywhere
and toward any third party.
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Second resolution

As a consequence of the foregoing, the Shareholder decides to amend Article 6 of the articles of association in order
to give it the following wording:

“The Company's corporate capital is fixed at three hundred eleven million sixty-seven thousand five hundred Euros
(EUR 311,067,500.-), represented by three million one hundred ten thousand six hundred seventy-five (3,110,675) shares
of one hundred Euro (EUR 100.-) each, all fully paid-up and subscribed.

The Company may redeem its own shares.
However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may

only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders' decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders representing
one hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the
share capital by cancellation of all the redeemed shares.”

Costs

The aggregate amount of the costs, expenditures, remunerations or expenses, in any form whatsoever, which the
Company incurs or for which it is liable by reason of the present deed, is approximately six thousand seven hundred and
fifty Euros.

Statement

The undersigned notary, who understands and speaks English and French, states herewith that, on request of the above
appearing party, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same appearing
party, and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.
After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary

by name, first name, civil status and residence, the said proxy-holder has signed with Us the notary the present deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le vingt-cinq août;
Par-devant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),

soussigné;

A COMPARU:
“NWL European Finance S.à r.l.”, une société à responsabilité limitée luxembourgeoise, constituée le 22 juin 2011,

ayant son siège social au 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg), inscrite au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B; sous le numéro 162541,

ici représentée par Maître Quentin RUTSAERT, avocat à la Cour, résidant professionnellement à L-2613 Luxembourg,
7, place du Théâtre, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée; laquelle procuration, après avoir été signée
“ne varietur” par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent acte afin d'être enregistrée avec
lui.

Laquelle partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a déclaré et requis le notaire instrumentant d'acter:
- Que la société à responsabilité limitée “NWL Luxembourg Holding S.à r.l.”, (la "Société"), établie et ayant son siège

social au 412F, route d'Esch, Luxembourg, L-2086, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg,
section B, sous le numéro B162951, a été constituée suivant acte reçu parle notaire instrumentant, en date du 11 août
2011, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations;

- Que “NWL European Finance S.à r.l.”, prénommée, est l'associé unique (l'"Associé") de la Société et qu'elle a pris,
par son mandataire, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé décide d'augmenter le capital social à concurrence de trois cent onze millions cinquante-cinq mille euros
(EUR 311.055.000,-), pour le porter de son montant actuel de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) à trois cent
onze millions soixante-sept mille cinq cents euros (EUR 311.067.500,-) par l'émission de trois millions cent dix mille cinq
cent cinquante (3.110.550) parts sociales nouvelles d'une valeur nominale de cent euros (EUR 100,-) chacune, jouissant
des mêmes droits et avantages que les parts sociales existantes.

Intervention - Souscription - Libération

Est intervenu ensuite le mandataire, Maître Quentin RUTSAERT, lequel déclare souscrire au nom et pour le compte
de “NWL European Finance S.à r.l.”, prénommée, aux trois millions cent dix mille cinq cent cinquante (3.110.550) parts
sociales nouvelles et de les libérer intégralement moyennant un apport en nature de (i) 99,9999997% des parts sociales
de “Dymo Holding BVBA”, une société de droit belge, dont le siège social est situé à Industriepark – Noord 30, boîte
85, 9100 Sint-Niklaas, Belgique, immatriculée à la Banque Carrefour des Entreprises (Registre des Personnes Morales,
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Dendermonde) sous le numéro 0877.244.838 et de (ii) toutes les membership units (à savoir une seule) de “Dymo Europe
Holdings LLC”, une Limited Liability Company de droit américain, constituée dans l'état de l'Illinois aux Etat Unis d'Amé-
rique (ci-après l'"Apport").

Preuve de la valeur et de l'existence de l'apport

La preuve de l'existence et la valeur de l'Apport est fournie au notaire soussigné par un certificat émis au nom et pour
le compte des gérants de la Société le 22 août 2011, confirmant la valeur des parts sociales et de la membership unit
apportée.

Evaluation de l'apport en nature total

La valeur totale de l'apport en nature est estimée à trois cent onze millions cinquante-cinq mille euros (EUR
311.055.000,-).

Réalisation effective de l'apport

La souscriptrice prédite déclare:

- que toutes les parts sociales ainsi que la membership unit sont entièrement libérées;

- qu'il n'existe ni de droit de préemption, ni d'autres droits en vertu desquels une personne pourrait avoir le droit
d'acquérir une ou plusieurs parts sociales ou membership unit ici apportées;

- qu'elle est l'unique propriétaire des parts sociales et de la membership unit apportées et possède les pouvoirs d'en
disposer, celles-ci étant légalement et conventionnellement librement transmissibles;

- que l'Apport des parts sociales et membership unit apportées est effectif sans réserve à partir d'aujourd'hui;

- que toutes autres formalités sont en cours de réalisation dans les pays de résidence des sociétés dont les parts
sociales et membership unit sont apportées, aux fins d'effectuer la cession et de la rendre effective partout et vis-à-vis
de toutes tierces parties.

Deuxième résolution

En conséquence de ce qui précède, l'Associé décide de modifier l'Article 6 des statuts afin de lui donner la teneur
suivante:

"Le capital social de la Société est fixé à trois cent onze millions soixante-sept mille cinq cent euros (EUR 311.067.500,-),
représenté par trois millions cent dix mille six cent soixante-quinze (3.110.675) parts sociales de cent euros (EUR 100,-)
chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

La Société peut racheter ses propres parts sociales.

Toutefois, si le prix de rachat est supérieur à la valeur nominale des parts sociales à racheter, le rachat ne peut être
décidé que dans la mesure où des réserves distribuables sont disponibles en ce qui concerne le surplus du prix d'achat.
La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par un vote unanime des associés représentant cent pour
cent (100%) du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire et impliquera une réduction du capital social
par annulation des parts sociales rachetées."

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, s'élève approximativement à la somme de six mille sept
cinquante euros.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais et français, déclare par les présentes, qu'à la requête de la partie
comparante le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante,
et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise prévaudra.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.

Après lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Q. RUTSAERT, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 31 août 2011. LAC/2011/38700. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur p.d. (signé): Tom BENNING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Luxembourg, le 13 septembre 2011.

Référence de publication: 2011123887/159.

(110142524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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Thoet Equity S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 143.361.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Extrait sincère et conforme
Thoet Equity S.A.
Signature

Référence de publication: 2011123982/12.

(110142374) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

ZIM Asia Maritime Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 134.448.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 août 2011.

Référence de publication: 2011124000/11.

(110142593) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Transmec International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 67.471.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TRANSMEC INTERNATIONAL S.A.
GALIONE Gioacchino / HEITZ Jean-Marc
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011123983/12.

(110142741) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Triton Masterluxco 3 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 43, avenue J. F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 143.926.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Rambrouch, le 16 août 2011.

Référence de publication: 2011123987/10.

(110142573) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Venergie S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 149.327.

RECTIFICATIF

Les comptes annuels de la société arrêtés au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 25 août 2011.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011124143/15.

(110142248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Trindade S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 128.881.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

TRINDADE S.A.
Jacopo ROSSI / Alexis DE BERNARDI
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011123984/12.

(110142740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Unicapital Investments II (Management) S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 76.606.

EXTRAIT

Le Conseil d’Administration note la démission de M. Christian Soguel (60 Rue des Acacias, CH-1211 Genève) en tant
qu’Administrateur avec effet le 31 mai 2011 et approuve la nomination de M. Frédéric Fasel (1 Boulevard Royal, L- 2449
Luxembourg) en tant qu’Administrateur à partir du 16 juin 2011 jusqu’à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en
2012.

Référence de publication: 2011123990/12.

(110142544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

TRK Group S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 163.128.

STATUTS

In the year two thousand and eleven, on the nineteenth day of August.

Before the undersigned Maître Henri Hellinckx, civil law notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1. Montagu IV (US) LP, a limited partnership incorporated and existing under the laws of England, having its registered
office at 2 More London Riverside, London SE1 2AP, United Kingdom, registered with the Companies House under
number LP014212, represented by its custodian, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, having its registered
office at 8 Canada Square, London E14 5HQ, United Kingdom and registered with the Companies House under number
228660,

2. Montagu IV (B) LP, a limited partnership incorporated and existing under the laws of England, having its registered
office at 2 More London Riverside, London SE1 2AP, United Kingdom, registered with the Companies House under
number LP014213, represented by its custodian, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, here above mentioned,

3. Montagu IV LP, a limited partnership incorporated and existing under the laws of England, having its registered office
at 2 More London Riverside, London SE1 2AP, United Kingdom, registered with the Companies House under number
LP014211, represented by its custodian, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, here above mentioned,

4. Montagu IV (Non-US) LP, a limited partnership incorporated and existing under the laws of England, having its
registered office at 2 More London Riverside, London SE1 2AP, United Kingdom, registered with the Companies House
under number LP014367, represented by its custodian, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, here above men-
tioned,

all them duly represented by Mr. Adrian Aldinger, having his professional address in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, by virtue of a proxy given on August 18, 2011.
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The proxy after having been initialled ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary will remain attached
to the present deed to be filed with it with the registration authorities.

Such appearing parties have requested the notary to document the deed of incorporation of a private limited liability
company (société à responsabilité limitée), which they wishes to incorporate and the articles of incorporation of which
shall be as follows:

A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owner of the shares created hereafter and among all those who
may become shareholders in the future, a private limited liability company (société à responsabilité limitée) (hereinafter
the “Company”) which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended,
as well as by these articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial, or other, Luxembourg or foreign companies or enterprises; to acquire or through participations,
contributions, underwriting, purchases or options, negotiation or in any other way any securities, rights, patents, trade-
marks, copyrights, any other franchise rights and licences, and other property, rights and interest in property as the
Company shall deem fit, and generally to hold, manage, develop, sell, license or dispose of the same, in whole or in part,
for such consideration as the Company may think fit, and in particular for shares or securities of any company purchasing
the same; to enter into, assist or participate in financial, commercial and other transactions, and to grant to any holding
company, subsidiary, affiliate or any other company associated in any way with the Company, or the said holding company,
subsidiary, affiliate or any other company in which the Company has a direct or indirect financial interest, any assistance,
loans or advances; to borrow and raise money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed.

The Company may perform all commercial, technical and financial operations, connected directly or indirectly in all
areas as described above in order to facilitate the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.

Art. 4. The Company will assume the name of “TRK GROUP S.à r.l.”.

Art. 5. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its
shareholders. The registered office may be transferred within the same municipality by decision of the manager or, in
case of several managers, by the board of managers.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the manager or, in case of several managers, by the board of managers.

In the event that the manager or the board of managers determine that extraordinary political, economic or social
developments have occurred or are imminent, that would interfere with the normal activities of the Company at its
registered office or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may
be temporarily transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg company.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) represented by one
million two hundred and fifty thousand (1,250,000) shares with a par value of one Euro cent (EUR 0.01) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognise only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company's shares are freely transferable among shareholders. Any inter vivos transfer to a new shareholder
is subject to the approval of such transfer given by the other shareholders, at a majority of three quarters of the share
capital.

In the event of death, liquidation or dissolution, the shares of the deceased, liquidated or dissolved shareholder may
only be transferred to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a
general meeting, at a majority of three quarters of the share capital. Such approval is, however, not required in case the
shares are transferred either to parents, descendants or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy, liquidation, dissolution or insolvency of one of the share-
holders will not cause the dissolution of the Company.
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C. Management

Art. 11. The Company is managed by one or several managers, who need not be shareholders. In case of several
managers, the board of managers may be composed of class A managers and class B managers.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be
dismissed freely at any time and without specific cause.

In dealing with third parties, the manager, or in case of several managers, the board of managers has extensive powers
to act in the name of the Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the
Company's purpose.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the joint signature of two (2) managers, and in the case of appointment of A and B managers by the joint signature of
at least one (1) class A manager and one (1) class B manager, or by the signature of any duly authorised representative
within the limits of such authorisation.

Art. 12. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which shall choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting. The meetings of the board of managers shall be held at the registered office of the Company unless otherwise
indicated in the notice of meeting. The chairman shall preside at all meetings of the board of managers, but in his absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any
such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four (24) hours
in advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be waived by consent in writing, by cable, telegram,
telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. A separate notice will not be required for a board
meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of managers.

No notice shall be required in case all the members of the board of managers are present or represented at a meeting
of such board of managers or in the case of resolutions in writing approved and signed by all the members of the board
of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile, e-mail or any other similar means of communication another manager as his proxy. A manager may represent
more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers, of which at least one
(1) is a class A manager and one (1) is a class B manager, is present or represented at a meeting of the board of managers.
Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers, of which at least one (1) is a class A manager and one
(1) is a class B manager, present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety will form the
minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by one (1) class A manager and one (1) class B manager jointly. Copies or extracts of such minutes
which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by one (1) class A manager
and one (1) class B manager jointly or by any person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 14. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 15. The manager(s) do(es) not assume, by reason of his (their) position, any personal liability in relation to com-
mitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

Art. 16. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.
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D. Decisions of the sole shareholder - Collective decisions of the shareholders

Art. 17. Each shareholder may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.
Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 18. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

The shareholders may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders representing three quar-
ters of the share capital at least.

Art. 19. In the case of a sole shareholder, such shareholder exercises the powers granted to the general meeting of
shareholders under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as
amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 20. The Company's year commences on the 1 st of January and ends on the 31 st of December of each year.

Art. 21. Each year on the 31 st of December, the accounts are closed and the manager(s) prepare(s) an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company's registered office.

Art. 22. Five per cent (5%) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10%) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholders.

F. Dissolution – Liquidation

Art. 23. In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders which will determine
their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation
of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 24. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

Transitional provisions

1) The Company's first financial year shall begin on the date of the Company's incorporation and shall end on 31
December 2011.

2) Interim dividends may also be paid during the Company's first financial year.

Subscription and Payment

The Company's shares have been subscribed as follows:
Shareholders subscribed

capital
number

of shares
amount paid-

in
Montagu IV (US) LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 235.39 23,539 EUR 235.39
Montagu IV (B) LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 980.78 98,078 EUR 980.78
Montagu IV LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR

10,867.25
1,086,725

EUR
10,867.25

Montagu IV (Non-US) LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 416.58 41,658 EUR 416.58
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 12,500.- 1,250,000 EUR 12,500.-

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated to be EUR 1,200.-.

Extraordinary general meeting of shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholders of the Company, representing the entirety of
the subscribed share capital, have passed unanimously the following resolutions:

1. The number of members of the board of managers is fixed at three (3).
2. The following persons are appointed as members of the board of managers of the Company for an unlimited period:
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a) Graham Hislop, A manager, with professional address at 2 More London Riverside, London, SE1 2AP, United
Kingdom born on 11 September 1962 in Edinburgh, United Kingdom;

b) Philippe Stanko, B manager, with professional address at 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg born on 15 January 1977 in Wittlich, Germany; and

c) Chantal Mathu, B manager, with professional address at 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg born on 8 May 1968 in Arlon, Belgium.

3. The address of the Company's registered office is set at 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing person,
this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same appearing person and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing person, the proxyholder signed together with
the notary, this original deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le dix-neuf août.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

1. Montagu IV (US) LP, une limited partnership, constituée et existant selon les lois de l'Angleterre, enregistrée auprès
du Companies House sous le numéro LP014212, ayant son siège social à 2 More London Riverside, Londres, SE1 2AP,
Royaume Uni, représentée par son dépositaire, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, ayant son siège social au
8 Canada square, London E14 5HQ, Royaume-Uni et enregistrée auprès du Companies House sous le numéro 228660,

2. Montagu IV (B) LP, une limited partnership, constituée et existant selon les lois de l'Angleterre, enregistrée auprès
du Companies House sous le numéro LP014213, ayant son siège social à 2 More London Riverside, Londres, SE1 2AP,
Royaume Uni, représentée par son dépositaire, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, ci-dessus mentionné,

3. Montagu IV LP une limited partnership, constituée et existant selon les lois de l'Angleterre, enregistrée auprès du
Companies House sous le numéro LP014211, ayant son siège social à 2 More London Riverside, Londres, SE1 2AP,
Royaume Uni, représentée par son dépositaire, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, ci-dessus mentionné,

4. Montagu IV (Non-US) LP, une limited partnership, constituée et existant selon les lois de l'Angleterre, enregistrée
auprès du Companies House sous le numéro LP014367, ayant son siège social à 2 More London Riverside, Londres, SE1
2AP, Royaume Uni, représentée par son dépositaire, HSBC Global Custody Nominee (UK) Limited, ci-dessus mentionné,

toutes ici représentées par Monsieur Adrian Aldinger, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration sous
seing privé donnée le 18 août 2011.

La procuration après avoir été paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au
présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lesquelles comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée qu'elles déclarent constituer et dont elles ont arrêté les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siège

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société à responsabilité limitée (ci-après la “Société”) qui sera régie par la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. L'objet de la Société inclut la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangères, commerciales, industrielles, financières ou autres; d'acquérir ou moyennant des participations,
apports, souscriptions, achats ou options, négociations ou de toute autre manière toutes les titres, droits, brevets, mar-
ques, droits d'auteur et autres droits de franchise et licences ainsi que tout autre droit de propriété, droits et intérêts
de propriété estimés utiles par la Société, et, généralement, de tenir, de gérer, de développer, de vendre, de donner en
licence et de disposer de ces droits, en tout ou partie, pour les raisons que la Société estime utiles, et en particulier, en
ce qui concerne des actions et titres détenus dans d'autres sociétés qui acquièrent la même chose; d'entrer, d'assister
ou de participer dans des transactions financières, commerciales et autres, et de donner à chaque société mère, filiales,
ou société du groupe, ou à toute autre société associée en quelque manière que ce soit avec la Société ou la société de
mère susvisée, filiale ou société du groupe et toute autre société dans laquelle la Société détient un intérêt financier direct
ou indirect, toute assistance, prêt ou avance; de prêter et de collecter des fonds de quelque manière que ce soit et
d'assurer le remboursement des sommes empruntées.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, technique ou financière estimées utiles pour l'ac-
complissement de ses objets.
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Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La Société prend la dénomination de “TRK GROUP S.à r.l.”.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré en toute autre
localité du Grand-Duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée générale des associés. Le siège social
pourra être transféré dans la même commune par décision du gérant ou, dans le cas où il y a plusieurs gérants, par décision
du conseil de gérance.

Il peut être créé, par simple décision du gérant ou, dans le cas où il y a plusieurs gérants, par le conseil de gérance,
des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Au cas où le gérant ou le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, éco-
nomique ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec ce siège
ou de ce siège avec l'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social
à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun
effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera une société luxembourgeoise.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé à la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), représenté par un million
deux cent cinquante mille (1.250.000) parts sociales, d'une valeur nominale d'un euro cent (EUR 0.01) chacune.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs
à des non-associés qu'avec l'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

En cas de décès, liquidation ou dissolution d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à
des non-associés que moyennant l'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des
parts appartenant aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n'est pas requis lorsque les
parts sont transmises, soit à des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite, la déconfiture, la liquidation ou la dissolution de l'un des associés ne met pas
fin à la Société.

C. Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'être associés. En cas de pluralité de
gérants, le conseil de gérance peut être composé de gérants de catégorie A et gérants de catégorie B.

Les gérants sont nommés par l'assemblée générale des associés laquelle fixera la durée de leur mandat. Ils sont libre-
ment révocables à tout moment et sans cause.

Vis-à-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas où il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
à son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou lorsqu'ils sont plusieurs, par la
signature conjointe de deux (2) gérants, et dans le cas de nomination des gérants de catégories A et B par la signature
conjointe d'au moins un (1) gérant de classe A et un (1) gérant de classe B, ou par la signature de tout représentant
dûment autorisé dans les limites d'une telle autorisation.

Art. 12. Lorsqu'il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui choisira parmi ses membres
un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire, qui n'a
pas besoin d'être gérant, et qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation du président ou de deux gérants au lieu indiqué dans l'avis de
convocation. Les réunions du conseil de gérance se tiendront au siège social de la Société à moins que l'avis de convocation
n'en dispose autrement. Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en son absence le conseil de
gérance pourra désigner à la majorité des personnes présentes à cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence
pro tempore de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt-quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque
gérant par écrit ou par câble, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire.
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Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et un endroit
déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Aucun avis de convocation n'est requis lorsque tous les gérants sont présents ou représentés à une réunion du conseil
de gérance ou lorsque des résolutions écrites sont approuvées et signées par tous les membres du conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par câble,
télégramme, télex, télécopie, e-mail ou tout autre moyen de communication similaire, un autre gérant comme son man-
dataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d'autres moyens de communication similaires où toutes les personnes prenant part à cette réunion peuvent
s'entendre les unes les autres. La participation à une réunion par ces moyens équivaut à une présence en personne à une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants, dont au moins
un (1) gérant de catégorie A et un (1) gérant de catégorie B, sont présents ou représentés à la réunion du conseil de
gérance. Les décisions sont prises à la majorité des voix des gérants, dont au moins un (1) gérant de catégorie A et un
(1) gérant de catégorie B, présents ou représentés à cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d'un ou de plusieurs écrits ou par câble, télégramme, télex, télécopieur, e-mail ou tout autre moyen de com-
munication similaire, le tout constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 13. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par un (1) gérant de catégorie A et un (1) gérant de catégorie B conjointement. Les
copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par un (1)
gérant de catégorie A et un (1) gérant de catégorie B conjointement ou par toute personne dûment mandatée à cet effet
par le conseil de gérance.

Art. 14. Le décès d'un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n'entraîne pas la dissolution de la Société.

Art. 15. Le ou les gérant(s) ne contracte(nt), à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 16. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d'un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes à porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions de l'associé unique  Décisions collectives des associés

Art. 17. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.

Art. 18. Sous réserve d'un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu'elles aient été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Les associés ne peuvent, si ce n'est à l'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des
statuts sont décidées à la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 19. Dans le cas d'un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés par les
dispositions de la section XII de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 20. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 21. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant l'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siège social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 22. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce
que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 23. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par l'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif de la Société.

Le surplus résultant de la réalisation de l'actif et du paiement du passif sera partagé entre les associés en proportion
des parts sociales détenues dans la Société.
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Art. 24. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions de la loi du
10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2011.

2) Des dividendes intérimaires pourront être distribués dans le premier exercice social.

Souscription et Libération

Les parts sociales de la Société ont été souscrites comme suit:
Associés

Capital
souscrit

nombre
de parts
sociales

montant libé-
ré

Montagu IV (US) LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 235,39 23.539 EUR 235,39
Montagu IV (B) LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 980,78 98.078 EUR 980,78
Montagu IV LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR

10.867,25
1.086.725

EUR
10.867,25

Montagu IV (Non- US) LP . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 416,58 41.658 EUR 416,58
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 12.500,- 1.250.000 EUR 12.500,-

Toutes les parts souscrites ont été entièrement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la Société
ou qui est mis à charge en raison de sa constitution est évalué environ à EUR 1.200,.

Assemblée générale extraordinaire

Et aussitôt les associés se sont réunies assemblée générale des associés, et ont pris à l'unanimité des voix les résolutions
suivantes.

1. Le nombre de membres du conseil de gérance est fixé à trois (3).

2. Sont nommés gérants de la Société à effet de ce jour et pour une durée indéterminée:

a) Graham Hislop, Gérant A, avec résidence professionnelle à 2 More London Riverside, Londres, SE1 2AP, Royaume
Uni né le 11 septembre 1962 à Edinburgh, Royaume Uni;

b) Philippe Stanko, Gérant B, avec résidence professionnelle à 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg né le 15 janvier 1977 à Wittlich, Allemagne; et

c) Chantal Mathu, Gérant B, avec résidence professionnelle à 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg né le 8 mai 1968 à Arlon, Belgique.

3. Le siège social de la Société est établi au 412F, route d'Esch, L-2086 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande du comparant, le présent acte est
rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande de la même comparante et en cas de divergences
entre le texte français et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Dont acte, passé à Luxembourg, les jours, mois et an figurant en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire instrumentaire par nom, prénom usuel,
état et demeure, le comparant a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: A. ALDINGER – H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 22 août 2011. Relation: LAC/2011/37480. Reçu soixante-quinze euros 75,00
EUR

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de dépôt.

Luxembourg, le vingt-six août de l'an deux mille onze.

Référence de publication: 2011121609/401.

(110139456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 août 2011.
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Unicapital Investments III (Management) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 77.360.

EXTRAIT

Le Conseil d’Administration note la démission de M. Christian Soguel (60 Rue des Acacias, CH-1211 Genève) en tant
qu’Administrateur avec effet le 31 mai 2011 et approuve la nomination de M. Frédéric Fasel (1 Boulevard Royal, L- 2449
Luxembourg) en tant qu’Administrateur à partir du 16 juin 2011 jusqu’à la prochaine Assemblée Générale Ordinaire en
2012.

Référence de publication: 2011123991/12.

(110142543) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Weather Capital S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.000,00.

Siège social: L-1883 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 98.414.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale Statutaire du 21 mars 2011

Après délibération, l'Assemblée décide à l'unanimité la nomination de la société privée KPMG Audit S.àr.l, ayant son
adresse professionnelle au 9, Allée Scheffer, L-2520, Luxembourg, en tant que Réviseur d'Entreprises Agréé, jusqu'à la
tenue de l'Assemblée Générale statutaire de 2013.

Fait à Luxembourg, le 21 mars 2011.
Certifié sincère et conforme
Weather Capital S.à r.l.
Représentée par F. CECCARELLI

Référence de publication: 2011123996/16.

(110142433) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Bio-Consult Gmbh, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9990 Weiswampach, 47, Duarrefstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 112.525.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 31 août 2011.
FIDUNORD Sàrl
61, Gruuss-Strooss
L-9991 WEISWAMPACH
Signature

Référence de publication: 2011124068/14.

(110142229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

ZIM Atlantic Maritime Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.

Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 134.449.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 août 2011.

Référence de publication: 2011124001/11.

(110142590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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ZIM Barcelona Maritime Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 134.450.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 août 2011.

Référence de publication: 2011124002/11.
(110142591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

ZIM China Maritime Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 134.674.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 août 2011.

Référence de publication: 2011124003/11.
(110142592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

ZIM Management Company S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.
Siège social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.

R.C.S. Luxembourg B 135.104.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 août 2011.

Référence de publication: 2011124004/11.
(110142594) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

actsens s.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5837 Fentange, 8, Op den Aessen.

R.C.S. Luxembourg B 137.407.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 01.09.2011. Signature.

Référence de publication: 2011124054/10.
(110142289) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Farssi S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1630 Luxembourg, 20, rue Glesener.

R.C.S. Luxembourg B 163.205.

STATUTS

L'an deux mil onze, le trois août.
Par-devant Maître Martine DECKER, notaire de résidence à Hesperange.

A comparu:
La société HIRVEA HOLDING LIMITED, avec siège social à UNIT A 5/F Eastern Flower Ctr, 22-24 Cameron Road

TST KLN, Hong Kong,
Ici représentée par Mademoiselle Jessica TONI, salariée, demeurant professionnellement à L-1630 Luxembourg, 20,

rue Glesener,
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En vertu d'un pouvoir lui délivré à Luxembourg le 3 août 2011,
Lequel pouvoir restera, après avoir été signé par la mandataire de la comparante et le notaire instrumentant, annexée

aux présentes pour être enregistré avec elles.
Laquelle comparante, agissant comme prédit, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une société à res-

ponsabilité limitée, qu'elle déclare constituer et dont elle a arrêté les statuts comme suit:

Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination de « FARSSI S.à
r.l.».

Art. 2. Le siège de la société est établi à Luxembourg-Ville.
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par décision des associés.

Art. 3. La durée de la société est illimitée.

Art. 4. La société à pour objet l'exploitation d'une agence de publicité, la commercialisation et le développement de
tous services de produits dans le domaine de la publicité, y compris le commerce d'imprimés.

La société a également pour objet le transport national et international par route de marchandises de moins de 3.5
tonnes, ainsi que l'affrètement.

D'une façon générale, elle peut faire toutes les opérations commerciales, financières, mobilières et immobilières pou-
vant se rattacher directement ou indirectement à l'objet social ou susceptibles d'en faciliter la réalisation ou l'extension
et le développement.

Art. 5. Le capital social est fixé à douze mille cinq cents euros (12.500.- EUR), divisé en cent (100) parts sociales de
cent vingt-cinq euros (125,- EUR) chacune.

Toutes les parts ont été intégralement libérées en espèces par l'associé unique, la société HIRVEA HOLDING LIMITED,
préqualifiée, de sorte que la somme de douze mille cinq cents euros (12.500.-EUR) se trouve dès à présent à la libre
disposition de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant, qui le constate expressément.

La propriété des parts sociales résulte des présents statuts ou des actes de cession de parts régulièrement consentis,
sans qu'il n'y ait lieu à délivrance d'aucun titre.

Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de l'actif social ainsi
que des bénéfices.

Art. 6. L'associé unique peut céder ses parts à qui il l'entend.
Entre associés les parts sont librement cessibles.
Elles ne peuvent être cédées à des non-associés que moyennant l'agrément unanime des associés.
En cas de refus de cession le ou les associés non cédants s'obligent eux-mêmes à reprendre les parts offertes en cession.
Les valeurs de l'actif net du bilan serviront de base pour la détermination de la valeur des parts à céder.

Art. 7. Le décès, l'incapacité, la déconfiture ou la faillite, de l'associé unique ou de l'un des associés ne mettent pas fin
à la société.

Art. 8. Les créanciers, ayants droit ou héritiers, alors même qu'il y aurait parmi eux des mineurs ou incapables, ne
pourront, pour quelque motif que ce soit, faire apposer des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer
de quelque manière dans les actes de son administration; pour faire valoir leurs droits ils devront s'en rapporter aux
inventaires de la société et aux décisions des assemblées générales.

Gérance - Assemblée Générale

Art. 9. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés et révocables par l'assemblée
générale qui fixe la durée de leur mandat et leurs pouvoirs.

Art. 10. Le ou les gérants ne contractent en raison de leurs fonctions aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 11. Pour engager valablement la société, la signature du ou des gérants est requise.

Art. 12. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale. Il ne peut les déléguer. Les décisions de
l'associé unique, agissant en lieu et place de l'assemblée générale des associés, sont consignés dans un registre tenu au
siège social.

En cas de pluralité d'associés, chaque associé participe aux décisions collectives, quel que soit le nombre de voix,
proportionnellement au nombre de parts qu'il possède. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour
autant qu'elles sont adoptées par les associés représentant plus de la moitié du capital social. Les décisions collectives
ayant pour objet une modification des statuts doivent réunir les voix des associés représentant les trois quarts du capital
social.
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Chaque associé peut se faire valablement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Année sociale - Bilan

Art. 13. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Chaque année, le 31 décembre, les comptes annuels sont arrêtés et la gérance dresse les comptes sociaux, confor-
mément aux dispositions légales en vigueur.

Sur le bénéfice net constaté, il est prélevé cinq pourcent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve légale, jusqu'à
ce que celui-ci ait atteint le dixième du capital social.

Le surplus du bénéfice est à la libre disposition des associés.

Dissolution - Liquidation

Art. 14. Lors de la dissolution de la société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par l'associé unique ou l'assemblée des associés, qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Disposition générale

Art. 15. La loi du 10 août 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout où il n'y a pas été
dérogé par les présents statuts.

Mesure transitoire

Par dérogation, le premier exercice commence le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2011.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société
et qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, est estimé à 1.000,- EUR.

Décisions de l'associée unique

Et à l'instant l'associé représentant l'intégralité du capital social a pris les résolutions suivantes:

1.- L'adresse du siège social est fixée à L-1630 Luxembourg, 20, rue Glesener;

2.- Est nommé gérant pour une durée indéterminée: Monsieur Sergio DOMINGUES, demeurant professionnellement
à L-1630 Luxembourg, 20, rue Glesener;

3.- La société est valablement engagée par la seule signature du gérant.

Dont acte, fait et passé à Hesperange, en l'étude du notaire instrumentant, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, connu du notaire instrumentant par
nom, prénom usuel, état et demeure, il a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: J. Toni, M. Decker.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 9 août 2011. Relation: LAC/2011/36002. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Hesperange, le 25 août 2011. M. DECKER.

Référence de publication: 2011124497/101.

(110142172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

C.I.R. Lux Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3511 Dudelange, 55, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 139.248.

Extrait de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 08/07/2011 à 15 H

La Société C.I.R. LUX SARL a pris la résolution suivante:

Première résolution

Transfert du siège social de 53-55 Rue de la Libération L-3511 DUDELANGE à 55 Rue de la Libération L-3511 DU-
DELANGE.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus par leur nom, prénom usuel, état et
demeure, les comparants ont tous signé la présente minute

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Dudelange, le 08/07/2011.
Mr D'AVERSA Lino / Mme C.SIMON / Mme A. VERDE
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011124010/18.

(110141613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

e-mergency S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-7561 Mersch, 7, rue des Prés.

R.C.S. Luxembourg B 71.072.

Le Bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011124055/10.

(110142199) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

4D Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 155.809.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

4D INVESTISSEMENTS S.A.
Ch. FRANCOIS / F. DARCHE
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011124005/12.

(110142147) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Lux Vins S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3511 Dudelange, 55, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 140.916.

Extrait de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 08/07/2011 à 15 H

La Société LUX VINS SARL a pris la résolution suivante:

Première résolution

Transfert du siège social de 53-55 Rue de la Libération L-3511 DUDELANGE à 55 Rue de la Libération L-3511 DU-
DELANGE.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus par leur nom, prénom usuel, état et
demeure, les comparants ont tous signé la présente minute

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, le 08/07/2011.
Mr Remy MULLER / Mme C. SIMON / Melle A. VERDE
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011124032/18.

(110141620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

ACL-Participations S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-8080 Bertrange, 54, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 39.480.

CLOTURE DE LIQUIDATION

L'an deux mille onze, le trois août.

Par-devant Maître Robert SCHUMAN, notaire de résidence à Differdange.

S'est réunie:
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l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme ACL-PARTICIPATIONS S.A., ayant son
siège social à L-8007 Bertrange, 54, route de Longwy, constituée suivant acte reçu par le notaire Emile SCHLESSER, de
résidence à Luxembourg, en date du 11 février 1992, publié au Mémorial C no 316 en date du 23 juillet 1992, dont les
statuts ont été modifiés suivant acte reçu par le prédit notaire Emile SCHLESSER en date du 30 décembre 1998, publié
au Mémorial C no 222 en date du 31 mars 1999.

L'assemblée est ouverte à 17.00 heures sous la présidence de Monsieur Daniel TESCH, directeur, demeurant à L-2225
Luxembourg, 20, rue General Major Lunsford E. Oliver,

qui désigne comme secrétaire Monsieur Mikaël SCHMITT, responsable finances, demeurant professionnellement à
Luxembourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Jean MONDLOCH, Directeur administratif & financier, demeurant
professionnellement à Luxembourg.

Le bureau étant ainsi constitué le Président expose et prie le notaire d'acter que:
1. Rapport du commissaire-vérificateur.
2. Approbation des comptes de liquidation.
3. Décharge au liquidateur et commissaire-vérificateur.
4. Clôture de la liquidation.
5. Dépôt et conservation des livres et documents sociaux.
II.- Il a été établi une liste de présence, renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d'actions

qu'ils détiennent, laquelle, après avoir été signée «ne varietur» par les actionnaires ou leurs mandataires, le notaire
soussigné et par les membres du bureau, sera enregistrée avec le présent acte ensemble avec la ou les procuration(s)
signée(s) «ne varietur» par les mandataires.

III.- Il résulte de la liste de présence qu'il n'existe plus qu'un actionnaire unique représenté à l'assemblée, et qu'il a donc
pu être fait abstraction des convocations d'usage. Dès lors l'assemblée est régulièrement constituée et peut valablement
délibérer sur l'ordre du jour, dont l'actionnaire unique a pris connaissance avant la présente assemblée.

IV.- Après délibération, l'assemblée générale prend les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale déclare avoir pris connaissance du rapport du commissaire-vérificateur établi par la société
DELOITTE S.A., avec siège social à L-2220 Luxembourg, 560, route de Neudorf, en date du 24 juin 2011.

Ledit rapport, après avoir été signé «ne varietur» par les membres du bureau, ainsi que par le notaire instrumentant,
restera annexé aux présentes pour être formalisé avec elles.

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide d'approuver le rapport du liquidateur Monsieur Daniel TESCH, prénommé, et nommé à
ces fins lors de l'assemblée générale de ladite société, reçu par le notaire instrumentant en date du 15 juin 2011, en voie
de publication.

Ledit rapport, après avoir été signé « ne varietur » par les membres du bureau et le notaire instrumentant restera
annexé aux présentes pour être formalisé avec elles.

Troisième résolution

L'assemblée générale décide de donner décharge pure et simple au liquidateur Monsieur Daniel TESCH, directeur,
demeurant à L-2225 Luxembourg, 20, rue General Major Lunsford E. Oliver.

Quatrième résolution

L'assemblée générale décide que la liquidation de la société est dès lors à considérer comme définitivement clôturée.

Cinquième résolution

L'assemblée générale décide de conserver les livres et documents de la société pendant la durée légale de cinq ans à
l'adresse de l'AUTOMOBILE CLUB DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG ASBL à L-8007 Bertrange, 54, route de
Longwy.

Plus rien ne restant à l'ordre du jour, Monsieur le Président a levé la séance.

Frais

Les frais et charges en rapport avec les présentes resteront à charge de l'AUTOMOBILE CLUB DU GRAND-DUCHE
DE LUXEMBOURG A.s.b.l.

DONT ACTE, fait et passé à Bertrange, date qu'en tête des présentes.
Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms, états ou

demeures, ils ont signé le présent acte avec le notaire.
Signé: Tesch, Schmitt, Mondloch, Schuman.
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Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 10 août 2011. Relation: EAC/2011/10961. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande pour servir à des fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Differdange, le 12 août 2011. R. SCHUMAN.

Référence de publication: 2011124009/70.

(110141625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

Madline SA, Société Anonyme.

Siège social: L-3511 Dudelange, 53, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 127.338.

Extrait de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 07/07/2011 à 15 H

La Société MADLINE SA a pris la résolution suivante:

Première résolution

Transfert du siège social de 53-55 Rue de la Libération L-3511 DUDELANGE à 53 Rue de la Libération L-3511 DU-
DELANGE.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus par leur nom, prénom usuel, état et
demeure, les comparants ont tous signé la présente minute

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, le 07/07/2011.
Mr BOULOU Christian / Mme C.SIMON / Mme A. VERDE
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011124037/18.

(110141636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

JP Commercial I S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1417 Luxembourg, 6, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 110.833.

La Société a été constituée suivant acte reçu par Maître André-Jean-Joseph Schwachtgen, notaire de résidence à Luxem-
bourg, en date du 21 septembre 2005, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations n° 171 du 25
janvier 2006.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

JP Commercial I S.à r.l.
Par procuration
Diane Wolf

Référence de publication: 2011124101/16.

(110142729) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Mineral Equipments and Engineering, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3511 Dudelange, 55, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 36.744.

Extrait de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 08/07/2011 à 15 H

La Société MINERAL EQUIPMENTS AND ENGINEERING SARL a pris la résolution suivante:

Première résolution

Transfert du siège social de 53-55 Rue de la Libération L-3511 DUDELANGE à 55 Rue de la Libération L-3511 DU-
DELANGE.
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Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus par leur nom, prénom usuel, état et
demeure, les comparants ont tous signé la présente minute

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, le 08/07/2011.
Mr Christian PITSCH / Mme C.SIMON / Melle A. VERDE
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011124040/18.

(110141619) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

Mytilineos Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 56.953.

EXTRAIT

L'assemblée générale annuelle du 28 juin 2011 a décidé:
- de ne pas renouveler le mandat du commissaire aux comptes GRANT THORNTON, Athens;
- de nommer nouveau commissaire aux comptes
FIDEX AUDIT S.à r.l., 21, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg
en remplacement de GRANT THORNTON S.A..
Le mandat s'achèvera à l'issue de l'assemblée générale qui se tiendra en 2016.

MYTILINEOS FINANCE S.A.
Société Anonyme
Signature

Référence de publication: 2011124043/17.

(110141628) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

Aria Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1261 Luxembourg, 125-129, rue de Bonnevoie.

R.C.S. Luxembourg B 107.855.

Extrait des résolutions prises par l’actionnaire-unique en date du 6 septembre 2011.

Il résulte du procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire de la société anonyme ARIA INVEST S.A., en date du 6
septembre 2011 que les résolutions suivantes ont été adoptées à l’unanimité:

- Acceptation de la démission de Madame Antonietta OLIVI et Monsieur Paul SUNNEN de leurs fonctions d’adminis-
trateurs de la société.

- Acceptation de la démission de Monsieur Samuel RIGO comme administrateur-délégué.
- Acceptation de la nomination de Monsieur Samuel RIGO comme administrateur-unique, pour une durée de 6 ans.
- Acceptation de la nomination de la société SOFINTER GESTION S.à r.l. comme commissaire aux comptes, pour une

durée de 6 ans.
- Changement du pouvoir d’engager la société comme suit: «La société sera engagée par la seule signature de l’admi-

nistrateur unique.»
Rigo.

Référence de publication: 2011125187/19.
(110144413) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 septembre 2011.

Sikalux SA, Société Anonyme.
Siège social: L-3511 Dudelange, 53, rue de la Libération.

R.C.S. Luxembourg B 147.719.

Extrait de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 07/07/2011 à 15 H

La Société SIKALUX SA a pris la résolution suivante:

Première résolution

Transfert du siège social de 53-55 Rue de la Libération L-3511 DUDELANGE à 53 Rue de la Libération L-3511 DU-
DELANGE.
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Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus par leur nom, prénom usuel, état et
demeure, les comparants ont tous signé la présente minute

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Dudelange, le 07/07/2011.
Mr KNEPPERT Alain / Mme C.SIMON / Mme A. VERDE
Président / Secrétaire / Scrutateur

Référence de publication: 2011124053/18.

(110141621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er septembre 2011.

Alcentra Mezzanine QPAM S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2340 Luxembourg, 6, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 114.912.

Les comptes annuels au 30.06.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Christophe Munsch
Manager

Référence de publication: 2011124058/11.

(110142290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Alma S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 53.191.

Le Bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Norbert SCHMITZ
Administrateur

Référence de publication: 2011124065/11.

(110142287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Delweis, Société Anonyme.
Siège social: L-9991 Weiswampach, 64, Gruuss-Strooss.

R.C.S. Luxembourg B 140.771.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Weiswampach, le 31 août 2011.
FIDUNORD Sàrl
61, Gruuss-Strooss
L-9991 WEISWAMPACH
Signature

Référence de publication: 2011124075/14.

(110142233) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Balmain European Retail Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 114.485.

Les comptes annuels audités au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011124067/11.

(110142452) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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Bear Re S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 2, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 157.062.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011124069/10.

(110142565) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Chattem (Luxembourg) Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 52-54, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 149.933.

Le Bilan des comptes de dissolution du 1 er décembre 2010 au 18 avril 2011 a été déposé au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011124070/11.

(110142811) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Downington Holding, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8308 Capellen, 75, Parc d'Activités.

R.C.S. Luxembourg B 115.601.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011124072/9.

(110142392) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Installations Modernes en Acier, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8080 Bertrange, 78, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 5.159.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature

Référence de publication: 2011124099/13.

(110142437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Tremon Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 155.274.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011128481/9.

(110147308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 septembre 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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