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L U X E M B O U R G

Ärztliche Beteiligungsgesellschaft (AEBG) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 162.885.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the ninth day of August,

Before Us Maître Leonie GRETHEN, notary public residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

THERE APPEARED:

Stichting AEBG, a foundation (Stichting) established under the laws of The Netherlands, having its statutory office in
Rotterdam, The Netherlands, its office address at Spoorhaven 88, 2651 AV Berkel en Rodenrijs, The Netherlands and in
process of registration with the Dutch Chamber of Commerce (Handelsregister).

Being represented by Mr Jerome Adam, employee, with professional address in L-1527 Luxembourg, 10 rue du Ma-
réchal Foch, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal given on 9 August 2011, which
proxy after been signed "ne varietur" by the proxyholder of the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, acting in the herein above stated capacities, has requested the notary to draw up the following
articles of incorporation of a public limited liability company (société anonyme), which it declared to establish.

Chapter I.  Name, Registered office, Object, Compartments, Duration

1. Form, Corporate name.

1.1 There is hereby formed a Luxembourg public limited liability company (société anonyme) (the "Company") go-
verned by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and in particular the Luxembourg law of 10 August 1915 on
commercial companies, as amended (the "1915 Law") and by the present articles of incorporation (the "Articles"). The
Company shall be subject to the Luxembourg law dated 22 March 2004 on securitisation, as amended (the "Securitisation
Law").

1.2 The Company exists under the name of "Ärztliche Beteiligungsgesellschaft (AEBG) S.A.".

2. Registered office.

2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg-City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the sole shareholder of the Company (the "Sole Shareholder" or the "Shareholder") or in case of plurality of shareholders
by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for
amendments to the Articles.

2.3 The board of directors of the Company (the "Board of Directors") or the sole director of the Company (the "Sole
Director") is authorised to change the address of the Company inside the municipality of the Company’s registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company's nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Directors or by the Sole
Director.

3. Object.

3.1 The corporate object of the Company is to act as acquisition and/or issuing entity in the context of a securitisation
operation governed by and under the Securitisation Law, with regard to the subscription and acquisition of limited part-
nership interests in M31 Beteiligunsgesellschaft mbH & Co. Energie KG.

3.2 Within the scope of the transaction mentioned in article 3.1 above, the Company may enter into any transaction
by which it acquires or assumes, directly or indirectly or through another entity or synthetically, risks relating to other
assets or liabilities of third parties or inherent to all or part of the activities carried out by third parties. The acquisition
or assumption of such risks by the Company will be financed by the issuance of securities by itself or by another securi-
tisation entity the value or return of which depend on the risks acquired or assumed by the Company. For the avoidance
of doubt, the Company is not subject to any risk-diversification requirements.

3.3 With regard to the subscription and acquisition of limited partnership interests in M31 Beteiligunsgesellschaft mbH
& Co. Energie KG, the Company may in particular:

(a) subscribe or acquire in any other appropriate manner any securities or financial instruments (in the widest sense
of the word) issued by international institutions or organisations, sovereign states, public and private companies;
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(b) subscribe or acquire any other participations in companies, partnerships or other undertakings, which do not qualify
as securities or financial instruments, provided that the Company will not actively intervene with the management of such
undertakings in which it holds a holding, directly or indirectly;

(c) in the furtherance of its object, manage, apply or otherwise use all of its assets, securities or other financial ins-
truments, and provide, within the limits of article 61(3) of the Securitisation Law, for any kind of guarantees and security
rights, by way of mortgage, pledge, charge or other means over the assets and rights held by the Company;

(d) enter into and perform derivatives transactions (including, but not limited to, swaps, futures, forwards and options)
and any similar transactions;

(e) issue bonds, notes or any other form of debt securities (including by way of participation interest) or equity
securities the return or value of which shall depend on the risks acquired or assumed by the Company; and

(f) enter into loan agreements as borrower within the scope of the Securitisation Law, in particular in order to fund
the acquisition or assumption of risks (i.e. prior to the issuance of the securities or, more generally, where the Company
acts as acquisition entity), to comply with any payment or other obligation it has under any of its securities or any
agreement entered into within the context of its activities and insofar it seems to be useful and necessary within the
context of the transaction.

3.4 The Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are
directly or indirectly connected with or useful for its purposes and which are able to promote their accomplishment or
development.

4. Compartments.

4.1 In accordance with the Securitisation Law, the Board of Directors or the Sole Director is entitled to create one
or more compartments corresponding each to a separate part of the Company's estate.

4.2 Subject to article 4.4 below, all assets allocated to a compartment are exclusively available to investors thereunder
and the creditors whose claims have arisen in connection with the creation, operation or liquidation of that compartment.

4.3 Notwithstanding the foregoing, if, following the redemption or repayment in full of the borrowings of the Company
attributable to a compartment and the satisfaction in full and termination of all obligations of the Company to other
creditors whose claims have arisen in connection with such borrowings or the creation, operation or liquidation of that
compartment, there remain assets under such compartment, the Board of Directors or the Sole Director may allocate
such assets to another compartment or to the general estate of the Company.

4.4 Claims which are not incurred in relation to the creation, operation or liquidation of a specific compartment may
be paid out of the general estate of the Company or may be apportioned by the Board of Directors or the Sole Director
between the Company's compartments on a pro rata basis of the assets of those compartments or on such other basis
as it may deem more appropriate.

4.5 The Board of Directors or the Sole Director or its delegates, shall establish and maintain separate accounting
records for each compartment of the Company.

4.6 The liquidation of a compartment is decided by the Board of Directors or by the Sole Director.

5. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter II – Capital

6. Capital. The subscribed capital is set at thirty-one thousand Euro (31,000,- EUR), divided into three hundred and
ten (310) registered shares with a par value of one hundred Euro (100,-EUR) each, partly paid up (by 25%).

7. Form of the shares. The shares are in registered form and subject to the relevant legal conditions.

The ownership of the shares is evidenced by the entry in the share register, held at the registered office of the Company.

8. Payment of shares. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription may be made at the time and
upon conditions, which the Board of Directors or the Sole Director shall from time to time determine. Any amount
called up on shares will be charged equally on all outstanding shares, which are not fully paid up.

9. Modification of capital.

9.1 The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by resolution of the Sole Shareholder or by
resolutions of the shareholders adopted in the manner legally required for amending the Articles.

9.2 The Company can repurchase its own shares within the limits set by law.

Chapter III – Bonds, Notes and Other debt instruments

10. Registered or bearer form. The Company may issue bonds, notes or other debt instruments under registered or
bearer form. Bonds, notes, certificates or other debt instruments under registered form may not be exchanged or con-
verted into bearer form.
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Chapter IV – Directors, Board of directors, Approved statutory auditor(s)

11. Board of directors or sole director.

11.1 In case of plurality of shareholders, the Company must be managed by a Board of Directors consisting of at least
three members (the "Directors" and each a "Director"), who need not be shareholders.

11.2 In case the Company is established by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of shareholders,
it is established that the Company has only one shareholder left, the Company must be managed by a Board of Directors
consisting of either one Director, named the Sole Director, until the next-ordinary general meeting of the shareholders
noticing the existence of more than one shareholder or by at least three Directors. A legal entity may be a member of
the Board of Directors or may be the Sole Director of the Company. In such case, such legal entity must designate a
permanent representative who shall perform this role in the name and on behalf of the legal entity. The relevant legal
entity may only remove its permanent representative if it appoints its successor at the same time.

11.3 The Directors or the Sole Director are appointed by the general meeting of shareholders deciding on the term
of appointment for a period not exceeding six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution
of the general meeting of shareholders. They will remain in function until their successors have been appointed. In case
a Director is elected without mention of the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date
of his election.

11.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement, resignation or
otherwise, the remaining Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy
until the next general meeting of shareholders which will be asked to ratify such election. In the event of vacancy of the
Sole Director because of death, retirement, resignation or otherwise, an extraordinary general meeting of the Sharehol-
ders or the Sole Shareholder shall elect a Director to fill such vacancy. In case of resignation, the resigning Director will
remain in function until his/her successor has been appointed.

12. Meetings of the board of directors.

12.1 The Board of Directors shall elect a chairman (the "Chairman") from among its members. The first Chairman
may be appointed by the first general meeting of shareholders. If the Chairman is unable to be present, he will be replaced
by a Director elected for this purpose from among the Directors present at the meeting.

12.2 The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any Director. In case that all the
Directors are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

12.3 The Board of Directors can only validly meet and take decisions if a majority of members is present or represented
by proxies and if the Directors have been validly convened or have duly waived the convening formalities.

12.4 Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing another Director as his
proxy. A Director may also appoint another Director to represent him by phone to be confirmed in writing at a later
stage.

12.5 All decisions by the Board of Directors require a simple majority of votes cast. In case of ballot, the Chairman
has a casting vote.

12.6 The use of video-conferencing equipment or the use of telecommunication means shall be allowed, provided that
each participating Director being able to hear and to be heard by all other participating Directors using this technology,
shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

12.7 Circular resolutions of the Board of Directors can be validly taken if approved in writing and signed by all the
Directors in person (résolutions circulaires). Such approval may be in a single or in several separate documents sent by
fax or e-mail. These resolutions shall have the same effect and validity as resolutions voted at the Directors' meetings,
duly convened. The date of such resolutions shall be the date of the last signature.

12.8 Votes may also be cast by any other means, such as fax, e-mail, or by telephone provided in such latter event
such vote is confirmed in writing within 10 (ten) business days following such meeting.

12.9 The minutes of a meeting of the Board of Directors shall be signed by all Directors present at the meeting. Extracts
shall be certified by the Chairman of the Board of Directors or by any two Directors.

13. General powers of the board of directors or the sole director.

13.1 The Board of Directors or the Sole Director is vested with the broadest powers to perform all acts of adminis-
tration and disposition in the Company's interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of
shareholders fall within the competence of the Board of Directors or the Sole Director.

13.2 The Board of Directors or the Sole Director is authorised to sell, transfer, assign, charge or otherwise dispose
of the assets of the Company in such manner and for such compensation as the Board of Directors or the Sole Director
deems appropriate.

14. Delegation of powers.

14.1 The Board of Directors or the Sole Director may delegate its powers to conduct the daily management and affairs
of the Company and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member or members
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of the Board of Directors, Directors, managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under
such terms and with such powers as the Board of Directors or the Sole Director shall determine.

14.2 The Board of Directors or the Sole Director may also confer all powers and special mandates to any persons
who need not to be Directors, appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

15. Representation of the company. Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be, in case of a Sole
Director, bound by the sole signature of the Sole Director or, in case of plurality of Directors, by the joint signatures of
any two Directors or by the sole signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by any two
Directors or the Sole Director of the Company, but only within the limits of such power.

16. Approved statutory auditor(s).

16.1 The accounts of the Company are audited by one or more approved statutory auditor(s) (réviseur(s) d'entreprises
agréé(s)) appointed by the Board of Directors or the Sole Director.

16.2 The approved statutory auditor(s) is/are appointed for a determined period amongst the auditors registered with
the Commission de Surveillance du Secteur Financier.

16.3 The approved statutory auditor(s) is/are re-eligible.

Chapter V – General meeting of shareholders

17. Powers of the sole shareholder / General meeting of shareholders.

17.1 The Company may have a Sole Shareholder at the time of its incorporation or when all of its shares come to be
held by a single person. The death or dissolution of the Sole Shareholder does not result in the dissolution of the company.

17.2 If there is only one shareholder, that Sole Shareholder shall assume all powers conferred to the general meeting
of shareholders and shall take the decision in writing.

17.3 In the event of plurality of shareholders, the general meeting of shareholders shall represent the entire body of
shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company. Its resolutions are binding for all shareholders of the Company, irrespective of classes of shares they
hold.

17.4 Any general meeting shall be convened in accordance with the 1915 Law by means of convening notice sent to
each registered shareholder by registered letter at least fifteen days before the meeting. In the event that all the share-
holders are present or represented and if they state that they have been informed of the agenda of the meeting, they may
waive all convening requirements and formalities of publication.

17.5 A shareholder may be represented at a shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not to be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

17.6 The shareholders are entitled to vote by correspondence, by means of a form providing the option for a positive
or negative vote or for an abstention. For the calculation of the quorum, only the forms received by the company three
(3) days prior to the general meeting of shareholders they relate to, shall be taken into account.

17.7 The shareholders are entitled to participate in the meeting by videoconference or by telecommunications means
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means of
communication must comply with technical features guaranteeing effective participation in the meeting whereof the de-
liberations and resolutions are transmitted on a continuous basis.

17.8 Unless otherwise provided by law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of
shareholders shall be taken by simple majority of the votes cast, regardless of the proportion of the capital represented.

17.9 An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If the first of these conditions is not satisfied, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles
or by the law. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate the date and the results of the previous
meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented. At both
meetings, resolutions, in order to be adopted, must be adopted by two-thirds of the votes cast of the shareholders present
or represented.

17.10 However, the nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be
increased or reduced only with the unanimous consent of all the shareholders and in compliance with any other legal
requirement.

18. Place and Date of the annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of shareholders is held
in the City of Luxembourg, at a place specified in the notice convening the meeting in Luxembourg on the first Friday of
June at 3:00 p.m., and for the first time in 2012. If such day is a public holiday, the annual general meeting of shareholders
will be held on the next following business day.

19. Other general meetings. Any Director may convene other general meetings. A general meeting has to be convened
at the written request of the shareholders which together represent one tenth of the capital of the Company with an
indication of the agenda.
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20. Votes. Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at any general meeting, even the annual general
meeting of shareholders, by appointing another person as his proxy in writing.

Chapter VI –Business year, Distribution of profits

21. Business year.
21.1 The business year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of

each year, except for the first business year which commences on the date of incorporation of the Company and ends
on 31 December 2011.

21.2 The Board of Directors or the Sole Director shall draw up the balance sheet and the profit and loss account. It
shall submit these documents together with a report of the operations of the Company at least one month prior to the
annual general meeting of shareholders to the external auditors who shall make a report containing comments on such
documents.

22. Distribution of profits.
22.1 Each year at least five per cent (5%) of the net profits (which shall mean the profits after payment and deduction

of all amounts due in the relevant period including those due to any bond-or noteholder of the Company) has to be
allocated to the legal reserve account. This allocation is no longer mandatory if and as long as such legal reserve amounts
to at least one tenth of the capital of the Company.

22.2 After allocation to the legal reserve, the general meeting of shareholders determines the appropriation and
distribution of net profits.

Chapter VII – Dissolution, Liquidation

23. Dissolution, Liquidation.
23.1 The Company may be dissolved by a decision of the Sole Shareholder or the general meeting of shareholders

voting with the same quorum as for the amendment of the Articles.

23.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the general meeting of shareholders.

23.3 If no liquidators are appointed by the Sole Shareholder or general meeting of shareholders, the Directors or the
Sole Director shall be deemed to be liquidator(s) vis-à-vis third parties.

Chapter VIII – Applicable law

24. Applicable law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the 1915 Law
and the Securitisation Law.

Subscription and Payment

The Articles having thus been established, the above-named party has subscribed for three hundred and ten (310)
shares as follows:

Stichting AEBG] . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310 shares
Total: three hundred and ten shares . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310 shares

All these shares have been partly paid up, each as to twenty-five percent (25%), so that the sum of seven thousand
seven hundred fifty Euro (7,750. EUR) is forthwith at the free disposal of the Company, as has been proved to the notary.

Statement

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the 1915 Law have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfilment.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand one hundred euro (1,100.-
EUR).

First resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named party, Stichting AEBG, considering itself as duly
convened, representing the entirety of the subscribed capital and exercising the powers devolved to the meeting of the
shareholders passed the following resolutions:

1. The Company’s address is fixed at 231, Val des Bons-Malades, L-2121 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The following have been elected as Directors, each with a mandate expiring on occasion of the annual general
meeting of shareholders to be held in 2012:

(a) Peter Dickinson, company director, born on 1 March 1966 in Nuneaton, United Kingdom with professional address
231 Val des Bons-Malades, L-2121 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg
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(b) Genevieve Blauen-Arendt, company director, born on 28 September 1962 in Arlon, Belgium with professional
address at 231 Val des Bons-Malades, L2121 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

(c) Philip Godley, company director, born on 21 March 1974 in Sheffield, United Kingdom with professional address
at 13 Castle Street, St Helier, Jersey JE4 5UT.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a German version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, the said person appearing signed together with us, the notary,
the present original deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des vorangehenden Textes:

Am neunten August des Jahres zweitausendundelf

ERSCHIEN:

vor Maître Leonie Grethen, Notarin mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg,

Stichting AEBG, eine Stiftung (Stichting) gegründet nach dem Recht der Niederlande mit Sitz in Rotterdam, Spoorhaven
88, 2651 AV Berkel en Rodenrijs, die Niederlande, im Prozess der Registrierung bei der Handelskammer der Niederlande
(Handelsregister),

vertreten durch Herrn Jerome Adam, Angestellter, geschäftsansässig in Luxemburg in L-1527 Luxembourg, 10 rue du
Maréchal Foch, aufgrund einer privatschriftlichen Vollmacht vom 9 August 2011, die, durch die Erschienene und den
unterzeichneten Notar mit "ne varietur" paraphiert, dieser Urkunde beigefügt bleibt und zeitgleich mit dieser bei den
Registerstellen eingereicht wird.

Die Erschienene, handelnd in der oben genannten Eigenschaft, hat den Notar gebeten, die nachfolgende Satzung einer
Aktiengesellschaft (société anonyme) aufzusetzen, die sie nach eigener Aussage zu errichten wünscht.

Kapitel I.  Firma, Sitz, Gesellschaftszweck, Sondervermögen, Dauer des Bestehens

1. Rechtsform, Name der Gesellschaft.

1.1 Die Gesellschaft ist eine Luxemburger Aktiengesellschaft (société anonyme) (die "Gesellschaft"), gegründet nach
dem Recht des Großherzogtums Luxemburg gemäß dem Luxemburger Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsge-
sellschaften in seiner aktuellen Fassung (das "Gesetz von 1915") und der vorliegenden Satzung. Die Gesellschaft unterliegt
dem Luxemburger Gesetz vom 22. März 2004 über die Verbriefung in seiner aktuellen Fassung (das "Verbriefungsgesetz").

1.2 Die Gesellschaft handelt unter dem Firmennamen "Ärztliche Beteiligungsgesellschaft (AEBG) S.A.".

2. Sitz.

2.1 Der Sitz der Gesellschaft ist in Luxemburg-Stadt (Großherzogtum Luxemburg).

2.2 Der Sitz kann durch einen Beschluss des Alleinaktionärs der Gesellschaft (der "Alleinaktionär" oder der "Aktionär"),
beziehungsweise im Falle des Vorhandenseins mehrerer Aktionäre durch einen den Anforderungen an Satzungsänderun-
gen genügenden Beschluss einer außerordentlichen Hauptversammlung in eine andere Gemeinde innerhalb des Groß-
herzogtums Luxemburg verlegt werden.

2.3 Der Verwaltungsrat der Gesellschaft (der "Verwaltungsrat") oder der alleinige Verwaltungsrat der Gesellschaft
(der "alleinige Verwaltungsrat") ist ermächtigt, die Adresse der Gesellschaft innerhalb der Gemeinde zu verlegen, in der
sich der Sitz der Gesellschaft befindet.

2.4 Sollten außergewöhnliche politische, wirtschaftliche oder soziale Ereignisse eintreten oder unmittelbar bevorste-
hen, aufgrund derer Einschränkungen der üblichen Abläufe am Sitz der Gesellschaft oder der Kommunikation mit dem
Ausland zu erwarten sind, kann der Sitz der Gesellschaft bis zu einer vollständigen Normalisierung dieser Umstände
vorübergehend ins Ausland verlegt werden. Eine solche Entscheidung lässt die Nationalität der Gesellschaft unberührt,
die ungeachtet der Sitzverlegung eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Die Entscheidung über die Sitzverlegung ins
Ausland trifft der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat.

3. Gesellschaftszweck.

3.1 Der Zweck der Gesellschaft besteht darin, im Rahmen eines unter das Verbriefungsgesetz fallenden und durch
dieses Gesetz geregelten Verbriefungsgeschäfts, hinsichtlich der Zeichnung und des Erwerbs von Komplementäranteilen
an der M 31 Beteiligungsgesellschaft mbH & Co. Energie KG, als Erwerbergesellschaft und/oder Emittentin zu fungieren.

3.2 Im Rahmen der in Artikel 3.1 genannten Transaktion kann die Gesellschaft jedes Rechtsgeschäft vornehmen, durch
die sie unmittelbar oder mittelbar oder über eine andere Gesellschaft oder synthetisch Risiken erwirbt oder übernimmt,
die mit anderen Vermögenswerten oder Verbindlichkeiten Dritter verbunden sind oder die den Geschäftstätigkeiten
Dritter ganz oder teilweise innewohnen. Der Erwerb oder die Übernahme derartiger Risiken durch die Gesellschaft wird
dadurch finanziert, dass die Gesellschaft selbst oder eine andere Verbriefungsgesellschaft Wertpapiere ausgeben, deren
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Wert oder Rendite von den seitens der Gesellschaft erworbenen oder übernommenen Risiken abhängt. Klarstellend wird
darauf hingewiesen, dass die Gesellschaft keinen Risikodiversifizierungsanforderungen unterliegt.

3.3 Im Rahmen der Zeichnung und des Erwerbs von Komplementäranteilen an der M 31 Beteiligungsgesellschaft mbH
& Co. Energie KG darf die Gesellschaft insbesondere:

(a) von internationalen Institutionen und Organisationen, souveränen Staaten, Kapital-oder Personengesellschaften
begebene Wertpapiere und Finanzinstrumente (im weitesten Sinne) zeichnen oder in sonstiger geeigneter Weise erwer-
ben;

(b) andere Unternehmensbeteiligungen an Kapitalgesellschaften, Personengesellschaften oder anderen Unternehmen
zu erwerben, die nicht als Wertpapiere oder Finanzinstrumente qualifizieren, vorausgesetzt, dass die Gesellschaft nicht
aktiv in das Management solcher Unternehmen eingreift, in welchen sie, direkt oder indirekt, Unternehmensbeteiligungen
hält;

(c) zur Förderung ihres Gesellschaftszwecks ihre Vermögenswerte, Wertpapiere oder sonstigen Finanzinstrumente
verwalten, einsetzen oder anderweitig verwenden, und im Rahmen von Artikel 61 Abs. 3 des Verbriefungsgesetzes an
den von der Gesellschaft gehaltenen Vermögenswerten und Rechten Garantien oder Sicherheiten in Form von Pfand-
rechten, Grundpfandrechten, Gebühren oder jeder andere Form von Sicherheit bestellen;

(d) Derivatgeschäfte (insbesondere Swaps, Futures, Forwards und Optionsgeschäfte) und vergleichbare Transaktionen
abschließen und durchführen;

(e) Anleihen, Schuldverschreibungen oder andere Schuldtitel (auch in Form von Beteiligungsrechten) oder Aktienwerte
ausgeben, deren Wert oder Rendite von den von der Gesellschaft erworbenen oder übernommenen Risiken abhängt
und

(f) als Kreditnehmer Darlehensvereinbarungen im Rahmen des Verbriefungsgesetzes eingehen, insbesondere zum
Zwecke der Finanzierung des Erwerbs oder der Übernahme von Risiken (vor Ausgabe der Wertpapiere oder allgemeiner,
sofern die Gesellschaft als Erwerber tätig wird), oder um Zahlungs-oder andere Verpflichtungen zu erfüllen, die ihr auf-
grund der von ihr gehaltenen Wertpapiere oder aufgrund von Verträgen obliegen, die sie im Zusammenhang mit ihren
Tätigkeiten abgeschlossen hat und insoweit diese im Rahmen der jeweiligen Transaktion als sinnvoll und erforderlich
erscheinen.

3.4 Die Gesellschaft kann Maßnahmen zum Schutz ihrer Rechte treffen und Transaktionen jeglicher Art vornehmen,
die unmittelbar oder mittelbar mit dem Gesellschaftszweck in Verbindung stehen, oder dem Gesellschaftszweck nützen
und geeignet sind, seine Erreichung oder Förderung voranzubringen.

4. Sondervermögen.
4.1 Gemäß dem Verbriefungsgesetz ist der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat berechtigt, ein oder

mehrere Sondervermögen zu bilden, die jeweils einem gesonderten Teil des Gesamtvermögens der Gesellschaft ent-
sprechen.

4.2 Unter Vorbehalt des Artikels 4.4, stehen sämtliche Vermögenswerte, die einem Sondervermögen zugeordnet sind,
ausschließlich den diesbezüglichen Aktionären und denjenigen Gläubigern zur Verfügung, deren Ansprüche im Zusam-
menhang mit der Gründung, der Verwaltung oder der Auflösung dieses Sondervermögens entstanden sind.

4.3 Unbeschadet dessen gilt, dass, falls nach vollständiger Tilgung oder Rückzahlung der Kreditverbindlichkeiten der
Gesellschaft, die einem Sondervermögen zuzuordnen sind und nach vollständiger Erfüllung und vollständigem Erlöschen
aller Verbindlichkeiten der Gesellschaft gegenüber sonstigen Gläubigern, deren Ansprüche in Zusammenhang mit solchen
Kreditverbindlichkeiten oder Gründung, Verwaltung oder Auflösung des betreffenden Sondervermögens entstanden sind,
noch Vermögenswerte des betreffenden Sondervermögens übrig bleiben, der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwal-
tungsrat diese überschüssigen Vermögenswerte auf die anderen Sondervermögen oder die allgemeine Vermögensmasse
der Gesellschaft umverteilen darf.

4.4 Ansprüche die nicht im Zusammenhang mit der Gründung, der Verwaltung oder der Auflösung eines bestimmten
Sondervermögens entstanden sind, können aus der allgemeinen Vermögensmasse der Gesellschaft gezahlt werden oder
von dem Verwaltungsrat oder dem alleinigen Verwaltungsrat auf die Aktiva der einzelnen Sondervermögen auf pro rata
Basis oder auf jede andere Weise aufgeteilt werden, die als geeignet erscheint.

4.5 Der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat beziehungsweise seine Bevollmächtigten sollen einzelne
Kontenführungsberichte für jedes Sondervermögen der Gesellschaft erstellen und führen.

4.6 Die Auflösung von Sondervermögen kann von dem Verwaltungsrat oder dem alleinigen Verwaltungsrat beschlossen
werden.

5. Dauer des Bestehens. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegründet.

Kapitel II.  Kapital

6. Kapital. Das gezeichnete Gesellschaftskapital beträgt einunddreißigtausend Euro (€ 31.000), eingeteilt in dreihun-
dertzehn (310) Anteile als Namensaktien mit einem Nennwert von jeweils einhundert Euro (€ 100) und ist teilweise
einbezahlt (25%).

7. Form der Anteile. Die Anteile lauten auf den Namen und unterliegen den jeweiligen rechtlichen Bestimmungen.
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Das Eigentum an den Anteile wird durch die Eintragung in das Aktienregister nachgewiesen, das am Sitz der Gesellschaft
geführt wird.

8. Zahlungen auf Anteile. Zahlungen auf Anteile, die zum Zeitpunkt der Zeichnung noch nicht voll eingezahlt waren,
können zu dem Zeitpunkt und zu den Bedingungen erfolgen, wie von dem Verwaltungsrat oder dem alleinigen Verwal-
tungsrat jeweils festgelegt. Eingeforderte Einzahlungen auf Anteile werden von allen in Umlauf befindlichen und nicht voll
eingezahlten Anteilen zu gleichen Teilen eingefordert.

9. Kapitalerhöhungen oder – Herabsetzungen.
9.1 Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft kann durch Beschluss des Alleinaktionärs oder durch Beschluss der Ak-

tionäre erhöht oder herabgesetzt werden, der den rechtlichen Anforderungen für die Satzungsänderungen gelten
entsprechen muss.

9.2 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Anteile im Rahmen der rechtlich vorgesehenen Grenzen zurückkaufen.

Kapitel III.  Anleihen, Schuldverschreibungen und Andere schuldtitel

10. Namens- oder Inhaberpapiere. Die Gesellschaft kann Anleihen, Schuldverschreibungen oder andere Schuldtitel als
Namens-oder Inhaberpapiere begeben. Anleihen, Schuldverschreibungen, Zertifikate oder andere Schuldtitel, die als Na-
menspapiere begeben wurden, können nicht in Inhaberpapiere umgetauscht oder umgewandelt werden.

Kapitel IV.  Verwaltungsratsmitglieder, Verwaltungsrat, Zugelassener Wirtschaftsprüfer

11. Verwaltungsrat oder alleiniger Verwaltungsrat.
11.1 Im Falle des Vorhandenseins einer Mehrzahl von Aktionären, sind die Geschäfte der Gesellschaft durch einen

Verwaltungsrat zu führen, der aus mindestens drei Mitgliedern besteht (die "Verwaltungsratsmitglieder" und jeder ein
"Verwaltungsratsmitglied"), bei denen es sich nicht um Aktionäre handeln muss.

11.2 Wird die Gesellschaft durch einen Alleinaktionär gegründet oder wird während einer Hauptversammlung der
Aktionäre festgestellt, dass nur ein Aktionär besteht, sind die Geschäfte der Gesellschaft durch einen Verwaltungsrat zu
führen, bestehend entweder aus einem einzigen Verwaltungsratsmitglied, genannt der alleinige Verwaltungsrat, bis zum
Zeitpunkt der nächsten Hauptversammlung der Aktionäre, die das Bestehen von mehr als einem Aktionär feststellt oder
bestehend aus mindestens drei Verwaltungsratsmitgliedern. Eine juristische Person kann Mitglied des Verwaltungsrats
sein. In einem solchen Falle muss die juristische Person einen ständigen Vertreter benennen, der diese Aufgabe namens
und im Auftrag der juristischen Person erfüllt. Die jeweilige juristische Person kann ihren ständigen Vertreter nur seines
Amtes entheben, wenn sie gleichzeitig einen Nachfolger ernennt.

11.3 Die Verwaltungsratsmitglieder oder der alleinige Verwaltungsrat werden von der Hauptversammlung der Akti-
onäre gewählt, sowie der Zeitraum, für welchen sie gewählt werden, der sechs Jahre nicht überschreiten soll und können
wiedergewählt werden. Sie können jederzeit durch einen Beschluss der Hauptversammlung ihres Amtes enthoben wer-
den. Sie bleiben solange im Amt, bis ihre Nachfolger ernannt worden sind. Wenn ein Verwaltungsratsmitglied ohne Angabe
der Amtsdauer ernannt wird, gilt es als für einen Zeitraum von sechs Jahren ab Ernennung ernannt.

11.4 Wird ein Platz im Verwaltungsrat wegen Todes, Ausscheidens, Rücktritts eines Verwaltungsratsmitglieds oder
aus anderen Gründen frei, können die verbleibenden Verwaltungsratsmitglieder eine Sitzung abhalten und mit einer
Mehrheit der Stimmen ein Verwaltungsratsmitglied wählen, das den freien Sitz ausfüllt, bis die nächste Hauptversammlung
stattfindet, die zur Bestätigung dieser Wahl aufgefordert werden wird. Wird ein Platz im Verwaltungsrat wegen Todes,
Ausscheidens, Rücktritts des alleinigen Verwaltungsratsmitglieds oder aus anderen Gründen frei, soll eine außerordent-
liche Hauptversammlung der Aktionäre oder der Alleinaktionär ein Verwaltungsratsmitglied wählen, das den freien Sitz
ausfüllt. Im Fall des Rücktritts eines Verwaltungsratsmitglieds, bleibt das zurücktretende Verwaltungsratsmitglied solange
im Amt, bis sein/ihr Nachfolger ernannt worden ist.

12. Sitzungen des Verwaltungsrats.
12.1 Der Verwaltungsrat wählt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden (der "Vorsitzende"). Der erste Vorsitzende kann

von der ersten Hauptversammlung der Aktionäre ernannt werden. Wenn der Vorsitzende nicht anwesend sein kann,
wird er durch ein Verwaltungsratsmitglied ersetzt, das zu diesem Zwecke aus der Mitte der bei der Sitzung anwesenden
Verwaltungsratsmitglieder gewählt wird.

12.2 Die Sitzungen des Verwaltungsrats werden von dem Vorsitzenden oder einem beliebigen Verwaltungsratsmitglied
einberufen. Falls alle Verwaltungsratsmitglieder anwesend oder ordnungsgemäß vertreten sind, können sie auf die Ein-
haltung der mit der Einberufung der Sitzung verbundenen Anforderungen und Formalitäten verzichten.

12.3 Der Verwaltungsrat kann nur wirksam zusammenkommen und Beschlüsse fassen, wenn eine Mehrheit seiner
Mitglieder anwesend oder durch Stimmrechtsbevollmächtigte ordnungsgemäß vertreten ist und wenn er seine Mitglieder
rechtswirksam einberuft oder diese ordnungsgemäß auf die Formalität der Einberufung verzichten.

12.4 Jedes Verwaltungsratsmitglied kann bei jeder Sitzung des Verwaltungsrats handeln, indem es schriftlich ein anderes
Verwaltungsratsmitglied als seinen Stimmrechtsbevollmächtigten bestellt. Ein Verwaltungsratsmitglied kann ein anderes
Verwaltungsratsmitglied auch telefonisch zur Vertretung ermächtigen, was einer späteren schriftlichen Bestätigung bedarf.

12.5 Sämtliche Beschlüsse des Verwaltungsrates bedürfen einer einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei
Abstimmungen ist im Fall von Stimmengleichheit die Stimme des Vorsitzenden ausschlaggebend.
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12.6 Die Teilnahme per Videokonferenz oder Benutzung von Telekommunikationsmedien ist erlaubt, vorausgesetzt,
dass jedes teilnehmende Verwaltungsratsmitglied die Versammlung akustisch mitverfolgen und von allen anderen diese
Technologie verwendenden Verwaltungsratsmitgliedern gehört werden kann; sie gelten als anwesend und sind berechtigt
per Videokonferenz oder Telefon abzustimmen.

12.7 Eine wirksame Beschlussfassung des Verwaltungsrates kann mit schriftlicher Zustimmung und persönlicher Un-
terschrift aller Verwaltungsratsmitglieder im Umlaufverfahren erfolgen (résolutions circulaire). Die Zustimmung kann in
einem oder mehreren gesonderten Dokumenten enthalten sein, die per Fax oder E-Mail übermittelt werden. Auf diesem
Wege gefasste Beschlüsse sind ebenso gültig und wirksam wie bei ordnungsgemäß einberufenen Sitzungen des Verwal-
tungsrats gefasste Beschlüsse. Das Datum der Beschlussfassung ist das Datum der zuletzt geleisteten Unterschrift.

12.8 Stimmabgaben können weiterhin auf anderem Wege erfolgen, wie beispielsweise per Fax, E-Mail oder Telefon,
wobei im letzteren Falle die Stimmabgabe einer schriftlichen Bestätigung innerhalb der nächsten 10 (zehn) Werktage nach
einer Sitzung bedarf.

12.9 Das Protokoll einer Sitzung des Verwaltungsrats wird von allen bei der Sitzung anwesenden Verwaltungsratsmit-
gliedern unterzeichnet. Auszüge werden vom Vorsitzenden des Verwaltungsrats oder zwei beliebigen Verwaltungsrats-
mitgliedern beglaubigt.

13. Allgemeine Befugnisse des Verwaltungsrats oder des alleinigen Verwaltungsrats.

13.1 Dem Verwaltungsrat oder dem alleinigen Verwaltungsrat stehen die weitestgehenden Befugnisse zur Vornahme
von Verwaltungs-und Verfügungsmaßnahmen im Interesse der Gesellschaft zu. Sämtliche Befugnisse, die nicht von Rechts
wegen oder durch diese Satzung ausdrücklich der Hauptversammlung vorbehalten sind, fallen in die Zuständigkeit des
Verwaltungsrats oder der alleinige Verwaltungsrats.

13.2 Der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat ist berechtigt, Vermögenswerte der Gesellschaft in einer
Weise und für eine solche Ausgleichszahlung zu verkaufen, übertragen, abzutreten, belasten oder anderweitig darüber zu
verfügen, wie sie der Veraltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat für angemessen erachtet.

14. Übertragung von Befugnissen.

14.1 Der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat kann seine Befugnisse zur Führung des Tagesgeschäfts der
Gesellschaft und zur Vertretung der Gesellschaft im Rahmen des Tagesgeschäfts auf ein oder mehrere Mitglieder des
Verwaltungsrats oder andere Handlungsbevollmächtigte übertragen, bei denen es sich nicht um Aktionäre der Gesellschaft
handeln muss; die näheren Bedingungen und die übertragenen Befugnisse legt der Verwaltungsrat oder der alleinige
Verwaltungsrat fest.

14.2 Der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat kann sämtliche Befugnisse oder speziellen Aufgaben auch
an Personen übertragen, die keine Verwaltungsratsmitglieder der Gesellschaft sein müssen, Handlungsbevollmächtigte
und Angestellte anstellen und entlassen und deren Bezüge festlegen.

15. Vertretung der Gesellschaft. Eine Verpflichtung der Gesellschaft gegenüber Dritten erfolgt, für den Fall des alleinigen
Verwaltungsrats, durch die Unterschrift des alleinigen Verwaltungsrats und im Falle von mehreren Verwaltungsratsmit-
gliedern, durch die gemeinsame Unterschrift zweier Verwaltungsratsmitglieder oder durch die alleinige Unterschrift der
Person, die eine solche Unterschriftsbefugnis von zwei Verwaltungsratsmitgliedern übertragen wurde, jedoch nur, soweit
diese Befugnis reicht.

16. Zugelassener Wirtschaftsprüfer.

16.1 Die Jahresabschlüsse der Gesellschaft werden von einem oder mehreren zugelassenen Wirtschaftsprüfern (ré-
viseur(s) d'entreprises agréé(s)) geprüft, welche(r) vom Verwaltungsrat oder dem alleinigen Verwaltungsrat gewählt wird.

16.2 Der oder die zugelassene(n) Wirtschaftsprüfer werden/wird aus dem Kreis der bei der Commission de Surveil-
lance du Secteur Financier registrierten Wirtschaftsprüfer gewählt und für eine bestimmte Zeit bestellt.

16.3 Der oder die zugelassene(n) Wirtschaftsprüfer kann/können wiedergewählt werden.

Kapitel V.  Hauptversammlung

17. Befugnisse des Alleinaktionärs/ Der Hauptversammlung.

17.1 Die Gesellschaft kann einen Alleinaktionär zum Zeitpunkt ihrer Gründung haben, oder wenn alle Anteile der
Gesellschaft von einer einzelnen Person gehalten werden. Tod oder Auflösung des Alleinaktionärs führt nicht zur Auf-
lösung der Gesellschaft.

17.2 Hat die Gesellschaft einen Alleinaktionär, soll dieser sämtliche Befugnisse erhalten, die der Hauptversammlung
zustehen; Beschlussfassungen sollen schriftlich durch den Alleinaktionär erfolgen.

17.3 Soweit die Gesellschaft mehrere Aktionäre hat, vertritt die Hauptversammlung die Gesamtheit der Aktionäre
der Gesellschaft. Sie verfügt über die weitestgehenden Befugnisse zur Anordnung, Durchführung oder Genehmigung von
Angelegenheiten der Gesellschaft. Ihre Beschlüsse binden alle Aktionäre der Gesellschaft, ohne Rücksicht darauf, welche
Klassen von Anteilen sie halten.

17.4 Die Einberufung der Hauptversammlung soll mindestens fünfzehn Tage vor der Versammlung durch den Verwal-
tungsrat und im Einklang mit dem Gesetz von 1915 an jeden Inhaber von Namensaktien durch schriftliche Einberufungs-
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mitteilung per Einschreiben erfolgen. Sofern sämtliche Aktionäre während der Hauptversammlung anwesend oder
ordnungsgemäß vertreten sind und sie alle erklären, dass sie von der Tagesordnung ordnungsgemäß unterrichtet wurden,
können diese auf die Einhaltung sämtlicher Anforderungen bezüglich Einberufung der Versammlung und Veröffentlichung
der Tagesordnung verzichten.

17.5 Ein Aktionär kann sich bei einer Aktionärsversammlung durch einen schriftlich (oder per Fax oder E-Mail oder
durch andere entsprechende elektronische Mittel) bestellten Stellvertreter vertreten lassen, der kein Aktionär sein muss,
und ist dementsprechend berechtigt, sich bei der Abstimmung durch einen Stimmrechtsbevollmächtigten vertreten zu
lassen.

17.6 Die Aktionäre sind berechtigt, mittels eines Abstimmungsformulars, das eine Zustimmung, Ablehnung oder
Stimmenthaltung vorsieht, im Umlaufverfahren abzustimmen. Nur die Formulare, die spätestens drei (3) Tage vor der
Hauptversammlung bei dem Sitz der Gesellschaft oder der Adresse, auf die in dem Einberufungsschreiben verwiesen wird,
eingegangen sind, werden bei der Feststellung der Beschlussfähigkeit der Gesellschaft berücksichtigt.

17.7 Die Aktionäre sind berechtigt, per Videokonferenz oder Telekommunikationsmedien, anhand derer man sie
identifizieren kann, an der Versammlung teilzunehmen; sie gelten für die Zwecke der Feststellung der Beschlussfähigkeit
und Ermittlung der Mehrheit als anwesend. Insoweit verwendete Kommunikationsmittel müssen in technischer Hinsicht
geeignet sein, eine effektive Teilnahme an der Versammlung zu gewährleisten, deren Beratungen und Beschlussfassungen
ständig zu übertragen sind.

17.8 Soweit nicht durch Gesetz oder durch die Satzung abweichend geregelt, werden Beschlüsse in den ordnungsgemäß
einberufenen jährlichen oder ordentlichen Hauptversammlungen der Aktionäre mit einfacher Mehrheit der abgegebenen
Stimmen gefasst, ungeachtet des durch diese Stimmen jeweils vertretenen Kapitals.

17.9 Eine zur Änderung der Satzungsbestimmungen einberufene außerordentliche Hauptversammlung kann nur wirk-
sam beraten, wenn mindestens die Hälfte des Kapitals vertreten ist und die geplante Satzungsänderung sich der
Tagesordnung entnehmen lässt. Wenn die erste der vorgenannten Bedingungen nicht erfüllt ist, kann eine zweite Ver-
sammlung in der gemäß der Satzung oder entsprechend den gesetzlichen Regelungen vorgeschriebenen Weise einberufen
werden. In der Einberufungsmitteilung ist die Tagesordnung erneut mitzuteilen und das Datum und die Ergebnisse der
vorangegangenen Versammlung anzugeben. Die zweite Versammlung kann ungeachtet des Anteils des bei der Versamm-
lung vertretenen Kapitals wirksam beraten. Bei beiden Hauptversammlungen bedarf eine gültige Beschlussfassung einer
Zweidrittelmehrheit aller abgegebenen Stimmen.

17.10 Eine Änderung der Nationalität der Gesellschaft oder eine Erhöhung oder Verringerung der Verbindlichkeiten
der Aktionäre kann dagegen nur einvernehmlich durch alle Aktionäre, unter Einhaltung aller weiteren rechtlichen Erfor-
dernisse beschlossen werden.

18. Zeit und Ort der Jahreshauptversammlung. Die Jahreshauptversammlung wird jeweils am ersten Freitag im Juni
um 15.00 Uhr, erstmalig im Jahr 2012, an einem Ort in der Stadt Luxemburg abgehalten, der in der Einberufungsmitteilung
näher angegeben wird. Fällt dieser Tag auf einen gesetzlichen Feiertag, so wird die Jahreshauptversammlung an dem
nächstfolgenden Geschäftstag abgehalten.

19. Weitere Hauptversammlungen. Jedes Verwaltungsratsmitglied kann weitere Hauptversammlungen einberufen. Eine
Hauptversammlung ist auf schriftliches Verlangen von Aktionären einzuberufen, die gemeinsam ein Zehntel des Kapitals
der Gesellschaft vertreten unter Angabe der Tagesordnung.

20. Stimmen. Jeder Anteil gewährt eine Stimme. Ein Aktionär kann bei jeder Hauptversammlung, selbst bei der Jah-
reshauptversammlung, handeln, indem er schriftlich eine andere Person bevollmächtigt.

Kapitel VI.  Geschäftsjahr, Gewinnausschüttung

21. Geschäftsjahr.

21.1 Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Tag des Monats Januar und endet am letzten Tag des Monats
Dezember eines jeden Jahres, mit Ausnahme des ersten Geschäftsjahres, das am Tag der Gründung der Gesellschaft
beginnt und am 31. Dezember 2011 endet.

21.2 Der Verwaltungsrat oder der alleinige Verwaltungsrat soll die Bilanz und die Gewinn-und Verlustrechnung er-
stellen. Er soll diese Unterlagen zusammen mit einem Geschäftsbericht der Gesellschaft mindestens einen Monat vor der
Jahreshauptversammlung den externen Wirtschaftprüfern vorlegen, die einen Bericht mit einer Bewertung der vorge-
legten Unterlagen erstellen.

22. Gewinnausschüttung.

22.1 Jedes Jahr sind mindestens fünf Prozent (5%) des Nettogewinns (bezogen auf den Gewinn nach Begleichung und
Abzug aller in dem relevanten Zeitraum fälligen Beträge inklusive derer bei den Anleihe-oder Schuldscheingläubigern der
Firma) den gesetzlichen Rücklagen zuzuweisen. Eine solche Zuweisung zu den Rücklagen ist nicht mehr verpflichtend,
sofern und solange die gesetzlichen Rücklagen mindestens ein Zehntel des Kapitals der Gesellschaft ausmachen.

22.2 Nachdem die Zuweisung zu den gesetzlichen Rücklagen erfolgt ist, entscheidet die Hauptversammlung über Ver-
wendung und Ausschüttung der Nettogewinne.
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Kapitel VII.  Auflösung, Liquidation

23. Auflösung, Liquidation.

23.1 Die Gesellschaft kann durch Beschluss des Alleinaktionärs oder durch Beschluss der Hauptversammlung aufgelöst
werden, für den dieselben Anforderungen an Beschlussfähigkeit und Mehrheitsverhältnisse gelten wie für die Änderung
der Satzung.

23.2 Sollte die Gesellschaft aufgelöst werden, erfolgt die Liquidation durch einen oder mehrere von der Hauptver-
sammlung bestellte Liquidatoren.

23.3 Wenn keine Liquidatoren von dem Alleinaktionär oder der Hauptversammlung bestellt werden, gelten die Ver-
waltungsratsmitglieder gegenüber Dritten als Liquidator(en).

Kapitel VIII.  Geltendes Recht

24. Geltendes Recht. Sämtliche nicht in dieser Satzung geregelten Angelegenheiten unterliegen den Bestimmungen des
Gesetzes von 1915 und des Verbriefungsgesetzes.

Zeichnung und Zahlung

Nach Gründung der Gesellschaft hat die vorstehend genannte Partei 310 (dreihundertzehn) Anteile wie nachstehend
angegeben gezeichnet:

Stichting AEBG] . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310 Anteile
Insgesamt: dreihundertzehn Anteile . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 310 Anteile

Diese Anteile sind teilweise eingezahlt, jeder zu 25%, so dass der Betrag von siebentausendsiebenhundertfünfzig Euro
(€ 7.750) der Gesellschaft sofort zur freien Verfügung steht, wie gegenüber dem Notar nachgewiesen wurde.

Erklärung

Der Notar, der die vorliegende Urkunde errichtet, erklärt, dass die Bedingungen des Artikels 26 des Gesetzes von
1915 erfüllt sind und bezeugt deren Erfüllung hiermit ausdrücklich.

Kostenschätzung

Die Kosten, Ausgaben, Honorare und Gebühren jeglicher Form, die von der Gesellschaft in Zusammenhang mit ihrer
Gründung zu tragen sind beziehungsweise ihr in Rechnung gestellt werden, wurden auf ca. Ein tausend ein hundert Euro
(1.100,- EUR).

Erste Beschlüsse des Alleinaktionärs

Unmittelbar nach Gründung der Gesellschaft hat die vorstehend genannte Partei Stichting AEBG, die die Versammlung
als ordnungsgemäß einberufen erachtet, in Vertretung des gesamten gezeichneten Kapitals und in Ausübung der Befugnisse
der Hauptversammlung die folgenden Beschlüsse gefasst:

1. Als Anschrift der Gesellschaft wird 231, Val des Bons-Malades, L-2121 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg
vorgesehen.

2. Die folgenden Personen wurden als Verwaltungsratsmitglieder gewählt, wobei ihr Amt jeweils anlässlich der im Jahre
2012 abzuhaltenden Jahreshauptversammlung endet:

(a) Peter Dickinson, Geschäftsführer, geboren am 1. März 1966, in Nuneaton, Großbritannien, geschäftsansässig in
231, Val des Bons-Malades, L-2121 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg;

(b) Genevieve Blauen-Arendt, Geschäftsführer, geboren am 28. September 1962, in Arlon, Belgien, geschäftsansässig
in 231, Val des Bons-Malades, L-2121 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg; und

(c) Philip Godley, Geschäftsführer, geboren am 21. März 1974, in Sheffield, Großbritannien, geschäftsansässig in 13,
Castle Street, St Helier, Jersey JE4 5UT.

Der unterzeichnete Notar, der die englische Sprache spricht und versteht, aktiert hiermit, dass auf Anfrage der oben
genannten erschienenen Person, die vorliegende Ausfertigung in Englisch verfasst ist, welcher eine deutsche Übersetzung
beiliegt. Auf Anfrage derselben erschienenen Person und im Falle einer Abweichung zwischen dem englischen und dem
deutschen Text, wird der englische Text maßgebend sein.

Daraufhin wurde die vorliegende notarielle Urkunde in Luxemburg an dem zu Beginn genannten Tage in Luxemburg
errichtet.

Nachdem die Urkunde der erschienenen Person vorgelesen wurde, unterzeichnete die erschienene Person gemeinsam
mit dem Notar diese Originalurkunde.

Signé: Adam, GRETHEN.

Enregistré à Luxembourg, le 10 août 2011. Relation: LAC/2011/36282. Reçu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): SANDT.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.
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Luxembourg, le 17 août 2011.

Référence de publication: 2011116964/605.

(110134479) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 août 2011.

Fid-Europe International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 145.543.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122721/10.

(110140512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Flexokem A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 36.272.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122722/10.

(110140488) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Flexokem A.G., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 36.272.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122723/10.

(110140511) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Erelid S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 31, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 123.129.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale tenue le 29/08/2011.

Résolution:

Les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes venant à échéance, l’assemblée décide de renouveler,
jusqu’à l’assemblée générale tenue en 2017, les mandats des administrateurs:

Madame Sonja Bemtgen, licenciée en criminologie, résidant à Luxembourg,

Madame Virginie Derains, employée privée, résidant à Luxembourg,

Monsieur Fabio Trevisan, avocat, résidant à Luxembourg

Et du commissaire aux comptes:

Picigiemme Sàrl, Wecker

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 29/08/2011.

Référence de publication: 2011123745/19.

(110142459) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

121117



L U X E M B O U R G

Flight Company, Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 53.058.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122724/10.

(110140484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Flight Company, Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 53.058.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122725/10.

(110140485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

G.I. + S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5832 Fentange, 37, Op der Hobuch.

R.C.S. Luxembourg B 133.591.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature

Référence de publication: 2011122726/13.

(110140559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Global Bond Series II, S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 156.184.

Les décisions suivantes ont été approuvées et ratifiées par l'assemblée générale des actionnaires de la Société qui s'est
tenue en son siège en date du 23 août 2011:

- acceptation de la démission de Monsieur Paul van Baarle en tant qu'administrateur et président du conseil d'admi-
nistration avec effet au 23 août 2011; et

- nomination en remplacement de l'administrateur démissionnaire, en tant que nouvel administrateur de la Société
avec effet immédiat au 23 août 2011, Madame Florence Rao, né le 02 Octobre 1975 à Troyes (France), ayant son adresse
professionnelle au 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

Son mandat prendra fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 août 2011.
Pour la société
TMF Management Luxembourg S.A.
Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2011124501/21.

(110142352) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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Gaardenkarisma S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2149 Luxembourg, 100, rue Emile Metz.

R.C.S. Luxembourg B 123.233.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour compte de Gaardenkarisma S.A.
Fiduplan S.A.
Signature

Référence de publication: 2011122727/13.

(110140113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

GAIA Real Estate Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 130.441.

Les comptes annuels et l'affectation des résultats au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 août 2011.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2011122728/13.

(110140723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Globus International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 41.397.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122729/10.

(110140474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Brixton 3 Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 134.795.

EXTRAIT

Il est à noter le changement suivant quant à l'adresse professionnelle de l'Associé:

Brixton Holdings S.à r.l.

44, Avenue J. F. Kennedy

L-1855 Kirchberg – Luxembourg

Grand Duché de Luxembourg

Luxembourg, le 25 août 2011.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures
Gérant

Référence de publication: 2011122832/18.

(110140497) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.
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Globus International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 41.397.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122730/10.

(110140478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Hekuba S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25C, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 127.136.

Les comptes annuels et l'affectation des résultats au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 août 2011.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2011122731/13.

(110140721) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Hopen S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 106.700.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 août 2011.

Référence de publication: 2011122732/10.

(110140739) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Global Bond Series III, S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 156.187.

Les décisions suivantes ont été approuvées et ratifiées par l'assemblée générale des actionnaires de la Société qui s'est
tenue en son siège en date du 23 août 2011:

- acceptation de la démission de Monsieur Paul van Baarle en tant qu'administrateur et président du conseil d'admi-
nistration avec effet au 23 août 2011; et

- nomination en remplacement de l'administrateur démissionnaire, en tant que nouvel administrateur de la Société
avec effet immédiat au 23 août 2011, Madame Florence Rao, né le 02 Octobre 1975 à Troyes (France), ayant son adresse
professionnelle au 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

Son mandat prendra fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra en 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 août 2011.
Pour la société
TMF Management Luxembourg S.A.
Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2011124502/21.

(110142355) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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Swiss Euro Securities SA - Société de Titrisation, Société Anonyme de Titrisation.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 162.940.

STATUTES

In the year two thousand eleven, on the ninth day of August.

Before Maître Paul Decker, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

SWISS PROPERTY MANAGEMENT LTD, a private limited company registered in England & Wales under number
07405496, having its registered office at 11, Murray Street, London, NW19RE, United Kingdom,

here duly represented by Mrs. Nadine Gloesener, employee, residing professionally at 3, rue Nicolas Welter, L-2740
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of proxy given under private seal dated as of July 30 th 2011.

Which power of attorney, after been signed "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall
remain attached to this deed to be filed at the same time with the registration authorities;

Such appearing party, represented as stated here-above, has requested the notary to inscribe as follows the articles
of incorporation (hereafter the "Articles") of a "Société Anonyme":

Title I. - Denomination, Registered office, Duration, Object

Art. 1. (Form and Name).
1. There exists a Public Limited Liability Company under the name of "Swiss Euro Securities SA-Société de

Titrisation" (hereafter the "Company") qualifying as a "Securitisation Company" ("Société de Titrisation"), within the
meaning and the scope of the Luxembourg Act dated 22 March 2004, relating to securitisation (hereafter the "Securiti-
sation Act").

Art. 2. Registered Office.
1. The registered office of the Company is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg. It may be trans-

ferred within the boundaries of the municipality of Luxembourg by a resolution of the board of directors of the Company
(hereafter the "Board").

2. Where the Board determines that extraordinary political or military developments or events have occurred or are
imminent and that these developments or events would interfere with the normal activities of the Company at its regis-
tered office, or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be
temporarily transferred abroad until the complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary mea-
sures shall have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered
office, will remain a Luxembourg incorporated company.

Art. 3. Duration.
1. The Company is incorporated for an unlimited duration. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution

of the General Meeting (as defined below), adopted in the manner required for amendment of the Articles, as prescribed
in article 23 below.

Art. 4. Company objects.
1. The corporate objects of the Company are to enter into, perform and serve as a vehicle for, any securitisation

transactions, as permitted under the Securitisation Act.

2. To that effect, the Company may, inter alia, acquire or assume, directly or through another entity or vehicle, the
risks relating to the holding or ownership of claims, receivables and/or other goods or assets (including securities of any
kind), either movable or immovable, tangible or intangible, and/or risks relating to liabilities or commitments of third
parties or which are inherent to all or part of the activities undertaken by third parties, by issuing securities of any kind
whose value or return is linked to these risks. The Company may assume or acquire these risks by acquiring, by any
means, claims, receivables and/or assets, by guaranteeing the liabilities or commitments of third parties or by binding itself
in any other way. The method that shall be used to determine the value of the securitised assets will be set out in the
relevant issue documentation.

3. The Company may, within the limits of the Securitisation Act, proceed, so far as they relate to securitisation trans-
actions, to (i) the acquisition, holding and disposal, in any form, by any means, whether directly or indirectly, of
participations, rights and interests in, and obligations of, Luxembourg and foreign companies, (ii) the acquisition by pur-
chase, subscription, or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner of stock,
bonds, debentures, notes and other securities or financial instruments of any kind (including notes or parts or units issued
by Luxembourg or foreign mutual funds or similar undertakings and exchangeable or convertible securities) and agree-
ments or contracts relating thereto, and (in) the ownership, administration, development and management of a portfolio
of assets (including, among other things, the assets referred to in (i) and (ii) above).
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4. Without prejudice to article 8 here below, the Company may borrow in any form, including but not limited profit
participating loans. Without prejudice to the above, it may issue notes, bonds (including exchangeable or convertible
securities), debentures, certificates, shares, beneficiary parts, warrants and any kind of debt or equity securities, including
under one or more issue programmes. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or
issues of securities, within the limits of the Securitisation Act and provided such lending or such borrowing relates to
securitisation transactions, to its subsidiaries, affiliated companies or to any other company.

5. The Company may, within the limits of the Securitisation Act, give guarantees and grant security over its assets, in
order to secure the obligations it has assumed for the securitisation of these assets or for the benefit of investors (including
their trustee or representative, if any) and/or any issuing entity participating in a securitisation transaction of the Company.
The Company may not pledge, transfer, encumber or otherwise create security over some or all of its assets, unless
permitted by the Securitisation Act.

6. Within the limits of the Securitisation Act, the Company may enter into, execute and deliver and perform any swaps,
futures, forwards, derivatives, options, repurchase, stock lending and similar transactions. The Company may generally
employ any techniques and instruments relating to investments for the purpose of their efficient management, including,
but not limited to, techniques and instruments designed to protect it against credit, currency exchange, interest rate risks
and other risks.

7. The descriptions above are to be understood in their broadest sense and their enumeration is not limiting. The
corporate objects shall include any transaction or agreement which is entered into by the Company, provided it is not
inconsistent with the foregoing enumerated objects.

8. In general, the Company may take any controlling and supervisory measures and carry out any operation or trans-
action which it considers necessary or useful in the accomplishment and development of its corporate objects to the
largest extent permitted under the Securitisation Act.

9. Each class of shares as defined hereinafter under article 5 (Share Capital) is intended to and do represent an auto-
nomous and independent compartment (hereafter the "Compartment(s)"), corresponding to a separate part of the
Company's estate. Within each class of shares as defined hereinafter under article 5 (Share Capital), the Board is entitled
to create one or more Compartments corresponding each to a separate part of the Company's estate.

10. With reference to any and all issue of the Company's securities, the Board is entitled to create one or more
Compartments (representing the assets of the Company relating to an issue by the Company of securities) corresponding
each to a separate part of the Company's estate.

11. Each Compartment shall, unless otherwise provided for in the resolution of the Board creating such Compartment,
correspond to a distinct part of the assets and liabilities in respect of the corresponding funding. The resolution of the
Board creating one or more Compartments within the Company, as well as any subsequent amendments thereto, shall
be binding as of the date of such resolutions against any third party.

12. As between creditors, each Compartment of the Company shall be treated as a separate entity. Rights of creditors
of the Company, that (i) have been designated as relating to a Compartment, on the creation of the Compartment, or
(ii) have arisen in connection with the creation, the operation or the liquidation of a Compartment, are strictly limited
to the assets of that Compartment, which shall be exclusively available to satisfy such creditors, except if otherwise
provided for in the resolution of the Board which created the relevant Compartment. Creditors of the Company, whose
rights are not related to a specific Compartment of the Company, shall have no rights to the assets of any such Com-
partment.

13. Without prejudice to what is stated in the precedent paragraph, each Compartment of the Company may be
separately liquidated without such liquidation resulting in the liquidation of another Compartment of the Company or of
the Company itself.

14. Unless mandatory required by the Securitisation Act, the Board is authorized, during a period ending five (5) years
after the date of publications of these Articles in the Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, to file with the
"Commission de Surveillance du Secteur Financier" a formai application in order to have the Company duly enrolled with
the same authority according to and in compliance with Chapter 2 ("Les organismes de titrisation agréés") of the Secu-
ritisation Act.

Title II. - Capital and Shares

Art. 5. Share capital.

1. The issued and subscribed share capital (hereafter the "Issued and Subscribed Share Capital") is set at EUR 33,300.-
(thirty three thousand three hundred Euros).

2. The share capital of the Company shall be represented by shares subject to and in compliance with the rules laid
out in the Luxembourg law (including but not limited the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies,
as amended) and to the provisions set forth in these Articles. The share capital of the Company shall be represented by
the shares of the following Class(es) of Shares:

i. the Class "X" Shares [hereafter the "Class X Shares"] represented by the shares of the Class X (hereafter the X
Share(s)");
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ii. up to seven (7) different classes of shares different from the Class X Shares [hereafter the "Compartment(s) Class
(es)"] represented by the shares of the Compartments Class(es) [hereafter the "Compartment(s) Share(s)"], to the extent
created by the Board at the time of the setting up of Compartment(s), in accordance with articles 4.9 and 5.6;

all together the Class X and the Compartment(s) Class(es), being the "Classes of Shares" and each being a "Class of
Shares". All together the X shares and the Compartments Shares, being the "Shares" and each being a "Share".

3. The Issued and Subscribed Share Capital is divided into 3,330 (three thousand three hundred and thirty) X Shares
in registered form with a par value of EUR 10 (ten Euros) each, held by the holder(s) of X shares (hereafter the "X
Shareholders").

All together the holders of Shares of any and all Classes of Shares indicated under article 5.2 and

being the "Shareholders" and each being a "Shareholder".

4. The Company shall have an authorized share capital (hereafter the "Authorized Share Capital") of EUR 77,033,300
(seventy seven million thirty three thousand three hundred Euros), divided as follows:

1. seven million thirty three thousand three hundred Euros (EUR 7,033,300) as regards to the X shares, divided into
seven hundred three thousand three hundred and thirty (703,330) X shares with a par value of EUR 10 (ten Euros) each;

2. seventy million Euros (EUR 70,000,000.-) as regards to the Compartment Class(es), as defined by the Board upon
the possible setting up of the same Compartment(s) and their respective Compartments Class(es), divided into seven
million (7,000,000) Compartments Shares with a par value of EUR 10 (ten Euros) each.

5. Without prejudice to article 5.2 and 5.4 and in addition to the respective par value of the Class X Shares and the
Compartments Shares, as for any newly issued Class X Share and the Compartments Share according to and in compliance
with article 5.6 here below there may be set up separate premium accounts for each Class X Share and the Compartments
Shares, into which any premium paid on any share in addition to the par value is transferred (the "Premium"). The amounts
of said premium account may be used to provide for the payment of any shares which the Company may redeem from
its Shareholders, to offset any net realized losses or net unrealized depreciation on the Company's investments and/or
to make distributions to the Shareholders.

6. The Board is authorized, during a period ending five (5) years after the date of publications of these Articles in the
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, to increase in one or several times the Issued and Subscribed Share Capital
within the limits of the Authorized Share Capital. Such increased amount of capital may be subscribed for and issued
under such terms and conditions, as the Board may determine and to determine to what extent the payment of the newly
subscribed shares or convertible bonds is acceptable either in cash or assets other than cash; furthermore, the Board,
acting on behalf of the Company, may have full discretion to organize the procedures relating to closings, drawdowns
and payments upon drawdown. The Board may delegate, under its responsibility, to any duly authorized director or officer
of the Company or to any other duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for
Shares or convertible bonds, representing part or all of such increased amounts of capital.

Each Class(es) of Shares may be related to a different kind of securitisation transactions (hereafter the "Securitisation
Transactions") of the Company. Where this is the case, any gain on each type of Securitisation Transactions can be
invested in accordance with the economic strategy policy determined by the Board for the said type of Securitisation
Transactions. Similarly, each portfolio of Shares will be invested for the benefits of the Class of Shares concerned exclu-
sively save as otherwise stated herein.

The Company shall be considered having one legal personality but in so far as third parties, and in particular the
concerned creditors of the Company, the Shareholders holding Shares of a certain Class of Shares, relating to a specific
type of Securitisation Transactions, are only liable for debts relative to this type of Securitisation Transactions, in accor-
dance with the Luxembourg law and any relevant contractual provisions.

7. Without prejudice to article 22 here below, any and all organisational expenses as well as the annual overheads of
the Company shall be attributed to and borne by the X Class Shares.

Art. 6. Shares.
1. The Shares are and shall remain in registered form ("Actions Nominatives")

2. A register of the shareholder(s) of the Company shall be kept at the registered office of the Company, where it
shall be available for inspection by any Shareholders. Such register shall set forth the name of each Shareholder, his
residence or elected domicile, the number of Shares held by him, the amounts paid in on each such Share, and the transfer
of Shares and the dates of such transfers. The ownership of the Shares shall be established by the entry in this register.

3. The Company may redeem its own Shares within the limits set forth by the Luxembourg act dated 10 August 1915
on commercial companies, as amended (the Companies Act 1915).

Art. 7. Transfer of shares.
1. Any sale and transfer of Compartment Shares ("Offered Shares") whether to other Compartment Shares share-

holders or to bona fide third party offeror ("Offeror") shall be notified to the Board of Directors at least 20 working days
before the possible sale and transfer and shall require the prior approval of the Board of Directors and the Board of
Directors may in its discretion and without assigning any reason therefore decline to approve or register such transfer
provided that, if the Board of Directors refuses to approve or register such transfer, it shall procure that some person
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nominated by it shall offer to acquire the relevant Offered Shares to which' the sale and transfer relates on the same
terms and conditions as offered by the Offeror ("Agreed Terms") or cause the Company to acquire such Shares on the
Agreed Terms subject to the applicable provisions of Luxembourg law. On any transfer of Shares, the Offeror shall enter
into a form of adherence, agreeing to be a party to a shareholders' agreement, if any. The provisions of article shall not
apply in case of transfer of Compartment Shares by a Compartment Share shareholder to an affiliate, the latter being a
corporate or legal entity whose both issued and subscribed share capital are controlled directly or indirectly by the
Compartment Share shareholder at least for a percentage equal to 70% (seventy percent).

2. Without prejudice to what is stated in the paragraph 7.1 here above, the transfer of Shares may be effected by a
written declaration of transfer entered in the register of the shareholder(s) of the Company, such declaration of transfer
to be executed by the transferor and the transferee or by persons holding suitable powers of attorney or in accordance
with the provisions applying to the transfer of claims provided for in article 1690 of the Luxembourg Civil Code.

3. Without prejudice to what is stated in the paragraph 7.1 here above, the Company may also accept, as evidence of
transfer, other instruments of transfer, evidencing the consent of the transferor and the transferee satisfactory to the
Company.

Art. 8. Debt securities.
1. Debt securities, issued by the Company, shall be in registered form ("Obligations Nominatives") or in bearer form

("Obligations au Porteur").

2. Debt securities in registered form may be converted into debt securities in bearer form.

Art. 9. Determination of the net asset value.
1. The Net Asset Value of each Class of Shares in the Company and the Net Asset Value of the Company as a whole

(hereafter the "Net Asset Value") shall be calculated from time to time by the Board of Directors or any agent appointed
by the Board of Directors under the responsibility of the Board, provided the calculation is made at least once a year, on
the last day of the accounting year of the Company, such date or time of calculation being referred to herein as the
"Valuation Date".

The Net Asset Value shall be expressed as a per Share figure within each and all Classes of Shares and shall be
determined by:

i. first, establishing with regard to each and all Class(es) of Shares: (a) the value of assets less the liabilities of the
Company (including any adjustments as considered by the Company to be necessary or prudent) directly referable to
the relevant Class of Shares, as well as (b) the relevant adjustment as necessary to take into account the portion of assets
less the liabilities of the Company (including any adjustments as considered by the Company to be necessary or prudent)
non directly referable to the relevant Class of Shares but attributable thereto as indicated here below. As regards of the
adjustment under letter (b), the relevant portion of assets and liabilities attributable to each Class of Share has to be
allocated according to the principal amount of each Class of Share, further adjusted as necessary to take into consideration
any additional fees or distributions to which a particular Class of Shares may be entitled;

ii. finally, dividing the total assets and liabilities allocated to each Share Class by the total number of Shares in issue in
the respective Class of Shares on the Valuation Day.

2. Different Classes of Shares may be subject to different levels of fees and expenses and may be entitled to different
distributions; such factors will be taken into consideration in determining the Net Asset Value of each Class of Shares.

3. The Net Asset Value for each Class of Shares shall be made available to the Shareholders at the registered office of
the Company, within a period of time following the relevant Valuation Day, as indicated by the Board.

4. The determination of the Net Asset Value may be suspended during any period if, in the reasonable opinion of the
Board of Directors, a fair valuation of the assets of the Company is not practical for reasons beyond the control of the
Company.

Title III. - Shareholders' general meeting

Art. 10. Meetings of the shareholders of the Company.
1. Any regularly constituted meeting of the Shareholders of the Company (hereafter the "General Meeting") shall

represent the entire body of Shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify
acts relating to all the operations of the Company.

2. The annual General Meeting shall be held, in accordance with Luxembourg law, on the last Wednesday of June of
each civil year at the address of the registered office of the Company or at such other place in the municipality of the
registered office as may be specified in the convening notice of the meeting.

3. If such day is not a business day for banks in Luxembourg, the annual General Meeting shall be held on the next
following business day.

4. The annual General Meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgment of the Board exceptional
circumstances so require.

5. Other meetings of the shareholders of the Company may be held at such place and time as may be specified in the
respective convening notices of the meeting.
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6. Any shareholder may participate in a General Meeting by conference call, visio conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the Shareholders attending the meeting can be identified, (ii) all persons partici-
pating in the meeting can hear and speak to each other, (iii) the transmission of the meeting is performed on an ongoing
basis and (iv) the Shareholders can properly deliberate and participating in a meeting by such means shall constitute
presence in person at such meeting.

7. The first annual General Meeting shall be held in 2010.

Art. 11. Notice, Quorum, Powers of attorney and Convening notices.
1. The notice periods and quorum provided for by the Companies Act 1915 shall govern the notice for, and the conduct

of the General Meetings, unless otherwise provided herein.
2. Each Share is entitled to one vote.
3. Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a duly convened General Meeting shall be

passed by a simple majority of those present or represented and voting.
4. A Shareholder may act at any General Meeting by appointing another person as his proxy in writing whether in

original, by telefax, cable, telegram, telex or e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg
law, is affixed.

5. If all the Shareholders of the Company are present or represented at a General Meeting, and consider themselves
as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

6. The Shareholders may vote in writing (by way of a ballot paper) on resolutions submitted to the General Meeting
provided that the written voting bulletins include (1) the name, first name, address and the signature of the relevant
Shareholder, (2) the indication of the Shares for which the Shareholder will exercise such right, (3) the agenda as set forth
in the convening notice and (4) the voting instructions (approval, refusal, abstention) for each point of the agenda. The
original voting bulletins must be received by the Company 72 (seventy-two) hours before the relevant General Meeting.

Title IV. - Board of directors

Art. 12. Management. In case of plurality of shareholders, the company must be managed by a board of directors
consisting of at least three members (each a “Director”), who need not be shareholders.

In case the company is established by a sole shareholder or if at the occasion of a general meeting of shareholders, it
is established that the company has only one shareholder left, the company can be managed by a board of directors
consisting of either one director until the next ordinary general meeting of the shareholders noticing the existence of
more than one shareholder.

The directors or the sole director are appointed for a term which may not exceed six years by the general meeting
of shareholders and who can be dismissed at any time by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy. In this case, the next general meeting will proceed to the final election.

Art. 13. Meetings of the Board.
1. The Board shall appoint a chairman (hereafter the "Chairman") among its members and may choose a secretary,

who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board and of
the resolutions passed at the General Meetings. The Chairman shall preside at all meetings of the Board and any General
Meeting. In his/her absence, the General Meeting or the other members of the Board (as the case may be) shall appoint
another chairman pro tempore, who shall preside at the relevant meeting by simple majority vote of the directors present
or by proxy at such meeting.

2. The Board shall meet upon call by the Chairman or any two directors at the place indicated in the notice of meeting,
which shall be in Luxembourg.

3. Written notice of any meeting of the Board shall be given to all the directors at least twenty- four (24) hours in
advance of the date set for such meeting, except in circumstances of emergency, in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth briefly in the convening notice of the meeting of the Board.

4. No such written notice is required if all the members of the Board are present or represented during the meeting
and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda, of the meeting. The written
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, cable, telegram, telex or e-mail to which
an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed, of each member of the Board. Separate written
notice shall not be required for meetings that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted
by resolution of the Board.

5. Any member of the Board may act at any meeting of the Board by appointing, in writing whether in original, by
telefax, cable, telegram, telex or e-mail to which an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, is affixed,
another director as his or her proxy.

6. Any director may participate in a meeting of the Board by conference call, visio conference, or similar means of
communications equipment whereby (i) the directors attending the meeting can be identified,

ii. all persons participating in the meeting can hear and speak to each other,
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iii. the transmission of the meeting is performed on an on-going basis and (iv) the directors can properly deliberate,
and participating in a meeting by such means shall constitute presence in person at such meeting.

7. The Board can deliberate and act validly only if at least the majority of the Company's directors is present or
represented at a meeting of the Board. Decisions shall be taken by a majority of the votes of the directors present or
represented at such meeting. In the case of a tied vote, the Chairman of the meeting shall not have a casting vote.

8. Notwithstanding the foregoing, a resolution of the Board may also be passed in writing, provided such resolution
is preceded by a deliberation between the directors by such means as described under paragraph 6 of this article 13. Such
resolution shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed, manually or electronically by
means of an electronic signature, which is valid under Luxembourg law, by each and every directors. The date of such
resolution shall be the date of the last signature.

Art. 14. Minutes of meetings of the Board.

1. The minutes of any meeting of the Board shall be signed by the Chairman or a member of the Board, who presided
at such meeting.

2. Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise, shall be signed by
the Chairman or any two members of the Board (as the case may be).

Art. 15. Powers of the Board.

1. The Board is vested with the broadest powers to perform or cause to be performed all acts of disposition and
administration in the Company's interest, including the power to transfer, assign or dispose of the assets of the Company,
in accordance with the Securitisation Act 2004. All powers not expressly reserved by the Companies Act 1915 or by the
Articles to the General Meeting fall within the competence of the Board.

2. The Board shall devote as much of its time and attention thereto, as shall reasonably be required for the management
of the business and affairs of the Company, and shall carry on and manage the same with the assistance from time to time
of such agents, assistants or other employees of the Company, as it shall deem necessary.

Art. 16. Delegation of powers.

1. The Board may appoint a person ("Délégué à la Gestion Journalière"), either a Shareholder or not, or a member of
the Board or not, who shall have full authority to act on behalf of the Company in all matters concerned with the daily
management and affairs of the Company.

2. The Board may appoint a person, either a Shareholder or not, either a director or not, as permanent representative
for any entity in which the Company is appointed as member of the board of directors. This permanent representative
will act with all discretion, but in the name and on behalf of the Company, and may bind the Company in its capacity as
member of the board of directors of any such entity.

3. The Board is also authorised to appoint a person, either director or not, for the purposes of performing specific
functions at every level within the Company.

4. In the limits of Luxembourg Corporate Legislation, the Board may as well commit the management of all the affairs
of each of the Compartments of the Company to one or more Directors and give special powers for determinate matters
to one or more proxy holder, selected from its own members or not, whether shareholder(s) or not.

Art. 17. Binding signatures.

1. The Company shall be bound towards third parties in all matters (including the daily management) by (i) the joint
signatures of any two members of the Board or (ii) the joint signatures of any persons or sole signature of the person to
whom such signatory power has been granted by the Board, but only within the limits of such power.

Art. 18. Conflict of interests.

1. No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company is interested in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm.

2. Any director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

3. In the event that any director of the Company may have any personal and opposite interest in any transaction of
the Company, such director shall make known to the Board such personal and opposite interest and shall not consider
or vote upon any such transaction, and such transaction, and such director's interest therein, shall be reported to the
next following annual General Meeting.

4. The last preceding paragraphs do not apply to resolutions of the Board concerning transactions made in the ordinary
course of business of the Company of which are entered into on arm's length terms.
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Title V. - Supervision

Art. 19. External Auditor(s).
1. The operations of the Company shall be supervised by one or more independent external auditors ("Réviseurs

d'entreprises"). The external auditor(s) shall be appointed by the Board in accordance with the Securitisation Act 2004.
The Board shall determine their number, their remuneration and the term of their office.

Title VI. - Investment committee

Art. 20. Investment Committee.
1. Upon its absolute and unconditional discretion and with regard to any single Compartment Class, the Board of

Directors may appoint one (and only one) investment committee (hereafter the "Investment Committee") consisting of
(i) one to three directors included in the Board of Directors according to article 12 here above on the date of the relevant
appointment, and (ii) other senior executives with significant industry transaction, investment or operating experience.
The Board of Directors might terminate or change the composition of the membership of the Investment Committee at
any time.

2. The Investment Committee will consult with the Board of Directors on various matters, including but not limited
to issues related to investments underlying the relevant Compartment Class or anyhow falling into the investment scope
of the relevant Compartment Class, general market trends, specific transactions and management assessment.

3. Any and all the Investment Committee shall constitute a committee of the Company and shall take no part in the
control and/or management of the Company, nor shall have any power or authority to act for or on behalf of the Company,
and all investment decision - as well as all responsibility for the management of the Company - shall rest with the Board
of Directors. Any action taken by the Investment Committee shall be advisory only, and, therefore, none of the Board
of Directors shall be required or otherwise bound to act in accordance with any advice or comment of the Investment
Committee or any of its members.

4. The members of any and all Investment Committee (i) have substantial responsibilities in addition the their Invest-
ment Committee activities and are not obligated to devote any fixed portion of their time to the activities of such relevant
Investment Committee, and (ii) will not be subject to any restriction or prohibition from engaging in activities that compete
or conflict with those of the Company.

5. Any fees paid to members of the Investment Committee and all expenses of the Investment Committee shall be
borne by the relevant Compartment Class.

Title VII. - Accounting year, Allocation of profit

Art. 21. Accounting year.

1. The accounting year of the Company shall begin on January 1 st and shall terminate on December 31 st the same
year.

2. The first business year begins today and ends on December 31 st 2012.

Art. 22. Allocation of profits.
1. Upon proposal of the Board of Directors, the Shareholders' General Meeting - within the limit provided by the

Companies Act 1915 and in respect of each Class of Shares - shall determine the timing for the distribution of the proceeds
of the Company, provided that the Annual Net Profit arising or derived from each Class of Shares is attributed directly
to the same Class of Shares according to the terms and conditions set forth hereinafter in the present article. Anyway it
is provided that any proceed of the Company will be distributed as follows:

- to the holders of the X Class Shares and pro-rata to the number of Shares of each X Shareholders until the total
amount that has been distributed in respect of such X shares is equal to the Preliminary Preferential Return;

- to the holders of each Compartment Shares and pro-rata to the number of Compartment Shares representative of
the respective participation of each Shareholder in the said Compartment Class as determined at the last day of the
relevant accounting year of the Company as well as without prejudice to the allocation of the proceeds as above under
item (a), until the total amount that has been distributed in respect of each such Class of Shares is equal to the Preferential
Return, subject to the existence and within the limit of an amount of Annual Net Profit sufficient to pay entirely or partially
the amount described in this item (b) with regard to each relevant Compartment Class;

- to the holders of the X Class of Shares and pro-rata of the number of shares of each X Shareholders as determined
at the last day of the relevant accounting year of the Company as well as without prejudice to the allocation of the
proceeds as above under items (a) and (b), until the total amount that has been distributed in respect of the Class X
Shares is equal to 15% of the amount of the Additional Preferential Return arising from or referable to the Compartment
Classes.

- to the holders of each Compartment Shares separately for each relevant Compartment Class and pro-rata to the
number of Compartment Shares representative of the respective participation of each Shareholder in the said Compart-
ment Class as determined at the last day of the relevant accounting year of the Company as well as without prejudice to
the allocation of the proceeds as above under items (a) and (b) and (c), until the total amount that has been distributed

121127



L U X E M B O U R G

in respect of the Compartment Shares separately for each Compartment Class is equal to 85% of the amount of the
Additional Preferential Return arising from or referable to the relevant underlying Compartment Class.

2. For the purpose of the present Article 22, the following terms have the indicated meanings:
"Preliminary Preferential Return" shall mean, as of the 1st day of each accounting year, the amount equal to the

percentage of three per cent (3%) to be accrued with regard to: (i) the Issued and Subscribed Share Capital plus the
Premium attributable to the relevant Class of Shares but for the Class X Shares; (ii) the principal amount of any and all
borrowing in any form issued in accordance with and compliance to article 4.4. and 8 including notes, bonds (including
exchangeable or convertible securities), debentures, certificates, shares, beneficiary parts, warrants and any kind of debt
or equity securities. For the purpose of the present definition, the principal amount of any and all borrowing as of the
1st day of each accounting year is deemed and intended to include any capitalized interest as of the same date;

"Preferential Return" shall mean, as of the date of the distribution and as for each different Compartment Class, the
amount equal to the amount to be accrued with regard to the Issued and

Subscribed Share Capital plus the Premium attributable to the relevant Class of Shares and to be determined on the
basis of the highest nominal interest remuneration rate granted in the accounting year preceding the distribution date by
the Company on and in respect of the different categories of debt securities issued in compliance with article 4.4. and 8
of this Article of Association and in place for the entire accounting year preceding the distribution date directly related
to and underlying the relevant Compartment Class. Should the Company have failed to issued any category of debt
securities as of article 4.4. and 8 of this Article of Association or should the same Company have executed the redemption
or reimbursement of the all the categories of debt securities as of article 4.4. and 8 of this Article of Association on
January 1 st of the accounting year preceding the distribution date by the Company, the Preferential Return is to be equal
to the amount determined on the basis of an annual interest rate of five per cent (5%);

'Additional Preferential Return" shall mean, as of the date of the distribution and as for each different Compartment
Class, any amount in excess of the Preferential Return for each Compartment Classes.

"Annual Net Profit" shall mean for each Class of Shares the annual amount of any and all gross revenue and /or gross
payment arising or in any way deriving from the said Class of Shares and from and/or by any and all underlying investments,
net of any cost, charge or expense directly attributable thereto [including but not limited to the costs and expenses
related to or arising from the remuneration of any and all securities (including debt securities) issued in compliance with
articles 4.4. and 8. as well as the Preliminary Preferential Return as for the only Compartment Classes]. For the purpose
of the present definition and as regard to the only X Class Shares, the Annual Net Profit is deemed and intended to
include the Preliminary Preferential Return as defined hereabove.

3. Without prejudice to article 5.9 here above, any and all organisational expenses as well as the annual overheads of
the Company shall be attributed to and borne by the X Class Shares.

4. The dividends may be paid in Euro or any other currency selected by the Board and they may be paid at such places
and times as may be determined by the Board. The Board may decide to pay interim dividends under the conditions and
within the limits laid down in the Companies Act 1915.

Title VIII. - Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution and Liquidation.
1. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the General Meeting adopted in the manner required

for amendment of these Articles, as prescribed in article 24 below. In the event of a dissolution of the Company, the
liquidation shall be carried out by one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by
the General Meeting deciding such liquidation. Such General Meeting shall also determine the powers and the remune-
ration of the liquidator(s).

Title IX. - Amendments, Applicable law

Art. 24. Amendments.
1. These Articles may be amended, from time to time, by an extraordinary General Meeting, subject to the quorum

and majority requirements referred to in the Companies Act 1915.

Art. 25. Applicable law.
1. All matters not expressly governed by these Articles shall be determined in accordance with the Companies Act

1915 and the Securitisation Act 2004.

Subscription - Payment

The shares have been subscribed as follows:
SWISS PROPERTY MANAGEMENT LTD. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,330
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,330

The 3,330 (three thousand three hundred and thirty) X shares, subscribed as mentioned above have been paid up to
25% in cash, consequently the amount of EUR 8,325 (eight thousand three hundred and twenty five Euro) is available to
the Company, evidence of which was given to the undersigned notary.
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Statements - Expenses

The undersigned notary acknowledges that the conditions required by article 26 of the law of August 10 th 1915 on
commercial companies, as amended, have been observed.

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its formation are estimated at approximately EUR 1,250.

Extraordinary General Meeting

The appearing party, represented as stated above, representing the entire subscribed capital and considering itself as
duly convened, has immediately proceeded to an extraordinary general meeting.

The meeting regularly constituted, it has passed the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of directors is fixed at 1 (one),

2. The following person is appointed director:

- Mr. Mehdad BAKHTARI, formalist lawyer, born on September 11th 1969 in Teheran (Iran), residing professionally
at 15, rue de l'Eglise, L-8025, Grand Duchy of Luxembourg.

The mandate of the Director takes effect as of today and will end at the next annual general meeting in 2012.

3. The registered office is fixed at 25A, Boulevard Royal, L-2449 Grand Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, known to the notary, by surname, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le neuf août.

Par devant Maître Paul Decker, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

La société SWISS PROPERTY MANAGEMENT LTD, une société anonyme immatriculée en Angleterre et au Pays de
Galles sous le numéro 07405496, ayant son siège social au 11, Murray Street, Londres, NW19RE, Royaume-Uni.

Ici dûment représentée par Mme Nadine Gloesener, employee privée, avec adresse professionnelle au 3, rue Nicolas
Welter, L-2740 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, en vertu d'une procuration signée le 30/07/2011.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par la mandataire et le notaire instrumentaire, restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement;

Ladite partie comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi qu'il suit
les statuts (ci-après les "Statuts") d'une société anonyme qu'elle déclare constituer.

Titre I er . - Nom, Siège social, Durée, Objet

Art. 1 er . Forme et Nom.

1. Il existe une société anonyme, prenant la dénomination de "Swiss Euro Securities SASociété de Titrisation" (ci-après
la "Société") ayant la qualité de société de titrisation au sens de la loi du 22 mars 2004 relative à la titrisation (ci-après, la
"Loi sur la Titrisation").

Art. 2. Siège social.

1. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg. Il peut être transféré à l'intérieur
de la Commune de Luxembourg par une décision du conseil d'administration de la Société, (ci-après le "Conseil").

2. Dans le cas où le Conseil détermine que des événements extraordinaires de nature politique, économique ou sociale
ont eu lieu ou, sont sur le point d'avoir lieu, et qui seraient de nature à interférer avec l'activité normale de la Société à
son siège social, ou avec la communication entre le siège social et des personnes à l'étranger, le siège social de la Société
pourra être temporairement transféré à l'étranger jusqu'à cessation totale des circonstances anormales; de telles mesures
temporaires n'auront aucun impact sur la nationalité de la Société qui, malgré le transfert temporaire de son siège social,
restera une société de droit luxembourgeois.

Art. 3. Durée.

1. La Société est constituée pour une période indéterminée. Elle peut être dissoute à tout moment, par résolution de
l'Assemblée Générale (telle que définie ci-après) de la Société statuant comme en matière de modifications des Statuts,
tel que prescrit à l'article 23 ci-après.
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Art. 4. Objet social.

1. La Société a pour objet social de s'engager, de fonctionner et de servir comme véhicule pour toute transaction de
titrisation permise par la Loi sur la Titrisation de 2004.

2. A cet effet, la Société peut, entre autres, acquérir ou supporter, directement ou par l'intermédiaire d'une autre
entité ou d'un autre organisme, les risques liés à la propriété de titres, de créances et de tous biens (incluant des valeurs
mobilières de toutes sortes), mobiliers ou immobiliers, corporels ou incorporels, ainsi que ceux liés aux dettes ou en-
gagements de tiers ou inhérents à tout ou partie des activités réalisées par des tiers en émettant des valeurs mobilières
dont la valeur ou le rendement dépendent de ces risques. La Société peut prendre en charge ces risques en acquérant
par tout moyen les titres, créances et/ou biens, en garantissant les dettes ou les engagements de tiers ou en s'obligeant
de toute autre manière. La méthode utilisée pour le calcul de la valeur des biens titrisés sera décrite dans les conditions
particulières de l'émission.

3. La Société peut, dans les limites de la Loi sur la Titrisation de 2004, procéder, à condition que ces opérations aient
trait à une ou plusieurs opérations de titrisation, à: (i) l'acquisition, la détention et la cession, sous quelque forme que ce
soit et par tous moyens, par voie directe ou indirecte, de participations, droits, intérêts et engagements dans des sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, (ii) l'acquisition par achat, souscription ou de toute autre manière, ainsi que l'aliénation
par vente, échange ou de toute autre manière, de titres, obligations, créances, billets et autres valeurs ou instruments
financiers de toutes espèces (notamment d'obligations ou de parts émises par des fonds commun de placement luxem-
bourgeois ou par des fonds étrangers, ou tout autre organisme similaire et des obligations échangeables ou convertibles),
de prêts ou toute autre facilité de crédit, ainsi que des contrats portant sur les titres précités ou y relatifs et (iii) la
possession, l'administration, le développement et la gestion d'un portefeuille d'actifs (composé notamment d'actifs tels
que ceux définis dans les paragraphes (i) et (ii) ci-dessus).

4. Sans préjudice de l'article 8 ci-après, la Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit, en ce inclus, mais
sans restriction, des prêts de participation aux bénéfices. Sans préjudice des dispositions ci-dessus, elle peut procéder à
l'émission de titres de créances, d'obligations (notamment des obligations échangeables ou convertibles), d'obligations
non garanties, de certificats, de parts sociales, de warrants et de toutes sortes de titres de dette ou de valeurs mobilières,
y compris sous un ou plusieurs programmes d'émissions. Dans les limites de la Loi sur la Titrisation de 2004, la Société
peut prêter des fonds, y compris ceux résultant d'emprunts et/ou d'émissions d'obligations, à ses filiales, à des sociétés
affiliées et à toute autre société, à condition que ces emprunts ou ces prêts aient trait à une ou plusieurs opérations de
titrisation.

5. La Société peut, dans les limites de la Loi sur la Titrisation de 2004, consentir des garanties ou des sûretés sur ses
avoirs, afin d'assurer le respect des obligations qu'elle assume pour la titrisation de ses actifs ou dans l'intérêt des inves-
tisseurs (y compris son "trustee" ou son mandataire, s'il y en a) et/ou toute entité participant à une opération de titrisation
de la Société. La Société ne peut pas nantir, céder, grever de charges tout ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre
manière, des sûretés portant sur tout ou partie de ses avoirs, sauf dans les circonstances où la Loi sur la Titrisation de
2004 le permet.

6. La Société peut, dans les limites par la Loi sur la Titrisation de 2004, passer, exécuter, délivrer ou accomplir toutes
les opérations de swaps, opérations à terme (futures), opérations sur produits dérivés, marchés à prime (options), opé-
rations de rachat, prêt de titres, ainsi que toutes autres opérations similaires. La Société peut, de manière générale,
employer toutes techniques et instruments liés à des investissements en vue de leur gestion efficace, y compris, mais sans
restriction aucune, des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de change, de taux d'intérêt
et autres risques.

7. Les descriptions ci-dessus doivent être comprises dans leur sens le plus large et leur énumération est non limitative.
L'objet social couvre toutes les opérations auxquelles la Société participe et tous les contrats passés par la Société, dans
la mesure où ils restent compatibles avec l'objet social ci-dessus explicité.

8. D'une façon générale, la Société peut prendre toutes mesures de surveillance et de contrôle et effectuer toutes
opérations ou transactions qu'elle considère nécessaires ou utiles pour l'accomplissement et le développement de son
objet social de la manière la plus large autorisée par la Loi sur la Titrisation de 2004.

9. Chaque catégorie d'actions, telle que définie dans l'article 5 (Capital Social) des présents statuts, vise et représente
un compartiment autonome et indépendant ci-après le(s) "Compartiments)"), correspondant chacun à une part distincte
du patrimoine de la Société. Au sein de chaque catégorie d'actions, le Conseil d'Administration est habilité à créer un ou
plusieurs compartiments, correspondant chacun à une part distincte du patrimoine de la Société.

10. Concernant toute émission de titres de la Société, le Conseil d'Administration est habilité à créer un ou plusieurs
compartiments (représentant les avoirs de la Société dans le cadre d'une émission de titres par la Société) correspondant
chacun à une part distincte du patrimoine de la Société.

11. Chaque compartiment est traité, sauf disposition contraire mentionnée dans la résolution du Conseil d'Adminis-
tration créant un tel Compartiment, comme une partie distincte de l'actif et du passif par rapport au financement
correspondant. La résolution du Conseil d'administration créant un ou plusieurs Compartiments au sein de la Société,
ainsi que toutes modifications subséquentes, sera contraignante vis-à-vis des tiers, à compter de la date de ladite réso-
lution.
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12. Entre les créanciers, chaque compartiment de la Société est traité comme une entité à part. Les droits des créanciers
de la Société, qui (i) ont été désignés comme rattachés à un Compartiment, à la création de celui-ci, ou (ii) qui sont nés
de la création, du fonctionnement ou de la mise en liquidation d'un Compartiment, sont strictement limités aux actifs de
ce compartiment, qui seront exclusivement disponibles pour satisfaire ces créanciers, sauf disposition contraire men-
tionnée dans la résolution du Conseil créant un tel Compartiment. Les créanciers de la Société, dont les droits ne sont
pas spécifiquement rattachés à un Compartiment déterminé de la Société, n'auront aucun droit à l'égard des actifs d'un
tel Compartiment.

13. Sans préjudice de ce qui est énoncé au paragraphe précédent, chaque Compartiment de la Société peut être liquidé
séparément, sans qu'une telle liquidation ait pour effet d'entraîner la liquidation d'un autre Compartiment de la Société
ou de la Société elle-même.

14. A moins que cela ne soit rendu obligatoire par la Loi sur la Titrisation de 2004, le Conseil d'administration est
autorisé pendant une période de cinq (5) ans prenant fin après la date de publication des présents Statuts au Mémorial,
Recueil des Sociétés et Associations, à remplir la demande officielle de la Commission de Surveillance du Secteur Financier,
en vue de voir la Société dûment inscrite auprès du même organisme, en conformité avec le Chapitre 2 (Les organismes
de titrisation agréés) de la Loi sur la Titrisation de 2004.

Titre II. - Capital et Actions

Art. 5. Capital social.

1. Le capital émis et souscrit de la Société (ci-après le «Capital émis et souscrit de la Société») est fixé à trente- trois
mille trois cents euros (EUR 33.300).

2. Le capital de la Société sera représenté par des actions soumises et conformes aux règles fixées par les lois luxem-
bourgeoises (en ce inclus, mais sans aucune restriction, la loi luxembourgeoise du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales, telle que modifiée) et les dispositions établies dans les présents Statuts. Le capital de la Société est repré-
senté par la/les catégorie(s) suivante(s) d'actions:

(i) les actions de catégorie "X" [ci-après les «Actions de catégorie X»] représentées par les actions de la Catégorie X
(ci-après la/les «Catégorie(s) X»);

(ii) jusqu'à sept (7) catégories d'actions différentes des Actions de catégorie X [ci-après la/les "Catégorie (s) de Com-
partiments)"] représentées par les actions de la/des Catégories de Compartiments [ci-après les "Actions de Comparti-
ment"], en fonction de leur destination telle que conçue par le Conseil au moment de créer le ou les Compartiment(s),
conformément aux articles 4.9 et 5.6 des présents statuts;

collectivement les Catégories X et les Catégories de Compartiments constituent les "Catégories d'Actions", et indi-
viduellement, chacune représente une "Catégorie d'Actions". Ensemble les Actions X et les Actions de Compartiments
sont définies collectivement comme les "Actions" et individuellement comme une " Action".

3. Le capital émis et souscrit de la Société est divisé en trois mille trois cent trente (3.330) Actions X sous forme
nominative d'une valeur nominale de dix euros (EUR 10) chacune, détenues par le(s) propriétaire(s) des Actions X (ci-
après les Actionnaires X»).

Ensemble, les détenteurs d'Actions de n'importe quelle catégorie, telle que mentionnée aux articles 5.2 et 5.3 des
présents statuts, sont définis ci-après collectivement comme les «Actionnaires» et individuellement comme l'«Action-
naire».

4. La Société dispose d'un capital autorisé (ci-après le "Capital social autorisé") de soixantedix-sept millions trente-
trois mille trois cents euros (EUR 77.033.300), représenté comme suit:

(i) sept millions trente-trois mille trois cent (EUR 7.033.300) se rapportant aux Actions X, divisés en sept cent trois
mille trois cent trente (703.330) Actions X avec une valeur nominale de dix euros (EUR 10) chacune;

(ii) soixante-dix millions (EUR 70.000.000) se rapportant à ou aux Classe(s) de Compartiment, telles que définies par
le Conseil d'Administration au moment de la création éventuelle du ou des mêmes Compartiments et de leur(s) Classe
(s) de Compartiment respective(s), divisés en sept millions (7.000.000) Actions de Compartiments avec une valeur no-
minale de dix euros (EUR 10) chacune.

5. Sans préjudice des dispositions des articles 5.2 et 5.4 des présents statuts, et en complément de la valeur nominale
respective des Actions de Catégorie X et des Actions de Compartiment, comme dans le cas de toute Action de Catégorie
X et de toute Action de Compartiment nouvellement émise, conformément à l'article 5.6 ci-après, des comptes de prime
d'émission distincts peuvent être établis pour chaque Action de Catégorie X et de Compartiment, sur lesquels a lieu le
transfert de toute prime payée sur chaque action en plus de la valeur nominale (ci-après la "Prime"). Le montant desdits
comptes de primes peut être utilisé afin de prévoir le paiement de toute action que la Société pourrait racheter à ses
Actionnaires, afin de compenser toute perte nette réalisée ou dépréciation nette non réalisée sur les investissements de
la Société et/ou afin de réaliser des distributions en faveur des Actionnaires.

6. Le Conseil d'Administration est, pendant une période de cinq (5) ans à compter de la date de publication des présents
statuts au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations, autorisé à augmenter en une ou plusieurs fois le capital social
émis et souscrit à l'intérieur des limites du capital autorisé. Ces augmentations du capital peuvent être souscrites et émises
selon les termes et conditions déterminés par le Conseil d'Administration, lequel pourra préciser notamment dans quelle
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mesure le paiement des actions nouvellement souscrites ou des obligations convertibles pourra être accepté par verse-
ment en cash ou par le biais d'un apport autre qu'en numéraire; en outre, le Conseil d'Administration, agissant pour le
compte de la Société, dispose du plein pouvoir discrétionnaire pour organiser les procédures relatives aux clôtures, aux
souscriptions et aux paiements des souscriptions. Sous sa responsabilité, le Conseil d'Administration peut déléguer à
n'importe quel administrateur ou membre de la direction dûment autorisé au sein de la Société ou toute autre personne
dûment autorisée, la mission d'accepter les souscriptions et de recevoir les paiements pour les Actions ou les obligations
convertibles, représentant une partie ou l'ensemble de ces augmentations de capital.

Chaque Catégorie d'Actions peut se rapporter à des opérations de titrisation (ci-après les «Opérations de Titrisation»)
différentes de la Société. Dans ce cas, tout gain provenant de chaque type d'Opération de Titrisation peut être investi
conformément à la politique de stratégie économique, telle que déterminée par le Conseil d'Administration, pour ce type
d'Opérations de Titrisation. De même, chaque portefeuille d'Actions sera investi au profit des Actions de Catégorie
concernées exclusivement, sauf dispositions contraires reprises dans le cadre des présentes.

La Société sera considérée comme ne disposant que d'une seule personnalité juridique mais dans la mesure où des
tiers sont concernés, et en particulier les créanciers de la Société, les Actionnaires détenant des Actions d'une certaine
Catégorie d'Actions, en rapport avec un certain type d'Opérations de Titrisation, doivent répondre uniquement des
dettes liées à ce type d'Opérations de Titrisation, conformément au droit luxembourgeois et à toute disposition con-
tractuelle s'y rapportant.

7. Sans préjudice de l'article 22 ci-après des présents statuts, l'ensemble des dépenses organisationnelles et des frais
généraux permanents de la Société seront affectés aux Actions de Catégorie X.

Art. 6. Actions.
1. Les actions sont et resteront nominatives.
2. Un registre de(s) actionnaire(s) sera tenu au siège social de la Société où il pourra être consulté par tout actionnaire.

Ce registre contiendra le nom de tout actionnaire, sa résidence ou son domicile élu, le nombre d'actions qu'il détient,
les montants libérés pour chacune de ces actions, ainsi que la mention des transferts des actions et les dates de ces
transferts. La propriété des actions sera établie par inscription dans ledit registre.

3. La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi luxembourgeoise du 10 août 1915
sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi sur les Sociétés de 1915).

Art. 7. Transfert des actions.
1. Toute vente ou transfert d'Actions de Compartiment (ci-après les "Actions Offertes") à d'autres actionnaires d'Ac-

tions de Compartiment ou à un tiers cédant de bonne foi (ci-après le "Cédant") sera notifiée au Conseil d'Administration
au plus tard dans les vingt (20) jours ouvrables précédant la vente ou le transfert éventuels, et nécessitera l'approbation
préalable du Conseil d'Administration, ce dernier pouvant, à sa seule discrétion et sans devoir avancer de raison, refuser
l'approbation de cette vente ou de ce transfert pour autant que le Conseil s'assure que des personnes désignées par lui
se proposent d'acquérir les Actions Offertes, dans les mêmes termes et conditions que ceux offerts par le Cédant (ci-
après " Conditions Acceptées"), ou que le Conseil d'Administration fasse en sorte que la Société acquière lesdites Actions
selon les Conditions Acceptées, telles qu'elles relèvent des dispositions légales en application au Luxembourg. Pour chaque
cession d'Actions, le Cédant signe un contrat d'adhésion dans lequel il accepte de se soumettre au pacte des actionnaires,
le cas échéant. Les dispositions de cet article ne s'appliquent en aucun cas à la cession d'Actions de Compartiment par
un détenteur d'Actions de Compartiment en faveur d'une société affiliée, cette dernière étant une personne morale ou
une entité juridique dont le capital émis et souscrit est contrôlé directement ou indirectement par le détenteur d'Actions
de Compartiment, au moins pour un pourcentage équivalent à 70% (soixante-dix pour cent).

2. Sans préjudice de l'article 7.1 ci-dessus, le transfert des actions peut se faire par une déclaration écrite de transfert
inscrite au registre de(s) actionnaire(s) de la Société, cette déclaration de transfert devant être datée et signée par le
cédant et le cessionnaire ou par des personnes détenant les pouvoirs de représentation nécessaires pour agir à cet effet
ou, conformément aux dispositions de l'article 1690 du code civil luxembourgeois relatives à la cession de créances.

3. Sans préjudice de l'article 7.1 ci-dessus, la Société pourra également accepter comme preuve de transfert d'actions,
d'autres instruments de transfert, dans lesquels les consentements du cédant et du cessionnaire sont établis, jugés suffi-
sants par la Société.

Art. 8. Titres de créance.
1. Les titres de créance émis par la Société seront représentés sous la forme d'obligations nominatives ou d'obligations

au porteur).
2. Les titres de créance sous la forme nominative peuvent être convertis en titres de créance sous la forme au porteur.

Art. 9. Détermination de la Valeur Nette d'Actif.
1. La valeur nette d'actif de chaque Catégorie d'Actions au sein de la Société et la valeur nette d'actif de la Société en

tant qu'ensemble (ci-après la "Valeur Nette d'Actif') sera déterminée en temps opportun par le Conseil d'Administration
ou par tout autre agent désigné par le Conseil d'Administration, sous la responsabilité du Conseil d'Administration, pour
autant que le calcul soit effectué au moins une fois l'an, au jour de clôture de l'exercice social de la Société, cette date de
calcul étant dénommée ci-après la "Date d'Evaluation".
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La Valeur Nette d'Actif sera exprimée par Action, au regard de chacune des Classes d'Actions, et sera déterminée:

i. premièrement, en établissant à l'égard de chacune des Catégories d'Actions: (a) la valeur de l'actif de la Société à
laquelle sera déduite celle du passif (ainsi que tout ajustement qui serait jugé nécessaire ou prudent par la Société), qui
se rapporte directement à la Classe d'Actions considérée, ainsi que (b) l'ajustement nécessaire pour prendre en compte
la part de l'actif de la Société à laquelle sera déduite celle du passif (ainsi que tout ajustement qui serait jugé nécessaire
ou prudent par la Société) qui ne se rapporte pas directement à la Classe d'Actions considérée mais qui lui est imputable
comme indiqué ci-après. En ce qui concerne l'ajustement mentionné sous (b), la part correspondante de l'actif et du passif
imputable à chaque Catégorie d'Actions doit être allouée en fonction du montant principal de chaque Catégorie d'Actions,
ajustée le cas échéant pour tenir compte des frais supplémentaires ou des distributions auxquels une Catégorie d'Actions
particulière pourrait avoir droit;

ii. enfin, en divisant le total de l'actif et du passif alloué à chaque Catégorie d'Actions par le nombre total d'Actions en
cours d'émission dans la Catégorie d'Actions considérée au jour de la Date d'Evaluation.

2. Plusieurs Catégories d'Actions peuvent être soumises à des niveaux de frais et de dépenses différents, et avoir droit
à des distributions différentes; il sera tenu compte de ces facteurs au moment de la détermination la Valeur Nette d'Actif
correspondant à chaque Catégorie d'Actions.

3. La Valeur Nette d'Actif de chaque Catégorie d'Actions sera mise à la disposition des Actionnaires au siège social de
la Société, dans un certain délai courant à compter du jour de la Date d'Evaluation correspondante, tel qu'établi par le
Conseil d'Administration.

4. La détermination de la Valeur Nette d'Actif peut être suspendue durant toute période si, de l'avis raisonnable du
Conseil d'Administration, une juste évaluation des actifs de la Société n'est pas réalisable pour des raisons ne relevant
pas du contrôle de la Société.

Titre III. - Assemblée générale des actionnaires

Art. 10. Assemblées des actionnaires de la Société.
1. Toute assemblée dûment constituée des Actionnaires de la Société (ci-après l'»Assemblée Générale») représente

les Actionnaires de la Société dans leur ensemble. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous
les actes relatifs aux opérations de la Société.

2. L'assemblée générale annuelle des Actionnaires Ordinaires se tiendra, conformément au droit luxembourgeois, le
dernier mercredi du mois de juin de chaque année civile au siège social de la Société, ou à tout autre endroit de la
commune du siège indiqué dans les convocations.

3. Si ce jour n'est pas un jour ouvrable, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

4. L'assemblée générale annuelle des Actionnaires pourra se tenir à l'étranger si le Conseil constate souverainement
que des circonstances exceptionnelles le requièrent.

5. Les autres assemblées des Actionnaires pourront se tenir aux lieux et heures spécifiés dans les avis de convocation.

6. Tout actionnaire peut participer à une Assemblée Générale par conférence téléphonique, visioconférence ou tout
autre moyen de communication similaire grâce auquel (i) les actionnaires participant à l'assemblée peuvent être identifiés,

(ii) toute personne participant à l'assemblée peut entendre et parler avec les autres participants, (iii) l'assemblée
Générale est retransmise en direct et (iv) les actionnaires peuvent valablement délibérer, la participation à une assemblée
par un tel moyen de communication équivaudra à une participation en personne à une telle assemblée.

7. La première assemblée générale annuelle aura lieu en 2010.

Art. 11. Délais de convocation, Quorum, Procurations et Avis de convocation.
1. Les délais de convocation et quorum requis par la Loi de 1915 sur les Sociétés seront applicables aux avis de

convocation et à la conduite des Assemblées Générales, dans la mesure où il n'en est pas disposé autrement dans les
présents Statuts.

2. Chaque action donne droit à une voix.

3. Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la loi ou par les Statuts, les décisions de l'assemblée générale
des Actionnaires dûment convoqués sont prises à la majorité simple de ceux présents ou représentés et votants.

4. Un Actionnaire pourra prendre part aux assemblées générales des Actionnaires en désignant une autre personne
comme mandataire et ce, par le biais d'un écrit, soit en original, soit par téléfax, ou par câble, télégramme, télex ou
courriel, muni d'une signature électronique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise.

5. Si tous les actionnaires sont présents ou représentés à une Assemblée Générale, et déclarent avoir été dûment
convoqués et informés de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci pourra être tenue sans convocation préalable.

6. Les actionnaires peuvent voter par écrit (au moyen d'un bulletin de vote) sur les projets de résolutions soumis à
l'Assemblée Générale, à la condition que les bulletins de vote écrits incluent (1) les nom, prénom, adresse et signature
des actionnaires concernés, (2) l'indication des actions pour lesquelles l'actionnaire exercera son droit, (3) l'ordre du
jour tel que décrit dans l'avis de convocation et (4) les instructions de vote (approbation, refus, abstention) pour chaque
point de l'ordre du jour. Les bulletins de vote originaux devront être envoyés à la Société 72 (soixante- douze) heures
avant la tenue de l'Assemblée Générale concernée.
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Titre IV. - Conseil d'administration

Art. 12. Gestion. En cas de pluralité d'actionnaires, la société doit être administrée par un conseil d'administration
composé de trois membres au moins (chacun un «Administrateur»), actionnaires ou non.

Si la société est établie par un actionnaire unique ou si à l'occasion d'une assemblée générale des actionnaires, il est
constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d'administration peut être limitée
à un (1) membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus d'un actionnaire.

Les administrateurs ou l'administrateur unique seront élus par l'assemblée générale des actionnaires pour un terme
qui ne peut excéder six ans et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d'une place d'administrateur nommé par l'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d'y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, l'assemblée générale, lors de la première réunion, procède
à l'élection définitive.

Art. 13. Réunions du Conseil.

1. Le Conseil nomme un président (ci-après le " Président") parmi ses membres et peut désigner un secrétaire, admi-
nistrateur ou non, qui sera en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil et des Assemblées
Générales. Le Président présidera toutes les réunions du Conseil et de l'Assemblée Générale. En son absence, l'Assemblée
Générale ou les autres membres du Conseil, le cas échéant, nommeront un autre président pro tempore qui présidera
la réunion en question, par un vote à la majorité simple des administrateurs présents ou par procuration à ladite réunion.

2. Les réunions du Conseil seront convoquées par le président du Conseil ou par deux administrateurs, au lieu indiqué
dans l'avis de convocation qui sera à Luxembourg.

3. Avis écrit de toute réunion du Conseil sera donné à tous les administrateurs au moins vingt- quatre (24) heures
avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature (et les motifs) de cette urgence seront
mentionnés brièvement dans l'avis de convocation.

4. La réunion peut être valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil sont présents
ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été dûment informés de la réunion et de son ordre du jour. Le
renoncement à une convocation écrite pourra être établi avec l'accord de chaque membre du Conseil donné par écrit
soit en original, soit par téléfax, câble, télégramme ou par courriel muni d'une signature électronique conforme aux
exigences de la loi luxembourgeoise. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du Conseil se tenant
à une heure et à un endroit prévus dans une résolution préalablement adoptée par le Conseil.

5. Tout membre du Conseil pourra se faire représenter aux réunions du Conseil en désignant un autre administrateur
comme son mandataire et ce, par écrit soit en original, soit par téléfax, câble, télégramme ou par courriel muni d'une
signature électronique conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise.

6. Tout administrateur peut participer à la réunion du Conseil par conférence téléphonique, visioconférence ou tout
autre moyen de communication similaire grâce auquel (i) les administrateurs participant à la réunion peuvent être iden-
tifiés, (ii) toute personne participant à la réunion peut entendre et parler avec les autres participants, (iii) la réunion est
retransmise en direct et (iv) les administrateurs peuvent valablement délibérer; la participation à une réunion par un tel
moyen de communication équivaudra à une participation en personne à une telle réunion.

7. Le Conseil ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité au moins des administrateurs de la Société est
présente ou représentée à une réunion du Conseil. Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs
présents ou représentés lors de ce Conseil. Au cas où il existe une parité des votes pour et contre une résolution, la
voix du Président de la réunion ne sera pas prépondérante.

8. Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du Conseil peut également être prise par voie circulaire
pourvu qu'elle soit précédée par une délibération entre administrateurs par les moyens mentionnés sous le paragraphe
6 du présent article 13. Une telle résolution résultera d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et
signé(s) par tous les membres du Conseil et ce, manuellement ou électroniquement par une signature électronique,
conforme aux exigences de la loi luxembourgeoise. La date d'une telle décision sera la date de la dernière signature du
ou desdits documents.

Art. 14. Procès-verbaux des réunions du conseil.

1. Les procès-verbaux des réunions du Conseil seront signés par le Président du Conseil ou un membre du Conseil
qui en aura assumé la présidence.

2. Les copies ou extraits de procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président ou
par deux membres du Conseil (le cas échéant).

Art. 15. Pouvoirs du conseil.

1. Le Conseil est investi des pouvoirs les plus larges pour accomplir ou faire accomplir tous les actes de disposition
et d'administration dans l'intérêt de la Société, et notamment le pouvoir de transférer, céder et disposer des actifs de la
Société, conformément à la Loi sur la Titrisation de 2004. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi de
1915 sur les Sociétés ou par les Statuts à l'Assemblée générale sont de la compétence du Conseil.
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2. Le Conseil d'Administration doit consacrer tout le temps et l'attention raisonnablement requis pour la gestion des
activités de la Société, doit se charger de ces activités et les gérer avec l'assistance en temps opportun d'agents, d'assistants
ou d'autres employés de la Société, si cela s'avère nécessaire

Art. 16. Délégation de pouvoirs.
1. Le Conseil peut nommer un délégué à la gestion journalière, actionnaire ou non, membre du Conseil ou non, qui

aura les pleins pouvoirs pour agir au nom de la Société pour tout ce qui concerne la gestion journalière des affaires de
la Société.

2. Le Conseil peut nommer une personne, actionnaire ou non, administrateur ou non, en qualité de représentant
permanent de toute entité dans laquelle la Société est nommée membre du conseil d'administration. Ce représentant
permanent agira de son propre chef, mais au nom et pour le compte de la Société et engagera la Société en sa qualité de
membre du conseil d'administration de cette entité.

3. Le Conseil est également autorisé à nommer un mandataire, administrateur ou non, pour assumer des fonctions
spécifiques à chaque niveau de la Société.

4. Dans les limites de la législation luxembourgeoise en matière de sociétés, le Conseil d'Administration peut également
confier la gestion de toutes les activités de chacun de ses Compartiments à un ou à plusieurs Administrateurs, et accorder
des pouvoirs spéciaux pour certaines matières à un ou à plusieurs mandataires, choisi(s) parmi ses propres membres ou
non, qu'il(s) soi(en)t actionnaire(s) ou non.

Art. 17. Signatures autorisées.
1. La Société sera engagée, en toutes circonstances (y compris dans le cadre de la gestion journalière), vis-à-vis des

tiers par (i) la signature conjointe de deux administrateurs du Conseil, ou (ii) par les signatures conjointes ou uniques de
toute autre personne à qui de tels pouvoirs de signature auront été délégués par le Conseil et ce, dans les limites des
pouvoirs qui leur auront été conférés.

Art. 18. Conflit d'intérêts.
1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou entité ne seront affectés

ou invalidés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société auraient un intérêt personnel
ou seraient administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé dans cette autre société ou entité.

2. Tout administrateur ou fondé de pouvoir de la Société, qui est administrateur, fondé de pouvoir ou employé d'une
société ou entité avec laquelle la Société contracterait ou s'engagerait en affaires, ne pourra, uniquement en raison de sa
position dans cette autre société ou entité, être empêché de délibérer, de voter ou d'agir en relation avec quelque contrat
ou autre affaire.

3. Au cas où un administrateur de la Société aurait un intérêt personnel et contraire dans une quelconque affaire de
la Société, cet administrateur devra en informer le Conseil et il ne délibérera et ne prendra pas part au vote sur cette
affaire; un rapport devra être rédigé au sujet de cette affaire et de l'intérêt personnel de cet administrateur à la prochaine
assemblée générale annuelle des Actionnaires.

4. Les derniers paragraphes qui précèdent ne s'appliquent pas lorsque des décisions du Conseil d'administration con-
cernent des opérations courantes et conclues dans des conditions normales.

Titre V. - Supervision

Art. 19. Réviseurs d'entreprises.
1. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises indépendants. Le ou les

réviseurs seront nommé(s) par le Conseil, conformément à la Loi sur la Titrisation de 2004. Le Conseil déterminera leur
nombre, leur rémunération et les conditions dans lesquelles ils assumeront leurs fonctions.

Titre VI. - Comité d'investissement

Art. 20. Comité d'investissement.
1. Le Conseil d'Administration peut constituer, à son absolue et inconditionnelle discrétion, dans le cadre d'une Ca-

tégorie de Compartiment unique, un (et un seul) Comité d'Investissement (ci-après le "Comité d'Investissement")
composé de (i) un à trois administrateurs siégeant au Conseil d'Administration, conformément à l'article 12 ci-dessus, à
la date de la ou de leur nomination(s) à ce Comité d'Investissement, et d'(ii) autres cadres supérieurs possédant suffi-
samment d'expérience sur le plan des opérations industrielles, des investissements ou des transactions. A tout moment,
le Conseil d'Administration peut mettre fin ou modifier la composition des membres du Comité d'Investissement.

2. Le Comité d'Investissement consulte le Conseil d'Administration sur plusieurs sujets, en ce compris notamment
des sujets liés à des investissements sous-jacent à une Catégorie de Compartiment particulière, ou en tout état de cause
rentrant dans le cadre des investissements de la dite Catégorie de Compartiment, des tendances du marché en général,
de transactions spécifiques ou d'une évaluation de gestion.

3. Tout Comité d'Investissement est un comité de la Société qui ne prendra part ni au contrôle ni à la gestion de celle-
ci. Il ne jouira d'aucun pouvoir ni d'aucune d'autorité pour agir dans l'intérêt et au nom de la Société, et toutes les décisions
liées aux investissements, ainsi que l'entière responsabilité de la gestion de la Société, reposeront sur le Conseil d'Ad-
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ministration. Toute action entreprise par le Comité d'Investissement ne sera que consultative, et par conséquent,
personne au sein du Conseil d'Administration ne sera requis ou contraint de quelque manière que ce soit, pour agir sur
la base de conseils ou de commentaires fournis par le Comité d'Investissement ou par n'importe lequel de ses membres.

4. Les membres de tout Comité d'Investissement (i) assument des responsabilités importantes, outre celles qui sont
liées à leurs activités dans le cadre du Comité d'Investissement, et ils ne sont pas tenus de consacrer une quelconque
partie fixe de leur temps aux activités de ce Comité d'Investissement, et ils (ii) ne sont soumis à aucune restriction ou
interdiction de s'engager dans des activités qui sont en concurrence ou en conflit avec celles de la Société.

5. L'ensemble des émoluments payés aux membres du Comité d'Investissement et des dépenses du Comité d'Inves-
tissement sera supporté par la Catégorie de Compartiment concernée.

Titre VII. - Exercice social, Affectation des bénéfices

Art. 21. Exercice social.

1. L'exercice social de la Société commencera le 1 er janvier et se terminera le 31 décembre de la même année.

2. Le premier exercice social commence ce jour et se terminera le 31 décembre 2012.

Art. 22. Affectation des bénéfices.

1. Sur proposition du Conseil d'Administration, l'Assemblée Générale des Actionnaires,, dans les limites de la Loi de
1915 sur les sociétés et dans le respect de chaque Catégorie d'Actions, détermine la date de distribution des produits
de la Société, distribution qui sera faite à l'effet que le Résultat Net Annuel résultant de chaque Catégorie d'Actions soit
imputé directement à la même Catégorie d'Actions selon les termes et les conditions établis dans le présent article. En
tout état de cause, il est prévu que tout produit de la Société soit distribué comme suit:

2. aux détenteurs des Actions de Catégorie X et au prorata du nombre d'actions de chaque Actionnaire X jusqu'à ce
que le montant total qui a été distribué dans le cadre de ces Actions X soit équivalent au Revenu Préférentiel Préliminaire;

3. aux détenteurs des Actions de Compartiment et au prorata du nombre d'Actions de Compartiment détenues par
chaque Actionnaire dans ladite Catégorie de Compartiment, tel que déterminé lors du jour de clôture de l'exercice social
considéré de la Société et ce, sans préjudice de l'affectation des produits tels que repris au point (a) ci-dessus jusqu'à ce
que le montant total qui a été distribué dans le cadre de chacune de ces Catégories d'Actions soit égal au Revenu
Préférentiel, sous réserve que le montant du Résultat Net Annuel soit suffisant pour payer entièrement le montant décrit
dans ce point (b) par rapport à chaque Catégorie de Compartiment correspondant;

4. aux détenteurs des Actions de Catégorie X et au prorata du nombre d'actions de chaque Actionnaire X tel que
déterminé au jour de clôture de l'exercice social considéré de la Société et ce, sans préjudice de l'affectation des produits
tels que repris aux points (a) et (b) ci-dessus, jusqu'à ce que le montant total qui a été distribué dans le cadre de la
Catégorie actions X soit égal à 15% du montant du Revenu Préférentiel Supplémentaire découlant ou se rapportant aux
Classes de Compartiment.

5. aux détenteurs des Actions de Compartiment et au prorata du nombre d'Actions de Compartiment détenues par
chaque Actionnaire dans ladite Catégorie de Compartiment, tel que déterminé au jour de clôture de l'exercice social
considéré de la Société et ce, sans préjudice de l'affectation des produits tels que repris aux points (a), (b) et (c) ci-dessus,
jusqu'à ce que le montant total qui a été distribué dans le cadre des Actions de Compartiment séparément pour chaque
Catégorie de Compartiment soit égal à 85% du montant du Revenu Préférentiel Supplémentaire découlant ou se rap-
portant au Compartiment correspondant.

6. Aux fins du présent Article 22, les termes suivants signifient: "Revenu Préférentiel Préliminaire" signifie, à la date du
1 er jour de chaque exercice social, le montant égal au pourcentage de trois pour cent (3%) qui sera établi au regard: (i)
du Capital Emis et Souscrit de la Société plus la Prime imputable à la Catégorie d'Actions correspondante à l'exclusion
de la Catégorie actions X; (ii) du montant principal de tout emprunt, émis quelque soit sa forme conformément aux
articles 4.4. et 8 des présents statuts, en ce compris les titres de créances, obligations (notamment les obligations échan-
geables ou convertibles), obligations non garanties, certificats, parts sociales, warrants et toutes sortes de titres de dette
ou de valeurs mobilières. Aux fins de la présente définition, le montant principal de tout emprunt à la date du 1 er jour
de chaque exercice social sera calculé en incluant la capitalisation de l'ensemble des intérêts de cet emprunt échus à cette
même date;

"Revenu Préférentiel" signifie, à la date d'une distribution de produits de la Société, et pour chaque Catégorie de
Compartiment, le montant équivalent à celui établi au regard du Capital Emis et Souscrit de la Société plus la Prime
imputable à la Catégorie d'Actions correspondante et calculé sur la base du taux de rémunération de l'intérêt nominal
le plus élevé accordé au cours de l'exercice social précédant la date de cette distribution par la Société à l'égard des
différentes catégories de titres de créance, tels que prévus par les articles 4.4. et 8 des présents Statuts, et émis pour la
totalité de l'exercice social de référence. Dans le cas où la Société a omis d'émettre une quelconque catégorie de titres
de créance au sens des articles 4.4. et 8 des présents Statuts ou si la même Société a mis en oeuvre le rachat ou le
remboursement de toutes les catégories de titres de créance au sens des articles 4.4. et 8 des présents Statuts au 1 er

janvier de l'exercice social précédant la date de distribution, le Revenu d'Ajustement doit être égal au montant déterminé
sur la base du taux d'intérêt annuel de cinq pour cent (5%);
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"Revenu Préférentiel Supplémentaire" signifie, à la date d'une distribution de produits de la Société et pour chaque
Catégorie de Compartiment, tout montant en surplus du Revenu Préférentiel pour chaque Catégorie de Compartiment.

"Résultat Net Annuel" signifie pour chaque Catégorie d'Actions le montant annuel de tout revenu et/ou paiement brut
(s) provenant de ladite Catégorie d'Actions et/ou de tout investissement sous- jacent à la dite Catégorie d'Actions, net
des coûts, charges ou dépenses s'y rapportant [en ce compris notamment les coûts et dépenses relatifs à la rémunération
de tout titre (titres de créance inclus) émis conformément aux articles 4.4. et 8. des présents statuts, ainsi que le Revenu
Préférentiel Préliminaire concernant les seules Classes de Compartiment]. Aux sens de la présente définition, et en ce
qui concerne les seules Actions de Catégorie X, le Résultat Net Annuel est compris comme incluant le Revenu Préférentiel
Préliminaire, tel que défini ci-dessus.

7. Sans préjudice de l'article 5.9 ci-dessus, l'ensemble des dépenses organisationnelles et des frais généraux permanents
de la Société seront affectés aux Actions de Catégorie X

8. Les dividendes pourront être payés en euros ou en toute autre devise choisie par le Conseil et devront être payés
aux lieux et place choisis par le Conseil. Le Conseil peut décider de payer des dividendes intérimaires sous les conditions
et dans les limites fixées par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Titre VIII. - Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution et Liquidation.
1 La Société peut être dissoute, à tout moment, par une résolution de l'Assemblée Générale de la Société statuant

comme en matière de modification des Statuts, tel que prescrit à l'article 24 ci- dessous des présents statuts. En cas de
dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs (qui peuvent être
des personnes physiques ou morales), et qui seront nommés par décision de l'Assemblée Générale décidant de cette
liquidation. Une telle Assemblée Générale déterminera également les pouvoirs et la rémunération du ou des liquidateurs.

Titre IX. - Modifications statutaires, Droit applicable

Art. 24. Modifications statutaires.
1 Les présents Statuts pourront être modifiés à tout moment par une Assemblée Générale Extraordinaire, dans les

conditions de quorum et de majorité requises par la Loi sur les Sociétés de 1915.

Art. 25. Droit applicable.
1 Toutes les matières qui ne sont pas régies expressément par les présents Statuts seront tranchées en application de

la Loi sur les Sociétés de 1915 et de la Loi sur la Titrisation de 2004.

Souscription - Libération

Les statuts de la société ayant ainsi été établis, les comparants déclarent souscrire à toutes les actions représentant
l'intégralité du capital social, comme suit:

SWISS PROPERTY MANAGEMENT LTD. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.330
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.330

Les 3.330 (trois mille trois cent trente) actions X souscrites comme susmentionné sont libérées à 25% par les sou-
scripteurs en espèces, de sorte que la somme de EUR 8.325 (huit mille trois cent vingt-cinq Euros) se trouve dès à présent
à la disposition libre de la société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Déclaration - Evaluation des frais

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions prévues par l'article vingt-six de la loi du 10 août 1915, telle
que modifiée ultérieurement et en constate expressément l'accomplissement.

Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent à la société ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, est évalué approximativement à EUR
1.250.

Assemblée générale extraordinaire

La comparante préqualifiée, représentée comme ci-avant, représentant la totalité du capital souscrit, se considérant
comme dûment convoquée, s'est ensuite constituée en assemblée générale extraordinaire.

Après avoir constaté que la présente assemblée est régulièrement constituée, elle a pris à l'unanimité les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à 1 (un).
2. A été appelé aux fonctions d'administrateur:
- Monsieur Mehdad Bakhtari, juriste formaliste, né le 11 septembre 1969 à Teheran (Iran), ayant son adresse profes-

sionnelle au 15, rue de l'Eglise L-8025 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.
- Le mandat de l'administrateur prend effet à compter de ce jour et se terminera lors de l'assemblée générale annuelle

à tenir en 2012.
3. Le siège de la société est fixé au 25A, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.
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DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête

Et après lecture faite et interprétation donnée à la comparante, connue du notaire par son nom, prénom usuel, état
et demeure, celle-ci a signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: N. GLOESENER, P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 10 août 2011. Relation: LAC/2011/36210. Reçu 75,- € (soixante-quinze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivré au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg.

Luxembourg, le 18 août 2011.

Référence de publication: 2011117833/967.

(110135276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 août 2011.

Hopen S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 106.700.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 août 2011.

Référence de publication: 2011122733/10.

(110140740) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Hospitec, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1732 Luxembourg, 16, rue Letellier.

R.C.S. Luxembourg B 31.001.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 août 2011.

Référence de publication: 2011122734/10.

(110140432) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Imex Drink S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-8036 Strassen, 20, Cité Oricher-Hoehl.

R.C.S. Luxembourg B 92.018.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature

Référence de publication: 2011122735/13.

(110140567) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Global Bond Series IV, S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 157.026.

Les décisions suivantes ont été approuvées et ratifiées par l'assemblée générale des actionnaires de la Société qui s'est
tenue en son siège en date du 23 août 2011:

- acceptation de la démission de Monsieur Paul van Baarle en tant qu'administrateur et président du conseil d'admi-
nistration avec effet au 23 août 2011; et

- nomination en remplacement de l'administrateur démissionnaire, en tant que nouvel administrateur de la Société
avec effet immédiat au 23 août 2011, Madame Florence Rao, né le 02 Octobre 1975 à Troyes (France), ayant son adresse
professionnelle au 1, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

Son mandat prendra fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle des actionnaires qui se tiendra en 2016.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 août 2011.
Pour la société
TMF Management Luxembourg S.A.
Signatures
Domiciliataire

Référence de publication: 2011124503/21.

(110142442) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.

Immo Im Goldberg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 71.191.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122736/10.

(110140458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Immo Im Goldberg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 71.191.

Les comptes annuels au 31.12.2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122737/10.

(110140459) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Immo Im Goldberg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 71.191.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122738/10.

(110140469) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Immo Im Goldberg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 71.191.

Les comptes annuels au 31.12.2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122739/10.

(110140471) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

neoWitan, Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-7260 Walferdange, 14, rue Adolphe Weis.

R.C.S. Luxembourg B 154.447.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg.
FIDUCIAIRE ROLAND KOHN
259 ROUTE D'ESCH
L-1471 LUXEMBOURG
Signature

Référence de publication: 2011122964/14.

(110141124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2011.

Immo Im Goldberg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 71.191.

Les comptes annuels au 31.12.2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122740/10.

(110140472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Immobilière Joubine S.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-7220 Walferdange, 14, route de Diekirch.

R.C.S. Luxembourg B 103.567.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour compte de Immobilière Joubine S.A.
Fiduplan S.A.
Signature

Référence de publication: 2011122741/13.

(110140111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

J.C. Immo-Performance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8314 Capellen, 8, Domaine Beaulieu.

R.C.S. Luxembourg B 97.007.

Le Bilan arrêté au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 août 2011.
Josiane Schmit
Administrateur-délégué

Référence de publication: 2011122743/12.

(110140341) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Jos. PETIT & Fils, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5374 Munsbach, 73, rue du Château.

R.C.S. Luxembourg B 18.749.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature

Référence de publication: 2011122744/13.

(110140562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.
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Johnimmo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2314 Luxembourg, 2A, place de Paris.

R.C.S. Luxembourg B 38.351.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011122745/10.
(110140524) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

K.Y.O. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théâtre.

R.C.S. Luxembourg B 41.031.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
G.T. Management Services S.A.
Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011122746/13.
(110140135) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

CitCor Franconia Berlin I S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 1.198.649,00.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 130.182.

EXTRAIT

Il est à noter le changement suivant quant à l'adresse professionnelle de l'Associé:
CitCor Residential Holdings S.à r.l.
44, Avenue J. F. Kennedy
L-1855 Kirchberg – Luxembourg
Grand Duché de Luxembourg

Luxembourg, le 25 août 2011.
Luxembourg Corporation Company S.A.
Signatures
Gérant

Référence de publication: 2011122839/18.
(110140566) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Chesapeake Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 560.295,00.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 142.874.

In the year two thousand eleven, on the fifth day of August.
Before Us, Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg.
Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Chesapeake Holdings S.à r.l., a Lu-

xembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée), incorporated and organised under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 142.874, having a share capital of EUR
559,156.- (the Company), incorporated pursuant to a deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, on
11 November 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2812 dated 21 November
2008. The articles of association of the Company (the Articles) have been amended for the last time pursuant to a deed
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of the same notary on 7 April 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 1366
dated 22 June 2011.

The Meeting is opened by Mr Raymond THILL, "maître en droit", with professional address in L-1750 Luxembourg,
74, Avenue Victor Hugo, being in the chair.

The Chairman appointed as Secretary Mrs Germaine SCHWACHTGEN, private employee, with professional address
in L-1750 Luxembourg, 74, Avenue Victor Hugo.

The meeting elected as Scrutineer Mr Gianpiero SADDI, private employee, with professional address in L-1750 Lu-
xembourg, 74, Avenue Victor Hugo.

The bureau of the Meeting having thus been formed, the Chairman declares that:
I. The name of the shareholders present or represented (the Shareholders) and the number of shares they hold are

indicated on an attendance list. This list, after having been signed by the members of the bureau and the undersigned
notary, will remain attached to the present minutes. The powers of attorney of the Shareholders represented at the
Meeting will also remained attached to the present minutes after signature ne varietur by the representatives of the
Shareholders, the bureau and the undersigned notary.

II. This attendance list shows that all the shares representing the entire share capital are represented at the Meeting
so that the Meeting can validly decide on all the items of the agenda which are known to the Shareholders.

III. The agenda of the Meeting is the following:
1) Waiver of the convening notices;
2) Increase of the share capital of the Company by an amount of two hundred and ninety-four euro (EUR 294.-) in

order to bring it from its current amount of five hundred sixty thousand and one euro (EUR 560,001.-), represented by
five hundred sixty thousand and one (560,001) shares, having a par value of one euro (EUR 1.-) each, to the amount of
five hundred sixty thousand two hundred and ninety-five euro (EUR 560,295.-), through the issuance of two hundred and
ninety-four (294) new C shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1.-) each;

3) Subscription and payment of the share capital increase adopted under item 2 above by a contribution in cash;
4) Amendment to article 5.1 of the Articles in order to reflect the share capital increase of the Company;
5) Acknowledgement and approval of the intended transfer by some of the shareholders of the Company of the C

ordinary shares having a par value of one euro (EUR 1.-) each (the Shares), they hold in the Company to their respective
spouse (the Transferees);

6) Approval of the Transferees as new shareholders of the Company;
7) Insertion of a new article 14 in the Articles with respect to the supervision of the Company in accordance with

article 200 of the Luxembourg law on commercial companies dated August 10, 1915, as amended and subsequent re-
numbering of the following articles in the Articles as a result of such insertion;

8) Appointment of an auditor (commissaire) of the Company;
9) Amendment to the register of shareholders of the Company in order to reflect the above with power and authority

granted to any manager of the Company, acting individually on behalf of the Company to proceed with the registration
of the newly issued shares and the transfer of Shares in the register of shareholders of the Company; and

10) Miscellaneous.
Now, therefore, the Shareholders, acting through their proxyholders, have unanimously taken the following resolu-

tions:

First resolution

The entire share capital of the Company being represented at the present Meeting, the Shareholders resolve to waive
the convening notices, considering themselves as duly convened and having perfect knowledge of the agenda which has
been communicated to them in advance.

Second resolution

The Shareholders resolve to increase the share capital of the Company by an amount of two hundred and ninety-four
euro (EUR 294.-) in order to bring it from its current amount of five hundred sixty thousand and one euro (EUR 560,001.-),
represented by five hundred sixty thousand and one (560,001) shares, having a par value of one euro (EUR 1.-) each, to
the amount of five hundred sixty thousand two hundred and ninety-five euro (EUR 560,295.-), through the issuance of
two hundred and ninety-four (294) new C shares of the Company, having a par value of one euro (EUR 1.-) each.

Third resolution

The Shareholders resolve to approve and record the following subscription and full payment of the share capital
increase as follows:

Subscription - Payment

1) Thereupon, Mr. Ian Peterkin, born on October 7, 1964 in Sheffield (United Kingdom), residing at 1 Victoria Close,
Locks Heath, Southampton, SO31 9NT, United Kingdom, duly represented by Mr Raymond THILL, with business address
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in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal, appears before Us and declares to subscribe
to eighty-four (84) new class C shares and fully pay them up by a contribution in cash amounting to eighty-four euro (EUR
84.-), which will be fully allocated to the nominal capital account of the Company.

2) Mr. Duncan John Loudon Macnally, born on December 19, 1956 in Northampton (United Kingdom), residing at
The Dower House, Draughton Road, Maidwell, Northamptonshire NN6 9JF, United Kingdom, duly represented by Mr
Raymond THILL, with business address in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal, appears
before Us and declares to subscribe to eighty-four (84) new class C shares and fully pay them up by a contribution in
cash amounting to eighty-four euro (EUR 84.-), which will be fully allocated to the nominal capital account of the Company

3) Mr. Roy Brindle, born on July 16, 1971 in Taplow, Berkshire (United Kingdom), residing at 43, Lime Tree Avenue,
Uppingham, Rutland, LE15 9SS, United Kingdom, duly represented by Mr Raymond THILL, with business address in
Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal, appears before Us and declares to subscribe to
forty-two (42) new class C shares and fully pay them up by a contribution in cash amounting to fortytwo euro (EUR 42.-),
which will be fully allocated to the nominal capital account of the Company.

4) Mr. Mark Richard Priestley, born on September 8, 1964 in London (United Kingdom), residing at 2, Old Farm Court,
Grendon Underwood, Bucks HP18 0SU, United Kingdom, duly represented by Mr Raymond THILL, with business address
in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal, appears before Us and declares to subscribe
to forty-two (42) new class C shares and fully pay them up by a contribution in cash amounting to forty-two euro (EUR
42.-) , which will be fully allocated to the nominal capital account of the Company.

5) Mr. Yves Luc Regniers, born on April 28, 1978 in Gent (Belgium), residing at 62, Woodhouse Gardens, Ruddington
(Nottinghamshire) NG11 6BF, United Kingdom, duly represented by Mr Raymond THILL, with business address in Lu-
xembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal, appears before Us and declares to subscribe to
forty-two (42) new class C shares and fully pay them up by a contribution in cash amounting to fortytwo euro (EUR 42.-) ,
which will be fully allocated to the nominal capital account of the Company.

The aggregate sum of two hundred and ninety-four Euro (EUR 294.-) is henceforth at the disposal of the Company,
evidence of which has been given to the notary.

The individuals listed under items 1 to 5 of this subscription clause are together referred to as the New Shareholders.

Fourth resolution

As a result of the share capital increase, the Shareholders and the New Shareholders resolve to amend article 5.1 of
the Article, which shall henceforth read as follows:

" 5.1. The Company's corporate capital is set at five hundred sixty thousand two hundred and ninety-five euro (EUR
560,295.-), represented by (i) fiftythree thousand nine hundred and fifty-eight (53,958) A ordinary shares of one Euro
(EUR 1.00) each (the A Ordinary Shares), (ii) four hundred and ninetyeight thousand one hundred and two (498,102) B
ordinary shares of one Euro (EUR 1.00) each (the B Ordinary Shares) and (iii) eight thousand two hundred and thirty-
five (8,235) C ordinary shares of one Euro (EUR 1.00) each (the C Ordinary Shares) (individually and irrespective of class,
a Share and together, irrespective of class, the Shares)".

Fifth resolution

The Shareholders and the New Shareholders resolve to acknowledge and approve the intended transfer which is to
occur on or around the date hereof by Mr. Dermot Gates, Mr. David William Mark, Mr. Michael Cheetham, Mr. Bruce
Piper, Mr. Ricki Brent Smith and Mr. James Douglas Potter of the C ordinary shares having a par value of one euro (EUR
1.-) each, they hold in the Company to respectively:

- Mrs. Barbara Mary Gates, born in Belfast (Ireland), on May 21, 1956, residing at 3, Lakeside Avenue, Irvinestown
Road, Enniskillen, Co Fermanagh, BT74 6LA, Northern Ireland;

- Mrs. Suzanne Mark, born in Elderslie (Scotland), on October 13, 1969, residing at Riverside House 19, Cloch Road;
Gourock Inverclyde PA19 1AD, Scotland;

- Mrs. Jacqueline Maria Cheetham, born in Harrogate (United Kingdom), on June 4, 1960, residing at The Old Rectory,
Aunsby, Sleaford, Lincolnshire NG34 8TA, United Kingdom;

- Mrs. Susan Elizabeth Piper, born in Ilkley (United Kingdom), on March 12, 1954, residing at 3, Woodroyd Gardens,
Ben Rhydding, Illkey, LS29 8BU West Yorks, United Kingdom;

- Mrs. Lindsay Smith, born in Mansfield (United Kingdom), on June 3, 1972, residing at 4, Skegby Hall Gardens, Skegby,
Sutton-In-Ashfield, Notts NG17 3FX, United Kingdom; and

- Mrs. Helen Potter, born in Leeds (United Kingdom), on May 9, 1968, residing at 1, Culteuchar Bank, GB - PH2 9QR
Ardargie, Pertshire, Scotland.

(the Transferees)

Sixth resolution

For the purpose of article 189 of the Law, the Meeting and the New Shareholders resolve to approve the Transferees,
as new shareholders of the Company.
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Seventh resolution

The Shareholders and the New Shareholders resolve to insert a new article 14 in the Articles, which shall read as
follows:

" Art. 14. Auditor(s).
14.1 .In the event the Company has more than twenty-five (25) shareholders, the supervision of the Company shall

be entrusted to one or several auditors (commissaires), who need not be a shareholder of the Company.

14.2 The auditors have an unlimited power of supervision and control over all the operations of the Company. They
may inspect, but not remove, the books, correspondence, minutes and, in general, all the records of the Company.

14.3 .The auditors are appointed by the general meeting of shareholders for a term which may not exceed six (6)
years. They may be re-eligible."

As a result of such insertion, the Shareholders and the New Shareholders resolve to renumber the following articles
in the Articles.

Eighth resolution

The Shareholders and the New Shareholders resolve to appoint H.R.T. Révision S.A., a public limited liability company
(société anonyme), having its registered office at 23, Val Fleuri L-1526 Luxembourg, registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 51.238, as auditor of the Company as of the date hereof for a
term of until the end of annual general shareholders' meeting of 2012. The auditor's mandate will not be remunerated.

Ninth resolution

The Shareholders and the New Shareholders resolve to amend the register of shareholders of the Company in order
to reflect the above changes with power and authority granted to any manager of the Company, acting individually on
behalf of the Company to proceed with the registration of the newly issued shares and the transfer of shares in the
register of shareholders of the Company.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company in relation
to this deed are estimated at approximately one thousand two hundred Euro (EUR 1,200.-).

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of discrepancies between the
English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing parties, they signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le cinq août.

Par devant Maître Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire (l'Assemblée) des associés de Chesapeake Holdings S.à r.l., une
société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège social au 26A, boulevard Royal, L-2449 Luxem-
bourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 142.874, ayant un capital
social de EUR 559.156,-(la Société), constituée suivant un acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxem-
bourg, le 11 novembre 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2812 du 21 novembre
2008. Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la dernière fois le 7 avril 20011 suivant un acte du même
notaire, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, sous le numéro 1366 en date du 22 juin 2011.

L'Assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Raymond THILL, maître en droit, domicilié professionnel-
lement au 74, Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Germaine SCHWACHTGEN, employée privée, domiciliée
professionnellement au 74, Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

L'assemblée élit comme scrutateur Monsieur Gianpiero SADDI, employé privé, domicilié professionnellement au 74,
Avenue Victor Hugo, L-1750 Luxembourg.

Le bureau de l'Assemblée ayant ainsi été constitué, le Président déclare que:

I. Le nom des associés présents ou représentés (les Associés) ainsi que le nombre de parts sociales qu'ils détiennent
sont indiqués sur une liste de présence. Cette liste, après avoir été signée par les membres du Bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée au présent acte. Les procurations des Associés représentés à l'Assemblée resteront
également annexées au présent acte après signature ne varietur par les représentants des Associés, le bureau et le notaire
instrumentant.
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II. Cette liste de présence indique que toutes les parts sociales représentant l'intégralité du capital social de la Société
sont représentées à la présente Assemblée qui peut dès lors valablement prendre une décision sur tous les sujets de
l'ordre du jour connus des Associés.

III. L'ordre du jour de l'Assemblée est le suivant:
1) Renonciation aux formalités de convocation;
2) Augmentation du capital social de la Société d'un montant de deux cent quatre-vingt-quatorze euros (EUR 294,-)

afin de le porter de son montant actuel de cinq cent soixante mille et un euros (EUR 560.001,-) représenté par cinq cent
soixante mille et une (560.001) parts sociales, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune, à un montant de
cinq cent soixante mille deux cent quatre-vingt-quinze euros (EUR 560.295,-), par l'émission de deux cent quatre-vingt-
quatorze (294) nouvelles parts sociales de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune;

3) Souscription et libération de l'augmentation de capital social adoptée au point 2 ci-dessus par un apport en numé-
raire;

4) Modification de l'Article 5.1 des Statuts afin de refléter l'augmentation de capital social de la Société;
5) Prise en compte et approbation des transferts prévus par certains des associés de la Société des parts sociales de

catégorie C ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-) chacune (les Actions), qu'ils détiennent dans la Société à leur
épouses respectives (les Cessionnaires);

6) Approbation des Cessionnaires comme nouveau actionnaires de la Société.
7) Insertion d'un nouvel article 14 aux Statuts concernant la surveillance de la Société conformément à l'article 200

de la loi luxembourgeoise sur les sociétés commerciales du 10 août 1915, telle que modifiée et renumérotation subsé-
quente des articles suivants des Statuts en conséquence de cette insertion;

8) Nomination d'un commissaire de la Société;
9) Modification du registre des associés de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus avec pouvoir et

autorité donnés à tout gérant de la Société, agissant individuellement, pour procéder pour le compte de la Société à
l'enregistrement des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société;

10) Divers.
Alors, par conséquent, les Associés, agissant par le biais de leurs mandataires, ont pris à l'unanimité les résolutions

suivantes:

Première résolution

L'intégralité du capital social de la Société étant représentée à la présente Assemblée, les Associés décident de renoncer
aux formalités de convocation, se considérant eux-mêmes comme dûment convoqués et ayant une parfaite connaissance
de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

Deuxième résolution

Les Associés décident d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de deux cent quatre-vingt-quatorze
euros (EUR 294,-) afin de le porter de son montant actuel de cinq cent soixante mille et un euros (EUR 560.001,-)
représenté par cinq cent soixante mille et une (560.001) parts sociales, ayant une valeur nominale d'un euro (EUR 1,-)
chacune, à un montant de cinq cent soixante mille deux cent quatre-vingt-quinze euros (EUR 560.295,-), par l'émission
de deux cent quatre-vingt-quatorze (294) nouvelles parts sociales de la Société, ayant une valeur nominale d'un euro
(EUR 1,-) chacune.

Troisième résolution

Les Associés décident d'approuver et d'enregistrer la souscription suivante et libération intégrale de l'augmentation
de capital social de la manière suivante:

Souscription - Libération

1) Sur ces faits, M. Ian Peterkin, né le 7 octobre 1964 à Sheffield (Royaume-Uni), dont l'adresse se situe à 1 Victoria
Close, Locks Heath, Southampton, SO31 9NT, Royaume-Uni, dûment représenté par Monsieur Raymond THILL, dont
l'adresse professionnelle se situe à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, comparait devant
Nous et déclare souscrire à quatre-vingt-quatre (84) nouvelles parts sociales de catégorie C et de les libérer intégralement
par un apport en numéraire d'un montant total de quatre-vingt-quatre euros (EUR 84,-), qui sera affecté intégralement
au compte de capital social nominal de la Société.

2) M. Duncan John Loudon Macnally, né le 19 décembre 1956 à Northampton (Royaume-Uni), dont l'adresse se situe
à The Dower House, Daughton Road, Maidwell, Northamptonshire NN6 9JF, Royaume-Uni, dûment représenté par
Monsieur Raymond THILL, dont l'adresse professionnelle se situe à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée
sous seing privé, comparait devant Nous et déclare souscrire à quatre-vingt-quatre (84) nouvelles parts sociales de ca-
tégorie C et de les libérer intégralement par un apport en numéraire d'un montant total de quatre-vingt-quatre euros
(EUR 84,-), qui sera affecté intégralement au compte de capital social nominal de la Société.

3) M. Roy Brindle, né le 16 juillet 1971 à Taplow, Berkshire (Royaume-Uni), dont l'adresse se situe à 43, Lime Tree
Avenue, Uppingham, Rutland, LE15 9SS, Royaume-Uni, dûment représenté par Monsieur Raymond THILL, dont l'adresse
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professionnelle se situe à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, comparait devant Nous et
déclare souscrire à quarante-deux (42) nouvelles parts sociales de catégorie C et de les libérer intégralement par un
apport en numéraire d'un montant total de quarante-deux euros (EUR 42,-), qui sera affecté intégralement au compte
de capital social nominal de la Société.

4) M. Mark Richard Priestley, né le 8 septembre 1964 à Londres (Royaume-Uni), dont l'adresse se situe à 2, Old Farm
Court, Grendon Underwood, Bucks HP18 0SU, Royaume-Uni, dûment représenté par Monsieur Raymond THILL, dont
l'adresse professionnelle se situe à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, comparait devant
Nous et déclare souscrire à quarante-deux (42) nouvelles parts sociales de catégorie C et de les libérer intégralement
par un apport en numéraire d'un montant total de quarante-deux euros (EUR 42,-), qui sera affecté intégralement au
compte de capital social nominal de la Société.

5) M. Yves Lux Regniers, né le 28 avril 1978 à Gand (Belgique), dont l'adresse se situe à 62, Woodhouse Gardens,
Ruddington (Nottinghamshire) NG11 6BF, Royaume-Uni, dûment représenté par Monsieur Raymond THILL, dont
l'adresse professionnelle se situe à Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée sous seing privé, comparait devant
Nous et déclare souscrire à quarante-deux (42) nouvelles parts sociales de catégorie C et de les libérer intégralement
par un apport en numéraire d'un montant total de quarante-deux euros (EUR 42,-), qui sera affecté intégralement au
compte de capital social nominal de la Société.

La somme de deux cent quatre-vingt-quatorze euros (EUR 294,-) est désormais à la disposition de la Société, dont a
preuve a été apportée au notaire.

Les personnes listées dans les points 1 à 5 de cette suscription sont ci-après désignés ensemble comme les Nouveaux
Associés.

Quatrième résolution

En conséquence de l'augmentation et de la diminution de capital social, les Associés et les Nouveaux Associés décident
de modifier l'Article 5.1 des Statuts, qui aura désormais la teneur suivante:

« 5.1. Le capital social de la Société est fixé à cinq cent soixante mille et un euros (EUR 560.001,-) représenté par (i)
cinquante-trois mille neuf cent cinquante-huit (53.958) parts sociales ordinaires A d'un euro (EUR 1,-) chacune (les Parts
Sociales Ordinaires A), (ii) quatre cent quatre-vingt-dix-huit mille cent deux (498.102) parts sociales ordinaires B d'un
euro (EUR 1,-) chacune (les Parts Sociales Ordinaires B) et (iii) huit mille deux cent trentecinq (8.235) parts sociales
ordinaires C d'un euro (EUR 1,-) chacune (les Parts Sociales Ordinaires C) (individuellement et indépendamment de la
classe, une Part Sociale et ensemble, indépendamment de la classe, les Parts Sociales).»

Cinquième résolution

L'Assemblée et les Nouveaux Associés décide de prendre en compte et d'approuver les transferts prévus en date du
présent acte ou tout autre date ultérieure par M. Dermot Gates, M. David William Mark, M. Michael Cheetham, M. Bruce
Piper M. Ricki Brent Smith et M. James Douglas Potter des parts sociales C ayant une valeur nominale de un euro (EUR
1,-) chacune, qu'ils détiennent dans la Société respectivement à:

- Mme Barbara Mary Gates, née à Belfast (Irlande), le 21 mai 1956, dont l'adresse se situe à 3, Lakeside Avenue,
Irvinestown Road, Enniskillen, Co Fermanagh, BT74 6LA, Irlande du Nord;

- Mme Suzanne Mark, née à Elderslie (Ecosse), le 13 octobre 1969, dont l'adresse se situe à Riverside House 19, Cloch
Road; Gourock Inverclyde PA19 1AD, Scotland;

- Mme Jacqueline Maria Cheetham, née à Harrogate (Royaume-Uni), le 4 juin 1960, dont l'adresse se situe à The Old
Rectory, Aunsby, Sleaford, Lincolnshire NG34 8TA, Royaume-Uni;

- Mme Susan Elizabeth Piper, née à Ilkley (Royaume-Uni), le 12 mars 1954, dont l'adresse se situe à 3, Woodroyd
Gardens, Ben Rhydding, Illkey, LS29 8BU West Yorks, Royaume-Uni;

- Mme Lindsay Smith, née à Mansfield (Royaume-Uni), le 3 juin 1972, dont l'adresse se situe à 4, Skegby Hall Gardens,
Skegby, Sutton-In-Ashfield, Notts NG17 3FX, Royaume-Uni; et

- Mme Helen Potter, née à Leeds (Royaume-Uni), le 9 mai 1968, dont l'adresse se situe à 1, Culteuchar Bank, GB -
PH2 9QR Ardargie, Pertshire, Ecosse.

(les Cessionnaires).

Sixième résolution

Pour les besoins de l'article 189 de la Loi, l'Assemblée et les Nouveaux Associés décident d'approuver les Cessionnaires
en tant que nouveaux Associés de la Société.

Septième résolution

L'Assemblée et les Nouveaux Associés décident d'insérer un nouvel article 14 aux Statuts qui aura la teneur suivante:

« Art. 14. Commissaire.
14.1. Si la Société a plus de vingt-cinq (25) associés, la surveillance de la Société est confiée à un ou plusieurs com-

missaires, qui n'ont pas besoin d'être associés de la Société.
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14.2. Les commissaires ont un pouvoir illimité de surveillance et de contrôle sur toutes les opérations de la Société.
Ils peuvent inspecter mais ne peuvent pas emporter, les livres, la correspondance, les procès-verbaux et, de manière
générales tous les documents de la Société.

14.3. Les commissaires sont nommés par l'assemblée générale des associés pour une durée qui ne peut pas dépasser
six (6) ans. Ils sont rééligibles.»

En conséquence de cette insertion, les Associés décident de renuméroter les articles suivants des Statuts.

Huitième résolution

Les Associés décident de nommer H.R.T. Révision S.A., un société anonyme constituée et régie par le droit luxem-
bourgeois, dont le siège social se situe à 23, Val Fleuri L-1526 Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 51.238 en tant que commissaire de la Société à compter de la date du
présent acte jusqu'à l'issue de l'assemblée générale statutaire de 2012. Le mandat du commissaire ne sera pas rémunéré.

Neuvième résolution

Les Associés décident de modifier le registre des associés de la Société afin d'y faire figurer les modifications ci-dessus
avec pouvoir et autorité donnés à tout gérant de la Société, agissant individuellement, pour procéder pour le compte de
la Société à l'enregistrement des parts sociales nouvellement émises dans le registre des associés de la Société.

Frais

Le montant total des coûts, dépenses, frais, honoraires et charges de quelque nature que ce soit qui incomberont à la
Société en raison du présent acte est estimé à environ mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente qu'à la requête des parties comparantes,
le présent acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française, et en cas de divergences entre le texte anglais et le
texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, à la date d'en tête des présentes.

Lecture du présent acte ayant été faite aux comparantes, ils ont signé ensemble avec nous, le notaire, le présent acte
original.

Signé: R. Thill, G. Schwachtgen, G. Saddi et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 10 août 2011. LAC/2011/36178. Reçu soixante-quinze euros EUR 75,

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication
au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 août 2011.

Référence de publication: 2011121802/323.

(110140087) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Lazarine S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1728 Luxembourg, 14, rue du Marché-aux-Herbes.

R.C.S. Luxembourg B 113.811.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122747/10.

(110140333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Le Comitium International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1371 Luxembourg, 31, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 83.527.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011122748/10.

(110140121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.
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Lombard Odier Darier Hentsch Japan Development S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 60.837.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Lombard Odier Darier Hentsch Japan Development S.A.
Caceis Bank Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2011122749/12.

(110140326) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

M.S. International Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 69.704.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXFIDUCIA S.à r.l.
16, rue de Nassau
L-2213 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011122750/13.

(110140742) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Renato Investissements S.A., Société Anonyme (en liquidation).

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 114.610.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011122955/9.

(110140623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

M.S. International Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 69.704.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXFIDUCIA S.à r.l.
16, rue de Nassau
L-2213 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011122751/13.

(110140744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

M.S. International Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 69.704.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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LUXFIDUCIA S.à r.l.
16, rue de Nassau
L-2213 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011122752/13.

(110140746) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

M.S. International Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2213 Luxembourg, 16, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 69.704.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

LUXFIDUCIA S.à r.l.
16, rue de Nassau
L-2213 Luxembourg
Signature

Référence de publication: 2011122753/13.

(110140748) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Rom11 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 128.827.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 AOUT 2011.
Pour: ROM11 S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Cindy Szabo / Caroline Felten

Référence de publication: 2011122769/15.

(110140294) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Virginia S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 136.577.

Extrait des résolutions de l'Assemblée Générale Extraordinaire des Associés de la Société prises le 09 août 2011

L'Assemblée Générale Extraordinaire de la Société a décidé:

- de transférer le siège social de la Société du 53, avenue Pasteur, L-2311 Luxembourg au 26A, boulevard Royal L-2449
Luxembourg avec effet au 1 er juin 2011;

- En conséquence les adresses professionnelles de Mr Szymon DEC et de Mr Jean-Pierre BACCUS deviennent égale-
ment 26A, Boulevard Royal L-2449 Luxembourg;

- de nommer Mme Figen EREN, née le 10 février 1978 à Besançon (France) ayant sa résidence professionnelle au 26A
Boulevard Royal L-2449 Luxembourg comme Gérant de la société avec effet au 09 août 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

VIRGINIA SARL
Jean-Pierre BACCUS
Gérant

Référence de publication: 2011124406/19.

(110143193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 septembre 2011.
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Martingale S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle.

R.C.S. Luxembourg B 92.237.

Le bilan et annexes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26.08.2011. Signature.

Référence de publication: 2011122754/10.

(110140171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

MD'S Bridel s.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8120 Bridel, 31, rue de Biergerkreitz.

R.C.S. Luxembourg B 140.360.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 29.08.2011. Signature.

Référence de publication: 2011122755/10.

(110140138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

MD'S Monterey s.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8120 Bridel, 31, rue de Biergerkreitz.

R.C.S. Luxembourg B 112.344.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 29.08.2011. Signature.

Référence de publication: 2011122756/10.

(110140145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Mistramer S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2613 Luxembourg, 1, place du Théâtre.

R.C.S. Luxembourg B 46.929.

Le Bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2011122757/10.

(110140126) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Albireo Properties S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 7, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 128.130.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 août 2011.
ALBlREO PROPERTIES S,à r,l,
Christelle Ferry
Gérant

Référence de publication: 2011122969/14.

(110141304) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 août 2011.

121150



L U X E M B O U R G

Mojave s.àr.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1255 Luxembourg, 52, rue de Bragance.

R.C.S. Luxembourg B 147.492.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 29.08.2011. Signature.

Référence de publication: 2011122759/10.

(110140149) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Natixis Alternative Assets (acronyme NAA), Société Anonyme.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 41, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 94.282.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Natixis Alternative Assets (acronyme NAA)
Caceis Bank Luxembourg
Signatures

Référence de publication: 2011122760/12.

(110140482) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Dexia Bonds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 30.659.

L'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires qui s'est tenue le 21 avril 2011

- a ratifié la cooptation en tant qu'administrateur de:

Monsieur Willy LAUWERS, en date du 14 octobre 2010

Madame Véronique DI MARIA, en date du 16 décembre 2010

Monsieur Koen VAN DE MAELE, en date du 1 er avril 2011

Monsieur Jean-Michel LOEHR, en date du 1 er avril 2011

- a renouvelé le mandat d'administrateur de:

Monsieur Jean-Yves MALDAGUE, 136, route d'Arlon, L-1150 Luxembourg

Madame Véronique DI MARIA, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg

Monsieur Vincent HAMELINK, Place Rogier 11, B-1210 Bruxelles

Monsieur Koen VAN DE MAELE, Place Rogier 11, B-1210 Bruxelles

Monsieur Jean-Michel LOEHR, 14, Porte de France, L-4360 Esch-sur-Alzette

Monsieur Willy LAUWERS, Boulevard Pachéco, 44, B-1000 Bruxelles

Monsieur Jan VERGOTE, Boulevard Pachéco, 44, B-1000 Bruxelles

DEXIA ASSET MANAGEMENT LUXEMBOURG S.A., représentée par Monsieur Jean-Yves MALDAGUE 136, route
d'Arlon, L-1150 Luxembourg

pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2012

- a renouvelé le mandat de:

PricewaterhouseCoopers S.àr.l., RCS B-65477, 400, route d'Esch, L-1471 Luxembourg, en tant que Réviseur d'Entre-
prises pour une période d'un an prenant fin lors de la prochaine assemblée en 2012.

Pour DEXIA BONDS
Société d'Investissement à Capital Variable
RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A.
Société Anonyme
Signatures

Référence de publication: 2011124484/32.

(110142483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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Capital Inn S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 15, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 162.704.

Il résulte d'une cession de parts sociales du 4 aout 2011, que l'associé Capital Inn Holding S.àr.l., a cédé 1250 parts B
de ses parts sociales détenues dans la société Capital Inn S.àr.l., à P2I S.àr.l., avec siège social à 23 Val Fleuri, L-1526
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, numéro de registre B 162748.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 24 aout 2011.
Pour Capital Inn S.à r.l.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011122838/16.

(110140658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Clamence S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2533 Luxembourg, 69, rue de la Semois.

R.C.S. Luxembourg B 60.789.

Par résolution du 30 août 2011, le gérant a décidé de transférer l'ancien siège social de la société situé au 41, boulevard
du prince Henri, L-1724 Luxembourg avec effet immédiat.

Le siège social de la société est dorénavant situé au:

69, rue de la Semois, L-2533 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 août 2011.
Pour Clamence SARL
Christophe PIERARD
Gérant

Référence de publication: 2011122876/16.

(110140736) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 août 2011.

Becton Dickinson Luxembourg Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 70.000,00.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 163.035.

Extrait de l'accord de contribution daté du 19 août 2011

En vertu de l'accord de contribution, daté du 19 août 2011, Becton, Dickinson and Company, une société organisée
et régie par les lois de l'Etat du New Jersey, Etats-Unis d'Amérique, ayant son siège social à 1 Becton Drive, Franklin
Lakes, New Jersey 07417, Etats-Unis d'Amérique, sous le numéro de registre 1943-8010-00, a transférée 100% de ses
parts détenues dans la Société de la manière suivante:

70.000 parts sociales ordinaires d'une valeur de 1 USD chacune, à Becton Dickinson Infusion Therapy Systems, Inc.,
une société organisée et régie par les lois de l'Etat du Delaware, Etats-Unis d'Amérique, ayant son siège social à 1209
Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, Etats-Unis d'Amérique, sous le numéro de registre 2090645.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 29 Août 2011.
Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2011124472/20.

(110142179) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 septembre 2011.
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