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L U X E M B O U R G

PEC Moenchhof S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 26-28, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 163.579.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twentieth day of September.

Before the undersigned Maître Henri Hellinckx, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

PEC Holdings S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under the laws
of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, and
registered with the Luxembourg trade and companies register under number B152.572 and

duly represented by Lieve Breugelmans, manager, having her professional address in Luxembourg, Grand Duchy of
Luxembourg, as manager of PEC Holdings S.à r.l. with the power to bind PEC Holdings S.à r.l. by her sole signature.

The appearing party has requested the notary to document the deed of incorporation of a société à responsabilité
limitée, which it wishes to incorporate and the articles of association of which shall be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owner(s) of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société à responsabilité limitée under the name of "PEC Moenchhof S.à r.l." (he-
reinafter the "Company").

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1 The Company's purpose is the acquisition and sale of real estate properties either in the Grand Duchy of Luxem-
bourg or abroad, as well as all operations relating to real estate properties, including but not limited to (i) financing the
acquisition of real estate properties by contracting loans, issuing bonds or implementing any other form of financing as
well as granting any related security (such as pledges or mortgages) as the Company may deem necessary or appropriate
in relation thereto or (ii) the direct or indirect holding of participations in companies in the Grand Duchy of Luxembourg
or abroad, including but not limited to listed companies, the principal object of which is the acquisition, development,
promotion, sale, management and/or lease of real estate properties, either directly or indirectly through the holding of
participations in companies in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad having a corporate purpose similar to the
Company's purpose as set out in this article 3 (hereinafter "Real Estate Companies", and individually a "Real Estate
Company").

3.2 An additional purpose of the Company is the creation, development and realisation of a portfolio, consisting of
interests, securities and rights of any kind and of any form of investment in Real Estate Companies, whether such entities
exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale or exchange of interests,
securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and licenses, as well
as the administration and control of such portfolio.

3.3 The Company may further:

(i) grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any Real Estate Company
in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other
manner or which forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or
agent of the Company or of any Real Estate Company in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind
or in which the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the
Company;

(ii) lend funds or otherwise assist, including but not limited to the implementation and management of financial ins-
truments and/or contractual arrangements for the centralisation of liquidities of any Real Estate Company in which it
holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or
which forms part of the same group of entities as the Company;

(iii) raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature;

(iv) participate in the incorporation, development and/or control of any Real Estate Company; and

(v) act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Real Estate
Company.
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Art. 4. Registered office.

4.1 The Company's registered office is established in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company's registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

B. Share capital - Shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company's share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500), represented by twelve
thousand five hundred (12,500) shares, having a par value of one Euro (EUR 1) each. The shares are collectively referred
to as the "Shares" and individually a "Share".

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company's share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company's share capital is divided into Shares, each of them having the same par value.

6.2 The Company may have one or several shareholders, whereby the number of shareholders is limited to forty (40),
unless otherwise provided for by law.

6.3 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder or
any other shareholder, as the case may be, shall not cause the Company's dissolution.

6.4 The Company may, to the extent permitted by law, redeem its own shares at any time.

6.5 The Company's Shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company's registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of Shares held by such shareholder, any transfers of Shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such Share transfers pursuant to these articles of association as
well as any security rights granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter of his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and Transfer of Shares.

8.1 Proof of ownership of Shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per Share. In case a Share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered the sole owner of that Share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company's Shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided for by law,
the Shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders
representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of Shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarized form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, pursuant to which any
member of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor's and the transferee's
consent.
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C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company's corporate bodies.

9.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term "sole shareholder" is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the "general meeting of shareholders" or the "shareholders" used in these
articles of association shall be read as a reference to the "sole shareholder".

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4 If the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of holding general meetings of shareholders,
the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms and conditions of the law. To the extent
applicable, the provisions of these articles of association regarding general meetings of shareholders shall apply with
respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor or by the board of statutory auditors, if any, or by shareholders representing in the aggregate
more than fifty per cent (50%) of the Company's share capital, as the case may be, to be held at such place and on such
date as specified in the notice of such meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company's registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company's accounts.

10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - Vote by resolution(s) in writing.

11.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a
secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.

11.3 Quorum and vote

11.3.1 Each Share entitles to one (1) vote.

11.3.2 Unless otherwise provided for by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are
validly adopted when approved by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company's share
capital on first call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted
for a second time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless
of the portion of capital represented.

11.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder's identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company's registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.
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11.7 The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of
shareholders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two
of its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company's management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
and where the term "sole manager" is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board
of managers" used in these articles of association shall be read as a reference to the "sole manager".

14.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s).

14.3 The Company's daily management and the Company's representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 16. Election and Removal of managers and Term of office.

16.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of office.

16.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager to be revoked, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/
her/its own revocation.

16.3 Any manager may be re-elected for successive terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of association.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meetings of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2 Quorum
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The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at
a meeting of the board of managers.

18.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall not have a casting vote.

18.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager's identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company's registered office.

18.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7 Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company's interest, must inform the board of managers of such conflict
of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager
may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole
manager and the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the
sole manager and the Company, which conflicts with the Company's interest, such conflicting interest must be disclosed
in the minutes recording the relevant transaction.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1 The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the
board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2 The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

19.3 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole
manager, as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the sole
signature of any member of the board of managers or by the signature of the sole manager or by the joint signatures or
by the sole signature of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the board of managers or
by the sole manager. The Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom the
power in relation to the Company's daily management has been delegated acting alone or jointly in accordance with and
subject to the limits of such delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - Independent auditor(s).

21.1 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2 The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the general
meeting of shareholders.

21.3 Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4 The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5 The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company's books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6 In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.
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21.7 If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the register of commerce and companies and the accounting and annual accounts of
undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by
one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d'entreprises, to be ap-
pointed by the general meeting of shareholders, which determines the duration of his/her/their office.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company's financial year shall begin on January first of each year and shall terminate on
December thirty-first of the same year.

Art. 23. Profits.

23.1 From the Company's annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company's legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company's reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

23.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4 Under the terms and conditions provided for by law, the general meeting of shareholders will determine how
the remainder of the Company's annual net profits will be used in accordance with the law, these articles of association
and any shareholders' agreement that may be entered into from time to time by the shareholders of the Company.

Art. 24. Interim dividends.

24.1 The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends
in accordance with any shareholders' agreement that may be entered into from time to time by the shareholders of the
Company, under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available
and (ii) the amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which
the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for
this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law
or of these articles of association.

24.2 The share premium may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s) or of
the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve and
in accordance with any shareholders' agreement that may be entered into from time to time by the shareholders of the
Company.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. In the event of the Company's dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company's
dissolution which shall determine the liquidators'/liquidator's powers and remuneration, in accordance with any share-
holders' agreement that may be entered into from time to time by the shareholders of the Company.

H. Governing law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Transitional provisions

The Company's first financial year shall begin on the date of the Company's incorporation and shall end on 31 December
2012.

Subscription and Payment

The Shares to be issued have been subscribed and paid-in in cash by PEC Holdings S.à r.l., aforementioned, which has
paid-in twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500) and subscribed the twelve thousand five hundred (12,500) Shares.

All the Shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12,500)
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated to be EUR 1,800.-.
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Resolutions of the sole shareholder

PEC Holdings S.à r.l., aforementioned, representing the entire subscribed capital and considering itself as duly convened,
has immediately passed the following resolutions:

1. The number of members of the board of managers is fixed at five (5).
2. The following persons are appointed managers of the Company with immediate effect and for an indefinite period

of time:
a. Mr Claude Niedner born on 15 October 1966 in Karlsruhe, Germany, professional address 14 rue Erasme, L-2082

Luxembourg;
b. Mr Richard Everett, born on 20 July 1965 in Clevedon, United Kingdom, professional address 21, Bryanston Street,

GB-W1H 7PR London, United Kingdom
c. Mr Alistair Mc Donnell, born on 27 January 1978 in Antrim, Ireland, professional address 21, Bryanston Street, GB-

W1H 7PR London, United Kingdom
d. Mr Sansal Özdemir, born on 31 March 1973 in Cankaya, Turkey, professional address 26-28, rue Edward Steichen,

2540 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;
e. Ms Lieve Breugelmans, born on 5 April 1974 in Lier, Belgium, professional address 26-28, rue Edward Steichen, 2540

Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
3. The following entity is appointed as independent auditor of the Company with immediate effect and for an indefinite

period of time, but may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of shareholders:
PriceWaterhouseCoopers, a société à responsabilité limitée, incorporated under the laws of the Grand Duchy of

Luxembourg, registered with the Luxembourg trade and companies register under number B 65 477, having its registered
address at 400, route d'Esch, L-1014 Luxembourg.

4. The address of the Company's registered office is set at 26-28, rue Edward Steichen, 2540 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a German translation. On the request of the same appearing party and in case
of divergences between the English and the German text, the English version will prevail.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing party, the appearing party signed together with the notary, this
original deed.

Folgt die deutsche Übersetzung des vorstehenden Texts

Im Jahre zweitausend und elf, am zwanzigsten Tag im September.
Vor dem unterzeichneten Notar Henri Hellinckx, Notar mit Amtssitz im Großherzogtum Luxemburg.

IST ERSCHIENEN:
PEC Holdings S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilitié limitée) nach luxemburgi-

schem Recht, mit Sitz in 26-28, rue Edward Steichen, L-2540 Luxembourg, eingetragen im luxemburgischem Handelsre-
gister unter der Nummer B 152.572 und vertreten durch Lieve Breugelmans, Geschäftsführerin, geschäftsansässig in
Luxemburg, die als alleinvertretungsberechtigte Geschäftsführerin der PEC Holdings S.à r.l. diese durch ihre alleinige
Unterschrift verpflichten kann.

Die erschienene Partei hat den Notar ersucht, die Gründungsurkunde einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung
(société à responsabilité limitée) aufzunehmen, welche gegründet werden soll und deren Satzung wie folgt lautet:

A. Name - Dauer - Zweck - Sitz

Art. 1. Name. Nunmehr besteht zwischen dem(n) jetzigen Eigentümer(n) der Geschäftsanteile und/oder jedem zu-
künftigen Gesellschafter eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) unter dem Namen
„PEC Moenchhof S.à r.l." (die "Gesellschaft").

Art. 2. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegründet. Sie kann jederzeit und ohne Begründung durch
einen Beschluss der Hauptversammlung der Gesellschafter aufgelöst werden, welcher in gleicher Weise gefasst wird, wie
für eine Änderung dieser Satzung erforderlich.

Art. 3. Zweck.
3.1 Der Gesellschaftzweck ist der Erwerb und Verkauf von Immobilien sowohl im Großherzogtum Luxemburg als auch

im Ausland, sowie alle Tätigkeiten im Zusammenhang mit Immobilien, einschließlich aber nicht beschränkt auf (i) Finan-
zierung des Erwerbs von Immobilien durch Vergabe von Darlehen, emittieren von Anleihen oder Durchführung jeder
anderen Art der Finanzierung sowie die Bewilligung jeder damit verbundenen Sicherheit (z.B. Pfandrechte oder Hypo-
theken) wie die Gesellschaft in solch einem Zusammenhang für notwendig oder angemessen hält, oder (ii) das direkte
oder indirekte Halten von Beteiligungen an Unternehmen im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland, einschließlich,
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aber nicht beschränkt auf börsennotierte Gesellschaften, deren Hauptzweck es ist, Immobilien zu erwerben, zu entwi-
ckeln, zu fördern, zu verkaufen, zu verwalten und/oder zu vermieten, welche direkt oder indirekt durch das Halten von
Beteiligungen an Unternehmen im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland mit einem Gesellschaftszweck ähnlich
dem Gesellschaftszweck der Gesellschaft, wie in diesem Artikel 3 (im Folgenden "Immobiliengesellschaften" und einzeln
als "Immobiliengesellschaft").

3.2 Ein weiterer Gesellschaftzweck der Gesellschaft ist die Schaffung, Entwicklung und Realisation eines Portfolios,
bestehend aus Beteiligungen, Wertpapieren und Rechten jeglicher Art und jeder Form von Investitionen in Immobilien-
gesellschaften, obschon solche Rechtsträger bestehen oder erst geschaffen werden, insbesondere durch Zeichnung,
Erwerb durch Kauf, Verkauf oder Tausch von Beteiligungen, Wertpapieren oder Rechten jeglicher Art, ebenso wie alle
Eigenkapitalinstrumente, Schuldtitel (Schuldverschreibungen), Patente und Lizenzen sowie die Verwaltung und Aufsicht
eines solchen Portfolios.

3.3 Die Gesellschaft kann darüber hinaus:

(i) jede Art von Sicherheiten für die Erfüllung von Verpflichtungen der Gesellschaft oder einer Immobiliengesellschaft,
an der die Gesellschaft eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in die die Gesellschaft
auf irgendeine andere Weise investiert oder welche Teil der gleichen Gruppe der Gesellschaft ist, gewähren oder ein
Geschäftsführer oder ein anderer Bevollmächtigter oder Beauftragter des Unternehmens oder jeder beliebigen Immo-
biliengesellschaft, an denen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in denen die
Gesellschaft in anderer Weise investiert ist oder die Teil der gleichen Gruppe angehört wie die Gesellschaft bildet;

(ii) Gelder verleihen oder auf andere Weise, einschließlich, aber nicht beschränkt auf die Durchführung und Verwaltung
von Finanzinstrumenten und / oder vertragliche Vereinbarungen für die Zusammenlegung von Barvermögen einer Im-
mobiliengesellschaft, an der die Gesellschaft eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder
in denen die Gesellschaft auf irgendeine andere Weise investiert ist oder die Teil der gleichen Gruppe der Gesellschaft
ist, unterstützen;

(iii) Finanzielle Mittel mittels Kreditaufnahme jeglicher Art oder durch die Emission von Wertpapieren oder Schuldti-
teln, einschließlich Anleihen, durch die Annahme einer anderen Form von Investition oder durch die Gewährung von
Rechten jeglicher Art;

(iv) Teilnahme an der Gründung, Entwicklung und / oder Aufsicht einer Immobiliengesellschaft, und

(v) als Partner / Gesellschaftsinhaber mit unbeschränkter oder beschränkter Haftung für die Schulden und Verpflich-
tungen jeglicher Immobiliengesellschaft.

Art. 4. Sitz.
4.1 Der Sitz der Gesellschaft ist die Stadt Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

4.2 Innerhalb derselben Gemeinde kann der Gesellschaftssitz durch einen Beschluss der Geschäftsführer verlegt wer-
den.

4.3 Er kann durch Beschluss der Hauptversammlung der Gesellschafter in jede andere Gemeinde des Großherzogtums
Luxemburg verlegt werden, welcher in der Weise gefasst wird, wie für eine Änderung dieser Satzung erforderlich.

4.4 Zweigniederlassungen oder andere Geschäftsstellen können im Großherzogtum Luxemburg oder im Ausland durch
Beschluss der Geschäftsführer errichtet werden.

B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Gesellschaftskapital.
5.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft beträgt zwölftausendfünfhundert Euro (EUR12.500) bestehend aus zwölf-

tausendfünfhundert (12.500) Geschäftsanteilen mit einem Nominalwert von einem Euro (EUR 1) pro Gesellschaftsanteil.
Die Geschäftsanteile werden insgesamt mit „Geschäftsanteilen" und einzeln als „Gesellschaftsanteil" bezeichnet.

5.2 Das ausgegebene Gesellschaftskapital der Gesellschaft kann, gemäß der gesetzlichen Regelungen, durch einen Be-
schluss der Hauptversammlung der Gesellschafter erhöht oder herabgesetzt werden, welcher in der Weise gefasst wird,
wie für eine Änderung dieser Satzung erforderlich.

Art. 6 Anteile.
6.1 Das Gesellschaftskapital der Gesellschaft ist in Geschäftsanteile mit jeweils demselben Nominalwert aufgeteilt.

6.2 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei deren Anzahl vierzig (40) Gesellschafter
nicht überschreiten darf, soweit das Gesetz nichts anderes bestimmt

6.3 Die Gesellschaft wird weder durch Tod, Geschäftsunfähigkeit, Auflösung, Konkurs, Insolvenz oder ein anderes
ähnliches einen oder mehrere Gesellschafter betreffendes Ereignis aufgelöst.

6.4 Die Gesellschaft kann, soweit gesetzlich zulässig, ihre eigenen Geschäftsanteile zu jeder Zeit zurückkaufen.

6.5 Die Anteile der Gesellschaft sind in Namensanteile.

Art. 7. Anteilsregister der Gesellschafter.
7.1 Am Sitz der Gesellschaft wird ein Anteilsregister der Gesellschafter aufbewahrt, wo es durch jeden Gesellschafter

eingesehen werden kann. Dieses Anteilsregister der Gesellschafter enthält insbesondere den Namen jedes Gesellschaf-
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ters, den Wohnsitz oder Sitz oder Hauptsitz der Gesellschaft, die Anzahl der Geschäftsanteile welche durch den jeweiligen
Gesellschafter gehalten werden, alle Übertragungen von Geschäftsanteilen, den Zeitpunkt der Bekanntgabe oder Annah-
me dieser Übertragungen von Geschäftsanteilen durch die Gesellschaft gemäß dieser Satzung sowie jegliche Sicherheiten
welche auf Geschäftsanteile gewährt wurden.

7.2 Jeder Gesellschafter wird der Gesellschaft per Einschreiben seine / ihre Adresse und jede Änderung derselben
mitteilen. Die Gesellschaft kann sich auf die letzte angegebene Adresse des Gesellschafters verlassen.

Art. 8. Eigentum und Übertragung von Anteilen.

8.1 Der Nachweis des Eigentums an Anteilen kann durch die Aufnahme eines Gesellschafters in das Anteilsregister
der Gesellschafter geschaffen werden. Auf Ersuchen und auf Kosten des betreffenden Gesellschafters können Zertifikate
über die genannte Eintragung in dem Anteilsregister der Gesellschafter herausgeben und von dem leitenden Geschäfts-
führer, von zwei Geschäftsführern oder dem Einzelgeschäftsführer, den Umständen entsprechend, unterschrieben
werden.

8.2 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Anteil an. Sobald ein Anteil von mehreren Personen gehalten
wird, müssen diese eine einzelne Person benennen, welche sie im Verhältnis zur Gesellschaft als alleinigen Inhaber vertritt.
Die Gesellschaft ist berechtigt, die Ausübung aller Rechte im Zusammenhang mit einem von mehreren Personen gehalt-
enen Anteil auszusetzen, bis eine Person als Vertreter der Inhaber gegenüber der Gesellschaft bezeichnet worden ist.

8.3 Die Anteile sind zwischen den Gesellschaftern frei übertragbar. Die Anteile dürfen inter vivos neuen Gesellschaftern
nur mit Zustimmung der Gesellschafter, einschließlich des Übertragenden, die mit einer Mehrheit von mindestens fünf-
undsiebzig Prozent (75%) des Gesellschaftskapitals zu beschließen hat, übertragen werden. Sei denn es wird gesetzlich
anderweitig bestimmt, dürfen die Anteile nicht von Todes wegen an Nicht-Gesellschafter übertragen werden, außer mit
der Genehmigung der Gesellschafter, welche eine Mehrheit von mindestens fünfundsiebzig Prozent (75%) des Gesell-
schaftskapitals (der Stimmrechte) der überlebenden Gesellschafter repräsentieren.

8.4 Jede Übertragung von Anteilen muss durch einen Übertragungsvertrag dokumentiert werden durch schriftliche
Beurkundung oder bedarf notarieller Form, je nach Sachlage, und eine solche Übertragung wird gegenüber der Gesellschaft
und Dritten wirksam durch Mitteilung der Übertragung an oder mit der Genehmigung der Übertragung durch die Ge-
sellschaft, gemäß der jedes Mitglied der Geschäftsführung die Übertragung in das Anteilsregister der Gesellschafter
aufzeichnen kann.

8.5 Die Gesellschaft kann, durch jeden ihrer Geschäftsführer, auch jede Übertragung, welche aus Schriftverkehr oder
einem anderen Dokument die Zustimmung des Veräußerers und des Erwerbers ersichtlich werden lässt, akzeptieren und
in das Anteilsregister der Gesellschafter eintragen.

C. Hauptversammlung der Gesellschafter

Art. 9. Befugnisse der Hauptversammlung der Gesellschafter.

9.1 Die Gesellschafter üben ihre gemeinschaftlichen Rechte in der Hauptversammlung der Gesellschafter aus, welche
ein Organ der Gesellschaft darstellt.

9.2 Wenn die Gesellschaft nur einen Gesellschafter hat, übt dieser die Befugnisse der Hauptversammlung der Gesell-
schafter aus. In einem solchen Fall, soweit anwendbar und wo der Begriff "alleiniger Gesellschafter" nicht ausdrücklich in
dieser Satzung erwähnt ist, soll ein in dieser Satzung genannter Verweis auf die "Hauptversammlung der Gesellschafter"
als Verweis auf den „alleinigen Gesellschafter" gelesen werden.

9.3 Die Hauptversammlung der Gesellschafter hat die ihr durch Gesetz oder durch diese Satzung ausdrücklich verlie-
henen Befugnisse.

9.4 Falls und solange die Gesellschaft nicht mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, anstatt eine Hauptver-
sammlung der Gesellschafter abzuhalten, können die Gesellschafter auch per schriftlichen Beschluss abstimmen, vorbe-
haltlich der Bestimmungen des Gesetzes. Soweit anwendbar, gelten die Bestimmungen dieser Satzung über
Hauptversammlungen der Gesellschafter hinsichtlich eines solchen Beschlusses in schriftlicher Form.

Art. 10. Ladung der Hauptversammlung der Aktionäre.

10.1 Die Hauptversammlung der Gesellschafter kann jederzeit durch die Geschäftsführer oder den/die satzungsmäßi-
gen Buchprüfer oder die satzungsmäßige Buchprüferversammlung, falls vorhanden, oder durch die Gesellschafter die
zusammen insgesamt mindestens fünfzig Prozent (50%) des Gesellschaftskapitals halten, soweit zutreffend, einberufen
werden. Die Ladung zu der Hauptversammlung der Gesellschafter muss den Ort und das Datum enthalten.

10.2 Falls und solange die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, muss eine jährliche Hauptver-
sammlung in Luxembourg am eingetragenem Sitz der Gesellschaft, oder an jedem anderen in der Ladung bezeichneten
Ort stattfinden. Die jährliche Hauptversammlung der Gesellschafter muss innerhalb von sechs (6) Monaten, nach dem
die Konten der Gesellschaft geschlossen wurden, einberufen werden.

10.3 Die Ladung zu jeder Hauptversammlung der Gesellschafter muss die Tagesordnung der Versammlung, den Ort
und das Datum und die Uhrzeit der Versammlung enthalten und diese Ladung muss per Einschreiben mindestens acht (8)
Tage vor dem für die Hauptversammlung anberaumten Datum an jeden Gesellschafter versendet werden.
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10.4 Wenn in einer Hauptversammlung der Gesellschafter alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und er-
klären, dass sie über die Tagesordnung der Versammlung informiert worden sind, kann die Hauptversammlung der
Gesellschafter ohne vorherige Ladung abgehalten werden.

Art. 11. Durchführung von Hauptversammlungen der Gesellschafter - Abstimmung durch schriftlichen Beschluss.
11.1 In jeder Hauptversammlung der Gesellschafter soll ein Rat der Versammlung gebildet werden bestehend aus

einem Vorsitzenden, einem Schriftführer und einem Stimmzähler, die durch die Hauptversammlung der Gesellschafter
ernannt werden und welche weder Gesellschafter noch Mitglieder der Geschäftsführung sein müssen. Der Rat der Ver-
sammlung soll insbesondere sicherstellen, dass die Versammlung gemäß den anwendbaren Regeln und speziell im Einklang
mit den Regeln betreffend die Ladung, Mehrheitserfordernisse, Stimmauszählung und Vertretung von Gesellschaftern
abgehalten wird.

11.2 In jeder Hauptversammlung der Gesellschafter muss eine Anwesenheitsliste geführt werden.

11.3 Quorum und Abstimmung

11.3.1 Jeder Anteil berechtigt zu einer (1) Stimme.

11.3.2 Sofern nicht anders durch das Gesetz oder diese Satzung bestimmt ist, werden die Beschlüsse der Gesellschafter
rechtmäßig erlassen, wenn sie von Gesellschaftern, welche mehr als fünfzig Prozent (50%) des Gesellschaftskapitals der
Gesellschaft halten nach erster Abstimmung genehmigt. Wenn diese Mehrheit nicht mit der ersten Abstimmung erreicht
wird, werden die Gesellschafter für eine zweite Abstimmung vertagt oder befragt. Bei der zweiten Abstimmung werden
die Beschlüsse mit einfacher Mehrheit der gültig abgegebenen Stimmen gefasst, unabhängig von dem vertretenen Anteil
am Gesellschaftskapital.

11.4 Ein Gesellschafter kann an jeder Hauptversammlung der Gesellschafter teilnehmen, indem sie/er eine andere
Person, Gesellschafter oder Nicht-Gesellschafter, als ihren/seinen Vertreter schriftlich durch ein unterzeichnetes Doku-
ment, das per Post, Telefax, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel übermittelt wird, bevollmächtigt.
Eine Person kann mehrere oder sogar alle Gesellschafter vertreten.

11.5 Gesellschafter, die an einer Hauptversammlung der Gesellschafter per Telefonkonferenz, Videokonferenz oder
durch ein anderes Kommunikationsmittel teilnehmen, welches es allen Teilnehmern ermöglicht, einander durchgängig zu
hören und effektiv an der Versammlung teilzunehmen, gelten als anwesend für die Bestimmung des Quorums und der
Mehrheit.

11.6 Jeder Gesellschafter kann seine Stimme in einer Hauptversammlung der Gesellschafter durch ein unterzeichnetes
Stimmformular, welches per Post, EMail, Faxschreiben, oder durch jedes andere Kommunikationsmittel an den Sitz der
Gesellschaft oder an die in der Ladung genannte Adresse gesendet wird, abgeben. Die Gesellschafter können nur solche
Stimmformulare verwenden, die von der Gesellschaft zur Verfügung gestellt werden und zumindest den Ort, das Datum
und die Uhrzeit der Versammlung, die Tagesordnung, die Beschlussvorschläge an die Versammlung sowie für jeden Vor-
schlag drei Kästchen enthalten, die es dem Gesellschafter ermöglichen, seine Stimme zugunsten oder gegen den
vorgeschlagenen Beschluss abzugeben, indem das entsprechenden Kästchen ankreuzt wird. Die Gesellschaft wird nur
solche Stimmformulare berücksichtigen, die sie vor der Hauptversammlung der Gesellschafter, auf die sie sich beziehen,
erhalten hat.

11.7 Die Geschäftsführung kann alle weiteren Bedingungen festlegen, die von den Gesellschaftern erfüllt werden müs-
sen, um an einer Hauptversammlung der Gesellschafter teilnehmen zu können.

Art. 12. Änderung der Satzung. Vorbehaltlich gesetzlicher Regelungen und Bestimmungen, kann diese Satzung mit
einem Beschluss der Hauptversammlung der Gesellschafter geändert werden, soweit (i) eine Mehrheit der Gesellschafter
vorhanden ist (ii) welche mindestens fünfundsiebzig Prozent (75%) des Gesellschaftskapitals der Gesellschaft vertreten.

Art. 13. Protokoll von Hauptversammlungen der Gesellschafter.
13.1 Die Hauptversammlung der Gesellschafter muss ein Protokoll der Versammlung anfertigen, welches von den

Mitgliedern des Rates der Versammlung, sowie von jedem Gesellschafter, der dies ersucht, unterzeichnet wird.

13.2 Der alleinige Gesellschafter, soweit zutreffend, wird auch ein Protokoll seiner Beschlüsse anfertigen und diese
unterzeichnen.

13.3 Kopien oder Abschriften solcher Originalprotokolle, welche in gerichtlichen Verfahren verwendet werden sollen
oder welche einem Dritten zugänglich gemacht werden sollen, müssen, wenn die Versammlung in einer notariellen Ur-
kunde aufgenommen wurde, von dem Notar, der die Originalurkunde aufgenommen hat, beglaubigt werden, oder durch
den leitenden Geschäftsführer oder durch zwei beliebige Geschäftsführer oder den Einzelgeschäftsführer unterzeichnet
werden.

D. Geschäftsführung

Art. 14. Befugnisse des Geschäftsführerversammlung.
14.1 Die Gesellschaft soll durch einen oder mehrere Geschäftsführer vertreten werden, welche nicht Gesellschafter

der Gesellschaft sein müssen. Sollten mehrere Geschäftsführer bestellt werden, bilden diese Geschäftsführer eine Ge-
schäftsführerversammlung, welche die juristische Einheit bildet, die für die Geschäftsführung und Vertretung der Gesell-
schaft zuständig ist. Die Gesellschaft kann mehrere Arten von Geschäftsführern haben. In einem solchen Fall, soweit
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anwendbar und wo der Begriff "Einzelgeschäftsführer" nicht ausdrücklich in dieser Satzung erwähnt ist, soll ein in dieser
Satzung genannter Verweis auf die "Geschäftsführerversammlung" als Verweis auf den „Einzelgeschäftsführer" gelesen
werden.

14.2 Die Geschäftsführerversammlung verfügt über die weitestgehenden Befugnisse, im Namen der Gesellschaft zu
handeln und alle Handlungen vorzunehmen, die zur Erfüllung des Gesellschaftszwecks notwendig oder nützlich sind, mit
Ausnahme der von Gesetzes wegen oder durch diese Satzung den Gesellschaftern vorbehaltenen Handlungen.

14.3 Die tägliche Geschäftsführung und Vertretung der Gesellschaft im Zusammenhang mit dieser täglichen Geschäfts-
führung/Verwaltung kann auf einen oder mehrere Geschäftsführer oder an eine andere Person, Gesellschafter oder Nicht-
Gesellschafter, allein oder gemeinsam als Vertreter der Gesellschaft handelnd, delegiert werden. Ihre Ernennung,
Abberufung und Befugnisse werden durch Beschluss der Geschäftsführerversammlung festgelegt.

14.4 Die Gesellschaft kann auch besondere Rechte durch notarielle Bevollmächtigung oder privatschriftliche Urkunde
allen Personen, allein oder gemeinsam als Vertreter der Gesellschaft handelnd, gewähren.

Art. 15. Zusammensetzung der Geschäftsführerversammlung. Die Geschäftsführerversammlung wählt unter ihren
Mitgliedern einen leitenden Geschäftsführer der Geschäftsführerversammlung aus. Die Geschäftsführerversammlung kann
auch einen Schriftführer ernennen, der weder Gesellschafter noch Mitglied der Geschäftsführerversammlung sein muss.

Art. 16. Wahl und Abberufung von Geschäftsführern und Amtszeit.

16.1 Geschäftsführer werden durch die Hauptversammlung der Gesellschafter gewählt, welche ihre Bezüge und Amts-
zeit festlegt.

16.2 Jeder Geschäftsführer kann jederzeit, ohne Einhaltung einer Frist und ohne Angabe von Gründen durch die
Hauptversammlung der Gesellschafter abberufen werden. Ein Geschäftsführer der abberufen werden soll, der gleichzeitig
Gesellschafter der Gesellschaft ist, darf nicht von der Abstimmung über die eigene Abberufung ausgeschlossen werden.

16.3 Jeder Geschäftsführer kann in aufeinander folgenden Zeiträumen wiedergewählt werden.

Art. 17. Einberufung der Geschäftsführerversammlung.

17.1 Die Geschäftsführerversammlung versammelt sich auf Einberufung durch ihren leitenden Geschäftsführer oder
durch zwei Geschäftsführer an dem in der Ladung zu der Versammlung angegebenen Ort, wie in dem folgenden Absatz
beschrieben wird.

17.2 Die Geschäftsführer werden mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung anberaumten
Datum zu jeder Sitzung des Geschäftsführerversammlung per Post, Faxschreiben, E-Mail oder mittels eines vergleichbaren
Kommunikationsmittels schriftlich geladen, außer in dringenden Fällen, wobei die Gründe der Dringlichkeit in der Ladung
zu bezeichnen sind. Eine solche Ladung ist nicht notwendig, falls alle Geschäftsführer per Post, Faxschreiben, E-Mail oder
mittels eines vergleichbaren Kommunikationsmittels, ihre Zustimmung abgegeben haben, wobei eine Kopie des unter-
zeichneten schriftlichen Einverständnisses ein hinreichender Nachweis ist.

Eine solche Bekanntmachung/Einberufung/Ladung ist nicht notwendig, falls alle Geschäftsführer, ihre Zustimmung ab-
gegeben haben, wobei eine Kopie des unterzeichneten schriftlichen Einverständnisses ein hinreichender Nachweis ist.
Auch ist eine Bekanntmachung/Einberufung/Ladung zu einer Geschäftsführerversammlung dann nicht erforderlich, wenn
Zeit und Ort in einem vorausgehenden Beschluss der Geschäftsführerversammlung bestimmt worden sind. Des Weiteren
ist eine Bekanntmachung/Einberufung/Ladung nicht erforderlich, wenn alle Geschäftsführer bei der Geschäftsführerver-
sammlung anwesend oder vertreten sind oder im Falle von schriftlichen Beschlüssen gemäß dieser Satzung.

Art. 18. Durchführung von Geschäftsführerversammlung.

18.1 Der leitende Geschäftsführer der Geschäftsführerversammlung führt den Vorsitz aller Geschäftsführerversamm-
lungen. In dessen Abwesenheit kann die Geschäftsführerversammlung jedoch einen anderen Geschäftsführer als leitenden
Geschäftsführer der Geschäftsführerversammlung pro tempore ernennen.

18.2 Quorum

Die Geschäftsführerversammlung kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn mindestens die Hälfte ihrer
Mitglieder in der Sitzung anwesend oder vertreten ist.

18.3 Abstimmung§

Beschlüsse werden mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen der an einer Geschäftsführerversammlung teilnehm-
enden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Der leitende Geschäftsführer der Geschäftsführerversammlung hat im
Falle von Stimmgleichheit nicht die entscheidende Stimme.

18.4 Ein Geschäftsführer kann an einer Geschäftsführerversammlung teilnehmen, indem ereinen anderen Geschäfts-
führer durch ein unterzeichnetes Dokument, welches per Faxschreiben, E-Mail oder ein anderes vergleichbares Kom-
munikationsmittel übermittelt wird, schriftlich bevollmächtigt, wobei eine Kopie der Bevollmächtigung hinreichender
Beweis dafür ist. Jeder Geschäftsführer kann einen oder mehrere seiner Kollegen vertreten.

18.5 Jeder Geschäftsführer, der an einer Geschäftsführerversammlung mittels Telefonkonferenz, Videokonferenz oder
durch ein anderes Kommunikationsmittel, welches das Identifizieren eines solchen Geschäftsführers ermöglicht, teilnimmt
und es allen Teilnehmern ermöglicht, einander durchgängig zu hören und effektiv an der Versammlung teilzunehmen, gilt
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als anwesend für die Bestimmung des Quorums und der Mehrheit. Eine solche Geschäftsführerversammlung, die mittels
solcher Kommunikationsmittel durchgeführt wurde, wird als am Sitz der Gesellschaft abgehalten erachtet.

18.6 Der Geschäftsführerversammlung kann einstimmig schriftliche Beschlüsse fassen, die wirkungsgleich mit Be-
schlüssen sind, welche an ordnungsgemäß abgehaltenen Geschäftsführerversammlungen verabschiedet wurden. Solche
schriftlichen Beschlüsse werden verabschiedet, wenn sie von allen Geschäftsführern auf einem einzigen Dokument oder
auf mehreren Duplikaten datiert und unterzeichnet wurden, eine Kopie der Unterschrift per Post, Fax, E-Mail oder mittels
anderer Kommunikation ist hinreichender Beweis dafür. Das einzige Dokument, das alle Unterschriften oder die Ge-
samtheit aller Duplikate, den Umständen entsprechend, bildet den Beschluss, der als Nachweis der Verabschiedung des
Beschlusses gilt und das Datum der Beschlussfassung ist das Datum der letzten Unterschrift.

18.7 Jedes Geschäftsführer, der an einer Transaktion, die der Geschäftsführerversammlung zur Entscheidung vorliegt,
direkt oder indirekt ein vermögensrechtliches Interesse hat, welches dem Interesse der Gesellschaft entgegen steht, die
Geschäftsführerversammlung über diesen Interessenkonflikt informieren, und seine Erklärung muss im Protokoll der
betreffenden Sitzung aufgenommen werden. Der betreffende Geschäftsführer kann weder an der Beratung über die in
Frage stehende Transaktion teilnehmen, noch darüber abstimmen. Wenn die Gesellschaft einen Einzelgeschäftsführer hat
und dieser Einzelgeschäftsführer direkt oder indirekt ein vermögensrechtliches Interesse an einer Transaktion hat, die
zwischen dem alleinigen Gesellschafter und der Gesellschaft eingegangen wurde, welche dem Interesse der Gesellschaft
entgegensteht, muss solch ein entgegenstehendes Interesse im Protokoll der betreffenden Transaktion aufgenommen
werden.

Art. 19. Protokoll der Geschäftsführerversammlung.

19.1 Der Schriftführer oder falls kein Schriftführer ernannt wurde, fertigt der leitende Geschäftsführer ein Protokoll
jeder Geschäftsführerversammlung an, welches vom Schriftführer oder dem leitenden Geschäftsführer unterzeichnet
werden soll.

19.2 Der Einzelgeschäftsführer soll ebenfalls Protokolle seiner Beschlüsse anfertigen und diese unterzeichnen.

19.3 Jede Kopie oder Ausfertigung eines jeden Originalprotokolls das im Rahmen eines gerichtlichen Verfahrens an-
gefertigt wird oder für die Weitergabe an Dritte bestimmt ist, soll vom leitenden Geschäftsführer, von zwei Geschäfts-
führern oder vom Einzelgeschäftsführer unterzeichnet werden, sofern zutreffend.

Art. 20. Beziehungen zu Dritten. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten in allen Fällen durch die alleinige Unterschrift
eines jeden Geschäftsführers, des Einzelgeschäftsführers oder die gemeinsamen Unterschriften oder alleinige Unterschrift
jeder Person/Personen verpflichtet, die von den Geschäftsführern oder dem Einzelgeschäftsführer dazu bevollmächtigt
worden ist. Die Gesellschaft wird gegenüber Dritten verpflichtet mit der Unterschrift eines jeden Bevollmächtigten/
mehrerer Bevollmächtigter dem/denen die tägliche Geschäftsführung übertragen worden ist, alleine oder gemeinschaftlich
handelnd; dies im Einklang mit und im Rahmen der Beschränkungen einer solchen Übertragung.

E. Supervision

Art. 21. Satzungsmäßige Buchprüfer- Unabhängige Wirtschaftsprüfer.

21.1. Im Falle dass die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, soll sie von einem oder mehreren
satzungsmäßigen Buchprüfern beaufsichtigt werden, die Gesellschafter sein dürfen, aber keine Gesellschafter sein müssen.

21.2 Die Hauptversammlung der Gesellschafter soll die Anzahl der satzungsmäßigen Buchprüfer festlegen, sie ernennen,
ihre Bezahlung und die Dauer ihres Mandates festlegen.

21.3 Jeder satzungsmäßige Buchprüfer kann jederzeit ohne Einhaltung einer Frist und ohne Angabe von Gründen von
der Hauptversammlung der Gesellschafter abberufen werden.

21.4 Die satzungsmäßigen Buchprüfer haben unbeschränkte Rechte in Bezug auf die permanente Aufsicht und Kontrolle
aller Tätigkeiten der Gesellschaft.

21.5 Die satzungsmäßigen Buchprüfer dürfen sich bezüglich der Überprüfung der Konten und Bücher der Gesellschaft
eines Experten bedienen. Ein solcher Experte muss von der Gesellschaft anerkannt werden.

21.6 Im Falle mehrerer satzungsmäßiger Buchprüfer bilden diese die satzungsmäßige Buchprüferversammlung, die unter
ihren Mitgliedern einen Vorsitzenden bestimmen muss. Die satzungsmäßige Buchprüferversammlung kann auch einen
Schriftführer bestimmen, der weder ein Gesellschafter, noch ein satzungsmäßiger Buchprüfer sein muss. Betreffend die
Einberufung und Abhaltung der Sitzungen der satzungsmäßigen Buchprüferversammlung, werden die Regeln angewendet,
die gemäß dieser Satzung auch auf die Einberufung und Abhaltung der Geschäftsführerversammlung Anwendung finden.

21.7 Für den Fall dass die Gesellschaft zwei der drei im ersten Absatz des Artikels 35 des Gesetzes vom 19. Dezember
2002 betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen für die Zeitspanne,
die in Artikel 36 desselben Gesetzes genannt ist, überschreitet, werden die satzungsmäßigen Buchprüfer durch einen oder
mehrere unabhängige Wirtschaftsprüfer ersetzt, ausgewählt aus den Mitgliedern des Institutes der unabhängigen Wirt-
schaftsprüfer („Institut des réviseurs d'entreprises"), die von der Hauptversammlung der Gesellschafter ernannt werden,
die die Dauer ihres Mandates festlegt.
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F. Geschäftsjahr - Gewinne - Zwischendividenden.

Art. 22. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Januar eines jeden Jahres und endet am
einunddreißigsten Dezember desselben Jahres.

Art. 23. Gewinne.
23.1 Vom jährlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fünf Prozent (5%) der gesetzlichen Rücklage

der Gesellschaft zugeführt. Diese Zuführung soll dann nicht mehr verpflichtend sein, sobald und solange die Gesamtsumme
der Rücklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des ausgegebenen Kapitals der Gesellschaft beträgt.

23.2 Die durch einen Gesellschafter an die Gesellschaft erbrachten Einlagen können mit Zustimmung dieses Gesell-
schafters ebenfalls der gesetzlichen Rücklage zugeführt werden.

23.3 Im Falle einer Herabsetzung des Gesellschaftskapitals kann im Verhältnis dazu die gesetzliche Rücklage der Ge-
sellschaft herabgesetzt werden, so dass sie stets zehn Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals nicht übersteigt.

23.4 Im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften wird die Hauptversammlung der Gesellschafter darüber bestimmen,
wie der verbleibende Rest des jährlichen Nettogewinnes der Gesellschaft verwendet werden soll; dies im Einklang mit
dem Gesetz, dieser Satzung und sämtlicher Gesellschaftervereinbarungen, die von Zeit zu Zeit zwischen den Gesell-
schaftern der Gesellschaft eingegangen werden können

Art. 24. Zwischendividenden - Ausgabeagio.
24.1 Die Geschäftsführer oder die Hauptversammlung der Gesellschafter können im Einklang mit sämtlichen Gesell-

schaftervereinbarungen, die von Zeit zu Zeit zwischen den Gesellschaftern der Gesellschaft eingegangen werden können,
Zwischendividenden zahlen unter der Voraussetzung, dass (i) Zwischenabschlüsse erstellt wurden, welche belegen, dass
ausreichende Mittel für eine Zwischendividende zur Verfügung stehen und (ii) der ausgegebene Betrag die seit Ende des
vergangenen Geschäftsjahres, für das der Jahresabschluss genehmigt wurde, angefallenen Gewinne, gegebenenfalls erhöht
durch vorgetragene Gewinne und Rücklagen, beziehungsweise vermindert durch vorgetragene Verluste oder Beiträge,
welche nach den Regelungen dieser Satzung und des Gesetzes einer Rücklage zugeführt werden müssen, nicht übersteigt

24.2 Das Ausgabeagio kann frei an die Gesellschafter ausgeschüttet werden durch einen Gesellschafterbeschluss oder
Geschäftsführerbeschluss, gemäß den gesetzlichen Regelungen betreffend die Unveräußerlichkeit des Gesellschaftskapi-
tales und die gesetzlichen Rücklagen der Gesellschaft und im Einklang mit sämtlichen Gesellschaftervereinbarungen, die
von Zeit zu Zeit zwischen den Gesellschaftern der Gesellschaft eingegangen werden können.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquida-
toren, natürliche Personen oder juristische Personen ausgeführt, welche von der Hauptversammlung der Gesellschafter
ernannt werden, die die Auflösung der Gesellschaft beschließt und die Befugnisse und Bezahlung der Liquidatoren be-
stimmt; dies im Einklang mit sämtlichen Gesellschaftervereinbarungen, die von Zeit zu Zeit zwischen den Gesellschaftern
der Gesellschaft eingegangen werden können.

H. Anwendbares Recht

Art. 26. Anwendbares Recht. Diese Satzung soll ausgelegt und interpretiert, sowie von den Regelungen des luxem-
burgischen Rechtes bestimmt werden. Für alle in dieser Satzung nicht geregelten Angelegenheiten gelten die Regelungen
des Gesetzes von 1915 über Handelsgesellschaften in der jeweils aktuellen Fassung.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember
2012.

Zeichnung und Zahlung

Die auszugebenden Anteile wurden gezeichnet und bar eingezahlt von der PEC Holdings S.à.r.l., die vorgenannt wurde,
die zwölftausendfünfhudert Euro (EUR 12,500) eingezahlt und die die zwölftausendfünfhudert (12,500) Anteile gezeichnet
hat.

Alle Anteile wurden voll in bar eingezahlt, so dass der Gesellschaft ein Betrag in Höhe von zwölftausendfünfhudert
Euro (EUR 12,500) zur Verfügung steht, was dem unterzeichnenden Notar nachgewiesen wurde.

Auslagen

Die der Gesellschaft aufgrund oder im Zusammenhang mit ihrer Gründung entstandenen Kosten, Gebühren, Honorare
und Auslagen werden auf EUR 1.800.- geschätzt.

Hauptversammlung der Gesellschafter

Die PEC Holdings S.à r.l., die vorgenannt wurde, die das gesamte Gesellschaftskapital vertritt und die sich als ord-
nungsgemäß geladen erachtet, hat daraufhin folgende Beschlüsse gefasst:

1. Die Anzahl der Geschäftsführer wird mit fünf (5) festgelegt.
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2. Die folgenden natürlichen Personen werden mit sofortiger Wirkung und für unbestimmte Zeit zu Geschäftsführern
der Gesellschaft ernannt:

a. Herr Claude Niedner, geboren am 15. Oktober 1966 in Karlsruhe, Deutschland, Geschäftsadresse 14, rue Erasme,
L-2082 Luxemburg;

b. Herr Richard Everett, geboren am 20. Juli 1965 in Clevedon, Vereinigtes Königreich, Geschäftsadresse 21, Bryanston
Street, GBW1H 7PR London, Vereinigtes Königreich

c. Herr Alistair Mc Donnell, geboren am 27. Januar 1978 in Antrim, Irland, Geschäftsadresse 21, Bryanston Street, GB-
W1H 7PR London, Vereinigtes Königreich;

d. Herr Sansal Özdemir, geboren am 31. März 1973 in Cankaya, Türkei, Geschäftsadresse 26-28, rue Edward Steichen,
2540 Luxembourg, Großherzogtum Luxemburg;

e. Frau Lieve Breugelmans, geboren am 5. April 1974 in Lier, Belgien, Geschäftsadresse 26-28, rue Edward Steichen,
2540 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

3. Die folgende juristische Person wird zum unabhängigen Wirtschaftsprüfer der Gesellschaft mit sofortiger Wirkung
und für eine unbestimmte Zeit ernannt, die aber jederzeit ohne Einhaltung einer Frist und ohne Angabe von Gründen
von der Hauptversammlung der Gesellschafter abberufen werden kann:

PricewaterhouseCoopers, eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, gegründet unter den Gesetzen des Großher-
zogtums Luxemburg, registriert im luxemburgischen Handels- und Gesellschaftsregister unter der Nummer B 65 477,
mit Gesellschaftssitz in 400, route d'Esch, L-1014 Luxemburg.

4. Die Anschrift des Gesellschaftssitzes ist 26-28, rue Edward Steichen, 2540 Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Der beurkundende Notar, welcher die englische Sprache beherrscht, erklärt hiermit, dass die Urkunde auf Ersuchen
der erschienenen Partei auf Englisch verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Übersetzung. Auf Ersuchen derselben
erschienenen Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text soll die englische
Fassung vorrangig sein.

Worüber Urkunde, Aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Nachdem das Dokument der erschienenen Partei verlesen wurde, unterzeichnete die erschienene Partei diese Ori-
ginalurkunde zusammen mit dem Notar.

Gezeichnet: L. BREUGELMANS und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 21 septembre 2011. Relation: LAC/2011/41733. Reçu soixante-quinze euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 26. September 2011.

Référence de publication: 2011132856/748.

(110153502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 septembre 2011.

Lindborg Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 145.110.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011115370/9.

(110131947) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Kingsway S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 152.525,00.

Siège social: L-2340 Luxembourg, 14-16, rue Philippe II.

R.C.S. Luxembourg B 78.739.

Mr Christophe Gammal, gérant de classe A de la Société, a changé son adresse et réside actuellement au 35, rue des
Merisiers, L-8253 Mamer.

Mme Mireille Fervail, gérant de classe A de la Société, a changé d'adresse et réside actuellement au 19, rue Adolphe
Klein, L-5653 Mondorf les Bains.

L'associé unique Cognetas Fund LP a changé d'adresse et réside actuellement au 1 Royal Plaza, Royal Avenue, St Peter
Port, Guernsey, GY1 2HL.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011115352/15.

(110132447) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

KLC Holdings II S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 23, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 112.079.

Dépôt rectificatif du dépôt n°L070128680.05 du 24/09/2007

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 août 2011.

Référence de publication: 2011115353/11.

(110132552) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Lab Document Vault S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5366 Munsbach, Zone Industrielle.

R.C.S. Luxembourg B 51.687.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115354/10.

(110132395) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Proprio S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.

R.C.S. Luxembourg B 85.960.

EXTRAIT

Par décision de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 30 juin 2011: -

- Est acceptée avec effet immédiat la démission d’Alpmann Management S.A. en tant qu’Administrateur.

- Est acceptée avec effet immédiat la nomination de Fides Financial Services S.A. ayant son siège social 4 rue du Pont,
L-9650 Esch-sur-Sure, n° RCS Luxembourg B 131552 en tant qu’administrateur jusqu'à l’assemblée générale qui se tiendra
en l’année 2016.

- Est acceptée avec effet immédiat la nomination de Monsieur Dirk Dhondt avec adresse privée au 25 Lange Van
Sterbeeckstraat, B-2060 Borgerhout, Belgique en tant qu’administrateur jusqu'à l’assemblée générale qui se tiendra en
l’année 2016.

Luxembourg, le 30 juin 2011.
Pour Proprio S.A.

Référence de publication: 2011115448/18.

(110132294) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

LeverageSource VI S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.000,00.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 44, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 138.094.

Le dépôt rectificatif des comptes annuels au 31 décembre 2010 déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg le 15 juillet 2011, sous la référence L110113460 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 août 2011.

Référence de publication: 2011115355/13.

(110132014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.
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Linguistique Communication Informatique (L.C.I.) Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 43, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 54.234.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2011115356/11.

(110132534) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Lir International Limited, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 160.875.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2011.

Référence de publication: 2011115357/10.

(110132367) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Bayard Holdings S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 76.806.

Conformément à l'article 51bis de la loi du 10 août 1915 sur les Sociétés Commerciales, la Société informe par la
présente de la nomination et démission des personnes suivantes en tant que représentants permanents de ses adminis-
trateurs CMS Management Services S.A. et T.C.G. Gestion S.A.:

M. Sjors van der Meer, résidant professionnellement au 2-8, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, a été
nommé en date du 12 août 2011 en tant que représentant permanent de CMS Management Services S.A. et T.C.G.
Gestion S.A. avec effet au 12 août 2011.

M. Fabrice Geimer termine ses fonctions en tant que représentant permanent de CMS Management Services S.A. et
T.C.G. Gestion S.A. avec effet au 12 août 2011.

Luxembourg, le 12 août 2011.

CMS Management Services S.A.
Administrateur
Sjors van der Meer
Représentant permanent

Référence de publication: 2011115836/20.

(110132939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2011.

Servimat S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1417 Luxembourg, 8, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 36.812.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires pour l'exercice 2010 tenue à 18.00 heures le 1et juillet
2011

Extrait des résolutions

4- L'assemblée générale renouvelle les mandats des administrateurs, de l'administrateur-délégué et du commissaire
aux comptes, à savoir:

Administrateurs:

- Gestion & Administration S.A., Level 2, Nia Mall, Vaea Street, Apia, Samoa, Register of International and Foreign
Companies n° 29441;

- Mme Bourkel Anique, adresse professionnelle 8 rue Dicks, L-1417 Luxembourg;
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- M. Jean Klein, adresse professionnelle 8 rue Dicks, L-1417 Luxembourg;

Administrateur-délégué:

- Gestion & Administration S.A., Level 2, Nia Mall, Vaea Street, Apia, Samoa, Register of International and Foreign
Companies n° 29441

Commissaire aux comptes:

- Fiduciaire Centra Fides S.A., RCS Luxembourg B 39.844, 8, rue Dicks, L-1417 Luxembourg qui tous acceptent, pour
l'exercice social 2011 et jusqu'à la prochaine assemblée qui se tiendra en 2012.

Référence de publication: 2011117426/23.

(110133876) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 août 2011.

Lookomotion Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 79.271.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115359/10.

(110132086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

LuxCo 66 S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 133.213.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 11 août 2011.

Référence de publication: 2011115362/10.

(110132535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Lance (SPF) SA, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 40, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 144.462.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115363/10.

(110132611) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

New Super Selector S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 4.020.925,00.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 129.100.

Par résolutions signées en date du 28 juillet 2011, les associés ont pris les décisions suivantes:

1. Nomination de Laurent Ricci, avec adresse au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg au mandat de gérant,
avec effet au 15 juillet 2011 et pour une durée indéterminée.

2. Acceptation de la démission de Xavier Pauwels, avec adresse au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg de son
mandat de gérant, avec effet au 15 juillet 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 août 2011.

Référence de publication: 2011115426/15.

(110132603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.
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HEPP IV Luxembourg Finance III S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 70.500,00.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 26B, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 149.707.

In the year two thousand and eleven, on the tenth day of May.

Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

HEPP IV Luxembourg Master III S.à r.l, a private limited liability company (société à responsabilité limitée) established
and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 26b, Boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under
number B 149698 (the Sole Shareholder),

here represented by Mr. Régis Galiotto, notary clerk, having his professional address at 101 Rue Cents, L-1319 Lu-
xembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on May 6, 2011.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person has requested the undersigned notary, through its proxyholder, to state that:

I. The appearing party is the Sole Shareholder of the private limited liability company (société à responsabilité limitée)
existing in Luxembourg under the name of “HEPP IV Luxembourg Finance III S.à r.l.” (the Company), with registered
office at 26b, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B 149707, established pursuant to a deed of Maître Wersandt, notary residing in
Luxembourg, of November 20, 2009 published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2557 of
December 31, 2009, and which bylaws have been last amended by a deed of Me Francis Kesseler, notary residing in Esch/
Alzette, dated December 29, 2010, published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations number 881 of May
3, 2011.

II. The Company’s share capital is set at twenty thousand five hundred Euro (EUR 20.500,00) represented by eight
hundred twenty (820) shares of twenty-five Euro (EUR 25,00) each.

III. The Sole Shareholder resolves to increase the Company’s share capital to the extent of fifty thousand Euro (EUR
50.000,00) in order to raise it from its present amount of twenty thousand five hundred Euro (EUR 20.500,00) to seventy
thousand five hundred Euro (EUR 70.500,00) by creation and issuance of two thousand (2.000) new shares with a nominal
value of twenty five Euro (EUR 25,00) each, vested with the same rights and obligations as the existing shares.

Subscription - Payment

The Sole Shareholder, acting through its proxyholder, declared to subscribe for all the two thousand (2.000) new
shares and fully pays them up in the nominal amount of fifty thousand Euro (EUR 50.000,00) by a contribution in cash in
the same amount.

The total amount of fifty thousand Euro (EUR 50.000,00) has been fully paid up in cash and is now available to the
Company, evidence thereof having been given to the undersigned notary.

IV. Pursuant to the above increase of capital, article 6 of the Company’s articles of association is amended and shall
henceforth read as follows:

“ Art. 6. The issued capital of the Company is set at seventy thousand five hundred Euro (EUR 70.500,00) represented
by two thousand eight hundred twenty (2.820) shares of twenty-five Euro (EUR 25,00) each. Each share is entitled to one
vote in ordinary and extraordinary general meetings.”

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the above resolutions are estimated at two thousand Euro (EUR 2.000,00).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same person and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date first written above.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, who is known to the notary by her full
name, civil status and residence, she signed together with Us, the notary, the present deed.
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Suit la traduction en langue française du texte qui précède.

L’an deux mille onze, le dix mai.

Par-devant Nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

HEPP IV Luxembourg Master III S.à r.l., une société à responsabilité limitée établie et existante sous les lois du Grand
Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 26b, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg, Grand Duché de Luxem-
bourg, et immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 149698 (l’Associée
Unique),

ici représentée par M. Régis Galiotto, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle au 101 Rue Cents, L-1319
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé le 6 mai 2011.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la comparante et le notaire
instrumentant, annexée aux présentes pour être enregistrée en même temps.

Laquelle comparante représentée comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d’acter que:

I. La comparante est l’Associée Unique de la société à responsabilité limitée établie à Luxembourg sous la dénomination
de «HEPP IV Luxembourg Finance III S.à r.l.» (la Société), ayant son siège social au 26b, Boulevard Royal, L-2449 Luxem-
bourg, Grand Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 149707, constituée suivant acte de Maître Wersandt, notaire de résidence à Luxembourg, reçu en date du 20
novembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 2557 du 31 décembre 2009, et dont
les statuts ont été modifiés pour la dernière fois par acte reçu par Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch/
Alzette, en date du 29 décembre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 881 du 3 mai
2011.

II. Le capital social de la Société est fixé à vingt mille cinq cents Euro (EUR 20.500,00) représenté par huit cent vingt
(820) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euro (EUR 25,00) chacune.

III. L’Associé Unique décide d’augmenter le capital social de la Société à concurrence de cinquante mille Euro (EUR
50.000,00) pour le porter de son montant actuel de vingt mille cinq cents Euro (EUR 20.500,00) à soixante-dix mille cinq
cents Euro (EUR 70.500,00) par la création et l’émission de deux mille (2.000) nouvelles parts sociales d’une valeur
nominale de vingt-cinq Euro (EUR 25,00) chacune, investies des mêmes droits et obligations que les parts sociales exi-
stantes.

Souscription - Paiement

L’Associé Unique, agissant par son mandataire, déclare souscrire aux deux mille (2.000) parts sociales et les libère
intégralement à valeur nominale d’un montant total de cinquante mille Euro (EUR 50.000,00) par un apport en numéraire
du même montant.

Le montant de cinquante mille Euro (EUR 50.000,00) a été intégralement libéré et se trouve dès à présent à la libre
disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire instrumentant.

IV. Suite à l’augmentation de capital ci-dessus, l’article 6 des statuts de la Société est modifié pour avoir désormais la
teneur suivante:

« Art. 6. Le capital social est fixé à soixante-dix mille cinq cents Euro (EUR 70.500,00) représenté par deux mille huit
cent vingt (2.820) parts sociales d’une valeur nominale de vingt-cinq Euro (EUR 25,00) chacune. Chaque part sociale donne
droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordinaires.»

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués à la somme de deux mille Euro (EUR 2.000,00).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l’anglais, constate par les présentes qu’à la requête du comparant, le présent
acte est rédigé en anglais suivi d’une version française. A la requête de la même personne et en cas de divergences entre
le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jour, mois et an qu’en tête des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la personne comparante, connu du notaire par son nom et
prénom, état et demeure, il a signé avec Nous notaire, le présent acte.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 20 mai 2011. Relation: LAC/2011/23257. Reçu soixante-quinze euros (75.- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée à la société sur demande.
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Luxembourg, le 20 juin 2011.

Référence de publication: 2011115311/109.

(110132079) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

RD Card Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 122.114.

Par résolutions signées en date du 11 juillet 2011, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. Nomination de Gaël Sausy, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg au mandat
de gérant, avec effet immédiat et pour une durée indéterminée

2. Acceptation de la démission de Pascal Roumiguié, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg de son mandat de gérant, avec effet immédiat

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 5 août 2011.

Référence de publication: 2011115492/15.

(110132028) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Lance (SPF) SA, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1330 Luxembourg, 40, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 144.462.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115364/10.

(110132612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Landia Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 111.775.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale des actionnaires du 23 février 2011

- LG MANAGEMENT S.à r.l. Société à responsabilité limitée unipersonnelle, instruite au Registre du Commerce et
des Sociétés de Luxembourg sous le n° B-156.639 et ayant son siège social 37, rue Romain Fandel, L-4149 Esch sur Alzette,
a été nommée Commissaire aux Comptes de la société avec effet au 8 août 2011;

Son mandat viendra à échéance lors de la prochaine assemblée générale statutaire de 2012.

Référence de publication: 2011115365/12.

(110132197) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Landia Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 111.775.

Extrait des résolutions prises lors du conseil d'administration du 8 août 2011

- Madame Catherine ROWE, née le 21 septembre 1965 à Guernesey, employée privée, résidant à Le Tefaine, La rue
des Pointes, St Andrews, Guernesey, GY6 8UJ est nommée Présidente du Conseil d'Administration avec effet au 8 août
2011;

Son mandat viendra à échéance lors de la prochaine assemblée générale statutaire de 2012.

Référence de publication: 2011115366/12.

(110132384) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.
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Brest Corporation S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 73.361.

Conformément à l'article 51bis de la loi du 10 août 1915 sur les Sociétés Commerciales, la Société informe par la
présente de la nomination et démission des personnes suivantes en tant que représentants permanents de son adminis-
trateur CMS Management Services S.A.:

Mr Sjors van der Meer, résidant professionnellement au 2-8 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, a été
nommé en date du 12 août 2011 en tant que représentant permanent de CMS Management Services S.A. avec effet au
12 août 2011.

Mr Fabrice Geimer termine ses fonctions en tant que représentant permanent de CMS Management Services S.A.,
avec effet au 12 août 2011.

Luxembourg, le 12 août 2011.
CMS Management Services S.A.
Administrateur
Sjors van der Meer
Représentant permanent

Référence de publication: 2011115842/20.

(110132883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2011.

Laubach Containers Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9283 Diekirch, 5, Promenade de la Sûre.

R.C.S. Luxembourg B 105.948.

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire tenue en date du 30 juin 2011 que:

Moniseur Philippe DECALUWE démissionne de son mandat de gérant de catégorie B avec effet immédiat.

Monsieur Claude METZ démissionne de son mandat de gérant de catégorie A, avec effet immédiat.

Madame Josiane LAUBACH-NAU, née le 14.10.1968 à Ettelbruck, demeurant au Schierenerhaff 4, L-9184 Schieren
est nommée gérant de catégorie A en remplacement, pour une durée indéterminée.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2011115367/13.

(110132226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Le Prieuré du Vaunage S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2172 Luxembourg, 37, rue Alphonse München.

R.C.S. Luxembourg B 129.489.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 août 2011.

Référence de publication: 2011115368/10.

(110132590) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Le Prieuré du Vaunage S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2172 Luxembourg, 37, rue Alphonse München.

R.C.S. Luxembourg B 129.489.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 11 août 2011.

Référence de publication: 2011115369/10.

(110132591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.
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Mindforest Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2430 Luxembourg, 34, rue Michel Rodange.

R.C.S. Luxembourg B 88.288.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée Générale Ordinaire des Actionnaires pour l'exercice 2010 tenue à 18.00 heures le 14 Juillet
2011

Extrait des résolutions

4- L'assemblée générale renouvelle les mandats des administrateurs, de l'administrateur-délégué et du commissaire
aux comptes, à savoir:

- administrateurs:

* M. Guy Kerger, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;
* M. Nicolas Hoffeld, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;
* M. Michel Bourkel, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;

- administrateur-délégué:

* M. Bourkel Michel, 34, rue Michel Rodange, L-2430 Luxembourg;

- commissaire aux comptes:

* Fiduciaire Centra Fides S.A., 8, rue Dicks L-1417 Luxembourg, R.C.S. Luxembourg B 39.844; qui tous acceptent, pour
l'exercice social 2011 et jusqu'à l'assemblée générale qui se tiendra en 2012.

Référence de publication: 2011116863/21.
(110133502) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 août 2011.

Aperam, Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 12C, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 155.908.

In the year two thousand and eleven, on the twelfth day of July.
Before us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg,
was held an extraordinary general meeting of the shareholders of APERAM,a société anonyme governed by the laws

of Luxembourg, with registered office at 12C, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
incorporated following a deed of Maître Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg, acting in replacement of the undersigned notary, of 9 September 2010, published in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations number 2459 of 15 November 2010 and registered with the Luxembourg Register of Commerce
and Companies under number B 155.908 (the “Company”). The articles of incorporation of the Company have been
amended for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary of 25 January 2011, published in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations number 382 of 25 February 2011.

The meeting was declared open at 10.00 a.m. by Mr Gonzalo URQUIJO, with professional address in Luxembourg, in
the chair, who appointed as secretary Mr Laurent BEAULOYE, with professional address in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineers Mr Henk SCHEFFER and Mrs Johanna VAN SEVENANT, both with professional
address in Luxembourg.

The bureau of the General Meeting having thus been constituted, the chairman declares and requests the undersigned
notary to state that:

I. The agenda of the General Meeting is the following:
- Amendment of the second paragraph of Article 6.4. as follows:
"Only until such date when the Luxembourg law transposing Directive 2007/36/EC of 11 July 2007 on the exercise of

certain rights of shareholders in listed companies ("Bill of Law 6128") shall be applicable, no entry shall be made in the
register of shareholders and no notice of a transfer shall be recognised by the Company during the period starting on
the fifth (5 th ) working day before the date of a general meeting of shareholders and ending at the close of that general
meeting, unless the Company establishes a shorter blocking period. Starting on the date on which Bill of Law 6128 shall
be applicable, the record date for purposes of determining which shareholders are entitled to vote at a general share-
holders' meeting shall be the fourteenth (14 th ) calendar day at midnight prior to the date of the meeting."

- Insertion of two new paragraphs at the end of Article 13 with the following wording:
"Shareholders holding at least 5% (five percent) of the Company's share capital may request the addition of one or

more items to the agenda of the general shareholders' meeting or table draft resolutions for items included or to be
included on the agenda. The Company must have received the request at the latest on the twenty-second (22 nd ) day
prior to the general shareholders' meeting.

113879



L U X E M B O U R G

Shareholders may send questions to the Company to be answered during the general shareholders' meeting provided
they are received by the Company at the latest on the tenth (10 th ) calendar day prior to the date of the meeting."

II. The shareholders present or represented, their proxies and the number of shares held by each of them are shown
on an attendance list, signed by the shareholders present, the proxies of the shareholders represented, the chairman, the
secretary, the scrutineers and the undersigned notary. The said list shall remain annexed to the present deed to be filed
with the registration authorities.

III. The present General Meeting was convened by notices containing the agenda sent by ordinary mail on June 10,
2011 to the registered shareholders and published in the "Mémorial" and “Tageblatt” on June 10, 2011 and June 27, 2011.

The justifying publications are deposited with the bureau of the General Meeting.

The chairman informed the General Meeting that the present General Meeting will validly deliberate only if at least
50% of the issued share capital is present or represented and that the resolution will be validly adopted if approved by
at least two thirds of the votes cast at the General Meeting.

IV. As it appears from the attendance list, from the total of seventy-eight million forty-nine thousand seven hundred
and thirty (78,049,730) shares representing the whole corporate capital, a total of fortyone million nine hundred eighty-
eight thousand four hundred fifty-two (41,988,452) shares are represented at the present General Meeting. As the shares
represented represent more than 50% of the share capital, the General Meeting is thus validly constituted and can validly
deliberate and resolve on the items on the agenda.

After this had been set forth by the chairman and acknowledged by the members of the general meeting, the chairman
submitted to the vote of the members of the general meeting the following resolutions, which were approved each time
by forty-one million nine hundred forty-one thousand seventy-five (41,941,075) favourable votes, five thousand eight
hundred fiftynine (5,859) votes against and forty-one thousand five hundred eighteen (41,518) abstentions.

First resolution

The general meeting of shareholders decides to amend Article 6.4 of the Articles of Incorporation of the Company,
so that the second paragraph of Article 6.4 shall be re-written as follows:

"Only until such date when the Luxembourg law transposing Directive 2007/36/EC of 11 July 2007 on the exercise of
certain rights of shareholders in listed companies ("Bill of Law 6128") shall be applicable, no entry shall be made in the
register of shareholders and no notice of a transfer shall be recognised by the Company during the period starting on
the fifth (5 th ) working day before the date of a general meeting of shareholders and ending at the close of that general
meeting, unless the Company establishes a shorter blocking period. Starting on the date on which Bill of Law 6128 shall
be applicable, the record date for purposes of determining which shareholders are entitled to vote at a general share-
holders' meeting shall be the fourteenth (14 th ) calendar day at midnight prior to the date of the meeting."

Second resolution

The general meeting of shareholders decides to amend Article 13 of the Articles of Incorporation of the Company so
that the following paragraphs are added at the end of Article 13:

"Shareholders holding at least 5% (five percent) of the Company's share capital may request the addition of one or
more items to the agenda of the general shareholders' meeting or table draft resolutions for items included or to be
included on the agenda. The Company must have received the request at the latest on the twenty-second (22 nd ) day
prior to the general shareholders' meeting.

Shareholders may send questions to the Company to be answered during the general shareholders' meeting provided
they are received by the Company at the latest on the tenth (10 th ) calendar day prior to the date of the meeting."

There being no other business on the agenda, the meeting was adjourned at 11.10 a.m.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
persons, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same persons and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, who are known to the undersigned notary by their surname,
first name, civil status and residence, such persons signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le douze juillet.

Par-devant Nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg,

a été tenue une assemblée générale extraordinaire des actionnaires de «APERAM», une société anonyme régie par le
droit luxembourgeois, avec siège social au 12C, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
constituée suivant acte de Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxem-
bourg, agissant en remplacement du notaire soussigné, daté du 9 septembre 2010, publié au Mémorial C, Recueil des
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Sociétés et Associations numéro 2459 du 15 novembre 2010 et enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numéro B 155.908 (la «Société»). Les statuts ont été modifiés la dernière fois suivant acte du
notaire soussigné du 25 janvier 2011, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 382 du 25
février 2011.

L'assemblée a été ouverte à 10.00 heures, sous la présidence de Monsieur Gonzalo URQUIJO, ayant son adresse
professionnelle à Luxembourg, qui a nommé comme secrétaire Monsieur Laurent BEAULOYE, ayant son adresse pro-
fessionnelle à Luxembourg.

L'assemblée a choisi comme scrutateurs Monsieur Henk SCHEFFER et Madame Johanna VAN SEVENANT, ayant leur
adresse professionnelle à Luxembourg.

Le bureau de l'assemblée étant ainsi constitué, le président a déclaré et requis le notaire d'acter ce qui suit:

(i) Que l'ordre du jour de l'assemblée était le suivant:

Ordre du jour

- Modification du second alinéa de l'article 6.4. comme suit:

“Uniquement jusqu'à la date de la transposition en droit luxembourgeois de la Directive 2007/36/EC du 11 juillet 2007
concernant l'exercice de certains droits des actionnaires de sociétés cotées(«projet de loi 6128»), aucune inscription ne
sera faite au registre des actionnaires et aucune signification d'un transfert ne sera reconnue par la Société pendant la
période débutant le cinquième (5 e ) jour ouvrable avant la date d'une assemblée générale des actionnaires et se terminant
à la clôture de cette assemblée générale, à moins que la Société ne fixe une période de blocage plus courte. A partir de
la date à laquelle le projet de loi 6128 sera d'application, la date d'enregistrement déterminant quels actionnaires qui
pourront participer et voter à l'assemblée générale des actionnaires sera le quatorzième (14 e ) jour calendrier à partir
de minuit précédant la date de l'assemblée.»

- Insertion de deux nouveaux alinéas à la fin de l'article 13 qui auront la teneur suivante:

«Les actionnaires détenant 5% (cinq pour cent) du capital social de la Société peuvent demander d'inscrire un ou
plusieurs points à l'ordre du jour de l'assemblée générale des actionnaires ou déposer des projets de résolutions con-
cernant des points inscrits ou à inscrire à l'ordre du jour. La Société doit avoir reçu la demande au plus tard le vingt-
deuxième (22 e ) jour précédant la date de l'assemblée générale.

Les actionnaires peuvent envoyer des questions à la Société auxquelles il sera répondu pendant l'assemblée générale
des actionnaires, pour autant que les questions aient été reçues par la Société au plus tard le dixième (10 e ) jour calendrier
précédant la date de l'assemblée.»

II. Les actionnaires présents ou représentés, leurs mandataires et le nombre d'actions détenu par chacun d'eux sont
renseignés sur une liste de présence, signée par les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés,
le président, le secrétaire, les scrutateurs et le notaire instrumentaire. Ladite liste restera annexée au présent acte pour
être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

III. La présente Assemblée Générale a été convoquée par des avis contenant l'ordre du jour envoyés par lettre simple
le 10 juin 2011 aux actionnaires nominatifs et insérés dans le «Mémorial» et le «Tageblatt» du 10 juin 2011 et du 27 juin
2011.

Les justificatifs de ces publications sont déposés auprès du bureau de l'Assemblée Générale.

Le président informe l'Assemblée Générale que la présente Assemblée Générale ne délibérera valablement que si au
moins 50% du capital social émis est présent ou représenté et que la résolution ne sera valablement adoptée que si elle
est approuvée par au moins deux tiers des votes émis à l'Assemblée Générale.

IV. Il résulte de la liste de présence, que soixante-dix-huit millions quarante-neuf mille sept cent trente (78.049.730)
actions représentant l'intégralité du capital social, un total de quarante-et-un millions neuf cent quatre-vingt-huit mille
quatre cent cinquante-deux (41.988.452) actions sont représentées à la présente Assemblée Générale. Puisque les actions
représentées représentent plus de 50% du capital social, l'Assemblée Générale n'est pas régulièrement constituée et ne
peut valablement délibérer sur les points de l'ordre du jour.

Après que ceci ait été exposé par le président et reconnu par les membres de l'assemblée générale, le président a
soumis au vote des membres de l'assemblée générale les résolutions suivantes, qui ont été adoptées, à chaque fois par
quarante et un millions neuf cent quarante et un mille soixante-quinze (41.941.075) votes favorables contre cinq mille
huit cent cinquante-neuf (5.859) votes défavorables et quarante et un mille cinq cent dix-huit (41.518) abstentions.

Première résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 6.4 des statuts de la Société; afin que le deuxième
alinéa de l'article 6.4 soit dorénavant rédigé comme suit:

“Uniquement jusqu'à la date de la transposition en droit luxembourgeois de la Directive 2007/36/EC du 11 juillet 2007
concernant l'exercice de certains droits des actionnaires de sociétés cotées(«projet de loi 6128»), aucune inscription ne
sera faite au registre des actionnaires et aucune signification d'un transfert ne sera reconnue par la Société pendant la
période débutant le cinquième (5 e ) jour ouvrable avant la date d'une assemblée générale des actionnaires et se terminant
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à la clôture de cette assemblée générale, à moins que la Société ne fixe une période de blocage plus courte. A partir de
la date à laquelle le projet de loi 6128 sera d'application, la date d'enregistrement déterminant quels actionnaires qui
pourront participer et voter à l'assemblée générale des actionnaires sera le quatorzième (14 e ) jour calendrier à partir
de minuit précédant la date de l'assemblée.»

Deuxième résolution

L'assemblée générale des actionnaires décide de modifier l'article 13 des statuts de la Société; les alinéas suivants étant
ajoutés à la fin de l'article 13:

«Les actionnaires détenant 5% (cinq pour cent) du capital social de la Société peuvent demander d'inscrire un ou
plusieurs points à l'ordre du jour de l'assemblée générale des actionnaires ou déposer des projets de résolutions con-
cernant des points inscrits ou à inscrire à l'ordre du jour. La Société doit avoir reçu la demande au plus tard le vingt-
deuxième (22 e ) jour précédant la date de l'assemblée générale.

Les actionnaires peuvent envoyer des questions à la Société auxquelles il sera répondu pendant l'assemblée générale
des actionnaires, pour autant que les questions aient été reçues par la Société au plus tard le dixième (10 e ) jour calendrier
précédant la date de l'assemblée.»

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée à 11.10 heures.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare que sur la demande des personnes comparantes, le présent
acte est rédigé en anglais, suivi d'une version française. A la requête des mêmes personnes comparantes et en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Après lecture faite à l'assemblée, les membres du bureau, connus du notaire instrumentaire par noms, prénoms, états
et demeures, ont signé avec le notaire le présent acte, aucun autre actionnaire n'ayant demandé à signer.

Signé: G. URQUIJO, L. BEAULOYE, H. SCHEFFER, J. VAN SEVENANT, J.-J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 14 juillet 2011. Relation: EAC/2011/9386. Reçu soixante-quinze Euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2011115164/172.

(110132605) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Belinvest, Société Anonyme.
Siège social: L-5836 Alzingen, 6, rue Nicolas Wester.

R.C.S. Luxembourg B 162.783.

STATUTS

L'an deux mille onze, le quatre août.

Pardevant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Jean GARCIA, créateur, né le 14 mai 1954 à Bordeaux (France), demeurant à F-75017 Paris, 148, avenue de
Wagram (France).

Lequel comparant a requis le notaire instrumentaire d'arrêter ainsi qu'il suit les statuts d'une société anonyme qu'il
déclare constituer:

Dénomination - Siège - Durée - Objet - Capital

Art. 1 er .  II est formé une société anonyme, sous la dénomination de „BELINVEST".

La Société peut avoir un associé unique ou plusieurs actionnaires. Tant que la Société n'a qu'un actionnaire unique, la
Société peut être administrée par un administrateur unique seulement qui n'a pas besoin d'être l'associé unique de la
Société.

La Société ne pourra pas être dissoute par la mort, la suspension des droits civiques, la faillite, la liquidation ou la
banqueroute de l'associé unique.

Art. 2. Le siège social est établi dans la commune de Hesperange.

Il pourra être transféré dans les limites de la commune de Hesperange par simple décision du conseil d'administration
de la Société ou par une décision de l'administrateur unique selon les cas.

Au cas où le conseil d'administration ou l'administrateur unique de la Société selon les cas, estimerait que des événe-
ments extraordinaires d'ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l'activité normale au siège
social ou la communication aisée de ce siège ou entre ce siège et l'étranger se sont produits ou sont imminents, il pourra
transférer temporairement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales. Ces
mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du
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siège, restera luxembourgeoise. Pareilles mesures temporaires seront prises et portées à la connaissance des tiers par
l'un des organes exécutifs de la Société ayant qualité de l'engager pour les actes de gestion courante et journalière.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a pour objet la prise d'intérêts sous quelque forme que ce soit dans d'autres entreprises luxem-
bourgeoises ou étrangères, et toutes autres formes de placement, l'acquisition par achat, souscription et toute autre
manière ainsi que l'aliénation par vente, échange ou toute autre manière de toutes valeurs mobilières et de toutes espèces,
l'administration, la supervision et le développement de ces intérêts.

La Société pourra prendre part à l'établissement et au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale
et pourra prêter son assistance à pareille entreprise au moyen de prêts, de garanties ou autrement.

Elle pourra emprunter, émettre des obligations et autres reconnaissances de dettes.

La Société peut réaliser toutes opérations mobilières, immobilières, financières ou industrielles, commerciales ou
civiles, liées directement ou indirectement à son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature à favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intérêts.

Elle pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, à la mise en valeur et à la liquidation d'un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au développement et au
contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat et de toute
autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés faisant partie de son groupe tous concours, prêts, avances ou garanties.

D'une façon générale, la Société pourra exercer toutes activités généralement quelconques qui pourraient paraître
nécessaires à l'accomplissement ou au développement de son objet social.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé à trente-et-un mille euros euros (EUR 31.000,-) représenté par mille
(1.000) actions d'une valeur nominale de trente-et-un euros (EUR 31,-) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur, au choix de l'actionnaire, à l'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

Les actions de la Société peuvent être créées, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Administration - Surveillance

Art. 6. Si la Société est constituée par un actionnaire unique ou si, à l'occasion d'une assemblée générale des action-
naires, il est établi que la Société a un actionnaire unique, la Société peut être administrée par un administrateur, appelé
"administrateur unique", jusqu'à la prochaine assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus
d'un actionnaire.

Si la Société a plus d'un actionnaire, la Société sera administrée par un conseil d'administration comprenant au moins
trois membres, lesquels ne seront pas nécessairement actionnaires de la Société. Dans ce cas, l'assemblée générale doit
nommer au moins 2 (deux) nouveaux administrateurs en plus de l'administrateur unique en place. L'administrateur unique
ou, le cas échéant, les administrateurs seront élus pour un terme ne pouvant excéder six ans et ils seront rééligibles.

Toute référence dans les statuts au conseil d'administration sera une référence à l'administrateur unique (lorsque la
Société a un associé unique) tant que la Société a un associé unique.

Lorsqu'une personne morale est nommée administrateur de la Société, la personne morale doit désigner un repré-
sentant permanent qui représentera la personne morale conformément à l'article 51 bis de la loi luxembourgeoise en
date du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle qu'amendée.

Le(s) administrateur(s) seront élus par l'assemblée générale. Les actionnaires de la Société détermineront également
le nombre d'administrateurs, leur rémunération et la durée de leur mandat. Un administrateur peut être révoqué avec
ou sans motif et/ou peut être remplacé à tout moment par décision de l'assemblée générale.

En cas de vacance d'un poste d'administrateur pour cause de décès, de retraite ou toute autre cause, les administrateurs
restants pourront élire, à la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant
jusqu'à la prochaine assemblée générale de la Société. En l'absence d'administrateur disponible, l'assemblée générale devra
être rapidement être réunie par le commissaire aux comptes et se tenir pour nommer de nouveaux administrateurs.

Art. 7. Le conseil d'administration ou, le cas échéant, l'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus étendus
pour effectuer tous les actes d'administration ou de disposition dans l'intérêt de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l'assemblée générale,
tombent sous la compétence du conseil d'administration ou de l'administrateur unique selon les cas.

Art. 8. Le conseil d'administration désigne parmi ses membres un président; en cas d'absence du président, la présidence
de la réunion peut-être conférée à un administrateur présent.
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Le conseil d'administration ne peut délibérer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le mandat
entre administrateurs, qui peut être donné par écrit, télégramme, télex ou téléfax, étant admis.

En cas d'urgence, les administrateurs peuvent émettre leur vote par écrit, télégramme, télex ou téléfax.

Les décisions du conseil d'administration sont prises à la majorité des voix; en cas de partage, la voix de celui qui
préside la réunion est prépondérante.

Les résolutions prises par l'administrateur unique auront la même autorité que les résolutions prises par le conseil
d'administration et seront constatées par des procès verbaux, qui sont signés par l'administrateur unique, et dont les
copies ou extraits pourront être produits en justice ou autrement.

Le premier président sera désigné par l'assemblée générale.

Art. 9. Le conseil d'administration peut déléguer, avec l'accord préalable de l'assemblée des actionnaires, ses pouvoirs
de gestion journalière et les affaires courantes de la Société ainsi que la représentation de la Société dans cette gestion
et ces affaires, à un des membres du conseil d'administration.

Le conseil d'administration ou, le cas échéant, l'administrateur unique peut en outre conférer tous pouvoirs et mandats
spéciaux à toute personne, qui n'a pas besoin d'être administrateur, et nommer et révoquer tous agents et employés et
fixer leurs émoluments.

Art. 10. La Société est engagée par la signature conjointe de deux administrateurs de la Société, par la signature unique
de l'administrateur-délégué dans les limites de la gestion journalière, ou, le cas échéant par la signature de l'administrateur
unique, ou par la signature conjointe ou unique de toute personne à laquelle un tel pouvoir de signature a été délégué
par le conseil d'administration ou l'administrateur unique selon le cas.

Art. 11. La surveillance de la société est confiée à un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut dépasser six années, rééligibles et toujours révocables.

Année sociale - Assemblée générale

Art. 12. L'année sociale commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 13. Pour le cas où il n'y aurait qu'un seul actionnaire (l'associé unique), celui-ci exercera, au cours des assemblées
générales dûment tenues, tous les pouvoirs revenant à l'assemblée générale des actionnaires en vertu de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Les convocations pour les assemblées générales sont faites conformément aux dispositions légales. Elles ne sont pas
nécessaires, lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés, et lorsqu'ils déclarent avoir eu préalablement
connaissance de l'ordre du jour.

Le conseil d'administration peut décider que pour pouvoir assister à l'assemblée générale, le propriétaire d'actions
doit en effectuer le dépôt cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion; tout actionnaire aura le droit de voter en
personne ou par mandataire, actionnaire ou non.

Chaque action donne droit à une voix.

Art. 14. L'assemblée des actionnaires de la société régulièrement constituée représente tous les actionnaires de la
Société.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la Société.

Art. 15. L'assemblée générale décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net.

Le conseil d'administration ou l'administrateur unique selon les cas est autorisé à verser des acomptes sur dividendes
en se conformant aux conditions prescrites par la loi.

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se tiendra de plein droit le deuxième mercredi du mois de juin à 11.00 heures
au siège social ou à tout autre endroit de la commune du siège social à désigner par les convocations.

Si ce jour est un jour férié, l'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. La loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que ses modifications ultérieures trouveront leur
application partout où il n'y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution et se termine le 31 décembre 2011.

2) La première assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en l'an 2012.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant ainsi été arrêtés, Monsieur Jean GARCIA, préqualifié, déclare souscrire les mille actions.

Toutes les actions ont été libérées à concurrence de 40,32 % par des versements en espèces de sorte que la somme
de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) se trouve maintenant à la libre disposition de la Société, ainsi qu'il en est
justifié au notaire soussigné.
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Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales, et en constate expressément l'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, s'élève approximativement à mille deux cents euros (EUR 1.200,-).

Assemblée générale extraordinaire

Le comparant préqualifié, représentant l'intégralité du capital social souscrit, a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à un (1) et celui des commissaires à un (1).

2. Est appelé à la fonction d'administrateur unique:

Monsieur Jean GARCIA, prénommé.

3. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

La société anonyme GEFCO S.A. Gestion financière & Consulting, avec siège social à L-5836 Alzingen, 6, rue Nicolas
Wester, inscrite au Registre de commerce et des sociétés à Luxembourg sous le numéro B 44.091.

4. Les mandats de l'administrateur unique et du commissaire aux comptes seront de six années et prendront fin à
l'issue de l'assemblée générale annuelle de l'an 2017.

5. Le siège social est fixé à l'adresse suivante:

L-5836 Alzingen, 6, rue Nicolas Wester.

Le notaire instrumentant a rendu le comparant attentif au fait qu'avant toute activité commerciale de la société pré-
sentement fondée, celle-ci doit être en possession d'une autorisation de commerce en bonne et due forme en relation
avec l'objet social, ce qui est expressément reconnu par le comparant.

DONT ACTE, fait et passé à Sennningerberg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au comparant, connu du notaire par nom, prénom usuel, état et de-
meure, il a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: Jean Garcia, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 08 août 2011. LAC / 2011 / 35892. Reçu 75.-

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Pour copie conforme délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 10 août 2011.

Référence de publication: 2011115180/166.

(110132000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

LIPP Holdco 1 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 139.280.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 10 août 2011.

Référence de publication: 2011115371/10.

(110131970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Fantasy Finance S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 108.147.

Conformément à l'article 51bis de la loi du 10 août 1915 sur les Sociétés Commerciales, la Société informe par la
présente de la nomination et démission des personnes suivantes en tant que représentants permanents de son adminis-
trateur CMS Management Services S.A.

Mr Sjors van der Meer, résidant professionnellement au 2-8 avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, a été
nommé en date du 12 août 2011 en tant que représentant permanent de CMS Management Services S.A. avec effet au
12 août 2011.

Mr Fabrice Geimer termine ses fonctions en tant que représentant permanent de CMS Management Services S.A. avec
effet au 12 août 2011.
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Luxembourg, le 12 août 2011.
CM Management Services S.A.
Administrateur
Sjors van der Meer
Représentant permanent

Référence de publication: 2011115908/20.

(110132908) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 12 août 2011.

SHCO 26 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 162.744.

In the year two thousand eleven, on the sixth day of May.

Before Maître Francis KESSELER, notary residing in Esch-sur-Alzette.

THERE APPEARED:

ATC Corporate Services (Luxembourg) S.A., a société anonyme incorporated and existing under the laws of Luxem-
bourg, having its registered office at L-1931 Luxembourg, 13-15 Avenue de la Liberté, registered with the Luxembourg
trade registry under number B 103.123,

here represented by Ms. Sophie Henryon, employee, professionally residing in Esch-sur-Alzette, by virtue of a proxy
given under private seal.

The said proxy will remain attached to the present deed for the purposes of registration.

The appearer requested the notary to record the formation of a company with limited liability ("société à responsabilité
limitée"), governed by the relevant law and the following articles:

Art. 1. There is formed by those present a company with limited liability which will be governed by law pertaining to
such an entity as well as by present articles.

Art. 2. The object of the corporation is the taking of participating interests, in whatsoever form in other, either
Luxembourg or foreign companies, and the management, control and development of such participating interests.

The corporation may in particular acquire all types of transferable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise, as well as realize them by sale, transfer, exchange or otherwise.

The corporation may borrow and grant any assistance, loan, advance or guarantee to companies in which it has a
participation or in which it has a direct or indirect interest.

The corporation may carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on real
estate or on movable property, which it may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The company has been formed for an unlimited period.

Art. 4. The company will assume the name of "SHCO 26 S.à r.l." a private limited liability company.

Art. 5. The registered office is established in the City of Luxembourg. It may be transferred to any other place in the
Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its members.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

Art. 6. The company's corporate capital is fixed at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euro) represented by
12,500 (twelve thousand five hundred) shares with a par value of EUR 1.- (one euro) each.

In addition to the corporate capital, there may be set up a premium account into which any premium paid on any share
in addition to its par value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may redeem from its shareholders, to offset any net realised losses, to make distribu-
tions to the shareholders or to allocate funds to the legal reserve.

Art. 7. The capital may be changed at any time under the conditions specified by article 199 of the law concerning
commercial companies.

Art. 8. Each share gives rights to a fraction of the assets and profits of the company in direct proportion to its rela-
tionship with the number of shares in existence.

Art. 9. The transfer of shares is stated in a notarial deed or by private deed. They are made in compliance with the
legal dispositions. In case of a single shareholder, the Company's shares held by the single shareholder are freely trans-
ferable.
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In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of one of the members will not bring the
company to an end.

Art. 11. Neither creditors nor heirs of the shareholders may for any reason create a charge on the assets or documents
of the company.

Art. 12. The company is administered by one or several managers, not necessarily members, appointed by the members.
Except if otherwise provided by the general meeting of members, in dealing with third parties the manager or managers

have extensive powers to act in the name of the company in all circumstances and to carry out and sanction acts and
operations consistent with the company's object.

The Company will be bound in all circumstances by the signature of the sole manager or, if there is more than one,
by the single signature of one of the managers, provided however that in the event the general meeting of shareholders
has appointed different classes of Managers (namely class A Managers and class B Managers) the Company will only be
validly bound by the joint signature of one class A Manager and one class B Manager.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication initiated from Luxembourg enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate
with each other. Such participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision can be
documented in a single document or in several separate documents having the same content signed by all the members
having participated.

Any Manager may act at any meeting by appointing in writing by letter or by cable, telegram, facsimile transmission or
e-mail another Manager as his proxy.

A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of the
board of managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or in
several separate documents having the same content signed by all the members of the board of managers.

Art. 13. The manager or managers assume, by reason of their position, no personal liability in relation to commitment
regularly made by them in the name of the company. They are simple authorised agents and are responsible only for the
execution of their mandate.

Art. 14. Each member may take part in collective decisions irrespective of the numbers of shares which he owns. Each
member has voting rights commensurate with his shareholding. Each member may appoint a proxy to represent him at
meetings.

Art. 15. Collective decisions are only validly taken in so far as they are adopted by members owning more than half
the share capital. However, resolutions to alter the articles and particularly to liquidate the company may only be carried
by a majority of members owning three quarters of the company's share capital.

If the Company has only one member, his decisions are written down on a register held at the registered office of the
Company.

Art. 16. The company's year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 17. Each year on the thirty-first of December, the books are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the company's assets and liabilities.

Art. 18. Each member may inspect the above inventory and balance sheet at the company's registered office.

Art. 19. The receipts stated in the annual inventory, after deduction of general expenses and amortisation represent
the net profit.

Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until this reserve amounts to
ten per cent of the share capital. The balance may be used freely by the members.

The balance of the net profits may be distributed to the member(s) commensurate to his/ their share holding in the
Company.

The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers is authorized to decide and to distribute
interim dividends at any time, under the following conditions:

1. The manager or, in case of plurality of managers, the board of managers will prepare interim statement of accounts
which are the basis for the distribution of interim dividends;

2. These interim statement of accounts shows that sufficient funds are available for distribution, it being understood
that the amount to be distributed may not exceed realized profits as per the end of the last fiscal year, increased by
carried forward profits and distributable reserves but decreased by carried forward losses and sums to be allocated to
a reserve in accordance with the Law or these Articles.

Art. 20. At the time of the winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
members or not, appointed by the members who will fix their powers and remuneration.
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Art. 21. The members will refer to legal provisions on all matters for which no specific provision is made in the articles.

Transitory Disposition

The first financial year commences this day and ends on the thirty-first of December two thousand and eleven.

Subscription and Payment.

The 12.500 (twelve thousand five hundred) shares are subscribed by the sole shareholder as follows:

ATC Corporate Services (Luxembourg) S. A..

prenamed: 12.500 (twelve thousand five hundred) shares

The shares thus subscribed have been fully paid up by a contribution in cash of EUR 12.500 (twelve thousand five
hundred euro) which is at the disposal of the Company as has been proved to the undersigned notary.

Estimate of costs.

The parties estimate the value of formation expenses at approximately EUR 1.200,- (one thousand two hundred euro).

Decisions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following decisions.

1) Is appointed as manager of the company for an undetermined period:

ATC Management (Luxembourg) S.à r.l. having its registered office at, 13-15 Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.

2) The registered office is established at L-1931 Luxembourg, 13-15, Avenue de la Liberté.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Esch-sur-Alzette, on the day named at the beginning of this
document.

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder of the person appearing, said proxyholder signed together with
the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le six mai.

Pardevant Maître Francis KESSELER, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette,

A comparu:

ATC Corporate Services (Luxembourg) S. A., une société anonyme constituée et existant selon les lois du Grand-
Duché de Luxembourg, ayant son siège social à L-1931 Luxembourg, 13-15, Avenue de la Liberté, enregistrée auprès du
registre de commerce et des sociétés sous le numéro B 103.123

ici représentée par Mme. Sophie Henryon, employée privée, demeurant professionnellement à Esch-sur-Alzette en
vertu d'une procuration donnée sous seing privé.

La prédite procuration restera annexée aux présentes aux fins d'enregistrement ensemble avec l'acte.

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi qu'il suit les statuts d'une société à respon-
sabilité limitée qu'il déclare constituer par les présentes:

Art. 1 er .  Il est formé par les présentes une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres sociétés
luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la gestion, le contrôle et la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d'apport, de souscription, d'option, d'achat et de toute autre manière des
valeurs mobilières de toutes espèces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La société peut emprunter et accorder aux sociétés dans lesquelles elle possède un intérêt direct ou indirect tous
concours, prêts, avances ou garanties.

La société pourra faire en outre toutes opérations commerciales, industrielles et financières, tant mobilières qu'im-
mobilières qui peuvent lui paraître utiles dans l'accomplissement de son objet.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société prend la dénomination de "SHCO 26 S.à r.l.", société à responsabilité limitée.

Art. 5. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, en vertu d'une décision de l'assemblée
générale extraordinaire des associés.
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L'adresse du siège sociale peut être déplacée à l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

Art. 6. Le capital social est fixé à EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros) représenté par 12.500 (douze mille cinq
cents) parts sociales d'une valeur nominale de EUR 1,- (un euro) chacune.

En plus du capital social, un compte de prime d'émission peut être établi auquel toutes les primes payées sur une part
sociale en plus de la valeur nominale seront transférées. L'avoir de ce compte de primes peut être utilisé pour effectuer
le remboursement en cas de rachat des parts sociales des actionnaires par la Société, pour compenser des pertes nettes
réalisées, pour effectuer des distributions aux actionnaires, ou pour être affecté à la réserve légale.

Art. 7. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié dans les conditions prévues par l'article 199 de la loi
concernant les sociétés commerciales.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit à une fraction proportionnelle au nombre des parts existantes de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 9. Les cessions de parts sociales sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé. Elles se font en
conformité avec les dispositions légales afférentes. Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul associé les parts sociales
détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d'entre eux ne sont transmissibles
que moyennant l'application de ce qui est prescrit par l'article 189 de la Loi.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou déconfiture de l'un des associés ne mettent pas fin à la société.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, faire apposer
des scellés sur les biens et documents de la société.

Art. 12. La société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, nommés par l'assemblée des associés.
A moins que l'assemblée des associés n'en dispose autrement, le ou les gérants ont vis-à-vis des tiers les pouvoirs les

plus étendus pour agir au nom de la société dans toutes les circonstances et pour faire ou autoriser les actes et opérations
relatifs à son objet.

La Société est engagée en toutes circonstances par la signature du gérant unique ou, lorsqu'ils sont plusieurs, par la
signature individuelle d'un des gérants, étant entendu que si l'assemblée générale des associés a désigné différentes classes
de Gérants (à savoir des Gérants de classe A et des Gérants de classe B) la Société ne sera valablement engagée que par
la signature conjointe d'un Gérant de classe A et d'un Gérant de classe B. Un ou plusieurs gérants peuvent participer à
une réunion des gérants par conférence téléphonique ou par des moyens de communication similaires à partir du Lu-
xembourg de telle sorte que plusieurs personnes pourront communiquer simultanément. Cette participation sera réputée
équivalente à une présence physique lors d'une réunion. Cette décision pourra être documentée par un seul document
ou par plusieurs documents séparés ayant le même contenu et signé(s) par les gérants y ayant participé. Tout gérant peut
se faire représenter à toute réunion des gérants en désignant par écrit, par lettre ou par câble, télégramme, télécopie ou
email un autre gérant comme son mandataire.

Une décision écrite signée par tous les gérants sera aussi valable et efficace que si elle avait été prise lors d'une réunion
du conseil dûment convoquée. Cette décision pourra être documentée par un seul document ou par plusieurs documents
séparés ayant le même contenu et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance.

Art. 13. Le ou les gérants ne contractent à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la société; simples mandataires, ils ne sont responsables que de
l'exécution de leur mandat.

Art. 14. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartiennent.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il possède. Chaque associé peut se faire vala-
blement représenter aux assemblées par un porteur de procuration spéciale.

Art. 15. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles sont adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ou la liquidation de la société ne pourront être
prises qu'à la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Si la société ne compte qu'un seul associé, ses décisions sont inscrites sur un registre tenu au siège social de la société.

Art. 16. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre.

Art. 17. Chaque année, le trente et un décembre, les comptes sont arrêtés et le ou les gérants dressent un inventaire
comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la société.

Art. 18. Tout associé peut prendre au siège social de la société communication de l'inventaire et du bilan.

Art. 19. Les produits de la société constatés dans l'inventaire annuel, déduction faite des frais généraux et amortisse-
ments et charges, constituent le bénéfice net.
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Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-
ci ait atteint dix pour cent (10%) du capital social. Le solde est à la libre disposition de l'assemblée des associés.

Le solde des bénéfices nets peut être distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance est autorisé à décider et à distribuer des dividendes
intérimaires, à tout moment, sous les conditions suivantes:

1. Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance préparera une situation intérimaire des comptes
de la Société qui constituera la base pour la distribution des dividendes intérimaires;

2. Ces comptes intérimaires devront montrer des fonds disponibles suffisants afin de permettre une distribution, étant
entendu que le montant à distribuer ne peut pas excéder les bénéfices réalisés à la clôture de l'exercice fiscal précédent,
augmenté du bénéfice reporté et réserves distribuables et diminué des pertes reportées et montants alloués à la réserve
légale, en conformité avec la Loi ou les présents statuts.

Art. 20. Lors de la dissolution de la société la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui en fixeront les pouvoirs et émoluments.

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas prévu dans les présents statuts, les associés se réfèrent aux dispositions légales.

Disposition transitoire.

Le premier exercice commence le jour de la constitution et finit le trente et un décembre deux mille onze.

Souscription et libération.

Les 12.500 (douze mille cinq cents) parts sont souscrites par l'associé unique comme suit:

ATC Corporate Services (Luxembourg) S.A., prédésignée: 12.500 (douze mille cinq cents) parts sociales.

Les parts ainsi souscrites ont été entièrement libérées par un apport en espèces de EUR 12.500,- (douze mille cinq
cents euros), qui se trouve à la disposition de la Société ainsi qu'il en est justifié au notaire soussigné.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
à raison de sa constitution est évalué approximativement à la somme de EUR 1.200,- (mille deux cents euros).

Décisions de l'associé unique

Ensuite l'associé unique a pris les décisions suivantes:

1) Est nommé gérant pour une durée indéterminée:

ATC Management (Luxembourg) S. à r.l., ayant son siège social à 13-15, Avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg.

2) Le siège social de la société est fixé à L-1931 Luxembourg, 13-15, Avenue de la Liberté.

DONT ACTE, fait et passé à Esch-sur-Alzette, date qu'en tête.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, constate qu'à la requête de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais suivi d'une version française; à la requête de la même partie comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, ledit mandataire a signé avec le notaire
le présent acte.

Signé: Henryon, Kesseler

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 11 mai 2011. Relation: EAC/2011/6183. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): T. Thoma.

POUR EXPEDITION CONFORME

Référence de publication: 2011114838/247.

(110131031) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 août 2011.

Lipp S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 147.856.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 10 août 2011.

Référence de publication: 2011115372/10.

(110131964) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.
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Locarest, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1370 Luxembourg, 298, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 36.450.

Les comptes annuels au 31 octobre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011115373/9.

(110132344) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Location, Archives et Bureaux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5366 Munsbach, Zone Industrielle.

R.C.S. Luxembourg B 15.257.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115374/10.

(110132391) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Lorecar S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2763 Luxembourg, 9, rue Sainte Zithe.

R.C.S. Luxembourg B 145.496.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Belvaux, le 10 août 2011.

Référence de publication: 2011115375/10.

(110131973) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Severn Trent Luxembourg Overseas Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 574.692,00.

Siège social: L-1445 Strassen, 1A, rue Thomas Edison.

R.C.S. Luxembourg B 125.032.

Par résolutions signées en date du 7 juillet 2011, l'associé unique a pris les décisions suivantes:

1. acceptation de la démission de Xavier Pauwels, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg de son mandat de gérant, avec effet au 28 juin 2011.

2. nomination de Florence Gérardy, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg au
mandat de gérant, avec effet au 28 juin 2011 et pour une durée indéterminée.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 juillet 2011.

Référence de publication: 2011115512/15.

(110132026) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

LUSHTV, Société Anonyme.

Siège social: L-9641 Brachtenbach, Maison 20.

R.C.S. Luxembourg B 140.049.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011115376/9.

(110132301) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

113891



L U X E M B O U R G

LUSHTV, Société Anonyme.

Siège social: L-9641 Brachtenbach, Maison 20.

R.C.S. Luxembourg B 140.049.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011115377/9.

(110132302) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Lux Kapitalmarkt Management AG, Société Anonyme de Titrisation.

Siège social: L-2562 Luxembourg, 4, place de Strasbourg.

R.C.S. Luxembourg B 132.017.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011115379/9.

(110132621) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Taurus Euro Logistics Holding Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 50.000,00.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 160.954.

Il résulte d'un contrat de transfert de parts sociales daté du 1 er juillet 2011 que la société Taurus Investment Holdings,
LLC (le «cédant») a transféré les parts sociales suivantes:

- 175 parts sociales à Profimex Nextpark Frankfurt, L.P., ayant son siège social au 142, Ahuza Street, Ron House,
Raanan 43300 Israel, immatriculée auprès du Registre des Sociétés d'Israel sous le numéro 550242010;

- 50 parts sociales à Karl-Heinz Andresen, né le 24 juillet 1936 à Mariengaard, Allemagne, résident à Via Clavadatsch
23, CH 7500 St. Moritz, Suisse.

Depuis le 1 er juillet 2011, les parts sociales de la Société sont réparties comme suit:
Associés Nombres

de parts
sociales

Taurus Investment Holdings, LLC . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 275
Profimex Nextpark Frankfurt, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 175
Karl-Heinz Andresen . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 août 2011.
Pour Taurus Euro Logistics Holding S.à r.l.
SGG S.A.
Signatures
Mandataire

Référence de publication: 2011117325/27.

(110134158) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 août 2011.

Luxinvest Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1319 Luxembourg, 126, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 151.378.

Il résulte d'une lettre recommandé adressée au bénéficiaire économique en date du 10 août 2011 que Monsieur Gérard
Scheiwen, adresse professionnelle à L-1319 Luxembourg, 126, rue Cents a démissionné de son poste d'administrateur
de la société avec effet immédiat.
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Luxembourg, le 11 août 2011.
Pour la société
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2011115380/14.

(110132240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

ICE S.A. (Entertainment and Catering International S.A.), Société Anonyme.

Siège social: L-8080 Bertrange, 74, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 162.900.

STATUTS

L'an deux mille onze, le douze août.

Pardevant Maître Aloyse BIEL, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.

A comparu:

La société TARAS S.A, avec siège social à L-4605 Differdange, 29 rue Adolphe Krieps, inscrite au Registre de Commerce
et des Sociétés sous le numéro B.149824, représentée par son administrateur unique Monsieur Jean-Marie Raymond
THEIS, demeurant professionnellement à L-8080 Bertrange 74, route de Longwy

Laquelle société comparante, représentée comme il vient d’être dit, a requis le notaire instrumentant de dresser l’acte
constitutif d’une société anonyme qu'elle déclare vouloir constituer et dont elle a arrêté, les statuts comme suit:

Dénomination – Siège – Durée – Objet

Art. 1 er .  Il est formé une société anonyme sous la dénomination de ICE S.A (Entertainment and Catering International
S.A)

Art. 2. Le siège de la société est établi à Bertange.

Sans préjudice des règles du droit commun en matière de résiliation contractuelle, au cas où le siège de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siège de la société pourra être transféré sur simple décision du conseil d'administration
respectivement de l’administrateur unique, à tout autre endroit de la commune du siège.

Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg, au moyen d’une
résolution de l’actionnaire unique ou en cas de pluralité d’actionnaires, au moyen d’une résolution de l’assemblée générale
des actionnaires.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature à compromettre l’activité
normale au siège social ou la communication de ce siège avec l’étranger, se produiront ou seront imminents, le siège
social pourra être transféré provisoirement à l’étranger jusqu’au moment où les circonstances seront redevenues com-
plètement normales.

Un tel transfert ne changera rien à la nationalité de la société, qui restera luxembourgeoise. La décision relative au
transfert provisoire du siège social sera portée à la connaissance des tiers par l’organe de la société, qui, suivant les
circonstances, est le mieux placé pour y procéder.

Art. 3. La société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit dans d'autres entreprises
luxembourgeoises ou étrangères et toutes autres formes de placements, l'acquisition par achat, souscription ou toute
autre matière ainsi que l'aliénation par vente, échange ou toute autre manière de valeurs mobilières et de toutes espèces,
l'administration, la supervision et le développement de ces intérêts. La société pourra prendre part à l'établissement et
au développement de toute entreprise industrielle ou commerciale et pourra prêter son assistance à pareille entreprise
au moyen de prêts, de garanties ou autrement. Elle pourra prêter ou emprunter avec ou sans intérêts, émettre des
obligations et autres reconnaissances de dettes.

La société a également pour objet l'acquisition, la gestion, la mise en valeur par location et de toute autre manière et,
le cas échéant, la vente d'immeubles de toute nature, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

La société peut réaliser toutes opérations mobilières, immobilières, financières ou industrielles, commerciales ou
industrielles, commerciales et civiles, liées directement ou indirectement à son objet social.

Elle peut réaliser son objet directement ou indirectement en nom propre ou pour compte de tiers, seule ou en
association en effectuant toute opération de nature à favoriser ledit objet ou celui des sociétés dans lesquelles elle détient
des intérêts.

D'une façon générale, la société pourra prendre toutes mesures de contrôle ou de surveillance et effectuer toute
opération qui peut lui paraître utile dans l'accomplissement de son objet et son but
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Capital – Actions

Art. 5. Le capital souscrit de la société est fixé à EUR 31.000 (trente-et-un mille Euro) représenté par 100 (cent)
actions, chacune d'une valeur nominale de EUR 310 (trois cent dix Euro).

Art. 6. Les actions de la société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans l’une ou l’autre forme, aux choix
des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues à l’article trente-neuf de la loi concernant les sociétés commerciales.

La propriété des actions nominatives s’établit par une inscription sur le dit registre.
Des certificats constatant ces inscriptions seront délivrés d’un registre à souches et signés par deux administrateurs

respectivement par l’administrateur unique.

Art. 7. La société ne reconnaît qu’un propriétaire par action.
S’il y a plusieurs propriétaires par action, la société aura le droit de suspendre l’exercice de tous les droits y attachés

jusqu’à ce qu’une seule personne ait été désignée comme étant à son égard propriétaire. Il en sera de même dans le cas
d’un conflit opposant l’usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier gagiste.

Art. 8. Le conseil d’administration respectivement l’administrateur-unique peut, sur décision de l’assemblée générale
des actionnaires, autoriser l’émission d’emprunts obligataires convertibles sous forme d’obligations au porteur ou autre,
sous quelque dénomination que ce soit et payable en quelque monnaie que ce soit.

Le conseil d’administration respectivement l’administrateur-unique déterminera la nature, le prix, le taux d’intérêts,
les conditions d’émission et de remboursement et toutes autres conditions y ayant trait. Un registre des obligations
nominatives sera tenu au siège social de la société.

Les obligations doivent être signées par deux administrateurs respectivement l’administrateur unique; ces deux signa-
tures peuvent être soit manuscrites, soit imprimées, soit apposées au moyen d’une griffe.

Administration – Surveillance

Art. 9. En cas de pluralité d’actionnaires, la société doit être administrée de 3 membres au moins, actionnaires ou non.
Si la société est établie par un actionnaire unique ou si à l’occasion d’une assemblée générale des actionnaires, il est

constaté que la société a seulement un actionnaire restant, la composition du conseil d’administrateur pourra être limitée
à un (1) membre, jusqu’à l’assemblée générale ordinaire suivant la constatation de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs ou l’administrateur unique seront élus par l’assemblée des actionnaires pour un terme qui ne peut
excéder six ans et toujours révocables par elle.

Les administrateurs sortants peuvent être réélus.
Le conseil d’administration élit parmi ses membres un président et s’il en décide ainsi, un ou plusieurs vice-présidents

du conseil d’administration. Le premier président sera désigné par l’assemblée générale. En cas d’absence du président,
les réunions du conseil d’administration sont présidées par un administrateur présent désigné à cet effet.

Art. 10. Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président du conseil ou de deux de ses membres.
Les administrateurs seront convoqués séparément à chaque réunion du conseil d’administration. Sauf le cas d’urgence

qui doit être spécifié dans la convocation, celle-ci sera notifiée au moins quinze jours avant la date fixée pour la réunion.
Le conseil se réunit valablement sans convocation préalable au cas où tous les administrateurs sont présents ou vala-

blement représentés.
Les réunions du conseil d’administration se tiennent au lieu et à la date indiquée dans la convocation.
Le conseil d’administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente

ou valablement représentée. La présence peut également être assurée par téléphone ou vidéo conférence.
Tout administrateur empêché peut donner par écrit délégation à un autre membre du conseil pour le représenter et

pour voter en ses lieux et place.
Les résolutions du conseil seront prises à la majorité absolue des votants. En cas de partage, la voie de celui qui préside

la réunion sera prépondérante.
Les résolutions signées par tous les administrateurs seront aussi valables et efficaces que si elles avaient été prises lors

d’un conseil dûment convoqué et tenu. De telles signatures peuvent apparaître sur un document unique ou sur des copies
multiples d’une résolution identique et peuvent être révélées par lettres, télégrammes, télex ou fax.

Un administrateur, ayant des intérêts personnels opposés à ceux de la société dans une affaire soumise à l’approbation
du conseil, sera obligé d’en informer le conseil et de se faire donner acte de cette déclaration dans le procès-verbal de
la réunion. Il ne peut prendre part aux délibérations afférentes du conseil.

Lors de la prochaine assemblée générale des actionnaires, avant de procéder au vote de toute autre question, les
actionnaires seront informés des matières où un administrateur a un intérêt personnel opposé à celui de la société.

Au cas où un membre du conseil d’administration a dû s’abstenir pour intérêt opposé, les résolutions prises à la majorité
des membres du conseil présents ou représentés à la réunion et qui votent, seront tenues pour valables.
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Lorsque la société comprend un associé unique, il est seulement fait mention dans un procès-verbal des opérations
intervenues entre la société et son administrateur ayant eu un intérêt opposé à celui de la société.

Art. 11. Les décisions du conseil d’administration seront constatées par des procès-verbaux, qui seront insérés dans
un registre spécial et signé par au moins un administrateur.

Les copies ou extraits de ces minutes doivent être signées par le président du conseil d’administration ou par deux
administrateurs ou l’administrateur unique.

Art. 12. Le conseil d'administration ou l’administrateur unique sont investis des pouvoirs les plus étendus pour ac-
complir tous actes de disposition et d’administration dans l’intérêt de la société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par la loi du 10 août 1915, telle que modifiée ou par les
statuts de la société à l’assemblée générale, seront de la compétence du conseil d’administration ou de l’administrateur
unique.

Art. 13. Le conseil d'administration peut déléguer des pouvoirs à un ou plusieurs de ses membres. Le conseil d’admi-
nistration ou l’administrateur unique peut désigner des mandataires ayant des pouvoirs définis et les révoquer en tout
temps. Le conseil d’administration peut également déléguer la gestion journalière de la société à un de ses membres, qui
portera le titre d’administrateur-délégué.

Art. 14. Le conseil d’administration pourra instituer un comité exécutif, composé de membres du conseil d’adminis-
tration et fixer le nombre de ses membres. Le comité exécutif pourra avoir tels pouvoirs et autorité d’agir au nom du
conseil d’administration que ce dernier aura déterminé par résolution préalable. A moins que le conseil d’administration
n’en dispose autrement, le comité exécutif établira sa propre procédure pour la convocation et la tenue de ses réunions.

Le conseil d’administration fixera, s’il y a lieu, la rémunération des membres du comité exécutif.

Art. 15. Le conseil d’administration ou l’administrateur unique représente la société en justice, soit en demandant soit
en défendant.

Les exploits pour ou contre la société sont valablement faits au nom de la société seule.

Art. 16. Vis-à-vis des tiers la société est engagée en toutes circonstances, en cas d’administrateur unique, par la signature
individuelle de cet administrateur, et en cas de pluralité d’administrateurs, par la signature conjointe de 2 administrateurs,
ou encore par la signature individuelle du préposé à la gestion journalière, dans les limites de ses pouvoirs, ou par la
signature individuelle ou conjointe d'un ou de plusieurs mandataires dûment autorisés par le conseil d'administration.

Art. 17. La surveillance des opérations de la société sera confiée à un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non,
nommés par l’assemblée générale ou l’actionnaire unique, qui fixe le nombre, leurs émoluments et la durée de leurs
mandats, laquelle ne pas dépasser six ans.

Tout commissaire sortant est rééligible.

Assemblées

Art. 18. S’il y a seulement un actionnaire, l’actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés par l’assemblée des
actionnaires et prend les décisions par écrit.

En cas de pluralité d’actionnaires, l’assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la société.

Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires sociales.

Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 19. L'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siège social, à l'endroit indiqué dans la convocation,
le 1 er vendredi du mois de juin à 16.00 heures.

Si la date de l'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 20. Une assemblée générale extraordinaire peut être convoquée par le conseil d'administration respectivement
par l’administrateur unique ou le commissaire aux comptes. Elle doit être convoquée sur la demande écrite d'actionnaires
représentant 10% du capital social.

Art. 21. Chaque action donne droit à une voix.

La société ne reconnaît qu'un propriétaire par action. Si une action de la société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule
personne ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 22. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d'administration ou l’administrateur unique établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces pièces avec un rapport sur les opérations de la société un mois au moins avant l'assemblée générale
ordinaire au(x) commissaire(s).
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Art. 22. Sur le bénéfice net de l'exercice, il est prélevé 5% au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint 10% du capital social.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.

Le conseil d'administration ou l’administrateur unique pourra verser des acomptes sur dividendes sous l'observation
des règles y relatives.

L'assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés à l'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 23. La société peut être dissoute par décision de l'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et leur rémunération.

Disposition générale

Art. 24. La loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouveront leur application
partout où il n'y a pas été dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

Le premier exercice commence le jour de la constitution pour se terminer le 31 décembre 2011.

La première assemblée générale annuelle se réunira en deux mille douze.

Par exception à l'article 9 et 13 des statuts le premier président ainsi que le premier administrateur-délégué peuvent
être nommés par l’assemblée générale à tenir immédiatement après la constitution de la société

Souscription

Les statuts de la société ayant été établis, la société TARAS S.A, prédite, représentée comme il vient d’être dit, déclare
souscrire les cent (100) actions représentant l’intégralité du capital social.

Toutes ces actions ont été libérées intégralement par des versements en espèces, de sorte que la somme de trente-
et-un mille cinq cents euros (31.500 Euros) se trouve dès-à-présent à la disposition libre de la société, ainsi qu'il en a été
justifié au notaire instrumentant.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié les conditions par l'article 26 de la loi du 10 août 1915, telle que modifiée
ultérieurement et en constate expressément l'accomplissement.

Frais

Le montant, au moins approximatif, des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent à la société ou qui sont mis à sa charge à raison de sa constitution, est évalué approximativement à mille
deux cents euros (1.200 EUR )

Assemblée générale extraordinaire

La société comparante préqualifiée, représentée comme il vient d’être dit, représentant la totalité du capital souscrit,
se considérant comme dûment convoquée, s’est ensuite constituée en assemblée générale extraordinaire.

Après avoir constaté que la présente assemblée est régulièrement constituée, l’actionnaire unique a pris les résolutions
suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à un et celui des commissaires à un.

2. Est nommé administrateur unique pour une durée de six ans:

Monsieur Jean-Marie Raymond THEIS, préqualifié

Il sera chargé de la gestion journalière de la société ainsi que de la représentation de la société en ce qui concerne
cette gestion.

3. Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:

Acogest s.à r.l., ayant son siège social au 74 route de Longwy à L-8080 Bertrange

4. Le siège social est fixé au 74, route de Longwy à L-8080 Bertrange.

5. Le mandat de l’administrateur unique et du commissaire aux comptes prendront fin à l’issue de l’assemblée générale
qui se tiendra au courant de l’année 2015.

DONT ACTE, fait à Esch-sur-Alzette, date qu’en en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire par nom, prénoms, état et demeure,
ils ont signé le présent acte avec Nous Notaire.
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Signé: Theis, Biel A.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 12 août 2011. Relation: EAC/ 2011/ 11107. Reçu: soixante-quinze euros 75,00.- €

Le Receveur (signé): Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir à des fins de publication au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 16 aout 2011.

Référence de publication: 2011117653/214.

(110134636) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 août 2011.

Luxinvest Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1319 Luxembourg, 126, rue Cents.

R.C.S. Luxembourg B 151.378.

Il résulte d'une lettre recommandé adressée au bénéficiaire économique en date du 10 août 2011 que Premium Ad-
visory Partners S.A., ayant son siège social à L-1319 Luxembourg, 126, rue Cents, inscrite au RCSL sous la section B
numéro 136.449 a démissionnée de son poste de commissaire aux comptes de la société avec effet immédiat.

Luxembourg, le 11 août 2011.
Pour la société
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2011115381/14.

(110132647) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Luxprimo Sàrl, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9764 Marnach, 9, Marburgerstrooss.

R.C.S. Luxembourg B 94.666.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115382/10.

(110132485) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

M.A.V. S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9543 Wiltz, 61B, route de Noertrange.

R.C.S. Luxembourg B 50.501.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115383/10.

(110132458) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Compagnie Fiduciaire Group, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.000.000,00.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 142.417.

Extrait des résolutions prises par les associés en date du 27 juillet 2011

Sont nommés gérants supplémentaires, leurs mandats prenant fin lors de l’assemblée générale ordinaire qui se tiendra
en 201:

- Madame Bettina BLINN, réviseur d’entreprises, demeurant au 32, In der Olk, D - 54290 Trèves;

- Monsieur Joseph HOBSCHEID, réviseur d’entreprises, demeurant au 10, rue des Vergers, L - 5471 Wellenstein;

- Monsieur Erwan LOQUET, conseiller fiscal, demeurant au 7, impasse du Chevreuil, F - 57330 Hettange-Grande.

Les associés prennent acte du désir de Monsieur John SEIL de ne plus être gérant de la société.

113897



L U X E M B O U R G

Extrait de la résolution prise par les gérants en date du 27 juillet 2011

Est nommé Président du conseil de gérance:
- Monsieur Guy HORNICK, maître en sciences économiques, demeurant au 8, Spierzelt, L - 8063 Bertrange.
La durée de sa présidence sera fonction de celle de son mandat de gérant et tout renouvellement, démission ou

révocation de celui-ci entraînera automatiquement et de plein droit le renouvellement ou la cessation de ses fonctions
présidentielles.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 août 2011.

Référence de publication: 2011117498/23.
(110134953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 août 2011.

Mars Propco 6 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 371.625,00.
Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 122.297.

Les statuts coordonnées ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juin 2011.

Référence de publication: 2011115388/11.
(110132401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

LuxCo 66 S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 393.750,00.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 133.213.

In the year two thousand and eleven, on the 9 th of August.
Before us Maître Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch Sur Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg).

There Appear:

Mr John Howard McCall MacBain, born on February 13 th , 1958 at Niagara Falls (Ca), residing at 101 route de Villette,
CH-1226 Thônex/Geneva, Switzerland (hereafter the "Shareholder"), duly represented by Mrs Karine MASTINU, attor-
ney at law, residing professionally in L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, by virtue of a proxy given under private
seal to her in Geneva on August 4 th , 2011 which will remain annexed hereto and registered with this deed.

The Shareholder, represented as stated above, has requested the undersigned notary to state that:
I. The Shareholder is the sole shareholder of the private limited liability company ("Société à responsabilité limitée")

existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg under the name of "LuxCo 66 S.à r.l." having its registered
office at L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duchy of Luxembourg), incorporated on October 17 th ,
2007 before Maître Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg, deed published in the Mémorial C, Recueil Spécial
des Sociétés et Associations number 2792 of December 4 th , 2007, modified for the last time on October 9tn, 2009
before Maître Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg, deed published in the Mémorial C, Recueil Spécial des
Sociétés et Associations number 2254 of November 18 th , 2009 (hereafter the "Company").

II. The Company's share capital is fixed at two hundred ninety three thousand seven hundred fifty euro (EUR 293.750,-)
represented by eleven thousand seven hundred fifty (11.750) shares of twenty five euro (EUR 25,-) each.

III. The Shareholder, represented as mentioned above, has recognized to be fully informed of the resolutions to be
taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1. Increase of the issued share capital of the Company by an amount of one hundred thousand euro (EUR 100.000,-)
so as to bring it from its current amount of two hundred ninety three thousand seven hundred fifty euro (EUR 293.750,-)
to the amount of three hundred ninety three thousand seven hundred fifty euro (EUR 393.750,-) by creating and issuing
four thousand (4.000) new shares with a nominal value of twenty five euro (EUR 25,-) each (the "New Shares");

2. Subscription and payment of the New Shares by the sole existing shareholder of the Company by contribution in
cash;

3. Amendment of article 6 of the Articles of the Company in order to reflect the above decisions;
4. Miscellaneous.
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The Shareholder, representing the entire share capital, took the following resolutions:

First resolution

The Shareholder resolved to increase the issued share capital of the Company by an amount of one hundred thousand
euro (EUR 100.000,-) so as to bring it from its current amount of two hundred ninety three thousand seven hundred fifty
euro (EUR 293.750,-) to the amount of three hundred ninety three thousand seven hundred fifty euro (EUR 393.750,-)
by creating and issuing four thousand (4.000) new shares with a nominal value of twenty five euro (EUR 25,-) each (the
"New Shares").

Second resolution

The New Shares have been subscribed and entirely paid up by the sole Shareholder by a contribution in cash.
Evidence of such contribution has been given to the undersigned notary by a bank certificate, so that the amount of

one hundred thousand euro (EUR 100.000,-) is as of now available to the Company.
Said bank certificate, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder of the Shareholder and the undersigned

notary, will remain attached to the present deed in order to be registered with it.

Third resolution

The Shareholder resolved to amend article 6 of the Articles of the Company in order to reflect the above taken
decisions and which will now read as follow:

" Art. 6. The issued share capital of the Company is set at three hundred ninety three thousand seven hundred fifty
euro (EUR 393.750,-) represented by fifteen thousand seven hundred fifty (15.750) shares with a nominal value of twenty
five euro (EUR 25,-) each."

Costs

The expenses, costs, fees and charges which shall be borne by the Company as a result of the present deed are
estimated at 1.400.- Eur.

The undersigned notary who knows English, states herewith that on request of the above appearing person, the present
deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case of divergences between
the English and the French text, the English text will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the person appearing, who is known to the notary by its surname, first name, civil

status and residence, the said person signed together with the notary this original deed.

French version

L'an deux mille onze, le neuf août.
Par-devant Maître Blanche MOUTRIER, notaire de résidence à Esch Sur Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:
Mr John Howard McCall MacBain, né le 13 février 1958 à Niagara Falls (Ca), demeurant à 101 route de Villette,

CH-1226 Thônex/Genève, Suisse (ci-après l'"Associé"), représenté aux fins des présentes par Me Karine MASTINU,
avocat, demeurant professionnellement à L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle, en vertu d'une procuration sous
seing privée lui délivrée à Genève le 4 août 2011, laquelle restera annexée au présent acte pour être enregistrée avec lui.

L'Associé, tel que représenté ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d'acter que:
I. L'Associé est l'associé unique de la société à responsabilité limitée établie à Luxembourg sous la dénomination de

"LuxCo 66 S. à r.l.", ayant son siège social situé à L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duché de Lu-
xembourg), constituée le 17 octobre 2007 par devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg, acte
publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, numéro 2792 du 4 décembre 2007, modifié pour la
dernière fois par acte du 9 octobre 2009 par devant Maître Gérard LECUIT prénommé, acte publié au Mémorial C,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations numéro 2254 du 18 novembre 2009 (ci-après la "Société").

II. Le capital social de la Société est fixé à deux cent quatre vingt treize mille sept cent cinquante euros (EUR 293.750,-)
représenté par onze mille sept cent cinquante (11.750) parts sociales d'une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR
25,-) chacune.

III. L'Associé, représenté tel qu'indiqué ci-dessus, a reconnu être pleinement informé des résolutions à prendre sur la
base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1. Augmentation du capital social émis de la Société d'un montant de cent mille euros (EUR 100.000,-) pour le porter
de son montant actuel de deux cent quatre vingt treize mille sept cent cinquante euros (EUR 293.750,-) au montant de
trois cent quatre vingt treize mille sept cent cinquante euros (EUR 393.750,-) par la création et l'émission de quatre mille
(4.000) nouvelles parts sociales ayant une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune (les" Nouvelles Parts");
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2. Souscription et libération des Nouvelles Parts Sociales par l'associé unique par apport en numéraire;

3. Modification de l'article 6 des Statuts de la Société de manière à refléter les décisions prises;

4. Divers.

L'Associé, représentant l'intégralité du capital, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé a décidé d'augmenter le capital social souscrit de la Société à concurrence d'un montant de cent mille euros
(EUR 100.000,-) pour le porter de son montant actuel de deux cent quatre vingt treize mille sept cent cinquante euros
(EUR 293.750,-) au montant de trois cent quatre vingt treize mille sept cent cinquante euros (EUR 393.750,-) par la
création et l'émission de quatre mille (4.000) nouvelles parts sociales ayant une valeur nominale de vingt cinq euros (EUR
25,-) chacune (les" Nouvelles Parts").

Deuxième résolution

Les Nouvelles Parts sont souscrites et entièrement libérées par l'Associé unique par un apport en numéraire.

La preuve de l'apport a été donnée au notaire par un certificat de blocage des fonds, de sorte que le montant de cent
mille euros (EUR 100.000,-) est à présent à la disposition de la Société.

Ledit certificat, après avoir été signé "ne varietur" par le mandataire de l'Associé et le notaire soussigné, restera attaché
au présent acte pour être enregistré avec lui.

Troisième résolution

L'Associé a décidé de procéder de modifier l'article 6 des statuts de la Société afin de refléter les décisions prises de
sorte que ce dernier aura désormais la teneur suivante:

" Art. 6. Le capital social souscrit de la Société est fixé à trois cent quatre vingt treize mille sept cent cinquante euros
(EUR 393.750,-), représenté par quinze mille sept cent cinquante (15.750) Parts Sociales, ayant une valeur nominale de
vingt cinq euros (EUR 25,-) chacune."

Frais

Les dépenses, coûts, honoraires et charges qui seront supportées par la Société comme résultat du présent acte sont
estimés à 1.400.- Eur.

Le notaire instrumentant qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant, en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée au comparant connu du notaire instrumentaire par ses nom,
prénom usuel, état et demeure, il a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: K.Mastinu, Moutrier Blanche.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 10 août 2011. Relation: EAC/2011/10972. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€.

Le Receveur (signé): A.Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée à des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 11 août 2011.

Référence de publication: 2011115361/126.

(110132248) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Macquarie Global Infrastructure Funds 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 32.700,00.
Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 103.975.

Par résolutions circulaires signées en date du 2 août 2011, les associés ont accepté la démission de David Luboff, avec
adresse professionnelle au 1, Martin Place, 2000 Sydney, New South Wales, Australie, de son mandat de gérant B, avec
effet au 15 juillet 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 4 août 2011.

Référence de publication: 2011115384/13.

(110131983) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.
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Comptoir Produits Automobiles S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9980 Wilwerdange, Maison 11A.

R.C.S. Luxembourg B 102.959.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire tenue le 31 mai 2011 à Wilwerdange

Le mandat des personnes suivantes étant arrivé à échéance, l’assemblée décide de les renouveller jusqu’à l’assemblée
générale statuant sur les comptes de l’année 2012; à savoir:

- Monsieur Didier DE SPA, Administrateur, Administrateur délégué et Président du Conseil, né le 03/09/1961 à Verviers
(B) et demeurant à B-4802 Verviers, 145/B Avenue du Chêne;

- Madame Bernadette KAIVERS, Administrateur, née le 03/01/1961 à Verviers (B) et demeurant à B-4802 Verviers,
145/B Avenue du Chêne.

Afin d’être en conformité avec ce qui précède, l’assemblée décide également de rectifier la date d’expiration du mandat
des personnes suivantes:

- Madame Claire DETRIGNE, Administrateur, née le 10/09/1985 à Verviers (B) et demeurant à B-4802 Verviers, 145/
B Avenue du Chêne;

- Madame Christine DE SPA, Commissaire aux comptes, née le 22/08/1959 à Verviers (B) et demeurant à B-4800
Verviers, 33 Avenue de Spa.

Les mandats prendront donc fin à l’issue de l’assemblée générale statuant sur les comptes de l’année 2012.

Pour extrait sincère et conforme
Un administrateur

Référence de publication: 2011117533/23.

(110135421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 août 2011.

Mars Propco 26 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.504.075,00.

Siège social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 122.322.

In the year two thousand and eleven, on the twelfth day of the month of May.

Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

Was held an extraordinary general meeting of the shareholders of Mars Propco 26 S.à r.l. (the “Company”), a société
à responsabilité limitée having its registered office at 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, registered with the Registre de
Commerce et des Sociétés in Luxembourg under number B 122322, incorporated by deed of the prenamed notary, dated
24 th November 2006, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the “Mémorial”) number 110
of 3 rd February 2007. The articles of incorporation of the Company have been amended several times and for the last
time on 10 May 2011 by deed of Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

The meeting was presided by Me Ralph BEYER, Rechtsanwalt, residing in Luxembourg.

There was appointed as secretary Me Quentin HUBEAU, avocat, residing in Luxembourg, and as scrutineer Me Susanne
GOLDACKER, maître en droit, residing in Luxembourg.

The bureau having thus been constituted, the chairman declared and requested the notary to state that:

I. The shareholders represented and the number of shares held by them are shown on an attendance list signed by
the proxyholders, the chairman, the secretary, the scrutineer and the undersigned notary. The said list, as well as the
proxies, will remain attached to this document to be filed with it with the registration authorities.

II. It appears from said attendance list that all sixty thousand one hundred and sixty-three (60,163) shares in issue were
represented at the present meeting.

III. All shareholders represented declared having had sufficient prior knowledge of the agenda of the meeting and
waived their rights to any prior convening notice thereof so that the meeting can validly decide on all items of the agenda.

IV. The present meeting is regularly constituted and may validly deliberate on the agenda set out below:

Agenda

A. Transfer of the registered office of the Company from 2-4, rue Beck, L1222 Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg to 6C, rue Gabriel Lippmann, L5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg;

B. Consequent amendment of the first paragraph of article 4 of the articles of association of the Company, so as to
read as follows:
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“ Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the municipality of Schuttrange, Grand Duchy of
Luxembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles
of association.”

C. Miscellaneous.

The above having been approved by the meeting, the following resolution was unanimously passed:

Sole resolution

The meeting resolved to transfer the registered office of the Company from 24, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg to 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg.

As a consequence of the above resolution, the meeting resolved to amend the first paragraph of article 4 of the articles
of incorporation of the Company, so as to read as follows:

“ Art. 4. Registered Office. The Company has its registered office in the municipality of Schuttrange, Grand Duchy of
Luxembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the articles
of association.”

There being no further item on the agenda and all agenda items having been considered and resolved upon, the meeting
was closed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that at the request of the appearing
party hereto, these minutes are drafted in English followed by a French translation; at the request of the same appearing
person in case of divergences between the English and French version, the English version will prevail.

Whereof, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day before mentioned.

After reading these minutes the bureau signed together with the undersigned notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mil onze, le douzième jour du mois de mai.

Par-devant Nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

S'est tenue une assemblée générale extraordinaire des associés de Mars Propco 26 S.à r.l. (la «Société»), une société
à responsabilité limitée ayant son siège social au 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, immatriculée auprès du Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 122322, constituée le 24 novembre 2006 suivant acte reçu
par le notaire précité, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (le «Mémorial») numéro 110 du 3
février 2007. Les statuts de la Société ont été modifiés à plusieurs reprises, et ce pour la dernière fois le 10 mai 2011 par
acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

L'assemblée était présidée par Me Ralph BEYER, Rechtsanwalt, demeurant à Luxembourg.

A été nommé en tant que secrétaire Me Quentin HUBEAU, avocat, demeurant à Luxembourg, et en tant que scrutateur
Me Susanne GOLDACKER, maître en droit, demeurant à Luxembourg.

Le bureau ayant été constitué, le président a déclaré et prié au notaire d'acter ce qui suit:

I. Les associés représentés et le nombre de parts sociales qu'ils détiennent figurent sur la liste de présence signée par
les mandataires, le président, le secrétaire, le scrutateur et le notaire soussigné. Ladite liste ainsi que les procurations
resteront annexées au présent document pour être soumises avec lui aux formalités d'enregistrement.

II. Il résulte de ladite liste de présence que l'intégralité des soixante mille cent soixante-trois (60.163) parts sociales
émises étaient représentées à la présente assemblée.

III. Tous les associés représentés ont déclaré avoir préalablement pris connaissance de l'ordre du jour de l'assemblée
et ont renoncé à leur droit d'avoir une convocation préalable afin que l'assemblée puisse valablement prendre des déci-
sions sur tous les points figurants à l'ordre du jour.

IV. La présente assemblée est dûment constituée et peut délibérer valablement sur les points de l'ordre du jour énoncé
ci-après:

Agenda

A. Transfert du siège social de la Société du 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg au 6C,
rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg;

B. Par conséquent, modification du premier paragraphe de l'article 4 des statuts de la Société, de sorte qu'il ait la teneur
suivante:

« Art. 4. Siège social. La Société a son siège social auprès de la commune de Schuttrange, Grand-Duché de Luxembourg.
Il peut être transféré à tout autre endroit au Luxembourg par le biais d'une résolution d'une assemblée générale ex-
traordinaire de ses associés délibérant de la manière prévue dans les statuts.»

C. Divers.
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Une fois que ce qui précède a été approuvé par les membres de l'assemblée, la résolution suivante a été adoptée:

Résolution unique

L'assemblée a décidé de transférer le siège social de la Société du 2-4, rue Beck, L-1222 Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg, au 6C, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach, Grand-Duché de Luxembourg.

En conséquence de la résolution précitée, l'assemblée a décidé de modifier le premier paragraphe de l'article 4 des
statuts de la Société, de sorte qu'il ait la teneur suivante:

« Art. 4. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la commune de Schuttrange, Grand-Duché de Lu-
xembourg. Il pourra être transféré en toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par une résolution prise par
l'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant dans les conditions requises pour une modification des sta-
tuts.»

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, et tous les points y figurant ayant été pris en considération, l'assemblée a été
clôturée.

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, déclare par le présent qu'à la requête de la partie comparante, cet
acte est rédigé en anglais suivi d'une traduction française. A la requête de la même partie comparante, la version anglaise
fera foi en cas de divergences entre la version française et la version anglaise.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg à la même date qu'en tête des présentes.

Après lecture du présent procès-verbal, le bureau a signé le présent acte avec le notaire soussigné.

Signé: R. BEYER, Q. HUBEAU, S. GOLDACKER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 19 mai 2011. Relation: LAC/2011/23031. Reçu soixante-quinze euros (75,- EUR).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- POUR EXPEDITION CONFORME  délivrée à la société sur demande aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations..

Luxembourg, le 13 juillet 2011.

Référence de publication: 2011115386/110.

(110132620) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Mates Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.

R.C.S. Luxembourg B 118.877.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011115392/10.

(110132088) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Shorty S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 15, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 162.327.

EXTRAIT

Il résulte des délibérations du Conseil de Gérance en date du 11 août 2011 que, sur base du contrat de transfert de
parts sociales signé en date du 7 juillet 2011, le Conseil de Gérance a accepté à l'unanimité que les parts sociales de la
société de EUR 1,- chacune, seront désormais réparties comme suit:

Désignation de l'associé Nombre
de parts
sociales

Cordusio Società Fiduciaria per Azioni Via Dante, 4 I-20121 Milan . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.500
Luxembourg, le 11 août 2011.

Référence de publication: 2011115514/18.

(110132629) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.
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Meson Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1420 Luxembourg, 5, avenue Gaston Diderich.

R.C.S. Luxembourg B 79.171.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Meson Holding S.A.
United International Management S.A.

Référence de publication: 2011115394/11.

(110132021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Messagerie Maritime Luxembourgeoise S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2121 Luxembourg, 231, Val des Bons-Malades.

R.C.S. Luxembourg B 12.324.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 août 2011.
SG AUDIT SARL

Référence de publication: 2011115395/11.

(110132421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Motto S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8272 Mamer, 11, rue Jean Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 113.762.

Par la présente, je soussigné PETERSEN Flemming G. démissionne avec effet au 08.08.2011 de ma fonction d'adminis-
trateur de la société MOTTO S.A., inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés sous le n° B 113.762.

PETERSEN Flemming G.

Référence de publication: 2011115399/10.

(110132224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 août 2011.

Coca-Cola Enterprises Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 489.044.037,49.

Siège social: L-1818 Howald, 2, rue des Joncs.

R.C.S. Luxembourg B 62.499.

EXTRAIT

Par résolutions adoptées en date du 6 juillet 2011 l’associé unique de Coca-Cola Enterprises Luxembourg a décidé de
renommer les personnes suivantes en tant qu’adminstrateurs de la société avec effet immédiat et pour une période
prenant fin lors lors de l’assemblée annuelle des actionnaires à tenir en 2017:

- Monsieur Ben Lambrecht, demeurant au 19 Doelstraat, B-1750 Lennik (Belgique),

- Monsieur Roger Gloden, demeurant au 41 Simengseck, L-5441 Remerschen (Grand-Duché de Luxembourg);

- Monsieur Frank Govaerts, demeurant au 65 Boomsteeg, B-3520 Zonhoven (Belgique);

- Monsieur Marc Schmit, demeurant au 8 op der Bunn, L-8352 Dahlem (Grand Duché de Luxembourg); et

- Monsieur Herman Schurmans, demeurant au 13 Zwaluwlaan, B-3110 Rotselaar (Belgique).

L’associé unique a ensuite décidé de renouveler le mandat du réviseur d’entreprises Ernst & Young, ayant son siège
social au 7, Parc d’Activité Syrdall, L-5365 Munsbach (Grand-Duché de Luxembourg), avec effet immédiat et pour une
période prenant fin lors de l’assemblée annuelle des actionnaires à tenir en 2014.

Pour Coca-Cola Enterprises Luxembourg
(anciennement Soutirages Luxembourgeois S.à r.l.)

Référence de publication: 2011116445/22.

(110133941) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 août 2011.
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