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LUXEMBOURG
Famalux S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4384 Ehlerange, Z.A.R.E. llot Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 93.321.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

24, Rue Léon Kauffman L-1853 Luxembourg
Mandataire

Référence de publication: 2011110868/11.
(110127314) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Fed Shipping S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 74.161.

EXTRAIT

L’Assemblée Générale des Actionnaires tenue le 2 aoGt 2011 a pris la résolution suivante:

L’Assemblée a accepté la démission du commissaire aux comptes, a savoir la société, Comlux S.p.r.l., et a nommé
comme nouveau commissaire aux comptes, la société A3T S.A., numéro d’'immatriculation RCSL B 158.687, avec siege
social au 44, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1330 Luxembourg, pour une durée d’un an jusqu’a I’Assemblée
Générale qui se tiendra en 2012.

Pour extrait conforme
Référence de publication: 2011110869/14.
(110127169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

Bermuda Luxco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 148.565.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-eighth day of the month of June.
Before Us, Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg).

Was held an extraordinary general meeting (the Meeting) of the shareholders of Bermuda Luxco S.A., a public limited
liability company (société anonyme) incorporated and organized under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with
the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 148.565 (Bermuda SA), incorporated by a deed
of Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg on 16 September 2009, published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations number 2117 dated 28 October 2009 (the Company). The articles
of association of the Company (the Articles) have been amended for the last time on 6 Mai 2011 by a deed drawn up by
Maitre Joseph ELVINGER, notary residing in Luxemboug, in the process of publication in the Mémorial C, Recueil des
Sociétés et Associations.

The Meeting is chaired by Mrs Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, with professional address at
5, rue Zénon Bernard, L-4030 Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg (the Chairman).

The Chairman appointed as secretary, Miss Sophie HENRYON, private employee, with professional address at 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg (the Secretary).

The Meeting elected as scrutineer, Miss Claudia ROUCKERT, private employee, with professional address at 5, rue
Zénon Bernard, L-4030 Esch/Alzette Grand Duchy of Luxembourg (the Scrutineer).

The Chairman, the Secretary and the Scrutineer are collectively referred to as the Bureau.
The Bureau having thus been constituted, the Chairman declares and requests the notary to state that:
I. The agenda of the Meeting is as follows:

Agenda:

1. Waiver of the convening notices.

2. Creation of the following categories of shares: class A shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the
Class A Shares and individually, a Class A Share), class B shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the
Class B Shares and individually, a Class B Share), class C shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1) each (the Class
C Shares and individually, a Class C Share), class D shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the Class D
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Shares and individually, a Class D Share), class E shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the Class E
Shares and individually, a Class E Share), class F shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the Class F
Shares and individually, a Class F Share), class G shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the Class G
Shares and individually, a Class G Share), class H shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.) each (the Class H
Shares and individually, a Class H Share), class | shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the Class | Shares
and individually, a Class | Share), class ] shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the Class | Shares and
individually, a Class | Share) and ordinary shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each (the Ordinary Shares
and individually an Ordinary Share), with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, having the rights and obligations as
defined hereafter.

3. Conversion of the existing thirty-one thousand (31,000) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each,
into thirty-one thousand (31,000) Ordinary Shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-), each.

4. Fully restatement of the articles of association of the Company, without amending the corporate object of the
Company.

5. Increase of the share capital Company by an amount of one hundred thirty-one million nine hundred ninety-nine
thousand nine hundred ninety-eight Euro (EUR 131,999,998.-) so as to raise it from its current amount of thirty-one
thousand Euro (EUR 31,000.-), to one hundred thirty-two million thirty thousand nine hundred ninety-eight Euro (EUR
132,030,998.-) represented by thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class A
Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class B Shares, thirty-two mil-
lion nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class C Shares, thirty-two million nine hundred
twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class D Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271)
Class E Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class F Shares, fifty-one thousand two hundred
seventyone (51,271) Class G Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class H Shares, fifty-one
thousand two hundred seventy-one (51,271) Class | Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class
J Shares and thirty-one thousand (31,000) Ordinary Shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, having the
rights and obligations as defined hereafter.

6. Issuance of thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class A Shares, thirty-
two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class B Shares, thirty-two million nine
hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class C Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three
thousand ninety-three (32,923,093) Class D Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class E Shares,
fifty-one thousand two hundred seventyone (51,271) Class F Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271)
Class G Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class H Shares, fifty-one thousand two hundred
seventy-one (51,271) Class | Shares and fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class ] Shares, with a
nominal value of one Euro (EUR 1.) each, having the rights and obligations as defined hereafter.

7. Acceptation of the subscription of thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093)
Class A Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class B, thirty-two
million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class C Shares, thirty-two million nine hundred
twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class D Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271)
Class E Shares, fifty-one thousand two hundred seventyone (51,271) Class F Shares, fifty-one thousand two hundred
seventy-one (51,271) Class G Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class H Shares, fifty-one
thousand two hundred seventy-one (51,271) Class | Shares, and fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271)
Class ] Shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.) each by VCP VIl Luxco 6 S.a r.l., a private limited liability company
(société a responsabilité limitée) incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having
its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 156.876 by a contribution in cash of a total amount
of one hundred thirty-one million nine hundred ninety-nine thousand nine hundred ninety-eight Euro (EUR 131,999,998.-).

8. Amendment of article 6.1 of the articles of association of the Company in order to reflect the increase of the share
capital to be adopted under item 5.

9. Miscellaneous.

Il. The powers of attorney of the represented shareholders and the number of the shares are shown on an attendance
list. This attendance list signed by the attorney-in-fact of the represented shareholders and the undersigned notary,
together with the proxies of the represented shareholders, after having been signed ne varietur, will remain annexed to
the present deed.

[1l. It appears from the said attendance list, that all the shares representing the share capital of the Company in circu-
lation are present or represented at the present Meeting, so that the Meeting can validly decide on all the items of the
agenda which have previously been communicated to the shareholders present and represented, each of them expressly
declaring to acknowledge it.

IV. After deliberation, the Meeting has taken the following resolutions
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First resolution

The entirety of the share capital being represented at the present Meeting, the Meeting waives the convening notices,
the shareholders represented considering themselves as duly convened and declaring having perfect knowledge of the
agenda which has been communicated to them in advance.

Second resolution

The Meeting RESOLVES to create the following categories of shares: class A shares, with a nominal value of one Euro
EUR 1.-) each (the Class A Shares and individually, a Class A Share), class B shares, with a nominal value of one Euro
EUR 1.-) each (the Class B Shares and individually, a Class B Share), class C shares, with a nominal value of one Euro
EUR 1) each (the Class C Shares and individually, a Class C Share), class D shares, with a nominal value of one Euro
EUR 1.-) each (the Class D Shares and individually, a Class D Share), class E shares, with a nominal value of one Euro
(EUR 1.-) each (the Class E Shares and individually, a Class E Share), class F shares, with a nominal value of one Euro (EUR
1.-) each (the Class F Shares and individually, a Class F Share), class G shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-)
each (the Class G Shares and individually, a Class G Share), class H shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-)
each (the Class H Shares and individually, a Class H Share), class | shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-)
each (the Class | Shares and individually, a Class | Share), class ] shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each
(the Class ] Shares and individually, a Class | Share) and ordinary shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each
(the Ordinary Shares and individually an Ordinary Share), with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, having the
rights and obligations as defined hereafter.

(
(
(
(

Third resolution

The Meeting RESOLVES to convert the existing thirty-one thousand (31,000) shares with a nominal value of one Euro
(EUR 1.-) each, into thirty-one thousand (31,000) Ordinary Shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-), each.

Fourth resolution

The Meeting RESOLVES to fully restate, without amending the corporate object of the Company, the articles of
association of the Company, which shall forthwith read as follows:

“Definitions - Name - Purpose - Registered office - Duration

Art. 1. Definitions. The following capitalized terms used in the articles of association of the Company (the Articles)
shall have the following meanings:

A Shareholders means the holders of Class A Shares and “A Shareholder” means any of them.
Available Amount means:

(i) for the Class A-D Shares: the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) tracked
by the Class A-D Shares in accordance with article 6 of the Articles, increased by (i) any reserves freely distributable to
the Class A-D Shares and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction
relating to the class of Class A-D Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward losses)
allocated to the Class A-D Shares and (ii) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of Law or
of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double
counting) so that:

AA = (NP + P + CR) - (L + LR)
Whereby:
AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits) tracked by the Class A-D Shares in accordance with article 6 of
the Articles

P = any reserves freely distributable to the Class A-D Shares

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Class A-D Shares
to be cancelled

L = losses (including carried forward losses) allocated to the Class A-D Shares

LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles.

(ii) for the Class E-] Shares: the total amount of net profits of the Company (including carried forward profits) tracked
by the Class E-J Shares in accordance with article 6 of the Articles, increased by (i) any reserves freely distributable to
the Class E-J Shares and (i) as the case may be by the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction
relating to the class of Class E-] Shares to be cancelled but reduced by (i) any losses (included carried forward losses)
allocated to the Class E-J Shares and (i) any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of Law or
of the Articles, each time as set out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double
counting) so that:

AA = (NP + P + CR) - (L + LR)
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Whereby:
AA = Available Amount

NP = net profits (including carried forward profits) tracked by the Class E-] Shares in accordance with article 6 of the
Articles

P = any reserves freely distributable to the Class E-] Shares

CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating to the class of Class E-J Shares to
be cancelled

L = losses (including carried forward losses) allocated to the Class E-J Shares
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles.

Board means the board of directors of the Company appointed from time to time in accordance with these Articles.
B Shareholders means the holders of Class B Shares and “B Shareholder” means any of them.

Business Day means a day, other than a Saturday, Sunday, or other day on which banks are required or authorized by
law to be closed in Luxembourg.

Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount to be applied to the Class
of Shares to be repurchased and cancelled by the number of Shares in issue in such Class of Shares.

Class A Shares means any class A shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time
by the Company.

Class B Shares means any class B shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time
by the Company.

Class C Shares means any class C shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time
by the Company.

Class D Shares means any class D shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time
by the Company.

Class E Shares means any class E shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time
by the Company.

Class F Shares means any class F shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time by
the Company.

Class G Shares means any class G shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time
by the Company.

Class H Shares means any class H shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time
by the Company.

Class | Shares means any class | shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time by
the Company.

Class ] Shares means any class ] shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to time by
the Company.

C Shareholders means the holders of Class C Shares and “C Shareholder” means any of them.
D Shareholders means the holders of Class D Shares and “D Shareholder” means any of them.
E Shareholders means the holders of Class E Shares and “E Shareholder” means any of them.

Distributable Equity means, at any given time, the profits at the end of the last financial year plus any profits carried
forward and any amounts drawn from reserves which are available for that purpose, less any losses carried forward and
sums to be placed to a non-distributable reserve in accordance with the Law or the Articles, provided that the Company’s
net assets as set out in the annual accounts must not be or following the redemption become lower than the amount of
the subscribed capital plus the reserves which may not be distributed under law or by virtue of the articles of association
of the Company.

EUR means the lawful currency for the time being of the participating Member States of the European Union in the
European single currency.

F Shareholders means the holders of Class F Shares and “F Shareholder” means any of them.

G Shareholders means the holders of Class G Shares and “G Shareholder” means any of them.

H Shareholders means the holders of Class H Shares and “H Shareholder” means any of them.

Interim Accounts means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.

Interim Account Date means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and cancellation
of the relevant Class of Shares.

| Shareholders means the holders of Class | Shares and “| Shareholder” means any of them.
] Shareholders means the holders of Class ] Shares and ) Shareholder” means any of them.
Ordinary Shareholders means the holders of Ordinary Shares and “Ordinary Shareholder” means any of them.
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Ordinary Shares means any ordinary shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, issued from time to
time by the Company.

Shareholders means the holders of Shares of any class and “Shareholder” means any of them.

Shares means the shares of any and all classes of the Company, including the Ordinary Shares, as may be issued from
time to time, the rights and restrictions attached to which are set out in the present Articles and the Law.

Total Cancellation Amount means the amount determined by the Shareholders (as the case may be) and approved by
the general meeting of the Shareholder(s) on the basis of the annual accounts of the last financial year. The Total Can-
cellation Amount shall be the entire Available Amount at the time of the cancellation of the relevant Class of Shares unless
otherwise resolved by the general meeting of the shareholder(s) in the manner provided for an amendment of the Articles
provided however that the Total Cancellation Amount shall never be higher than such Available Amount.

Tracker Shares means the Class A Shares, Class B Shares, Class C Shares, Class D Shares, Class E Shares, Class F
Shares, Class G Shares, Class H Shares, Class | Shares, and Class | Shares, as may be issued from time to time, the rights
and restrictions attached to which are set out in the present Articles and the Law.

Art. 2. Name. The company’s name is “Bermuda Luxco S.A.” (the “Company”). The Company is “a public company
limited by shares governed by these Articles and by the current Luxembourg laws (the “Law”), in particular the law of
10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Art. 3. Registered Office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

The registered office may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the Board.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by means of a resolution of an extraordinary general meeting of shareholders or the sole shareholder (as the case
may be) adopted under the conditions required for amendment of the Articles.

The Company may have offices and branches (whether or not within a permanent establishment), both in Luxembourg
and abroad.

In the event that the Board should determine that extraordinary political, economic or social developments have
occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with
the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred
abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have no effect on
the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a
Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the Board of the
Company.

Art. 4. Corporate Object. The purpose of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad,
in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such participations. The Company may
in particular acquire by subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and other parti-
cipation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more generally, any
securities and financial instruments issued by any public or private entity. It may participate in the creation, development,
management and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and management of a
portfolio of patents or other intellectual property rights of any nature or origin.

The Company may borrow in any form. It may issue notes, bonds and any kind of debt and equity securities. The
Company may lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings, to its subsidiaries, affiliated com-
panies and any other companies. The Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise
create and grant security over all or some of its assets to guarantee its own obligations and those of any other company,
and, generally, for its own benefit and that of any other company or person. For the avoidance of doubt, the Company
may not carry out any regulated activities of the financial sector without having obtained the required authorisation.

The Company may use any techniques and instruments to efficiently manage its investments and to protect itself against
credit risks, currency exchange exposure, interest rate risks and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property which, directly or indirectly, favor or relate to its corporate object.

Art. 5. Duration.

5.1 The Company is formed for an unlimited period.

5.2 The Company is not to be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or more Shareholders.

Capital - Shares

Art. 6. Capital.

6.1. The share capital of the Company is set at thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.- ) divided into thirty-one
thousand (31,000) Ordinary Shares, zero (0) Class A Shares, zero (0) Class B Shares, zero (0) Class C Shares, zero (0)
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Class D Shares, zero (0) Class E Shares, zero (0) Class F Shares zero (0) Class G Shares, zero (0) Class H Shares, zero
(0) Class | Shares, and zero (0) Class ] Shares, each having a nominal value one Euro (EUR 1.-), all fully subscribed and
entirely paid up, and each class of Tracker Shares shall track the performance and returns of a particular asset or assets
of the Company in accordance with the following tracking stock scheme (the Tracking Stock Scheme):

- The Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares and the Class D Shares (the Class A-D Shares), shall
together track the performance and returns of all rights and interests of the Company in Bermuda Acquisitions S.r.l., a
company with limited liability by quotas (societa a responsabilita limitata) having a sole quotaholder, incorporated under
the laws of Italy, having its registered office in Milan (Italy) at Via Vittor Pisani No. 27, fiscal code and registered with the
companies’ register of Milan under registration number 06262210963 (Bermuda Acquisitions);

- The Class E Shares, the Class F Shares, the Class G Shares, the Class H Shares, the Class | Shares and the Class |
Shares (the Class E-J Shares) shall together track the performance and returns of all rights and interests of the Company
in (i) Pantex International S.p.A., with a corporate capital of Euro 910,000.00 fully paid in, with registered office in Pescara,
Italy, at Via Michelangelo no. 18, enrolled in the register of enterprises of Pescara under no. 01027510476 (Pantex), (i)
Bio Energy International S.A., a public limited liability company (société anonyme), incorporated under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 122.385 (Bio
Energy), and (iii) Ponte S.p.A., with a corporate capital of Euro 4.061,694.00 fully paid in, with registered office in Milan,
Italy, at Piazza Cavour No. 3, enrolled in the register of enterprises of Milan under no. 04299630964 (Ponte); and

- The Ordinary Shares shall track any other profits or returns that are not tracked by the Class AD Shares and the
Class E-J Shares.

6.2. The Tracker Shares shall entitle the holders of those Tracker Shares to the respective rights and privileges and
subject them to the respective restrictions and provisions contained in these Articles and the Law.

6.3. The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the Shareholders adopted in
the manner required for amendment of these Articles.

6.4. In addition to the share capital, there may be set up a premium account, into which any premium paid on any
Share in addition to its par value is transferred. Any share premium paid in respect of the subscription of any Tracker
Share of a specific class shall be allocated to a share premium account corresponding to that specific class of Tracker
Shares.

6.5. Tracker Shares may be repurchased by the Company and cancelled, but only out of:
(2) Distributable Equity of the Company; or

(b) the proceeds of a new and concurrent issue of shares made for the purposes of the redemption (including any sum
transferred to the share premium account in respect of the new shares).

6.6 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of Shares including by the cancellation
of one or more entire classes of Tracker Shares through the repurchase and cancellation of all the Tracker Shares in
issue in such class(es) decided by the sole Shareholder, or as the case may be, by the General Meeting. In the case of
repurchases and cancellations of the Class A-D Shares, such cancellations and repurchases shall be made in the reverse
alphabetical order (starting with Class D and ending with Class A). In the case of repurchases and cancellations of the
Class E-J Shares, such cancellations and repurchases shall be made in the reverse alphabetical order (starting with Class
J and ending with Class E).

6.7 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a class of Tracker Shares
(in the order provided for in article 6.6), such class of Tracker Shares gives right to the holders thereof pro rata to their
holding in such class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as deter-
mined in accordance with article 6.7.2 of these Articles) and the holders of Tracker Shares of the repurchased and
cancelled class of Tracker Shares shall receive from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share
for each Tracker Share of the relevant class held by them and cancelled.

6.7.1 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number
of Tracker Shares in issue in the class of Tracker Shares to be repurchased and cancelled.

6.7.2 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the Board and approved by the General
Meeting on the basis of the relevant Interim Accounts. The Total Cancellation Amount for each of any class of the Class
A-D Shares or any class of the Class E-] Shares shall be the Available Amount corresponding to either the Class A-D
Shares or the Class E-] Shares as relevant, at the time of the cancellation unless otherwise resolved by the General Meeting
in the manner provided for an amendment of the Articles provided however that the Total Cancellation Amount shall
never be higher than such Available Amount and the amount available for distribution to the Shareholders in accordance
with the Law.

6.7.3 Upon the repurchase and cancellation of the Tracker Shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per
Share will become due and payable by the Company.

Art. 7. Shares.

7.1. The Shares are indivisible and the Company recognises only one (1) owner per Share.
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7.2. A share register shall be kept at the registered office of the Company in accordance with the provisions of the
Law and may be examined by each Shareholder which so requests.

7.3. Any transfer of Shares will be registered in the shares’ register, either in accordance with the rules on the transfer
of claims laid down in article 1690 of the Luxembourg Civil Code or by a declaration of transfer entered into the shares’
register, dated and signed by the transferor and the transferee or by their authorised representative(s) or proxy(ies).
Furthermore, the Company may accept and enter into the shares’ register any transfer referred to in any correspondence
or other document showing the consent of the transferor and the transferee.

7.4. Towards the Company, the Shares are indivisible and only one owner per share shall be recognized by the Com-
pany. Joint co-owners shall appoint one sole person as their representative towards the Company.

7.5. The Company may redeem its own Shares within the limits set forth by the Law and the Articles.

7.6. Where Shares are repurchased, the Shares are immediately treated as though they are cancelled and until the
actual cancellation all rights attached to such shares, including without limitation voting rights and rights to receive dis-
tributions of whatever nature, shall be suspended.

7.7. Where on the occasion of a repurchase and cancellation of Tracker Shares, the payments under the current article
exceed the amount of the Distributable Equity, they shall, to the extent of the overpayment, be deemed to have been
paid on account of the next dividend in accordance with Article 72-2 (2) of the Law.

Management - Supervision

Art. 8. Board of directors.

8.1. The Company will be managed by a Board composed of one (1) or several class A directors (the Class A Directors,
individually a Class A Director) and one (1) or several class B directors (the Class B Directors, individually a Class B
Director). However, when all the Shares of the Company are held by a sole Shareholder, the Board may be formed with
a single director under the conditions stated in the Law. The director(s) need not be Shareholders of the Company.

8.2. When a legal person is appointed as a member of the Board, such legal person shall inform the Company of the
name of the individual that it has appointed to serve as its permanent representative in the exercise of its mandate of
director of the Company.

8.3. The director(s) shall be appointed, and his/their remuneration determined, by a resolution of the general meeting
of Shareholders taken by simple majority of the votes cast, or of the sole Shareholder (as the case may be). The remu-
neration of the director(s) can be modified by a resolution taken at the same majority conditions. The director(s) are re-
eligible.

8.4. The general meeting of Shareholders or the sole Shareholder (as the case may be) may, at any time and ad nutum,
remove and replace any director.

In case of vacancy in the office of director by reason of death or resignation of a director or otherwise, the remaining
directors may, by way of cooptation, elect another director to fill such vacancy until the next Shareholders meeting in
accordance with the Law.

8.5. The term of the office of the director(s) which shall not exceed six years, is fixed by the general meeting of the
Shareholders or by the decision of the sole Shareholder.

8.6. The Board is vested with the broadest powers to perform all acts necessary or useful for accomplishing the
Company’s purpose. All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of Shareholders
or to the sole Shareholder (as the case may be) fall within the competence of the Board.

8.7. In dealing with third parties, the Board will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s purpose and provided the terms of
these Articles shall have been complied with.

8.8. The day-to-day management of the business of the Company and the power to represent the Company with
respect thereto may be delegated to one or more directors, officers, managers, and/or agents, who need not be Share-
holders of the Company.

8.9. The Company will be bound by the joint signature of one Class A Director and one Class B Director.

8.10. The Board may from time to time sub-delegate its/his powers for specific tasks to one or several ad hoc agent
(s) who need not be Shareholder(s) or director(s) of the Company.

8.11. The Board will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of his/their agency.

Art. 9. Procedure.

9.1. The Board shall appoint from among its members a chairman which in case of tie vote, shall not have a casting
vote. The chairman shall preside at all meetings of the Board. In case of absence of the chairman, the Board shall be
chaired by a director present and appointed for that purpose. The Board may also appoint a secretary, who need not be
a director, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board or for other matters as may
be specified by the Board.

9.2. The Board shall meet when convened by one director.
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9.3. Notice of any meeting of the Board shall be given to all directors at least twenty-four (24) hours in advance of the
time set for such meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minutes of the
meeting.

9.4. Any convening notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be transacted.

9.5. Convening notices can be given to each director by word of mouth, in writing or by fax, cable, telegram, telex,
electronic means or by any other suitable communication means.

9.6. The notice may be waived by the consent, in writing or by fax, cable, telegram or telex, electronic means or by
any other suitable communication means, of each director.

9.7. The meeting will be duly held without prior notice if all the directors are present or duly represented.

9.8. No separate notice is required for meetings held at times and places specified in a schedule previously adopted
by a resolution of the Board.

9.9. Any director may act at any meeting of directors by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex or
electronic means another director as his proxy.

A director may represent more than one director.

9.10. Any meeting of the Board shall take place in the Grand Duchy of Luxembourg and shall require at least the
presence of at least the majority of the directors, either presentin person or by representative, which shall form a quorum.

9.11. According to article 64bis (3) of the Law, the directors may participate in a meeting of the Board by phone,
videoconference, or any other suitable telecommunication means allowing for their identification.

9.12. Such participation in a meeting is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the directors.

9.13. Decisions of the Board are taken by the majority of directors participating to the meeting or duly represented
thereto.

9.14. The deliberations of the Board shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman or, if
applicable, by his substitute, or by two directors present at the meeting. The proxies will remain attached to the board
minutes. Any transcript of or excerpt from these minutes shall be signed by the chairman or two directors.

9.15. In case of emergency, a resolution in writing approved and signed by all directors shall have the same effect as a
resolution passed at a meeting of the Board.

In such cases, written resolutions can either be documented in a single document or in several separate documents
having the same content.

Written resolutions may be transmitted by ordinary mail, fax, cable, telegram, telex, electronic means, or any other
suitable telecommunication means.

9.16. When the Board is composed of a single director, resolutions are taken by the single director at such time and
place determined upon its sole discretion and shall be recorded in a written document signed by it.

Art. 10. Liability of the directors. Any director does not contract in his function any personal obligation concerning
the commitments regularly taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company he is only
responsible for the execution of his mandate.

Shareholder(s)

Art. 11. General meetings of shareholders and shareholders circular resolutions.
11.1 Powers and voting right

(i) (Resolutions of the shareholders are adopted at a general meeting of shareholders (the General Meeting) or by way
of circular resolutions (the Shareholders Circular Resolutions).

(i) Where resolutions are to be adopted by way of Shareholders Circular Resolutions, the text of the resolutions is
sent to all the shareholders, in accordance with the Articles. Shareholders Circular Resolutions signed by all the Share-
holders are valid and binding as if passed at a General Meeting duly convened and held and bear the date of the last
signature.

(iii) Each share entitles to one (1) vote.
11.2. Notices, quorum, majority and voting procedures

(i) General meetings of Shareholders or the sole Shareholder are convened by the Board, failing which by Shareholders
representing one tenth or more of the share capital of the Company.

(i) One General Meeting shall be held annually at the registered office of the Company on the 2 " of May at 9.30 a.m.
If such a day is a public holiday, the General Meeting shall be held the following business day at the same time. Other
general meetings of shareholders shall be held in the place, on the day and at the time specified in the notice of the
meeting.

(iii) Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be made pursuant to the Law and
shall be sent by registered letters to each Shareholder at least 8 (eight) days before the meeting, except for the annual
general meeting for which the notice shall be sent by registered letter at least 21 (twenty-one) days prior to the date of
the meeting.
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(iv) All notices must specify the time and place of the meeting.

(v) If all Shareholders are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed
on the agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.

(vi) Any Shareholder may act at any general meeting by appointing in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic
means or by any other suitable telecommunication means another person who needs not be Shareholder.

(vii) The directors may attend and speak in general meetings of Shareholders.

(viii) General meetings of Shareholders deliberate at the quorum and majority vote determined by the Law.
(ix) Minutes shall be signed by the bureau of the meeting and by the Shareholders who request to do so.
(x) A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of Shareholders by the Law.

Art. 12. Sole shareholder.

12.1. When the number of shareholders is reduced to one (1), the sole shareholder exercises all powers granted by
the Law to the General Meeting.

12.2. Any reference to the General Meeting in the Articles is to be read as a reference to the sole shareholder, as
appropriate.

12.3. The resolutions of the sole shareholder are recorded in minutes.

Financial year - Balance sheet

Art. 13. Financial year and approval of annual accounts.

13.1 The Company’s financial year begins on January 1 ¢ and closes on December 31 St.

13.2 Each year, with effect as of December 31, 2011, the Board will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the director(s) and statutory auditor(s) towards the Company, if any.

13.3. At the same time the Board will prepare a profit and loss account which will be transmitted, at least one month
before the date of the annual general meeting of Shareholders together with a report on the operations of the Company,
to the statutory auditors that shall draft a report.

13.4. Fifteen (15) days before the annual general meeting of Shareholders, each Shareholder may inspect at the head
office the balance sheet, the profit and loss account, the report of the statutory auditors and any document in accordance
with Article 73 of the Law.

Supervision of the Company

Art. 14. Auditors.

14.1. The supervision of the Company shall be entrusted to one or more statutory auditor(s) (commissaire(s) aux
comptes), who may not be Shareholder(s). Each statutory auditor shall be appointed for a period not exceeding six years
by the general meeting of Shareholders or by the sole Shareholder, which may remove them at any time.

14.2. The term of the office of the statutory auditor(s) and his/their remuneration, if any, are fixed by the general
meeting of the Shareholders or by the sole Shareholder. At the end of this period, the statutory auditor(s) may be renewed
in his/their function by a new resolution of the general meeting of Shareholders or by the sole Shareholder.

14.3. Where the thresholds of Article 215 of the Law are met, the Company shall have its annual accounts audited by
one or more qualified auditor (réviseurs d’entreprises) appointed by the general meeting of Shareholders or by the sole
Shareholder amongst the members of the “Institut des réviseurs d’entreprises”.

Art. 15. Allocation of profits.

15.1 From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) is allocated to the reserve required by Law. This
allocation ceases to be required when the legal reserve reaches an amount equal to ten per cent (10%) of the share
capital.

15.2 The balance of the annual net profits may be distributed to the Shareholders upon decision of a General Meeting
in accordance with the Tracking Stock Scheme as defined in article 6 and the provisions set forth hereafter.

15.3 Interim dividends may be distributed, at any time, in accordance with the Tracking Stock Scheme and the provisions
set forth hereafter, and under the following conditions:

(i) the Board draws up interim accounts;

(i) the interim accounts show that sufficient profits and other reserves (including share premiums) are available for
distribution; it being understood that the amount to be distributed may not exceed the profits made since the end of the
last financial year for which the annual accounts have been approved, if any, increased by profits carried forward and
distributable reserves, and reduced by losses carried forward and sums to be allocated to the legal or a statutory reserve;

(iii) the decision to distribute interim dividends is made by the Board within two (2) months from the date of the
interim accounts; and

(iv) In their report to the Board, the statutory auditors (commissaires) or the external auditors (réviseurs d’entre-
prises), as applicable, must verify whether the above conditions have been satisfied.
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15.4 The share premium account may be distributed to the Shareholders upon decision of a General Meeting in
accordance with the provisions set forth hereafter.

15.5 The dividends declared may be paid in any currency selected by the Board and may be paid at such places and
times as may be determined by the Board. The Board may make a final determination of the rate of exchange applicable
to translate dividend funds into the currency of their payment. A dividend declared but not paid on a Share during five
years cannot thereafter be claimed by the holder of such Share, shall be forfeited by the holder of such Share, and shall
revert to the Company. No interest will be paid on dividends declared and unclaimed which are held by the Company
on behalf of holders of Shares.

15.6 In the event of an interim dividend declaration, such dividend shall be allocated and paid as follows:

(i) for the portion of the dividend to be distributed to the Class A-D Shares in accordance with the Tracking Stock
Scheme, an amount equal to 0.25% of the nominal value of each Class A-D Share shall be distributed equally to all holders
of Class A-D Shares pro rata to their Class A-D Shares regardless of class, then the balance of the total distributed amount
shall be allocated in its entirety to the holders of Class A-D Shares of the last class in the reverse alphabetical order (i.e.
first Class D shares, then if no Class D shares are in existence, Class C shares and in such continuation until only Class
A Shares are in existence);

(ii) for the portion of the dividend distributed to the Class E-J Shares in accordance with the Tracking Stock Scheme,
an amount equal to 0.25% of the nominal value of each Class E-J Share shall be distributed equally to all holders of Class
E-J Shares pro rata to their Class E-] Shares regardless of class, then the balance of the total distributed amount shall be
allocated in its entirety to the holders of Class E-J Shares of the last class in the reverse alphabetical order (i.e. first Class
J shares, then if no Class | shares are in existence, Class | shares and in such continuation until only Class E Shares are in
existence); and

(iiii) for the portion of the dividend distributed to the Ordinary Shares in accordance with the Tracking Stock Scheme,
the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of Ordinary Shares pro rata their Ordinary
Shares.

Dissolution - Liquidation

Art.16. The general meeting of Shareholders under the conditions required for amendment of the Articles may resolve
the dissolution of the Company.

Art. 17.

17.1.The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general
meeting of Shareholders or by the sole Shareholder which will specify their powers and fix their remuneration.

17.2. After payment of all debts and any charges against the Company and of the expenses of the liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the Shareholders in conformity with and so as to achieve on an aggregate
basis the same economic result as the distribution rules set for dividend distributions.

Art. 18. General provisions.

18.1. Notices and communications are made or waived and the Managers Circular Resolutions as well as the Share-
holders Circular Resolutions are evidenced in writing, by telegram, telefax, e-mail or any other means of electronic
communication.

18.2. Powers of attorney are granted by any of the means described above. Powers of attorney in connection with
Board meetings may also be granted by a manager in accordance with such conditions as may be accepted by the Board.

18.3. Signatures may be in handwritten or electronic form, provided they fulfil all legal requirements to be deemed
equivalent to handwritten signatures. Signatures of the Managers Circular Resolutions, the resolutions adopted by the
Board by telephone or video conference and the Shareholders Circular Resolutions, as the case may be, are affixed on
one original or on several counterparts of the same document, all of which taken together constitute one and the same
document.

18.4. All matters not expressly governed by the Articles are determined in accordance with the law and, subject to
any non waivable provisions of the law, any agreement entered into by the shareholders from time to time.”

Fifth resolution

The Meeting RESOLVES to increase the Company’s share capital by an amount of one hundred thirty-one million nine
hundred ninety-nine thousand nine hundred ninety-eight Euro (EUR 131,999,998.-) so as to raise it from its current
amount of thirty-one thousand Euro (EUR 31,000.-), to one hundred thirty-two million thirty thousand nine hundred
ninety-eight Euro (EUR 132,030,998.) represented by thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three
(32,923,093) Class A Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class B
Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class C Shares, thirty-two
million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class D Shares, fifty-one thousand two hundred
seventy-one (51,271) Class E Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class F Shares, fifty-one
thousand two hundred seventy-one (51,271) Class G Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class
H Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class | Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-
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one (51,271) Class ] Shares and thirty-one thousand (31,000) Ordinary Shares, with a nominal value of one Euro (EUR
1.-) each, having the rights and obligations as defined in the Articles.

Sixth resolution

The Meeting RESOLVES to issue thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninetythree (32,923,093)
Class A Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninetythree (32,923,093) Class B Shares, thirty-
two million nine hundred twenty-three thousand ninetythree (32,923,093) Class C Shares, thirty-two million nine hundred
twenty-three thousand ninetythree (32,923,093) Class D Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271)
Class E Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class F Shares, fifty-one thousand two hundred
seventy-one (51,271) Class G Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class H Shares, fifty-one
thousand two hundred seventy-one (51,271) Class | Shares and fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271)
Class ) Shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, having the rights and obligations as defined in the Articles.

Seventh resolution

The Meeting RESOLVES to accept and record the following subscriptions for and the full payment of the share capital
increase as follows:

Subscription - Payment

Thereupon,

VCP VIl Luxco 6 S.ar.l, represented as stated above, declares to subscribe for thirty-two million nine hundred twenty-
three thousand ninety-three (32,923,093) Class A Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-
three (32,923,093) Class B, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class C
Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class D Shares, fifty-one thou-
sand two hundred seventy-one (51,271) Class E Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class F
Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class G Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-
one (51,271) Class H Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class | Shares, and fifty-one thousand
two hundred seventy-one (51,271) Class ] Shares, with a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each, and to fully pay them
up by a contribution in cash of a total amount of one hundred thirty-one million nine hundred ninetynine thousand nine
hundred ninety-eight Euro (EUR 131,999,998.-).

The amount of one hundred thirty-one million nine hundred ninety-nine thousand nine hundred ninety-eight Euro
(EUR 131,999,998.-) is at the disposal of the Company, as has been proved to the undersigned notary who hereby
expressly acknowledges it.

Eighth resolution

The Meeting RESOLVES to amend article 6.1 of the articles of association of the Company which shall forthwith read
as follows:

“ 6.1. The share capital of the Company is set at one hundred thirty-two million thirty thousand nine hundred ninety-
eight Euro (EUR 132,030,998.-) represented by thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three
(32,923,093) Class A Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class B
Shares, thirty-two million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class C Shares, thirty-two
million nine hundred twenty-three thousand ninety-three (32,923,093) Class D Shares, fifty-one thousand two hundred
seventy-one (51,271) Class E Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class F Shares, fifty-one
thousand two hundred seventy-one (51,271) Class G Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class
H Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-one (51,271) Class | Shares, fifty-one thousand two hundred seventy-
one (51,271) Class ] Shares and thirty-one thousand (31,000) Ordinary Shares, with a nominal value of one Euro (EUR
1.-) each, all fully subscribed and entirely paid up, and each class of Tracker Shares shall track the performance and returns
of a particular asset or assets of the Company in accordance with the following tracking stock scheme (the Tracking Stock
Scheme):

- The Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares and the Class D Shares (the Class A-D Shares), shall
together track the performance and returns of all rights and interests of the Company in Bermuda Acquisitions S.r.l, a
company with limited liability by quotas (societa a responsabilita limitata) having a sole quotaholder, incorporated under
the laws of Italy, having its registered office in Milan (Italy) at Via Vittor Pisani No. 27, fiscal code and registered with the
companies’ register of Milan under registration number 06262210963 (Bermuda Acquisitions);

- The Class E Shares, the Class F Shares, the Class G Shares, the Class H Shares, the Class | Shares and the Class |
Shares (the Class E-J Shares) shall together track the performance and returns of all rights and interests of the Company
in (i) Pantex International SpA, with a corporate capital of Euro 910,000.00 fully paid in, with registered office in Pescara,
Italy, at Via Michelangelo no. 18, enrolled in the register of enterprises of Pescara under no. 01027510476 (Pantex), (ii)
Bio Energy International S.A., a public limited liability company (société anonyme), incorporated under the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg, with registered office at 2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, Grand Duchy
of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 122.385 (Bio
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Energy), and (iii) Ponte S.p.A., with a corporate capital of Euro 4.061,694.00 fully paid in, with registered office in Milan,
Italy, at Piazza Cavour No. 3, enrolled in the register of enterprises of Milan under no. 04299630964 (Ponte); and

- The Ordinary Shares shall track any other profits or returns that are not tracked by the Class A-D Shares and the
Class E-) Shares.”

Estimate of costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of the present deed are estimated at approximately seven thousand three hundred euro (€ 7,300.-)

Attestation

The Notary acting in this matter declares that he has checked the existence of the conditions set out in Articles 26
of the Law on Commercial Companies and expressly attests that they have been complied with.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version. At the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French texts, the English version will prevail.

Whereof the present notarial deed is drawn in Esch/Alzette, on the year and day first above written.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, the proxyholder of the appearing party
signed together with us, the notary, the present original deed.

Suit la traduction en langue francaise du texte qui précéde:
L’an deux mille onze, le vingt-huitiéme jour de juin.
Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch/Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

S’est tenue une assemblée générale extraordinaire (I’Assemblée) des Actionnaires de Bermuda Luxco S.A., une société
anonyme constituée et organisée selon les lois du Grand Duché de Luxembourg, dont le siége social se situe au 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le
numéro B 148.565 (Bermuda SA) constituée suivant un acte de Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxem-
bourg, le 16 septembre 2009, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et des Associations, numéro 2117 du 28 octobre
2009 (la Société). Les statuts de la Société (les Statuts) ont été modifiés pour la derniere fois le 6 mai 2011 par un acte
dressé par Maitre Joseph ELVINGER, notaire de résidence a Luxembourg, en voie de publication au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et des Associations.

L’Assemblée est présidée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, ayant son adresse
professionnelle a L-4030 Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard, Grand-Duché de Luxembourg (le Président).

Le Président a nommé comme secrétaire Mademoiselle Sophie HENRYON, employée privée, ayant son adresse pro-
fessionnelle a L-4030 Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard, Grand-Duché de Luxembourg (le Secrétaire).

L’Assemblée a choisi comme scrutateur Mademoiselle Claudia ROUCKERT, employée privée, ayant son adresse pro-
fessionnelle a L-4030 Esch/Alzette, 5, rue Zénon Bernard, Grand-Duché de Luxembourg (le Scrutateur).

Le Président, le Secrétaire et le Scrutateur sont collectivement désignés comme le Bureau.
Le Bureau ayant ainsi été formé, le Président déclare et demande au notaire d’acter que:
I. Lordre du jour de ’Assemblée est le suivant:

Ordre du jour:

1. Renonciation aux formalités de convocation;

2. Création des catégories d’actions suivantes: actions de classe A, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune
(les Actions de Classe A et individuellement une Action de Classe A), actions de classe B, d’'une valeur nominale d’un
euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe B et individuellement une Action de Classe B), actions de classe C, d’une
valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe C et individuellement une Action de Classe C), actions
de classe D, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe D et individuellement une Action
de Classe D), les actions de classe E, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe E et
individuellement une Action de Classe E), actions de classe F, d’une valeur nominale d’'un euro (1 EUR) chacune (les
Actions de Classe F et individuellement une Action de Classe F), actions de classe G, d’une valeur nominale d’un euro (1
EUR) chacune (les Actions de Classe G et individuellement une Action de Classe G), actions de classe H, d’une valeur
nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe H et individuellement une Action de Classe H), actions de
classe I, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe | et individuellement une Action de
Classe l), actions de classe ], d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe ] et individuellement
une Action de Classe ]) et actions ordinaires (les Actions Ordinaires et individuellement une Action Ordinaire), d’'une
valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, ayant les droits et obligations définis ci-aprés.

3. Conversion des trente et un mille (31.000) actions d’une valeur nominale d’'un euro (1 EUR) chacune, en trente et
un mille (31.000) Actions Ordinaires, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune.

4. Refonte compléte des statuts de la Société sans modification de I'objet social de la Société.

C. RAL
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5. Augmentation du capital social de la Société d’'un montant de cent trente et un million neuf cent quatre-vingt-dix-
neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit Euro (EUR 131.999.998.-) pour le porter de son montant actuel de trente et
un mille Euro (EUR 31.000) a cent trente deux millions trente mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit mille Euro (EUR
132.030.998.-) représenté par trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts So-
ciales de Classe A, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe
B, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe C, trente-deux
millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe D, cinquante et un mille deux
cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe E, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts
Sociales de Classe F, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe G, cinquante et
un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe H, cinquante et un mille deux cent soixante et onze
(51.271) Parts Sociales de Classe I, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe |
et trente et un mille (31.000) Parts Sociales ordinaires, d’'une valeur nominale d’un Euro (EUR 1.-), ayant les droits et
obligations définis ci-aprés.

6. Emission de trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe
A, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe B, trente-deux
millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe C, trente-deux millions neuf
cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe D, cinquante et un mille deux cent soixante-
et-onze (51.271) Parts Sociales de Classe E, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de
Classe F, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe G, cinquante et un mille deux
cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe H, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts
Sociales de Classe |, cinquante-etun mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe |, d’une valeur
nominale d’un Euro (EUR 1.-) chacune ayant les droits et obligations définis ci-apreés.

7. Acceptation de la souscription trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatrevingt-treize (32.923.093) Parts
Sociales de Classe A, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de
Classe B, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe C,
trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingttreize (32.923.093) Parts Sociales de Classe D, cinquante et
un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe E, cinquante et un mille deux cent soixante et onze
(51.271) Parts Sociales de Classe F, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe
G, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe H, cinquante-etun mille deux cent
soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe |, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts
Sociales de Classe ], d’une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1.-) chacune, par VCP VIl Luxco 6 S.a r.l., une société a
responsabilité limitée constituée et organisée selon les lois du Grand Duché de Luxembourg, dont le siége social se situe
au 5, rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 156.879 par un apport en numéraire d’'un montant total de cent trente et un million neuf cent quatre-
vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit Euro (EUR 131.999.998.-).

8. Modification de l'article 6.1 des statuts de la Société afin de refléter 'augmentation du capital social a adopter au
point 5.

9. Divers.

II. Les procurations des Actionnaires représentés et le nombre d’actions sont indiqués sur une liste de présence. Cette
liste de présence signée par le mandataire des Actionnaires représentés et le notaire instrumentant, ainsi que les procu-
rations des Actionnaires représentés, aprés signature ne varietur, resteront annexées au présent acte.

IIl. Il ressort de ladite liste de présence, que toutes les actions représentant le capital social de la Société en circulation
sont présentes ou représentées a la présente Assemblée, de sorte que I'’Assemblée peut valablement se décider sur tous
les points de I'ordre du jour qui ont été communiqués aux Actionnaires présents ou représentés, chacun d’entre eux
déclarant expressément le reconnaitre.

IV. Aprés délibération, I’Assemblée a pris des décisions suivantes:
Premiére résolution

L'intégralité du capital social de la Société étant représentée a la présente Assemblée, I’Assemblée renonce aux for-
malités de convocation, les Actionnaires représentés se considérant eux-mémes comme diiment convoqués et déclarant
avoir une parfaite connaissance de 'ordre du jour qui leur a été communiqué a I'avance.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée DECIDE de créer les classes d’actions suivantes: actions de classe A, d’une valeur nominale d’un euro (1
EUR) chacune (les Actions de Classe A et individuellement une Action de Classe A), actions de classe B, d’'une valeur
nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe B et individuellement une Action de Classe B), actions de
classe C, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe C et individuellement une Action de
Classe C), actions de classe D, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe D et individuel-
lement une Action de Classe D), les actions de classe E, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions
de Classe E et individuellement une Action de Classe E), actions de classe F, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR)
chacune (les Actions de Classe F et individuellement une Action de Classe F), actions de classe G, d’une valeur nominale
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d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe G et individuellement une Action de Classe G), actions de classe H,
d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe H et individuellement une Action de Classe H),
actions de classe |, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe | et individuellement une
Action de Classe ), actions de classe J, d’'une valeur nominale d’'un euro (1 EUR) chacune (les Actions de Classe ] et
individuellement une Action de Classe ]) et actions ordinaires (les Actions Ordinaires et individuellement une Action
Ordinaire), d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, ayant les droits et obligations définis ci-aprés.

Troisiéme résolution

L’Assemblée DECIDE de convertir les trente et un mille (31.000) actions d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR)
chacune, en trente et un mille (31.000) Actions Ordinaires, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune et ayant
les droits et obligations définis ci-aprés.

Quatriéme résolution

L’Assemblée DECIDE de refondre dans leur intégralité, sans modification de I'objet social de la Société, les statuts de
la Société, qui auront désormais la teneur suivante:

«Définition - Dénomination - Objet - Siege - Durée

Art. 1 €. Définitions. Les termes suivants commengant par une majuscule dans les statuts de la Société (les Statuts)
auront les significations suivantes:

Actions signifie les actions d’une et de toutes les classes de la Société, y compris les Actions Ordinaires qui peuvent
étre émises au fil du temps, et dont les droits et les restrictions sont définis aux présents Statuts ou dans la Loi.

Actionnaires signifie les détenteurs des Actions de toute classe et Actionnaire désigne I'un d’entre eux.

Actions de Classe A signifie des actions de classe A, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil
du temps par la Société.

Actions de Classe B signifie des actions de classe B, d’une valeur nominale d’'un euro (1 EUR) chacune, émises au fil
du temps par la Société.

Actions de Classe C signifie des actions de classe C, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil
du temps par la Société.

Actions de Classe D signifie des actions de classe D, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil
du temps par la Société.

Actions de Classe E signifie des actions de classe E, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil du
temps par la Société.

Actions de Classe F signifie des actions de classe F, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil du
temps par la Société.

Actions de Classe G signifie des actions de classe G, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil
du temps par la Société.

Actions de Classe H signifie des actions de classe H, d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil
du temps par la Société.

Actions de Classe | signifie des actions de classe |, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil du
temps par la Société.

Actions de Classe ] signifie des actions de classe A, d’'une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune, émises au fil du
temps par la Société.

Actions Ordinaires signifie toutes actions ordinaires d’une valeur nominale d’'un euro (1 EUR) chacune, émises au fil
du temps par la Société.

Actions Tragantes signifie les Actions de Classe A, Actions de Classe B, Actions de Classe C, Actions de Classe D,
Actions de Classe E, Actions de Classe F, Actions de Classe G, Actions de Classe H, Actions de Classe | et Actions de
Classe ] qui peuvent étre émises au fil du temps et dont les droits et les restrictions sont définis aux présents Statuts.

Actionnaires A désigne les détenteurs des Actions de Classe A et Actionnaire A signifie 'un d’entre eux.
Actionnaires B désigne les détenteurs des Actions de Classe B et Actionnaire B signifie 'un d’entre eux.
Actionnaires C désigne les détenteurs des Actions de Classe C et Actionnaire C signifie I'un d’entre eux.
Actionnaires D désigne les détenteurs des Actions de Classe D et Actionnaire D signifie I'un d’entre eux.
Actionnaires E désigne les détenteurs des Actions de Classe E et Actionnaire E signifie 'un d’entre eux.
Actionnaires F désigne les détenteurs des Actions de Classe F et Actionnaire F signifie 'un d’entre eux.
Actionnaires G désigne les détenteurs des Actions de Classe G et Actionnaire G signifie 'un d’entre eux.
Actionnaires H désigne les détenteurs des Actions de Classe H et Actionnaire H signifie 'un d’entre eux.
Actionnaires | désigne les détenteurs des Actions de Classe | et Actionnaire | signifie 'un d’entre eux.

Actionnaires ] désigne les détenteurs des Actions de Classe ] et Actionnaire | signifie 'un d’entre eux.
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Actionnaires Ordinaires signifie les détenteurs des Actions Ordinaires et Actionnaire Ordinaire désigne I'un d’entre
eux.

Capitaux Propres Distribuables signifie, a tout moment, les bénéfices a la fin de I'exercice social plus les bénéfices
reportés et tous les montants des réserves qui sont disponibles a cet effet, moins les pertes reportées et les sommes a
placer sur une réserve non distribuable conformément a la Loi ou les Statuts, a condition que I'actif net de la Société
défini dans les comptes annuels ne doit pas étre ou a la suite d’un rachat, devenir inférieur au montant du capital souscrit
plus les réserves qui ne peuvent pas étre distribuées en vertu de la Loi ou des statuts de la Société.

Comptes Intérimaires signifie les comptes intérimaires de la Société a la Date des Comptes Intérimaires concernée.

Conseil signifie le conseil d’'administration de la Société au fil du temps conformément a ces Statuts.

Date des Comptes Intérimaires signifie la date qui ne se situe pas plus tét huit (8) jours avant la date du rachat et de
lannulation de la Classe d’Actions concernée.

EUR signifie la devise légale actuelle des Etats Membres de I'Union Européenne ayant adopté la devise unique euro-
péenne.

Jour Ouvrable signifie un jour, autre qu’un samedi ou dimanche ou qu’un autre jour pendant lequel les banques sont
obligées ou autorisées par la loi a fermer a Luxembourg.

Montant Disponible signifie:

(i) pour les Actions des Classes A a D: le montant total des bénéfices nets de la Société (en ce compris les bénéfices
reportés) tracés les Actions des Classes A a D conformément a I'article 6 des Statuts, augmentés par (i) toutes réserves
librement distribuables aux Actions des Classes A a D et (i) le cas échéant, par le montant de la réduction du capital
social et de la réduction de la réserve statutaire relative a la classe des Actions A a D a annuler mais réduit par (i) toutes
pertes (en ce compris les pertes reportées) attribuées aux Actions des Classes A a D et (ii) toutes sommes a placer sur
les réserves en vertu des exigences de la Loi ou des Statuts, chaque fois tels que définis dans les Comptes Intérimaires
(en tout état de cause, sans double imputation) de sorte que:

AA = (NP + P+ CR) - (L-LR)
Ou:
AA = Montant Disponible

NP = bénéfices nets (en ce compris les bénéfices reportés) tracés par les Actions des Classes A a D conformément
a l'article 6 des Statuts

P = toutes réserves librement distribuable aux Actions de Classe A a D

CR = le montant de la réduction du capital social et de la réduction de la réserve statutaire relative a la classe des
Actions A a D a annuler

L = pertes (en ce compris les pertes reportées) attribuées aux Actions de Classe A a D

LR = toutes sommes a placer sur les réserves en vertu des exigences de la Loi ou des Statuts.

(i) pour les Actions des Classes E a J: le montant total des bénéfices nets de la Société (en ce compris les bénéfices
reportés) tracés les Actions des Classes E a ] conformément a I'article 6 des Statuts, augmentés par (i) toutes réserves
librement distribuables aux Actions des Classes E a ] et (ii) le cas échéant, par le montant de la réduction du capital social
et de la réduction de la réserve statutaire relative a la classe des Actions E a ] a annuler mais réduit par (i) toutes pertes
(en ce compris les pertes reportées) attribuées aux Actions des Classes E a ] et (ii) toutes sommes a placer sur les réserves
en vertu des exigences de la Loi ou des Statuts, chaque fois tels que définis dans les Comptes Intérimaires (en tout état
de cause, sans double imputation) de sorte que:

AA = (NP + P + CR) - (L-LR)

Ou:

AA = Montant Disponible

NP = bénéfices nets (en ce compris les bénéfices reportés) tracés par les Actions des Classes E a ] conformément a
larticle 6 des Statuts

P = toutes réserves librement distribuable aux Actions de Classe E a |

CR = le montant de la réduction du capital social et de la réduction de la réserve statutaire relative a la classe des
Actions E a ] a annuler

L = pertes (en ce compris les pertes reportées) attribuées aux Actions de Classe E a |

LR = toutes sommes a placer sur les réserves en vertu des exigences de la Loi ou des Statuts.

Montant Total d’Annulation signifie le montant déterminé par les Actionnaires (le cas échéant) et approuvé par I'as-
semblée générale de I’Actionnaire ou des Actionnaires sur base des comptes annuels du dernier exercice social. Le
Montant Total d’Annulation sera le Montant Disponible total au moment de I'annulation de la Classe d’Actions concernée
sauf si 'assemblée générale des Actionnaires en décide autrement de la maniére prévue pour une modification des Statuts,
a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne soit jamais supérieur au Montant Disponible.
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Valeur d’Annulation Par Action sera calculée en divisant le Montant Total d’Annulation a appliquer a la Classe d’Actions
a racheter et a annuler par le nombre d’Actions émises dans cette Classe d’Actions.

Art. 2. Dénomination. La dénomination de la Société sera «Bermuda Luxco S.A.» (la «Sociétéy). La Société est une
société anonyme, régie par les présents Statuts et par les lois luxembourgeoises actuellement en vigueur (la «Loi»),
notamment par celle du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Art. 3. Siege Social. Le siege social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

Le siége social pourra étre transféré dans la commune de la Ville de Luxembourg par décision du conseil d’adminis-
tration.

Le siege social de la Société pourra étre transféré en tout autre lieu au Grand-duché de Luxembourg ou a I'étranger
par décision de 'assemblée générale extraordinaire des Actionnaires ou de I’Actionnaire unique (selon le cas) adoptée
selon les conditions requises pour la modification des Statuts.

La Société pourra ouvrir des bureaux ou succursales (sous forme d’établissement permanent ou non) tant au Grand-
Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Au cas ou le Conseil estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature
a compromettre l'activité normale au siége social ou la communication aisée avec ce siége ou de ce siége avec I'étranger
se sont produits ou sont imminents, il pourra transférer provisoirement le siége social a I'étranger jusqu’a cessation
compléete de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n’aura toutefois aucun effet sur la nationalité de la
Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége restera luxembourgeoise. Pareille déclaration de transfert
provisoire du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par le conseil d’administration.

Art. 4. Objet social. L'objet de la Société est la prise de participations, tant au Luxembourg qu’a I’étranger, dans toutes
sociétés ou entreprises sous quelque forme que ce soit, et la gestion de ces participations. La Société peut notamment
acquérir par souscription, achat et échange ou de toute autre maniére tous titres, actions et autres valeurs de participation,
obligations, créances, certificats de dépot et autres instruments de dette, et plus généralement, toutes valeurs et instru-
ments financiers émis par toute entité publique ou privée. Elle peut participer a la création, au développement, a la gestion
et au contrdle de toute société ou entreprise. Elle peut en outre investir dans I'acquisition et la gestion d’un portefeuille
de brevets ou d’autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou origine que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder a I’émission de billets a ordre, d’obli-
gations et de titres et instruments de toute autre nature. La Société peut préter des fonds, y compris notamment, les
revenus de tous emprunts, a ses filiales, sociétés affiliées ainsi qu’a toutes autres sociétés. La Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des siretés sur toute ou
partie de ses actifs afin de garantir ses propres obligations et celles de toute autre société et, de maniére générale, en sa
faveur et en faveur de toute autre société ou personne. En tout état de cause, la Société ne peut effectuer aucune activité
réglementée du secteur financier sans avoir obtenu I'autorisation requise.

La Société peut employer toutes les techniques et instruments nécessaires a une gestion efficace de ses investissements
et a sa protection contre les risques de crédit, les fluctuations monétaires, les fluctuations de taux d’intérét et autres
risques.

La Société peut effectuer toutes les opérations commerciales, financiéres ou industrielles et toutes les transactions
concernant des biens immobiliers ou mobiliers qui, directement ou indirectement, favorisent ou se rapportent a son objet
social.

Art. 5. Durée.
5.1 La Société est constituée pour une durée indéterminée.

5.2 La Société n’est pas dissoute en raison de la mort, de la suspension des droits civils, de I'incapacité, de I'insolvabilité,
de la faillite ou de tout autre événement similaire affectant un ou plusieurs Actionnaires.

Capital social - Actions

Art. 6. Capital.

6.1. Le capital social est fixé a trente et un mille euros (31.000 EUR), représenté par trente et un mille (31.000) Actions
Ordinaires, zéro (0) Action de Classe A, zéro (0) Action de Classe B, zéro (0) Action de Classe C, zéro (0) Action de
Classe D, zéro (0) Action de Classe E, zéro (0) Action de Classe F, zéro (0) Action de Classe G, zéro (0) Action de Classe
H, zéro (0) Action de Classe |, et zéro (0) Action de Classe ] chacune d’une valeur nominale d’un euro (1 EUR) chacune,,
toutes souscrites et entiérement libérées et chaque classe d’Actions Tragantes traceront la performance et le rendement
d’un ou d’actifs spécifiques de la Société conformément au plan d’actions tragantes (le Plan d’Actions Tragantes).

- Les Actions de Classe A, les Actions de Classe B, les Actions de Classe C et les Actions de Classe D (les Actions
des Classes A a D) traceront ensemble la performance et le rendement de tous les droits et intéréts de la Société dans
Bermuda Acquisitions S.r.l., une société a responsabilité limitée (sociéta a responsabilita limitata) ayant un associé unique,
constituée selon les lois d’ltalie dont le siége social se situe a Milan (ltalie) a Via Vittor Pisani No. 27, code fiscal et
immatriculée au registre des sociétés de Milan sous le numéro d’immatriculation 06262210963 (Bermuda Acquisitions);
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- les Actions de Classe E, les Actions de Classe F, les Actions de Classe G, les Actions de Classe H, les Actions de
Classe | et les Actions de Classe ] (les Actions des Classes E a ) traceront ensemble la performance et le rendement de
tous les droits et intéréts de la Société dans (i) Pantex International S.p.A, au capital social de 910.000 euros entiérement
libéré, dont le siége social se situe a Pescara, Italie, 2 Via Michelangelo no. 18, inscrite dans le registre des entreprises de
Pescara sous le numéro 01027510476 (Pantex), (ii) Bio Energy International S.A., une société anonyme constituée selon
les lois du Grand Duché de Luxembourg dont le siége social se situe au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,
Grand Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 122.385 (Bio Energy) et (iii) Ponte S.p.A., au capital social de 4.061.694 euros entiérement libéré, dont le siége social
se situe a Milan, Italie, a Piazza Cavour No. 3, inscrite dans le registre des entreprises de Milan sous le numéro
04299630964 (Ponte); et

- les Actions Ordinaires traceront les autres bénéfices ou rendements qui ne sont pas tracés par les Actions des Classes
A a D etles Actions des Classes E a .

6.2. Les Actions Tragantes habilitent les détenteurs de ces Actions Tragantes aux droits et priviléges respectifs et les
soumettent aux restrictions et dispositions respectives contenues dans ces Statuts ou la Loi.

6.3 Le montant du capital social de la Société peut &tre augmenté ou réduit par résolution des Actionnaires prise dans
les formes requises pour la modification des Statuts.

6.4 En plus du capital social, un compte de prime pourra étre créé, sur lequel toute prime payée pour une Action en
plus de sa valeur nominale sera versée. Toute prime payée a la souscription d’Actions Tragantes d’une certaine classe
sera affectée au compte de prime d’émission lié a ladite classe d’Actions Tragantes.

6.5. Les Actions Tragantes peuvent étre rachetées par la Société et annulées mais seulement par prélévement sur
(a) Capitaux Propres Distribuables; ou

(b) Le produit d’'une nouvelle émission ou émission simultanée effectuée dans le cadre du rachat (en ce compris toute
somme transférée au compte de prime d’émission pour ces nouvelles actions).

6.6 Le capital social de la Société peut étre réduit par I'annulation des Actions y compris par I'annulation d’une ou de
plusieurs classes entiéres d’Actions Tragantes par le rachat et I'annulation de toutes les Actions Tragantes émises dans
cette ou ces classes décidée par I'’Actionnaire Unique ou le cas échéant par I'’Assemblée Générale. En cas de rachats et
d’annulations des Actions des Classes A a D, ces annulations et rachats seront effectués dans I'ordre alphabétique inversé
(en commengant par la Classe D et finissant par la Classe A). En cas de rachats et d’annulations des Actions de Classe E
aJ, ces annulations et rachats seront effectués dans I'ordre alphabétique inversé (en commengant par la Classe ] et finissant
par la Classe E).

6.7. En cas d’une réduction du capital social par le rachat et I'annulation d’une classe d’Actions Tragantes (dans I'ordre
prévu a l'article 6.6), cette classe d’Actions Tragantes donne droit a ses détenteurs proportionnellement a leur détention
dans cette classe au Montant Disponible (limité cependant au Montant Total d’Annulation déterminé conformément a
larticle 6.7.2 des Statuts) et les détenteurs des Actions Tragantes rachetées et annulées recevront de la Société un
montant égal a la Valeur d’Annulation Par Action pour chaque Action Tragante de la classe concernée détenue par eux
et annulées.

6.7.1 La Valeur d’Annulation par Action sera calculée en divisant le Montant Total d’Annulation par le nombre d’Actions
Tragantes émises dans la classe d’Actions Tragantes a racheter et a annuler.

6.7.2 Le Montant Total d’Annulation sera un montant déterminé par le Conseil et approuvé par ’Assemblée Générale
sur base des Comptes Intérimaires concernés. Le Montant Total d’Annulation pour chacune des Actions des Classes A
a D et des Actions des Classes E a | sera le Montant Disponible correspondant soit aux Actions des Classes A a D ou
aux Actions de Classe E a ], au moment de 'annulation sauf si ’Assemblée Générale en a décidé autrement de la maniere
prévue pour la modification des Statuts a condition toutefois que le Montant Total d’Annulation ne sera jamais supérieur
au Montant Disponible et au montant disponible a la distribution aux Actionnaires conformément a la Loi.

Art. 7. Actions.

7.1. Les Actions sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par action.

7.2. Un registre des actions est tenu au siége social et peut &tre consulté a la demande de chaque Actionnaire et peut
étre consulté par chaque Actionnaire qui le demande.

7.3. Une cession d’Action(s) s’opére par la mention sur le registre des actions, soit conformément aux régles sur la
cession de créances définies a I'article 1690 du Code Civil luxembourgeois, ou par une déclaration de transfert inscrite
dans le registre des actions, datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leurs mandataires. En outre, la Société
peut également accepter comme preuve de la cession d’actions, d’autres documents indiquant I'accord du cédant et du
cessionnaire.

7.4. Envers la Société les Actions sont indivisibles et la Société ne reconnait qu’un (1) seul propriétaire par action. Les
copropriétaires indivis nommeront une seule personne comme leur représentant envers la Société.

7.5 La Société peut racheter ses propres actions dans les limites prévues par la Loi et les Statuts.
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7.6 Lorsque les Actions sont rachetées, les Actions sont immédiatement traitées comme si elles sont annulées et
jusqu’a leur annulation effective, tous les droits rattachés a ces actions, y compris sans limitation les droits de vote et les
droits aux distributions de quelque nature que ce soit seront suspendus.

7.7 Si a occasion d’un rachat et d’une annulation d’Actions Tragantes, les paiements d’apreés I'actuel article dépasse
le montant des Capitaux Propres Distribuables, ils seront, en cas de trop pergu, considérés comme ayant été payés sur
compte de dividende suivant conformément a l'article 72-2 (2) de la Loi.

Administration - Surveillance

Art. 8. Conseil dadministration.

8.1 La Société est gérée par un Conseil composé d’un (1) ou plusieurs administrateurs de classe A (les Administrateurs
de Classe A et individuellement un Administrateur de Classe A) et d’un (1) ou plusieurs administrateurs de classe B (les
Administrateurs de Classe B et individuellement un Administrateur de Classe B). Toutefois, lorsque toutes les Actions
sont détenues par un Actionnaire unique, le Conseil peut se composer d’un seul administrateur dans les conditions
prévues par la Loi. L’/Les administrateur(s) ne doit/doivent pas étre obligatoirement Actionnaire(s) de la Société.

8.2 Lorsqu’une personne morale est nommée en tant que membre du conseil d’administration, elle devra informer la
Société du nom de la personne physique qu’elle a nommée pour agir en tant que son représentant permanent dans
'exercice de son mandat d’administrateur de la Société.

8.3 L’/Les administrateur(s) est/sont nommé(s) et sa/leur rémunération est fixée par résolution de I'assemblée générale
des Actionnaires prise a la majorité simple des voix ou de I'’Actionnaire unique (selon le cas). La rémunération de(s)
I'administrateur(s) peut étre modifiée par résolution prise dans les mémes conditions de majorité. L’/Les administrateur
(s) est/sont rééligible(s).

8.4 L’assemblée générale des Actionnaires ou de I’Actionnaire unique (selon le cas) peut révoquer et remplacer I'/les
administrateur(s) a tout moment et ad nutum.

En cas de vacance d’un poste d’administrateur en raison du déces ou de la démission d’un administrateur ou pour
toute autre raison, les autres administrateurs peuvent, par voie de cooptation, élire un nouvel administrateur pour pour-
voir a cette vacance jusqu’a 'assemblée suivante selon les dispositions de la Loi.

8.5 La durée du mandat de(s) I'administrateur(s) qui n’excédera pas 6 années, est fixée par I'assemblée générale des
Actionnaires ou par décision de I’Actionnaire unique.

8.6 Le Conseil est investi des pouvoirs les plus étendus pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles pour
I'accomplissement de I'objet social de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale
des Actionnaires ou a I’Actionnaire unique (selon le cas) par la Loi ou les Statuts seront de la compétence du conseil
d’administration.

8.7 Vis-a-vis des tiers, le Conseil aura tous pouvoirs pour agir en toutes circonstances au nhom de la Société et de
réaliser et approuver tous actes et opérations en relation avec I'objet social et dans la mesure ou les termes de ces Statuts
auront été respectés.

8.8 La gestion journaliere des affaires de la Société et le pouvoir de représenter la Société dans ce cadre peut étre
déléguée a un ou plusieurs directeurs, administrateurs, qui peut / peuvent ne pas étre Actionnaires de la Société.

8.9 La Société sera engagée par la signature conjointe d’'un Administrateur de Classe A et d’'un Administrateur de
Classe B.

8.10 Le Conseil peut, de temps en temps, subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour des tiches spécifiques a un ou
plusieurs agents ad hoc qui ne doivent pas étre nécessairement Actionnaires ou administrateurs de la Société.

8.11 Le Conseil détermine les responsabilités et la rémunération (s’il y a lieu) de ces agents, la durée de leur mandat
ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le Conseil désignera parmi ses membres un président qui, en cas d’égalité des voix, n’aura pas voix prépondérante.
Le président présidera a toutes les réunions du conseil d’administration. En cas d’absence du président, le Conseil sera
présidé par un administrateur présent et nommé a cet effet. Le Conseil peut également choisir un secrétaire, lequel n’est
pas nécessairement administrateur, qui sera responsable de la conservation des procés verbaux des réunions du Conseil
ou de I'exécution de toute autre tiche spécifiée par le conseil d’administration.

9.2. Le Conseil se réunira suite a la convocation faite par un administrateur.

9.3. Pour chaque conseil d’administration, des convocations devront étre établies et envoyées a chaque administrateur
au moins 2 (deux) jours avant la réunion sauf en cas d’urgence, la nature de cette urgence devant étre déterminée dans
le procés verbal de la réunion du conseil d’administration.

9.4. Toutes les convocations devront spécifier I'heure et le lieu de la réunion et la nature des affaires a traiter.

9.5. Les convocations peuvent étre faites aux administrateurs oralement, par écrit ou par téléfax, cable, télégramme,
télex, moyens électroniques ou par tout autre moyen de communication approprié.

9.6. Chaque administrateur peut renoncer a cette convocation par écrit ou par téléfax, cable, télégramme, télex,
moyens électroniques ou par tout autre moyen de communication approprié.
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9.7. Les réunions du Conseil se tiendront valablement sans convocation si tous les administrateurs sont présents ou
représentés.

9.8. Une convocation séparée n’est pas requise pour les réunions du Conseil tenues a I’heure et au lieu précisé pré-
cédemment lors d’une résolution du conseil d’administration.

9.9. Chaque administrateur peut prendre part aux réunions du Conseil en désignant par écrit ou par téléfax, cible,
télégramme, télex ou moyens électroniques un autre administrateur pour le représenter.

Un administrateur peut représenter plusieurs autres administrateurs.

9.10. Les réunions du Conseil se tiendront au Grand-Duché de Luxembourg et requerront la présence de la majorité
aux moins des administrateurs en personne ou représentés, laquelle sera constitutive du quorum.

9.11. Conformément a I'article 64bis (3) de la Loi, les administrateurs peuvent assister a une réunion du Conseil par
téléphone, vidéoconférence ou par tout autre moyen de communication approprié permettant leur identification.

9.12. Une telle participation a une réunion du Conseil est réputée équivalente a une présence physique a la réunion.

9.13. Les décisions du Conseil sont adoptées a la majorité des voix des administrateurs participant a la réunion ou qui
y sont valablement représentés.

9.14 Les délibérations du Conseil sont transcrites par un procés-verbal, qui est signé par le président ou, si cela est
applicable, par son remplagant ou par deux directeurs présents a I'assemblée. Les procurations resteront annexées au
procés-verbal. Toute copie ou extrait de ce procés-verbal sera signé par le président ou deux directeurs.

9.15. En cas d’'urgence, une résolution écrite approuvée et signée par tous les administrateurs auront le méme effet
qu’une résolution prise lors d’'une réunion du conseil d’administration.

Dans un tel cas, les résolutions écrites peuvent soit étre documentées dans un seul document ou dans plusieurs
documents ayant le méme contenu.

Les résolutions écrites peuvent étre transmises par lettre ordinaire fax, cable, télégramme, moyens électroniques ou
tout autre moyen de communication approprié.

9.16. Lorsque le Conseil est composé d’un directeur unique, les décisions sont prises par le directeur unique, aux
moments et lieux qu’il déterminera, par résolutions écrites qu'il signera.

Art. 10. Responsabilité des administrateurs. Un administrateur ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obli-
gation personnelle quant aux engagements réguliérement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire, il n’est
responsable que de I'exécution de son mandat.

Actionnaire(s)

Art. 11. Assemblées générales des actionnaires et résolutions circulaires des actionnaires.
11.1 Pouvoirs et droits de vote

(i) Les résolutions des associés sont adoptées en assemblée générale des actionnaires (I'’Assemblée Générale) ou par
voie de résolutions circulaires (les Résolutions Circulaires des Actionnaires).

(i) Dans le cas ou les résolutions sont adoptées par Résolutions Circulaires des Actionnaires, le texte des résolutions
est communiqué a tous les actionnaires, conformément aux Statuts. Les Résolutions Circulaires des Actionnaires signées
par tous les Actionnaires sont valables et engagent la Société comme si elles avaient été adoptées lors d’'une Assemblée
Générale valablement convoquée et tenue et portent la date de la derniére signature.

(iii) Chaque action donne droit a un (1) vote.

11.2. Convocations, quorum et procédures de vote

(i) Les Assemblées Générales ou I'’Actionnaire Unique sont convoqués par le Conseil ou a défaut par les actionnaires
représentant un dixiéme ou plus du capital social de la Société.

(ii) Une Assemblée Générale annuelle est tenue au siége social de la Société le 2 mai a 9.30 heures. Si ce jour est un
jour férié, '’Assemblée Générale se tiendra le jour ouvrable suivant a la méme heure. Toute autre assemblée générale
des actionnaires se tient au lieu, a I’heure et au jour fixé dans la convocation a I'assemblée.

(iii) Une convocation écrite a une assemblée générale indiquant I'ordre du jour est faite conformément a la Loi et est
adressée a chaque Actionnaire au moins 8 (huit) jours avant I'assemblée, sauf pour I'assemblée générale annuelle pour
laquelle la convocation sera envoyée au moins 21 (vingt et un) jours par courrier recommandé avant la date de 'assemblée.

(iv) Toutes les convocations doivent mentionner la date et le lieu de 'assemblée générale.

(v) Si tous les Actionnaires sont présents ou représentés a I'assemblée générale et indiquent avoir été diment informés
de 'ordre du jour de I'assemblée, I'assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.

(vi) Tout Actionnaire peut se faire représenter a toute assemblée générale en désignant par écrit ou par téléfax, cible,
télégramme, télex, moyens électroniques ou tout autre moyen de télécommunication approprié un tiers qui ne doit pas
étre nécessairement Actionnaire.

(vii) Les administrateurs peuvent assister et prendre la parole aux assemblées générales des Actionnaires.

(viii) Les assemblées générales des Actionnaires délibérent aux conditions de quorum et de majorité requises par la
Loi.
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(ix) Les procés-verbaux des assemblées sont signés par le bureau de I'assemblée et par les Actionnaires qui en font la

demande.

(x) L’Actionnaire unique exerce seul les pouvoirs dévolus par la Loi a I'assemblée des Actionnaires.

Art. 12, Actionnaire unique.

12.1. Lorsque le nombre des actionnaires est réduit a un (1), I'actionnaire unique exerce tous les pouvoirs conférés
par la Loi a ’Assemblée Générale.

12.2. Toute référence dans les Statuts a ’Assemblée Générale doit étre doit étre considérée, le cas échéant, comme
une référence a cet actionnaire unique.

3. résolution ionnaire unique sont consignées dans des procés-verbaux.
12.3. Les lutions de 'actionnal ont cons dans de cés-verba
Exercice social - Bilan

Art. 13. Exercice social et approbation des comptes annuels.

13.1. L’exercice social commence le 1 € janvier et se termine le 31 décembre.

13.2. Chaque année, avec effet au 31 décembre 2011, le Conseil établira le bilan qui contiendra 'inventaire des avoirs
de la Société et de toutes ses dettes avec une annexe contenant le résumé de tous ses engagements, ainsi que les
engagements et les dettes des administrateurs et du/des commissaire(s) envers la Société.

13.3. Dans le méme temps, le Conseil préparera un compte de profits et pertes qui sera transmis au moins un mois
avant I'assemblée générale annuelle des Actionnaires ou de I’Actionnaire unique avec un rapport sur les opérations de la
Société, aux commissaires, qui feront un rapport.

13.4. Quinze (15) jours avant I'assemblée générale annuelle des Actionnaires, tout Actionnaire peut prendre connais-
sance au siége social de la Société du bilan, du compte de profits et pertes, du rapport des commissaires et de tout
document mentionné dans l’article 73 de la Loi.

Surveillance de la société

Art. 14. Commissaires.

14.1. La surveillance de la société sera confiée a un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, qui ne doit/doivent pas
étre nécessairement Actionnaire(s). Chaque commissaire sera nommé pour une période n’excédant pas six ans par
I'assemblée générale des Actionnaires ou par I'’Actionnaire unique, qui peut les révoquer a tout moment.

14.2. La durée du mandat du/des commissaire(s) et sa/leur rémunération éventuelle sont fixés par 'assemblée générale
des Actionnaires ou par I’Actionnaire unique. A I'expiration de cette période, le mandat du/des commissaire(s) pourra/
pourront étre renouvelé(s) dans ses/leurs fonctions par une nouvelle décision de I'assemblée générale des Actionnaires
ou de I'Actionnaire unique.

14.3. Lorsque les seuils de I'article 215 de la Loi seront atteints, la Société confiera le contréle de ses comptes annuels
a un ou plusieurs réviseur(s) d’entreprises désigné(s) par résolution de I'assemblée générale des Actionnaires ou par
I’Actionnaire unique parmi les membres de I'Institut des réviseurs d’entreprises.

Art. 15. Affectation des bénéfices.

15.1. Des bénéfices nets annuels de la Société, cinq pour cent (5%) seront affectés a la réserve requise par la Loi. Ces
prélévements cesseront d’étre obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint un dixieme du capital social tel qu'aug-
menté ou réduit le cas échéant, mais devront étre repris si la réserve légale devient inférieure a ce montant.

15.2. Le solde des bénéfices nets annuels peut étre distribué aux Actionnaires sur décision de ’Assemblée Générale
conformément au Plan d’Actions Tragantes défini a I'article 5 et aux dispositions définies ci-aprés.

15.3. Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués a tout moment, Générale conformément au Plan d’Actions
Tragantes défini a l'article 5 et aux dispositions définies ci-aprés, et aux conditions suivantes:

(i) des comptes intérimaires sont établis par le Conseil;

(ii) ces comptes intérimaires montrent que des bénéfices et autres réserves (en ce compris la prime d’émission)
suffisants sont disponibles pour une distribution; étant entendu que le montant a distribuer ne peut excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice social dont les comptes annuels ont été approuvés, le cas échéant,
augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, et réduit par les pertes reportées et les sommes a affecter
a la réserve légale ou statutaire;

(iii) la décision de distribuer des dividendes intérimaires est adoptée par le Conseil dans les deux (2) mois suivant la
date des comptes intérimaires; et

(iv) dans leur rapport au Conseil, selon le cas, les commissaires ou les réviseurs d’entreprises doivent vérifier si les
conditions prévues ci-dessous ont été remplies.

15.4. Le compte de prime d’émission peut étre distribué aux Actionnaires sur décision d’'une Assemblée Générale
conformément aux dispositions définies ci-aprés.

15.5. Les dividendes déclarés peuvent étre payés dans la devise choisie par le Conseil et payés aux lieux et moments
déterminés par le Conseil. Le Conseil peut déterminer le taux de change final applicable a la conversion des dividendes
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dans la devise du paiement. Un dividende déclaré mais non payé sur une Action pendant 5 ans ne peut plus étre réclamé
par le détenteur de cette Action, sera annulé par le détenteur de cette Action et sera reversé a la Société. Aucun intérét
ne sera versé sur les dividendes déclarés et non réclamés que la Société détient au nom des détenteurs d’Actions.

15.6. En cas de déclaration de dividende intérimaire, ce dividende sera affecté et payé de la maniére suivante:

(i) pour la partie du dividende a distribuer aux Actions des Classes A a D conformément au Plan d’Actions Tragantes,
un montant égal a 0,25% de la valeur nominale de chaque Action des Classes A a D sera distribué de maniére égale a tous
les détenteurs des Actions des Classes A a D au pro rata de leurs Actions de Classe A a D, sans tenir compte de la classe,
ensuite le reste du montant total distribué sera attribué intégralement aux détenteurs des Actions des Classes A a D de
la derniére classe dans I'ordre alphabétique inversé (i.e. en premier aux actions de Classe D, ensuite s’il n’existe plus
d’actions de Classe D, aux actions de Classe C et ainsi de suite jusqu’a ce que seulement les actions de Classe A existent);

(i) pour la partie du dividende a distribuer aux Actions des Classes E a ] conformément au Plan d’Actions Tragantes,
un montant égal a 0,25% de la valeur nominale de chaque Action des Classes E a ] sera distribué de maniére égale a tous
les détenteurs des Actions des Classes E a ] au pro rata de leurs Actions de Classe E a ], sans tenir compte de la classe,
ensuite le reste du montant total distribué sera attribué intégralement aux détenteurs des Actions des Classes E a | de
la derniére classe dans 'ordre alphabétique inversé (i.e. en premier aux actions de Classe ], ensuite s’il n’existe plus
d’actions de Classe J, aux actions de Classe | et ainsi de suite jusqu’a ce que seulement les actions de Classe E existent);
et

(iii) pour la partie du dividende distribué aux Actions Ordinaires conformément au Plan d’Actions Tragantes, le montant
total distribué sera attribué dans son intégralité aux détenteurs d’Actions Ordinaires au pro rata de leurs Actions Ordi-
naires.

Dissolution - Liquidation

Art. 16. L’assemblée générale des Actionnaires peut décider de la dissolution de la Société dans les conditions requises
pour la modification des statuts.

Art. 17.

17.1. La liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nom-
més par I'assemblée générale des Actionnaires ou par I’Actionnaire unique qui détermine leurs pouvoirs et leur
rémunération.

17.2. Aprés le paiement de toutes les dettes et charges de la Société et des frais de liquidation, le boni de liquidation
net sera distribués aux Actionnaires en conformité avec et afin de réaliser globalement le méme résultat économique que
les régles de distribution fixés pour les distributions de dividendes.

Art. 18. Dispositions générales.
18.1. Les convocations et communications, respectivement les renonciations a celles-ci, sont faites, et les résolutions
circulaires sont établies par écrit, télégramme, téléfax, e-mail ou tout autre moyen de communication électronique.

18.2. Les procurations sont données par tout moyen mentionné ci-dessus. Les procurations relatives aux réunions du
Conseil peuvent également étre données par un administrateur conformément aux conditions acceptées par le Conseil.

18.3. Les signatures peuvent étre sous forme manuscrite ou électronique, a condition que les signatures électroniques
remplissent I'ensemble des conditions légales requises pour pouvoir étre assimilées a des signatures manuscrites. Les
signatures des résolutions circulaires des Administrateurs, les décisions adoptées par le Conseil par téléphone ou visio-
conférence et les Résolutions Circulaires des Actionnaires peuvent é&tre apposées sur un original ou sur plusieurs copies
du méme document, qui ensemble, constituent un seul et unique document.

18.4. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, sont déterminés conformément a la loi, et sous réserve
des dispositions d’ordre public de la loi, tout contrat conclu entre les actionnaires au fil du temps.»

Cinquiéme résolution

L’Assemblée décide d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de cent trente et un million neuf cent
quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit Euro (EUR 131.999.998.) pour le porter de son montant actuel
de trente et un mille Euro (EUR 31.000) a cent trente deux millions trente mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit mille Euro
(EUR 132.030.998.-) représenté par trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts
Sociales de Classe A, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de
Classe B, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe C,
trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatrevingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe D, cinquante et
un mille deux cent soixante-etonze (51.271) Parts Sociales de Classe E, cinquante et un mille deux cent soixante et onze
(51.271) Parts Sociales de Classe F, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe
G, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe H, cinquante et un mille deux cent
soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe |, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts
Sociales de Classe ] et trente et un mille (31.000) Parts Sociales ordinaires, d’une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1.-),
ayant les droits et obligations définis dans les Statuts.
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Sixiéme résolution

L’Assemblée DECIDE d’émettre trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts
Sociales de Classe A, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatrevingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de
Classe B, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe C,
trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe D, cinquante et
un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe E, cinquante et un mille deux cent soixante et onze
(51.271) Parts Sociales de Classe F, cinquante et un mille deux cent soixante-etonze (51.271) Parts Sociales de Classe G,
cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe H, cinquante et un mille deux cent
soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe |, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts
Sociales de Classe |, d’une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1.-), ayant les droits et obligations définis dans les Statuts.

Septiéme résolution

L’Assemblée DECIDE d’accepter et d’enregistrer les souscriptions suivantes et libération intégrale de 'augmentation
du capital social de la maniére suivante:

Sur ces faits,

VCP VIl Luxco 6 S.a r.l., représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire aux trente-deux millions neuf cent
vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe A, trente-deux millions neuf cent vingt-trois
mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe B, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-
vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe C, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize
(32.923.093) Parts Sociales de Classe D, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe
E, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe F, cinquante et un mille deux cent
soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe G, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts
Sociales de Classe H, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe |, cinquante-et-
un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe ], d’'une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1.-), et de
les libérer intégralement par un apport en numéraire d’'un montant total de cent trente et un million neuf cent quatre-
vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit Euro (EUR 131.999.998.-).

Le montant cent trente et un million neuf cent quatre-vingt-dix-neuf mille neuf cent quatre-vingt-dixhuit Euro (EUR
131.999.998.-)est a la disposition de la Société, comme il a été prouvé au notaire instrumentant qui le reconnait expres-
sément par les présentes.

Huitiéme résolution
L’Assemblée DECIDE de modifier I'article 6.1 des statuts de la Société qui aura désormais la teneur suivante:

« 6.1. Le capital social est fixé a cent trente deux millions trente mille neuf cent quatre-vingt-dix-huit mille Euro (EUR
132.030.998.-), représenté par trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts So-
ciales de Classe A, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe
B, trente-deux millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe C, trente-deux
millions neuf cent vingt-trois mille quatre-vingt-treize (32.923.093) Parts Sociales de Classe D, cinquante et un mille deux
cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe E, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts
Sociales de Classe F, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe G, cinquante et
un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe H, cinquante et un mille deux cent soixante-etonze
(51.271) Parts Sociales de Classe |, cinquante et un mille deux cent soixante et onze (51.271) Parts Sociales de Classe |
et trente et un mille (31.000) Parts Sociales ordinaires, d’'une valeur nominale d’un Euro (EUR 1.-), toutes souscrites et
entierement libérées et chaque classe d’Actions Tragantes traceront la performance et le rendement d’'un ou d’actifs
spécifiques de la Société conformément au plan d’actions tragantes (le Plan d’Actions Tragantes).

- Les Actions de Classe A, les Actions de Classe B, les Actions de Classe C et les Actions de Classe D (les Actions de
Classe A a D) traceront ensemble la performance et le rendement de tous les droits et intéréts de la Société dans Bermuda
Acquisitions S.r.l., une société a responsabilité limitée (sociéta a responsabilita limitata) ayant un associé unique, constituée
selon les lois d’Italie dont le siége social se situe a Milan (ltalie) a Via Vittor Pisani No. 27, code fiscal et immatriculée au
registre des sociétés de Milan sous le numéro d’immatriculation 06262210963 (Bermuda Acquisitions);

- les Actions de Classe E, les Actions de Classe F, les Actions de Classe G, les Actions de Classe H, les Actions de
Classe | et les Actions de Classe | (les Actions de Classe E a ]) traceront ensemble la performance et le rendement de
tous les droits et intéréts de la Société dans (i) Pantex International S.p.A, au capital social de 910.000 euros entiérement
libéré, dont le siége social se situe a Pescara, Italie, a Via Michelangelo no. 18, inscrite dans le registre des entreprises de
Pescara sous le numéro 01027510476 (Pantex), (ii) Bio Energy International S.A., une société anonyme constituée selon
les lois du Grand Duché de Luxembourg dont le siege social se situe au 2, avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg,
Grand Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B 122.385 (Bio Energy) et (iii) Ponte S.p.A., au capital social de 4.061.694 euros entierement libéré, dont le siége social
se situe a Milan, Italie, a Piazza Cavour No. 3, inscrite dans le registre des entreprises de Milan sous le numéro
04299630964 (Ponte); et
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- les Actions Ordinaires traceront les autres bénéfices ou rendements qui ne sont pas tracés par les Actions de Classe

A a G et les Actions de Classe E a J.»
Estimation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société en raison
du présent acte s’élévent a environ sept mille trois cents euros (€ 7.300,-).

Constatation

Le notaire instrumentant déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés
commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Le notaire soussigné, qui comprend et parle la langue anglaise, déclare qu’a la requéte de la partie comparante le présent
acte est rédigé en langue anglaise, suivi d’une version frangaise. A la demande de la méme partie comparante, en cas de
divergences entre le texte anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé ensemble avec nous, le notaire, le présent
acte.

Signé: Conde, Henryon, Rouckert, Kesseler.
Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 8 juillet 2011. Relation: EAC/2011/9111. Regu soixante-quinze euros (75,00
€).
Le Receveur ff. (signé): Line Gerard.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2011103362/1229.
(110118026) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Fiacre 3, Société a responsabilité limitée unipersonnelle.
Siége social: L-1480 Luxembourg, 8, boulevard Paul Eyschen.
R.C.S. Luxembourg B 147.545.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011110870/10.

(110127102) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

FMC Finance Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7241 Bereldange, 204, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 62.086.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Morgane IMGRUND.

Référence de publication: 2011110874/10.
(110127601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Fidessa S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 1.003.010,40.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 51, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 74.611.

Extrait des résolutions des associés du 1 ¢ aodit 2011

Il résulte de la résolution prise par les associés de la Société que le mandat des personnes suivantes est renouvelé en
tant qu’administrateurs de la Société, et ce jusqu’a la tenue de I'assemblée générale des actionnaires de la Société ap-
prouvant les comptes annuels 2011:

- Mr. John DERCKSEN,
- Mr. Frank BERGMAN,
- Mr. Michael RENNER,
- Mme. Lucile MAKHLOUF,
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Ayant tous leur adresse professionnelle au 51, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110872/18.
(110126638) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

Foetz Retail-Invest S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1250 Luxembourg, 101, avenue du Bois.
R.C.S. Luxembourg B 145.621.

Extrait du Procés-verbal de la réunion
du Conseil d'Administration du 24 mai 2011

Il résulte du proceés-verbal que, conformément a I'article 9 des statuts, les membres du conseil d’administration ont
délégué les pouvoirs concernant la gestion journaliere de la société a 'administrateur-délégué Carlo IRTHUM, industriel,
né le 6 novembre 1960 a Luxembourg, demeurant au 3A, rue du Moulin a L-7328 HEISDORF.

Luxembourg, le 24 mai 2011. Yves WAGENER.

Référence de publication: 2011110875/13.

(110126784) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

Formplast International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1537 Luxembourg, 3, rue des Foyers.
R.C.S. Luxembourg B 129.773.

Les comptes annuels au 15.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Comptable B + C S.a.r.l.
Luxembourg

Référence de publication: 2011110876/11.
(110127282) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

Fund-F S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 129.490.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011110877/10.
(110127040) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Fund-X S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6D, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 102.921.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011110878/10.

(110127039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 ao(t 2011.

G.L.S. General Logistic Services S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.
R.C.S. Luxembourg B 114.160.

EXTRAIT

La Société prend acte que le siege social de Réviconsult S.a r.l., commissaire de la Société, a été transféré du 16, rue
Jean I'’Aveugle L-1148 Luxembourg au 12, rue Guillaume Schneider L-2522 Luxembourg, et ce avec effet au 25 février
2011.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme.
Luxembourg, le 2 aolt 2011.

Référence de publication: 2011110880/14.
(110126727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Gottex Management S.A., SICAR, Société Anonyme sous la forme d’une Société d’Investissement en
Capital a Risque.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 111.933.

EXTRAIT

Il est porté a la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés — Luxembourg et afin de mettre a jour les
informations inscrites auprés de celui-ci que I'adresse du Réviseur d’entreprises Ernst & Young est désormais la suivante:
7, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110882/13.
(110126971) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Gottex Partners (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 286.400,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 12, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 112.017.

EXTRAIT

Il est porté a la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés — Luxembourg et afin de mettre a jour les
informations inscrites auprés de celui-ci que I'adresse du Réviseur d’entreprises Ernst & Young S.A. est désormais la
suivante: 7, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110883/13.

(110126970) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Gottex US Management S.ar.l., SICAR, Société a responsabilité limitée sous la forme d’une Société d’In-
vestissement en Capital a Risque.

Siége social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 111.940.

EXTRAIT

Il est porté a la connaissance du Registre de Commerce et des Sociétés — Luxembourg et afin de mettre a jour les
informations inscrites aupreés de celui-ci que I'adresse du Réviseur d’entreprises Ernst & Young est désormais la suivante:
7, rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110884/13.
(110126969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

GEM2, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.859.

Extrait d’un procés-verbal de résolutions prises sous forme circulaire
par le Conseil d'’Administration avec effet au 15 juillet 2011

«Le Conseil d’Administration prend note de la démission de Monsieur Antoine CALVISI de son mandat d’Adminis-
trateur du Conseil d’Administration et décide de coopter Madame Winfield-Pilotaz, 14, boulevard Royal, L-2449
Luxembourg, Administrateur du Conseil d’Administration, jusqu’a l'issue de 'assemblée générale statutaire qui sera ap-
pelée a délibérer sur I'approbation des comptes annuels au 30 septembre 2011.»
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Pour le Conseil d’Administration
Christian Nowak

Référence de publication: 2011110888/15.

(110127517) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

General Soft S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 108.577.

EXTRAIT
Il résulte des résolutions prises lors de I'’Assemblée générale ordinaire des actionnaires de la société qui s’est tenue
en date du 27 juin 2011 que:
- a été réélu aux fonctions d’administrateur, M. Tome VELJANOSKI.

Le mandat d’administrateur prendra fin lors de I’Assemblée Générale ordinaire des actionnaires de la société qui se
tiendra en 2012.

- a été réélue aux fonctions de commissaire aux comptes, la FIDUCIAIRE GRAND-DUCALE S.A.

Le mandat de commissaire aux comptes prendra fin lors de I'’Assemblée Générale ordinaire des actionnaires de la
société qui se tiendra en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011110889/19.

(110127254) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Goethe Investments S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 35, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 139.553.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110891/10.

(110127407) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

Fabienne Belnou Créations S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2340 Luxembourg, 26, rue Philippe Il.
R.C.S. Luxembourg B 43.116.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110867/9.

(110127401) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

Grandfin International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 26, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 104.366.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Senningerberg, le 3 aolt 2011.

Référence de publication: 2011110892/10.

(110126998) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.
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Greenitiatives S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 149.754.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GREENITIATIVES S.A.
Référence de publication: 2011110893/10.

(110127323) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Greenitiatives S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 149.754.

Extrait des résolutions prises lors de I'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires tenue le 15 juillet 2011
1) L'Assemblée décide d’accepter la démission de son poste d’administrateur, avec effet immédiat, de:
- Mademoiselle Célia CERDEIRA.

2) L’Assemblée décide de nommer a la fonction d’administrateur de la société avec effet immédiat pour une période
se terminant lors de I’Assemblée Générale Annuelle devant se tenir en 2015:

- Monsieur Mike ABREU PAIS, né le 9 janvier 1981 a Luxembourg (Grand-Duché du Luxembourg), et résidant pro-
fessionnellement au 54, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

GREENITIATIVES S.A.
Référence de publication: 2011110894/17.

(110127582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Greisendall S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 157.324.

Il résulte des résolutions prises lors de I'assemblée générale ordinaire de la Société tenue en date du 20 juillet 2011
que:

- Monsieur Robert SERVAIS a démissionné de ses fonctions d’administrateur, avec effet immédiat;

- Madame Jacqueline MARQUET, née le 30 ao(t 1963, demeurant 8 CH-3963 Crans Montana, 5, allée Elisée Bonvin,
a été nommé aux fonctions d’administrateurs de la Société, en remplacement de Monsieur Robert SERVAIS.

La durée de son mandat d’administrateur prendra fin a 'assemblée générale des actionnaires qui se tiendra en 2016.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011110895/17.

(110127252) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Habay Estate S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1461 Luxembourg, 31, rue d’Eich.
R.C.S. Luxembourg B 139.372.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 03 aolt 2011.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boite Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2011110896/14.

(110127454) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

Transports Dabee Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-4985 Sanem, 23, rue d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 135.281.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110666/10.

(110126107) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 ao(t 2011.

T6 - Ney & Partners S.a r.l. en abrégé Ney & Partners, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6184 Gonderange, 15, rue Wangert.
R.C.S. Luxembourg B 56.847.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110667/9.

(110126192) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aolt 2011.

Val Formation Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2210 Luxembourg, 56, boulevard Napoléon ler.
R.C.S. Luxembourg B 105.360.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110668/9.

(110126515) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aoit 2011.

Villa de la Forét SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1261 Luxembourg, 103, rue de Bonnevoie.
R.C.S. Luxembourg B 145.463.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110670/10.

(110126114) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 ao(t 2011.

Windermere Private Placement |1 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.
R.C.S. Luxembourg B 114.581.

Le Bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 29 juillet 2011.
TMF Management Luxembourg S.A.
Signatures
Domiciliataire
Référence de publication: 2011110671/13.
(110126416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aoit 2011.

Weroma S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-4463 Soleuvre, 24, rue Prince Jean.
R.C.S. Luxembourg B 84.595.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110672/10.

(110126118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aoit 2011.

Euroflam, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-9980 Wilwerdange, Maison 63.
R.C.S. Luxembourg B 104.046.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pauels Ernst

gérant

Erkldrung mit Bezug auf einen Priifungs- Oder Zusdtzlichen Berichtigungsauftrag

Das Verwaltungsorgan erklart, gemaB Art. 34 und 37 des Gesetzes vom 22. April 1999 Uber die Berufe im Buchfiih-
rungs- und Steuerwesen, keine laut Gesetz nicht dazu berechtigte Person mit einer Priifung oder Berichtigung beauftragt
zu haben.

Der Jahresabschluss wurde / wurde nicht * von einem externen Abschlusspriifer oder einem Betriebsrevisor, der nicht
der Kommissar ist, gepriift oder berichtigt.

Bei bejahender Antwort miissen nachstehend angegeben werden: Name, Vornamen, Beruf und Wohnsitz; die Mit-
gliedsnummer bei seinem Institut und die Art seines Auftrags:

A. Die Buchfiihrung**,

B. Die Aufstellung des Jahresabschlusses**,
C. Die Priifung dieses Abschlusses und/oder
D. Die Korrektur dieses Abschlusses.

Wenn die unter A. oder B. genannten Aufgaben von zugelassenen Buchhaltern oder zugelassenen Buchhalter-Fiskalisten
durchgefiihrt wurden, kénnen nachstehend angegeben werden: Name, Yornamen, Beruf und Wohnsitz jedes zugelassenen
Buchhalters oder zugelassenen Buchhalter-Fiskalisten sowie Mitgliedsnummer bei dem Berufsinstitut der zugelassenen
Buchhalter und Fiskalisten und die Art seines Auftrags.

Name, Vornamen, Beruf und Wohnsitz Mitgliedsnummer Art des Auftrags (A, B, C und/oder D)

Bilanz nach Ergebnisverwendung

Anh. Kodes Geschiftsjahr ~ Vorhergehendes
Geschiftsjahr

AKTIVA

ANLAGEVERMOGEN . ... ... i 20/28 1.130.048,81 1.173.357,46
Errichtungs- und Erweiterungsaufwendungen . ... .......... 20

Immaterielle Anlageswerte . .. ........ ... ... .. ... 5.11 21

Sachanlagen. ... ... .. .. .. .. i 512  22/27 1.073.681,17 1.116.989,82
Grundstiickeund Bauten . .. ......... ... . L L il 22 766.250,93 793.549,38
Anlagen, Maschinen und Betriebsausstattung . .. ............ 23 176.670,93 125.548,90
Geschiftsausstattung und Fuhrpark . ... ... ..o oo oL 24 130.759,31 197.891,54
Leasing und dhnliche Rechte . ... ...... ... ... .. ... . ... 25

Sonstige Sachanlagen . . ........ ... ... i 26
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Anlagen im Bau und geleistete Anzahlungen . ... ..........

Finanzanlagen ... ... ... ... . . . i
UMLAUFVERMOGEN . . ... ... ... ...
Forderungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr . . .
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen .. ...........
Sonstige Forderungen . .. ...... ... . oo,
Vorrite und in Ausfiihrung befindliche Bestellungen . . . . . . ..
VOorrate . .. oo
In Ausfiihrung befindliche Bestellungen ... ...............
Forderungen mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr. . . .. ..
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen . . ...........
Sonstige Forderungen . .. ....... ... .. . ..
Geldanlagen . ....... . ...
Flissige Mittel . ... ... o
Rechnungsabgrenzungsposten . . ......... ... ... ... .....
SUMMEDER AKTIVA . ... o

PASSIVA

EIGENKAPITAL . .. ... e

Neubewertungsriicklagen ... ...... ... ... ... .. ... ...
Ricklagen . ... ...
Gesetzliche Riicklage . . .. ... ... ... . i,
Nicht verfiigbare Riicklagen . . .. ...... .. .. ... .. ... ...
Fir eigene Aktien oder Anteile . . ......... ... ... .. .. ...
SONStIgE . v vt
Steuerfreie Riicklagen . . . ...... ... .. .. .. L.
Verfugbare Riicklagen . ... ...... ... ... .. .. . ...
Gewinnvortrag(Verlustvortrag) auf neue Rechnung (+)/(-) . . . .
Kapitalsubventionen . . ....... .. ... .. L i L

Vorschuss an die Gesellschafter auf der Verteilung

des Nettoaktivs . ... ... ... i
RUCKSTELLUNGEN UND AUFGESCHOBENE STEUERN . . .
Riickstellungen fir Risiken und Aufwendungen . ...........
Aufgeschobene Steuern. .. ... ... ... ... i
VERBINDLICHKEITEN . .. ... . o e

Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als einem

Kreditinstitute, Verbindlichkeiten aufgrund von Leasing- und

dhnlichen Vertragen . . ....... .. ... ... .. ..
Sonstige Anleihen . . ... .. L
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen..........
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen. . ...............
Sonstige Verbindlichkeiten . ... ......... ... .. o L.
Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit bis zu 1 Jahr. . . . . ..

Innerhalb eines Jahres fillig werdende Verbindlichkeiten mit

einer urspriinglichen Laufzeit von mehrals 1 Jahr..........
Finanzverbindlichkeiten . .. ...... ... ... . .. .. o L.
Kreditinstitute . . . ....... .. ... i
Sonstige Anleihen . . . ... .. L

27

5.1.3/
5.2.1 28
29/58
29
290
291

30/36

37

40/41

40

1

521  50/53
54/58

490/1

20/58

10/15
5.3 10
100
101
11
12
13
130
131
1310
1311
132
133
14

15

19

16

54  160/5
168

17/49

5.5 17
170/4

172/3

174/0

175

176

178/9

55  42/48

42

43
430/8
439

56.367,64 56.367,64
874.265,30 853.418,79
19.370,48 28.555,68
19.370,48 28.555,68
296.436,19 623.455,21
296.436,19 547.665,66
75.789,55

454.813,34 102.731,49
90.552,46 87.551,33
13.092,83 11.125,08
2.004.314,11 2.026.776,25
1.458.709,66 1.292.628,70

126.549,65
142.538,78
15.989,13

229.736,56
14.253,88

86.644,68
128.838,00
1.088.423,45
14.000,00

545.604,45

278.472,22
278.472,22

208.472,22
70.000,00

267.132,23

112.620,60

126.549,65
142.538,78
15.989,13

229.736,56
14.253,88

86.644,68
128.838,00
915.342,49

21.000,00

734.147,55

312.361,06
312.361,06

242.361,06
70.000,00

421.786,49

133.227,47
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Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen...........
Lieferanten .. ..... ... .. . i
Verbindlichkeiten aus Wechseln . . . ........... ... ... ...
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen ... ...............
Verbindlichkeiten aufgrund von Steuern, Arbeitsentgelten

undSoziallasten . .. ...... ... .. oo
Steuem . ... ...
Arbeitsentgelte und Soziallasten . . . . ....... ... ... ...
Sonstige Verbindlichkeiten . ... ..... ... ... .o o oL
Rechnungsabgrenzungsposten . .. ...... ... ... ... .. .. ...
SUMMEDERPASSIVA . . ...

Schema der Ergebnisrechnung

Anh.

Betriebliche Ertrage und Aufwendungen
Brutto-Betriebsmarge . .. ....... ... Lo Lt
Umsatzerlése . . ......... ... ...
Waren, Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe, iibrige
Lieferungen und Leistungen....................
Arbeitsentgelte, Soziallasten und Pensionen . . ... ...
Abschreibungen und Wertminderungen auf

@) 56

Errichtungsund und Erweiterungsaufwendungen,

auf immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen . .. ...
Wertminderungen von Vorriten, in Ausfihrung
befindlichen Bestellungen und Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen - Zufithrungen
(Ricknahmen) . ... ... o i
Riickstellungen fiir Risiken und Aufwendungen
-Zufiihrungen (Verbrauch und Auflésungen) . . ......
Sonstige betriebliche Aufwendungen . ... .........
Auf der Aktivselte als Restrukturierungskosten
ausgewiesene betriebliche Aufwendungen. .. ... ... )
Betriebsgewinn (Betriebsverlust) . . ..............
Finanzertrage .. ....... ... ... ... .. . . ... 5.6
Finanzaufwendungen ... ........ .. ... .. ... ..... 5.6
Gewinn (Verlust) aus der normalen Geschiftstitigkeit
VOPr STEUBIN . . oottt it
AuBerordentliche Ertrage . . . ...................
AuBerordentliche Aufwendungen .. ..............
Gewinn (Verlust) des Geschiftsjahres vor Steuern . .. (+)/(-)
Auflésung von aufgeschobenen Steuern. .. ... ... ..
Zufiihrung zu aufgeschobenen Steuern. . ..........

Steuern aufdas Ergebnis . ............ ... .. .. ... /()
Gewinn (Verlust) des Geschiftsjahres . . ... ....... /()
Entnahmen aus den steuerfreien Riicklagen. .. ... ..
Einstellung in die steuerfreien Riicklagen . . ... ... ..

Zu verwendender Gewinn (anzurechnender Verlust)

des Geschiftsjahres . ... ... ... .. .. L. /()
Zu verwendender Gewinnsaldo

(anzurechnender Verlustsaldo) . . ................ /()
Zu verwendender Gewinn (anzurechnender Verlust)

des Geschsftsjahres . . . ....... ... ... ... .... /()
Gewinnvortrag (Verlustvortrag) aus dem Vorjahr . . . (+)/(-)

44
440/4
441
46

45
450/3
454/9
47148
492/3
10/49

Kodes

9900
70

60/61
62

630

631/4

635/7
640/8

649
9901
75
65

9902
76

66
9903
780
680
67177
9904
789
689

9905
9906

(9905)
14P

80.580,13 178.510,26
80.580,13 178.510,26
39.928,34 83.625,73
26.997,57 49.110,10
12.930,77 34.515,63
34.003,16 26.423,03
2.004.314,11 2.026.776,25
Geschiftsjahr ~ Vorhergehendes
Geschiftsjahr

703.262,18 650.580,39
259.866,50 286.964,29
226.911,34 201.899,36
11.091,47 16.921,97
205.392,87 144.794,77
23.537,86 15.013,92
28.404,38 23.776,50
200.526,35 136.032,19
3.719,00 9.820,00
204.245,35 145.852,19
31.164,39 80.666,66
173.080,96 65.185,53
173.080,96 65.185,53
1.088.423,45 915.342,49
173.080,96 65.185,53
915.342,49 850.156,96
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Entnahmen aus dem Eigenkapital . . ..............
Zuweisungen an das Eigenkapital . . . .............
an das Kapitalunddas Agio . . . .................
an die gesetzliche Riicklage . ... .................
an die sonstigen Riicklagen . ................. ...
Vorzutragender Gewinn (Verlust) . . . ............
Teilnahme der Gesellschafter am Verlust. .. .......
Zu verteilender Gewinn . ...... ... ... i
Verglitungdes Kapitals . . ......................
Verwalter oder Geschaftsfihrer.................
Sonstige Berechtigte . .. ....... ... . oL
SACHANLAGEN

Anschaffungswert am Ende des Geschiftsjahres. . ... ... ..
Verinderungen im Geschiftsjahr

Anschaffungen einschlieBlich aktivierte Eigenleistungen . . . . .
VeriuBerungen und AuBerdienststellungen . . ............
Umbuchungen von einem Posten in einen anderen. .. ... ..
Anschaffungswert am Ende des Geschiftsjahres . . ... ... ..
Mehrwerte am Ende des Geschiftsjahres . . . ............
Verinderungen im Geschiftsjahr

/)

Von einem Posten in einen anderen umgebucht. . ..... ... +)/(-)
Mehrwerte am Ende des Geschiftsjahres . . . ............
Abschreibungen und Wertminderungen am Ende

des Geschiftsjahres . .. ... .. .o i
Verinderungen im Geschiftsjahr

Gebucht..... ... ... ..
Zuriickgenommen . .. ... .. i e
Von Drittenerworben . . ........ ... .. ... ... oL
Aufgrund von VeriuBerungen und AuBerdienststellungen
geloscht. .. .. .
Von einem Posten in einen anderen umgebucht. . ... .. ...
Abschreibungen und Wertminderungen am Ende

*/6)

des Geschiftsjahres . .. ... ... .o i
NETTOBUCHWERT AM ENDE DES

GESCHAFTSJAHRES . . ..ttt
FINANZANLAGEN

Anschaffungswert am Ende des Geschiftsjahres . . ... ... ..
Verinderungen im Geschéftsjahr

Anschaffungen . ...... . .. . L i
VeriuBerungen und AuBerdienststellungen . . ............
Umbuchungen von einem Posten in einen anderen. .. ... .. /()
Sonstige Verdnderungen . .. ........ ... i /()
Anschaffungswert am Ende des Geschiftsjahres . . ... ... ..
Mehrwerte am Ende des Geschiftsjahres . . . ............

Verinderungen im Geschiftsjahr

Von einem Posten in einen anderen umgebucht. ... ... ...
Mehrwerte am Ende des Geschiftsjahres . ... ...........

791/2
691/2

691
6920
6921

(14)

794

694/6

694
695
696

Kodes

8199P

8169
8179
8189
8199

8259P

8219
8229
8239
8249
8259

8329P

8279
8289
8299

8309
8319

8329

(22/27)
Kodes

8395P

8365
8375
8385
8386
8395

8455P

8415
8425
8435
8445
8455

1.088.423,45

Geschiftsjahr

183.602,69
13.260,00

2.865.238,09

226.911,34

13.260,00

1.791.556,92

1.073.681,17
Geschiftsjahr

56.367,64

915.342,49

Vorhergehendes
Geschiftsjahr

2.694.895,40

1.577.905,58

Vorhergehendes
Geschiftsjahr

56.367,64
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Abschreibungen und Wertminderungen am Ende
des Geschiftsjahres . .. ...... ... . . L i
Verinderungen im Geschiftsjahr

Zurlckgenommen . . ...ttt e
Von Drittenerworben . . ........ ... ... ... ... .. ...
Aufgrund von VeriuBerungen und AuBerdienststellungen
geldscht . ... .
Von einem Posten In einen anderen umgebucht. ... ... ...
Abschreibungen und Wertminderungen am Ende

des Geschiftsjahres . .. ... ... . i
Nicht eingeforderte Betrige am Ende

des Geschiftsjahres . . ... ... ... ... L i
Verinderungen im Geschiftsjahr

Nicht eingeforderte Betriage am Ende

des Geschiftsjahres . .. ... .. .. i
NETTOBUCHWERT AM ENDE DES

GESCHAFTSJAHRES . . ..ttt

8525P
8475
8485
8495

8505
(+)I() 8515

8525

8555P
/(=) 8545

8555

(28)

c RAL
LEG! TION

LUXEMBOURG

56.367,64

Angaben zum Kapital und Beteiligungsstruktur des Unternehmens

Kodes Geschiftsjahr  Vorhergehendes

Geschiftsjahr
ANGABEN ZUM KAPITAL
Gesellschaftskapital
Gezeichnetes Kapital am Ende des Geschiftsjahres . .. ............ 100P - 142.538,78
Gezeichnetes Kapital am Ende des Geschiftsjahres . .. ............ (100) 142.538,78
Kodes Betrage Anzahl
der Aktien
Anderungen wihrend des Geschiftsjahres
Struktur des Kapitals
Aktienkategorien
Nicht namentliche Aktien . ......... ... .. .. .. . . i, 142.538,78 575
Kodes Nicht Eingeforderter
eingeforderter nicht
Betrag eingezahlter
Betrag
Noch nicht eingezahltes Kapital
Nicht eingefordertes Kapital . .. ........ . ... ... ... ... .. ... (101) 15.989,13 -
Eingefordertes, noch nicht eingezahltes Kapital . . ............... 8712
Einzahlungspflichtige Aktiondre
Einzahlungsplfichtige Aktiondre . .. ........ ... ... ... ... ..... 15.989,13
Kodes Geschiftsjahr
Eigene Anteile
Durch das Unternehmen selbst gehalten
Betrag des gehaltenen Kapitals . .. ... ... . . 8721
Entsprechende Anzahlder Anteile . .. ... .. i 8722
Durch seine Tochterunternehmen gehalten
Betrag des gehaltenen Kapitals . .. ... ... . . . 8731
Entsprechende Anzahlder Anteile . ... ... .. . i 8732
Verpflichtungen zur Ausgabe von Anteilen
Aufgrund der Auslibung von Umwandlungsrechten
Betrag der bestehenden Wandelanleihen . . ....... ... ... .. . il 8740
Betrag des zu zeichnenden Kapitals . . . . ... .. .. L 8741
Entsprechende maximale Anzahl auszugebender Anteile . ... ...... ... ... ... ... .... 8742

Aufgrund der Ausiibung von Zeichnungsrechten
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Anzahl der in Umlauf befindlichen Bezugsrechte . ... ....... ... .. .. ...
Betrag des zu zeichnenden Kapitals . . . ....... .. ..
Entsprechende maximale Anzahl auszugebender Anteile . . . ...... ... ... ... ... .. ...
Genehmigtes, nicht gezeichnetes Kapital . .. ....... ... ... . .. . . ...
Anteile auBerhalb des Kapitals

Aufteilungen

Anzahl Anteile . . ... ...
Anzahl der daran gebundenen Stimmrechte . .. ... ... ... . L il i
Aufteilung der Aktionare

Anzahl Anteile, durch das Unternehmen selbst gehalten . .. ......... ... .. ... .. ...
Anzahl Anteile, durch seine Tochterunternehmengehalten. ... .....................

Aufstellung der Verbindlichkeiten

AUFGLIEDERUNG DER VERBINDLICHKEITEN MIT EINER URSPRUNGLICHEN
LAUFZEIT VON MEHR ALS EINEM JAHR, JE NACH RESTLAUFZEIT

Summe der Innerhalb eines Jahres fillig werdende Verbindlichkeiten mit einer urspriinglichen
Laufzeit von mehrals einem Jahr . . ... .. L
Summe der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr aber
hochstens 5 Jahren . . ... o
Summe der Verbindlichkeiten mit einer Restlaufzeit von mehrals 5 Jahren.............
BESICHERTE VERBINDLICHKEITEN (in den Passivposten 17 und 42/48 einbegriffen)
Durch die belgische 6ffentliche Hand besicherte Verbindlichkeiten

Finanzverbindlichkeiten . . . ... ... ..
Kreditinstitute, Verbindlichkeiten aufgrund von Leasing- und dhnlichen Vertragen........
Sonstige Anleihen . . ... e
Verbindlichkelten aus Lieferungen und Leistungen .. ......... ... .. i,
Lieferanten . ... .o
Verbindlichkeitenaus Wechseln . .. ...... .. ... i
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen . . .. ... .. ... i
Verbindlichkeiten aufgrund von Arbeitsentgelten und Soziallasten . . .. ................
Sonstige Verbindlichkeiten . . ... ... .. .
Summe der durch die belgische &ffentliche Hand besicherte Verbindlichkeiten . ... ... ...
Durch gestellte oder unwiderruflich zugesagte dingliche Sicherheiten an Aktiva

des Unternehmens besicherte Verbindlichkeiten

Finanzverbindlichkeiten . . ... ... ... .
Kreditinstitute, Verbindlichkeiten aufgrund von Leasing- und dhnlichen Vertragen........
Sonstige Anleihen . . ... e
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen .. ......... ... .. .. itiiinnen...
Lieferanten . .. ..o
Verbindlichkeitenaus Wechseln . .. ...... .. ... i
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen . . ... .. ... . i
Verbindlichkeiten aufgrund von Steuern Arbeitsentgelten und Soziallasten . . . . ... ... ...
UM . L o e
Arbeitsentgelte und Soziallasten . . . ... ... L
Sonstige Verbindlichkeiten . . ... ... .. .
Summe der durch gestellte oder unwiderruflich zugesagete dingliche Sichterheiten an Aktiva
des Unternehmens besicherte Verbindlichkeiten . .. ......... ... ... ... .. . ...
VERBINDLICHKEITEN AUFGRUND VON STEUERN, ARBEITSENTGELTEN UND
SOZIALLASTEN

(Passivposten 45)

Uberfillige Steuerschulden . . . .. ...\ttt
Uberfillige Verbindlichkeiten gegeniiber dem Landesamt fiir Soziale Sicherheit . ... ......

8745
8746
8747
8751

8761
8762

8771
8781

Kodes

(42)

8912
8913

8921
891
901

8981

8991

9001

9011

9021

9051

9061

8922
892
902

8982

8992

9002

9012

9022

9032

9042

9052

9062

9072
9076

Geschiftsjahr

112.620,60

278.472,22

545.604,45
545.604,45

545.604,45
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Ergebnisse

Kodes Geschiftsjahr

PERSONAL UND PERSONALAUFWAND

In der Personalkartei eingetragene Arbeitnehmer

Gesamtzahl beim Bilanzstichtag . . .................. ... 9086
Durchschnittlicher Personalbestand in

Vollzeitdquivalenzen .. . ... ... ... . il 9087

7,0

Tatsachlich geleistete Arbeitsstunden . ................. 9088 10.778

Personalaufwand

Arbeitsentgelte und direkte soziale Vorteile . . . . ......... 620 168.339,40
Arbeitgeberbeitrige zur Sozialversicherung . .. ........... 621 60.666,39

Arbeitgeberpriamien fiir auBergesetzliche Versicherungen . . . 622

Sonstige Personalaufwendungen . . . ......... ... .. ... 623 30.860,71

Ruhestands- und Hinterbliebenenpensionen. . ........... 624
FINANZERGEBNIS

Durch die 6ffentliche Hand gewiéhrte und zugunsten

der Ergebnisrechnung vereinnahmte Subventionen

Kapitalsubventionen . . ....... ... ... . . ... 9125
Zinssubventionen .. ......... ... . . i i 9126
Aktivierte Fremdkapitalzinsen . . .......... ... ... .. ... 6503
Betrag des fiir das Unternehmen bei der Umwandlung einer

Forderung entstandenen Skontoaufwands . ... ........... 653
Saldobetrag der zugefiihrten (verbrauchten und aufgel6sten)

Riickstellungen mit finanziellem Charakter . ............. /() 656

Nicht in der Bilanz Ausgewiesene Rechte und Verpflichtungen

PERSONLICHE SICHERHEITEN, DIE DURCH DAS UNTERNEHMEN FUR
VERBINDLICHKEITEN UND VERPFLICHTUNGEN DRITTER GESTELLT ODER
UNWIDERRUFLICH ZUGESAGT WURDEN . .. ... ...
Worunter

Durch das Unternehmen indossierte, in Umlauf befindliche Handelswechsel . . ... .......
DINGLICHE SICHERHEITEN

Dingliche Sicherheiten, die durch das Unternehmen an eigenen Aktiva zur Besicherung von
Verbindlichkeiten und Verpflichtungen des Unternehmens gestellt oder unwiderruflich
zugesagt wurden

Hypotheken

Buchwert der belasteten Aktiva . ........ .. ...
Betragder Eintragung . . . . ... . L e
Verpfindung des Firmenwertes - Betrag der Eintragung . .. .. ........ ... ... ... ....
Verpfindung anderer Aktiva - Buchwert der verpfindeten Aktiva....................
Sicherheiten, die an zukiinftige Aktiva des Unternehmens gestellt wurden - Betrag der
betreffenden Aktiva . .. ... ... ..
Dingliche Sicherheiten, die durch das Unternehmen an eigenen Aktiva zur Besicherung von
Verbindlichkeiten und Verpflichtungen Dritter gestellt oder unwiderruflich

zugesagt wurden

Hypotheken

Buchwert der belasteten AKtiva . .. ... ...ttt e
Betragder Eintragung . ... ... ... e
Verpfandung des Firmenwertes - Betrag der Eintragung . .. .......... .. ... .. .. ......
Verpfandung anderer Aktiva - Buchwert der verpfindeten Aktiva....................
Sicherheiten, die an zukiinftige Aktiva des Unternehmens gestellt wurden - Betrag der
betreffenden Aktiva ... ... ... ... .. .

Kodes

9149

9150

9161
9171
9181
9191

9201

9162
9172
9182
9192

9202

Vorhergehendes

Geschiftsjahr

7,0
11.900

193.190,57
61.741,85

32.031,87

Geschiftsjahr

600.000,00
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Wesentliche rechtsstreitigkeiten und Sonstige wesentliche verpflichtungen

ART UND HANDELSZWECK DER AUBERBILANZIELLEN GESCHAFTE

Falls die Risiken oder Vorteile aus diesen Geschiften bedeutend sind und sofern die Offenlegung der Risiken oder
Vorteile fiir die Bewertung der Finanzlage der Gesellschaft notwendig ist:

Sozialbilanz

In der Personalkartei Eingetragene Arbeitnehmer

Kodes 1. Vollzeit 2. Teilzeit 3. Summe (S) 3P.Summe (S)
oder Summe in oder Summe in
Vollzeitiquivalenzen  Vollzeitiquivalenzen
(VZA) (VZA)
Im laufenden und im (Geschiftsjahr) (Geschiftsjahr) (Geschiftsjahr) (vornergenendes
vorhergehenden Geschiftsjahr)
Geschiftsjahr
Durchschnittliche Anzahl
der Arbeitnehmer . . ... ... 100 7,0 7,0 (VZA) 7,0 (VZA)
Anzahl der tatséchlich
geleisteten
Arbeitsstunden . ... ... ... 101 10.778 10.778 (S) 11.900 (S)
Personalaufwand . . . ... ... 102 259.866,50 259.866,50 (S) 286.964,29 (S)
Kodes 1. Vollzeit 2. Teilzeit 3. Summe in

Vollzeitdquivalenzen
Am Bilanzstichtag des betreffenden Geschiftsjahres
Anzahl der in der Personalkartei eingetragenen 105 7 7,0
Arbeitnehmer
Nach Art des Arbeitsvertrags

Unbefristeter Vertrag . ... ....... ..., 110 7 7,0
Befristeter Vertrag . . . ........ ... . . il 111

Vertrag zur Durchfiihrung einer genau bestimmten

Arbeit. . ... ... . ... 112

Vertretungsvertrag . . .. .. oovue v enenn e, 113

Nach Geschlecht und Ausbildungsniveau

Manner . ... e e 120 7 7,0
Primarschulunterricht . . . ....................... 1200 7 7,0
Sekundarschulunterricht . . ...................... 1201

Nichtuniversitirer Hochschulunterricht . ............ 1202

Universitatsunterricht . .. .............. ... ..., 1203

Frauen . .. ... ... 121

Primarschulunterricht . ... ...................... 1210

Sekundarschulunterricht . .. ..................... 1211

Nichtuniversitirer Hochschulunterricht . . ........... 1212

Universititsunterricht . . . ....................... 1213

Nach Berufskategorie

Fihrungskrafte . . ... .. . o i i 130

Angestellte . .. ... ... . 134

Arbeiter . ... ... ... 132 7 7,0
SONSEIgE . v vt e 133

Personalverdnderungen im Geschdftsjahr

Kodes 1. Vollzeit 2. Teilzeit 3. Summe in
Vollzeitiquivalenzen
ZUGANGE
Anzahl der im laufenden Geschiftsjahr in der
Personalkartei eingetragenen Arbeitnehmer . ... ... .. 205
ABGANGE
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Anzahl der Arbeitnehmer, deren Beschiftigungsende im
laufenden Geschiftsjahr in der Personalkartei
eingetragenwurde . ... ... ...l 305

Auskiinfte tiber Ausbildungsaktivitdten fiir Arbeitnehmer im Laufenden Geschdftsjahr

Kodes Minner Kodes  Frauen
Gesamte vom Arbeitgeber getragenen MaBBnahmen zur formellen beruflichen
Weiterbildungen

Anzahl der betroffenen Arbeitnehmer ... ..... ... ... ... ... ... 5801 5811
Anzahl Stunden der besuchten Ausbildung . . . ....... ... ... . .. L. 5802 5812
Aufwand fiir das Unternehmen . .. ...... ... ... . o oL 5803 5813
wovon Bruttokosten die direkt mit der Weiterbildung verbunden sind . . .. 58031 58131
wovon gezahlte Beitrage und Einzahlungen an Kollektivfonds . . . .. ... ... 58032 58132
wovon bewilligte Zuschiisse und andere finanzielle Vorteile (in Abzug) .. .. 5803 58133

Gesamte vom Arbeitgeber getragenen MaBnahmen zur weniger formellen
und informellen beruflichen Weiterbildungen

Anzahl der betroffenen Arbeitnehmer ... ...... ... ... ... ... 5821 5831
Anzahl Stunden der besuchten Ausbildung . . . ....... . ... ... .. L. 5822 5832
Nettokosten fiir das Unternehmen . . ......... .. .. .. .. ............ 5823 5833

Gesamte vom Arbeitgeber getragenen MaBnahmen zur beruflichen
Erstausbildung

Anzahl der betroffenen Arbeitnehmer ... ...... ... ... ... ... 5841 5851
Anzahl Stunden der besuchten Erstausbildung . ................... ... 5842 5852
Nettokosten fiir das Unternehmen . .............. ... ... . ... 5843 5853

BEWERTUNGSVORSCHRIFTEN
1. Aligemeine Grundsitze. Die Bewertungsregeln sind gemaB den Artikeln 28 bis 81 des Koniglichen Erlasses vom 30.
Januar 2001 zur Ausfiihrung des Gesetzbuches liber die Gesellschaften aufgestellt.

Um ein getreues Bild zu gewihrleisten, wurde in folgenden Ausnahmefillen von den in diesem Erlass vorgeschriebenen
Bewertungsregeln abgewichen:

NIHIL
Diese Abweichungen sind, wie folgt, begriindet:
NIHIL

Diese Abweichungen beeinflussen das Vermogen, die Finanzlage und das Ergebnis vor Ertragsteuern des Unterneh-
mens, wie folgt:

NIHIL

Die Bewertungsregeln (wurden) (wurden nicht) in ihrer Formulierung oder Anwendung gegeniiber dem vorhergeh-
enden Geschiftsjahr geindert; wenn ja, betrifft die Anderung:
und beeinflusst in (positiver) (negativer) Hinsicht das Ergebnis des Geschiftsjahres vor Ertragsteuern in Héhe von EUR.

Die Ergebnisrechnung (wurden) (wurden nicht) wesentlich beeinflusst durch Aufwendungen und Ertrige, die einem
fritheren Geschiftsjahr zugerechnet werden miissen; wenn ja, beziehen sich diese auf:

Die Betrige des Geschiftjahres sind nicht mit denen des vorhergehenden Geschiftjahres vergleichbar, und zwar aus
folgendem Grund:

NIHIL
(Um die Vergleichbarkeit zu ermdglichen, wurden die Betrige des vorhergehenden Geschiftsjahres in folgenden

Punkten angepasst) (Beim Vergleich der Jahresabschliisse der beiden Geschiftsjahre sind folgende Faktoren zu beriick-
sichtigen):

Mangels objektiver Beurteilungskriterien hat die Bewertung der nachstehend angegebenen vorhersehbaren Risiken,
moglichen Verluste und Wertminderungen zwangslaufig einen ungewissen Charakter:
NIHIL

Weitere Angaben, die erforderlich sind, damit der Jahresabschluss ein getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und
Ertragslage des Unternehmens vermittelt:

NIHIL
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2. Besondere Regeln. Griindungs- und Erweiterungskosten:

Die Griindungs- und Erweiterungskosten wurden unverziiglich zu Lasten der Ergebnisrechnung gebucht, ausgenommen
die nachstehenden aktivierten Kosten:

NIHIL

Restrukturierungskosten:

Restrukturierungskosten wurden im Laufe des Geschiftsjahres (aktiviert) (nicht aktiviert); wenn ja, mit folgender Be-
griindung:

Immaterielle Anlagewerte:

Der aktivierte Betrag der immateriellen Anlagewerte enthilt EUR Forschungs- und Entwicklungskosten. Die Abschrei-
bungsdauer fiir diese Kosten und den Goodwill (ist) (ist nicht) linger als 5 Jahre; wenn langer als 5 Jahre, wird diese Dauer
wie folgt begriindet:

Sachanlagen:
Im Laufe des Geschiftsjahres (wurden)(wurden keine) Sachananlagen aufgewertet; wenn ja, mit folgender Begriindung:

Die Abschreibungen des Geschiftsjahres betragen:

Aktiva Methode Grundlage  Abschreibungsquoten in %
D (cll-eg:j::il\r:; NA (nicht aufgewertet) HauPtbetrag Nebe.nkosten
A (andere) A (aufgewertet) Min - Max Min - Max
1. Griindungs- und Erweiterungskosten
L 50,00 - 50,00 50,00 - 50,00
2. Immaterielle Anlagewerte
3. Handelsgebiude *
L 6,00 - 6,00 6,00 - 6,00
4. Maschinen und maschinelle Anlagen
sowie Werkzeuge *
L 10,00 - 33,00 10,00 - 33,00
5. Transportmittel *
L 20,00 - 25,00 20,00 - 25,00
6. Betriebs- und Geschiftsausstattung,
Biiromaterial *
L 10,00 - 20,00 10,00 - 20,00

7. Sonstige Sachanlagen
* EinschlieBlich der in Leasing gehaltenen Aktiva; diese sind gegebenenfalls auf einer gesonderten Linie zu erwihnen.

Uberschuss der gebuchten, steuerlich abzugsfihigen, beschleunigten Abschreibungen, gegeniiber den wirtschaftlich
angemessenen Abschreibungen:

Betrag fiir des Geschiftsjahr: EUR.

Kumulierten Betrag fiir Sachanlagen und immaterielle Anlagewerte, die ab den nach dem 31. Dezember 1983 begon-
nenen

Geschiftsjahren erworben wurden: EUR.
Finanzanlagen:

Im Laufe des Geschiftsjahres (wurden) (wurden keine) Beteiligungen aufgewertet, wenn ja, mit folgender Begriindung:

3. Umlaufvermaégen. Vorrite:

Die Vorrite werden zu ihrem Anschaffungswert angesetzt, und zwar unter Zugrundelegung der (anzugebenden) Me-
thode des gewogenen Durchschnittseinstandspreises, des Fifo- oder Lifo-Verfahrens, der Einzelbewertung jedes Gegen-
standes oder zum Marktpreis, falls dieser niedriger ist:

1. Roh, Hilfs- und Betriebsstoffe:

Gewogener Durchschnitteinstandspreis

2. Unfertige und fertige Erzeugnisse:

Gewogener Durchschnittseinstandspreis

3. Handelswaren:

Handelswaren

4. Zum Verkauf bestimmte unbewegliche Gegenstinde:
Nihil

Erzeugnisse:
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- Die Herstellungskosten der Erzeugnisse (schlieBen) (schlieBen nicht) die indirekten Produktionskosten ein.

- Die Herstellungskosten der Erzeugnisse, deren Erzeugung mehr als ein Jahr benétigt,(schlieBen) (schlieBen nicht) die
Finanzaufwendungen ein, die mit dem zur Finanzierung dieser Erzeugnisse aufgenommenen Kapital zusammenhangen.

Am Ende des Geschiftjahres lbersteigt der Marktwert der Gesamtvorrite ihren Buchwert um ca. %
(Diese Angabe ist nur erforderlich, wenn der Unterschied wesentlich ist.)
In Ausfiihrung befindliche Bestellungen:

Die in Ausfiihrung befindlichen Bestellungen werden (zu Herstellungskosten) (zu Herstellungskosten, erhéht um einen
Anteil am Ergebnis entsprechend dem Fortschritt der Produktion oder der Dienstleistungen) bewertet.

Verbindlichkeiten:

Die Passiva (enthalten) (enthalten keine) langfristige(n) zinslose(n) Verbindlichkeiten oder Verbindlichkeiten mit einem
ungewohnlich niedrigen ZinsfuB3; wenn ja, (sind diese) (sind diese nicht) Gegenstand einer Abzinsung, die in den aktiven
Rechnungsabgrenzungsposten eingestellt ist.

Fremdwahrungen:

Die Umrechnung in EUR der in Fremdwahrung ausgedriickten Guthaben, Verbindlichkeiten und Verpflichtungen ge-
schieht nach folgenden Grundsitzen:

Nihil

Kurs- und Fremdwihrungsdifferenzen werden folgendermaBen im Jahresabschluss verarbeitet:
Woechselkursverlust tiber Konto 655500

Woechselkursgewinn tiber Konto 755500

Leasingvertrige:

Beziiglich der Nutzungsrechte aus nicht aktivierten Leasingvertrigen (Artikel 102, § 1 des Koniglichen Erlasses vom
30. Januar 2001 zur Ausfiihrung des Gesetzbuches iliber die Gesellschaften), beliefen sich die das Geschiftsjahr betreff-
enden Entgelte und Mieten fiir Leasing unbeweglicher Gegenstiande auf EUR.

Référence de publication: 2011110674/545.

(110122378) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2011.

Edco S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9990 Weiswampach, 2, Kuarregaart.
R.C.S. Luxembourg B 99.451.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110673/10.
(110122480) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2011.

Hilger, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-9910 Troisvierges, 31, rue de Wilwerdange.
R.C.S. Luxembourg B 106.938.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Hilger Walter.

Référence de publication: 2011110675/10.
(110122380) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2011.

HOBO SA, Succursale d’une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-9910 Troisvierges, 1, rue de la Laiterie.
R.C.S. Luxembourg B 99.541.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
HOFFMANN Marcel.

Référence de publication: 2011110676/10.
(110122376) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juillet 2011.
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CEE Mezzanine Finance SA, Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 105.766.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011110677/10.
(110124677) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Chalet Mierscherbierg S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7540 Rollingen, 67, rue de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 23.157.

Assemblée Générale Extraordinaire

L’an deux mille onze, le vingt-sept juillet,

Les associés préqualifiés, par leur représentant susnommé, Monsieur BECKERS Hubert, décident de transférer le siége
social de la société, de la Ville de L-7525 MERSCH rue de Colmar Berg a la Ville de L-7540 ROLLINGEN/ MERSCH au
67, rue de Luxembourg.

Dont acte, passé a Mersch, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apres lecture et interprétation donnée, le mandataire des parties comparantes pré-mentionnés, a signé le présent
acte.
Fait a MERSCH, le 27 juillet 2011. Signature.

Référence de publication: 2011110678/16.
(110124218) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Dion S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 133.314.

Les comptes annuels au 31 octobre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110679/11.
(110124676) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

DMF Holding SA, Société Anonyme Holding.
Capital social: EUR 1.000.000,00.

Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 44.416.

Les comptes annuels au 30 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110680/10.
(110124672) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Tarkett GDL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9779 Lentzweiler, 2, Op der Sang.
R.C.S. Luxembourg B 92.165.

Les comptes consolidés arrétés au 31 Décembre 2010, du groupe TARKETT S.A. ont été déposés au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Diekirch, le 25 juillet 2011.
Jean-Luc Ehx
Fondé de pouvoir
Référence de publication: 2011110684/13.
(110123795) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

LDM Participations, Société Anonyme.

Capital social: EUR 33.696,00.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 138.563.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011110681/11.
(110124684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Société d’Investissement Immobilier Européen, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 127.997.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110682/11.
(110124681) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Tarkett GDL S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9779 Lentzweiler, 2, Op der Sang.
R.C.S. Luxembourg B 92.165.

Extrait du procés-verbal de I'assemblée générale annuelle des actionnaires du 13 juillet 2011.

L’Assemblée a pris la résolution suivante:

Nomination en tant que Réviseur d’Entreprises Agréé:
KPMG

31, allée Scheffer

L-2520 Luxembourg

dont le mandat annuel expirera a I'issue de I'’Assemblée Générale ordinaire de 2012.
Extrait de I'Assemblée Générale Ordinaire du 13 juillet 2011.

Lentzweiler, le 15 juillet 2011.
Certifié conforme
Jean Sébastien MOINIER
Secrétaire
Référence de publication: 2011110685/19.
(110123799) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Tarkett Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9779 Lentzweiler, 2, Op der Sang.
R.C.S. Luxembourg B 92.156.

Les Comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Diekirch, le 22 juillet 2011.
Jean-Luc Ehx
Fondé de Pourvoir
Référence de publication: 2011110686/12.
(110123788) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Tarkett Capital S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-9779 Lentzweiler, 2, Op der Sang.
R.C.S. Luxembourg B 92.156.

Extrait du procés-verbal de ['assemblée générale annuelle des actionnaires du 8 juillet 2011.

L’Assemblée a pris les résolutions suivantes:

I’Assemblée Générale nomme en tant que Réviseur d’Entreprises Agréé:

KPMG

31, allée Scheffer

L-2520 Luxembourg

dont le mandat annuel expirera a I'issue de I'’Assemblée Générale ordinaire de 2012.

Extrait de 'Assemblée Générale Ordinaire du 8 Juillet 2011.

Lentzweiler, le 12 Juillet 2011.
Certifié conforme
Jean-Luc EHX
Fondé de pouvoirs
Référence de publication: 2011110687/19.

(110123798) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

Tredief S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 495.787,05.
Siége social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 46.185.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011110688/10.
(110124683) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juillet 2011.

"MAZE" Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activité.
R.C.S. Luxembourg B 110.554.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110692/9.

(110127198) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

"Seren" Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8308 Capellen, 75, Parc d’Activités.
R.C.S. Luxembourg B 110.588.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011110693/9.

(110127199) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.
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"Inerix Development Inc.", Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 94.508.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph I
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2011110690/13.

(110127175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

Thermo Luxembourg Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.
R.C.S. Luxembourg B 85.261.

In the year two thousand and eleven, on the sixth day of July.

Before Us Maitre Jean SECKLER, notary residing in Junglinster, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

The company Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co.KG with registered office at D-38116 Braunschweig, Saar-
briickener StraBe, 248, Germany, a company incorporated under the laws of Germany, registered with the trade register
of Braunschweig, under the number HRA 14421

duly represented by Mrs. Julica ORTLINGHAUS, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy
given under private seal.

The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the proxyholder, acting as here above stated and the under-
signed notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities. The
presaid company Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co.KG is the sole member of the private limited liability
company THERMO LUXEMBOURG HOLDING S.a r.l., with registered office at L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet,
registered with the Luxembourg Trade and Companies register under the number B 85.261, incorporated by a deed of
Maitre Léon Thomas known as Tom METZLER, notary residing in Luxembourg, on December 27, 2001, published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n° 591, dated April 16, 2002, as amended by a deed of Majtre Tom
METZLER on December 31, 2001, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n° 624, dated April
22,2002, by a deed of Maitre Tom METZLER on December 16, 2004 published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations, n° 314, dated April 9, 2005, by a deed of Maitre Jean SECKLER on December 8, 2009 published in the
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n® 245, dated February 4, 2010, by a deed of Maitre Jean SECKLER on
July 26, 2010 published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, n® 2086, dated October 5, 2010 and
finally by a deed of Maitre Jean SECKLER on June 24, 2011 not yet published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et
Associations (the “Company”).

Such appearing party, represented as here above stated, in its capacity of sole member of the Company has requested
the undersigned notary to state its following resolutions:

First resolution

The sole member resolves to increase the corporate capital of the Company by EUR 100.- (one hundred Euros) to
bring it from its present amount of EUR 23,657,800.- (twenty three million six hundred and fifty seven thousand eight
hundred Euros) represented by 236,578 (two hundred and thirty six thousand five hundred and seventy eight) units with
a par value of EUR 100.- (one hundred Euros) each, to an amount of EUR 23,657,900.- (twenty three million six hundred
and fifty seven thousand nine hundred Euros) represented by 236,579 (two hundred and thirty six thousand five hundred
and seventy nine) units with a par value of EUR 100.- (one hundred Euros) each.

Second resolution

The sole member resolves to issue 1 (one) new unit with a par value of EUR 100.- (one hundred Euros) having the
same rights and obligations as the existing units.

The new unit will be issued together with the payment of a total share premium of EUR 5,987,671.34 (five million nine
hundred eighty seven thousand six hundred seventy one Euros thirty four Cents).
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Subscription and Payment

There now appeared Mrs. Julica ORTLINGHAUS, pre-named, and acting in her capacity as duly appointed attorney in
fact of the company Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co.KG, pre-named, by virtue of the pre-mentioned proxy.

The appearing person refers to an assignment agreement dated July 6, 2011, duly signed by the company Thermo Fisher
Scientific Germany BV & Co.KG and the Company, whereby Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co.KG transferred
a receivable held against B.R.A.H.M.S. Holding GmbH amounting to EUR 5,987,771.34 (five million nine hundred eighty
seven thousand seven hundred seventy one Euros thirty four Cents) (the “Receivable”) to the Company.

This assignment agreement, after having been signed "ne varietur" by the proxy-holder and by the notary will remain
attached to the present deed to be filed together with it with the registration authorities.

The appearing person then produced a valuation letter issued by Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co.KG, pre-
named, the conclusion of which was as follows:

“Based on the verification procedures applied as described above:

- the value of the Receivable is at least equal to the number and value of 1 (one) unit with a par value of EUR 100.-
(one hundred Euros), together with a share premium of EUR 5,987,671.34 (five million nine hundred eighty seven thousand
six hundred seventy one Euros thirty four Cents);

- we have no further comments to make on the value of the Receivable.”

A copy of the valuation letter, after having been signed ne varietur by the proxy holder representing the appearing
party and by the notary, will remain attached to the present deed attached to be filed together with it with the registration
authorities.

The appearing person declares to subscribe in the name and on behalf of the said company Thermo Fisher Scientific
Germany BV & Co.KG for 1 (one) additional unit and to make payment in full for such new unit together with the share
premium by a contribution in kind consisting of the Receivable.

Third resolution
The sole member resolves to amend article 5 of the articles of association of the Company so as to reflect the capital
increase pursuant to the above resolutions.
Consequently, article 5 of the articles of association of the company shall henceforth be read as follows:
"The subscribed capital is set at EUR 23,657,900.- (twenty three million six hundred and fifty seven thousand nine

hundred Euros) represented by 236,579 (two hundred and thirty six thousand five hundred and seventy nine) units with
a par value of EUR 100.- (one hundred Euros) each, which have been integrally subscribed and fully paid in."

Fourth resolution

The members resolve to grant authorisation to (i) any one manager of the Company or (ii) to any lawyer of the law
firm Wildgen, Partners in Law, to take all the necessary actions in relation to the present resolutions.

Declarations, costs, evaluation

The amount of expenses, costs, remuneration and charges to be paid by the Company as a result of the present stated
increase of capital, are estimated at EUR 4,100.-.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states that at the request of the person appearing, the
present deed is worded in English, followed by a German translation; at the request of the same person appearing and in
case of divergences between the English and the German text, the English text shall prevail.

Whereof, the present notarial deed is drawn up in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this docu-
ment.

The document having been read to the proxy-holder, acting as here above stated, he signed together with the notary
the present deed.

Folgt die deutsche Ubersetzung des vorhergehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundelf, am sechsten Juli.
Vor dem unterzeichnenden Notar Jean SECKLER, mit dem Amtssitz in Junglinster, GroBherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Die Gesellschaft Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co.KG, mit eingetragenem Gesellschaftssitz in D-38116
Braunschweig, Saarbriickener StraBBe 248, Deutschland, eine Gesellschaft gegriindet gemiB deutschem Recht, eingetragen
im Handelsregister von Braunschweig unter der Nummer HRA 14421,

vertreten durch Frau Julica ORTLINGHAUS, Rechtsanwiltin, geschiftsansissig in Luxemburg, aufgrund einer privat-
schriftlichen Vollmacht.

Die besagte Vollmacht, wird, nachdem sie durch den Bevollmichtigten, handelnd wie vorerwidhnt und den unter-
zeichnenden Notar "ne varietur" unterzeichnet wurde, dieser Urkunde als Anlage beigefiigt bleiben, um mit derselben
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bei den Registrierungsbehorden hinterlegt zu werden. Die vorbenannte Gesellschaft Thermo Fisher Scientific Germany
BV & Co.KG ist die alleinige Gesellschafterin der Gesellschaft mit beschriankter Haftung THERMO LUXEMBOURG
HOLDING S.a r.l, mit Gesellschaftssitz in L-2180 Luxemburg, 5, rue Jean Monnet, eingetragen im Luxemburger Han-
delsregister unter Nummer B 85.261, gegriindet aufgrund einer Urkunde aufgenommen durch Maitre Thomas Léon,
bekannt als Tom METZLER, Notar mit Amtssitz in Luxemburgam 27. Dezember 2001, veréffentlicht im Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations C n° 591 vom 16. April 2002, geindert infolge einer Urkunde aufgenommen durch Maitre
Tom METZLER, am 31. Dezember 2001, veroffentlicht im Mémorial C, n° 624 vom 22. April 2002, geindert durch eine
Urkunde aufgenommen durch Maitre Tom METZLER am 16. Dezember 2004, veroffentlicht im Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations C n° 314 am 9. April 2005, geindert durch eine Urkunde aufgenommen durch Maitre Jean Seckler,
am 8. Dezember 2009, verdffentlicht im Mémorial C, n° 245 vom 4. Februar 2010, geindert durch eine Urkunde aufge-
nommen durch Maitre Jean Seckler, am 26. Juli 2010, verdffentlicht im Mémorial C, n° 2086 vom 5. Oktober 2010 und
zuletzt gedndert durch eine Urkunde aufgenommen durch Maitre Jean Seckler, am 24. Juni 2011, noch nicht veréffentlicht
im Mémorial C (nachfolgend die ,,Gesellschaft).

Die erschienene Person, vertreten wie vorerwihnt, hat in ihrer Eigenschaft als alleinige Gesellschafterin der Gesell-
schaft THERMO LUXEMBOURG HOLDING S.a r.. den unterzeichnenden Notar ersucht folgende Beschliisse zu
beurkunden:

Erster Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschlieBt das Gesellschaftskapital der Gesellschaft um einen Betrag von EUR 100,- (ein-
hundert Euro) zu erh&hen, um es von seinem aktuellen Betrag von EUR 23.657.800,- (dreiundzwanzig Millionen
sechshundertsiebenundfiinfzigtausend achthundert Euro) eingeteilt in 236.578 (zweihundertsechsunddreiBigtausendfiinf-
hundertachtundsiebzig) Gesellschaftsanteile mit einem Nennwert von je EUR 100,- (einhundert Euro) auf einen Betrag
von EUR 23.657.900,- (dreiundzwanzigtausendsechshundertsiebenundfiinfzigtausendneunhundert Euro) zu erhohen mit-
tels Ausgabe von 1 (einem) Gesellschaftsanteil mit einem Nennwert von EUR 100,- (einhundert Euro), welcher die gleichen
Rechte und Pflichten hat, wie die bestehenden Gesellschaftsanteile.

Zweiter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschlieBt 1 (einen) neuen Gesellschaftsanteil mit einem Nennwert zu je EUR 100,-
(einhundert Euro), welcher die gleichen Rechte und Pflichten hat, wie die bestehenden Geschiftsanteile, auszugeben.

Der neue Gesellschaftsanteil wird mit der Auszahlung eines Agios in Hohe von insgesamt EUR 5,987,671.34 (fiinf
Millionen neunhundertsiebenundachtzigtausendsechshunderteinundsiebzig Euro vierunddreiBig Cent) ausgegeben.

Zahlung und Zeichnung

Daraufhin erscheint Frau Julica ORTLINGHAUS, vorgenannt, in ihrer Eigenschaft als ordnungsgemiB eingesetzte Be-
vollmachtigte der Gesellschaft Thermo Fisher Scientific Germany, BV & Co.KG, aufgrund der hier vorerwihnten
Vollmacht.

Die erschienene Person verweist auf den Sacheinlagevertrag, welcher am 6. Juli 2011 rechtsgiiltig durch die Gesellschaft
Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co. KG und die Gesellschaft unterzeichnet wurde, und wodurch Thermo Fisher
Scientific Germany BV & Co. KG eine Forderung, welcher diese gegen die Gesellschaft B.R.A.H.M.S. Holding GmbH, in
Hohe von EUR 5,987,771.34 (fiinfmillionen neunhundertsiebenundachtzigtausend siebenhunderteinundsiebzig Euro vier-
unddreiBig Cent) (die ,,Forderung®), hilt, in die Gesellschaft einbringt.

Der Sacheinlagevertrag, wird, nachdem er von der Bevollmichtigten und dem unterzeichnenden Notar "ne varietur"
unterzeichnet wurde, dieser Urkunde als Anlage beigefiigt bleiben, um mit derselben bei den Registrierungsbehérden
hinterlegt zu werden.

Die Bevollmichtigte legt einen Wertbericht, unterzeichnet von Thermo Fisher Scientific Germany BV & Co., vorbe-
nannt, vor, aus welchem folgendes zu entnehmen ist:

- “the value of the Receivable is at least equal to the number and value of 1 (one) unit with a par value of EUR 100.-
(one hundred Euros), together with a share premium of EUR 5,987,671.34 (five million nine hundred eighty seven thousand
six hundred seventy one Euros thirty four Cents);

- we have no further comments to make on the value of the Receivable.”

Eine Kopie des Wertberichts, wird, nachdem er durch die Bevollmichtigte und den unterzeichneten Notar "ne vari-
etur" unterzeichnet wurde, dieser Urkunde als Anlage beigefiigt bleiben, um mit derselben bei den Registrierungsbehdrden
hinterlegt zu werden.

Die erschienene Person erklirt im Namen und auf Rechnung der vorgenannten Gesellschaft Thermo Fisher Scientific

Germany BV & Co. KG 1 (einen) zusitzlichen Gesellschaftsanteil zu zeichnen und diesen neuen Gesellschaftsanteil sowie
das Agio durch Einlage Forderung einzuzahlen.

Dritter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschlieBt Artikel 5 der Satzung der Gesellschaft zu dndern, um die Erhéhung des Ge-
sellschaftskapitals, wie sie aus den vorhergehenden Beschliissen hervorgeht, widerzuspiegeln.
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Demzufolge wird Artikel 5 der Satzung der Gesellschaft in Zukunft folgenden Wortlaut haben:

"Das gezeichnete Kapital ist auf EUR 23.657.900,- (dreiundzwanzig Millionen sechshundertsiebenundfiinfzig tausend
neunhundert Euro) eingeteilt in 236.579 (zweihundertsechsunddreiBigtausend flinfhundertneunundsiebzig) Gesellschafts-
anteile mit einem Nennwert zu je EUR 100,- (einhundert Euro), welche vollstindig einbezahlt und gezeichnet wurden,
festgelegt."

Vierter Beschluss

Die alleinige Gesellschafterin beschlieBt, jeden Geschiftsfiihrer der Gesellschaft oder jeden Rechtsanwalt der Kanzlei
Wildgen entsprechend Vollmacht zu erteilen, alle notwendigen Schritte zur Umsetzung der vorliegenden Beschliisse zu
unternehmen.

Erkldrungen, Kosten, Bewertung

Der Betrag der Kosten, Gebiihren, Honorare und Ausgaben, welche zu Lasten der Gesellschaft aufgrund der vorlie-
genden Kapitalerhohung anfallen, wird auf 4.100,- EUR geschatzt.

Der unterzeichnende Notar, der die englische Sprache versteht und spricht, erklart, dass auf Wunsch der erschienenen
Person, die vorliegende Urkunde in englischer Sprache verfasst wurde, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung; gemaB
dem Wounsch derselben erschienenen Person und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deut-
schen Text, ist die englische Fassung maBgebend.

Woriiber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, an dem zu Beginn dieses Dokuments bezeichneten Datums.

Nach Vorlesung der Urkunde an den Bevollmichtigten, handelnd, wie vorerwihnt, hat dieser zusammen mit dem
Notar die vorliegende Urkunde unterzeichnet.

Gezeichnet: Julica ORTLINGHAUS, Jean SECKLER.
Enregistré a Grevenmacher, le 15 juillet 2011. Relation GRE/2011/2598. Recgu soixante-quinze euros (75,00 €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.
FUR GLEICHLAUTENDE KOPIE.

Junglinster, den 1. August 2011.
Référence de publication: 2011110332/176.

(110126459) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aoit 2011.

Corsair Il Finance Europe S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 124.072.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Corsair Ill Finance Europe S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2011110776/11.

(110126910) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 ao(t 2011.

Corsair Il Investments (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 124.059.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Corsair Ill Investments (Luxembourg) S.a r.l.

Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2011110777/11.

(110126883) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.
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LUXEMBOURG
Crystal Asparagus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 155.246.

Les comptes annuels pour la période du 23 ao(t 2010 (date de constitution) au 31 décembre 2010 ont été déposés
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 juillet 2011.

Référence de publication: 2011110778/11.

(110127227) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aoit 2011.

au

Crystal Pumpkin S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 154.926.

Les comptes annuels pour la période du 16 juillet 2010 (date de constitution) au 31 décembre 2010 ont été déposés
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 juillet 2011.

Référence de publication: 2011110779/11.

(110127228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 aolt 2011.

BLP FINANCE- Agences d’assurances - S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8081 Bertrange, 96A, rue de Mamer.
R.C.S. Luxembourg B 120.603.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011111298/10.

(110126025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aoit 2011.

Borely Development S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.
R.C.S. Luxembourg B 100.653.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011111299/10.

(110125945) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aolt 2011.

EP Galileo France 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 99.100,00.
Siege social: L-1930 Luxembourg, 34, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 132.850.

Le bilan au 31 Décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 28 Juillet 2011. Signature.

Référence de publication: 2011111309/11.

(110125956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 aolt 2011.
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