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Luxforge GmbH, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9911 Troisvierges, 2, rue de Drinklange.

R.C.S. Luxembourg B 95.213.

Koordinierte Statuten hinterlegt beim Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Clerf, den 1. Juli 2011.

Martine WEINANDY
Notar

Référence de publication: 2011104787/12.

(110117076) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

Sextant Capital Management S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 121.184.

EXTRAIT

Par la présente, nous confirmons l'acceptation de la démission de Monsieur Frank BAULER, demeurant à L-9370
Gilsdorf 25 rue Principale en tant que Gérant auprès de la société Sextant Capital Management Sàrl, ayant son siège social
à L-1148 Luxembourg 16, rue Jean l'Aveugle avec effet au 1 er aout 2009.

Luxembourg, le 11 février 2011.
Otto Spork
Gérant

Référence de publication: 2011104788/14.

(110117292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

LuxGEO Parent S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 116.488.075,72.
Siège social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 159.036.

In the year two thousand and eleven, on the thirtieth of the month of June,

before us Carlo WERSANDT, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,

There appeared:

AXEUROPE S.A., a société anonyme governed by the laws of Luxembourg, having its registered office at 21, boulevard
Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B 159139 (“AXEUROPE”);

hereby represented by Maître Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 29 June
2011;

Luxgoal S.à r.l.,a société à responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg, with a share capital of thirty-
three million three hundred thirty-two thousand one hundred eighty-four and sixty-five euro cent (EUR 33,332,184.65),
having its registered office at 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand The above appearing parties being
collectively referred to as the Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 152268 (“Luxgoal”);

hereby represented by Maître Nicolas Gauzès, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 29 June
2011.

The above appearing parties being collectively referred to as the “Shareholders”.

The said proxies shall be annexed to the present deed.

The Shareholders have requested the undersigned notary to record that the Shareholders are the sole shareholders
of LuxGEO Parent S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
with a share capital of thirty-one million thirty-seven thousand nine hundred seventy-four euro and five euro cent (EUR
31,037,974.05), having its registered office at 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
incorporated following a deed of Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
of 14 February 2011, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations under number 1001 of 13 May
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2011 and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 159036 (the "Com-
pany"). The articles of incorporation of the Company have not yet been amended

The Shareholders, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions
to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To create a two new classes of shares, the A preferred shares and the B preferred shares, with the rights and
obligations attached thereto following a restatement of the articles of incorporation of the Company as referred to under
item 9 of the present agenda.

2 To increase the corporate capital of the Company by an amount of eighty-five million four hundred fifty thousand
one hundred one euro and sixty-seven euro cent (EUR 85,450,101.67) so as to raise it from its present amount of thirty-
one million thirty-seven thousand nine hundred seventy-four euro and five euro cent (EUR 31,037,974.05) to one hundred
sixteen million four hundred eighty-eight thousand seventy-five euro and seventy-two euro cent (EUR 116,488,075.72).

3 To issue eight billion three hundred thirty-three million six hundred fifteen thousand three hundred ninety-one
(8,333,615,391) new ordinary shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share, with the rights and
obligations attached thereto following the restatement of the articles of incorporation of the Company as referred to
under item 10 of the present agenda.

4 To accept subscription for eight billion three hundred thirty-three million six hundred fifteen thousand three hundred
ninety-one (8,333,615,391) newly issued ordinary shares, with payment of a share premium in a total amount of eighty-
three million three hundred thirty-six thousand one hundred fifty-three and ninety-one euro cent (EUR 83,336,153.91)
by the AXEUROPE, Luxgoal and G Co-Investment I S.C.A. and to accept payment in full for such newly issued ordinary
shares by a contribution in cash and by a contribution in kind consisting of a receivable .

5 To issue fifty-six million three hundred ninety-four thousand seven hundred seventy-six (56,394,776) new A preferred
shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share, with the rights and obligations attached thereto
following the restatement of the articles of incorporation of the Company as referred to under item 10 of the present
agenda.

6 To accept subscription for these fifty-six million three hundred ninety-four thousand seven hundred seventy-six
(56,394,776) newly issued A preferred shares by Co-Investment I S.C.A. and to accept payment in full for such newly
issued A preferred shares by a contribution in cash.

7 To issue one hundred fifty-five million (155,000,000) new B preferred shares with a nominal value of one euro cent
(EUR 0.01) per share, with the rights and obligations attached thereto following the restatement of the articles of incor-
poration of the Company as referred to under item 9 of the present agenda.

8 To accept subscription for these one hundred fifty-five million (155,000,000) newly issued B preferred shares by Co-
Investment II S.C.A. and to accept payment in full for such newly issued B preferred shares by a contribution in cash.

9 To fully restate the articles of incorporation of the Company and to amend the corporate object of the Company
so as to read as follows:

“ Art. 2. The purpose of the Company shall be to acquire, hold, manage and dispose of participating interests, in any
form whatsoever, in Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities, rights and assets through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way, to acquire patents and licences, to
manage and develop them.

The Company may borrow and raise funds, including, but not limited to, borrowing money in any form or obtaining
any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited to, the issue of bonds, notes, debentures,
promissory notes, and other debt or equity instruments, convertible or not, on a private basis for the purpose listed
above.

The Company can also enter into the following transactions, it being understood that the Company will not enter into
any transaction, which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the
financial sector:

- lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to
its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies as well as to individual persons (or their related entities)
forming part of the staff of the group of companies to which the Company belongs, notably for the purpose of providing
financing for an incentive plan offered to such persons);

- give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its
assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of any other company, and,
generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person;

- enter into agreements, including, but not limited to any kind of credit derivative agreements, partnership agreements,
underwriting agreements, marketing agreements, distribution agreements, management agreements, advisory agree-
ments, administration agreements and other services contracts, selling agreements, or other in relation to its purpose.
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The Company may also perform all commercial, technical and financial operations, if these operations are likely to
enhance the above-mentioned objectives as well as operations directly or indirectly linked to the activities described in
this article.”

10 Miscellaneous.

have requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The Shareholders resolved to create two new classes of shares, the A preferred shares and the B preferred shares,
with the rights and obligations attached thereto following the restatement of the articles of incorporation of the Company
as referred to under the seventh resolution.

Second resolution

The Shareholders resolved to increase the corporate capital of the Company by an amount of eighty-five million four
hundred fifty thousand one hundred one euro and sixty-seven euro cent (EUR 85,450,101.67) so as to raise it from its
present amount thirty-one million thirty-seven thousand nine hundred seventy-four euro and five euro cent (EUR
31,037,974.05) to one hundred sixteen million four hundred eighty-eight thousand seventy-five euro and seventy-two
euro cent (EUR 116,488,075.72).

Third resolution

The Shareholders resolved to issue eight billion three hundred thirty-three million six hundred fifteen thousand three
hundred ninety-one (8,333,615,391) new ordinary shares, having each a nominal value of one euro cent (EUR 0.01), and
the rights and privileges attached thereto pursuant to the proposed restatement of the articles of association of the
Company as resolved upon under the seventh resolution, together with a share premium in an aggregate amount of
eighty-three million three hundred thirty-six thousand one hundred fifty-three and ninety-one euro cent (EUR
83,336,153.91).

Subscription - Payment

Thereupon appeared:

(i) AXEUROPE, represented by Maître Nicolas Gauzès, prenamed, by virtue of a pre-mentioned proxy given, which
proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the
same time with the registration authorities.

AXEUROPE declared to subscribe for sixty-one million three hundred sixty-three thousand six hundred thirty-six
(61,363,636) new ordinary shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share, with payment of a share
premium in a total amount of six hundred thirteen thousand six hundred thirty-six euro and thirty-six euro cent (EUR
613,636.36) and to fully pay the nominal value for such new ordinary shares and the share premium thereof, by a con-
tribution in kind consisting of receivables (the “Contribution”).

The Contribution represents a value in an aggregate amount of one million two hundred twenty-seven thousand two
hundred seventy-two euro and seventy-two euro cent (EUR 1,227,272.72) corresponding to the nominal value of the
sixty-one million three hundred sixty-three thousand six hundred thirty-six (61,363,636) new ordinary shares subscribed
in an aggregate amount of six hundred thirteen thousand six hundred thirty-six euro and thirty-six euro cent (EUR
613,636.36) and to the share premium in an aggregate amount of six hundred thirteen thousand six hundred thirty-six
euro and thirty-six euro cent (EUR 613,636.36) paid up for such new ordinary shares.

Proof of the ownership by AXEUROPE of the Contribution has been given to the undersigned notary.

AXEUROPE declared that there subsist no impediments to the free transferability of their respective Contributions
to the Company, that all consents required in that respect have been obtained and that valid instructions have been given
to undertake all notifications, registrations or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contributions
to the Company.

AXEUROPE further stated that a report has been drawn up by the managers of the Company wherein the Contribution
is described and valued (the “Report”).

The conclusions of the Report read as follows:

“Based on the valuation methodology above described, we have no observation to mention on the value of the con-
tributions in kind made to the Company representing an aggregate amount of one million two hundred twenty-seven
thousand two hundred seventy-two euro and seventy-two euro cent (EUR 1,227,272.72) which corresponds at least to
the nominal value of the sixty-one million three hundred sixty-three thousand six hundred thirty-six (61,363,636) new
ordinary shares to be issued by the Company in an aggregate amount of six hundred thirteen thousand six hundred thirty-
six euro and thirty-six euro cent (EUR 613,636.36) and to the share premium in an aggregate amount of six hundred
thirteen thousand six hundred thirty-six euro and thirty-six euro cent (EUR 613,636.36)”

The Report, which after having been signed “ne varietur” by the Shareholders, as above represented, and the under-
signed notary, will remain attached to the present deed.
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AXEUROPE, prenamed, represented by Maître Nicolas Gauzès, prenamed, by virtue of the pre-mentioned proxy, also
declared to subscribe for six billion eight hundred seventy-four million nine hundred eighty-eight thousand two hundred
seventy-nine (6,874,988,279) new ordinary shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share, with
payment of a share premium in a total amount of sixty-eight million seven hundred forty-nine thousand eight hundred
eighty-two euro and seventy-nine euro cent (EUR 68,749,882.79) and to fully pay in cash for these shares.

The amount of one hundred thirty-seven million four hundred ninety-nine thousand seven hundred sixty-five thousand
euro and fifty-eight euro cent (EUR 137,499,765.58) was thus as from that moment at the disposal of the Company,
evidence thereof having been submitted to the undersigned notary.

(iii) Luxgoal, represented by Maître Nicolas Gauzès, prenamed, by virtue of the pre-mentioned proxy, which proxy,
signed by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same
time with the registration authorities.

Luxgoal declared to subscribe for one billion two hundred eighty-seven million nine hundred sixty thousand eight
hundred sixty-four (1,287,960,864) new ordinary shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share,
with payment of a share premium in a total amount of twelve million eight hundred seventy-nine thousand six hundred
eight euro and sixty-four euro cent (EUR 12,879,608.64) and to fully pay in cash for these shares.

The amount of twenty-five million seven hundred fifty-nine thousand two hundred seventeen euro and twenty-eight
euro cent (EUR 25,759,217.28) was thus as from that moment at the disposal of the Company, evidence thereof having
been submitted to the undersigned notary.

(iv) G Co-Investment I S.C.A., a société en commandite par actions governed by the laws of Luxembourg, 282, route
de Longwy, L-1940 Luxembourg, and in the process of registration with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies (“G Co-Investment I S.C.A. “), represented by Maître Nicolas Gauzès, prenamed, by virtue of a proxy given
on 29 June 2011, which proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.

G Co-Investment I S.C.A. declared to subscribe for one hundred nine million three hundred two thousand six hundred
twelve (109,302,612) new ordinary shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share, with payment of
a share premium in a total amount of one million ninety-three thousand twenty six euro and twelve euro cent (EUR
1,093,026.12) and to fully pay in cash for these shares.

The amount of two million one hundred eighty-six thousand fifty-two euro and twenty-four euro cent (EUR
2,186,052.24) was thus as from that moment at the disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to
the undersigned notary.

Fourth resolution

The Shareholders resolved to issue fifty-six million three hundred ninety-four thousand seven hundred seventy-six
(56,394,776) new A preferred shares, having each a nominal value of one euro cent (EUR 0.01), and the rights and privileges
attached thereto pursuant to the proposed restatement of the articles of association of the Company as resolved upon
under the seventh resolution.

Subscription - Payment

Thereupon appeared:

G Co-Investment I S.C.A., prenamed, represented by Maître Nicolas Gauzès, prenamed, by virtue of the pre-mentioned
proxy, declared to subscribe for fifty-six million three hundred ninety-four thousand seven hundred seventy-six
(56,394,776) new A preferred shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share, and to fully pay in cash
for these shares.

The amount of five hundred sixty-three thousand nine hundred forty-seven euro and seventy-six euro cent (EUR
563,947.76) was thus as from that moment at the disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to
the undersigned notary.

Fifth resolution

The Shareholders resolved to issue one hundred fifty-five million (155,000,000) new B preferred shares, having each
a nominal value of one euro cent (EUR 0.01), and the rights and privileges attached thereto pursuant to the proposed
restatement of the articles of association of the Company as resolved upon under the seventh resolution.

Subscription - Payment

Thereupon appeared:

G Co-Investment II S.C.A., a société en commandite par actions governed by the laws of Luxembourg, 282, route de
Longwy, L-1940 Luxembourg, and in the process of registration with the Luxembourg Register of Commerce and Com-
panies (“G Co-Investment II S.C.A. “), represented by Maître Nicolas Gauzès, prenamed, by virtue of a proxy given on
29 June 2011, which proxy, signed by the proxyholder and the undersigned notary, will remain annexed to the present
deed to be filed at the same time with the registration authorities.
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G Co-Investment II S.C.A. declared to subscribe for one hundred fifty-five million (155,000,000) new B preferred
shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share and to fully pay in cash for these shares.

The amount of one million five hundred fifty thousand euro (EUR 1,550,000.-) was thus as from that moment at the
disposal of the Company, evidence thereof having been submitted to the undersigned notary.

Sixth resolution

The Shareholders resolved to accept said subscriptions as well as the Contribution and to allot the new ordinary
shares, new A preferred shares and new B preferred shares according to the above mentioned subscriptions.

Seventh resolution

The Shareholders resolved to fully restate the articles of association of the Company, including the corporate object
of the Company, in order to reflect the above resolutions.

As a consequence the articles of association of the Company shall from now on read as follows:

“A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby formed a société à responsabilité limitée under the name of "LuxGEO Parent S.àr.l." (hereinafter
the "Company") which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended,
as well as by the present articles of incorporation.

Art. 2. The purpose of the Company shall be to acquire, hold, manage and dispose of participating interests, in any
form whatsoever, in Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities, rights and assets through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way, to acquire patents and licences, to
manage and develop them.

The Company may borrow and raise funds, including, but not limited to, borrowing money in any form or obtaining
any form of credit facility and raise funds through, including, but not limited to, the issue of bonds, notes, debentures,
promissory notes, and other debt or equity instruments, convertible or not, on a private basis for the purpose listed
above.

The Company can also enter into the following transactions, it being understood that the Company will not enter into
any transaction, which would cause it to be engaged in any activity that would be considered as a regulated activity of the
financial sector:

- lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt or equity securities to
its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies as well as to individual persons (or their related entities)
forming part of the staff of the group of companies to which the Company belongs, notably for the purpose of providing
financing for an incentive plan offered to such persons);

- give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over all or over some of its
assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of any other company, and,
generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person;

- enter into agreements, including, but not limited to any kind of credit derivative agreements, partnership agreements,
underwriting agreements, marketing agreements, distribution agreements, management agreements, advisory agree-
ments, administration agreements and other services contracts, selling agreements, or other in relation to its purpose.

The Company may also perform all commercial, technical and financial operations, if these operations are likely to
enhance the above-mentioned objectives as well as operations directly or indirectly linked to the activities described in
this article.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited duration.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place
in the City of Luxembourg by means of a resolution of the Board of Managers. Branches or other offices may be established
either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 5. The Company's share capital is set at one hundred sixteen million four hundred eighty-eight thousand seventy-
five euro and seventy-two euro cent (EUR 116,488,075.72) represented by eleven billion four hundred thirty-seven million
four hundred and twelve thousand seven hundred ninety-six (11,437,412,796) ordinary shares (the "Ordinary Shares"),
fifty-six million three hundred ninety-four thousand seven hundred seventy-six (56,394,776) class A preferred shares (the
"Class A Preferred Shares"), and one hundred fifty five million (155,000,000) class B convertible preferred shares (the
"Class B Preferred Shares") altogether referred to as the "shares". Each issued share has a nominal value of one cent (EUR
0.01) and is fully paid up.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
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of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

The share premium may further be incorporated into the share capital of the Company, against the issuance of new
shares for the purpose of allowing the conversion of the Class B Preferred Shares.

Art. 6. The shares held by the sole partner are freely transferable among living persons and by way of inheritance or
in case of liquidation of joint estate of husband and wife.

In case of more partners, the shares are freely transferable among partners. In the same case they are transferable to
non-partners only with the prior approval of the partners representing at least three quarters of the capital. In the same
case the shares shall be transferable because of death to non-partners only with the prior approval of the owners of
shares representing at least three quarters of the rights owned by the survivors.

Additional terms and conditions to those expressly stated in the present articles of incorporation may be agreed in
writing by the partners in a shareholders agreement as regards the transfer of shares (or interests in such shares), such
as, without limitation, any permitted transfer, tag along and drag along transfer provisions, rights of first refusal and/or
rights of fist offer. Transfers of shares or interest therein must be made in compliance with any such additional terms and
conditions and the present articles of incorporation. The Company is entitled to refuse to register any transfer of shares
unless transferred in accordance with the Articles and in accordance with the terms and conditions of a shareholders
agreement (as from time to time in effect) to which the Company is a party.

Art. 7. All Class B Preferred Shares shall be converted into Ordinary Shares on the date of occurrence of an Exit at a
ratio of new Ordinary Share(s) per converted Class B Preferred Share (the “Conversion Ratio”) to be determined as
follows:

(a) If Exit occurs on or before December 30, 2013:

(i) if the Consolidated EBITDA (as defined hereafter) is less than EUR 130,000,000.-: the Conversion Ratio shall be
0:1;

(ii) if the Consolidated EBITDA is between EUR 130,000,000.-and EUR 140,000,000.-, the Conversion Ratio shall be
between 1:1 and 1.43:1 with a linear progression;

(iii) if the Consolidated EBITDA is between EUR 140,000,000.-and EUR 150,000,000.-, the Conversion Ratio shall be
between 1.43:1 and 1.86:1 with a linear progression;

(iv) if the Consolidated EBITDA is between EUR 150,000,000.-and EUR 160,000,000.-, the Conversion Ration shall be
between 1.86:1 and 2.29:1 with a linear progression, and

(v) if the Consolidated EBITDA is above EUR 160,000,000.-, the Conversion Ration shall be 2.29:1;

(b) If the Exit occurs after 31 December 2013, the conversion ratios above shall apply to amounts of Consolidated
EBITDA increased by EUR 10m per annum on a linear basis every quarter.

(c) if an initial public offering of any member of the Group's shares (irrespective of the amount floated or the exchange
on which such shares are listed) occurs before June 30, 2013 which materializes a Project IRR of at least 25%, the
Conversion Ratio shall be 2.29:1 (irrespective of the Consolidated EBITDA).

As soon as possible after the occurrence of an Exit, the Board shall take the necessary steps to implement such
conversion. In particular, the Board of Managers shall, in accordance with the requirements of Luxembourg law and these
articles, convene an extraordinary general meeting of partners for the purpose of approving the conversion of the Class
B Preferred Shares into Ordinary Shares and amend the articles of association of the Company in such a manner as to
reflect such conversion;

As from the due date for their conversion, and notwithstanding any delay or default of the Company to approve the
conversion and/or amend the articles in order to reflect such conversion, the converted Class B Preferred Shares shall
entitle their holders to the same rights as if such holders of Class B Preferred Shares were holding a similar number of
Ordinary Shares had the conversion under this article 7 taken place.

The date of the Exit shall be conclusively evidenced by a resolution of the Board of Managers stating that an Exit has
occurred.

The terms used in this article 7 and not otherwise defined in these articles of association shall have the following
meaning:

AXEUROPE means AXEUROPE S.A a société anonyme governed by the laws of Luxembourg, having its registered
office at 21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 159139;

AXA PE Funds means Axa LBO Fund IV, Axa Co-Investment Fund III LP and any other entity advised or managed by
Axa Investment Managers Private Equity or any of its affiliates.

Consolidated EBITDA means the consolidated EBITDA of the Group during the last four closed calendar quarters;

Exit means

(a) any transaction that entails the transfer, directly or indirectly by Luxgoal and Axeurope, of, at least, a majority of
the Company's outstanding voting equity interests, unless, after such transaction: (i) Luxgoal and Axeurope own, indivi-
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dually or together, directly or indirectly, more than 25% of the Company's outstanding voting equity interests; and (ii)
Luxgoal and Axeurope keep, individually or together, directly or indirectly, the possibility of exercising decisive influence
over the Group and therefore have the power to block actions which determine the strategic commercial behavior of
the Group) or hold, directly or indirectly, veto rights in relation to key aspects of the business and the corporate structure
of the Group; or

(b) any transaction that entails the transfer, directly or indirectly, of all or substantially all of the assets of the Company
or of the Group to a person which is not controlled by the Permira Funds and the AXA PE Funds; or

(c) any transaction whereby the Company merges with or into, or consolidates with, a third party buyer, other than
a merger or consolidation where: (i) the holders of the Company's outstanding equity securities as of immediately prior
to such transaction own, directly or indirectly, more than a majority of the voting power of the surviving entity immediately
following such transaction; or (ii) (x) Luxgoal and Axeurope own, individually or together, directly or indirectly, more
than 25% of the Company's outstanding voting equity interests and (y) Luxgoal and Axeurope keep, individually or to-
gether, directly or indirectly, the possibility of exercising decisive influence over the Group and therefore have the power
to block actions which determine the strategic commercial behavior of the Group) or hold, directly or indirectly, veto
rights in relation to key aspects of the business and the corporate structure of the Group; or

(d) an initial public offering of any member of the Group's shares (irrespective of the amount floated or the exchange
on which such shares are listed); or

(e) the dissolution or liquidation of the Company that is equivalent to a sale thereof (i.e. excluding a merger or
equivalent corporate restructuring that entails dissolution of the company unless captured by the definition contained in
subparagraph (c) above).

Notwithstanding the foregoing, any transfers, directly or indirectly, of shares or assets of the Group between com-
panies belonging to the Group shall not be deemed an Exit for the purposes of the Plan.

Group means the Company and any of its subsidiaries;

Luxgoal, means Luxgoal S.à r.l a société à responsabilité limitée, governed by the laws of Luxembourg, having its
registered office at 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 152268;

Permira Funds means:

(1) P4 Sub Continuing L.P.1, acting by its manager, Permira IV Managers L.P., acting by its general partner Permira IV
Managers Limited whose registered office is at Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands;

(2) Permira IV Continuing L.P.2, acting by its manager, Permira IV Managers L.P., acting by its general partner Permira
IV Managers Limited whose registered office is at Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands;

(3) Permira Investments Limited, acting by its nominee Permira Nominees Limited whose registered office is at Tra-
falgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands; and

(4) P4 Co-Investment L.P., acting by its general partner Permira IV G.P. L.P., acting by its general partner Permira IV
GP Limited whose registered office is at Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands;

Project IRR the internal rate of return achieved by Permira Funds and AXA PE Funds in relation to their investment
of the Company calculated as may be agreed among the Shareholders from time to time;

Art. 8. The share capital may be modified at any time by the decision of the sole partner or, should this happen, by
approval of a majority of partners representing three quarters of the share capital at least.

Art. 9. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

C. Management

Art. 11. The Company shall be managed by a board of managers composed of four members at least, who need not
be partners of the Company and who are either class A managers or class B Managers. The managers shall be elected by
a resolution of the partners for an unlimited duration. A manager may be removed with or without cause and replaced
at any time by a resolution adopted by the partners.

Each partner or group of partners representing at least forty percent of the subscribed share capital shall be entitled
to propose its candidates to the general meeting of partners for their appointment as class A managers respectively class
B managers.

In the event of a vacancy in the office of a manager because of death, retirement or otherwise, the remaining managers
may elect, by majority vote, a manager to fill such vacancy until the next resolution of the partners ratifying such election,
it being understood that such manager is to be presented in the same manner as the manager whose office became vacant.
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Art. 12. The board of managers may choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager who shall be responsible for keeping
the minutes of the meetings of the board of managers and of the partners.

The board of managers shall meet upon call by the chairman or two managers at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meetings of partners and the board of managers, but in his absence the managers or
the board of managers may appoint another chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers at least twenty-four hours in
advance of the time set for such meeting, except in circumstances of emergency in which case the nature of such cir-
cumstances shall be set forth in the notice of meetings. This notice may be waived by the consent in writing or by fax or
e-mail of each manager.

Separate notice shall not be required for meetings at which all the managers are present or represented and have
declared that they had prior knowledge of the agenda as well as for individual meetings held at times and places prescribed
in a schedule previously adopted by resolution of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by fax or, provided the
genuineness thereof is established, electronic transmission, another manager as his proxy. One manager can represent
more than one of his/her co-managers.

The board of managers can deliberate or act validly at a meeting of the board of managers only if at least a majority
of the managers is present or represented and if at least one class A manager and one class B manager are present or
represented.

Decisions shall be taken by a majority of the votes of the managers present or represented at such meeting and at
least by the vote of one class A manager and one class B manager.

In the event that any manager of the Company may have any personal interest in any transaction of the Company
(other than that arising by virtue of serving as a manager, officer or employee in the other contracting party), such manager
shall make known to the board of managers such personal interest and shall not consider, or vote on such transactions,
and such manager's interest therein shall be reported to the next succeeding meeting of partners.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another. A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by these means is equivalent
to a participation in person at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing, by facsimile, e-mail or any other similar means of communication. The entirety
will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 13. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the chairman pro tempore who presided at such meeting, or jointly by one class A manager and one class B manager.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or jointly by one class A manager and one class B manager.

Art. 14. The board of managers is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company's interest. All powers not expressly reserved by law or by the present articles to the resolution of the
partners fall within the competence of the board of managers.

The board of managers may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, to any member or members of the board who may
constitute committees deliberating under such terms as the board shall determine. It may also confer all powers and
special mandates to any persons who need not be managers, appoint and dismiss all officers and employees and fix their
remuneration.

Art. 15. The Company will be bound by the joint signature of one class A manager and one class B manager of the
Company, as well as by the joint or single signature of any person or persons to whom specific signatory powers shall
have been delegated by the board of managers.

Art. 16. To the extent permissible under Luxembourg Law and provided that, to the extent applicable, discharge has
been granted by the general meeting of partners for any liability resulting from the performance of their duties, the
Managers, auditor, secretary and other officers, servants or agents for the time being of the Company shall be indemnified
out of the assets of the Company from and against all actions, costs, charges, losses, damages and expenses, which they
or any of them shall or may incur or sustain by reason of any contract entered into or any act done, concurred in, or
omitted, on or about the execution of their duty or supposed duty or in relation thereto except such (if any) as they shall
incur or sustain by or through their own willful act, neglect or default respectively and except as provided for in article
59 paragraph 2 of the Luxembourg company law, and none of them shall be answerable for the act, receipts, neglects or
defaults of the other or others of them, or for joining in any receipt for the sake of conformity, or for any bankers or
other persons with whom any moneys or effects belonging to the Company shall or may be lodged or deposited for safe
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custody, or for any bankers, brokers, or other persons into whose hands any money or assets of the Company may come,
or for any defect of title of the Company to any property purchased, or for the insufficiency or deficiency or defect of
title of the Company, to any security upon which any moneys of the Company shall be invested, or for any loss or damage
occasioned by an error of judgment or oversight on their part, or for any other loss, damage or misfortune whatsoever
which shall happen in the execution of their respective offices or in relation thereto, except the same shall happen by or
through their own willful neglect or default respectively.

D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 17. The sole partner exercises the powers devolved to the meeting of partners by the dispositions of section XII
of the law of August 10, 1915 on sociétés à responsabilité limitée.

As a consequence thereof all decisions, which exceed the powers of the managers are taken by the sole partner.

In case of more partners the decisions, which exceed the powers of the managers shall be taken by the meeting.

Each partner may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares, which he owns. Each
partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Any issuance of shares as a result of the conversion of convertible bonds or other similar financial instruments shall
mean the convening of a prior general meeting of partners in accordance with the provisions of Article 7 above. Each
convertible bond or other similar financial instrument shall be considered for the purpose of the conversion as a sub-
scription for shares to be issued upon conversion.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits

Art. 18. The Company's financial year runs from the first of April of each year to the thirty-first of March of the
following year.

Art. 19. Each year, there will be drawn up a record of the assets and liabilities of the Company, as well as a profit and
loss account.

From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law.

That allocation will cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the
subscribed capital of the Company.

Subject to the following, the single partner or the general meeting of partners shall determine how the remainder of
the annual net profits will be disposed of. It may decide to allocate the whole or part of the remainder to a reserve or
to a provision reserve, to carry it forward to the next following financial year or to distribute it to the partners as dividend.

In the event of a payment of dividends, such dividends will be apportioned to the partners as follows:

(a) first, each holder of Class A Preferred Shares shall be entitled to receive a preferred cumulative dividend (the “Class
A Preferred Dividend”) in an amount corresponding, for each financial year, to nine point eight hundred seventy-five
percent (9.875%) of the sum of (i) its total contribution made to the Company to subscribe for the shares held by it
(including any share premium paid) and (ii) any accumulated but unpaid Preferred Dividend of past financial years,

(b) the holders of Class B Preferred Shares and of Ordinary Shares shall be entitled to receive the remainder of the
sums available for distributions on a prorata basis to their holding,

it being understood that at the end of each financial year, in the absence of distributable profits or in the event of non
payment of dividends for such financial year, the Class A Preferred Dividend shall accumulate and be paid to the holders
of Class A Preferred Shares at the next dividend distribution in the manner described in (a) above.

Subject to the conditions set by Luxembourg law and in compliance with the foregoing provisions, the Manager(s) or,
as the case may be, the Board of Managers may pay out an advance payment on dividends to the partners. The Manager
(s) or, as the case may be, the Board of Managers determine(s) the amount and the date of payment of any such advance
payment.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 20. The Company may be dissolved by a resolution of the partner(s) adopted by half of the partners holding three
quarters (3/4) of the capital.

In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators, which do
not need to be partners, and which are appointed by the general meeting of partners, which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realization of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

After the payment of all debts and charges against the Company and of the expenses of liquidation, the net assets shall
be apportioned to the holders of the Ordinary Shares, the holders of Class A Preferred Shares and the holders of the
Class B Preferred Shares as follows: after repayment of each partners' capital contribution (including any share premium
paid), the net liquidation proceeds will be apportioned to the holders of the Ordinary Shares, the holders of Class A
Preferred Shares and the holders of the Class B Preferred Shares according to the proportions and rules of priority set
out in article 19 of these articles of association.
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Art. 21. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the
Luxembourg law of August 10, 1915 on commercial companies and amendments thereto.”

Expenses

The expenses, costs, fees and charges of any kind which shall be borne by the Company as a result of the present deed
are estimated at seven thousand euro (EUR 7,000,-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French version; on request of the same person and in case
of divergences between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon, the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.

The document having been read to the appearing person, who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le trentième jour du mois de juin,

Par-devant nous Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A comparu:

AXEUROPE S.A., une société anonyme régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au
21, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et immatriculée auprès
de Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-159139 («AXEUROPE»);

représentée aux fins des présentes par Maître Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, aux termes d'une
procuration donnée le 29 juin 2011,

Luxgoal S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg, avec un capital
social de trente-trois millions trois cent trente-deux mille cent quatre-vingt-quatre euros et soixante-cinq centimes d'euro
(EUR 33.332.184,65), ayant son siège social au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg
et immatriculée auprès de Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-152268 («Luxgoal»);

représentée aux fins des présentes par Maître Nicolas Gauzès, avocat, demeurant à Luxembourg, aux termes d'une
procuration donnée le 29 juin 2011.

Les parties susmentionnées sont ensemble nommées les «Associés».

Les prédites procurations resteront annexées aux présentes.

Les Associés ont requis le notaire instrumentant d'acter que les Associés sont les seuls et uniques associés de LuxGEO
Parent S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de trente et
un millions trente-sept mille neuf cent soixante-quatorze euro et cinq centimes d'euro (EUR 31.037.974,05), dont le siège
social est au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée suivant acte de Maître
Martine Schaeffer, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, en date du 14 février 2011, publié
au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (la «Société») sous le numéro 1001 du 13 mai 2011 et immatriculée
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 159036. Les statuts n'ont pas encore été
modifiés.

Les Associés, représentés comme indiqué ci-avant, reconnaissants avoir été dûment et pleinement informés des dé-
cisions à intervenir sur base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Création de deux nouvelles catégories de parts sociales, les parts sociales préférentielles A et les parts sociales
préférentielles B, ayant les droits et obligations tels que prévus suite à une refonte des statuts de la Société suivant le
point neuf du présent agenda.

2 Augmentation du capital social de la Société à concurrence de quatre-vingt-cinq millions quatre cent cinquante mille
cent un euro et soixante-sept centimes d'euro (EUR 85.450.101,67) pour le porter de son montant actuel de trente et
un millions trente-sept mille neuf cent soixante-quatorze euro et cinq centimes d'euro (EUR 31.037.974,05) à cent seize
millions quatre cent quatre-vingt-huit mille soixante-quinze euros et soixante-douze centimes d'euro (EUR
116.488.075,72).

3 Émission de huit milliards trois cent trente-trois millions six cent quinze mille trois cent quatre-vingt-onze
(8.333.615.391) parts sociales ordinaires nouvelles d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, ayant
les mêmes droits et privilèges que les parts sociales existantes et ayant les droits et obligations tels que prévus suite à la
refonte des statuts mentionnée au point 10 du présent ordre du jour.

4 Acceptation de la souscription de ces huit milliards trois cent trente-trois millions six cent quinze mille trois cent
quatre-vingt-onze (8.333.615.391) nouvelles parts sociales ordinaires, avec paiement d'une prime d'émission d'un montant
total de quatre-vingt-trois millions trois cent trente-six mille cent cinquante-trois euro et quatre-vingt-onze centimes

104699



L U X E M B O U R G

d'euro (EUR 83.336.153,91) par AXEUROPE, Luxgoal et G Co-Investment I S.C.A. et acceptation de la libération intégrale
de ces nouvelles parts sociales émises par un apport en nature sous la forme de créances et par un apport en numéraire.

5 Émission de cinquante-six millions trois cent quatre-vingt-quatorze mille sept cent soixante-seize (56.394.776) parts
sociales préférentielles A nouvelles d'une valeur nominale de d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune et ayant les droits
et obligations tels que prévus suite à la refonte des statuts mentionnée au point 9 du présent ordre du jour.

6 Acceptation de la souscription de ces cinquante-six millions trois cent quatre-vingt-quatorze mille sept cent soixante-
seize (56.394.776) nouvelles parts sociales préférentielles A par G Co-Investment I S.C.A. à libérer intégralement en
espèces.

7 Émission de cent cinquante-cinq millions (155.000.000) parts sociales préférentielles B nouvelles d'une valeur no-
minale de d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune et ayant les droits et obligations tels que prévus suite à la refonte des
statuts mentionnée au point 10 du présent ordre du jour.

8 Acceptation de la souscription de ces cent cinquante-cinq millions (155.000.000) nouvelles parts sociales préféren-
tielles B par G Co-Investment II S.C.A. à libérer intégralement en espèces.

9 Refonte intégrale des statuts de la Société et modification de l'objet social de la Société rédigé comme suit:

« Art. 2. La Société a pour objet l'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations, sous quelque
forme que ce soit, dans d'autres sociétés luxembourgeoises et étrangères; l'acquisition de tous titres, droits et actifs par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation et de toute autre
manière, l'acquisition de brevets et licences, leur gestion et mise en valeur.

La Société peut emprunter et lever des fonds, y compris, mais sans être limité à, emprunter de l'argent sous toutes
formes et obtenir des prêts sous toutes formes et lever des fonds à travers, y compris, mais sans être limité à, l'émission
d'obligations, de titres de prêt, de billets à ordre et d'autres titres de dette ou de capital convertibles ou non, dans le
cadre de l'objet décrit ci-dessus.

La Société peut également entrer dans les transactions suivantes, étant entendu que la Société n'entrera pas dans une
quelconque transaction qui l'engagerait dans une quelconque activité qui serait considérée comme une activité régle-
mentée du secteur financier:

- Accorder des prêts sans limitation à ses filiales, sociétés liées ou toute autre société, y compris, les fonds provenant
d'emprunts, d'émission de titres de prêt ou de titres de capital ainsi qu'à des personnes physiques (ou entités liées) faisant
partie du personnel du groupe de sociétés auquel la Société appartient, notamment dans le but d'octroyer un financement
pour un plan d'incitation offert à ces personnes;

- Accorder des garanties, mises en gage, transférer, nantir, créer et accorder des sûretés sur tout ou partie de ses
actifs, garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de tout autre société et, plus
généralement, dans son propre intérêt ou dans celui de toute autre société ou personne.

- entrer dans des accords, y compris, mais non limité à n'importe quelle sorte d'accords de dérivée de crédit, d'accords
d'association, d'accords de garantie, d'accords de marketing, d'accords de distribution, d'accords de gestion, d'accords
de conseil, d'accords d'administration et d'autres contrats de services, d'accords de vente, ou d'autre en rapport avec
son objet social.

La Société peut également faire toutes opérations commerciales, techniques et financières, si ces opérations sont utiles
à la réalisation de son objet tel que décrit dans le présent article ainsi que des opérations directement ou indirectement
liées aux activités décrites dans cet article.»

10 Divers.

ont requis le notaire soussigné d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

Les Associés ont décidé de créer deux nouvelles catégorie de parts sociales, les parts sociales préférentielles A et les
parts sociales préférentielles B, ayant les droits et obligations tels que prévus suite à une refonte des statuts de la Société
suivant la septième résolution.

Deuxième résolution

Les Associés ont décidé d'augmenter le capital social de la Société à concurrence de quatre-vingt-cinq millions quatre
cent cinquante mille cent un euro et soixante-sept centimes d'euro (EUR 85.450.101,67) pour le porter de son montant
actuel de trente et un millions trente-sept mille neuf cent soixante-quatorze euro et cinq centimes d'euro (EUR
31.037.974,05) à cent seize millions quatre cent quatre-vingt-huit mille soixante-quinze euros et soixante-douze centimes
d'euro (EUR 116.488.075,72).

Troisième résolution

Les Associés ont décidé d'émettre huit milliards trois cent trente-trois millions six cent quinze mille trois cent quatre-
vingt-onze (8.333.615.391) parts sociales ordinaires nouvelles, ayant une valeur nominale d'un centimes d'euro (EUR 0,01)
chacune et les droits et obligations tels que prévus suite à la refonte des statuts de la Société mentionnée sous la cinquième
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résolution, ainsi qu'une prime d'émission d'un montant total de quatre-vingt-trois millions trois cent trente-six mille cent
cinquante-trois euro et quatre-vingt-onze centimes d'euro (EUR 83.336.153,91).

Souscription - Paiement

Ci-après ont comparu:

(i) AXEUROPE, représentée par Maître Nicolas Gauzès, prénommé, en vertu d'une procuration susmentionnée, qui,
après avoir été signée par les mandataires, les membres du bureau et le notaire soussigné, restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

AXEUROPE a déclaré souscrire soixante et un millions trois cent soixante-trois mille six cent trente-six (61.363.636)
parts sociales ordinaires nouvelles, d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, avec paiement d'une
prime d'émission d'un montant total de six cent treize mille six cent trente-six euros et trente-six centimes d'euro (EUR
613.636,36) et libérer intégralement ces parts sociales ordinaires souscrites par un apport en nature consistant en et
libérer intégralement ces parts sociales souscrites par un apport en nature consistant en une créance (l'«Apport»).

L'Apport représente un montant total d' un million deux cent vingt-sept mille deux cent soixante-douze euros et
soixante-douze centimes d'euro (EUR 1.227.272,72) correspondant à la valeur nominale des soixante et un millions trois
cent soixante-trois mille six cent trente-six (61.363.636) nouvelles parts sociales ordinaires émises souscrites d'un mon-
tant total de six cent treize mille six cent trente-six euros et trente-six centimes d'euro (EUR 613.636,36) et à la prime
d'émission d'un montant total de six cent treize mille six cent trente-six euros et trente-six centimes d'euro (EUR
613.636,36) libéré sur ces nouvelles parts sociales ordinaires.

La preuve par AXEUROPE de la propriété de l'Apport a été rapportée au notaire soussigné.

AXEUROPE, agissant par l'intermédiaire de son mandataire dûment nommé, a déclaré que l'Apport est libre de tout
privilège ou gage et qu'il ne subsiste aucune restriction au libre transfert de l'Apport à la Société et que des instructions
valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités nécessaires pour ef-
fectuer un transfert valable de l'Apport à la Société.

AXEUROPE a déclaré qu'un rapport a été établi par les gérants de la Société dans lequel l'Apport est décrit et évalué
(le «Rapport»).

Les conclusions du Rapport sont les suivantes:

«Sur la base de la méthode telle que décrite ci-dessus, nous n'avons pas d'observations quant à la valeur totale des
apports en nature faits à la Société pour un montant total d' un million deux cent vingt-sept mille deux cent soixante-
douze euros et soixante-douze centimes d'euro (EUR 1.227.272,72) correspondant à la valeur nominale des soixante et
un millions trois cent soixante-trois mille six cent trente-six (61.363.636) nouvelles parts sociales ordinaires émises
souscrites d'un montant total de six cent treize mille six cent trente-six euros et trente-six centimes d'euro (EUR
613.636,36) et à la prime d'émission d'un montant total de six cent treize mille six cent trente-six euros et trente-six
centimes d'euro (EUR 613.636,36) libéré sur ces nouvelles parts sociales ordinaires».

Le Rapport, qui après avoir été signé «ne varietur» par les Associés, tel que ci-dessus représenté, et le notaire soussigné,
restera annexé au présent acte.

Le montant d'un million deux cent vingt-sept mille deux cent soixante-douze euros et soixante-douze centimes d'euro
(EUR 1.227.272,72) a dès lors été à la disposition de la Société à partir de ce moment, la preuve ayant été rapportée au
notaire soussigné.

AXEUROPE, représenté par Maître Nicolas Gauzès, prénommé, en vertu d'une procuration susmentionnée, a encore
déclaré souscrire six milliards huit cent soixante-quatorze millions neuf cent quatre-vingt-huit mille deux cent soixante-
dix-neuf (6.874.988.279) parts sociales ordinaires nouvelles d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) par
part sociale avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de soixante-huit millions sept cent quarante-neuf
mille huit cent quatre-vingt-deux euros et soixante-dix-neuf centimes d'euro (EUR 68.749.882,79) à libérer intégralement
en espèces.

Le montant de cent trente-sept millions quatre cent quatre-vingt-dix-neuf mille sept cent soixante-cinq euros et cin-
quante-huit centimes d'euro (EUR 137.499.765,58) a dès lors été à la disposition de la Société à partir de ce moment, la
preuve ayant été rapportée au notaire soussigné.

(ii) Luxgoal, représentée par Maître Nicolas Gauzès, prénommé, en vertu d'une procuration susmentionnée, qui, après
avoir été signée par les mandataires, les membres du bureau et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte
pour être soumise avec lui à la formalité de l'enregistrement.

Luxgoal a déclaré souscrire un milliard deux cent quatre-vingt-sept millions neuf cent soixante mille huit cent soixante-
quatre (1.287.960.864) parts sociales ordinaires nouvelles d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) par part
sociale avec paiement d'une prime d'émission d'un montant total de douze millions huit cent soixante-dix-neuf mille six
cent huit euros et soixante-quatre centimes d'euro (EUR 12.879.608,64) à libérer intégralement en espèces.

Le montant de vingt-cinq millions sept cent cinquante-neuf mille deux cent dix-sept euros et vingt-huit centimes d'euro
(EUR 25.759.217,28) a dès lors été à la disposition de la Société à partir de ce moment, la preuve ayant été rapportée au
notaire soussigné.
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(iii) G Co-Investment I S.C.A., une société en commandite par actions régie par le droit luxembourgeois, dont le siège
social est au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et en cours d'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg («G Co-Investment I S.C.A.»), représentée par Maître Nicolas
Gauzès, prénommé, en vertu d'une procuration donnée le 29 juin 2011, qui, après avoir été signée par les mandataires,
les membres du bureau et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui à la formalité
de l'enregistrement.

G Co-Investment I S.C.A. a déclaré souscrire cent neuf millions trois cent deux mille six cent douze (109.302.612)
parts sociales nouvelles d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) par part sociale avec paiement d'une prime
d'émission d'un montant total d'un million quatre-vingt-treize mille vingt-six euros et douze centimes d'euro (EUR
1.093.026,12) à libérer intégralement en espèces.

Le montant de deux millions cent quatre-vingt-six mille cinquante-deux euros et vingt-quatre centimes d'euro (EUR
2.186.052,24) a dès lors été à la disposition de la Société à partir de ce moment, la preuve ayant été rapportée au notaire
soussigné.

Quatrième résolution

Les Associés ont décidé d'émettre cinquante-six millions trois cent quatre-vingt-quatorze mille sept cent soixante-
seize (56.394.776) parts sociales préférentielles A nouvelles ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01)
chacune et les droits et obligations tels que prévus suite à la refonte des statuts de la Société mentionnée sous la cinquième
résolution.

Souscription - Paiement

Ci-après a comparu:

G Co-Investment I S.C.A, représenté par Maître Nicolas Gauzès, prénommé, en vertu d'une procuration susmen-
tionnée, a déclaré souscrire cinquante-six millions trois cent quatre-vingt-quatorze mille sept cent soixante-seize
(56.394.776) parts sociales nouvelles d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) par part sociale à libérer
intégralement en espèces.

Le montant de cinq cent soixante-trois mille neuf cent quarante-sept euros et soixante-seize centimes d'euro (EUR
563.947,76) a dès lors été à la disposition de la Société à partir de ce moment, la preuve ayant été rapportée au notaire
soussigné.

Cinquième résolution

Les Associés ont décidé d'émettre cent cinquante-cinq millions (155.000.000) parts sociales préférentielles B nouvelles,
ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune et les droits et obligations tels que prévus suite à la
refonte des statuts de la Société mentionnée sous la cinquième résolution.

Souscription - Paiement

Ci-après a comparu:

G Co-Investment II S.C.A., une société en commandite par actions régie par le droit luxembourgeois, dont le siège
social est au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et en cours d'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg («G Co-Investment II S.C.A.»), représentée par Maître Nicolas
Gauzès, en vertu d'une procuration donnée le 29 juin 2011, qui, après avoir été signée par les mandataires, les membres
du bureau et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui à la formalité de l'enre-
gistrement.

G Co-Investment II S.C.A. a déclaré souscrire cent cinquante-cinq millions (155.000.000) parts sociales nouvelles d'une
valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) par part sociale à libérer intégralement en espèces.

Le montant de un million cinq cent cinquante mille euros (EUR 1.550.000,-) a dès lors été à la disposition de la Société
à partir de ce moment, la preuve ayant été rapportée au notaire soussigné.

Sixième résolution

Les Associés ont décidé d'accepter lesdites souscriptions et ledit Apport et d'émettre les nouvelles parts sociales
ordinaires, nouvelles parts sociales préférentielles A et nouvelles parts sociales préférentielles B conformément aux
souscriptions ci-dessus mentionnées.

Septième résolution

Les Associés ont décidé de refondre les statuts de la Société, y compris l'objet social, pour refléter les résolutions ci-
dessus.

Par conséquent les statuts de la Société seront dorénavant rédigé comme suit:
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«A. Nom - Durée - Objet - Siège - Social

Art. 1 er .  Il est formé, une société à responsabilité limitée sous la dénomination de "LuxGEO Parent S.àr.l." (ci-après
la "Société") laquelle sera régie par la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi
que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet l'acquisition, la détention, la gestion et la disposition de participations, sous quelque
forme que ce soit, dans d'autres sociétés luxembourgeoises et étrangères; l'acquisition de tous titres, droits et actifs par
voie de participation, d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option d'achat, de négociation et de toute autre
manière, l'acquisition de brevets et licences, leur gestion et mise en valeur.

La Société peut emprunter et lever des fonds, y compris, mais sans être limité à, emprunter de l'argent sous toutes
formes et obtenir des prêts sous toutes formes et lever des fonds à travers, y compris, mais sans être limité à, l'émission
d'obligations, de titres de prêt, de billets à ordre et d'autres titres de dette ou de capital convertibles ou non, dans le
cadre de l'objet décrit ci-dessus.

La Société peut également entrer dans les transactions suivantes, étant entendu que la Société n'entrera pas dans une
quelconque transaction qui l'engagerait dans une quelconque activité qui serait considérée comme une activité régle-
mentée du secteur financier:

- Accorder des prêts sans limitation à ses filiales, sociétés liées ou toute autre société, y compris, les fonds provenant
d'emprunts, d'émission de titres de prêt ou de titres de capital ainsi qu'à des personnes physiques (ou entités liées) faisant
partie du personnel du groupe de sociétés auquel la Société appartient, notamment dans le but d'octroyer un financement
pour un plan d'incitation offert à ces personnes;

- Accorder des garanties, mises en gage, transférer, nantir, créer et accorder des sûretés sur tout ou partie de ses
actifs, garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de tout autre société et, plus
généralement, dans son propre intérêt ou dans celui de toute autre société ou personne.

- entrer dans des accords, y compris, mais non limité à n'importe quelle sorte d'accords de dérivée de crédit, d'accords
d'association, d'accords de garantie, d'accords de marketing, d'accords de distribution, d'accords de gestion, d'accords
de conseil, d'accords d'administration et d'autres contrats de services, d'accords de vente, ou d'autre en rapport avec
son objet social.

La Société peut également faire toutes opérations commerciales, techniques et financières, si ces opérations sont utiles
à la réalisation de son objet tel que décrit dans le présent article ainsi que des opérations directement ou indirectement
liées aux activités décrites dans cet article.

Art. 3. La durée de la Société est illimitée.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg. Il pourra être transféré à n'importe
qu'elle autre place dans la ville de Luxembourg par simple décision du conseil d'administration. Il peut être créé, par
simple décision du conseil d'administration, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché du Luxembourg qu'à
l'étranger.

B. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé à cent seize millions quatre cent quatre-vingt-huit mille soixante-quinze
euros et soixante-douze cents (EUR 116.488.075,72) représenté par onze milliards quatre centre trente sept millions
quatre cent douze mille sept cent quatre vingt seize (11,437,412,796) parts sociales ordinaries (les “Parts Sociales Ordi-
naires”), cinquante six millions trois cent quatre vingt quatorze mille sept cent soixante seize (56,394,776) parts sociales
préférentielles de catégorie A (les «Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A») et cent cinquante cinq millions
(155,000,000) parts sociales préférentielles de catégorie B (les «Parts Sociales Préférentielles de Catégorie B») toutes
ensemble désignées comme les «Parts Sociales Préférentielles». Chaque Parts Sociale émise a une valeur nominale de un
centime d'euro (EUR 0.01) et est entièrement libérée.

Chaque part sociale donne droit à une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

En plus du capital souscrit, un compte prime d'émission peut être établi sur lequel seront transférées toutes les primes
d'émission payées sur les parts sociales en plus de la valeur nominale. Le solde de ce compte prime d'émission peut être
utilisé pour régler le prix des parts sociales que la Société a rachetées à ses associés, pour compenser toute perte nette
réalisée ou pour distribuer des dividendes aux associés ou être alloué à la réserves légale.

La prime d'émission peut également être incorporée au capital social, contre émission de nouvelles actions afin de
permettre la conversion des Parts Sociales Préférentielle de Catégorie B.

Art. 6. Les parts sociales détenues par l'associé unique sont librement transmissibles entre vifs et par voie de succession
ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne sont cessibles dans ce
même cas à des non-associés qu'avec le consentement préalable des associés représentant au moins les trois quarts du
capital social. Les parts sociales ne peuvent être transmises pour cause de mort à des non-associés que moyennant
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l'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux associés
survivants.

Des conditions supplémentaires à celles expressément mentionnées dans les présents statuts peuvent être convenues
par écrit par les associés dans un pacte d'actionnaires concernant le transfert de parts sociales (ou les droits dans de
telles parts sociales), y compris, des transferts autorisés, des clauses de sorties conjointes, des droits de premier refus
et/ou les droits de première offre. Les transferts de parts sociales ou de droits sur ces parts sociales doivent être accomplis
conformément à ces conditions supplémentaires et eux Statuts. La Société a le droit de refuser d'enregistrer tout transfert
de parts sociales sauf si ces parts sociales ont été transférées conformément aux Statuts et conformément aux termes
et conditions de tout pacte d'actionnaires (de temps à autre en vigueur) auquel la Société est partie.

Art. 7. Toutes les Parts Sociales Préférentielles de Catégorie B seront converties en Parts Sociales Ordinaires à la date
de réalisation d'une Sortie selon un ratio de nouvelles Parts Sociales Ordinaires par Parts Sociale Préférentielle de Ca-
tégorie B convertie (le “Ratio de Conversion”) déterminé comme suit:

(a) Si la Sortie intervient avant le 30 décembre, 2013:

(i) Si l'EBITDA Consolidé (tel que défini ci-après) est inférieur à EUR 130.000.000.-: le Ratio de Conversion sera 0:1;

(ii) Si l'EBITDA Consolidé est compris entre EUR 130.000000.-et EUR 140,000,000.-, le Ratio de Conversion sera
entre 1:1 et 1.43:1 avec une progression linéaire;

(iii) Si l'EBITDA Consolidé est compris entre EUR 140.000000.-et EUR 150,000,000.-, le Ratio de Conversion sera
entre 1.43:1 et 1.86:1 avec une progression linéaire;

(ii) Si l'EBITDA Consolidé est compris entre EUR 150.000000.-et EUR 160,000,000.-, le Ratio de Conversion sera
entre 1.86:1 et 2.29:1 avec un progression linéaire; et

(v) Si l'EBITDA Consolidé est supérieur à EUR 160,000,000.-, le Ratio de Conversion sera de 2.29:1.

(b) Si la Sortie intervient après le 30 décembre, 2013: les ration de conversion ci-dessus s'appliquerons pour des
montants d'EBITDA Consolidé augmenté de EUR 10m par an sur une base linéaire par trimestre.

(c) si une introduction en bourse des actions d'un des membres du Groupe (quelque soit le mutant du flottant ou la
bourse de cotation) intervient avant le 30 juin 2013 par laquelle le TRI du Projet atteint au moins 25%, le Ratio de
Conversion sera de 2.29:1 (quelque soit l'EBITDA Consolidé).

Dès que possible après la réalisation d'une Sortie, le Conseil de Gérance, devra faire le nécessaire pour mettre en
œuvre la conversion. En particulier, le Conseil de Gérance convoquera, conformément aux exigences légales luxem-
bourgeoises et aux statuts, une assemblée générale extraordinaire des associés afin d'approuver la conversion des Parts
Sociales Préférentielles de Catégorie B en Parts Sociales Ordinaires et modifier les statuts de la Société de manière à
refléter une telle conversion;

A compter de la date de conversion obligatoire, et nonobstant tout délai ou défaut de la Société à approuver la
conversion et/ou la modification des statuts pour refléter la conversion, les Parts Sociales Préférentielles de Catégorie B
convertie donneront à leur détenteurs les mêmes droits que ceux que ces détenteurs de Parts Sociales Préférentielles
de Catégorie B détenait un nombre équivalent de Parts Sociales Ordinaires si la conversion selon cet article 7 avait eu
lieu.

La date de Sortie sera déterminée de manière définitive par une résolution du Conseil de Gérance confirmant qu'une
Sortie a eu lieu.

Les termes définis dans cet article 7 et non autrement défini dans les présents statuts auront la signification suivante:

AXEUROPE signifie AXEUROPE S.A une société anonyme de droit luxembourgeois, ayant son siège social 21, bou-
levard Grande-Duchesse Charlotte, L-1331 Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg et immatriculée au Registre de
Commerce et des Société de Luxembourg sous le numéro B 159139;

EBITDA Consolidé signifie l'EBITDA du Groupe pour les quatre dernier trimestres calendaires passés;

Fonds AXA PE Funds signifie Axa LBO Fund IV, Axa Co-Investment Fund III LP et tout autre entité conseillée ou gérée
par Axa Investment Managers Private Equity ou l'un de ses affiliés.

Fonds Permira signifie:

(1) P4 Sub Continuing L.P.1, agissant par son general partner, Permira IV Managers L.P., agissant par son general partner
Permira IV Managers Limited avec siège social à Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernesey, Channel Islands;

(2) Permira IV Continuing L.P.2, agissant par son general partner, Permira IV Managers L.P., agissant par son general
partner, Permira IV Managers Limited avec siège social à Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel
Islands;

(3) Permira Investments Limited, agissant par son agent Permira Nominees Limited avec siège social à Trafalgar Court,
Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands; et

(4) P4 Co-Investment L.P., agissant par son general partner, Permira IV G.P. L.P., agissant par son general partner,
Permira IV GP Limited avec siège social à Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey, Channel Islands;

Group signifie la Société et ses filiales;
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Luxgoal, signifie Luxgoal S.à r.l une société à responsabilité limitée, régie par le droit luxembourgeois, ayant son siège
social 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand Duché du Luxembourg et immatriculée au Registre de Com-
merce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 152268;

Sortie signifie

(a) Toute transaction entraînant le transfert, directement ou indirectement par Luxgoal et Axeurope, d'au moins la
majorité des droits de vote de la Société, à moins que, après une telle transaction, (i) Luxgoal et Axeurope détiennent,
individuellement ou conjointement, directement ou indirectement, plus de 25% des droits de vote de la Société; et (ii)
Luxgoal et Axeurope conservent, individuellement ou conjointement, directement ou indirectement, la possibilité d'exer-
cer une influence décisive sur le Group et par conséquent ont le pouvoir de bloquer les actions déterminante pour la
stratégie commerciale du Groupe ou détiennent, directement ou indirectement, des droits de véto sur les élément clefs
de l'activité et la structure sociale du Groupe; ou

(b) Toute transaction entraînant le transfert, directement ou indirectement, ou tous ou substantiellement tous les
actifs de la Société ou du Groupe à une personne non contrôlée par les Fonds Permira ou les Fonds AXA PE ou

(c) Toute transaction par laquelle la société fusionne ou est consolidée avec un tiers acquéreur, autre qu'une fusion
ou une consolidation où: (i) les détenteurs des parts de la Société immédiatement avant la réalisation de cette opération
détiennent, directement ou indirectement, plus de la majorité des droits de vote de l'entité subsistante après la réalisation
de cette opération; ou (ii) (x) Luxgoal et Axeurope détiennent, individuellement ou conjointement, directement ou
indirectement, plus de 25% des droits de vote de la Société; et (y) Luxgoal et Axeurope conservent, individuellement ou
conjointement, directement ou indirectement, la possibilité d'exercer une influence décisive sur le Group et par consé-
quent ont le pouvoir de bloquer les actions déterminante pour la stratégie commerciale du Groupe ou détiennent,
directement ou indirectement, des droits de véto sur les élément clefs de l'activité et la structure sociale du Groupe

(d) Une introduction en bourse des actions d'une société du Groupe (sans considération du flottant ou de la place de
cotation); o

(e) la dissolution ou liquidation de la société équivalent à une vente (i.e. à l'exclusion de toute fusion ou opération de
restructuration équivalente entraînant la dissolution de la Société à moins que cette opération ne tombe dans la définition
figurant dans le paragraphe (c) ci-dessus).

Nonobstant ce qui précède, tout transfert directement ou indirectement d'actions ou d'actif du Group entre société
appartenant au Groupe ne peut être considéré comme une Sortie.

TRI du Projet signifie le taux de rendement interne réalisé par les Fonds Périma et les Fonds Axa en relation avec leur
investissement dans la Société calculé conformément à l'accord entre les parties de temps à autres.

Art. 8. Le capital social pourra, à tout moment, être modifié moyennant décision de l'associé unique ou si le cas se
réalise, moyennant accord de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 9. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un des associés n'entraînent pas la dissolution de la
Société.

C. Gérance

Art. 11. La Société est gérée par un conseil de gérance composé de quatre membres au moins, lesquels ne seront pas
nécessairement associés de la Société et sont soit gérants de classe A soit gérants de classe B.

Les gérants sont élus par résolution des associés pour une durée illimitée. Un gérant peut être révoqué avec ou sans
motif et remplacé à tout moment par une décision des associés.

Chaque associé ou groupe d'associés représentant au moins quarante pour cent du capital social de la Société présente
ses candidats à l'assemblée générale des associés pour leur nomination en tant que gérants de classe A respectivement
gérants de classe B.

En cas de vacance d'un poste d'un gérant pour cause de décès, démission ou toute autre cause, les gérants restants
pourront élire, à la majorité des votes, un gérant pour pourvoir au remplacement du poste devenu vacant jusqu'à la
confirmation de cette élection par les associés.

Art. 12. Le conseil de gérance peut nommer un président parmi ses membres ainsi qu'un vice-président. Il pourra alors
être désigné un secrétaire, gérant ou non, qui sera en charge de la tenue des procès verbaux des conseils de gérance et
des associés.

Les réunions du conseil de gérance seront convoquées par le Président ou par deux gérants, au lieu indiqué dans l'avis
de convocation.

Le Président est tenu de présider toutes les réunions d'associés et tous les conseils de gérance, cependant en son
absence les associés ou les membres du conseil de gérance pourront nommer un président pro-tempore par vote à la
majorité des voix présentes à cette réunion ou à ce conseil.
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Un avis écrit portant sur toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants au moins vingt quatre
heures avant la date prévue pour ladite réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature de cette urgence sera men-
tionnée dans l'avis de convocation. Il peut être renoncé à cette convocation écrite sur accord de chaque gérant donné
par écrit en original, téléfax ou e-mail.

Une convocation spéciale ne sera pas requise pour les réunions du conseil de gérance au cours desquelles l'ensemble
des gérants sont présents ou représentés et ont déclaré avoir préalablement pris connaissance de l'ordre du jour de la
réunion ainsi que pour toute réunion se tenant à une heure et à un endroit prévus dans une résolution adoptée préala-
blement par le conseil de gérance.

Tout gérant peut se faire représenter aux conseils de gérance en désignant par écrit soit en original, soit par téléfax,
soit par un moyen de communication électronique dont l'authenticité aura pu être établie, un autre gérant comme son
mandataire. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses co-gérants.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement à une réunion du conseil de gérance que si la majorité
au moins des membres est présente ou représentée et si au moins un gérant de classe A et un gérant de classe B sont
présents ou représentés. Les décisions seront prises à la majorité des voix des gérants présents ou représentés à une
telle réunion et avec au moins la voix d'un gérant de classe A et celle d'un gérant de classe B.

Au cas où un gérant de la Société aurait un intérêt personnel opposé dans une quelconque affaire de la Société (autre
qu'un intérêt opposé survenu en sa qualité de gérant, préposé ou employé d'une autre partie en cause) ce gérant devra
informer le conseil de gérance d'un tel intérêt personnel et opposé et il ne pourra délibérer ni prendre part au vote sur
cette affaire. Un rapport devra, par ailleurs, être fait au sujet de l'intérêt personnel et opposé de ce gérant à la prochaine
assemblée des associés.

Tout gérant peut participer à la réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique ou par tout autre moyen
de communication similaire, ayant pour effet que toutes les personnes participant à la réunion peuvent s'entendre, et
communiquer entre elles. Une réunion peut ainsi ne se tenir qu'au moyen d'une conférence téléphonique. La participation
par ce moyen à une réunion est considérée avoir été assurée en personne.

Le conseil de gérance peut à l'unanimité prendre des résolutions portant sur un ou plusieurs documents par voie
circulaire pourvu qu'elles soient prises après approbation de ses membres donnée au moyen d'un écrit original, d'un
facsimile, d'un e-mail ou de tous autres moyens de communication. L'intégralité formera le procès-verbal attestant de la
résolution prise.

Art. 13. Les procès-verbaux des conseils de gérance seront signés par le Président et, en son absence, par le président
pro-tempore qui aurait assumé la présidence d'une telle réunion ou conjointement par un gérant de classe A et un gérant
de classe B.

Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à servir en justice ou ailleurs seront signés par le Président, le
secrétaire ou conjointement par un gérant de classe A et un gérant de classe B.

Art. 14. Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour accomplir tous les actes de disposition et
d'administration dans l'intérêt de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents
statuts aux associés sont de la compétence du conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut déléguer la gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société pour
la gestion journalière, à tout gérant ou gérants, qui à leur tour peuvent constituer des comités délibérant dans les con-
ditions déterminées par le conseil de gérance. Il peut également conférer des pouvoirs et mandats spéciaux à toute
personne, gérant ou non, nommer et révoquer tous préposés, employés et fixer leurs émoluments.

Art. 15. La Société sera engagée par la signature conjointe d'un gérant de classe A et d'un gérant de classe B de la
Société ou encore par les signatures conjointes ou uniques de toute autre personne à qui de tels pouvoirs de signature
auraient été délégués par le conseil de gérance.

Art. 16. Pour autant que la Loi luxembourgeoise l'autorise et à condition que décharge ait été accordée par l'assemblée
générale des associés concernant toute responsabilité résultant de l'exercice de leurs fonctions, les gérants, commissaires
aux comptes, secrétaires, employés ou agents de la Société seront indemnisés sur l'actif de la Société contre toute action,
coûts, charges, pertes, dommages et dépenses qu'ils auront encouru pour cause de signature de contrats ou de tout
action effectuée ou omise directement ou indirectement liée à l'exercice de leurs fonctions, excepté s'ils les ont encouru
suite à leur propre acte de malveillance, négligence, ou défaut et excepté selon les provisions de l'article 59 paragraphe
2 de la Loi luxembourgeoise sur les sociétés, et aucun d'entre eux ne devra être responsable collectivement pour un
acte, négligence ou défaut commis par l'un ou l'autre d'entre eux, ou pour avoir agi conjointement dans un but de
conformité, ou encore pour un banquier ou toute autre personne auprès duquel des actifs de la Société pourraient être
déposés, ou pour un banquier, broker ou toute autre personne dans les mains desquelles des actifs de la Société ont été
remis, ou pour un défaut de titre de la Société pour l'achat de tout bien, pour l'absence ou l'invalidité de titres détenus
la Société alors que des fonds de la Société ont été investis, pour toute perte ou dommage occasionné par une erreur
de jugement ou d'inadvertance de leur part, pour toute perte, dommage ou inconvénients de toute sorte qui se produi-
raient dans l'exercice de leurs fonctions respectives ou en relation avec leurs fonctions, excepté s'ils sont causés par leur
propre malveillance, négligence ou défaut.
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D. Décisions de l'associé unique - Décisions collectives d'associés

Art. 17. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Il s'en suit que toutes les décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises par l'associé unique.

En cas de pluralité d'associés, les décisions qui excèdent les pouvoirs reconnus aux gérants seront prises en assemblée.

Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts sociales qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.

Toute émission de parts sociales suite à la conversion d'obligations convertibles ou d'autres instruments financiers
similaires entraîne la convocation préalable d'une assemblée générale d'associés conformément aux dispositions de l'Ar-
ticle 7 ci-dessus. Pour les besoins de la conversion, chaque obligation convertible ou autre instrument financier similaire
sera considérée comme une souscription de parts sociales à émettre lors de la conversion.

E. Exercice social - Bilan - Répartitions

Art. 187. L'exercice social commencera le 1 er avril de chaque année et se terminera le 31 mars de l'année suivante.

Art. 19. Chaque année les comptes sont arrêtés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire comprenant l'indication
des valeurs actives et passives de la Société.

Sur les bénéfices annuels nets de la Société, Il est prélevé cinq pour cent (5%) qui sera alloué à la réserve légale.

Ce prélèvement cesse d'être obligatoire quand la réserve légale atteint dix pourcent du capital social.

Sous réserve de ce qui suit, l'associé unique ou l'assemblée générale des associés décident de l'affectation du solde des
bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une partie du solde à un ou plusieurs comptes de réserve
ou de provision, de le reporter à nouveau ou de le distribuer aux associés comme dividendes.

En cas de paiement de dividendes, ces dividendes seront répartis entre les associés de la façon suivante:

(a) d'abord, les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A auront le droit de recevoir un dividende
préferentiel cumulatif (le «Dividende Préférentiel de Catégorie A») d'un montant correspondant, pour chaque année
sociale, à neuf virgule huit cent soixante quinze pourcent (9.875%) de la somme de (i) l'apport total fait à la Société pour
souscrire aux actions détenues par lui (y compris la prime d'émission payée) et (ii) tout Dividende Préférentiel non encore
payé en rapport avec les années sociales précédentes sera payé à chaque.

(b) les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Catégorie B et de Parts Sociales Ordinaire auront le droit de
recevoir le solde des sommes distribuables au pro-rata de leur participation..

Etant entendu qu'à la fin de chaque exercice social, en l'absence de profits distribuable ou en cas de non paiement de
dividendes pour cet exercice social, le Dividende Préférentiel de Catégorie A sera accumulé et payé aux détenteurs de
Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A lors de la prochaine distribution de dividende conformément au paragraphe
(a) ci-dessus.

Sous réserve des conditions fixées par les lois luxembourgeoises et en conformité avec les dispositions précédentes,
les Gérants pourront payer une avance sur dividendes aux associés. Les Gérants ou le cas échéant le Conseil de Gérance
fixent le montant et la date du paiement d'une telle avance.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 20. La Société peut être dissoute par une décision prise par la moitié des associés possédant les trois quarts (3/4)
du capital social.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou non, nommé
(s) par l'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs
les plus étendus pour la réalisation de l'actif et le paiement du passif.

Après paiement de toutes les dettes et charges de la Société, et de tous les frais de liquidation, le boni net de liquidation
sera réparti entre les détenteurs de Parts Sociales Ordinaires, les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Catégorie
A et les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Catégorie B comme suit: après remboursement à chaque associé
de son apport en capital (y compris toute prime d'émission payée), le solde du boni net de liquidation sera alloué entre
les détenteurs de Parts Sociales Ordinaires, les détenteurs de Parts Sociales Préférentielles de Catégorie A et les déten-
teurs de Parts Sociales Préférentielles de Catégorie B, dans les proportion set selon les règles de priorité indiqués à
l'article 19 des présents statuts.

Art. 21. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions de la loi
luxembourgeoise du 10 août 1915 telle qu'elle a été modifiée.»

Frais

Les frais, dépenses, honoraires et charges de toute nature payable par la Société en raison du présent acte sont évalués
à sept mille euros (EUR 7.000,-).
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Le notaire soussigné qui comprend et parle la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande du comparant
ci-avant, le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française, et qu'à la demande du même comparant,
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire soussigné par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec, le notaire soussigné, notaire le présent acte.

Signé: N. GAUZÈS, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 5 juillet 2011. LAC/2011/30319. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 12 juillet 2011.

Référence de publication: 2011097661/983.

(110110273) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 juillet 2011.

Syspro S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9770 Rumlange, Maison 22.

R.C.S. Luxembourg B 103.091.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Diekirch. Signature.

Référence de publication: 2011104789/10.

(110117308) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

Trio Trans S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9780 Wincrange, Maison 48.

R.C.S. Luxembourg B 92.217.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104790/10.

(110117386) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

Anca Vin S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-4018 Esch-sur-Alzette, 20, rue d'Audun.

R.C.S. Luxembourg B 158.836.

La société à responsabilité limitée Anca Vin S.à r.l, a été constituée suivant acte reçu par Maître Léonie GRETHEN, notaire
de résidence à Luxembourg en date du 28 janvier 2011 et enregistré à Luxembourg, le 1 er février 2011, publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations en date du 15 février 2011, numéro 911.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire du 10 juin 2011:

Monsieur Carlos Fonseca, à Itzig, L-5959, au 34 a, rue de Hesperange,est nommé gérant administratif de la société.

Monsieur José Francisco VIEIRA PINHEIRO demeurant à Roeser, L-3397, au 38, rue d'Alzingen.

Les prénommés sont tous nommés pour une durée indéterminée.

Luxembourg.
Jean OLIVEIRA / Antero Fernando DOS SANTOS FONSECA
Gérant technique / Gérant administratif

Référence de publication: 2011104792/18.

(110118675) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

104708



L U X E M B O U R G

Anima Management Company S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 60.170.

Ne fait plus partie du Conseil d'Administration avec effet au 24 juin 2011:

- Mr OSSOLA Charles, Membre du Conseil d'Administration, 20, Avenue Marie-Thérèse, L-2132 Luxembourg

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour ANIMA Management Company SA.
UBS Fund Services (Luxembourg) S.A
Peter Sasse / Mathias welter
Associate Director / Associate Director

Référence de publication: 2011104793/14.

(110118688) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Build Management SA Participations SCA, Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 155.128.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale annuelle tenue à Luxembourg le 30 juin 2011:

Il résulte des décisions de l'assemblée générale de la Société du 30 juin 2011que l'assemblée a accepté la démission de
Mme Véronique Cochais-Widmer, Mme Carmen Vélaz Moliner and Mr Robert Konigsberg en tant que commissaires aux
comptes avec effet au 30 juin 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 juin 2011.
Build Management S.A. Participations S.C.A.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011104794/16.

(110118949) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

C.A. Luxembourg I S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5365 Munsbach, 9, rue Gabriel Lippmann.

R.C.S. Luxembourg B 78.956.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 31 Mars 2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juillet 2011.
Pour C.A. Luxembourg I S.à r.l.
Manacor (Luxembourg) S.A.
Fabrice Rota / Robert van 't Hoeft

Référence de publication: 2011104797/14.

(110118495) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

C.E.G. International S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 495.787,04.
Siège social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 33.699.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104798/10.

(110118069) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.
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Carling Lake Sàrl, Société à responsabilité limitée unipersonnelle.
Siège social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.

R.C.S. Luxembourg B 134.640.

Les comptes annuels audités pour la période du 1 er janvier 2010 au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104799/11.
(110118575) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Centre d'Equitation Saint Georges, A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siège social: L-8824 Perlé, 11, rue du Cimetière.

R.C.S. Luxembourg F 7.947.

Il résulte de l'assemblée générale extraordinaire du 28 juin 2011, que les résolutions suivantes ont été adoptées à
l'unanimité:

- L'Assemblée décide de procéder à la dissolution et la liquidation de l'Association.
- À cette fin, l'assemblée nomme aux fonctions de Liquidateur Monsieur Camille STRACKS, né le 15/02/1958 à Pétange,

employé privé demeurant à 11, rue du cimetière L-8824, Perlé. L'Assemblée confère au Liquidateur les pouvoirs les plus
étendus pour l'exécution de son mandat et le charge d'apurer le passif éventuel.

- L'Assemblée décide que, consécutivement à la dissolution de l'Association et conformément à l'article 24 de ses
statuts, le solde excédentaire de l'actif social reviendra, le cas échéant après acquittement des dettes et des frais de la
liquidation, à une institution de bienfaisance.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Perlé, le 30 juin 2011.
Camille STRACKS
Liquidateur

Référence de publication: 2011104800/20.
(110118469) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Centre d'Equitation Saint Georges, A.s.b.l., Association sans but lucratif.
Siège social: L-8824 Perlé, 11, rue du Cimetière.

R.C.S. Luxembourg F 7.947.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

Il résulte des résolutions de l'assemblée générale extraordinaire en date du 30 juin 2011 que
- L'assemblée générale donne décharge pleine et entière, sans réserve ni restriction à Monsieur Camille STRACKS,

employé privé, demeurant à 11, rue du cimetière, L-8824, Perlé, de sa gestion de la liquidation
- L'assemblée générale prononce la clôture de la liquidation et constate que l'Association a cessé définitivement

d'exister.
En outre, l'assemblée constate qu'il ne subsiste aucun actif à transmettre à une institution de bienfaisance.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Perlé, le 30 juin 2011.
Camille STRACKS
Liquidateur

Référence de publication: 2011104801/18.
(110118472) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Codepa S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 25.961.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 24 juin 2011:

L'assemblée reconduit le mandat des administrateurs, Madame Séverine FEULER, avec adresse professionnelle au 18a,
boulevard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG, Madame Sabrina COLLETTE, avec adresse professionnelle au 18a, bou-
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levard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG, et Monsieur Pierre SCHILL, avec adresse professionnelle au 18a, boulevard
de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG, ainsi que celui du commissaire aux comptes, Fiduciaire GLACIS S.à r.l., ayant son
siège social au 18a, boulevard de la Foire, L-1528 LUXEMBOURG, pour une période venant à échéance à l'assemblée
générale ordinaire statuant sur les comptes de l'exercice 2016.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Signature

Référence de publication: 2011104803/17.

(110118703) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Cofhylux, Société Anonyme.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 50, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 7.128.

Extrait du procès-verbal de l'Assemblée générale ordinaire des actionnaires du 11 mars 2011

Suite à la proposition du Conseil d'administration, l'Assemblée générale décide de confier le mandat de commissaire
aux comptes à la société MAZARS, pour une nouvelle période d'une année.

Suite à la décision du Conseil d'administration, l'Assemblée générale prend note de la prolongation du mandat de
directeur de Monsieur Robert ELTER ainsi que du mandat du sous-directeur de Monsieur Carlo KIRSCH pour une période
d'une année.

L'Assemblée générale est également informée du renouvellement du mandat de mandataire de Monsieur Roby THILL,
Monsieur Michel GONÇALVES, Monsieur André FORESTI et Madame Stéphanie MARBEHANT pour une période d'une
année. Ces fonctions sont dédiées à la gestion journalière de COFHYLUX S.A.

Luxembourg, le 11 mars 2011. Laurent JANSEN / Carlo GOERES / Marc LENERT.

Référence de publication: 2011104804/17.

(110118668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

CP Investment S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 128, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 140.537.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104805/11.

(110118068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Dayco Europe China Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 147.305.

Le Bilan et l'affectation du résultat au 28/02/2011 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Lu-
xembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 juillet 2011.
Dayco Europe China Holdings S.à r.l.
Jacob Mudde
Manager B

Référence de publication: 2011104806/14.

(110118496) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.
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Macquarie Leisureworld Luxembourg Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: CAD 39.000,00.
Siège social: L-1648 Luxembourg, 46, place Guillaume II.

R.C.S. Luxembourg B 112.243.

In the year two thousand and eleven, on the thirty-first of March.
Before Us, Maître Francis Kesseler, notary public residing in Esch-sur-Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:
MACQUARIE CANADIAN LUXEMBOURG S.à r.l., a Luxembourg private limited liability company (“société à res-

ponsabilité limitée”) with a share capital of CAD 64,000.-, having its registered office at 46, place Guillaume II, L-1648
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under number B 112.601 (the “Sole Shareholder”) duly represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private
employee, having her professional address at 5 rue Zénon Bernard in Esch-sur-Alzette, by virtue of a proxy dated 30
March 2011.

The said proxy, signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain annexed to the
present deed to be filed with the registration authorities.

The appearing party, represented as stated here above, has requested the undersigned notary to enact the following:
- the Sole Shareholder is the actual shareholder of Macquarie Leisureworld Luxembourg S.à r.l., a Luxembourg private

limited liability company (“société à responsabilité limitée”) with a share capital of CAD 78,000.-, having its registered
office at 46, place Guillaume II, L-1648 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under number B. 112.243 (the “Company”), incorporated pursuant to a deed
drawn up by the notary Joseph Elvinger on 14 October 2005 and whose articles have been published in the Mémorial C,
Recueil Spécial des Sociétés et Associations, number 451, dated 2 March 2006, page 21612;

- the articles of association of the Company (the “Articles”) have been amended, and in particular the share capital
has been increased from CAD 64,000.- to CAD 78,000.-, pursuant to a deed drawn up by the notary undersigned Francis
Kesseler on 30 March 2009, published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations, number 989, dated
12 May 2009, page 47443. The Articles have not been further amended.

All this having been declared, the appearing party, represented as stated here above and holding all the three hundred
and ninety (390) ordinary shares (“parts sociales”) and the three hundred and ninety (390) redeemable preference shares
(“parts sociales préférentielles rachetables”) representing 100% of the share capital of the Company, has taken the fol-
lowing resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to APPROVE the decrease of the share capital of the Company by way of cancellation
of the three hundred and ninety (390) redeemable preferential shares (“parts sociales préférentielles rachetables”) with
a nominal value of one hundred Canadian Dollars (CAD 100.-) each (the “Cancelled Shares”), representing 50% of the
share capital of the Company for a consideration of thirty-nine thousand Canadian Dollars (CAD 39,000.-), corresponding
to their nominal value (the “Consideration”).

Second resolution

Consequently, the Sole Shareholder RESOLVES to AMEND Article 6.1 of the Articles relating to the subscribed share
capital so as to reflect the taken decision, which shall be read as follows:

“ 6.1. Subscribed share capital. The Company's corporate capital is fixed at Thirty-Nine Thousand CANADIAN DOL-
LARS (39,000.- CAD) represented by Three Hundred and Ninety (390) ordinary shares (“parts sociales”) with a Nominal
Value of One Hundred CANADIAN DOLLARS (100.- CAD) each (the “Shares”), all fully subscribed and entirely paid
up.”

Third resolution

More generally, the Sole Shareholder RESOLVES to AMEND and RESTATE the entirety of the Articles (the “Updated
Articles”) so as to remove any reference to the redeemable preferential shares (“parts sociales préférentielles racheta-
bles”) following the capital decrease referred to into the first resolution. In consequence the share capital of the Company
shall be henceforth represented in full by ordinary shares.

The Updated Articles shall be read as follows:

Chapter I. Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Corporate form. There is formed a private limited liability company (société à responsabilité limitée) which will
be governed by the laws pertaining to such an entity (hereafter the «Company»), and in particular the law dated 10 th

August 1915, on commercial companies, as amended (hereafter the «Law»), as well as by the articles of association
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(hereafter the «Articles»), which specify in the articles 6.1, 6.3, 6.5, 8 and 11.2 the exceptional rules applying to one
member company.

Art. 2. Corporate object. The object of the Company is, under the benefit of the law dated 22 March 2004 relating to
securitization as amended from time to time (the «Securitisation Law»):

(i). to invest in a portfolio of securities or similar instruments (including but not limited to shares, warrants and equity
securities), bonds, notes, loans and other debt instruments or securities, trade receivables or other forms of claims,
obligations, to acquire rights or participations in loans or other debt instruments, to enter into any agreements relating
to the acquisition of such securities or similar instruments, bonds, notes, loans and other debt instruments or securities,
trade receivables or other forms of claims, obligations; the Company may further dispose in any form and by any means
whether directly or indirectly, of any part or the totality of such portfolio; and

(ii). to grant pledges, guarantees or other security interest of any kind under any law to Luxembourg or foreign entities.

The Company may also take participations in Luxembourg or foreign entities.

The Company may also:

(a) raise funds through, including but not limited to, the issue of ordinary shares, bonds, notes and other debt instrument
or debt securities or otherwise and obtain loans or any other form of credit facility;

(b) grant security for funds raised, including but not limited to bonds, obligations and notes issued, and to grant security
for indemnities given by the Company; and

(c) enter into agreements, including but not limited to (i) management agreement, advisory agreement, administration
agreement and other contract for services, selling agreement, in relation to the raising of funds, (ii) bank and cash admi-
nistration agreement, liquidity facility agreement, credit insurance agreement and agreement creating security.

In a general fashion it may grant assistance to affiliated companies, take any controlling and supervisory measures and
carry out any operation, which it may deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

The Company may further carry out any commercial, industrial or financial operations, as well as any transactions on
real estate or on movable property, however without taking advantage of the holding company law of 31 st July 1929.

Art. 3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. Denomination. The Company will have the denomination MACQUARIE LEISUREWORLD LUXEMBOURG,
S.à r.l.

Art. 5. Registered office. The registered office is established in Luxembourg-City.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the Director or
in case of plurality of Directors, by a decision of the Board of Directors.

The Company may have offices, both in Luxembourg and abroad.

Chapter II. Capital, Shares

Art. 6. Share Capital - Shares.

6.1. Subscribed share capital

The Company's corporate capital is fixed at Thirty-Nine Thousand CANADIAN DOLLARS (39,000.- CAD) repre-
sented by Three Hundred and Ninety (390) ordinary shares (“parts sociales”) with a Nominal Value of One Hundred
CANADIAN DOLLARS (100,.- CAD) each (the “Shares”), all fully subscribed and entirely paid up.

The holders of Shares are hereafter referred to as the «Shareholders».

For the purpose of these Articles, «Nominal Value» means the subscription price.

In case a share premium has been paid, it shall be allocated to a reserve available for distributions and shall be attached
to all the Shares.

Each Share is entitled to one vote at meeting of the Shareholders.

6.2. Modification of share capital

The capital may be changed at any time by a decision of the single Shareholder or by decision of the general Share-
holders' meeting, in accordance with Article 8 of these Articles and within the limits provided for by Article 199 of the
Law.

6.3. Indivisibility of shares

Towards the Company, the Shares are indivisible, since only one owner is admitted per Share. Co-owners have to
appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.4. Transfer of shares

In case of a sole Shareholder, the Shares held by the sole Shareholder are freely transferable.
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In the case of plurality of Shareholders, the Shares are freely transferable among Shareholders. In the same case, they
are transferable to non-Shareholders only with the prior approval of the Shareholders representing at least three quarters
of the share capital. In the same case, the Shares are freely transferable because of death or dissolution to non-Share-
holders only with the prior approval of the owners of Shares representing at least three quarters of the rights owned by
the survivors.

Transfer of Shares must be recorded by a notarial or private deed. Transfer shall not be valid vis-à-vis the Company
or third parties until they shall have been notified to the Company or accepted by it in accordance with the provisions
of Article 1690 of the Luxembourg civil code.

6.5. Registration of shares

All Shares are in registered form, in the name of a specific person, and recorded in the Shareholders' register in
accordance with Article 185 of the Law.

Chapter III. Directors

Art. 7. Management.

7.1. Appointment and removal

7.1.1. The Company is managed by one or more directors (gérants) (the “Directors”). If several Directors have been
appointed, they will constitute a board of directors (conseil de gérance) (the “Board of Directors”). The Director(s) need
not to be Shareholder(s).

7.1.2. The Director(s) is/are appointed by the general meeting of Shareholders.

7.1.3. A Director may be revoked ad nutum with or without cause and replaced at any time by resolution adopted by
the Shareholders.

7.1.4. The Directors shall not be compensated for their services as Directors, unless otherwise resolved by the general
meeting of Shareholders. The Company shall reimburse the Directors for reasonable expenses incurred in the carrying
out of their office, including reasonable travel and living expenses incurred for attending meetings on the Board of Di-
rectors, in case of plurality of Directors.

7.2. Powers

The Director(s) or in case of plurality of Directors, the Board of Managers, is vested with the broadest powers to
perform all management functions including but not limited to all acts or administration and disposition in the Company's
interests. All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of Shareholders fall
within the competence of the Director, or in case of plurality of Directors, of the Board of Directors.

7.3. Representation and signatory power

In dealing with third parties as well as in justice, the Director(s) or in case of plurality of Directors, the Board of
Managers, will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all
acts and operations consistent with the Company's objects and provided the terms of this Article 7.3 shall have been
complied with.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole Director, and, in case of plurality of Directors, by the
joint signature of any two members of the Board of Directors.

The Director, or in case of plurality of Directors, any two Directors acting jointly may sub-delegate his/their powers
for specific tasks to one or several ad hoc agents.

The Director, or in case of plurality of directors, any two Directors acting jointly will determine this agent's respon-
sibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his
agency.

7.4. Chairman, vice-chairman, secretary, procedures

The Board of Directors may choose among its members a chairman and a vice-chairman. It may also choose a secretary,
who need not be a Director and who shall be responsible for keeping the minutes of the meeting of the Board of Directors
and of the Shareholders.

The resolutions of the Board of Directors shall be recorded in the minutes that shall be signed by all the directors
present or represented. Alternatively, the minutes can be signed by the chairman of the meeting in the name and on
behalf of each of the Directors present or represented at the meeting provided that each director present or represented
expressed their consent to this process. In such a case, the attendance list of the meeting, to be annexed to the minutes,
shall be signed by the chairman and all the Directors present at the meeting.

Copies or extracts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by
the chairman, by the secretary or by two Directors.

The Board of Directors can discuss or act validly only if at least a majority of the Directors is present or represented
at the meeting of the Board of Directors.

In case of plurality of Directors, resolutions shall be taken by a majority of the votes of the Directors present or
represented at such meeting.
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Resolutions in writing approved and signed by all Directors shall have the same effect as resolutions passed at the
Directors' meetings. Such approval may be in a single or in several separate documents.

Any and all Directors may participate in any meeting of the Board of Directors by telephone or video conference call
or by other similar means of communication allowing all the Directors taking part in the meeting to hear one another.
The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

7.5. Liability of directors

The Director(s) assume(s), by reason of his/their position, no personal liability in relation to any commitment validly
made by him/them in the name of the Company.

Chapter IV. Shareholder's decisions

Art. 8. General shareholders' meeting. The sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders'
meeting.

In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of Shares he owns. Each Shareholder shall dispose of a number of votes equal to the number of Shares held by him.
Collective decisions are only validly taken insofar as shareholders owning more than half of the share capital adopt them.
If that figure is not reached at the first meeting or at the first written consultation, the Shareholders shall be convened
or consulted a second time, by registered letter, and decisions shall be adopted by a majority of votes cast, regardless of
the proportion of the capital represented.

However, resolutions to alter the Articles, except in case of a change of nationality, which requires a unanimous vote,
may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders owning at least three quarter of the Company's
share capital, subject to any provisions of the Law.

The holding of general Shareholders' meetings shall not be mandatory where the number of Shareholders does not
exceed twenty-five (25). In such case, each Shareholder shall receive the precise wording of the text of the resolutions
or decisions to be adopted and shall give his vote in writing.

Art. 9. Annual general shareholders' meeting. Where the number of shareholders exceeds twenty-five, an annual
general meeting of Shareholders shall be held, in accordance with Article 196 of the Law at the registered office of the
Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting, on the 31 st day of the
month of August, at 5.00 p.m. If such day is not a bank business day in Luxembourg, the annual general meeting shall be
held on the next following bank business day. The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final
judgment of the Directors or of the Board of Directors, exceptional circumstances so require.

Art. 10. External auditor. The accounts of the Company are audited, in accordance with article 48 of the Securitization
Law, by one or more external auditor(s), who are appointed by the Director, or in case of plurality of Directors, by the
Board of Directors.

The duration of the terms of the appointment of an external auditor(s) is determined by the Director, or in case of
plurality of Directors, by the Board of Directors. The appointment may, however, not exceed a period of six years. In
case the external auditor(s) are elected without mention of the duration of their mandate, they are deemed to be elected
for six years from the date of their election. The external auditor(s) is (are) re-eligible.

Chapter V. Financial year, Distribution of profits

Art. 11. Financial year - Annual accounts.
11.1. Financial year

The Company's financial year starts on the 1 st of April and ends on the 31 st of March of next year.

11.2. Annual accounts

At the end of each financial year, the Director, or in case of plurality of Directors, the Board of Directors prepare an
inventory, including an indication of the value of the Company's assets and liabilities, as well as the balance sheet and the
profit and loss account in which the necessary depreciation charges must be made.

Each Shareholder, either personally or through an appointed agent, may inspect, at the Company's registered office,
the above inventory, balance sheet, profit and loss accounts and, as the case may be, the report of the external auditor
(s).

Art. 12. Distribution of profits.
12.1. Legal Reserve

The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortizations, charges and
provisions represents the net profit of the Company.

Every financial year five (5) percent of the net profit will be transferred to the legal reserve. This transfer ceases to be
compulsory when the legal reserve amounts to 10% of the issued capital but must resumed until the reserve fund is
entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been broken into.

12.2. Allocation of the Profit of the Company
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a) Allocation of annual dividend
At the end of each financial year, the profit shall be allocated between the Shareholders in proportion to their interest

in the share capital of the Company.
b) Allocation of interim dividend
The Board of Directors may pay interim dividends subject to any applicable legal provision, in which case the allocation

between the Shareholders shall be made in accordance with Article 12.2 (a).

Art. 13. Dissolution - Liquidation. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of any Shareholder.

Except in the case of dissolution by court order, the dissolution of the Company may take place only pursuant to a
decision adopted by the general meeting of shareholders in accordance with the conditions laid down for amendments
to the Articles. At the time of dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the Shareholders who shall determine their powers and remuneration. Unless other-
wise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realization of the assets and payments of the
liabilities of the Company.

The excess (if any) resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities (the «Liquidation Boni»)
shall be distributed among the Shareholders and allocated in proportion to their interest in the share capital of the
Company.

Art. 14. Reference to the law. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific
provision is made in these Articles.

Art. 15. Modification of articles. These Articles may be amended from time to time, and in case of plurality of share-
holders, by a meeting of shareholders, subject to the quorum and voting requirements provided by the laws of
Luxembourg.

Fourth resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to GRANT any two managers (“gérants”) of the Company acting jointly, power to
do all such acts and matters where appropriate, as may be required in order to implement the decrease of the share
capital of the Company as well as the cancellation of the Cancelled Shares, including the payment of the Consideration
not earlier than thirty (30) days after the publication of this notarial deed and the registration of the Cancelled Shares in
the Company's shareholder register.

Fifth resolution

The Sole Shareholder RESOLVES to ALLOCATE the share premium initially attached to the Cancelled Shares to all
the ordinary shares.

THERE BEING NO FURTHER BUSINESS, THE MEETING IS TERMINATED.

Costs

The expenses, costs, fees and charges, of any kind, will be borne by the Company, as a result of the present deed, are
estimated at approximately one thousand two hundred euro (€ 1,200.-).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party as represented here above, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the
same appearing party and in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Esch/Alzette, on the day indicated at the beginning of this deed.
After the document having been read and explained to the appearing person, the present deed has been signed by the

appearing person together with the undersigned notary.

Suit la traduction française du texte qui précède:

En l'an deux mille onze, le trente et un mars.
Par-devant Nous Maître Francis Kesseler, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:
MACQUARIE CANADIAN LUXEMBOURG S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, au

capital social de 64.000 CAD, ayant son siège social au 46, place Guillaume II, L-1648 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 112.601
(l'“Associé Unique”) dûment représentée par Mme. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, résidant
professionnellement 5 rue Zénon Bernard à Esch-sur-Alzette, en vertu d'une procuration du 30 mars 2011.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée “ne varietur” par la partie comparante et le notaire instrumentant,
annexée au présent acte pour être formalisée avec celui-ci.
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La partie comparante, représentée comme dit ci-dessus, a requis du notaire instrumentant qu'il établisse que:

- l' Associé Unique est l'actuel associé de Macquarie Leisureworld Luxembourg S.à r.l., une société à responsabilité
limitée de droit luxembourgeois, au capital social de 78.000 EUR, ayant son siège social au 46, place Guillaume II, L-1648
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg et enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 112.243 (la «Société»), constituée par acte notarié par devant Maître Joseph Elvinger, notaire de
résidence à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), le 14 octobre 2005, et dont les statuts ont été publiés au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 451 du 2 mars 2006, page 21612; et

- les statuts de la Société (les «Statuts») ont été modifiés, et en particulier le capital social a été augmenté de 64.000
EUR à 78.000 CAD, en vertu d'un acte reçu par Maître Francis Kesseler, soussigné, le 30 mars 2009 publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 989 du 12 mai 2009, page 47443. Les Statuts n'ont pas été modifiés
ensuite.

Ces faits ayant été déclarés, la partie comparante, représentée comme ci-dessus et détenant l'ensemble des trois cent
quatre-vingt-dix (390) parts sociales ordinaires et trois cent quatre-vingt-dix (390) parts sociales préférentielles rache-
tables représentant 100% du capital social de la Société, a pris les résolutions suivantes:

Première résolution

L'Associé Unique DECIDE d'APPROUVER la réduction du capital de la Société par annulation des trois cent quatre-
vingt-dix (390) parts sociales préférentielles rachetables d'une valeur nominale de cent Dollars Canadiens (CAD 100)
chacune (les «Parts Annulées»), représentant 50% du capital de la Société pour une contrepartie de trente-neuf mille
Dollars Canadiens (CAD 39.000) correspondant à leur valeur nominale (la «Contrepartie»).

Deuxième résolution

En conséquence, l'Associé Unique DECIDE de MODIFIER l'article 6.1 des Statuts relative au capital souscrit et libéré
de manière à refléter la décision prise, lequel sera dorénavant libellé comme suit:

« 6.1. Capital souscrit et libéré. Le capital social est fixé à Trente-Neuf mille DOLLARS CANADIENS (39.000 CAD),
représenté par Trois Cent Quatre-Vingt-Dix (390) parts sociales ordinaires d'une Valeur Nominale de Cents DOLLARS
CANADIENS (100 CAD) chacune (les «Parts Sociales»), toutes entièrement souscrites et libérées.»

Troisième résolution

Plus généralement, l'Associé Unique DECIDE de MODIFIER et de REFONDRE l'intégralité des Statuts (les «Statuts
Coordonnés») de sorte de supprimer toute référence aux parts sociales préférentielles rachetables suite à la réduction
du capital social reprise dans la première résolution. En conséquence, le capital de la Société sera dorénavant intégralement
représenté par des parts sociales ordinaires.

Les Statuts coordonnés seront libellés comme suit:

Chapitre I er . - Forme, Nom, Siège social, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme sociale.  Il est formé une société à responsabilité limitée qui sera régie par les lois y relatives (ci-après
la «Société»), et en particulier la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-après la
«Loi»), ainsi que par les statuts de la Société (ci-après les «Statuts»), lesquels spécifient en leurs articles 6.1, 6.2, 6.5, 8 et
11.2, les règles exceptionnelles s'appliquant à la société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. Objet social. L'objet de la Société est, sous bénéfice de la loi du 22 mars 2004 relative aux titrisations, telle que
modifiée («Loi Titrisation»):

(i) d'investir dans un portefeuille comprenant des titres ou autres instruments (incluant mais non limités aux actions,
warrants et autres titres), des obligations, des prêts et autres instruments similaires d'endettement, des créances com-
merciales ou autres formes de créances, des dettes, des obligations (notamment, sans que ceci ne soit limitatif, des
obligations de couvertures synthétiques), d'acquérir des droits ou des participations dans des prêts ou contrats sur des
produits dérivés ou autres instruments, de conclure des contrats relatifs à l'acquisition des tels titres ou autres instru-
ments, obligations, prêts et autres instruments similaires d'endettement, des créances commerciales ou autres formes
de créance, obligations, la Société peut ensuite céder, sous toutes formes et par tous moyens, que ce soit directement
ou indirectement, toute partie ou la totalité d'un tel portefeuille; et

(ii) de fournir des gages, garanties et autres sûretés de toutes sortes soumises à une quelconque loi et accordés à des
entités luxembourgeoises ou étrangères.

La Société peut également prendre des participations dans des entités luxembourgeoises ou étrangères.

La Société peut en outre:

(a) réunir des fonds, et notamment émettre des billets à ordre, des titres, des obligations et autres dettes, utiliser des
instruments financiers dérivés et autres et conclure des emprunts ou toute autre forme de moyen de crédit;

(b) accorder des sûretés en garantie des fonds obtenus par le biais notamment de l'émission d'obligations et de titres,
et accorder des garanties pour les engagements consentis par la Société; et
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(c) conclure des contrats et notamment, sans que cette liste ne soit limitative, (i) des contrats de gestion, des contrats
de conseil, des contrats d'administration et autres contrats de services, des contrats de vente, en relation avec les capitaux
que la Société s'est procurée; (ii) des contrats bancaires, contrats de facilités de crédit, des contrats d'assurance-crédit
et des contrats portant sur des garanties.

D'une façon générale, elle peut accorder une assistance aux sociétés affiliées, prendre toutes mesures de contrôle et
de supervision et accomplir toute opération qui pourrait être utile à l'accomplissement et au développement de son objet.

La Société pourra en outre effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière, ainsi que toute trans-
action sur des biens mobiliers ou immobiliers, sans vouloir bénéficier du régime fiscal particulier organisé par la loi sur
les sociétés holding du 31 juillet 1929.

Art. 3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Dénomination. La Société aura la dénomination: MACQUARIE LEISUREWORLD LUXEMBOURG, S.à r.l.

Art. 5. Siège social. Le siège social est établi à Luxembourg-Ville.

Il peut être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de l'assemblée
générale extraordinaire des Associés délibérant comme en matière de modification des Statuts.

L'adresse du siège social peut être transférée à l'intérieur de la commune par simple décision du Gérant ou en cas de
pluralité de Gérants, du Conseil de Gérance.

La Société peut avoir des bureaux tant au Luxembourg qu'à l'étranger.

Chapitre II . - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Capital social - Parts sociales.
6.1. Capital souscrit et libéré

Le capital social est fixé à Trente-Neuf mille DOLLARS CANADIENS (39.000 CAD), représenté par Trois Cent
Quatre-Vingt-Dix (390) parts sociales ordinaires d'une Valeur Nominale de Cents DOLLARS CANADIENS (100 CAD)
chacune (les «Parts Sociales»), toutes entièrement souscrites et libérées.

Les détenteurs de Parts Sociales sont ci-après repris comme les «Associés».

Pour les besoins des présents Articles, la «Valeur Nominale» signifie le prix de souscription.

En cas de paiement d'une prime d'émission, celle-ci sera allouée à une réserve disponible pour distributions et sera
attachée à toutes les Parts Sociales.

Chaque Part Sociale donne droit à un vote lors de l'assemblée des Associés.

6.2. Modification du capital social

Le capital social souscrit peut être modifié à tout moment par une décision de l'Associé unique ou par une décision
de l'assemblée générale des Associés conformément à l'article 8 des présents Statuts et dans les limites prévues à l'article
199 de la Loi.

6.3. Indivisibilité des actions

Envers la Société, les Parts Sociales sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par Part Sociale est admis. Les
copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.4. Transfert de parts sociales

Dans l'hypothèse où il n'y a qu'un seul Associé, les Parts Sociales détenues par celui-ci sont librement transmissibles.

Dans l'hypothèse où il y a plusieurs Associés, les Parts Sociales sont librement transmissibles entre Associés. Dans le
même cas, elles ne sont transmissibles à des non-Associés qu'après approbation préalable en assemblée générale des
associés représentant au moins trois quarts du capital social. De la même façon, elles ne sont transmissibles pour cause
de mort ou de dissolution à des non-Associés qu'après approbation préalable en assemblée générale des associés repré-
sentant au moins trois quarts du capital social détenu par les survivants.

Le transfert de Parts Sociales doit s'effectuer par un acte notarié ou un acte sous seing privé. Le transfert ne peut être
opposable à l'égard de la Société ou des tiers qu'à partir du moment de sa notification à la Société ou de son acceptation
sur base des dispositions de l'article 1690 du Code Civil.

6.5. Enregistrement de parts

Toutes les Parts Sociales sont nominatives, au nom d'une personne déterminée et sont inscrites sur le Registre des
Associés conformément à l'article 185 de la Loi.

Chapitre III. - Gérants

Art. 7. Gestion.
7.1. Nomination et révocation

7.1.1. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants (les «Gérants»). Si plusieurs Gérants sont nommés, ils consti-
tueront un conseil de gérance (le «Conseil de Gérance»). Le(s) Gérant(s) n'est/ne sont pas nécessairement Associé(s).

7.1.2. Le(s) Gérant(s) est/sont nommé(s) par l'assemblée générale des Associés.
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7.1.3. Un Gérant pourra être révoqué avec ou sans motif et remplacé à tout moment sur décision adoptée par les
Associés.

7.1.4. Le(s) Gérant(s) ne seront pas rémunérés pour leurs services en tant que gérant(s), sauf s'il en est décidé autre-
ment par l'assemblée générale des Associés. La Société pourra rembourser au(x) Gérants les dépenses raisonnables
survenues lors de l'exécution de leur mandat, y compris les dépenses raisonnables de voyage et de logement survenus
lors de la participation à des réunions du Conseil de Gérance, en cas de pluralité de Gérants.

7.2. Pouvoirs
Les Gérants, ou en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance est investi des pouvoirs les plus larges d'exercer

toutes les fonctions de gestion, en ce compris sans y être limité, accomplir tous les actes d'administration et de disposition
dans l'intérêt de la Société. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou les présents Statuts à l'assemblée
générale des Associés relèvent de la compétence du Gérant ou en cas de pluralité de Gérants de la compétence du
Conseil de Gérance.

7.3. Représentation et signature autorisée
Dans les rapports avec les tiers et avec la justice, chaque Gérant ou, en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de

Gérance, aura tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer et approuver tous actes et opérations
conformément à l'objet social et sous réserve du respect des termes du présent article 7.3. des Statuts.

La Société sera engagée par la seule signature du Gérant unique et en cas de pluralité de Gérants, par la signature
conjointe de deux des membres du Conseil de Gérance.

Le Gérant unique et en cas de pluralité de Gérants, deux des membres du Conseil de Gérance pourront déléguer ses/
leurs compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc.

Le Gérant unique et en cas de pluralité de Gérants, deux des membres du Conseil de Gérance détermineront les
responsabilités du mandataire et sa rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n'importe
quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

7.4. Président, vice-président, secrétaire, procédures
Le Conseil de Gérance peut choisir parmi ses membres un président et un vice-président. Il peut aussi désigner un

secrétaire, Gérant ou non, qui sera chargé de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil de Gérance et de
l'assemblée des Associés.

Les résolutions du Conseil de Gérance seront constatées par des procès-verbaux, qui sont signés par tous les Gérants
présents ou représentés. Alternativement, les procès-verbaux seront signés par le président de séance au nom et pour
le compte de tous les Gérants présents ou représentés à condition que chacun des Gérants présents ou représentés ait
accepté cette procédure. Dans ce cas, une liste de présence qui restera annexée au procès verbal de séance, sera signée
par le président ainsi que par tous les Gérants présents lors de la réunion du Conseil de Gérance.

Les copies ou extraits de ces procès-verbaux qui pourraient être produits en justice ou autrement seront signés par
le président, par le secrétaire ou par deux Gérants.

Le Conseil de Gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la majorité des Gérants est présente ou
représentée à la réunion du Conseil de Gérance.

En cas de pluralité de Gérants, les résolutions ne pourront être prises qu'à la majorité des voix exprimées par les
Gérants présents ou représentés à ladite réunion.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les Gérants, produira effet au même titre qu'une décision
prise lors d'une réunion du Conseil de Gérance. Cette approbation peut résulter d'un seul document ou de plusieurs
documents distincts.

Chaque Gérant et tous les Gérants peuvent participer à une réunion du Conseil de Gérance par “conference call” via
téléphone ou vidéo ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que tous les Gérants participant
au conseil puissent se comprendre mutuellement. Dans ce cas, le ou les Gérants concernés seront censés avoir participé
en personne à la réunion.

7.5 - Responsabilité des Gérants
Le(s) Gérant(s) ne contracte(nt) en raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-

gements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Chapitre IV. - Assemblée générale des associés

Art. 8. Assemblée générale des associés. L'Associé unique exerce tous pouvoirs conférés à l'assemblée générale des
Associés.

En cas de pluralité d'Associés, chaque Associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
Parts Sociales qu'il détient. Chaque Associé possède un droit de vote en rapport avec le nombre de Parts Sociales détenues
par lui. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles soient adoptées par des Associés
détenant plus de la moitié du capital. Si cette majorité n'est pas atteinte lors de la première assemblée ou lors de la
première consultation écrite, les Associés seront convoqués pour une assemblée ou consultés une seconde fois par lettre
recommandée, et les décisions seront prises à la majorité des votes exprimés, quelque soit la proportion du capital
représenté.
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Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts, sauf en cas de changement de nationalité de la Société et pour lequel
un vote à l'unanimité des Associés est exigé, ne peuvent être adoptées que par une majorité (en nombre) d'Associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

La tenue d'assemblées générales n'est pas obligatoire, quand le nombre des Associés n'est pas supérieur à vingt-cinq
(25). Dans ce cas, chaque Associé recevra le texte des résolutions ou décisions à prendre expressément formulées et
émettra son vote par écrit.

Art. 9. Assemblée générale annuelle des associés. Si le nombre des Associés est supérieur à vingt-cinq, une assemblée
générale des Associés doit être tenue, conformément à l'article 196 de la Loi, au siège social de la Société ou à tout autre
endroit à Luxembourg tel que précisé dans la convocation de l'assemblée, le trente et unième jour du mois d'août, à 17.00
heures. Si ce jour devait être un jour non ouvrable à Luxembourg, l'assemblée générale devrait se tenir le jour ouvrable
suivant. L'assemblée générale pourra se tenir à l'étranger, si de l'avis unanime et définitif des Gérants ou du Conseil de
Gérance, des circonstances exceptionnelles le requièrent.

Art. 10. Vérification des comptes. Les comptes de la Société sont audités, conformément à l'article 48 de la Loi
Titrisation, par un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprise(s), nommé(s) par le Gérant ou en cas de pluralité de Gérants, par
le Conseil de Gérance.

La durée du mandat de réviseur d'entreprises est déterminée par le Gérant ou en cas de pluralité de Gérants, par le
Conseil de Gérance. La nomination ne peut excéder une durée de six ans. Dans le cas où le(s) réviseur(s) d'entreprises
sont nommés sans mention de la durée de leur mandat, il(s) sera(ont) considéré(s) comme avoir été nommé(s) pour une
période de six ans à partir de leur nomination. Le(s) réviseurs d'entreprises est(sont) rééligible(s).

Chapitre V. - Exercice social, Distribution de bénéfices

Art. 11. Exercice social - Comptes annuels.

11.1. Exercice social

L'année sociale de la Société commence le premier avril et se termine le trente et un mars de l'année suivante.

11.2. Comptes annuels

A la fin de chaque exercice social, le Gérant ou en cas de pluralité de Gérants, le Conseil de Gérance dresse un
inventaire (indiquant toutes les valeurs des actifs et des passifs de la Société) ainsi que le bilan, le compte de pertes et
profits, lesquels apporteront les renseignements relatifs aux charges résultant des amortissements nécessaires.

Chaque Associé pourra personnellement ou par le biais d'un agent nommé à cet effet, examiner, au siège social de la
Société, l'inventaire susmentionné, le bilan, le compte de pertes et profits et le cas échéant le rapport du ou des réviseur
(s) d'entreprises.

Art. 12. Distribution des profits.

12.1. Réserve légale

Le solde créditeur des comptes annuels, après déduction des frais généraux, coûts, amortissements, charges et pro-
visions, constituent le bénéfice net de la Société.

Lors de chaque exercice social, cinq pour cent (5%) sera versé en vue de la constitution d'un fonds de réserve légale.
Ce versement cesse d'être obligatoire lorsque celle-ci atteint dix pour cent (10%) du capital social mais doit reprendre
jusqu'à ce que la réserve soit entièrement reconstituée, si à un moment donné et pour n'importe quelle raison elle a été
entamée.

12.2. Allocation du Bénéfice de la Société

a) Allocation du dividende annuel

A la fin de chaque exercice social, le profit sera attribué entre les Associés à concurrence de la participation détenue
par chaque Associé dans le capital de la Société.

b) Allocation du dividende intérimaire

Le Conseil de Gérance peut payer un dividende intérimaire sous réserve de toute disposition légale applicable, auquel
cas l'allocation entre les Associés devra être faite en conformité avec l'Article 12.2 (a).

Art. 13. Dissolution - Liquidation. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de la suspension des droits civils,
de l'insolvabilité ou de la faillite de l'Associé unique ou d'un des Associés.

Sauf dans le cas d'une dissolution par décision judiciaire, la dissolution de la Société ne peut se faire que sur décision
adoptée par l'assemblée générale des Associés dans les conditions exigées pour la modification des Statuts. Au moment
de la dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs, Associés ou non, nommés
par les Associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunération. A moins qu'il n'en soit décidé autrement, les liqui-
dateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus aux fins de réaliser les actifs et de payer le passif de la Société.

Le boni (le cas échéant) résultant de la réalisation des actifs et du paiement du passif (le "Boni de Liquidation») sera
distribué aux Associés. et réparti à concurrence de la participation détenue par chaque Associé dans le capital de la
Société.
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Art. 14. Référence à la Loi. Pour tous les points non expressément prévus aux présents Statuts, le ou les associé(s)
s'en réfèrent aux dispositions de la Loi.

Art. 15. Modification des statuts. Les présents statuts pourront être modifiés à tout moment et en cas de pluralité des
associés, par l'assemblée des associés selon le quorum et conditions de vote requis par la loi du Grand-Duché de Lu-
xembourg.

Quatrième résolution

L'Associé Unique DECIDE de DONNER POUVOIR à deux des gérants de la Société, agissant conjointement, d'en-
treprendre toutes les actions appropriées qui pourraient être requises afin de mettre en oeuvre et finaliser la réduction
du capital social de la société ainsi que l'annulation des Parts Annulées, en ce compris le paiement de la Contrepartie au
plus tôt trente (30) jours après la publication de cet acte notarié et l'inscription des Parts Annulées dans le registre des
associés de la Société.

Cinquième résolution

L'Associé Unique DECIDE d'ALLOUER la prime d'émission initialement attachée aux Parts Annulées à l'ensemble des
parts sociales ordinaires.

L'ORDRE DU JOUR ETANT EPUISE, LA REUNION EST CLOTUREE.

Coûts

La partie évalue que les dépenses, frais, rémunérations et charges, de quelque nature qu'ils soient, incombant à la
Société, à raison du présent acte, sont estimés à mille deux cents euros (€ 1.200,-).

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare ici qu'à la requête de la partie
comparante, comme représentée ci-dessus, le présent acte est documenté en langue anglaise, suivi d'une version française.
A la requête de cette même partie comparante et en cas de divergence entre le texte anglais et le texte français, le texte
anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Esch/Alzette, à la date figurant en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la personne comparante, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré à Esch/Alzette Actes Civils, le 8 avril 2011. Relation: EAC/2011/4833. Reçu soixante-quinze euros (75,00
€).

Le Receveur (signé): Santioni A.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2011097696/525.

(110111189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 juillet 2011.

Deluxe Renovation s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3598 Dudelange, 13, route de Zoufftgen.

R.C.S. Luxembourg B 157.090.

Transfert du siège social de 21, Rue Schiller L - 3562 Dudelange à 13 Route de Zoufftgen L-3598 DUDELANGE.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Dudelange, le 20/07/2011.
Signature
Le gérant

Référence de publication: 2011104807/12.

(110118719) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Dipta S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1911 Luxembourg, 9, rue du Laboratoire.

R.C.S. Luxembourg B 73.012.

Extrait des résolutions prises par l'assemblée générale ordinaire du 27 juin 2011

Sont nommés administrateurs, leurs mandats prenant fin lors de l'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes
annuels au 31 décembre 2011:

- Monsieur Marc HÄFLIGER, comptable, demeurant au 1, chemin de Senaugin, CH - 1162 St-Prex, Suisse;
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- Monsieur John SEIL, licencié en sciences économiques appliquées, demeurant professionnellement au 2, avenue
Charles de Gaulle, L -1653 Luxembourg;

- Dr. Yves WAGNER, docteur en sciences économiques, demeurant professionnellement au 19, rue de Bitbourg, L
-1273 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 18 juillet 2011. Signature.

Référence de publication: 2011104808/17.

(110118540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Dream's Shoes S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-4067 Esch-sur-Alzette, 1, rue du Commerce.

R.C.S. Luxembourg B 152.263.

- Démission du poste de gérante technique avec effet immédiat de Mme Susana MENDONCA GOMES, né le 07 Janvier
1982 à Santa Maria De Viseu au Portugual demeurant 59 Rue de La fontaine L-4815 RODANGE.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
A Esch Sur Alzette, le 31/03/2011. Signature.

Référence de publication: 2011104809/11.

(110118718) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Entreprise de Construction G. Parmentier S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-9980 Wilwerdange, 45C, route de Weiswampach.

R.C.S. Luxembourg B 106.457.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104810/10.

(110118421) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Erkan - Immobilière S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 22.227.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 20 juillet 2011. Signature.

Référence de publication: 2011104811/10.

(110118507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Fondation PROMOMEDIA, Etablissement d'Utilité Publique.

Siège social: L-1917 Luxembourg, 5, Breedewee.

R.C.S. Luxembourg G 114.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Joëlle BADEN
Notaire

Référence de publication: 2011104812/12.

(110118478) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.
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Valora Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.000.000,00.

Siège social: L-2339 Luxembourg, 11, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 73.774.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 juillet 2011.
Pour Valora Luxembourg S.à r.l.
Nicole Mrotzek
Directeur général

Référence de publication: 2011104770/15.

(110118051) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Velinka S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 97.925.

EXTRAIT

«Par jugement du 14 juillet 2011, le Tribunal d'Arrondissement de et à Luxembourg, VI ème chambre siégeant en
matière commerciale, sur la tiers opposition formée par M. Henn Ruubel, agissant en sa qualité d'administrateur de
d'actionnaire unique de la société, a rapporté le jugement rendu le 19 mai 2011 ayant prononcé la dissolution de la société
Velinka SA, et l'a déclaré nul et non avenu, ainsi que tous les actes qui ont accompagné et suivi ce jugement et qui en ont
été la conséquence; sur quoi le Tribunal a dit que les fonctions du liquidateur et du juge-commissaire cessent immédia-
tement et a remis la société Velinka SA au même état qu'avant le prédit jugement du 19 mai 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Me Karin SPITZ
Le Liquidateur

Référence de publication: 2011104771/17.

(110118685) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

VGL S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3636 Kayl, 34, rue de l'Eglise.

R.C.S. Luxembourg B 115.795.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104772/10.

(110118658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Villa Club S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4325 Esch-sur-Alzette, rue du Stade.

R.C.S. Luxembourg B 108.342.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104773/10.

(110118416) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.
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Traitements et Salaires S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3961 Ehlange, 16, rue de l'Ecole.

R.C.S. Luxembourg B 26.739.

DISSOLUTION

L'an deux mil onze, le premier juillet.

Par-devant Maître Léon Thomas dit Tom METZLER, notaire de résidence à Luxembourg.

ONT COMPARU:

1.- Madame Brigitte PROOST, salariée, née à Esch-sur-Alzette, le 24 novembre 1957, épouse de Monsieur Aloyse
BANDULET, demeurant, à L-3961 Ehlange-sur-Mess, 16, rue de l'Ecole;

2.- Monsieur Aloyse BANDULET, employé de Banque, né à Luxembourg, le 10 octobre 1953, demeurante L-3961
Ehlange-sur-Mess, 16, rue de l'Ecole.

Lesquels comparants ont exposé au, notaire instrumentant et l'ont requis d'acter ce qui suit:

I.- Ils sont les seuls associés de la société à responsabilité limitée TRAITEMENTS ET SALAIRES S.à r.l., avec siège social
à L-3961 Ehlange-sur-Mess, 16, rue de l'Ecole, constituée suivant acte reçu par Maître Aloyse Biel, notaire alors de
résidence à Differdange, en date du 26 octobre 1987, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro
10 du 12 janvier 1988, dont les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par le prédit notaire Aloyse Biel, en date du 26
octobre 1989, publié par extrait au Mémorial C, numéro 93 du 24 mars 1990, et suivant acte reçu par le prédit notaire
Aloyse Biel, en date du 10 septembre 1992, publié par extrait au Mémorial C, numéro 606 du 18 décembre 1992, ci-
après "la Société",

immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la section B et le numéro 26.739.

II.- Le capital social est fixé à cinq cent mille francs luxembourgeois (LUF 500.000.-), représenté par cinq cents (500)
parts sociales de mille francs luxembourgeois (LUF 1.000.-) chacune, entièrement libérées et appartenant aux associés
comme suit:

1) à Madame Brigitte PROOST, prénommée, quatre cent cinquante parts sociales, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 450
2) à Monsieur Aloyse BANDULET, prénommé, cinquante parts sociales, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50
Total: cinq cents parts sociales, . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500

III.- La Société n'ayant plus d'activité, les associés décident par les présentes de la dissoudre avec effet immédiat.

Les associés, en leur qualité de liquidateurs de la Société, déclarent en avoir réglé tout le passif et en avoir transféré
tous les actifs à leurs profits. Les associés se trouvent donc investis de tous les éléments actifs de la Société et répondront
personnellement de tout le passif social et de tous les engagements de la Société, même inconnus à l'heure actuelle. Ils
régleront également les frais des présentes.

Les associés déclarent en outre que la Société n'est pas propriétaire d'un immeuble au Grand-Duché dé Luxembourg.

Les associés déclarent également être les seuls bénéficiaires économiques de la présente opération.

IV.- Partant, la liquidation de la Société est achevée et la Société est à Considérer comme définitivement clôturée et
liquidée.

V.- Décharge pure et simple de toutes choses relatives à sa fonction est accordée a l'ancienne gérance de là Société.

VI.- Les livres et documents de la Société seront conservés pendant une durée de Cinq ans à l'adresse privée des
associés.

DONT ACTE, fait et passé, date qu'en tête des présentes, à Luxembourg-Bonnevoie, en l'Etude.

Et après lecture faite et interprétation donnée dans une langue d'eux connue aux comparants, connus du notaire
instrumentant par noms; prénoms usuels, états et demeures, ils ont signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Brigitte PROOST, Aloyse BANDULET, Tom METZLER.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 05 juillet 2011. Relation: LAC/2011/30391. Reçu soixante-quinze euros 75,00
€

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions C.

Luxembourg-Bonnevoie, le 19 juillet 2011. Tom METZLER.

Référence de publication: 2011104766/52.

(110118462) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.
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Uzel Corporation Sàrl, Société à responsabilité limitée.

R.C.S. Luxembourg B 111.999.

EXTRAIT

Amicorp Luxembourg S.A., domiciliataire de sociétés, ayant son siège social au 47, Boulevard Royal, L-2449 Luxem-
bourg, a dénoncé le siège social de Uzel Corporation S.à r.l. enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés
de Luxembourg sous le numero B 111 999, ayant jusqu'alors son siège au 47, Boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 juillet 2011.
Amicorp Luxembourg S.A.
Représentée par Mr. Matthijs BOGERS
Administrateur Délégué

Référence de publication: 2011104768/15.

(110118176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Valora Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 7.000.000,00.

Siège social: L-2339 Luxembourg, 11, rue Christophe Plantin.

R.C.S. Luxembourg B 73.774.

Les comptes annuels consolidés au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 19 juillet 2011.
Pour Valora Luxembourg S.à r.l.
Nicole Mrotzek
Directeur général

Référence de publication: 2011104769/15.

(110118050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Voyages Arosa, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4041 Esch-sur-Alzette, 43, rue du Brill.

R.C.S. Luxembourg B 48.331.

Les comptes annuels au 31-12-2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104774/10.

(110118414) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Chez Mario S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8077 Bertrange, 208, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 101.154.

Statuts coordonnés, suite à une assemblée générale extraordinaire reçue par Maitre Francis KESSELER, notaire de
résidence à Esch/Alzette, en date du 21 février 2011, déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 21 mars 2011.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2011104939/13.

(110119133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.
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Weber Services s.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-5411 Canach, 15, rue d'Oetrange.

R.C.S. Luxembourg B 149.233.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104775/10.

(110118095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Arden Manutention SA, Société Anonyme.

Siège social: L-9780 Wincrange, Maison 48.

R.C.S. Luxembourg B 143.717.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104781/10.

(110117402) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

BF Consulting S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 125.757.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104782/10.

(110117224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

D.A. Constructions S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4485 Soleuvre, 39, rue de Sanem.

R.C.S. Luxembourg B 155.666.

Statuts coordonnés, suite à une assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de
résidence à Esch/Alzette, en date du 12 janvier 2011, déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 2 février 2011.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2011104943/13.

(110119346) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.

TLV, Société Anonyme.

Siège social: L-9980 Wilwerdange, 26A, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 67.970.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Bertrange, le 21.07.2011. Signature.

Référence de publication: 2011104765/10.

(110118657) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.
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C M G Constructions Métalliques Glesner S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9780 Wincrange, Maison 48.

R.C.S. Luxembourg B 95.275.

Le bilan au 31 décembre 2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104783/10.

(110117394) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

C M G Constructions Métalliques Glesner S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9780 Wincrange, Maison 48.

R.C.S. Luxembourg B 95.275.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104784/10.

(110117398) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

Cloisinvest S.A., Société Anonyme,

(anc. Perminvest Holding SA).

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 74.233.

Statuts coordonnés, suite à de l'assemblée générale extraordinaire reçue par Maître Francis KESSELER, notaire de
résidence à Esch/Alzette, en date du 14 janvier 2011 déposés au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Esch/Alzette, le 11 février 2011.
Francis KESSELER
NOTAIRE

Référence de publication: 2011104940/14.

(110119333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.

Comex Finance S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 30.567.

Par décision de l'Assemblée Générale Ordinaire tenue Extraordinairement en date du 13 juillet 2011, Madame Marie
BOURLOND, 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg a été nommée au Conseil d'Administration en remplacement de
Monsieur Jean BODONI démissionnaire. Son mandat s'achèvera à l'issue de l'assemblée générale annuelle de l'an 2017.

Lors de cette même assemblée générale ordinaire tenue extraordinairement le 13 juillet 2011, les mandats des admi-
nistrateurs MM. Guy BAUMANN et Guy KETTMANN, ainsi que celui du commissaire aux comptes AUDIT TRUST S.A.,
société anonyme, ont été renouvelés pour une durée de six ans, prenant fin à l'issue de l'assemblée générale annuelle de
l'an 2017.

Luxembourg, le 21 juillet 2011.

Pour: COMEX FINANCE S.A., Société Anonyme
Experta Luxembourg, Société Anonyme
Lionel Argence-Lafon / Cindy Szabo

Référence de publication: 2011104941/18.

(110119558) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.
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Cosmos Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 32, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 88.001.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011104942/10.

(110119073) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.

D.B. International Finance S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 33.911.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 juillet 2011.
Stijn Curfs
Mandataire

Référence de publication: 2011104944/12.

(110119093) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.

I.D. Sport, Société Anonyme.
Siège social: L-9780 Wincrange, Maison 48.

R.C.S. Luxembourg B 95.721.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011104785/10.

(110117399) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 juillet 2011.

CGM Lux 2 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2540 Luxembourg, 25, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 125.072.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

CGM Lux 2 S. à r. l.
Detlef Koppenhagen / Dr. Bernhard Weber

Référence de publication: 2011104936/12.

(110119457) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.

Annegret S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 162.356.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the thirteenth of July.

Before Maître Joseph Elvinger, civil law notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

THERE APPEARED:

“Special Situations Realty Partners II, L.P.”, a company incorporated under the laws of Guernsey, having its registered
office at Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW.
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“Special Situations Realty Partners III, L.P.”, a company incorporated under the laws of Guernsey, having its registered
office at Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW.

“Special Situations Realty Partners IV, L.P.”, a company incorporated under the laws of Guernsey, having its registered
office at Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW.

“Special Situations Realty Partners FF, L.P.”, a company incorporated under the laws of Guernsey, having its registered
office at Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW.

“Keyhaven Capital Partners, I L.P.”, a company incorporated under the laws of United Kingdom, having its registered
office at 1; Richmond Mews, London W1D 3DA.

The founders are here all represented by Sara Lecomte, professionally residing in Luxembourg, by virtue of proxies
given under private seal.

The beforesaid proxies, being initialled "ne varietur" by the appearing person and the undersigned notary, shall remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such parties have requested the notary to draw up the following by-laws of a société à responsabilité limitée which
they declare to incorporate.

Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. There is hereby formed a société à responsabilité limitée, private limited liability company, governed by the
present articles of incorporation and by current Luxembourg laws, especially the laws of August 10 th , 1915 on commercial
companies, of September 18 th , 1933 and of December 28 th , 1992 on sociétés à responsabilité limitée, as amended,
and the present articles of incorporation.

Art. 2. The Company’s name is "Annegret S.à r.l.".

Art. 3. The Company’s purpose is to take participations and interests, in any form whatsoever, in any commercial,
industrial, financial or other, Luxembourg or foreign enterprises; to acquire any securities and rights through participation,
contribution, underwriting firm purchase or option, negotiation or in any other way and namely to acquire patents and
licences, and other property, rights and interest in property as the Company shall deem fit, and generally to hold, manage,
develop, sell or dispose of the same, in whole or in part, for such consideration as the Company may think fit, and particular
for shares or securities of any company purchasing the same, to enter into, assist or participate in financial, commercial
and other transactions, and to grant to any holding company, subsidiary, or fellow subsidiary, or any other company
associated in any way with the Company, or the said holding company, subsidiary or fellow subsidiary, in which the
Company has a direct or indirect financial interest, any assistance, loans, advances or guarantees; to borrow and raise
money in any manner and to secure the repayment of any money borrowed, to acquire (in Luxembourg and elsewhere),
whether directly or indirectly, any real estate (including but not limited to industrial, commercial, financial and residential
real estate), to finance such acquisitions, and also to create, acquire, finance and/or manage any other companies or other
legal entities necessary to carry out the objects and also to manage and/or develop any real estate so acquired and finally
to perform any operation which is directly or indirectly related to its purpose.

Art. 4. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

In the event that the management should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
management of the Company.

Art. 5. The Company is constituted for an unlimited duration.

Art. 6. The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency
of any shareholder.

Art. 7. The creditors, representatives, rightful owner or heirs of any shareholder are neither allowed, in circumstances,
to require the sealing of the assets and documents of the Company, nor to interfere in any manner in the administration
of the Company. They must for the exercise of their rights refer to financial statements and to the decisions of the
meetings.
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Capital - Shares

Art. 8. The Company's capital is set at EUR 12,500.-(twelve thousand five hundred euro), represented by 12,500 (twelve
thousand five hundred) shares of EUR 1.-(one euro) each.

Art. 9. Each share confers an identical voting right at the time of decisions taking.

Art. 10. The shares are freely transferable among the shareholders.

Shares may not be transferred inter vivos to non-shareholders unless members representing at least three-quarter of
the corporate capital shall have agreed thereto in a general meeting.

Otherwise it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the co-ordinate law on trading companies.

The shares are indivisible with regard to the Company, which admit only one owner for each of them.

Management

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The managers may be removed at any time,
with or without cause, by a resolution of shareholders holding a majority of votes.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two members of the board of managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, boards of managers will be validly held provided that the majority of managers be
present.

In this case, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the managers present or
represented.

The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating member
of the Board of Managers is able to hear and to be heard by all other participating members whether or not using this
technology, and each participating member of the Board of Managers shall be deemed to be present and shall be authorised
to vote by video or by phone.

The powers and remunerations of any managers possibly appointed at a later date in addition to or in the place of the
first managers will be determined in the act of nomination.

Art. 12. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning the commitments regularly
taken by him in the name of the Company; as a mandatory he is only responsible for the execution of his mandate.

The company shall indemnify any manager and his heirs, executors and administrators, against expenses, damages,
compensation and costs reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may
be made a party by reason of his being or having been a manager of the Company, or, at the request of the Company, of
any other company of which the Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified,
except in relation to matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for
gross negligence or misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with
such matters covered by the settlement, and only to the extend the Company is advised by its legal counsel that the
person to be indemnified did not commit such a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude
other rights to which he may be entitled.

Art. 13. Managers decisions are taken by meeting of the board of managers.

Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by telefax, cable, telegram or telex another
manager as his proxy.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at the
managers’ meeting.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated by writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or telecopier, or by phone, teleconferencing or other telecommunications media.

Shareholders decisions

Art. 14. Shareholders decisions are taken by shareholder's meetings.
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However, the holding of meeting is not compulsory as long as the shareholders number is less than twenty-five.

In such case, the management can decide that each shareholder shall receive the whole text of each resolution or
decisions to be taken, expressly drawn up by writing, transmitted by ordinary mail, electronic mail or telecopier.

Art. 15. Resolutions are validly adopted when taken by shareholders representing more than half of the capital.

If this quorum is not attained at a first meeting, the shareholders are immediately convened by registered letters to a
second meeting.

At this second meeting, decisions will be taken at the majority of voting shareholders whatever majority of capital be
represented.

However, decisions concerning an amendment of the articles of association must be taken by a majority vote of
shareholders representing the three quarters of the capital.

Every meeting shall be held in Luxembourg or such other place as the managers may from time to time determine.

A sole shareholder exercises alone the powers devolved to the meeting of shareholders by the dispositions of Section
XII of the law of August 10 th , 1915 on sociétés à responsabilité limitée.

As a consequence thereof, all decisions which exceed the powers of the managers are taken by the sole shareholder.

Financial year - Balance sheet

Art. 16. The Company's financial year begins on January 1 st and closes on December 31 st .

Art. 17. Each year, as of the 31 st of December, the management will draw up the balance sheet which will contain a
record of the properties of the Company together with its debts and liabilities and be accompanied by an annex containing
a summary of all its commitments and the debts of the manager(s) toward the company.

At the same time, the management will prepare a profit and loss account which will be submitted to the general meeting
of shareholders together with the balance sheet.

Art. 18. Each shareholder may inspect at the head office the inventory, the balance sheet and the profit and loss account.

Art. 19. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortisation, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year five percent of the net profit will be transferred to the statutory reserve.

This deduction ceases to be compulsory when the statutory reserve amounts to one tenth of the issued capital but
must be resumed till the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever, it has been
broken into.

The balance is at the disposal of the shareholders.

However, the shareholders may decide, at the majority vote determined by the relevant laws, that the profit, after
deduction of the reserve, be either carried forward or transferred to an extraordinary reserve.

Winding-up - Liquidation

Art. 20. The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the
general meeting of shareholders which will specify their powers and fix their remuneration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be attributed to the shareholders at
the pro-rata of their participation in the share capital of the company.

Applicable law

Art. 21. The laws here above mentioned in article 1 st shall apply in so far as these Articles of Incorporation do not
provide for the contrary.

Transitory measures

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on December 31, 2011.

Subscription - Payment

All the 12,500 (twelve thousand five hundred) shares representing the capital have been entirely subscribed as follows
and fully paid up in cash:

Special Situations Realty Partners II, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 700
Special Situations Realty Partners III, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,942
Special Situations Realty Partners IV, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,808
Special Situations Realty Partners FF, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125
Keyhaven Capital Partners I, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,925

12,500
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Therefore the amount of EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred euro) is as now at the disposal of the Company
Annegret S.à r.l., proof of which has been duly given to the notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about (EUR 1,200.-) one thousand two hundred
euro.

General meeting

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Is appointed as manager for an undetermined duration

- Mr. Frank Przygodda, manager, with professional address at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg;

In accordance with article eleven of the by-laws, the company shall be bound by the jointly signature of two managers.

2) The Company shall have its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing
person, the present incorporation deed is worded in English, followed by a German version; on request of the same
person and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

In faith of which we, the undersigned notary have set hand and seal in Luxembourg-City, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder, said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Deutsche Übersetzung des vorhergehenden Textes:

Im Jahr zwei tausend und elf am 13. Juli

Vor dem unterzeichneten Notar Joseph Elvinger, mit Sitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg,

sind erschienen:

“Special Situations Realty Partners II, L.P.”, Gesellschaft gegründet unter der Gesetzgebung der Kanalinseln, mit Sitz
in Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW,

“Special Situations Realty Partners III, L.P.”, Gesellschaft gegründet unter der Gesetzgebung der Kanalinseln, mit Sitz
in Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW,

“Special Situations Realty Partners IV, L.P.”, Gesellschaft gegründet unter der Gesetzgebung der Kanalinseln, mit Sitz
in Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW,

“Special Situations Realty Partners FF, L.P.”, Gesellschaft gegründet unter der Gesetzgebung der Kanalinseln, mit Sitz
in Bordeaux Court, Les Echelons, St Peter Port, Guernsey, GY 1 6AW.

“Keyhaven Capital Partners I, L.P.”, Gesellschaft gegründet unter der Gesetzgebung des Königreichs England, mit Sitz
in 1, Richmond Mews, London W1D 3DA.

Die Gründer sind allesamt hier vertreten durch Sara Lecomte, wohnhaft in Luxemburg aufgrund einer privatschriftli-
chen Vollmacht.

Besagte Vollmachten, welche nachdem sie „ne varietur“ von dem Bevollmächtigten der erschienenen Personen und
dem unterzeichneten Notar unterzeichnet wurden, im Anhang dieser Akte bleiben, um mit dieser zusammen eingetragen
zu werden.

Diese erschienenen Parteien, wie oben angegeben vertreten, haben den unterzeichneten Notar beauftragt, die Satzung
einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) wie folgt aufzunehmen:

Sitz - Zweck - Dauer

Art. 1. Es wird eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung gegründet, die dieser Satzung und den derzeitigen luxem-
burgischen Gesetzen unterliegt und insbesondere den abgeänderten Gesetzen vom 10. August 1915 über Handelsgesell-
schaften, vom 18. September 1933 und vom 28. Dezember 1992 über Gesellschaften mit beschränkter Haftung sowie
die vorliegende Satzung.

Art. 2. Der Name der Gesellschaft ist „Annegret S.à r.l.“.

Art. 3. Zweck der Gesellschaft ist das Halten von Anteilen und Beteiligungen in jeder Form an kommerziellen, indust-
riellen, finanziellen oder sonstigen luxemburgischen oder ausländischen Unternehmen, der Kauf von jeglichen Wertpa-
pieren und Rechten durch Beteiligung, Einlagen, Zeichnung, Kauf oder Kaufoption, Verhandlung oder auf sonst eine Art
sowie der Kauf von Patenten und Lizenzen, oder von sonstigen Eigentümern, Rechten und Interessen, die die Gesellschaft
als angemessen erachtet und im Allgemeinen diese zu verwalten, entwickeln, verkaufen oder veräußern, ganz oder teil-
weise für den Zweck den die Gesellschaft als angemessen erachtet, und insbesondere für Aktien oder Wertpapiere von
Unternehmen die diese kaufen, die Beteiligung, die Unterstützung in und von finanziellen, kommerziellen oder sonstigen
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Transaktionen, und jeder Holding Gesellschaft, Tochtergesellschaft, in der sie ein direktes oder indirektes finanzielles
Interesse hat, jegliche Unterstützung, Darlehen, Vorschüsse und Garantien zu geben, Geld zu leihen und zu verleihen,
gleich in welcher Art und die Rückzahlung von dem geliehen Geld zu sichern, in Luxemburg oder im Ausland, direkt oder
indirekt, jegliche unbeweglichen Güter zu kaufen, diese Käufe zu finanzieren und andere Unternehmen oder Rechtsper-
sonen zu gründen, kaufen, finanzieren und/oder zu verwalten und ebenfalls die so gekauften unbeweglichen Güter zu
verwalten und/oder zu entwickeln und schließlich alle Operationen, die direkt oder indirekt zu der Förderung dieser
Zweckerfüllung beitragen.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt Großherzogtum Luxemburg.
Er kann an jeglichen anderen Ort im Großherzogtum Luxemburg verlegt werden durch einen Beschluss der außer-

ordentlichen Generalversammlung der Gesellschafter, die wie für die Änderung der Satzung beschließt.
Auf Beschluss der Geschäftsführer, kann der Sitz der Gesellschaft innerhalb der Gemeinde verlegt werden.
Sollten nach Erachten der Geschäftsführung außerordentliche Ereignisse eintreten oder bevorstehen, ob politischer,

wirtschaftlicher oder gesellschaftlicher Art, die den normalen Tätigkeitsverlauf am Gesellschaftssitz oder die Kommuni-
kation mit dem Gesellschaftssitz oder zwischen dem Gesellschaftssitz und dem Ausland beeinträchtigen, kann die
Geschäftsführung den Gesellschaftssitz zeitweilig ins Ausland verlegen und dies bis zum Ende dieser anormalen Umstände.
Diese provisorischen Maßnahmen werden die Staatsangehörigkeit der Gesellschaft keineswegs beeinträchtigen. Diese
bleibt, trotz der zeitweiligen Verlegung des Gesellschaftssitzes luxemburgischer Staatsangehörigkeit.

Art. 5. Die Gesellschaft wird auf unbefristete Dauer gegründet.

Art. 6. Das Leben der Gesellschaft ist nicht beendet durch den Tod, die Aufhebung der bürgerlichen Rechte, Konkurs
oder Insolvenz eines der Gesellschafter.

Art. 7. Die Gläubiger, Vertreter, rechtmäßigen Inhaber und Erben der Gesellschafter dürfen unter keinen Umständen,
weder die Beschlagnahme des Eigentums und der Dokumente der Gesellschaft veranlassen, noch können sie in irgendeiner
Weise in die Geschäftsführung der Gesellschaft eingreifen. Für die Ausübung ihrer Rechte müssen sie sich auf die Finanz-
berichte und die Beschlüsse der Versammlungen berufen.

Kapital - Aktien

Art. 8. Das Gesellschaftskapital beläuft sich auf € 12.500,- (zwölf tausend fünf hundert Euro), aufgeteilt auf 12.500
(zwölf tausend fünf hundert) Anteile von jeweils €1,- (ein Euro).

Art. 9. Alle Anteile haben die gleichen Rechte zum Zeitpunkt der Beschlussnahme.

Art. 10. Unter den Gesellschaftern sind die Anteile frei übertragbar.
Die Anteile dürfen nicht „inter vivos“ an Nicht-Gesellschafter übertragen werden, es sei denn die Vertreter von

wenigstens drei Viertel des Gesellschaftskapitals haben einer Übertragung in der Generalversammlung zugestimmt.
Weiterhin gelten die Bestimmungen von Artikel 189 und 190 des Gesetzes über Handelsgesellschaften.
Die Anteile sind gegenüber der Gesellschaft unteilbar und sie nimmt je Anteil nur einen Inhaber an.

Geschäftsführung

Art. 11. Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern geleitet. Bei mehreren Geschäftsführern
bilden diese die Geschäftsführung. Die Geschäftsführer müssen nicht Gesellschafter sein. Die Geschäftsführer können zu
jeder Zeit mit oder ohne Grund durch einen Beschluss des/der Gesellschafter widerrufen werden.

In dem Umgang mit Dritten werden die Geschäftsführer alle Befugnisse haben um im Namen der Gesellschaft zu
handeln und Operationen in Einklang mit dem Gesellschaftszweck und unter Beachtung der Bestimmungen dieser Satzung
durchzuführen.

Alle Befugnisse, die nicht ausdrücklich durch das Gesetz oder diese Satzung der Generalversammlung der Gesell-
schafter vorbehalten sind, unterliegen der Kompetenz des alleinigen Geschäftsführers oder der Geschäftsführung.

Die Gesellschaft ist durch die Einzelunterschrift des alleinigen Geschäftsführers oder, bei mehreren Geschäftsführern,
durch die gemeinsame Unterschrift von zwei Geschäftsführern gebunden.

Der alleinige Geschäftsführer oder, im Falle von mehreren Geschäftsführern, zwei Geschäftsführer (kann seine) können
ihre Befugnisse für besondere Aufgaben an einen oder mehrere ad hoc Beauftragte übertragen.

Der alleinige Geschäftsführer oder, im Falle von mehreren Geschäftsführern, zwei Geschäftsführer (kann) können die
Zuständigkeiten und Entlohnung (falls zutreffend) dieses Beauftragten bestimmen, sowie die Dauer seines Mandats oder
sonstige zutreffenden Bedingungen davon.

Im Falle von mehreren Geschäftsführern, werden die Sitzungen der Geschäftsführung gültig abgehalten, wenn eine
Mehrheit der Geschäftsführer anwesend ist.

In diesem Fall werden die Beschlüsse der Geschäftsführung durch die Mehrzahl der anwesenden oder vertretenen
Geschäftsführer angenommen.

Die Benutzung von Videokonferenzeinrichtungen und Telefonkonferenzen sind zugelassen, wenn jeder teilnehmende
Geschäftsführer in der Lage ist, alle teilnehmenden Geschäftsführer zu hören und von diesen gehört zu werden, gleich
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ob sie diese Technologie benutzen oder nicht und jeder teilnehmende Geschäftsführer gilt als anwesend und ist dazu
ermächtigt, per Video oder Telefon abzustimmen.

Die Befugnisse und Entlohnungen der Geschäftsführer, die an einem späteren Datum zusätzlich oder an Stelle der
ersten Geschäftsführer ernannt werden, werden in der Ernennungsurkunde bestimmt.

Art. 12. Keiner der Geschäftsführer übernimmt in seiner Funktion eine persönliche Haftung betreffend seine Ver-
pflichtungen im Namen der Gesellschaft. Als Beauftragter ist er lediglich zuständig für die Ausübung seines Mandats.

Die Gesellschaft wird alle Geschäftsführer und ihre Erben, Beauftragten unbeschädigt halten von allen Ausgaben, Schä-
den, Ausgleichen und Kosten, die auf vernünftige Weise in Verbindung mit einer Handlung, einem Verfahren entstehen,
in denen sie eine Partei sein können aufgrund ihrer Funktion als Geschäftsführer der Gesellschaft oder, auf Anfrage der
Gesellschaft oder einer anderen Gesellschaft in der die Gesellschaft Aktien hält oder Gläubiger ist und durch die er keine
Entschädigung erhält außer in Verbindung mit Angelegenheiten in denen er schließlich wegen grober Fahrlässigkeit oder
schwerwiegendem Verfehlen verurteilt wird. Im Falle einer Regelung erfolgt die Entschädigung lediglich, wenn die Ge-
sellschaft von ihren Rechtsbeiständen in Kenntnis gesetzt wird, dass die zu entschädigende Person ihre Verpflichtungen
nicht verletzt hat. Das vorliegende Recht auf Entschädigung schließt die anderen Anrechte dieser Person nicht aus.

Art. 13. Die Beschlüsse der Geschäftsführung werden in dessen Sitzungen gefasst.

Jeder Geschäftsführer kann in einer Sitzung der Geschäftsführung vertreten sein durch einen von ihm per Fax, Tele-
gramm oder Telex bezeichnetes anderes Mitglied.

Ein schriftlicher Beschluss, der von allen Geschäftsführern unterzeichnet ist, ist richtig und gültig als wäre er bei der
Sitzung der Geschäftsführung angenommen worden. Ein solcher Beschluss wird ausdrücklich per Rundschreiben, per
Brief, elektronische Post, Telefon, Telekonferenz oder Telekommunikationsmittel getroffen.

Beschlüsse der Gesellschafter

Art. 14. Gesellschafterbeschlüsse werden auf der Generalversammlung der Gesellschafter getroffen.

Die Einberufung dieser Versammlung ist nicht erforderlich solange es weniger als fünfundzwanzig Gesellschafter gibt.

In diesem Fall kann die Geschäftsführung beschließen, jedem Gesellschafter den vollständigen Text der Beschlüsse
zuzuschicken, dies in schriftlicher Form und per Brief, elektronischer Post oder Telefax.

Art. 15. Beschlüsse werden gültig angenommen sofern Gesellschafter, die mehr als die Hälfte des Kapitals vertreten,
dafür gestimmt haben.

Wenn dieses Quorum bei der ersten Versammlung nicht erreicht ist, werden die Gesellschafter sofort per Einschreiben
zu einer zweiten Versammlung einberufen.

Auf dieser zweiten Versammlung werden die Beschlüsse durch die Mehrheit des vertretenen Kapitals gefasst.

Beschlüsse für die Änderung der Satzung müssen durch eine Mehrheitsabstimmung der Gesellschafter getroffen wer-
den, die wenigstens drei Viertel des Kapitals darstellen.

Jede Versammlung findet in Luxemburg statt oder an einem Ort, der von den Geschäftsführern beschlossen wird.

Geschäftsjahr - Bilanz

Art. 16. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember eines jeden Jahres.

Art. 17. Jedes Jahr, am 31. Dezember, erstellt die Geschäftsführung eine Bilanz mit der Angabe der Wirtschaftsgüter
der Gesellschaft sowie der Guthaben und Schulden zusammen mit einer Zusammenfassung der Verpflichtungen und der
Schulden der Geschäftsführer gegenüber der Gesellschaft.

Gleichzeitig erstellt die Geschäftsführung eine Gewinn-und Verlustrechnung, die der Generalversammlung zusammen
mit der Bilanz zur Zustimmung unterbreitet wird.

Art. 18. Jeder Gesellschafter kann dieses Inventar und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einsehen.

Art. 19. Die Erträge eines Geschäftsjahres, nach Abzug der Allgemein-und Betriebskosten, Aufwendungen und Ab-
schreibungen, stellen den Nettogewinn der Gesellschaft für dieses Geschäftsjahr dar.

Von dem so berechneten Nettogewinn werden jedes Jahr fünf Prozent abgezogen und der gesetzlichen Rücklage
zugeführt.

Dieser Abzug ist nicht mehr erforderlich, sobald der Betrag der gesetzlichen Rücklage ein Zehntel des Nennkapitals
der Gesellschaft erreicht hat. Die Rücklage muss wieder aufgenommen werden, wenn dies nicht mehr der Fall ist, gleich
aus welchem Grunde.

Der Saldo steht der Gesellschaft frei zur Verfügung.

Die Geschäftsführer können jedoch, mit der Mehrheit der Stimmen und in Einklang mit der geltenden Gesetzgebung,
beschließen, diesen Saldo vorzutragen oder einer außerordentlichen Rücklage zuzuführen.
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Auflösung

Art. 20. Die Auflösung wird von einem oder mehreren Liquidatoren vorgenommen, welche nicht Gesellschafter zu
sein brauchen, die von den Gesellschaftern ernannt sind, die auch deren Befugnisse und Entlohnung bestimmen.

Nach Abschluss der Auflösung der Gesellschaft wird das Guthaben der Gesellschaft an die Gesellschafter, im Verhältnis
ihrer Beteiligung am Kapital der Gesellschaft, verteilt.

Geltende Gesetzgebung

Art. 21. Es wird Bezug genommen auf die im ersten Artikel angeführten Gesetzesbestimmungen sofern diese nicht
ausdrücklich durch diese Satzung aufgehoben sind.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt am Tag der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2011.

Zeichnung - Zahlung

Alle Anteile wurden vollständig und wie folgt eingezahlt:
Special Situations Realty Partners II, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 700
Special Situations Realty Partners III, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,942
Special Situations Realty Partners IV, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,808
Special Situations Realty Partners FF, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 125
Keyhaven Capital Partners I, L.P. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,925

12,500

Der Betrag von € 12.500,- (zwölf tausend fünf hundert euro) entsprechend dem Gesellschaftskapital steht der Ge-
sellschaft ab sofort zur Verfügung, wie dies dem Notar belegt wurde.

Kostenschätzung

Die Kosten, Ausgaben, Gebühren und Lasten gleich welcher Art, die die Gesellschaft in Verbindung mit ihrer Gründung
tragen oder bezahlen muss, wurden auf (EUR 1.200,-) eintausend zweihundert Euro geschätzt.

Generalversammlung

Sofort nach der Gründung der Gesellschaft, haben die oben bezeichneten Personen, die die Gesamtheit des gezeich-
neten Kapitals darstellen und die der Sitzung erteilten Befugnisse ausüben, folgende Beschlüsse getroffen:

Als Geschäftsführer der Gesellschaft auf unbestimmte Dauer wurde ernannt:

- Herr Frank Przygodda, Manager, mit beruflicher Adresse 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxemburg,

In Einklang mit Artikel 11 dieser Satzung, ist die Gesellschaft durch die alleinige Unterschrift des Geschäftsführer
gebunden.

Die Gesellschaft wird ihren Sitz in 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxemburg haben.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch spricht und versteht, bestätigt hiermit dass auf Anfrage der oben erschienenen
Partei, dieser Akt auf Englisch verfasst wurde und von der deutschen Übersetzung gefolgt ist. Auf Anfrage der gleichen
Partei und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung
maßgebend.

Zur Beurkundung dessen, dieser Akt aufgenommen wurde in Luxemburg, Datum wie Eingangs.

Nach Vorlesung dieses Dokuments, hat die erschienene Person dieses zusammen mit dem Notar unterzeichnet.

Signé: S. LECOMTE, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 15 juillet 2011. Relation: LAC/2011/32236. Reçu soixante-quinze Euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

Pour expédition conforme, délivrée à la Société sur sa demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 juillet 2011.

Référence de publication: 2011103919/372.

(110119761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 25 juillet 2011.
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Russian Mortgage Backed Securities 2008-1 S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 141.133.

Extrait des résolutions adoptées lors de l'assemblée générale annuelle du 14 juillet 2011:

- FPS Audit S.à r.l. de 46, Boulevard Grande-Duchesse Charlotte, L - 1330 Luxembourg est nommé le réviseur d'en-
treprise agréé de la société en remplacement du réviseur d'entreprise agréé démissionnaire, Fiduciaire Patrick Sganzerla
Société à responsabilité limitée.

- Le mandat de FPS Audit S.à r.l. prendra fin lors de l'assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012 statuant sur
les comptes annuels de 2011.

Luxembourg, le 14 juillet 2011.
Pour le conseil d'administration
Signatures

Référence de publication: 2011104741/16.

(110118162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Resto-Rock S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3450 Dudelange, 13, rue du Commerce.

R.C.S. Luxembourg B 26.241.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement n° 1030/11 rendu en date du 14 juillet 2011, le tribunal d'arrondissement de et à Luxembourg, sixième
section, siégeant en matière commerciale, a ordonné en vertu de l'article 203 de la loi du 10 août 1915 concernant les
sociétés commerciales, la dissolution et la liquidation de la société suivante:

- RESTO-ROCK S.à r.l., B26241, ayant eu son siège social à 13, me du Commerce, L-3450 Dudelange.

Le même jugement a nommé juge-commissaire Madame Carole BESCH, premier juge, et liquidateur Maître Michèle
STOFFEL, Avocat à la Cour, demeurant à Luxembourg.

Il ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 4 août 2011 au greffe de la sixième chambre
de ce tribunal.

Luxembourg, le 21 juillet 2011.
Pour extrait conforme
Me Michèle STOFFEL
Le liquidateur

Référence de publication: 2011104742/20.

(110118186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Sabadell BS Select Fund of Hedge Funds SICAV (Luxembourg), Société d'Investissement à Capital Va-
riable.

Siège social: L-1160 Luxembourg, 16, boulevard d'Avranches.

R.C.S. Luxembourg B 123.767.

EXTRAIT

L'Assemblée Générale Annuelle des actionnaires tenue au siège social le 27 mai 2011 a adopté les résolutions suivantes:

1. L'assemblée a ré-élu Messieurs Gonzalo Barettino Coloma (résidant en Espagne), Sergio Miguez Martin (résidant en
Espagne), Félix Sánchez Velázquez (résidant en Espagne) et Cirus Andreu Cabot (résidant en Espagne) aux fonctions
d'administrateurs pour une période d'un an se terminant à l'assemblée générale annuelle de 2012.

2. L'assemblée a ré-élu PricewaterhouseCoopers à la fonction de Réviseur du fonds pour une période d'un an se
terminant à l'assemblée générale annuelle de 2012.

Pour Sabadell BS Select Fund of Hedge Funds SICAV (Luxembourg)
HSBC Securities Services (Luxembourg) S.A.
Signatures

Référence de publication: 2011104748/18.

(110118423) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juillet 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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