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Antan Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 80.926.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 8 septembre 2011 à 12.00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 30 juin 2010 et 2011
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011114917/696/15.

Action Oil Luxembourg SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 21.093.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 08 septembre 2011 à 10h00 au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et compte de profits et pertes et affectation des résultats au 31 décembre 2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011119076/1031/15.

Delta Lloyd L, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 22-24, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 24.964.

The Board of Directors convenes the shareholders of DELTA LLOYD L, Sicav to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

organized under private seal to be held at the registered office of the Sicav on  8 th September 2011  at 11.00 with the
following agenda:

Agenda:

- Decision to pay out interim dividends for the financial year 2011 for the following distribution share classes on 12
September 2011, 12 December 2011 and 12 March 2012:

Sub-fund
Share
class

ISIN Currency
Amount
per share

DELTA LLOYD L MONEY MARKET FUND A LU0428173842 EUR 0.10
DELTA LLOYD L BOND EURO A LU0088035877 EUR 3
DELTA LLOYD L BOND EURO CD LU0614143633 EUR 0.30
DELTA LLOYD L GLOBAL PROPERTY FUND A LU0408574944 EUR 0.10

No quorum is required. The decision will be taken by a simple majority of the votes cast. Proxies are available at the
registered office of the Sicav.

The Shareholders who wish to attend the Meetings must inform the Board of Directors (Fax nr: +352 49 924 2501)
at least five calendar days before the Meeting.

Référence de publication: 2011119078/755/24.
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Cobrilux S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 30.320.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme COBRILUX S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi, 8 septembre 2011 à 14.30 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.03.2011.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011119077/750/15.

Fidev S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 52.099.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le jeudi 15 septembre 2011 à 10.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes
- Approbation des comptes annuels au 30 juin 2011 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Délibération et décision sur la continuité éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2011119079/755/20.

Magma Capital, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 4, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 152.395.

According to Articles 23ff. of the Articles of Incorporation of the company, the Board of Directors hereby invites you
to attend the

ANNUAL ORDINARY GENERAL MEETING
of Shareholders of the company on 8 September 2011 , 11 a.m., at the registered office of Magma Capital with the

following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and the Auditor on the financial statements for the financial year as per 30 June
2011.

2. Approval of the balance sheet as per 30 June 2011 and the profit and loss statement.
3. Discharge of the members of the Board of Directors for the financial year that elapsed.
4. Renumeration for the Members of the Board of Directors.
5. Re-election of the Auditor.
6. Miscellaneous.

In order to attend the Ordinary General Meeting and for the proper execution oft he voting rights, the shareholders
will have to deposit their shares at least five (5) days before the meeting. Only those who have submitted written notice
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of the deposit to the company are admitted to attend the meeting. Each shareholder may be represented by a person
who is duly authorized by proxy. The proxies and the voting instruction forms have to be deposited at least five (5) days
before the meeting at the company's registered office. For the duly convocation of the meeting, no quorum is required.

Luxembourg, August 2011. The Board of Directors .

Référence de publication: 2011119080/1999/25.

MAN Umbrella SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 53.150.

We hereby give you notice that the board of directors (the "Board of Directors") of Man Umbrella SICAV (the
"Company") has decided to convene an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company on September 8, 2011 at 11.00 a.m. in Luxembourg at the offices of Arendt & Me-
dernach, 8, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg, in order to deliberate upon the following agenda:

Agenda:

1. Replacement of all references in the articles of incorporation to the Law of 20 December 2002 by references to
the Law of 17 December 2010 and replacement of all references to the Directive 85/611/EEC by references to the
Directive 2009/65/EC.

2. Amendment of Article 5 point 3 "Company assets" of the articles of incorporation, so as to read as follows:
The Board will assign pursuant to Article 181 (1) of the Law of 17 December 2010 a portion of the Company assets
to each class of share (such portion of the Company assets hereinafter referred to as a sub-fund) for which shares
will be issued pursuant to Article 7 of the Articles of Incorporation in the form of one or more classes of shares.
In relation to third parties, the assets of a sub-fund are only liable for such liabilities attributable to the sub-fund in
question.

3. Addition of a new point 7 under Article 8 "Redemption of shares" of the articles of incorporation, which shall read
as follows:
The Company shall have the right, if the Board so determines, and with the express consent of the relevant sha-
reholder, to satisfy payment of the redemption price to any shareholder in specie by allocating to the shareholder
investments from the portfolio of assets in such share class or sub-fund equal in value (as calculated in the manner
described in Article 11 hereof) as of the valuation day on which the redemption price is determined to the value
of the shares to be redeemed. The nature and type of assets to be transferred in such case shall be determined on
a fair and reasonable basis and without prejudicing the interests of the other shareholders of the relevant share
class or sub-fund and the valuation used shall be confirmed by a special report of the auditor appointed by the
Company pursuant to Article 22 hereof. The costs of any such transfers shall be borne by the shareholder.

4. Addition of a new point 4 of Article 11 "Net asset value per share" of the articles of incorporation, which shall read
as follows:
With respect to specific share classes or sub-funds and as further specified in the sales prospectus, the Board may
determine to apply an alternative net asset value calculation method (to include such reasonable factors as they
see fit) to the net asset value per share of such share class or sub-fund. This method of valuation is intended to
pass the estimated costs of underlying investment activity of the sub-fund to the active shareholders by adjusting
the net asset value of the relevant share class or sub-fund and thus to protect long-term shareholders from costs
associated with ongoing subscription and redemption activity.
This alternative net asset value calculation method may take account of trading spreads on the investments of the
share class or sub-fund, the value of any duties and charges incurred as a result of trading and may include an
allowance for market impact.
Where the Board, based on the prevailing market conditions and the level of subscriptions or redemptions re-
quested by shareholders or potential shareholders in relation to the size of the relevant share class or sub-fund,
has determined for a particular share class or sub-fund to apply an alternative net asset value calculation method,
the share class or sub-fund may be valued either on a bid or offer basis (which would include the factors referenced
in the preceding paragraph).

5. Addition of new letters g. to k. to point 2 of Article 12 "Frequency and temporary suspension of the calculation of
the net asset value and of the issue and redemption of shares" of the articles of incorporation, which shall read as
follows:
g. following the suspension of the (i) calculation of the net asset value per share, (ii) the issue, (iii) redemption and/
or (iv) the conversion of the units / shares issued within the master fund in which a sub-fund of the Company invests
in its quality as a feeder fund of such master fund;
h. during a period where the relevant indices underlying the derivative instruments which may be entered into by
the relevant sub-funds of the Company are not compiled or published;
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i. during any period when for any other reason the prices of any investments owned by the Company, in particular
the derivative instruments and repurchase transactions which may be entered into by the Company in respect of
any sub-fund, cannot promptly or accurately be ascertained;
j. during any period when the dealing of the shares of the relevant share class or sub-fund of the Company on the
relevant stock exchanges where the shares of the relevant share class or sub-fund of the Company are listed is
suspended or restricted;
k. during any period during which the relevant stock exchanges on which the shares of the relevant share class or
sub-fund of the Company are listed are closed.

6. Amendment of point 1 and 2 of Article 13 "The Board of Directors" of the articles of incorporation, so as to read
as follows:
1. The Company is managed by a Board comprising at least three members. The members of the Board are not
required to hold shares in the Company. They are elected by the shareholders' meeting, in particular by the sha-
reholders at their annual general meeting for a period ending in principle at the next annual general meeting or
until their successors are elected and qualify. The shareholders' meeting also determines the number of Board
members, their remuneration and their period of office, which may run for a maximum of six years. The Board
members may be re-elected. The shareholders' meeting may assign the day-to-day running of the business in its
entirety to one or more of the persons stipulated in Article 60 of the Law of 10 August 1915.
2. Board members are elected by a simple majority of the shares present or represented at the shareholders'
meeting and shall be subject to the approval of the Luxembourg regulatory authorities.

7. Amendment of letter i) and addition of a new letter j) of Article 18 "Investment policy and investment restrictions"
of the articles of incorporation, which shall read as follows:
i) The relevant sub-fund will not invest more than in aggregate 10% of its net asset value in units of UCITS or other
UCI unless the relevant appendix of such sub-fund in the prospectus of the Company explicitly provides for a
deviant investment policy in this respect. In particular, such appendix may allow the investment in units of a master
fund qualifying as a UCITS provided that the relevant sub-fund invests at least 85% of its net asset value in units of
such master fund and that such master fund shall neither itself be a feeder fund nor hold units/shares of a feeder
fund.
j) A sub-fund may invest in shares of another sub-fund of the Company (the "Target Sub-Fund") provided that
- the Target Sub-Fund does not, in turn, invest in the sub-fund invested in this Target Sub-Fund; and
- no more than 10% of the assets of the Target Sub-Fund whose acquisition is contemplated may be invested in
aggregate in units of other Target Sub-Funds; and
- voting rights attached to the relevant shares are suspended for as long as they are held by the sub-fund concerned
and without prejudice to the appropriate processing in the accounts and the periodic reports; and
- in any event, for as long as these shares are held by the sub-fund, their value will not be taken into consideration
for the calculation of the net assets of the Company for the purposes of verifying the minimum threshold of the
net assets as set out in Article 5 point 7; and
- there is no duplication of management, performance, subscription or redemption fees amongst the Target Sub-
Fund and the investing sub-fund.

8. Amendment of Article 21 "Remuneration of the Board" of the articles of incorporation which shall be renamed
"Remuneration and indemnification of the Board", so as to read as follows:
The remuneration for Board members is determined by the shareholders' meeting.
Every Board member, managerial employee, managing director, agent, auditor or officer of the Company and his
personal representatives shall be indemnified and secured harmless out of the assets of the relevant sub-fund(s)
against all actions, proceedings, costs, charges, expenses, losses, damages or liabilities ("Losses") incurred or sus-
tained by him in or about the conduct of the Company business or affairs or in the execution or discharge of his
duties, powers, authorities or discretions, including Losses incurred by him in defending (whether successfully or
otherwise) any civil proceedings concerning the Company in any court whether in Luxembourg or elsewhere. No
such person shall be liable: (i) for the acts, receipts, neglects, defaults or omissions of any other such person; or
(ii) by reason of his having joined in any receipt for money not received by him personally; or (iii) for any loss on
account of defect of title to any property of the Company; or (iv) on account of the insufficiency of any security in
or upon which any money of the Company shall be invested; or (v) for any loss incurred through any bank, broker
or other agent; or (vi) for any loss, damage or misfortune whatsoever which may happen in or arise from the
execution or discharge of the duties, powers, authorities, or discretions of his office or in relation thereto, unless
the same shall happen through his own gross negligence or wilful misconduct against the Company.

9. Amendment of Article 26 "Dissolution and merger of sub-funds" of the articles of incorporation which shall be
renamed "Dissolution of sub-funds", so as to read as follows:
Without prejudice to the powers of the Board pursuant to Article 8 point 7, the meeting of the shareholders of a
sub-fund may resolve to reduce the Company assets by dissolving the sub-fund concerned and cancelling any shares
issued in such sub-fund and to pay out to the shareholders the unit price of the shares, as determined on the
valuation day on which the resolution takes effect, less any costs incurred in connection with liquidating the sub-
fund. No quorum is required at the general meetings of sub-fund shareholders and any resolutions put to the vote
of the meeting are passed by a simple majority of the shareholders present or shares represented.
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Once a sub-fund has been liquidated, any liquidation proceeds relating to shares that have not been surrendered
will be deposited at the Caisse de Consignation in Luxembourg following the date on which the liquidation pro-
ceedings were completed.
The liquidation of a sub-fund shall have no influence on any other sub-fund. The liquidation of the last remaining
sub-fund will result in the Company's liquidation.

10. Addition of a new Article 27 "Mergers" of the articles of incorporation, which shall read as follows:
1. The Board may decide to proceed with a merger (within the meaning of the Law of 17 December 2010) of the
Company or of one of the Sub-Funds, either as receiving or absorbed UCITS or Sub-Fund, subject to the conditions
and procedures imposed by the Law of 17 December 2010, in particular concerning the merger project and the
information to be provided to the shareholders, as follows:
a. The Board may decide to proceed with a merger of the Company, either as receiving or absorbed UCITS, with:
- another Luxembourg or foreign UCITS (the "New UCITS"); or
- a sub-fund thereof,
and, as appropriate, to redesignate the shares of the Company concerned as Shares of this New UCITS, or of the
relevant sub-fund thereof as applicable.
In case the Company involved in a merger is the receiving UCITS (within the meaning of the Law of 17 December
2010), solely the Board will decide on the merger and effective date thereof.
In the case the Company involved in a merger is the absorbed UCITS (within the meaning of the Law of 17 December
2010), and hence ceases to exist, the general meeting of the shareholders has to approve, and decide on the effective
date of such merger by a resolution adopted with no quorum requirement and at a simple majority of the votes
cast at such meeting.
b. The Board may decide to proceed with a merger (within the meaning of the Law of 17 December 2010) of any
Sub-Fund, either as receiving or absorbed Sub-Fund, with:
- another existing Sub-Fund within the Company or another sub-fund within a New UCITS (the "New Sub-Fund");
or
- a New UCITS,
and, as appropriate, to redesignate the shares of the Sub-Fund concerned as shares of the New UCITS, or of the
New Sub-Fund as applicable.
2. Notwithstanding the powers conferred to the Board under the preceding section, the general meeting of sha-
reholders may decide to proceed with a merger (within the meaning of the Law of 17 December 2010) of the
Company or of one of the Sub-Funds, either as receiving or absorbed UCITS or Sub-Fund, subject to the conditions
and procedures imposed by the Law of 17 December 2010, in particular concerning the merger project and the
information to be provided to the shareholders, as follows:
a. The general meeting of the shareholders may decide to proceed with a merger of the Company, either as receiving
or absorbed UCITS, with:
- a New UCITS; or
- a sub-fund thereof.
The decision shall be adopted by a general meeting of the shareholders for which there shall be no quorum requi-
rement and which will decide on such a merger and its effective date by a resolution adopted at a simple majority
of the votes validly cast at such meeting.
b. The general meeting of a Sub-Fund may also decide a merger (within the meaning of the Law of 17 December
2010) of the relevant Sub-Fund, either as receiving or absorbed Sub-Fund, with:
- any New UCITS; or
- a New Sub-Fund
by a resolution adopted with no quorum requirement at a simple majority of the votes validly cast at such meeting.
3. Any cost associated with the preparation and the completion of the merger shall neither be charged to the
Company nor its shareholders.
Shareholders will in any case be entitled to request, without any charge other than those retained by the Company
or the Sub-Fund to meet disinvestment costs, the repurchase or redemption of their shares, or, where possible,
to convert them into units or shares of another UCITS pursuing a similar investment policy and managed by the
same management company or by any other company with which the management company is linked by common
management or control, or by substantial direct or indirect holding, in accordance with the provisions of the Law
of 17 December 2010.

11. Renumbering of all Articles after the new Article 27 "Mergers" of the articles of incorporation and all references
thereto.

12. Miscellaneous.

The Meeting may validly deliberate on the items of the agenda with at least half of the capital of the Company present
or represented and the resolution on each item of the agenda may validly be passed by the affirmative vote of at least
two thirds of the votes validly cast at the meeting.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011119081/755/177.
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Robeco Alternative Investment Strategies, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 87.117.

As the extraordinary general meeting of the shareholders of the Company ("EGM") held on 18 August 2011 could not
validly deliberate on resolutions due to a lack of quorum required, notice is hereby given of a reconvened

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

to be held on 30 September 2011 at 11.00 a.m. Luxembourg time, at the registered office of the Company, to deliberate
and vote on the following agenda:

Agenda:

1. to resolve upon the liquidation of the Company; and
2. to appoint Robeco Luxembourg S.A., represented by Mr. Norbert C.H.M. Wagemans and Mr. Volker Wytzes (each

acting and signing alone), as liquidator and to determine the liquidator's powers and remuneration.

No quorum is required for the holding of the meeting. The passing of resolution number 1 requires the consent of
two thirds of the votes cast at the meeting. The passing of resolution number 2 (appointment of the liquidator) only
requires the consent of a simple majority of the votes cast at the meeting. Votes cast shall not include votes in relation
to shares represented at the meeting but in respect of which the shareholders have not taken part in the votes or have
abstained or have returned a blank or invalid vote.

Each share is entitled to one vote. A shareholder may act at the EGM by proxy. The proxy forms are available, free
of charge, at the registered office of the Company. Proxies given for the EGM of 18 August 2011 will be taken into
consideration unless they are revoked or its principal has ceased to be a shareholder of the Company. The proxy will
remain in force if the meeting, for whatever reason, is postponed.

Shareholders wishing to attend and vote at the EGM should inform the bank or institution through which the shares
are held in writing no later than 28 September 2011. Shareholders who hold their shares in another way should inform
the Board of Directors of the Company.

Luxembourg, on 22 August 2011 / 9 September 2011. The Board of Directors .

Référence de publication: 2011119082/755/28.

KBC Equity Fund (L), Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 43.091.

Mesdames et Messieurs les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

de notre SICAV, qui aura lieu le 30 août 2011 à 15.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant, sous réserve
de l'accord de la CSSF:

Ordre du jour:

Modification des statuts comme suit:

1. Changement de l'Article 1 er : changement de la dénomination de la SICAV en KBL EPB EQUITY FUND II.
2. Soumission de la SICAV à la loi du 17 décembre 2010 (ci-après «la loi») concernant les organismes de placement

collectif et amendement consécutif de l'Article 27 afin de soumettre la SICAV aux nouvelles dispositions de la loi
relatives aux fusions.

3. Remplacement des références relatives à l'ancienne loi du 20 décembre 2002 concernant les organismes de pla-
cement collectif par de nouvelles références à la loi et amendement consécutif des Articles 3, 16, 23 et 29.

Les décisions concernant tous les points de l'ordre du jour requièrent un quorum de 50%. Elles seront prises à la
majorité des 2/3 des actions présentes ou représentées à l'Assemblée. Chaque action donne droit à un vote. Tout ac-
tionnaire peut se faire représenter à l'Assemblée.

Afin de participer à l'Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur pour le 29 août 2011
au plus tard au siège de KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg. Des procurations
sont disponibles au siège de la SICAV.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011116181/755/25.
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Worldselect One, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 101.897.

The shareholders of WORLDSELECT ONE (the "Company") are hereby invited to attend the

ORDINARY GENERAL MEETING

of the Company to be held on Thursday, 15th September 2011 at 11:30 a.m. at the registered office of the Company,
33 rue de Gasperich L-5826 Howald-Hesperange, Grand Duchy of Luxembourg.

The agenda is the following:

Agenda:

1. Reports of the Board of Directors and of the Auditor for the financial year ended 31 March 2011.
2. Approval of the annual financial statements as at 31 March 2011.
3. Appropriation of Earnings.
4. Discharge to the members of the Board of Directors in respect of the execution of their mandates until 31 March

2011
5. Composition of the Board of Directors.
6. Renewal of the mandate of the Auditor for a new term of one year.
7. Miscellaneous.

The owners of bearer shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are asked to deposit their shares,
at least five full days before the Meeting, at the counters of the agents responsible for the financial service, as mentioned
in the prospectus.

The owners of registered shares wishing to attend or to be represented at the Meeting are admitted upon proof of
their identity, subject to having made known their intention to take part in the Meeting at least five full days before the
Meeting.

The Meeting will validly deliberate regardless of the number of shares present or represented and the decisions will
be taken by a simple majority of the shares present or represented. Every share, whatever its unit value, gives the right
to one vote.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011119084/755/30.

Capital Four Invest, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Siège social: L-2453 Luxembourg, 2-4, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 150.144.

Due to the lack of quorum, the Annual General Meeting convened on 15 July 2011, was not able to validly decide on
its agenda.

Therefore you are cordially invited to attend the

RECONVENED MEETING

of Capital Four Invest (the "Company") that will be held on 07 September 2011 at 02.00 pm at the registered office of
the company, as set out above, with the following agenda:

Agenda:

1. Presentation of the reports of the Company's Board of Directors and auditors for the financial year ended De-
cember 31, 2010

2. Approval of the audited annual accounts for the financial year ended December 31, 2010
3. Discharge of the Company's directors and of the Company's auditor with respect to the performance of their

duties for the financial year ended December 31, 2010
4. Re-appointment of Mr. Peter Tommerup, Mr. Klaus Breitenstein, Mr. Eric B. Chinchon to serve as directors of the

Company until the next annual general meeting of shareholders, which will deliberate on the annual accounts for
the financial year ending December 31, 2011

5. Re-appointment of KPMG Audit S.à.r.l. to serve as auditor of the Company until the next annual general meeting
of shareholders which will deliberate on the annual accounts for the financial year ending December 31, 2011

6. Consideration of such other business as may properly come before the Meeting

Voting

The Meeting shall validly deliberate regardless of the proportion of the capital represented.
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Voting Arrangements

Shareholders who cannot attend the Meeting may vote by proxy by returning the enclosed Form of Proxy to the
registered office of the Company (Attn. Domiciliary Services) by fax to +352 24 52 4204 no later than 06 September
2011 close of business in Luxembourg. The original Form of Proxy shall then be sent by mail to the registered office of
the Company.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011112667/755/32.

Sodefi S.A., SPF, Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 52.389.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi 15 septembre 2011 à 11.00 heures au 1, rue Joseph Hackin à Luxembourg, avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 30 juin 2011 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Délibération et décision sur la continuité éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011119083/755/20.

Ingenia Lux Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 136.587.

As the extraordinary general meeting of 6 July 2011 could not validly deliberate on the agenda due to a lack of quorum,
the shareholders of INGENIA LUX SICAV are hereby reconvened to assist at an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

(the "Meeting") which will be held at its registered office set above at 2.00 p.m. (Luxembourg time) on 8 September
2011 , or at any adjournment thereof, to deliberate and vote on the following agenda:

Agenda:

1. Amendment of the corporate object of the Company in order to refer to the law of 17 December 2010 relating
to undertakings for collective investments applicable with effect from 1 July 2011 (the "2010 Law"), and conse-
quential amendment of the first paragraph of article 3 of the Articles;

2. Amendment of articles 5, 8, 10, 11, 16 and 28 of the Articles in order to reflect the changes pursuant to the 2010
Law and especially update the provisions regarding the set-up of master-feeder classes within the Company, to
clarify the meaning of the term "class", to replace the references to the relevant articles under the 2010 Law, to
allow the convening of the annual general meeting of shareholders at another date, time and place as set forth in
the Articles, to also provide for the possibility to fix a record date by reference to which attendance rights, quorum
and majority requirements for shareholders' meetings will be measured, to allow cross-classes investments and
update the provisions relating to mergers of classes or of the Company;

3. Amendment of article 11 of the Articles in order to delete the mention that resolutions at any extraordinary general
meeting of shareholders of the Company will be passed by a simple majority of two thirds of the votes cast;

4. Amendment of the fourth paragraph of Article 16 of the Articles in order to include any OECD country and Brazil
and Singapore to the list of countries acceptable to the CSSF which issue or guarantee transferable securities and
money market instruments in which the Company may invest up to 100% of its total net assets of each class of
shares;

5. Amendment of the second paragraph of article 17 of the Articles regarding conflict of interests whereby relevant
provisions do not apply where decisions relate to current operations entered into under normal conditions and
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amendment of the third paragraph of Article 17 of the Articles in order to amend the definition of "personal interest"
by deleting the reference to Gruppo Banca Leonardo;

6. Amendment of article 22 of the Articles in order to add three other cases where the net asset value of shares may
be suspended;

7. General update of the Articles regarding the first annual general meeting of shareholders and the first accounting
year as further detailed in the amended Articles.

The draft of the amended Articles is available, free of charge, upon request, at the registered office of the Company.
No quorum will be required for this Meeting and the resolutions will be approved at a majority of two thirds of the

votes cast.
Shareholders who cannot attend the Meeting may vote by proxy. The form of proxy will be available from the registered

office of the Company. Forms of proxy already received for the first extraordinary general meeting held on 6 July 2011
will be valid, unless specifically revoked, at the Meeting to be held on 8 September 2011.

5 August 2011. The Board of Directors.

Référence de publication: 2011111918/755/43.

Sienna S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 45.322.

L'Assemblée Générale Ordinaire convoquée pour le lundi 27 juin 2011 à 10.00 heures n'ayant pu délibérer sur la
décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société, faute de quorum de présence,

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra vendredi 9 septembre 2011 à 10.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales.

Pour assister ou être représentés à cette assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011110389/755/17.

Best-in-One, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Best-in-One wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.
Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, im Mai 2011.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2011059006/9.
(110066643) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2011.

Niagara S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 31.955.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le  1 er septembre 2011  à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 mars 2011
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011116177/795/15.
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Piscadera Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-9053 Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 75.904.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société qui se tiendra extraordinairement le jeudi  1 er septembre 2011  à 16.00 heures au siège de la société à
Ettelbruck, 45, avenue J.F. Kennedy, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation et discussion des rapports du conseil d'administration et du commissaire aux comptes sur l'exercice
clôturé au 31.12.2010;

2. Présentation et approbation des comptes annuels arrêtés au 31.12.2010;
3. Affectation du résultat;
4. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes;
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011114242/832/18.

Fonditalia, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion modifié au 25 mars 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDEURAM GESTIONS S.A.
Signature

Référence de publication: 2011059344/9.

(110066556) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2011.

KBC Asset Management S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1616 Luxembourg, 5, place de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 72.598.

Le règlement de gestion de KBC INSTITUTIONALS a été déposé au Registre de Commerce et des Sociétés.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 avril 2010.

Pour la société
Karel De Cuyper
Head of KBC Asset Management SA, Directeur

Référence de publication: 2011061215/13.

(110068360) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2011.

Caves Bernard-Massard, Société Anonyme.

Siège social: L-6773 Grevenmacher, 8, rue du Pont.

R.C.S. Luxembourg B 4.057.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale ordinaire du 29 juin 2010

Par décision de l'Assemblée Générale du 29 juin 2010 le mandat suivant a été prorogé:

- Celui de Monsieur Joachim IMMELNKEMPER, né le 5.5.1949 à Trèves (Allemagne), demeurant 55, Kreuzflur, D-54296
Trèves, comme Administrateur jusqu'en 2016

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Jean-Paul Beck.

Référence de publication: 2011090122/13.

(110101033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.
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Dexia Prime Advanced, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 108.505.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires («l'Assemblée») de DEXIA PRIME ADVANCED aura lieu au siège social de la société, 69, route d'Esch,
L-1470 Luxembourg, le 31 août 2011 à 11.30 heures.

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises au 31 mars
2011

2. Approbation de l'état des actifs nets et de l'état des variations des actifs nets pour l'exercice clôturé au 31 mars
2011

3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner au Conseil d'Administration pour l'exercice clôturé au 31 mars 2011
5. Election du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises
6. Divers

Les actionnaires sont informés que les points à l'ordre du jour de l'Assemblée ne requièrent aucun quorum et que les
décisions seront prises à la majorité simple des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les actionnaires qui désirent assister personnellement à l'Assemblée sont priés, pour des raisons d'organisation, de
s'inscrire jusqu'au 29 août 2011 auprès de DEXIA PRIME ADVANCED, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg, à l'attention
de Mme Mylène Castellani (Fax N° +352 / 2460-3331).

Pour être admis à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions cinq jours
francs avant l'Assemblée aux guichets de Dexia Banque Internationale à Luxembourg, 69, route d'Esch, L-1470 Luxem-
bourg.

Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande et sans frais auprès du siège social
de la société ou peut leur être envoyé sans frais sur simple demande.

CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011116178/755/29.

LO Premia, Lombard Odier Premia Fund, Fonds Commun de Placement,

(anc. LODH Premia Fund).

RECTIFICATIF

Mention rectificative à celle déposée en date du 22 avril 2011, numéro de dépôt L110063182.04.

L'acte modificatif au règlement de gestion de Lombard Odier Premia Fund, en abrégé LO Premia Fund, effectif en date
du 12 mai 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 mai 2011.

Lombard Odier Darier Hentsch Japan Development S.A.
Signature

Référence de publication: 2011061937/14.

(110069011) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2011.

cominvest MA Universal, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des cominvest MA Universal wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in Luxemburg
hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, im Mai 2011.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2011061307/10.

(110068582) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2011.
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Abderus Fund, Fonds Commun de Placement.

Die Axxion S.A., H.R. Luxembourg B 82.112, hat als Verwaltungsgesellschaft mit Zustimmung der UBS (Luxembourg)
S.A., Luxembourg beschlossen, das Sonderreglement des Teilfonds „GLOBAL UNIVERSAL INVEST", ein Teilfonds des
Umbrellafonds „ABDERUS Fund" (Organismus für gemeinsame Anlagen), der den Bestimmungen des Teil I des Gesetzes
vom 20. Dezember 2002 über die Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt, zu ändern. Die Änderungen treten
am 1. April 2011 in Kraft.

Das Sonderreglement wurde beim Registre de Commerce et des Sociétés (Luxemburger Handels- und Gesellschafts-
register) hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 28. März 2011.

Axxion S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften

UBS (Luxembourg) S.A.
Depotbank
Richard Behmer / Eric Del-Vecchio
Director / Associate Director

Référence de publication: 2011061861/21.

(110068770) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2011.

Abderus Fund, Fonds Commun de Placement.

Die Axxion S.A., H.R. Luxembourg B 82.112, hat als Verwaltungsgesellschaft des Organismus für gemeinsame Anlagen
„Abderus Fund", der den Bestimmungen des Teil I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die Organismen für
gemeinsame Anlagen unterliegt, mit Zustimmung der UBS (Luxembourg) S.A., Luxembourg beschlossen, das Verwal-
tungsreglement zu ändern. Die Änderungen treten am 1. April 2011 in Kraft.

Das Verwaltungsreglement wurde beim Registre de Commerce et des Sociétés (Luxemburger Handels- und Gesell-
schaftsregister) hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 28.03.2011.

Axxion S.A.
Verwaltungsgesellschaft
Unterschriften

UBS (Luxembourg) S.A.
Depotbank
Richard Behmer / Eric Del-Vecchio
Director / Associate Director

Référence de publication: 2011061862/20.

(110068772) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 5 mai 2011.

AMB Fund Management S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 124.622.

Le règlement de gestion consolidé au 29 octobre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011076749/11.

(110084954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juin 2011.
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LCI (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 152.872.

Le règlement de gestion de 4-com a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062593/10.

(110069561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Al Masah Capital Fund FCP-SIF, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Le règlement de gestion modifié au 18 avril 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Al Masah Asset Management S.à r.l.

Référence de publication: 2011063398/8.

(110071123) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.

LCI (Luxembourg) S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1273 Luxembourg, 19, rue de Bitbourg.

R.C.S. Luxembourg B 152.872.

Le règlement de gestion de 4-com a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062594/10.

(110069564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Life Plus Funds FCP-FIS, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Le règlement de gestion modifié au 14 avril 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

SL Fund Management S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2011076921/9.

(110084960) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er juin 2011.

Fario Fund FCP-SIF, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Le règlement de gestion à la date du 31 mars 2011, concernant le fonds commun de placement - fonds d'investissement
spécialisé «Fario Fund FCP-SIF», a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 1 er juin 2011.

Pour extrait conforme
Pour Fario Fund FCP-SIF
Fly Capital Management S.à r.l.

ATOZ
Aerogolf Center - Bloc B
1, Heienhaff, L-1736 Senningerberg
Signature

Référence de publication: 2011078246/16.

(110086465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.
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First State European Diversified Infrastructure Fund FCP SIF, Fonds Commun de Placement - Fonds
d'Investissement Spécialisé.

Le règlement de gestion modifié au 25 mai 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

First State Investments Fund Management S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2011077506/10.

(110085755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2011.

DA Global Fund FCP-FIS, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Le règlement de gestion modifié au 1 er avril 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DA Partners S.à r.l.
Signature

Référence de publication: 2011077493/9.

(110085744) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 juin 2011.

Le Monterey S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 13, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 106.152.

Nika, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 13, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 56.878.

L'an deux mil onze, le huit août.

Pardevant Maître Paul Decker, notaire de résidence à Luxembourg.

A comparu:

Monsieur Christoph RIES, commerçant, demeurant à 29, rue d'Olm, L-8281 Kehlen,

agissant en tant que mandataire

1. du conseil de gérance de la société à responsabilité limitée LE MONTEREY S.à r.l., ayant son siège social à L-2163
Luxembourg, 13, Avenue Monterey, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, sous le numéro
B 106152, constituée suivant acte reçu par Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 20
janvier 2005, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 573 du 14 juin 2005 (ci-après "LE
MONTEREY S.à r.l."),

en vertu d'une procuration lui conférée par décision du conseil de gérance prise en sa réunion du 27 juillet 2011, dont
une copie, après avoir été paraphée et signée "ne varietur" par la mandataire et le notaire instrumentant, sera annexée
au présent acte aux fins de formalisation, et

2. du conseil de gérance de la société à responsabilité limitée NIKA, ayant son siège social à L-2163 Luxembourg, 13,
Avenue Monterey, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés à Luxembourg, sous le numéro B 56878, constituée
suivant acte reçu par Maître Gérard Lecuit en date du 25 octobre 1996, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations C numéro 44 du 31 janvier 1997 (ci-après "NIKA"),

en vertu d'une procuration lui conférée par décision du conseil d'administration prise en sa réunion du 27 juillet 2011,
dont une copie, après avoir été paraphée et signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, sera
annexée au présent acte aux fins de formalisation.

Laquelle comparante, dans les qualités décrites ci-dessus, a requis le notaire instrumentant d'acter le projet de fusion
qui suit:

PROJET DE FUSION

1) Lors de leurs réunions du 27 juillet 2011, les conseils de gérance des sociétés prémentionnées ont pris la décision
de réaliser une fusion par absorption de NIKA par LE MONTEREY S.à r.l., ayant pour effet de transférer l'ensemble des
éléments d'actif et de passif de NIKA à LE MONTEREY S.à r.l., conformément aux Articles 259 et suivants de la loi du
10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi").
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2) LE MONTEREY S.à r.l. a un capital social qui est fixé à 12.500 EUR (douze mille cinq cents euros) représenté par
100 (cent) parts sociales d'une valeur nominale de 125 EUR (cent vingt-cinq euros) chacune, entièrement souscrites et
libérées, et détient l'intégralité du capital social de NIKA et s'élevant à 12.394,68 EUR (douze mille trois cent quatre-
vingt-quatorze virgule soixante-huit euros) représenté par 500 (cinq cents) actions d'une valeur nominale de 24,79 EUR
(vingt-quatre virgule soixante-dix-neuf euros) chacune, entièrement libérées.

3) LE MONTEREY S.à r.l. (la "Société Absorbante") entend fusionner conformément aux dispositions des articles 278
et 279 de la Loi et les textes subséquents, avec NIKA (la "Société Absorbée" et, ensemble avec la Société Absorbante,
les "Sociétés Fusionnantes") par absorption de cette dernière.

4) La date à partir de laquelle les opérations de la Société Absorbée seront considérées du point de vue comptable
comme accomplies pour compte de la Société Absorbante est fixée au 1 er janvier 2011.

5) Aucune des Sociétés Fusionnantes n'a d'associés titulaires de droits spéciaux ou détenteurs de titres autres que les
parts.

6) Aucun avantage particulier n'a été attribué aux gérants ou aux réviseurs des Sociétés Fusionnantes.

7) La fusion prendra effet vis-à-vis des tiers à partir du jour de l'approbation de fusion et la publication au Mémorial
Recueil des Sociétés et Associations, conformément aux dispositions de l'article 9 de la Loi.

8) A défaut de réquisition d'une assemblée ou de rejet du projet de fusion par celle-ci, la fusion deviendra définitive,
comme indiqué ci-avant au point 7) et entraînera de plein droit les effets prévus à l'article 274 de la Loi, à l'exception du
paragraphe (1) (b) de cet article.

9) La fusion s'effectuera sur base de la valeur comptable.

10) Les mandats des gérants de la Société Absorbée prennent fin à la date de la fusion et décharge pleine et entière
est accordée aux organes de la Société Absorbée.

11) La Société Absorbante procèdera à toutes les formalités nécessaires ou utiles pour donner effet à la fusion et à la
cession de tous les avoirs et obligations de la Société Absorbée vers la Société Absorbante.

12) Les documents sociaux de la Société Absorbée seront conservés pendant le délai légal au siège de la Société
Absorbante.

Remises de titres

Lors de la réalisation définitive de la fusion, la Société Absorbée remettra à la Société Absorbante les originaux de
tous ses actes constitutifs et modificatifs ainsi que les livres de comptabilité et autres documents comptables, les titres
de propriété ou actes justificatifs de propriété de tous les éléments d'actif, les justificatifs des opérations réalisées, les
valeurs mobilières ainsi que tous contrats, archives, pièces et autres documents quelconques relatifs aux éléments de
droit apportés.

Frais et Droits

Les dépenses, frais, honoraires, rémunérations et charges de toutes espèces dus au titre de la fusion seront supportés
par la Société Absorbante et sont estimés à environ 1.000,- EUR.

La Société Absorbante acquittera, le cas échéant, les impôts dus par la Société Absorbée sur le capital et les bénéfices
au titre des exercices non encore imposés définitivement.

Le notaire soussigné déclare attester, conformément aux dispositions de l'article 271 (2) de la Loi, de l'existence et
de la légalité des actes et des formalités incombant aux Sociétés Fusionnantes ainsi que du présent projet de fusion.

Dont acte fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée à la mandataire des comparantes connue du notaire instru-
mentant par ses nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: C. RIES, P.DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 10 août 2011. Relation: LAC/2011/36195. Reçu 12.-€ (douze Euros).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME,

Luxembourg, le 17 août 2011. Paul DECKER.

Référence de publication: 2011118494/83.

(110135377) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 août 2011.

m4 Alpha, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement, in Kraft getreten am 9. Juni 2011, für den Fonds m4 Alpha wurde beim Handels- und
Gesellschaftsregister in Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 8. Juni 2011.

Alceda Fund Management S.A.

Référence de publication: 2011080436/10.
(110089124) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 juin 2011.

Allianz Global Investors Fund III, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Allianz Global Investors Fund III wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, im Juni 2011.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2011081177/10.
(110091042) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juin 2011.

Short Term Fixed Income Fund, Fonds Commun de Placement.

Das Verwaltungsreglement des Short Term Fixed Income Fund wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister in
Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, im Juni 2011.

Allianz Global Investors Luxembourg S.A.

Référence de publication: 2011081178/10.
(110091043) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 juin 2011.

Sellin Fund FCP-FIS, Fonds Commun de Placement - Fonds d'Investissement Spécialisé.

Le règlement de gestion concernant le fonds commun de placement - fonds d'investissement spécialisé SELLIN FUND
FCP-FIS a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2011.

FIDUPAR
Signatures

Référence de publication: 2011082885/11.
(110092064) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 juin 2011.

FMC Finance VIII S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1128 Luxembourg, 28-30, Val Saint André.

R.C.S. Luxembourg B 162.959.

STATUTS
In the year two thousand and eleven, on the twelfth day of August;

Before Us M e Carlo WERSANDT, notary public, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

There appeared:
The company Fresenius Medical Care AG & Co. KGaA (hereinafter referred to as "FMC AG & Co. KGaA"), a company

duly incorporated and organized under German law, with registered seat in D-Hof an der Saale and registered with the
commercial register of the local court (Handelsregister Amtsgericht) of Hof an der Saale, Germany, under the registration
number HR B 4019 and with business address at D-61352 Bad Homburg v.d.H., Else-Kröner-Str.1 (Germany), duly re-
presented by its general partner Fresenius Medical Care Management AG, in turn duly represented by M e Morgane
IMGRUND, lawyer, residing in Luxembourg, by virtue of a power of attorney given under private seal in Bad Homburg
v.d.H. on August 8, 2011.

The said proxy, after having been signed “ne varietur” by the appearing person and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing person, represented as here above stated, has requested the notary to state as follows the articles of
association of a company.
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Title I. Name - Duration - Registered office - Purpose

Art. 1. Name. There is hereby established among the subscriber and all those who may become owners of the shares
in the future, a company in the form of a public limited company under Luxembourg law (“société anonyme”) under the
name of FMC FINANCE VIII S.A. (hereafter called the “Company”).

Art. 2. Duration. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. Registered office. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg. It may be
transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the board of directors. It may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by a resolution of the general meeting of shareholders.

Art. 4. Purpose. The object of the Company is the taking of participating interests, in any form whatsoever, in other
Luxembourg or foreign companies, as well as the ownership, management and development of such participating interests.

The purpose of the Company is, in particular, the acquisition of any type of securities, whether negotiable or not,
stock, bonds, debentures, notes and other securities, including those issued by any Government or any other international,
national or local authority, and of any rights attached thereto, either by way of purchase, contribution, subscription, option
or in any other manner, as well as the transfer by sale, exchange or in any other manner. Moreover, the Company may
proceed to the acquisition and development of connected patents and licences.

The Company may borrow in any form and proceed to the issuance of bonds, notes, convertible bonds and debentures.
The Company may grant any assistance, loan, advance, or guarantee to the companies in which it has a direct or indirect
participating interest, or to companies being part of the same group of companies as the Company.

The Company may further carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any form whatsoever in any enterprise or any private corporation as well as to the administration, manage-
ment, control and development of these participating interests.

Title II. Share capital - Shares

Art. 5. Share capital. The subscribed share capital of the Company is set at EUR 31,000.- (thirty-one thousand euro)
represented by 310 (three hundred ten) shares with a nominal value of EUR 100 (one hundred euro) each, which have
been entirely paid up.

The subscribed capital of the Company may be increased or reduced in one or several steps pursuant to resolutions
passed at a general meeting of the shareholders, deliberating in the manner provided for amendments to the articles of
association.

The Company may, to the extent and under the terms permitted by law, redeem its own shares.

Art. 6. Shares. The shares of the Company may be in registered or in bearer form at the option of the shareholders.

The Company will recognize only one holder per share; in case a share is held by more than one person, the Company
has the right to suspend the exercise of all rights attached to that share until one person has been appointed as the sole
owner in relation to the Company. The same rule shall apply in the case of conflict between a usufruct holder (“usufrui-
tier”) and a bare owner (“nu-propriétaire”) or between a pledgor and a pledgee.

Title III. General meetings of shareholders

Art. 7. Power of the General meeting of the shareholders. Any regularly constituted meeting of shareholders of the
Company shall represent the entire body of shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order,
carry out or ratify all acts relating to the operations of the Company.

Art. 8. Annual general meeting. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the regis-
tered office of the Company, or at such other place in the City of Luxembourg as may be specified in the notice of meeting
on the last Wednesday of the month of June at 5 p.m.

If such day is a legal holiday in the Grand Duchy of Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next
following business day.

Except as otherwise required by law or the articles of association, resolutions at a meeting of shareholders duly
convened will be passed by a simple majority of those present or represented. Each share is entitled to one vote.

A shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy in writing.

If all the shareholders are present or represented at a meeting of shareholders, and if they state that they have been
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice or publication.

The articles of association may be validly amended if at least one-half of the capital is present or represented, by a
majority of shareholders representing at least two thirds (2/3) of the votes of the shareholders present or represented.
The nationality of the Company may only be changed and the commitments of the shareholders may only be increased
with the unanimous consent of the shareholders.

Art. 9. Creditors, Legal successors and heirs. The creditors, legal successors or heirs are not allowed to seal assets
or documents of the Company.
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Title IV. Board of directors

Art. 10. Board of directors. The Company shall be managed by a board of directors composed of not less than three
members who need not be shareholders of the Company. The directors are appointed by the general meeting of the
shareholders, which shall determine their number, fix the term of their office as well as their remuneration. They shall
hold office until their successors are elected.

The directors may be removed at any time, with or without cause (ad nutum), by a resolution of the general meeting
of the shareholders.

In the event of one or more vacancies at the board of directors by reason of death, retirement or otherwise, the
remaining directors may elect to fill such vacancy in accordance with the provisions of law. In this case the shareholders
ratify the election at their next general meeting of shareholders.

Art. 11. Meeting of the board of directors. The board of directors shall choose from among its members a chairman,
and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who needs not be a director,
who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meetings of the board of directors; in his absence the board of directors may appoint
a chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

The directors will be convened separately to each meeting of the board of directors. Except in cases of urgency, which
will be specified in the convening notice or with the prior consent of all those entitled to attend, at least an eight days'
written notice of the board meetings shall be given. The meeting will be duly held without prior notice if all the directors
are present or duly represented.

The notice may be waived by consent in writing of each director.

All meetings of the board of directors shall be held in the Grand Duchy of Luxembourg, provided that notwithstanding
any other provision hereof, no director may participate in any meeting of the board of directors by means of a commu-
nication device (including a telephone) and provided further that no meeting of the board of directors conduct in whole
or in part by means of such communication device shall be deemed to have been validly held, nor any resolution thereof
be deemed to be valid, binding and effective.

Any director may act at any meeting of the board of directors by appointing another director in writing.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions on one or several similar documents by circular means
when expressing its approval in writing. The entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by conference call or by other similar means of
communication enabling all the persons taking part in the meeting to hear one another and to communicate with one
another.

A meeting may also be held by conference call only. The participation in a meeting by these means is equivalent to a
participation in person at such meeting. The minutes of any such meeting shall however be approved and signed by all
the directors present at such a meeting.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least a majority of the directors is present or represented
at a meeting of the board of directors. Resolutions shall be passed by a majority of votes of the directors present or
represented at such meeting. In case of a tie, the chairman of the board of directors will have a casting vote.

Art. 12. Power of the board of directors. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all
acts of administration and disposition in the Company's interests. All powers not expressly reserved by law or by the
articles of association to the general meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, with prior consent of the general meeting of sharehol-
ders, to any member or members of the board or to any committee (the members of which need not be directors)
deliberating under such terms and with such powers as the board shall determine. It may also confer all powers and
special mandates to any person(s) who need(s) not be directors, appoint and dismiss all officers and employees, and fix
their emoluments.

Art. 13. Signatory power. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the sole signature
of any director or of any person(s) to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors.

Title V. Supervision of the Company

Art. 14. Statutory auditors. The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditor(s)
(“commissaire aux comptes”), which may be shareholders or not. The general meeting of shareholders shall appoint the
statutory auditors, and shall determine their number, remuneration and term of office, which may not exceed six years.
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Title VI. Accounting year - Annual Accounts

Art. 15. Accounting year. The accounting year of the Company shall begin on January first of each year and shall
terminate on December.

Art. 16. Annual accounts. The annual accounts are drawn up by the board of directors as at the end of each accounting
year and will be at the disposal of the shareholders at the registered office of the Company.

From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law. This
allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten per cent (10%) of the subscribed
capital of the Company as stated in article 5 hereof or as increased or reduced from time to time as provided in article
5 hereof.

The general meeting of shareholders, upon recommendation of the board of directors, will determine how the annual
net profits will be disposed of.

All shares will rank equally to dividend distributions.

In the event of partly paid shares, dividends will be payable in proportion to the paid-up amount of such shares.

Interim dividends may be distributed by observing the terms and conditions foreseen by law.

Title VII. Winding up - Liquidation

Art. 17. Winding up and Liquidation. In the event of dissolution of the Company, liquidation shall be carried out by
one or several liquidators (who may be physical persons or legal entities) appointed by the meeting of shareholders
resolving such dissolution and which shall determine their powers and their compensation.

Title VIII. Final clause - Applicable law

Art. 18. Applicable law. All matters not expressly governed by these articles of association shall be determined in
accordance with the laws of the Grand Duchy of Luxembourg and in particular with the Law of August 10, 1915 on
Commercial Companies as amended.

Transitional dispositions

1) The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December
31, 2012.

2) The first annual general meeting shall be held in 2013.

Exceptionally and in the respect of article 70 of the law of August 10, 1915 on Commercial Companies, the first annual
general meeting will be held on February 12, 2012.

Subscription and Payment

The subscriber has subscribed and has paid in cash the amounts as mentioned hereafter:
Shareholders Subscribed

capital
Paid-up capital Number

of shares
FMC AG & Co. KGaA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 31,000.- EUR 31,000.- 310
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 31,000.- EUR 31,000.- 310

The 310 (three hundred ten) shares of the Company have been fully paid-up by the subscriber, proof of which payment
having been given to the undersigned notary, so that the amount of EUR 31,000.- (thirty one thousand euro) is as of now
available to the Company.

Declaration

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately nine hundred and fifty Euros.

Resolutions of the sole shareholder

The above named person, representing the entire subscribed capital has immediately after the incorporation of the
Company taken the following resolutions:

1. The number of directors is fixed at 3 (three) and the number of statutory auditors at 1 (one).

2. The following persons are appointed as directors:

- Dr. Andrea STOPPER, director, born in Arezzo, Italy, on May 19, 1961, residing in CH-6928 Manno, 23 C, Cantonale
(Switzerland);
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- Mrs. Gabriele DUX, director, born in Detmold, Germany, on August 20, 1963, residing in L-7241 Béreldange, 204,
route de Luxembourg;

- Mr. Khaled BAHI, director, born in Mettmann, Germany, on October 23, 1966, residing in F-94832 Fresnes Cedex,
Parc Medicis, 47 avenue des Pépinières, France.

3. Has been appointed statutory auditor:
The limited liability company KPMG AUDIT, with registered office in L-2520 Luxemburg, 9, Allée Scheffer, and regis-

tered with the Luxembourg Trade and Companies Register (Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg) under
the number B 103590.

4. The registered office of the Company is at 28-30, Val St. André, L-1128 Luxembourg.
5. The term of office of the directors and of the statutory auditor will end at the end of the annual general meeting of

shareholders approving the annual accounts as at 31 December 2012.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing

person, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this do-
cument.

The document having been read in the language of the person appearing, known to the notary by her surname, Christian
name, civil status and residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le douzième jour d'août;
Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;

A comparu:
La société de droit allemand Fresenius Medical Care AG & Co. KGaA (ci-après "FMC AG & Co. KGaA”), enregistrée

à D-Hof an der Saale dans le registre de commerce du tribunal d'instance (Handelsregister Amtsgericht) de Hof an der
Saale sous le numéro HRB 4019, ayant son adresse commerciale à D-61352 Bad Homburg v.d.H., Else-Kröner-Str.1
(Allemagne), dûment représentée par son associé commandité Fresenius Medical Care Management AG, lui-même dû-
ment représenté par Maître Morgane IMGRUND, avocate, demeurant à Luxembourg, en vertu d'une procuration sou
seing privé, donnée à Bad Homburg v.d.H. en date du 8 août 2011.

Ladite procuration, signée "ne varietur" par la personne comparante et le notaire soussigné, restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, ès-qualité qu'elle agit, a requis le notaire d'arrêter comme suit les statuts d'une société.

Titre I er . Nom - Durée - Siège social - Objet social

Art. 1 er . Nom.  Il est constitué par la présente entre le souscripteur et tous ceux qui pourront devenir propriétaires
d'actions par la suite, une société sous la forme d'une société anonyme portant la dénomination de FMC FINANCE VIII
S.A. (appelée ci-après la "Société").

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. Siège social. Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville. Il pourra être transféré à tout autre
endroit de la Ville de Luxembourg par décision du conseil d'administration. Il pourra être transféré à tout autre endroit
dans le Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'assemblée générale des actionnaires délibérant comme en matière
de modification des statuts.

Art. 4. Objet social. L'objet de la Société est la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans d'autres
sociétés luxembourgeoises ou étrangères, ainsi que la détention, la gestion et le développement de ces participations.

L'objet de la Société sera, en particulier, l'acquisition de tous types de valeurs, négociables ou non, valeurs mobilières,
obligations, titres de créance, effets de commerce et tous autres titres, y compris des valeurs émises par un Gouverne-
ment, quel qu'il soit, ou par toute autre autorité internationale, nationale ou locale, et de tous autres droits s'y rattachant,
que ce soit par achat, apport, souscription, option, ou par tout autre moyen, ainsi que le transfert par vente, échange ou
par tout autre moyen. En outre, la Société est en droit de procéder à l'acquisition et au développement de brevets et
licences s'y rapportant.

La Société pourra contracter des emprunts de toute sorte et procéder à l'émission d'obligations, certificats, ou d'obli-
gations convertibles en actions et de titres de créance. La Société pourra accorder toute assistance, prêt, avance ou
garantie aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation directe ou indirecte ou à toutes sociétés faisant partie
du même groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra avoir également pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à la
prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise ou dans toute société de personnes, ainsi
que l'administration, la gestion, le contrôle et le développement de ces participations.
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Titre II. Capital social - Actions

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit de la Société est fixé à EUR 31.000,- (trente et un mille euros) représenté
par 310 (trois cent dix) actions d'une valeur nominale de EUR 100,- (cent euro) par action, intégralement libérées.

Le capital souscrit et le capital autorisé de la Société peut être augmenté ou réduit en une ou plusieurs étapes con-
formément aux résolutions adoptées lors d'une assemblée générale des actionnaires.

La Société est autorisée, dans les conditions de la loi, à racheter ses propres actions.

Art. 6. Actions. Les actions de la Société seront sous forme d'actions nominatives ou au porteur, au choix des ac-
tionnaires.

La Société reconnaît une seule personne par action; si une action est détenue par plus d'une personne, la Société a le
droit de suspendre l'exercice de tous les droits attachés à cette action jusqu'à ce qu'une personne ait été désignée comme
seul propriétaire vis à vis de la Société. La même règle sera applicable en cas de conflit entre un usufruitier et un nu-
propriétaire ou entre le constituant d'un gage et le créancier gagiste.

Titre III. Assemblée générale des actionnaires

Art. 7. Pouvoirs de l'Assemblée générale des actionnaires. Toute assemblée générale des actionnaires de la Société
régulièrement constituée représentera l'intégralité des actionnaires de la Société. Elle aura les pouvoirs les plus étendus
pour décider, réaliser ou ratifier tous les actes en relation avec les activités de la Société.

Art. 8. Assemblée générale ordinaire des actionnaires. L'assemblée générale ordinaire des actionnaires de la Société
sera tenue à Luxembourg au siège social de la Société ou à tout autre endroit de la Ville de Luxembourg comme il le sera
indiqué dans la convocation, le dernier mercredi du mois de juin à 5 heures.

Si ce jour est un jour férié au Grand-Duché de Luxembourg, l'assemblée générale se tiendra le prochain jour ouvrable.
Sauf stipulation contraire contenue dans la loi ou les statuts, les décisions de l'assemblée générale dûment convoquée

seront prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés. Toute action donne droit à une
voix.

Un actionnaire peut prendre part aux assemblées d'actionnaires en désignant par écrit une autre personne comme
son mandataire.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors de l'assemblée générale des actionnaires, et s'ils déclarent
avoir dûment été informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée pourra se tenir sans convocation ou publication
préalable.

Les statuts ne pourront être modifiés valablement que si la moitié au moins du capital est présente ou représentée et
à la majorité des deux tiers (2/3) des voix des actionnaires présents ou représentés. Le changement de la nationalité de
la Société et l'augmentation des engagements des actionnaires ne peuvent être décidés qu'avec l'accord unanime des
actionnaires.

Art. 9. Créanciers, ayants droit et Héritiers. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne sont pas autorisés à saisir des
actifs ou des documents de la Société.

Titre IV. Conseil d'administration

Art. 10. Conseil d'administration. La société est administrée par un conseil d'administration composé d'au moins trois
membres qui n'ont pas besoin d'être actionnaires de la Société.

Les administrateurs sont nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui détermine leur nombre, fixe le terme
de leur mandat et leur rémunération. Ils exerceront leur fonction jusqu'à la nomination de leurs remplaçants.

Les administrateurs sont révocables à tout moment avec ou sans motif (ad nutum), par résolution de l'assemblée
générale des actionnaires.

En cas d'une ou plusieurs vacances au sein du conseil d'administration pour cause de mort, retraite ou autre, les
administrateurs restants pourront choisir de palier à une telle vacance conformément aux dispositions de la loi. Dans un
tel cas, l'assemblée générale ratifie l'élection à la prochaine assemblée.

Art. 11. Réunion du conseil d'administration. Le conseil d'administration pourra choisir parmi ses membres un prési-
dent et est autorisé à choisir parmi ses membres un vice-président. Le conseil d'administration peut également choisir
un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux des réunions
du conseil d'administration.

Le conseil d'administration se réunira sur convocation du président ou de deux administrateurs au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les réunions du conseil d'administration. En son absence, le conseil d'administration
pourra désigner à la majorité des personnes présentes aux réunions, un président pour assurer la présidence pro tempore
de ces réunions.

Les administrateurs seront convoqués séparément à chaque réunion du conseil d'administration. Sauf les cas d'urgence,
qui seront précisés dans la convocation ou avec le consentement préalable des personnes autorisées à assister à la réunion,
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une convocation écrite sera adressée au moins huit jours avant la tenue des réunions du conseil d'administration. La
réunion sera valablement tenue sans convocation préalable, si tous les administrateurs sont présents ou dûment repré-
sentés.

Il peut être renoncé à la convocation par accord écrit de chacun des administrateurs.

Toutes les réunions du conseil d'administration seront tenues au Luxembourg, à condition que sauf stipulation con-
traire dans ces statuts aucun administrateur ne peut participer aux réunions du conseil d'administration par des moyens
de communication (y inclus le téléphone) et, en outre, à condition qu'aucune réunion du conseil d'administration qui soit
mener intégralement ou partiellement par des tels moyens, sera considérée comme valablement tenue et aucune réso-
lutions prise à une telle réunion sera considérée comme valable, obligeant ou effective.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit un
autre administrateur.

Le conseil d'administration peut, à l'unanimité, prendre des résolutions sur un ou plusieurs documents similaires par
voie circulaire en exprimant son approbation par écrit. L'ensemble constituera le procès-verbal faisant foi de la décision
intervenue.

Tout administrateur peut participer à chaque réunion du conseil d'administration par conférence téléphonique ou par
un moyen de communication similaire avec la permission de toute les personnes prenant part à la réunion dans le but de
s'entendre les un les autres et de communiquer.

Une réunion peut aussi être tenue seulement par conférence téléphonique. La participation à la réunion par ce moyen
équivaut à une participation en personne.

Le procès verbal de chaque réunion doit cependant être approuvé et signé par tous les administrateurs présents à la
réunion.

Le conseil d'administration peut délibérer ou prendre valablement des décisions à la condition qu'au moins la majorité
des administrateurs soit présente ou représentée à la réunion. Les décisions devront être prises à la majorité des voix
des administrateurs présents ou représentés à la réunion. En cas d'égalité des voix, le président du conseil d'administration
a une voix prépondérante.

Art. 12. Pouvoir du conseil d'administration. Le conseil d'administration a les pouvoirs les plus étendus pour accomplir
tous actes d'administration et de disposition qui sont dans l'intérêt de la Société. Tous les pouvoirs non expressément
réservés par la loi ou les statuts à l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d'administration.

Le conseil d'administration est autorisé, avec le consentement prioritaire de l'Assemblée générale des actionnaires, à
déléguer ses pouvoirs pour la gestion journalière de la Société et la représentation de la Société pour ces affaires à tout
(tous) membre(s) du conseil d'administration ou à tout comité (dont les membres n'ont pas besoin d'être administrateurs),
aux conditions et avec les pouvoirs à fixer par le conseil d'administration. Le conseil d'administration peut également
conférer tous pouvoirs et tout mandat spécial à toute(s) personne(s) qui n'a (n'ont) pas besoin d'être administrateur,
engager ou révoquer tous mandataires et employés et fixer leur rémunération.

Art. 13. Pouvoir de signature. La Société sera engagée envers des tiers en toutes circonstances par la seule signature
d'un administrateur ou par la signature unique de toute(s) personne(s) à qui un tel pouvoir de signature aura été délégué
par le conseil d'administration.

Titre V. Surveillance de la Société

Art. 14. Commissaire aux comptes. Les opérations de la Société seront contrôlées par un ou plusieurs commissaires
aux comptes qui peuvent être actionnaires de la Société. L'assemblée générale des actionnaires procédera à la nomination
des commissaires aux comptes, déterminera leur nombre, leur rémunération et le terme de leur fonction, qui ne pourra
pas excéder six années.

Titre VI. Exercice social - Comptes annuels

Art. 15. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier janvier de chaque année et se terminera
le trente et un décembre.

Art. 16. Comptes annuels. A la fin de chaque exercice, le conseil d'administration préparera les comptes annuels qui
seront à la disposition des actionnaires au siège social de la Société.

Cinq pour cent (5%) des bénéfices annuels nets de la Société devront être affectés à la réserve prévue par la loi. Cette
affectation cessera d'être requise lorsque cette réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital souscrit de la Société,
tel qu'établi à l'article 5 ci-dessus, ou du capital social tel qu'augmenté ou tel que réduit, à chaque fois tel que prévu à
l'article 5 ci-dessus.

Sur recommandation du conseil d'administration, l'assemblée générale des actionnaires déterminera l'affectation du
profit annuel net.

Toutes les actions donnent droit à une distribution égale de dividende.

Dans l'hypothèse où des actions sont partiellement libérées, les dividendes seront payés au prorata du montant libéré
de ces actions.
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Des acomptes sur dividendes peuvent être distribués en observant les termes et conditions prévus par la loi.

Titre VII. Dissolution - Liquidation

Art. 17. Dissolution et Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par un ou plusieurs
liquidateurs (qui peuvent être des personnes physiques ou des personnes morales) nommés par assemblée générale des
actionnaires décidant de la dissolution et fixant les pouvoirs et la rémunération des liquidateurs.

Titre VIII. Disposition finale - Droit applicable

Art. 18. Droit applicable. Tous ce qui n'est pas expressément réglementé par les présents statuts sera déterminé en
conformité avec la loi luxembourgeoise, et en particulier avec la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales
telle que modifiée.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2012.

2) La première assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2013.

Exceptionnellement et dans le respect de l'article 70 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, la première
assemblée générale annuelle se tiendra le 12 février 2013.

Souscription et Libération

Le souscripteur a souscrit et libéré en espèces les montants ci-après indiqués:
Actionnaire Capital souscrit Capital libéré Nombre

d'actions
FMC AG & Co. KGaA . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 31.000,- EUR 31.000,- 310
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . EUR 31.000,- EUR 31.000,- 310

Les 310 (trois cent dix) actions de la Société ont été intégralement libérées par le souscripteur, comme il a été certifié
au notaire soussigné de sorte que la somme de EUR 31.000,- (trente et un mille euros) est dès à présent à la disposition
de la Société.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare par la présente avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi
du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales telle que modifiée et déclare expressément que ces conditions
sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit incombant à la Société ou
qui sont mis à sa charge en raison des présentes s'élève approximativement à la somme de mille euros.

Décisions de l'actionnaire unique

La personne susmentionnée représentant l'intégralité du capital social souscrit a pris sur le champ après la constitution
de la Société les décisions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à 3 (trois) et le nombre de commissaires aux comptes à 1 (un).

2. Les personnes suivantes ont été nommées administrateurs:

- Dr. Andrea STOPPER, administrateur, né à Arezzo, Italie, le 19 mai 1961, demeurant à CH-6928 Manno, 23 C,
Cantonale (Suisse);

- Madame Gabriele DUX, administrateur, née à Detmold, Allemagne, le 20 août 1963, demeurant à L-7241 Béreldange,
204, route de Luxembourg;

- Monsieur Khaled BAHI, administrateur, né à Mettmann, Allemagne, le 23 octobre 1966, demeurant à F-94269 Fresnes
Cedex, 5, avenue des Prés (France).

3. A été nommée commissaire aux comptes:

La société à responsabilité limitée KPMG AUDIT, avec siège social à L-2520 Luxemburg, 9, Allée Scheffer, et inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés Luxembourg sous le numéro B 103590.

4. Le siège social de la Société est établi au 28-30, Val St. André, L-1128 Luxembourg.

5. Le mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes expirera à la fin de l'assemblée générale annuelle
des actionnaires portant approbation des comptes annuels au 31 décembre 2012.

Le notaire instrumentant, qui comprend et parle l'anglais, déclare par la présente que, sur demande de la comparante,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version en langue française. A la requête de la même comparante
et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
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Lecture faite en langue du pays de la comparante, connue du notaire soussigné par son nom, prénom, état et demeure,
ladite comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: M. IMGRUND, C. WERSANDT.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 17 août 2011 LAC/2011/36912. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée;

Luxembourg, le 19 août 2011.

Référence de publication: 2011118278/404.
(110135886) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 août 2011.

penola investo capital SIF FCP, Fonds Commun de Placement.

Le règlement de gestion modifié au 20 mai 2011 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

penola investo SIF management company S.A.
Signature

Référence de publication: 2011083475/9.
(110092954) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 juin 2011.

DekaBank Deutsche Girozentrale Succursale de Luxembourg, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-1855 Luxembourg, 38, avenue John F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 19.336.

Herr Walter Groll ist am 30. Juni 2011 aus dem Vorstand der DekaBank Deutsche Girozentrale, Frankfurt am Main,
ausgeschieden.

Luxembourg, den 8. August 2011. Wolfgang Dürr / Katja Wilbert.

Référence de publication: 2011114559/10.
(110131727) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 août 2011.

DekaBank Deutsche Girozentrale Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 38, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 9.462.

Herr Walter Groll, stellvertretender Vorsitzender des Verwaltungsrates der Gesellschaft, hat am 30. Juni 2011 sein
Amt nieder gelegt.

Luxembourg, den 8. August 2011. Rainer Mach / Wolfgang Dürr.

Référence de publication: 2011114560/10.
(110131747) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 août 2011.

Cargill International Luxembourg 16 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1528 Luxembourg, 11-13, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 161.278.

STATUTES

In the year two thousand and eleven,
on the twenty-fifth day of the month of May.
Before Us Maître Jean-Joseph WAGNER, notary residing in SANEM, Grand Duchy of Luxembourg,

there appeared:
“Cargill International Luxembourg 1 S. à r.l.,” a “société à responsabilité limitée” incorporated and existing under the

laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
registered with the Luxembourg Trade and Companies' register under number B 150964,

duly represented by Marion Williamson, having her professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
by virtue of a proxy given to her in Luxembourg, on 24 May 2011.
Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary,

shall remain attached to this deed in order to be registered therewith.
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Such appearing party, represented as stated here above,has requested the notary to document the deed of incorpo-
ration of a “société à responsabilité limitée”, which it wishes to incorporate and the articles of association of which shall
be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a “société à responsabilité limitée” under the name of "Cargill International
Luxembourg 16 S.à r.l." (the "Company").

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.
3.1 The Company's purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests

and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale
or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

3.2 The Company may further:
- grant any form of guarantee or security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in

which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner
or which forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of
the Company or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company
has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds, provide guarantees or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right
of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities
as the Company.

3.3 The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose,
the Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

-act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.
4.1 The Company's registered office is established in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
4.2 Within the same municipality, the Company's registered office may be transferred by a resolution of the board of

managers.
4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of

the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.
4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution

of the board of managers.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and Transfer of shares

Art. 5. Share capital.
5.1 The Company's share capital is set at nineteen thousand United States Dollars (USD 19,000.-), consisting of nineteen

thousand (19,000) shares having a par value of one United States Dollar (USD 1.-) each.
5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company's share capital may be increased or reduced by a

resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same par value.
6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise

provided by law.
6.3 A shareholder's right in the Company's assets and profits shall be proportional to the number of shares held by

him/her/it in the Company's share capital.
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6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company's dissolution.

6.5 The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed
shares be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.6 The Company's shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.
7.1 A register of shareholders will be kept at the Company's registered office, where it will be available for inspection

by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as
any security rights granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and Transfer of shares.
8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-

holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company's shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the
shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarized form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member
of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor's and the transferee's
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.
9.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of

the Company's corporate bodies.
9.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of

shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term "sole shareholder" is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the "general meeting of shareholders" used in these articles of association
is to be construed as being a reference to the "sole shareholder".

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.
10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,

by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company's share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company's registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company's accounts.

92379



L U X E M B O U R G

10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - Vote by resolution in writing.
11.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a

secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3 Quorum and vote
11.3.1 Each share entitles to one (1) vote.
11.3.2 Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly

passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company's share capital on first
call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second
time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion
of capital represented.

11.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder's identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company's registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7 The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of
shareholders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.
13.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the

members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.
13.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.
13.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any

third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two
of its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.
14.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In

case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company’s management and representation. To the extent applicable and where the term “sole manager” is not expressly
mentioned in these articles of association, a reference to the “board of managers” used in these articles of association is
to be construed as being a reference to the “sole manager”.

14.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s).
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14.3 The Company's daily management and the Company's representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 16. Election and Removal of managers and Term of the office.

16.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
the term of their office.

16.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own
revocation.

16.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of association.

Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2 Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers.

18.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall not have a casting vote.

18.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager's identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company's registered office.

18.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

18.7 Any manager who has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction submitted to the approval of
the board of managers which conflicts with the Company's interest, must inform the board of managers of such conflict
of interest and must have his/her/its declaration recorded in the minutes of the board meeting. The relevant manager
may not take part in the discussions on and may not vote on the relevant transaction. Where the Company has a sole
manager and the sole manager has, directly or indirectly, a proprietary interest in a transaction entered into between the
sole manager and the Company, which conflicts with the Company's interest, such conflicting interest must be disclosed

92381



L U X E M B O U R G

in the minutes recording the relevant transaction. This article 18.7 shall not be applicable to current operations entered
into under normal conditions.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.
19.1 The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the

board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2 The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

19.3 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole
manager, as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the
signature of the sole manager or, if there is more than one manager, by the individual signature of any manager or by the
signature of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the board of managers or by the sole
manager within the limits of such delegation. The Company will be bound towards third parties by the signature of any
agent(s) to whom the power in relation to the Company’s daily management has been delegated acting alone or jointly,
subject to the rules and the limits of such delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - Independent auditor(s).
21.1 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or

several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2 The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the
general meeting of shareholders.

21.3 Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4 The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5 The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company's books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6 In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7 If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of
undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by
one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d'entreprises, to be ap-
pointed by the general meeting of shareholders, which determines the duration of his/her/their office.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company's financial year shall begin on the first day of June of each year and shall terminate
on the last day of May of the following year.

Art. 23. Profits.
23.1 From the Company's annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company's legal reserve.

This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company's reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

23.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4 Under the terms and conditions provided by law, the general meeting of shareholders will determine how the
remainder of the Company's annual net profits will be used in accordance with the law and these articles of association.

Art. 24. Interim dividends - Share premium.
24.1 The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,

under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
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less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these
articles of association and (iii) the Company's auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that
the first two conditions have been satisfied.

24.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. In the event of the Company's dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company's
dissolution which shall determine the liquidators'/liquidator's powers and remuneration.

H. Governing law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Transitional provisions

1) The Company's first financial year shall begin on the date of the Company's incorporation and shall end on May 31,
2012.

2) Interim dividends may also be made during the Company's first financial year.

Subscription and Payment

The subscribers have subscribed the shares to be issued as follows:

“Cargill International Luxembourg 1 S.à r.l.”, aforementioned, paid nineteen thousand United States Dollars (USD
19,000.-) in subscription for nineteen thousand (19,000) shares.

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of nineteen thousand United States Dollars (USD
19,000.-) is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated to be thousand one hundred euro.

Resolutions of the sole shareholder

The incorporating sole shareholder, representing the Company's entire share capital, has immediately passed the
following resolutions:

1. The number of members of the board of managers is fixed at two (2).

2. The following persons are appointed as members of the board of managers of the Company, for an unlimited period:

- Mr. Pedro Geyerhahn, born in Rio de Janeiro, Brazil, on March 28 th , 1969, residing at 52 rue Jean Schoetter, L-2523
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mr. Pierre-Jean Oger, born in Charleroi, Belgium, on October 5 th , 1976, residing at 123, rue des Tilleuls, B-6700
Arlon, Belgium.

3. The address of the Company's registered office is set at 11-13, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing party,
this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same appearing party and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at
the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party, said proxy holder signed together with
Us the notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze,

le vingt-cinq mai.

Par-devant Nous Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à SANEM, Grand-Duché de Luxembourg,

a comparu:

«Cargill International Luxembourg 1 S.à r.l.», une société à responsabilité limitée constituée et existante sous les lois
du Grand-Duché de Luxembourg, ayant son siège social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, immatriculée
auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 150964,
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dûment représentée par Madame Marion Williamson, ayant son adresse professionnelle à Luxembourg, Grand-Duché
de Luxembourg,

en vertu d'une procuration lui donnée à Luxembourg le 24 mai 2011.
Ladite procuration, signée ne varietur par la mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné, restera annexée

au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.
La partie comparante, représentée comme il est dit ci-avant, a requis le notaire soussigné de dresser l'acte d'une société

à responsabilité limitée qu’elle déclare constituer et dont les statuts seront comme suit:

A. Nom - Durée - Objet - Siège social

Art. 1 er . Nom.  Il existe entre les propriétaires actuels des parts sociales et/ou toute personne qui sera un associé
dans le futur, une société dans la forme d'une société à responsabilité limitée sous la dénomination «Cargill International
Luxembourg 16 S.à r.l.» (la «Société»).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle pourra être dissoute à tout moment et sans
cause par une décision de l'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des
présents statuts.

Art. 3. Objet.
3.1 La Société a pour objet la création, la détention, le développement et la réalisation d'un portfolio se composant

de participations et de droits de toute nature, et de toute autre forme d'investissement dans des entités du Grand-Duché
de Luxembourg et dans des entités étrangères, que ces entités soient déjà existantes ou encore à créer, notamment par
souscription, acquisition par achat, vente ou échange de titres ou de droits de quelque nature que ce soit, tels que des
titres participatifs, des titres représentatifs d'une dette, des brevets et des licences, ainsi que la gestion et le contrôle de
ce portfolio.

3.2 La Société pourra également:
- accorder toute forme de garantie et sûreté pour l'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans

laquelle la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi
de toute autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la Société, ou de tout directeur ou autre titulaire
ou agent de la Société, ou de toute entité dans laquelle la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de
toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités
que la Société; et

- accorder des prêts, fournir des garanties ou assister toute entité dans laquelle la Société détient un intérêt direct ou
indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre manière, ou qui fait partie du
même groupe d'entités que la Société, ou assister une telle entité de toute autre manière.

3.3 La société peut réaliser toutes les transactions qui serviront directement ou indirectement son objet. Dans le cadre
de son objet la Société peut notamment:

- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts auprès de qui que ce soit ou en émettant tous titres
participatifs ou tous titres représentatifs d'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme d'investis-
sement ou en accordant tous droits de toute nature;

- participer à la constitution, au développement et/ou au contrôle de toute entité dans le Grand-Duché de Luxembourg
ou à l'étranger; et

- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de façon limitée pour les dettes et engagements de toute
société du Grand-duché de Luxembourg ou à l'étranger.

Art. 4. Siège social.
4.1 Le siège social de la Société est établi en la Ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
4.2 Le siège social pourra être transféré à l'intérieur de la même commune par décision du conseil de gérance.
4.3 Il pourra être transféré dans toute autre commune du Grand-Duché de Luxembourg par une décision de l'assem-

blée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.
4.4 Il peut être créé, par une décision du conseil de gérance, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché

de Luxembourg qu'à l'étranger.

B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés - Propriété et Transfert des parts sociales

Art. 5. Capital social.
5.1 La Société a un capital social de dix-neuf mille Dollars américains (USD 19.000,-) représenté par dix-neuf mille

(19.000) parts sociales ayant une valeur nominale d'un Dollar américain (USD 1,-) chacune.
5.2 Aux conditions et termes prévus par la loi, le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par une

décision de l'assemblée générale des associés, prise aux conditions requises pour une modification des présents statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social de la Société est divisé en parts sociales ayant chacune la même valeur nominale.
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6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs associés, étant précisé que le nombre des associés est limité à quarante (40),
sauf disposition contraire de la loi.

6.3 Le droit d'un associé dans les actifs et les bénéfices de la Société est proportionnel au nombre de parts sociales
qu'il détient dans le capital social de la Société.

6.4 Le décès, l'incapacité, la dissolution, la faillite ou tout autre événement similaire concernant tout associé ou l'associé
unique, le cas échéant, n'entraînera pas la dissolution de la Société.

6.5 La Société pourra racheter ou retirer ses propres parts sociales, sous réserve d'une annulation immédiate des
parts sociales rachetées ou retirées et d'une réduction du capital social correspondante.

6.6 Les parts sociales de la Société sont émises sous forme nominative.

Art. 7. Registre des associés.

7.1 Un registre des associés sera tenu au siège social de la Société et pourra y être consulté par tout associé de la
Société. Ce registre contiendra en particulier le nom de chaque associé, son domicile ou son siège social ou son siège
principal, le nombre de parts sociales détenues par tel associé, tout transfert de parts sociales, la date de la notification
ou de l'acceptation par la Société de ce transfert conformément aux présents statuts ainsi que toutes garanties accordées
sur des parts sociales.

7.2 Chaque associé notifiera son adresse à la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d'adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la dernière adresse de l'associé qu'elle a reçue.

Art. 8. Propriété et Transfert de parts sociales.

8.1 La preuve du titre de propriété concernant des parts sociales peut être apportée par l'enregistrement d'un associé
dans le registre des associés. Des certificats de ces enregistrements pourront être émis et signés par le président du
conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, selon le cas, sur requête et aux frais de l'associé en question.

8.2 La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire par part sociale. Si une part sociale est détenue par plus d'une
personne, ces personnes doivent désigner un mandataire unique qui sera considéré comme le seul propriétaire de la part
sociale à l'égard de la Société. Celle-ci a le droit de suspendre l'exercice de tous les droits attachés à une telle part sociale
jusqu'à ce qu'une personne soit désignée comme étant propriétaire unique.

8.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à
des non-associés qu'avec l'agrément donné par les associés, y compris le cédant, représentant au moins soixante-quinze
pour cent (75%) du capital social. Sauf stipulation contraire par la loi, en cas de décès d'un associé, les parts sociales de
ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que moyennant l'agrément, donné par les associés, représentant
au moins soixante-quinze pour cent (75%) des droits de vote des associés survivants.

8.4 Toute cession de part social doit être documentée par un contrat de cession écrite sous seing privé ou sous forme
authentique, le cas échéant, et ce transfert sera opposable à la Société et aux tiers sur notification de la cession à la Société
ou par l'acceptation de la cession par la Société, suite auxquelles tout gérant peut enregistrer la cession.

8.5 La Société, par l'intermédiaire de n'importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre
des associés toute cession à laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consen-
tements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de l'assemblée générale des associés.

9.1 Les associés de la Société exercent leurs droits collectifs dans l'assemblée générale des associés, qui constitue un
des organes de la Société.

9.2 Si la Société ne possède qu'un seul associé, cet associé exercera les pouvoirs de l'assemblée générale des associés.
Dans ce cas et lorsque le terme "associé unique" n'est pas expressément mentionné dans les présents statuts, une réfé-
rence à "l'assemblée générale des associés" utilisée dans les présents statuts doit être lue comme une référence à "l'associé
unique".

9.3 L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts.

9.4 En cas de pluralité d'associés et si le nombre d'associés n'excède pas vingt-cinq (25), les associés peuvent, au lieu
de tenir une assemblée générale d'associés, voter par résolution écrite, aux termes et conditions prévus par la loi. Le cas
échéant, les dispositions des présents statuts concernant les assemblées générales des associés s'appliqueront au vote
par résolution écrite.

Art. 10. Convocation de l'assemblée générale des associés.

10.1 L'assemblée générale des associés de la Société peut à tout moment être convoquée par le conseil de gérance,
par le(s) commissaire(s) aux comptes, le cas échéant, ou par les associés représentant au moins cinquante pour cent
(50%) du capital social de la Société, pour être tenue au lieu et date précisés dans l'avis de convocation.

10.2 Si la Société compte plus de vingt cinq (25) associés, une assemblée générale annuelle des associés doit être tenue
dans la commune où le siège social de la Société est situé ou dans un autre lieu tel que spécifié dans l'avis de convocation
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à cette assemblée. L'assemblée générale annuelle des associés doit être convoquée dans un délai de six (6) mois à compter
de la clôture des comptes de la Société.

10.3 L'avis de convocation à toute assemblée générale des associés doit contenir l'ordre du jour, le lieu, la date et
l'heure de l'assemblée, et cet avis doit être envoyé à chaque associé par lettre recommandée au moins huit (8) jours avant
la date prévue de l'assemblée.

10.4 Si tous les associés sont présents ou représentés à une assemblée générale des associés et s'ils déclarent avoir
été dûment informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée générale des associés peut être tenue sans convocation
préalable.

Art. 11. Conduite de l'assemblée générale des associés - Vote par résolution écrite.

11.1 Un bureau de l'assemblée doit être constitué à toute assemblée générale des associés, composé d'un président,
d'un secrétaire et d'un scrutateur, chacun étant désigné par l'assemblée générale des associés, sans qu'il soit nécessaire
qu'ils soient associés ou membres du conseil de gérance. Le bureau de l'assemblée s'assure spécialement que l'assemblée
soit tenue conformément aux règles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives à la convocation, aux
exigences de majorité, au décompte des votes et à la représentation des associés.

11.2 Une liste de présence doit être tenue à toute assemblée générale des associés.

11.3 Quorum et vote

11.3.1 Chaque part sociale donne droit à un (1) vote.

11.3.2 Sauf exigence contraire dans la loi ou dans les présents statuts, les résolutions des associés sont valablement
prises si elles ont été adoptées par les associés représentant au premier vote plus de cinquante pour cent (50%) du capital
social de la Société. Si cette majorité n'a pas été obtenue au premier vote, les associés seront convoqués ou consultés
une deuxième fois. Au deuxième vote, les résolutions seront valablement adoptées avec une majorité de voix valablement
exprimées, quelle que soit la portion du capital présent ou représenté.

11.4 Un associé peut agir à toute assemblée générale des associés en désignant une autre personne, associé ou non,
comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise par courrier, télécopie, courrier électronique ou par
tout autre moyen de communication, une copie de cette procuration étant suffisante pour la prouver. Une personne peut
représenter plusieurs ou même tous les associés.

11.5 Tout associé qui prend part à une assemblée générale des associés par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant à
l'assemblée s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement à l'assemblée, est censé être
présent pour le calcul du quorum et de la majorité.

11.6 Chaque associé peut voter à l'aide d'un bulletin de vote signé en l'envoyant par courrier, télécopie, courrier
électronique ou tout autre moyen de communication au siège social de la Société ou à l'adresse indiquée dans la convo-
cation. Les associés ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur auront été procurés par la Société et qui devront
indiquer au moins le lieu, la date et l'heure de l'assemblée, l'ordre du jour de l'assemblée, les propositions soumises au
vote de l'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases à cocher permettant à l'associé de voter en faveur ou
contre la proposition, ou d'exprimer une abstention par rapport à chacune des propositions soumises au vote, en cochant
la case appropriée. La Société ne tiendra compte que des bulletins de vote reçus avant la tenue de l'assemblée générale
des associés à laquelle ils se réfèrent.

11.7 Le conseil de gérance peut déterminer toutes les autres conditions à remplir par les associés pour pouvoir prendre
part à toute assemblée générale des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Sous réserve des termes et conditions prévus par la loi, les présents statuts peuvent
être modifiés par une décision de l'assemblée générale des associés, adoptée par (i) la majorité des associés (ii) repré-
sentant au moins soixante-quinze pour cent (75%) du capital social de la Société.

Art. 13. Procès-verbaux des assemblées générales des associés.

13.1 Le bureau de toute assemblée générale des associés rédige le procès-verbal de l'assemblée, qui doit être signé
par les membres du bureau de l'assemblée ainsi que par tout associé qui en fait la demande.

13.2 De même, l'associé unique, le cas échéant, rédige et signe un procès-verbal de ses décisions.

13.3 Toute copie et extrait de procès-verbaux destinés à servir dans une procédure judiciaire ou à être délivrés à un
tiers, doivent être certifiés conformes à l'original par le notaire ayant la garde de l'acte authentique, dans le cas où
l'assemblée a été inscrite dans un acte notarié, ou signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par
le gérant unique, le cas échéant.

D. Gestion

Art. 14. Pouvoirs du conseil de gérance.

14.1 La Société sera gérée par un ou plusieurs gérants qui ne doivent pas nécessairement être des associés. En cas de
pluralité de gérants, les gérants constituent un conseil de gérance, étant l'organe chargé de la gérance et de la représen-
tation de la Société. Si applicable et dans la mesure où le terme «gérant unique» n'est pas expressément mentionné dans
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les présents statuts, une référence au «conseil de gérance» utilisée dans les présents statuts doit être lue comme une
référence au «gérant unique».

14.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toute action nécessaires ou utiles à
l'accomplissement de l'objet social, à l'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent à l'associé/aux
associés.

14.3 La gestion journalière de la Société ainsi que représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, peut
être déléguée à un ou plusieurs gérants ou à toute autre personne, associé ou non, susceptibles d'agir seuls ou conjoin-
tement comme mandataires de la Société. Leur désignation, révocation et pouvoirs sont déterminés par une décision du
conseil de gérance.

14.4 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé à toute
personne agissant seule ou conjointement avec d'autres personnes comme mandataire de la Société.

Art. 15. Composition du conseil de gérance. Le conseil de gérance doit choisir un président du conseil de gérance
parmi ses membres. Il peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n'être ni associé ni membre du conseil de gérance.

Art. 16. Election et Révocation des gérants et Terme du mandat.
16.1 Les gérants seront élus par l'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de

leur mandat.

16.2 Tout gérant peut être révoqué à tout moment, sans préavis et sans cause, par l'assemblée générale des associés.
Un gérant, étant également associé de la Société, ne sera pas exclu du vote sur sa propre révocation.

16.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu'à ce que son successeur ait été élu. Tout gérant sortant peut également
être réélu pour des périodes successives.

Art. 17. Convocation des réunions du conseil de gérance.
17.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres au lieu indiqué dans

l'avis de convocation tel que décrit au prochain alinéa.

17.2 Un avis de convocation écrit à toute réunion du conseil de gérance doit être donné à tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons
de cette urgence. Il peut être passé outre à la nécessité de pareille convocation en cas d'assentiment écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d'un tel document
écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n'est pas non plus requis pour des réunions du conseil de
gérance se tenant à des heures et à des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil
de gérance. De même, un tel avis n'est pas requis dans le cas où tous les membres du conseil de gérance sont présents
ou représentés à une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents
statuts.

Art. 18. Conduite des réunions du conseil de gérance.
18.1 Le président du conseil de gérance préside à toute réunion du conseil de gérance. En son absence, le conseil de

gérance peut provisoirement élire un autre gérant comme président temporaire.

18.2 Quorum

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente ou
représentée à une réunion du conseil de gérance.

18.3 Vote

Les décisions sont prises à la majorité des votes des gérants présents ou représentés à chaque réunion du conseil de
gérance. Le président de la réunion n'a pas de voix prépondérante.

18.4 Tout gérant peut se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant sous forme écrite par
courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication tout autre gérant comme son man-
dataire, une copie étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter un ou plusieurs de ses collègues.

18.5 Tout gérant qui prend part à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant à la
réunion s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement à cette réunion, est censé être
présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s'est tenue par les moyens de communication susvisés
sera censée s'être tenue au siège social de la Société.

18.6 Le conseil de gérance peut à l'unanimité prendre des résolutions écrites ayant le même effet que des résolutions
adoptées lors d'une réunion du conseil de gérance dûment convoqué et s'étant régulièrement tenu. Ces résolutions
écrites sont adoptées une fois datées et signées par tous les gérants sur un document unique ou sur des documents
séparés, une copie d'une signature originale envoyée par courrier, télécopie, courrier électronique ou toute autre moyen
de communication étant considérée comme une preuve suffisante. Le document unique avec toutes les signatures ou, le
cas échéant, les actes séparés signés par chaque gérant, le cas échéant, constitueront l'acte prouvant l'adoption des
résolutions, et la date de ces résolutions sera la date de la dernière signature.
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18.7 Tout gérant qui a, directement ou indirectement, un intérêt patrimonial dans une transaction soumise à l'appro-
bation du conseil de gérance qui est en conflit avec l'intérêt de la Société doit informer le conseil de gérance de ce conflit
d'intérêts et doit voir sa déclaration enregistrée dans le procès-verbal de la réunion du conseil de gérance. Ce gérant ne
peut ni participer aux discussions concernant la transaction en cause, ni au vote s'y rapportant. Lorsque la Société a un
gérant unique et que, dans une transaction conclue entre la Société et le gérant unique, celui-ci a, directement ou indi-
rectement, un intérêt patrimonial qui est en conflit avec l'intérêt de la Société, ce conflit d'intérêt doit être divulgué dans
le procès-verbal enregistrant la transaction en cause. Le présent article 18.7 ne s'applique pas aux opérations courantes
et conclues dans des conditions normales.

Art. 19. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.
19.1 Le secrétaire ou, s'il n'a pas été désigné de secrétaire, le président rédige le procès-verbal de toute réunion du

conseil de gérance, qui est signé par le président et par le secrétaire, le cas échéant.

19.2 Le gérant unique, le cas échéant, rédige et signe également un procès-verbal de ses résolutions.

19.3 Toute copie et extrait de procès-verbaux destinés à servir dans une procédure judiciaire ou à être délivrés à un
tiers seront signés par le président du conseil de gérance, par deux gérants ou par le gérant unique, le cas échéant.

Art. 20. Rapports avec les tiers. Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par la
signature du gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, par la signature individuelle de tout gérant ou par la signature
de toute(s) personne(s) à laquelle/auxquelles pareil pouvoir de signature aura été délégué par le conseil de gérance ou
par le gérant unique dans les limites d'une telle délégation. La Société sera valablement engagée vis-à-vis des tiers par la
signature de tout/tous mandataire(s) auquel/auxquels le pouvoir quant à la gestion journalière de la Société aura été
délégué, agissant seul ou conjointement, conformément aux règles et aux limites d'une telle délégation.

E. Surveillance de la société

Art. 21. Commissaire(s) aux comptes statutaire(s) - Réviseur(s) d'entreprises.
21.1 Si la Société compte plus que vingt-cinq (25) associés, les opérations de la Société seront surveillées par un ou

plusieurs commissaires aux comptes statutaires, qui peuvent être des associés ou non.

21.2 L'assemblée générale des associés détermine le nombre de(s) commissaire(s) aux comptes statutaire(s), nomme
celui-ci/ceux-ci et fixe la rémunération et la durée de son/leur mandat. Un ancien commissaire aux comptes ou un com-
missaire aux comptes sortant peut être réélu par l'assemblée générale des associés.

21.3 Tout commissaire aux comptes statutaire peut être démis de ses fonctions à tout moment, sans préavis et sans
cause, par l'assemblée générale des associés.

21.4 Les commissaires aux comptes statutaires ont un droit illimité de surveillance et de contrôle permanents de
toutes les opérations de la Société.

21.5 Les commissaires aux comptes statutaires peuvent être assistés par un expert pour vérifier les livres et les comptes
de la Société. Cet expert doit être approuvé par la Société.

21.6 Dans le cas où il existe plusieurs commissaires aux comptes statutaires, ceux-ci constituent un conseil des com-
missaires aux comptes, qui devra choisir un président parmi ses membres. Il peut également désigner un secrétaire, qui
n'a pas à être ni associé, ni commissaire aux comptes. Les règles des présents statuts concernant la convocation et la
conduite des réunions du conseil de gérance s'appliquent à la convocation et à la conduite des réunions du conseil des
commissaires aux comptes.

21.7 Dans l'hypothèse où la Société remplirait deux (2) des trois (3) critères stipulés dans le premier paragraphe de
l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002 sur le registre du commerce et des sociétés et sur la comptabilité et les comptes
annuels des entreprises, sur une période de temps prévue à l'article 36 de cette même loi, les commissaires aux comptes
statutaires sont remplacés par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises, choisis parmi les membres de l'Institut des réviseurs
d'entreprises, pour être nommés par l'assemblée générale des associés, qui détermine la durée de son/leur mandat.

F. Exercice social - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 22. Exercice social. L'exercice social de la Société commence le premier jour du mois de juin de chaque année et
se termine le dernier jour du mois de mai de l'année suivante.

Art. 23. Bénéfices.
23.1 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cinq pour cent (5 %) seront affectés à la réserve légale.

Cette affectation cessera d'être obligatoire dès que et tant que le montant total de la réserve de la Société atteindra dix
pour cent (10%) du capital social de la Société.

23.2 Les sommes allouées à la Société par un associé peuvent également être affectées à la réserve légale, si l'associé
en question accepte cette affectation.

23.3 En cas de réduction de capital, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social.

23.4 Aux conditions et termes prévus par la loi, l'assemblée générale des associés décidera de la manière dont le reste
des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément à la loi et aux présents statuts.
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Art. 24. Dividendes intérimaires - Prime d'émission.
24.1 Le conseil de gérance ou l'assemblée générale des associés pourra procéder à la distribution de dividendes in-

térimaires, sous réserve que (i) des comptes intérimaires ont été établis, démontrant suffisamment de fonds disponibles,
(ii) le montant à distribuer n'excède pas la somme totale des bénéfices faites depuis la fin du dernier exercice social pour
lequel les comptes annuels ont été approuvés, plus tous les bénéfices reportés et sommes reçues de réserves disponibles
à cette fin, moins des pertes reportées et toutes les sommes qui doivent être mises à la réserve conformément aux
dispositions de la loi ou des statuts présents et (iii) le commissaire aux comptes de la Société, le cas échéant, a considéré
dans son rapport au conseil de gérance, que les deux premières conditions ont été satisfaites.

24.2 La prime d'émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés/de
l'associé ou des gérants/du gérant, sous réserve de toute disposition légale concernant l'inaliénabilité du capital social et
de la réserve légale.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

H. Loi applicable

Art. 26. Loi applicable. Les présents statuts doivent être lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils
sont soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions de la loi
du 10 août 1915, telle que modifiée, concernant les sociétés commerciales.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social de la Société commencera le jour de la constitution de la Société et se terminera le 31
mai 2012.

2) Les bénéfices provisoires peuvent aussi être distribués pendant le premier exercice social de la Société.

Souscription et Paiement

Toutes les parts sociales ont été souscrites comme suit:

«Cargill International Luxembourg 1 S.à r.l.», susnommée, a payé dix-neuf mille Dollars américains (USD 19.000,-)
pour la souscription de dix-neuf mille (19.000) parts sociales.

Toutes les parts sociales ont été entièrement libérées en numéraire, de sorte que la somme de dix-neuf mille Dollars
américains (USD 19.000,-) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des dépenses, frais, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution est évalué à environ mille cent euros.

Résolutions de l’associé unique

L'associé unique constituant, représentant l'intégralité du capital social de la Société, a immédiatement pris les réso-
lutions suivantes:

1. Le nombre de membres au conseil de gérance a été fixé à deux (2).

2. Les personnes suivantes ont été nommées gérants de la Société, pour une période indéterminée:

- M. Pedro Geyerhahn, né à Rio de Janeiro, Brésil, le 28 mars 1969, résidant au 52, rue Jean Schoetter, L-2523,
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Pierre-Jean Oger, né à Charleroi, Belgique, le 5 octobre 1976, résidant au 123, rue des Tilleuls, B-6700 Arlon,
Belgique.

3. L'adresse du siège social de la Société est fixée au 11-13, Boulevard de la Foire, L-1528 Luxembourg.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande de la comparante, le présent acte est
rédigé en langue anglaise, suivi d'une traduction en français. Sur demande de la même comparante et en cas de divergences
entre le texte anglais et le texte français, le texte anglais fait foi.

Dont acte fait et passé à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg, à la date indiquée au début de ce document.

L'acte ayant été lu à la mandataire de la partie comparante, celle-ci a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: M. WILLIAMSON, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 31 mai 2011. Relation: EAC/2011/7259. Reçu soixante-quinze Euros (75.-EUR).

Le Receveur ff. (signé): T. THOMA.

Référence de publication: 2011079223/681.

(110088493) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 juin 2011.
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Aberdeen Liquidity Fund (Lux), Fonds Commun de Placement,

(anc. Aberdeen Money Market Fund (Lux)).

Le règlement de gestion de Aberdeen Liquidity Fund (Lux) consolidé au 22 août 2011 a été déposé au registre de
commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Aberdeen Global Services S.A.

Référence de publication: 2011118493/10.

(110135113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 18 août 2011.

A1 Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 146.682.

Le bilan au 30 juin 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 juin 2011.
Christelle Ferry
Gérant

Référence de publication: 2011090119/12.

(110100562) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

B1 Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée unipersonnelle.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 146.691.

Le bilan au 30 Juin 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 juin 2011.
Christelle Ferry
Gérant

Référence de publication: 2011090121/12.

(110100564) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

Contrabat S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4761 Pétange, 27, route de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 65.887.

Je soussignée, Mme DA FONTE Aline demeurant à 26, Rue du Lavoir à L-4804 RODANGE, Administrateur, déclare
par la présente, démissionner du poste d'Administrateur de la société «CONTRABAT S.A.».

Fait à Pétange, le 11 mars 2002. Mme DA FONTE Aline.

Référence de publication: 2011090127/10.

(110100951) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

Caves Bernard-Massard, Société Anonyme.

Siège social: L-6773 Grevenmacher, 8, rue du Pont.

R.C.S. Luxembourg B 4.057.

Monsieur Carlo Clausse n'est plus délégué à la gestion des affaires journalières des Caves Bernard- Massard SA.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Jean-Paul Beck.

Référence de publication: 2011090124/10.

(110101033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.
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Caves Bernard-Massard, Société Anonyme.

Siège social: L-6773 Grevenmacher, 8, rue du Pont.

R.C.S. Luxembourg B 4.057.

Extrait des résolutions prises lors de l'Assemblée Générale ordinaire du 28 juin 2011

Par décision de l'Assemblée Générale du 28 juin 2011 les mandats suivants ont été prorogés:

- Celui de Monsieur Bernard CLASEN, né le 19.4.1947 à Luxembourg, demeurant Scherfenhof, L-7634 Larochette,
comme Administrateur jusqu'en 2017

- Celui du réviseur d'entreprise, la société PricewaterhouseCoopers, demeurant 400, route d'Esch, L-1014 Luxem-
bourg, jusqu'en 2012

Monsieur Hubert Clasen, né le 22.6.1951 à Luxembourg, demeurant 1, Scheidberg, L-6689 Mertert est nommé Ad-
ministrateur Délégué jusqu'à la fin de son mandat d'Administrateur en 2014.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Jean-Paul Beck.

Référence de publication: 2011090123/17.

(110101033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

Dynamic Horizon, Société Anonyme.

Siège social: L-9768 Reuler, Maison 19/2.

R.C.S. Luxembourg B 159.613.

L'an deux mille onze, le dix-sept juin,

Par-devant Maître Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven.

S'est réunie:

L'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme „DYNAMIC HORIZON“, avec siège social
à L-9768 Reuler, Maison 19/2, inscrite au Registre du Commerce de Luxembourg sous la section B et le numéro 159.613,
constituée suivant acte reçu par le notaire Pierre PROBST, de résidence à Ettelbrück, le 21 février 2011, publiée au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 1191 du 3 juin 2011.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Philippe THEIS, électronicien, né à Rocourt (Belgique), le 15
septembre 1967, demeurant à B-4841 Henri-Chapelle, route d'Aubel 28;

Le président désigne comme secrétaire Madame Béatrice LEJEUNE, ingénieur agronome, née à Malmedy (Belgique),
le 21 juillet 1969, demeurant à B-4760 Büllingen, Honsfeld 75.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Philippe THEIS, prénommé.

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d'acter:

I.- Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:

1. Elargissement de l'objet social de la société à la conclusion d'affectations hypothécaires et d'ouvertures de crédit
ainsi que la mise à disposition et la prestation de sûretés ou le cautionnement.

2. Insertion d'un nouvel alinéa 8 à l'article 4 des statuts avec la teneur suivante:

«Elle peut à cet effet affecter ses immeubles en hypothèque, contracter des prêts et ouvertures de crédit ainsi que
mettre à disposition et consentir des sûretés et se porter caution.»

3. Divers.

II.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence; cette liste de présence, après avoir été signée par les
actionnaires présents et les mandataires des actionnaires représentés, a été contrôlée et signée par les membres du
bureau.

Resteront annexées aux présentes les éventuelles procurations des actionnaires représentés, après avoir été paraphées
„ne varietur“ par les comparants.

III.- Que tous les actionnaires étant présents, les convocations d'usage n'ont pas été adressées aux actionnaires

IV.- Que la présente assemblée, réunissant l'entièreté du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement, telle qu'elle est constituée, sur les points portés à l'ordre du jour.

L'assemblée générale, après avoir délibéré, prend, à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide d'élargir l'objet social de la société à la conclusion d'affectations hypothécaires et d'ou-
vertures de crédit ainsi que la mise à disposition et la prestation de sûretés ou le cautionnement.
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Deuxième résolution

En conséquence de la résolution précédente l'assemblée générale décide d'insérer un nouvel alinéa 8 à l'article 4 des
statuts qui se lit comme suit:

Art. 4. (alinéa 8). «Elle peut à cet effet affecter ses immeubles en hypothèque, contracter des prêts et ouvertures de
crédit ainsi que mettre à disposition et consentir des sûretés et se porter caution.»

L'ordre du jour étant épuisé, le président prononce la clôture de l'assemblée.

Frais

Les frais, dépenses et rémunérations quelconques, incombant à la société et mis à sa charge en raison des présentes,
s'élèvent approximativement à la somme de mille cent euros (EUR 1.100,-).

Dont procès-verbal, passé à Senningerberg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms usuels,
états et demeures, les comparants ont tous signé avec Nous, Notaire, le présent acte.

Signé: Béatrice Lejeune, Philippe Theis, Paul Bettingen.

Enregistré à Luxembourg, A.C., le 21 juin 2011. LAC / 2011 / 28274. Reçu 75,- €.

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

Pour copie conforme, délivrée à la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 29 juin 2011.

Référence de publication: 2011089718/57.

(110100866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 2011.

Dany et Susana S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4552 Niederkorn, 4, rue de l'Eglise.

R.C.S. Luxembourg B 139.188.

Extrait de l'Assemblée Générale Extraordinaire du 21 juin 2011 Résolutions prises:

Première résolution:

La société a pris connaissance de la démission de Monsieur Jorge Manuel MOREIRA DOS SANTOS de sa fonction de
gérant technique.

Deuxième résolution:

Est nommé nouveau gérant technique de la société, Madame Paula Susana GONCALVES COELHO, née le 10 mai
1977 à Aguada de Cima (Portugal), demeurant à L-4552, Niederkorn, 20, rue de l'Eglise. La société ne pourra dorénavant
être engagée que par la signature du gérant technique et ceci en toutes circonstances, et ceci pour une période indéter-
minée.

Fait à Niederkorn, le 21 juin, en 2 exemplaires. Paula Susana GONCALVES COELHO /
Jorge Manuel MOREIRA DOS SANTOS.

Référence de publication: 2011090130/18.

(110100913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

Chirona International Sàrl, Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 18.061,00.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 135.716.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 juin 2011.
Stijn Curfs
Mandataire

Référence de publication: 2011090125/13.

(110100500) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.
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Commandite Financière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2227 Luxembourg, 18, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 71.946.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 mai 2011.
Pour la société
COMMANDITE FINANCIERE S.A.
BANQUE BPP S.A.
Signature
Le Domiciliataire

Référence de publication: 2011090126/15.

(110100267) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

Delfi Asset S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2441 Luxembourg, 330, rue de Rollingergrund.

R.C.S. Luxembourg B 150.505.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 juin 2011. Signature.

Référence de publication: 2011090128/10.

(110100262) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

Barclays Aegis Investments S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 270.445,00.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 9, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 116.153.

In the year two thousand and eleven, on the fifteenth day of June.

Before Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

Claudas Investments S.à r.l., a private limited liability company (société à responsabilité limitée) incorporated under
the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 131.368, having
its registered office is at 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg and whose corporate capital is set at USD 6,934,510,

here represented by Me Jan BÖING, attorney-at-law, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

The prenamed party is the sole shareholder of Barclays Aegis Investments S.à r.l., a private limited liability company
(société à responsabilité limitée) incorporated under the laws of Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade
and Companies Register under number B 116.153 and whose registered office is at 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg,
incorporated on 21 April 2006 by deed of Me Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven, published in the Mémorial
C of 8 July 2006, number 1324 (the Company). The articles of association of the Company have been amended for the
last time by a deed of the undersigned notary, dated 6 April 2011, not yet published in the Mémorial C.

Which appearing party, represented as indicated above, has requested the notary to enact the following resolutions:

First resolution

The sole shareholder resolved to create the following new class of shares with the rights and obligations as set forth
in the Company’s articles of association: EM preference shares, having a nominal value of thirty-five US Dollars (USD 35.-)
each and each carrying a certain share premium (the EM Preference Shares).

Second resolution

The sole shareholder resolved to increase the corporate share capital of the Company by an amount of two hundred
forty-five thousand US dollars (USD 245,000.-), so to raise it from its present amount of twenty-five thousand four

92393



L U X E M B O U R G

hundred forty-five US Dollars (USD 25,445.-) to two hundred seventy thousand four hundred forty-five US dollars (USD
270,445.-), by the issuance of (i) four hundred (400) Ordinary Shares (as defined below) and of (ii) six thousand six hundred
(6,600) EM Preference Shares.

Subscription - Payment

Thereupon, Claudas Investments S.à r.l., prenamed, here represented as stated above, has declared to subscribe for:

a) the four hundred (400) Ordinary Shares

The four hundred (400) Ordinary Shares have been fully paid up by contribution in cash of an aggregate amount of
four hundred millions US dollars (USD 400,000,000.-), out of which (i) fourteen thousand US dollars (USD 14,000.-) is
the nominal value of the four hundred (400) Ordinary Shares and (ii) three hundred ninety-nine million nine hundred
eighty-six thousand US dollars (USD 399,986,000.-) is the aggregate share premium of the Ordinary Shares (before
allocation to the legal reserve), so that the aggregate amount of four hundred millions US dollars (USD 400,000,000.-) is
now available to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Out of the amount of three hundred ninety-nine million nine hundred eighty-six thousand US dollars (USD
399,986,000.-), an amount of one thousand four hundred (USD 1,400.-) shall be allocated to the legal reserve fund of the
Company, so that the legal reserve is fully constituted; and

b) the six thousand six hundred (6,600) EM Preference Shares

The six thousand six hundred (6,600) EM Preference Shares have been fully paid up by contribution in cash of an
aggregate amount of six billion six hundred millions US dollars (USD 6,600,000,000.-), out of which (i) two hundred thirty
one thousand US dollars (USD 231,000.-) is the nominal value of the six thousand six hundred (6,600) EM Preference
Shares and (ii) six billion five hundred ninety-nine million seven hundred sixty-nine thousand US dollars (USD
6,599,769,000.-) is the aggregate share premium of the EM Preference Shares (before allocation to the legal reserve), so
that the aggregate amount of six billion six hundred millions US dollars (USD 6,600,000,000.-) is now available to the
Company, evidence thereof having been given to the notary.

Out of the amount of six billion five hundred ninety-nine million seven hundred sixty-nine thousand US dollars (USD
6,599,769,000.-), an amount of twenty-three thousand one hundred US dollars (USD 23,100.-) shall be allocated to the
legal reserve fund of the Company, so that the legal reserve is fully constituted.

Third resolution

The sole shareholder resolved to amend article 6 of the articles of association of the Company so as to read as follows:

" Art. 6.

6.1 The capital is fixed at two hundred seventy thousand four hundred forty-five US dollars (USD 270,445.-), repre-
sented by seven thousand seven hundred twenty-seven (7,727) shares, divided into the following classes:

a) One thousand one hundred twenty-seven (1,127) ordinary shares with a nominal value of thirty-five US Dollars
(USD 35.-) each and carrying each a certain share premium (the Ordinary Shares); and

b) six thousand six hundred (6,600) EM preference shares with a nominal value of thirty-five US Dollars (USD 35.-)
each and carrying each a certain share premium (the EM Preference Shares),

all of which (collectively the Shares and any of them, a Share) are entirely subscribed and fully paid up.

6.2 The Company shall have an authorised capital of four hundred

twenty thousand US Dollars (USD 420,000.-), divided into: c) Two thousand (2,000) Ordinary Shares; and

d) Ten thousand (10,000) EM Preference Shares.

6.3 The board of managers is hereby authorised to issue further Ordinary Shares and/or EM Preference Shares, so as
to bring the total capital of the Company up to the total authorised corporate capital in whole or in part from time to
time as it in its discretion may determine and to accept subscriptions for such shares within a period of five (5) years
from the date of publication of the respective authorisation given to the Company's management in this respect under
the present articles of association.

6.4 The board of managers is authorised to determine the conditions attached to any subscription for Ordinary Shares
and/or EM Preference Shares from time to time.

6.5 When the board of managers effects a whole or partial increase in capital pursuant to the provisions referred to
above, it shall be obliged to take steps to amend this article in order to record the change and the Company's management
is authorised to take or authorise the steps required for the execution and publication of such amendment in accordance
with the law.

6.6 The period of this authority may be extended by resolution of the general meeting of shareholders from time to
time, in the manner required for amendment of these articles of association.

6.7 The authorised or issued capital of the Company may be increased or reduced in compliance with the Luxembourg
legal requirements
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6.8 The funds received as share premium of the shares upon issuance of the shares (if applicable) are allocated to a
special premium reserve, except for those allocated to the legal reserve. The special premium reserve is at the free
disposal of the shareholders and the board of managers, as the case may be."

Fourth resolution

The sole shareholder resolved to insert new rules in relation to dividend distributions and subsequently to amend
article 7 of the articles of association of the Company so as to read as follows:

" Art. 7.

7.1 Each Share entitles its owner to one (1) vote.

7.2 Unless the general meeting of shareholders or, as the case may be, the board of managers, when declaring a dividend,
otherwise determines in its absolute discretion, or unless otherwise provided for in a shareholders’ agreement as may
be entered into from time to time between the shareholders and the Company, as it may be amended or modified from
time to time (any such agreement being referred to as a Shareholders’ Agreement), the holders of the Shares are entitled
to dividend distributions pari passu in proportion to capital and premium (if applicable) invested, subject at all times to
the provisions of Article 20."

Fifth resolution

The sole shareholder resolved to insert new rules in relation to (i) the maintaining of the share register and to (ii) the
redemption of EM Preferences Shares and subsequently to insert a new article 8 of the articles of association of the
Company so as to read as follows (all further articles of the articles of association remaining unchanged but renumbered
accordingly):

" Art. 8.

8.1 Shares are freely transferable among shareholders. Transfer of shares inter vivos to non-shareholders may only be
made with the prior approval of shareholders representing three quarters (3/4) of the corporate capital.

8.2 For all other questions relating to a transfer of shares, it is referred

to the provisions of articles 189 and 190 of the Companies’ Law.

8.3 The shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one (1) owner for each of them.

8.4 The Company’s share register shall be kept and maintained at all times within the Grand Duchy of Luxembourg.

8.5 The Ordinary Shares may be redeemed by the Company whenever the board of managers consider this to be in
the best interest of the Company, subject to the terms and conditions it shall determine and within the limitations set
forth by the Articles and by law.

8.6 The EM Preference Shares may be redeemed as follows:

a) The Company may redeem all but not part of the EM Preference Shares, whenever the board of managers considers
this to be in the best interest of the Company and by giving at least two (2) clear business days (on which banks are
generally open for business in London (United Kingdom) and Luxembourg City (Luxembourg), each a Business Day)
notice to the present holder of the EM Preference Shares, within the limitations set forth in Article 8.9 and by law; or

b) The holder of the EM Preference Shares may redeem all but not part of the EM Preference Shares by giving at least
two (2) clear Business Days’ notice to the Company within the limitations set forth in Article 8.9 and by law.

8.7 The redemption price following the redemption of Ordinary Shares or the EM Preference Shares, as the case may
be, shall be calculated pari passu in proportion to capital and share premium (if applicable) invested, unless otherwise
provided for in a Shareholders’ Agreement, provided however that Article 8.9 is respected at all times.

8.8 Upon the winding-up or a liquidation of the Company, the holders of the Shares shall be entitled to receive a
redemption amount calculated in accordance with Article 8.7, unless otherwise provided for in a Shareholders’ Agree-
ment, provided however that Article 8.9 is respected at all times.

8.9 Following the redemption of shares, the Company may only use distributable profits and reserves (including share
premium) as shown in interim financial statements to be drawn up as of the date of redemption or, in case of an insolvency
event of the Company, if no interim financial statements are drawn up by the insolvency receiver, as otherwise determined
by that insolvency receiver, to pay out the redemption amount to the holder(s) of the redeemed Shares.

8.10 Liquidation proceeds following the liquidation of the Company will be attributed pari passu in proportion to capital
and premium (if applicable) invested, unless otherwise provided for in a Shareholders’ Agreement.

8.11 Following the redemption of Shares or a winding-up of the Company, the Shares shall once redeemed in full be
automatically cancelled and the board of managers or, as the case may be, the Company’s insolvency receiver shall be
authorised to take all necessary steps for the purpose of updating the Articles and the register of the Company’s share-
holders as a result of any cancellation of redeemed Shares."

Estimated costs

The share capital is estimated at EUR 187,185.07 (exchange rate (median price) on 14 June 2011: EUR 1 = USD 1.4448.
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The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about six thousand seven hundred Euros (EUR
6,700.-).

WHEREOF, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg on the date mentioned at the beginning of this
document.

The deed having been read to the appearing person, known to the notary by surname, first name, civil status and
residence, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the appearing person,
the present deed is worded in English, followed by a French translation. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

Follows the French version:

L’an deux mille onze, le quinziéme jour du mois de juin

Par-devant Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg,

A comparu:

Claudas Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée constituée selon le droit luxembourgeois, immatriculée
auprès du Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg sous le numéro B 131.368, ayant son siège social au 9,
allée Scheffer, L-2520 Luxembourg et dont le capital social est fixé à US$ 6.934.510,-

représentée par Me Jan BÖING, avocat à la Cour, demeurant professionnellement au Luxembourg, en vertu d’une
procuration lui conférée sous seing privé.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire de la partie comparante et par le notaire
instrumentaire, restera annexée au présent acte aux fins d’enregistrement.

La partie prénommée est l’associé unique de Barclays Aegis Investments S.à r.l., une société à responsabilité limitée
constituée selon le droit luxembourgeois, immatriculée auprès du Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 116.153 et ayant son siège social au 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, constituée suivant acte reçu
le 21 avril 2006 par Me Paul BETTINGEN, notaire de résidence à Niederanven, publié au Mémorial C du 8 juillet 2006,
numéro 1324 (la Société). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte reçu par le notaire
instrumentaire, en date du 6 avril 2011, non encore publié au Mémorial C.

Laquelle partie comparante, représentée comme énoncé ci-dessus, a requis le notaire instrumentaire d’arrêter les
résolutions suivantes:

Première résolution

L’associé unique a décidé de créer la nouvelle classe de parts sociales énoncé ci-dessus et auxquelles sont attachés les
droits et obligations figurant dans les Statuts de la Société (tels que modifiées et refondus): les parts sociales préférentielles
EM, ayant une valeur nominale de trente-cinq Dollars américains (US$ 35,-) chacune et auxquelles sont attachés une
certaine prime d’émission (les Parts Sociales Préférentielles EM).

Deuxième résolution

L’associé unique a décidé d’augmenter le capital social de la Société par un montant de deux cent quarante-cinq mille
dollars américains (USD 245.000,-), de façon à l’accroître de son montant actuel de vingt-cinq mille quatre cent quarante-
cinq dollars américains (USD 25,445,-) à deux cent soixante-dix mille quatre cent quarante-cinq dollars américains (USD
270.445,-) par l’émission de (i) quatre cent (400) Parts Sociales Ordinaires (définies ci-dessous) et de (ii) six mille six cent
(6.600) Parts Sociales Préférentielles EM.

Souscription - Paiement

A la suite de quoi, Claudas Investments S.à r.l., susnommée, ici dûment représentée, a déclaré souscrire à:

a) quatre cent (400) Parts Sociales Ordinaires

Les quatre cent (400) Parts Sociales Ordinaires ont été entièrement libérées par apport en espèces d’un montant total
de quatre cent millions dollars américains (USD 400.000.000,-), se décomposant comme suit: (i) quatorze mille dollars
américains (USD 14.000,-) est la valeur nominale des quatre cent (400) Parts Sociales Ordinaires et (ii) trois cent quatre-
vingt-dix-neuf million neuf cent quatre-vingt-six mille dollars américains (USD 399.986.000,-) est la prime d’émission totale
des Parts Sociales Ordinaires (avant l’allocation à la réserve légale) de telle sorte que le montant total de quatre cent
millions dollars américains (USD 400.000.000,-) sont maintenant à la disposition de la Société, preuve ayant été donnée
au notaire.

Du montant de trois cent quatre-vingt-dix-neuf million neuf cent quatre-vingt-six mille dollars américains (USD
399.986.000,-), un montant de mille quatre cent dollars américains (USD 1.400,-) sera alloué au fonds de réserve légale
de la Société de telle sorte que la réserve légale est intégralement constituée et

b) six mille six cent (6.600) Parts Sociales Préférentielles EM

92396



L U X E M B O U R G

Les six mille six cent (6.600) Parts Sociales Préférentielles EM ont été entièrement libérées par apport en espèces d’un
montant total de six milliard six cent millions dollars américains (USD 6,600,000,000,-), se décomposant comme suit: (i)
deux cent trente et un mille dollars américains (USD 231.000,-) est la valeur nominale des six mille six cent (6.600) Parts
Sociales Préférentielles EM et (ii) six milliard cinq cent quatre-vingt-dix-neuf million sept cent soixante-neuf mille dollars
américains (USD 6.599.769.000,-) est la prime d’émission totale des Parts Sociales Préférentielles EM (avant l’allocation
à la réserve légale) de telle sorte que le montant total de six milliard six cent millions dollars américains (USD
6,600,000,000,-) sont maintenant à la disposition de la Société, preuve ayant été donnée au notaire.

Du montant de six milliard cinq cent quatre-vingt-dix-neuf million sept cent soixante-neuf mille dollars américains (USD
6.599.769.000,-), un montant de vingt-trois mille cent dollars américains (USD 23.100,-) sera alloué au fonds de réserve
légale de la Société de telle sorte que la réserve légale est intégralement constituée.

Troisième résolution

L’associé unique a décidé de modifier l’article 6 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 6.

6.1 Le capital social est fixé à deux cent soixante-dix mille quatre cent quarante-cinq dollars américains (USD 270.445,-)
divisé en sept mille sept cent vingt-sept (7.727) parts sociales, réparties en catégories suivantes:

a) mille cent vingt-sept (1.127) parts sociales ordinaires ayant une valeur nominale de trente-cinq Dollars américains
(US$ 35,-) chacune et auxquelles sont attachés une certaine prime d’émission (les Parts Sociales Ordinaires), toutes ces
Parts Sociales Ordinaires étant entièrement souscrites et libérées.

b) six mille six cent (6.600) parts sociales préférentielles EM ayant une valeur nominale de trente-cinq Dollars américains
(US$ 35,-) chacune et auxquelles sont attachés une certaine prime d’émission (les Parts Sociales Préférentielles EM),

toutes ces parts sociales (collectivement les Parts Sociales et individuellement, une Part Sociale) étant entièrement
souscrites et libérées.

6.2 La Société a un capital autorisé de quatre cent vingt mille Dollars américains (US$ 420.000,-) divisé en:

a) Deux mille (2.000) Parts Sociales Ordinaires; et

b) Dix mille (10.000) Parts Sociales Préférentielles EM.

6.3 Le conseil de gérance est autorisé par le présent acte à émettre de nouvelles Parts Sociales Ordinaires et/ou Parts
Sociales Préférentielles EM, afin de porter le capital social total de la Société au montant du capital social autorisé de la
Société et cela de manière partielle ou totale et de temps à autre et d’accepter les souscriptions pour ces nouvelles parts
sociales, tout cela dans une période de cinq (5) années courant à partir de la publication de l’autorisation respective
accordée à la Société sous les présent statuts.

6.4 Le conseil de gérance est autorisé à déterminer de temps à autre les conditions de souscription de toute souscri-
ption de Parts Sociales Ordinaires et/ou Parts Sociales Préférentielles EM.

6.5 Lorsque le conseil de gérance réalise une augmentation totale ou partielle du capital social conformément aux
dispositions figurant ci-dessus, il sera obligé de prendre toutes mesures nécessaires afin de modifier le présent article de
telle manière à refléter la modification et le conseil de gérance de la Société est autorisé à prendre ou autoriser les
mesures nécessaires à la réalisation et la publication d’une telle modification en conformité avec la loi.

6.6 La période de validité de cette autorisation pourra être étendue par une résolution de l’assemblée générale des
associés adoptée aux mêmes conditions qu’une modification des présents statuts.

6.7 Le capital social autorisé peut être augmenté ou réduit en conformité avec les exigences légales luxembourgeoises.

6.8 Les sommes perçues au titre des primes d’émission des parts sociales lors de l’émission de parts sociales (si
applicable) sont allouées à une réserve de prime d’émission spéciale, hormis celles qui sont allouées à la réserve légale.
La réserve spéciale de prime d’émission est à la libre disposition des associés et du conseil de gérance le cas échéant.

Quatrième résolution

L’associé unique a décidé d’insérer de nouvelles règles concernant les distributions des dividendes et partant, de
modifier l’article 7 des statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 7.

7.1 Chaque Part Sociale donne droit à une (1) voix.

7.2 A moins que l’assemblée générale des associés ou le cas échéant le conseil de gérance lorsqu’il déclare un dividende
n’en détermine autrement de manière discrétionnaire, ou à moins qu’il ne soit prévu autrement dans un pacte d’associés
conclu de temps à autre entre les associés et la Société, tel qu’amendé et modifié de temps à autre (tout contrat de ce
type étant désigné comme un Pacte d’Associés), les détenteurs des Parts Sociales ont droit à des distributions des divi-
dendes pari passu en proportion du capital et des primes d’émission (si applicable) investis, sous réserve à tout moment
du respect des dispositions de l’Article 20.
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Cinquième résolution

L’associé unique a décidé d’insérer de nouvelles règles concernant (i) la tenue du registre des parts sociales et (ii) le
rachat des Parts Sociales Ordinaires et des Parts Sociales Préférentielles EM et partant, d’insérer un nouvel article 8 des
statuts de la Société pour lui donner la teneur suivante:

« Art. 8.

8.1 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les cessions de parts sociales entre vifs à des tiers non-
associés ne peuvent être effectuées que moyennant l'agrément préalable des associés représentant au moins les trois
quarts (3/4) du capital social.

8.2 Pour toutes les autres questions relatives aux transferts de parts sociales, il est fait renvoi aux dispositions des
articles 189 et 190 de la Loi sur les Sociétés.

8.3 Les parts sociales sont indivisibles à l’égard de la Société qui n’admet qu’un (1) seul titulaire pour chaque part
sociale.

8.4 Le registre des associés de la Société est tenu et mis à jour a tout moment au Grand Duché du Luxembourg.

8.5 Les Parts Sociales Ordinaires sont remboursables lorsque le conseil de gérance considère que cela est dans l’intérêt
de la Société, aux conditions et aux termes qu’il fixe et dans les limites prévues par la loi et les présents Statuts.

8.6 Les Parts Sociales Préférentielles EM sont remboursables dans la mesure ci-après:

a) La Société peut racheter tous, mais pas une partie, des Parts Sociales Préférentielles EM lorsque le conseil de gérance
considère que cela est dans l’intérêt de la Société et en donnant un préavis au détenteur actuel des Parts Sociales Pré-
férentielles EM d’au moins deux (2) jours ouvrables francs (durant lesquels les banques sont généralement ouvertes pour
faire du commerce à Londres (Royaume-Uni) et Luxembourg Ville (Luxembourg), chacun un Jour Ouvrable), dans les
limites prévues à l’Article 8.9 et la loi; ou

b) Le détenteur des Parts Sociales Préférentielles EM peut racheter tous, mais pas une partie, des Parts Sociales
Préférentielles EM en donnant un préavis à la Société d’au moins deux (2) Jours Ouvrables, dans les limites prévues à
l’Article 8.9 et la loi.

8.7 Le prix de rachat suivant le rachat des Parts Sociales Ordinaires ou des Parts Sociales Préférentielles EM, le cas
échéant, sera calculé pari passu en proportion du capital et des primes d’émission (si applicable) investis, à moins que le
Pacte d’Associés ne le prévoit autrement, à condition toutefois que l’Article 8.9 soit respecté à tout moment.

8.8 En cas de dissolution ou liquidation de la Société, les détenteurs des Parts Sociales recevront un montant de rachat
calculé conformément à l’Article 8.7, à moins que le Pacte d’Associés ne le prévoit autrement, à condition toutefois que
l’Article 8.9 soit respecté à tout moment.

8.9 Suite au rachat des parts sociales, la Société ne peut utiliser que les bénéfices et réserves distribuables (prime
d’émission comprise) qui apparaissent dans un bilan intérimaire à établir à la date du rachat ou, en cas d’évènement
d’insolvabilité de la Société, si aucun bilan intérimaire n’a été établi par le curateur (insolvency receiver), comme déterminé
par ce curateur, pour payer le montant de rachat au(x) détenteur(s) des Parts Sociales rachetées.

8.10 Le boni de liquidation résultant de la liquidation de la Société sera réparti pari passu en proportion du capital et
réserves légales (si applicables) investis, à moins que cela soit prévu autrement dans le Pacte d’Associés.

8.11 Suite au rachat des Parts Sociales ou d’une dissolution de la Société, les Parts Sociales, une fois rachetées dans
leur totalité, seront automatiquement annulées et le conseil de gérance ou, s’il y a lieu, le liquidateur ou curateur, est
autorisé à prendre les mesures nécessaires pour mettre à jours les Statuts et le registre des associés de la Société, pour
refléter une annulation des Parts Sociales rachetées.

Évaluation et Frais

Le montant du capital social est évalué à EUR 187.185,07 (cours du change (prix médian) au 14 juin 2011: EUR 1 = US
$ 1,4448.-.

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui lui seront facturés en relation avec ce qui précède sont évalués à six mille sept cents Euros (EUR 6.700.-).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg date qu’en tête des présentes.

Lecture faite au comparant, connu du notaire instrumentaire par ses noms, prénom, état et demeure, ledit comparant
a signé ensemble avec le notaire le présent acte.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate que sur demande de la partie comparante, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande de la même partie comparante et en cas de
divergences entre le texte français et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Signé: J. BÖING, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 17 juin 2011. LAC/2011/27768. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.
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Luxembourg, le 27 juin 2011

Référence de publication: 2011088158/303.

(110099171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 juin 2011.

Dai Nippon International S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 12.475.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 27 juin 2011.
Pour: DAI NIPPON INTERNATIONAL S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Cindy Szabo / Nathalie Paquet-Gillard

Référence de publication: 2011090129/15.

(110100272) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

Digital Assets Group S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 89.977.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2011090131/10.

(110100292) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

E.B.S. S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 32, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 116.092.

Extrait des résolutions prises lors de l'assemblée générale tenue extraordinairement au siège le 29 juin 2011

L'assemblée a accepté les démissions de Mr Christian Gaillot et Mr Koen De Vleeschauwer en tant qu'administrateurs
de la Société.

L'assemblée a nommé en leur remplacement, pour une durée qui prendra fin lors de l'Assemblée des Actionnaires qui
se prononcera sur les comptes au 31 décembre 2012:

Mr Dirk De Groof, administrateur de sociétés, demeurant Guldenweg 11, B-2360 Oud-Turnhout, et;

Mme Veronique De Prycker, chartered accountant, residing Gentstraat 112, B-9111 Sint Niklaas

Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011090132/17.

(110100990) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

ERE III Nineteen S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 12.600,00.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 68-70, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 161.013.

Extrait des résolutions adoptées par l'associé unique de la Société en date du 24 juin 2011

Il résulte des résolutions adoptées par l'associé unique de la Société en date du 24 juin 2011, qu'il a été décidé de:

1. prendre acte et accepter la démission de Monsieur Peter Cluff, gérant de la Société avec effet au 24 juin 2011.
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2. nommer en tant que gérant de la Société Mademoiselle Zivana Krusic, née le 27 mai 1975, à Pétange, Luxembourg
et demeurant professionnellement au 68-70, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, pour une période indéter-
minée.

Luxembourg, le 24 juin 2011.
Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2011090140/17.

(110100335) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 juin 2011.

CHAKA Productions S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 31.000,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 110.545.

Le bilan de la société au 31/12/2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011089680/13.

(110101455) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 juin 2011.

Wimeb SA, Société Anonyme.

Siège social: L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 85.127.

Extrait des résolutions prises à l'assemblée
générale ordinaire tenue le 9 juin 2011

1. Les mandats de Maître Albert WILDGEN, Maître François BROUXEL et de Maître Pierre METZLER au poste
d'administrateur de la Société ont été renouvelés jusqu'à la prochaine assemblée générale ordinaire approuvant les
comptes au 31.12.2011.

2. Le mandat du commissaire aux comptes de Madame Alba SCHERER, demeurant professionnellement a Luxembourg,
a été renouvelé jusqu'à la prochaine assemblée générale ordinaire approuvant les comptes au 31.12.2011.

Extrait des résolutions prises à la réunion
du conseil d'administration du 9 juin 2011

Maître Albert WILDGEN, avocat, demeurant a L-2320 Luxembourg, 69, boulevard de la Pétrusse, est nomme comme
président du conseil d'administration jusqu'à la prochaine assemblée générale ordinaire approuvant les comptes annuels
au 31 décembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 juin 2011.

Référence de publication: 2011086439/21.

(110096965) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2011.

Duvachaïna, Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 158.717.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 22 juin 2011.

Référence de publication: 2011086616/10.

(110097486) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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