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Neuheim Lux Group Holding V, Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.585.143,00.
Siege social: L-1736 Senningerberg, 1B, Heienhaff.
R.C.S. Luxembourg B 137.498.

In the year two thousand and eleven, on the fourteenth day of February.

Before Us, Maitre Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Atmosphere Holding, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United States
of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United
States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number 7895308,

Famosa Holdings, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United States
of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United
States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number 782453,

Beauty Packaging Holdings, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United
States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801,
United States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number
7889611,

Hewden Holdings, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United States
of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United
States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number 7958720,

lona Holdings, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United States of
America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United
States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number 8042365,

Prodac Holdings, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United States of
America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United
States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number 4847852,

Island Group Holdings, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United
States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801,
United States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number
4853832,

Copper Holding, LLC, a limited liability company, organized under the laws of the State of Delaware, United States of
America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, United
States of America, registered with the Secretary of State of the State of Delaware under registration number 4880102,

Swan Group Holdings, LLC, a limited liability company, incorporated and organized under the laws of the State of
Delaware, United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801,
County of New Castle, United States of America, and registered with the Secretary of State of the State of Delaware
under number 4884809,

Fearmans Pork Holding, LLC, a limited liability company, incorporated and organized under the laws of the State of
Delaware, United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801,
County of New Castle, United States of America, and registered with the Secretary of State of the State of Delaware
under number 4890348,

Isaac Group Holdings (US), LLC, a limited liability company incorporated and organized under the laws of the State of
Delaware, United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County,
Delaware 19801, United States of America and registered with the Secretary of State of the State of Delaware under
number 4904757,

Sun Capital Partners Management V, LLC, a limited liability company incorporated and organized under the laws of
the State of Delaware, United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New
Castle County, Delaware 19801, United States of America and registered with the Secretary of State of the State of
Delaware under number 4332447,

Neuheim Investments Two Holdings, LLC, a limited liability company incorporated and organized under the laws of
the State of Delaware, United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New
Castle County, Delaware 19801, United States of America and registered with the Secretary of State of the State of
Delaware under number 49047667,

Neuheim Investments Three Holdings, LLC, a limited liability company incorporated and organized under the laws of
the State of Delaware, United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New
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Castle County, Delaware 19801, United States of America and registered with the Secretary of State of the State of
Delaware under number 4904770,

all of them here represented by Régis Galiotto, notary clerk, having his professional address at 101, rue Cents, L-1319
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg by virtue of fourteen (14) proxies given on February 14, 2011.

The said proxies, signed ne varietur by the proxyholder of the persons appearing and the undersigned notary, will
remain attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing persons, represented as stated here above, have requested the undersigned notary to state that:

I. All the shareholders are present or represented and declare that they have had due notice and knowledge of the
agenda prior to this meeting, so that no convening notices were necessary.

Il. The appearing persons are the shareholders of the private limited liability company (société a responsabilité limitée)
established under Luxembourg law under the name of “Neuheim Lux Group Holding V” (hereinafter, the Company),
with registered office at 1B rue Heienhaff, L-1736 Senningerberg, registered with the Luxembourg Trade and Companies
Register under number B 137498, incorporated by a deed of Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg,
Grand Duchy of Luxembourg, dated March 11, 2008, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations,
under number 1029, of April 25, 2008, and which bylaws have been last amended by a deed of the undersigned notary,
dated January 10, 2011, not yet published in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations.

lll. The Company’s share capital is set at one million five hundred twenty thousand five hundred eighteen Euro (EUR
1.520.518,00) represented by fully paid-up shares, consisting of:

(2) eighteen thousand five hundred (18.500) Class A Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class A Ordinary Shares);

(b) one hundred three thousand five hundred (103.500) Class B Ordinary Shares with a nominal value of one Euro
(EUR 1,00) each (the Class B Ordinary Shares);

(c) two hundred fourteen thousand seven hundred and seventeen (214.717) Class C Ordinary Shares with a nominal
value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class C Ordinary Shares);

(d) fourteen thousand five hundred (14.500) Class D Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class D Ordinary Shares);

(e) one hundred thirty-seven thousand eight hundred (137.800) Class E Ordinary Shares with a nominal value of one
Euro (EUR 1,00) each (the Class E Ordinary Shares);

(f) eighty thousand (80.000) Class F Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class F
Ordinary Shares);

(g) two hundred thirty-four thousand (234.000) Class G Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class G Ordinary Shares);

(h) thirty-one thousand (31.000) Class H Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class
H Ordinary Shares);

(i) five hundred thirty-one thousand (531.000) Class | Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class | Ordinary Shares); and

(j) forty-three thousand (43.000) Class ] Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class
] Ordinary Shares).

(k) thirty-seven thousand five hundred (37.500) class K ordinary shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class K Shares);

(1) thirty-seven thousand five hundred (37.500) class L ordinary shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class L Shares);

(m) thirty-seven thousand five hundred (37.500) class M ordinary shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class M Shares); and

(n) one (1) management fees share with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) (the Management Fees Share).
IV. The agenda of the meeting is the following:

1. Increase of the share capital of the Company by an amount of sixty-four thousand six hundred twenty-five Euro
(EUR 64.625,00) in order to raise it from its current amount of one million five hundred twenty thousand five hundred
eighteen Euro (EUR 1.520.518,00) to one million five hundred eighty-five thousand one hundred forty-three Euro (EUR
1.585.143,00), by the issuance of sixty-four thousand six hundred twenty-five (64.625) class K ordinary shares with a
nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the New K Shares).

2. Approval of the subscription of the sixty-four thousand six hundred twenty-five (64.625) New K Shares and of the
payment of the total subscription price of sixty-four thousand six hundred twenty-five Euro (EUR 64.625,00) by Isaac
Group Holdings (US), LLC, a limited liability company, incorporated and organized under the laws of the State of Delaware,
United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of
New Castle, United States of America, and registered with the Secretary of State of the State of Delaware under number
4904757, by payment in cash in the same amount.

3. Subsequent amendment of article 6 of the articles of association of the Company to be read as follows:
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“ Art. 6. The Company has a subscribed capital of one million five hundred eighty-five thousand one hundred forty-
three Euro (EUR 1.585.143,00) represented by fully paid-up shares, consisting of:

(a) eighteen thousand five hundred (18.500) Class A Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class A Ordinary Shares);

(b) one hundred three thousand five hundred (103.500) Class B Ordinary Shares with a nominal value of one Euro
(EUR 1,00) each (the Class B Ordinary Shares);

(c) two hundred fourteen thousand seven hundred and seventeen (214.717) Class C Ordinary Shares with a nominal
value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class C Ordinary Shares);

(d) fourteen thousand five hundred (14.500) Class D Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class D Ordinary Shares);

(e) one hundred thirty-seven thousand eight hundred (137.800) Class E Ordinary Shares with a nominal value of one
Euro (EUR 1,00) each (the Class E Ordinary Shares);

(f) eighty thousand (80.000) Class F Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class F
Ordinary Shares);

(g) two hundred thirty-four thousand (234.000) Class G Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class G Ordinary Shares);

(h) thirty-one thousand (31.000) Class H Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class
H Ordinary Shares);

(i) five hundred thirty-one thousand (531.000) Class | Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class | Ordinary Shares);

(j) forty-three thousand (43.000) Class ] Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class
J Ordinary Shares);

(k) one hundred two thousand one hundred twenty-five (102.125) Class K Ordinary Shares with a nominal value of
one Euro (EUR 1,00) each (the Class K Ordinary Shares);

(1) thirty-seven thousand five hundred (37.500) class L ordinary shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class L Shares);

(m) thirty-seven thousand five hundred (37.500) class M ordinary shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class M Shares); and

(n) one (1) management fees share with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) (the Management Fees Share).”

V. The shareholders, represented as stated above, after deliberation, unanimously take the following resolutions:
First resolution

The shareholders resolve to increase the share capital of the Company by an amount of sixty-four thousand six hundred
twenty-five Euro (EUR 64.625,00) in order to raise it from its current amount of one million five hundred twenty thousand
five hundred eighteen Euro (EUR 1.520.518,00) to one million five hundred eighty-five thousand one hundred forty-three
Euro (EUR 1.585.143,00), by the issuance of sixty-four thousand six hundred twenty-five (64.625) New K Shares.

Subscription - Payment

Isaac Group Holdings (US), LLC, prenamed, resolves to subscribe for the sixty-four thousand six hundred twenty-five
(64.625) New K Shares having an aggregate nominal value of sixty-four thousand six hundred twenty-five Euro (EUR
64.625,00) and to fully pay them up in cash in the same amount.

The amount of sixty-four thousand six hundred twenty-five Euro (EUR 64.625,00) has been fully paid up in cash and
is now available to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

Second resolution

Further to the above, the shareholders resolve to amend article 6 of the articles of association of the Company to be
read as follows:

“ Art. 6. The Company has a subscribed capital of one million five hundred eighty-five thousand one hundred forty-
three Euro (EUR 1.585.143,00) represented by fully paid-up shares, consisting of:

(a) eighteen thousand five hundred (18.500) Class A Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class A Ordinary Shares);

(b) one hundred three thousand five hundred (103.500) Class B Ordinary Shares with a nominal value of one Euro
(EUR 1,00) each (the Class B Ordinary Shares);

(c) two hundred fourteen thousand seven hundred and seventeen (214.717) Class C Ordinary Shares with a nominal
value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class C Ordinary Shares);

(d) fourteen thousand five hundred (14.500) Class D Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class D Ordinary Shares);
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(e) one hundred thirty-seven thousand eight hundred (137.800) Class E Ordinary Shares with a nominal value of one
Euro (EUR 1,00) each (the Class E Ordinary Shares);

(f) eighty thousand (80.000) Class F Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class F
Ordinary Shares);

(g) two hundred thirty-four thousand (234.000) Class G Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class G Ordinary Shares);

(h) thirty-one thousand (31.000) Class H Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class
H Ordinary Shares);

(i) five hundred thirty-one thousand (531.000) Class | Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class | Ordinary Shares);

(j) forty-three thousand (43.000) Class ] Ordinary Shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each (the Class
J Ordinary Shares);

(k) one hundred two thousand one hundred twenty-five (102.125) Class K Ordinary Shares with a nominal value of
one Euro (EUR 1,00) each (the Class K Ordinary Shares);

(1) thirty-seven thousand five hundred (37.500) class L ordinary shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class L Shares);

(m) thirty-seven thousand five hundred (37.500) class M ordinary shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00)
each (the Class M Shares); and

(n) one (1) management fees share with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) (the Management Fees Share).”
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which shall be borne by the Company as a result of the
above resolutions are estimated at three thousand Euro (EUR 3.000,00).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxy holder of
the above appearing persons, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the
same person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing persons, who is known to the notary by her full
name, civil status and residence, he signed together with Us, the notary, the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mille onze, le quatorze février.
Par-devant Nous, Maitre Henri Hellinckx, notaire de résidence a Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg.

ONT COMPARU:

Atmosphere Holding, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au
Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis I’ Amé-
rique, enregistrée auprés du Secrétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 7895308,

Famosa Holdings, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au
Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis d’Amé-
rique, enregistrée auprés du Secrétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 782453,

Beauty Packaging Holdings, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siege social sis
au Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis
d’Amérique, enregistrée aupreés du Secrétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 7889611,

Hewden Holdings, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au
Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis d’Amé-
rique, enregistrée auprés du Secrétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 7958720,

lona Holdings, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au Corpo-
ration Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis d’Amérique,
enregistrée aupres du Secrétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 8042365,

Prodac Holdings, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au 1209
Orange Street, Wilmington, New Castle County, Delaware 19801, Etats Unis d’Amérique, enregistrée auprés du Secré-
tariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 4875852,

Island Group Holdings, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au
1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée au Se-
crétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 4853832,
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Copper Holding, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au 1209
Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée au Secrétariat
d’Etat de I'’Etat du Delaware sous le huméro 4880102,

Swan Group Holdings, LLC, une limited liability company de droit de I'Etat du Delaware, ayant son siége social sis au
1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée au Se-
crétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 4884809,

Fearmans Pork Holding, LLC, une limited liability company constituée et existant selon le droit de I'Etat du Delaware,
Etats-Unis d’Amérique, ayant son siege social au 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of New
Castle, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée au Secrétariat d’Etat de 'Etat du Delaware sous le numéro 4890348,

Isaac Group Holdings (US), LLC, une limited liability company constituée et existant selon le droit de I'Etat du Delaware,
Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social au Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware
19801, County of New Castle, Etats Unis d’Amérique, enregistrée auprés du Secrétariat d’Etat du Delaware sous le
numéro 4904757, et

Sun Capital Partners Management V, LLC, une limited liability company constituée et existant selon le droit de I'Etat
du Delaware, Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social au Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wil-
mington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis d’Amérique, enregistrée auprés du Secrétariat d’Etat du
Delaware sous le numéro 4332447,

Neuheim Investments Two Holdings, LLC, une limited liability company constituée et existant selon le droit de I'Etat
du Delaware, Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social au Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wil-
mington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis d’Amérique, enregistrée auprés du Secrétariat d’Etat du
Delaware sous le numéro 49047667,

Neuheim Investments Three Holdings, LLC, une limited liability company constituée et existant selon le droit de I'Etat
du Delaware, Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social au Corporation Trust Center, 1209 Orange Street, Wil-
mington, Delaware 19801, County of New Castle, Etats Unis d’Amérique, enregistrée auprés du Secrétariat d’Etat du
Delaware sous le numéro 4904770,

toutes ici représentées par Régis Galiotto, clerc de notaire, ayant son adresse professionnelle au 101, rue Cents, L-1319
Luxembourg, Grand Duché de Luxembourg, en vertu de quatorze (14) procurations données le 14 février 2011.

Lesquelles procurations resteront, aprés avoir été signées ne varietur par le mandataire des personnes comparantes
et le notaire instrumentaire, annexées aux présentes pour étre enregistrées avec elles.

Lesquels comparants, représentés comme indiqué ci-dessus, ont requis le notaire instrumentaire d’acter que:

I. Il a pu &tre fait abstraction des convocations d’usage, tous les associés étant présents ou représentés et se recon-
naissant diiment convoqués et déclarant par ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué
au préalable.

Il. Les comparants sont les associés de la société a responsabilité limitée établie en vertu des lois du Luxembourg sous
la dénomination «Neuheim Lux Group Holding V» (ci-apres, la Société), ayant son siege social au 1B rue Heienhaff, L-1736
Senningerberg, immatriculée auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 137498,
constituée par acte regu par Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg
en date du 11 mars 2008, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations numéro 1029, en date du 25 avril
2008 et dont les statuts ont été modifiés pour la derniere fois par acte regu par le notaire soussigné en date du 10 janvier
2011, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations.

lll. Le capital social de la Société est fixé a la somme d’un million cing cent vingt mille cinq cent dix-huit Euro (EUR
1.520.518,00) représenté par des parts sociales entiérement libérées, consistant en:

(2) dix-huit mille cing cents (18.500) parts sociales ordinaires de catégorie A ayant une valeur nominale d’'un Euro (EUR
1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie A);

(b) cent trois mille cinq cents (103.500) parts sociales ordinaires de catégorie B ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie B);

(c) deux cent quatorze mille sept cents dix-sept (214.717) parts sociales ordinaires de catégorie C ayant une valeur
nominale d’un Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie C);

(d) quatorze mille cinq cents (14.500) parts sociales ordinaires de catégorie D ayant une valeur nominale d’un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie D);

(e) cent trente-sept mille huit cents (137.800) parts sociales ordinaires de catégorie E ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie E);

(f) quatre-vingt mille (80.000) parts sociales ordinaires de catégorie F ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00)
chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie F);

(g) deux cent trente-quatre mille (234.000) parts sociales ordinaires de catégorie G ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie G);

(h) trente et un mille (31.000) parts sociales ordinaires de catégorie H ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00)
chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie H);
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(i) cing cent trente et un mille (531.000) parts sociales ordinaires de catégorie | ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie );

() quarante-trois mille (43.000) parts sociales ordinaires de catégorie ] ayant une valeur nominale d’'un Euro (EUR
1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie ));

(k) trente-sept mille cinqg cents (37.500) parts sociales ordinaires de catégorie K ayant une valeur nominale d’un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie K);

(1) trente-sept mille cinq cents (37.500) parts sociales ordinaires de catégorie L ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie L);

(m) trente-sept mille cinq cents (37.500) parts sociales ordinaires de catégorie M ayant une valeur nominale d’un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie M);

(n) une (1) part management fees d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00) (la Part Management Fees).
IV. L’'ordre du jour de I'assemblée est le suivant:

1. Augmentation du capital souscrit de la Société a concurrence de soixante-quatre mille six cent vingt-cinq Euro (EUR
64.625,00) pour le porter de son montant actuel d’'un million cinq cent vingt mille cinq cent dix-huit Euro (EUR
1.520.518,00) a un million cinq cent quatre-vingt-cinq mille cent quarante-trois Euro (EUR 1.585.143,00) par I'émission
de soixante-quatre mille six cent vingt-cinq (64.625) parts sociales ordinaires de catégorie K d’une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Nouvelles Parts K).

2. Approbation de la souscription des soixante-quatre mille six cent vingt-cinq (64.625) Nouvelles Parts K et du
paiement du prix de souscription d’'un montant total de soixante-quatre mille six cent vingt-cinq Euro (EUR 64.625,00)
par Isaac Group Holdings (US), LLC, une limited liability company constituée et existant selon le droit de I'Etat du De-
laware, Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social au 1209 Orange Street, Wilmington, Delaware 19801, County of
New Castle, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée au Secrétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 4904757, par
paiement en numéraire d'un méme montant.

4. Modification subséquente de I'article 6 des statuts de la Société, pour lui donner la teneur suivante:
« Art. 6. Le capital social est fixé a la somme d’un million cinq cent quatre-vingt-cinq mille cent quarante-trois Euro
(EUR 1.585.143,00) représenté par des parts sociales entiérement libérées, consistant en:

(2) dix-huit mille cinq cents (18.500) parts sociales ordinaires de catégorie A ayant une valeur nominale d’'un Euro (EUR
1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie A);

(b) cent trois mille cinqg cents (103.500) parts sociales ordinaires de catégorie B ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie B);

(c) deux cent quatorze mille sept cents dix-sept (214.717) parts sociales ordinaires de catégorie C ayant une valeur
nominale d’un Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie C);

(d) quatorze mille cinq cents (14.500) parts sociales ordinaires de catégorie D ayant une valeur nominale d’un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie D);

(e) cent trente-sept mille huit cents (137.800) parts sociales ordinaires de catégorie E ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie E);

(f) quatre-vingt mille (80.000) parts sociales ordinaires de catégorie F ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00)
chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie F);

(g) deux cent trente-quatre mille (234.000) parts sociales ordinaires de catégorie G ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie G);

(h) trente et un mille (31.000) parts sociales ordinaires de catégorie H ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00)
chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie H);

(i) cing cent trente et un mille (531.000) parts sociales ordinaires de catégorie | ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie |);

(j) quarante-trois mille (43.000) parts sociales ordinaires de catégorie | ayant une valeur nominale d’'un Euro (EUR
1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie ));

(k) cent deux mille cent vingt-cinq (102.125) parts sociales ordinaires de catégorie K ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie K);

(I) trente-sept mille cinq cents (37.500) parts sociales ordinaires de catégorie L ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie L);

(m) trente-sept mille cinq cents (37.500) parts sociales ordinaires de catégorie M ayant une valeur nominale d’un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie M);

(n) une (1) part management fees d’une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00) (la Part Management Fees).»

V. Les associés, représentés comme indiqué ci-dessus, apres avoir délibéré, prennent a 'unanimité des voix les réso-
lutions suivantes:
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Premiére résolution

Les associés décident d’augmenter le capital social de la Société a concurrence de soixante-quatre mille six cent vingt-
cing Euro (EUR 64.625,00) pour le porter de son montant actuel d’'un million cinq cent vingt mille cinq cent dix-huit Euro
(EUR 1.520.518,00) a un million cinq cent quatre-vingt-cing mille cent quarante-trois Euro (EUR 1.585.143,00) par I’émis-
sion de soixante-quatre mille six cent vingt-cinq (64.625) Nouvelles Parts K.

Souscription - Libération

Isaac Group Holdings (US), LLC, précitée, décide de souscrire aux soixante-quatre mille six cent vingt-cinq (64.625)
Nouvelles Parts K, d’une valeur totale de soixante-quatre mille six cent vingt-cinq Euro (EUR 64.625,00) et de les libérer
intégralement en numéraire pour un méme montant.

Le montant de soixante-quatre mille six cent vingt-cinq Euro (EUR 64.625,00) a été intégralement libéré en numéraire
et est maintenant a la disposition de la Société, preuve de quoi a été donnée au notaire.
Deuxiéme résolution
Suite a quoi, les associés décident de modifier I'article 6 des statuts de la Société qui est désormais rédigé comme suit:
« Art. 6. Le capital social est fixé a la somme d’un million cing cent quatre-vingt-cinq mille cent quarante-trois Euro
(EUR 1.585.143,00) représenté par des parts sociales entiérement libérées, consistant en:

(2) dix-huit mille cing cents (18.500) parts sociales ordinaires de catégorie A ayant une valeur nominale d’'un Euro (EUR
1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie A);

(b) cent trois mille cinq cents (103.500) parts sociales ordinaires de catégorie B ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie B);

(c) deux cent quatorze mille sept cents dix-sept (214.717) parts sociales ordinaires de catégorie C ayant une valeur
nominale d’un Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie C);

(d) quatorze mille cinq cents (14.500) parts sociales ordinaires de catégorie D ayant une valeur nominale d’un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie D);

(e) cent trente-sept mille huit cents (137.800) parts sociales ordinaires de catégorie E ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie E);

(f) quatre-vingt mille (80.000) parts sociales ordinaires de catégorie F ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00)
chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie F);

(g) deux cent trente-quatre mille (234.000) parts sociales ordinaires de catégorie G ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie G);

(h) trente et un mille (31.000) parts sociales ordinaires de catégorie H ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00)
chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie H);

(i) cing cent trente et un mille (531.000) parts sociales ordinaires de catégorie | ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie |);

() quarante-trois mille (43.000) parts sociales ordinaires de catégorie ] ayant une valeur nominale d’un Euro (EUR
1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie J), et

(k) cent deux mille cent vingt-cinq (102.125) parts sociales ordinaires de catégorie K ayant une valeur nominale d’un
Euro (EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie K);

(1) trente-sept mille cinq cents (37.500) parts sociales ordinaires de catégorie L ayant une valeur nominale d’'un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie L);

(m) trente-sept mille cinqg cents (37.500) parts sociales ordinaires de catégorie M ayant une valeur nominale d’un Euro
(EUR 1,00) chacune (les Parts Ordinaires de Catégorie M);

(n) une (1) part management fees d’une valeur nominale d’'un Euro (EUR 1,00) (la Part Management Fees).»
Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge
a raison des présentes, sont évalués a la somme de trois mille Euro (EUR 3.000,00).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle 'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte du mandataire des
personnes comparantes, le présent acte est rédigé en anglais suivi d’'une version frangaise. A la requéte de la méme
personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Lecture faite et interprétation donnée au mandataire des personnes comparantes, connu du notaire par son nom et
prénom, état et demeure, il a signé avec Nous notaire, le présent acte.

Signé: R. GALIOTTO et H. HELLINCKX.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 22 février 2011. Relation: LAC/2011/8879. Regu soixante-quinze euros (75.-EUR).
Le Receveur p.d. (signé): T. BENNING.
- POUR EXPEDITION CONFORME - délivrée a la société sur demande.

Luxembourg, le 3 mai 2011.
Référence de publication: 2011059751/395.

(110067345) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mai 2011.

BH5 Management S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 109.609.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2011077686/11.

(110086754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Commerzbank Leasing 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 118.887.

Les comptes annuels au 30 septembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mai 2011.

Référence de publication: 2011077699/11.

(110086927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Cabrilla S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 107.279.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2011077702/10.

(110087113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Carbura Immobilier S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 37.907.

Les comptes annuels pour la période du 1 € janvier au 23 décembre 2010 (version abrégée) ont été déposés au registre
de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6/06/2011.
Pour la Société

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011077704/14.

(110086958) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.
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Carbura Immobilier S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1931 Luxembourg, 55, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 37.907.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 (version abrégée) ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 juin 2011.
Pour la Société
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2011077705/14.
(110086959) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Clean Fuels (South America) S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 151.934.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signatures.

Référence de publication: 2011077716/10.
(110086710) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Cobral S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5365 Munsbach, 6C, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 144.946.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011077717/9.

(110086942) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

CS Nordic Retail Holdings No.1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 113.578,00.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 134.357.

Les comptes annuels au 30 septembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 mai 2011.

Référence de publication: 2011077719/11.
(110086928) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

CS Nordic Retail Holdings No.1 S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 113.578,00.
Siege social: L-2546 Luxembourg, 10, rue C.M. Spoo.
R.C.S. Luxembourg B 134.357.

Les comptes annuels au 30 septembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 26 mai 2011.

Référence de publication: 2011077720/11.
(110086929) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.
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CEPF Chariot S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: GBP 15.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 154.422.

Le bilan de la société au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2011077708/13.
(110087122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

C3 S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-1710 Luxembourg, 1, rue Paul Henkes.
R.C.S. Luxembourg B 82.763.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature

Référence de publication: 2011077721/11.
(110086756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Dallmayr Distribution Automatique S.a.r.l.,, Luxembourg, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5551 Remich, 1, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 48.091.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature

Mandataire

Référence de publication: 2011077722/11.
(110086415) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

AZ Finance S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-5365 Munsbach, 9A, rue Gabriel Lippmann.
R.C.S. Luxembourg B 160.638.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-seventh day of April.

Before us Maitre Joseph Elvinger, notary residing in Luxembourg,

THERE APPEARED

EMSA Fund Management (Jersey) Limited, a limited liability company incorporated and existing under the laws of Jersey,
having its registered office at 11-15 Seaton Place, St Helier, Jersey JE4 OQH, Channel Islands, in its capacity as general
partner of CEE Special Situations Fund, L.P.

duly represented by Mrs Flora Gibert, employee, residing professionally in Luxembourg,

by virtue of a proxy given on 20 April 2011.

This proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to the present deed in order to be registered therewith.

Such appearing party, acting in its hereabove stated capacity, has drawn up the following articles of incorporation of a
société a responsabilité limitée which it declares organized as follows:
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A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the current owner of the shares created hereafter and all those who may
become shareholders in future, a société a responsabilité limitée (hereinafter the “Company”) which shall be governed
by the law of 10 August 1915 regarding commercial companies, as amended, as well as by the present articles of incor-
poration.

Art. 2. The purpose of the Company shall be the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
and foreign companies and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription or in any other manner
as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind and the administration, control and
development of its portfolio.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies in which it holds a direct or
indirect participation or which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of its purpose.

In particular, the Company will provide the companies within its portfolio with the services necessary to their admi-
nistration, control and development. For that purpose, the Company may require and retain the assistance of other
advisors.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company is incorporated under the name of “AZ Finance S.a r.l.”

Art. 5. The registered office of the Company is established in Munsbach, Grand Duchy of Luxembourg. It may be
transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by the general meeting of its shareholders or by mean
of a resolution of its sole shareholder, as the case may be. A transfer of the registered office within the same municipality
may be decided by a resolution of the sole manager or, as the case may be, the board of managers. Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares
Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) represented by twelve

thousand five hundred (12,500) shares, having a par value of one euro (EUR 1.-) each.
Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by approval of a majority of shareholders representing three
quarters of the share capital at least or by the sole shareholder, as the case may be.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a
majority of three quarters of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased shareholder may only be transferred to new shareholders subject to
the approval of such transfer given by the other shareholders in a general meeting, at a majority of three quarters of the
share capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants
or the surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the shareholders will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs of a shareholder may for any reason affix seals on assets or documents
of the Company.

C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who do not need to be shareholders.

The managers are appointed by the general meeting of shareholders which sets the term of their office. They may be
dismissed freely at any time and without specific cause.

The shareholder(s) may decide to qualify the appointed Managers as class A Managers (the “Class A Managers”) or
class B Managers (the “Class B Managers”)

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole Manager or by the joint
signatures of any two Manager(s) if more than one Manager has been appointed.

However, if the shareholder(s) have qualified the Managers as Class A Managers or Class B Managers, the Company
will be only be bound towards third parties by the joint signature of one Class A Manager and one Class B Manager.
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Art. 13. In case of several managers, the board of managers shall choose from among its shareholders a chairman, and
may choose from among its shareholders a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager,
and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers and of the shareholders.

In dealings with third parties, the board of managers has the most extensive powers to act in the name of the Company
in all circumstances and to authorise all transactions consistent with the Company’s purpose.

The board of managers shall meet upon call by the chairman, or two managers, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of the board of managers, but in his absence, the board of managers may
appoint another manager as chairman pro tempore by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four hours at least in
advance of the date scheduled for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives
of the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in
writing, by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convening notice
will not be required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by
the board of managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent one or more of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call or by other similar means
of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation in a meeting
by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a majority of the managers is present or represented
at a meeting of the board of managers.

Decisions shall be taken by a majority of votes of the managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by two managers. Copies or excerpts of such minutes, which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The managers do not assume, by reason of their position, any personal liability in relation to commitments
regularly made by them in the name of the Company. They are authorized agents only and are therefore merely respon-
sible for the execution of their mandate.

Art. 17. The board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of accounts prepared
by the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution, it being understood that the amount
to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year, increased by carry-forward profits
and distributable reserves, but decreased by carry-forward losses and sums to be allocated to a reserve to be established
by law or by these articles of incorporation.

D. Collective decisions of the shareholders - Decisions of the sole shareholder

Art. 18. Each shareholder may participate in the collective decisions irrespective of the numbers of shares which he
owns. Each shareholder is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Collective decisions are only validly taken in so far they are adopted by shareholders owning more than half
of the share capital. The amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of shareholders
representing three quarters of the share capital at least.

Art. 20. The sole shareholder, as the case may be, exercises the powers granted to the general meeting of shareholders
under the provisions of section XII of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 21. The Company’s year commences on the first of January and ends on the thirty-first of December.

Art. 22, Each year on the thirty-first of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory
including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each shareholder may inspect the above in-
ventory and balance sheet at the Company’s registered office.
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Art. 23. Five per cent (5 %) of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent (10 %) of the share capital. The balance may be freely used by the shareholder(s). Interim dividends
may be distriuted in compliance with the terms and conditions provided for by law.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24, In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
which do not need to be shareholders, and which are appointed by the general meeting of shareholders or by the sole
shareholder, as the case may be, which will determine their powers and fees. Unless otherwise provided, the liquidators
shall have the most extensive powers for the realisation of the assets and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realization of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
shareholders proportionally to the shares of the Company held by them or to the sole shareholder, as the case may be.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and Payment

The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing party, the said party,
represented as stated here above, declares to subscribe for the twelve thousand five hundred (12,500) shares and to have
them fully paid up in cash of an amount of twelve thousand five hundred euro (12,500.00 EUR).

Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the law of August 10 t, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.
All the shares have been entirely paid-in, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), is
as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.
Transitional provisions

The first financial year shall begin on the date of the incorporation of the Company and shall end on the last day of
December 2011.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which are to be borne by the Company or
which shall be charged to it as a result of its incorporation are estimated at approximately one thousand two hundred
Euros (EUR 1,200.-).

Resolutions of the sole shareholder
Immediately after the incorporation of the Company, the above named person, representing the entire subscribed
capital and exercising the powers of the meeting, passed the following resolutions:
1. The Company will be managed by two managers:

- Mr James Bermingham, private employee, born on 19 December 1972 in Sheffield, Great Britain with professional
address at 9A, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.

- Mrs Anke Jager, private employee, born on 22 April 1968 in Salzgitter (Allemagne), with professional address at 9A,
Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.

The managers are appointed for an indefinite period of time.

2. The address of the Company’s registered office is set at 9A, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the person appearing, known to the notary by its name, first name, civil status and
residences, the said person appearing signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précéde

L’an deux mille onze, le vingt-sept avril
Par-devant Maitre Joseph Elvinger, notaire de résidence a Luxembourg,

a comparu:
EMSA Fund Management (Jersey) Limited, une société constituée et régie par les lois du Jersey, ayant son siége social
au 11-15 Seaton Place, St Helier, Jersey JE4 OQH, comme gérant de CEE Special Situations Fund, L.P.,
diment représentée par Madame Flora Gibert, employée, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu
d’une procuration sous seing privé donnée le 20 avril 2011.
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La procuration signée ne varietur par le mandataire et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour
étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement. Laquelle comparante, ayant la capacité comme dit ci-avant, a
dressé les statuts suivants d’une société a responsabilité limitée qu’elle déclare constituée comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes entre le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée (ci-aprés la “Société”) qui sera régie par la loi du 10 aolt 1915
sur les sociétés commerciales, telles que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangeéres, et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou de toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobiliéres de toutes espéces et la
gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou des sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour
I'accomplissement de son objet.

En particulier, la Société pourra fournir aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation les services néces-
saires a leur gestion, contréle et mise en valeur. Dans ce but, la Société pourra demander I'assistance de conseillers
extérieurs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.
Art. 4. La Société prend la dénomination de “AZ Finance S.a r.l.”.

Art.5. Le siege social est établi a Munsbach, Grand-Duché du Luxembourg. Il peut é&tre transféré en toute autre localité
du Grand-Duché en vertu d’une décision de son associé unique ou, le cas échéant, de I'assemblée générale des associés.
Un transfert du siege social a I'intérieur de la méme municipalité pourra étre décidé par décision du gérant unique ou, le
cas échéant, du conseil de gérance. La Société peut ouvrir des agences ou succursales dans toutes autres localités du pays
ou dans tous autres pays.

B. Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital social est fixé a la somme de douze mille cing cents euros (EUR 12.500) représentés par douze mille
cing cents parts sociales (12,500), d’'une valeur de un euro (EUR 1,00) chacune.

Chagque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.

Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, étre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social ou par I'associé unique, le cas échéant.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de déces d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent é&tre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant aux
associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décés, linterdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers d’un actionnaire ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui ne doivent pas nécessairement &tre associés.

Les gérants sont nommeés par les associés ou, le cas échéant, par I'associé unique, fixant la durée du mandat des gérants.
Les gérants sont librement et a tout moment révocables par les associés ou, le cas échéant, par I'associé unique sans qu’il
soit nécessaire qu’une cause légitime existe.

Les associés pourront qualifier les gérants nommés de Gérants de catégorie A (les "Gérants de Catégorie") ou Gérants
de catégorie B (les "Gérants de Catégorie B").
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La Société sera engagée vis-a-vis des tiers par la signature individuelle du Gérant unique ou par la signature conjointe
de deux Gérant(s) si plus d’un Gérant a été nommé.

Toutefois, si les associés ont qualifié les Gérants de Gérants de Catégorie A et Gérants de Catégorie B, la Société ne
sera engagée vis-a-vis des tiers que par la signature conjointe d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie
B.

Art. 13.En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra choisir parmi ses membres un président et pourra
choisir parmi ses membres un vice-président. |l pourra également choisir un secrétaire, qui n’a pas besoin d’étre gérant,
et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs a son objet.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans 'avis de convocation.

Le président présidera toutes les réunions du conseil de gérance, en I'absence d’un président, le conseil de gérance
pourra désigner a la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de
ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par céble,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collegues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires oU toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
(ou participe autrement) ou représentée par procuration a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a
la majorité des voix des gérants présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cible, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux gérants. Les copies ou extraits des procés-verbaux destinés a servir en justice
ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute personne diment mandatée a cet effet par le
conseil de gérance.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Les gérants ne contractent, a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux enga-
gements réguliérement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de I'exécution
de leur mandat.

Art. 17. Le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état comptable préparé
par le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant entendu que
les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice fiscal augmenté
des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées et des sommes a porter en réserve
en vertu d’'une obligation légale ou statutaire.

D. Décisions collectives des associés - Décisions de ’associé unique

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'’il posséde ou représente.

Art. 19. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés
représentant plus de la moitié du capital social. Les statuts ne peuvent étre modifiés que moyennant décision de la majorité
des associés représentant les trois quarts du capital social.

Art. 20. L’'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les dispositions de la section XII
de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.
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E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L’'année sociale commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la Société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

« Art. 23. Sur le bénéfice net, il est prélevé 5 % (cinq pour cent) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce
que celui-ci atteigne 10 % (dix pour cent) du capital social. Le solde est 2 la libre disposition de I'assemblée générale. Des
acomptes sur dividendes pourront &tre versés en conformité avec les conditions prévues par la loi.

G. Dissolution - Liquidation

Art. 24, En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés ou, le cas échéant, par I'associé unique qui fixera leurs pouvoirs et leurs
émoluments. Sauf disposition contraire, le ou les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de
P'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société ou distribué a I'associé unique.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en réferent aux dispositions de la loi du
10 aolt 1915 telle qu’elle a été modifiée.

Souscription et Libération

Les statuts étant ainsi rédigés par la partie comparante susmentionnée et représentée comme dit ci-dessus, cette partie
comparante déclare souscrire a I'ensemble des douze mille cinq cents (12.500) parts sociales et déclare les avoir libérées
intégralement par un apport en espéces d’'un montant de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500), entiérement affecté
au capital social.

Le notaire soussigné certifie que les conditions de I'article 183 de la loi sur les sociétés commerciales ont été observées.
L’ensemble des parts sociales souscrites a été intégralement libéré, de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.
Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2011.

Frais

Les parties ont évalué le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit,
qui incombent a la Société ou qui sont mis a charge a raison de sa constitution a environ mille deux cents Euros (EUR
1.200,-).

Résolutions de I'associé unique
Immédiatement aprés la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant l'intégralité du capital social
et exercant les pouvoirs de I'assemblée, a pris les résolutions suivantes:
1. La Société sera gérée par deux (2) gérants:

- Monsieur James Bermingham, employé privé, né le 19 décembre 1972 a Sheffield, Grande Bretagne, avec adresse
professionnelle a 9A, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.

- Madame Anke Jager, employée privée, née le 22 avril 1968 a Salzgitter (Allemagne), avec adresse professionnelle a
9A, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.

Les gérants sont nommés pour une période illimitée.

2. L’adresse du siége social de la Société est fixée au 9A, Rue Gabriel Lippmann, L-5365 Munsbach.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais constate par le présent acte qu’a la requéte de la comparante, les
présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version frangaise et qu’a la requéte de cette méme personne la version
anglaise fera foi en cas de divergences entre le texte anglais et francais.

Dont acte, passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire instrumentaire par nom, prénom
usuel, état et demeure, la comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: F. GIBERT, J. ELVINGER.
Enregistré a Luxembourg A.C le 29 avril 2011. Relation: LAC/2011/19448. Regu soixante-quinze Euros (75,- €).

Le Receveur (Signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la Société sur sa demande.
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Luxembourg, le 3 mai 2011.
Référence de publication: 2011060680/334.

(110067763) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2011.

Dallmayr Vending Luxembourg - Hot Chocolate G.m.b.H., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5407 Bous, 9A, Montée des Vignes.
R.C.S. Luxembourg B 80.144.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2011077723/11.

(110086507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

convilux, solutions for Vending, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5551 Remich, 1, route de Luxembourg.
R.C.S. Luxembourg B 81.305.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Mandataire

Référence de publication: 2011077724/11.

(110086313) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Don Ros Co S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 72, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 72.588.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011077733/9.

(110086828) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Donako Holding S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1469 Luxembourg, 67, rue Ermesinde.
R.C.S. Luxembourg B 115.099.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Un mandataire
Référence de publication: 2011077734/11.

(110086919) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Definlux DFL S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 32.308.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour DEFINLUX DFL S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2011077735/11.

(110086501) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Delta Management Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8528 Colpach-Haut, 60, rue Aline et Emile Mayrisch.
R.C.S. Luxembourg B 81.128.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

BRAND Daniel

Administrateur
Référence de publication: 2011077736/11.

(110086764) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Développement de Sociétés de Commercialisation, Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 29, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 74.402.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011077738/9.

(110087020) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Dianalux S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1818 Howald, 4, rue des Joncs.
R.C.S. Luxembourg B 13.109.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature

Mandataire
Référence de publication: 2011077739/11.

(110086316) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Essenti «Elle», Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9176 Niederfeulen, 1A, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 115.071.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011077744/10.

(110086992) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Diemmevi S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 134.558.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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DIEMMEVI S.A.
Alexis DE BERNARDI / Régis DONATI
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2011077740/12.
(110086624) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Energreen S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 11, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 78.213.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

ENERGREEN S.A.
Alexis DE BERNARDI / Angelo DE BERNARDI
Administrateur | Administrateur
Référence de publication: 2011077749/12.
(110086623) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Europe Trading Company S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3895 Foetz, rue de I'Industrie, Coin des Artisans.
R.C.S. Luxembourg B 146.694.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2011077759/10.
(110086612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Bollemine Holding S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siége social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.
R.C.S. Luxembourg B 160.653.

STATUTS

L’an deux mille onze, le vingt-sept avril.
Par-devant Maitre Martine SCHAEFFER, notaire de résidence a Luxembourg.

Ont comparu:

1) PARFININDUS S.a.r.l.,, une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siége social a 24, rue
St. Mathieu, L-2138 Luxembourg,

ici représentée par Monsieur Frederik ROB, employé privé, demeurant professionnellement a L-2138 Luxembourg,
24, rue St. Mathieu,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée a Luxembourg.

Laquelle procuration apres avoir été paraphée «ne varietur» par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant restera annexé aux présentes.

2) Monsieur Kris GOORTS, employé privé, né a Louvain (Belgique), le 17 mars 1972, demeurant professionnellement
a L-2138 Luxembourg, 24, rue St. Mathieu.

ici représentée par Monsieur Frederik ROB, employé privé, demeurant professionnellement a L-2138 Luxembourg,
24, rue St. Mathieu,

en vertu d’une procuration sous seing privé lui délivrée a Luxembourg.

Laquelle procuration apres avoir été paraphée «ne varietur» par le mandataire de la comparante et le notaire instru-
mentant restera annexé aux présentes.

Lesquels comparants, és-qualités qu’ils agissent, ont arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une société anonyme qu'’ils vont
constituer entre eux.

Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1€, Entre les personnes ci-avant désignées et toutes celles qui deviendraient par la suite propriétaire des actions
ci-apres créées, il est formé une société anonyme sous la dénomination de "BOLLEMINE HOLDING S.A. SPF.
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Art. 2. Le siége de la société est établi a Luxembourg.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siege de la société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par
décision de 'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siége social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société a pour objet I'acquisition, la détention, la gestion et la réalisation d’actifs financiers tels que définis a
l'article 2 de la loi du 11 mai 2007.

Par actifs financiers il convient d’entendre (i) les instruments financiers au sens de la loi du 5 ao(t 2005 sur les contrats
de garantie financiére et (ii) les espéces et avoirs de quelque nature que ce soit détenus en compte.

La Société a également pour objet, en conformité avec la loi du 11 mai 2007, la prise de participations, sous quelque
forme que ce soit, dans d’autres sociétés, ainsi que la mise en valeur de ces participations.

Elle peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat ou de toute autre maniére des
valeurs mobilieres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, cession, échange ou autrement.

La Société peut emprunter sous toutes les formes et procéder a I'émission d’emprunts obligataires et accorder aux
sociétés dans lesquelles elle posséde un intérét direct tous concours, préts, avances ou garanties.

La Société n’aura pas d’activité industrielle propre et ne tiendra aucun établissement ouvert au public.

La Société prendra toutes mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques
qui se rattachent a son objet ou le favorisent, en restant toutefois dans les limites de la loi du 11 mai 2007.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a cent soixante-quinze mille euros (175.000.- EUR) représenté par mille sept cent
cinquante (1.750) actions sans désignation de valeur nominale.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Les actions de la société peuvent étre créées au choix du propriétaire en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions.

Les titres peuvent aussi &tre nominatifs ou au porteur, au gré de I'actionnaire.
Les actions sont réservées aux investisseurs définis a I'article 3 de la loi du 11 mai 2007.

La société peut procéder au rachat de ses propres actions, sous les conditions prévues par la loi.
Administration - Surveillance
Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés

pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommeés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l'élection définitive.

Art. 7. Le conseil d’administration élira parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil d’'administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente
ou représentée, le mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un
de ses collégues.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou
téléfax, ces trois derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.
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Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société a un ou plusieurs administrateurs
qui prendront la dénomination d’administrateurs-délégués.

Le conseil d’administration peut aussi confier la direction de I'ensemble ou de telle partie ou branche spéciale des
affaires sociales a un ou plusieurs directeurs, et donner des pouvoirs spéciaux pour des affaires déterminées a un ou
plusieurs fondés de pouvoirs, choisis dans ou hors son sein, associés ou non.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux admi-
nistrateurs ou par la signature individuelle d’'un délégué du conseil dans les limites de ses pouvoirs, sans préjudice des
décisions a prendre quant a la signature sociale en cas de délégation de pouvoirs et mandats conférés par le conseil
d’administration en vertu des dispositions de I'article 11 des statuts.

Art. 13. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six années.
Assemblée générale

Art. 14, L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a 'endroit indiqué dans la convocation,
le quatrieme lundi du mois de juin a 14 heures.
Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 16. Une assemblée générale extraordinaire peut étre convoquée par le conseil d’administration ou par le(s)
commissaire(s). Elle doit étre convoquée sur la demande écrite d’actionnaires représentant le cinquiéme du capital social.

Art. 17. Chaque action donne droit a une voix. La société ne reconnait qu’un propriétaire par action.
Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 18. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.

Il remet ces pieces un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire au(x) commissaire(s).

Art. 19. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous I'observation des réegles y relatives.
Dissolution - Liquidation

Art. 20. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.
Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs et rémunérations.
Disposition générale
Art. 21. Les lois modifiées du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales et du 11 mai 2007 sur les Sociétés de gestion
de patrimoine familial (SPF) trouveront leur application partout ou il n’y est pas dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2011.

2) La premiére assemblée générale annuelle se tiendra en 2012.
Souscription et Paiement

Les actions ont été souscrites comme suit par:

1.- PARFININDUS S.a.r.l, préqualifiée, mille sept cent quarante-huitactions . ............ ... ... .. .... 1.748
2.- Monsieur Kris GOORTS, prénommeé, deux actions . . . . ... vt ittt ittt 2
TOTAL: mille sept cent CiNQUANTE ACLIONS . . .« .. vttt ettt ettt et e et e e e e 1.750
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Toutes les actions ont été intégralement libérées par des versements en espéces, de sorte que la somme de cent
soixante-quinze mille euros (175.000.- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société.

La preuve de tous ces paiements a été donnée au notaire soussigné qui le reconnait.
Constatation

Le notaire instrumentant a constaté que les conditions exigées par I'article 26 de la loi du 10 ao(Gt 1915 sur les sociétés
commerciales ont été accomplies.

Frais

Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille six cents euros (EUR
1.600,-).

Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, és-qualités qu'ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a
laquelle ils se reconnaissent ddment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était réguliérement constituée, ont a
I'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a trois.
Sont appelés aux fonctions d’administrateurs:

1.- Monsieur Joeri STEEMAN, expert comptable, né a Wilrijk (Belgique), le 11 juin 1966, demeurant professionnelle-
ment a L-2138 Luxembourg, 24 rue St. Mathieu;

2.- Monsieur Kris GOORTS, employé privé, né a Louvain (Belgique), le 17 mars 1972, demeurant professionnellement
a L-2138 Luxembourg, 24 rue St. Mathieu;

3.- Monsieur Frederik ROB, employé privé, né a Ostende (Belgique), le 29 décembre 1976, demeurant profession-
nellement a L-2138 Luxembourg, 24 rue St. Mathieu.

Deuxiéme résolution

Est appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:
Monsieur Régis PIVA, comptable, né a Thionville (France), le 9 juillet 1978, demeurant professionnellement a L-2138
Luxembourg, 24 rue St. Mathieu.
Troisiéme résolution
Les mandats des administrateurs et du commissaire prendront fin a l'issue de I'assemblée générale annuelle de 2016.

Quatriéme résolution

Le siege social de la société est fixé a L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte des comparants, le
présent acte est rédigé en francais suivi d’une traduction anglaise, a la requéte des mémes personnes et en cas de diver-
gences entre le texte frangais et anglais, la version francaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par leurs noms, prénoms, états
et demeures, les comparants ont tous signé avec Nous notaire le présent acte.

Suit la version anglaise du texte qui précéde:

In the year two thousand eleven, on the twenty-seventh of April
Before us Maitre Martine SCHAEFFER, notary residing in Luxembourg.

There appeared:

1.- PARFININDUS S.a r.l., a private limited company, incorporated under Luxembourg law, having its registered office
in 24, rue St. Mathieu, L-2138 Luxembourg,

here represented by Mr. Frederik ROB, private employee, with professional address in L-2138 Luxembourg, 24, rue
St. Mathieu,

by virtue of a power of attorney him delivered under private seal in Luxembourg

Said proxy after having been initialed «ne varietury by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed.

2.- Mr. Kris GOORTS, employee, born in Louvain (Belgium), on March 17, 1972, with professional address in L-2138
Luxembourg, 24, rue St. Mathieu, here represented by Mr. Frederik ROB, prenamed, by virtue of a proxy given in Lux-
embourg.
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Said proxy after having been initialed “ne varietur” by the proxyholder and the undersigned notary shall remain attached
to the present deed

Such appearing parties, acting in the here above stated capacities, have drawn up the following articles of a public
limited company which they intend to organize among themselves.

Name - Registered office - Duration - Object - Capital

Art. 1. Between the above-mentioned persons and all those that might become owners of the shares created hereafter,
a public limited company (société anonyme) is herewith formed under the name of BOLLEMINE HOLDING S.A. SPF.

Art. 2. The registered office is in Luxembourg.

The company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand-Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any other
place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered office
may be transferred to any other municipality of the Grand-Duchy of Luxembourg by a decision of the shareholders’
meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the company, which has powers to commit the company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The company is established for an unlimited period.

Art. 4. The Company’s object is the acquisition, the holding, the management and the realization of financial assets as
defined in article 2 of the law of May 11, 2007.

Financial assets must be understood as (i) financial instruments pursuant to the law of August 5, 2005 concerning
financial guarantee contracts and (i) assets and cash of whatsever kind hold in accounts.

The object of the Company is also, in conformity with the law of May 11, 2007, the taking of participating interests, in
whatsoever form, in other companies and the development of such participating interests.

The Company may in particular acquire all types of negotiable securities, either by way of contribution, subscription,
option, purchase or otherwise.

The Company may borrow in any form and proceed to the issue of bonds and grant any assistance, loan, advance or
guarantee to companies in which it has a direct interest.

The Company shall not carry on any industrial activity nor maintain a commercial establishment open to the public.

In general, the company may take any measure and carry out any operation which it may deem useful to the accom-
plishment or development of its purposes remaining always, however, within the limits established by the law of May 11,
2007.

Art. 5. The subscribed capital of the company is fixed at one hundred seventy-five thousand euro (EUR 175.000.-)
divided into one thousand seven hundred fifty (1.750) shares of no par value.

The subscribed capital of the company may be increased or reduced by a decision of the general meeting of shareholders
voting with the same quorum as for the amendment of the Articles of Incorporation.

Shares may be evidenced at the owners’ option, in certificates representing single shares or in certificates representing
two or more shares.

Shares may be issued in registered or bearer form, at the shareholder’s option.
The shares are reserved to investors defined in article 3 of the law of May 11, 2007.

The corporation may, to the extent and under the terms permitted by law, purchase its own shares.
Board of directors and Statutory auditors

Art. 6. The company is administered by a board of not less than three members, shareholders or not, who are elected
for a term which may not exceed six years by the general meeting of shareholders and who can be dismissed at any time
by the general meeting.

If the post of a director elected by the general meeting becomes vacant, the remaining directors thus elected, may
provisionally fill the vacancy by electing a Director by majority vote. In this case, the next general meeting will proceed
to the final election.

Art. 7. The board of directors chooses among its members a chairman. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by one of the directors present at the meeting designated to that effect by the board.
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The board can only validly debate and take decisions if the majority of its members is present or represented, proxies
between directors being permitted.

The directors may cast their vote on the points of the agenda by letter, telegram, telex or telefax, confirmed by letter.

Written resolutions approved and signed by all directors shall have the same effect as resolutions voted at the directors’
meetings.

Art. 8. Decisions of the board are taken by an absolute majority of the votes cast. In case of an equality of votes, the
chairman has a casting vote.

Art. 9. The minutes of the meetings of the board of directors shall be signed by all the directors having assisted at the
debates.
Copies or extracts shall be certified conform by one director or by a proxy.

Art. 10. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the company’s’ interest. All powers not expressly reserved to the general shareholders’ meeting by the law of August
10th, 1915, as subsequently modified, or by the present articles of incorporation of the company, fall within the compe-
tence of the board of directors.

Art. 11. The board of directors may delegate its powers to conduct the daily management of the corporation to one
or more directors, who will be called managing directors.

The board of directors may also commit the management of all the affairs of the corporation or of a special branch
to one or more managers, and give special powers for determined matters to one or more proxy holders, selected from
its own members or not, either shareholders or not.

Art. 12. Towards third parties, the company is in all circumstances committed either by the joint signatures of two
directors or by the sole signature of the delegate of the board acting within the limits of his powers, without prejudice
of special decisions that have been reached concerning the authorized signature in case of delegation of powers or proxies
given by the board of directors pursuant to article 11 of the present articles of association.

Art. 13. The company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by
the general meeting, which determines their number and their remuneration.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting of shareholders for a period not
exceeding six years.

General meeting

Art. 14. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays prescribed
by law.

Art. 15. The annual general meeting will be held in the municipality of the registered office at the place specified in the
convening notice on the fourth Monday of the month of June at 2 p.m.
If such day is a holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 16. The directors or the auditor(s) may convene an extraordinary general meeting. It must be convened at the
written request of shareholders representing twenty percent of the company’s share capital.

Art. 17. Each share entitles to the casting of one vote. The company will recognize only one holder for each share.

Business year - Distribution of profits

Art. 18. The business year begins on the 1 5t of January and ends on the 31 St December of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the company’s activities to the statutory auditor(s) at least one month
before the statutory general meeting.

Art. 19. At least five percent of the net profit for the financial year has to be allocated to the legal reserve fund. Such
contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches ten percent of the subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.

Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

Dissolution - Liquidation

Art. 20. The company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles of incorporation.

Should the company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remunerations.
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General dispositions

Art. 21. The amended laws of August 10, 1915 on commercial companies and of May 11, 2007 on Société de gestion
de patrimoine familial (SPF) shall apply providing these Articles of Incorporation do not state otherwise.

Transitory dispositions
1) The first financial year begins on the date of incorporation of the company and ends on the 31 5t December of 2011.
2) The first annual general meeting shall be held in 2012.
Subscription and Payment

The shares have been subscribed to as follows:

1.- PARFININDUS S.a r.l., prenamed, one thousand seven hundred forty-eight shares . ... .............. 1.748
2.- Mr. Kris GOORTS, prenamed, two shares . . . . ... .. . et e e 2
TOTAL: one thousand seven hundred fifty shares . . . ...... ... .. .. .. . 1.750

All the subscribed shares have been fully paid up in cash, so that the company has now at its disposal the sum of one
hundred seventy-five thousand euro (EUR 175.000.-) as was certified to the notary executing this deed.

Verification

The notary executing this deed declares that the conditions prescribed in art. 26 of the law on commercial companies
of August 10 ™, 1915 as subsequently amended have been fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment.

Expenses

The amount of the expenses for which the company is liable as a result of its formation is approximately fixed at one
thousand six hundred euro (EUR 1,600.-)

Extraordinary general meeting

The above-named parties, acting in the here above stated capacities, representing the whole of the subscribed capital,
considering themselves to be duly convened, then held an extraordinary general meeting and unanimously passed the
following resolutions:

First resolution

The number of directors is fixed at three.
The following have been elected as directors:

1.- Mr. Joeri STEEMAN, chartered accountant, born in Wilrijk (Belgium), on June 11, 1966, with professional address
in L-2138 Luxembourg, 24, rue St. Mathieu,

2.- Mr. Kris GOORTS, employee, born in Louvain (Belgium), on March 17, 1972, with professional address in L-2138
Luxembourg, 24, rue St. Mathieu,

3.- Mr. Frederik ROB, employee, born in Oostende (Belgium), on December 29, 1976, with professional address in
L-2138 Luxembourg, 24, rue St. Mathieu.

Second resolution

The following has been appointed as statutory auditor

Mr. Régis PIVA, accountant, born in Thionville (France), on July 9 t, 1978, with professional address in L-2138 Lux-
embourg, 24, rue St. Mathieu.

Third resolution
The mandates of the directors and the auditor shall expire immediately after the annual general meeting of 2016.
Fourth resolution

The company’s registered office is located at L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that upon request of the above appearing
persons, this deed is worded in French, followed by an English translation and that in case of any divergences between
the French and the English text, the French version shall be prevailing.

Whereof the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing persons, all of whom are known to the notary by their names,
surnames, civil status and residences, the said persons appearing signed together with us, the notary, the present original
deed.

Signé: F. Rob et M. Schaeffer.
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Enregistré a Luxembourg A.C., le 29 avril 2011. LAC/2011/19594. Regu soixante-quinze euros (75.- €).
Le Receveur (signé): Francis Sandt.
POUR EXPEDITION CONFORME délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publi-

cation au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 4 mai 2011.
Référence de publication: 2011060700/343.

(110068193) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 mai 2011.

Evolution & Co S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-3895 Foetz, rue de I'Industrie, Coin des Artisans.
R.C.S. Luxembourg B 134.466.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011077762/10.

(110086426) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Funds Management Company S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 140.653.

Le Bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 juin 2011.

Référence de publication: 2011077765/10.

(110086290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Fresia S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 136.133.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mai 2011.

POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2011077776/12.

(110087029) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

G.I.C.O. S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.
R.C.S. Luxembourg B 70.027.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

G.I.C.O.SA.
Régis DONATI / Alexis DE BERNARDI
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2011077779/12.

(110086626) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.
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Feronia S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 82.556.

Les comptes annuels au 30 JUIN 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.
Signature
Référence de publication: 2011077767/11.
(110086752) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Feronia S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 82.556.

Les comptes annuels au 30 JUIN 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2011077768/10.
(110086753) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

First Web S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 74.162.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011077773/9.

(110086644) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Geldilux-TS-2007 S.A., Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 43, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 128.446.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011077782/9.

(110087068) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Giahsa Finance 2011, Société Anonyme de Titrisation.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 160.716.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the second of May;
Before Us Me Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

THERE APPEARED:

Stichting Giahsa Finance 2011, a foundation (Stichting) incorporated under the laws of The Netherlands, having its
statutory seat (statutaire zetel) in Amsterdam (address 1079 LH Amsterdam, Amsteldijk 166, the Netherlands), Trade
Register of the Chamber of Commerce of Amsterdam (Handelsregister van de Kamer van Koophandel voor Amsterdam)
under number 52556468 (the "Founding Shareholder"),

here represented by M € Cameron SAYLOR, Solicitor, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy
given under private seal, which, initialled "ne varietur" by the proxy-holder and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.
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Such appearing party, acting in the herein above stated capacities, has requested the notary to draw up the following
articles of incorporation of a Luxembourg société anonyme which it declared to establish.

Chapter I. - Form, Corporate name, Registered office, Object, Duration.

Art. 1. Form, Corporate name.

1.1 There is hereby formed a Luxembourg société anonyme (the "Company") governed by the laws of the Grand
Duchy of Luxembourg and in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the "1915
Law") and by the present articles of incorporation (the "Articles"). The Company shall be subject to the law dated 22
March 2004 on securitization, as amended (the "Securitization Law").

1.2 The Company exists under the name of "Giahsa Finance 2011 S.A.".

1.3 The Company may have one shareholder (the "Sole Shareholder") at the time of its incorporation or when all of
its shares come to be held by a single person. The death, insolvency, liquidation or bankruptcy of the Sole Shareholder
does not result in the dissolution of the company.

Art. 2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in Luxembourg City (Grand Duchy of Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the Sole Shareholder of the Company or in case of plurality of shareholders by means of a resolution of an extraordinary
general meeting of its shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 The board of directors of the Company (the "Board of Directors") is authorized to change the address of the
Company inside the municipality of the Company’s registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company’s nationality which will notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Directors.

Art. 3. Corporate object.

3.1 The corporate object of the Company is to act as securitization vehicle for one or several securitization operations
governed by and subject to the Securitization Law.

3.2 The Company may enter into any transaction by which it acquires or assumes, directly or indirectly or through
another entity, risks relating to claims or assets, including loans, receivables, other assets or liabilities of third parties or
inherent to all or part of the activities carried out by third parties. The acquisition or assumption of such risks by the
Company will be financed by the issuance of securities by itself the value or return of which depend on the risks acquired
or assumed by the Company.

3.3 Without prejudice to the foregoing, the Company may in particular:
a) subscribe or acquire in any other appropriate manner any securities or financial instruments;

b) sell, transfer, assign or otherwise dispose of its assets in such manner and for such compensation as the Board of
Directors or any person appointed for such purpose shall approve at such time;

c) in the furtherance of its object, manage, apply or otherwise use all of its assets, securities or other financial instru-
ments;

d) enter into and perform derivatives transactions (including, but not limited to, swaps, futures, forwards and options)
and any similar transactions and enter into any master agreement and related documents;

e) issue bonds, convertible bonds, notes or any other form of debt securities or equity securities the return or value
of which shall depend on the risks acquired or assumed by the Company; and

f) enter into loan agreements as borrower within the scope of the Securitization Law, in particular in order to fund
the acquisition or assumption of risks (i.e. prior to the issuance of the securities), to comply with any payment or other
obligation it has under any of its securities or any agreement entered into within the context of its activities.

3.4 In general, the Company may take any measures to safeguard its rights and make any transactions whatsoever
which are directly or indirectly connected with or useful for the accomplishment and development of its corporate object.
Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter Il. Share capital

Art. 5. Capital. The subscribed share capital of the Company is set at thirty-one thousand Euro (€ 31,000.-), divided
into thirty-one (31) shares with a par value of one thousand Euro (€ 1,000.-) each, fully paid up (by 100%) (the "Shares").

Art. 6. Form of the shares.

6.1 The shares are in registered form only (actions nominatives).

6.2 A register of the shareholder(s) of the Company (the "Share Register") shall be kept at the registered office of the
Company, where it will be available for inspection by any shareholders. Such register shall set forth the name of each

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



79854

shareholder, his residence or elected domicile, the number of shares held by him, the amounts paid in on each such share,
and the transfer of shares and the dates of such transfers. The ownership of the shares will be established by the entry
in this register.

Art. 7. Payment of shares. Payments on shares not fully paid up at the time of subscription may be made at the time
and upon conditions, which the Board of Directors shall from time to time determine. Any amount called up on shares
will be charged equally on all outstanding shares, which are not fully paid up.

Art. 8. Modification of capital.

8.1 The subscribed share capital of the Company may be increased or reduced by resolutions of the shareholders
adopted in the manner legally required for amending the Articles.

8.2 The Company can repurchase its own shares within the limits set by law in accordance with article 49-2 ff. of the
1915 Law.

Chapter lll. Bonds, Notes and Other debt instruments

Art. 9. Registered or bearer form. The Company may issue bonds, convertible bonds, notes or other debt instruments
under registered form only. Bonds, convertible bonds, notes, certificates or other debt instruments under registered
form may not be exchanged or converted into bearer form.

Chapter IV. Directors, Board of directors, Independent auditors

Art. 10. Board of directors.

10.1 The Company must be managed by a Board of Directors consisting of at least three directors (the "Directors"
and each a "Director"), who need not be shareholders.

10.2 A legal entity may be a member of the Board of Directors of the Company. In such case, such legal entity must
designate a permanent representative in accordance with article 51bis of the 1915 Law who shall perform this role in the
name and on behalf of the legal entity. The relevant legal entity may only remove its permanent representative if it appoints
its successor at the same time.

10.3 The Directors are appointed by the general meeting of shareholders or by the Sole Shareholder for a period not
exceeding six years and are re-eligible. They may be removed at any time by a resolution of the general meeting of
shareholders or by the

Sole Shareholder. They will remain in function until their successors have been appointed. In case a Director is elected
without mention of the term of his mandate, he is deemed to be elected for six years from the date of his election.

10.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Directors because of death, retirement or otherwise, the
remaining Directors thus appointed may meet and elect, by majority vote, a Director to fill such vacancy until the next
general meeting of shareholders which will be asked to ratify such election.

Art. 11. Meetings of the board of directors.

11.1 The Board of Directors shall elect a chairman (the "Chairman") from among its members. If the Chairman is
unable to be present, he will be replaced by a Director elected for this purpose from among the Directors present at
the meeting.

11.2 The meetings of the Board of Directors are convened by the Chairman or by any Director. In case that all the
Directors are present or represented, they may waive all convening requirements and formalities.

11.3 The Board of Directors can only validly meet and take decisions if a majority of members is present or represented
by proxies.

11.4 Any Director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing another Director as his
proxy. A Director may also appoint another Director to represent him by phone to be confirmed in writing at a later
stage.

11.5 All decisions by the Board of Directors require a simple majority of votes cast. In case of ballot, the Chairman
has a casting vote.

11.6 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed, provided that each participating
Director being able to hear and to be heard by all other participating Directors using this technology, shall be deemed
to be present and shall be authorized to vote by video or by telephone.

11.7 Circular resolutions of the Board of Directors can be validly taken if approved in writing and signed by all the
Directors in person (résolutions circulaires). Such approval may be in a single or in several separate documents sent by
fax or e-mail. These resolutions shall have the same effect and validity as resolutions voted at the Directors’ meetings,
duly convened. The date of such resolutions shall be the date of the last signature.

11.8 Votes may also be cast by any other means, such as fax, e-mail, or by telephone provided in such latter event
such vote is confirmed in writing.

11.9 The minutes of a meeting of the Board of Directors shall be signed by all Directors present at the meeting. Extracts
shall be certified by the Chairman of the Board of Directors or by any two Directors.
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Art. 12. General powers of the board of directors.

12.1 The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by law to the general meeting of shareholders or the Sole
Shareholder fall within the competence of the Board of Directors.

12.2 The Board of Directors is authorized to transfer, assign and dispose of the assets of the Company in such manner
as the Board of Directors deems appropriate.

Art. 13. Delegation of powers.

13.1 The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company
and the representation of the Company for such daily management and affairs to any member or members of the Board
of Directors, directors, managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under such terms
and with such powers as the Board of Directors shall determine.

13.2 The Board of Directors may also confer all powers and special mandates to any persons who need not to be
Directors, appoint and dismiss all officers and employees and fix their emoluments.

Art. 14. Representation of the company. Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be bound by
the joint signature of any two Directors or by the sole signature of any person to whom such power shall be delegated
by any two Directors, but only within the limits of such power.

Art. 15. Independent auditor.

15.1 The accounts of the Company are audited by one or more regulated independent auditors (réviseur(s) d’entre-
prises agréés) appointed by the Board of Directors.

15.2 The registered independent auditor(s) is/are appointed for a determined period amongst the auditors registered
with the Commission de Surveillance du Secteur Financier.

15.3 The independent auditor(s) is/are re-eligible.

Art. 16. Conflict of interests.

16.1 No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the Directors or officers of the Company has an interest in, or is a director,
associate, officer or employee of such other company or firm, provided that article 16.3 is complied with.

16.2 Any Director or officer of the Company who serves as director, officer or employee of any company or firm with
which the Company shall contract or otherwise engage in business shall not, solely by reason of such affiliation with such
other company or firm, be prevented from considering and voting or acting upon any matters with respect to such
contract or other business.

16.3 In the event that any Director of the Company may have any opposing interest in any transaction of the Company,
such Director shall make known to the Board of Directors such opposing interest and shall not consider or vote upon
any such transaction, and such transaction, and such Director’s interest therein, shall be reported to the next following
general meeting of the shareholders of the Company.

16.4 The provisions of the preceding paragraphs do not apply to decisions of the Board of Directors concerning day-
to-day operations entered into under normal conditions.

Chapter V. General meeting of shareholders

Art. 17. Powers of the sole shareholder / General meeting of shareholders.

17.1 If there is only one shareholder, that Sole Shareholder shall assume all powers conferred to the general meeting
of shareholders and shall take the decision in writing.

17.2 In the event of plurality of shareholders, the general meeting of shareholders shall represent the entire body of
shareholders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company.

17.3 Any general meeting shall be convened by means of convening notice sent to each registered shareholder by
registered letter at least fifteen (15) days before the meeting. In the event that all the shareholders are present or
represented and if they state that they have been informed of the agenda of the meeting, they may waive all convening
requirements and formalities of publication.

17.4 A shareholder may be represented at a shareholders’ meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a shareholder and is therefore entitled to vote by proxy.

17.5 The shareholders are entitled to vote by correspondence, by means of a form providing the option for a positive
or negative vote or for an abstention. For the calculation of the quorum, only the forms received by the Company three
(3) days prior to the general meeting of shareholders they relate to shall be taken into account.

17.6 The shareholders are entitled to participate in the meeting by teleconference or by way of telecommunications
allowing their identification, and are deemed to be present, for the quorum conditions and the majority. These means of
communication must comply with technical features guaranteeing effective participation in the meeting whereof the de-
liberations are transmitted on a continuous basis.

LEG! TION

LUXEMBOURG



79856

17.7 Unless otherwise provided by law or by the Articles, all decisions by the annual or ordinary general meeting of
shareholders shall be taken by simple majority of the votes cast, regardless of the proportion of the capital represented.

17.8 The unanimous consent of all the shareholders is required for (i) any amendment to the Articles, (ii) the change
of the nationality of the Company and (jii) any increase or reduction of the commitments of its shareholders.
Art. 18. Place and Date of the annual general meeting of shareholders. The annual general meeting of shareholders is

held in the City of Luxembourg, at a place specified in the notice convening the meeting in Luxembourg on the 15 ™ day
of the month of May, and for the first time in 2012. If such day is a Saturday, Sunday or a public holiday, the annual general
meeting of shareholders will be held on the next following business day.

Art. 19. Other general meetings. Any Director may convene other general meetings. A general meeting has to be
convened at the request of any shareholder.

Art. 20. Votes. Each share is entitled to one vote.
Chapter VL. Business year, Distribution of profits

Art. 21. Business year.

21.1 The business year of the Company begins on the first day of January and ends on the last day of December of
each year, except for the first business year which commences on the date of incorporation of the Company and ends
on 31 December 2011.

21.2 The Board of Directors shall draw up the balance sheet and the profit and loss account. It shall submit these
documents together with a report of the operations of the Company at least one month prior to the annual general
meeting of shareholders to the external auditors who shall make a report containing comments on such documents.

Art. 22, Distribution of profits.

22.1 Each year at least five per cent (5%) of the net profits has to be allocated to the legal reserve account. This
allocation is no longer mandatory if and as long as such legal reserve amounts to at least one tenth of the capital of the
Company.

22.2 After allocation to the legal reserve, the general meeting of shareholders determines the appropriation and
distribution of net profits.

22.3 The Board of Directors may resolve to pay interim dividends in accordance with the terms prescribed by law.
Chapter VII. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation.

23.1 The Company may be dissolved by a decision of the general meeting of shareholders adopted in accordance with
the procedure applicable to the amendment of the Articles or by a decision of the Sole Shareholder.

23.2 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or more liquidators appointed by
the Sole Shareholder or the general meeting of shareholders.

23.3 If no liquidators are appointed by the Sole Shareholder or the general meeting of shareholders, the Directors
shall be deemed to be liquidator(s) vis-a-vis third parties.

Chapter VIIl. Applicable Law

Art. 24. Applicable Law. All matters not governed by these Articles shall be determined in accordance with the 1915
Law and the Securitization Law of 22 March 2004.

Subscription and Payment

All the 31 (thirty-one) shares representing the capital have been entirely subscribed by Stichting Giahsa Finance 2011,
prenamed, and fully paid up in cash, therefore the amount of thirty-one thousand Euro (€ 31,000.-) is as now at the
disposal of the Company, proof of which has been duly given to the notary.

Declaration

The notary drawing up the present deed declares that the conditions set forth in Article 26 of the 1915 Law have been
fulfilled and expressly bears witness to their fulfillment.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about one thousand Euro (€ 1,000.-).

First resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the Company, the above-named party, Stichting Giahsa Finance 2011, consi-
dering itself as duly convened, representing the entirety of the subscribed capital and exercising the powers devolved to
the meeting of the shareholders passed the following resolutions:
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1. The address of the registered office of the Company is at 9b, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

2. The following have been elected as Directors, their term of office shall expire on occasion of the annual general
meeting of shareholders to be held in 2016:

a) Mr. Hinnerk KOCH, with professional address at 9b, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg;

b) Mr. Martijn SINNINGHE DAMSTE, with professional address at 9b Boulevard Prince Henri Luxembourg L-1724;
and

c) Mr. Laurent BELIK, with professional address at 9b, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.
Statement

The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing party and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, at the date indicated at the beginning of the document.

After reading the present deed to the proxy-holder of the appearing party, acting as said before, known to the notary
by his name, first name, civil status and residence, said proxy-holder has signed with Us the notary the present deed.

Suit la traduction francaise de ce qui précéde:

L’an deux-mille onze, le deux mai;

Par devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg;
A COMPARU:

Stichting Giahsa Finance 2011, une fondation (Stichting) de droit hollandais, ayant son siége social (statutaire zetel) a
Amsterdam (1079 LH Amsterdam, Amsteldijk 166, Pays-Bas, immatriculée auprés du registre de commerce et des sociétés
d’Amsterdam (Handelsregister van de Kamer van Koophandel voor Amsterdam) sous le numéro 52556468 (I""Actionnaire
Fondateur"),

ici représentée par Maitre Cameron SAYLOR, Solicitor, demeurant professionnellement a Luxembourg, en vertu d’'une
procuration sous seing privé, laquelle, paraphée ne varietur par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour étre formalisée avec lui.

Laquelle comparante, agissant selon ladite qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser le suivant acte constitutif
d’une société anonyme luxembourgeoise qu’elle déclare constituer.

Chapitre | €' . Forme, Dénomination sociale, Siége social, Objet, Durée

Art. 1 €', Forme, Dénomination sociale.

1.1 Par la présente, il est formé une société anonyme luxembourgeoise (la "Société") qui sera régie par les lois du
Grand-Duché de Luxembourg et en particulier par la loi du 10 aolt 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que
modifiée (ci apreés la "Loi de 1915"), ainsi que par les présents statuts de constitution (ci-apreés les "Statuts"). La Société
sera soumise 2 la loi du 22 mars 2004 relative 2 la titrisation, telle que modifiée (ci-apreés la "Loi Titrisation").

1.2 La Société existe sous la dénomination: "Giahsa Finance 2011".

1.3 La Société peut comporter un seul actionnaire (I"'Actionnaire Unique") lors de sa constitution, ainsi que par la
réunion de toutes ses actions en une seule main. Le déces, I'insolvabilité, la liquidation ou la faillite de I'’Actionnaire Unique
n’entrainent pas la dissolution de la Société.

Art. 2, Siége social.
2.1 Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

2.2 Il peut étre transféré vers toute autre commune a l'intérieur du Grand-Duché de Luxembourg au moyen d’une
résolution de I’Actionnaire Unique ou en cas de pluralité d’actionnaires au moyen d’une résolution de 'assemblée générale
de ses actionnaires délibérant selon la maniére prévue pour la modification des Statuts.

2.3 Le conseil d’administration de la Société (le "Conseil d’Administration") est autorisé a changer I'adresse de la Société
a lintérieur de la commune du siége social statutaire.

2.4 Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social de nature a compromettre
P'activité normale au siége social ou la communication de ce siége avec I'étranger se produisent ou sont imminents, le
siége social peut é&tre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert,
conservera la nationalité luxembourgeoise. Pareille décision de transfert du siége social sera prise par le Conseil d’Ad-
ministration.

Art. 3. Objet.

3.1 L'objet de la Société est d’agir comme véhicule de titrisation pour une ou plusieurs opérations de titrisation régie
(s) par et sujette(s) a la Loi Titrisation.
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3.2 La Société peut participer a toute transaction lui permettant d’acquérir ou de prendre en charge, directement ou
indirectement par le biais d’'une autre entité, des risques liés a des créances et a des actifs, y compris a des préts, des
créances commerciales, d’autres actifs ou dettes des tiers ou résultant en tout ou en partie des activités des tiers. L’ac-
quisition ou la prise en charge de tels risques par la Société sera financée par I’émission d’instruments financiers émis par
elle-méme, dont la valeur ou le prix dépendront des risques acquis ou pris en charge par la Société.

3.3 Nonobstant ce qui préceéde, la Société peut en particulier:
a) souscrire a ou acquérir de toute maniére appropriée toutes valeurs mobiliéres ou instruments financiers;

b) vendre, transmettre, céder ou autrement disposer de ses actifs de la maniére et pour une rémunération telle que
le Conseil d’Administration ou la personne nommée a cet effet approuvera de temps a autre;

c) dans I'accomplissement de son objet, gérer, utiliser ou user de quelques fagons que ce soit tous ses avoirs, valeurs
mobiliéres ou autres instruments financiers;

d) conclure et exécuter des transactions de produits dérivés (incluant, de maniére non-exhaustive, des swaps, des
opérations a terme (futures), des transactions a terme, de gré a gré (forwards) et des options) et d’autres opérations
similaires et de conclure toute forme de convention cadre et de documents liés;

e) émettre des obligations, des obligations convertibles ou toute autre forme de titres représentatifs de dette ou de
capital dont la valeur ou le rendement dépendent des risques acquis ou acceptés par la Société; et

f) conclure des conventions de préts comme emprunteur dans le cadre de la Loi Titrisation, en particulier dans le but
d’obtenir le financement nécessaire pour acquérir ou prendre ces risques (c’est-a-dire avant I'émission de titres), afin de
se conformer a tout paiement ou toute obligation qu’elle a par rapport a ses titres ou par rapport a tout contrat conclu
dans le contexte de ses activités.

3.4 En général, la Société peut prendre toute mesure pour protéger ses droits et faire toutes opérations quelconques
qui sont directement ou indirectement liées a ou utiles pour I'accomplissement et le développement de son objet social.
Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Chapitre Il. Capital social

Art. 5. Capital social. Le capital social souscrit de la Société est fixé a trente et un mille Euro (31.000,- €), divisé en
trente et une (31) actions nominatives d’une valeur nominale de mille Euro (1.000,- €) chacune, lesquelles sont entiére-
ment libérées (a raison de 100 %) (les "Actions").

Art. 6. Nature des actions.

6.1 Les actions sont uniquement nominatives.

6.2 Un registre des actionnaires de la Société (le "Registre des Actionnaires") sera tenu au siége social de la Société
dont tout actionnaire pourra prendre connaissance. Ce registre contient le nom de chaque actionnaire, sa résidence ou
domicile élu, le nombre des actions détenues par lui, le montant payé pour chaque action et la cession d’actions et les
dates de pareilles cessions. La propriété des actions sera établie par I'enregistrement dans ce registre.

Art. 7. Versements. Les versements a effectuer sur les actions non entiérement libérées lors de leur souscription
pourront se faire aux dates et aux conditions que le Conseil d’Administration déterminera de temps a autre. Tout
versement appelé s'impute a parts égales sur 'ensemble des actions qui ne sont pas entierement libérées.

Art. 8. Modification du capital.

8.1 Le capital social souscrit de la Société peut &tre augmenté ou réduit par décision des actionnaires statuant comme
en matiere de modification des Statuts.

8.2 La Société peut procéder au rachat de ses propres actions aux conditions prévues par la loi en conformité avec
larticle 49-2 et suivants de la Loi de 1915.

Chapitre lll. Obligations et Autres titres représentatifs d’'une dette

Art. 9. Nominatif ou au porteur. La Société pourra émettre des obligations, des obligations convertibles et autres titres
représentatifs de dette sous forme nominative. Ces obligations, obligations convertibles et autres titres représentatifs de
dette sous forme nominative ne pourront pas étre échangés ou convertis en titres au porteur.

Chapitre IV. Administrateurs, Conseil d’administration, Réviseurs d’entreprises

Art. 10. Conseil d’administration.

10.1 La Société doit étre administrée par un Conseil d’administration composé au moins de trois administrateurs (les
"Administrateurs") qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

10.2 Une société peut étre membre du Conseil d’Administration de la Société. Dans ce cas, une telle personne morale
nommera un représentant permanent conformément a I'article 51bis de la Loi de 1915 qui assurera ses fonctions au nom
et pour le compte de la personne morale. La personne morale en question ne peut révoquer son représentant permanent
qu’en nommant en méme temps un successeur.
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10.3 Les Administrateurs sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires ou par pour une période n’excédant
pas six ans et sont rééligibles. lls peuvent é&tre révoqués a tout moment par I'assemblée générale des actionnaires ou par
I’Actionnaire Unique. lls restent en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient nommés. Les Administrateurs élus
sans indication de la durée de leur mandat, seront réputés avoir été élus pour un terme de six ans.

10.4 En cas de vacance du poste d’'un administrateur pour cause de décés, de démission ou pour une autre raison, les
administrateurs restants nommés de la sorte peuvent se réunir et pourvoir a son remplacement, a la majorité des votes,
jusqu’a la prochaine assemblée générale des actionnaires portant ratification du remplacement effectué.

Art. 11. Réunions du conseil dadministration.

11.1 Le Conseil d’Administration élira parmi ses membres un président (le "Président"). En cas d’empéchement du
Président, il sera remplacé par un Administrateur élu a cette fin parmi les membres présents a la réunion.

11.2 Le Conseil d’Administration se réunit sur convocation du Président ou d’un Administrateur. Lorsque tous les
Administrateurs sont présents ou représentés, ils pourront renoncer aux formalités de convocation.

11.3 Le Conseil d’Administration ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est
présente ou représentée par procuration.

11.4 Tout Administrateur est autorisé a se faire représenter lors d’'une réunion du Conseil d’Administration par un
autre Administrateur, pour autant que ce dernier soit en possession d’une procuration écrite. Un Administrateur peut
également désigner par téléphone un autre Administrateur pour le représenter. Cette désignation devra étre confirmée
ultérieurement par une lettre écrite.

11.5 Toute décision du Conseil d’Administration est prise a la majorité simple des votes émis. En cas de partage, la
voix du Président est prépondérante.

11.6 L'utilisation de la vidéo conférence et de conférence téléphonique est autorisée pour autant que chaque participant
soit en mesure de prendre activement part a la réunion, c’est a dire notamment d’entendre et d’étre entendu par tous
les autres Administrateurs participant et utilisant ce type de technologie, et ces participants seront réputés présents a la
réunion et seront habilités a prendre part au vote via le téléphone ou la vidéo.

11.7 Des résolutions du Conseil d’Administration peuvent étre prises valablement par voie circulaire si elles sont
signées et approuvées par écrit par tous les Administrateurs personnellement. Cette approbation peut résulter d’un seul
ou de plusieurs documents séparés transmis par fax ou e-mail. Ces décisions auront le méme effet et la méme validité
que des décisions votées lors d’une réunion du Conseil d’Administration, diment convoquée. La date de ces résolutions
doit étre la date de la derniére signature.

11.8 Les votes pourront également s’exprimer par tout autre moyen généralement quelconque tel que fax, e-mail ou
par téléphone, dans cette derniére hypothése, le vote devra étre confirmé par écrit.

11.9 Les procés-verbaux des réunions du Conseil d’Administration sont signés par tous les membres présents aux
séances. Des extraits seront certifiés par le président du Conseil d’Administration ou par deux Administrateurs.

Art. 12. Pouvoirs généraux du conseil d’administration.

12.1 Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans l'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la loi ne réserve pas expressément a I'assemblée générale des
actionnaires ou a I’Actionnaire Unique relévent de la compétence du Conseil d’Administration.

12.2 Le Conseil d’Administration est autorisé a transmettre, céder et disposer des actifs de la Société d’'une maniére
telle que le Conseil d’Administration considere comme appropriée.

Art. 13. Délégation de pouvoirs.

13.1 Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société
et a la représentation de la Société pour la conduite journaliere des affaires, a un ou plusieurs membres du Conseil
d’Administration, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs
que le Conseil d’Administration déterminera.

13.2 Le Conseil d’Administration pourra également conférer tous pouvoirs et mandats spéciaux a toutes personnes
qui n'ont pas besoin d’étre Administrateurs, nommer et révoquer tous fondés de pouvoirs et employés, et fixer leurs
émoluments.

Art. 14. Représentation de la société. Envers les tiers, en toutes circonstances, la Société sera engagée par la signature
conjointe de deux Administrateurs ou par la signature unique de toute personne a qui le pouvoir de signature aura été
délégué par deux Administrateurs de la Société, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 15. Réviseurs d’entreprises.

15.1 La Société est contrélée par un ou plusieurs réviseurs d’entreprises agrées nommeés par le Conseil d’Adminis-
tration.

15.2 Les réviseurs d’entreprise sont nommés pour une période déterminée parmi les réviseurs d’entreprises agrées
aupres de la Commission de Surveillance du Secteur Financier.

15.3 Les réviseurs d’entreprises sont rééligibles.
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Art. 16. Conflit d’intéréts.

16.1 Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et toute autre société ou entreprise ne seront affectés ou
annulés du fait qu’un ou plusieurs des Administrateurs ou dirigeants de la Société y ont un intérét, ou du fait qu’il soit
administrateur, collaborateur, dirigeant ou employé de cette autre société ou entreprise, a condition que le paragraphe
17.3 soit respecté.

16.2 Tout Administrateur ou dirigeant de la Société qui agit comme administrateur, dirigeant ou employé de toute
société ou entreprise avec laquelle la Société doit contracter ou autrement s’engager en affaire ne doit pas, seulement
du fait de cette affiliation avec cette autre société ou entité, s’empécher de prendre en compte et de voter ou d’agir dans
toutes matiéres en relation avec ce contrat ou cette autre affaire.

16.3 Dans le cas ot un Administrateur de la Société aurait un intérét opposé dans une transaction de la Société, cet
administrateur doit informer le Conseil d’Administration de cet intérét opposé dans une transaction de la Société et ne
doit pas considérer ou voter toute transaction, et cette transaction, et cet intérét de I’Administrateur doit étre mentionné
a la suivante assemblée générale des actionnaires de la Société.

16.4 Les dispositions des paragraphes qui précedent ne s’appliquent pas aux décisions du Conseil d’Administration
concernant des opérations courantes conclues dans des conditions normales.

Chapitre V. Assemblée générale des actionnaires

Art. 17. Pouvoirs de Pactionnaire unique / Assemblée générale des actionnaires.

17.1 S’il y a seulement un actionnaire, I'actionnaire unique assure tous les pouvoirs conférés a I'assemblée générale
des actionnaires et prend les décisions par écrit.

17.2 En cas de pluralité d’actionnaires, I'assemblée générale des actionnaires représente tous les actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs a l'activité de la
Société.

17.3 Toute assemblée générale sera convoquée par voie de lettres recommandées envoyées a chaque actionnaire
nominatif au moins quinze (15) jours avant I'assemblée. Lorsque tous les actionnaires sont présents ou représentés et
s’ils déclarent avoir pris connaissance de I'agenda de I'assemblée, ils pourront renoncer aux formalités préalables de
convocation ou de publication.

17.4 Un actionnaire peut étre représenté a I'assemblée générale des actionnaires en nommant par écrit (par fax, e-
mail ou par tout moyen similaire) un mandataire qui ne doit pas étre un actionnaire et est par conséquent autorisé a voter
par procuration.

17.5 Les actionnaires peuvent voter par correspondance, au moyen d’un formulaire mentionnant I'option pour un vote
positif ou négatif ou I'abstention. Pour le calcul du quorum, il n’est tenu compte que des formulaires qui ont été regus
par la société trois (3) jours avant la réunion de I'assemblée générale.

17.6 Les actionnaires sont autorisés a participer a une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou par
des moyens de télécommunications permettant leur identification et sont considérés comme présent, pour les conditions
de quorum et de majorité. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation
effective a 'assemblée dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

17.7 Sauf dans les cas déterminés par la loi ou les Statuts, les décisions prises par I'assemblée ordinaire des actionnaires
sont adoptées a la majorité simple des voix, quelle que soit la portion du capital représentée.

17.8 L’accord unanime de tous les actionnaires est requis pour (i) tout changement aux Statuts, (ii) le changement de
la nationalité de la Société et (iii) toute augmentation ou réduction des engagements des actionnaires.

Art. 18. Lieu et Date de 'assemblée générale ordinaire des actionnaires. L’assemblée générale annuelle des actionnaires
se réunit chaque année dans la Ville de Luxembourg, a I'endroit indiqué dans les convocations le 15e jour du mois de mai
et pour la premiere fois en 2012. Dans le cas ou ce jour constituerait un samedi, un dimanche ou un jour férié, 'assemblée
générale annuelle des actionnaires se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 19. Autres assemblées générales. Tout Administrateur peut convoquer d’autres assemblées générales. Une as-
semblée générale doit étre convoquée sur la demande de tout actionnaire.

Art. 20. Votes. Chaque action donne droit a une voix.
Chapitre VI. Année sociale, Répartition des bénéfices

Art. 21. Année sociale.
21.1 L’'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année, sauf pour la
premiére année sociale qui commence au jour de la constitution de la Société et qui se termine au le 31 décembre 2011.

21.2 Le Conseil d’Administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. |l remet les pieces avec un rapport
sur les opérations de la Société, un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire des actionnaires, aux réviseurs
d’entreprises qui commenteront ces documents dans leur rapport.
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Art. 22. Répartition des bénéfices.

22.1 Chaque année, cinq pour cent (5%) au moins des bénéfices nets sont prélevés pour la constitution de la réserve
légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint dix pour cent du
capital social.

22.2 Apres dotation a la réserve légale, 'assemblée générale des actionnaires décide de la répartition et de la distri-
bution du solde des bénéfices nets.

22.3 Le Conseil d’Administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions
prescrites par la loi.

Chapitre VII. Dissolution, Liquidation

Art. 23. Dissolution, Liquidation.

23.1 La Société peut étre dissoute par une décision de I'assemblée générale des actionnaires adoptée dans les mémes
conditions que celles prévues pour la modification des Statuts ou par une décision de I’Actionnaire Unique.

23.2 Lors de la dissolution de la Société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou de plusieurs liquidateurs,
nommés par I’Actionnaire Unique ou I'assemblée générale des actionnaires.

23.3 A défaut de nomination de liquidateurs par I'’Actionnaire Unique ou I'assemblée générale des actionnaires, les
Administrateurs seront considérés comme liquidateurs a I’égard des tiers.

Chapitre VIII. Loi Applicable

Art. 24. Loi Applicable. La Loi de 1915 ainsi que la Loi Titrisation trouveront leur application partout ou il n’y a pas
été dérogé par les présents Statuts.

Souscription et Libération

Toutes les trente et unes (31) actions représentant le capital ont été entiérement souscrites par Stichting Giahsa
Finance 2011, prénommése, et intégralement libérées par des versements en numéraire de sorte que la somme des trente
et un mille euros (31.000,- €) se trouve dés a présent a la libre disposition de la Société, une justification de ce qui précéde
ayant été diment remise au notaire.

Déclaration

Le notaire rédacteur de 'acte déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a I’article 26 de la Loi de 1915,
et en constate expressément I'accomplissement.

Estimation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que 19 ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a sa charge en raison de sa constitution, est évalué a mille Euro (€ 1.000,-).

Premiére assemblée de I'actionnaire unique

Immédiatement apres la constitution de la Société, la partie mentionnée ci-avant, Stichting Giahsa Finance 2011, re-
présentant l'intégralité du capital social et se considérant diiment convoquée, exercant les pouvoirs incombés a
'assemblée générale, a pris les décisions suivantes:

1. L’adresse du siége social de la Société est 9B, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.

2. Sont appelés aux fonctions d’Administrateurs, leur mandat expirera lors de I'assemblée générale annuelle des ac-
tionnaires a tenir en 2016:

a) Monsieur Hinnerk KOCH, résidant professionnellement au 9b, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg;

b) Monsieur Martijn SINNINGHE DAMSTE, résidant professionnellement au 9b, Boulevard Prince Henri, L-1724 Lu-
xembourg; et

c) Monsieur Laurent BELIK, résidant professionnellement au 9b, Boulevard Prince Henri, L-1724 Luxembourg.
Constatation

Le notaire soussigné qui comprend et parle anglais, constate par les présentes qu’a la requéte de la partie comparante
les présents Statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise. A la requéte de la méme partie comparante et
en cas de divergence entre le texte anglais et le texte frangais la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, le présent acte a été passé a Luxembourg, a la date indiquée en téte des présentes.

Aprés lecture du présent acte au mandataire de la partie comparante, agissant comme dit ci-avant, connu du notaire
par son nom, prénom, état civil et domicile, ledit mandataire a signé avec Nous notaire le présent acte.

Signé: C. SAYLOR, C. WERSANDT.
Enregistré a Luxembourg A.C., le 4 mai 2011. LAC/2011/20145. Regu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée;
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Luxembourg, le 9 mai 2011.
Référence de publication: 2011062818/504.

(110070793) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Geldilux-TS-2008 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 43, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 141.121.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011077784/9.

(110087109) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Gotra GmbH, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6686 Mertert, 32, route de Wasserbillig.
R.C.S. Luxembourg B 37.664.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011077788/9.

(110086714) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Georges & Associés S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1330 Luxembourg, 34A, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 107.572.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 mai 2011. Signature.

Référence de publication: 2011077785/10.

(110086540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Global Retail Group, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 76, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 142.260.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 juin 2011.
Un mandataire
Référence de publication: 2011077787/11.

(110087039) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

GDF SUEZ RE S.A., Société Anonyme,
(anc. Insutrel S.A.).
Siege social: L-1611 Luxembourg, 65, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 37.136.

Le bilan au 31 DECEMBRE 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011077790/11.

(110086903) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.
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Générale Alimentaire Franco-Luxembourgeoise, G.A.F.L. S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 121.232.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011077793/11.
(110086974) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Amperja S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 39.270.

Le bilan de la société au 20/12/2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2011077663/12.
(110086668) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

AP International Management s.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8832 Rombach, 14, route de Bigonville.
R.C.S. Luxembourg B 110.971.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011077665/10.
(110087059) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Archimede S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 223, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 26.802.

Le bilan au 31.12.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 06.06.2011.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2011077668/12.
(110086871) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Asian and African Assets Corporation S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine
Familial.

Siége social: L-2120 Luxembourg, 16, allée Marconi.
R.C.S. Luxembourg B 67.494.

Les comptes annuels au 31 DECEMBRE 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
FIDUCIAIRE CONTINENTALE S.A.

Référence de publication: 2011077671/11.
(110086750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.
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ATS Consulting s.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8410 Steinfort, 39, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 117.219.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 6 juin 2011.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011077672/12.
(110086837) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Baccarat Hotels & Residences Global Licensing (Lux), S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 37.500,00.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 131.376.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 3 juin 2011.

Référence de publication: 2011077678/11.
(110086483) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Sword Investments Il S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1025 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 160.842.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the twenty-ninth day of April,

before Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg), acting in re-
placement of Maitre Francis KESSELER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg) who will keep
the original of this deed.

THERE APPEARS:

Sword Capital Holdings |l SA, a company incorporated under the laws of Switzerland, with registered office at 5, chemin
du Pavillon, P.O.Box 345, CH-1218 Le Grand Saconnex, Geneva, Switzerland (the Sole Shareholder),

hereby represented by Edoardo Romano, lawyer, professionally residing in Luxembourg, by virtue of a power of
attorney given under private seal.

Said power of attorney, after having been initialled ne varietur by the proxyholder of the Sole Shareholder and by the
undersigned notary, shall remain attached to the present deed and be submitted with this deed to the registration au-
thorities.

The Sole Shareholder requests the undersigned notary to record the following articles of association of a private
limited liability company (société a responsabilité limitée), which it hereby declares to incorporate:

1. Name. There exists a private limited liability company (société a responsabilité limitée) by the name of "Sword
Investments Il S.a r.I." (the Company).

2. Corporate object. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the
acquisition of participations in Luxembourg and foreign companies, in any form whatsoever, and the administration,
management, control and development of those participations.

The Company may use its funds to establish, manage, develop and dispose of its assets as they may be composed from
time to time, to acquire, invest in and dispose of any kinds of property, tangible and intangible, movable and immovable,
and namely but not limited to, its portfolio of securities (including, for the avoidance of doubt, bonds) of whatever origin,
to participate in the creation, acquisition, development and control of any enterprise, to acquire, by way of investment,
subscription, underwriting or option, securities, to realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise and to
develop them.
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The Company may borrow in any form, except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities in registered form and subject to transfer
restrictions. The Company may lend funds including the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to
its subsidiaries or affiliated companies.

In addition, the Company may acquire and sell real estate properties, for its own account, either in the Grand-Duchy
of Luxembourg or abroad and it may carry out all operations relating to real estate properties, including the direct or
indirect holding of participations in Luxembourg or foreign companies, investment vehicles of any type (including limited
partnerships and similar structure), the principal object of which is the direct or indirect acquisition, development, pro-
motion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations and the
obligations of companies in which the Company has a direct or indirect participation or interest and to companies which
form part of the same group of companies as the Company and it may grant any assistance to such companies, including,
but not limited to, assistance in the management and the development of such companies and their portfolio, assistance
of a financial nature, loans, advances or guarantees. It may pledge, transfer, encumber or otherwise create security over
some or all its assets.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

3. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

4. Registered office. The registered office is established in the municipality of Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders. It may be transferred within the boundaries of the municipality by a resolution
of the manager/board of managers of the Company.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

5. Share capital. The Company’s subscribed share capital is fixed at EUR 12,500 (twelve thousand five hundred euros),
represented by 12,500 (twenty-five thousand five hundred) shares having a nominal value of EUR 1 (one euro) each.

6. Amendments to the share capital. The share capital may be increased or reduced at any time by a decision of the
sole shareholder or of the general meeting of the shareholders, in accordance with article 15 of these articles of asso-
ciation.

7. Profit sharing. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct pro-
portion to the number of shares in existence.

8. Indivisible shares. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, and only one owner is admitted per
share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

9. Transfer of shares. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely
transferable.

In case of plurality of shareholders, the transfer of shares inter vivos to third parties must be authorised by the general
meeting of the shareholders who represent at least three-quarters of the paid-in capital of the Company. No such au-
thorisation is required for a transfer of shares among shareholders.

The transfer of shares mortis causa to third parties must be accepted by the shareholders who represent threequarters
of the rights belonging to the surviving shareholders.

The requirements of articles 189 and 190 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as
amended (the Companies Act) apply to the Company.

10. Redemption of shares. The Company shall have power to acquire shares in its own capital provided that the
Company has sufficient distributable reserves and funds to that effect.

The acquisition and disposal by the Company of shares held by it in its own share capital shall take place by virtue of
a resolution of and on the terms and conditions to be decided upon by the sole shareholder or the general meeting of
the shareholders. The quorum and majority requirements applicable for amendments to the articles of association shall
apply in accordance with article 15 of these articles of association.

11. Death, Suspension of civil rights, Insolvency or Bankruptcy of the shareholders. The death, suspension of civil rights,
insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the shareholders will not terminate the Company.

12. Management. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they
will constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by a decision of the general meeting of the shareholders, adopted by shareholders owning more than half
of the share capital.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he/
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she/it has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore, if one is appointed, by vote of
the majority of the managers present or represented at the board meeting.

In dealing with third parties, the sole manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will have all
powers to act in the name and on behalf of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and
operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of this article 12 have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the power of the sole manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its sole manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two (2) managers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may delegate their powers for specific tasks
(including the delegation of the performance of specific day-to-day management powers pertaining to transactions effec-
tuated in the normal course of business) to one or several ad hoc agents. The manager, or in case of plurality of managers,
the board of managers will determine each agent’s responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period
of representation and any other relevant conditions of his/her/its agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers may deliberate or act validly only if at least the majority of its
members is present or represented at a meeting of the board of managers.

In case of plurality of managers, written notice of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by telefax or electronic mail (e-mail), at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. A meeting of the board of managers may be convened by any manager.
This notice may be waived if all the managers are present or represented, and if they state that they have been informed
on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for individual meetings held at times and places
prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by telefax or electronic mail (e-
mail) another manager as his/her/its proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by
conference call, videoconference or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the
meeting to be identified and to deliberate. The participation by a manager in a meeting by conference call, videoconference
or by other similar means of communication mentioned above shall be deemed to be a participation in person at such
meeting and the meeting shall be deemed to be held at the registered office of the Company. The decisions of the board
of managers will be recorded in minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the
managers attending, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain
attached to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, resolutions of the board of managers may also be passed in writing in which case such
circular resolutions shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every
manager. The date of such circular resolutions shall be the date of the last signature. Such circular resolutions are deemed
to be taken in Luxembourg.

13. Liability of the manager(s). The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of their position,
no personal liability in relation to any commitment validly made by them in the name of the Company.

14. General meetings of the shareholders. An annual general meeting of the shareholder(s) shall be held at the regis-
tered office of the Company, or at such other place in the municipality of its registered office as may be specified in the
notice of meeting.

Other general meetings of the shareholder(s) may be held at such place and time as may be specified in the respective
notices of meeting.

As long as the Company has no more than twenty-five (25) shareholders, resolutions of shareholder(s) can, instead
of being passed at general meetings, be passed in writing by all the shareholders. In this case, each shareholder shall be
sent an explicit draft of the resolution(s) to be passed, and shall vote in writing (such vote to be evidenced by letter or
telefax or electronic mail (e-mail) transmission).

15. Shareholders’ voting rights, Quorum and Majority. The sole shareholder assumes all powers conferred to the
general meeting of the shareholders.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he/she/it owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his/her/its shareholding. Collective
decisions are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority in
number of the shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital and the nationality of the
Company can only be changed by unanimous vote, subject to the provisions of the Companies Act.

16. Financial year. The Company’s financial year starts on 1 January and ends on 31 December of each year.
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17. Financial statements. Each year, with reference to 31 December, the Company’s accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepares an inventory including an indication of the
value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

18. Appropriation of profits, Reserves. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction
of general expenses, amortisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent. (5%) of the
net profit of the Company is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent. (10%) of the
Company’s nominal share capital. The balance of the net profit may be distributed to the shareholder(s) commensurate
to their shareholding in the Company.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may, subject to applicable law, decide to pay
interim dividends.

The sole shareholder or the general meeting of shareholders, as the case may be, shall, subject to applicable law, have
the power to distribute share premium of the Company to the shareholder(s) commensurate to their shareholding in
the Company.

19. Liquidation. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

20. Statutory auditor - External auditor. In accordance with article 200 of the Companies Act, the Company needs
only to be audited by a statutory auditor if it has more than 25 (twenty-five) shareholders. An external auditor needs to
be appointed whenever the exemption provided by article 69 (2) of the Luxembourg act dated 19 December 2002 on
the trade and companies register and on the accounting and financial accounts of companies does not apply.

21. Reference to legal provisions. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which
no specific provision is made in these articles of association.

Subscription and Payment

The Sole Shareholder hereby declares to subscribe all the 12,500 shares of the Company having a nominal value of
EUR 1 each, and to fully pay-up such shares by means of a contribution in cash in an amount of EUR 12,500 (the Cash
Contribution). The Cash Contribution shall be allocated to the nominal share capital account of the Company.

Evidence of the payment of the Cash Contribution has been given by means of a blocking certificate confirming the
availability of the amount of the Cash Contribution on the Company’s bank account.
Transitory Provisions
The first financial year of the Company shall start on the date hereof and it shall end on 31 December 2011.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately one thousand three hundred euro (€ 1,300.-).

Sole Shareholder resolutions
Immediately after the incorporation of the Company, the Sole Shareholder, representing the entire share capital of

the Company, takes the following resolutions:

(2) the number of managers of the Company is set at three (3) and the following persons are appointed as managers
of the Company (constituting therefore the board of managers of the Company), with effect as of the date hereof and
for an unlimited period of time:

(i) Mr Declan Williams, company director, born on 26 August 1954 in Dublin, Ireland, with business address at 1,
Marine Terrace, Dun Laoghaire, Co. Dublin (Ireland);

(ii) Mr Rupert Lywood, accountant, born on 14 May 1958 in Dartford, England, with business address at Matrix-
Securities Limited, One Vine Street, London, W1) 0AH (United Kingdom); and

(i) Mr Yves Cheret, director, born on 1 May 1966 in Eupen, Belgium, with business address at Alter Domus, 5, rue
Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, BP 2501, L-1025 (Luxembourg).

(b) the registered office of the Company is set at 5, rue Guillaume Kroll, BP 2501, L-1025 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the Sole Shareholder,
the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the Sole Shareholder in case of
discrepancies between the English and the French texts, the English version shall prevail.

Whereof the present notarial deed is drawn in Esch/Alzette, on the date stated above.

The document having been read to the proxyholder of the Sole Shareholder, the proxyholder of the Sole Shareholder
signs together with the notary, the present original deed.
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Suit la version francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le vingt-neuviéme jour du mois d’avril,

Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), agis-
sant en remplacement de Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxem-
bourg) lequel dernier restera dépositaire de la présente minute,

A COMPARU:

Sword Capital Holdings Il SA, une société suisse, ayant son siege social au 5, chemin du Pavillon, P.O.Box 345, CH-1218
Le Grand Saconnex, Genéve, Suisse (I’Associé Unique),

ici représenté par Edoardo Romano, avocat, ayant son adresse professionnelle a Luxembourg, en vertu d’une procu-
ration donnée sous seing privé.

Ladite procuration, aprés paraphe ne varietur par le mandataire de I'’Associé Unique et le notaire soussigné, restera
annexée au présent acte pour étre soumise avec lui aux formalités de I'enregistrement.

L’Associé Unique a requis le notaire instrumentant d’enregistrer les statuts suivants d’une société a responsabilité
limitée qu’il déclare constituer:

1. Nom. |l existe une société a responsabilité limitée, prenant la dénomination d™ Sword Investments Il S.a r.l." (la
Société).
2. Objet social. L’objet social de la Société est 'accomplissement de toutes les opérations se rapportant directement

ou indirectement a la prise de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étrangéres, sous quelque forme que
ce soit, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le développement de ces participations.

La Société peut utiliser ses fonds pour constituer, administrer, développer et vendre ses portefeuilles d’actifs tel qu’ils
seront constitués au fil du temps, acquérir, investir dans et vendre toute sorte de propriétés, corporelles ou incorporelles,
mobiliéres ou immobiliéres, notamment, mais non limité a des portefeuilles de valeurs mobiliéres (incluant, pour éviter
tout doute, des obligations) de toute origine, pour participer dans la création, 'acquisition, le développement et le contréle
de toute entreprise, pour acquérir, par voie d’investissement, de souscription ou d’option des valeurs mobiliéres pour
en disposer par voie de vente, transfert, échange ou autrement et pour les développer.

La Société peut emprunter, sous quelque forme que ce soit, sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, uni-
quement par voie de placement privé, a I'émission de titres, obligations, bons de caisse et tous titres de dettes sous forme
nominative et soumise a des restrictions de transfert. La Société peut accorder tous crédits, y compris les intéréts de
préts et/ou émissions de valeurs mobiliéres, a ses filiales ou sociétés affiliées.

En plus, la Société peut acquérir et céder des propriétés immobilieres, pour son propre compte, a la fois au Grand-
duché de Luxembourg et a I'étranger et elle peut effectuer toutes les opérations en relation avec des propriétés
immobiliéres, y inclus la détention directe ou indirecte de participations dans des sociétés luxembourgeoises ou étran-
géres, de véhicules d’investissement de tout type (y compris des limited partnerships et structures similaires), qui ont
notamment comme objet principal 'acquisition directe ou indirecte, le développement, la promotion, la vente, la gestion
et la location, de propriétés immobiliéres.

La Société peut consentir des garanties ou des slretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations
et les obligations de sociétés dans lesquelles elle a une participation ou un intérét directs ou indirects et a toute société
faisant partie du méme groupe de sociétés que la Société. Elle peut également assister ces sociétés, de maniére non
limitative, dans le cadre de la gestion et du développement de ces sociétés et de leur portefeuille, ainsi que financierement,
au moyen de préts, avances et garanties. Elle peut nantir, céder, grever de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer,
de toute autre maniére, des sliretés portant sur toute ou partie de ses avoirs.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles, financiéres, mobiliéres et immobilieres,
se rapportant directement ou indirectement a son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

3. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

4. Siege social. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

Il peut é&tre transféré en tout autre lieu du Grand-duché de Luxembourg par simple décision d’une assemblée générale
extraordinaire des associés. Il peut étre transféré a l'intérieur de la commune par une décision du gérant/conseil de
gérance.

La Société peut ouvrir des bureaux et succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu’'a I'étranger.

5. Capital social. Le capital social de la Société est fixé a la somme de EUR 12.500 (douze mille cinq cent euros),
représenté par 12.500 (douze mille cinq cent) parts sociales d’'une valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune.

6. Modification du capital social. Le capital social pourra a tout moment étre augmenté ou réduit moyennant décision
de I'associé unique sinon de I'assemblée générale des associés, conformément a 'article 15 des présents statuts.

7. Participation aux bénéfices. Chaque part sociale donne droit a une fraction, proportionnelle au nombre des parts
existantes, de l'actif social ainsi que des bénéfices.
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8. Parts sociales indivisibles. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul
propriétaire pour chacune d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés
de la Société par une seule et méme personne.

9. Transfert de parts sociales. Toutes cessions de parts sociales détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d’associés, la cession de parts sociales inter vivos a des tiers non-associés doit étre autorisée par
'assemblée générale des associés représentant au moins trois quarts du capital social. Une telle autorisation n’est pas
requise pour une cession de parts sociales entre associés.

La cession de parts sociales mortis causa a des tiers non-associés doit étre acceptée par les associés qui représentent
trois quarts des droits appartenant aux survivants.

Les exigences des articles 189 et 190 de la loi du 10 ao(t 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la
Loi de 1915) doivent étre respectées.

10. Rachat de parts sociales. La Société pourra acquérir ses propres parts sociales pourvu que la Société dispose a
cette fin de réserves distribuables ou des fonds suffisants.

L’acquisition et la disposition par la Société de parts sociales détenues par elle dans son propre capital social ne pourra
avoir lieu qu’en vertu d’une résolution et conformément aux conditions qui seront décidées par une assemblée générale
de I'associé unique/des associés. Les exigences de quorum et de majorité applicables aux modifications des statuts en
vertu de larticle 15 des statuts sont d’application.

11. Déces, Interdiction, Faillite ou Déconfiture des associés. Le déces, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
I'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas fin a la Société.

12. Gérance. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un
conseil de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’étre associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et
remplacés par I'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du
capital social.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut étre désigné par le conseil de gérance pour chaque réunion du
conseil de gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance
pour laquelle il/elle aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité
des gérants présents ou représentés lors du conseil de gérance.

Vis-a-vis des tiers, le gérant unique, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom et pour le compte de la Société en toutes circonstances et pour exécuter et approuver les
actes et opérations en relation avec I'objet social et sous réserve du respect des dispositions du présent article 12.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts a 'assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la signature conjointe de deux (2) gérants quelconques.

Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer ses compétences pour des
opérations spécifiques (y compris la délégation de compétence pour des actes spécifiques usuels dans le cadre d’opérations
effectuée a des conditions normales) a un ou plusieurs mandataires ad hoc. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de
gérants, le conseil de gérance déterminera la responsabilité de chaque mandataire, sa rémunération (si le mandat est
rémunéré), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres conditions pertinentes de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises a la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants par écrit
ou télécopie ou courriel (e-mail), au moins 24 (vingt-quatre) heures avant I’heure prévue pour la réunion, sauf s’il y a
urgence. Une réunion du conseil de gérance pourra étre convoquée par tout gérant. On pourra passer outre cette
convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de gérance et s’ils déclarent avoir été informés de
'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une
heure et a un endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par télécopie ou courriel (e-mail) un autre gérant
comme son mandataire. Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique,
visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication permettant a tous les gérants qui prennent
part a la réunion d’étre identifiés et de délibérer. La participation d’un gérant a une réunion du conseil de gérance par
conférence téléphonique, visioconférence ou par ou par tout autre moyen similaire de communication auquel est fait
référence ci-dessus sera considérée comme une participation en personne a la réunion et la réunion sera censé avoir été
tenue au siége social. Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un proces-verbal qui sera conservé au
siege social de la Société et signé par les gérants présents au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance,
si un président a été désigné. Les procurations, s’il y en a, seront jointes au procés-verbal de la réunion.
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Nonobstant les dispositions qui précédent, les décisions du conseil de gérance peuvent également étre prises par écrit,
et dans ce cas, de telles résolutions circulaires consisteront en un seul ou plusieurs documents contenant les résolutions
et signé(s) par tous les membres du conseil de gérance sans exception. La date d’une telle décision circulaire sera la date
de la derniére signature. De telles résolutions circulaires seront considérées comme ayant été tenue a Luxembourg.

13. Responsabilité des gérants. Le ou les gérants (selon le cas) ne contractent, a raison de leur fonction, aucune
obligation personnelle relativement aux engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.

14. Assemblées générale des associés. Une assemblée générale annuelle de 'associé unique ou des associés se tiendra
au siege social de la Société ou a tout autre endroit de la commune de son siege social a préciser dans la convocation a
assemblée.

D’autres assemblées générales de I'associé unique ou des associés peuvent étre tenues aux lieux et places indiqués
dans la convocation.

Tant que la Société n’a pas plus de vingt-cinq (25) associés, les résolutions de I'associé unique ou des associés pourront,
au lieu d’étre prises lors d’assemblées générales, étre prises par écrit par tous les associés. Dans cette hypothése, un
projet explicite de la résolution ou des résolutions a prendre devra étre envoyé a chaque associé, et chaque associé
votera par écrit (ces votes pourront &tre produits par lettre, télécopie, ou courriel (e-mail)).

15. Droits de vote des associés, Quorum et Majorité. L’'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée des
associés.

En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de
parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il posséde ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront étre prises que de I'accord de la majorité
en nombre des associés représentant au moins les trois quarts du capital social et la nationalité de la Société ne pourra
étre changée que de I'accord unanime de tous les associés, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

16. Année sociale. L’année sociale de la Société commence le 1 " janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année.

17. Comptesannuels. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et, suivant le cas, le gérant ou le conseil
de gérance dresse un inventaire comprenant |'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance de l'inventaire et du bilan au siége social de la Société.

18. Distribution des bénéfices, réserves. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction
faite des frais généraux, amortissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq
pour cent (5%) pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital
social. Le solde du bénéfice net peut étre distribué aux associés en proportion de la participation qu’ils détiennent dans
la Sociéteé.

Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra, sous réserve des dispositions légales
applicables, décider de verser un dividende intérimaire.

L’associé unique ou assemblée générale des associés, selon le cas, a, sous réserve des dispositions légales applicables,
le pouvoir de distribuer la prime d’émission de la Société a I'associé unique ou aux associé(s), selon le cas, en proportion
de la participation qu’ils détiennent dans la Société.

19. Liquidation. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

20. Commiissaire aux comptes - Réviseur d’entreprises. Conformément a I'article 200 de la Loi de 1915, la Société
doit étre contrélée par un commissaire aux comptes seulement si elle a plus de 25 (vingt-cinq) associés. Un réviseur
d’entreprises doit &tre nommé si 'exemption prévue a I'article 69 (2) de la loi du 19 décembre concernant le registre de
commerce et des sociétés ainsi que la comptabilité et les comptes annuels des entreprises n’est pas applicable.

21.Référence aux dispositions Iégales. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en réferent
aux dispositions légales de la Loi de 1915.

Souscription et Libération

L’Associé Unique déclare souscrire toutes les 12.500 (douze mille cing cent) parts sociales de la Société ayant une
valeur nominale de EUR 1 (un euro) chacune, et les libérer entiérement au moyen d’un apport en espéces de EUR 12.500
(douze mille cing cent euros) (’Apport en Numéraire). L’Apport en Numéraire sera affecté au compte capital social
nominal de la Société.

Le paiement en vertu de ’Apport en Numéraire a été certifié au moyen d’un certificat de blocage qui confirme la
disponibilité du montant de souscription payé en vertu de ’Apport en Numéraire sur le compte bancaire de la Société.
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Dispositions Transitoires
Le premier exercice social de la Société commence a la date des présentes et finit le 31 décembre 2011.
Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent a la Société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, s’éléve a approximativement mille trois cents euros (€ 1.300,-).

Résolutions de I'Associé Unique
Immédiatement apres la constitution de la Société, I’Associé Unique représentant la totalité du capital de la Société
adopte les résolutions suivantes:

(2) le nombre de gérants de la Société est fixé a trois (3) et les personnes suivantes sont nommées gérantes de la
Société pour une durée indéterminée:

(i) M. Declan Williams, administrateur, né le 26 aoGt 1954 a Dublin, Ireland, résidant professionnellement au 1, Marine
Terrace, Dun Laoghaire, Co. Dublin (Ireland);

(i) M. Rupert Lywood, comptable, né le 14 mai 1958 a Dartford, Royaume-Uni, résidant professionnellement au Matrix-
Securities Limited, One Vine Street, London, W1) 0AH (Royaume-Uni); et

(iii) M. Yves Cheret, administrateur, né le 1 € mai 1966 a Eupen, Belgique, résidant professionnellement chez Alter
Domus, 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, BP 2501, L-1025 (Luxembourg).

(b) le siége social de la Société est établi au 5, rue Guillaume Kroll, BP 2501, L-1025 Luxembourg.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que I’Associé Unique I'a
requis de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version franqaise, et, qu’en cas de divergence entre
le texte anglais et le texte francais, le texte anglais fera foi.

Dont acte, fait et passé a Esch/Alzette, date qu’en téte des présentes.

En foi de quoi Nous, notaire soussigné, avons apposé notre signature et sceau le jour de I'année indiquée ci-dessus.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire de I'’Associé Unique, ledit mandataire a signé avec le
notaire, I'original du présent acte.

Signé: Romano, Moutrier Blanche

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 02 mai 2011. Relation: EAC/2011/5694. Regu soixante-quinze euros 75,00 €
Le Receveur ff. (signé): T. Thoma.

POUR EXPEDITION CONFORME.

Référence de publication: 2011068636/391.

(110075243) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

I.R.L. S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8030 Strassen, 126, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 90.045.

Les comptes annuels au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 03 juin 2011.

Référence de publication: 2011077816/10.

(110086322) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

I.LR.L. S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-8030 Strassen, 126, rue du Kiem.
R.C.S. Luxembourg B 90.045.

Les comptes annuels au 30 juin 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 03 juin 2011.

Référence de publication: 2011077817/10.

(110086323) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

C. RAL
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lona Luxembourg S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 154.118.

Les comptes annuels pour la période du 15 juin 2010 (date de constitution) au 31 mars 2011 ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 27 mai 2011.

Référence de publication: 2011077826/11.

(110086932) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Iceberg Finance Luxembourg S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 131.946.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011077827/10.

(110086525) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 juin 2011.

Premier Estates, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 107.541.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 19 mai 2011.

Référence de publication: 2011069857/10.

(110077538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2011.

Parker Hannifin Luxembourg Acquisitions S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 125.384.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Junglinster, le 19 mai 2011.

Pour copie conforme
Référence de publication: 2011069862/11.

(110076934) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2011.

EF Education First, S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 30.000,00.
Siege social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 99.916.

Le bilan et le compte de profits et de pertes au 30 septembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 mai 2011. Signature.

Référence de publication: 2011075355/12.

(110083463) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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