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Hiltonian International S.a r.l., Société a responsabilité limitée soparfi.
Siege social: L-1660 Luxembourg, 60, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 122.541.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011068461/9.

(110075255) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Hipergest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 30.417.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

HIPERGEST S.A.

S. BAERT / Ch. FRANCOIS
Administrateur | Administrateur

Référence de publication: 2011068462/12.

(110075704) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

HP Trust S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: USD 138.657,85.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5D, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 141.281.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour PH Trust S.a r.l.
Signature
Référence de publication: 2011068463/12.
(110075723) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Europay Luxembourg, Société coopérative, Société Coopérative.
Siege social: L-5365 Munsbach, 10, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 30.764.

Extrait des résolutions de 'Assemblée Générale de la Société en date du 06 avril 2010
1. LAssemblée Générale de la Société a décidé d’approuver la démission de Madame Daniela Bossi de la BGL-BNP
Paribas en tant qu’Administrateur.

2. Conformément a 'article 15 des statuts ainsi qu’a I'article 2.2 du réglement de gouvernement d’entreprise en matiere
de représentation des coopérateurs au sein du Conseil d’Administration et au vu du nombre de parts sociales détenues
par chaque coopérateur, ’Assemblée Générale a refixé le nombre d’administrateurs pour chaque associé et approuve la
nouvelle composition du Conseil d’administration comme suit, pour une durée de trois ans:

Madame Lysiane BACK de la Banque et Caisse d’Epargne de I'Etat

Monsieur Benoit EGEE de la BGL-BNP Paribas Luxembourg (50, Avenue JF Kennedy L-1855 Luxembourg)
Madame Corinne FRANCOIS de la BGL-BNP Paribas Luxembourg

Monsieur Serge SCHIMOFF de la DEXIA-BIL

Monsieur Philippe ELSKENS d’ING Luxembourg

Monsieur Jiirgen BURELBACH de la BGL-BNP Paribas Luxembourg

Monsieur Romain CILLIEN de la DEXIA-BIL

Monsieur Gilbert PUTZ de la Banque Raiffeisen

Monsieur Theo SCHOLTEN de la KBL European Private Bankers

Monsieur Gérard TANSON de la Banque et Caisse d’Epargne de I'Etat
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Monsieur Romain WEILER de la Banque de Luxembourg
Madame Véronique BALCEREK de la DEXIA-BIL (69, Route d’Esch L-1470 Luxembourg)

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 11 Mai 2011.
Pour Europay Luxembourg S.C.
Un mandataire
Référence de publication: 2011075651/30.
(110084538) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Immobiliére de PAttert s.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8510 Redange-sur-Attert, 54, Grand-rue.
R.C.S. Luxembourg B 104.635.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068469/10.
(110075229) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Ingenico Eastern Europe | S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.
R.C.S. Luxembourg B 106.763.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068470/10.
(110075526) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Butterfly AM S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 29.165,00.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 136.121.

EXTRAIT

Il résulte des resolutions des associés prises en date du 29 juillet 2008, 9 juillet 2010 et 20 avril 2011, que:

- Monsieur Antonino Errigo a été nommé gérant de catégorie A le 29 juillet 2008 pour une durée indéterminée et a
démissionné de ses fonctions de gérant de catégorie A de la Société avec effet au 20 November 2009;

- Monsieur Christophe Mathieu, né le 18 janvier 1978 a Viviers (Belgique), ayant son adresse professionnelle au 2,
Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, a été nommé gérant de catégorie A avec effet au 9 juillet 2010, pour une
durée indéterminée.

- Monsieur Augusto Bessi a démissionné de ses fonctions de gérant de catégorie A de la Société avec effet au 31
décembre 2010;

- Monsieur Gianpaolo Bianchi, né le 23 janvier 1979 a Cernusco Sul Naviglio - Milan (Italie), ayant son adresse pro-
fessionnelle au 2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653 Luxembourg, a été nommé gérant de catégorie A avec effet au 20
avril 2011, pour une durée indéterminée.

Depuis le 20 avril 2011, le Conseil de Gérance est composé comme suit:

Gérants de catégorie A:
- Monsieur Gianpaolo Bianchi,
- Monsieur Jean Hoffmann,
- Monsieur Christophe Mathieu.

Gérants de catégorie B:
- Monsieur Mario Amoroso,
- Monsieur Andrea Francesco Silva.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 23 mai 2011.
Pour extrait conforme
Pour Butterfly AM S.a r.l.
Mr. Gianpaolo Blanchi / Mr. Mario Amoroso
Gérant de catégorie A |/ Gérant de catégorie B
Référence de publication: 2011076566/34.

(110084232) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Albion Capital Corporation S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 51.791.

Extrait des résolutions prises par I'assemblée général annuelle des actionnaires de la société en date du 30 mai 2011
(I"'Assemblée")

L’Assemblée décide de renouveler le mandat des administrateurs avec effet a partir du 30 mai 2011 et ce jusqu’a

assemblée générale annuelle qui se tiendra en 2012.

Les administrateurs de la Société étant les suivants:

- Hinnerk Koch, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 9B, Boulevard Prince Henri, L-1724 Lu-

xembourg;

- Laurent Belik, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 9B, Boulevard Prince Henri, L-1724 Lu-

xembourg;

- Martijn Sinninghe Damsté, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle au 9B, Boulevard Prince Henri,

L-1724 Luxembourg.

A Luxembourg, le 30 mai 2011.
Pour extrait conforme
Signatures
L'agent domiciliataire
Référence de publication: 2011075532/22.

(110084284) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Immobiliére Centenaire S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 79.891.

Le bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 mai 2011.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Signature

Référence de publication: 2011068475/12.

(110075543) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Immobiliére Centenaire S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 79.891.

Le bilan au 31.12.2008 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 17 mai 2011.

FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2011068476/12.

(110075544) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.
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Altisource Portfolio Solutions S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1150 Luxembourg, 291, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 72.391.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'assemblée générale ordinaire de la Société du 18 mai 2011 que:

- Le mandat d’administrateur de Monsieur William C. Erbey, né le 28 juin 1949 a Pittsburgh, Etats-Unis d’Amérique,
demeurant professionnellement a 4701 Northside Drive, Atlanta, GA 30327, Etats-Unis d’Amérique, a été renouvelé
jusqu’a 'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2012;

- Le mandat d’administrateur de Monsieur William B. Shepro, né le 17 mars 1969 a Hartfort, Etats-Unis d’Amérique,
demeurant professionnellement a 5265, Mount Venon Parkway, Atlanta, GA 30327, Etats-Unis d’Amérique, a été renou-
velé jusqu’a 'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2012;

- Le mandat d’administrateur de Monsieur Timo Vitto, né le 18 novembre 1964 a Lahti, Finlande, demeurant profes-
sionnellement a Hinterer Mettliweg 1, 8800 Thalwil, Suisse, a été renouvelé jusqu’a 'assemblée générale annuelle de la
Société qui se tiendra en 2012;

- Le mandat d’administrateur de Monsieur Roland Miiller-Inechein, né le 3 décembre 1960 a Gersau, Suisse, demeurant
professionnellement a Gaalimatt 35, 6026 Rain, Suisse, a été renouvelé jusqu’a 'assemblée générale annuelle de la Société
qui se tiendra en 2012 et;

- Monsieur William Michael Linn, né le 4 juillet 1948 en Alabama, Etats-Unis d’Amérique, demeurant professionnelle-
ment a 1511 E. State Road 434, Suite 2001, Winter Springs, FL 32708, Etats-Unis d’Amérique, est nommé administrateur
avec effet immédiat et jusqu’a I'assemblée générale annuelle de la Société qui se tiendra en 2012.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 30 mai 2011.

Référence de publication: 2011075516/26.
(110083813) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Credit Axiom S.A., Société Anonyme,
(anc. Credit Axiom S.ar.l.).
Siége social: L-1930 Luxembourg, 66, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 111.819.

In the year two thousand and eleven, on the twenty day of the month of April.

Before Us Maitre Carlo WERSANDT, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, acting in repla-
cement of Maitre Jean-Joseph WAGNER, notary, residing in Sanem, Grand Duchy of Luxembourg, who will remain
depositary of the present original deed.

there appeared:

Mr. Bjorn SUNDEBY, residing at 14, route de Founex, CH-1296 Coppet.

Such appearing party, as stated above, declares to be the sole partner (the “Partner”) of Credit Axiom S.a r.l. (the
“Company”), having its registered office at 66, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg, registered in the Luxembourg
Register of Commerce and Companies under section B number 111 819, incorporated pursuant to a notarial deed on
25 October 2005, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 398 of 23 February 2005.

The articles of association of the Company have never been amended since.

The Partner requires the notary to enact the following resolutions in accordance with the article 200-2 of the modified
law dated 10 August 1915 concerning commercial companies.

First resolution

The Partner resolves to amend article 2 of the Company’s articles of association which shall be read as follows:

“The purposes for which the Company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of
participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the control
and the development of such participations.

The Company may also manage and develop its own real estate.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents, grant to the companies in which it has participating interests any support,
loans, advances or guarantees.
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In general, the Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which
are directly or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Furthermore the Company shall have all powers necessary to the accomplishment or the development of its object,
within the limits of all activities permitted to a «Société de Participations Financiéresy.

Second resolution

The Partner resolves to exchange the hundred (500) existing shares with a par value of twenty-five Euros (EUR 25.-)
against twelve thousand five hundred (12.500) shares with a nominal value of one euro (EUR 1.-).

The Partner resolves to confer all necessary powers to the managers of the Company in order to proceed to the
exchange of all former shares against the new shares

Third resolution

The Partner resolves to increase the Company’s share capital by an amount of eighteen thousand and five hundred
Euros (EUR 18,500.-) so as to raise it from its current amount of twelve thousand and five hundred Euros (EUR 12,500.-)
to thirty-one thousand Euros (EUR 31,000.-) by the issuance of eighteen thousand five hundred (18,500) new shares with
a nominal value of one euro (EUR 1.-).

The new shares have been subscribed by Mr. Bjorn SUNDEBY in its capacity as sole partner and entirely paid up by
contribution in cash, evidence whereof has been given to the undersigned notary.

As a result of such, the share capital of the Company is now set as thirty-one thousand Euros (EUR 31,000.-) repre-
sented by thirty-one thousand (31,000) shares having a nominal value of one Euro (EUR 1.-) each.

Fourth resolution

The Partner decides to change the legal form of the Company in order to transform it from a private liability company
(“société a responsabilité limitée”) into a public company limited by shares (“société anonyme”).

In accordance with the articles 31-1 and 26-1 of the amended law dated 10 August 1915 concerning the commercial
companies such change of form has been supervised by “FBK, Audit S.a r.l.” having its registered office at L-1140 Lu-
xembourg, 45-47, route d’Arlon, registered in the Luxembourg Register of Commerce and Companies under section B
number 138 949, an independent auditor (“Réviseur d’entreprises agréé”) and its report dated on 19 April 2011 concludes
as follows:

«Sur base des vérifications effectuées telles que décrites ci-dessus, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous
laisse a penser que la valeur globale de la société ne correspond pas au moins au nombre et a la valeur nominale des
actions de la société a émettre en contrepartie».

Said report, after being signed “ne varietur” by the proxy holder of the appearing party and the undersigned notary,
will remain annexed to the present deed for registration purposes.

Fifth resolution

The Partner decides to fully restate the Company’s articles of association in order to adapt them to the new form of
the Company to read as follows:

“ Art. 1. There exists a Luxembourg public company limited by shares “société anonyme” under the name of “Credit
Axiom S.A.” (the “Company”).

Art. 2. The registered office is in Luxembourg-City, Grand Duchy of Luxembourg.

The Company may establish branches, subsidiaries, agencies or administrative offices in the Grand Duchy of Luxem-
bourg as well as in foreign countries by a simple decision of the board of directors.

Without any prejudice of the general rules of law governing the termination of contracts, in case the registered office
of the Company has been determined by contract with third parties, the registered offices may be transferred to any
other place within the municipality of the registered office, by a simple decision of the board of directors. The registered
office may be transferred to any other municipality of the Grand Duchy of Luxembourg by a decision of the shareholders’
meeting.

If extraordinary events of a political, economic or social character, likely to impair normal activity at the registered
office or the easy communication between that office and foreign countries shall occur, or shall be imminent, the registered
office may be provisionally transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such tem-
porary measure shall, however, have no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the provisional
transfer of its registered office, shall remain a Luxembourg company.

One of the executive organs of the Company, which has powers to commit the Company for acts of daily management,
shall make this declaration of transfer of the registered office and inform third parties.

Art. 3. The Company is established for an unlimited period.
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Art. 4. The purposes for which the Company is formed are all transactions pertaining directly or indirectly to the
taking of participating interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, the management, the
control and the development of such participations.

The Company may also manage and develop its own real estate.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, the management, the development and the disposal of
a portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, the development and
the control of any enterprise, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and
any other way whatever, any type of securities and patents, realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise,
have developed these securities and patents, grant to the companies in which it has participating interests any support,
loans, advances or guarantees.

In general, the Company may take any measure to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which
are directly or indirectly connected with its purposes and which are liable to promote their development or extension.

Furthermore the Company shall have all powers necessary to the accomplishment or the development of its object,
within the limits of all activities permitted to a «Société de Participations Financieresy.

Art. 5. The subscribed capital of the Company is fixed at THIRTY-ONE THOUSAND EUROS (EUR 31,000.-) divided
into thirty-one thousand (31,000) shares with a nominal value of ONE EURO (EUR 1.-) per share.

The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, subject to the restriction foreseen by
the amended law dated 10 August 1915 concerning commercial companies (the “Law”).

The Company may, to the extent and under the terms permitted by the Law redeem its own shares.

The subscribed capital of the Company may be increased or reduced by a decision of the general meeting of share-
holders voting with the same quorum as for the amendment of the articles of incorporation.

Board of directors and Statutory auditors

Art. 6. The Company shall be managed by a board of directors composed of three (3) members at least who need not
be shareholders of the Company. However, in case the Company is incorporated by a sole shareholder or that it is
acknowledged in a general meeting of shareholders that the Company has only one shareholder left, the composition of
the board of director may be limited to one (1) member only until the next ordinary general meeting acknowledging that
there is more than one shareholders in the Company.

The directors shall be elected by the shareholders at their annual general meeting which shall determine their number,
remuneration and term of office. The term of the office of a director may not exceed six (6) years and the directors shall
hold office until their successors are elected.

The directors are elected by a simple majority vote of the shares present or represented.
Any director may be removed with or without cause by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, this vacancy may be
filled out on a temporary basis until the next meeting of shareholders, by observing the applicable legal prescriptions.

Art. 7. The board of directors shall choose from among its members a chairman, and may choose from among its
members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who need not be a director, who shall be responsible for
keeping the minutes of the meetings of the board of directors and of the shareholders.

The board of directors shall meet upon call by the chairman, or two directors, at the place indicated in the notice of
meeting.

The chairman shall preside at all meeting of shareholders and of the board of directors, but in his absence, the share-
holders or the board of directors may appoint another director as chairman pro tempore by vote of the majority present
at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of directors must be given to directors twenty-four (24) hours at least in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each director in writing,
by fax, email or any other similar means of communication. A special convocation will not be required for a board meeting
to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of directors.

Any directors may act at any meeting of the board of directors by appointing in writing, by fax or by email another
director as his proxy.

A director may represent more than one of his colleagues.

Any director may participate in any meeting of the board of directors by way of videoconference or by any other
similar means of communication allowing their identification. These means of communication must comply with technical
characteristics guaranteeing the effective participation to the meeting, which deliberation must be broadcasted uninter-
ruptedly. The participation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting. The
meeting held by such means of communication is reputed held at the registered office of the Company.

The board of directors can deliberate or act validly only if at least half of the directors are present or represented at
a meeting of the board of directors.
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Decisions shall be taken by a majority of votes of the directors present or represented at such meeting. In case of tie,
the chairman of the board of directors shall have a casting vote.

The board of directors may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by fax, email or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety will form the minutes
giving evidence of the resolution.

Art. 8. The minutes of any meeting of the board of directors shall be signed by the chairman or, in his absence, by the
vice-chairman, or by two directors. Copies or extracts of such minutes which may be produced in judicial proceedings
or otherwise shall be signed by the chairman, or by two directors. In case the board of directors is composed of one
director only, the sole director shall sign these documents.

Art. 9. The board of directors is vested with the broadest powers to perform all acts of administration and disposition
in the Company’s interests. All powers not expressly reserved by the Law or by these articles of incorporation to the
general meeting of shareholders fall within the competence of the board of directors.

In case the Company has only one director, such director exercises all the powers granted to the board of directors.

Art. 10. According to article 60 of the Law, the daily management of the Company as well as the representation of
the Company in relation with this management may be delegated to one or more directors, officers, managers or other
agents, associate or not, acting alone or jointly. Their nomination, revocation and powers shall be settled by a resolution
of the board of directors. The delegation to a member of the board of directors shall entail the obligation for the board
of directors to report each year to the ordinary general meeting on the salary, fees and any advantages granted to the
delegate.

The Company may also grant special powers by authentic proxy or power of attorney by private instrument.

Art. 11. The Company will be bound by the joint signature of two (2) directors or the sole signature of any persons
to whom such signatory power shall be delegated by the board of directors. In case the board of directors is composed
of one (1) member only, the Company will be bound by the signature of the sole director.

Art. 12. The Company is supervised by one or several statutory auditors, shareholders or not, who are appointed by
the general meeting, which determines their number and their remuneration, and who can be dismissed at any time.

The term of the mandate of the statutory auditor(s) is fixed by the general meeting of shareholders for a period not
exceeding six (6) years.

General meeting

Art. 13. The general meeting represents the whole body of shareholders. It has the most extensive powers to carry
out or ratify such acts as may concern the corporation. The convening notices are made in the form and delays prescribed
by the Law.

Art. 14. The annual general meeting of shareholders of the Company will be held in the municipality of the registered
office at the place specified in the convening notice on the second Wednesday in the month of June of each year at 11.00
am.

If such day is a public holiday, the general meeting will be held on the next following business day.

Art. 15. Any regularly constituted meeting of shareholders of the Company shall represent the entire body of share-
holders of the Company. It shall have the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to the operations
of the Company. In case the Company has only one shareholder, such shareholder exercises all the powers granted to
the general meeting of shareholders.

The general meeting is convened by the board of directors. It may also be convoked by request of shareholders
representing at least one tenth (1/10th) of the Company’s share capital.

One or more shareholders who together hold at least ten percent (10%) of the subscribed share capital may require
that one or more additional items be put on the agenda of any general meeting.

Art. 16. Each share entitles to the casting of one vote. The Company will recognize only one holder for each share;
in case a share is held by more than one person, the Company has the right to suspend the exercise of all rights attached
to that share until one person has been appointed as sole owner in relation to the Company.

Business year - Distribution of profits

Art. 17. The business year begins on January 1 t and ends on December 31 St of each year.

The board of directors draws up the annual accounts according to the legal requirements.

It submits these documents with a report of the Company’s activities to the statutory auditor(s) at least one month
before the statutory general meeting.

Art. 18. At least five percent of the net profit for the financial year have to be allocated to the legal reserve fund. Such
contribution will cease to be compulsory when the reserve fund reaches ten percent of the subscribed capital.

The remaining balance of the net profit is at the disposal of the general meeting.
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Advances on dividends may be paid by the board of directors in compliance with the legal requirements.

The general meeting can decide to assign profits and distributable reserves to the amortization of the capital, without
reducing the corporate capital.

Dissolution - Liquidation

Art. 19. The Company may be dissolved by a decision of the general meeting voting with the same quorum as for the
amendment of the articles of incorporation.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, legal or physical
persons, appointed by the general meeting which will specify their powers and remunerations.

General dispositions
Art. 20. The Law shall apply in so far as these articles of incorporation do not provide for the contrary.”
Sixth resolution

The Partner resolves to approve the resignation of the managers of the Company and to give them full discharge until
today for the performance of their mandate.

Seventh resolution

The Partner resolves to set the number of the directors of the Company at three (3) and the number of the statutory
auditors (“commissaire aux comptes”) at one (1).

The Partner decides to appoint as directors:
- Mr. Bjorn SUNDEBY, company director, residing at 14, route de Founex, CH- 1296 Coppet.

- Ms Cécile HESTIN, lawyer, with professional address at 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg (Grand Duchy
of Luxembourg);

- Mr Philippe MORALES, lawyer, with professional address at 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg (Grand
Duchy of Luxembourg).

and as statutory auditor:

- BENOY KARTHEISER MANAGEMENT S.a r.l. having its registered office at L-1140 Luxembourg (Grand Duchy of
Luxembourg), 45-47, route d’Arlon, registered in the Luxembourg Register of Commerce and Companies under section
B number 33849.

The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six (6) years and shall end at the general
meeting called to approve the accounts of the accounting year 2016.

Mr. Bjorn SUNDEBY, prenamed is appointed chairman of the Company’s board of directors.
Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of the present deed are estimated at approximately one thousand five hundred euro.

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English followed by a French translation.

On request of the same appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the
English version will prevail.

The document having been read to the appearing person, said appearing person signed together with Us, the notary,
the present original deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le vingt avril.

Par-devant Nous Maitre Carlo WERSANDT, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,
agissant en remplacement de Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem, Grand-Duché de Luxembourg,
lequel dernier nommé restera dépositaire de la présente minute.

A comparu:
Monsieur Bjorn SUNDEBY, demeurant au 14, route de Founex, CH-1296 Coppet.

Laquelle partie comparante, agissant en sa susdite qualité, déclare étre I'associé unique (I'«Associéy) de «Credit Axiom
S.a rly» (la «Sociétéy) ayant son siége social au 66, avenue de la Liberté L-1930 Luxembourg, inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 111 819, constituée suivant acte notarié en date du 25
octobre 2005, publié au Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations numéro 398 du 23 février 2005.

Les statuts de la Société n’ont pas été modifiés depuis lors.

L’Associé prie le notaire d’acter les résolutions suivantes conformément a I'article 200-2 de la loi modifiée du 10 aof(it
1915 concernant les sociétés commerciales.
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Premiére résolution

L’Associé décide de modifier I'article 2 des statuts de la Société qui aura dorénavant la teneur suivante:

«La Société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participations
sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contrdle et le développe-
ment de ces participations.

La Société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
controéle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La Société aura tous pouvoirs nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financiéres.»

Deuxiéme résolution

L’Associé décide d’échanger les cinq cents (500) parts existantes d’une valeur nominale de vingt-cing euros (EUR 25.-)
contre douze mille cing cents (12.500) parts nouvelles d’'une valeur nominale d’un euro (EUR 1.-).

Tous pouvoirs sont conférés aux gérants de la Société pour procéder a I'échange des parts anciennes contre les parts
nouvelles.

Troisiéme résolution

L’Associé décide d’augmenter le capital social de la Société d’'un montant de dix-huit mille cinq cents euros (18.500.-
EUR) afin de le porter de son montant actuel de douze mille cing cents euros (12.500.- EUR) a montant de trente et un
mille euros (31.000.- EUR) par I'’émission de dix-huit mille cing cents (18.500) nouvelles parts sociales d’une valeur no-
minale d’un euro (EUR 1.-).

Les nouvelles parts sociales sont souscrites par Monsieur Bjérn Sundeby, en sa qualité d’associé unique et ont de méme
été entiérement libérées par un apport en numéraire, preuve de cette libération en est faite au notaire soussigné.

En conséquence, le capital social de la Société est maintenant fixé a trente et un mille euros (31.000.- EUR) représenté
par trente et un mille (31.000) parts sociales ayant une valeur nominale d’'un Euro (1.- EUR) chacune.

Quatrieme résolution

L’Associé décide de changer la forme juridique de la Société afin de la transformer d’une société a responsabilité limitée
en une société anonyme. Conformément aux articles 31-1 et 26-1 de la loi modifiée du 10 ao(it 1915 concernant les
sociétés commerciales, ce changement de forme a été soumis a 'examen de FBK Audit S.a r.l,, ayant son siége social a
L-1140 Luxembourg, 45-47 route d’Arlon, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous la
section B numéro 138 949, un réviseur d’entreprises agréé et son rapport daté du 19 avril 2011 conclut comme suit.

«Sur base des vérifications effectuées telles que décrites ci-dessus, aucun fait n’a été porté a notre attention qui nous
laisse a penser que la valeur globale de la société ne correspond pas au moins au nombre et a la valeur nominale des
actions de la société a émettre en contrepartiey.

Ledit rapport, aprés avoir été signée «ne varietur» par la mandataire de la partie comparante et le notaire soussigné,
restera annexé aux présentes a des fins d’enregistrement.

Cinquiéme résolution

L’Associé décide de procéder a une refonte compléte des statuts de la Société afin de les adapter a la nouvelle forme
de la Société comme suit:

« Art. 1", |l existe une société anonyme sous la dénomination de «Credit Axiom S.A.» (la «Sociétéy).

Art. 2. Le siége de la Société est établi a Luxembourg-ville (Grand-Duché de Luxembourg). Par simple décision du
conseil d’'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges administratifs aussi bien dans
le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Sans préjudice des régles du droit commun en matiére de résiliation contractuelle, au cas ou le siege de la Société est
établi par contrat avec des tiers, le siége de la Société pourra étre transféré sur simple décision du conseil d’administration
a tout autre endroit de la commune du siége. Le siége social pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par
décision de I'assemblée.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec I'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
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sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Pareille déclaration de transfert du siége social sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'un des organes
exécutifs de la Société ayant qualité de I'engager pour les actes de gestion courante et journaliére.

Art. 3. La Société est établie pour une durée illimitée.

Art. 4. La Société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

La Société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder aux sociétés auxquelles elle s’intéresse tous concours, préts, avances ou garanties.

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelconques, qui
se rattachent a son objet ou qui le favorisent.

La Société aura tous pouvoirs nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financiéres.

Art. 5. Le capital souscrit est fixé a TRENTE ET UN MILLE EUROS (31.000.- EUR) divisé en trente et un mille (31.000)
actions d’une valeur nominale d’'UN EURO (1- EUR) par action.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire, sous réserve des restrictions prévues par la loi
modifiée du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (la «Loi»).

La Société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la Loi, racheter ses propres actions.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Administration - Surveillance

Art. 6. La Société sera administrée par un conseil d’'administration composé de trois membres au moins, qui n’ont pas
besoin d’étre actionnaires de la Société. Toutefois, lorsque la société est constituée par un actionnaire unique ou que, a
une assemblée générale des actionnaires, il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire unique, la composition du
conseil d’administration peut étre limitée a un (1) membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation
de I'existence de plus d’un actionnaire.

Les administrateurs seront élus par I'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n’excédera pas six (6) ans, jusqu’a ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus a la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra étre révoqué avec ou sans motif a tout moment par décision de I'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas ou le poste d’'un administrateur devient vacant a la suite de décés, de démission ou autrement, cette vacance
peut &tre temporairement comblée jusqu’a la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 7. Le conseil d’administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses mem-
bres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre administrateur et qui sera en
charge de la tenue des proces-verbaux des réunions du conseil d’administration et des assemblées générales des action-
naires.

Le conseil d’administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d’administration;
en son absence I'assemblée générale ou le conseil d’administration pourra désigner a la majorité des personnes présentes
a cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d’administration sera donné a tous les administrateurs au moins vingt-quatre
(24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence
seront mentionnés dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation 2 la suite de 'assentiment
de chaque administrateur par écrit, par fax ou par courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d’administration se tenant a une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d’administration.
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Tout administrateur pourra se faire représenter a toute réunion du conseil d’administration en désignant par écrit,
par fax, par courrier électronique un autre administrateur comme son mandataire.

Un administrateur peut présenter plusieurs de ses collegues.

Tout administrateur peut participer a une réunion du conseil d’administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques
garantissant une participation effective a la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.
La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une telle réunion. La réunion tenue
par de tels moyens de communication a distance est réputée se tenir au siége de la Société.

Le conseil d’administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée a la réunion du conseil d’administration.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d’'administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d’administration pourra, a 'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation au moyen d’un ou de plusieurs écrits, par courrier ou par courrier électronique ou par fax ou par tout autre moyen
de communication similaire, a confirmer le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant
preuve de la décision intervenue.

Art. 8. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil d’administration seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des proces-verbaux destinés a servir
en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d’administration est
composé d’un seul membre, ce dernier signera.

Art. 9. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d’administration et de
disposition dans I'intérét de la Société. Tous pouvoirs que la Loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément
a 'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence du conseil d’administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d’administration.

Art. 10. La gestion journaliére de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion
pourront, conformément a article 60 de la Loi, étre déléguées a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions
seront réglées par une décision du conseil d’administration. La délégation a un membre du conseil d’administration impose
au conseil I'obligation de rendre annuellement compte a I'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 11. La Société sera engagée par la signature collective de deux (2) administrateurs ou la seule signature de toute
(s) personne(s) a laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d’administration.
Lorsque le conseil d’administration est composé d’un seul membre, la société sera engagée par sa seule signature.

Art. 12. La société est surveillée par un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés par I'assemblée
générale qui fixe leur nombre et leur rémunération.

La durée du mandat de commissaire est fixée par I'assemblée générale. Elle ne pourra cependant dépasser six (6)
années.

Assemblée générale

Art. 13. L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la Loi.

Art. 14. L’assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société se réunit dans la commune du siége social, a
I'endroit indiqué dans la convocation, le deuxiéme mercredi du mois de juin de chaque année a 11.00 heures.

Si la date de I'assemblée tombe sur un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

Art. 15. L'assemblée des actionnaires de la Société régulierement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société. Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus a I'assemblée générale.

L’assemblée générale est convoquée par le conseil d’administration. Elle peut I'étre également sur demande d’action-
naires représentant un dixiéme (1/10iéme) au moins du capital social.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent (10%) au moins du capital souscrit peuvent demander
Pinscription d’un ou plusieurs nouveaux points a 'ordre du jour de toute assemblée générale.

Art. 16. Chaque action donne droit a une voix.

La Société ne reconnait qu’un propriétaire par action. Si une action de la Société est détenue par plusieurs propriétaires
en propriété indivise, la société aura le droit de suspendre I'exercice de tous les droits y attachés jusqu’a ce qu’une seule
personne ait été désignée comme étant a son égard propriétaire.
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Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de chaque année.

Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la Loi.

Il remet ces piéces avec un rapport sur les activités de la Société un mois au moins avant I'assemblée générale ordinaire
au(x) commissaire(s).

Art. 18. Sur le bénéfice net de I'exercice, il est prélevé cinq pour cent au moins pour la formation du fonds de réserve
légale; ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration pourra verser des acomptes sur dividendes sous 'observation des régles y relatives.

L’assemblée générale peut décider que les bénéfices et réserves distribuables seront affectés a 'amortissement du
capital sans que le capital exprimé soit réduit.

Dissolution - Liquidation

Art. 19. La Société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou de plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale
Art. 20. La Loi trouvera son application partout ol il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.»
Sixiéme résolution

L’Associé décide d’approuver la démission des gérants de la Société et leur donne décharge pour 'accomplissement
de leurs mandats jusqu’a ce jour.

Septiéme résolution

L’Associé décide de fixer le nombre d’administrateurs de la Société a trois (3) et le nombre de commissaires aux
comptes a un (1).

L’Associé décide de nommer comme administrateurs

- Monsieur Bjorn SUNDEBY, demeurant au 14, route de Founex, CH-1296 Coppet;

- Maitre Cécile HESTIN, avocat, demeurant 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg (Grand-Duché de Luxem-
bourg);

- Maitre Philippe MORALES, avocat, demeurant 22, avenue de la Liberté, L-1930 Luxembourg (Grand-Duché de Lu-
xembourg),

et comme commissaire aux comptes la société a responsabilité limitée «<BENOY KARTHEISER MANAGEMENT S.a
r.l», avec siége social 45-47, route d’Arlon L-1140 Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg), inscrite au Registre de
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 33849.

La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six (6) ans et prendra fin a 'assemblée
générale appelé a approuver les comptes de I'exercice comptable de I'année 2016.

Monsieur Bjorn SUNDEBY, prénommé, est nommé président du conseil d’administration de la Société.
Frais et Dépenses
Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant a la Société et mis a sa charge

en raison des présentes, sont estimés a approximativement mille cinq cents euros.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate par les présentes qu’a la requéte du mandataire de la
partie comparante les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d’une version francaise; a la requéte de la méme
mandataire et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, passé a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture, la mandataire de la partie comparante prémentionnée, connue du notaire par ses nom, prénom usuel,
état et demeure, celle-ci a signé avec Nous le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: B. SUNDEBY, C. WERSANDT.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C., le 26 avril 2011. Relation: EAC/2011/5398. Regu soixante-quinze Euros (75.- EUR).
Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2011063468/460.

(110071057) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mai 2011.
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Immobiliére Centenaire S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 79.891.

Le bilan au 31.12.2007 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 17 mai 2011.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER

Signature
Référence de publication: 2011068477/12.
(110075545) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Immotrade S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1510 Luxembourg, 14, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 94.996.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068478/10.

(110075506) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Momo International S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1610 Luxembourg, 42-44, avenue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 104.434.

Extrait des résolutions prises lors de 'Assemblée Générale Ordinaire tenue de maniére Extraordinaire au siége social de Lux Global
Trust Services S.A. le 28 février 2011

Extrait rectificatif n°® L 110039014

L’Assemblée Générale décide de transférer le siége social au 42-44, avenue de la Gare L-1610 Luxembourg.

L’Assemblée Générale constate le dépot aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de la démission de Madame
Catherine PEUTEMAN et de Madame Claudia HERBER avec effet au 12 novembre 2010.

L’Assemblée Générale constate le dépot aupres du Registre de Commerce et des Sociétés de la démission de Monsieur
Jean LAMBERT et de Monsieur Patrice YANDE avec effet au 12 novembre 2010.

L’Assemblée Générale constate le dépot auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de la démission du mandat
de Commissaire aux Comptes de la société EXAUDIT S.A., immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 124.982.avec effet au 12 novembre 2010.

L’Assemblée Générale décide de nommer trois nouveaux administrateurs, a savoir:

- Monsieur Modesto Vito BENEGIAMO, administrateur, né le 22 octobre 1951 a Carmiano (ltalie) domicilié au via
Valcava 15, 20052 Monza (Italie)

- Monsieur Antonio AVELLONE, administrateur, né le 29 octobre 1947 a Florence (ltalie), domicilié au via Carlo e
Nello Rosselli 7, 16100 Génes (Italie)

- Madame Iva KLIMOVA, administrateur, née le 23 septembre 1976 a Prague (République Tcheque), domicilié au Piazza
Cavour 7, 20121 Milan (Italie)

Leurs mandats d’administrateur expireront lors de I'assemblée générale qui se tiendra en 'année 2017.

L’Assemblée Générale décide de nommer, en qualité de commissaire aux comptes, la société a responsabilité limitée
ZIMMER & PARTNERS S.A. avec siege social sis au 3-7 rue Schiller L-2519 Luxembourg, immatriculée au Registre de
Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B 151.507.

Son mandat expirera lors de I'assemblée générale qui se tiendra en I'année 2017.

Extrait sincére et conforme
Un mandataire

Référence de publication: 2011075814/32.

(110083936) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.
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Allied investment inc S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames.
R.C.S. Luxembourg B 160.685.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the 3 4 of May.
Before us Maitre Blanche MOUTRIER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand-Duchy of Luxembourg).

There appeared:

1. MAYA LIMITED, a company with registered office at Level 2, Lotemau Centre, Vaea Street, APIA (SAMOA), re-
gistered under the Trade Register of Samoa under the number 37969, hereby represented by Mr Charles DURO, lawyer,
with professional address at L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duchy of Luxembourg), by virtue of a

proxy given under private seal to him on April 29 ', 2011 (Grand-Duchy of Luxembourg), which will remain annexed
hereto and registered with this deed;

Such appearing person, in the capacity in which it act, have requested the notary to state as follows the articles of
incorporation of a company:

Art. 1. Formation. There is formed a joint stock company (“the Company”) organized under the laws of the Grand-
Duchy of Luxembourg (“the Laws”) and by the present articles of association (“the Articles”).

Art. 2. Name. The Company will exist under the name of “Allied investment inc S.A.”.

Art. 3. Registered office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred (i) to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Board of Directors and (i) to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by a resolution of the shareholder(s)
deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

Branches or other offices may be established either in the Grand-Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors.

Art. 4. Object. The object of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg
companies and foreign companies and all other forms of investments, the acquisition by purchase, subscription, or in any
other manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of stock, bonds, debentures, notes and other securities
of any kind, as well as the management, control and development of such participations.

The Company may participate in the establishment and development of any financial, industrial or commercial enter-
prises in Luxembourg and abroad and may render them every assistance whether by way of loans, guarantees or otherwise.

The Company may enter into the following transactions:
- to conclude and/ or to get facilities in any form, and to proceed to the issuance of bonds and debentures;

- to advance, lend, deposit funds and/ or grant facility to its subsidiaries and/ or to companies in which the Company
has direct or indirect interest, even not substantial, and/ or to companies belonging at the same group of companies than
the Company (“the Affiliated Company(ies)”);

For the purpose of this article, a company is considered as belonging at the same group of companies than the Company
whether this company, directly or indirectly, holds, controls, is controlled by or is under common control with the
Company, as ultimate holder, trustee, guardian or other fiduciary agent.

A company shall be considered as controlling another company whether it holds, directly or indirectly, the whole or
a substantial part of the whole share capital of the company or it has the disposal of the authority to run or to orientate
the management and the politics of the other company by way of the detention of shares enabling to exert the right of
vote by agreements or otherwise.

- to grant any guarantee, pledge or other form of security agreement, whether by personal covenant or by mortgage
or charge upon all or part of the Company’s property assets (presents or futures), or by these two methods cumulatively,
for the execution of any agreement or obligation of the Company or of Affiliated Companies and to render any assistance
to the Affiliated Companies within the limits authorized by Luxembourg law, being understood that the Company will
not enter into any transaction which could cause it to be engaged in any activity that would be considered as a banking
activity.

The Company may carry out any other securities, financial, industrial or commercial activity, directly or indirectly
connected with its objects and maintain a commercial establishment open to the public.

The Company may moreover establish branches abroad and may, through such branches, carry out any financial,
industrial or commercial activity, directly or indirectly connected with the corporate object of the Company provided
that no offers relating to such activity are made and that no measures with respect to the promotion or exercise of such
activity are carried out on the territory of the Grand-Duchy of Luxembourg.
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The Company may conduct all real estate transactions, such as buying, selling, development and management of real
estate.

The Company may invest in intellectual property rights or any other movable or immovable assets in any kind or form.

The Company may in general take any controlling and supervisory measures and carry out any operation which it may
deem useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 5. Duration. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 6. Share capital. The share capital of the Company is fixed at two hundred fifty thousand euros (EUR 250.000,-)
represented by two hundred and fifty (250) shares with a nominal value of one thousand euros (EUR 1.000,-) each.

The share capital may be changed at any time by a resolution of the shareholder(s) deliberating in the manner provided
for amendments to the Articles.

Art. 7. Share premium. In addition to the share capital, a share premium account may be set up to which any premium
paid on any share in addition to its nominal value is transferred.

The amount of the share premium account may, inter alia, be used to provide for the payment of any shares which
the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make distributions to the
shareholder(s) or to allocate funds to the Legal Reserve.

Art. 8. Ownership of shares. Towards the Company, the shares are indivisible, since only one owner is admitted per
share. Joint co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. Form of shares. The shares of the Company may be in registered form or in bearer form or partly in one form
or the other form, at the option of the shareholders subject to the restrictions foreseen by law.

In presence of registered shares, a register of shareholders shall be kept at the registered office of the Company.

Such register shall set forth the name of each shareholder, its residence, the number of shares held by it, the amounts
paid in on each such share, the transfer of shares and the date of such transfers.

Art. 10. Composition of the Board of Directors. The Company shall be managed by a Board of Directors composed
of three members at least, who need not be shareholders themselves.

However, if the Company is set up by a sole shareholder or, if it is recorded at a general meeting of shareholders that
the Company has a sole shareholder, the composition of the Board of Directors can be limited to one member until the
next ordinary general meeting following the recording of the existence of more than a shareholder.

The director(s) shall be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their
mandate which may not exceed six years, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any
time, with or without cause, by a resolution of the shareholder(s).

Art. 11. Power of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company’s object.

All powers not expressly reserved by the Laws or by the Articles to the general meeting of shareholder(s) fall within
the competence of the Board of Directors.

The Board of Directors may delegate its powers to conduct the daily management and affairs of the Company and the
representation of the Company for such management and affairs, to any member or members of the board, directors,
managers or other officers who need not be shareholders of the Company, under such terms and with such powers as
the board shall determine.

Art. 12. Representation. The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole
director or in case the Board of Directors is composed of three members or more by the joint signatures of any two
directors.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or sole signature of any person to
whom special power has been delegated by the Board of Directors, but only within the limits of such special power.

Art. 13. Interim dividend. The Board of Directors may decide to pay an interim dividend on the basis of a statement
of accounts prepared by them showing that sufficient funds are available for distribution provided always that the amount
to be distributed by way of interim dividend may not exceed total profits made since the end of the last financial year for
which the annual accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available
for this purpose, less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the
Laws or of the Articles.

Art. 14. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors appoints from among its members a chairman
and may appoint a secretary who need not be a director himself responsible for keeping the minutes of the meetings of
the Board of Directors.

The Board of Directors will meet upon call by the chairman or by any two (2) of its members, at the place and at the
time indicated in the notice of meeting.
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No such notice is required if all members of the Board of Directors are present or represented and if they state to
have full knowledge of the agenda of the meeting.

Notice of a meeting may also be waived by a director, either before or after a meeting, whether in original, by fax or
e-mail.

Separate written notices are not required for meetings that are held at times and places indicated in a schedule
previously adopted by the Board of Directors.

The chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another member of the Board of Directors as chairman pro tempore by majority vote of the directors
present or represented at such meeting.

Any director may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another manager as his proxy.

Any member of the Board of Directors may represent one or more other members of the Board of Directors.

One or more directors may participate in a meeting by conference call, visioconference or any other similar means of
communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other.

Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting.

In addition, a written decision, signed by all the directors, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting
of the Board of Directors which was duly convened and held.

Such a decision may be documented in a single document or in several separate documents having the same content
and each of them signed by one or several directors.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or representation of at least half (1/2) of the directors
holding office.

Decisions will be taken by a majority of the votes of the directors present or represented at such meeting.

Art. 15. Management fees and Expenses. Subject to approval by the shareholder(s), the director(s) may receive a
management fee in respect of the carrying out of their management of the Company and be reimbursed for all other
expenses whatsoever incurred by the director(s) in relation with such management of the Company or the pursuit of
the Company’s corporate object.

Art. 16. Conflicts of interest. If any of the directors of the Company has or may have any personal interest in any
transaction of the Company, such director shall disclose such personal interest to the other director(s) and shall not
consider or vote on any such transaction.

In case of a sole director it suffices that the transactions between the Company and its director, who has such an
opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market conditions and
(i) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that any one or more of the director or any officer of the Company has a personal interest in, or is a
manager, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm.

Art. 17. Liability of the director(s). The director(s) assume, by reason of their position, no personal liability in relation
to any commitment validly made in the name of the Company.

Art. 18. Auditor(s). The operations of the Company shall be supervised by one or more auditors who need not be
shareholder(s) themselves.

The auditor(s) will be appointed by the shareholder(s), who will determine their number and the duration of their
mandate, respectively they are eligible for re-appointment and may be removed at any time, with or without cause, by a
resolution of the shareholder(s).

Art. 19. Shareholder(s). The shareholder(s) shall have such powers as are vested with them pursuant to the Laws and
the Articles.

The single shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.

Art. 20. Annual general meeting. The annual general meeting of shareholders shall be held in Luxembourg at the

registered office of the Company, or at such other place in Luxembourg as may be specified in the notice of meeting on
the on the last Friday of May at 11.00 a.m. and for the first time in the year 2011.

If such day is a legal holiday, the annual general meeting shall be held on the next following business day.
The annual general meeting may be held abroad if, in the absolute and final judgement of the Board of Directors,
exceptional circumstances so require.

Art. 21. General meetings. Resolutions of the shareholder(s) are passed in a general meeting held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand-Duchy of Luxembourg upon issuance of a convening notice
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in compliance with the Laws and the Articles, by the Board of Directors, subsidiarily, by the auditor(s) or, more subsidiarily,
by shareholder(s) representing at least ten per cent (10%) of the share capital.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting and if they state that they have been duly
informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting.

A shareholder may act at any general meeting by appointing in writing, transmitted by any means of communication
allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself, as a proxy holder.

At any general meeting other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on
resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, re-
solutions shall be adopted irrespective of the number of shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting convened for the purpose of amending the Articles or voting on resolutions whose adoption
is subject to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles, the quorum shall be at least half
(1/2) of the share capital and resolutions shall be adopted by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the
votes cast.

If such quorum is not reached at the first meeting, the shareholders may be convened a second time and resolutions
shall be adopted without quorum requirement by shareholders representing at least two thirds (2/3) of the votes cast.

Art. 22. Financial year. The Company’s financial year starts on the first of January and ends on the thirty first of
December of each year, with the exception of the first accounting year, which shall begin on the date of the formation

of the Company and shall terminate on December 31 5t, 2011.

Art. 23. Financial statements. At the end of each financial year, the accounts are closed and the Board of Directors
draws up an inventory of assets and liabilities, the balance sheet and the profit and loss account, in accordance with the
Laws for submission to the shareholder(s) for approval.

Each shareholder or its representative may inspect these financial documents at the registered office.

Art. 24. Legal reserve. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of general expenses, costs,
amortization, charges and provisions represents the annual net profit.

From the annual net profit, at least five per cent (5%) shall each year be allocated to the reserve in the respect of
article 72 of the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies (as amended) (“the Legal Reserve™).

That allocation to the Legal Reserve will cease to be required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to
ten per cent (10%) of the share capital.

Art. 25. Allocation of the profits. After allocation to the Legal Reserve, the shareholder(s) shall determine how the
remainder of the annual net profit will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or
to a provision, by carrying it forward to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward
profits, distributable reserves or share premium to the shareholder(s), each share entitling to the same proportion in
such distributions.

Art. 26. Dissolution and Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the shareholder(s) deliberating
in the manner provided for amendments to the Articles.

At the time of winding up, the liquidation will be carried out by one or several liquidators, shareholders or not,
appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

A sole shareholder can decide to dissolve the Company and to proceed to its liquidation, assuming personally the
payment of all known and unknown assets and liabilities of the Company.

After payment of all the debts of and charges against the Company, including the expenses of liquidation, the net
liquidation proceeds shall be distributed to the shareholder(s).

The liquidator(s) may proceed with the distribution of liquidation down payments subject to keep sufficient provision
for payment of the outstanding debts.

Art. 27. Incorporated Provisions. Reference is made to the provisions of the Laws, in particular the law of August 10
th 1915 on commercial companies (as amended), for all matters for which no specific provision is made in the Articles.

Subscription and Payment

The subscriber has subscribed a number of shares and has paid in cash the amounts as mentioned hereafter:

Shareholders Subscribed  Paid-in Capital Number
Capital of shares

MAYALIMITED . . ..o e e e 250.000.-eur  250.000.-eur 250

Total . o e 250.000.-eur  250.000.-eur 250

Evidence of such contribution has been given to the undersigned notary by a bank certificate, so that the amount of
two hundred fifty thousand euros (250.000,-eur) is as of now available to the Company.
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Said bank certificate, after having been signed “ne varietur” by the proxyholder of the subscriber, the members of the
bureau and the undersigned notary, will remain attached to the present deed in order to be registered with it.

Declaration - Evaluation

The undersigned notary herewith declares having verified the existence of the conditions enumerated in article 26 of
the law of August 10 t | 1915, on commercial companies and expressly states that they have been fulfilled.

Expenses

The amount of expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the company
as a result of its formation are estimated at approximately 1.900.-Eur.

General meeting of shareholders
Immediately after the incorporation of the Company, the above named party, representing the entire subscribed capital
and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:
1. The number of directors is fixed at three and the number of the statutory auditor at one.
2. Are appointed as directors:

- Mr Charles DURO with professional address at L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duchy of Lu-
xembourg);

- Mrs Marianne GOEBEL with professional address at L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duchy of
Luxembourg);

- Mrs Karine MASTINU with professional address at L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duchy of
Luxembourg).

3. Has been appointed statutory auditor:

The company Fiduciaire Grand-Ducale S.A., with registered office a L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim
(Grand-Duchy of Luxembourg).

4. The address of the Company is set at L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duchy of Luxembourg).

5. The term of office of the directors and of the statutory auditor shall be of six years and shall end at the annual
general meeting of shareholders to be held in the year 2017, unless otherwise decided by a shareholders meeting.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on the request of the above ap-
pearing person, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same
appearing person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the appearing party, whose is known to the notary by its social denomination, by-
laws and residences, the said party appearing signed together with us, the notary, the present original deed.

French version

L’an deux mille onze, le trois mai.

Par-devant Maitre Blanche MOUTRIER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg).

A comparu:

1. MAYA LIMITED société dont le siége social est situé a Level 2, Lotemau Centre, Vaea Street, APIA (SAMOA),
enregistrée au registre de commerce de Samoa sous le numéro 37969, ici représentée par M. Charles DURO, avocat,
demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duché de Luxembourg), en vertu
d’une procuration lui délivrée le 29 avril 2011 (Grand-Duché de Luxembourg), laquelle restera annexée au présent acte
pour étre enregistrée avec lui;

Laquelle comparante, és qualités qu’elle agit, a requis le notaire instrumentaire d’acter les statuts d’'une société anonyme
qu’il déclare constituer comme suit:

Art. 1" Forme. Il est formé une société anonyme («la Sociétéy) régie par les lois du Grand-Duché de Luxembourg,
(«les Lois») et par les présents statuts («les Statutsy).

Art. 2. Dénomination. La Société a comme dénomination «Allied investment inc S.A.».

Art. 3. Siege social. Le siége social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siege social peut étre transféré (i) a tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision du Conseil
d’Administration et (i) a tout autre endroit au Grand-Duché de Luxembourg par une décision des actionnaire(s) délibérant
comme en matiére de modification de Statuts.

Des succursales ou d’autres bureaux peuvent étre établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou a I'étranger par
décision du Conseil d’Administration.
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Art. 4. Objet. La Société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans des entreprises
luxembourgeoises ou étrangéres, et toutes autres formes de placement, I'acquisition par achat, souscription ou de toute
autre maniére, ainsi que I'aliénation par vente, échange ou de toute autre maniére de titres, obligations, créances, billets
et autres valeurs de toutes espéces, 'administration, le contréle et le développement de telles participations.

La Société peut participer a la création et au développement de n’importe quelle entreprise financiére, industrielle ou
commerciale, tant au Luxembourg qu’a I'étranger et leur préter concours, que ce soit par des préts, des garanties ou de
toute autre maniére.

La Société peut également, étre engagée dans les opérations suivantes:

- conclure des emprunts sous toute forme ou obtenir toutes formes de moyens de crédit, et procéder a I'émission
d’obligations;

- avancer, préter, déposer des fonds ou donner crédit a ses filiales ou aux sociétés dans lesquelles elle a un intérét
direct ou indirect, méme non substantiel, ou a toutes sociétés, qui seraient actionnaires, directs ou indirects, de la Société,
ou encore a toutes sociétés appartenant au méme groupe que la Société («la Société(s) Apparenté(es)»);

Aux fins des présentes, une société est considérée comme appartenant au méme groupe de sociétés que la Société,
si cette société, directement ou indirectement, détient, contréle, est contrdlée par ou est sous contréle commun avec,
la Société, que ce soit comme détenteur ultime, trustee ou gardien ou autre fiduciaire.

Une société sera considérée comme contrélant une autre société si elle détient, directement ou indirectement, tout
ou une partie substantielle de 'ensemble du capital social de la société ou dispose du pouvoir de diriger ou d’orienter la
gestion et les politiques de I'autre société, que ce soit aux moyens de la détention de titres permettant d’exercer un droit
de vote, par contrat ou autrement;

- accorder toutes garanties, fournir tous gages ou toutes autres formes de s(ireté, que ce soit par engagement personnel
ou par hypothéque ou charge sur tout ou partie des avoirs (présents ou futurs), ou par I'une et l'autre de ces méthodes,
pour I'exécution de tous contrats ou obligations de la Société ou de Sociétés Apparentées et d’apporter toute assistance
aux Sociétés Apparentées dans les limites autorisées par la loi luxembourgeoise; il est entendu que la Société n’effectuera
aucune opération qui pourrait 'amener a étre engagées dans des activités pouvant étre considérées comme une activité
bancaire.

La Société peut réaliser toutes opérations mobiliéres, financiéres ou industrielles, commerciales, liées directement ou
indirectement a son objet et avoir un établissement commercial ouvert au public.

La Société peut établir des succursales a I’étranger et peut, par ces succursales, effectuer toutes opérations financiéres,
industrielles ou commerciales, liées directement ou indirectement a I'objet de la Société, a condition qu’aucune offre en
relation avec cette activité soit faite et qu’aucune mesure par rapport a la promotion ou I'exercice de cette activité soit
effectuée sur le territoire du Grand-Duché de Luxembourg.

La Société peut également faire toutes les opérations immobilieres, telles que I'achat, la vente, I'exploitation et la gestion
d’immeubles.

La Société peut investir dans les droits de propriété intellectuelle ou tout autre actif mobilier ou immobilier sous
quelque forme que ce soit.

La Société peut, d’une fagon générale, prendre toutes mesures de contrdle et de surveillance et faire toutes opérations
qu’elle jugera utiles a 'accomplissement ou au développement de son objet.

Art. 5. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 6. Capital social. Le capital social de la Société est de deux cent cinquante mille euros (250.000,-eur) représenté
par deux cent cinquante (250) actions d’une valeur nominale de mille euros (1.000,-eur) chacune.

Le capital peut &tre modifié a tout moment par une décision des actionnaire(s) délibérant comme en matiere de
modification de Statuts.

Art. 7. Prime d’émiission. En outre du capital social, un compte prime d’émission peut étre établi dans lequel seront
transférées toutes les primes payées sur les actions en plus de la valeur nominale.

Le montant de ce compte prime d’émission peut &tre utilisé, entre autre, pour régler le prix des actions que la Société
a rachetées a ses actionnaire(s), pour compenser toute perte nette réalisée, pour des distributions au(x) actionnaire(s)
ou pour affecter des fonds a la Réserve Légale.

Art. 8. Propriété des actions. Envers la Société, les actions sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par action
est admis. Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 9. Forme des actions. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur, ou en partie dans I'une ou l'autre
forme, au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la loi.
En présence d’actions nominatives, un registre des actionnaires sera tenu au siége social de la Société.

Ledit registre énoncera le nom de chaque actionnaire, sa résidence, le nombre d’actions détenues par lui, les montants
libérés sur chacune des actions, le transfert d’actions et les dates de tels transferts.
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Art. 10. Composition du Conseil d’Administration. La Société sera administrée par un Conseil d’Administration com-
posé de trois membres au moins, qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un associé unique ou que, a une assemblée générale des actionnaires,
il est constaté que celle-ci n’a plus qu’un associé unique, la composition du Conseil d’Administration peut étre limitée a
un membre jusqu’a I'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de I'existence de plus d’un associé.

Les administrateur(s) seront nommés par les actionnaire(s), qui détermineront leur nombre et la durée de leur mandat
qui ne pourra excéder six années, respectivement ils peuvent étre renommés et peuvent &tre révoqués a tout moment,
avec ou sans motif, par une résolution des actionnaire(s).

Art. 11. Pouvoir du Conseil d’Administration. Le Conseil d’Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles a la réalisation de I'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés en vertu des Lois ou des Statuts au(x) actionnaire(s) relévent
de la compétence du Conseil d’Administration.

Le Conseil d’Administration pourra déléguer ses pouvoirs relatifs a la gestion journaliére des affaires de la Société et
a la représentation de la Société pour la conduite des affaires, a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non, agissant a telles conditions et avec tels pouvoirs que le conseil déterminera.

Art. 12. Représentation. La Société sera engagée vis-a-vis des tiers soit par la signature individuelle de 'administrateur
unique soit si le Conseil d’Administration est composé de trois membres ou plus par la signature conjointe de deux
administrateurs.

La Société sera également engagée vis-a-vis des tiers par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute
personne a qui ce pouvoir de signature aura été délégué par le Conseil d’Administration, mais seulement dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 13. Acompte sur dividende. Le Conseil d’Administration peut décider de payer un dividende intérimaire sur base
d’un état comptable préparé par eux duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour distribution, étant
entendu que les fonds a distribuer en tant que dividende intérimaire ne peuvent jamais excéder le montant total des
bénéfices réalisés depuis la fin du dernier exercice dont les comptes annuels ont été approuvés, augmenté des bénéfices
reportés ainsi que prélévements effectuées sur les réserves disponibles a cet effet et diminué des pertes reportées ainsi
que des sommes a porter en réserves en vertu des Lois ou des Statuts.

Art. 14. Réunions du Conseil d’Administration. Le Conseil de d’Administration nommera parmi ses membres un
président et pourra nommer un secrétaire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme administrateur responsable de la tenue des
procés-verbaux du Conseil d’Administration.

Le Conseil de d’Administration se réunira sur convocation du président ou de deux (2) de ses membres, au lieu et
date indiqués dans la convocation.

Si tous les membres du Conseil d’Administration sont présents ou représentés a une réunion et s’ils déclarent avoir
été dament informés de I'ordre du jour de la réunion, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Un administrateur peut également renoncer a sa convocation a une réunion, soit avant soit apreés la réunion, par écrit
en original, par fax ou par e-mail.

Des convocations écrites séparées ne sont pas requises pour les réunions qui sont tenues aux lieu et date indiqués
dans un agenda de réunions adopté a I'avance par le Conseil de d’Administration.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d’Administration, mais en son absence le Conseil d’Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d’Administration comme président pro tempore par un vote a la majorité
des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.

Tout administrateur peut se faire représenter aux réunions du Conseil d’Administration en désignant par un écrit,
transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un texte écrit, un autre administrateur comme
son mandataire.

Tout membre du Conseil d’Administration peut représenter un ou plusieurs autres membres du Conseil d’Adminis-
tration.

Un ou plusieurs administrateurs peuvent prendre part a une réunion par conférence téléphonique, visioconférence ou
tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi a plusieurs personnes y participant de communiquer
simultanément les unes avec les autres.

Une telle participation sera considérée équivalente a une présence physique a la réunion.

En outre, une décision écrite, signée par tous les administrateurs, est réguliére et valable de la méme maniére que si
elle avait été adoptée a une réunion du Conseil d’Administration diment convoquée et tenue.

Une telle décision pourra étre consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le méme contenu et signé par
un ou plusieurs administrateurs.

Le Conseil d’Administration ne pourra valablement délibérer que si au moins la moitié (1/2) des administrateurs en
fonction est présente ou représentée.

Les décisions seront prises a la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés a cette réunion.
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Art. 15. Rémunération et Débours. Sous réserve de I'approbation des actionnaire(s), les administrateur(s) peuvent
recevoir une rémunération pour leur gestion de la Société et étre remboursés de toutes les dépenses qu'ils auront
exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite de I'objet social de la Société.

Art. 16. Conflit d’intéréts. Si un ou plusieurs administrateurs ont ou pourraient avoir un intérét personnel dans une
transaction de la Société, cet administrateur devra en aviser les autres administrateur(s) et il ne pourra ni prendre part
aux délibérations ni émettre un vote sur une telle transaction.

Dans le cas d’'un administrateur unique, il est seulement fait mention dans un procés-verbal des opérations intervenues
entre la Société et son administrateur ayant un intérét opposé a celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précédent ne sont pas applicables lorsque (i) 'opération en question est conclue a des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d’autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu’un ou plusieurs administrateurs ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérét personnel, ou est
administrateur, collaborateur, membre, associé, fondé de pouvoir ou employé d’une telle société ou entreprise.

Art. 17. Responsabilité des administrateurs(s). Les administrateurs n’engagent, dans I'exercice de leurs fonctions, pas
leur responsabilité personnelle lorsqu’ils prennent des engagements au nom et pour le compte de la Société.

Art. 18. Commissaire(s) aux comptes. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs commissaires
aux comptes qui n’ont pas besoin d’étre actionnaires.

Les commissaires aux comptes seront nommés par les actionnaire(s) qui détermineront leur nombre et la durée de
leur mandat, respectivement leur mandat peut é&tre renouvelé et ils peuvent étre révoqués a tout moment, avec ou sans
motif, par une résolution des actionnaire(s).

Art. 19. Actionnaire(s). Les actionnaires exercent les pouvoirs qui leur sont dévolus par les Lois et les Statuts.

Si la Société ne compte qu’un seul actionnaire, celui-ci exerce les pouvoirs prémentionnés conférés a I'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 20. Assemblée générale annuelle. L’'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra au siége social de la
Société, ou a tout autre endroit qui sera fixé dans 'avis de convocation, le dernier vendredi du mois de mai a 11.00 heures,
et pour la premiere fois en 2011.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

L’assemblée générale annuelle pourra se tenir a I'étranger, si le Conseil d’Administration constate souverainement que
des circonstances exceptionnelles le requiérent.

Art. 21. Assemblées générales. Les décisions des actionnaire(s) sont prises en assemblée générale tenue au siége social
ou a tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg sur convocation conformément aux conditions fixées par les
Lois et les Statuts du Conseil d’Administration, subsidiairement, des commissaire(s) aux comptes, ou plus subsidiairement,
des actionnaire(s) représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés a une assemblée générale et s’ils déclarent avoir été diment
informés de I'ordre du jour de I'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole a toute assemblée générale.

Un actionnaire peut désigner par écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d’un
texte écrit, un mandataire qui n’a pas besoin d’étre lui-méme actionnaire.

Lors de toute assemblée générale autre qu’une assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts
ou du vote de décisions dont I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modifi-
cation des Statuts, les résolutions seront adoptées par les actionnaires a la majorité simple, indépendamment du nombre
d’actions représentées.

Lors de toute assemblée générale convoquée en vue de la modification des Statuts ou du vote de décisions dont
I'adoption est soumise aux conditions de quorum et de majorité exigées pour une modification des Statuts, le quorum
sera d’au moins la moitié (1/2) du capital social et les résolutions seront adoptées par les actionnaires représentant au
moins les deux tiers (2/3) des votes exprimés.

Si ce quorum n’est pas atteint, les actionnaires peuvent étre convoqués a une seconde assemblée générale et les
résolutions seront alors adoptées sans condition de quorum par les actionnaires représentant au moins les deux tiers
(2/3) des votes exprimés.

Art. 22. Exercice social. L’exercice social de la Société commence le premier janvier et s’achéve le trente et un dé-
cembre de chaque année, sauf toutefois que le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se
terminera le 31 décembre 2011.

Art. 23. Comptes sociaux. A la cléture de chaque exercice social, les comptes sont arrétés et le Conseil d’Adminis-
tration dressent I'inventaire des éléments de I'actif et du passif, le bilan ainsi que le compte de résultats conformément
aux Lois afin de les soumettre aux actionnaire(s) pour approbation.
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Tout actionnaire ou son mandataire peut prendre connaissance des documents comptables au siége social.

Art. 24. Réserve légale. L’excédent favorable du compte de résultats, aprés déduction des frais généraux, co(ts, amor-
tissements, charges et provisions constituent le bénéfice net.

Sur le bénéfice net, il sera prélevé au moins cinq pour cent (5%) qui seront affectés, chaque année, a la réserve légale
(«la Réserve Légaley) dans le respect de Iarticle 72 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales (telle
que modifiée).

Cette affectation a la Réserve Légale cessera d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale
atteindra dix pour cent (10%) du capital social.

Art. 25. Affectations des bénéfices. Aprés affectation a la Réserve Légale, les actionnaire(s) décident de I'affectation du
solde du bénéfice net par versement de la totalité ou d’une partie du solde a un compte de réserve ou de provision, en
le reportant a nouveau ou en le distribuant avec les bénéfices reportés, les réserves distribuables ou la prime d’émission
aux actionnaire(s), chaque action donnant droit a une méme proportion dans ces distributions.

Art. 26. Dissolution et Liquidation. La Société peut étre dissoute par une décision des actionnaire(s) délibérant comme
en matiére de modification de Statuts.

Au moment de la dissolution, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, actionnaires ou non, nommés
par les actionnaire(s) qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Un actionnaire unique peut décider de dissoudre la Société et de procéder a sa liquidation en prenant personnellement
a sa charge tous les actifs et passifs, connus et inconnus, de la Société.

Aprés paiement de toutes les dettes et charges de la Société, y compris les frais de liquidation, le produit net de
liquidation sera réparti entre les actionnaire(s).

Les liquidateur(s) peuvent procéder a la distribution d’'acomptes sur produit de liquidation sous réserve de provisions
suffisantes pour payer les dettes impayées a la date de la distribution.

Art. 27. Disposition finale. Toutes les matieres qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, en particulier a la loi du 10 aodit 1915 concernant les sociétés commerciales (telle que modifiée).

Souscription et Libération

La comparante a souscrit un nombre d’actions et a libéré en espéces les montants suivants:

Actionnaires Capital souscrit  Capital libéré Nombre
d’actions

MAYALIMITED . . ..o s 250.000.-eur 250.000.-eur 250

Total . o e 250.000.-eur 250.000.-eur 250

La preuve de la contribution a été donnée au notaire par un certificat de blocage des fonds, de sorte que le montant
de deux cent cinquante mille euros (250.000,-eur) est a présent a la disposition de la Société.

Ledit certificat, aprés avoir été signé “ne varietur” par le mandataire de I'actionnaire unique, les membres du bureau
et le notaire soussigné, restera attaché au présent acte pour étre enregistré avec lui.

Déclaration - Evaluation

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié I'existence des conditions énumérées a l'article 26 de la loi du dix aoGt mil
neuf cent quinze sur les sociétés commerciales et en constate expressément I'accomplissement.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge en raison de sa constitution, sont approximativement estimés a la somme de 1.900.- Eur.

Assemblée générale extraordinaire
Immédiatement aprés la constitution de la Société, le comparant précité, représentant l'intégralité du capital social,
exergant les pouvoirs de I'assemblée a pris les résolutions suivantes:
1. Le nombre des administrateurs est fixé a trois et celui des commissaires aux comptes a un.
2. Ont été appelés aux fonctions d’administrateurs:

- M. Charles DURO demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duché de
Luxembourg);

- Mme Marianne GOEBEL demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duché
de Luxembourg);

- Mme Karine MASTINU demeurant professionnellement a L-1325 Luxembourg, 3, rue de la Chapelle (Grand-Duché
de Luxembourg);

3. A été appelé aux fonctions de commissaire aux comptes:
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La société Fiduciaire Grand-Ducale S.A., avec siége social a L-2419 Luxembourg, 3, rue du Fort Rheinsheim (Grand-
Duché de Luxembourg).

4. L’adresse de la société est fixée a L-1114 Luxembourg, 10, rue Nicolas Adames (Grand-Duché de Luxembourg).

5. La durée du mandat des administrateurs et du commissaire aux comptes sera de six ans et prendra fin a 'assemblée
générale des actionnaires qui se tiendra en I'an 2017, sauf si une assemblée générale des actionnaires en décide autrement.

Le notaire soussigné, qui comprend et qui parle anglais, constate par les présentes, qu’a la requéte du comparant, le
présent procés-verbal est rédigé en langue anglaise suivi d’une traduction frangaise. A la requéte du méme comparant et
en cas de divergences entre le texte anglais et le texte frangais, la version anglaise fera foi.

Dont procés-verbal, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au comparant, il a avec Nous notaire signé le présent acte.

Signé: C. Duro, Moutrier Blanche.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 04 mai 2011. Relation: EAC/2011/5827. Regu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur (signé): A. Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a des fins administratives.

Esch-sur-Alzette, le 6 mai 2011.
Référence de publication: 2011062011/504.
(110069766) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Inter-Consulting-Company, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1941 Luxembourg, 241, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 86.699.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068482/10.
(110075499) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Jovest Holding S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 23, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 38.919.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUPAR
1, rue Joseph Hackin
L-1746 Luxembourg
Signatures
Référence de publication: 2011068493/13.
(110075507) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Kirchberg Investment Management S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2227 Luxembourg, 8, avenue de la Porte-Neuve.
R.C.S. Luxembourg B 139.599.

Changement suivant le contrat de cession de parts du 31 mars 2011:

Ancienne situation associées:

parts
sociales
Kingstone Investment S.a r.l. L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
R.C.S Luxembourg B n® 152312 . . .. i e 6.250
RoundStone Holding SARL L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
R.C.S Luxembourg B n® 152283 . . . .. . e 6.250
TOT AL . .o 12.500

Nouvelle situation associée:

C. RAL
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parts

sociales
Hemstone Holding BV avec siége social a NL-1016BS Amsterdam (Les Pays-Bas),
Herengracht 208-214, inscrite auprés de la Chambre de Commerce sous le numéro 34291821 .. ... ... 1.876
Kingstone Investment S.a r.l. L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
R.C.S Luxembourg B n® 152312 . . .. .ttt e e e e e 5.312
RoundStone Holding SARL L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte,
R.C.S Luxembourg B n® 152283 . . ... .. e 5.312
TOT AL . .o 12.500

Luxembourg, le 31 MAI 2011.
Pour avis sincere et conforme
Pour Kirchberg Investment Management S.a r.1.
Xavier Soulard / Floris Dirkzwager
- [ Managing Director
Référence de publication: 2011076623/31.
(110084241) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Cosmetix S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 80.105.

CLOTURE DE LIQUIDATION
Extrait

Il résulte d’un acte d’assemblée générale extraordinaire des actionnaires (cloture de liquidation) de la société «COS-
METIX S.A.», recu par Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a SANEM (Grand-Duché de Luxembourg),
en date du 20 mai 2011, enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 24 mai 2011. Relation: EAC/2011/6876.

- que la société «COSMETIX S.A.» (la «Sociétéy), société anonyme, établie et ayant son siége social au 7, Val Sainte
Croix, L-1371 Luxembourg, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Luxembourg, section B sous le
numéro 80 105,

constituée suivant acte notarié du 10 janvier 2001, publié au Mémorial C numéro 660 du 22 ao(t 2011; les statuts ont
été modifiés pour la derniére fois suivant acte du notaire soussigné du 6 mars 2001, publié au Mémorial C numéro 954
du 2 novembre 2001,

se trouve a partir de la date du 20 mai 2011 définitivement liquidée,

'assemblée générale extraordinaire prémentionnée faisant suite a celle de ce jour aux termes de laquelle la Société a
été dissoute anticipativement et mise en liquidation avec nomination d’un liquidateur, en conformité avec les article 141
et suivants de la Loi du 10 ao(it 1915. concernant les sociétés commerciales, telle qu'amendée, relatifs a la liquidation des
sociétés.

- que les livres et documents sociaux de la Société dissoute seront conservés pendant le délai légal (5 ans) au siege
social de la Société dissoute, en 'occurrence au 7 Val Sainte Croix, L-1371 Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Belvaux, le 31 mai 2011.

Référence de publication: 2011075618/27.
(110084277) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Kortstrukt S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d’Esch.
R.C.S. Luxembourg B 55.229.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

KORTSTRUKT S.A.
S. BOUREKBA / Ch. FRANCOIS
Administrateur | Administrateur et Président du Conseil d'Administration
Référence de publication: 2011068498/12.
(110075792) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

C. RAL
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Post Invest Europe S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 1.000.000,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 108.964.

EXTRAIT

1) Il résulte des résolutions prises par I'associé unique en date du 3 Mai 2011 que:

- M. Bjarne WIND, administrateur de sociétés, né le 3 juillet 1948 a Frederiksberg (Danemark), demeurant a Sagens-
trasse 23C, 6318 Walchwil, (Suisse), Président;

- M. Geert DUYCK, administrateur de sociétés, né le 27 février 1964 a Kortrijk (Belgique), demeurant profession-
nellement a 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, Vice-président;

ont été réélus aux fonctions de gérant A de la Société, leurs mandats étant arrivés a échéance et;

- BMC Advisory S.a r.l., une société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois ave siege social a 2, Boulevard
Feltgen, L-1515 Luxembourg et inscrite auprés du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro
B146 438;

- Mme Emanuela BRERO, employée privée, née le 25 mai 1970 a Bra (ltalie), demeurant professionnellement a 20,
avenue Monterey, L-2163 Luxembourg;

ont été réélus aux fonctions de gérant B de la Société, leurs mandats étant arrivés a échéance;

- Ernst & Young S.A., ayant sont siege social a 7, Parc d’Activité Sydrall, L-5365 Munsbach a été élue en tant que réviseur
d’entreprises de la Société en remplacement de PricewaterhouseCoopers S.a r.l, dont le mandat est arrivé a échéance.

Les mandats des gérants et du réviseur d’entreprises prendront fin a 'issue de I'assemblée générale annuelle des
associés qui se tiendra en 2012.

2) Il est porté a la connaissance des tiers que:
L’ associé unique de la Société, MIE Group SA a transféré son siége au 20, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 25 Mai 2011.
Signature
Un gérant
Référence de publication: 2011076648/31.

(110083901) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Leasinvest Immo Lux, Société d’Investissement a Capital Variable - Fonds d’Investissement Spécialisé.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 35.768.

Les comptes au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
LEASINVEST IMMO LUX
Signature
Référence de publication: 2011068511/11.
(110075271) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Tigro Investment S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
R.C.S. Luxembourg B 160.587.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the thirtieth day of March.
Before Us Maitre Gérard LECUIT, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

1. Mr Cipriano SANTISTEBAN ESPINOSA, company director, born in Mexico on 19 August 1969, residing in Mexico
City, Av. De los Poetas, 100, CA1-9 Mexico DF;

2. Alberta Unit Trust, with registered office at 15 Queen Street, Charlottetown, Prince Edward Island, C1A 4A2,
Canada,
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both here represented by Mr Cyrille VALLEE, private employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of
two proxies given on 17 and 22 March, 2011.

The said proxies, after having been signed "ne varietur" by the appearing party and the undersigned notary, will remain
annexed to the present deed for the purpose of registration.

Such appearing parties, represented as stated hereabove, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a private limited liability company (société a responsabilité limitée), which is hereby incor-
porated:

Art. 1. There is formed a private limited liability company (société a responsabilité limitée) which will be governed by

the laws pertaining to such an entity (hereafter the "Company"), and in particular the law dated 10 ™ August, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the "Law"), as well as by the articles of association (hereafter the "Articles"),
which specify in the articles 7, 10, 11 and 14 the exceptional rules applying to one member company.

Art. 2. The corporation may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquiring of participating
interests in any enterprises in whatever form and the administration, management, control and development of those
participating interests.

In particular, the corporation may use its funds for the establishment, management, development and disposal of a
portfolio consisting of any securities and patents of whatever origin, and participate in the creation, development and
control of any enterprise, the acquisition, by way of investment, subscription, underwriting or option, of securities and
patents, to realize them by way of sale, transfer, exchange or otherwise develop such securities and patents, grant to
other companies or enterprises in which the company has a participating interest or which form a part of the group of
companies to which the Company belongs such as, any assistance, loans, advances and guarantees.

The corporation may also carry out any commercial, industrial or financial operations, any transactions in respect of
real estate or moveable property, which the corporation may deem useful to the accomplishment of its purposes.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company will have the name "Tigro Investment S.a r.l.".

Art.5. The registered office is established in Luxembourg. It may be transferred to any other place in the Grand Duchy
of Luxembourg by means of a resolution of an extraordinary general meeting of its shareholders deliberating in the manner
provided for amendments to the Articles.

The address of the registered office may be transferred within the municipality by simple decision of the manager or
in case of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 6. The Company’s corporate capital is fixed at EEGHTEEN THOUSAND UNITED STATES DOLLARS (18,000.-
USD) represented by ONE HUNDRED AND EIGHTY (180) shares with a par value of ONE HUNDRED UNITED
STATES DOLLARS (100.- USD) each, all subscribed and fully paid-up. The Company may redeem its own shares.

However, if the redemption price is in excess of the nominal value of the shares to be redeemed, the redemption may
only be decided to the extent that sufficient distributable reserves are available as regards the excess purchase price. The
shareholders’ decision to redeem its own shares shall be taken by an unanimous vote of the shareholders representing
one hundred per cent (100 %) of the share capital, in an extraordinary general meeting and will entail a reduction of the
share capital by cancellation of all the redeemed shares.

Art. 7. The capital may be changed at any time by a decision of the single shareholder or by decision of the shareholders’
meeting, in accordance with article 14 of these Articles.

Art. 8. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 9. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 10. In case of a single shareholder, the Company’s shares held by the single shareholder are freely transferable.
In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Law.

Art. 11. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the single shareholder or of one of the shareholders.

Art. 12. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) may be revoked ad nutum.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 12 shall have been complied with.
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All powers not expressly reserved by Law or the present Articles to the general meeting of shareholders fall within
the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The Company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
joint signature of any two mangers.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-delegate his powers for specific tasks
to one or several ad hoc agents.

The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and
remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, any manager may participate in any meeting of the Board of Managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another.
Any participation to a conference call initiated and chaired by a Luxembourg resident manager is equivalent to a partici-
pation in person at such meeting and the meeting held in such form is deemed to be held in Luxembourg.

The Board of Managers can validly debate and take decisions only if the majority of its members are present or
represented.

Circular resolutions signed by all the managers shall be valid and binding in the same manner as if passed at a duly
convened and held meeting of the Board of Managers. Such signatures may appear on a single document or on multiple
copies of an identical resolution and may be evidenced by letter, telefax or telex. A meeting of the Board of Managers
held by way of circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented.

Art. 13. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 14. The single shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles of the Company may only be adopted by the majority of the shareholders
owning at least three quarter of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Law.

Art. 15. The Company’s year starts on the first of January and ends on the 31 5t of December, with the exception of

the first year, which shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the 31 5t of December
2011.

Art. 16. Each year, with reference to the end of the Company’s year, the Company’s accounts are established and the
manager, or in case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the
value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.
Art. 17. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent (5%) of the net profits of the Company

is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent (10%) of the Company’s nominal share
capital.

The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding in
the Company.

Interim dividends may be distributed, at any time, under the following conditions:
1. Interim accounts are established by the manager or the board of managers,
2. These accounts show a profit including profits carried forward or transferred to an extraordinary reserve,

3. The decision to pay interim dividends is taken by the sole member or, as the case may be, by an extraordinary
general meeting of the members.

4. The payment is made once the Company has obtained the assurance that the rights of the creditors of the Company
are not threatened.

Art. 18. At the time of winding up the Company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 19. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in these
Articles.
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Subscription - Payment
The Articles of Incorporation of the Company having thus been drawn up by the appearing parties, the said parties,
represented as stated here above, declare to subscribe for the ONE HUNDRED AND EIGHTY (180) shares as follows:
- Mr Cipriano SANTISTEBAN ESPINOSA: seventy-two (72) shares;
- Alberta Unit Trust: one hundred and eight (108) shares;
Total: one hundred and eighty (180) shares,

and to have them fully paid up in cash of an amount of EIGHTEEN THOUSAND UNITED STATES DOLLARS (18,000.-
usD).

Proof of such payments has been given to the undersigned notary who states that the conditions provided for in article
183 of the law of August 10 ™, 1915 on commercial companies, as amended, have been observed.

Estimate

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at approximately ONE THOUSAND TWO HUNDRED EURO (1,200.-EUR).

Resolutions of the sole shareholder

1) The Company will be administered by the following manager:

Mr Stéphane WEYDERS, company director, born in Arlon (Belgique) on 2 January 1972, residing professionally at
L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

2) The address of the corporation is fixed at L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version. On request of the same appearing person and
in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the person appearing, she signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précede:

L’an deux mil onze, le trente mars.

Par-devant Maitre Gérard LECUIT, notaire de résidence a Luxembourg.

A COMPARU:

1. Monsieur Cipriano SANTISTEBAN ESPINOSA, administrateur de sociétés, né a Mexico le 19 aolt 1969, demeurant
a Mexico City, Av. De los Poetas, 100, CA1-9 Mexico DF;

2. Alberta Unit Trust, ayant son siége social au 15 Queen Street, Charlottetown, Prince Edward Island, C1A 4A2,
Canada,

tous deux ici représentés par Monsieur Cyrille VALLEE, employé privé, demeurant professionnellement a Luxembourg,
en vertu de deux procurations datées du 17 et 22 mars 2011.

Lesquelles procurations resteront, aprés avoir été signées "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant,
annexées aux présentes pour étre formalisées avec elles.

Lesquels comparants, és-qualité qu’ils agissent, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte d’'une société a
responsabilité limitée dont ils ont arrété les statuts comme suit:

Art. 1 ¢, |l est formé une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois relatives a une telle entité (ci-
apreés "La Société"), et en particulier la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-
aprés "La Loi"), ainsi que par les statuts de la Société (ci-aprés "les Statuts"), lesquels spécifient en leurs articles 7, 10, 11
et 14, les regles exceptionnelles s’appliquant a la société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Art. 2. La société a pour objet toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que 'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations.

Elle pourra notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniere, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces affaires et brevets, accorder a d’autres sociétés ou entreprises dans lesquelles la société détient une partici-
pation ou qui font partie du méme groupe de sociétés que la société, tous concours, préts, avances ou garanties.
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La société pourra aussi accomplir toutes opérations commerciales, industrielles ou financiéres, ainsi que tous transferts
de propriété immobiliers ou mobiliers.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société aura la dénomination de "Tigro Investment S.a r.I."

Art. 5. Le siege social est établi a Luxembourg.

Il peut-étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de I'assemblée
générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

L’adresse du siege social peut-étre déplacée a l'intérieur de la commune par simple décision du gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, du conseil de gérance.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social est fixé a DIX-HUIT MILLE DOLLARS DES ETATS-UNIS (18.000.- USD) représenté par CENT
QUATRE VINGT (180) parts sociales d’'une valeur nominale de CENT DOLLARS DES ETATS-UNIS (100.- USD) chacune,
toutes souscrites et entierement libérées.

La société peut racheter ses propres parts sociales. Toutefois, si le prix de rachat est supérieur a la valeur nominale
des parts sociales a racheter, le rachat ne peut étre décidé que dans la mesure ou des réserves distribuables sont dispo-
nibles en ce qui concerne le surplus du prix d’achat. La décision des associés de racheter les parts sociales sera prise par
un vote unanime des associés représentant cent pour cent du capital social, réunis en assemblée générale extraordinaire
et impliquera une réduction du capital social par annulation des parts sociales rachetées.

Art. 7. Le capital peut-étre modifié a tout moment par une décision de I'associé unique ou par une décision de I'as-
semblée générale des associés, en conformité avec article 14 des présents Statuts.

Art. 8. Chaque part sociale donne droit a une fraction des actifs et bénéfices de la Société, en proportion directe avec
le nombre des parts sociales existantes.

Art. 9. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 10. Dans I'hypotheése ou il n’y a qu’un seul associé les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que moyennant I'application de ce qui est prescrit par I'article 189 de la Loi.

Art. 11. La Société ne sera pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de 'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 12. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants sont nommés, ils constitueront un conseil
de gérance. Le(s) gérants ne sont pas obligatoirement associés. Le(s) gérant(s) sont révocables ad nutum.

Dans les rapports avec les tiers, le(s) gérant(s) aura(ont) tous pouvoirs pour agir au nom de la Société et pour effectuer
et approuver tous actes et opérations conformément a I'objet social et pourvu que les termes du présent article aient
été respectés.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les présents Statuts
seront de la compétence du gérant et en cas de pluralité de gérants, du conseil de gérance. La Société sera engagée par
la seule signature du gérant unique, et, en cas de pluralité de gérants, par la signature conjointe de deux gérants.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut subdéléguer une partie de ses pouvoirs pour
des tiches spécifiques a un ou plusieurs agents ad hoc.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, déterminera les responsabilités et la rémunération
(s’il en est) de ces agents, la durée de leurs mandats ainsi que toutes autres conditions de leur mandat.

En cas de pluralité de gérants, les gérants peuvent participer a toutes réunions du Conseil de Gérance par conférence
téléphonique ou par tout autre moyen similaire de communication ayant pour effet que toutes les personnes participant
a la réunion puissent s’entendre mutuellement. Toute participation a une réunion tenue par conférence téléphonique
initiée et présidée par un gérant demeurant au Luxembourg sera équivalente a une participation en personne a une telle
réunion qui sera ainsi réputée avoir été tenue a Luxembourg.

Le Conseil de Gérance ne peut valablement délibérer et statuer que si tous ses membres sont présents ou représentés.

Les résolutions circulaires signées par tous les gérants sont valables et produisent les mémes effets que les résolutions
prises a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. De telles signatures peuvent apparaitre sur des
documents séparés ou sur des copies multiples d’une résolution identique qui peuvent étre produites par lettres, téléfax
ou télex. Une réunion tenue par résolutions prises de maniere circulaire sera réputée avoir été tenue a Luxembourg. En
cas de pluralité de gérants, les résolutions du conseil de gérance seront adoptées a la majorité des gérants présents ou
représentés.
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Art. 13. Le ou les gérants ne contractent a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements réguliérement pris par eux au nom de la Société.
Art. 14. L'associé unique exerce tous pouvoirs conférés a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quelque soit le nombre de
part qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre des parts détenues par lui. Les
décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par des associés détenant plus
de la moitié du capital.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts de la Société ne peuvent étre adoptés que par une majorité d’associés
détenant au moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 15. L’'année sociale commence le premier janvier et se termine le 31 décembre, 4 'exception de la premiére année
qui débutera a la date de constitution et se terminera le 31 décembre 2011.

Art. 16. Chaque année, a la fin de I'année sociale, les comptes de la Société sont établis et le gérant, ou en cas de
pluralité de gérants, le conseil de gérance, prépare un inventaire comprenant l'indication de la valeur des actifs et passifs
de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaires et bilan au siége social.
Art. 17. Les profits bruts de la Société repris dans les comptes annuels, aprés déduction des frais généraux, amortis-

sements et charges constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un
fonds de réserve jusqu’a celui-ci atteigne dix pour cent du capital social.

Le solde des bénéfices nets peut étre distribué aux associés en proportion avec leur participation dans le capital de la
Société.

Des acomptes sur dividendes peuvent étre distribués a tout moment, sous réserve du respect des conditions suivantes:

1. Des comptes intérimaires doivent é&tre établis par le gérant ou par le conseil de gérance.

2. Ces comptes intérimaires, les bénéfices reportés ou affectés a une réserve extraordinaire y inclus, font apparaitre
un bénéfice.

3. L’associé unique ou I'assemblée générale extraordinaire des associés est seul(e) compétent(e) pour décider de la
distribution d’acomptes sur dividendes.
4. Le paiement n’est effectué par la Société qu’aprés avoir obtenu I'assurance que les droits des créanciers ne sont pas

menacés.

Art. 18. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation sera assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommeés par les associés qui détermineront leurs pouvoirs et rémunérations.

Art. 19. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’une prévision spécifique par les présents Statuts, il est fait référence a la

Loi.
Souscription - Libération

Les parties comparantes ayant ainsi arrété les Statuts de la Société, ces parties comparantes ici représentées comme
indiqué ci-dessus, ont déclaré souscrire aux CENT QUATRE-VINGT (180) parts sociales comme suit:

- Monsieur Cipriano SANTISTEBAN ESPINOSA: soixante-douze (72) parts sociales;

- Alberta Unit Trust: cent et huit (108) parts sociales,

Total: cent quatre vingt (180) parts sociales,

et ont déclaré les avoir libérées en espéces a concurrence d’'un montant de DIX HUIT MILLE DOLLARS DES ETATS-
UNIS (18.000.- USD).

La preuve de tous ces paiements a été rapportée au notaire instrumentant qui constate que les conditions prévues a
l'article 183 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée, ont été respectées.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ MILLE deux CENT EUROS (1.200.-
EUR).

Décision de I'associée unique

1) La Société est administrée par le gérants suivant:

Monsieur Stéphane WEYDERS, directeur de sociétés, né a Arlon (Belgique) le 2 janvier 1972, demeurant profession-
nellement a L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.

2) L’adresse de la Société est fixée a L-1637 Luxembourg, 22, rue Goethe.
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Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, fait et passé a Luxembourg, date qu’en téte des présentes.

Et apres lecture faite et interprétation donnée a la comparante, connue du notaire par ses nom, prénoms, état et
demeure, celle-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. VALLEE, G. LECUIT.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 30 mars 2011. Relation: LAC/2011/14687. Regu: soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur ff. (signé): T.BENNING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associa-
tions.

Luxembourg, le 5 avril 2011.

Référence de publication: 2011059253/291.

(110066927) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 2 mai 2011.

Kullu S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 125.751.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph I
L-1840 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2011068499/13.
(110075512) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Lubwater S.A., Société Anonyme Unipersonnelle.
Siége social: L-9515 Wiltz, 71, rue Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 114.646.

L’an deux mil onze, le huit mars
Par devant Maitre Anja HOLTZ, notaire de résidence a Wiltz.

S’est réunie I'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «LUBWATER S.A.», avec siege
social a L-8041 Bertrange, 209, rue des Romains, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et a Diekirch,
section B sous le numéro 114.646, constituée suivant acte notarié recgu par le notaire Martine DECKER, de résidence a
Hesperange, en date du 15 février 2006, publié au Mémorial C du 27 mai 2006, numéro 1033, statuts non modifiés a ce
jour.

L’assemblée est ouverte a 11.30 heures et sous la présidence de Monsieur Omer COLLARD, administrateur de société,
demeurant a Wiltz, lequel fait également office de scrutateur

qui désigne comme secrétaire, Madame Geneviéve BERTRAND, employée privée, demeurant a B-6983 LA Roche-en-
Ardenne, Mousny 45

Le bureau ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire instrumentant d’acter:

I. Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour
Ordre du jour

1. Transfert du siége social de la société de Bertange a L-9515 Wiltz, 71, rue Grande Duchesse Charlotte

2. transformation en société unipersonnelle

3. prolonger le mandat de Monsieur Jacques LIGOT, jusqu’a I'issue de I'assemblée générale ordinaire de 'an 2016,
lequel sera administrateur unique

4. révoquer le commissaire aux comptes Monsieur Alfred CHASSEUR et nommer de Monsieur Omer COLLARD en
ses lieu et place
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Il. Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés et le nombre d’actions qu'’ils
détiennent sont renseignés sur une liste de présence. Cette liste de présence, aprés avoir été signée «ne varietur» par
les actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés ainsi que par les membres du bureau et le notaire
instrumentant, restera annexée aux présentes, avec lesquelles elle sera enregistrée.

ll. Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée a la présente assemblée, il a pu étre fait abstraction
des convocations d’usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant ddment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de I'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

IV. Que la présente assemblée, réunissant I'intégralité du capital social, est constituée régulierement et peut valablement
délibérer, telle qu’elle est constituée, sur les points de I'ordre du jour.

Ces faits étant reconnus exacts par I'assemblée, le Président expose les raisons qui ont amené le conseil d’adminis-
tration a proposer les points figurant a 'ordre du jour.

L’assemblée générale, aprés avoir délibéré, prend a 'unanimité des voix, les résolutions suivantes:
Premiére résolution

L’assemblée décide de transférer le siége social de la société de Bertrange a L-9515 Wiltz, 71, rue Grande-Duchesse
Charlotte.

Deuxiéme résolution
L’assemblée décide de refondre les statuts afin de lui permettre d’étre gérée par un administrateur unique,
Troisiéme résolution
En conséquence des décisions prises ci-dessus, I'assemblée remplace les statuts par les suivants:
«Dénomination - Siege - Durée - Objet - Capital

Art. 1", |l est formé par les présentes par la personne ci-avant qualifiée et toutes celles qui deviendraient dans la
suite propriétaires des actions ci-aprés créées, une société anonyme sous la dénomination de «KLUBWATER S.A.».

Art. 2. Le siége social est établi a Wiltz.

Il pourra étre transféré dans toute autre localité du pays par décision de I'assemblée générale.

Au cas ou le conseil d’administration estimerait que des événements extraordinaires d’ordre politique, économique
ou social, de nature a compromettre I'activité normale au siége social ou la communication aisée de ce siége ou entre ce
siege avec I'étranger se produiront ou seront imminents, il pourra transférer temporairement le siége social a I'étranger
jusqu’a la cessation compléte de ces circonstances anormales; ces mesures provisoires n’auront aucun effet sur la natio-
nalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

La déclaration de transfert du siége sera faite et portée a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se
trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances données.

Art. 3. La société a pour objet tant au Grand-Duché de Luxembourg, qu’a I'étranger, I'exploitation d’un laboratoire
d’ingénieur chimiste en incluant toutes prestations de service et de conseil s’y rattachant de prés ou de loin pourvu qu’elles
soient connexes et accessoires et non dans 'attribution exclusive d’une profession spécialement réglementée par une loi,
ainsi que la commercialisation de tous produits de traitement des eaux et de leurs accessoires.

Elle peut en général faire toutes opérations commerciales, industrielles, immobilieres, mobilieres ou financiéres, se
rattachant directement ou indirectement a son objet social. La société peut s’intéresser par toutes voies, dans toutes
entreprises ou sociétés ayant un objet identique, analogue, similaire ou connexe, et, en vue de favoriser le développement
de sa participation ainsi créée, elle peut en apporter tout soutien financier ou méme sa caution.

Art. 4. La société est constituée pour une durée illimitée.
Capital - Actions

Art.5. Le capital social de la société est fixé a trente et un mille euros (31.000,- Euro) représenté par cent (100) actions
de trois cent dix euros (310,- Euro) chacune.

Art. 6. Les actions sont et resteront nominatives ou au porteur, au choix de I'actionnaire.

Les actions de la société peuvent étre créés, au choix du propriétaire, en titres unitaires ou en certificats représentatifs
de plusieurs actions non divisibles.

La société pourra procéder au rachat de ses actions dans les conditions prévues par la loi.
Administration - Surveillance

Art. 7. La société est administrée par un conseil d’administration.

Sila société ne comporte qu’un associé unique le conseil d’administration peut étre composé par un seul administrateur.
Dés que I'assemblée générale constate I’existence de plus d’un associé il y aura lieu de nommer un conseil d’administration
composé de trois membres au moins.
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Les administrateurs seront nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une
durée qui ne peut dépasser six ans et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. lls sont
rééligibles et ils peuvent étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
chargé de I'exécution de cette mission au nom et pour le compte de la personne morale. Ce représentant est soumis
aux mémes conditions et encourt la méme responsabilité civile que s’il exergait cette mission en nom et pour son propre
compte, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il représente. Celle-ci ne peut révoquer
son représentant qu’en désignant simultanément son successeur.

Le nombre des administrateurs ainsi que leur rémunération sont fixés par I'assemblée générale de la société.

En cas de vacance d’un ou plusieurs postes d’administrateurs pour cause de déces, démission ou toutes autres causes,
il sera pourvu a leur remplacement par le conseil d’administration conformément aux dispositions de la loi. Dans ce cas,
'assemblée générale, ratifiera la nomination a sa prochaine réunion.

Art. 8. L’administrateur unique exerce les fonctions dévolues au conseil d’administration.

Le conseil d’administration peut choisir parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président, I'ad-
ministrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents, le remplace.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis sans qu’un administrateur ne puisse représenter plus d’un de ses collégues.

Pour le calcul du quorum, sont réputés présents les administrateurs qui participent a la réunion du conseil d’adminis-
tration, les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de télécommunication permettant leur identifi-
cation. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques garantissant une participation effective a la réunion
dont les délibérations sont retransmises de fagon continue. Pareille réunion est réputée se dérouler au siége de la société.

Les administrateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télécopie, télégramme ou
tout autre moyen de télécommunication informatique.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Toute décision du conseil est prise a la majorité simple des voix. En cas de partage, la voix de celui qui préside la
réunion est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux de toute réunion du conseil d’administration sont signés par le président de la réunion et
par un autre administrateur ou par I'administrateur unique. Les procurations resteront annexées aux procés-verbaux.

Les copies ou extraits de ces proces-verbaux, destinés a servir en justice ou ailleurs, seront signés par le président du
conseil d’'administration ou par deux administrateurs ou par 'administrateur unique.

Art. 10. Le conseil d’administration ou I'administrateur unique sont investis des pouvoirs les plus étendus pour gérer
les affaires sociales et faire tous les actes de disposition et d’administration qui rentrent dans |'objet social. lls sont autorisés
a verser des acomptes sur dividendes aux conditions prévues par la loi. Tous les pouvoirs qui ne sont pas réservés
expressément a I'assemblée générale par les statuts ou par la loi, sont de la compétence du conseil d’administration
respectivement de I'administrateur unique.

Art. 11. Le conseil ou 'administrateur unique peuvent déléguer tout ou partie de leurs pouvoirs concernant la gestion
journaliére ainsi que la représentation de la société en ce qui concerne cette gestion, a un ou plusieurs administrateurs,
directeurs spéciaux, fondés de pouvoir, employés ou autres agents qui n’auront pas besoin d’étre actionnaire de la société,
ou conférer des pouvoirs ou mandats spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents
de son choix.

Art. 12.Sila société comporte un conseil d’administration composé de plusieurs administrateurs la société sera engagée
en toutes circonstances par les signatures conjointes de deux administrateurs dont celle de 'administrateur délégué, soit
par la signature individuelle de 'administrateur délégué a la gestion journaliére dans le cadre de cette gestion.

Si la société fonctionne au moyen d’un administrateur unique ce dernier engage valablement la société en toute cir-
constance par sa seule signature.

Art. 13. Les administrateurs ainsi que toute personne appelée a assister aux réunions du conseil d’administration ou
a assister I'administrateur unique a la gestion de la société sont tenus de ne pas divulguer, méme apres la cessation de
leurs fonctions, les Informations dont ils disposent sur la société anonyme et dont la divulgation serait susceptible de
porter préjudice aux intéréts de la société, a I'exception des divulgation exigées ou admises par une disposition légale ou
réglementaire applicable aux sociétés anonymes ou dans I'intérét public.

Art. 14. La surveillance financiére de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non.

lls sont nommés par I'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre, pour une durée qui ne peut
dépasser six ans, et ils resteront en fonction jusqu’a ce que leurs successeurs soient élus. s sont rééligibles et ils peuvent
étre révoqués a tout moment par I'assemblée générale, avec ou sans motif.
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Assemblée générale des actionnaires

Art. 15. Toute assemblée générale des actionnaires régulierement constituée représente I'ensemble des actionnaires.

Sous réserve des dispositions de I'article 10 précité, elle a les pouvoirs les plus étendus pour ordonner, exécuter ou
ratifier les actes en relation avec les activités de la société.

Si la société est constituée par un associé unique ce dernier exerce les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des
actionnaires.

Art. 16. L'assemblée générale annuelle se réunit au siége social de la société ou a tout autre endroit indiqué dans les
avis de convocations le deuxieme mardi du mois de mai a 16.00 heures. L’assemblée générale annuelle doit étre tenue
dans les six mois de la cléture de I'exercice et la premiére assemblée générale peut avoir lieu dans les dix-huit mois suivant
la constitution.

Si ce jour est un jour férié légal, 'assemblée se tiendra le premier jour ouvrable suivant.

Art. 17. Le conseil d’administration, 'administrateur unique ou le commissaire aux comptes peuvent convoquer d’au-
tres assemblées générales. De telles assemblées doivent étre convoquées si les actionnaires représentant au moins un
cinquiéme du capital social le demandent.

Art. 18. Les convocations aux assemblées générales se font dans les formes prévues par la loi.

Au cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés et déclarent avoir eu connaissance de I'ordre du jour de
'assemblée, celle-ci peut se tenir sans les convocations préalables.

Le calcul du quorum se fait selon les modalités prévues par la loi. Sont réputés présents pour ce calcul les actionnaires
qui participent a la réunion du conseil d’administration les personnes qui assistent par visioconférence ou des moyens de
télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire a des caractéristiques techniques ga-
rantissant une participation effective a la réunion dont les délibérations sont retransmises de fagon continue.

Tout actionnaire peut prendre part aux assemblées en désignant par écrit, par cable, par télégramme, par télex ou par
télécopie ou tout autre moyen de télécommunication informatique un mandataire, lequel peut ne pas étre actionnaire.

Sous réserve des restrictions légales, chaque action donne droit a une voix.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de I'assemblée a produire en justice ou ailleurs sont signés par le président
du conseil d’administration, par deux administrateurs ou par I'administrateur unique.

Année sociale - Bilan

Art. 19. L'année sociale de la société commence le premier janvier et finit le dernier jour du mois de décembre.

Le conseil d’administration établit le bilan et le compte de profits et pertes. Au moins un mois avant la date de
assemblée générale annuelle, il soumet ces documents, ensemble avec un rapport sur les activités de la société, au
commissaire aux comptes qui établira son rapport sur ces documents.

Art. 20. Sur les bénéfices nets de la société, il est prélevé cing pour cent pour la formation d’un fonds de réserve légale.
Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve atteindra le dixiéme du capital social
souscrit de la société.

Sur recommandation du conseil d’administration ou de 'administrateur unique I'assemblée générale des actionnaires
décide de laffectation des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde a un ou
plusieurs comptes de réserve ou de provision, de le reporter a nouveau a la prochaine année fiscale ou de le distribuer
aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d’administration ou I'administrateur unique peuvent procéder a un versement d’acomptes sur dividendes
dans les conditions fixées par la loi. lls détermineront le montant ainsi que la date du paiement de ces acomptes.

Dissolution - Liquidation

Art. 21. La société peut étre dissoute a tout moment par décision de I'assemblée générale délibérant aux mémes
conditions de quorum et de majorité que celles exigées pour la modification des statuts, sauf dispositions contraires de
la loi.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’un ou plusieurs liquidateurs, nommés par
I'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 22. Disposition générale

La loi du 10 aot 1915 sur les sociétés commerciales et ses modifications ultérieures trouvera son application partout
ou il n’y a pas été dérogé par les présents statuts.»

Quatriéme résolution

L’assemblée révoque Madame Ariette BROMAN et Monsieur Eric SPRUMONT de leur mandat d’administrateur et
prolonge celui de Monsieur Jacques LIGOT, lequel sera administrateur unique, jusqu’a 'assemblée générale de 'an 2016.
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Cinquiéme résolution

L’assemblée révoque Monsieur Alfred CHASSEUR de son poste de commissaire aux comptes et nomme en ses lieu
et place Monsieur Orner COLLARD administrateur de société, né a Harsin (Belgique), le 1 mars 1935, avec adresse
professionnelle a L-9530 Wiltz, 24, Grand-Rue, jusqu’a I'assemblée générale de 'an 2016.

Plus rien ne figurant a 'ordre du jour, la présente assemblée a été cléturée a 11.40 heures.
Frais

Le montant des dépens, frais, rémunérations et charges de toutes espéces qui incombent a la société ou qui sont mis
a sa charge a raison du présent acte s’élévent approximativement a 800.-EUR
Dont acte, fait et passé a Wiltz, date qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire instrumentant par noms, prénoms
usuels, états et demeures, ils ont signé avec le notaire le présent acte.

Signé: O. Collard, G. Bertrand, Anja Holtz.
Enregistré a Wiltz, le 10 mars 2011. - WIL/2011/193. - Regu soixante-quinze euros = 75 €.-
Le Receveur (signé): J. Pletschette.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la société aux fins d’inscription au Registre de Commerce et des So-
ciétés.

Wiltz, le 14 avril 2011. Anja HOLTZ.

Réquisition

Concerne I'acte numéro 118 du 8 mars 2011 regu par Maitre Anja HOLTZ, notaire de résidence a Wiltz, enregistré

a Wiltz le 10 mars 2011. Relation: WIL/2011/193.

Résolution:

L’Assemblée décide de rectifier la quatriéme résolution de I'assemblée générale:
"L’assemblée révoque Madame Arlette BROMAN (...)" et non Arlette BORMAN comme écrit dans l'acte.
Par la présente

Je soussignée Anja Holtz, notaire de résidence a Wiltz, requiers la rectification de la quatriéme résolution du prédit
acte.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Wiltz, le 14 avril 2011. Anja HOLTZ.
Référence de publication: 2011063219/214.

(110070041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Stallyard S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 98.405.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement en date du 12 mai 2011, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, sixieme chambre, siégeant
en matiére commerciale, a ordonné en vertu de I'article 203 de la loi du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, tel
qu’il a été modifié par la loi du 31 mai 1999, la dissolution et la liquidation de la société suivante:

- la société anonyme STALLYARD S.A., n° RCS B98405, dont le siége social 4 L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste,
a été dénoncé en date du 11 janvier 2010.

Le méme jugement a nommé juge-commissaire Monsieur Thierry SCHILTZ, juge-délégué au Tribunal d’Arrondisse-
ment de et a Luxembourg, et a désigné comme liquidateur Maitre Maria FARALDO TALMON, avocat, demeurant a
Luxembourg.

Il ordonne aux créanciers de faire au greffe du Tribunal de Commerce de ce siége la déclaration du montant de leurs
créances avant le 2 juin 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Me Maria FARALDO TALMON
Le liquidateur

Référence de publication: 2011073205/20.
(110074969) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 mai 2011.

C. RAL
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Kullu S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1840 Luxembourg, 40, boulevard Joseph II.
R.C.S. Luxembourg B 125.751.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph Il

L-1840 Luxembourg

Signature

Référence de publication: 2011068500/13.

(110075513) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Greenfield Participations, Société Anonyme.
Siege social: L-1116 Luxembourg, 6, rue Adolphe.
R.C.S. Luxembourg B 153.802.

EXTRAIT

L’assemblée générale du 11 mai 2011 a renouvelé les mandats des administrateurs.

- Mrs Stéphanie GRISIUS, Administrateur, M. Phil. Finance B, Sc. Economics, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg,
Luxembourg;

- Mr Manuel HACK, Administrateur, maitre es sciences économiques, 6, rue Adolphe, L-1116 Luxembourg, Luxem-
bourg;

- Mr Laurent HEILIGER, Administrateur-Président, licencié en sciences commerciales et financiéres, 6, rue Adolphe,
L-1116 Luxembourg, Luxembourg.

Leurs mandats prendront fin lors de I'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2011.
L’assemblée générale du 11 mai 2011 a renouvelé le mandat du Commissaire aux comptes.
- AUDIT.LU, réviseur d’entreprises, 42, rue des Cerises, L-6113 Junglinster, R.C.S. Luxembourg B 113.620
Son mandat prendra fin lors de 'assemblée générale ordinaire statuant sur les comptes au 31 décembre 2011.
Luxembourg, le 11 mai 2011.

Pour GREENFIELD PARTICIPATIONS S.A.
Référence de publication: 2011074966/21.

(110083005) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2011.

Dundee International (Luxembourg) Advisors S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 160.395.

EXTRAIT

Il résulte des résolutions de I'associé unique de la Société du 23 mai 2011 que les gérants suivants de la société ont
démissionné de leur leurs fonctions

- Monsieur Christian Heinen, gérant de catégorie A; et
- Monsieur David Sana, gérant de catégorie B.
Il résulte des mémes résolutions que:

- Monsieur Jean-Christophe Dauphin, né le 20 novembre 1976 a Nancy (France), demeurant professionnellement a
L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, est nommé gérant de catégorie A avec effet au 23 mai
2011 et pour une durée illimitée et;

- Monsieur Gérard Birchen, né le 13 décembre 1961 a Esch-sur-Alzette (Luxembourg), demeurant professionnellement
a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte, est nommé gérant de catégorie B avec effet au 23 mai
2011 et pour une durée illimitée.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 25 mai 2011.
Référence de publication: 2011075634/22.

(110084133) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

KV Associates S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 8, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 67.559.

EXTRAIT

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 mai 2011.
Le Conseil d’administration
Référence de publication: 2011068501/12.

(110075854) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Lickes Consulting S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3658 Kayl, 22, rue de la Montée.
R.C.S. Luxembourg B 141.300.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068504/10.

(110075228) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Lotus One S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 109.911.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068505/10.

(110075559) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Lotus Two S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1371 Luxembourg, 7, Val Sainte Croix.
R.C.S. Luxembourg B 109.912.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011068506/10.

(110075558) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

LuxSys Consulting S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2560 Luxembourg, 26, rue de Strasbourg.
R.C.S. Luxembourg B 84.681.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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LUXFIDUCIA Sar.l.
16, rue de Nassau
L-2213 Luxembourg
Signature
Référence de publication: 2011068507/13.
(110075278) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Hydraganymed S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2131 Luxembourg, 4, rue Gabriel de Marie.
R.C.S. Luxembourg B 100.804.

L’Assemblée Générale Ordinaire du 21.06.2010 décide de renouveler les mandats des administrateurs:
- Mme Annick MARTIN

21, rue Cunégonde

L-8221 MAMER

Née le 16 mai 1961 a Uccle (Belgique)
- Mr Georges ROEDER

4, rue Gabriel de Marie

L- 2131 Luxembourg

Né le 04 juillet 1956 a Luxembourg

- Mme Bernadette STEFFEN

4, rue Gabriel de Marie

L- 2131 Luxembourg

Née le 03 mai 1927 a Junglinster

et ceci avec effet a partir de I'assemblée générale ordinaire de 2009 et pour une durée de six ans jusqu’a I'assemblée
générale ordinaire en 2015.

Le Conseil d’Administration décide de renouveler le mandat de I'administrateur délégué:
- Mr Georges ROEDER

4, rue Gabriel de Marie

L- 2131 Luxembourg

Né le 04 juillet 1956 a Luxembourg

et ceci avec effet a partir de I'assemblée générale ordinaire de 2009 et pour une durée de six ans jusqu’a I'assemblée
générale ordinaire en 2015.

Pour Hydraganymed S.A.
Georges ROEDER
Référence de publication: 2011076993/31.
(110084437) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Betac S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 121.610.

Extrait de I'A.G extraordinaire du 26 mai 2011

1) L’assemblée générale accepte la démission des administrateurs suivants:
- M. Laurent GASNIER, né le 06/10/1987 4 Rennes, demeurant F-35460 Le Tiercent, La Haute Rouaudais, France.
- Monsieur Nicolas GASNIER, né le 15/03/1984 demeurant Haute Rouaudais, F-35460 Le Tiercent France.

- Madame Marie-Frangoise ESNAULT ép. GASNIER, née le 28/02/1960 a Dourdaine, demeurant F-35460 Le Tiercent,
France.

- M. Didier GASNIER, né le 21/12/1959 a Le Tiercent, demeurant F-35460 Le Tiercent, France.
2) L’'assemblée générale décide de nommer le nouveau conseil d’'administration pour une durée de 6 ans:
- M. Frédéric FEIX, né le 09/01/1968 a Pantin (F), demeurant L-1611 Luxembourg, 41 Avenue de la Gare, administrateur

- M. Bernard ZIMMER, né le 25/10/1952 a Kinshasa (RDC), demeurant professionnellement L-2449 Luxembourg, 25A
boulevard Royal, administrateur
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- Mme Corinne KRYPCIAK, né le 19/03/1975 a Sarcelles (F), demeurant 35 Bis Rue Corentin Celton, F-95240 St Martin
Du Tertre (F), administrateur

3) L'assemblée générale accepte la démission de M. Didier GASNIER, né le 21/12/1959 a Le Tiercent (F), administra-
teur-délégué

4) L’assemblée générale décide de renouveler le mandat du commissaire aux comptes, la Fiduciaire BEFAC Expertises
Comptables et Fiscales (Luxembourg) S.a.r.l., ayant son siége social L-2449 Luxembourg, 25A boulevard Royal. Enregistrée
au Registre de Commerces sous le n° B 45066.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2011075563/26.
(110084242) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Neuheim Management IV S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.
R.C.S. Luxembourg B 160.364.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the seventh day of March.
Before Us, Maitre Francis Kesseler, notary residing in Esch/Alzette, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Neuheim Investments Four Holdings, LLC, a limited liability company incorporated and organized under the laws of
the State of Delaware, United States of America, having its registered office at 1209 Orange Street, Wilmington, New
Castle County, Delaware 19801, United States of America and registered with the Secretary of State of the State of
Delaware under number 4940792,

here represented by Ms Suzana Guzu, employee, having her professional address at 1B, Heienhaff, L-1736 Senninger-
berg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy given under private seal on February 28, 2011.

The said proxy, signed ne varietur by the proxyholder of the person appearing and the undersigned notary, will remain
attached to the present deed to be filed with the registration authorities.

Such appearing person, represented as stated hereabove, has requested the undersigned notary to state as follows the
articles of association of a private limited liability company:

“ Art. 1. There exists a private limited liability company, which shall be governed by the laws pertaining to such an
entity (hereinafter, the Company), and in particular by the law of August 10, 1915 on commercial companies as amended
(hereinafter, the Law), as well as by the present articles of association (hereinafter, the Articles).

Art. 2. The Company may carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the taking of participating
interests in any enterprises in whatever form, as well as the administration, management, control and development of
such participating interests, in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad. The Company may act as a general partner
of any entity.

The Company may particularly use its funds for the setting-up, management, development and disposal of a portfolio
consisting of any securities and patents of whatever origin, participate in the creation, development and control of any
enterprises, acquire by way of contribution, subscription, underwriting or by option to purchase and any other way
whatsoever, any type of securities and patents, realise them by way of sale, transfer, exchange or otherwise, have these
securities and patents developed.

The Company may grant assistance (by way of loans, advances, guarantees or securities or otherwise) to companies
or other enterprises in which the Company has an interest or which form part of the group of companies to which the
Company belongs (including shareholders or affiliated entities).

In general, the Company may likewise carry out any financial, commercial, industrial, movable or real estate transac-
tions, take any measures to safeguard its rights and make any transactions whatsoever which are directly or indirectly
connected with its purpose or which are liable to promote their development.

The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement only,
notes, bonds and debentures and any kind of debt, whether convertible or not, and/or equity securities. It may give
guarantees and grant securities in favor of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries,
affiliated companies or any other companies. The Company may further pledge, transfer, encumber or otherwise create
security over all or over some of its assets.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.
Art. 4. The Company shall bear the name “Neuheim Management IV S.a r.l.”.

Art. 5. The registered office of the Company is established in the City of Luxembourg.
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It may be transferred to any other address in the same municipality or to another municipality by a decision of the
Sole Manager (as defined below) or the Board of Managers (as defined below), respectively by a resolution taken by the
extraordinary general meeting of the shareholders, as required by the then applicable provisions of the Law.

The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

Art. 6. The share capital is set at twelve thousand five hundred Euro (EUR 12.500,00) represented by twelve thousand
five hundred (12.500) shares with a nominal value of one Euro (EUR 1,00) each.

The Company may repurchase its own shares within the limits set by the Law and the Articles.

Art. 7. The share capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by a decision of the
shareholders’ meeting, in accordance with article 15 of the Articles.

Art. 8. Towards the Company, the shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint co-owners
have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may only be transferred in accordance
with article 189 of the Law.

Art. 10. The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy
of the sole shareholder or of any of the shareholders.

Art. 11. The Company is managed by one (hereinafter, the Sole Manager) or more managers.

If several managers have been appointed, they constitute a board of managers (hereinafter, the Board of Managers),
composed of at least three (3) managers divided into two (2) categories, respectively denominated Category A Managers
and Category B Managers.

The manager(s) need not be shareholders.

The manager(s) may be dismissed at any time, with or without cause, by a resolution of shareholders holding more
than half of the share capital.

Art. 12. In dealing with third parties, the Sole Manager or the Board of Managers shall have all powers to act in the
name of the Company in all circumstances and to carry out and approve all acts and operations consistent with the
Company’s purpose, provided that the terms of this article shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of shareholders shall fall within
the competence of the Sole Manager or the Board of Managers.

Towards third parties, the Company shall be bound by the joint signature of one Category A Manager and one Category
B Manager.

The Sole Manager or the Board of Managers shall have the rights to give special proxies for determined matters to
one or more proxy holders, selected from its members or not, either shareholders or not.

Art. 13. The Sole Manager or the Board of Managers may delegate the day-today management of the Company to one
or several manager(s) or agent(s) and shall determine the manager’s or agent’s responsibilities and remuneration (if any),
the duration of representation and any other relevant conditions of this agency.

The Board of Managers may elect a chairman from among its members. If the chairman is unable to be present, his
place will be taken by election among managers present at the meeting.

The Board of Managers may elect a secretary who need not be a manager or a shareholder of the Company.

The meetings of the Board of Managers are convened by the chairman, the secretary or by any two (2) managers. The
Board of Managers may validly debate without prior notice if all the managers are present or represented.

Written notice, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of any meeting of the Board of Managers
shall be given to all managers at least twenty-four (24) hours in advance of the date set for such meeting, except in case
of emergency, in which case the nature of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting
of the Board of Managers.

No such convening notice is required if all the members of the Board of Managers are present or represented at the
meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda of the meeting. The
notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telegram, telex, facsimile or e-mail, of each member
of the Board of Managers.

A manager of any category may be represented at the Board of Managers by another manager of any category, and a
manager of any category may represent several managers of any category.

The Board of Managers may only validly debate and take decisions if a majority of its members are present or repre-
sented by proxies and with at least the presence or representation of one Category A Manager and one Category B
Manager, and any decision taken by the Board of Managers shall require a simple majority including at least the favorable
vote of one Category A Manager and one Category B Manager.
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The Board of Managers shall meet as often as the Company’s interest so requires or upon call of any manager at the
place indicated in the convening notice.

One or more managers may participate in a meeting by means of a conference call or by any similar means of com-
munication enabling thus several persons participating therein to simultaneously communicate with each other. Such
participation shall be deemed equal to a physical presence at the meeting. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members having participated.

A written decision, approved and signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a
meeting of the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision may be documented in a single
document or in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

The Sole Manager or the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the shareholders before the end
of the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it
being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the last financial
year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums
to be allocated to a reserve to be established according to the Law or these Articles.

Art. 14. The manager(s) assume(s), by reason of her/his/their position, no personal liability in relation to any commit-
ment validly made by her/him/them in the name of the Company.
Art. 15. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholders’ meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares owned. Each shareholder has voting rights commensurate with her/his shareholding. Collective decisions are
only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority of the shareholders owning at least
three quarters of the Company’s share capital, in accordance with the provisions of the Law.

Art. 16. The Company’s accounting year starts on the first of January and ends on the thirty-first of December of the
same year.

Art. 17. At the end of each accounting year, the Company’s accounts are established, and the Sole Manager or the
Board of Managers prepares an inventory including an indication of the value of the Company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs, amortization, charges
and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit shall be allocated to the legal reserve.

This allocation ceases to be compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued share
capital but shall be resumed until the reserve fund is entirely reconstituted if, at any time and for any reason whatever,
the ten percent (10%) threshold is no longer met.

The balance of the net profit may be distributed to the sole shareholder or to the shareholders in proportion to their
shareholding in the Company.

Art. 19. At the time of winding up the Company, the liquidation shall be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholder(s) who shall determine their powers and remuneration.

At the time of winding up the Company, any distributions to the shareholders shall be made in accordance with the
last paragraph of article 18.

Art. 20. Reference is made to the provisions of the Law for all matters for which no specific provision is made in the
Articles.”

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on the thirty-
first of December 2011.

Subscription - Payment

The articles of association having thus been established, the twelve thousand five hundred (12.500) shares have been
subscribed and fully paid up in nominal value by contribution in cash as follows:

Subscriber Shares Payment
Neuheim Investments Four Holdings, LLC, prenamed . ... .......... ... ... ...... 12.500 EUR 12.500,00
Total . o 12.500 EUR 12.500,00

The amount of twelve thousand five hundred Euro (EUR 12.500,00) has been fully paid up in cash and is now available
to the Company, evidence thereof having been given to the notary.

C. RAL

LEG! TION

LUXEMBOURG



C. RAL
LEG TION
74635
LUXEMBOURG
Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its formation are estimated at one thousand two hundred Euro (EUR 1.200,00).

Resolutions of the sole shareholder

The sole shareholder has taken the following resolutions:
1. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period of time:

Category A Managers:

- Mr. Clarence Terry, company manager, born on July 11, 1946 in Virginia, United States of America, having his pro-
fessional address at 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, United States of America;

- Mr. Lynn Skillen, company manager, born on December 29, 1955 in Kansas, United States of America, having his
professional address at 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, United States of America.

Category B Managers:

- Ms. Isabelle Arker, company manager, born on February 11, 1972 in Metz, France, having her professional address
at 1B Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand Duchy of Luxembourg;

- Ms. Noélla Antoine, company manager, born on January 11, 1969 in Saint Pierre, Belgium, having her professional
address at 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. The address of the registered office of the Company is fixed at 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand
Duchy of Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the same appearing person
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the person appearing, she signed together with the notary the
present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille onze, le sept mars.

Par-devant Nous, Maitre Francis Kesseler, notaire de résidence a Esch/Alzette, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Neuheim Investments Four Holdings, LLC, une limited liability company constituée et existante selon le droit de I'Etat
du Delaware, Etats-Unis d’Amérique, ayant son siége social au 1209 Orange Street, Wilmington, New Castle County,
Delaware 19801, Etats-Unis d’Amérique, enregistrée au Secrétariat d’Etat de I'Etat du Delaware sous le numéro 4940792,

ici représentée par Mlle Suzana Guzu, employée, ayant son adresse professionnelle au 1B Heienhaff, L-1736 Sennin-
gerberg, Grand Duché de Luxembourg, en vertu d’'une procuration donnée sous seing privé le 28 février 2011.

Laquelle procuration restera, aprés avoir été signée ne varietur par le mandataire du comparant et le notaire instru-
mentant, annexée aux présentes pour étre enregistrée avec elles.

Lequel comparant, représenté comme indiqué ci-dessus, a requis le notaire instrumentant de dresser acte constitutif
d’une société a responsabilité limitée dont il a arrété les statuts comme suit:

« Art. 1, |l existe une société a responsabilité limitée qui est régie par les lois relatives 4 une telle entité (ci-apres,
la Société), et en particulier la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée (ci-apres, la
Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-apres, les Statuts).

Art. 2. La Société peut réaliser toutes opérations se rapportant directement ou indirectement a la prise de participa-
tions sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I'administration, la gestion, le contréle et le
développement de ces participations, au Grand Duché de Luxembourg et a I’étranger. La Société peut agir en tant qu’ac-
tionnaire commandité de toute entité.

La Société peut notamment employer ses fonds a la création, a la gestion, a la mise en valeur et a la liquidation d’un
portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer a la création, au développement et au
contrdle de toute entreprise, acquérir par voie d’apport, de souscription, de prise ferme ou d’option d’achat et de toute
autre maniére, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement, faire mettre en
valeur ces titres et brevets.

La Société peut accorder tout concours (par voie de préts, avances, garanties, sretés ou autres) aux sociétés ou
entités dans lesquelles elle détient une participation ou qui font partie du groupe de sociétés auquel appartient la Société
(y compris ses associés ou entités liées).
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En général, la Société peut également réaliser toute opération financiére, commerciale, industrielle, mobiliére ou im-
mobiliere, prendre toute mesure pour sauvegarder ses droits et réaliser toute opération, qui se rattache directement ou
indirectement a son objet ou qui favorise son développement.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, unique-
ment par voie de placement privé, a I'’émission d’actions et obligations et d’autres titres représentatifs d’emprunts,
convertibles ou non, et/ou de créances. Elle peut également consentir des garanties ou des sQretés au profit de tierces
personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. La
Société peut en outre nantir, céder, grever de charges ou créer, de toute autre maniére, des slretés portant sur tout ou
partie de ses avoirs.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.
Art. 4. La Société a comme dénomination «Neuheim Management IV S.a r.L».

Art. 5. Le siége social de la Société est établi dans la Ville de Luxembourg.

Il peut étre transféré a toute autre adresse a I'intérieur de la méme commune ou dans une autre commune, respec-
tivement par décision du Gérant Unique (tel que défini ci-apres) ou du Conseil de Gérance (tel que défini ci-apres), ou
par une résolution de I'assemblée générale extraordinaires des associés, tel que requis par les dispositions applicables de
la Loi.

La Société peut avoir des bureaux et des succursales tant au Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger.

Art. 6. Le capital social de la Société s’éléve a douze mille cinq cents Euro (EUR 12.500,00) représenté par douze mille
cing cents (12.500) parts sociales d’'une valeur nominale d’un Euro (EUR 1,00) chacune.

La Société peut racheter ses propres parts sociales dans les limites prévues par la Loi et les Statuts.

Art. 7. Le capital social peut étre modifié a tout moment par une décision de 'associé unique ou par une décision de
I'assemblée générale des associés, conformément a I'article 15 des Statuts.

Art. 8. Envers la Société, les parts sociales sont indivisibles, de sorte qu’un seul propriétaire par part sociale est admis.
Les copropriétaires indivis doivent désigner une seule personne qui les représente auprés de la Société.

Art. 9. Dans 'hypothése ou il n’y a qu’un seul associé, les parts sociales détenues par celui-ci sont librement trans-
missibles.

Dans I'’hypothése ou il y a plusieurs associés, les parts sociales détenues par chacun d’entre eux ne sont transmissibles
que conformément a article 189 de la Loi.

Art. 10. La Société n’est pas dissoute par suite du déces, de la suspension des droits civils, de I'insolvabilité ou de la
faillite de I'associé unique ou d’un des associés.

Art. 11. La Société est gérée par un (ci-apres, le Gérant Unique) ou plusieurs gérants.

Si plusieurs gérants sont nommés, ils constituent un conseil de gérance (ci-aprés, le Conseil de Gérance), composé
d’au moins trois (3) gérants divisés en deux (2) catégories, nommés respectivement Gérants de Catégorie A et Gérants
de Catégorie B.

Le(s) gérant(s) ne doit(vent) pas obligatoirement &tre associé(s).

Le(s) gérant(s) peut(vent) étre révoqué(s) a tout moment, avec ou sans motif, par une décision des associés détenant
plus de la moitié du capital social.

Art. 12, Dans les rapports avec les tiers, le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a tous pouvoirs pour agir au hom
de la Société en toutes circonstances et pour effectuer et approuver tous actes et opérations conformément a |'objet
social de la Société, sous réserve qu’aient été respectés les termes du présent article.

Tous les pouvoirs non expressément réservés a I'assemblée générale des associés par la Loi ou les Statuts relevent de
la compétence du Gérant Unique ou du Conseil de Gérance.

Envers les tiers, la Société est valablement engagée par la signature conjointe d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un
Gérant de Catégorie B.

Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance a le droit de déléguer certains pouvoirs déterminés a un ou plusieurs
mandataires, gérants ou non, associés ou non.

Art. 13. Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut déléguer la gestion journaliére de la Société a un ou plusieurs
gérant(s) ou mandataire(s) et déterminer les responsabilités et rémunérations, le cas échéant, des gérants ou mandataires,
la durée de représentation et toute autre condition pertinente de ce mandat.

Le Conseil de Gérance peut élire un président parmi ses membres. Si le président ne peut étre présent, un remplagant
est élu parmi les gérants présents a la réunion.

Le Conseil de Gérance peut élire un secrétaire, gérant ou non, associé ou non.

Les réunions du Conseil de Gérance sont convoquées par le président, le secrétaire ou par deux (2) gérants. Le Conseil
de Gérance peut valablement délibérer sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou représentés.
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Il est donné a tous les gérants un avis écrit, soit en original, par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique,
de toute réunion du Conseil de Gérance au moins vingt-quatre (24) heures avant la date prévue pour la réunion, sauf en
cas d’'urgence, auquel cas la nature de cette urgence est mentionnée dans I'avis de convocation de la réunion du Conseil
de Gérance.

La réunion peut étre valablement tenue sans convocation préalable si tous les membres du Conseil de Gérance sont
présents ou représentés lors de la réunion et déclarent avoir été diment informés de la tenue de la réunion et de son
ordre du jour. Il peut également é&tre renoncé a la convocation par chaque membre du Conseil de Gérance, par écrit
donné soit en original, soit par télégramme, télex, téléfax ou courrier électronique.

Un gérant de n'importe quelle catégorie peut en représenter un autre au Conseil de Gérance, et un gérant de n'importe
quelle catégorie peut représenter plusieurs gérants de n’importe quelle catégorie.

Le Conseil de Gérance ne peut délibérer et prendre des décisions que si une majorité de ses membres est présente
ou représentée par procurations et avec au moins la présence d’'un Gérant de Catégorie A et d’'un Gérant de Catégorie
B; et toute décision du Conseil de Gérance ne peut étre prise qu’a la majorité simple, avec au moins le vote affirmatif
d’un Gérant de Catégorie A et d'un Gérant de Catégorie B.

Le Conseil de Gérance se réunit aussi souvent que I'intérét de la Société I'exige ou sur convocation d’un des gérants
au lieu indiqué dans I'avis de convocation.

Un ou plusieurs gérants peuvent participer aux réunions du conseil par conférence téléphonique ou par tout autre
moyen similaire de communication permettant a tous les gérants participant a la réunion de se comprendre mutuellement.
Une telle participation équivaut a une présence physique a la réunion. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signé(s) par tous les participants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au méme titre qu’une décision
prise a une réunion du Conseil de Gérance diiment convoquée et tenue. Cette décision peut étre documentée dans un
document unique ou dans plusieurs documents séparés ayant le méme contenu, signés par tous les membres du Conseil
de Gérance.

Le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’un état
comptable préparé par le Gérant Unique ou le Conseil de Gérance duquel il ressort que des fonds suffisants sont dis-
ponibles pour distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices
réalisés depuis le dernier exercice fiscal, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables, mais diminué des
pertes reportées et des sommes a porter en réserve en vertu de la Loi ou des Statuts.

Art. 14. Le(s) gérant(s) ne contracte(nt) a raison de sa/leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par lui/eux au nom de la Société.
Art. 15. L'associé unique exerce tous les pouvoirs attribués a I'assemblée générale des associés.

En cas de pluralité d’associés, chaque associé peut prendre part aux décisions collectives, quel que soit le nombre de
parts qu’il détient. Chaque associé posséde des droits de vote en rapport avec le nombre de parts détenues. Les décisions
collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles sont adoptées par des associés détenant plus de la moitié
du capital social.

Toutefois, les résolutions modifiant les Statuts ne peuvent étre adoptées que par une majorité d’associés détenant au
moins les trois quarts du capital social, conformément aux prescriptions de la Loi.

Art. 16. L’exercice social commence le premier janvier et se termine le trente et un décembre de la méme année.

Art. 17. Chaque année, a la fin de I'exercice social, les comptes de la Société sont établis et le Gérant Unique, ou le
Conseil de Gérance, prépare un inventaire comprenant I'indication de la valeur des actifs et passifs de la Société.

Tout associé peut prendre connaissance desdits inventaire et bilan au siége social de la Société.

Art. 18. L’excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais, charges, amortissements et
provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net sont affectés a la réserve légale.

Ces prélévements cessent d’étre obligatoires lorsque la réserve légale atteint dix pour cent (10%) du capital social,
mais doivent étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds
de réserve se trouve entamé.

Le solde du bénéfice net peut étre distribué a I'associé unique ou aux associés au prorata de leur participation dans la
Société.

Art. 19. Au moment de la dissolution de la Société, la liquidation est assurée par un ou plusieurs liquidateurs, associés
ou non, nommés par I'(es) associé(s) qui détermine(nt) leurs pouvoirs et rémunération.

Au moment de la dissolution de la Société, toute distribution aux associés se fait en application du dernier alinéa de
larticle 18.

Art. 20. Pour tout ce qui ne fait pas I'objet d’'une disposition spécifique des Statuts, il est fait référence a la Loi.»

LEG! TION

LUXEMBOURG



74638

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la Société et se termine le trente et un décembre
2011.

Souscription - Libération

Les statuts de la Société ayant été ainsi arrétés, les douze mille cinq cents (12.500) parts sociales ont été souscrites et
intégralement libérées en valeur nominale par apport en numéraire comme suit:

. Parts Libération
Souscripteur .
sociales
Neuheim Investments Four Holdings LLC, susnommée . .. ........................ 12.500 EUR 12.500,00
Total . .o 12.500 EUR 12.500,00

Le montant de douze mille cing cents Euros (EUR 12.500,00) a été intégralement libéré en numéraire et se trouve dés
a présent a la libre disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire.

Frais

Le comparant a évalué le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui
incombent a la Société ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution a environ mille deux cents Euros (EUR

1.200,00).
Décisions de I'associé unique

L’associé unique a pris les résolutions suivantes:
1. Les personnes suivantes sont nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérants de Catégorie A:

- M. Clarence Terry, gérant de société, né le 11 juillet 1946 en Virginie, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse
professionnelle au 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, Etats-Unis d’Amérique;

- M. Lynn Skillen, gérant de société, né le 29 décembre 1955 au Kansas, Etats-Unis d’Amérique, ayant son adresse
professionnelle au 5200, Town Center Circle, Suite 600, Boca Raton, FL 33486, Etats-Unis d’Amérique.
Gérants de Catégorie B:

- Mme Isabelle Arker, gérant de société, née le 11 février 1972 a Metz, France, ayant son adresse professionnelle au
1B Heienhaff, L-1736 Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg;

- Mme Noélla Antoine, gérant de société, née le 11 janvier 1969 a Saint Pierre, Belgique, ayant son adresse profes-
sionnelle au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

2. L’adresse du siege social de la Société est fixée au 5, Rue Guillaume Kroll, L1882 Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que le comparant I'a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’'une version francaise, et en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte frangais, le texte anglais fera foi.

DONT ACTE, passé a Senningerberg, date qu’en téte des présentes.

Et apreés lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant, celle-ci a signé le présent acte avec le
notaire.

Signé: Guzu, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 15 mars 2011. Relation: EAC/2011/3433. Regu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): Santioni A.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011056333/359.

(110063330) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 avril 2011.

Netcleanse International S.A., Société Anonyme.
R.C.S. Luxembourg B 98.199.

LIQUIDATION JUDICIAIRE

Par jugement du 28 avril 2011, le Tribunal d’Arrondissement de et a Luxembourg, sixieme chambre, siégeant en matiere
commerciale, a prononcé en vertu de l'article 203 de la loi du 10 aolt 1915 concernant les sociétés commerciales, la
dissolution et la liquidation de la société:
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NETCLEANSE INTERNATIONAL S.A., dont le siége social a L-1148 Luxembourg, 24, rue Jean I'’Aveugle, a été dénoncé
en date du 5 février 2009.

Le méme jugement a nommé juge-commissaire Monsieur Jean-Paul MEYERS, juge au Tribunal d’Arrondissement et
liquidateur Maitre Yves WAGENER, avocat a la Cour, demeurant a Luxembourg.

Il ordonne aux créanciers de faire la déclaration de leurs créances avant le 19 mai 2011 au greffe de la sixieme chambre
de ce Tribunal.

Pour extrait conforme
Me Yves WAGENER
Avocat a la Cour
Référence de publication: 2011070247/19.
(110077363) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2011.

Lamazeére Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siege social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.
R.C.S. Luxembourg B 19.128.

Les comptes annuels au 31/12/2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011068509/9.

(110075422) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

M.L.C. & Partners S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-1510 Luxembourg, 38, avenue de la Faiencerie.
R.C.S. Luxembourg B 136.130.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2011068517/10.
(110075285) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Magna Park JV Units Rhein Main 1 - Germany, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 124.073.

Les comptes annuels au 30 juin 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 13 mai 2011.

Référence de publication: 2011068518/10.

(110075287) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Grand Baie S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2450 Luxembourg, 15, boulevard Roosevelt.
R.C.S. Luxembourg B 60.395.

- Constituée suivant acte recu par Maitre Camille HELLINCKX, notaire de résidence a L-Luxembourg, en date du 14
juillet 1997, publié au Mémorial, Recueil Spécial C n 635 du 13 novembre 1997.
- Statuts modifiés en dernier lieu par acte sous seing privé en date du 19 novembre 2001, publié au Mémorial, Recueil
Spécial C n°411 du 14 mars 2002.

Il résulte du procés-verbal de I'assemblée générale des actionnaires de la société GRAND BAIE S.A., tenue au siége
social le 16 mai 2011 que les mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes ont été renouvelés jusqu’en
2017, a savoir:

- administrateurs:

* Monsieur Jean FABER, licencié en sciences économiques, demeurant professionnellement a 15 boulevard Roosevelt
L-2450 LUXEMBOURG;

* Monsieur Lionel CAPIAUX, employé privé, demeurant professionnellement a 15 boulevard Roosevelt L-2450 LU-
XEMBOURG;
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* Mademoiselle Jeanne PIEK, employée privée, demeurant professionnellement & 15 boulevard Roosevelt L-2450 LU-
XEMBOURG.
- commissaire aux comptes:

* REVILUX S.A., avec siége social au 223, Val Sainte Croix a L-1371 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce
et des Sociétés de et a Luxembourg sous le numéro B 25.549.

L’assemblée décide également de renouveler jusqu’en 2017 le mandat de Monsieur Jean FABER dans sa fonction de
Président de la société.
Luxembourg, le 27 mai 2011.
Pour la société GRAND BAIE S.A.
FIDUCIAIRE FERNAND FABER
Référence de publication: 2011075717/29.
(110084540) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 31 mai 2011.

Multiadvisor Sicav, Société d’Investissement a Capital Variable.
Siege social: L-1445 Strassen, 4, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 58.249.

Les comptes annuels au 31. Dezember 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DZ PRIVATBANK S.A.
Fiir Multiadvisor Sicav

Référence de publication: 2011068529/11.
(110075603) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Mytilus LuxCo I S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 141.375.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Mytilus LuxCo | S.a r.1.
Intertrust (Luxembourg) S.A.
Référence de publication: 2011068531/11.
(110075698) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 mai 2011.

Edouard Franklin, Société Anonyme.
Siege social: L-1148 Luxembourg, 24, rue Jean I'Aveugle.
R.C.S. Luxembourg B 132.189.

Extrait des résolutions

Il résulte d’'une décision de ’Assemblée Générale Extraordinaire de la société en date du 28 janvier 2011:

1. L’Assemblée accepte la démission avec effet au 28 janvier 2011 d’'un Administrateur de la société;

Monsieur Thierry Groshens,

2. L’Assemblée constate qu’a dater du 28 janvier 2011 le Conseil d’Administration se compose de la maniére suivante:
- Monsieur Pascal Meier

Demeurant au 44, rue Principale, F-57530 Coincy

Administrateur.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

POUR EXTRAIT CONFORME
Le Conseil d’Administration
Pascal Meier
Administrateur
Référence de publication: 2011074917/20.
(110082848) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mai 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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