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L U X E M B O U R G

Deutsche Zinshaus Lux S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1720 Luxembourg, 4, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 161.577.

STATUTEN

Im Jahr zweitausendelf, am siebten Juni.
Vor dem unterzeichneten Notar Maître Henri Hellinckx, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:
1. Deutsche Zinshaus GmbH, eine deutsche Gesellschaft mit beschränkter Haftung, mit Gesellschaftssitz in Cronstet-

tenstrasse 25, D-60322 Frankfurt am Main, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts Frankfurt unter
der Nummer HRB 88680,

hier vertreten durch ihren Geschäftsführer Moritz Kraneis, geschäftlich ansässig Cronstettenstrasse 25, D-60322
Frankfurt am Main, Deutschland;

2. CMC Beteiligungs-und Verwaltungs GmbH, eine deutsche Gesellschaft mit beschränkter Haftung, mit Gesellschafts-
sitz in Eppsteiner Strasse 54, D-60323 Frankfurt am Main, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Frankfurt am Main unter der Nummer HRB 83732,

hier vertreten durch ihren Geschäftsführer Christian Motter, geschäftlich ansässig in Eppsteiner Strasse 54, D-60323
Frankfurt am Main, Deutschland.

Die erschienenen Parteien, vertreten wie oben angegeben, haben den unterzeichneten Notar ersucht, die Gründung
einer Gesellschaft mit beschränkter Haftung urkundlich festzustellen, wie hiermit beschlossen wird und deren Satzung
wie folgt lautet:

A. Zweck - Dauer - Name - Sitz

Art. 1. Es besteht eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung (société à responsabilité limitée) mit dem Firmennamen
Deutsche Zinshaus Lux S.à r.l. (nachstehend die „Gesellschaft“), welche den Bestimmungen des Gesetzes über Handels-
gesellschaften vom 10. August 1915 in seiner aktuellen Fassung (das „Gesetz über Handelsgesellschaften“) und den
Bestimmungen der vorliegenden Satzung unterliegt.

Art. 2. Zweck der Gesellschaft ist die Verwaltung und das Management eines oder mehrerer Investmentvehikel, ins-
besondere Luxemburger SICAV-FISs, der Erwerb von Beteiligungen jeder Art an in-und ausländischen Gesellschaften und
sonstigen Vermögensanlagen jeder Art, der Erwerb von Wertpapieren jeder Art durch Kauf, Zeichnung oder auf andere
Weise, die Übertragung von Wertpapieren jeder Art durch Verkauf, Tausch oder auf andere Weise sowie die Verwaltung,
das Management, die Kontrolle und Entwicklung ihres Portfolios.

Die Gesellschaft kann ferner für Gesellschaften/Fonds, in welchen sie eine direkte oder indirekte Beteiligung hält oder
welche der gleichen Unternehmensgruppe wie sie selbst angehören, Dritten gegenüber Garantien geben, Sicherheiten
einräumen, um ihre Verpflichtungen oder die Verpflichtungen dieser Gesellschaften/Fonds zu sichern, ihnen Kredite ge-
währen oder sie auf andere Weise unterstützen.

Die Gesellschaft kann in jeder Form Geld leihen sowie Wechsel, Schuldverschreibungen und Anleihen und generell
alle Arten von Schuld-bzw. Wertpapieren einschließlich Mischformen in Übereinstimmung mit dem luxemburgischen
Recht ausgeben.

Die Gesellschaft kann alle Tätigkeiten kaufmännischer, gewerblicher und finanzieller Natur oder im Zusammenhang
mit Grundeigentum oder gewerblichem Rechtsschutz vornehmen, die ihr zur Erreichung dieser Zwecke förderlich er-
scheinen.

Die Gesellschaft wird ausschließlich im Interesse ihrer Muttergesellschaft oder anderer, zur gleichen Unternehmens-
gruppe gehörender, Gesellschaften tätig werden.

Art. 3. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegründet.

Art. 4. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in Luxemburg-Stadt, Großherzogtum Luxemburg. Der Gesellschaftssitz
kann durch einen Beschluss des Rates der Geschäftsführer, an jeden beliebigen Ort in derselben Gemeinde verlegt werden.

Die Gesellschaft kann durch einen Beschluss des Rates der Geschäftsführer, Zweigstellen oder Agenturen sowohl in
Luxemburg als auch im Ausland errichten.

Sollte der Rat der Geschäftsführer feststellen, dass außerordentliche politische, wirtschaftliche oder gesellschaftliche
Entwicklungen aufgetreten sind oder unmittelbar bevorstehen, welche die gewöhnlichen Tätigkeiten der Gesellschaft an
ihrem Gesellschaftssitz oder die Kommunikation zwischen ihrem Gesellschaftssitz und Personen im Ausland beeinträch-
tigen können, so kann der Gesellschaftssitz vorübergehend bis zur vollständigen Normalisierung der Verhältnisse ins
Ausland verlegt werden; solche vorübergehenden Maßnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalität der Gesellschaft,
welche trotz einer vorübergehenden Verlegung ihres Gesellschaftssitzes eine luxemburgische Gesellschaft bleibt.
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B. Gesellschaftskapital - Anteile

Art. 5. Das Gesellschaftskapital beträgt zwölftausendsechshundert Euro (EUR 12.600,-), aufgeteilt in fünfhundertvier
(504) Anteile zu je fünfundzwanzig Euro (EUR 25,-).

Jeder Anteil gewährt eine Stimme bei ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 6. Das Gesellschaftskapital kann jederzeit durch Beschluss einer Mehrheit von Gesellschaftern, die zumindest drei
Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, in Übereinstimmung mit dem Gesetz über Handelsgesellschaften geändert
werden.

Art. 7. Die Gesellschaft erkennt nur einen einzigen Inhaber pro Anteil an. Steht ein Anteil mehreren Berechtigten zu,
so ernennen sie einen gemeinschaftlichen Vertreter, der sie gegenüber der Gesellschaft vertritt.

Art. 8. Die Anteile können zwischen den Gesellschaftern frei übertragen werden. Die Übertragung von Gesellschaft-
santeilen unter Lebenden an Nichtgesellschafter bedarf der Zustimmung von Gesellschaftern, die mindestens drei Viertel
des Gesellschaftskapitals vertreten.

Im Fall des Todes eines Gesellschafters können die Anteile des verstorbenen Gesellschafters an einen Dritten nur mit
Zustimmung der Inhaber von Anteilen, die drei Viertel der Rechte der Überlebenden vertreten und im Übereinstimmung
mit unter den Voraussetzungen des Gesetzes über Handelsgesellschaften übertragen werden. Eine derartige Zustimmung
ist nicht erforderlich, wenn die Übertragung an Eltern oder Abkömmlinge oder an den überlebenden Ehegatten erfolgt.

Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, jedoch höchstens vierzig (40), sofern gesetzlich nichts
Gegenteiliges vorgeschrieben ist.

Art. 9. Die Gesellschaft wird weder durch Tod, noch Geschäftsunfähigkeit, noch durch Entmündigung, Auflösung,
Bankrott oder Zahlungsunfähigkeit einer ihrer Gesellschafter, oder irgendein ähnliches Ereignis betreffend den Alleinge-
sellschafter, aufgelöst.

C. Geschäftsführung

Art. 10. Die Geschäftsführung obliegt mindestens zwei (2) Geschäftsführern, welche nicht Gesellschafter sein müssen.

Gegenüber Dritten ist der Rat der Geschäftsführer unter allen Umständen unbeschränkt befugt, im Namen der Ge-
sellschaft zu handeln und alle mit dem Gesellschaftszweck im Einklang stehenden Geschäfte und Handlungen zu
genehmigen. Die Geschäftsführer werden durch den Alleingesellschafter bzw. durch die Gesellschafter, die mindestens
drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, bestellt. Er (sie) legt (legen) die Dauer ihrer Amtszeit fest. Die Bestellung
eines Geschäftsführers kann jederzeit und ohne Angabe von Gründen vom Alleingesellschafter bzw. von den Gesell-
schaftern, die mindestens drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten, widerrufen werden.

Die Gesellschaft wird jederzeit durch die Unterschrift zweier Geschäftsführer und durch die Unterschrift eines jeden
ordnungsgemäß Bevollmächtigten im Rahmen dieser Bevollmächtigung verpflichtet.

Art. 11. Der Rat der Geschäftsführer kann aus dem Kreise seiner Mitglieder einen Vorsitzenden und einen stellver-
tretenden Vorsitzenden auswählen. Er kann außerdem einen Schriftführer bestimmen, welcher kein Geschäftsführer sein
muss und welcher für die Protokolle der Sitzungen der Geschäftsführung verantwortlich ist. Der Rat der Geschäftsführer
kann eine Geschäftsordnung erlassen, in der auch Aufgabenbereiche an einzelne Geschäftsführer zugeordnet werden
können.

Der Rat der Geschäftsführer wird durch den Vorsitzenden oder durch zwei Geschäftsführer an dem im Einladungss-
chreiben genannten Ort einberufen. Die Sitzungen der Geschäftsführung finden am Gesellschaftssitz statt, sofern nicht
anders im Einladungsschreiben bestimmt. Der Vorsitzende nimmt den Vorsitz bei allen Sitzungen der Geschäftsführung
wahr; in seiner Abwesenheit kann jedoch der Rat der Geschäftsführer per Mehrheitsbeschluss der Anwesenden einen
anderen Geschäftsführer zum Vorsitzenden pro tempore ernennen.

Die Geschäftsführer erhalten spätestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem für die Sitzung vorgesehenen Zeitpunkt
ein schriftliches Einladungsschreiben, außer in dringenden Fällen, in denen Art und Grund der Dringlichkeit im Einla-
dungsschreiben angegeben werden müssen. Auf das Einladungsschreiben kann durch schriftliche Zustimmung, Fax, Email
oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel verzichtet werden. Ein gesondertes Einladungsschreiben ist für
Sitzungen der Geschäftsführung nicht erforderlich, wenn Zeit und Ort der Sitzung in einem vorangegangenen Geschäfts-
führungsbeschluss festgesetzt wurden.

Sind alle Geschäftsführer in einer Sitzung anwesend oder vertreten oder im Falle von schriftlichen Beschlüssen, denen
alle Geschäftsführer zustimmen und die von allen Geschäftsführern unterschrieben werden, ist kein Einladungsschreiben
erforderlich.

Jeder Geschäftsführer kann sich in den Sitzungen der Geschäftsführung durch einen anderen Geschäftsführer mittels
einer schriftlich oder durch Fax, E-Mail oder ein vergleichbares Kommunikationsmittel erteilten Vollmacht vertreten
lassen. Ein einzelner Geschäftsführer kann mehrere Geschäftsführer vertreten.

Jeder Geschäftsführer kann an der Sitzung durch Telefon-oder Videokonferenzschaltung oder durch ein vergleichbares
Kommunikationsmittel teilnehmen, sofern dieses den an der Sitzung teilnehmenden Personen eine ununterbrochene
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Verständigung untereinander erlaubt und eine effektive Teilnahme dieser Teilnehmer an der Sitzung ermöglicht. Eine
derartige Teilnahme an einer Sitzung entspricht der persönlichen Teilnahme an dieser Sitzung.

Der Rat der Geschäftsführer kann nur dann wirksam beraten oder handeln, wenn zumindest die Mehrheit der Ge-
schäftsführer bei einer Sitzung anwesend oder vertreten ist. Beschlüsse der Geschäftsführung werden mit einfacher
Stimmenmehrheit der auf der jeweiligen Sitzung anwesenden oder vertretenen Geschäftsführer gefasst. Bei Stimmen-
gleichheit hat der Vorsitzende die ausschlaggebende Stimme.

Einstimmige Beschlüsse der Geschäftsführung können auch in Form von Umlaufbeschlüssen gefasst werden, wenn die
Zustimmung schriftlich, durch Fax, E-Mail oder durch ein vergleichbares Kommunikationsmittel abgegeben wird. Die
Gesamtheit der Unterlagen bildet das Protokoll, das dem Nachweis der ordnungsgemäßen Beschlussfassung dient.

Art. 12. Die Protokolle jeder Sitzung der Geschäftsführung werden vom Vorsitzenden oder in seiner Abwesenheit
vom stellvertretenden Vorsitzenden oder von zwei Geschäftsführern unterzeichnet. Kopien oder Auszüge der Protokolle,
die in Gerichtsverfahren oder anderweitig vorgelegt werden können, werden vom Vorsitzenden oder von zwei Ge-
schäftsführern oder von einer durch den Rat der Geschäftsführer zu diesem Zweck bestellten Person unterzeichnet.

Art. 13. Der Tod oder der Rücktritt eines Geschäftsführers, aus welchen Gründen auch immer, bewirkt nicht die
Auflösung der Gesellschaft.

Art. 14. Die Geschäftsführer haften nicht persönlich aufgrund der Ausübung ihrer Funktion für die von ihnen im Namen
der Gesellschaft ordnungsgemäß eingegangenen Verpflichtungen. Sie sind nur bestellte Vertreter der Gesellschaft und als
solche ausschlieβlich für die ordnungsgemäße Ausübung ihres Mandats verantwortlich.

Art. 15. Der Rat der Geschäftsführer kann entscheiden, Abschlagsdividenden auf der Basis eines von den Geschäfts-
führern erstellten vorläufigen Abschlusses auszuzahlen, aus dem hervorgeht, dass ausreichende Finanzmittel zur Aus-
schüttung vorhanden sind. Dabei dürfen die auszuschüttenden Finanzmittel nicht die Summe der erzielten Gewinne seit
dem Ende des letzten Geschäftsjahres, erhöht um den Gewinnvortrag und die ausschüttbaren Rücklagen, jedoch abzüglich
des Verlustvortrages und der Summen, die aufgrund einer gesetzlichen oder einer satzungsmäßigen Verpflichtung den
Rücklagen zuzuschreiben sind, überschreiten.

D. Beaufsichtigung der gesellschaft

Art. 16. Die Geschäfte der Gesellschaft können der Beaufsichtigung durch einen oder mehrere satzungsgemäße Rech-
nungsprüfer unterstellt sein, die nicht Gesellschafter der Gesellschaft sein müssen. Die Hauptversammlung kann einen
oder mehrere Rechnungsprüfer ernennen und ihre Amtszeit festlegen. Sofern die Gesellschaft mehr als fünfundzwanzig
(25) Gesellschafter hat, muss die Hauptversammlung einen oder mehrere satzungsgemäße Rechnungsprüfer ernennen.

Falls die Gesellschaft zwei der drei in Artikel 35 des Gesetzes vom 19. Dezember 2002 über das Handels-und Gesell-
schaftsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Gesellschaften bestimmten Kriterien innerhalb des in
Artikel 36 desselben Gesetzes genannten Zeitraumes überschreitet, wird das Amt des satzungsgemäßen Rechnungsprü-
fers abgeschafft und ein oder mehrere unabhängige Rechnungsprüfer (réviseur d'entreprise) unter den Mitgliedern des
Institut des Réviseurs d'Entreprises durch die Hauptversammlung der Gesellschafter gewählt, welche auch die Anzahl
sowie deren Amtszeit festlegen.

E. Entscheidungen des alleinigen Gesellschafters - Hauptversammlungen der Gesellschafter

Art. 17. Jeder Gesellschafter kann unabhängig von der Anzahl seiner Anteile an gemeinschaftlichen Entscheidungen
teilnehmen. Jeder Gesellschafter hat so viele Stimmen, wie er Gesellschaftsanteile hält oder vertritt.

Art. 18. Die Hauptversammlung der Gesellschafter hat die durch Gesetz und diese Satzung verliehenen Befugnisse.
Sofern die vorliegende Satzung keine größere Mehrheit vorschreibt, werden gemeinsame Beschlüsse nur wirksam gefasst,
soweit sie von Gesellschaftern, die mehr als die Hälfte des Gesellschaftskapitals vertreten, verabschiedet werden.

Die Änderung der Nationalität der Gesellschaft bedarf der Einstimmigkeit. Jede andere Änderung der Satzung bedarf
der Zustimmung einer Mehrheit von Gesellschaftern, welche zumindest drei Viertel des Gesellschaftskapitals vertreten.

Art. 19. Im Falle eines Alleingesellschafters übt dieser die der Hauptversammlung der Gesellschafter gemäß Abschnitt
XII des Gesetzes über Handelsgesellschaften verliehenen Befugnisse aus. In diesem Fall ist jede Bezugnahme auf die
„Hauptversammlung der Gesellschafter“ je nach Zusammenhang und soweit anwendbar als eine Bezugnahme auf den
Alleingesellschafter zu verstehen und die der Hauptversammlung der Gesellschafter verliehenen Befugnisse werden von
dem Alleingesellschafter ausgeübt.

F. Geschäftsjahr - Konten - Ausschüttung von gewinnen

Art. 20. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am 1. Januar und endet am 31. Dezember des Jahres.

Art. 21. Am 31. Dezember eines jeden Jahres werden die Konten abgeschlossen und der Rat der Geschäftsführer
erstellt eine Bestandsaufnahme, die Angaben des Wertes des Vermögens und der Verbindlichkeiten der Gesellschaft
enthält. Jeder Gesellschafter kann am Gesellschaftssitz Einsicht in diese Bestandsaufnahme und die Bilanz nehmen.

71092



L U X E M B O U R G

Art. 22. Fünf Prozent (5%) des Nettogewinns werden der gesetzlichen Rücklage zugeführt, bis diese Rücklage zehn
Prozent (10%) des Gesellschaftskapitals beträgt. Der verbleibende Betrag steht den Gesellschaftern zur freien Verfügung.

G. Gesellschaftsauflösung - Liquidation

Art. 23. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft wird diese von einem oder mehreren von der Hauptversammlung der
Gesellschafter ernannten Abwicklern, welche keine Gesellschafter sein müssen, liquidiert. Die Hauptversammlung bes-
timmt ihre Befugnisse und Bezüge. Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen haben die Abwickler die weitestgehenden
Befugnisse im Hinblick auf die Realisierung der Vermögenswerte und die Begleichung der Verbindlichkeiten der Gesell-
schaft.

Der Überschuss, der aus der Realisierung der Vermögenswerte und der Begleichung der Verbindlichkeiten der Ge-
sellschaft hervorgeht, wird unter den Gesellschaftern im Verhältnis zu den von ihnen gehaltenen Anteilen am Gesell-
schaftskapital aufgeteilt.

H. Schlussbestimmungen - Anwendbares recht

Art. 24. Auf diese Satzung sollen die Gesetze Luxemburgs Anwendung finden, nach welchen sie errichtet und ausgelegt
werden soll.

Alle nicht in dieser Satzung geregelten Punkte werden durch das Gesetz über Handelsgesellschaften, in seiner jeweils
gültigen Fassung geregelt.

Zeichnung und Zahlung der Anteile

Die Anteile wurden wie folgt gezeichnet:
Deutsche Zinshaus GmbH, vorbenannt . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 336 Anteile
CMC Beteiligungs-und Verwaltungs GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 168 Anteile
Gesamt: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 504 Anteile

Der Ausgabebetrag aller gezeichneten Anteile wurde vollständig eingezahlt, so dass der Gesellschaft ein Betrag in Höhe
von zwölftausendsechshundert Euro (EUR 12.600,-) ab sofort zur Verfügung steht, was dem beurkundenden Notar nach-
gewiesen wurde.

Übergangsbestimmungen

Das erste Geschäftsjahr beginnt mit der Gründung der Gesellschaft und endet am 31. Dezember 2011.

Kosten

Die der Gesellschaft aufgrund ihrer Gründung entstandenen und von ihr zu tragenden Auslagen, Gebühren, Honorare
oder Kosten jeglicher Art werden auf ca. eintausendfünfhundert Euro (EUR 1.500.-) geschätzt.

Hauptversammlung der Gesellschafter

Der Gesellschafter, das gesamte gezeichnete Gesellschaftskapital vertretend, haben unmittelbar anschließend an die
Gründung der Gesellschaft folgende Beschlüsse gefasst:

1. Der Sitz der Gesellschaft befindet sich in 4, rue Heinrich Heine, L-1720 Luxemburg.

2. Als Geschäftsführer der Gesellschaft werden für eine unbestimmte Dauer bestellt:

- Christian Motter, geboren am Deutschland, geschäftsansässig Frankfurt am Main; 23.07.1978 in in Eppsteiner Frankfurt
am Main, Straße 54, D-60323

- Harald Strelen, geboren am 01.02.1974 in Oldenburg, Deutschland, geschäftsansässig in 21, Avenue de la Liberté,
L-1931 Luxemburg;

- Wendelin Schmitt, geboren am 14.04.1964 in Saarlouis, Deutschland, geschäftsansässig in 21, Avenue de la Liberté,
L-1931 Luxemburg.

Worüber diese notarielle Urkunde in Luxemburg zum eingangs erwähnten Datum aufgenommen wurde.

Die vorstehende Niederschrift ist dem Vertreter der erschienen Parteien, welcher dem Notar mit Name, Vorname
und Wohnsitz bekannt ist, verlesen worden und vom Notar zusammen mit diesem Vertreter der erschienen Parteien
unterzeichnet worden.

Gezeichnet: M. KRANEIS, C. MOTTER und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le15 juin 2011. Relation: LAC/2011/27421. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.

Luxemburg, den 22. Juni 2011.

Référence de publication: 2011086099/215.

(110096761) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 22 juin 2011.
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Deutsche Zinshaus S.C.A., SICAV-FIS, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une SICAV
- Fonds d'Investissement Spécialisé.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siège social: L-1720 Luxembourg, 4, rue Heinrich Heine.

R.C.S. Luxembourg B 161.614.

STATUTEN

Im Jahre zweitausendelf, den siebten Juni.

Vor dem unterzeichnenden Notar Maître Henri Hellinckx mit dem Amtssitz in Luxemburg, (Großherzogtum Luxem-
burg).

Ist erschienen:

1. Deutsche Zinshaus Lux S.à r.l., eine Gesellschaft mit beschränkter Haftung, ordentlich gegründet nach dem Recht
Luxemburgs am heutigen Tage, mit Sitz in 4, Heinrich Heine, L-1720 Luxemburg und noch nicht eingetragen im Luxem-
burger Registre de Commerce et des Sociétés,

hier vertreten durch Herrn Marc-Oliver Scharwath, Rechtsanwalt, mit beruflicher Adresse in 21, Avenue de la Liberté,
L-1931 Luxemburg, gemäß privatschriftlicher Vollmacht,

(nachstehend der Geschäftsführende Komplementär).

2. Deutsche Zinshaus GmbH, mit Gesellschaftssitz in Cronstettenstrasse 25, D-60322 Frankfurt am Main, Deutschland,
eingetragen beim Amtsgericht Frankfurt am Main unter der Nummer HRB 88680,

hier vertreten durch ihren Geschäftsführer Moritz Kraneis, geschäftlich ansässig Cronstettenstrasse 25, D-60322
Frankfurt am Main, Deutschland.

3. CMC Beteiligungs-und Verwaltungs GmbH, eine deutsche Gesellschaft mit beschränkter Haftung, mit Gesellschafts-
sitz in Eppsteiner Strasse 54, D-60323 Frankfurt am Main, Deutschland, eingetragen im Handelsregister des Amtsgerichts
Frankfurt am Main unter der Nummer HRB 83732,

hier vertreten durch ihren Geschäftsführer Christian Motter, geschäftlich ansässig in Eppsteiner Strasse 54, D-60323
Frankfurt am Main, Deutschland.

Die vorerwähnte Vollmacht bleibt, nach Paraphierung „ne varietur“ durch die erschienene Partei und den beurkun-
denden Notar, vorliegender Urkunde als Anlage beigefügt.

Die erschienenen Parteien, in ihrer handelnden Befugnis, haben den Notar gebeten die Satzung einer Kommanditge-
sellschaft auf Aktien (société en commandite par actions) in der Form einer Investmentgesellschaft mit variablem Kapital,
die hiermit gegründet wird, wie folgt festzuhalten.

I. Name - Gesellschaftssitz - Gesellschaftszweck - Dauer

Art. 1. Bezeichnung und Form. Es wird hiermit zwischen den Unterzeichneten und all denen, die Inhaber der im
Anschluss ausgegebenen Aktien werden, eine Kommanditgesellschaft auf Aktien (société en commandite par actions)
unter der Bezeichnung Deutsche Zinshaus S.C.A., SICAV-FIS (nachstehend die Gesellschaft) gegründet.

Die Gesellschaft wird als Investmentgesellschaft mit variablem Kapital (société d'investissement à capital variable) in
Form eines Umbrellafonds mit einem oder mehreren Teilfonds errichtet und unterliegt somit neben den Bestimmungen
des Gesetzes über Handelsgesellschaften vom 10. August 1915 in seiner aktuellen Fassung (nachstehend das Gesetz über
Handelsgesellschaften), den Bestimmungen des Gesetzes vom 13. Februar 2007 über spezialisierte Investmentfonds
(nachstehend das Gesetz von 2007) in seiner aktuellen Fassung und der vorliegenden Satzung (nachstehend die Satzung).

Art. 2. Eingetragener Gesellschaftssitz. Der eingetragene Gesellschaftssitz befindet sich in Luxemburg-Stadt, Großher-
zogtum Luxemburg. Filialen und andere Geschäftsstellen können entweder in Luxemburg oder im Ausland, durch
Beschluss des Geschäftsführenden Komplementärs, eröffnet werden.

Sollte der Geschäftsführende Komplementär beschließen, dass außergewöhnliche politische oder militärische Entwic-
klungen oder Ereignisse bestehen oder bevorstehen, und dass diese Entwicklungen oder Ereignisse die normale Ge-
schäftstätigkeit am Sitz der Gesellschaft oder die Kommunikation zwischen der Gesellschaft und im Ausland befindlichen
Personen beeinträchtigen würden, kann der Sitz vorübergehend, bis zur vollständigen Wiederherstellung normaler Ve-
rhältnisse, ins Ausland verlegt werden. Derartige vorübergehende Maßnahmen haben keinen Einfluss auf die Nationalität
der Gesellschaft, die trotz der vorübergehenden Sitzverlegung des Gesellschaftssitzes eine Luxemburger Gesellschaft
bleibt.

Art. 3. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegründet. Die Beendigung von Teilfonds richtet sich nach
den jeweiligen Bestimmungen in dem relevanten Abschnitt des Private Placement Memorandums betreffend den jeweiligen
Teilfonds.

Die Gesellschaft kann des Weiteren, mit der Zustimmung des Geschäftsführenden Komplementärs per Beschluss der
Aktionäre gemäß Artikel 19 dieser Satzung sowie des Gesetzes vom 10. August 1915 aufgelöst werden.
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Art. 4. Gesellschaftszweck. Der ausschließliche Gegenstand der Gesellschaft ist die Anlage der ihr zur Verfügung
stehenden Mittel nach dem Grundsatz der Risikomischung in übertragbare Wertpapiere, Geldmarktinstrumente und
andere zulässige Anlagewerte mit dem einzigen Ziel, die Aktionäre am Gewinn aus der Verwaltung des Vermögens der
Gesellschaft zu beteiligen.

Zur Erreichung des vorstehenden Zwecks kann die Gesellschaft von ihr gehaltenen Gesellschaften Finanzierung ge-
währen (unter anderem über Darlehen, nachrangige Forderungen und Genussrechte) und diesen -in ihrer Eigenschaft als
Holdinggesellschaft -Sicherheiten einräumen.

Zur Unterstützung des Gesellschaftszwecks darf die Gesellschaft alle Tätigkeiten ausüben sowie alle Maßnahmen er-
greifen, die zur Erfüllung des Gesellschaftszwecks notwendig sind und die unmittelbar oder mittelbar der Erfüllung ihres
Gesellschaftszweckes dienen und soweit im Rahmen des Gesetzes vom 13. Februar 2007 bezogen auf Spezial-Invest-
mentfonds erlaubt.

Art. 5. Haftung. Die Eigentümer von Stamm-und Gründungsaktien sind nur bis zur Summe ihrer Kapitaleinzahlung an
die Gesellschaft haftbar. Die Haftung des Geschäftsführenden Komplementärs ist unbegrenzt.

Art. 6. Festlegung der Investitionsziele und Festlegungen. Die Gesellschaft wird vom Geschäftsführenden Komple-
mentär, der der haftende Komplementär (associé-gérant-commandité) sein wird und der persönlich für alle Schulden die
nicht aus den Aktiva der Gesellschaft bezahlt werden können, haftbar ist, geführt werden, so wie dies in dem Private
Placement Memorandum bestimmt ist.

Art. 7. Kapital.
(a) Das gezeichnete Gründungskapital der Gesellschaft beträgt einunddreißigtausend Euro (31.000,-EUR), bestehend

aus einer (1) geschäftsführenden Aktie ohne Nennwert aber zum Einstandspreis von einhundert Euro (EUR 100,-)
(„Komplementär-Aktie“), und dreißig (30) Aktien ebenfalls ohne Nennwert aber zum Einstandspreis von je
eintausenddreißig Euro (EUR 1.030,-) („Gründungsaktien“), alle voll eingezahlt.

Das Mindestkapital der Gesellschaft, welches zu jeder Zeit dem Nettoinventarwert im Sinne von Artikel 12 der Satzung
entspricht, muss, im Einklang mit dem Luxemburger Recht, eine Million zweihundertfünfzigtausend Euro (1.250.000,-EUR)
nach Zulassung als Organismus für gemeinsame Anlagen betragen, welches innerhalb einer Frist von zwölf (12) Monaten
erreicht sein muss.

(b) Das Kapital der Gesellschaft wird durch die folgenden drei Aktienklassen (die „Klassen“) dargestellt:
(i) die „Komplementär Aktie“: ein voll eingezahlter Anteil, welcher durch den geschäftsführenden Komplementär

gezeichnet wird;
(ii) die „Stammaktien“: voll eingezahlte Aktien, welche durch die beschränkt haftenden Aktionäre gezeichnet werden

können;
(iii) die „Gründungsaktien“: dreißig voll eingezahlte Aktien, welche von den Gründungskommanditisten gezeichnet

werden.
Der geschäftsführende Komplementär hat das Recht, die Aktienklassen in eine oder mehrere Serien zu teilen. Die

Bedingungen dieser Serien werden in dem Private Placement Memorandum veröffentlicht. Der geschäftsführende Kom-
plementär hat das Recht, zu jeder Zeit zu entscheiden, dass die Aktien der Gesellschaft auf verschiedene, abgegrenzte
Vermögensgegenstände referenzieren (die „Teilfonds“), welche wiederum in verschiedenen Währungen notieren können.
Der geschäftsführende Komplementär hat weiterhin das Recht, für einen bestimmten Teilfonds einzelne Aktienklassen
mit unterschiedlichen Bedingungen zu bestimmen, wie zum Beispiel spezifische Ausschüttungsbedingungen oder thesau-
rierende Aktienklassen, bestimmte Gebührenstrukturen oder andere, spezifische Elemente, soweit dies im Rahmen der
Geschäftsführung des geschäftsführenden Komplementärs in Übereinstimmung mit dem Private Placement Memorandum
bestimmt werden kann.

(c) Der geschäftsführende Komplementär ist berechtigt, in Übereinstimmung mit dieser Satzung, insbesondere Art.
10, sowie mit den Bestimmungen des Private Placement Memorandums, eine unbegrenzte Anzahl von Stammaktien zu
begeben, ohne dabei ein etwaiges Vorkaufsrecht der bestehenden Investoren beachten zu müssen.

Art. 8. Aktien.
a) Aktien sind exklusiv institutionellen, professionellen oder qualifizierten Investoren im Sinne des Art. 2 des Gesetzes

von 2007 vorbehalten (qualifizierte Investoren). Diese Einschränkung gilt nicht für den geschäftsführenden Komplementär,
der eine „Komplementär-Aktie“ halten darf ohne in eine der genannten Kategorien zu fallen.

(b) Alle Aktien werden als Namensaktien und nur an so genannte qualifizierte Investoren ausgegeben, die die Anfor-
derungen des Art. 2 des Gesetzes von 2007 erfüllen und die keine natürlichen Personen sind. Je Teilfonds werden an
maximal 100 Investoren Aktien ausgegeben.

Die Aktien sind nicht bescheinigt, doch kann eine Bescheinigung, („Aktienzertifikat“), die den Eintrag des betreffenden
Komplementärs im Aktienregister der Gesellschaft sowie die Anzahl der Aktien die von ihm gehalten werden, auf Anfrage
des Aktionärs, jedoch aufgrund einer Entscheidung des geschäftsführenden Komplementärs, erstellt werden. Solche Ak-
tienzertifikate werden vom geschäftsführenden Komplementär unterschrieben, entweder handschriftlich, gedruckt oder
als Faksimile. Sollten bescheinigte Aktien erstellt werden und ein Investor wünscht mehr als eine bescheinigte Aktie, so
trägt der Investor die Kosten für diese weiteren Aktien.
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Ein Register der Aktionäre wird am Firmensitz der Gesellschaft gehalten oder bei einer oder mehreren, von der
Gesellschaft ermächtigten Personen. Ein Eintrag in dieses Register beweist die Eigentümerstellung. Dieses Register enthält
Name, Residenz oder gewählter Wohnort, Bankverbindung, die Anzahl der Aktien die von ihm gehalten werden, die
Summe die für die Aktien gezahlt wurde, sowie die Übertragung der Aktien und ihr Übertragungsdatum. Ohne eine
Änderungsmitteilung durch den Aktionär darf die Gesellschaft sich auf diese Angaben verlassen, sie darf insbesondere auf
die angegebene Adresse und die Bankverbindung zugreifen für die Zusendung von Mitteilungen und die Tätigung von
Überweisungen.

(c) Kann ein Aktionär gegenüber der Gesellschaft in überzeugender Form nachweisen, dass ein Aktienzertifikat über
eine ihm gehörende Aktie abhanden gekommen oder zerstört worden ist, wird die Gesellschaft auf seinen Antrag ein
Ersatzzertifikat ausgeben. Diese Ausgabe unterliegt den von der Gesellschaft aufgestellten Bedingungen, mit inbegriffen
eine Entschädigung, eine Urkundenüberprüfung oder Urkundenforderung, die durch eine Bank, einen Börsenmakler oder
eine andere Partei zur Zufriedenheit der Gesellschaft unterschrieben sein muss. Mit der Ausgabe eines neuen Aktien-
zertifikates, auf dem vermerkt ist, dass es sich um ein Duplikat handelt, verliert das Originalzertifikat jede Gültigkeit.

Verstümmelte oder beschädigte Aktienzertifikate können durch die Gesellschaft gegen neue Aktienzertifikate ausge-
tauscht werden. Die verstümmelten oder beschädigten Aktienzertifikate sind an die Gesellschaft zurückzugeben und
werden von derselben sofort für ungültig erklärt.

Die Gesellschaft ist nach eigenem Ermessen berechtigt, vom Aktionär Ersatz in angemessener Höhe für solche Kosten
zu verlangen, die durch die Ausgabe und Eintragung eines neuen Aktienzertifikates oder durch die Annullierung und
Zerstörung des Originalaktienzertifikates entstanden sind.

(d) Die Gesellschaft kann Aktienbruchteile bis zur vierten Dezimalzahl ausgeben. Aktienbruchteile geben kein Stimm-
recht, berechtigen aber zur Teilnahme an den Ausschüttungen der Gesellschaft auf einer pro rata-Basis.

(e) Sowohl die Komplementär-Aktie als auch die Gründungsaktien und Stammaktien berechtigen den Inhaber zur
Abgabe einer Stimme bei jeder Generalversammlung sowie bei jeder Versammlung einer Aktien-Klasse bezogen auf die
Inhaber der entsprechenden Aktien-Klasse.

(f) Die Gesellschaft erkennt nur einen Inhaber pro Aktie an; im Falle dass eine Aktie durch mehr als nur eine Person
gehalten wird, hat die Gesellschaft das Recht die Ausführung aller Rechte die an diese Aktie gebunden sind, zu suspendieren
bis eine Person als alleiniger Inhaber der Aktie ernannt wurde.

(g) Jeder Inhaber von Stammaktien muss einen Zeichnungsschein unterschreiben, mit der rechtsverbindlichen Verp-
flichtung alle Aktien im Gegenwert des zugesagten Betrages zu zeichnen und zu bezahlen.

Art. 9. Übertragung von Aktien. Die Stammaktien der Gesellschaft sind, frei übertragbar, soweit nicht im Private
Placement Memorandum Beschränkungen und/oder Vorkaufsrechte vorgesehen sind. Eine Übertragung kann darüber
hinaus nur erfolgen, wenn der potentielle Investor die Anforderungen des Art. 2 des Gesetzes von 2007 erfüllt und
zusätzlich keine natürliche Person ist und durch diese Übertragung die Investorenanzahl von 100 je Teilfonds nicht übers-
chritten wird.

Art. 10. Ausgabe von Aktien. Potentielle Investoren erhalten die Möglichkeit, Aktien an einem oder mehreren Daten
oder während einer oder mehrerer Perioden zu zeichnen, so wie vom geschäftsführenden Komplementär bestimmt und
im Private Placement Memorandum näher ausgeführt.

Gezeichnete Beträge werden gegen Ausgabe von Aktien entweder ganz oder teilweise bei Zeichnungsschluss eingezahlt
oder an einem anderen Datum entsprechend den Festlegungen durch den geschäftsführenden Komplementär, und wie
im Private Placement Memorandum beschrieben.

Der geschäftsführende Komplementär hat das Recht, weitere Zeichnungsbedingungen festzulegen, wie zum Beispiel
Mindestzeichnungsbeträge bei Zeichnungsschlüssen, nachfolgende Zeichnungsverpflichtungen, Verzugszinsen oder Bes-
chränkungen bezüglich der Eigentümerqualifikation. Solche weiterführenden Bedingungen werden gegebenenfalls im
Private Placement Memorandum näher ausgeführt.

Die Gesellschaft kann beschließen, Aktien gegen Sacheinlagen in Form von Wertpapieren oder anderen Vermögens-
gegenständen auszugeben, soweit dies in Übereinstimmung mit dem Luxemburger Recht geschieht, insbesondere mit der
Vorgabe, einen Bewertungsbericht durch den Prüfer der Gesellschaft erstellen zu lassen. Darüber hinaus müssen even-
tuelle Sacheinlagen mit den Investitionszielen und der Strategie der Gesellschaft übereinstimmen.

Art. 11. Rückgabe von Aktien. Jeder Aktionär kann die Rücknahme aller oder eines Teiles seiner Aktien durch die
Gesellschaft nach den Bestimmungen und dem Verfahren, welche im Private Placement Memorandum für die Aktien
festgelegt werden und innerhalb der vom Gesetz und dieser Satzung vorgesehenen Grenzen verlangen.

Aktien dürfen zudem von bestehenden Investoren pro-rata zurückgekauft werden, zum Beispiel (i) um Liquidität an
Investoren auskehren zu können, die als Folge des Verkaufs von Anlagevermögen der Gesellschaft vorhanden ist, (ii) wenn
der Wert des Investitionsvermögens auf eine Niveau gesunken ist, welches eine ökonomisch sinnvolle Fortführung der
Gesellschaft nach Einschätzung des geschäftsführenden Komplementärs nicht möglich erscheinen lässt, (iii) oder wenn ein
negativer Trend in der ökonomischen oder politischen Situation eingetreten ist.

Darüber hinaus können Aktien zwangsweise zurückgekauft werden, sollte ein Investor nicht mehr ein qualifizierter
Investor im Sinne des Art. 2 des Gesetzes vom 13. Februar 2007 über Spezial-Investmentfonds sein, beziehungsweise
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sollte festgestellt werden, dass ein Investor nicht in eine der im Gesetz genannten Kategorien fällt. Aktien können ebenfalls
zwangsweise zurückgekauft werden, sollte sich ein Investor in Verzug befinden, sowie im Private Placement Memorandum
näher beschrieben. In diesen Fällen richtet sich der Rückkaufwert nach dem letzten Nettoinventarwert abzüglich der
anfallenden, anteiligen Kosten, sowie einer im Private Placement Memorandum näher erläuterten Rücknahmegebühr. Der
Rückzahlungszeitpunkt wird durch den geschäftsführenden Gesellschafter festgelegt und richtet sich nach der verfügbaren
Liquidität der Gesellschaft.

Auf Vorschlag des geschäftsführenden Komplementärs und mit Zustimmung des betreffenden Investors hat die Ge-
sellschaft das Recht, anstelle des Rückgabepreises Vermögenswerte aus dem Portfolio der Gesellschaft zu übertragen,
welche dem Wert des Rückgabepreises entsprechen. Die Art der dementsprechend zu übertragenden Vermögenswerte
wird in fairer und vernünftiger Weise bestimmt, ohne dabei andere Investoren zu benachteiligen und die Bewertung der
betroffenen Vermögensgegenstände ist durch eine Sonderbewertung des Wirtschaftsprüfers der Gesellschaft zu bestä-
tigen. Die Kosten für eine solche Übertragung trägt der Investor.

Art. 12. Bestimmung des Nettoinventarwerts. Der Nettoinventarwert pro Aktie der einzelnen Klassen innerhalb der
Teilfonds wird in der Basiswährung der jeweiligen Klasse oder der Referenzwährung des Teilfonds ausgedrückt und ist
zu jedem Bewertungsstichtag von der Komplementärin oder einem von ihr Beauftragen im Einklang mit den im Nachfol-
genden dargelegten Bewertungsregeln durch Division des dem betreffenden Teilfonds zurechenbaren Nettovermögens
der Gesellschaft durch die Anzahl der zu diesem Zeitpunkt im Umlauf befindlichen Aktien zu ermitteln; das dem betref-
fenden Teilfonds zurechenbare Nettovermögen entspricht dabei dem Wert des jeweiligen Anteils der Aktiva abzüglich
des jeweiligen Anteils der Passiva, die der betreffenden Klasse innerhalb des Teilfonds zuzurechnen sind. Dabei wird der
Nettoinventarwert pro Aktie auf die nächste Einheit der betreffenden Währung auf-oder abgerundet werden. Hat seit
dem Zeitpunkt der Bestimmung des Nettoinventarwerts eine wesentliche Änderung der Notierungen auf den Märkten
stattgefunden, auf denen ein großer Teil der dem betreffenden Teilfonds zurechenbaren Anlagen gehandelt oder ange-
boten wird, kann die Gesellschaft zum Schutz der Interessen der Aktionäre und der Gesellschaft die erste Bewertung
aufheben und für alle Anträge, die in Bezug auf den betreffenden Bewertungsstichtag eingehen, eine zweite Bewertung
durchführen.

Der Wert der einzelnen Vermögenswerte wird folgendermaßen bestimmt:

a) Die Bewertung der Beteiligungs-und Projektgesellschaften sowie Private-Equity-Anlagen (z. B. Eigenkapital, Na-
chrangkapital und andere Arten der Mezzanine-Finanzierung) erfolgt in einem konservativen Bewertungsansatz grund-
sätzlich zu Anschaffungskosten, es sei denn, dass an einem Bewertungsstichtag eine signifikante oder voraussichtlich
dauerhafte Wertminderung vorliegt. Die Dauerhaftigkeit und Signifikanz der Wertminderung wird durch sorgfältige
Beurteilung durch den Komplementär festgelegt. Hierzu wird der Komplementär oder der von ihm Beauftragte die
Richtlinien der European Venture Capital Association (EVCA) veröffentlichten International Private Equity sowie die
Venture Capital Valuation Guidelines sowie die IFRS Richtlinien bei der Definition einer signifikanten oder dauerhaften
Wertminderung berücksichtigen.

b) Bei der Bewertung von Bargeldbeständen und Bareinlagen, Rechnungen, Zahlungsaufforderungen und Forderungen,
aktiven Rechnungsabgrenzungsposten, Bardividenden und erklärten oder aufgelaufenen Zinsen (s. o.), die noch nicht
erhalten wurden, sind diese Positionen zum vollen Betrag anzusetzen, es sei denn, es ist unwahrscheinlich, dass der Betrag
in voller Höhe erhalten wird; im letzteren Fall bestimmt sich der Wert durch den vollen Betrag abzüglich eines entspre-
chenden Abzugs, der im jeweiligen Fall zur Widerspiegelung des wahren Werts angemessen erscheint.

c) Die Bewertung sämtlicher Wertpapiere und Geldmarktinstrumente oder Derivate wie bspw. Future-Kontrakten,
die an einer offiziellen Börse oder an einem anderen geregelten Markt gehandelt werden, basiert auf dem letzten ver-
fügbaren Preis auf dem Hauptmarkt, auf dem sie gehandelt werden; dieser Preis wird von einem anerkannten und vom
Komplementär zugelassenen Datendienstleister zur Verfügung gestellt. Ist dieser Preis für den beizulegenden Zeitwert
nicht repräsentativ, so können die Bewertung dieser Wertpapiere, Geldmarktinstrumente oder Derivate sowie die Be-
wertung von anderen zulässigen Vermögenswerten zu ihrem beizulegenden Zeitwert erfolgen, der bei einem möglichen
Weiterverkauf zu erwarten wäre und der in gutem Glauben und unter der Leitung des Komplementärs bestimmt wird.

d) Die Bewertung von Wertpapieren, Forderungen, Anteilen an Forderungen (Participation und Sub-Participation) und
Geldmarktinstrumenten, die nicht auf einem geregelten Markt notiert sind oder gehandelt werden, erfolgt zu ihrem fairen
Marktwert, der bei einem möglichen Weiterverkauf zu erwarten wäre und der in gutem Glauben und unter der Leitung
des Komplementärs bestimmt wird.

e) Die Bewertung von außerbörslich gehandelten Derivaten (sogenannten OTC-Derivaten), z. B. von nicht an Börsen
oder anderen anerkannten Märkten gehandelten Forward-oder Options-Kontrakten und Swaps erfolgt auf Grundlage
ihres fairen Marktwertes, der im Einklang mit den vom Komplementär aufgestellten Richtlinien auf der Basis von auf dem
Markt anerkannten Finanzmodellen und für die einzelnen Kontraktkategorien einheitlich bestimmt wird. Der Nettoliqui-
dationswert einer Derivateposition entspricht dem nicht realisierten Nettogewinn/-verlust in Bezug auf diese Position.

f) Die Bewertung von Einheiten oder Anteilen von zugrunde liegenden offenen Fonds erfolgt zu ihrem zuletzt bes-
timmten und verfügbaren Nettoinventarwert; falls dieser Wert für den beizulegenden Zeitwert dieser Vermögenswerte
nicht repräsentativ ist, dann wird dieser Wert in einer gerechten und angemessenen Weise und in gutem Glauben vom
Komplementär bestimmt. Der in einer gerechten und angemessenen Weise und in gutem Glauben ermittelte Nettoin-
ventarwert kann von dem Nettoinventarwert abweichen, der am betreffenden Bewertungsstichtag auf Grundlage des
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zuletzt bestimmten und verfügbaren Nettoinventarwerts der zugrunde liegenden Fonds ermittelt worden wäre. Der
Nettoinventarwert ist ungeachtet einer späteren abweichenden Bestimmung, außer im Falle eines wesentlichen Fehlers,
endgültig und verbindlich. Die Bewertung von Einheiten oder Anteilen von zugrunde liegenden geschlossenen Fonds
erfolgt zu ihrem letzten Börsenwert.

g) Die Bewertung von nicht zu einer offiziellen Notierung an einer Börse zugelassenen und nicht auf einem geregelten
Markt gehandelten Geldmarktinstrumenten mit einer Restlaufzeit von weniger als 12 Monaten und mehr als 90 Tagen
erfolgt zu ihrem Nennwert, zuzüglich etwaiger aufgelaufener Zinsen. Die Bewertung von nicht auf einem Markt gehan-
delten Geldmarktinstrumenten mit einer Restlaufzeit von 90 Tagen oder weniger erfolgt mithilfe der Restbuchwertme-
thode, bei der der Marktwert näherungsweise bestimmt wird.

h) Die Bewertung von sonstigen Vermögenswerten erfolgt vorsichtig und in gutem Glauben unter der Leitung des
Komplementärs und im Einklang mit allgemein anerkannten Bewertungsgrundsätzen und -verfahren.

i) Der Komplementär kann nach eigenem Ermessen die Verwendung anderer Bewertungsmethoden zulassen, wenn
er der Meinung ist, dass diese Methoden eine präzisere Bestimmung des beizulegenden Zeitwerts eines Vermögenswerts
der Gesellschaft ermöglichen. Falls erforderlich, wird der beizulegende Zeitwert eines Vermögenswerts vom Komple-
mentär, von einem vom Komplementär ernannten Ausschuss oder von einer vom Komplementär beauftragten Person
bestimmt. Der Komplementär hat dafür Sorge zu tragen, dass die Verwendung anderer Bewertungsmethoden die Be-
wertungskongruenz innerhalb einer Vermögensklasse aber auch zwischen den unterschiedlichen Vermögensklassen
möglichst weitgehend unbeeinträchtigt lässt.

j) Zum Zwecke der Bestimmung des Werts der Vermögenswerte der Gesellschaft kann sich die Verwaltungsstelle,
unter Beachtung ihrer hierbei zu erfüllenden Sorgfaltspflicht, bei der Ermittlung des Nettoinventarwerts in vollem Umfang
und ausschließlich auf Bewertungen stützen, die ihr von folgenden Personen, Institutionen oder Unternehmen zur Ver-
fügung gestellt werden, es sei denn, es liegt ein offensichtlicher Fehler oder eine offenkundige Nachlässigkeit vor: (i) von
verschiedenen auf dem Markt vertretenen Datenanbietern wie beispielsweise Finanzdatenanbietern (z. B. Bloomberg,
Reuters) oder Fondsverwaltern, (ii) von Prime-und sonstigen Brokern oder (iii) von zu diesem Zweck ordnungsgemäß
vom Komplementär zugelassenen Fachleuten. Falls keine Preise gefunden werden oder die Bewertung nicht richtig beur-
teilt werden kann, kann sich die Verwaltungsstelle schließlich auf die vom Komplementär zur Verfügung gestellte
Bewertung stützen, wie in der Zentralen Verwaltungsvereinbarung näher erläutert.

Falls (i) ein oder mehrere Datenanbieter der Verwaltungsstelle keine Bewertungen zur Verfügung stellen, was eine
beträchtliche Auswirkung auf den Nettoinventarwert haben könnte, oder (ii) der Wert eines oder mehrerer Vermö-
genswerte nicht so schnell und präzise wie nötig bestimmt werden kann, ist die Verwaltungsstelle dazu berechtigt, keine
Ermittlung des Nettoinventarwerts durchzuführen, was zur Folge haben kann, dass sie keine Zeichnungs-, Umwandlungs-
und Rücknahmepreise bestimmen kann. Falls eine derartige Situation eintritt, ist der Komplementär unverzüglich von der
Verwaltungsstelle davon in Kenntnis zu setzen. Der Komplementär kann dann beschließen, die Ermittlung des Nettoin-
ventarwerts im Einklang mit der unter der Überschrift „Aussetzung der Ermittlung des Nettoinventarwerts“ (s. u.)
beschriebenen Vorgehensweise auszusetzen.

Für die einzelnen Teilfonds werden geeignete Bestimmungen in Bezug auf die von ihnen zu übernehmenden Aufwen-
dungen entwickelt, und außerbilanzielle Verbindlichkeiten werden auf der Grundlage von gerechten und vorsichtigen
Kriterien möglicherweise ebenfalls berücksichtigt.

Die Werte von Aktiva und Passiva, die nicht in der Referenzwährung des jeweiligen Teilfonds angegeben sind, werden
zu den aktuellen von der Bundesbank veröffentlichten Wechselkursen in die Referenzwährung des betreffenden Teilfonds
umgerechnet. Sind keine Angaben zu Wechselkursen verfügbar, so wird der Wechselkurs in gutem Glauben vom Kom-
plementär oder gemäß vom Komplementär entwickelten Verfahren bestimmt.

Der Komplementär kann nach eigenem Ermessen die Verwendung einer anderen Bewertungsmethode zulassen, wenn
er der Meinung ist, dass durch eine solche Bewertung der beizulegende Zeitwert eines Vermögenswerts der Gesellschaft
besser widergespiegelt wird. Der Komplementär hat dafür Sorge zu tragen, dass die Verwendung anderer Bewertungs-
methoden die Bewertungskongruenz innerhalb einer Vermögensklasse aber auch zwischen den unterschiedlichen Ver-
mögensklassen möglichst weitgehend unbeeinträchtigt lässt.

Angaben zum Nettoinventarwert pro Aktie der einzelnen Klassen und zu den Ausgabe-und Rücknahmepreisen pro
Aktie der einzelnen Teilfonds sind während der Geschäftszeiten am Geschäftssitz der Gesellschaft erhältlich.

Art. 13 Aussetzung der Nettoinventarwertberechnung. Die Gesellschaft kann die Ermittlung des Nettoinventarwerts
pro Aktie eines Teilfonds sowie die Ausgabe und Rücknahme von Aktien in folgenden Fällen vorübergehend aussetzen:

a) während eines Zeitraums, in dem außerhalb der gewöhnlichen börsenfreien Tage wichtige Börsen oder andere
Märkte geschlossen sind, auf denen ein großer Teil der Anlagen der Gesellschaft, die dem betreffenden Teilfonds zuzu-
rechnen sind, von Zeit zu Zeit notiert sind oder gehandelt werden, oder in dem Handelsgeschäfte eingeschränkt sind
oder ausgesetzt wurden, vorausgesetzt, eine solche Einschränkung oder Aussetzung hat einen Einfluss auf die Bewertung
der Anlagen der Gesellschaft, die dem betreffenden Teilfonds zuzurechnen sind; oder

b) während einer Situation, die nach Auffassung des Komplementärs eine Notsituation darstellt und in deren Folge die
Veräußerung oder Bewertung von Vermögenswerten der Gesellschaft, die dem betreffenden Teilfonds zuzurechnen sind,
nicht durchführbar wäre; oder
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c) während eines Ausfalls der Kommunikationsmittel, die normalerweise im Rahmen der Bestimmung des Preises oder
des Wertes der Anlagen des betreffenden Teilfonds oder im Rahmen der Bestimmung des aktuellen an einer Börse oder
einem anderen Markt notierten Preises oder Wertes in Bezug auf die dem Teilfonds zurechenbaren Vermögenswerte
verwendet werden; oder

d) während eines Zeitraums, in dem die Gesellschaft nicht in der Lage ist, Kapital zurückzuführen, um Zahlungen für
die Rücknahme von Aktien des betreffenden Teilfonds vorzunehmen, oder in dem die Übertragung von Kapital im Rahmen
der Durchführung oder des Erwerbs von Anlagen oder für fällige Zahlungen für die Rücknahme von Aktien nach Ansicht
des Komplementärs nicht zu den normalen Wechselkursen erfolgen kann; oder

e) bei Veröffentlichung einer Mitteilung, durch die eine Generalversammlung zum Zwecke der Entscheidung über die
Auflösung der Gesellschaft einberufen wird.

Eine Aussetzung der Ermittlung des Nettoinventarwerts ist von der Gesellschaft öffentlich bekanntzugeben und den-
jenigen Aktionären mitzuteilen, die die Zeichnung oder Rücknahme von Aktien beantragt haben, für die die Ermittlung
des Nettoinventarwerts ausgesetzt wurde.

Eine derartige Aussetzung in Bezug auf einen Teilfonds hat keine Auswirkungen auf die Ermittlung des Nettoinventar-
werts pro Aktie sowie die Ausgabe und Rückgabe von Aktien eines anderen Teilfonds, es sei denn, der betreffende andere
Teilfonds ist ebenfalls von der Aussetzung betroffen.

Ein Antrag auf Zeichnung oder Rücknahme ist, außer im Falle der Aussetzung der Ermittlung des Nettoinventarwerts,
unwiderruflich; im Falle der Aussetzung der Ermittlung des Nettoinventarwerts können die Aktionäre durch eine ents-
prechende Mitteilung ihren Antrag zurückziehen. Erhält die Gesellschaft keine derartige Mitteilung, so wird der Antrag
zum ersten Bewertungsstichtag nach dem Ende des Aussetzungszeitraums, wie für die einzelnen Teilfonds festgelegt,
bearbeitet.

Liegen außergewöhnliche Umstände vor, die sich negativ auf die Interessen der Aktionäre auswirken könnten, sowie
im Falle einer sehr hohen Anzahl von Rücknahmeanträgen innerhalb eines Teilfonds, behält sich der Komplementär das
Recht vor, den Ausgabe-/Rücknahme-oder Umwandlungspreis erst dann zu bestimmen, nachdem er so schnell wie möglich
die notwendigen Verkäufe von Wertpapieren oder anderen Vermögenswerten in Bezug auf den betreffenden Teilfonds
vorgenommen hat. In diesem Fall sind Zeichnungs-, Rücknahme-und Umwandlungsanträge, die gerade in Bearbeitung sind,
auf Grundlage des ermittelten Nettoinventarwerts zu bearbeiten.

Art. 14. Geschäftsführender Komplementär. Deutsche Zinshaus Lux S.à r.l., eine Gesellschaft Luxemburger Rechts,
welche am selben Tag gegründet wurde, ist und wird der geschäftsführende Komplementär für die Dauer der Gesellschaft
bleiben.

Sollte der geschäftsführende Komplementär aus rechtlichen Gründen handlungsunfähig sein, sich in Liquidation befin-
den oder aus anderen Gründen dauerhaft an der Ausübung seiner Tätigkeiten gehindert sein, wird die Gesellschaft nicht
automatisch liquidiert, sofern ein Verwalter für die Gesellschaft bestellt wird, der kein Aktionär sein muss und welcher
die dringenden Angelegenheiten der Gesellschaft übernimmt. Der Verwalter hat binnen 15 Tagen nach seiner Bestellung
eine Generalversammlung einzuberufen, welche in Übereinstimmung mit den in dieser Satzung bestimmten Mehrheits-
verhältnissen einen Nachfolger als geschäftsführenden Komplementär bestellt. Für den Fall, dass eine solche Nachfolge
scheitert, wird die Gesellschaft liquidiert. Eine solche Bestellung eines Nachfolgers unterliegt nicht der Zustimmungspflicht
des geschäftsführenden Komplementärs.

Art. 15 Vollmachten des geschäftsführenden Komplementärs. Der geschäftsführende Komplementär ist mit den wei-
testgehenden Vollmachten versehen um alle Verwaltungs-sowie Veräußerungshandlungen, im Interesse der Gesellschaft,
die nicht explizit per Gesetz oder Satzung der Generalversammlung der Aktionäre vorbehalten sind, wahrzunehmen.

Der geschäftsführende Komplementär hat nämlich die Vollmacht, zu Gunsten und im Namen der Gesellschaft, jedwede
Zwecke der Gesellschaft sowie alle Handlungen, Verträge und Unternehmen, die ihm zur Erfüllung des Gesellschaftsz-
wecks förderlich erscheinen, durchzuführen. Der geschäftsführende Komplementär hat, mit Ausnahme wo dies explizit
anders vorgesehen wäre, vollste Befugnis, um nach eigenem Ermessen, zu Gunsten und im Namen der Gesellschaft, alle
Rechte und Vollmachten, die der Förderung des Gesellschaftszwecks nützlich oder dienlich sind, auszuüben.

Für den Fall einer Patt-Situation auf Ebene des geschäftsführenden Komplementärs, die dieser nicht intern lösen kann,
hat dieser eine Generalversammlung einzuberufen, welche über diese Situation zu beschließen hat. Eine Entscheidung der
Generalversammlung ist für den geschäftsführenden Komplementär bindend und dieser wird die Entscheidung ohne Ver-
zögerung umsetzen.

Der geschäftsführende Komplementär hat das Recht, Anlageberater und Manager sowie alle anderen Dienstleister zu
bestellen. Der geschäftsführende Komplementär darf mit solchen Parteien Verträge über ihre Dienstleistungen schließen,
inklusive der Übertragung von Rechten auf solche Parteien sowie die anzuwendenden Vergütungsregelungen.

Art. 16. Bevollmächtigte Unterschrift. Die Gesellschaft wird durch die Unterschrift des geschäftsführenden Komple-
mentärs oder durch die individuelle oder gemeinsame Unterschrift von anderen Personen gebunden, denen Vollmacht
seitens des geschäftsführenden Komplementärs, nach dessen eigenem Ermessen, übertragen wurde.

Art. 17. Interessenkonflikte. Verträge und sonstige Geschäfte zwischen der Gesellschaft und einer anderen Gesellschaft
oder Unternehmung werden nicht dadurch beeinträchtigt oder deshalb ungültig, weil der geschäftsführende Komple-
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mentär oder ein oder mehrere Geschäftsführungsmitglieder oder Angestellte des geschäftsführenden Komplementärs an
dieser anderen Gesellschaft oder Unternehmung ein persönliches Interesse haben oder dort Verwaltungsratsmitglied,
Gesellschafter, leitender oder sonstiger Angestellter sind. Jede mit Vertretungsberechtigung gegenüber der Gesellschaft
ausgestattete Person, welche als Verwaltungsratsmitglied, leitender Angestellter oder einfacher Angestellter in einer
Gesellschaft oder Unternehmung, mit welcher die Gesellschaft Verträge abschließt oder sonstige Geschäftsbeziehungen
eingeht, wird durch diese Verbindung mit dieser anderen Gesellschaft oder Unternehmung nicht daran gehindert, im
Zusammenhang mit einem solchen Vertrag oder einer solchen Geschäftsbeziehung zu beraten, abzustimmen oder zu
handeln.

Art. 18. Depotbank. In dem gesetzlich erforderlichen Umfang wird die Gesellschaft einen Depotbankvertrag mit der
Hauck & Aufhäuser Banquiers Luxembourg S.A., einer Bank im Sinne des Gesetzes vom 5. April 1993 über den Finanz-
sektor (nachstehend die Depotbank) abschließen.

Die Depotbank wird ihre Pflichten erfüllen und dafür die Verantwortung übernehmen, wie dies gemäß den anwend-
baren gesetzlichen Bestimmungen vorgesehen ist.

Sowohl die Depotbank als auch die Gesellschaft sind berechtigt, die Depotbankbestellung jederzeit im Einklang mit
dem Depotbankvertrag zu kündigen. In diesem Fall wird der geschäftsführende Komplementär alle Anstrengungen un-
ternehmen, um innerhalb von sechs Monaten mit Genehmigung der zuständigen Aufsichtsbehörde eine andere Bank zur
Depotbank zu bestellen. Bis zur Bestellung einer neuen Depotbank wird die bisherige Depotbank zum Schutz der Inter-
essen der Aktionäre ihren Pflichten als Depotbank vollumfänglich nachkommen.

Art. 19. Generalversammlung der Aktionäre. Die Generalversammlung repräsentiert die Gesamtheit der Aktionäre
der Gesellschaft. Ihre Beschlüsse binden alle Aktionäre. Sie hat die umfassende Befugnis, Handlungen im Zusammenhang
mit der Geschäftstätigkeit der Gesellschaft anzuordnen, auszuführen oder zu genehmigen.

Jeder Beschluss der Generalversammlung, welcher zum Ziel hat, diese Satzung zu ändern, bedarf der Zustimmung von
mindestens zwei Dritteln (2/3) der abgegebenen Stimmen, wobei mindestens fünfzig Prozent (50%) des ausgegebenen
Gesellschaftskapitals anwesend sein müssen. Erforderlich ist ebenfalls die Zustimmung des geschäftsführenden Komple-
mentärs. Jede Stammaktie repräsentiert 1 Stimme.

Generalversammlungen werden vom geschäftsführenden Komplementär, unter Bekanntmachung der Tagesordnung
und per Einschreiben, das mindestens acht (8) Tage vor dem Datum der Versammlung an jeden Komplementär an seine
eingetragene Adresse verschickt wird, einberufen.

Die jährliche Generalversammlung wird, entsprechend Luxemburger Recht, in Luxemburg am Gesellschaftssitz der
Gesellschaft, oder am im Einberufungsschreiben erläuterten Ort, am dritten Dienstag des Monats Juni um 15.00 Uhr,
abgehalten. Falls dieser Tag auf einen Feiertag in Luxemburg fällt, wird die jährliche Generalversammlung am nächstfol-
genden Arbeitstag abgehalten.

Weitere Versammlungen der Aktionäre können an den Orten und zu den Zeiten abgehalten werden, die in den
betreffenden Einberufungsschreiben erläutert sind.

Falls alle Aktionäre bei einer Generalversammlung anwesend oder vertreten sind und wenn alle bestätigen, dass sie
über die Tagesordnung der Versammlung in Kenntnis gesetzt wurden, kann die Versammlung ohne vorherige Einberu-
fungsbekanntmachung abgehalten werden.

Ein Aktionär kann sich bei jeder Generalversammlung der Aktionäre durch eine schriftliche Vollmacht, auszustellen
an eine andere Person, welche kein Aktionär sein muss, und auch Geschäftsführer des geschäftsführenden Komplementärs
sein kann, vertreten lassen.

Aktionäre, welche wenigstens ein Zehntel des Gesellschaftsvermögens repräsentieren, können die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

Art. 20. Generalversammlungen der Aktionäre in einem Teilfonds oder einer Aktienklasse. Die Aktionäre der Ak-
tienklassen im Zusammenhang mit einem Teilfonds können zu jeder Zeit eine Generalversammlung abhalten, um über
Vorgänge zu entscheiden, welche ausschließlich diesen Teilfonds betreffen.

Darüber hinaus, können die Aktionäre einer Aktienklasse, zu jeder Zeit Generalversammlungen im Hinblick auf alle
Fragen, welche diese Aktienklasse betreffen, abhalten.

Die relevanten Bestimmungen in Artikel 19 sind auf solche Generalversammlungen analog anwendbar.

Jede stimmberechtigte Aktie repräsentiert eine Stimme. Ein Aktionär kann sich bei jeder Generalversammlung der
Aktionäre in einem Teilfonds oder einer Aktienklasse durch eine schriftliche Vollmacht an eine andere Person, welche
kein Aktionär sein muss und der Geschäftsführung des geschäftsführenden Komplementärs der Gesellschaft angehören
kann, vertreten lassen.

Vorbehaltlich anderweitiger Bestimmungen im Gesetz oder in dieser Satzung werden Beschlüsse der Generalver-
sammlung eines Teilfonds oder einer Aktienklasse mit einfacher Mehrheit der anwesenden oder vertretenen Aktionäre
gefasst.

Art. 21. Rechte der Generalversammlung. Die Generalversammlung der Aktionäre ist zuständig für alle wesentlichen
Entscheidungen, die die Gesellschaft und die jeweiligen Aktienklassen betreffen.
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Die Generalversammlung der Aktionäre hat überdies Kontroll-und Einsichtsrechte, um die Anlagepolitik zu kontrol-
lieren. Das Nähere bestimmt das Private Placement Memorandum.

Art. 22. Auflösung und Liquidation der Gesellschaft. Die Gesellschaft kann zu jeder Zeit durch Beschluss der Gene-
ralversammlung aufgelöst werden. In diesem Falle wird die Generalversammlung mit einem Anwesenheitsquorum von
50% des Aktienkapitals beschließen, und die Auflösung kann durch Zustimmung von drei Vierteln (3/4) der auf der Ge-
neralversammlung anwesenden oder wirksam vertretenen und tatsächlich ausgeübten Stimmrechte beschlossen werden.
Sollte das Anwesenheitsquorum von 50% nicht erreicht werden, muss eine zweite Generalversammlung im Einklang mit
luxemburgischem Recht und der Satzung der Gesellschaft einberufen werden. Für diese zweite Generalversammlung sind
allerdings dieselben Quorums-und Abstimmungserfordernisse wie in der ersten Generalversammlung anwendbar.

Sofern das Gesellschaftsvermögen unter zwei Drittel des gesetzlich erforderlichen Mindestkapitals fällt, wird die Frage
der Auflösung der Gesellschaft durch den Komplementär der Generalversammlung vorgetragen. Die Generalversamm-
lung entscheidet ohne Anwesenheitsquorum mit der einfachen Mehrheit der bei dieser Versammlung anwesenden oder
wirksam vertretenen und tatsächlich ausgeübten Stimmrechte.

Die Frage der Auflösung der Gesellschaft wird der Generalversammlung durch den Komplementär auch dann unter-
breitet, wenn das Gesellschaftsvermögen unter ein Viertel des gesetzlich erforderlichen Mindestkapitals fällt. In diesem
Falle wird die Generalversammlung ohne Quorumerfordernis abgehalten und die Auflösung kann durch die Aktionäre
entschieden werden, welche ein Viertel der auf der Generalversammlung anwesenden oder wirksam vertretenen und
tatsächlich ausgeübten Stimmrechte beschlossen werden.

Die Generalversammlung muss innerhalb einer Frist von 40 Tagen nach Feststellung, dass das Mindestgesellschaftska-
pital unterhalb zwei Drittel bzw. ein Viertel des gesetzlichen Mindestkapitals gefallen ist, einberufen werden.

Die Liquidation wird durch einen oder mehrere Liquidatoren durchgeführt, die natürliche oder juristische Personen
sein können und die ordnungsgemäß von der Aufsichtsbehörde genehmigt und von der Generalversammlung ernannt
werden müssen. Letztere beschließt auch über die Befugnisse und eventuelle Vergütung der Liquidatoren.

Der Netto-Liquidationserlös der Gesellschaft wird von den Liquidatoren an die Aktionäre im Verhältnis zu ihrem
Aktienbesitz an der Gesellschaft verteilt.

Wird die Gesellschaft zwangsweise oder freiwillig liquidiert, so erfolgt die Liquidation in Übereinstimmung mit den
gesetzlichen Bestimmungen. Diese Bestimmungen spezifizieren die Schritte, die unternommen werden müssen, um die
Aktionäre an der Verteilung der Liquidationserlöse teilhaben zu lassen und sehen die Hinterlegung bei der Caisse de
Consignation für alle Beträge, die bei Abschluss der Liquidation von den Aktionären nicht eingefordert wurden, vor.
Beträge, die dort innerhalb der gesetzlichen Fristen nicht eingefordert werden, verfallen gemäß den Bestimmungen des
Luxemburger Rechts.

Art. 23. Auflösung und Verschmelzung von Teilfonds. Der geschäftsführende Komplementär kann beschließen, einen
oder mehrere Teilfonds oder Aktienklassen zusammenzulegen, oder einen oder mehrere Teilfonds oder Aktienklassen
aufzulösen, indem die betroffenen Aktien entwertet werden und den betroffenen Aktionäre der Anteilwert der Aktien
dieses oder dieser Teilfonds oder Aktienklassen zurückerstattet wird. Der geschäftsführende Komplementär kann eben-
falls beschließen, einen oder mehrere Teilfonds mit einem anderen spezialisierten Investmentfonds nach dem Gesetz von
2007 oder einem luxemburgischen Organismus für gemeinsame Anlagen ("OGA") nach dem Gesetz vom 20. Dezember
2002 über Organismen für gemeinsame Anlagen oder einem Teilfonds eines solchen spezialisierten Investmentfonds oder
eines solchen OGA zu verschmelzen.

Der geschäftsführende Komplementär ist befugt, einen der vorgenannten Beschlüsse zu fassen
- im Falle einer wesentlichen Änderung der sozialen, politischen oder wirtschaftlichen Lage in den Ländern, in denen

Anlagen für den jeweiligen Teilfonds getätigt werden oder in denen die Aktien dieses Teilfonds vertrieben werden, oder
- sofern der Wert der Vermögenswerte des jeweiligen Teilfonds derart fällt, dass eine wirtschaftlich effiziente Ver-

waltung dieses Teilfonds nicht mehr gewährleistet werden kann, oder
- im Rahmen einer Rationalisierung.
Der Liquidationserlös, der von Aktionär nach Abschluss der Liquidation nicht gefordert wurde, bleibt bei der Depot-

bank für einen Zeitraum von sechs Monaten deponiert und wird anschließend bei der Caisse des Consignations in
Luxemburg hinterlegt, wo er nach 30 Jahren verfällt.

Der Beschluss des geschäftsführenden Komplementärs gemäß dem ersten Absatz dieses Artikels über die Verschmel-
zung eines oder mehrerer Teilfonds wird den betroffenen Aktionären mitgeteilt. In diesem Fall ist es den betroffenen
Aktionären erlaubt, während der Mindestdauer eines Monats ab dem Datum der erfolgten Mitteilung die kostenfreie
Rücknahme oder den kostenfreien Umtausch aller oder eines Teils ihrer Aktien zu dem anwendbaren Anteilwert zu
beantragen. Nach Ablauf dieser Periode ist die Verschmelzung für alle verbleibenden Aktionäre bindend. Im Falle der
Verschmelzung einer oder mehrerer Aktienklassen der Gesellschaft mit einem luxemburgischen "fonds commun de pla-
cement" bzw. "fonds commun de placement -FIS" ist der Beschluss jedoch nur für die dieser Verschmelzung zustimmenden
Aktionäre bindend, bei allen anderen Aktionäre wird davon ausgegangen, dass sie einen Antrag auf Rücknahme ihrer
Aktien gestellt haben.

Der Erlös aus der Auflösung von Aktien, der von den Aktionäre nach erfolgter Auflösung einer Aktienklasse nicht
gefordert wurde, wird bei der Caisse des Consignations in Luxemburg hinterlegt, wo er nach 30 Jahren verfällt.
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Die Gesellschaft hat die Aktionäre durch Mitteilung einer Rücknahmeankündigung mittels Brief zu informieren.

Art. 24. Geschäftsjahr. Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt jedes Jahr am 1. Januar und endet am 31. Dezember.

Art. 25. Jahresbericht. Die Gesellschaft wird einen Jahresbericht innerhalb von sechs (6) Monaten nach Abschluss des
Geschäftsjahres veröffentlichen.

Art. 26. Ausschüttungen. Die Komplementär-Aktie beinhaltet kein Recht auf Ausschüttungen in irgendeiner Form,
abgesehen von der „Management Fee“ sowie weiteren Vergütungen, welche im Private Placement Memorandum bestimmt
sind.

Das Recht auf Ausschüttungen, in welcher Form auch immer bezogen auf andere Aktienklassen, bestimmt sich nach
den Vorgaben des Private Placement Memorandums.

Art. 27. Anwendbares Recht. Alle Angelegenheiten, die nicht durch diese Satzung geregelt werden, werden durch das
Luxemburger Gesetz vom 10. August 1915 über Handelsgesellschaften und das Gesetz von 2007 in ihrer jeweils aktuellen
Fassung geregelt.

Zeichnung und Einzahlung

Das Gründungskapital wurde wie folgt gezeichnet und eingezahlt:
Name des Zeichners: Anzahl der gezeichneten

Aktien:
1. Deutsche Zinshaus Lux S.à r.l. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 Komplementär-Aktie

(EUR 100)
2. Deutsche Zinshaus GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20 Gründungsaktien

(EUR 20.600)
3. CMC Beteiligungs-und Verwaltungs GmbH . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10 Gründungsaktien

(EUR 10.300)

Bei Gründung waren alle Aktien voll in bar eingezahlt. Der erforderliche Nachweis über die Einzahlung von EUR
31.000.-(einunddreissigtausend Euro) wurde dem Notar erbracht.

Übergangsbestimmungen

(1) Das erste Geschäftsjahr beginnt am heutigen Tag und endet am 31. Dezember 2011.

(2) Die erste jährliche Generalversammlung wird in Luxemburg im Jahr 2012 abgehalten.

Der erste Jahresabschluss wird sich auf das Geschäftsjahresende 31.12.2011 beziehen.

Abschätzung der Gründungskosten

Die Parteien erklären dass die Ausgaben, Kosten, Honorare und Gebühren jeglicher Natur, die von der Gesellschaft
als Resultat ihrer Gründung zu zahlen sind, sich auf etwa EUR 4.000.-belaufen werden.

Generalversammlung der Aktionäre

Die erscheinenden Parteien, die das gesamte gezeichnete Kapital darstellen, und die bestätigen, ordnungsgemäß ein-
berufen worden zu sein, haben umgehend eine Generalversammlung abgehalten.

Erster Beschluss

Der Sitz der Gesellschaft soll sich in 4, rue Heinrich Heine, L-1720 Luxembourg befinden.

Zweiter Beschluss

Zum Wirtschaftsprüfer wird BDO Audit, mit Sitz in, Le Dôme Espace Pétrusse, 2, Avenue Charles de Gaulle, L-1653
Luxemburg, eingetragen im R.C.S. Luxembourg unter der Nummer B 147.570 bestellt. Die Bestellung bezieht sich auf das
erste Geschäftsjahr und soll auf der Generalversammlung welche über den Jahresabschluss zum 31.12.2011 bestimmt,
verlängert werden.

Worüber Urkunde, aufgenommen in Luxemburg, am Datum wie eingangs erwähnt.

Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, handelnd wie hiervor erwähnt, dem ins-
trumentierenden Notar nach Namen, Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben dieselben mit Uns dem Notar
gegenwärtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: M.-O. SCHARWATH, M. KRANEIS, C. MOTTER und H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 15 juin 2011. Relation: LAC/2011/27422. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG - Der Gesellschaft auf Begehr erteilt.
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Luxemburg, den 22. Juni 2011.

Référence de publication: 2011086602/517.

(110097460) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 juin 2011.

IFBL, Institut de Formation Bancaire, Luxembourg, Etablissement d'Utilité Publique.

Siège social: L-1615 Luxembourg, 7, rue Alcide de Gasperi.

R.C.S. Luxembourg G 22.

Annual accounts as at December 31, 2010
(with the report of the Réviseur d'Entreprises agréé)
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To the Members of

Institut de Formation Bancaire, Luxembourg

IFBL, Public Purpose Institution

7, Alcide de Gasperi, L-1651 Luxembourg

Report of the reviseur d'entreprises agréé

We have audited the accompanying annual accounts of Institut de Formation Bancaire, Luxembourg, which comprise
the balance sheet as at December 31, 2010 and the profit and loss account for the year then ended and a summary of
significant accounting policies and other explanatory information.

Board of Directors' responsibility for the annual accounts

The Board of Directors is responsible for the preparation and fair presentation of these annual accounts in accordance
with Luxembourg legal and regulatory requirements relating to the preparation of the annual accounts, and for such
internal control as the Board of Directors determines is necessary to enable the preparation of annual accounts that are
free from material misstatement, whether due to fraud or error.

Responsibility of the Réviseur d'Entreprises agréé

Our responsibility is to express an opinion on these annual accounts based on our audit. We conducted our audit in
accordance with International Standards on Auditing as adopted for Luxembourg by the Commission de Surveillance du
Secteur Financier. Those standards require that we comply with ethical requirements and plan and perform the audit to
obtain reasonable assurance about whether the annual accounts are free from material misstatement.

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the annual
accounts. The procedures selected depend on the judgement of the Réviseur d'Entreprises agréé, including the assessment
of the risks of material misstatement of the annual accounts, whether due to fraud or error. In making those risk assess-
ments, the Réviseur d'Entreprises agréé considers internal control relevant to the entity's preparation and fair presen-
tation of the annual accounts in order to design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for
the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the entity's internal control. An audit also includes evaluating
the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates made by the Board of
Directors, as well as evaluating the overall presentation of the annual accounts.

We believe that the audit evidence we have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for our audit
opinion.

Opinion

In our opinion, the annual accounts give a true and fair view of the financial position of Institut de Formation Bancaire,
Luxembourg as of December 31, 2010, and of the results of its operations for the year then ended in accordance with
Luxembourg legal and regulatory requirements relating to the preparation of the annual accounts.

Luxembourg, April 7, 2011.

KPMG Audit S.à r.l.
Cabinet de revision agréé
Patrick Wies
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Balance sheet
December 31, 2010

(In Euro)

ASSETS 2010 2009
FIXED ASSETS
Tangible assets (note 3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23.260,85 30.307,15
Financial assets (note 4) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.000,00 3.000,00

26.260,85 33.307,15
CURRENT ASSETS
Debtors becoming due and payable within one year (note 5) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 656.842,63 625.231,02
Transferable securities (note 6) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 311.325,00 611.325,00
Cash at bank . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.009.303,68 1.091.505,22

1.977.471,31 2.328.061,24
PREPAYMENTS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.231,92 1.550,00
TOTAL ASSETS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.006.964,08 2.362.918,39

LlABILITIES 2010 2009
EQUITY
Retained earnings . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.302.027,74 1.299.101,30
Result for the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37.924,07 2.926,44

1.339.951,81 1.302.027,74
PROVISIONS FOR LIABILITIES AND CHARGES
Other provisions (note 7) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 340.616,67 807.180,51
CREDITORS
Becoming due and payable within one year (note 8) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 326.395,60 248.363,89
DEFERRED INCOME . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,00 5.346,25
TOTAL LlABILITIES . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.006.964,08 2.362.918,39

The accompanying notes form an integral part of these annual accounts.

Profit and Loss Account
Year ended December 31, 2010

(in Euro)

CHARGES 2010 2009
Direct expenses of training activities (note 11) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.378.920,86 1.421.897,08
Other external charges (note 12) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 576.674,29 697.234,51
Staff costs (note 13) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.113.043,45 1.109.227,49
Value adjustments in respect of tangible fixed assets (note 3) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 10.821,29 11.870,21
Profit for the financial year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 37.924,07 2.926,44

3.117.383,96 3.243.155,73

INCOME
Share of ABBL budget (note 9) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 500.000,00 500.000,00
Donation from "Mathieu Frères Foundation" (note 10) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.696,14 10.476,24
Income from training activities (note 11) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.498.964,63 2.705.852,57

Income on sponsoring 20 th anniversary . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 73.000,00 0,00

Income from transferable securities . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 24.462,67 15.823,12
Other interest receivable and similar income . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.260,52 11.003,80

3.117.383,96 3.243.155,73

The accompanying notes form an integral part of these annual accounts.

Notes to the annual accounts
December 31, 2010

Note 1. General. The "lnstitut de Formation Bancaire, Luxembourg" (hereafter "IFBL" or "the Institution") was incor-
porated on December 28, 1990 in the form of a public purpose institution.

The articles of incorporation of IFBL were approved by a Grand-Ducal decree, as laid down in article 30 of the law of
April 21, 1928 on non-profit-making organisations and public purpose institutions.
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The object of the IFBL is to conceive, establish, develop and promote all training methods, programmes and activities
in the interest of the Luxembourg financial sector.

Note 2. Principal accounting policies.
- General

The annual accounts have been prepared in accordance with Luxembourg legal and regulatory requirements. The
annual accounts of the Institution are based amongst other on the articles 34 and 46 of the law of December 19, 2002
and the legal presentations are adapted according to the specificities of the activity of the Institution.

- Foreign exchange

The Institution maintains its accounts in Euros (EUR) and the balance sheet and profit and loss account are expressed
in this currency.

Transactions expressed in a currency other than Euros are translated into Euros at the exchange rates prevailing at
payment date.

- Tangible assets

Tangible assets are valued at purchase price including the expenses incidental thereto. Tangible fixed assets are amor-
tised on a straight-line basis over their estimated useful lives.

- The amortisation rates and methods applied on a straight-line basis as follows:

* Furniture and installations: 10%

* IT Equipment: 33%

- Financial assets

Financial fixed assets are stated at cost.

A value adjustment is made when a permanent decrease in value has occurred.

- Receivables

Receivables resulting from the supply of services are valued at their nominal value. A value adjustment is made when
the realisable value at the balance sheet date is lower than the nominal value.

- Transferable securities

Transferable securities are valued at the lower of purchase cost or market value. A value adjustment is recorded where
the market value is lower than the purchase cost. The value adjustments are note continued if the reasons for which the
value adjustments were made have ceased to apply.

- Provisions for liabilities and charges

The provisions for liabilities and charges are intended to cover losses or debts the nature of which is clearly defined
and which at the balance sheet date are likely either to be incurred or certain to be incurred but uncertain as to their
amount or as to the date on which they will arise.

Note 3. Tangible assets. Tangible fixed assets include furniture and office equipment.

2010
EUR

2009
EUR

Acquisition cost:
At the beginning of the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 733.854,46 710.610,20
Acquisitions during the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.774,99 23.244,26
At the end of the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 737.629,45 733.854,46
Value adjustments:
At the beginning of the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (703.547,31) (691.677,10)
For the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (10.821,29) (11.870,21)
At the end of the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (714.368,60) (703.547,31)
Net value at the end of the year . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23.260,85 30.307,15

Note 4. Financial assets. The Institution holds a minor participation in «Agence de Transfert de Technologie Financière
Luxembourg S.A.» (ATTF). The acquisition cost amounts to EUR 3.000,00.

Note 5. Debtors.

2010
EUR

2009
EUR

Receivables resulting from the supply of services . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 379.047,94 356.512,56
Interest receivables fram transferable securities . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 8.230,48 8.215,93
VAT receivable . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 269.564,21 260.502,53

656.842,63 625.231,02
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Note 6. Transferable securities. At year end, the market value of these transferable securities amounts to EUR
311.729,10.

Note 7. Provisions for Liabilities and Charges.
Provisions consist in the following items:

2010
EUR

2009
EUR

Provision for moving . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 200.000,00 200.000,00
Provision for the implementation of a new IT and software
Package for the management of data on training courses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 74.853,31 322.203,52
Provision for outstanding training expenses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6.159,83 242.125,52
Provision for new training products . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 50.000,00 0,00
Provision for outstanding expenses on office renting . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.603,53 17.791,57
Doubtful receivables . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,00 25.059,90
TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 340.616,67 807.180,51

Note 8. Creditors.

2010
EUR

2009
EUR

Salaries and social security debts . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 51.610,77 110.476,65
Trade creditors . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 274.784,83 137.887,24

326.395,60 248.363,89

Note 9. Share of ABBL budget. A portion of IFBL's income is derived from a contribution from ABBL which amounts,
for 2010, to EUR 500.000,00 (2009: EUR 500.000,00).

Note 10. Donation from «Mathieu Frères» Foundation. Every year, the Institution receives a donation from the Mathieu
Frères Foundation (domiciliated in Liechtenstein). The funds received are allocated to the trainings of professional bank
employees.

Note 11. Income from training activities / Direct expenses on training activities. IFBL recovers direct charges relating
to training activities and a portion of its general operating expenses from training course participants.

Note 12. Other external charges.

2010
EUR

2009
EUR

Offices:
Rent, cleaning and insurance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 110.908,07 106.281,49
Functioning:
Equipment rental and maintenance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.159,74 8.982,18
Telephone, telefax, mail . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.277,56 27.701,72
Office equipment . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 18.050,78 18.044,11
Maintenance of IT equipment . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 93.344,04 79.488,34
Other expenses:
Fees . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 26.304,45 37.473,71
Documentation . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 243,48 521,02
Travel and representation expenses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.944,63 12.380,08
Contributions . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.905,00 5.275,00
Miscellaneous expenses . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 83.367,23 104.819,53
Promotion . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 189.299,31 95.779,33
Internail / staff education . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.870,00 488,00
Provision for moving . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 0,00 200.000,00

576.674,29 697.234,51

Note 13. Staff costs.

2010
EUR

2009
EUR

Gross salaries . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 940.948,84 932.461,03
Social security charges . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 116.957,73 115.604,35
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Refunds mutual insurance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . (18.516,35) (25.128,93)
Supplementary insurance . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 27.365,69 39.606,50
Social Fund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 46.287,54 46.684,54

1.113.043,45 1.109.227,49

In the course of the year, the average number of staff employed by the Institution was 13,6 FTE persons (2009: 14,6
persons).

Référence de publication: 2011056068/214.

(110062444) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 avril 2011.

Roses Finco S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 106.359.

Les statuts coordonnés suivant l'acte n° 61838 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxem-
bourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011062726/10.

(110070373) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Central European Retail Property Fund S.àr.l./B.V., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 132.652.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2011062724/11.

(110070751) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Cresco Capital Saarpfalz Center S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 121.119.

Extrait des résolutions prises par le conseil de gérance en date du 15 avril 2011

Il résulte du procès verbal de la réunion du conseil de gérance tenue en date du 15 avril 2011 que:

- Le siège social de la société a été transféré du 20, rue de la Poste à L-2346 Luxembourg au 40, avenue Monterey à
L-2163 Luxembourg.

Luxembourg, le 9 mai 2011.
Pour extrait conforme
Pour la Société
Un mandataire

Référence de publication: 2011062730/16.

(110070465) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Cushman & Wakefield Luxembourg, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8008 Strassen, 19-21, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 147.247.

Extrait de l’assemblée générale extraordinaire du 1 er juin 2010

Il résulte de l’AGE du 1 er MAI 201 le résolution suivante:

L’associé décide de transférer le siège social de la société préqualifié à son adresse actuelle à la nouvelle adresse sise
à L-8008 Strassen, 19-21 route d’Arlon.
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Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062731/13.
(110071021) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Enterasys Networks UK Limited - Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.
Adresse de la succursale: L-8399 Windhof, 9, route des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 95.651.

La succursale de la société a été ouverte en date du 15 septembre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations n° 1049 du 9 octobre 2003.

Les comptes au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 mai 2011.
Enterasys Networks UK Limited Luxembourg Branch
Signature

Référence de publication: 2011062783/14.
(110070953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Conventum, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 70.125.

Le Rapport annuel révisé au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 9 mai 2011.
Pour le Conseil d'Administration
Marie-Cécile MAHY-DUBOURG
Fondé de Pouvoir

Référence de publication: 2011062751/13.
(110070290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Cafécafé II, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-3450 Dudelange, 17, rue du Commerce.

R.C.S. Luxembourg B 145.065.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011062732/10.
(110070835) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Patrimoine Lys Martagon S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 91.894.

Extrait des résolutions prises lors de l’assemblée générale ordinaire du 19 mai 2011

L’Assemblée renouvelle les mandats d’administrateur de Monsieur Gilles JACQUET, employé privé, avec adresse
professionnelle 40, avenue Monterey in L-2163 Luxembourg, de Lux Konzern S.à.r.l., ayant son siège social 40, avenue
Monterey in L-2163 Luxembourg, dont le représentant permanent est Monsieur Peter VAN OPSTAL, demeurant pro-
fessionnellement 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg et de Lux Business Management S.à.r.l., ayant son siège
social 40, avenue Monterey in L-2163 Luxembourg, dont le représentant permanent est Monsieur Gerard VAN HUNEN,
demeurant professionnellement 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg. Ces mandats se termineront lors de l’as-
semblée qui statuera sur les comptes de l’exercice 2011.

L’Assemblée renouvelle également le mandat de commissaire aux comptes de COVENTURES S.A., ayant son siège
social 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg. Ce mandat prendra fin lors de l’assemblée qui statuera sur les comptes
de l’exercice 2011.
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Luxembourg, le 19 mai 2011.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011070692/22.
(110078098) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 20 mai 2011.

Europ Business Corporate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4344 Esch-sur-Alzette, 45, rue Saint Vincent.

R.C.S. Luxembourg B 91.802.

L'an deux mille onze, le trente mars.
Par-devant Maître Aloyse BIEL, notaire de résidence à Esch-sur-Alzette.
S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme E.B.C. S.A., EUROP BUSINESS

CORPORATE S.A. avec siège social à L-2418 Luxembourg, 5 rue de la Reine, inscrite au registre du commerce et des
sociétés sous le numéro B.91802, constituée originairement sous la dénomination de A.D.N.R BéNéLux S.A., suivant acte
reçu par le notaire Urbain THOLL, de résidence à Mersch, en date du 29 janvier 2003, publié au Mémorial Recueil Spécial
C des Sociétés et Associations no 315 en date du 24 mars 2003,

dont les statuts ont été modifiés (changement de dénomination), suivant acte reçu par devant le prédite notaire Urbain
THOLL, de résidence à Mersch, en date du 25 août 2003, publié au Mémorial Recueil Spécial C des Sociétés et Associations
no 1022 en date du 3 octobre 2003,

modifiés suivant acte reçu par devant le prédit notaire Urbian THOLL, en date du 22 juillet 2004, publié au Mémorial
Recueil Spécial C des Sociétés et Associations no 1075 en date du 26 octobre 2004,

modifiés suivant acte reçu par devant le prédit notaire Urbian THOLL, en date du 10 octobre 2005, publié au Mémorial
Recueil Spécial C des Sociétés et Associations no 300 en date du 10 février 2006.

L'Assemblée est ouverte à 9h00 heures sous la présidence de Monsieur Bernard FAYET, directeur de sociétés, de-
meurant à Eschsur-Alzette.

qui désigne comme secrétaire Mademoiselle Alida MUHOVIC, employée privée, demeurant à Soleuvre.
L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Yannick FAYET, directeur de sociétés, demeurant à Esch-sur-Alzette.
Le bureau étant ainsi constitué, le Président expose et prie le notaire d'acter que:
I.- L'ordre du jour de l'assemblée est conçu comme suit:
1) Transfert du siège social de la société de Luxembourg à Esch-sur-Alzette et modification du deuxième alinéa de

l’article 1 des statuts.
2) Fixation du siège social.
3) Modification de l’objet social et modification du premier paragraphe de l’article 2 des statuts.
II.- Il a été établi une liste de présence, renseignant les actionnaires présents et représentés ainsi que le nombre d'actions

qu'ils détiennent, laquelle, après avoir été signée " ne varietur " par les actionnaires ou leurs mandataires et par les
membres du Bureau, sera enregistrée avec le présent acte.

III.- Il résulte de la liste de présence que tous les actionnaires sont présents ou représentés à l'assemblée et qu'il a
donc pu être fait abstraction des convocations d'usage. Dès lors l'assemblée est régulièrement constituée et peut vala-
blement délibérer sur l'ordre du jour, dont les actionnaires ont pris connaissance avant la présente assemblée.

IV.- Après délibération, l'assemblée prend à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale décide de transférer le siège social de Luxembourg à Esch-sur-Alzette et de modifier par con-
séquent le deuxième alinéa de l'article un des statuts qui aura dorénavant la teneur suivante:

Art. 1 er . ( deuxième alinéa).  Le siège social est établi à Esch-sur-Alzette. (Le reste sans changement.)

Deuxième résolution

L'assemblée générale décide de fixer l'adresse du siège social à L-4344 Esch-sur-Alzette, 45 rue St. Vincent.

Troisième résolution

L’assemblée générale décide de modifier l’objet social de la société et de modifier par conséquent le premier paragraphe
de l’article 2 des statuts pour lui donner la teneur suivante:

Art. 2. (1 er paragraphe).  La société a pour objet la gérance d’immeubles à l’exception des réparations artisanales
proprement dites, de type facility management, d’équipements industriels, l’expertise et la location de machines ainsi que
l’import et l’export.
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(Le reste sans changement.)

Evaluation des frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la société en raison du
présent acte, sont évalués approximativement à SIX CENTS EUROS (600.-Euros).

Les frais et honoraires des présentes sont à charge de la société.

Elle s'engage solidairement ensemble avec les comparants au paiement desdits frais.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Dont acte, fait et passé à Esch-sur-Alzette, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, tous connus du notaire par noms, prénoms, états et
demeures, ont signés le présent acte avec le notaire.

Signé: Fayet; Muhovic; Yannick Fayet , Biel A.

Enregistré à Esch-sur-Alzette, le 1 er avril 2011. Relation: EAC/ 2011/ 4480. Reçu SOIXANTE-QUINZE EUROS 75,00.-
€.

Le Receveur (signé): Santioni.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux parties sur demande pour servir à des fins de publication au Mémorial
C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Esch-sur-Alzette, le 12 avril 2011.

Référence de publication: 2011062109/67.

(110070096) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Calox S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 27.972.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011062733/9.

(110070660) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Calox S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 27.972.

Les comptes annuels au 30 juin 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011062734/9.

(110070661) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Caravaggio Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 99.092.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait conforme
CARAVAGGIO SICAV
Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2011062737/15.

(110071014) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.
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Cefralu S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4963 Clemency, 8, rue Haute.

R.C.S. Luxembourg B 134.565.

Le Bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062738/10.

(110070785) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

CF Fukoku Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 105.464.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011062740/9.

(110070476) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Christal S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2721 Luxembourg, 5, rue Alphonse Weicker.

R.C.S. Luxembourg B 105.408.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062742/10.

(110070226) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Cimalux Société Immobilière, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4149 Esch-sur-Alzette, 50, rue Romain Fandel.

R.C.S. Luxembourg B 134.156.

Auszug aus der Ordentlichen Gesellschafterversammlung vom 28. April 2011

4) Die Mandate der Herren Jean-Paul Proth und Christian Weiler werden um ein Jahr bis zur nächsten ordentlichen
Hauptversammlung verlängert.

5) Die Hauptversammlung beschließt, der Innenrevision der Dyckerhoff AG den Auftrag zur Prüfung des Jahresabs-
chlusses 2011 der Gesellschaft zu erteilen.

6) Die Hauptversammlung beschließt, die Adresse der Gesellschaft in 50, rue Romain Fandel, L-4149 Esch-sur-Alzette
umzuändern.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011062745/16.

(110070849) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Cimalux, Société Anonyme.

Siège social: L-4222 Esch-sur-Alzette, Zone Industrielle Um Monkeler.

R.C.S. Luxembourg B 7.466.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011062744/10.

(110070913) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.
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Cimalux Société Immobilière, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4149 Esch-sur-Alzette, Z.I. Um Monkeler.

R.C.S. Luxembourg B 134.156.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011062746/10.

(110070850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Circle EU S.A., Société Anonyme Soparfi.

Siège social: L-1510 Luxembourg, 57, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 30.949.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Rambrouch, le 17 février 2011.

Référence de publication: 2011062747/10.

(110070176) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

CMS Construction & Medical Solutions S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 3, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 139.224.

Les comptes annuels abrégés de la société au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011062748/10.

(110070240) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Enterasys Networks UK Limited - Luxembourg Branch, Succursale d'une société de droit étranger.

Adresse de la succursale: L-8399 Windhof, 9, route des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 95.651.

La succursale de la Société a été ouverte en date du 15 septembre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations n° 1049 du 9 octobre 2003.

Les comptes au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 mai 2011.
Enterasys Networks UK Limited Luxembourg Branch
Signature

Référence de publication: 2011062784/14.

(110070963) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Dusseldorf Arcaden Luxco, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 109.069.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2011062763/11.

(110070224) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.
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Gracewell Properties (Hamilton) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 160.440.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the thirteenth day of April.

Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

Patron Investments III S.à r.l., a company with registered office at L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur

here represented by Mrs Stéphanie Bohler, private employee, residing professionally in 6, avenue Pasteur, L-2310
Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on 12 April 2011;

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. There exists among the subscribers and all persons and entities who may become shareholders in the future a
private limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of "Gracewell Properties (Hamilton) S.à
r.l." (the Company).

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition,
development and exploitation of any immovable property located in all countries, as well as the acquisition of participations
in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those par-
ticipations.

The Company may also give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. It may pledge, transfer, encumber or otherwise
create security over some or all its assets. The Company may also grant loans to subsidiaries, affiliated companies or third
parties.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. The Company’s subscribed share capital is fixed at GBP 20,000.(TWENTY THOUSAND BRITISH POUNDS)
represented by 200 (TWO HUNDRED) shares having a nominal value of GBP 100.-(ONE HUNDRED BRITISH
POUNDS) per share each.

Art. 6. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 13 of these articles of association.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 8. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
Companies Act).

Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the
shareholders will not bring the Company to an end.

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general shareholder meeting, by a decision adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.
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A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore by vote of the majority of the managers
present or represented at the board meeting.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 11 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any member of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-
delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The general shareholders meeting or the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and remuneration
(if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members are present or represented at a meeting of the board of managers.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented,
and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of
managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or
telex another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation by a manager in a meeting by conference call or by other similar means of communication shall be
deemed to be a participation in person at such meeting. The decisions of the board of managers will be recorded in
minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers, present or represented at
the board meeting, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain
attached to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such circular resolution shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way of such
circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

Art. 12. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 13. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Companies
Act.

Art. 14. The Company’s year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 15. Each year, with reference to 31 December, the Company’s accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent. (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent. (10%) of the Company’s nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
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in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.

Art. 17. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is
made in these articles of association.

Subscription and Payment

All the 200 shares have been subscribed by PATRON INVESTMENTS III SARL, prenamed.

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of GBP 20,000.-(TWENTY THOUSAND
BRITISH POUNDS) is at the free disposal of the Company; evidence of which has been given to the undersigned notary.

Transitory Provision

The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2011.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be born by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EU 1,500.-.

Extraordinary General Meeting

Immediately after the incorporation, the shareholders representing the entire subscribed capital of the Company have
herewith adopted the following resolutions:

1) The number of managers is set at two. The meeting appoints as managers of the Company for an unlimited period
of time:

- Robert BRIMEYER, director, residing professionally at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg

- Géraldine SCHMIT, director, residing professionally at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg

2) The registered office is established in L-2310 Luxembourg, 6 avenue Pasteur,

WHEREOF, the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder signed together with Us,
the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède

L'an deux mille onze, le treize avril.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

PATRON INVESTMENTS III S.à.r.l., une société établie avec siège social à L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur,

ici représentée par Madame Stéphanie Bohler, employée privée, résidant professionnellement à 6 avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée à Luxembourg, le 12 avril 2011.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte des parties com-
parantes et le notaire instrumentaire, demeure annexée au présent acte avec lequel elle est enregistrée.

Laquelle comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi
qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer comme suit:

Art. 1 er .  Il existe entre les souscripteurs et toutes les personnes ou entités qui pourraient devenir associés par la
suite une société à responsabilité limitée, prenant la dénomination de "Gracewell Properties (Hamilton) S.à r.l. (ci-après,
la Société).

Art. 2. La Société pourra accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à l’acquisition,
au développement et à l’exploitation de toutes propriétés immeubles situées dans tout pays, ainsi qu’a la prise de parti-
cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

La Société peut également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. Elle pourra nantir, céder, grever
de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant sur toute ou partie de ses
avoirs. La société peut également accorder des prêts à ses filiales, des sociétés liées ou des tierces parties.
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La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles et financières, immobilières et mobilières,
se rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu'à l'étranger.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé à la somme de 20.000,GBP (VINGT MILLE LIVRES STERLINGS) représenté
par 200 (DEUX CENTS) parts sociales d'une valeur nominale de 100,-GBP (CENT LIVRES STERLINGS) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de l'associé unique sinon de l’assemblée
des associés, conformément à l’article 13 des présents statuts.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 9. Toutes cessions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales peuvent être cédées, à condition d’observer les exigences de l’article
189 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi de 1915).

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas
fin à la Société.

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil
de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés
par l'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut être désigné par le conseil de gérance pour chaque conseil de
gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance pour laquelle
il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des gérants présents
ou représentés lors du conseil de gérance.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l’objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 11.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l’assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la seule signature d’un membre quelconque du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut élire parmi ses membres
un gérant-délégué qui aura le pouvoir d’engager la Société par la seule signature, pourvu qu’il agisse dans le cadre des
compétences du conseil de gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc. L’assemblée des associés ou le
gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa
rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres conditions pertinentes
de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l'heure prévue pour la réunion,
sauf s'il y a urgence. On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de
gérance et s'ils déclarent avoir été informés de l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement
adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre
gérant comme son mandataire. Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence télé-
phonique ou par tout autre moyen similaire de communication permettant à tous les gérants qui prennent part à la réunion
de s'entendre mutuellement. La participation d'un gérant à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique
ou par tout autre moyen similaire de communication sera considérée comme une participation en personne à la réunion.
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Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un procès-verbal qui sera conservé au siège social de la Société
et signé par les gérants, présents ou représentés au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance, si un
président a été désigné. Les procurations, s'il y en a, seront jointes au procès-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du conseil de gérance peut également être prise par voie
circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date d'une telle décision circulaire sera la date de la dernière signature. Une réunion
du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue à Luxembourg.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 13. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés.
En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de

parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que de l’accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 14. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le conseil de gérance
dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est
à la libre disposition de l'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance
pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 17. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales de
la Loi de 1915.

Souscription et Libération

Toutes les 200 parts sociales ont été souscrites Patron Investments III, préqualifiée.
Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espèces, de sorte que la somme de 20.000,-GBP (VINGT

MILLE LIVRES STERLINGS) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2011.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à approximativement EUR 1.500.-.

Assemblée générale constitutive

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés préqualifiés représentant la totalité du capital souscrit
ont pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre de gérants est fixé à deux. Sont nommés comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Robert BRIMEYER, gérant, résidant professionnellement 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
- Géraldine SCHMIT, gérant, résidant professionnellement 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
2. Le siège social de la société est établi à 6 avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l’a requis

de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version française, et, en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.
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Signé: S. BOHLER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 21 avril 2011. Relation: LAC/2011/18451. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.
POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 27 avril 2011.

Référence de publication: 2011057133/274.
(110064547) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 avril 2011.

Coiffure LM, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1741 Luxembourg, 93, rue de Hollerich.

R.C.S. Luxembourg B 141.086.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2011062749/10.
(110070916) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Cophil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 19-21, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 77.274.

Les comptes annuels au 31.12.2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Société Européenne de Banque
Société Anonyme
Banque Domiciliataire
Signatures

Référence de publication: 2011062753/13.
(110071013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

CORNALINE Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 156.294.

Il est porté à la connaissance de qui de droit que le commissaire aux comptes de la Société, à savoir CO-VENTURES
S.A., a changé d’adresse et a désormais son siège social au 40, avenue Monterey à L-2163 Luxembourg.

Luxembourg, le 4 mai 2011.
Pour extrait conforme
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2011062754/13.
(110070194) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Aures Services S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4123 Esch-sur-Alzette, 4, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 75.399.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 1 er avril 2011

Résolution n°1

Sur proposition du Conseil d'Administration, l'Assemblée Générale Extraordinaire décide la nomination aux fonctions
de commissaire aux comptes de Madame Nadine CARELLE, née le 26 mai 1967 à Dudelange et demeurant à L-4123 Esch-
sur-Alzette, 4, rue du Fossé, pour une durée de six ans.

Esch-sur-Alzette, le 1 er avril 2011.
Pour extrait sincère et conforme à l'original
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FIDUCIAIRE CGS
4 rue du Fossé
L-4123 Esch-sur-Alzette
Signature

Référence de publication: 2011063880/18.

(110070533) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Gracewell Properties (Randell) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 160.441.

STATUTES

In the year two thousand and eleven, on the thirteenth day of April.

Before Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg.

THERE APPEARED:

Patron Investments III S.à r.l., a company with registered office at L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur

here represented by Mrs. Stéphanie Bohler, private employee, residing professionally in 6, avenue Pasteur, L-2310
Luxembourg, by virtue of a power of attorney, given in Luxembourg on 12 April 2011;

Said proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder of the appearing party and by the undersigned
notary, shall remain annexed to the present deed, to be filed with the registration authorities.

Such appearing party, in the capacity in which it acts, has requested the undersigned notary, to state as follows the
articles of association of a private limited liability company (société à responsabilité limitée), which is hereby incorporated.

Art. 1. There exists among the subscribers and all persons and entities who may become shareholders in the future a
private limited liability company (société à responsabilité limitée) by the name of "Gracewell Properties (Randell) S.à
r.l." (the Company).

Art. 2. The object of the Company is to carry out all transactions pertaining directly or indirectly to the acquisition,
development and exploitation of any immovable property located in all countries, as well as the acquisition of participations
in any enterprise in any form whatsoever, and the administration, management, control and development of those par-
ticipations.

The Company may also give guarantees and grant security in favour of third parties to secure its obligations or the
obligations of its subsidiaries, affiliated companies or any other company. It may pledge, transfer, encumber or otherwise
create security over some or all its assets. The Company may also grant loans to subsidiaries, affiliated companies or third
parties.

The Company may carry out any commercial, industrial, financial, personal, and real estate operations, which are
directly or indirectly connected with its corporate purpose or which may favour its development.

Art. 3. The Company is formed for an unlimited period of time.

Art. 4. The registered office is established in Luxembourg.

It may be transferred to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an extraor-
dinary general meeting of its shareholders.

The Company may have offices and branches, both in Luxembourg and abroad.

Art. 5. The Company’s subscribed share capital is fixed at GBP 20,000.(TWENTY THOUSAND BRITISH POUNDS)
represented by 200 (TWO HUNDRED) shares having a nominal value of GBP 100.-(ONE HUNDRED BRITISH
POUNDS) per share each.

Art. 6. The capital may be changed at any time by a decision of the sole shareholder or by decision of the shareholders
meeting, in accordance with article 13 of these articles of association.

Art. 7. Each share entitles to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion to
the number of shares in existence.

Art. 8. Towards the Company, the Company’s shares are indivisible, since only one owner is admitted per share. Joint
co-owners have to appoint a sole person as their representative towards the Company.

Art. 9. In case of a sole shareholder, the Company’s shares held by the sole shareholder are freely transferable.

In the case of plurality of shareholders, the shares held by each shareholder may be transferred by application of the
requirements of article 189 of the Luxembourg act dated 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the
Companies Act).
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Art. 10. The death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy of the sole shareholder or of one of the
shareholders will not bring the Company to an end.

Art. 11. The Company is managed by one or more managers. If several managers have been appointed, they will
constitute a board of managers. The manager(s) need not to be shareholders. The manager(s) are appointed, revoked
and replaced by the general shareholder meeting, by a decision adopted by shareholders owning more than half of the
share capital.

A chairman pro tempore of the board of managers may be appointed by the board of managers for each board meeting
of the Company. The chairman, if one is appointed, will preside at the meeting of the board of managers for which he
has been appointed. The board of managers will appoint a chairman pro tempore by vote of the majority of the managers
present or represented at the board meeting.

In dealing with third parties, the manager(s) will have all powers to act in the name of the Company in all circumstances
and to carry out and approve all acts and operations consistent with the Company’s objects and provided the terms of
this article 11 shall have been complied with.

All powers not expressly reserved by law or the present articles of association to the general meeting of shareholders
fall within the competence of the manager, or in case of plurality of managers, of the board of managers.

The company shall be bound by the sole signature of its single manager, and, in case of plurality of managers, by the
single signature of any member of the board of managers. The board of managers may elect among its members a general
manager who may bind the Company by his sole signature, provided he acts within the limits of the powers of the board
of managers.

The general shareholders meeting or the manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may sub-
delegate his powers for specific tasks to one or several ad hoc agents. The general shareholders meeting or the manager,
or in case of plurality of managers, the board of managers will determine this agent’s responsibilities and remuneration
(if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions of his agency.

In case of plurality of managers, the resolutions of the board of managers shall be adopted by the majority of the
managers present or represented. The board of managers can deliberate or act validly only if at least the majority of its
members are present or represented at a meeting of the board of managers.

In case of plurality of managers, written notices of any meeting of the board of managers will be given to all managers,
in writing or by cable, telegram, telefax or telex, at least 24 (twenty-four) hours in advance of the hour set for such
meeting, except in circumstances of emergency. This notice may be waived if all the managers are present or represented,
and if they state that they have been informed on the agenda of the meeting. Separate notice shall not be required for
individual meetings held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by a resolution of the board of
managers.

A manager may act at a meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telefax or
telex another manager as his proxy. A manager may also participate in a meeting of the board of managers by conference
call or by other similar means of communication allowing all the managers taking part in the meeting to hear one another.
The participation by a manager in a meeting by conference call or by other similar means of communication shall be
deemed to be a participation in person at such meeting. The decisions of the board of managers will be recorded in
minutes to be held at the registered office of the Company and to be signed by the managers, present or represented at
the board meeting, or by the chairman of the board of managers, if one has been appointed. Proxies, if any, will remain
attached to the minutes of the relevant meeting.

Notwithstanding the foregoing, a resolution of the board of managers may also be passed in writing in which case it
shall consist of one or several documents containing the resolutions and signed by each and every manager. The date of
such circular resolution shall be the date of the last signature. A meeting of the board of managers held by way of such
circular resolution will be deemed to be held in Luxembourg.

Art. 12. The manager or the managers (as the case may be) assume, by reason of his/their position, no personal liability
in relation to any commitment validly made by him/them in the name of the Company.

Art. 13. The sole shareholder assumes all powers conferred to the general shareholder meeting.

In case of a plurality of shareholders, each shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the number
of shares, which he owns. Each shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. Collective decisions
are only validly taken insofar as they are adopted by shareholders owning more than half of the share capital.

However, resolutions to alter the articles of association of the Company may only be adopted by the majority of the
shareholders owning at least three quarters of the Company’s share capital, subject to the provisions of the Companies
Act.

Art. 14. The Company’s year starts on the 1 January and ends on 31 December of each year.

Art. 15. Each year, with reference to 31 December, the Company’s accounts are established and the manager, or in
case of plurality of managers, the board of managers prepare an inventory including an indication of the value of the
company’s assets and liabilities.

71120



L U X E M B O U R G

Each shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company’s registered office.

Art. 16. The gross profits of the Company stated in the annual accounts, after deduction of general expenses, amor-
tisation and expenses represent the net profit. An amount equal to five per cent. (5%) of the net profits of the Company
is allocated to a statutory reserve, until this reserve amounts to ten per cent. (10%) of the Company’s nominal share
capital. The balance of the net profits may be distributed to the shareholder(s) commensurate to his/their share holding
in the Company. The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers may decide to pay interim
dividends.

Art. 17. At the time of winding up of the company the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
shareholders or not, appointed by the shareholders who shall determine their powers and remuneration.

Art. 18. Reference is made to the provisions of the Companies Act for all matters for which no specific provision is
made in these articles of association.

Subscription and Payment

All the 200 shares have been subscribed by PATRON INVESTMENTS III SARL, prenamed.

All shares have been fully paid-up by contribution in cash, so that the sum of GBP 20,000.-(TWENTY THOUSAND
BRITISH POUNDS) is at the free disposal of the Company; evidence of which has been given to the undersigned notary.

Transitory Provision

The first financial year shall begin today and it shall end on 31 December 2011.

Estimate of costs

The expenses, costs, remunerations and charges in any form whatsoever, which shall be born by the Company as a
result of the present deed are estimated to be approximately EUR 1,500.-.

Extraordinary General Meeting

Immediately after the incorporation, the shareholders representing the entire subscribed capital of the Company have
herewith adopted the following resolutions:

1) The number of managers is set at two. The meeting appoints as managers of the Company for an unlimited period
of time:

- Robert BRIMEYER, director, residing professionally at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg

- Géraldine SCHMIT, director, residing professionally at 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg

2) The registered office is established in L-2310 Luxembourg, 6 avenue Pasteur,

WHEREOF the present notarial deed is drawn in Luxembourg, on the date stated above.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English, followed by a French version; at the request of the same appearing party,
in case of discrepancies between the English and the French text, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxyholder of the appearing party, said proxyholder signed together with Us,
the notary, the present original deed.

Suit la version française du texte qui précède

L'an deux mille onze, le treize avril.

Par-devant Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

PATRON INVESTMENTS III S.à r.l., une société établie avec siège social à L-2310 Luxembourg, 6, avenue Pasteur,

ici représentée par Madame Stéphanie Bohler, employée privée, résidant professionnellement à 6 avenue Pasteur,
L-2310 Luxembourg, en vertu d’une procuration sous seing privé donnée à Luxembourg, le 12 avril 2011.

Laquelle procuration, après avoir été signée ne varietur par le mandataire agissant pour le compte des parties com-
parantes et le notaire instrumentaire, demeure annexée au présent acte avec lequel elle est enregistrée.

Laquelle comparante, aux termes de la capacité avec laquelle elle agit, a requis le notaire instrumentant d'arrêter ainsi
qu'il suit les statuts d'une société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer comme suit:

Art. 1 er .  Il existe entre les souscripteurs et toutes les personnes ou entités qui pourraient devenir associés par la
suite une société à responsabilité limitée, prenant la dénomination de "Gracewell Properties (Randell) S.à r.l. (ci-après, la
Société).

Art. 2. La Société pourra accomplir toutes les opérations se rapportant directement ou indirectement à l’acquisition,
au développement et à l’exploitation de toutes propriétés immeubles situées dans tout pays, ainsi qu’a la prise de parti-
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cipations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et le
développement de ces participations.

La Société peut également consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses
obligations ou les obligations de ses filiales, sociétés affiliées ou de toute autre société. Elle pourra nantir, céder, grever
de charges toute ou partie de ses avoirs ou créer, de toute autre manière, des sûretés portant sur toute ou partie de ses
avoirs. La société peut également accorder des prêts à ses filiales, des sociétés liées ou des tierces parties.

La Société peut accomplir toutes les opérations commerciales, industrielles et financières, immobilières et mobilières,
se rapportant directement ou indirectement à son objet social ou susceptibles de favoriser son développement.

Art. 3. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg.

Il peut être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg par simple décision des associés.

La Société peut ouvrir des succursales dans tous autres lieux du pays ainsi qu'à l'étranger.

Art. 5. Le capital social de la Société est fixé à la somme de 20.000,GBP (VINGT MILLE LIVRES STERLINGS) représenté
par 200 (DEUX CENTS) parts sociales d'une valeur nominale de 100,-GBP (CENT LIVRES STERLINGS) chacune.

Art. 6. Le capital social pourra à tout moment être modifié moyennant décision de l'associé unique sinon de l’assemblée
des associés, conformément à l’article 13 des présents statuts.

Art. 7. Chaque part sociale donne droit à une fraction, proportionnelle au nombre des parts existantes, de l'actif social
ainsi que des bénéfices.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles à l'égard de la Société qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune
d'elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule
et même personne.

Art. 9. Toutes cessions de parts sociales détenues par l'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts sociales peuvent être cédées, à condition d’observer les exigences de l’article
189 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales, telle que modifiée (la Loi de 1915).

Art. 10. Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'associé unique, sinon d’un des associés, ne mettent pas
fin à la Société.

Art. 11. La Société est gérée par un ou plusieurs gérants. Si plusieurs gérants ont été désignés, ils formeront un conseil
de gérance. Le ou les gérant(s) n’ont pas besoin d’être associés. Le ou les gérants sont désignés, révoqués et remplacés
par l'assemblée des associés, par une résolution adoptée par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Un président pro tempore du conseil de gérance peut être désigné par le conseil de gérance pour chaque conseil de
gérance de la Société. Le président, si un président a été désigné, présidera la réunion du conseil de gérance pour laquelle
il aura été désigné. Le conseil de gérance désignera un président pro tempore par vote de la majorité des gérants présents
ou représentés lors du conseil de gérance.

Vis-à-vis des tiers, le ou les gérant(s) ont les pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances et pour exécuter et approuver les actes et opérations en relation avec l’objet social et sous réserve du
respect des dispositions du présent article 11.

Tous les pouvoirs non expressément réservés par la loi ou les présents statuts à l’assemblée générale des associés
sont de la compétence du gérant ou, en cas de pluralité de gérants, de la compétence du conseil de gérance.

En cas de gérant unique, la Société sera engagée par la seule signature du gérant, et en cas de pluralité de gérants, par
la seule signature d’un membre quelconque du conseil de gérance. Le conseil de gérance peut élire parmi ses membres
un gérant-délégué qui aura le pouvoir d’engager la Société par la seule signature, pourvu qu’il agisse dans le cadre des
compétences du conseil de gérance.

L’assemblée des associés ou le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance pourra déléguer
ses compétences pour des opérations spécifiques à un ou plusieurs mandataires ad hoc. L’assemblée des associés ou le
gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance déterminera la responsabilité du mandataire et sa
rémunération (si tel est le cas), la durée de la période de représentation et n’importe quelles autres conditions pertinentes
de ce mandat.

En cas de pluralité de gérants, les décisions du conseil de gérance seront prises à la majorité des voix des gérants
présents ou représentés. Le conseil de gérance peut délibérer ou agir valablement seulement si au moins la majorité de
ses membres est présente ou représentée lors de la réunion du conseil de gérance.

En cas de pluralité de gérants, avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné à tous les gérants par écrit
ou par câble, télégramme, télex ou télécopie, au moins 24 (vingt-quatre) heures avant l'heure prévue pour la réunion,
sauf s'il y a urgence. On pourra passer outre cette convocation si les gérants sont présents ou représentés au conseil de
gérance et s'ils déclarent avoir été informés de l'ordre du jour. Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une
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réunion du conseil de gérance se tenant à une heure et à un endroit déterminés dans une résolution préalablement
adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter en désignant par écrit ou par câble, télégramme, télex ou télécopie un autre
gérant comme son mandataire. Tout gérant peut participer à une réunion du conseil de gérance par conférence télé-
phonique ou par tout autre moyen similaire de communication permettant à tous les gérants qui prennent part à la réunion
de s'entendre mutuellement. La participation d'un gérant à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique
ou par tout autre moyen similaire de communication sera considérée comme une participation en personne à la réunion.
Les décisions du conseil de gérance seront consignées dans un procès-verbal qui sera conservé au siège social de la Société
et signé par les gérants, présents ou représentés au conseil de gérance, ou par le président du conseil de gérance, si un
président a été désigné. Les procurations, s'il y en a, seront jointes au procès-verbal de la réunion.

Nonobstant les dispositions qui précèdent, une décision du conseil de gérance peut également être prise par voie
circulaire et résulter d'un seul ou de plusieurs documents contenant les résolutions et signés par tous les membres du
conseil de gérance sans exception. La date d'une telle décision circulaire sera la date de la dernière signature. Une réunion
du conseil de gérance tenue par voie circulaire sera considérée comme ayant été tenue à Luxembourg.

Art. 12. Le ou les gérants ne contractent, à raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulièrement pris par eux au nom de la Société.

Art. 13. L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée des associés.
En cas de pluralité des associés, chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de

parts qui lui appartiennent. Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu'il possède ou représente.
En cas de pluralité d’associés, les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu'elles ont été adoptées
par des associés représentant plus de la moitié du capital social.

Cependant, les résolutions modifiant les statuts de la Société ne pourront être prises que de l’accord de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts du capital social, sous réserve des dispositions de la Loi de 1915.

Art. 14. L'année sociale de la Société commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 15. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrêtés et, suivant le cas, le gérant ou le conseil de gérance
dresse un inventaire comprenant l'indication des valeurs actives et passives de la Société.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire et du bilan.

Art. 16. Les profits bruts de la Société, constatés dans les comptes annuels, déduction faite des frais généraux, amor-
tissements et charges, constituent le bénéfice net. Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent (5%) pour la constitution
d'un fonds de réserve jusqu'à ce que celui-ci atteigne dix pour cent (10%) du capital social. Le solde du bénéfice net est
à la libre disposition de l'assemblée générale. Le gérant unique ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance
pourra décider de verser un dividende intérimaire.

Art. 17. Lors de la dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateurs, associés ou non,
nommés par les associés qui fixeront leurs pouvoirs et leurs émoluments.

Art. 18. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les associés s'en réfèrent aux dispositions légales de
la Loi de 1915.

Souscription et Libération

Toutes les 200 parts sociales ont été souscrites Patron Investments III, préqualifiée.
Toutes les parts ont été intégralement libérées par apport en espèces, de sorte que la somme de 20.000,-GBP (VINGT

MILLE LIVRES STERLINGS) se trouve dès maintenant à la disposition de la Société, ainsi qu’il en a été justifié au notaire
instrumentaire.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence aujourd'hui et finit le 31 décembre 2011.

Evaluation des frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à approximativement EUR 1.500.-..

Assemblée générale constitutive

Immédiatement après la constitution de la Société, les associés préqualifiés représentant la totalité du capital souscrit
ont pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre de gérants est fixé à deux. Sont nommés comme gérants de la Société pour une durée indéterminée:
- Robert BRIMEYER, gérant, résidant professionnellement 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
- Géraldine SCHMIT, gérant, résidant professionnellement 67, rue Ermesinde, L-1469 Luxembourg
2. Le siège social de la société est établi à 6 avenue Pasteur, L-2310 Luxembourg.
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DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Le notaire soussigné, qui a personnellement la connaissance de la langue anglaise, déclare que la comparante l’a requis
de documenter le présent acte en langue anglaise, suivi d’une version française, et, en cas de divergence entre le texte
anglais et le texte français, le texte anglais fera foi.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la comparante, celle-ci a signé avec Nous notaire le
présent acte.

Signé: S. BOHLER et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 21 avril 2011. Relation: LAC/2011/18452. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR).

Le Receveur ff. (signé): C. FRISING.

- POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 27 avril 2011.

Référence de publication: 2011057135/274.

(110064577) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 avril 2011.

Duffel S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2132 Luxembourg, 2-4, avenue Marie-Thérèse.

R.C.S. Luxembourg B 114.354.

Le bilan au 31 décembre 2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 06.05.2011.

Référence de publication: 2011062761/10.

(110070118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Delight s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1510 Luxembourg, 14, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 59.471.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale extraordinaire du 27 avril 2011

Première résolution

Monsieur Patrick TOPP, propriétaire de 150 (cent cinquante)actions de la société DELIGHT SARL, RC B59471, cède
150 parts (cent cinquante parts) à la société K.F. FINANCE S.A., ayant son siège social à L-1273 Luxembourg, 7, rue de
Bitbourg, RC B141656

Cette résolution a été votée à l’unanimité.

Référence de publication: 2011062767/13.

(110070336) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

YLD Ventures S.A., Société Anonyme,
(anc. Hirlenia S.A.).

Siège social: L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André.

R.C.S. Luxembourg B 116.741.

L'an deux mille onze, le dix-huit avril;

Pardevant Nous Maître Carlo WERSANDT, notaire de résidence à Luxembourg, (Grand-Duché de Luxembourg),
soussigné;

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme régie par les lois du Luxem-
bourg “HIRLENIA S.A.”, établie et ayant son siège social à L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll, inscrite au
Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg, section B, sous le numéro 116741 (la "Société"), constituée
suivant acte reçu par Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, en date du 17 mai 2006, publié au Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1492 du 3 août 2006.

L'assemblée est présidée par Mademoiselle Monique GOERES, employée, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg.

La Présidente désigne comme secrétaire et l'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Christian DOSTERT,
employé, demeurant professionnellement à Luxembourg.

Le bureau ayant ainsi été constitué, la Présidente expose et prie le notaire instrumentaire d'acter ce qui suit:

A) Que la présente assemblée générale extraordinaire a pour ordre du jour:
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Ordre du jour

1. Transfert du siège social à L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André;

2. Changement du nom de la Société en “YLD VENTURES S.A.”.

3. Modification de l'objet social afin de lui donner la teneur suivante:

"La Société a pour objet principal, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, pour son propre compte et
pour le compte de tiers, l'activité de conseil économique de toutes entreprises, organisations et sociétés, consistant dans
la prestation de services et de conseils en matière micro- et macroéconomique et en gestion d'entreprise, l'étude, la
promotion et la surveillance de projets économiques.

La Société pourra en outre effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et
le développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et
à la liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au
développement et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option
d'achat et de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement,
faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 août 1915, accorder à toute société du groupe ou à tout
actionnaire tous concours, prêts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothèque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent."

4. Refonte complète des statuts, afin de les mettre en conformité avec les dispositions actuelles de la loi modifiée du
10 août 1915, sur les sociétés commerciales et notamment avec les dispositions de la loi du 25 août 2006, introduisant,
entre autres, la société anonyme avec un seul actionnaire;

5. Acceptation des démissions de Messieurs Frédéric MULLER, Laurent MULLER et Tom FABER de leurs fonctions
d'administrateurs, avec décharge;

6. Nomination de Monsieur Tom ENGEL, employé privé, né à Luxembourg, le 15 septembre 1979, demeurant pro-
fessionnellement à L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll, aux fonctions d'administrateur unique et fixation de la
durée de son mandat;

7. Divers.

B) Que les actionnaires, présents ou représentés, ainsi que le nombre d'actions possédées par chacun d'eux, sont
portés sur une liste de présence; cette liste de présence est signée par les actionnaires présents, les mandataires de ceux
représentés, les membres du bureau de l'assemblée et le notaire instrumentant.

C) Que les procurations des actionnaires représentés, signées "ne varietur" par les membres du bureau de l'assemblée
et le notaire instrumentant, resteront annexées au présent acte pour être formalisée avec lui.

D) Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée et que les actionnaires, présents ou représentés,
déclarent avoir été dûment notifiés et avoir eu connaissance de l'ordre du jour préalablement à cette assemblée et
renoncer aux formalités de convocation d'usage, aucune autre convocation n'était nécessaire.

E) Que la présente assemblée, réunissant l'intégralité du capital social, est régulièrement constituée et peut délibérer
valablement sur les objets portés à l'ordre du jour.

Ensuite l'assemblée générale extraordinaire, après délibération, a pris à l'unanimité les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide:

- de transférer le siège social à L-1128 Luxembourg, 37, Val Saint André;

- de changer la dénomination de la Société en “YLD VENTURES S.A.”; et

- de changer de modifier l'objet social et d'adopter en conséquence pour lui la teneur comme ci-avant reproduite dans
l'ordre du jour sous le point 3).

Deuxième résolution

L'assemblée décide de procéder à une refonte complète des statuts, afin de les mettre en conformité avec les dispo-
sitions actuelles de la loi modifiée du 10 août 1915, sur les sociétés commerciales et notamment avec les dispositions de
la loi du 25 août 2006, introduisant, entre autres, la société anonyme avec un seul actionnaire.

Les STATUTS auront dorénavant la teneur suivante:
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I. Nom, Durée, Objet, Siège social

Art. 1 er .  Il existe une société anonyme de droit luxembourgeois sous la dénomination de “YLD VENTURES S.A.” (la
"Société"), régie par les présents statuts (les "Statuts") ainsi que par les lois respectives et plus particulièrement par la loi
modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la "Loi").

Art. 2. La durée la de Société est illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet principal, tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger, pour son propre compte
et pour le compte de tiers, l'activité de conseil économique de toutes entreprises, organisations et sociétés, consistant
dans la prestation de services et de conseils en matière micro- et macroéconomique et en gestion d'entreprise, l'étude,
la promotion et la surveillance de projets économiques.

La Société pourra en outre effectuer toutes opérations se rapportant directement ou indirectement à la prise de
participations sous quelque forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que l'administration, la gestion, le contrôle et
le développement de ces participations.

La Société pourra notamment employer ses fonds à la création, à la gestion, au développement, à la mise en valeur et
à la liquidation d'un portefeuille se composant de tous titres et brevets de toute origine, participer à la création, au
développement et au contrôle de toute entreprise, acquérir par voie d'apport, de souscription, de prise ferme ou d'option
d'achat et de toute autre manière, tous titres et brevets, les réaliser par voie de vente, de cession, d'échange ou autrement,
faire mettre en valeur ces affaires et brevets.

La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit.

La Société pourra, dans les limites fixées par la loi du 10 août 1915, accorder à toute société du groupe ou à tout
actionnaire tous concours, prêts, avances ou garanties.

Dans le cadre de son activité, la Société pourra accorder hypothèque, emprunter avec ou sans garantie ou se porter
caution pour d'autres personnes morales et physiques, sous réserve des dispositions légales afférentes.

La Société prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera toutes opérations généralement quelcon-
ques, qui se rattachent directement ou indirectement à son objet ou qui le favorisent.

Généralement la Société peut accomplir toutes opérations généralement quelconques, commerciales, industrielles,
financières, mobilières ou immobilières, se rapportant directement ou indirectement, à son objet social.

Art. 4. Le siège social est établi à Luxembourg (Grand-Duché de Luxembourg).

Le siège social de la Société pourra être transféré à tout autre endroit dans la commune du siège social par une simple
décision du conseil d'administration.

Par simple décision du conseil d'administration, la Société pourra établir des filiales, succursales, agences ou sièges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger.

Le siège social pourra être transféré dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg par décision de l'as-
semblée des actionnaires.

II. Capital social - Actions

Art. 5. La Société a un capital émis de trente et un mille euros (31.000,- EUR), représenté par quinze mille cinq cents
(15.500) actions d'une valeur nominale de deux euros (2,- EUR) chacune.

Le capital social peut être augmenté ou réduit par décision de l'assemblée générale des actionnaires statuant comme
en matière de modification des Statuts.

La Société peut, aux conditions et aux termes prévus par la Loi racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur ou pour partie nominatives et pour partie au porteur
au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires de la Loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues à l'article 39 de la Loi. La propriété des actions nominatives s'établit par une
inscription sur ledit registre.

Des certificats constatant ces inscriptions au registre seront délivrés, signés par deux administrateurs ou, si la Société
ne comporte qu'un seul administrateur, par celui-ci.

L'action au porteur est signée par deux administrateurs ou, si la Société ne comporte qu'un seul administrateur, par
celui-ci. La signature peut être soit manuscrite, soit imprimée, soit apposée au moyen d'une griffe.

Toutefois l'une des signatures peut être apposée par une personne déléguée à cet effet par le conseil d'administration.
En ce cas, elle doit être manuscrite. Une copie certifiée conforme de l'acte conférant délégation à une personne ne faisant
pas partie du conseil d'administration, sera déposée préalablement conformément à l'article 9, §§ 1 et 2 de la Loi.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour présenter l'action à l'égard de
la Société. La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne
ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.
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III. Assemblées générales des actionnaires
Décisions de l'actionnaire unique

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

Lorsque la Société compte un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale.

L'assemblée générale est convoquée par le conseil d'administration. Elle peut l'être également sur demande d'action-
naires représentant un dixième au moins du capital social.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tient le 3 ème jeudi du mois de juin à 14.00 heures au siège
social de la Société ou à tout autre endroit qui sera fixé dans l'avis de convocation.

Si ce jour est un jour férié légal, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour ouvrable qui suit.

D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heure et lieu spécifiés dans les avis de convocation.

Les quorum et délais requis par la Loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'est pas autrement disposé dans les présents Statuts.

Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en désignant par écrit, par courrier électronique,
par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire une autre personne comme son mandataire.

L'utilisation d'équipement pour conférences vidéo, conférences téléphoniques ou tout autre moyen de télécommu-
nication est autorisée et les actionnaires utilisant ces technologies seront présumés être présents et seront autorisés à
voter par vidéo, par téléphone ou par tout autre moyen de télécommunication. Après délibération, les votes pourront
aussi être exprimés par écrit ou par télécopie, télégramme, télex, téléphone ou tout autre moyen de télécommunication,
étant entendu que dans ce dernier cas le vote devra être confirmé par écrit. Tout actionnaire peut aussi voter par
correspondance, en retournant un formulaire dûment complété et signé (le "formulaire") envoyé par le conseil d'admi-
nistration, l'administrateur unique ou deux administrateurs, suivant le cas et contenant les mentions suivantes en langue
anglaise et française:

a) le nom et l'adresse de l'actionnaire;

b) le nombre d'actions qu'il détient;

c) chaque résolution sur laquelle un vote est requis;

d) une déclaration par laquelle l'actionnaire reconnaît avoir été informé de la/des résolution(s) pour lesquelles un vote
est requis;

e) une case pour chaque résolution à considérer;

f) une invitation à cocher la case correspondant aux résolutions que l'actionnaire veut approuver, rejeter ou s'abstenir
de voter;

g) une mention de l'endroit et de la date de signature du formulaire;

h) la signature du formulaire et une mention de l'identité du signataire autorisé selon le cas; et

i) la déclaration suivante: "A défaut d'indication de vote et si aucune case n'est cochée, le formulaire est nul. L'indication
de votes contradictoires au regard d'une résolution sera assimilée à une absence d'indication de vote. Le formulaire peut
être utilisé pour des assemblées successives convoquées le même jour. Les votes par correspondance ne sont pris en
compte que si le formulaire parvient à la Société deux jours au moins avant la réunion de l'assemblée. Un actionnaire ne
peut pas adresser à la Société à la fois une procuration et le formulaire. Toutefois, si ces deux documents parvenaient à
la Société, le vote exprimé dans le formulaire primera.

Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la Loi ou les Statuts, les décisions d'une assemblée des
actionnaires dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

Le conseil d'administration peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part
à toute assemblée des actionnaires.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître
l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation préalables.

Les décisions prises lors de l'assemblée sont consignées dans un procès-verbal signé par les membres du bureau et
par les actionnaires qui le demandent. Si la Société compte un actionnaire unique, ses décisions sont également écrites
dans un procès-verbal.

IV. Conseil d'administration

Art. 9. La Société sera administrée par un conseil d'administration composé de trois membres au moins, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société.

Toutefois, lorsque la Société est constituée par un actionnaire unique ou que, à une assemblée générale des action-
naires, il est constaté que celle-ci n'a plus qu'un actionnaire unique, la composition du conseil d'administration peut être
limitée à un (1) membre jusqu'à l'assemblée générale ordinaire suivant la constatation de l'existence de plus d'un action-
naire.
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Les administrateurs seront élus par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe leur nombre, leurs émoluments et
la durée de leur mandat. Les administrateurs sont élus pour un terme qui n'excédera pas six (6) ans, jusqu'à ce que leurs
successeurs soient élus.

Les administrateurs seront élus à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

Tout administrateur pourra être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des
actionnaires.

Au cas où le poste d'un administrateur devient vacant à la suite de décès, de démission ou autrement, cette vacance
peut être temporairement comblée jusqu'à la prochaine assemblée générale, aux conditions prévues par la Loi.

Art. 10. Le conseil d'administration devra choisir en son sein un président et pourra également choisir parmi ses
membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire qui n'a pas besoin d'être administrateur et qui sera
en charge de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration et des assemblées générales des
actionnaires.

Le conseil d'administration se réunira sur la convocation du président ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans
l'avis de convocation.

Le président présidera toutes les assemblées générales des actionnaires et les réunions du conseil d'administration;
en son absence l'assemblée générale ou le conseil d'administration pourra désigner à la majorité des personnes présentes
à cette assemblée ou réunion un autre administrateur pour assumer la présidence pro tempore de ces assemblées ou
réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil d'administration sera donné à tous les administrateurs au moins vingt-quatre
heures avant la date prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront
mentionnés dans l'avis de convocation. Il pourra être passé outre à cette convocation à la suite de l'assentiment de chaque
administrateur par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire.
Une convocation spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil d'administration se tenant à une heure et un
endroit déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil d'administration.

Tout administrateur pourra se faire représenter à toute réunion du conseil d'administration en désignant par écrit,
par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire un autre administrateur
comme son mandataire.

Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collègues.

Tout administrateur peut participer à une réunion du conseil d'administration par visioconférence ou par des moyens
de télécommunication permettant son identification.

Ces moyens doivent satisfaire à des caractéristiques techniques garantissant une participation effective à la réunion du
conseil dont les délibérations sont retransmises de façon continue. La participation à une réunion par ces moyens équivaut
à une présence en personne à une telle réunion. La réunion tenue par de tels moyens de communication à distance est
réputée se tenir au siège de la Société.

Le conseil d'administration ne pourra délibérer ou agir valablement que si la moitié au moins des administrateurs est
présente ou représentée à la réunion du conseil d'administration.

Les décisions sont prises à la majorité des voix des administrateurs présents ou représentés à cette réunion. En cas
de partage des voix, le président du conseil d'administration aura une voix prépondérante.

Le conseil d'administration pourra, à l'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son appro-
bation par écrit, par courrier électronique, par télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire, à confirmer
le cas échéant par courrier, le tout ensemble constituant le procès-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 11. Les procès-verbaux de toutes les réunions du conseil d'administration seront signés par le président ou, en
son absence, par le vice-président, ou par deux administrateurs. Les copies ou extraits des procès-verbaux destinés à
servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux administrateurs. Lorsque le conseil d'administration
est composé d'un seul membre, ce dernier signera.

Art. 12. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société.

Tous pouvoirs que la Loi ou ces Statuts ne réservent pas expressément à l'assemblée générale des actionnaires sont
de la compétence du conseil d'administration.

Lorsque la Société compte un seul administrateur, il exerce les pouvoirs dévolus au conseil d'administration.

La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément à l'article 60 de la Loi, être déléguées à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres
agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement. Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront
réglées par une décision du conseil d'administration. La délégation à un membre du conseil d'administration impose au
conseil l'obligation de rendre annuellement compte à l'assemblée générale ordinaire des traitements, émoluments et
avantages quelconques alloués au délégué.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.
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Art. 13. Vis-à-vis des tiers la Société est valablement engagée en toutes circonstances soit (i) par la signature conjointe
de deux (2) administrateurs, soit (ii) par la signature individuelle d'un administrateur-délégué, soit (iii) par la seule signature
de toute(s) personne(s) à laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront été délégués par le conseil d'admi-
nistration.

Lorsque le conseil d'administration est composé d'un (1) seul membre, la Société sera valablement engagée en toutes
circonstances par la seule signature de l'administrateur unique.

V. Surveillance de la société

Art. 14. Les opérations de la Société seront surveillées par un (1) ou plusieurs commissaires aux comptes qui n'ont
pas besoin d'être actionnaire.

L'assemblée générale des actionnaires désignera les commissaires aux comptes et déterminera leur nombre, leurs
rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six (6) années.

VI. Exercice social - Bilan

Art. 15. L'exercice social commencera le premier janvier de chaque année et se terminera le trente et un décembre
de la même année.

Art. 16. Sur les bénéfices nets de la Société, il sera prélevé cinq pour cent (5%) pour la formation d'un fonds de réserve
légale. Ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve légale atteindra dix pour cent
(10%) du capital social.

Sur recommandation du conseil d'administration l'assemblée générale des actionnaires décide de l'affectation du solde
des bénéfices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une part du solde à un compte de réserve ou de
provision, de le reporter à nouveau ou de le distribuer aux actionnaires comme dividendes.

Le conseil d'administration peut procéder à un versement d'acomptes sur dividendes dans les conditions fixées par la
Loi. Il déterminera le montant ainsi que la date de paiement de ces acomptes.

Des dividendes peuvent également être payés sur bénéfices reportés d'exercices antérieurs. Les dividendes seront
payés en euros ou par distribution gratuite d'actions de la Société ou autrement en nature selon la libre appréciation des
administrateurs, et peuvent être distribués à tout moment à déterminer par le conseil d'administration.

Le paiement de dividendes sera fait aux actionnaires à l'adresse indiquée dans le registre des actions. Aucun intérêt ne
sera dû par la Société sur dividendes distribués mais non revendiqués.

VII. Liquidation

Art. 17. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
(qui peuvent être des personnes physiques ou morales) nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera
leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

VIII. Modification des statuts

Art. 18. Les Statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux conditions de
quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la Loi.

IX. Dispositions finales - Loi applicable

Art. 19. Pour toutes les matières qui ne sont pas régies par les présents Statuts, les parties se réfèrent aux dispositions
de la Loi."

Troisième résolution

L'assemblée décide d'accepter les démissions de Messieurs Frédéric MULLER, Laurent MULLER et Tom FABER de
leurs fonctions d'administrateurs de la Société et de leur donner décharge pleine et entière pour l'exécution de leurs
mandats.

Quatrième résolution

L'assemblée décide de nommer Monsieur Tom ENGEL, employé privé, né à Luxembourg, le 15 septembre 1979,
demeurant professionnellement à L-1882 Luxembourg, 3A, rue Guillaume Kroll, aux fonctions d'administrateur unique,
son mandat prenant fin à l'issue de l'assemblée générale ordinaire de 2016.

Aucun autre point n'étant porté à l'ordre du jour de l'assemblée et aucun des actionnaires présents ou représentés
ne demandant la parole, le Président a ensuite clôturé l'assemblée.

Frais

Le montant total des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la
Société, ou qui sont mis à sa charge à raison des présentes, est évalué approximativement à mille euros.

DONT ACTE, le présent acte a été passé à Luxembourg, à la date indiquée en tête des présentes.
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Après lecture du présent acte aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms, état civil et domiciles, lesdits
comparants ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: M. GOERES, C. DOSTERT, C. WERSANDT.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 19 avril 2011. LAC/2011/17967. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée.

Luxembourg, le 28 avril 2011.

Référence de publication: 2011058298/302.

(110065753) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 29 avril 2011.

Pom International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1449 Luxembourg, 18, rue de l'Eau.

R.C.S. Luxembourg B 61.664.

CLÔTURE DE LIQUIDATION

L'an deux mille onze, le quinze avril.

Par-devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est tenue une Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires de la société anonyme établie à Luxembourg sous
la dénomination de "POM INTERNATIONAL S.A. (en liquidation)", R.C.S. Luxembourg Numéro B 61664 ayant son siège
social à Luxembourg au 18, rue de l’Eau, constituée par acte de Maître Reginald NEUMAN, alors notaire de résidence à
Luxembourg, en date du 10 novembre 1997, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C numéro 105 du
18 février 1998.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Stéphane SABELLA, juriste, domicilié professionnellement au
18, rue de l’Eau, L–1449 Luxembourg.

Monsieur le Président désigne comme secrétaire Madame Rachel UHL, juriste, domiciliée professionnellement au 15,
Côte d'Eich, L-1450 Luxembourg.

L'assemblée élit comme scrutateur Madame Rachel UHL, juriste, domiciliée professionnellement au 15, Côte d'Eich,
L-1450 Luxembourg.

Monsieur le Président expose ensuite:

I.- Qu'il résulte d'une liste de présence dressée et certifiée par les membres du bureau que les mille deux cent cinquante
(1.250) actions sans valeur nominale, représentant l'intégralité du capital social de trente mille neuf cent quatre-six euros
et soixante-dix cents (EUR 30.986,70) sont dûment représentées à la présente assemblée qui en conséquence est régu-
lièrement constituée et peut délibérer ainsi que décider valablement sur les points figurant à l'ordre du jour, ci-après
reproduits, tous les actionnaires représentés ayant accepté de se réunir sans convocations préalables.

Ladite liste de présence, portant les signatures des actionnaires tous représentés, restera annexée au présent procès-
verbal ensemble avec les procurations pour être soumise en même temps aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'ordre du jour de la présente Assemblée est conçu comme suit:

1. Réception du rapport du commissaire-vérificateur.

2. Décharge au liquidateur et au commissaire-vérificateur.

3. Décharge au conseil d’administration et au commissaire aux comptes de la société.

4. Clôture de la liquidation.

5. Indication de l’endroit où les livres et documents sociaux devront être déposés et conservés pendant cinq ans.

6. Divers.

L'Assemblée, après avoir approuvé l'exposé de Monsieur le Président et après s'être reconnue régulièrement consti-
tuée, a abordé l'ordre du jour et, après en avoir délibéré, a pris à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L’assemblée générale adopte le rapport du commissaire à la liquidation.

Deuxième résolution

L’assemblée générale adopte les comptes de liquidation et donne décharge pleine et entière au liquidateur la société
à responsabilité limitée LISOLUX SARL, ayant son siège social au 18, rue de l'Eau, L-1449 et au commissaire à la liquidation
la société à responsabilité limitée CVF LUX SARL, ayant son siège social au 18, rue de l'Eau, L-1449 Luxembourg pour
l’accomplissement de leur fonction concernant la liquidation de la société.
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Troisième résolution

L’assemblée générale donne décharge pleine et entière aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la
société pour l’exécution de leur mandat jusqu’à ce jour.

Quatrième résolution

L’assemblée générale prononce la clôture de la liquidation et décide de conserver les livres et documents de la société
pendant une durée de cinq ans à partir du jour de la liquidation auprès de FIDUCENTER S.A., ayant son siège social au
18, rue de l’Eau, L-1449 Luxembourg.

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour et personne ne demandant la parole, l'Assemblée s'est terminée.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: S. SABELLA, R. UHL, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C. le 22 avril 2011. Relation: LAC/2011/18600. Reçu soixante-quinze euros (75.-€).

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur sa demande.

Luxembourg, le 02 mai 2011.

Référence de publication: 2011062268/60.

(110070053) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

Da Silva Services S. à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-3321 Berchem, 26, rue Hans Adam.

R.C.S. Luxembourg B 108.774.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062764/10.

(110070879) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Dekker GmbH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6114 Junglinster, 10, rue d'Echternach.

R.C.S. Luxembourg B 134.549.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062766/10.

(110071000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Dimmi Si Belval S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4361 Esch-sur-Alzette, 12, avenue du Rock'n Roll.

R.C.S. Luxembourg B 154.590.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062768/10.

(110070877) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.
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Safret S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4123 Esch-sur-Alzette, 4, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 101.085.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale extraordinaire du 04 avril 2011

Résolution n°1

Sur proposition du Conseil d'Administration, l'Assemblée Générale Extraordinaire décide la nomination aux fonctions
de commissaire aux comptes de Madame Nadine CARELLE, née le 26 mai 1967 à Dudelange et demeurant à L-4123 Esch-
sur-Alzette, 4, rue du Fossé, pour une durée de six ans.

Esch-sur-Alzette, le 04 avril 2011.
Pour extrait sincère et conforme à l'original
Fiduciaire C.G.S.
4, rue du Fossé
L-4123 Esch-sur-Alzette
Signature

Référence de publication: 2011063966/18.

(110070639) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Ascoma Luxembourg, Société Anonyme.

Siège social: L-2419 Luxembourg, 1, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 128.564.

Extrait du Procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue à Luxembourg le 09 mai 2011

Le Conseil d'Administration accepte à l'unanimité la démission de Monsieur Jean-Yves Philippe Varin en tant qu'ad-
ministrateur et administrateur-délégué de la Société et ce, avec effet immédiat.

Le Conseil d'Administration coopte à l'unanimité pour les postes d'administrateur et d'administrateur délégué Mon-
sieur Guy Hofman, demeurant professionnellement 01, rue du Fort Rheinsheim L-2419 Luxembourg, en remplacement
de Monsieur Jean-Yves Philippe Varin, administrateur et administrateur délégué démissionnaire.

Le nouvel administrateur et administrateur-délégué terminera le mandat de son prédécesseur et à savoir jusqu'à l'As-
semblée Générale annuelle qui statuera sur les comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2011.

Cette cooptation sera soumise à ratification lors de la prochaine assemblée générale annuelle et au plus tard lors de
l'assemblée générale statutaire de 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 09 mai 2011.
Pour la Société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011070856/22.

(110077484) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 19 mai 2011.

Dimmi Si Mersch S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-7525 Mersch, 1, rue de Colmar-Berg.

R.C.S. Luxembourg B 142.194.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062769/10.

(110070874) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.
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FR Barra 4 S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: USD 20.027,00.
Siège social: L-1931 Luxembourg, 13-15, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 153.106.

Suite à l'augmentation du capital social de la société FR Barra 1 S.à r.l. par contribution en nature de toutes les parts
sociales de la société FR Barra 4 S.à r.l., en date du 4 mai 2011 et suivant l'assemblée générale extraordinaire de FR Barra
1 S.à r.l., les parts sociales de la société FR Barra 4 S.à r.l. ont été transférées comme suit:

- Barra Holdings LP a transféré:
* 19.991 parts sociales de classe ordinaire,
* 4 parts sociales de classe A,
* 4 parts sociales de classe B,
* 4 parts sociales de classe C,
* 4 parts sociales de classe D,
* 4 parts sociales de classe E,
* 4 parts sociales de classe F,
* 4 parts sociales de classe G,
* 4 parts sociales de classe H,
* 4 parts sociales de classe I
à la société FR Barra 1 S.à r.l., une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois, ayant son siège sociale au

13-15, avenue de la Liberté, L-1931 Luxembourg immatriculée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de
Luxembourg sous le numéro B 153123.

Par conséquent, l'associé unique de la Société est désormais FR Barra 1 S.à r.l.
Pour mention aux fins de publication aux Mémorial, Recueil Spécial des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 20 mai 2011.
Stijn Curfs
Mandataire

Référence de publication: 2011071765/30.
(110078850) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 mai 2011.

Düsseldorf/Wilmersdorfer Arcaden, Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 25A, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 109.142.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature
Un Mandataire

Référence de publication: 2011062773/11.
(110070750) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Famosa Luxembourg S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 152.559.

In the year two thousand and eleven, on the eleventh of February.
Before Us, Maître Henri Hellinckx, notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.
Is held an extraordinary general meeting of the shareholders of the partnership limited by shares (société en com-

mandite par actions) established and existing in the Grand-Duchy of Luxembourg under the name “Famosa Luxembourg
S.C.A.” (hereinafter, the Company), with registered office at 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, registered with
the Luxembourg Trade and Companies Register under number B 152559, incorporated pursuant to a deed of the un-
dersigned notary of March 23, 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number 1090, of
May 25, 2010, and whose articles of incorporation have been last amended pursuant to a deed of Maître Joseph Elvinger
notary residing in Luxembourg of July 27, 2010, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, number
2041 of September 30, 2010.
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The meeting is chaired by Regis Galiotto, notary clerk, with professional address at 101, rue Cents, L-1319 Luxem-
bourg.

The chairman appointed as secretary and scrutineer Solange Wolter, notary clerk, with professional address at 101,
rue Cents, L-1319 Luxembourg.

The chairman declared and requested the notary to act:

I. That the shareholders represented by virtue of two (2) proxies given under private seal on January 31, 2011, and
the number of their shares are shown on an attendance list, signed by the chairman, the secretary and scrutineer and the
undersigned notary. The said list as well as the proxies will be registered with these minutes.

II. As appears from the said attendance list, all the shares in circulation representing the entire share capital of the
Company, presently set at ninety-one thousand Euro (EUR 91.000,00), are present or represented at the present general
meeting so that the meeting can validly decide on all the items of its agenda.

III. That the agenda of the meeting is the following:

1. Amendment of the Company's accounting year so that the latter shall start on the first day of September and end
on the last day of August of the following year.

2. Amendment of article 15 of the Company's bylaws so that it shall read as follows:

“ Art. 15. The Company's financial year begins on the first day of September and ends on the last day of August of the
following year.”

3. Acknowledgement that the current financial year which started on March 23, 2010 will end on August 31, 2011.

IV. The shareholders, after deliberation, unanimously take the following resolutions:

First resolution

The meeting resolves to state that in accordance with the Company's bylaws, the accounting year starts on the first
day of May and ends on the last day of April.

Second resolution

The meeting resolves to modify the Company's accounting year so that the latter shall start on the first day of Sep-
tember and end on the last day of August of the following year.

Third resolution

Following the above resolutions, the meeting resolves to amend article 15 of the Company's bylaws so that it shall
read as follows:

“ Art. 15. The Company's financial year begins on the first day of September and ends on the last day of August of the
following year.”

Fourth resolution

Following the above resolutions, the meeting resolves to acknowledge that the current financial year which started
on March 23, 2010 will end on August 31, 2011.

There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which shall be borne by the Company as a result of the
above resolutions are estimated at one thousand five hundred Euro (EUR 1.500,00).

Declaration

The undersigned notary, who understands and speaks English, states herewith that on request of the proxy holder of
the above appearing persons, the present deed is worded in English, followed by a French version. On request of the
same person and in case of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

WHEREOF, the present deed was drawn up in Luxembourg, on the date first written above.

The document having been read to the proxy holder of the appearing persons, who is known to the notary by his full
name, civil status and residence, he signed together with us, the notary, the present deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le onze février.

Par-devant Nous, Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société en commandite par actions établie au
Grand-Duché de Luxembourg sous la dénomination «Famosa Luxembourg S.C.A.» (ci-après, la Société), ayant son siège
social au 5, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, enregistrée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg sous le numéro B 152559, constituée suivant acte du notaire instrumentant en date du 23 mars 2010, publié le 25
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mai 2010 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 1090, et dont les statuts ont été modifiés
pour la dernière fois suivant acte de Maître Joseph Elvinger, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 27 juillet
2010 publié le 30 septembre 2010 au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations sous le numéro 2041.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Regis Galiotto, clerc de notaire, avec adresse professionnelle au 101,
rue Cents, L-1319 Luxembourg.

Le président désigne comme secrétaire et scrutateur Solange Wolter, clerc de notaire, avec adresse professionnelle
101, rue Cents, L-1319 Luxembourg.

Le président déclare et prie le notaire d'acter:
I. Que les actionnaires représentés, en vertu de deux (2) procurations données sous-seing privé le 31 janvier 2011, et

le nombre d'actions détenues sont renseignés sur une liste de présence, signée par le président, le secrétaire et scrutateur
et le notaire soussigné. Ladite liste de présence, ainsi que les procurations, resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II. Qu'il apparaît de cette liste de présence que la totalité des actions, représentant l'intégralité du capital social ac-
tuellement fixés à quatre-vingt-onze mille Euro (EUR 91.000,00) sont présentes ou représentées à la présente assemblée
générale extraordinaire, de sorte que l'assemblée peut décider valablement sur tous les points portés à son ordre du
jour.

III. L'ordre du jour de l'assemblée est le suivant:
1. Modification de l'exercice comptable annuel de la Société afin qu'il débute le premier jour du mois de septembre

et se termine le dernier jour du mois d'août de l'année suivante;
2. Modification subséquente de l'article 15 des statuts de la Société de la manière suivante:

« Art. 15. L'année comptable débute le premier jour du mois de septembre et se termine le dernier jour du mois
d'août de l'année suivante».

3. Reconnaissance du fait que l'année comptable actuelle qui a débuté le 23 mars 2010 se terminera le 31 août 2011.
IV. Les actionnaires, après avoir délibéré, prennent à l'unanimité des voix les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée décide de reconnaître que suivant avec les statuts de la Société, l'année comptable de la Société commence
le premier jour du mois de mai pour se finir le dernier jour du mois d'avril.

Deuxième résolution

L'assemblée décide de modifier l'exercice comptable annuel de la Société afin qu'il débute le premier jour du mois de
septembre et se termine le dernier jour du mois d'août de l'année suivante.

Troisième résolution

En conséquence des résolutions prises ci-dessus, l'assemblée décide de modifier l'article 15 des statuts de la Société
de la manière suivante:

« Art. 15. L'année comptable débute le premier jour du mois de septembre et se termine le dernier jour du mois
d'août de l'année suivante».

Quatrième résolution

En conséquence des résolutions prises ci-dessus, l'assemblée déclare que l'année comptable actuelle qui a débuté le
23 mars 2010 se terminera le 31 août 2011.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

Frais

Les frais, dépenses, rémunérations et charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la Société et mis à sa charge
à raison des présentes, sont évalués à la somme de mille cinq cents Euro (EUR 1.500,00).

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais, constate par les présentes qu'à la requête du mandataire des
personnes comparantes, le présent acte est rédigé en anglais suivi d'une version française. A la requête de la même
personne et en cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise fera foi.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, les jours, mois et an qu'en tête des présentes.
Lecture faite et interprétation donnée aux membres du bureau, connus du notaire par nom et prénom, état et demeure,

ils ont signé avec Nous notaire, le présent acte.
Signé: R. GALIOTTO, S. WOLTER et H. HELLINCKX.
Enregistré à Luxembourg A.C., le 18 février 2011. Relation: LAC/2011/8373. Reçu soixante-quinze euros (75.-EUR)

Le Receveur (signé): F. SANDT.
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-POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la société sur demande.

Luxembourg, le 5 mai 2011.

Référence de publication: 2011062116/122.

(110069856) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 mai 2011.

DS Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5280 Sandweiler, Z.I. Rôlach.

R.C.S. Luxembourg B 136.727.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2011062774/10.

(110070881) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Dutch Investment S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 84.004.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011062776/9.

(110070654) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Dyckerhoff Luxembourg SA, Société Anonyme.

Siège social: L-4149 Esch-sur-Alzette, 50, rue Romain Fandel.

R.C.S. Luxembourg B 53.446.

Auszug aus der Ordentlichen Gesellschafterversammlung vom 28. April 2011

4) Die Mandate der Herren Wolfgang Bauer, Dr. Stefan Fink und Michele Buzzi werden um ein Jahr bis zur nächsten
ordentlichen Hauptversammlung verlängert.

5) Die Deloitte SA mit Sitz in L-2220 Luxembourg – 560, rue de Neudorf – wird zum Wirtschaftsprüfer für den
Jahresabschluss 2011 bestellt.

6) Die Adresse der Gesellschaft wird in 50, rue Romain Fandel, L-4149 Esch-sur-Alzette geändert.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Esch-sur-Alzette, le 9 mai 2011.

Référence de publication: 2011062777/15.

(110070938) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Frits Financial S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1637 Luxembourg, 1, rue Goethe.

R.C.S. Luxembourg B 97.933.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011062808/9.

(110070658) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 mai 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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