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L U X E M B O U R G

Sylvex S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8149 Bridel, 38, Val des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 40.302.

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la société sont invités à participer à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 27 mai 2011 à 11.00 heures à l'adresse suivante : L-1445 Luxembourg-Strassen, 7A, rue Thomas
Edison chez PKF Weber & Bontemps.

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes 2010 de ELITA sàrl.
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010.
3. Affectation des résultats des comptes 2010.
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux comptes.
5. Divers.

Les documents qui seront soumis au vote de l'Assemblée générale ordinaire peuvent être obtenus sur demande auprès
de Maître Jacques-Yves HENCKES, avocat, L-1147 Luxembourg, 4, rue de l'Avenir.

Référence de publication: 2011042211/2428/18.

Air Services Finances, Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 74.909.

Messieurs les Actionnaires, sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social, en date du 3 juin 2011 à 11 heures, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Discussion et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2010.
2. Discussion et approbation du rapport du Commissaire.
3. Octroi de la décharge, telle que requise par la loi, aux Administrateurs et au Commissaire pour les fonctions

exercées par ceux-ci dans la société durant l'exercice social qui s'est terminé le 31 décembre 2010.
4. Décision de l'affectation du résultat réalisé au cours de l'exercice écoulé.
5. Le cas échéant, décision conformément à l'article 100 des LCSC.
6. Divers.

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2011057591/1004/18.

Freo Germany II Partners (SCA) SICAR, Société en Commandite par Actions sous la forme d'une Société
d'Investissement en Capital à Risque.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 123.906.

The shareholders are hereby convened to the

ORDINARY SHAREHOLDERS' MEETING

which will be held on Tuesday, the  31 st day of May 2011  at 1.00 p.m. at the registered office, with the following
agenda:

Agenda:

1. Management report of the managing general partner.
2. Approval of the annual accounts as of December 31, 2010.
3. Approval of the allocation of the results.
4. Discharge to the managing general partner for the performance of its mandate during the related fiscal year (related

to the general partner's obligations under Luxembourg law).

The General Partner.

Référence de publication: 2011064386/29/17.
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Adamas S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1470 Luxembourg, 7, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 33.450.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Qui se tiendra au siège social en date du  1 er juin 2011  à 11 heures avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

a. Discussion et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2010.
b. Discussion et approbation du rapport du Commissaire.
c. Octroi de la décharge, telle que requise par la loi, aux Administrateurs et au Commissaire pour les fonctions

exercées par ceux-ci dans la société durant l'exercice social qui s'est terminé le 31 décembre 2010.
d. Décision de l'affectation du résultat réalisé au cours de l'exercice écoulé.
e. Décision conformément à l'article 100 des L.C.S.C., le cas échéant.
f. Divers

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2011057592/1004/18.

ABF Lux SA, Société Anonyme.

Siège social: L-9647 Doncols, 36, Bohey.

R.C.S. Luxembourg B 93.600.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Qui se tiendra au siège social, en date du 27 mai 2011 à 13 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Discussion et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2010 et du compte de résultats.
2. Discussion et approbation du rapport du Commissaire.
3. Octroi de la décharge, telle que requise par la loi, aux Administrateurs et au Commissaire pour les fonctions

exercées par ceux-ci dans la société durant l'exercice social qui s'est terminé le 31 décembre 2010.
4. Décision de l'affectation du résultat réalisé au cours de l'exercice écoulé.
5. Le cas échéant, décision conformément à l'article 100 des LCSC.
6. Divers.

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2011064382/1004/18.

Mas Luc S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 71.574.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 30 mai 2011 à 15.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2010, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2010.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011064393/1023/17.
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Aberdeen Global, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2B, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 27.471.

As the extraordinary general meeting of the shareholders of the Company that was convened on 11 May 2011 could
not validly deliberate on the items on the agenda due to a lack of quorum, the Board of Directors of Aberdeen Global
(the "Company") would like to reconvene you to an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders (the "Meeting") to be held at the registered office of the Company on 14 June 2011 at 11.00 a.m.
(Luxembourg time) with the following agenda:

Agenda:

Sole Resolution:

Approval of amendments of the articles of incorporation of the Company (the "Articles") as detailed below:

1. Amendment of Article 3 of the Articles:
- to provide that, as from 1 st July 2011, the Company will be subject to the new law of 17 December 2010 on
undertakings for collective investment implementing Directive 65/2009/EC (UCITS IV) rules into Luxembourg law
(the "New Law") and replacing the law of 20 December 2002 on undertakings for collective investment; and
- to clarify that the Company qualifies as an undertaking for collective investments in transferable securities so that
Article 3 reads as follows:
"The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities, money market
instruments and other permitted assets with the purpose of spreading investment risks and affording its sharehol-
ders the results of the management of its portfolios.
The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by Part I of the law of 20 th December 2002 on
undertakings for collective investment undertakings, as amended, (the "Law ") (as from 1 st July 2011, the reference
to the "Law" shall be deemed to be a reference to the law of 17 December 2010 on undertakings for collective
investment).
The Company qualifies as an undertaking for collective investment in transferable securities ("UCITS")".

2. Amendment of Article 4 of the Articles to provide that, if permitted by and under the conditions set forth in
Luxembourg laws and regulations, the board of directors of the Company (the "Board") may transfer the registered
office of the Company to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg.

3. Amendment of Article 5 of the Articles in order to clarify the terminology in relation to classes of shares ("Shares
Class(es)") and sub-funds ("Fund(s)") of the Company as well as the fact that any reference to "Fund" shall also
mean a reference to "Share Class" as the context requires.

4. Amendment of Article 6 of the Articles, inter alia,:
- to remove all references and provisions relating to bearer shares as no such shares are in issue and to specify
that only registered shares will be issued;
- to remove all references and provisions relating to the possibility to obtain share certificates and to specify that
shareholders will receive a confirmation of their shareholding;
- to provide that each shareholder shall be responsible for ensuring that its details, including its address, for the
register of shareholders are kept up to date; and
- to remove the reference according to which any share fraction shall be no less than one thousandth of a share.

5. Deletion of the entire Article 7 of the Articles regarding share certificates due to the removal of all references and
provisions relating to the possibility to obtain share certificates.

6. Amendment of Article 8 of the Articles:
- to insert the reference to "any applicable dilution levy" for the calculation of the redemption price in case of
compulsory redemption under item (c)(2);
- to remove the 4% limit of the contingent charge for the calculation of the redemption price; and
- to insert the definition of "Connected Person" as contained in Article 16.

7. Amendment of Article 10 of the Articles:
- to allow the Board to decide to hold the annual general meeting of shareholders at another date, time or place
than those set forth in the Articles to the extent permitted by Luxembourg laws and regulations; and
- to remove the provision according to which a meeting shall stand adjourned if within half an hour from the time
appointed for a meeting the quorum is not present.

8. Amendment of Article 11 of the Articles, inter alia:
- to specify that a shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy
in writing or telefax message;
- to specify that resolution of shareholder meetings are passed by a simple majority of the votes cast;
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- to specify that "votes cast" shall not include votes in relation to shares in respect of which shareholders have not
taken part in the vote or have abstained or have returned a blank or invalid vote;
- to remove the provision requiring the approval by shareholders by a majority of two thirds of the votes cast for
any increase of the custodian fees; and

9. Amendment of Article 12 of the Articles:
- to clarify that convening notices for any shareholder meeting shall be sent in accordance with the rules laid down
by Luxembourg law; and
- to provide that a Record Date may be used to calculate the quorum and majority requirement applicable to
general meetings of shareholders and to determine the rights of shareholders to participate and exercise their
voting rights; and
- to remove the provisions relating to bearer shares (publication requirements).

10. Amendment of Article 13 of the Articles in order to provide that additional directors may be appointed by the
shareholders.

11. Amendment of Articles 14 to allow any director to participate at any meeting of the Board by videoconference or
any other means of telecommunication.

12. Amendment of Article 16 of the Articles, inter alia,
- to include OECD member states, Singapore and Brazil as countries which are acceptable for the Luxembourg
supervisory authority for investing 100% of the net asset value of a Fund in transferable securities and money market
instruments issued or guaranteed by these countries;
- to provide that the 10% limit in respect to investment in undertakings for collective investment applies except if
otherwise provided in the sales document; and
- to provide that, as from 1 st July 2011, the Company may create a master/feeder UCITS fund, convert any existing
Fund into a master/feeder UCITS fund or change the master UCITS of any of its feeder UCITS funds, if permitted
and in accordance with the Luxembourg laws and regulations;
- to provide that a Fund of the Company may, in accordance with the provisions set forth in the sales documents,
invest in one or more other Funds of the Company (cross fund investments) to the widest extent permitted by
applicable Luxembourg laws and regulations; and
- to remove item (3).

13. Amendment of Article 21 of the Articles:
- to remove the 4% limit of the contingent charge for the calculation of the redemption price and to add a reference
to any other charges foreseen the sales documents;
- to clarify that with the consent of, or upon request of the shareholders concerned directors may satisfy redemption
requests in kind;
- to specify that, as from 1 st July 2011, the provisions of the New Law will be applicable to the mergers of UCITS
and will replace the current provisions of the Articles regarding mergers; and
- to provide that the Board may decide to consolidate or split any Share Class of any Fund and that the Board may
submit the question of the consolidation of a Share Class to a meeting of holders of such Share Class which will
resolve on the consolidation with a simple majority of the votes cast.

14. Amendment of Article 22 of the Articles, inter alia,
- to foresee, subject to regulatory approval, that the net asset value of a Share Class may be calculated only once
a month;
- to add additional circumstances under point (e) where the Company may suspend the calculation of the net asset
value in a given Fund or Share Class;
- to include a new item (g) providing for the possibility to suspend the calculation of the net asset value in case of
merger of the Company or Funds (if deemed to be necessary and in the best interest of shareholders);
- to include a new item (h) providing for the possibility to suspend the calculation of the net asset value in case of
a suspension of the calculation of the net asset value of one or several funds in which the Company has invested a
substantial portion of assets; and
- to provide that the Board may make public any suspension of the calculation of the net asset value.

15. Amendment of Article 23 of the Articles:
- to insert a reference to other charges as disclosed in the sales document for determination of the price at which
shares shall be offered and to provide for the possibility for the Board to apply a dilution adjustment;
- to replace the reference to Section 758 of the Income Corporation Taxes Act 1988 by the Regulation 72 of the
Offshore Funds (Tax) Regulation 2009 in respect to equalisation arrangements which may be operated by the Board;
and
- to insert a new item (b) under section D. providing that for the purpose of valuation, shares of the Company in
respect of which subscription has been accepted but payment has not yet been received shall be deemed to be
existing as from the close of business on the Valuation Date on which they have been allotted and the price
therefore, until received by the Company, shall be deemed a debt due to the Company; and
- to amend the numbering of the current items (b) to (d) under section D. as a consequence of the insertion of a
new item (b).
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16. Amendment of Article 24 of the Articles:
- to remove the 5 days limit for payments of the price of the shares and to replace by a reference to the sales
document; and
- to provide that in case of a subscription in kind, the costs of the subscription will generally be borne by the
shareholder requesting the subscription in kind or by any third party.

17. Amendment of Article 26 of the Articles in order to delete the requirement according to which, the annual accounts,
including the balance sheet, profit and loss account and the Directors' report shall be published not less than 15
day before the annual general meeting and the annual account shall be sent to shareholders together with the notice.

18. Amendment of Article 27 of the Articles
- to provide that shareholders shall in a special Fund meeting, upon proposal from the Directors and within the
limits provided by Luxembourg law, determine how the results of the Company shall be disposed of and other
distributions shall be effected and may from time to time declare, or authorise the Directors to declare distributions;
- to specify that for any Fund or Share Class, the Board may decide to pay interim dividends in compliance with
the conditions set forth by Luxembourg law and that the annual general meeting shall ratify any interim dividends
resolved by the Board;
- to provide that the Board can decide that dividends be automatically reinvested unless shareholders are entitled
to receive cash distribution; and
- to specify that no distribution shall be made if as a result thereof the capital of the Company becomes less than
the minimum required by law.

19. Amendment of Article 28 of the Articles to remove the requirement for the Board to give a 30 day prior notice
to shareholders before the increase of any fees payable to the Administrator.

20. Amendment of Article 29 of the Articles to provide that liquidation proceeds may be paid in cash or, with the
consent of the shareholders, in kind.

21. Amendment of the numbering of the current Articles 8 to 31 as a consequence of the deletion of Article 7.
22. General update of the Articles by amending, inter alia, articles 2, 3, 4, 5, 6, 7 (deletion), 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 16,

17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 and 31.
The text of the proposed amendments to the articles of incorporation is available, free of charge, upon request, at
the registered office of the Company.

ADDITIONAL EXPLANATIONS IN RELATION TO THE SPLIT/CONSOLIDATION OF SHARES OF ANY SHARE
CLASS

The board of directors of the Company has given consideration to the opportunity to permit splits and consolidations
of shares within class of shares of the Company by decision of the board of directors as detailed under item 13. last indent
above.

Accordingly, the board of directors would like to draw your attention on the manner in which these share splits and
consolidations may be carried out.

A consolidation of shares is an operation whereby the shares in issue in a class of shares are replaced by fewer new
shares having a higher net asset value ("NAV").

A share split, on the contrary, entails the increase of the number of shares in a class in the same proportion than the
NAV of such class of shares is divided.

In order to realise a share split and/or a consolidation of shares, the Board of Directors will take the NAV per share
of a certain class of shares calculated at a certain valuation day as the reference NAV (the "Reference NAV"). The
Reference NAV per share of such class of shares will then be either be multiplied (i.e. consolidation of shares), or divided
(i.e. share split).

The right of the board of directors to proceed to share splits or share consolidations will become effective 30 days
following a positive decision of the shareholders on the proposed changes to the articles of incorporation.

VOTING

Shareholders are advised that no quorum will be required in order for the Meeting to validly deliberate on the agenda.
The resolution will be adopted if approved by a majority of two thirds of the votes of those present and voting in person
or by proxy.

VOTING ARRANGEMENTS

Proxy forms already received for the extraordinary general meeting held on 11 May 2011 remain valid unless expressly
revoked.

Shareholders who are unable to attend the Meeting are kindly requested to exercise their voting rights by completing
and returning the proxy card to Aberdeen Global Services S.A., 2b rue Albert Borschette L-1246, Luxembourg by regular
mail or by fax (+352 2643 3097) so as to be received no later than 12 noon (Luxembourg time) on 8 June 2011 for the
Meeting. Submission of the proxy card will not preclude you from attending and voting at the Meeting in person if you
so wish. Proxy cards may be obtained upon request at the aforementioned address.

On Behalf of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011062388/179.
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Akan S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 135.967.

Le quorum requis par l'article 67-1 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales n'ayant pas été atteint lors
de l'Assemblée Générale Statutaire tenue le 20 avril 2011, l'assemblée n'a pas pu statuer sur l'ordre du jour.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui aura lieu le 14 juin 2011 à 17.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales.

Les décisions sur l'ordre du jour seront prises quelle que soit la portion des actions présentes ou représentées et
pour autant qu'au moins les deux tiers des voix des actionnaires présents ou représentés se soient prononcés en faveur
de telles décisions.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011064383/795/18.

LS Patrimoine S.C.A., Société en Commandite par Actions.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 123.221.

Mesdames et Messieurs les Associés sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE
des Associés représentée par son associé commandité qui se tiendra le vendredi 3 juin 2011 à 11.00 heures au siège

social avec pour

Ordre du jour:

- Rapports de l'Associé Commandité, du Conseil de Surveillance et du Commissaire aux Comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31décembre 2010 et affectation des résultats,
- Quitus à donner à l'Associé Commandité, aux membres du Conseil de Surveillance et au Commissaire aux Comptes,
- Décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société,
- Renouvellement du mandat des membres du Conseil de Surveillance,
- Renouvellement du Commissaire aux Comptes et fixation de ses émoluments.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les associés sont priés de déposer leurs
titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

LS MANAGEMENT SA
L'associé Commandité

Référence de publication: 2011064391/755/21.

Almasa S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 14.210.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE
qui aura lieu le 31 mai 2011 à 10:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011064384/795/15.
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Ikaros S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 106.181.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi 9 juin 2011 à 15.00 au siège social avec pour

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 et affectation des résultats,
3. Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2011064388/755/18.

Value Opportunities Fund S.A., Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 1, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 128.448.

Shareholders are hereby advised that an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of the Shareholders of Value Opportunities Fund S.A., SICAV-SIF ("the Company") will be convened at the Company's
registered office on June 14th, 2011 at 11:00 (Luxembourg time), in order to decide whether or not

Agenda:

1. the closing date of the Company's fiscal year, currently closing June 30 th , is to be changed to September 30 th .
2. the date of the Company's Annual General Meeting, currently "11:00 a.m. on the second Wednesday of the Month

of October", is to be changed to "11:00 a.m. on the first Tuesday of February".

The closing date as of September 30 th , is required in the context of the Company's reporting obligations linked to
the new sub-fund project "CH Stability Feeder".

Should the above change be voted, the Company's current financial year will be closed on September 30 th 2011.

At this Extraordinary General Meeting, no quorum will be required and decisions will be taken at the two thirds
majority of the votes cast. Each share gives its holder the right to one vote. A proxy form is available on request at the
Company's registered office for the shareholders unable to attend to this meeting.

Référence de publication: 2011064395/755/21.

Asian Capital Holdings Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 20, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 43.100.

You are hereby convened to assist at the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders ("AGM") of Asian Capital Holdings Fund (the "Corporation") on 30 May 2011 at 3:30 p.m. to be held
at the registered office at 20 Boulevard Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg, to deliberate and vote on the following:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors for the fiscal year ended on 31 December 2010.
2. Report of the Auditor for the fiscal year ended on 31 December 2010.
3. Approval of the Financial Statements for the fiscal year ended on 31 December 2010.
4. Allocation of the net result of the sub-funds ACH and CHINA for the fiscal year ended on 31 December 2010:

- USD 0.25 per Class A share
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- EUR 0.17 per Class B share
5. Discharge of the Directors from their duties for the fiscal year ended on 31 December 2010.
6. Appointment of the Directors for a period ending with the Annual General Meeting of Shareholders to be held in

2012:
- Mr. John ALEXANDER
- Mr Sylvain RODITI
- Mr. Richard KATZ
- Mr Dirk WIEDMANN
- Mr. Geoffroy LINARD DE GUERTECHIN
- Mr. Dick VAN OMMEREN
- Mr. Lionel AESCHLIMANN, subject to the CSSF's nihil obstat

7. Appointment of Deloitte S.A., Luxembourg, as "Réviseur d'entreprises agréé" for a period ending with the Annual
General Meeting of Shareholders to be held in 2012.

8. Any other business.

There is no quorum required for this meeting and the resolutions will be passed by a simple majority of the votes cast.
Shareholders may vote in person or by proxy.
Shareholders who are not able to attend this AGM, are kindly requested to execute the enclosed proxy form and

return it duly signed to Mrs. Nathalie SCHROEDER at Banque Privée Edmond de Rothschild Europe, 20 Boulevard
Emmanuel Servais, L-2535 Luxembourg (fax number 00352 24 88 8491).To be valid proxy should be received in Luxem-
bourg by the Corporation before noon (Luxembourg time) on 30 May 2011.

Luxembourg, 12 May 2011. For and on behalf of the Board of Directors .

Référence de publication: 2011064385/755/37.

Global Brands S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 19, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 70.673.

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held on  1 st June 2011  at 1.00 pm (CENTRAL EUROPEAN TIME) at the registered office:
19, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg.
We invite our shareholders to attend the Annual General Meeting of the shareholders of the GLOBAL BRANDS S.A.

(«the Company») at the time and place noted above with the following agenda:

Agenda:

1. Convening formalities.
2. To receive and consider the report of the Board of Directors and the statutory annual accounts for the year ended

December 31, 2010.
3. To receive and consider the report of the independent auditor of the company on the statutory annual accounts

for the year ended December 31, 2010.
4. To approve and adopt the annual accounts for the year ended December 31, 2010.
5. To approve the New Stock Option Plan.
6. Continuation of the activities of the Company in accordance with article 100 of the law of 10 August 1915, as

subsequently modified.
7. Discharge to the Directors for and in connection with their duties as directors of the Company during the financial

year ended December 31, 2010.
8. Re-election and renewal of the mandates and of the following persons as members of the Board of Directors:

- Bruce Vandenberg
- Roberto Avondo
- Simon Bentley.

9. Authority to the Remuneration Committee to fix the remuneration of the Directors.
10. Discharge to the independent auditor in connection with its duties during the financial year ended December 31,

2010.
11. Authorize the Board of Directors to select and appoint a new independent auditor giving consideration to the

additional requirements of the new Swiss structure.
12. Authorize the Board of Directors to fix the remuneration of the independent auditor.
13. Any other business which may be properly brought before the Meeting.
14. Appointment of a new Director.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011064387/755/36.
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Itrosa S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 56.222.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du  1 er juin 2011  à 15 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011064389/506/16.

EUFICO, European Financial Company, Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 11.412.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 7 juin 2011 à 11.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 et affectation des résultats,
3. Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
4. Décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société,
5. Nominations statutaires,
6. Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011064397/755/19.

LOYS Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2550 Luxembourg, 36, avenue du X Septembre.

R.C.S. Luxembourg B 153.575.

Mit diesem Schreiben werden die Aktionäre herzlichst zur Teilnahme an der

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre der Gesellschaft eingeladen, welche am 17. Mai 2011 um 11:00 Uhr am Sitz der Gesellschaft in Luxem-
burg stattfinden wird.

I. Die Tagesordnung der Generalversammlung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Vorlage des Jahresabschlusses, des Berichts des Verwaltungsrats sowie des Berichts des Abschlussprüfers (réviseur
d'entreprises agrée) für das am 31. Dezember 2010 endende Geschäftsjahr;

2. Genehmigung des Jahresabschlusses für das am 31. Dezember 2010 endende Geschäftsjahr;
3. Beschlussfassung über die Verwendung des Ergebnisses für das am 31. Dezember 2010 endende Geschäftsjahr;
4. Entlastung der Verwaltungsratsmitglieder für die Ausübung ihrer Mandate für das am 31. Dezember 2010 endende

Geschäftsjahr;
5. Verschiedenes.
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Abstimmung:
Die Beschlüsse zur Tagesordnung werden durch die anwesenden/vertretenen Aktionäre mit einfacher Mehrheit der

Stimmen gefasst.

Abstimmungsregelung:
Teilnahme- und abstimmberechtigt sind alle Aktionäre, die der Verwaltungsgesellschaft Alceda Fund Management S.A.,

36, avenue du X Septembre, L-2550 Luxembourg, bis spätestens 16. Mai 2011 eine Bestätigung ihres Depots vorlegen
können, aus der die Anzahlg der Aktien im Besitz des Aktionärs hervorgehen, einschließlich einer Bestätigung, dass die
Aktien bis zum Tag nach der Versammlung gesperrt sind.

Alle Aktionäre, die zur Teilnahme und Abstimmung auf der Versammlung befugt sind, dürfen einen Stellvertreter
ernennen, der in ihrem Namen abstimmt. Das Vollmachtsformular ist dann gültig, wenn es formell rechtmäßig ausgefüllt
wurde und eigenhändig vom ernennenden Aktionär, oder von dessen Bevollmächtigtem unterzeichnet wird und bis spä-
testens zum Geschäftsschluss des 16. Mai 2011 bei der Verwaltungsgesellschaft Alceda Fund Management S.A. eingegangen
ist.

Vollmachtsformulare sind bei der Verwaltungsgesellschaft Alceda Fund Management S.A. erhältlich.

Luxemburg, 09. Mai 2011.

Référence de publication: 2011064390/755/34.

LUXFER - Industriehallenbau S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 9.821.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held on May 31, 2011 at 10.00 a.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2010
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011064392/795/15.

UBS Manager Solutions, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 129.749.

Die Aktionäre der UBS Manager Solutions sind zur

JAHRESHAUPTVERSAMMLUNG

der Gesellschaft eingeladen, die am Freitag, den 20. Mai 2011 um 10.00 Uhr an deren Geschäftssitz stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates und des Abschlussprüfers
2. Genehmigung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2010
3. Entscheidung über die Ergebnisverwendung
4. Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates, der Geschäftsleitung und des Abschlussprüfers
5. Satzungsgemässe Wahlen
6. Mandat des Abschlussprüfers
7. Verschiedenes
Die aktuelle Ausgabe des Jahresberichts ist am Geschäftssitz der Gesellschaft in Luxemburg während der normalen

Öffnungszeiten kostenlos erhältlich.
Jeder Aktionär ist zur Teilnahme an der Jahreshauptversammlung berechtigt. Die Aktionäre können einen schriftlich

bevollmächtigten Vertreter an ihrer Stelle senden.
Um an der Jahreshauptversammlung teilzunehmen, müssen die Aktionäre ihre Aktien spätestens um 16:00 Uhr fünf

(5) Geschäftstage vor dem Termin der Jahreshauptversammlung bei der Depotbank, UBS (Luxembourg) S.A., 33A avenue
J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg oder bei einer anderen beauftragten Zahlstelle hinterlegen. Es besteht kein Anwesen-
heitsquorum für die gültige Beschlussfassung in Bezug auf die Tagesordnungspunkte. Die Beschlussannahme kommt mit
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einfacher Mehrheit der bei der Versammlung anwesenden oder vertretenen Aktien zustande. Auf der Jahreshauptver-
sammlung berechtigt jede Aktie zur Abgabe einer Stimme.

Wenn Sie bei dieser Versammlung nicht dabei sein können, aber gerne einen Vertreter entsenden möchten, schicken
Sie bitte eine mit Datum und Unterschrift versehene Vollmacht per Fax und anschliessend per Post spätestens fünf (5)
Geschäftstage vor dem Termin der Jahreshauptversammlung an UBS FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A,
avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxemburg zu Händen des Gesellschaftssekretärs, Faxnummer +352 441010 6249. Formu-
lare zur Ausstellung einer Vollmacht können auf einfache Anfrage von der gleichen Adresse bezogen werden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011058791/755/33.

Eurexperts S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2213 Luxembourg, 1, rue de Nassau.

R.C.S. Luxembourg B 73.019.

Les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au no. 18, rue du Glacis, L-1628 Luxembourg, le 20 mai 2011 à 11.00 heures et qui comporte l'ordre
du jour suivant :

Ordre du jour:

a. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire aux Comptes.
b. Approbation des comptes annuels au 31.12.2010.
c. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
d. Affectation des résultats.
e. Renouvellement des mandats des administrateurs et du commissaire aux comptes actuellement en fonctions.
f. Décision à prendre suivant l'article 100 de la loi modifiée du 10.08.1915 sur les sociétés commerciales.
g. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011057587/19.

UID Finance, Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 47.134.

Messrs bondholders are hereby convened to attend the

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

which will be held on May 30, 2011 at 11.00 a.m. at the premises of Arendt & Medernach (Luxembourg), 14 rue Erasme,
L-2082 Luxembourg, with the following agenda:

Agenda:

1. Adjustment of the interest rate of the floating rate guaranteed bonds issued by the Company
2. Amendment of the terms and conditions of the floating rate guaranteed bonds issued by the Company
3. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011064394/795/15.

Finanzpress Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 42.491.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 20 mai 2011 à 10:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2008, 2009 et 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
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4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales

5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011055239/696/17.

Verney SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 38.507.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 6 juin 2011 à 15.00 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011064396/660/15.

Mineta S.A., Société Anonyme (en liquidation).

Siège social: L-2714 Luxembourg, 2, rue du Fort Wallis.

R.C.S. Luxembourg B 17.957.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires qui aura lieu le vendredi, 20 mai 2011 à 10.00 heures au 23, Val Fleuri à L-1526 Luxembourg, avec
l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Présentation du bilan arrêté au 31 décembre 2010
2. Présentation du rapport intermédiaire des liquidateurs

Pour prendre part à cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur le
vendredi, 13 mai 2011, entre 10 et 13 heures au 2, rue du Fort Wallis à Luxembourg.

Le Collège des Liquidateurs.

Référence de publication: 2011055232/16.

Lareneginvest Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2128 Luxembourg, 22, rue Marie-Adélaïde.

R.C.S. Luxembourg B 42.862.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 20 mai 2011 à 15:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2009 et 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011055237/696/15.
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Ulrika S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 79.219.

La première Assemblée Générale Ordinaire convoquée pour le 11 juin 2010 à 10.00 heures n'ayant pu délibérer sur
la décision à prendre quant à la poursuite de l'activité de la société, faute de quorum de présence,

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
qui se tiendra le mardi 31 mai 2011 à 10.30 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août
1915 sur les sociétés commerciales.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011056447/755/17.

Technicalux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 36.400.

Les actionnaires sont convoqués, le 23 mai 2011 , à 11 heures trente, au siège social, en

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant : 

Ordre du jour:

- Dissolution anticipée et mise en liquidation de la société, nomination d'un liquidateur, détermination de ses pou-
voirs, nomination du commissaire-vérificateur;

- Décharge à accorder au Conseil d'Administration et au commissaire aux comptes
- Questions diverses.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011056998/1161/14.

ING Index Linked Fund Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 67.912.

Since the quorum required by the law on commercial companies dated 10 th August 1915, as amended (the "Law")
was not reached at the previous Extraordinary General Meeting of the Company held on 26 April 2011, notice is hereby
given to the shareholders of the Company that a

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING
will be held before a notary at 9.00 am on 27 May 2011 at the registered office of the Company (3, rue Jean Piret,

L-2350 Luxembourg) (the "Meeting") with the following agenda:

AGENDA:

1. Approval of the Explanatory Memorandum to the Proposal for the Merger of ING Index Linked Fund and ING (L)
drawn up in accordance with Article 265 of the Law.

2. Approval of the report of the independent auditor drawn up in accordance with Article 266 (1) of the Law.
3. Acknowledgement of the accomplishment of all formalities prescribed in Article 267 of the Law.
4. Approval of the Merger Proposal as published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (the "Mé-

morial C").
5. Approval of the merger between ING Index Linked Fund, Société d'Investissement à Capital Variable, with regis-

tered office at 3, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg and registered with the Luxembourg register of companies
and commerce under number B 67 912 as the Absorbed Company and ING (L), Société d'Investissement à Capital
Variable, with registered office at 3, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg and registered with the Luxembourg register
of companies and commerce under number B 44 873 as the Absorbing Company.
The absorption of ING Index Linked Fund into ING (L) shall be effected by absorbing:
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* ING Index Linked Fund - ING Continuous Click Fund Euro - P Cap Euro (LU0096047401) into ING (L) Index
Linked Fund Continuous Click Fund Euro - P Cap Euro (LU0546913194);
* ING Index Linked Fund - Protected Mix 70 - P Cap Euro (LU0110815254) into ING (L) Index Linked Fund
Protected Mix 70 - P Cap Euro (LU0546913277);
* ING Index Linked Fund - Protected Mix 80 - P Cap Euro (LU0110816229) into ING (L) Index Linked Fund
Protected Mix 80 - P Cap Euro (LU0546913434);
* ING Index Linked Fund - Protected Mix 90 - P Cap Euro (LU0110817979) into ING (L) Index Linked Fund
Protected Mix 90 - P Cap Euro (LU0546913608).
With effect on 27 May 2011 or as soon as possible thereafter (the "Effective Date"), the applicable exchange ratio
between the shares of ING Index Linked Fund and the new shares of ING (L) shall be determined on the basis of
the Net Asset Value of the respective sub-funds/share classes of ING Index Linked Fund and ING (L), as outlined
in the merger documentation.

6. Dissolution without liquidation of ING Index Linked Fund and subsequent cancellation of all the outstanding shares
inscribed in the books of Brown Brothers Harriman (Luxembourg) S.C.A. at the date of the merger which will be
replaced by P Cap Euro of the respective sub-funds of ING (L) as outlined in the merger documentation.

7. Discharge of the members of the Board of Directors of ING Index Linked Fund and determination of the place
where the books and records of ING Index Linked Fund will be kept for a period of five years.

8. Effectiveness of the merger.

The Meeting will validly deliberate on the agenda regardless of the proportion of the issued share capital of the Com-
pany present or represented. The related resolutions will be validly adopted if approved by at least two thirds of the
votes cast by shareholders of the Company at the meeting. Each share is entitled to one vote.

A copy of the merger documentation (the merger proposal, the explanatory memorandum, the reports of the inde-
pendent auditors) is available at the registered office of the Company. Certain additional documents (including proxies)
are available at the registered office of the Company, in accordance with applicable law.

The costs relating to the merger will be borne by the management company of the Company.

The shareholders on record at the date of the Meeting are entitled to vote or give proxies.

Dissolution proceeds that are not payable to shareholders due to, inter alia, non-availability of the shareholder at its
registered address or incorrect bank account details will be transferred to the Caisse de Consignation within six (6)
months following the date of the decision to dissolve ING Index Linked Fund.

Shareholders are invited to attend the Meeting in person. In case they cannot attend the Meeting, they are kindly asked
to fill in and sign a proxy available at the registered office of the Company and to provide it to the Legal Department of
ING Investment Management Luxembourg S.A. at 3, rue Jean Piret, L-2350 Luxembourg until 23 May 2011 at the latest
by fax (fax number: ((+352) 26 19 68 40), followed by the original by regular mail.

New subscriptions, exchanges and redemptions into the sub-funds of the Company were suspended as of 3.30 p.m.
on 25 May 2011. Shareholders are hereby informed that in relation to the intended merger, the Board of Directors of
the Company may be required to deviate from the Company's Sub-Fund's investment policy or from concentration rules
in accordance with the provisions of the Luxembourg law of 20 December 2002 on undertakings for collective invest-
ments.

Shareholders of the Company who do not agree with the merger proposal are authorised - upon written request to
be delivered to the Company or the registrar and transfer agent of the Company - to redeem their shares free of any
redemption fees or charges within a period of 30 calendar days prior to the Effective Date (as described in the merger
proposal published in Luxembourg's official gazette, Mémorial C on 22 March 2011). The shares of any shareholder of
the Company inscribed in the records of the Custodian at the Effective Date of the merger who does not request the
free redemption of his shares during this period will, by default, be exchanged for P Cap Euro of the relevant sub-fund of
ING (L).

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011056983/755/71.

Kinetic Enterprises S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 128.851.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2011044377/9.

(110050121) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mars 2011.
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Aberdeen Global II, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1246 Luxembourg, 2B, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 136.363.

The Board of Directors of Aberdeen Global II (the "Company") would like to convene the shareholders to an

EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders (the "Meeting") to be held at the registered office of the Company on 23 May 2011 at 11.00 a.m.
(Luxembourg time) with the following Agenda:

Agenda:
Sole Resolution:

Approval of amendments of the articles of incorporation of the Company (the "Articles") as detailed below:

1. Amendment of Article 3 of the Articles:
- to provide that, as from 1 st July 2011, the Company will be subject to the new law of 17 December 2010 on
undertakings for collective investment implementing Directive 65/2009/EC (UCITS IV) rules into Luxembourg law
(the "New Law") and replacing the law of 20 December 2002 on undertakings for collective investment; and
- to clarify that the Company qualifies as an undertaking for collective investments in transferable securities so that
Article 3 reads as follows:
"The exclusive object of the Company is to place the funds available to it in transferable securities, money market
instruments and other permitted assets to an undertaking for collective investment under Part I of the law of 20
December 2002 relating to undertakings for collective investment, as amended (the "Law") (as from 1 st July 2011,
the reference to the "Law" shall be deemed to be a reference to the law of 17 December 2010 on undertakings
for collective investment) with the purpose of spreading investment risks and affording its shareholders the results
of the management of its portfolios.
The Company may take any measures and carry out any operation which it may deem useful in the accomplishment
and development of its purpose to the full extent permitted by Part I of the Law.
The Company qualifies as an undertaking for collective investment in transferable securities ("UCITS")."

2. Amendment of Article 4 of the Articles to provide that, if permitted by and under the conditions set forth in
Luxembourg laws and regulations, the board of directors of the Company (the "Board") may transfer the registered
office of the Company to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg.

3. Amendment of Article 6 of the Articles, inter alia:
- to remove all references and provisions relating to bearer shares as no such shares are in issue and to specify
that only registered shares will be issued;
- to remove all references and provisions relating to the possibility to obtain share certificates and to specify that
shareholders will receive a confirmation of their shareholding;
- to provide that each shareholder shall be responsible for ensuring that its details, including its address, for the
register of shareholders are kept up to date; and
- to remove the reference according to which any share fraction shall be no less than one thousandth of a share.

4. Deletion of the entire Article 7 of the Articles regarding share certificates due to the removal of all references and
provisions relating to the possibility to obtain share certificates.

5. Amendment of Article 8 of the Articles:
- to insert the reference to "any applicable dilution levy" for the calculation of the redemption price in case of
compulsory redemption under item (c)(2);
- to remove the 5% limit of the contingent charge for the calculation of the redemption price; and
- to insert the definition of "Connected Person" as contained in Article 16.

6. Amendment of Article 10 of the Articles to allow the Board to decide to hold the annual general meeting of
shareholders at another date, time or place than those set forth in the Articles to the extent permitted by Lu-
xembourg laws and regulations.

7. Amendment of Article 11 of the Articles, inter alia:
- to specify that a shareholder may act at any meeting of shareholders by appointing another person as his proxy
in writing or telefax message; and
- to provide that where there is more than one Class or Fund and the resolution of the general meeting is such as
to change the respective rights thereof, such resolution must, in order to be valid, be approved separately by
shareholders of such Class or Fund in accordance with the quorum and majority requirements provided for by the
current Article 11.

8. Amendment of Article 12 of the Articles:
- to clarify that convening notices for any shareholder meeting shall be sent in accordance with the rules laid down
by Luxembourg law; and
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- to provide that a Record Date may be used to calculate the quorum and majority requirement applicable to
general meetings of shareholders and to determine the rights of shareholders to participate and exercise their
voting rights; and
- to remove the provisions relating to bearer shares (publication requirements).

9. Amendment of Article 13 of the Articles in order to clarify that additional directors may be appointed by the
shareholders.

10. Amendment of Article 14 of the Articles:
- to clarify the functioning of the Board; and
- to provide that directors may not bind the Company by their individual acts, except as specifically permitted by
resolution of the Board.

11. Amendment of Article 16 of the Articles, inter alia:
- to include Singapore and Brazil as countries which are acceptable for the Luxembourg supervisory authority for
investing 100% of the net asset value of a Fund in transferable securities and money market instruments issued or
guaranteed by these countries;
- to provide that, as from 1 st July 2011, the Company may create a master/feeder UCITS fund, convert any existing
Fund into a master/feeder UCITS fund or change the master UCITS of any of its feeder UCITS funds, if permitted
and in accordance with the Luxembourg laws and regulations;
- to provide that a Fund of the Company may, in accordance with the provisions set forth in the sales documents,
invest in one or more other Funds of the Company (cross fund investments) to the widest extent permitted by
applicable Luxembourg laws and regulations; and
- to delete item (2).

12. Amendment of Article 21 of the Articles:
- to provide that in case of deferral of redemption the relevant shares shall be redeemed at the Share Price based
on the Net Asset Value per share prevailing at the date on which the redemption is effected, less any redemption
charge in respect thereof and/or less any applicable dilution levy and/or less any contingent deferred charge and/
or less any other charge as foreseen by the sales documents of the Company;
- to clarify that with the consent of, or upon request of the shareholders concerned, directors may satisfy re-
demption requests in kind;
- to specify that, as from 1 st July 2011, the provisions of the New Law will be applicable to the mergers of UCITS
and will replace the current provisions of the Articles regarding mergers; and
- to provide that the Board may decide to consolidate or split any Share Class of any Fund and that the Board may
submit the question of the consolidation of a Share Class to a meeting of holders of such Share Class which will
resolve on the consolidation with a simple majority of the votes cast.

13. Amendment of Article 22 of the Articles, inter alia:
- to foresee, subject to regulatory approval, that the net asset value of a Share Class may be calculated only once
a month;
- to add additional circumstances under point (e) where the Company may suspend the calculation of the net asset
value in a given Fund or Share Class;
- to include a new item (g) providing for the possibility to suspend the calculation of the net asset value in case of
merger of the Company or Funds (if deemed to be necessary and in the best interest of shareholders);
- to include a new item (h) providing for the possibility to suspend the calculation of the net asset value in case of
a suspension of the calculation of the net asset value of one or several funds in which a Fund has invested a substantial
portion of assets; and
- to provide that the Board may make public any suspension of the calculation of the net asset value.

14. Amendment of Article 23 of the Articles:
- to provide that the Board may apply a dilution adjustment as disclosed in the offering documents of the Company;
- to replace the reference to Section 758 of the Income Corporation Taxes Act 1988 by Regulation 72 of the
Offshore Funds (Tax) Regulation 2009 in respect to equalisation arrangements which may be operated by the Board;
and
- to insert a new item (b) under section D. providing that for the purpose of valuation, shares of the Company in
respect of which subscription has been accepted but payment has not yet been received shall be deemed to be
existing as from the close of business on the Valuation Date on which they have been allotted and the price
therefore, until received by the Company, shall be deemed a debt due to the Company.

15. Amendment of Article 25 of the Articles:
- to remove the 5 days limit for payments of the price of the shares and to replace it by a reference to the sales
document; and
- to provide that in case of a subscription in kind, the costs of the subscription will generally be borne by the
shareholder requesting the subscription in kind or by any third party but not the Company (except in exceptional
circumstances).

16. Amendment of Article 27 of the Articles:

46673



L U X E M B O U R G

- to provide that shareholders shall in a special Fund meeting, upon proposal from the Directors and within the
limits provided by Luxembourg law, determine how the results of the Company shall be disposed of and other
distributions shall be effected and may from time to time declare, or authorise the Directors to declare distributions;
- to specify that for any Fund or Share Class, the Board may decide to pay interim dividends in compliance with
the conditions set forth by Luxembourg law and that the annual general meeting shall ratify any interim dividends
resolved by the Board;
- to provide that the Board can decide that dividends be automatically reinvested unless shareholders entitled to
receive cash distribution elect to receive payment thereof; and
- to specify that no distribution shall be made if as a result thereof the capital of the Company becomes less than
the minimum required by law.

17. Amendment of Article 28 of the Articles:
- to provide that the Company may enter into an administrative services agreement with a company licensed to
provide the relevant services (the "Administrator"), whereunder the Administrator will carry out the administrative
business of the Company; and

18. Amendment of Article 29 of the Articles:
- to provide that liquidation proceeds may be paid in cash or, with the consent of the shareholders, in kind;
- to clarify that amounts deposited with the Caisse de Consignation in Luxembourg shall be forfeited in accordance
with Luxembourg laws.

19. Amendment of the numbering of the current Articles 8 to 31 as a consequence of the deletion of Article 7.
20. General update of the Articles by amending, inter alia, articles 2, 3, 4, 5, 6, 7 (deletion), 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 16,

17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30 and 31.

The text of the proposed amendments to the articles of incorporation is available, free of charge, upon request, at the
registered office of the Company.

ADDITIONAL EXPLANATIONS IN RELATION TO
THE SPLIT/CONSOLIDATION OF SHARES OF ANY SHARE CLASS

The board of directors of the Company has given consideration to the opportunity to permit splits and consolidations
of shares within class of shares of the Company by decision of the board of directors as detailed under item 12 last indent
above.

Accordingly, the board of directors would like to draw your attention on the manner in which these share splits and
consolidations may be carried out.

A consolidation of shares is an operation whereby the shares in issue in a class of shares are replaced by fewer new
shares having a higher net asset value ("NAV").

A share split, on the contrary, entails the increase of the number of shares in a class in the same proportion than the
NAV of such class of shares is divided.

In order to realise a share split and/or a consolidation of shares, the Board of Directors will take the NAV per share
of a certain class of shares calculated at a certain valuation day as the reference NAV (the "Reference NAV"). The
Reference NAV per share of such class of shares will then either be multiplied (i.e. consolidation of shares), or divided
(i.e. share split).

The right of the board of directors to proceed to share splits or share consolidations will become effective 30 days
following a positive decision of the shareholders on the proposed changes to the articles of incorporation. During this
period, shareholders may request redemption of their shares free of charge.

VOTING

In order for the meeting to deliberate validly on the sole item of the agenda, a quorum of fifty percent (50%) of the
share capital of the Company, to be present or represented, is required. The resolution will be adopted if approved by
a majority of two thirds of the votes of votes cast.

If the quorum is not reached, the Meeting is hereby reconvened on 24 June 2011 at 11.00 a.m. (Luxembourg time) at
the registered office of the Company in the manner prescribed by Luxembourg law (the "Reconvened Meeting"). This
notice shall be deemed to constitute due notice of the Reconvened Meeting. The Reconvened Meeting may validly deli-
berate without any quorum being required, and resolutions will be passed under the same conditions as for the Meeting.

VOTING ARRANGEMENTS

Shareholders who are unable to attend the Meeting of 23 May 2011 or the Reconvened Meeting of 24 June 2011 are
kindly requested to exercise their voting rights by completing and returning the attached proxy card (attached as Appendix
I) to Aberdeen Global Services S.A., by fax (+352 2643 3097), or by regular mail at the address mentioned above so as
to be received no later than 12 noon (Luxembourg time) on 19 May 2011 for the Meeting and no later than 12 noon
(Luxembourg time) on 21 June 2011 for the Reconvened Meeting. Submission of the proxy card will not preclude you
from attending and voting at the Meeting or the Reconvened Meeting in person if you so wish.

On behalf of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011057586/176.
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L.T.T. Holding S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1840 Luxembourg, 11B, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 67.920.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 20 mai 2011 à 15.00 heures dans les bureaux de l'Etude Tabery & Wauthier, 10, rue Pierre d'Aspelt,
L-1142 Luxembourg.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes;
2. Approbation des bilan et compte de Profits et Pertes au 31/12/2010;
3. Affectation du résultat;
4. Délibération conformément à l'article 100 de la loi fondamentale sur les sociétés commerciales telle que modifiée;
5. Décharge aux Administrateurs et Commissaire aux Comptes;
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011058768/322/18.

VALARTIS FUNDS (Lux. I), Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 68.826.

Les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra le 20 mai 2011 à 11 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Réviseur d'Entreprises
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 et de l'affectation des résultats
3. Décharge à donner aux administrateurs
4. Décharge à donner aux dirigeants
5. Nominations statutaires
6. Divers

Les décisions concernant les points de l'ordre du jour ne requièrent aucun quorum. Des procurations sont disponibles
au siège social de la Sicav.

Afin de participer à l'Assemblée, les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur un jour ouvrable avant
l'assemblée auprès de KBL European Private Bankers S.A., 43, boulevard Royal, L-2955 Luxembourg.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011059852/755/21.

Jasina S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1150 Luxembourg, 287, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 105.084.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 24 mai 2011 à 10.30 heures, au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du commissaire.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire.
4. Divers.

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011058788/660/15.
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7Miglia S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 156.077.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 25 mai 2011 à 14:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2010.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2011059853/1267/15.

Apito S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 152.403.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu vendredi 20 mai 2011 à 11.30 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2010.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011059854/1267/15.

Ninive Holdings S.A., Société Anonyme,

(anc. Ninive Holdings Sàrl).

Capital social: EUR 26.250.000,00.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 20, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 150.844.

In the year two thousand and ten on the tenth day of December 2010.

Before Maître Jacques DELVAUX, notary, residing in Luxembourg.

There appeared the following:

CVC European Equity V Limited, a limited company governed by the laws of Jersey and having its registered office at
22-24 Seale Street, St. Helier, JE2 3QG, Channel Islands, registered with the Jersey Financial Services Commission under
number 99031, acting as general partner for and on behalf of:

1. CVC European Equity Partners V (A) L.P., a limited partnership formed and organized under the laws of the Cayman
Islands and having its registered office at Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman
Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships, Cayman Islands, under number WK-22056 (“CVC
European Equity Partners V (A) L.P.”);

2. CVC European Equity Partners V (B) L.P., a limited partnership formed and organized under the laws of the Cayman
Islands and having its registered office at Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman
Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships, Cayman Islands, under number WK-24527 (“CVC
European Equity Partners V (B) L.P.”);

3. CVC European Equity Partners V (C) L.P., a limited partnership formed and organized under the laws of the Cayman
Islands and having its registered office at Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman
Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships, Cayman Islands, under number WK-24524 (“CVC
European Equity Partners V (C) L.P.”);
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4. CVC European Equity Partners V (D) L.P., a limited partnership formed and organized under the laws of the Cayman
Islands and having its registered office at Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman
Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships, Cayman Islands, under number WK-25044 (“CVC
European Equity Partners V (D) L.P.”); and

5. CVC European Equity Partners V (E) L.P., a limited partnership formed and organized under the laws of the Cayman
Islands and having its registered office at Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Cayman
Islands, registered with the Registrar of Exempted Limited Partnerships, Cayman Islands, under number WK-25043 (“CVC
European Equity Partners V (E) L.P.”);

(CVC European Equity Partners V (A) L.P., CVC European Equity Partners V (B) L.P., CVC European Equity Partners
V (C) L.P., CVC European Equity Partners V (D) L.P., CVC European Equity Partners V (E) L.P., together referred to as
the “Shareholders”),

hereby represented by Manuel Mouget, employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of proxies first
given on 10th December 2010.

The Shareholders have requested the undersigned notary to record that the Shareholders are all the shareholders of
Ninive Holdings S.à r.l.,a société à responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of
six hundred thirty-eight thousand two hundred fifty-three euro (EUR 638,253.-), with registered office at 20, Avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg, incorporated following a deed of the undersigned notary
of 7 December 2009, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 26 February 2010 number
418 and registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 150844 (the "Com-
pany"). The articles of incorporation of the Company have been amended for the last time following a deed of the
undersigned notary of 4 May 2010, in process of publication in the Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations.

The said proxies shall be annexed to the present deed.
The Shareholders, represented as above mentioned, having recognised to be duly and fully informed of the resolutions

to be taken on the basis of the following agenda:

Agenda

1 To create class A shares, class B redeemable shares, class C redeemable shares, class D redeemable shares, class E
redeemable shares, class F redeemable shares, each share of each class having the rights and privileges attached thereto
following the proposed amendment of the articles of incorporation of the Company.

2 To convert the existing sixty-three million eight hundred twenty-five thousand three hundred (63,825,300) shares
with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each, into sixty-three million eight hundred twenty-five thousand three
hundred (63,825,300) class A shares, each share having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01).

3 To increase the corporate capital of the Company by an amount of three million five hundred forty-five thousand
nine hundred twenty-seven euro (EUR 3,545,927.-) so as to raise it from its present amount of six hundred thirty-eight
thousand two hundred fifty-three euro (EUR 638,253.-) to four million one hundred eighty-four thousand one hundred
eighty euro (EUR 4,184,180.-).

4 To issue seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class B redeemable
shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class C redeemable shares,
seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class D redeemable shares, seventy
million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class E redeemable shares, seventy million
nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class F redeemable shares, each share of each class
having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) and having the rights and privileges attached thereto following the
below proposed amendment of the articles of incorporation of the Company.

5 To accept the subscription for these seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540)
new class B redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class
C redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class D re-
deemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class E redeemable
shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) new class F redeemable shares
by CVC European Equity V Limited, acting as general partner for and on behalf of CVC European Equity Partners V (A)
L.P., CVC European Equity Partners V (B) L.P., CVC European Equity Partners V (C) L.P., CVC European Equity Partners
V (D) L.P., CVC European Equity Partners V (E) L.P. and to accept payment in full for such new shares with payment by
a contribution in kind.

6 To hear and to consider a report prepared by the Board of Directors of the Company on the creation of the
authorised capital.

7 To create, on top of the issued capital, an authorised capital in an amount of thirty million euro (EUR 30,000,000.-)
divided into six hundred million (600,000,000) class B redeemable shares, six hundred million (600,000,000) class C
redeemable shares, six hundred million (600,000,000) class D redeemable shares, six hundred million (600,000,000) class
E redeemable shares, six hundred million (600,000,000) class F redeemable shares, with a nominal value of one euro cent
(EUR 0.01) per share and to authorise the Board of Directors, during a period of five (5) years after the date of publication
of the minutes of this general meeting of shareholders creating the authorised capital in the Mémorial C, Recueil des
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Sociétés et Associations, to (i) realise any increase of the issued capital, within the limits of the authorised capital in one
or several successive tranches, by issuing new shares, with or without share premium, against payment in cash or in kind
following, as the case may be, the exercise of the subscription and/or conversion rights granted by the Board of Directors
under the terms and conditions of warrants (which may be separate or attached to shares, bonds, notes or similar
instruments), convertible bonds, notes or similar instruments as from time to time issued by the Company, by conversion
of claims on the Company or in any other manner (ii) determine the place and date of the issue or successive issues, the
issue price, the terms and conditions of the subscription of and paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the
preferential subscription right of the shareholders in case of issue of shares against payment in cash.

8 To change the legal form of the Company from a Luxembourg limited liability company (société à responsabilité
limitée) into a Luxembourg limited company (société anonyme).

9 To hear and to consider an audit report prepared by Audit Conseil Services S.à r.l. on 10 December 2010 in
accordance with articles 31-1 and 26-1 of the law dated August 10, 1915 evidencing the assets and liabilities of the
Company.

10 To fully restate the articles of incorporation of the Company in order to reflect the above.

11 To set at three (3) the number of members of the Board of Directors and to appoint its members for a period
expiring at the annual general meeting of shareholders to be held in 2015.

12 To grant full discharge to the current directors for the performance of their duties.

13 To set at one (1) the number of statutory auditors (commissaire) and to further appoint the statutory auditor of
the Company for a period expiring at the annual general meeting of shareholders to be held in 2011.

14 To delegate to directors of the Company all powers required to implement the above resolutions.

15 Miscellaneous.

have requested the undersigned notary to record the following resolutions:

First resolution

The general meeting of the shareholders resolved to create class A shares, class B redeemable shares, class C redee-
mable shares, class D redeemable shares, class E redeemable shares, class F redeemable shares, each share of each class
having the rights and privileges attached thereto following the proposed amendment of the articles of incorporation of
the Company.

Second resolution

The general meeting of the shareholders resolved to convert the existing sixty-three million eight hundred twenty-
five thousand three hundred (63,825,300) shares with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) into sixty-three million
eight hundred twenty-five thousand three hundred (63,825,300) class A shares.

Following such conversion, the Company’s shares are held as follows:
Subscribers Number and Class of shares
1) CVC European Equity Partners V (A) L.P., aforementioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19,934,008 class A shares
2) CVC European Equity Partners V (B) L.P., aforementioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . 19,853,245 class A shares
3) CVC European Equity Partners V (C) L.P., aforementioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . 20,897,364 class A shares
4) CVC European Equity Partners V (D) L.P., aforementioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,484,558 class A shares
5) CVC European Equity Partners V (E) L.P., aforementioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,656,125 class A shares
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63,825,300 class A shares

Third resolution

The general meeting of the shareholders resolved to increase the corporate capital of the Company by an amount of
three million five hundred forty-five thousand nine hundred twentyseven euro (EUR 3,545,927.-) so as to raise it from
its present amount of six hundred thirty-eight thousand two hundred fifty-three euro (EUR 638,253.-) to four million one
hundred eighty-four thousand one hundred eighty euro (EUR 4,184,180.-).

Fourth resolution

The general meeting of the shareholders resolved to issue seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred
forty (70,918,540) new class B redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class C redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class D redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class E redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class F redeemable shares, each share of each class having a nominal value of one euro cent (EUR 0.01)
and having, at the exception of class A shares, the rights and privileges attached thereto following the below proposed
amendment of the articles of incorporation of the Company.
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Fifth resolution - Subscription - Payment

Thereupon appeared the aforementioned Shareholders (being hereafter referred as the “Subscribers”), represented
by Manuel Mouget, by virtue of the aforementioned proxy.

The Subscribers declared to subscribe for seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class B redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class C redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class D redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class E redeemable shares, seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty
(70,918,540) new class F redeemable shares (the “New Shares”), each share of each class having a nominal value of one
euro cent (EUR 0.01), to fully pay for these New Shares by a contribution in kind in an aggregate amount of three million
five hundred forty-five thousand nine hundred twenty-seven euro (EUR 3,545,927.-) consisting of receivables as further
described in a special report (the “Contribution”), as follows:

Subscribers Subscribed
and paid-in

capital
(EUR)

Number and Class of shares

1) CVC European Equity Partners V (A) L.P.,
afore mentioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1,107,468.95 22,149,379 class B redeemable shares
22,149,379 class C redeemable shares
22,149,379 class D redeemable shares
22,149,379 class E redeemable shares
22,149,379 class F redeemable shares

2) CVC European Equity Partners V (B) L.P.,
afore mentioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1,102,982.- 22,059,640 class B redeemable shares
22,059,640 class C redeemable shares
22,059,640 class D redeemable shares
22,059,640 class E redeemable shares
22,059,640 class F redeemable shares

3) CVC European Equity Partners V (C) L.P.,
afore mentioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1,160,989.89 23,219,797 class B redeemable shares
23,219,798 class C redeemable shares
23,219,798 class D redeemable shares
23,219,798 class E redeemable shares
23,219,798 class F redeemable shares

4) CVC European Equity Partners V (D) L.P.,
afore mentioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

82,477.21 1,649,545 class B redeemable shares
1,649,544 class C redeemable shares
1,649,544 class D redeemable shares
1,649,544 class E redeemable shares
1,649,544 class F redeemable shares

5) CVC European Equity Partners V (E) L.P.,
afore mentioned . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

92,008.95 1,840,179 class B redeemable shares
1,840,179 class C redeemable shares
1,840,179 class D redeemable shares
1,840,179 class E redeemable shares
1,840,179 class F redeemable shares

Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3,545,927.- 70,918,540 class B redeemable shares
70,918,540 class C redeemable shares
70,918,540 class D redeemable shares
70,918,540 class E redeemable shares
70,918,540 class F redeemable shares

Proof of the ownership by the Subscribers of the Contribution has been given to the undersigned notary.

The Subscribers, acting through their duly appointed attorney-in-fact, declared that the Contribution is free of any
pledge or lien or charge, as applicable, and that there subsist no impediments to the free transferability of the Contribution
to the Company without restriction or limitation and that valid instructions have been given to undertake all notifications,
registrations or other formalities necessary to perform a valid transfer of the Contribution to the Company.

The Subscribers further stated that a report has been drawn up by the Board of Directors of the Company wherein
the Contribution is described and valued (the “Valuation Report”).

The conclusions of the Valuation Report read as follows:

“The Contribution in kind made to the Company amounts to EUR 3,545,927.-which corresponds at least to the nominal
value of the three hundred fifty-four million five hundred ninety-two thousand seven hundred (354,592,700) new redee-
mable shares, having each a nominal value of one euro cent (EUR 0.01), to be issued by the Company.”

The Valuation Report, which after having been signed “ne varietur” by the Shareholders, as above represented, and
the undersigned notary, will remain attached to the present deed.
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The Shareholders resolved to accept said subscription as well as the Contribution and to allot the new shares to the
Subscribers.

Sixth resolution

The general meeting of the shareholders resolved to hear and to consider a report prepared by the Board of Directors
on the creation of the authorised capital dated 10 December 2010 (the “Report”).

The Report, signed ne varietur by the appearing persons, the bureau of the meeting and the undersigned notary, will
remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Seventh resolution

The general meeting of the shareholders resolved to create, on the top of the issued capital, an authorised capital in
an amount of thirty million euro (EUR 30,000,000.-) divided into six hundred million (600,000,000) class B redeemable
shares, six hundred million (600,000,000) class C redeemable shares, six hundred million (600,000,000) class D redee-
mable shares, six hundred million (600,000,000) class E redeemable shares, six hundred million (600,000,000) class F
redeemable shares, with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share and to authorise the Board of Directors,
during a period of five (5) years after the date of publication of the minutes of this general meeting of shareholders creating
the authorised capital in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, to (i) realise any increase of the issued
capital, within the limits of the authorised capital in one or several successive tranches, by issuing new shares, with or
without share premium, against payment in cash or in kind following, as the case may be, the exercise of the subscription
and/or conversion rights granted by the board of directors under the terms and conditions of warrants (which may be
separate or attached to shares, bonds, notes or similar instruments), convertible bonds, notes or similar instruments as
from time to time issued by the Company, by conversion of claims on the Company or in any other manner (ii) determine
the place and date of the issue or successive issues, the issue price, the terms and conditions of the subscription of and
paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the preferential subscription right of the shareholders in case of
issue of shares against payment in cash.

Eighth resolution

The general meeting of shareholders resolved to change with immediate effect the legal form of the Company form a
Luxembourg limited liability company (société à responsabilité limitée) into a Luxembourg limited company (société
anonyme) without creating a new legal entity and to continue the current business of the Company under the name of
“Ninive Holdings S.A.”

Ninth resolution

The general meeting of the shareholders resolved to hear and to consider, in accordance with articles 31-1 and 26-1
of the law dated August 10, 1915, on commercial companies as amended, a report evidencing the assets and liabilities of
the Company prepared by Audit Conseil Services S.à r.l., independent auditor, having its registered office at 41 boulevard
du Prince Henri, L-1724 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under
number B-142685 on 10 December 2010, which will remain attached to the present deed and which provides the following
conclusions: “Based on the work performed and described above, nothing has come to our attention that causes us to
believe that the value of the Net Assets as of December 10, 2010 does not correspond at least to the value of the
shareholders’ equity of the Company at that date”.

Tenth resolution

The general meeting of the shareholders resolved to fully restate the articles of incorporation of the Company.

The articles of incorporation of the Company shall forthwith read as follows:

Chapter I. - Form, Name, Registered office, Object, Duration

Art. 1. Form, Name. There is hereby established a société anonyme (the "Company") governed by the laws of the
Grand Duchy of Luxembourg (the “Laws”) and by the present articles of incorporation (the "Articles of Incorporation").

The Company may be composed of one single shareholder, owner of all the shares, or several shareholders.

The Company will exist under the name of “Ninive Holdings S.A.”

Art. 2. Registered Office. The Company will have its registered office in the City of Luxembourg.

The registered office may be transferred to any other place within the City of Luxembourg by a resolution of the
Board of Directors.

Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by resolution of
the Board of Directors.

In the event that, in the view of the Board of Directors, extraordinary political, economic or social developments occur
or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office or with the ease
of communications with such office or between such office and persons abroad, the Company may temporarily transfer
the registered office abroad, until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such temporary measures
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will have no effect on the nationality of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of the registered
office, will remain a company governed by the Laws. Such temporary measures will be taken and notified to any interested
parties by the Board of Directors.

Art. 3. Object. The object of the Company is the acquisition, holding and disposal of interests in Luxembourg and/or
in foreign companies and undertakings, as well as the administration, development and management of such interests.

The Company may provide loans and financing in any other kind or form or grant guarantees or security in any other
kind or form, in favour of the companies and undertakings forming part of the group of which the Company is a member.

The Company may also invest in real estate, in intellectual property rights or any other movable or immovable assets
in any kind or form.

The Company may borrow in any kind or form and issue bonds, notes or any other debt instruments as well as warrants
or other share subscription rights.

In a general fashion, the Company may carry out any commercial, industrial or financial operation, which it may deem
useful in the accomplishment and development of its purposes.

Art. 4. Duration. The Company is formed for an unlimited duration.

It may be dissolved at any time by a resolution of the general meeting of shareholders, voting with the quorum and
majority rules set by the Articles of Incorporation for any amendment of the Articles of Incorporation and pursuant to
article 31 of the Articles of Incorporation, without prejudice to any mandatory provisions of the Laws.

Chapter II. - Capital, Shares

Art. 5. Issued Capital. The issued capital of the Company is set at four million one hundred eighty-four thousand one
hundred eighty euro (EUR 4,184,180.-) which is divided into:

- sixty-three million eight hundred twenty-five thousand three hundred (63,825,300) class A shares (the “Class A
Shares”) with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) class B redeemable shares (the “Class
B Shares”) with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) class C redeemable shares (the “Class
C Shares”) with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) class D redeemable shares (the
“Class D Shares”) with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) class E redeemable shares (the “Class
E Shares”) with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

- seventy million nine hundred eighteen thousand five hundred forty (70,918,540) class F redeemable shares (the “Class
F Shares”) with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) each, all subscribed and fully paid up;

The Class A Shares, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares and the Class F
Shares being together referred to as the “Shares”.

The rights and obligations attached to the Shares shall be identical except to the extent otherwise provided by the
Articles of Incorporation or by the Laws.

In addition to the issued capital, there may be set up a premium account to which any premium paid on any share in
addition to its nominal value is transferred. The amount of the premium account may be used to provide for the payment
of any shares which the Company may repurchase from its shareholder(s), to offset any net realised losses, to make
distributions to the shareholder(s) in the form of a dividend or to allocate funds to the legal reserve.

Within the limits permissible under the law, in particular article 49-8 of the law of August 10, 1915 on commercial
companies, as amended, the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares and the Class F
Shares, shall be redeemable and redeemed at the option of the Company, provided an equal treatment of all Class B
Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares and the Class F Shares, shareholders is observed. The
Company may however compulsorily redeem all the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E
Shares and the Class F Shares, held by one shareholder, without redeeming the Class B Shares, the Class C Shares, the
Class D Shares, the Class E Shares and the Class F Shares, or the other shares within the same class of the other
shareholders, if the Company considers that the holding of such Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares,
the Class E Shares and the Class F Shares, by such shareholder subjects the Company to any liability or restriction to
which it would otherwise not be subject. The holders of Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class
E Shares and the Class F Shares, called for redemption shall be notified by registered mail at the address which appears
in the Register of (i) the redemption date, (ii) the redemption price, (iii) the places at which the share certificates for the
relevant Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares and the Class F Shares, are to be
surrendered and (iv) the method of payment of the redemption price, provided that such redemption price shall only be
payable upon surrender of such certificates. The redemption price is determined in good faith by the Company based
upon the value of the Company’s net assets as shown in its most recent annual accounts.
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If a redemption notice has been duly given and if, on or before the relevant redemption date, the relevant redemption
price has been paid or set aside by the Company for the benefit of the holders of the Class B Shares, the Class C Shares,
the Class D Shares, the Class E Shares and the Class F Shares, called for redemption, so as to be and continue to be
available therefor, then, from and as of the relevant redemption date, notwithstanding that any certificates for the Class
B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares and the Class F Shares, so called for redemption
shall not have been surrendered for cancellation, all rights with respect to Class B Shares, the Class C Shares, the Class
D Shares, the Class E Shares and the Class F Shares, so called for redemption shall as of such redemption date cease,
except only for the right of the holders of the Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class E Shares
and the Class F Shares, to receive the redemption price but without interest. Unless otherwise disposed of by the
Company within one month of their redemption, any Class B Shares, the Class C Shares, the Class D Shares, the Class
E Shares and the Class F Shares, so redeemed shall be cancelled by a proportionate reduction of the issued capital within
reasonable time of their redemption.

Art. 6. Shares. Each Share entitles to one vote.

The Shares will be in the form of registered shares or in the form of bearer shares, at the option of the shareholders,
with the exception of those shares for which the Laws prescribe the registered form.

The Shares are freely transferable.

Each Share is indivisible as far as the Company is concerned.

The co-proprietors, the usufructuaries and bare-owners of Shares, the creditors and debtors of pledged shares must
be represented towards the Company by a common representative, whether appointed amongst them or not.

With respect to the bearer shares, the Company shall issue bearer share certificates to the relevant shareholders in
the form and with the indications prescribed by the Laws. The Company may issue multiple bearer share certificates.

The transfer of bearer shares shall be made by the mere delivery of the bearer share certificate(s).

With respect to the registered shares, a shareholders' register, which may be examined by any shareholder, will be
kept at the registered office. The register will contain the precise designation of each shareholder and the indication of
the number and class (if any) of shares held, the indication of the payments made on the Shares as well as the transfers
of Shares and the dates thereof. Each shareholder will notify its address and any change thereof to the Company by
registered letter. The Company will be entitled to rely for any purposes whatsoever on the last address thus communi-
cated. Ownership of the registered shares will result from the recordings in the shareholders' register. Certificates
reflecting the recordings in the shareholders’ register may be delivered to the shareholders upon their request. The
Company may issue multiple registered share certificates.

Any transfer of registered shares will be registered in the shareholders’ register by a declaration of transfer entered
into the shareholders' register, dated and signed by the transferor and the transferee or by their representative(s) as well
as in accordance with the rules on the transfer of claims laid down in article 1690 of the Luxembourg Civil Code.
Furthermore, the Company may accept and enter into the shareholders' register any transfer referred to in any corres-
pondence or other document recording the consent of the transferor and the transferee.

Ownership of a Share carries implicit acceptance of the Articles of Incorporation and of the resolutions validly adopted
by the general meeting of shareholders.

Art. 7. Authorized Capital, Increase and Reduction of Capital.

7.1. On top of the issued capital, there is an authorised capital of the Company set at thirty million euro (EUR
30,000,000.-) divided into six hundred million (600,000,000) Class B Shares, six hundred million (600,000,000) Class C
Shares, six hundred million (600,000,000) Class D Shares, six hundred million (600,000,000) Class E Shares, six hundred
million (600,000,000) Class F Shares, with a nominal value of one euro cent (EUR 0.01) per share having a nominal value
of one euro cent (EUR 0.01) per share.

The Board of Directors is authorised and empowered, within the limits of the authorised capital, to (i) realise any
increase of the issued capital, within the limits of the authorised capital in one or several successive tranches, by issuing
new shares, with or without share premium, against payment in cash or in kind following, as the case may be, the exercise
of the subscription and/or conversion rights granted by the Board of Directors under the terms and conditions of warrants
(which may be separate or attached to shares, bonds, notes or similar instruments), convertible bonds, notes or similar
instruments as from time to time issued by the Company, by conversion of claims on the Company or in any other manner
(ii) determine the place and date of the issue or successive issues, the issue price, the terms and conditions of the
subscription of and paying up on the new shares; and (iii) remove or limit the preferential subscription right of the
shareholders in case of issue of shares against payment in cash. This authorisation is valid during a period ending five (5)
years after the date of publication of the minutes of this general meeting of shareholders of the Company in the Mémorial
C, Recueil des Sociétés et Associations and it may be renewed by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be,
by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

The Board of Directors may delegate to any duly authorized person the duties of accepting subscriptions and receiving
payment for shares representing part or all of the issue of new shares under the authorised capital.
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Following each increase of the issued capital within the limits of the authorized capital, realized and duly stated in the
form provided for by the Laws, article 5 will be modified so as to reflect the actual capital increase. Such modification will
be recorded in a notarial deed upon the instructions of the Board of Directors or of any person duly authorised and
empowered by the Board of Directors for this purpose.

7.2. The issued and/or authorised capital of the Company may be increased or reduced one or several times by a
resolution of the general meeting of shareholders adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the
Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

The new shares to be subscribed for by contribution in cash will be offered by preference to the existing shareholders
in proportion to the part of the capital which those shareholders are holding. The Board of Directors shall determine
the period within which the preferred subscription right shall be exercised. This period may not be less than thirty (30)
days.

Notwithstanding the above, the general meeting of shareholders, voting in compliance with the quorum and majority
rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be, by the Laws for any amendment of the Articles of
Incorporation may limit or withdraw the preferential subscription right.

Art. 8. Acquisition of own Shares. The Company may acquire its own Shares. The acquisition and holding of its own
Shares will be in compliance with the conditions and limits established by the Laws.

Chapter III. - Board of directors, Auditors

Art. 9. Board of Directors. The Company shall be managed by a board of directors, composed of not less than three
members, who need not be shareholders themselves (the "Board of Directors"). If and as long as the Company has only
one (1) shareholder, the Board of Directors may comprise one (1) member only.

The members of the Board of Directors will be appointed by the general meeting of shareholders, who will determine
their number and the duration of their mandate, which may not exceed six (6) years. They are eligible for re-appointment
and may be removed at any time, with or without cause, by a resolution adopted by the general meeting of shareholders.

In the event of a vacancy on the Board of Directors, the remaining members of the Board of Directors may elect by
co-optation a new director to fill such vacancy until the next general meeting of shareholders, which shall ratify such co-
optation or elect a new member of the Board of Directors instead.

The shareholders shall neither participate in nor interfere with the management of the Company.

Art. 10. Powers of the Board of Directors. The Board of Directors is vested with the broadest powers to perform all
acts necessary or useful for accomplishing the Company's object.

All powers not expressly reserved by the Articles of Incorporation or by the Laws to the general meeting of share-
holders or to the auditor(s) are in the competence of the Board of Directors.

Art. 11. Delegation of Powers - Representation of the Company. The Board of Directors may delegate the daily
management of the Company and the representation of the Company within such daily management to one or more
persons or committees of its choice.

The Board of Directors may also delegate other special powers or proxies or entrust determined permanent or
temporary functions to persons or committees of its choice.

The remuneration and other benefits granted to the person(s) to whom the daily management has been entrusted
must be reported annually by the Board of Directors to the general meeting of shareholders.

The Company will be bound towards third parties by the individual signature of the sole Director or by the joint
signatures of any two (2) members of the Board of Directors.

The Company will further be bound towards third parties by the joint signatures or single signature of any person to
whom the daily management of the Company has been delegated, within such daily management, or by the joint signatures
or single signature of any person to whom special signatory power has been delegated by the Board of Directors, within
the limits of such special power.

Art. 12. Meetings of the Board of Directors. The Board of Directors shall appoint from among its members a chairman
(the "Chairman"). It may also appoint a secretary, who need not be a member of the Board of Directors himself and who
will be responsible for keeping the minutes of the meetings of the Board of Directors (the “Secretary”).

The Board of Directors will meet upon call by the Chairman. A meeting of the Board of Directors must be convened
if any two (2) of its members so require.

The Chairman will preside at all meetings of the Board of Directors, except that in his absence the Board of Directors
may appoint another member of the Board of Directors as chairman pro tempore by majority vote of the directors
present or represented at such meeting.

Except in cases of urgency or with the prior consent of all those entitled to attend, at least three (3) calendar days’
written notice of meetings of the Board of Directors shall be given in writing and transmitted by any means of commu-
nication allowing for the transmission of a written text. Any such notice shall specify the time and the place of the meeting
as well as the agenda and the nature of the business to be transacted. The notice may be waived by properly documented
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consent of each member of the Board of Directors. No separate notice is required for meetings held at times and places
specified in a time schedule previously adopted by resolution of the Board of Directors.

The meetings of the Board of Directors shall be held in Luxembourg or at such other place as the Board of Directors
may from time to time determine.

Any member of the Board of Directors may act at any meeting of the Board of Directors by appointing in writing,
transmitted by any means of communication allowing for the transmission of a written text, another member of the Board
of Directors as his proxy. Any member of the Board of Directors may represent one or several members of the Board
of Directors.

A quorum of the Board of Directors shall be the presence or the representation of at least half (1/2) of the members
of the Board of Directors holding office. Decisions will be taken by a majority of the votes of the members of the Board
of Directors present or represented at such meeting.

One or more members of the Board of Directors may participate in a meeting by conference call, visioconference or
any other similar means of communication enabling thus several persons participating therein to simultaneously commu-
nicate with each other. Such participation shall be deemed equivalent to a physical presence at the meeting. The Board
of Directors may determine any additional rules regarding the above in its internal regulations.

A written decision, signed by all the members of the Board of Directors, is proper and valid as though it had been
adopted at a meeting of the Board of Directors which was duly convened and held. Such a decision may be documented
in a single document or in several separate documents having the same content and each of them signed by one or several
members of the Board of Directors.

Art. 13. Resolutions of the Board of Directors. The resolutions of the Directors shall be recorded in writing.

The minutes of any meeting of the Board of Directors will be signed by the Chairman of the meeting and by the
secretary (if any). Any proxies will remain attached thereto.

Copies or extracts of written resolutions adopted by the Directors as well as of the minutes of the general meeting
of shareholders, to be produced in judicial proceedings or otherwise, may be signed by the sole Director or by any two
(2) Directors acting jointly.

The resolutions adopted by the single Director shall be documented in writing and signed by the single Director.

Art. 14. Management Fees and Expenses. Subject to approval by the general meeting of shareholders, the members of
the Board of Directors may receive a management fee in respect of the carrying out of their management of the Company
and may, in addition, be reimbursed for all other expenses whatsoever incurred by the members of the Board of Directors
in relation with such management of the Company or the pursuit of the Company’s corporate object.

Art. 15. Conflicts of Interest. If any member of the Board of Directors of the Company has or may have any personal
interest in any transaction of the Company, such member shall disclose such personal interest to the Board of Directors
and shall not consider or vote on any such transaction.

Such transaction and such Director's interest therein shall be disclosed in a special report to the next general meeting
of shareholders before any vote by the latter on any other resolution.

If the Board of Directors only comprises one (1) member it suffices that the transactions between the Company and
its director, who has such an opposing interest, be recorded in writing.

The foregoing paragraphs of this Article do not apply if (i) the relevant transaction is entered into under fair market
conditions and (ii) falls within the ordinary course of business of the Company.

No contract or other transaction between the Company and any other company or firm shall be affected or invalidated
by the mere fact that a member of the Board of Directors, or any officer of the Company has a personal interest in, or
is a director, associate, member, shareholder, officer or employee of such other company or firm. Any person related as
afore described to any company or firm with which the Company shall contract or otherwise engage in business shall
not, by reason of such affiliation with such other company or firm, be automatically prevented from considering, voting
or acting upon any matters with respect to such contract or other business.

Art. 16. Directors’ Liability - Indemnification. No member of the Board of Directors commits himself, by reason of his
functions, to any personal obligation in relation to the commitments taken on behalf of the Company.

Members of the Board of Directors are only liable for the performance of their duties.

The Company shall indemnify any member of the Board of Directors, officer or employee of the Company and, if
applicable, their successors, heirs, executors and administrators, against damages and expenses reasonably incurred by
him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason of his being or having
been director, officer or employee of the Company, or, at the request of the Company, any other company of which the
Company is a shareholder or creditor and by which he is not entitled to be indemnified, except in relation to matters as
to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for gross negligence or misconduct. In
the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered by the settle-
ment as to which the Company is advised by its legal counsel that the person to be indemnified is not guilty of gross
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negligence or misconduct. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which the persons to
be indemnified pursuant to the Articles of Incorporation may be entitled.

Art. 17. Confidentiality. Even after cessation of their mandate or function, any member of the Board of Directors, as
well as any person who is invited to attend a meeting of the Board of Directors, shall not disclose information on the
Company, the disclosure of which may have adverse consequences for the Company, unless such divulgation is required
(i) by a legal or regulatory provision applicable to sociétés anonymes or (ii) for the public benefit.

Art. 18. Auditors. Except where according to the Laws, the Company’s annual statutory and/or consolidated accounts
must be audited by an approved auditor, the business of the Company and its financial situation, including more in particular
its books and accounts, shall be reviewed by one or more statutory auditors, who need not be shareholders themselves.

The statutory auditor(s) will be appointed by the general meeting of shareholders, which will determine their number
and the duration of their mandate, which may not exceed six (6) years. They are eligible for re-appointement. They may
be removed at any time, with or without cause, by a resolution of the general meeting of shareholders

The approved auditor(s) will be appointed by the general meeting of the shareholders, which will determine their
number and the minimum duration of their mandate. The approved auditor(s) may, as a matter of Luxembourg law, only
be removed for serious causes or by mutual agreement.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

Art. 19. Powers of the General Meeting of Shareholders. The general meeting of shareholders shall have such powers
as are vested with the general meeting of shareholders pursuant to the Articles of Incorporation and the Laws. The single
shareholder carries out the powers bestowed on the general meeting of shareholders.

Any regularly constituted general meeting of shareholders of the Company represents the entire body of shareholders.

Art. 20. Annual General Meeting. The annual general meeting of shareholders will be held on the last Thursday of June
at 4 pm.

If such day is a day on which banks are not generally open for business in Luxembourg, the meeting will be held on
the next following business day.

Art. 21. Other General Meetings. The Board of Directors or the statutory auditor(s) (if any) may convene general
meetings of shareholders (in addition to the annual general meeting of shareholders). Such meetings must be convened
if shareholders representing at least ten percent (10%) of the Company's capital so require.

General meetings of shareholders, including the annual general meeting of shareholders, will be held at the registered
office of the Company or at such other place in the Grand Duchy of Luxembourg, and may be held abroad if, in the
judgement of the Board of Directors, which is final, circumstances of force majeure so require.

Art. 22. Notice of General Meetings. Shareholders will meet upon issuance (including, if appropriate, its publication)
of a convening notice in compliance with the Articles of Incorporation or the Laws.

The convening notice sent to the shareholders will specify the time and the place of the meeting as well as the agenda
and the nature of the business to be transacted at the relevant general meeting of shareholders. The agenda for a general
meeting of shareholders shall also, where appropriate, describe any proposed changes to the Articles of Incorporation
and, if applicable, set out the text of those changes affecting the object or form of the Company.

If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they have
been duly informed of the agenda of the meeting, the meeting may be held without prior notice.

Art. 23. Attendance - Representation. All shareholders are entitled to attend and speak at any general meeting of
shareholders.

A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing in writing, transmitted by any means of
communication allowing for the transmission of a written text, another person who need not be a shareholder himself,
as a proxy holder. The Board of Directors may determine any conditions that must be fulfilled in order for a shareholder
to take part in a general meeting of shareholders.

Shareholders, participating in a general meeting of shareholders by visioconference or any other similar means of
telecommunication allowing for their identification, shall be deemed present for the purpose of quorum and majority
computation. Such telecommunication methods shall satisfy all technical requirements to enable the effective participation
in the meeting and the deliberations of the meeting shall be retransmitted on a continuous basis.

Art. 24. Proceedings. Any general meeting of shareholders shall be presided by the Chairman or by a person designated
by the Board of Directors or, in their absence, by the general meeting of shareholders.

The Chairman of the general meeting of shareholders shall appoint a secretary.

The general meeting of shareholders shall elect one (1) scrutineer to be chosen from the persons attending the general
meeting of shareholders.

The Chairman, the secretary and the scrutineer so appointed together form the bureau of the general meeting.
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Art. 25. Adjournment. The Board of Directors may forthwith adjourn any general meeting of shareholders by four (4)
weeks. The Board of Directors must adjourn a meeting if so required by shareholders representing at least twenty percent
(20%) of the Company's issued capital.

Such adjournment automatically cancels any resolution already adopted prior thereto.

The adjourned general meeting of shareholders has the same agenda as the first one. Shares and proxies regularly
deposited in view of the first meeting remain validly deposited for the second one.

Art. 26. Vote. An attendance list indicating the name of the shareholders and the number of Shares for which they
vote is signed by each one of them or by their proxy prior to the opening of the proceedings of the general meeting of
shareholders.

The general meeting of shareholders may deliberate and vote only on the items comprised in the agenda.

Voting takes place by a show of hands or by a roll call, unless the general meeting of shareholders resolves to adopt
another voting procedure.

At any general meeting of shareholders other than a general meeting convened for the purpose of amending the Articles
of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject to the quorum and majority requi-
rements of an amendment to the Articles of Incorporation, resolutions shall be adopted, irrespective of the number of
Shares represented, by a simple majority of votes cast.

At any general meeting of shareholders, convened in accordance with the Articles of Incorporation or the Laws, for
the purpose of amending the Articles of Incorporation of the Company or voting on resolutions whose adoption is subject
to the quorum and majority requirements of an amendment to the Articles of Incorporation, the quorum shall be at least
one half (1/2) of all the Shares issued and outstanding. If the said quorum is not present at a first meeting, a second meeting
may be convened at which there shall be no quorum requirement. In order for the proposed resolutions to be adopted,
and save as otherwise provided by the Laws, a two thirds (2/3rds) majority of the votes cast by the shareholders present
or represented is required at any such general meeting.

Art. 27. Minutes. The minutes of the general meeting of shareholders shall be signed by the members of the bureau
present and may be signed by any shareholders or proxies of shareholders, who so request.

Chapter V. - Financial year, Financial statements, Distribution of profits

Art. 28. Financial Year. The Company's financial year begins on the first day of January and ends on the last day of
December of each year.

Art. 29. Adoption of Financial Statements. The Board of Directors shall prepare, for approval by the shareholders,
annual statutory and/or consolidated accounts in accordance with the requirements of the Laws and Luxembourg ac-
counting practice.

The annual statutory and/or consolidated accounts are submitted to the general meeting of shareholders for approval.

Art. 30. Distribution of Profits. From the annual net profits of the Company, at least five per cent (5%) shall each year
be allocated to the reserve required by law (the “Legal Reserve”). That allocation to the Legal Reserve will cease to be
required as soon and as long as the Legal Reserve amounts to ten per cent (10%) of the issued capital of the Company.

After allocation to the Legal Reserve, the general meeting of shareholders shall determine how the remainder of the
annual net profits, will be disposed of by allocating the whole or part of the remainder to a reserve or to a provision, by
carrying it forward to the next following financial year or by distributing it, together with carried forward profits, distri-
butable reserves or share premium, to the shareholders, each Share entitling to the same proportion in such distributions.

In any year in which the Company resolves to make dividend distributions, drawn from net profits and from available
reserves derived from retained earnings, including any share premium, the amount allocated to this effect shall be distri-
buted in the following order of priority:

- the holders of Class A Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of five point five per cent (5.5%) of the nominal value of the Class A Shares held by them, then,

- the holders of Class B Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of five per cent (5%) of the nominal value of the Class B Shares held by them, then,

- the holders of Class C Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of four point five per cent (4.5%) of the nominal value of the Class C Shares held by them, then,

- the holders of Class D Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of four per cent (4%) of the nominal value of the Class D Shares held by them, then,

- the holders of Class E Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
of three point five per cent (3.5%) of the nominal value of the Class E Shares held by them, then,

- the holders of Class F Shares shall be entitled to receive dividend distributions with respect to such year in an amount
being the higher of (i) three per cent (3%) of the nominal value of the Class F Shares held by them or (ii) all the remainder
of the net profits and of the available reserves derived from retained earnings (once all distributions on the other classes
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of shares have been made) to be distributed among the holders of Class F Shares, based on their respective shareholding
in the Class F Share.

Should the whole last outstanding class of Shares by alphabetical order have been cancelled following its redemption,
repurchase or otherwise at the time of the distribution, the remainder of any dividend distribution shall then be allocated
to the preceding last outstanding class of Shares in the reverse alphabetical order.

Subject to the conditions fixed by the Laws and in compliance with the foregoing provisions, the Board of Directors
may pay out an advance payment on dividends to the shareholders. The Board of Directors fixes the amount and the
date of payment of any such advance payment.

Chapter VI. - Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation. The Company may be dissolved by a resolution of the general meeting of shareholders
adopted in compliance with the quorum and majority rules set by the Articles of Incorporation or, as the case may be,
by the Laws for any amendment of the Articles of Incorporation.

Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by the Board of Directors or such other persons
(who may be physical persons or legal entities) appointed by a general meeting of shareholders, who will determine their
powers and their compensation.

In case of liquidation, all assets and cash of the Company shall be applied in the following order of priority:

- first, to the creditors (whether by payment or the making of reasonable provision for payment thereof) for all the
Company’s debts and liabilities;

- second, to the Shareholders for the repayment of the nominal value of their Shares in the Company;

- third, to the holders of Shares in such order of priority and in such amount as is necessary to achieve on an aggregate
basis the same economic result as the distribution rules set out for dividend distributions.

Chapter VII. - Applicable law

Art. 32. Applicable Law. All matters not governed by the Articles of Incorporation shall be determined in accordance
with the Laws, in particular the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended.

Eleventh resolution

The general meeting of shareholders resolved to set at three (3) the number of members of the Board of Directors
and further resolved to appoint the following for a period expiring at the annual general meeting of shareholders to be
held in 2015:

- Mrs Emanuela Brero, employee, born on 25 May 1970 in Bra, Italy, having her professional address at 20, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

- BMC Advisory S.à r.l., a société à responsabilité limitée governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
having its registered office at 8, Ancienne Côte d’Eich, L-1459 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg and registered
with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B146438, represented by its authorised
representative Mrs. Bénédicte Moens-Colleaux, born on 13 October 1972 in Namur, Belgium, having her professional
address at 8, Ancienne Côte d’Eich, L-1459 Luxembourg; and

- Mr Manuel Mouget, employee, born on 6 January 1977 in Messancy, Belgium, having his professional address at 20,
avenue Monterey, L-2163 Luxembourg.

Twelfth resolution

The general meeting of shareholders resolved to grant full discharge to the current Directors for the performance of
their duties as far as legally possible.

Thirteenth resolution

The general meeting of shareholders resolved to set at one (1) the number of statutory auditors (commissaire) and
resolved to further appoint the Fiduciaire Patrick Sganzerla S.à r.l., with registered office at 17, rue des Jardiniers, L-1026
Luxembourg, and registered with the Luxermbourg Register of Commerce and Companies under number B-96848, as
statutory auditor of the Company for a period expiring at the annual general meeting of shareholders to be held in 2011.

Fourteenth resolution

The general meeting of shareholders resolved to delegate to each Directors of the Company, each of them acting
alone and with full power of substitution, all necessary powers in order to implement the above resolutions.

The undersigned notary, who knows and speaks English, stated that on request of the appearing person, the present
deed has been worded in English followed by a French version; on request of the same person(s) and in case of divergences
between the English and the French text, the English text will prevail.

Whereupon the present deed was drawn up in Luxembourg by the undersigned notary, on the day referred to at the
beginning of this document.
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The document having been read to the appearing person(s), who is known to the undersigned notary by his surname,
first name, civil status and residence, such person signed together with the undersigned notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L’an deux mille dix, le dix décembre 2010.
Pardevant Maître Jacques DELVAUX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché du Luxembourg.

Ont comparu:
CVC European Equity V Limited, une limited company ayant son siège social au 22-24 Seale Street, St Helier, Jersey

JE2 3QG, Iles de la Manche, inscrit au Jersey Financial Services Commission sous le numéro 99031, agissant en qualité de
general partner au nom et pour le compte de:

CVC European Equity Partners V (A) L.P., un limited partnership établi sous les lois des Iles Cayman et ayant son siège
social à Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Iles Cayman, inscrit au Registrar of
Exempted Limited Partnership, Iles Cayman, sous le numéro WK-22056 («CVC European Equity Partners V (A) L.P.»);

CVC European Equity Partners V (B) L.P., un limited partnership établi sous les lois des Iles Cayman et ayant son siège
social à Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Iles Cayman, inscrit au Registrar of
Exempted Limited Partnership, Iles Cayman, sous le numéro WK-24527 («CVC European Equity Partners V (B) L.P.»);

CVC European Equity Partners V (C) L.P., un limited partnership établi sous les lois des Iles Cayman et ayant son siège
social à Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Iles Cayman, inscrit au Registrar of
Exempted Limited Partnership, Iles Cayman, sous le numéro WK-24524 («CVC European Equity Partners V (C) L.P.»);

CVC European Equity Partners V (D) L.P., un limited partnership établi sous les lois des Iles Cayman et ayant son siège
social à Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman, Iles Cayman, inscrit au Registrar of Exempted
Limited Partnership, Iles Cayman, sous le numéro WK-25044 («CVC European Equity Partners V (D) L.P.»); et

CVC European Equity Partners V (E) L.P., un limited partnership établi sous les lois des Iles Cayman et ayant son siège
social à Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman KY1-9005, Iles Cayman, inscrit au Registrar of
Exempted Limited Partnership, Iles Cayman, sous le numéro WK-25043 («CVC European Equity Partners V (E) L.P.»);

(CVC European Equity Partners V (A) L.P., CVC European Equity Partners V (B) L.P., CVC European Equity Partners
V (C) L.P., CVC European Equity Partners V (D) L.P., CVC European Equity Partners V (E) L.P., collectivement les
«Associés»),

représentés aux fins des présentes par Manuel Mouget, demeurant professionnellement à Luxembourg, en vertu de
procurations données le 10 décembre 2010.

Les Associés ont requis le notaire soussigné d'acter que les Associés sont les seuls et uniques associés de Ninive
Holdings S.à r.l., une société à responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de six cent
trente-huit mille deux cent cinquante-trois euros (EUR 638.253,-), dont le siège social est au 20, Avenue Monterey, L-2163
Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, constituée suivant acte du notaire soussigné en date du 7 décembre 2009,
publié au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations le 26 février 2010 sous le numéro 418 et immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 150844 (la «Société»). Les statuts de la Société
ont été modifiés pour la dernière fois par un acte du notaire soussigné en date du 4 mai 2010, en cours de publication
au Mémorial C Recueil des Sociétés et Associations.

Les présentes procurations resteront annexées au présent acte.
Les Associés, représentés comme indiqué ci-avant, reconnaissent être parfaitement au courant des décisions à inter-

venir sur base de l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour

1 Création des parts sociales de catégorie A, parts sociales rachetables de catégories B, parts sociales rachetables de
catégories C, parts sociales rachetables de catégories D, parts sociales rachetables de catégories E, parts sociales rache-
tables de catégories F, chaque part sociale de chaque catégorie ayant les droits et obligations tels qu'attachés à la suite
de la modification proposée des statuts de la Société.

2 Requalification des soixante-trois millions huit cent vingt-cinq mille trois cents (63.825.300) parts sociales existantes
d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, en soixante-trois millions huit cent vingt-cinq mille trois
cents (63.825.300) parts sociales de catégorie A, chacune ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01).

3 Augmentation du capital social de la Société d'un montant de trois millions cinq cent quarante-cinq mille neuf cent
vingt-sept euros (EUR 3.545.927,-) afin de le porter de son montant actuel de six cent trente-huit mille deux cent cin-
quante-trois euro (EUR 638.253,-) à un montant de quatre million cent quatre-vingt-quatre mille cent quatre-vingts euros
(EUR 4.184.180,-).

4 Émission de soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales
rachetables de catégorie B, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts
sociales rachetables de catégorie C, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles
parts sociales rachetables de catégorie D, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540)
nouvelles parts sociales rachetables de catégorie E, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante
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(70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie F, chaque part sociale de catégorie de parts sociales ayant
une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) et ayant les droits et obligations tels qu'attachés à la suite de la
modification proposée des statuts de la Société.

5 Acceptation de la souscription de ces soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540)
nouvelles parts sociales rachetables de catégorie B, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante
(70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie C, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent
quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie D, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille
cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie E, soixante-dix millions neuf cent dix-
huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie F par CVC European Equity
V Limited agissant en qualité de general partner au nom et pour le compte de CVC European Equity Partners V (A) L.P.,
CVC European Equity Partners V (B) L.P., CVC European Equity Partners V (C) L.P., CVC European Equity Partners V
(D) L.P., CVC European Equity Partners V (E) L.P. et acceptation de la libération intégrale de ces nouvelles parts sociales
par apports en nature.

6 Prise de connaissance et considération d'un rapport du Conseil d'Administration de la Société relative à la création
d'un capital autorisé.

7 Création, en plus du capital émis, d'un capital autorisé d'un montant de trente millions d'euros (EUR 30.000.000,-)
divisé en six cent millions (600.000.000) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie B, six cent millions (600.000.000
nouvelles parts sociales rachetables de catégorie C, six cent millions (600.000.000) nouvelles parts sociales rachetables
de catégorie D, six cent millions (600.000.000) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie E, six cent millions
(600.000.000) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie F, ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR
0,01) par part sociale et d'autoriser le Conseil d'Administration de la Société, pendant une période se terminant cinq (5)
ans après la date de publication du procès-verbal de cette assemblée générale des associés créant le capital autorisé dans
le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, à (i) réaliser toute augmentation du capital social dans les limites du
capital autorisé en une ou plusieurs tranches successives, par l'émission de nouvelles parts sociales, avec ou sans prime
d'émission, contre tout paiement en espèces ou en nature, suite, selon le cas, à l'exercice des droits de souscription et/
ou de conversion accordés par le Conseil d'Administration selon les conditions de bons de souscription (pouvant être
attachés ou séparés des parts sociales, d'obligations ou d'autres instruments similaires), obligations convertibles, ou d'au-
tres instruments similaires émis de temps en temps par la Société, par conversion de créances ou de toute autre manière;
(ii) déterminer le lieu et la date d'émission des émissions successives, le prix d'émission, les conditions générales de
souscription et de libération des nouvelles parts sociales et (iii) supprimer ou limiter le droit de souscription préférentiel
des associés lors d'émissions de parts sociales ou d'autres instruments donnant droit à la souscription de telles parts
sociales contre paiement en espèces.

8 Changement de forme juridique de la Société d'une société à responsabilité limitée de droit luxembourgeois en une
société anonyme de droit luxembourgeois.

9 Prise de connaissance et considération d'un rapport d'audit préparé par Audit Conseil Services S.à r.l. en date du 10
Décembre 2010 en conformité avec les articles 31-1 et 26-1 de la loi du 10 août 1915 indiquant les actifs et passifs de la
Société.

10 Refonte complète des statuts de la Société afin de refléter le changement de forme juridique énoncé ci-dessus.
11 Fixer à trois (3) le nombre de membres du Conseil d'Administration et de nommer ces membres pour une période

prenant fin à l'assemblée générale annuelle des actionnaires devant se tenir en 2015.
12 Accorder décharge complète aux Directeurs actuels pour l'exercice de leurs fonctions.
13 Fixer à un (1) le nombre de commissaires et ensuite de nommer le commissaire de la Société pour une période

prenant fin à l'assemblée générale annuelle des actionnaires devant se tenir en 2011.
14 Délégation aux directeurs de la Société de tous les pouvoirs nécessaires à la mise en oeuvre des décisions énoncées

ci-dessus.
15 Divers.
ont requis le notaire soussigné d'acter les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de créer des parts sociales de catégorie A, parts sociales rachetables de
catégories B, parts sociales rachetables de catégories C, parts sociales rachetables de catégories D, parts sociales rache-
tables de catégories E, parts sociales rachetables de catégories F, chaque part sociale de chaque catégorie ayant les droits
et obligations tels qu'attachés à la suite de la modification proposée des statuts de la Société.

Deuxième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de requalifier les soixante-trois millions huit cent vingt-cinq mille trois cents
(63.825.300) parts sociales existantes d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, en soixante-trois
millions huit cent vingt-cinq mille trois cents (63.825.300) parts sociales de catégorie A, chacune ayant une valeur nominale
d'un centime d'euro (EUR 0,01).

A la suite de cette requalification, les parts sociales de la Société sont détenues comme suit:
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Souscripteurs Nombre et Catégorie de parts sociales
1) CVC European Equity Partners V (A) L.P., susmentionné . . . . . . . . . . 19.934.008 parts sociales de catégorie A
2) CVC European Equity Partners V (B) L.P., susmentionné . . . . . . . . . . . 19.853.245 parts sociales de catégorie A
3) CVC European Equity Partners V (C) L.P., susmentionné . . . . . . . . . . 20.897.364 parts sociales de catégorie A
4) CVC European Equity Partners V (D) L.P., susmentionné . . . . . . . . . . 1.484.558 parts sociales de catégorie A
5) CVC European Equity Partners V (E) L.P., susmentionné . . . . . . . . . . . 1.656.125 parts sociales de catégorie A
Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 63.825.300 parts sociales de catégorie A

Troisième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de trois millions
cinq cent quarante-cinq mille neuf cent vingt-sept euros (EUR 3.545.927,) afin de le porter de son montant actuel de six
cent trente-huit mille deux cent cinquante-trois euro (EUR 638.253,-) à un montant de quatre million cent quatre-vingt-
quatre mille cent quatre-vingts euros (EUR 4.184.180,-).

Quatrième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé d'émettre soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante
(70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie B, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent
quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie C, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille
cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie D, soixante-dix millions neuf cent dix-
huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie E, soixante-dix millions neuf
cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie F, chaque part sociale
de catégorie de parts sociales ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01-) et ayant les droits et obligations
tels qu'attachés à la suite de la modification proposée des statuts de la Société.

Cinquième Résolution - Souscription - Libération

Ensuite ont compare les Associés susmentionnés (ci-après référés comme “Souscripteurs”), représentés par Manuel
Mouget, en vertu des procurations susmentionnées.

Les Souscripteurs ont déclarés souscrire au soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante
(70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie B, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent
quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie C, soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille
cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie D, soixante-dix millions neuf cent dix-
huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie E, soixante-dix millions neuf
cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie F (les «Nouvelles
Parts Sociales»), chaque part sociale de chaque catégorie de parts sociales ayant une valeur nominale d'un centime d'euro
(EUR 0,01) et de libérer intégralement ces Nouvelles Parts Sociales ainsi souscrites par un apport en nature d'un montant
global de trois millions cinq cent quarante-cinq mille neuf cent vingt-sept euro (EUR 3.545.927,-) constitué de créances
ainsi que développé dans un rapport spécial (ci-après l' «Apport»), comme suit:

Souscripteurs Souscripteur
et capital

libéré (EUR)

Nombre et Catégorie de parts sociales

1) CVC European Equity Partners V (A) L.P.,
susmentionné . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1.107.468,95 22.149.379 parts sociales rachetables de catégorie B
22.149.379 parts sociales rachetables de catégorie C
22.149.379 parts sociales rachetables de catégorie D
22.149.379 parts sociales rachetables de catégorie E
22.149.379 parts sociales rachetables de catégorie F

2) CVC European Equity Partners V (B) L.P.,
susmentionné . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1.102.982,- 22.059.640 parts sociales rachetables de catégorie B
22.059.640 parts sociales rachetables de catégorie C
22.059.640 parts sociales rachetables de catégorie D
22.059.640 parts sociales rachetables de catégorie E
22.059.640 parts sociales rachetables de catégorie F

3) CVC European Equity Partners V (C) L.P.,
susmentionné . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

1.160.989,89 23.219.797 parts sociales rachetables de catégorie B
23.219.798 parts sociales rachetables de catégorie C
23.219.798 parts sociales rachetables de catégorie D
23.219.798 parts sociales rachetables de catégorie E
23.219.798 parts sociales rachetables de catégorie F

4) CVC European Equity Partners V (D) L.P.,
susmentionné . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

82.477,21 1.649.545 parts sociales rachetables de catégorie B
1.649.544 parts sociales rachetables de catégorie C
1.649.544 parts sociales rachetables de catégorie D
1.649.544 parts sociales rachetables de catégorie E
1.649.544 parts sociales rachetables de catégorie F
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5) CVC European Equity Partners V (E) L.P.,
susmentionné . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .

92.008,95 1.840.179 parts sociales rachetables de catégorie B
1.840.179 parts sociales rachetables de catégorie C
1.840.179 parts sociales rachetables de catégorie D
1.840.179 parts sociales rachetables de catégorie E
1,840,179 parts sociales rachetables de catégorie F

Total: . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 3.545.927,- 70.918.540 parts sociales rachetables de catégorie B
70.918.540 parts sociales rachetables de catégorie C
70.918.540 parts sociales rachetables de catégorie D
70.918.540 parts sociales rachetables de catégorie E
70.918.540 parts sociales rachetables de catégorie F

La preuve par les Souscripteurs de l'Apport a été rapportée au notaire soussigné.

Les Souscripteurs agissant par le biais de leur mandataire dûment nommé, ont déclaré que l'Apport est libre de tout
privilège, rétention ou gage, et qu'il ne subsiste aucune restriction ou limitation au libre transfert de l'Apport à la Société
et que des instructions valables ont été données en vue d'effectuer toutes notifications, inscriptions ou autres formalités
nécessaires pour effectuer un transfert valable de l'Apport à la Société.

Les Souscripteurs ont déclaré qu'un rapport a été établi par le Conseil d'Administration de la Société dans lequel
l'Apport est décrit et évalué (le «Rapport d'Évaluation»).

Les conclusions du Rapport d'Évaluation sont les suivantes:

«L'Apport en nature effectué à la Société à une valeur de EUR 3.545.927,-et est au moins égal à la valeur nominale des
trois cent cinquante-quatre millions cinq cent quatre-vingt-douze mille sept cents (354.592.700) parts sociales, ayant
chacune une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01), devant être émises par la Société».

Le Rapport d'Évaluation, qui après avoir été signé «ne varietur» par les Associés, tel que ci-dessus représenté, et le
notaire soussigné, restera annexé au présent acte.

Les Associés ont décidé d'accepter ladite souscription ainsi que l'Apport et d'allouer les nouvelles parts sociales aux
Souscripteurs.

Sixième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de prendre acte et de considérer un rapport en date du 10 décembre 2010
établi par le Conseil d'Administration relatif à la création d'un capital autorisé (le «Rapport»).

Ce Rapport, après avoir été paraphé «ne varietur» par les mandataires, les membres du bureau et notaire soussigné,
restera annexé au présent acte pour être soumis avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Septième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de créer un capital autorisé d'un montant de trente millions d'euros (EUR
30.000.000,-) divisé en six cent millions (600.000.000) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie B, six cent millions
(600.000.000 nouvelles parts sociales rachetables de catégorie C, six cent millions (600.000.000) nouvelles parts sociales
rachetables de catégorie D, six cent millions (600.000.000) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie E, six cent
millions (600.000.000) nouvelles parts sociales rachetables de catégorie F, ayant une valeur nominale d'un centime d'euro
(EUR 0,01) par part sociale et d'autoriser le Conseil d'Administration de la Société, pendant une période se terminant
cinq (5) ans après la date de publication du procès-verbal de cette assemblée générale des associés créant le capital
autorisé dans le Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, à (i) réaliser toute augmentation du capital social dans
les limites du capital autorisé en une ou plusieurs tranches successives, par l'émission de nouvelles parts sociales, avec
ou sans prime d'émission, contre tout paiement en espèces ou en nature, suite, selon le cas, à l'exercice des droits de
souscription et/ou de conversion accordés par le conseil d'administration selon les conditions de bons de souscription
(pouvant être attachés ou séparés des parts sociales, d'obligations ou d'autres instruments similaires), obligations con-
vertibles, ou d'autres instruments similaires émis de temps en temps par la Société, par conversion de créances ou de
toute autre manière; (ii) déterminer le lieu et la date d'émission des émissions successives, le prix d'émission, les conditions
générales de souscription et de libération des nouvelles parts sociales et (iii) supprimer ou limiter le droit de souscription
préférentiel des actionnaires lors d'émissions de parts sociales ou d'autres instruments donnant droit à la souscription
de telles parts sociales contre paiement en espèces.

Huitième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de changer la forme juridique de la Société d'une société à responsabilité
limitée de droit luxembourgeois en une société anonyme de droit luxembourgeois sans créer une nouvelle entité juridique
et de continuer l'activité actuelle de la Société sous la dénomination de «Ninive Holdings S.A.»

Neuvième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de prendre connaissance et de considérer, en conformité avec les articles
31-1 et 26-1 de la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que amendée, un rapport d'audit préparé
par Audit Conseil Services S.à r.l., réviseur d'entreprise agréé, ayant son siège social au 41 boulevard du Prince Henri,
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L-1724 Luxembourg, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B-142685,
en date du 10 décembre 2010 qui restera annexé au présent acte et dont les conclusions sont les suivantes: «Sur base
du travail effectué et décrit ci-dessus, rien n'a été porté à notre attention qui nous fait croire que la valeur de l'Actif Net
en date du 10 décembre 2010 ne corresponde pas au moins à la valeur de la participation des associés de la Société à
cette date».

Dixième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de procéder à la refonte intégrale des statuts de la Société.

Les statuts de la Société auront dorénavant la teneur suivante:

Chapitre I er . Forme, Dénomination, Siège, Objet, Durée

Art. 1 er . Forme, Dénomination.  Il est formé par les présentes une société anonyme (la «Société») régie par les lois
du Grand-Duché de Luxembourg (les «Lois») et par les présents statuts (les «Statuts»).

La Société peut comporter un actionnaire unique, propriétaire de la totalité des actions, ou plusieurs actionnaires.

La Société adopte la dénomination «Ninive Holdings S.A.»

Art. 2. Siège Social. Le siège social est établi dans la ville de Luxembourg.

Le siège social peut être transféré à tout autre endroit de la ville de Luxembourg par une décision du Conseil d'Ad-
ministration.

Des succursales ou d'autres bureaux peuvent être établis soit au Grand-Duché du Luxembourg ou à l'étranger par
une décision du Conseil d'Administration.

Dans l'hypothèse où le Conseil d'Administration estime que des événements extraordinaires d'ordre politique, éco-
nomique ou social sont de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social ou la communication
aisée avec ce siège ou entre ce siège et l'étranger ou que de tels événements se sont produits ou sont imminents, la
Société pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger jusqu'à cessation complète de ces circonstances
anormales. Ces mesures provisoires n'auront aucun effet sur la nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siège, demeurera régie par les Lois. Ces mesures provisoires seront prises et portées à la connaissance de
tout intéressé par le Conseil d'Administration.

Art. 3. Objet. La Société a pour objet l'acquisition, la détention et la cession de participations dans toute société et
entreprise luxembourgeoise et/ou étrangère, ainsi que l'administration, la gestion et la mise en valeur de ces participations.

La Société peut fournir des prêts et financements sous quelque forme que ce soit ou consentir des garanties ou sûretés
sous quelque forme que ce soit, au profit de sociétés et d'entreprises faisant partie du groupe de sociétés dont la Société
fait partie.

La Société peut également investir dans l'immobilier, les droits de propriété intellectuelle ou tout autre actif mobilier
ou immobilier sous quelque forme que ce soit.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit et procéder à l'émission d'obligations, de billets à ordre
ou tout autre instrument de dettes ainsi que des bons de souscription ou tout autre droit de souscription d'actions.

D'une façon générale, la Société peut effectuer toute opération commerciale, industrielle ou financière qu'elle estime
utile à l'accomplissement et au développement de son objet.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Elle peut être dissoute, à tout moment, par une décision de l'assemblée générale des actionnaires, statuant aux con-
ditions de quorum et de majorité requises par les Statuts pour toute modification des Statuts, et conformément à l'article
31 des Statuts, sans préjudice des dispositions impératives des Lois.

Chapitre II. Capital, Actions

Art. 5. Capital Émis. Le capital émis de la Société est fixé à quatre million cent quatre-vingt-quatre mille cent quatre-
vingt euros (EUR 4.184.180,-) divisé en:

- soixante-trois millions huit cent vingt-cinq mille trois cents (63.825.300) actions de catégorie A (les «Actions de
Catégorie A») d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement libérées;

- soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) actions rachetables de catégorie B (les
«Actions de Catégorie B») d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) actions rachetables de catégorie C (les
«Actions de Catégorie C») d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) actions rachetables de catégorie D (les
«Actions de Catégorie D») d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;
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- soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) actions rachetables de catégorie E (les
«Actions de Catégorie E») d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

- soixante-dix millions neuf cent dix-huit mille cinq cent quarante (70.918.540) actions rachetables de catégorie F (les
«Actions de Catégorie F») d'une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) chacune, celles-ci étant entièrement
libérées;

Les Actions de Catégories A, les Actions de Catégories B, les Actions de Catégories C, les Actions de Catégories D,
les Actions de Catégories E, les Actions de Catégories F sont ensemble ci-après définies comme étant les «Actions».

Les droits et obligations inhérents aux actions sont identiques sauf stipulation contraire des Statuts ou des Lois.

En plus du capital émis, un compte prime d'émission peut être établi sur lequel seront transférées toutes les primes
d'émission payées sur les actions en plus de la valeur nominale. Le solde de ce compte prime d'émission peut être utilisé
pour régler le prix des actions que la Société a rachetées à ses actionnaires, pour compenser toute perte nette réalisée,
pour distribuer des dividendes aux actionnaires ou pour affecter des fonds à la réserve légale.

Dans les limites permises par la loi, notamment l'article 49-8 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales,
telle qu'amendée, les actions de Catégorie B, les actions de Catégorie C, les actions de Catégorie D, les actions de
Catégorie E, les actions de Catégorie F, devront être rachetables et rachetées au choix de la Société, sous réserve qu'un
traitement égalitaire de toutes les actionnaires d'actions de Catégorie B, les actions de Catégorie C, les actions de
Catégorie D, les actions de Catégorie E, les actions de Catégorie F soit respecté. La Société peut cependant procéder
au rachat forcé de toutes les actions de Catégorie B, les actions de Catégorie C, les actions de Catégorie D, les actions
de Catégorie E, les actions de Catégorie F, détenues par un actionnaire, sans racheter les actions de Catégorie B, les
actions de Catégorie C, les actions de Catégorie D, les actions de Catégorie E, les actions de Catégorie F, ou les autres
actions détenues par d'autres actionnaires dans la même catégorie d'actions, si la Société considère que la détention de
ces actions de Catégorie B, les actions de Catégorie C, les actions de Catégorie D, les actions de Catégorie E, les actions
de Catégorie F, par ces actionnaires soumet la Société à toute charge ou restriction auxquelles elle ne serait autrement
pas soumise. Les détenteurs d'actions de Catégorie B, d'actions de Catégorie C, d'actions de Catégorie D, d'actions de
Catégorie E, d'actions de Catégorie F, appelés pour le rachat devront être notifiés, par courrier recommandé à l'adresse
qui apparaît dans le Registre, de (i) la date de rachat, (ii) le prix de rachat, (iii) les endroits où les certificats d'actions pour
les actions de Catégorie B, les actions de Catégorie C, les actions de Catégorie D, les actions de Catégorie E, les actions
de Catégorie F concernées devront être remis et (iv) le mode de paiement du prix de rachat, sous réserve qu'un tel prix
de rachat devra seulement être payable sur remise de ces certificats. Le prix de rachat est déterminé de bonne foi par la
Société sur base de la valeur de l'actif net de la Société comme indiqué dans les comptes annuels les plus récents.

Si une notice de rachat a été dûment donnée et si, le ou avant la date de rachat concernée, le prix de rachat concerné
a été payé ou mis de côté par la Société au bénéfice des détenteurs des actions de Catégorie B, les actions de Catégorie
C, les actions de Catégorie D, les actions de Catégorie E, les actions de Catégorie F, appelées pour rachat, afin d'être et
de continuer à être disponibles, alors, de et à partir de la date de rachat concernée, nonobstant que tous les certificats
pour les actions de Catégorie B, les actions de Catégorie C, les actions de Catégorie D, les actions de Catégorie E, les
actions de Catégorie F, ainsi appelées pour rachat n'auront pas dû être remis pour suppression, tous les droits relatifs
aux actions de Catégorie B, actions de Catégorie C, actions de Catégorie D, actions de Catégorie E, actions de Catégorie
F, ainsi appelées pour le rachat devront à partir de cette date de rachat cesser, à l'exception pour les détenteurs des
actions de Catégorie B, des actions de Catégorie C, des actions de Catégorie D, des actions de Catégorie E, des actions
de Catégorie F, de recevoir le prix de rachat sans les intérêts. Sauf cession par la Société dans le mois de leur rachat,
toutes les Actions de Catégorie B, les actions de Catégorie C, les actions de Catégorie D, les actions de Catégorie E, les
actions de Catégorie F, ainsi rachetées devront être supprimées par une réduction proportionnelle du capital émis dans
un délai raisonnable à partir de leur rachat.

Art. 6. Actions. Chaque Action donne droit à une voix.

Les Actions seront nominatives ou au porteur, au choix des actionnaires, à l'exception des cas où les Lois exigent des
actions nominatives.

Les Actions sont librement cessibles.

Chaque Action est indivisible à l'égard de la Société.

Les copropriétaires, les usufruitiers et les nu-propriétaires d'Actions, les créanciers gagistes et donneurs de gage sur
actions sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par un représentant commun désigné ou non parmi eux.

Concernant les actions au porteur, la Société doit émettre aux actionnaires concernés des certificats d'actions au
porteur dans les formes et avec les mentions imposées par les Lois. La Société peut émettre des certificats d'actions au
porteur multiples.

La cession d'actions au porteur s'effectue par la seule remise des certificats d'actions au porteur.

Concernant les actions nominatives, un registre des actionnaires, qui pourra être consulté par tout actionnaire, sera
tenu au siège social. Ce registre contiendra la désignation précise de chaque actionnaire et l'indication du nombre et de
la catégorie de ses actions (s'il y en a), l'indication des paiements effectués sur ces Actions ainsi que les cessions des
Actions avec leur date. Chaque actionnaire notifiera son adresse et tout changement de celle-ci à la Société par lettre

46693



L U X E M B O U R G

recommandée. La Société sera en droit de se fier pour toutes fins à la dernière adresse communiquée. La propriété des
actions nominatives résultera des inscriptions dans le registre des actionnaires. Des certificats reflétant les inscriptions
dans le registre des actionnaires seront délivrés aux actionnaires à leur demande. La Société peut émettre des certificats
d'actions nominatives multiples.

Toute cession d'actions nominatives sera inscrite dans le registre des actionnaires par une déclaration de cession,
datée et signée par le cédant et le cessionnaire ou par leur(s) fondé(s) de pouvoir ainsi que conformément aux règles
relatives aux cessions de créances définies à l'article 1690 du Code civil luxembourgeois. De plus, la Société peut accepter
et inscrire dans le registre des actionnaires toute cession mentionnée dans toute correspondance ou autre document
établissant l'accord du cessionnaire et du cédant.

La propriété d'une Action emporte de plein droit acceptation des Statuts et des résolutions adoptées par l'assemblée
générale des actionnaires.

Art. 7. Capital Autorisé, Augmentation et Réduction du Capital Social.

7.1 En plus du capital émis, il existe un capital autorisé de la Société fixé à montant de trente millions d'euros (EUR
30.000.000,-) divisé en six cent millions (600.000.000) nouvelles actions rachetables de catégorie B, six cent millions
(600.000.000 nouvelles actions rachetables de catégorie C, six cent millions (600.000.000) nouvelles actions rachetables
de catégorie D, six cent millions (600.000.000) nouvelles actions rachetables de catégorie E, six cent millions (600.000.000)
nouvelles actions rachetables de catégorie F, actions ayant une valeur nominale d'un centime d'euro (EUR 0,01) par action.

Le Conseil d'Administration est autorisé et mandaté, dans les limites du capital autorisé, à (i) réaliser toute augmen-
tation du capital social dans les limites du capital autorisé en une ou plusieurs tranches successives, par l'émission de
nouvelles actions, avec ou sans prime d'émission, contre tout paiement en espèces ou en nature, suite, selon le cas, à
l'exercice des droits de souscription et/ou de conversion accordés par le Conseil d'Administration selon les conditions
de bons de souscription (pouvant être attachés ou séparés d'actions, d'obligations ou d'autres instruments similaires),
obligations convertibles, ou d'autres instruments similaires émis de temps en temps par la Société, par conversion de
créances ou de toute autre manière; (ii) déterminer le lieu et la date d'émission des émissions successives, le prix d'émis-
sion, les conditions générales de souscription et de libération des nouvelles actions et (iii) supprimer ou limiter le droit
de souscription préférentiel des actionnaires lors d'émissions d'actions ou d'autres instruments donnant droit à la sou-
scription de telles actions contre paiement en espèces. Cette autorisation est valable pendant une période se terminant
cinq (5) ans après la publication du procès-verbal de cette assemblée générale des actionnaires au Mémorial C, Recueil
des Sociétés et Associations, et peut être renouvelée par une décision de l'assemblée générale des actionnaires délibérant
aux conditions de quorum et de majorité exigées par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification
des Statuts.

Le Conseil d'Administration peut déléguer à toute personne dûment autorisée, la fonction d'accepter des souscriptions
et de recevoir paiement pour des actions représentant tout ou partie de l'émission d'actions nouvelles dans le cadre du
capital autorisé.

A la suite de chaque augmentation du capital émis dans le cadre du capital autorisé, réalisée et constatée dans les
formes prévues par les Lois, l'article 5 sera modifié afin de refléter l'augmentation du capital. Une telle modification sera
constatée sous forme authentique par le Conseil d'Administration ou par toute personne dûment autorisée et mandatée
à cet effet par le Conseil d'Administration.

7.2 Le capital émis et/ou autorisé de la Société peut être augmenté ou réduit, en une ou en plusieurs fois, par une
résolution de l'assemblée générale des actionnaires adoptée aux conditions de quorum et de majorité requises par les
Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts.

Les nouvelles actions à souscrire par apport en numéraire seront offertes par préférence aux actionnaires existants
proportionnellement à la part du capital qu'ils détiennent. Le Conseil d'Administration fixera le délai pendant lequel le
droit préférentiel de souscription devra être exercé. Ce délai ne pourra pas être inférieur à trente (30) jours.

Par dérogation à ce que est dit ci-dessus, l'assemblée générale des actionnaires délibérant aux conditions de quorum
et de majorité exigées par les Statuts ou, le cas échéant, par les Lois pour toute modification des Statuts, peut limiter ou
supprimer le droit préférentiel de souscription.

Art. 8. Rachat d'actions. La Société peut racheter ses propres Actions. L'acquisition et la détention de ses propres
Actions s'effectuera conformément aux conditions et dans les limites fixées par les Lois.

Chapitre III. - Conseil d'administration, Commissaires

Art. 9. Gestion. La Société est gérée par un conseil d'administration composé de trois (3) membres au moins, lesquels
n'auront pas besoin d'être actionnaires (le «Conseil d'Administration»). Si et aussi longtemps que la Société ne comptera
qu'un (1) actionnaire, le Conseil d'Administration pourra être composé d'un (1) seul membre.

Les membres du Conseil d'Administration seront élus par l'assemblée générale des actionnaires, qui détermineront
leur nombre et la durée de leur mandat, qui ne pourra excéder six (6) ans. Ils peuvent être renommés et peuvent être
révoqués à tout moment, avec ou sans motif, par une décision adoptée par l'assemblée générale des actionnaires.
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En cas de vacance d'un poste au Conseil d'Administration, les membres restants du Conseil d'Administration peuvent
élire par cooptation un nouvel administrateur jusqu'à la prochaine assemblée générale des actionnaires, qui devra ratifier
cette cooptation ou élire un nouveau membre du Conseil d'Administration.

Les actionnaires ne participeront ni ne s'immisceront dans la gestion de la Société.

Art. 10. Pouvoirs du Conseil d'Administration. Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus
pour accomplir tous les actes nécessaires ou utiles à la réalisation de l'objet social de la Société.

Tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés par les Statuts ou par les Lois à l'assemblée générale des
actionnaires ou au(x) commissaires(s) relèvent de la compétence du Conseil d'Administration.

Art. 11. Délégation de Pouvoirs - Représentation de la Société. Le Conseil d'Administration peut déléguer la gestion
journalière de la Société, ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion, à une ou plusieurs
personnes ou comités de son choix.

Le Conseil d'Administration peut également déléguer des pouvoirs ou des mandats spéciaux ou confier des fonctions
permanentes ou temporaires à des personnes ou comités de son choix.

La rémunération et les autres avantages accordés au(x) personne(s) auxquelles la gestion journalière de la Société a
été confiée devront être rapportés annuellement par le Conseil d'Administration à l'assemblée générale des actionnaires.

La Société sera engagée vis-à-vis des tiers par la signature individuelle de l'Administrateur unique ou par la signature
conjointe de deux (2) membres du Conseil d'Administration.

La Société sera également engagée, vis-à-vis des tiers, par la signature conjointe ou par la signature individuelle de
toute personne à qui la gestion journalière de la Société aura été déléguée, dans le cadre de cette gestion journalière, ou
par la signature conjointe ou par la signature individuelle de toute personne à qui ce pouvoir de signature aura été délégué
par le Conseil d'Administration, mais seulement dans les limites de ce pouvoir.

Art. 12. Réunions du Conseil d'Administration. Le Conseil d'Administration peut nommer parmi ses membres un
président (le «Président»). Il peut également nommer un secrétaire qui n'a pas besoin d'être lui-même membre du Conseil
d'Administration et qui sera responsable de la tenue des procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration (le
«Secrétaire»).

Le Conseil d'Administration se réunira sur convocation du Président. Une réunion du Conseil d'Administration doit
être convoquée si deux (2) de ses membres le demandent.

Le Président présidera toutes les réunions du Conseil d'Administration, mais en son absence le Conseil d'Adminis-
tration désignera un autre membre du Conseil d'Administration comme président pro tempore par un vote à la majorité
des administrateurs présents ou représentés à cette réunion.

Sauf en cas d'urgence ou avec l'accord préalable de tous ceux qui ont le droit d'y assister, une convocation écrite devra
être transmise, trois (3) jours calendaires au moins avant la date prévue pour la réunion du Conseil d'Administration, par
tout moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit. La convocation indiquera la date, l'heure et
le lieu de la réunion ainsi que l'ordre du jour et la nature des affaires à traiter. Il pourra être renoncé à cette convocation
par un accord correctement consigné de chaque membre du Conseil d'Administration. Aucune convocation spéciale ne
sera requise pour les réunions se tenant à des dates et des lieux déterminés préalablement par une résolution adoptée
par le Conseil d'Administration.

Les réunions du Conseil d'Administration se tiendront à Luxembourg ou à tout autre endroit que le Conseil d'Admi-
nistration pourra déterminer de temps à autre.

Tout membre du Conseil d'Administration pourra se faire représenter aux réunions du Conseil d'Administration en
désignant par un écrit, transmis par tout moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit, un autre
membre du Conseil d'Administration comme son mandataire. Tout membre du Conseil d'Administration pourra repré-
senter un ou plusieurs membres du Conseil d'Administration.

Le Conseil d'Administration ne pourra délibérer que si au moins la moitié (1/2) des membres du Conseil d'Adminis-
tration en fonction est présente ou représentée. Les décisions sont prises à la majorité des voix des membres du Conseil
d'Administration présents ou représentés à cette réunion.

Un ou plusieurs membres du Conseil d'Administration peuvent prendre part à une réunion par conférence télépho-
nique, visioconférence ou tout autre moyen de communication similaire permettant ainsi à plusieurs personnes y
participant de communiquer simultanément les unes avec les autres. Une telle participation sera considérée équivalente
à une présence physique à la réunion. Le Conseil d'Administration pourra déterminer toute autre règle concernant ce
qui précède dans son règlement intérieur.

Une décision écrite, signée par tous les membres du Conseil d'Administration, est régulière et valable de la même
manière que si elle avait été adoptée à une réunion du Conseil d'Administration, dûment convoquée et tenue. Une telle
décision pourra être consignée dans un seul ou plusieurs écrits séparés ayant le même contenu et signé par un ou plusieurs
membres du Conseil d'Administration.

Art. 13. Résolutions du Conseil d'Administration. Les résolutions des Administrateurs doivent être consignées par
écrit.

46695



L U X E M B O U R G

Les procès-verbaux des réunions du Conseil d'Administration seront signés par le Président et par le Secrétaire (s'il
y en a). Les procurations y resteront annexées.

Les copies ou les extraits des résolutions écrites adoptées par les Administrateurs aussi bien que les procès-verbaux
de l'assemblée générale des actionnaires, destinés à être produit en justice ou ailleurs, pourront être signés par l'Admi-
nistrateur unique ou par deux (2) Administrateurs agissant conjointement.

Les résolutions adoptées par l'Administrateur unique seront consignées par écrit et signées par l'Administrateur uni-
que.

Art. 14. Rémunération et Dépenses. Sous réserve de l'approbation de l'assemblée générale des actionnaires, les mem-
bres du Conseil d'Administration peuvent recevoir une rémunération pour leur gestion de la Société et peuvent, de plus,
être remboursés de toutes les dépenses qu'ils auront exposées en relation avec la gestion de la Société ou la poursuite
de l'objet social de la Société.

Art. 15. Conflits d'Intérêt. Si un membre du Conseil d'Administration de la Société a ou pourrait avoir un intérêt
personnel dans une transaction de la Société, celui-ci devra en aviser le Conseil d'Administration et il ne pourra ni prendre
part aux délibérations ni émettre un vote au sujet d'une telle transaction.

Cette transaction ainsi que l'intérêt personnel de l'Administrateur devront être portés à la connaissance de la prochaine
assemblée générale des actionnaires dans un rapport spécial et au plus tard avant tout vote ou toute autre décision.

Si le Conseil d'Administration comprend un membre unique, il suffit qu'il soit fait mention dans un procès-verbal des
opérations intervenues entre la Société et son administrateur ayant un intérêt opposé à celui de la Société.

Les dispositions des alinéas qui précèdent ne sont pas applicables lorsque (i) l'opération en question est conclue à des
conditions normales et (ii) si elle tombe dans le cadre des opérations courantes de la Société.

Aucun contrat ni autre transaction entre la Société et d'autres sociétés ou entreprises ne sera affecté ou invalidé par
le simple fait qu'un membre du Conseil d'Administration ou tout fondé de pouvoir de la Société y a un intérêt personnel,
ou est administrateur, associé, membre, actionnaire, fondé de pouvoir ou employé d'une telle société ou entreprise.
Toute personne liée, de la manière décrite ci-dessus, à une société ou entreprise, avec laquelle la Société contractera ou
entrera autrement en relations d'affaires, ne devra pas, en raison de cette affiliation à cette société ou entreprise, être
automatiquement empêchée de délibérer, de voter ou d'agir autrement sur une opération relative à de tels contrats ou
transactions.

Art. 16. Responsabilité des Administrateurs - Indemnisation. Les membres du Conseil d'Administration n'engagent pas
leur responsabilité personnelle lorsque, dans l'exercice de leurs fonctions, ils prennent des engagements pour le compte
de la Société.

Les membres du Conseil d'Administration sont uniquement responsables de l'accomplissement de leurs devoirs.

La Société indemnisera tout membre du Conseil d'Administration, fondé de pouvoir ou employé de la Société et, le
cas échéant, leurs successeurs, leurs héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de biens pour tous dommages
qu'ils ont à payer et tous frais raisonnables qu'ils auront encourus par suite de leur comparution en tant que défendeurs
dans des actions en justice, des procès ou des poursuites judiciaires qui leur auront été intentés de par leurs fonctions
actuelles ou anciennes d'administrateur, de fondé de pouvoir ou d'employé de la Société, ou à la demande de la Société,
de toute autre société dans laquelle la Société est actionnaire ou créancier et dans laquelle ils n'ont pas droit à indemni-
sation, exception faite des cas où leur responsabilité est engagée pour négligence grave ou mauvaise gestion. En cas
d'arrangement transactionnel, l'indemnisation ne portera que sur les questions couvertes par l'arrangement transactionnel
et dans ce cas seulement si la Société reçoit confirmation par son conseiller juridique que la personne à indemniser n'est
pas coupable de négligence grave ou mauvaise gestion. Ce droit à indemnisation n'est pas exclusif d'autres droits auxquels
les personnes susnommées pourraient prétendre en vertu des Statuts.

Art. 17. Confidentialité. Même après la cessation de leur mandat ou fonction, tout membre du Conseil d'Administra-
tion, de même que toute personne invitée à participer à une réunion du Conseil d'Administration, ne devra pas dévoiler
des informations sur la Société dont la divulgation pourrait avoir des conséquences défavorables pour celle-ci, à moins
que cette révélation ne soit exigée par (i) une disposition légale ou réglementaire applicable aux sociétés anonymes ou
(ii) l'intérêt du public.

Art. 18. Commissaires. Sauf lorsque, conformément aux Lois, les comptes annuels et/ou les comptes consolidés de la
Société doivent être vérifiés par un réviseur d'entreprises agréé, les affaires de la Société et sa situation financière, en
particulier ses documents comptables, devront être contrôlés par un ou plusieurs commissaires, qui n'ont pas besoin
d'être eux-mêmes actionnaires.

Le(s) commissaire(s) seront nommés par l'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur nombre et la
durée de leur mandat qui ne pourra excéder six (6) ans. Leur mandat peut être renouvelé. Ils peuvent être révoqués à
tout moment, avec ou sans motif, par l'assemblée générale des actionnaires.

Les réviseur(s) d'entreprises agréé(s) seront nommés par l'assemblée générale des actionnaires, qui déterminera leur
nombre et la durée de leur mandat. Les réviseur(s) d'entreprises agréé(s) peuvent, de part la loi luxembourgeoise, être
uniquement révoqués pour motifs graves ou d'un commun accord.
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Chapitre IV. - Assemblée générale des actionnaires

Art. 19. Pouvoirs de l'Assemblée Générale des Actionnaires. L'assemblée générale des actionnaires exerce les pouvoirs
qui lui sont dévolus par les Statuts et les Lois. L'actionnaire unique exerce les pouvoirs conférés à l'assemblée générale
des actionnaires.

Toute assemblée générale des actionnaires de la Société régulièrement constituée représente l'ensemble des action-
naires.

Art. 20. Assemblée Générale Annuelle. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra le dernier jeudi du
mois de juin à 16 heures.

Si ce jour n'est pas généralement un jour bancaire ouvrable à Luxembourg, l'assemblée se tiendra le premier jour
ouvrable suivant.

Art. 21. Autres Assemblées Générales. Le Conseil d'Administration ou le(s) commissaire(s) (s'il y en a) peuvent con-
voquer des assemblées générales d'actionnaires (en plus de l'assemblée générale annuelle des actionnaires). De telles
assemblées doivent être convoquées si des actionnaires représentant au moins dix pour cent (10%) du capital social de
la Société le demandent.

Les assemblées générales des actionnaires, y compris l'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendront au
siège social de la Société ou à tout autre endroit au Grand-Duché du Luxembourg et pourront se tenir à l'étranger,
chaque fois que des circonstances de force majeure, appréciées souverainement par le Conseil d'Administration, le re-
quièrent.

Art. 22. Convocation des Assemblées Générales. Les actionnaires se réuniront après envoi (y compris, si nécessaire,
publication) d'une convocation conformément aux Statuts ou aux Lois.

La convocation envoyée aux actionnaires indiquera la date, l'heure et le lieu de l'assemblée générale ainsi que l'ordre
du jour et la nature des affaires à traiter lors de l'assemblée générale des actionnaires. L'ordre du jour d'une assemblée
générale d'actionnaires doit également, si nécessaire, indiquer toutes les modifications proposées des Statuts et, le cas
échéant, le texte des modifications relatives à l'objet social ou à la forme de la Société.

Si tous les actionnaires sont présents ou représentés à une assemblée générale des actionnaires et s'ils déclarent avoir
été dûment informés de l'ordre du jour de l'assemblée, celle-ci peut se tenir sans convocation préalable.

Art. 23. Présence - Représentation. Tous les actionnaires sont en droit de participer et de prendre la parole à toute
assemblée générale d'actionnaires.

Un actionnaire peut prendre part à toute assemblée générale des actionnaires en désignant par écrit, transmis par tout
moyen de communication permettant la transmission d'un texte écrit, un mandataire qui n'a besoin d'être lui-même
actionnaire. Le Conseil d'Administration peut déterminer toute autre condition qui devra être remplie en vue de la
participation d'un actionnaire aux assemblées générales des actionnaires.

Les actionnaires participant à une assemblée générale des actionnaires par visioconférence ou toute autre méthode
de télécommunication similaire permettant leur identification, seront considérés comme présent pour le calcul du quorum
et de la majorité. Ces méthodes de télécommunication doivent satisfaire à toutes les exigences techniques afin de per-
mettre la participation effective à l'assemblée et les délibérations de l'assemblée doivent être retransmises de manière
continue.

Art. 24. Procédure. Toute assemblée générale des actionnaires est présidée par le Président ou par une personne
désignée par le Conseil d'Administration ou, en leur absence, par l'assemblée générale des actionnaires.

Le Président de l'assemblée générale des actionnaires désigne un secrétaire.
L'assemblée générale des actionnaires élit un (1) scrutateur parmi les actionnaires participant à l'assemblée générale

des actionnaires.
Le Président, le secrétaire et le scrutateur ainsi désignés forment ensemble le bureau de l'assemblée générale.

Art. 25. Prorogation. Le Conseil d'Administration peut proroger séance tenante toute assemblée générale des ac-
tionnaires à quatre (4) semaines. Le Conseil d'Administration doit le faire sur la demande d'actionnaires représentant au
moins vingt pour cent (20%) du capital émis de la Société.

Cette prorogation annule automatiquement toute décision déjà adoptée.
L'assemblée générale des actionnaires prorogée a le même ordre du jour que la première assemblée. Les actions et

les procurations déposées régulièrement en vue de la première assemblée restent valablement déposées pour la deuxième
assemblée.

Art. 26. Vote. Une liste de présence indiquant le nom des actionnaires et le nombre des actions pour lesquelles ils
votent est signée par chacun d'entre eux ou par leur mandataire avant l'ouverture des débats de l'assemblée générale
des actionnaires.

L'assemblée générale des actionnaires peut délibérer et voter uniquement sur les points figurant à l'ordre du jour.
Le vote se fait à main levée ou par un appel nominal, sauf si l'assemblée générale des actionnaires décide d'adopter

une autre procédure de vote.
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Lors de toute assemblée générale des actionnaires autre qu'une assemblée générale convoquée en vue de la modifi-
cation des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont l'adoption est soumise aux conditions de quorum et de
majorité exigées pour toute modification des Statuts, les résolutions seront adoptées à la majorité simple, indépendam-
ment du nombre d'actions représentées.

Lors de toute assemblée générale des actionnaires, convoquée conformément aux Statuts ou aux Lois, en vue de la
modification des Statuts de la Société ou du vote de résolutions dont l'adoption est soumise aux conditions de quorum
et de majorité exigées pour toute modification des Statuts, le quorum sera d'au moins la moitié (1/2) de toutes les actions
émises. Si ce quorum n'est pas atteint, une deuxième assemblée pourra être convoquée à laquelle aucun quorum ne sera
requis. Afin d'adopter les résolutions proposées, et sauf disposition contraire des Lois, une majorité des deux tiers (2/3)
des votes exprimés par les actionnaires présents ou représentés est exigée à cette assemblée générale.

Art. 27. Procès-Verbaux. Les procès-verbaux des assemblées générales des actionnaires sont signés par les membres
du bureau et peuvent être signés par tous les actionnaires ou mandataires d'actionnaires qui en font la demande.

Chapitre V. - Exercice social, Comptes annuels, Distribution des bénéfices

Art. 28. Exercice Social. L'exercice social de la Société commence le premier jour de janvier de chaque année et
s'achève le dernier jour de décembre de chaque année.

Art. 29. Approbation des Comptes Annuels. Le Conseil d'Administration prépare les comptes annuels et/ou les comp-
tes consolidés, pour approbation par les actionnaires, conformément aux dispositions des Lois et à la pratique comptable
luxembourgeoise.

Les comptes annuels et/ou les comptes consolidés sont soumis à l'assemblée générale des actionnaires pour appro-
bation.

Art. 30. Distribution des Bénéfices. Sur les bénéfices nets de la Société il sera prélevé au moins cinq pour cent (5 %)
qui seront affectés, chaque année, à la réserve légale (la «Réserve Légale») conformément à la loi. Cette affectation cessera
d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la Réserve Légale atteindra dix pour cent (10%) du capital émis de la
Société.

Après affectation à la Réserve Légale, l'assemblée générale des actionnaires décide de l'affectation du solde des béné-
fices annuels nets. Elle peut décider de verser la totalité ou une partie du solde à un compte de réserve ou de provision,
en le reportant à nouveau ou en le distribuant avec les bénéfices reportés, les réserves distribuables ou les primes
d'émission, aux actionnaires, chaque Action donnant droit à une même proportion dans ces distributions.

Lors de chaque année au cours de laquelle la Société décide de procéder à des distributions de dividendes, prélevés
sur les bénéfices nets dégagés par la Société et sur les réserves disponibles, y compris la prime d'émission, le montant
alloué à cet effet devra être réparti dans l'ordre de priorité suivant:

- les propriétaires d'Actions de Catégorie A seront en droit de percevoir un dividende annuel en relation avec l'année
sociale en question d'un montant égal à cinq virgule cinq pour cent (5,5%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie
A qu'ils détiennent; puis

- les propriétaires d'Actions de Catégorie B seront en droit de percevoir un dividende annuel en relation avec l'année
sociale en question d'un montant égal à cinq pour cent (5%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie B qu'ils
détiennent; puis

- les propriétaires d'Actions de Catégorie C seront en droit de percevoir un dividende annuel en relation avec l'année
sociale en question d'un montant égal à quatre virgule cinq pour cent (4,5%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie
C qu'ils détiennent; puis

- les propriétaires d'Actions de Catégorie D seront en droit de percevoir un dividende annuel en relation avec l'année
sociale en question d'un montant égal à quatre pour cent (4%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie D qu'ils
détiennent; puis

- les propriétaires d'Actions de Catégorie E seront en droit de percevoir un dividende annuel en relation avec l'année
sociale en question d'un montant égal à trois virgule cinq pour cent (3,5%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie
E qu'ils détiennent; puis

- les propriétaires d'Actions de Catégorie F seront en droit de percevoir un dividende annuel en relation avec l'année
sociale en question d'un montant le plus élevé de (i) trois pour cent (3%) de la valeur nominale des Actions de Catégorie
F qu'ils détiennent, ou (ii) le solde des bénéfices nets et les réserves disponibles provenant des bénéfices non distribués
(une fois que toutes les distributions à toutes les autres catégories d'actions ont été faites) devant être distribués entre
les détenteurs d'Actions de Catégorie F, sur base de leur détention respective des Actions de Catégorie F.

Si l'entièreté de la dernière catégorie d'Actions suivant l'ordre alphabétique a été annulée suite à son rachat, rem-
boursement ou autre au moment de la distribution de dividende envisagée, le solde de la distribution de dividende devra
alors être attribué à la dernière catégorie d'Actions la précédant suivant l'ordre alphabétique inverse.

Sous réserve des conditions fixées par les Lois et conformément aux dispositions qui précèdent, le Conseil d'Admi-
nistration peut procéder au versement d'un acompte sur dividendes aux actionnaires. Le Conseil d'Administration
déterminera le montant ainsi que la date de paiement de tels acomptes.
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Chapitre VI. - Dissolution, Liquidation

Art. 31. Dissolution, Liquidation. La Société peut être dissoute par une résolution de l'assemblée générale des action-
naires délibérant aux mêmes conditions de quorum et de majorité que celles fixées par les Statuts ou, le cas échéant, par
les Lois pour toute modification des Statuts.

En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera réalisée par le Conseil d'Administration ou par toute autre
personne (qui peut être une personne physique ou une personne morale), nommée par l'assemblée générale des action-
naires qui déterminera leurs pouvoirs et leurs émoluments.

En cas de liquidation, tous les actifs et liquidités de la Société devront être distribués dans l'ordre suivant de priorité:

- premièrement, aux créanciers (que ce soit par paiement ou par la création d'une provision raisonnable pour ledit
paiement) pour toutes les dettes et charges de la Sociétés;

- deuxièmement, aux Actionnaires pour le remboursement de la valeur nominale des Actions de la Société;

- troisièmement, aux détenteurs d'Actions dans l'ordre de priorité et dans le montant nécessaires pour atteindre sur
une base globale le même résultat économique que celui fixé par les règles relatives à la distribution de dividendes.

Chapitre VII. - Loi Applicable

Art. 32. Loi Applicable. Toutes les matières qui ne sont pas régies par les Statuts seront réglées conformément aux
Lois, et en particulier à la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

Onzième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de fixer à trois (3) le nombre des membres du Conseil d'Administration
et a décidé de plus de nommer les personnes suivantes pour une période prenant fin à l'assemblée générale annuelle des
actionnaires devant se tenir en 2015:

- Mme Emanuela Brero, salariée, née le 25 mai 1970 a Bra, Italie, ayant son adresse professionnelle au 20, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg;

- BMC Advisory S.à r.l., une société à responsabilité régie par le droit luxembourgeois, dont le siège social est au 8,
Ancienne Côte d'Eich, L-1459 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, et immatriculée au Registre du Commerce
et des Sociétés de Luxembourg, sous le numéro B 146438, représentée par son représentant autorisé Mme Bénédicte
Moeans-Colleaux, née le 13 octobre 1972 à Namur, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 8, Ancienne Côte
d'Eich, L-1459 Luxembourg; et

- M. Manuel Mouget, salarié, né le 6 janvier 1977 à Messancy, Belgique, ayant son adresse professionnelle au 20, avenue
Monterey, L-2163 Luxembourg.

Douzième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé d'accorder décharge complète aux Directeurs actuels pour l'exercice de
leurs fonctions dans la limite de ce qui est légalement possible.

Treizième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de fixer à un (1) le nombre de commissaires et ensuite de nommer Fiduciaire
Patrick Sganzerla S.à r.l., ayant son siège social au 17, rue des Jardiniers, L-1026 Luxembourg, et immatriculé au Registre
de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B-96848, en qualité de commissaire de la Société pour
une période fin à l'assemblée générale annuelle des actionnaires devant se tenir en 2011.

Quatorzième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé de déléguer à chaque Directeur de la Société, chacun agissant seul et avec
tout pouvoir de substitution, tous les pouvoirs nécessaires à la mise en oeuvre des décisions énoncées ci-dessus.

Le notaire soussigné qui connaît et parle la langue anglaise, a déclaré par la présente qu'à la demande des comparants,
le présent acte a été rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française; à la demande des mêmes comparants et en
cas de divergences entre le texte anglais et le texte français, la version anglaise primera.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants connus du notaire soussigné par leur nom,
prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec le notaire soussigné, le présent acte.

Signé: M. MOUGET, J. DELVAUX.

Enregistré à Luxembourg, actes civils le 16 décembre 2010, LAC/2010/56774: Reçu soixante-quinze Euros (EUR 75.-).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

- Pour expédition conforme - délivrée à la demande de la société prénommée, aux fins de dépôt au Registre du
Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg.
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Luxembourg, le 23 February 2011.

Référence de publication: 2011026691/1317.

(110032824) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 23 février 2011.

CMG Food & Beverage S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue St. Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 131.900.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu jeudi 26 mai 2011 à 11.00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2010.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d´Administration.

Référence de publication: 2011059855/1267/15.

Gremir S.A. S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 14.109.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le vendredi 20 mai 2011 à 14:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2010.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011059856/1267/15.

Nautic-Transport S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-6794 Grevenmacher, 18, route du Vin.

R.C.S. Luxembourg B 60.877.

Im Jahre zweitausendelf, den dritten Februar.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul BETTINGEN, mit dem Amtssitz in Niederanven,

Versammelten sich zu einer ausserordentlichen Generalversammlung die Aktionäre, beziehungsweise deren Vertreter,
der Aktiengesellschaft "NAUTIC-TRANSPORT S.A.“, mit Sitz in L-6794 Grevenmacher, 18, route du Vin, eingetragen im
Handels- und Firmenregister Luxemburg unter der Nummer B 60.877, gegründet gemäss Urkunde aufgenommen durch
den unterzeichnenden Notar am 28. August 1997, veröffentlicht im Mémorial C Nummer 712 vom 19. Dezember 1997.

Den Vorsitz der Versammlung führt Herr Norbert EBSEN, Buchhalter, wohnhaft in L-6720 Grevenmacher, 7, rue de
l'Eglise.

Der Vorsitzende beruft zum Schriftführer Frau Sandra SCHENK, Privatangestellte, mit beruflicher Anschrift in Sen-
ningerberg.

Die Versammlung wählt einstimmig zum Stimmzähler Herrn Norbert EBSEN, vorgenannt.

Da somit das Versammlungsbüro zusammengesetzt wurde, ersucht der Vorsitzende den unterzeichnenden Notar
Folgendes zu beurkunden:

I.- Dass die Tagesordnung folgenden Wortlaut hat:

Tagesordnung

1.- Umwandlung der Währung des Gesellschaftskapitals von Franken in Euro und Aufrundung des Kapitals auf einund-
dreissigtausend Euro (EUR 31.000,-).
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2.- Entsprechende Änderung von Artikel 5 (Absatz 1) der Satzung.

3.- Abänderung von Artikel 2, Absatz 3 der Satzungen.

4.- Abänderung des Datums der jährlichen Generalversammlung und Abänderung von Artikel 15, Absatz 1 der Sa-
tzungen.

5.- Abänderung von Artikel 18, Absatz 1 der Satzungen.

6.- Wiederwahl des gesamten Verwaltungsrates für eine Dauer von 6 Jahren.

7.- Niederlegung des Mandates des Herrn Alfred TYL als Delegierten des Verwaltungsrates.

8.- Wiederwahl des Prüfungskommissars für eine Dauer von 6 Jahren.

9.- Aufhebung der Bestimmung über die vorherige Genehmigung der ausserordentlichen Generalversammlung zur
Ernennung eines Delegierten des Verwaltungsrates und Streichung von Satz 2 des 1. Absatzes von Artikel 11 der Satzun-
gen.

10.- Verschiedenes.

II.- Dass die Aktionäre sowie deren etwaigen bevollmächtigte Vertreter unter der Stückzahl der vertretenen Aktien
auf einer Anwesenheitsliste eingetragen sind; diese Anwesenheitsliste, nachdem sie durch die Aktionäre beziehungsweise
deren Bevollmächtigte unterschrieben wurde, wird durch das Versammlungsbüro geprüft und unterschrieben.

Die eventuellen Vollmachten der vertretenen Aktieninhaber, werden, nach gehöriger „ne varietur“ Unterzeichnung
durch die Parteien und den instrumentierenden Notar gegenwärtigem Protokolle, mit welchem sie einregistriert werden,
als Anlage beigebogen.

III.- Dass in gegenwärtiger Versammlung das gesamte Aktienkapital vertreten ist, dass somit die Versammlung regel-
mässig gegründet und befugt ist, über vorstehende Tagesordnung zu beschliessen.

Sodann hat die Versammlung, nach Beratung, einstimmig folgende Beschlüsse gefasst:

Erster Beschluss:

Die Generalversammlung stellt hiermit fest, dass das Gesellschaftskapital nunmehr in Euro ausgedrückt wird. Das
jetzige Gesellschaftskapital, welches in Franken ausgedrückt ist, beläuft sich auf eine Million zweihundertfünfzigtausend
Franken (1.250.000,-), eingeteilt in eintausendzweihundertfünfzig (1.250) Aktien mit einem Nennwert von eintausend
Franken (1.000,-) pro Aktie.

Die Generalversammlung erklärt, dass dieser Betrag einer Summe von dreissigtausendneunhundertsechsundachtzig
Euro neunundsechzig Cent (EUR 30.986,69) entspricht, eingeteilt in eintausendzweihundertfünfzig (1.250) Aktien mit
einem Nennwert von vierundzwanzig Euro neunundsiebzig Cent (EUR 24,79) pro Aktie.

Zweiter Beschluss

Die Versammlung beschliesst, das Gesellschaftskapital um dreizehn Euro einunddreissig Cent (EUR 13,31) zu erhöhen,
um dasselbe von seinem jetzigen Stand von dreissigtausendneunhundertsechsundachtzig Euro neunundsechzig Cent (EUR
30.986,69) auf einunddreissigtausend Euro (EUR 31.000,-) heraufzusetzen, ohne Ausgabe von neuen Aktien aber durch
Erhöhung des Nennwertes jeder Aktie um einen Cent (EUR 0,01) um ihn von 24,79 Euro auf vierundzwanzig Euro achtzig
Cent (EUR 24,80) zu bringen, zwecks Aufrundung des Gesellschaftskapitals nach Umwandlung.

Die Kapitalerhöhung ist integral gezeichnet und einbezahlt worden sowie dies dem instrumentierenden Notar nach-
gewiesen worden ist und der dies ausdrücklich bestätigt.

Nach dieser Erhöhung hat die Gesellschaft ein Kapital von einunddreissigtausend Euro (EUR 31.000,-), eingeteilt in
eintausendzweihundertfünfzig (1.250) Aktien mit einem Nominalwert von vierundzwanzig Euro achtzig Cent (EUR 24,80)
pro Aktie.

Dritter Beschluss

Infolge der vorhergehenden Beschlüsse beschliesst die Versammlung den ersten Absatz von Artikel 5 der Satzungen
wie folgt abzuändern:

Art. 5. (Absatz 1). „Das gezeichnete Aktienkapital beträgt einunddreissigtausend Euro (EUR 31.000,-), eingeteilt in
eintausendzweihundertfünfzig (1.250) Aktien mit einem Nominalwert von vierundzwanzig Euro achtzig Cent (EUR 24,80)
pro Aktie.“

Vierter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst, dass der Gesellschaftssitz innerhalb der Gemeinde dieses Sitzes, durch einfachen
Beschluss des Verwaltungsrates verlegt werden kann und demnach Artikel 2, Absatz 3 der Satzungen abzuändern wie
folgt:

Art. 2. (Absatz 3). „Durch einfachen Beschluss des Verwaltungsrates kann der Sitz der Gesellschaft an jede andere
Adresse innerhalb der Gemeinde des Gesellschaftssitzes verlegt werden.“
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Fünfter Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst, dass die jährliche Generalversammlung ab nun am zweiten Dienstag des Monats
Juni zusammentritt.

Sie beschliesst ebenfalls, im Artikel 15 der Satzungen die Referenz an die erste jährliche Generalversammlung zu
entfernen.

Demnach wird der erste Absatz des Artikels 15 abgeändert wie folgt:

Art. 15. (Absatz 1). „Die jährliche Generalversammlung tritt in Grevenmacher an dem im Einberufungsschreiben ge-
nannten Ort zusammen und zwar am zweiten Dienstag des Monats Juni um 10.00 Uhr.“

Sechster Beschluss

Die Generalversammlung beschliesst, im Artikel 18 der Satzungen die Referenz an das erste Geschäftsjahr zu entfernen
und demnach den ersten Absatz dieses Artikels abzuändern wie folgt:

Art. 18. (Absatz 1). „Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am 31. Dezember jeden Jahres.“

Siebter Beschluss

Die Versammlung nimmt den Rücktritt des Herrn Alfred TYL als Delegierten des Verwaltungsrates mit Wirkung zum
14. Juli 2010 an und erteilt ihm Entlastung für die Ausübung seines Mandates bis zu diesem Datum.

Achter Beschluss

Die Versammlung verlängert die Mandate der gesamten Verwaltungsratsmitglieder, d.h. Herr Roland EBSEN, Herr
Norbert EBSEN und Herr Alfred TYL, mit Wirkung zum 14. Juli 2010 für eine Dauer von sechs Jahren.

Neunter Beschluss

Die Versammlung verlängert das Mandat der Gesellschaft ACCOUNT DATA EUROPE S.A., mit Sitz in L-6793 Gre-
venmacher, 77, route de Trèves, RCS Luxemburg B 70.580, als Prüfungskommissar mit Wirkung zum 14. Juli 2010 für
eine Dauer von 6 Jahren.

Zehnter Beschluss

Die Versammlung beschliesst die Bestimmung über die vorherige Genehmigung der ausserordentlichen Generalver-
sammlung zur Ernennung eines Delegierten des Verwaltungsrates aus den Satzungen zu entnehmen und demnach Satz 2
des 1. Absatzes von Artikel 11 der Satzungen zu streichen, so dass Artikel 11, Absatz 1 nunmehr lautet wie folgt:

Art. 11. (Absatz 1). „Der Verwaltungsrat kann seinen Mitgliedern oder Dritten, welche nicht Aktionäre zu sein brau-
chen, seine Befugnisse zur täglichen Geschäftsführung übertragen.“

Da somit die Tagesordnung erschöpft ist, wird die Versammlung durch den Vorsitzenden geschlossen.
Die Kosten welche der Gesellschaft wegen der gegenwärtigen Urkunde obliegen, werden auf zweitausend Euro (EUR

2.000,-) abgeschätzt.

Bevollmächtigung

Die Erschienenen, handelnd in gemeinsamem Interesse, erteilen hiermit einem jeden Angestellten des unterzeichneten
Notars Spezialvollmacht, in ihrem Namen jegliche etwaige Berichtigungsurkunde gegenwärtiger Urkunde aufzunehmen.

Worüber Urkunde, aufgenommen zu Senningerberg, Datum wie eingangs erwähnt.
Und nach Vorlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Erschienenen, alle dem Notar nach Namen, gebräuchli-

chen Vornamen, Stand und Wohnort bekannt, haben alle gegenwärtige Urkunde mit dem Notar unterschrieben.
Gezeichnet: Roland Ebsen, Sandra Schenk, Paul Bettingen.
Enregistré à Luxembourg, A.C., le 07 février 2011 LAC / 2011 / 6356. Reçu 75.-€

Le Receveur (signé): Francis Sandt.
Für gleichlautende Kopie Ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 14. Februar 2011.

Référence de publication: 2011025650/118.
(110030601) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2011.

Ermes S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 8-10, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 120.700.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Pour la société
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011045097/12.

(110050276) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 mars 2011.

Tugen Shipping S.A., Société Anonyme,
(anc. Hotel Shipping S.A.).

Siège social: L-1212 Luxembourg, 14A, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 153.124.

L'an deux mille onze, le dix février.

Par-devant Maître Emile SCHLESSER, notaire de résidence à Luxembourg, 35, rue Notre-Dame.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme «HOTEL SHIPPING S.A.»,
avec siège social à L-1212 Luxembourg, 14A, rue des Bains, constituée suivant acte reçu par le notaire instrumentaire en
date du 10 mai 2010, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C, numéro 1360 du 2 juillet 2010, inscrite
au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg sous la section B et le numéro 153.124.

L'assemblée est présidée par Mademoiselle Siyuan Isabelle HAO, employée privée, demeurant professionnellement à
Luxembourg,

qui désigne comme secrétaire Madame Laurence TRAN, employée privée, demeurant professionnellement à Luxem-
bourg.

L'assemblée choisit comme scrutateur Monsieur Fabrice MAIRE, dirigeant de sociétés, demeurant professionnellement
à Mondorf-les-Bains.

Le bureau ayant été constitué, la Présidente expose et l'assemblée constate:

I.- Que les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre
d'actions qu'ils détiennent sont indiqués sur une liste de présence, signée "ne varietur" par les membres du bureau et le
notaire instrumentaire. Ladite liste de présence ainsi que les procurations resteront annexées au présent acte pour être
soumises avec lui aux formalités de l'enregistrement.

II.- Que l'intégralité du capital social étant présente ou représentée à la présente assemblée, il a pu être fait abstraction
des convocations d'usage, les actionnaires présents ou représentés se reconnaissant dûment convoqués et déclarant par
ailleurs avoir eu connaissance de l'ordre du jour qui leur a été communiqué au préalable.

III.- Que la présente assemblée est régulièrement constituée et peut valablement délibérer sur l'ordre du jour conçu
comme suit:

Ordre du jour:

Modification de la dénomination sociale de «HOTEL SHIPPING S.A.» en TUGEN SHIPPING S.A.», et modification
subséquente de l'article premier des statuts.

Ces faits exposés et reconnus exacts par l'assemblée, cette dernière, après délibération, prend à l'unanimité la réso-
lution suivante:

Résolution

L'assemblée générale décide de modifier la dénomination sociale de la société de «HOTEL SHIPPING S.A.» en «TU-
GEN SHIPPING S.A.», et de modifier en conséquence l'article premier des statuts de la société pour lui donner la teneur
suivante:

«  Art. 1 er .  Il est formé une société anonyme sous la dénomination de "TUGEN SHIPPING S.A."».

Déclaration

Le représentant de l'(des) actionnaire(s) déclare, en application de la loi du 12 novembre 2004, telle qu'elle a été
modifiée par la suite, que son mandant(ses mandants) est(sont) le(s) bénéficiaire(s) réel(s) de la société faisant l'objet des
présentes et certifie que la société ne se livre(ra) pas à des activités constituant une infraction visée aux articles 506-1 du
Code Pénal et 8-1 de la loi modifiée du 19 février 1973 concernant la vente de substances médicamenteuses et la lutte
contre la toxicomanie (blanchiment) ou des actes de terrorisme tels que définis à l'article 135-1 du Code Pénal (finan-
cement du terrorisme).

Plus rien ne se trouvant à l'ordre du jour, la Présidente lève la séance.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire par noms, prénoms usuels, états et
demeures, les membres du bureau ont signé le présent procès-verbal avec le notaire.
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Signé: L. Tran, S. I. Hao, F. Maire, E. Schlesser.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 16 février 2011. Relation: LAC/2011/7748. Reçu soixante-quinze euros (75,-
€).

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

Pour expédition conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 21 février 2011.

Référence de publication: 2011025570/57.

(110030720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 21 février 2011.

Interteil Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint-Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 156.970.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 25 mai 2011 à 10:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2010.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011059857/1267/15.

Poppediño S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 156.081.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 25 mai 2011 à 14:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2010.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011059858/1267/15.

Universal Commerce and Finance S.A. S.P.F., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Fa-
milial.

Siège social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.

R.C.S. Luxembourg B 32.116.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu vendredi 20 mai 2011 à 11:00 heures au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31/12/2010.
2. Approbation du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes.
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011059859/1267/16.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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