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Charisma Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 72.483.

Die Aktionäre der CHARISMA SICAV werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 13. Mai 2011 um 11.00 Uhr am Sitz der Gesellschaft stattfinden wird.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates sowie des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung des geprüften Jahresberichtes zum 31. Dezember 2010
3. Ergebnisverwendung
4. Entlastung des Verwaltungsrates
5. Wahl oder Wiederwahl des Wirtschaftsprüfers
6. Wahl oder Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrat
7. Verschiedenes

Die Punkte der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die ein-
fache Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst. Vollmachten sind am Sitz
der Gesellschaft erhältlich.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
ordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Arbeitstage vor der ordentlichen Generalversammlung vorliegen.

Aktionäre, die an der ordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, werden gebeten, sich fünf Tage vor der
ordentlichen Generalversammlung am Sitz der Gesellschaft anzumelden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011055933/6206/28.

Gefip Euroland, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 52.100.

Nous vous prions de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires («l'Assemblée») qui se tiendra le mercredi 4 mai 2011 à 11 heures, au siège de la Société et qui aura
pour :

Ordre du jour:

1. Rapports du conseil d'administration et du réviseur d'entreprises pour l'exercice clos au 31 décembre 2010.
2. Approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2010.
3. Affectation des résultats.
4. Quitus aux administrateurs pour l'accomplissement de leur mandat pour l'exercice clos au 31 décembre 2010.
5. Composition du conseil d'administration.
6. Election ou réélection du réviseur d'entreprises pour un terme d'un an venant à échéance à la prochaine assemblée

générale ordinaire.
7. Divers.

Les résolutions soumises à l'Assemblée ne requièrent aucun quorum. Elles seront adoptées à la majorité simple des
actions présentes ou représentées à l'Assemblée.

Pour avoir le droit d'assister ou de se faire représenter à cette Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur
doivent avoir déposé leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée aux guichets de BNP Paribas Luxembourg, 10A,
boulevard Royal, L-2093 Luxembourg, où des formulaires de procuration sont disponibles.

Le rapport annuel au 31 décembre 2010 est disponible sur demande au siège social de la Société

Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011046946/1176/26.
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Legg Mason Managed Solutions SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-8030 Strassen, 145, rue du Kiem.

R.C.S. Luxembourg B 60.118.

We are pleased to invite you to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders of Legg Mason Managed Solutions SICAV (The "Company") which will be held at the registered office
of the Company, 145, rue du Kiem, L-8030 Strassen, on  17 th May 2011  at 11.00 a.m.

Agenda:

1. Review and approval of the report of the Board of Directors for the fiscal year ended 31 st December 2010;
2. Review and approval of the report of the Auditors for the fiscal year ended 31 st December 2010;
3. Review and approval of the Balance Sheet and Profit and Loss accounts as at 31 st December 2010;
4. Allocation of net results;
5. Discharge of liabilities to the Directors and to the Auditors for the exercise of their mandate;
6. Statutory appointments;
7. Remuneration of the Directors;
8. Miscellaneous.

No quorum is required and decisions will be taken by the majority votes of the Shareholders present or represented.

Shareholders wishing to participate at the Meeting must confirm their attendance by registered mail to the Company
at the above address to arrive no later than 16 th May 2011.

In order to attend and vote at the Meeting, the holders of bearer Shares are requested to deposit their Shares at the
registered office of the Company, or at Citibank Belgium S.A. - 263g, boulevard Général Jacques at 1050 Bruxelles - and
at all Citibank offices in Belgium, Citibank Belgium S.A. performing financial services for the Sicav in Belgium, by 9 th May
2011 at the latest

The annual report can be obtained on request at the registered office of the Company or at Citibank Belgium S.A.

The present convening notice is also sent by mail to all nominative shareholders.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011055935/755/29.

BlackRock Global Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1736 Senningerberg, 1A, Heienhaff.

R.C.S. Luxembourg B 6.317.

Due to the lack of quorum, the extraordinary general meeting convened on 21 April 2011 was not able to validly
decide on its agenda. Thus, the shareholders of the Company are convened to attend a

SECOND EXTRAORDINARY GENERAL MEETING

of shareholders of the Company (the "Reconvened Meeting") to be held on 27 May 2011 , at 11.00 am Luxembourg
time, at 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxembourg for the purpose of considering and voting upon the following
matters:

Agenda:

1. To amend the first paragraph of Article 4 of the Articles of Association (the "Articles"), to reflect the new address
of the registered office of the Company which will be established in the municipality of Luxembourg-City and to
decide that the registered office of the Company shall be established at 2-4, rue Eugène Ruppert, L-2453 Luxem-
bourg, Grand Duchy of Luxembourg.

2. To amend Article 11 of the Articles to provide that any ballot paper shall be received by the Company no later
than midnight Luxembourg time on the fifth day preceding the day of the general meeting of shareholders.

3. To amend Article 16 of the Articles to allow, under the conditions set forth by Luxembourg laws and regulations,
the subscription, acquisition and holding of securities to be issued or issued by one or more Sub-Funds of the
Company.

4. To amend Article 28 of the Articles to clarify the procedure on the merger of Sub-Funds.
5. To decide that the effective date of the above changes shall be 31 May 2011 or any other date as the shareholders

may decide.
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Voting

The resolutions at this Reconvened Meeting shall be passed without a quorum, by a majority of two-thirds of the votes
cast.

Voting Arrangements

In order to vote at this Reconvened Meeting:

1. The holders of Registered Shares may be present in person or:
(a) represented by a duly appointed proxy; or
(b) vote by means of a ballot paper ("formulaire") in accordance with the procedures set out in Article 11 of the
Company's Articles of Association.

2. Shareholders who cannot attend the Reconvened Meeting in person are invited to:
(a) send a duly completed and signed proxy form to the Transfer Agent of the Company to arrive no later than 5.00
pm, Luxembourg time, on 23 May 2011; or
(b) deliver or send by fax a duly completed and signed ballot paper to the Transfer Agent of the Company (Fax No:
+352 342010 4227) to arrive no later than 5.00 pm, Luxembourg time, on 26 May 2011.

3.
Proxy forms for registered shareholders can be obtained from the registered office of the Company. A person
appointed proxy need not be a holder of Shares in the Company.

4. A pro forma ballot paper can be downloaded from:
www.blackrockinternational.com/Intermediaries/Literature/LegalDocuments/Prospectuses/index.htm

5.
Lodging of a proxy form or ballot vote will not prevent a shareholder from attending the Reconvened Meeting and
voting in person if he decides to do so.

6.
Proxy forms received for the extraordinary general meeting convened on 21 April 2011 will remain valid and will be
used to vote at this Reconvened Meeting, unless expressly revoked.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011055940/755/51.

PEH Quintessenz Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 38.269.

Die Aktionäre der PEH QUINTESSENZ SICAV werden hiermit zu einer

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

der Aktionäre eingeladen, die am 12. Mai 2011 um 11.00 Uhr am Sitz der Gesellschaft stattfinden wird.

Die Tagesordnung lautet wie folgt:

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates sowie des Wirtschaftsprüfers
2. Billigung des geprüften Jahresberichtes zum 31. Dezember 2010
3. Ergebnisverwendung
4. Entlastung des Verwaltungsrates
5. Wahl oder Wiederwahl des Wirtschaftsprüfers
6. Wahl oder Wiederwahl der Mitglieder des Verwaltungsrates
7. Verschiedenes.

Die Punkte der Tagesordnung unterliegen keiner Anwesenheitsbedingung und die Beschlüsse werden durch die ein-
fache Mehrheit der abgegebenen Stimmen der anwesenden oder vertretenen Aktionäre gefasst. Vollmachten sind am Sitz
der Gesellschaft erhältlich.

Aktionäre, die ihren Aktienbestand in einem Depot bei einer Bank unterhalten, werden gebeten, ihre depotführende
Bank mit der Übersendung einer Depotbestandsbescheinigung zu beauftragen, die bestätigt, dass die Aktien bis nach der
ordentlichen Generalversammlung gesperrt gehalten werden. Die Depotbestandsbescheinigung muss der Gesellschaft
fünf Arbeitstage vor der ordentlichen Generalversammlung vorliegen.

Aktionäre, die an der ordentlichen Generalversammlung teilnehmen möchten, werden gebeten, sich fünf Tage vor der
ordentlichen Generalversammlung am Sitz der Gesellschaft anzumelden.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011055941/6206/28.
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Bull Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 91.846.

The Board of Directors convenes the Shareholders of BULL FUND to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office of the Sicav on 4 May 2011 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor
2. Approval of the financial statements as at 31 December 2010
3. Allocation of results
4. Discharge to the Directors
5. Renewal of the mandate of the Authorised Auditor
6. Statutory elections.

The Shareholders are advised that no quorum for the statutory general meeting is required and that decisions will be
taken by a simple majority of the votes cast. Proxies are available at the registered office of the Sicav. The Shareholders
who wish to attend the Meeting must inform the Board of Directors (Fax nr: +352 49 924 2501 -
dg.ifs.corporate.services@bdl.lu) at least five calendar days before the Meeting.

Référence de publication: 2011050605/755/20.

Nucifera, Société Anonyme.

Siège social: L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 83.970.

Les actionnaires sont priés d'assister à :

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social, L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur le 9 mai 2011 à 20 heures, pour déli-
bération sur l'ordre du jour conçu comme suit :

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commis-
saire.

2. Approbation des comptes au 31 décembre 2010
3. Affectation du résultat
4. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire.
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011046949/9378/18.

Destiny Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 77.236.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 09 mai 2011 à 14:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011052595/696/15.
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Constanza S.A. - SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 23.673.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme CONSTANZA S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi, 10 mai 2011 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011055931/750/15.

Bluestar International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 103.013.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 10 mai 2011 à 16:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011052596/696/17.

Richet S.A. Gestion Immobilière, Société Anonyme.

Siège social: L-8399 Windhof (Koerich), 9, rue des Trois Cantons.

R.C.S. Luxembourg B 63.513.

Les actionnaires sont convoqués par la présente à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi 13 mai 2011 à 14.00 heures à L-8399 Windhof, 9, route des Trois Cantons.

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels 2010
3. Affectation des résultats
4. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
5. Nomination d'un Administrateur
6. Divers.

Pour le Conseil d'Administration
Céline Depiesse
Administratrice

Référence de publication: 2011053300/824/19.
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J.D. Farrods Group (Luxembourg) SA, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 53.195.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme J.D. FARRODS GROUP (LUXEMBOURG) S.A. sont priés d'assister
à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi, 5 mai 2011 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011055932/750/16.

Lucarnon S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 112.159.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme LUCARNON S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 6 mai 2011 à 15.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Nominations statuaires.
5. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011055934/750/17.

ArcelorMittal, Société Anonyme.

Siège social: L-1931 Luxembourg, 19, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 82.454.

The shareholders of ArcelorMittal, société anonyme (the "Company") are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders on Tuesday 10 May 2011 at 11.00 a.m. at the Company's registered office at 19, avenue de la Liberté,
L-2930 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, in order to deliberate on the following matters:

Agenda and Proposed Resolutions:

1. Presentation of the management report of the Board of Directors and the reports of the independent company
auditor on the annual accounts of the parent company prepared in accordance with the laws and regulations of the
Grand Duchy of Luxembourg (the "Parent Company Annual Accounts") and the consolidated financial statements
of the ArcelorMittal group prepared in accordance with the International Financial Reporting Standards as adopted
by the European Union (the "Consolidated Financial Statements") for the financial year 2010

2. Approval of the Consolidated Financial Statements for the financial year 2010
Draft resolution (Resolution I)
The General Meeting, after having reviewed the management report of the Board of Directors and the report of
the independent company auditor, approves the Consolidated Financial Statements for the financial year 2010 in
their entirety, with a resulting consolidated net income of USD 3,005 million.

3. Approval of the Parent Company Annual Accounts for the financial year 2010
Draft resolution (Resolution II)
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The General Meeting, after having reviewed the management report of the Board of Directors and the report of
the independent company auditor, approves the Parent Company Annual Accounts for the financial year 2010 in
their entirety, with a resulting profit for ArcelorMittal as parent company of the ArcelorMittal group of USD
14,634,885,951 (established in accordance with the laws and regulations of the Grand Duchy of Luxembourg, as
compared to the consolidated net income of USD 3,005 million established in accordance with International Fi-
nancial Reporting Standards as adopted by the European Union, the subject of Resolution I).

4. Allocation of results, determination of dividend, and determination of compensation for the members of the Board
of Directors in relation to the financial year 2010
Draft resolution (Resolution III)
The General Meeting, upon the proposal of the Board of Directors, acknowledges that the results to be allocated
and distributed amount to USD 40,049,872,964, from which USD 68,074,655 must be allocated to the legal reserve.
Furthermore, USD 729,855,611 are released from the reserve for treasury shares.
On this basis, the General Meeting, upon the proposal of the Board of Directors, decides to allocate the results of
the Company based on the Parent Company Annual Accounts for the financial year 2010 as follows:

In U.S. dollars
Profit for the year 14,634,885,951
Profit brought forward (Report à nouveau) 25,414,987,013
Results to be allocated and distributed 40,049,872,964
Release of reserve for treasury shares (729,855,611)
Allocation to the legal reserve 68,074,655
Directors' compensation (comprised of a fixed annual fee and attendance fees) for the 2010
financial year 1,802,034
Dividend of USD 0.75 (gross) per share relating to the 2010 financial year * 1,170,044,963
Profit carried forward ** 39,539,806,923
* On the basis of 1,560,059,951 shares in issue at December 31, 2010, representing the issued share capital net of
the treasury shares held by the Company. Dividends are paid quarterly, resulting in a total annualized cash dividend
per share of $0.75.
** As a consequence of the spin-off of the Company's stainless and specialty steels business into Aperam on January
25, 2011, profit carried forward was reduced by USD 2,055,242,886.
The General Meeting acknowledges that dividends are paid in four equal quarterly instalments of USD 0.1875 (gross)
per share and that the first instalment of dividend of USD 0.1875 (gross) per share has been paid on 14 March
2011.
Draft resolution (Resolution IV)
Given the third resolution, the General Meeting, upon the proposal of the Board of Directors, sets the amount of
annual directors' compensation to be allocated to the members of the Board of Directors in relation to the financial
year 2010 at USD 1,802,034.

5. Discharge of the directors
Draft resolution (Resolution V)
The General Meeting decides to grant discharge to the members of the Board of Directors in relation to the financial
year 2010.

6. Election of members of the Board of Directors
Background
The mandate of each of the four following directors has come to an end on the date of this General Meeting:
- Mr. Lakshmi N. Mittal;
- Mr. Antoine Spillmann;
- Mr. Lewis B. Kaden; and
- HRH Prince Guillaume de Luxembourg.
The tabled proposal is to re-elect Mr. Lakshmi N. Mittal, Mr. Antoine Spillmann, Mr. Lewis B. Kaden and HRH
Prince Guillaume de Luxembourg as members of the Board of Directors of the Company for another three-year
term and to elect a new director, Mr. Bruno Lafont, for a three-year term. Biographical information for the four
directors up for re-election is included in ArcelorMittal's Annual Report 2010 available on our website
www.arcelormittal.com under "About" - "Management" - "Board of Directors" and biographical information for
Mr. Lafont is available at the end of this agenda item 6.
Draft resolution (Resolution VI)
The General Meeting re-elects Lakshmi N. Mittal as director of ArcelorMittal for a three-year mandate that will
automatically expire on the date of the general meeting of shareholders to be held in 2014.
Draft resolution (Resolution VII)
The General Meeting re-elects Antoine Spillmann as director of ArcelorMittal for a three-year mandate that will
automatically expire on the date of the general meeting of shareholders to be held in 2014.
Draft resolution (Resolution VIII)
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The General Meeting re-elects Lewis B. Kaden as director of ArcelorMittal for a three-year mandate that will
automatically expire on the date of the general meeting of shareholders to be held in 2014.
Draft resolution (Resolution IX)
The General Meeting re-elects HRH Prince Guillaume de Luxembourg as director of ArcelorMittal for a three-year
mandate that will automatically expire on the date of the general meeting of shareholders to be held in 2014.
Draft resolution (Resolution X)
The general meeting elects Bruno Lafont as director of ArcelorMittal for a three-year mandate that will automa-
tically expire on the date of the general meeting of shareholders to be held in 2014.
Biographical Information for Bruno Lafont
Bruno Lafont, born in 1956, is Chairman and Chief Executive Officer of Lafarge, a leading construction materials
company listed on Euronext Paris and the New York Stock Exchange. He is a graduate of the Ecole des Hautes
Etudes Commerciales (HEC 1977, Paris) and Ecole Nationale d'Administration (ENA 1982, Paris). Bruno Lafont
joined Lafarge after completing his studies in 1983: He became Vice President for Finance after 10 years, and in
2007 he became Chairman and CEO. Before this, Mr. Lafont had been working as the Group Chief Operating
Officer. Upon becoming CEO, he launched the "Excellence 2008" strategic plan, aimed at making Lafarge the best
in its sector. In December 2008, he announced the acquisition of Orascom Cement, the leading cement player in
the Middle East and the Mediterranean basin, thus accelerating Lafarge's development in emerging markets. Mr.
Lafont is the co-chairman of the World Business Council for Sustainable Development's (WBCSD) Cement Sus-
tainability Initiative, which brings together major cement companies from around the world. He also co-chairs the
Energy Efficiency in Buildings initiative launched with United Technologies under the aegis of the WBCSD. He is
special adviser to the mayor of Chongqing, a Chinese city with 32 million inhabitants. Mr. Lafont is a member of
the board of directors of Electricité de France (EdF), the largest French electricity utility. The Board of Directors
of ArcelorMittal has determined that Mr. Lafont would be considered an independent director.

7. Appointment of an independent company auditor (Réviseur d'Entreprises) for the purposes of the Parent Company
Annual Accounts and the Consolidated Financial Statements for the financial year 2011
Draft resolution (Resolution XI)
The General Meeting decides to appoint Deloitte S.A., with registered office at 560, rue de Neudorf, L-2220
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, as independent company auditor (Réviseur d'Entreprises) for the pur-
poses of an independent audit of the Parent Company Annual Accounts and the Consolidated Financial Statements
for the financial year 2011.

8. Decision to authorise a Restricted Share Unit Plan and a Performance Share Unit 2011-2020
Background
The Restricted Share Unit Plan ("RSU Plan") and the Performance Share Unit Plan (the "PSU Plan") are designed
to enhance the long-term performance of the Company and to retain key employees. The two Plans are intended
to complete ArcelorMittal's existing program of annual performance-related bonuses, the reward system for short-
term performance and achievements.
The main objective of the RSU Plan is to provide a retention incentive to the eligible employees. The main objective
of the PSU Plan is to be an effective performance-enhancing scheme based on the achievement of the Company's
strategy. Both Plans are intended to promote the alignment of interests between the Company's shareholders and
eligible employees by allowing them to participate in the success of the Company.
The Restricted Share Unit Plan
It is proposed that, for the period from this General Meeting to the general meeting of shareholders to be held in
2012, a maximum of two million five hundred thousand (2,500,000) Restricted Share Units (each, a "RSU") of the
Company may be allocated to qualifying employees under the RSU Plan (the "2011 RSU Cap").
The RSU are subject to "cliff vesting" after three years contingent upon the continued active employment of the
employee with the ArcelorMittal group. The RSU Plan is targeted at the 500 to 700 most senior managers across
the ArcelorMittal group.
The Performance Share Unit Plan
It is proposed that, for the period from this General Meeting to the general meeting of shareholders to be held in
2012, a maximum of 1,000,000 Performance Share Units (each, a "PSU") of the Company may be potentially allo-
cated to qualifying employees under the PSU Plan (the "2011 PSU Cap"). The employees eligible to participate in
the PSU Plan are a sub-set of the group of employees eligible to participate in the RSU Plan and they will receive
part of their grant in RSUs and part in PSUs.
The PSU Plan will provide for "cliff vesting" after three years of the qualifying employee's continued active employ-
ment with the ArcelorMittal group. Awards under the PSU Plan will be subject to the fulfillment of the following
cumulative performance criteria over a three-year period from the date of PSU grant.
The allocation of RSUs and PSUs to eligible employees under the RSU Plan and the PSU Plan will be reviewed by
the Board of Directors' Appointments, Remuneration & Corporate Governance Committee, comprised of three
independent directors, which makes a recommendation to the full Board of Directors. The Committee will also
decide the criteria for granting PSUs and make its recommendation to the Board of Directors. These criteria will
be based on the principle of rewarding for performance upon the achievement of clear and measurable metrics for
shareholder value creation.
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Draft resolution (Resolution XII)
The General Meeting authorises the Board of Directors to:
(a) issue (i) up to 2,500,000 (two and a half million) RSUs corresponding to up to 2,500,000 of the Company's fully
paid-up ordinary shares (the "2011 RSU Cap") under the RSU Plan as described above, and (ii) up to 1,000,000
(one million) PSUs corresponding to up to 2,000,000 (two million) of the Company's fully paid-up ordinary shares
(the "2011 PSU Cap") under the PSU Plan as described above, which may in each case be newly issued shares or
shares held in treasury, such authorisation to be valid from the date of this General Meeting until the general meeting
of shareholders to be held in 2012,
(b) adopt any necessary rules to implement the RSU Plan and the PSU Plan, including specific performance targets
per business unit and any administrative measures and conditions for specific situations, as the Board of Directors
may consider appropriate,
(c) decide and implement any increase in the 2011 RSU Cap and the 2011 PSU Cap by the additional number
necessary to preserve the rights of the holders of RSU or PSU in the event of a transaction impacting the Company's
share capital, and
(d) do or cause to be done all such further acts and things as the Board of Directors may determine to be necessary
or advisable in order to implement the content and purpose of this resolution.
The General Meeting acknowledges that the 2011 RSU Cap and the 2011 PSU Cap together represent a maximum
of 4,500,000 (four million five hundred thousand) shares, representing less than 0.29% of the Company's current
issued share capital on a diluted basis.

______________________________________________________

The General Meeting will validly deliberate on all resolutions on the agenda regardless of the number of shareholders
present and of the number of shares represented, and the resolutions relating to these agenda items will be adopted by
a simple majority of the votes validly cast by shareholders present or represented. Each share is entitled to one vote.

A copy of the documentation related to the General Meeting is available at the registered office of the Company and
on the Company's website www.arcelormittal.com under "Investors & Shareholders" - "Annual General Meeting 10 May
2011". The documents required by Article 73 of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as
amended, will be available from the publication date of this convening notice at the registered office of the Company.
Shareholders may obtain free of charge a hard copy of ArcelorMittal's Annual Report 2010 (in English or French) at the
Company's registered office or by e-mail by sending a request to privateinvestors@arcelormittal.com.

For shareholders whose ownership is directly or indirectly recorded in the Company's local Dutch shareholders'
register or directly in the Luxembourg shareholders' register (the "European Shares") and for holders of shares whose
ownership is directly or indirectly recorded in the Company's New York shareholders' register (the "New York Shares"),
the conditions for attendance or representation at the General Meeting are as follows:

1. Conditions for personal attendance

(i) Holders whose ownership is indirectly recorded (shares held in clearing)

- Holders of European Shares whose ownership is indirectly recorded, through a clearing system, in the Company's local
Dutch shareholders' register or in the local Luxembourg shareholders' register and who elect to attend the General
Meeting in person must ask their financial intermediary (bank or other financial institution or intermediary) with whom
the shares are on deposit to send a blocking certificate (the "blocking certificate") for their shares to the relevant Cen-
tralisation Agent who must receive it no later than 5.00 pm Central European Time ("CET") on 4 May 2011.

The blocking certificate must indicate clearly the identity of the owner of the ArcelorMittal shares, the number of
shares blocked, the date from which such shares are blocked, which must be no later than 5 May 2011, and a statement
that the relevant shares are registered in the local bank or broker's records in the holder's name and will remain blocked
until the close of the General Meeting.

As soon as the Centralisation Agent has received the blocking certificate, an attendance card will be sent to the relevant
shareholder.

- Holders of New York Shares whose ownership is indirectly recorded, through a clearing system, in the Company's
New York shareholders' register and who elect to attend the General Meeting in person must have their financial inter-
mediary (bank or other financial institution or intermediary) or its agent with whom their shares are on deposit issue a
proxy to them which confirms that they are authorised to attend and vote at the General Meeting.

In addition to issuing a proxy, the financial intermediary must complete and return a New York Share blocking request
to The Bank of New York Mellon. This blocking request must be received by The Bank of New York Mellon no later
than 5.00 pm Eastern Standard Time ("EST") on 4 May 2011. The holders of New York Shares must bring the proxy
received from their financial intermediary to the General Meeting, which will serve as an attendance card for the General
Meeting. The New York Shares blocking request will result in the relevant shares being placed into a designated blocked
account at The Depository Trust Company for a period to commence no later than 5 May 2011 and to last until the
completion of the General Meeting.
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The annual report 2010 on Form 20-F filed with the U.S Securities and Exchange Commission is available on request
from The Bank of New York Mellon or in downloadable form on the Company's website www.arcelormittal.com under
"Investors & Shareholders" - "Annual General Meeting 10 May 2011".

- Holders of European Shares and New York Shares who wish to attend the General Meeting in person must bring their
attendance card and a proof of their identity (in the form of either a non-expired identity card or a passport) to the
General Meeting. In order for the General Meeting to proceed in a timely and orderly manner, shareholders are requested
to arrive on time. The doors will open at 9.30 a.m. and the General Meeting will start promptly at 11.00 a.m.

(ii) Holders whose ownership is directly recorded
Holders of European Shares and New York Shares whose ownership is directly recorded in one of the Company

shareholders' registers are invited to announce their intention to participate at the General Meeting by completing, signing,
dating and returning the proxy form available in English, French or Spanish from the Centralisation Agent and on the
Company's website www.arcelormittal.com to:

- Holders of European Shares
BNP Paribas Securities Services - Global Corporate Trust
CTS - Assemblée Centralisée
Grands Moulins de Pantin
9, rue du Débarcadère
93761 Pantin Cedex, France
Tel.: + 33 1 55 77 95 60; Fax: + 33 1 55 77 95 01

- Holders of New York Shares
The Bank of New York Mellon
Proxy processing
101 Barclay Street - 22 West
New York, NY 10286
United States of America
Tel.: 866-258-4686 (U.S. only): Tel.: + 1-201-680-6825 (International)

The proxy form in English, French or Spanish can also be downloaded from the Company's website
www.arcelormittal.com under "Investors & Shareholders" - "Annual General Meeting 10 May 2011". The proxy form
must be received by BNP Paribas Securities Services (for European Shares) or The Bank of New York Mellon (for New
York Shares) no later than on 5.00 pm CET on 4 May 2011 for European Shares and 5.00 pm EST for New York Shares.

2. Conditions for proxy voting or appointing a proxy

(i) Holders whose ownership is indirectly recorded
- European Shares
Holders of European Shares whose ownership is indirectly recorded in the Company's local Dutch shareholders'

register or in the local Luxembourg shareholders' register and who are unable to attend the General Meeting in person
may give voting instructions to the Company Secretary, Mr. Henk Scheffer, or to any other person designated by them.

Prior to giving voting instructions to the Company Secretary, holders of European Shares must have obtained and
delivered to the Centralisation Agent the completed, dated and signed proxy form and the blocking certificate described
above (see "Conditions for personal attendance"). The proxy form may be obtained from the relevant Centralisation
Agent or downloaded from the Company's website www.arcelormittal.com under "Investors & Shareholders" - "Annual
General Meeting 10 May 2011".

The completed, signed and dated proxy form must be received together with the blocking certificate by the relevant
Centralisation Agent no later than 5.00 pm CET on 4 May 2011.

A holder of European Shares who wishes to be represented by a proxy other than the Company Secretary must have
obtained and delivered to the relevant Centralisation Agent the blocking certificate described above (see "Conditions for
personal attendance"). In addition, the person appointed as proxy must bring to the General Meeting the completed,
dated and signed proxy form obtained from the relevant Centralisation Agent or downloaded from the Company's
website. The completed, signed and dated proxy form must be returned together with the blocking certificate to the
relevant Centralisation Agent no later than 5.00 pm CET on 4 May 2011.

Holders of European Shares who have obtained the blocking certificate and have executed a proxy but who wish to
revoke such proxy may do so by timely delivering a properly executed later-dated proxy to the relevant Centralisation
Agent no later than 5.00 pm CET on 4 May 2011 or by attending and voting in person at the General Meeting.

- New York Shares
The holders of New York Shares whose ownership is indirectly recorded in the Company's New York shareholders'

register and who are unable to attend the General Meeting in person must follow the voting procedures and instructions
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received from their financial intermediary or its agents. In addition, they must instruct their financial intermediary to
complete and return a New York Share blocking request to The Bank of New York Mellon. This blocking request must
be received by The Bank of New York Mellon no later than 5.00 pm EST on 4 May 2011. The share blocking request will
result in the shares being placed into a designated blocked account at The Depository Trust Company for a period to
commence no later than on 5 May 2011 and to last until the completion of the General Meeting.

The holders of New York Shares must contact their financial intermediary regarding the procedures to change or
revoke their voting instructions.

In either case, simply attending the General Meeting without voting will not revoke the proxy.

- Persons designated as a proxy by holders of European Shares or New York Shares and who wish to attend the General
Meeting in person must bring their proxy card and a proof of their identity (in the form of either a non-expired identity
card or a passport) to the General Meeting. In order for the General Meeting to proceed in a timely and orderly manner,
proxy holders are requested to arrive on time. The doors will open at 9.30 a.m. and the General Meeting will start
promptly at 11.00 a.m.

(ii) Holders whose ownership is directly recorded (including participants in the ArcelorMittal Employee Share Purchase
Programs 2008, 2009 and 2010 (the "ESPP"))

- The holders of European Shares who received them through the ESPP must complete, sign and date the proxy form
(available in English, French or Spanish) which can be obtained by contacting:

BNP Paribas Securities Services, Global Corporate Trust

CTS - Assemblée Centralisée

Grands Moulins de Pantin

9, rue du Débarcadère

93761 Pantin Cedex, France

Tel.: + 33 1 55 77 95 60; Fax: + 33 1 55 77 95 01

The same form can also be downloaded from the Company's website www.arcelormittal.com, under "Investors &
Shareholders" - "Annual General Meeting 10 May 2011".

The completed, signed and dated proxy form must be received by the Centralisation Agent no later than 5.00 pm CET
on 4 May 2011.

- The holders of New York Shares whose ownership is directly recorded in the Company's New York shareholders'
register must complete, sign and date the U.S. proxy card (available in English only). The ESPP participants residing in the
United States of America and in Canada hold New York Shares. The completed, signed and dated U.S. proxy card must
be received by The Bank of New York Mellon (contact details are provided below) no later than 5.00 pm EST on 4 May
2011.

3. Request for information and contact details of Centralisation Agents

Shareholders requiring more information may do so by:

• Contacting the Centralising Agents:

- For European Shares included in the Euroclear Nederland system and admitted to trading on NYSE Euronext (Ams-
terdam, Paris, Brussels), the Centralisation Agent is:

BNP Paribas Securities Services, Global Corporate Trust

GCT - Assemblée Centralisée

Grands Moulins de Pantin

9, rue du Débarcadère

93761 Pantin Cedex, France

Tel.: + 33 1 55 77 95 60; Fax: + 33 1 55 77 95 01

- For European Shares included in the Clearstream Banking or Euroclear Bank system and admitted to trading on the
Luxembourg Stock Exchange's regulated market, the Centralisation Agent is:

BNP Paribas Securities Services

Global Corporate Trust - Corporate Action

33, rue de Gasperich

L-2085 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg

Tel.: +352 26 96 65 934; Fax: +352 26 96 97 57

- For European Shares included in the Iberclear system and admitted to trading on the Spanish exchanges, the Cen-
tralisation Agent is:
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BNP Paribas Securities Services

Banking Operations - GIS

Calle Ribera de Loira 28

28042 Madrid, Spain

Tel.: +34 91 388 8807; Fax: +34 91 388 8803

- For New York Shares admitted to trading on the New York Stock Exchange, the Centralisation Agent is:

The Bank of New York Mellon

Depositary Receipts

101 Barclay Street, 22 West

New York, NY 10286

United States of America

Tel.: 866-258-4686 (U.S. only); Tel.: + 1-201-680-6825 (International)

• Contacting the Company's Investor Relations department:

Tel.: +352 4792 2484 or +00 800 4792 4792; Fax: +352 4792 2833

E-mail: privateinvestors@arcelormittal.com

4. Electronic proxy voting

Shareholders are offered the possibility to exercise their vote electronically on internet by accessing the website
www.rbs.com/evoting and follow the registration steps.

For further information please contact:

The Royal Bank of Scotland N.V.

Equity Capital Markets / Corporate Actions HQ 3130

Gustav Mahlerlaan 10

1082 PP Amsterdam - The Netherlands

Tel. +31 20 464 3707 or 00-800 3882 4743 (toll-free inside the EU); fax. +31 20 464 1707

www.rbs.com/evoting

Luxembourg, 12 April 2011.

For the Board of Directors
The Chairman

Référence de publication: 2011051244/571/337.

ERI Bancaire Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2540 Luxembourg, 14, rue Edward Steichen.

R.C.S. Luxembourg B 30.912.

Mesdames, Messieurs, les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de notre société qui se tiendra extraordinairement au siège social en date du 29 avril 2011 à 10.30 heures, avec l'ordre
du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration sur les opérations et la situation de la société au 31
décembre 2010;

2. Lecture du rapport de révision et approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010, tels qu'établis par le
Conseil d'Administration;

3. Lecture et décision de la proposition d'affectation des résultats;
4. Décharge à donner aux administrateurs;
5. Elections statutaires;
6. Renouvellement du mandat du réviseur d'entreprise;
7. Divers.

Pour le conseil d'administration
Un mandataire

Référence de publication: 2011047723/1161/22.
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Du Parc S.A.- SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 112.261.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme DU PARC S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le vendredi, 6 mai 2011 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Nominations statuaires.
5. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011055943/750/17.

Calypso Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 93.712.

Les actionnaires de CALYPSO SICAV sont, par la présente, convoqués à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

des actionnaires qui se tiendra le 26 mai 2011 à 11 heures à L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen, avec l'ordre du
jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approuver la fusion par absorption de la CALYPSO SICAV avec FUCHS CALYPSO SELECT, une société d'inves-
tissement à capital variable de droit luxembourgeois, régie par la partie I de la loi du 20 décembre 2002 concernant
les organismes de placement collectif et ayant son siège social au 14, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg après
avoir entendu
(i) le rapport du Conseil d'Administration de CALYPSO SICAV qui explique et justifie le projet de fusion publié au
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations de Luxembourg, le 22 avril 2011
(ii) le rapport du réviseur qui est établi conformément à l'article 266 de la loi du 10 août 1915 sur les sociétés
commerciales préparé par MAZARS, Luxembourg,
et sous réserve de l'approbation dudit projet de fusion par l'assemblée des actionnaires de FUCHS CALYPSO
SELECT, le cas échéant.

2. Approuver et ratifier le projet de fusion comprenant l'attribution d'actions de CALYPSO SICAV en échange de
l'apport de l'actif et du passif de FUCHS CALYPSO SELECT.
A la date effective de la fusion, les actionnaires de CALYPSO SICAV recevront, sans frais, des actions nouvelles de
FUCHS CALYPSO SELECT pour les actions détenues dans CALYPSO SICAV tel que détaillé ci-dessous:
Les actions de capitalisation ou de distribution détenues dans le compartiment CALYPSO SICAV - BONDS seront
échangées contre des actions nouvelles de la classe d'actions correspondante du compartiment FUCHS CALYPSO
SELECT - BONDS.
Les actions de capitalisation ou de distribution détenues dans le compartiment CALYPSO SICAV - EUROPEAN
EQUITY seront échangées contre des actions nouvelles de la classe de capitalisation du compartiment FUCHS
CALYPSO SELECT - EUROPEAN EQUITIES.
Les actions de capitalisation ou de distribution détenues dans le compartiment CALYPSO SICAV - AMERICAN
EQUITY seront échangées contre des actions nouvelles de la classe de capitalisation du compartiment FUCHS
CALYPSO SELECT - AMERICAN EQUITIES.
Les détenteurs de certificats au porteur représentatifs d'actions de CALYPSO SICAV devront, après la fusion,
déposer leurs certificats auprès de la BANQUE DE LUXEMBOURG, Luxembourg pour les échanger contre des
actions nominatives de FUCHS CALYPSO SELECT.

3. Fixer la date effective de la fusion au 26 mai 2011 ou à toute autre nouvelle date d'effet de la fusion fixée par
l'assemblée générale extraordinaire du 26 mai 2011 ou par l'assemblée générale extraordinaire reconvoquée au
cas où le quorum ne serait pas atteint à l'assemblée générale extraordinaire du 26 mai 2011.

4. Décider que, suite à l'émission des actions de FUCHS CALYPSO SELECT aux actionnaires de CALYPSO SICAV,
toutes les actions émises de CALYPSO SICAV seront annulées et que la Sicav CALYPSO SICAV cessera d'exister.
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5. Approuver la prise en charge, par le Conseil d'Administration de FUCHS CALYPSO SELECT, de toutes les mesures
nécessaires pour l'exécution du projet de fusion qui devra devenir effectif à la date effective de la fusion.

6. Donner quitus au conseil d'administration de CALYPSO SICAV et à l'expert indépendant, MAZARS, Luxembourg
mandaté pour examiner le projet de fusion et rédiger un rapport écrit destiné aux actionnaires.

7. Divers.

Les documents suivants sont à la disposition des actionnaires pour examen. Des copies peuvent être obtenues gra-
tuitement au siège social de CALYPSO SICAV et de FUCHS CALYPSO SELECT:

- le projet de fusion ;

- les comptes annuels ainsi que les rapports de gestion des trois derniers exercices de CALYPSO SICAV et de FUCHS
CALYPSO SELECT;

- les rapports des Conseils d'Administration de CALYPSO SICAV et de FUCHS CALYPSO SELECT, prévus à l'article
265 de la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales ;

- le rapport du réviseur mentionné à l'article 266 de la loi du 10 août 1915 relative aux sociétés commerciales.

Par ailleurs, les actionnaires de CALYPSO SICAV sont informés que le prospectus de FUCHS CALYPSO SELECT est
à leur disposition pour examen au siège social de ladite Sicav. Des copies peuvent y être obtenues gratuitement.

Conditions de quorum, de vote et de participation à l'Assemblée Générale Extraordinaire

Les actionnaires de CALYPSO SICAV sont informés que:

1) Un quorum de 50% des actions émises est nécessaire pour que l'assemblée générale extraordinaire puisse délibérer
valablement. Les résolutions doivent être approuvées par une majorité des 2/3 des actions présentes ou représentées à
l'assemblée générale extraordinaire.

2) Au cas où le quorum ne serait pas atteint à l'assemblée générale extraordinaire, une nouvelle assemblée sera
convoquée et pourra délibérer valablement quel que soit le nombre d'actions présentes ou représentées. Les décisions
pourront être prises à la majorité simple des voix présentes ou représentées.

3) Un actionnaire peut participer et voter en personne à l'assemblée ou peut nommer un mandataire pour participer
et voter en son nom. Ce mandataire n'a pas besoin d'être actionnaire de CALYPSO SICAV. Les procurations peuvent
être obtenues au siège de ladite Sicav.

Du 22 avril au 25 mai 2011, les actionnaires de CALYPSO SICAV qui seraient opposés à ces changements, peuvent
demander le remboursement de leurs actions sans application d'un droit de sortie.

Luxembourg, le 22 avril 2011.
Le Conseil d'Administration de CALYPSO SICAV
Le Conseil d'Administration de FUCHS CALYPSO SELECT

Référence de publication: 2011055942/755/73.

Domaine Alice Hartmann S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-5480 Wormeldange, 72-74, rue Principale.

R.C.S. Luxembourg B 56.948.

Mesdames, Messieurs, les actionnaires de la société, sont convoqués par la présente à une

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 2 mai 2011 à 15.00 heures avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du commissaire aux comptes et du conseil d'administration portant sur l'exercice social 2010;
2. Approbation du bilan et des comptes pertes et profits, et l'affectation des résultats pour l'exercice se clôturant au

31 décembre 2010;
3. Décharge aux administrateurs et au commissaire aux comptes pour l'exercice social 2010;
4. Nomination des administrateurs, des commissaires, respectivement reconduction des mandats des administrateurs,

commissaires, en place;
5. Divers.

Pour accéder à l'assemblée générale, Mesdames, Messieurs les actionnaires, ayant des actions au porteur, sont priés
de se présenter au bureau de l'assemblée générale avec les certificats originaux.

Les procurations doivent être produites au bureau également en original.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011049987/2642/21.
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Lhjrwing Dench S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 37, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 65.124.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 11 mai 2011 à 16.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2010, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2010.
4. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011055936/1023/16.

SOLUDEC, Société Luxembourgeoise d'Entreprises et de Constructions, Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 3B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 4.473.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des Actionnaires qui se tiendra au siège social, 3b, Boulevard Prince Henri à L - 1724 Luxembourg, le 13 mai 2011 à
11.00 heures, pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises sur les opérations et la situation de la Société
pour l'exercice 2010

2. Approbation du bilan et du compte de pertes et profits de l'exercice 2010
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Réviseur d'Entreprises
4. Nomination statutaire
5. Divers

Messieurs les Actionnaires voudront bien, trois jours francs au moins avant l'Assemblée, déposer leurs titres auprès
de la DEXIA - BIL.

Référence de publication: 2011055937/19.

Retail Investors S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 69.563.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme RETAIL INVESTORS S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le lundi, 9 mai 2011 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011055938/750/16.
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Combolux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-9647 Doncols, 36, Bohey.

R.C.S. Luxembourg B 55.767.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
Qui se tiendra au siège social en date du 6 mai 2011 à 10 heures, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Discussion et approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2010 et du compte de résultats.
2. Discussion et approbation du rapport du Commissaire.
3. Octroi de la décharge, telle que requise par la loi, aux Administrateurs et au Commissaire pour les fonctions

exercées par ceux-ci dans la société durant l'exercice social qui s'est terminé le 31 décembre 2010.
4. Décision de l'affectation du résultat réalisé au cours de l'exercice écoulé.
5. Décision conformément à l'article 100 des L.C.S.C., le cas échéant.
6. Divers

Le conseil d'administration.

Référence de publication: 2011055939/1004/18.

Stofan, Société Anonyme.
Siège social: L-8295 Keispelt, 80A, rue de Kehlen.

R.C.S. Luxembourg B 106.087.

Les actionnaires sont cordialement invités à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
des Actionnaires de la société STOFAN S.A. qui se tiendra le mercredi 11 mai 2011 à 11.00 heures au 23, avenue

Monterey, Centre Monterey, 3 e étage, L-2163 Luxembourg, avec l'ordre du jour repris ci-dessous:

Ordre du jour:

1. Elections statutaires:
a) Nomination du Commissaire aux Comptes.
b) Nomination des Administrateurs.

Référence de publication: 2011046954/5649/14.

BSI-Multinvest SICAV, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 74.740.

The shareholders of BSI MULTINVEST SICAV are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the company that will take place at its registered office on  2 nd MAY 2011  at 2:00 p.m. with the following

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the annual accounts as of December 31, 2010
3. Decision on the allocation of the results
4. Discharge to be given to the members of the Board of Directors and to the Auditor
5. Statutory elections
6. Auditor's mandate
7. Miscellaneous

The latest version of the Annual Report are available free of charge during normal office hours at the registered office
of the Company in Luxembourg.

Every shareholder is entitled to participate to the Annual General Meeting. He / she may be represented by a third
party through written proxy.

In order to participate to the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at least at 4 p.m.
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg) S.A.,
33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent, at the latest. There will be no
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requirement as to the quorum in order for the Annual General Meeting to validly deliberate and decide on the matters
listed in the agenda, resolutions will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting.
At the Annual General Meeting, each share entitles to one vote.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented, please return a proxy, dated and signed to UBS
FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg by fax followed by mail at least
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting to the attention of the Company Secretary, fax
number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011051807/755/32.

Confira Financière S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 71.940.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 5 mai 2011 à 10.30 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2010;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2010;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011049388/10/18.

Immobilière et Participation S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 37.936.

Messieurs, Mesdames, les actionnaires,
Nous avons l'honneur de vous informer que vous êtes convoqués, le 6 mai 2011 , à 15.00 heures, au siège social, en

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
tenue extraordinairement, à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant: 

Ordre du jour:

- Lecture des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice
clos le 31 décembre 2008 et 2009, approbation desdits comptes, décharge aux administrateurs et au Commissaire
aux Comptes,

- Affectation des résultats,
- Examen de la situation des mandats,
- Questions diverses.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011049389/1161/18.

Logitrans Europ S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siège social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.

R.C.S. Luxembourg B 88.638.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE TENUE DE FACON EXTRAORDINAIRE
des actionnaires qui aura lieu le 5 mai 2011 à 16.00 heures au siège social de la société avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Présentation et approbation du rapport intermédiaire du liquidateur relatif aux exercices clôturés au 30 juin 2008,
au 30 juin 2009 et au 30 juin 2010.
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- Approbation des bilans arrêtés au 30 juin 2008, au 30 juin 2009 et au 30 juin 2010 et du compte de profits et pertes
y relatifs; affectation des résultats.

- Divers.

Pour prendre part à cette assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs actions au porteur cinq
jours francs au moins avant la date de la réunion de l'Assemblée Générale Ordinaire au 23, Val Fleuri à Luxembourg.

Le Liquidateur.

Référence de publication: 2011049393/565/18.

Piguet Strategies, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 61.807.

The Board of Directors convenes the Shareholders of PIGUET STRATEGIES to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

to be held at the registered office on 4 May 2011 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Authorised Auditor
2. Approval of the Financial Statements as at 31 December 2010
3. Allocation of the results
4. Discharge to the Directors
5. Renewal of the mandate of the Authorised Auditor
6. Statutory elections.

The Shareholders are advised that no quorum is required and that decisions will be taken by a simple majority of the
votes cast. Proxies are available at the registered office of the Sicav. The Shareholders who wish to attend the Meeting
must inform the Board of Directors (Fax nr: +352 49 924 2501 - dg.ifs.corporate.services@bdl.lu) at least five calendar
days before the Meeting.

Référence de publication: 2011050620/755/20.

Marlo S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 103.942.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du 2 mai 2011 à 11.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration .

Référence de publication: 2011051235/506/16.

Gardenia Holding S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 14.854.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du 2 mai 2011 à 15.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
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4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051236/506/16.

Superfund Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2520 Luxembourg, 5, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 54.921.

The Annual General Meeting

of Superfund SICAV will be held on May 2, 2011 at 11.00 a.m. at the registered office of the Company, 5, Allée Scheffer,
L-2520 Luxembourg.

Agenda:

1. Nomination of the President of the Meeting.
2. Acknowledgement and approval of the reports of the Board of Directors and of the Independent Auditor.
3. Acknowledgment and approval of the Balance Sheet and Profit and Loss Accounts as at December 31, 2010.
4. Allotment of results.
5. Discharge to the Directors in respect of the carrying out of their duties during the financial year ended on December

31, 2010.
6. Statutory elections.
7. Miscellaneous.

The annual report as at December 31, 2010 will be available for the shareholders at the registered office of the
Company.

The resolutions on the agenda of the Annual General Meeting require no quorum and will be taken at the simple
majority of the shareholders present or represented and voting.

Shareholder who would like to attend the Annual General Meeting are requested to announce this two Business days
before the Annual General Meeting.

Shareholders who cannot attend this Meeting can be represented by another Shareholder or third person by a proxy.
This proxy should be sent, duly signed, two business days before the Annual General Meeting first by fax and then by mail
(Attn: Ms. Céline Parmentier, CACEIS Bank Luxembourg, 5, Allée Scheffer, L-2520 Luxembourg, telefax no. +352 47 67
75 08).

In order to allow CACEIS Bank Luxembourg (CACEIS BL), in its capacity as registrar and transfer agent and domiciliary
agent of the Company, to ensure correlation between the proxies received and the Company's register of shareholders,
shareholders taking part in the Meeting represented by proxy are requested to return the latter with a copy of their ID
Card / passeport in force or an updated list of the authorised signatures, in the case shareholder(s) act on behalf of a
corporation. Lack of compliance with this requirement will render impossible the shareholder(s)'s identification, CACEIS
BL being thus instructed by the Board of Directors of the Company to not take into consideration the relevant proxy
for the purpose of the Meeting.

Référence de publication: 2011051239/755/35.

Hilos S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-7268 Bereldange, 23, Cité Aline Mayrisch.

R.C.S. Luxembourg B 25.813.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 3 mai 2011 au siège social à 11:00 heures, avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes
2. Approbation du bilan et compte de profits et pertes arrêtés au 31 décembre 2010 et affectation des résultats
3. Décharge aux administrateurs et commissaire aux comptes et nominations statutaires
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051240/1616/15.

37892



L U X E M B O U R G

G.I. Beteiligung S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 55.517.

Messieurs les Actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra en date du 2 mai 2011 à 18 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion et du rapport du commissaire aux comptes
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge au conseil d'administration et au commissaire aux comptes
4. Nominations statutaires
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051242/506/16.

Foca Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 131.810.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme FOCA INVESTMENTS S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi, 3 mai 2011 à 14.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051811/750/15.

ING Aria, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 152.325.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires de la Société se tiendra dans les locaux du 40, avenue Monterey, L-2163 Luxembourg, le 29 avril
2011 à 10.00 heures pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'administration et du Réviseur d'Entreprises.
2. Approbation des comptes au 31 décembre 2010.
3. Affectation des résultats.
4. Décharge aux Administrateurs
5. Nominations statutaires.
6. Nomination de Koen Ludo Hermans en tant que membre du comité de direction.
7. Divers.

Pour être admis à l'Assemblée Générale, tout propriétaire d'actions au porteur doit déposer ses titres aux siège et
agences de ING Luxembourg et faire part de son désir d'assister à l'Assemblée, le tout cinq jours francs au moins avant
l'Assemblée.

Le Conseil d'administration.

Référence de publication: 2011053903/755/21.
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Sofinlux International S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1628 Luxembourg, 7A, rue des Glacis.

R.C.S. Luxembourg B 99.352.

Messieurs, Mesdames, les actionnaires,

Nous avons l'honneur de vous informer que vous êtes convoqués, le 3 mai 2011, à quinze heures, au siège social, en

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELLE

à l'effet de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Lecture des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes sur les comptes de l'exercice
clos le 31 décembre 2010, approbation desdits comptes, décharge aux administrateurs et au Commissaire aux
Comptes,

- Affectation du résultat
- Examen de la situation des mandats (renouvellement des mandats des administrateurs et du commissaire aux

comptes)
- Questions diverses

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051248/1161/19.

Fovalux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 105.800.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme FOVALUX S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi, 4 mai 2011 à 10.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051812/750/15.

CMH Vertriebs Service II, Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 97.550.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-fifth day of March.

Before us Maître Edouard Delosch, notary, residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg,

was held an extraordinary general meeting of the shareholders of “CMH Vertriebs Service II”, a société anonyme
incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its registered office at L-2163
Luxembourg, 40, Avenue Monterey, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies, under number B 97.550 and incorporated following a deed of Maître Henri Hellinckx, notary
residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, of 23 November 2003, published in the Mémorial C – Recueil des
Sociétés et Associations, number 41 of 13 January 2004 (the "Company"). The articles of incorporation of the Company
have been amended for the last time pursuant to a deed of the undersigned notary, on 20 May 2010, published in the
Mémorial C – Recueil des Sociétés et Associations number 1371 of 3 July 2010.

The extraordinary general meeting was opened at 10.10 a.m and was presided by Me Marc LOESCH, lawyer, residing
in Luxembourg.

The Chairman appointed as secretary of the meeting Me Cédric BLESS, lawyer, residing in Luxembourg.

The meeting elected as scrutineer Me Pierre-Alexandre LECHANTRE, lawyer, residing in Luxembourg.

The bureau of the meeting having thus been constituted, the Chairman declared and requested the notary to state
that:

I) The agenda of the meeting is the following:
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Agenda

1. To hear an explanatory report from the board of directors of the Company concerning the proposed merger of
the Company.

2. To approve the joint merger proposal between the Company, as absorbing company, and VSP Holdings S.à r.l., a
société à responsabilité limitée governed by the laws of Luxembourg, having a share capital of EUR 12,500.-, with registered
office at L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 93.751 as absorbed company (the “Absorbed Company”), pursuant to which the Absorbed
Company will be absorbed by the Company, in its capacity as absorbing company, by contribution from the Absorbed
Company to the Company, of the universality of its current assets and liabilities, without any restriction or limitation, in
consideration for the Company, as absorbing company, (i) allotting to the sole shareholder of the Absorbed Company
one (1) new Class A Share, with a nominal value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25.-) and having the rights and
privileges set out in the Company's articles of incorporation, with effect as at the date on which the merger will be
effective and (ii) assuming all of the liabilities of the Absorbed Company, performing all of its commitments and obligations,
paying and bearing all of the costs, taxes and expenses of any kind resulting from the merger.

3. For the purpose of the implementation of the merger, to increase the share capital of the Company by an amount
of one euro twenty-five cents (EUR 1.25.-) so as to raise it from its present amount of thirty-one thousand euro (EUR
31,000.-) to an amount of thirty-one thousand and one euro twenty-five cents (EUR 31,001.25.-) and to issue one (1)
new Class A Share, having a nominal value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25.-) and having the rights and privileges
set out in the Company's articles of incorporation.

4. To allot one (1) new Class A Share, with a nominal value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25.-), as fully paid
up share together with a share premium of sixteen thousand one hundred ten point forty-seven euro (EUR 16,110.47.-),
to the sole shareholder of the Absorbed Company in consideration for the contribution of the universality of the assets
and liabilities of the Absorbed Company, with effect as at the date on which the merger will be effective, the new Class
A Share being allotted to the shareholder of the Absorbed Company according to the ratio of one (1) Class A Share of
the Company for all the shares of the Absorbed Company.

5. To amend article 5, paragraph 1, of the Company's articles of incorporation to reflect the above resolutions.
6. To appoint one or several attorneys-in-fact to implement the resolutions to be adopted on the basis of this agenda,

including without limitation, to transfer to the Company, as absorbing company, the universality of the assets and liabilities
of the Absorbed Company and to accomplish all acts of whatever kind which are necessary or useful to fully implement
the merger.

7. Miscellaneous.
II) The shareholders present or represented, the proxyholder of the represented shareholders and the number of

shares held by each of them are shown on an attendance list which, signed by the shareholders or their proxies, the
bureau of the meeting and the undersigned notary, will remain annexed to the present deed to be filed at the same time
with the registration authorities.

The proxies of the represented shareholders, signed ne varietur by the proxyholders, the bureau of the meeting and
the undersigned notary, will also remain annexed to the present deed to be filed at the same time with the registration
authorities.

III) It appears from the said attendance list that all the shares representing the total share capital are represented at
the meeting, which is consequently regularly constituted and may validly resolve on all the items on the agenda of which
the shareholders have been duly informed before this meeting.

(IV) Thereupon, the undersigned notary confirms that:
(a) a joint merger proposal has been drawn up by the sole manager of the Absorbed Company and the board of

directors of the Company on 15 December 2010; such merger proposal has been published in the Mémorial C – Recueil
des Sociétés et Associations number 2839 of 28 December 2010, i.e. at least one month before the date of the present
resolutions.

(b) an explanatory report (the “Company Explanatory Report”) has been drawn up by the board of directors of the
Company on 9 December 2010 describing the reasons for the merger, the exchange ratio, the anticipated consequences
for the respective activities of each of the Absorbed Company and the Company and any legal, economic and social related
implications of the merger.

(c) an explanatory report has also been drawn up by the sole manager of the Absorbed Company on 9 December
2010.

(d) on 9 December 2010, the general meeting of shareholders of the Company and the sole shareholder of the
Absorbed Company resolved to waive, pursuant to article 266(5) of the law of 10 August 1915 on commercial companies,
as amended (“LCC”), the written auditors' report (rapport écrit destiné aux associés).

(e) the respective documents required pursuant to article 267 of the LCC have been deposited at the registered office
of the Absorbed Company and the Company, for inspection by the shareholders and those persons having special rights
against the Absorbed Company or the Company, at least one month prior to the date of the present resolutions and the
general meeting of shareholders of the Absorbed Company.
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(f) on 25 March 2011, the general meeting of shareholders of the Absorbed Company, which was held in Luxembourg,
approved the proposal to effect the merger as contemplated by the joint merger proposal.

(g) the merger will become effective vis-à-vis third parties as at the date of publication of the resolutions of the Sole
Shareholder of the Company approving the merger in the Mémorial C -Recueil des Sociétés et Associations, which
publication shall take place on 22 April 2011. For accounting purposes, the assets and liabilities of the Absorbed Company
shall be deemed transferred to the Company as from 30 September 2010, instead of 31 May 2010 as indicated in the joint
merger proposal, upon request of the proxyholder of the represented shareholders.

(V) The proxyholder of the represented shareholders, presented the Company Explanatory Report to the undersigned
notary.

A copy of the Company Explanatory Report after having been signed «ne varietur» by the proxyholder of the repre-
sented shareholders and the undersigned notary shall remain annexed to the present deed to be filed with the registration
authorities.

(VI) The general meeting, after deliberation, adopted each time unanimously the following resolutions:

First resolution

The general meeting of shareholders resolved to acknowledge the explanatory report of the board of directors of the
Company concerning the proposed merger of the Company.

Second resolution

The general meeting of shareholders resolved to approve the joint merger proposal between the Company, as ab-
sorbing company, and the Absorbed Company, pursuant to which the Absorbed Company will be absorbed by the
Company, in its capacity as absorbing company, by contribution from the Absorbed Company to the Company, of the
universality of its current assets and liabilities, without any restriction or limitation, in consideration for the Company, as
absorbing company:

(i) allotting to the shareholder of the Absorbed Company one (1) new Class A Share, with a nominal value of one euro
twenty-five cents (EUR 1.25) and having the rights and privileges set out in the Company's articles of incorporation, with
effect as at the date on which the merger will be effective; and

(ii) assuming all of the liabilities of the Absorbed Company, performing all of its commitments and obligations, paying
and bearing all of the costs, taxes and expenses of any kind resulting from the merger.

Third resolution

The general meeting of shareholders resolved, for the purpose of the implementation of the merger, to increase the
share capital of the Company, by an amount of one euro twenty-five cents (EUR 1.25.-) so as to raise it from its present
amount of thirty-one thousand euro (EUR 31,000.-) to an amount of thirty-one thousand and one euro twenty-five cents
(EUR 31,001.25.-) and to issue one new Class A Share, having a nominal value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25.-)
and having the rights and privileges set out in the Company's articles of incorporation.

Fourth resolution

The general meeting of shareholders resolved to allot this one (1) new Class A Share, with a nominal value of one
euro twenty-five cents (EUR 1.25.-), as fully paid up share together with an aggregate share premium of sixteen thousand
one hundred ten point forty-seven euro (EUR 16,110.47.-) to the sole shareholder of the Absorbed Company in consi-
deration for the contribution of the universality of the assets and liabilities of the Absorbed Company with effect as at
the date on which the merger will be effective, this new Class A Share being allotted to the sole shareholder of the
Absorbed Company at the ratio of one (1) Class A Share of the Company for all the shares of the Absorbed Company,
together with an aggregate share premium of sixteen thousand one hundred ten point forty-seven euro (EUR 16,110.47.-)
on the newly issued Class A Share.

Fifth resolution

The general meeting of shareholders resolved to amend article 5, first paragraph of the articles of incorporation of
the Company, which shall from now on read as follows:

Art. 5. Corporate Capital (first paragraph). The subscribed capital of the Company is set at thirty-one thousand one
euro twenty-five cents (EUR 31,001.25.-) divided into twenty-four thousand eight hundred (24,800) class A shares (the
“Class A Shares”) and one (1) class B shares (the “Class B Share”), with a par value of one euro twenty-five cents (EUR
1,25.-) per share, all of which are fully paid up (jointly the “Shares”).

Sixth resolution

The general meeting of shareholders resolved to delegate the power to Mrs Victoria Karran, corporate secretary,
with professional address at Clerical Medical House, Victoria Road, Douglas, Isle of Man, IM99 1LT, acting and signing
individually, with full power of substitution, on behalf and in the name of the Company, to do all acts and things as she in
her absolute and unfettered discretion deems necessary or advisable for the purpose of implementing the foregoing
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resolutions and to (i) transfer to the Company the universality of the assets and liabilities of the Absorbed Company (ii)
file the merger of the Company with the Luxembourg Register of Commerce and Companies and (iii) carry out any other
formalities or other actions, including tax filings, that would be necessary in relation to the merger of the Company.

Declaration

In accordance with Article 271 (2) of the LCC, the undersigned notary declares having verified and certifies the
existence and validity, under Luxembourg law, of the legal acts and formalities imposed on the Company in order to
render the merger effective.

The merger of the Absorbed Company into the Company will become effective vis-à-vis third parties as at the date
of publication of the present deed in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations which publication shall take
place on 22 April 2011. For accounting purposes, the assets and liabilities of the Absorbed Company shall be deemed
acquired by the Company as from the 30 September 2010.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges, in any form whatsoever, resulting from the present deed, are estimated
approximately at one thousand two hundred euro (EUR 1,200.-).

Nothing else being on the agenda, the meeting was closed at 10.30 a.m.

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the above-named
persons, this deed is worded in English followed by a French translation; at the request of the same appearing persons,
in case of divergences between the English text and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.

This deed having been read to the appearing persons, known to the undersigned notary by their name, surname,
occupation and residence, said persons signed together with Us, the notary, this original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mille onze, le vingt-cinquième jour de mars.

Par-devant Maître Edouard Delosch, notaire de résidence à Rambrouch, Grand-Duché de Luxembourg,

s'est réunie une assemblée générale extraordinaire des associes de CMH Vertriebs Service II, une société anonyme
constituée et existante sous les lois du Grand-Duché du Luxembourg, ayant son siège social au L-2163 Luxembourg, 40,
avenue Monterey, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg
sous le numéro B 97.550, et constituée suivant acte de Maître Henri Hellinckx, notaire de résidence à Luxembourg,
Grand-Duché de Luxembourg, en date du 23 novembre 2003, publié au Mémorial C – Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 41 du 13 janvier 2004 (la «Société»). Les statuts de la Société ont été modifiés pour la dernière fois suivant acte
du notaire soussigné en date du 20 mai 2010, publié au Mémorial C – Recueil des Sociétés et Associations, numéro 1371
du 3 juillet 2010.

L'assemblée a été déclarée ouverte à 10.10 heures sous la présidence de Me Marc LOESCH, avocat, domicilié pro-
fessionnellement à Luxembourg.

Le président a désigné comme secrétaire de l'assemblée Me Cédric BLESS, avocat, domicilié professionnellement à
Luxembourg.

L'assemblée a choisi comme scrutateur Me Pierre-Alexandre LECHANTRE, avocat, domicilié professionnellement à
Luxembourg.

Le bureau de l'assemblée ainsi constitué, le président a exposé et prié le notaire soussigné d'acter ce qui suit:

I) Que l'ordre du jour de l'assemblée était le suivant:

Ordre du jour

1. Examen du rapport explicatif du conseil d'administration de la Société concernant la fusion projetée de la Société.

2. Approbation du projet commun de fusion entre la Société, comme société absorbante, et VSP Holdings S.à r.l., une
société à responsabilité limitée régie par le droit luxembourgeois, ayant un capital social de EUR 12.500,-, ayant son siège
social au L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey, immatriculée au Registre de Commerce et des Sociétés de Luxem-
bourg, sous le numéro B 93.751, comme société absorbée (la «Société Absorbée»), suivant lequel la Société Absorbée
sera absorbée par la Société, en sa qualité de société absorbante, par apport de la Société Absorbée à la Société, de
l'universalité de son patrimoine actif et passif actuel, sans aucune restriction ou limitation, en contrepartie de: (i) l'allocation
à l'associé unique de la Société Absorbée de une (1) nouvelle action de catégorie A, ayant une valeur nominale de un
euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25,-) et ayant les droits et privilèges exposés dans les statuts de la Société, avec effet à
la date à laquelle la fusion deviendra effective et (ii) la prise en charge de toutes les dettes de la Société Absorbée,
l'exécution de tous ses engagements et obligations, le règlement et la prise en charge de tous les coûts, impôts, et frais
de toute sorte résultant de la fusion.

3. En vue de la réalisation de la fusion, d'augmenter le capital social de la Société d'un montant de un euro et vingt-
cinq cents (EUR 1,25,-) pour le porter de son montant actuel de trente-et-un mille euros (EUR 31.000,-) à un montant
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de trente-et-un mille un euros et vingt-cinq cents (EUR 31.001,25,-) et d'émettre une (1) nouvelle action de catégorie A,
avec une valeur nominale de un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25,-), et ayant les droits et privilèges exposés dans les
statuts de la Société.

4. Attribution de une (1) nouvelle action de catégorie A, avec une valeur nominale de un euro et vingt-cinq cents (EUR
1,25,-), en tant qu'action intégralement libérée ensemble avec une prime d'émission de seize mille cent dix euros et
quarante-sept cents (EUR 16.110,47,-), à l'associé unique de la Société Absorbée en contrepartie de l'apport de l'univer-
salité du patrimoine actif et passif de la Société Absorbée, avec effet à la date à laquelle la fusion deviendra effective, cette
nouvelle action de catégorie A étant attribuée à l'associé de la Société Absorbée moyennant un rapport d'échange d'une
(1) action de catégorie A de la Société pour toutes les parts sociales de la Société Absorbée.

5. Modification de l'article 5, paragraphe 1, des statuts de la Société afin de refléter les résolutions ci-dessus.
6. Nomination d'un ou plusieurs mandataires pour mettre en oeuvre les résolutions à adopter sur base de cet ordre

du jour, y compris sans limitation, de transférer à la Société, en tant que société absorbante, l'universalité du patrimoine
actif et passif de la Société Absorbée, et à accomplir tous les actes de toute sorte qui sont nécessaires ou utiles pour
donner intégralement effet à la fusion.

7. Divers.
II) Les actionnaires présents ou représentés, les mandataires des actionnaires représentés, ainsi que le nombre d'actions

détenues par chacun d'eux, sont indiqués sur une liste de présence qui, signée par les actionnaires présents ou leur
mandataires, les membres du bureau et le notaire soussigné, restera annexée au présent acte pour être soumise avec lui
à la formalité de l'enregistrement.

Les procurations des actionnaires représentés, après avoir été signées ne varietur par les mandataires, les membres
bureau et le notaire soussigné resteront pareillement annexées au présent acte pour être soumise avec lui à la formalité
de l'enregistrement.

III) Il ressort de ladite liste de présence que toutes les actions représentant l'intégralité du capital social sont repré-
sentées à l'assemblée, qui est par conséquent régulièrement constituée et a pu délibérer valablement sur tous les points
portés à l'ordre du jour qui a été préalablement communiqué aux actionnaires.

IV) Ensuite, le notaire soussigné confirme que:
(a) un projet commun de fusion a été rédigé par le gérant unique de la Société Absorbée et par le conseil d'adminis-

tration de la Société le 15 décembre 2010; ce projet de fusion a été publié au Mémorial C – Recueil des Sociétés et
Associations numéro 2839 du 28 décembre 2010, c'est-à-dire au moins un mois avant la date des présentes résolutions.

(b) un rapport explicatif (le «Rapport Explicatif de la Société») a été rédigé par le conseil d'administration de la Société
le 9 décembre 2010 décrivant les raisons de la fusion, le rapport d'échange, les conséquences anticipées pour les activités
respectives de la Société Absorbée et de la Société et toute implication juridique, économique et sociale liée à la fusion.

(c) un rapport explicatif a également été rédigé par le gérant unique de la Société Absorbée le 9 décembre 2010.
(d) le 9 décembre 2010, l'assemblée générale des associes de la Société et l'associé unique de la Société Absorbée ont

décidé de renoncer, conformément à l'article 266(5) de la loi du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales,
telle que modifiée, («LSC»), au rapport écrit du réviseur d'entreprise (rapport écrit destiné aux associés).

(e) les documents respectifs exigés par l'article 267 de la LSC ont été déposés au siège social de la Société Absorbée
et au siège social de la Société, pour inspection par les associés et les personnes ayant des droits spéciaux contre la
Société Absorbée ou la Société, au moins un mois avant la date des présentes résolutions et l'assemblée générale des
associes de la Société Absorbée.

(f) le 25 mars 2011, l'assemblée générale des associes de la Société Absorbée, qui a eu lieu à Luxembourg, a approuvé
la proposition de réaliser la fusion telle qu'exposée dans le projet commun de fusion.

(g) la fusion deviendra effective vis-à-vis des tiers à la date de la publication des résolutions du gérant unique de la
Société Absorbée approuvant la fusion au Mémorial C -Recueil des Sociétés et Associations, publication qui aura lieu le
22 avril 2011. Pour des raisons comptables, l'actif et le passif de la Société Absorbée seront réputés avoir été transférés
à la Société à partir du 30 septembre 2010, au lieu du 31 mai 2010, tel que indiqué dans le projet commun de fusion, suite
à la demande du mandataire des actionnaires représentés.

V) Le mandataire des actionnaires représentés, a présenté le Rapport Explicatif de la Société au notaire soussigné.
Une copie du Rapport Explicatif de la Société, après avoir été signé «ne varietur» par le mandataire des actionnaires

représentés et par le notaire soussigné restera annexée au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.
VI) L'assemblée générale, après délibération, a pris, chaque fois à l'unanimité des voix, les résolutions suivantes:

Première résolution

L'assemblée générale extraordinaire des associes a décidé de prendre acte du rapport explicatif du conseil d'adminis-
tration de la Société concernant la fusion projetée de la Société.

Deuxième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé d'approuver le projet commun de fusion entre la Société, comme société
absorbante, et la Société Absorbée, à la suite de laquelle la Société sera absorbée par la Société, en sa qualité de société
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absorbante, par apport de la Société Absorbée à la Société de l'universalité de son patrimoine actif et passif actuel, sans
aucune restriction ou limitation, en contrepartie pour la Société, en sa qualité de société absorbante, de:

(i) l'allocation à l'associé de la Société Absorbée d'une (1) nouvelle action de catégorie A, avec une valeur nominale
de un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25), et ayant les droits et privilèges exposés dans les statuts de la Société, avec
effet à la date à laquelle la fusion deviendra effective; et

(ii) la prise en charge de toutes les dettes de la Société Absorbée, l'exécution de tous ses engagements et obligations,
le règlement et la prise en charge de tous les coûts, impôts, et frais de toute sorte résultant de la fusion.

Troisième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé, en vue de la réalisation de la fusion, d'augmenter le capital social de la
Société d'un montant de un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25,-) pour le porter de son montant actuel de trente-et-un
mille euros (EUR 31.000,-) à un montant de trente-et-un mille un euros et vingt-cinq cents (EUR 31.001,25,-) et d'émettre
une nouvelle action de catégorie A, avec une valeur nominale de un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25,-) et ayant les
droits et privilèges exposés dans les statuts de la Société.

Quatrième résolution

L'assemblée générale des associés a décidé d'attribuer une (1) nouvelle action de catégorie A, avec une valeur nominale
de un euro et vingt-cinq cents (EUR 1,25,-), en tant qu'action intégralement libérée ensemble avec une prime d'émission
totale de seize mille cent dix euros et quarante-sept cents (EUR 16.110,47,-), à l'associé unique de la Société Absorbée
en contrepartie de l'apport de l'universalité du patrimoine actif et passif de la Société Absorbée avec effet à la date à
laquelle la fusion deviendra effective, cette nouvelle action de catégorie A étant attribuée à l'associé de la Société Absorbée
moyennant un rapport d'échange d'une (1) action de catégorie A de la Société pour toutes les parts sociales de la Société
Absorbée, ensemble avec une prime d'émission totale de seize mille cent dix euros et quarante-sept cents (EUR
16.110,47,-) sur l'action de catégorie A nouvellement émise.

Cinquième résolution

L'assemblée générale des associes a décidé de modifier l'article 5, paragraphe 1, des statuts de la Société, qui doit
désormais être lu comme suit:

Art. 5. Capital Social. (premier paragraphe). Le capital social de la Société est fixé à trente-et-un mille et un euros et
vingt-cinq cents (EUR 31.001,25,-) divisé en vingt-quatre mille huit cents (24.800) actions de catégorie A (les «Actions de
Catégorie A») et une (1) action de catégorie B (l' «Action de Catégorie B») d'une valeur nominale de un euro et vingt-
cinq cents (EUR 1,25,-) par action, chaque action étant entièrement libérée (ensemble les «Actions»).

Sixième résolution

L'assemblée générale des associes a décidé de déléguer le pouvoir à Mme Victoria Karran, secrétaire du conseil d'ad-
ministration, domiciliée professionnellement à Clerical Medical House, Victoria Road, Douglas, Isle of Man, IM99 1LT,
agissant individuellement, avec plein pouvoir de substitution, au nom et pour le compte de la Société, d'accomplir tous
les actes de toute sorte qu'elle juge, dans son pouvoir discrétionnaire absolu, nécessaires ou utiles pour mettre en oeuvre
les résolutions ci-avant adoptées et de (i) transférer à la Société l'universalité de l'actif et du passif de la Société Absorbée,
(ii) enregistrer la fusion de la Société auprès du Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg et (iii) accomplir
toutes autres formalités ou autres actions, y compris les déclarations fiscales, qui seraient nécessaires à la fusion de la
Société.

Déclaration

Conformément à l'article 271 (2) de la LSC, le notaire soussigné déclare avoir vérifié et certifie l'existence et la validité,
en droit luxembourgeois, des actes légaux et des formalités imposées à la Société afin de rendre la fusion valable.

La fusion de la Société Absorbée dans la Société entrera en vigueur vis-à-vis des tiers à la date de la publication du
présent acte au Mémorial C- Recueil des Sociétés et Associations, publication qui aura lieu le 22 avril 2011. Pour des
raisons comptables, l'actif et le passif de la Société Absorbée seront réputés avoir été transférés à la Société à partir du
30 septembre 2010.

Dépenses

Les frais, dépenses, rémunérations et charges quelconques qui incombent à la société en raison du présent acte sont
estimés à environ mille deux cents euro (EUR 1.200,-).

Plus rien ne figurant à l'ordre du jour, la séance est levée à 10.30 heures.

Le notaire soussigné qui connaît la langue anglaise, déclare par la présente qu'à la demande des comparants ci-avant,
le présent acte est rédigé en langue anglaise, suivi d'une version française et qu'à la demande des mêmes comparants et
en cas de divergences entre les textes anglais et français, le texte anglais primera.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
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Lecture du présent acte faite et interprétation donnée aux comparants, connus du notaire instrumentant par leurs
nom, prénom usuel, état et demeure, ils ont signé avec Nous, notaire, le présent acte.

Signé: M. Loesch, C. Bless, P-A Lechantre, DELOSCH.

Enregistré à Redange/Attert, le 29 mars 2011. Relation: RED/2011/670. Reçu soixante-quinze (75.-) euros.

Le Receveur (signé): KIRSCH.

Pour expédition conforme, délivrée aux fins de la publication au Mémorial C.

Rambrouch, le 31 mars 2011.

Référence de publication: 2011046486/309.

(110051319) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 4 avril 2011.

Merlaux S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 100.717.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme MERLAUX S.A. sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 3 mai 2011 à 10.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051817/750/15.

Quairos S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 100.981.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme QUAIROS S.A. sont priés d'assister à

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi, 3 mai 2011 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9b, bd Prince Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Décision à prendre quant aux dispositions de l'article 100 de la loi du 10 août 1915.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051824/750/16.

VSP Holdings S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 93.751.

In the year two thousand and eleven, on the twenty-fifth day of March.

Before us Maître Edouard Delosch, notary, residing in Rambrouch, Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Clerical Medical Europe Financial Services B.V. Luxembourg Branch, having its registered office at L-2163 Luxembourg,
40, avenue Monterey, Grand Duchy of Luxembourg and registered with the Luxembourg Register of Commerce and
Companies under number B 93.191 (the “Sole Shareholder”),

hereby represented by Me Marc LOESCH, lawyer residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given on 23 March
2011 annexed to the present deed.
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Said proxy, after having been signed “ne varietur” by the appearing person and the undersigned notary, shall be annexed
to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party is the sole shareholder of "VSP Holdings S.à r.l.", a société à responsabilité limitée - Gesellschaft
mit beschränkter Haftung incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with a share
capital of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500.-), having its registered office at L-2163 Luxembourg, 40, avenue
Monterey, Grand Duchy of Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies, under
number B 93.751 and incorporated following a deed of Maître Jean-Joseph Wagner, notary residing in Sanem, Grand
Duchy of Luxembourg, of 14 May 2003, published in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations, number 1664
of 24 June 2003 (the "Company").

The articles of incorporation of the Company have been amended for the last time pursuant to a deed of the under-
signed notary, on 20 May 2010, published in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations number 1433 of 13
July 2010.

(i) The appearing party, represented as mentioned above, has recognised to be fully informed of the resolutions to be
taken on the basis of the following agenda:

Agenda:

1. To hear an explanatory report from the board of managers of the Company concerning the proposed merger of
the Company.

2. To approve the joint merger proposal between the Company, as absorbed company and CMH Vertriebs Services
II S.A., a société anonyme incorporated and existing under the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, having its
registered office at 40, avenue Monterey L-2163 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, and registered with the
Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 97.550, as absorbing company (the “Absorbing
Company”), pursuant to which the Company will be absorbed by the Absorbing Company and the universality of the
Company’s current assets and liabilities will pass, without any restriction or limitation, under universal title to the Ab-
sorbing Company in consideration for the Absorbing Company (i) allotting to the Sole Shareholder of the Company one
(1) new Class A share, with a nominal value of one euro twenty-five cents (EUR 1.25), and having the rights and privileges
set out in the Absorbing Company’s articles of incorporation, as fully paid up share, together with an aggregate share
premium of sixteen thousand one hundred ten point forty-seven euro (EUR 16,110.47), with effect as of the date on
which the merger will be effective and (ii) assuming all of the liabilities of the Company, performing all of its commitments
and obligations, paying and bearing all of the costs, taxes and expenses of any kind resulting from the merger.

3. To grant full and complete discharge to the sole manager of the Company for the proper performance of its activities
until the date of the general meeting.

4. Subject to the merger becoming effective, to acknowledge that the Company, as absorbed company, will cease to
exist.

5. To appoint one or several attorneys-in-fact to implement the resolutions to be adopted on the basis of this agenda
and in particular to procure and supervise the passing under universal title to the Absorbing Company of all the assets
and liabilities of the Company, in its capacity as absorbed company and to accomplish all acts of whatever kind which are
necessary or useful to fully implement the merger.

6. Miscellaneous.

(ii) The undersigned notary confirms that:

(a) a joint merger proposal has been drawn up by the sole manager of the Company and the board of directors of the
Absorbing Company on 15 December 2010; such merger proposal has been published in the Mémorial C - Recueil des
Sociétés et Associations number 2839 of 28 December 2010, i.e. at least one month before the date of the present
resolutions of the Sole Shareholder.

(b) an explanatory report (the “Company Explanatory Report”) has been drawn up by the sole manager of the Company
on 9 December 2010 describing the reasons for the merger, the exchange ratio, the anticipated consequences for the
respective activities of the Company and of the Absorbing Company and any legal, economic and social related implications
of the merger.

(c) an explanatory report has also been drawn up by the board of directors of the Absorbing Company on 9 December
2010.

(d) on 9 December 2010, the Sole Shareholder of the Company and the sole shareholder of the Absorbing Company
resolved to waive, pursuant to article 266(5) of the law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (“LCC”),
the written auditors' report (rapport écrit destiné aux associés).

(e) the respective documents required pursuant to article 267 of the LCC have been deposited at the registered office
of the Company and of the Absorbing Company for inspection by the shareholders and those persons having special
rights against the Company and the Absorbing Company, at least one month prior to the date of the present resolutions
and the general meeting of shareholders of the Absorbing Company.

(f) the merger will become effective vis-à-vis third parties as at the date of publication of the resolutions of the Sole
Shareholder of the Company approving the merger in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations, which
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publication shall take place on 22 April 2011. For accounting purposes, the assets and liabilities of the Company shall be
deemed transferred to the Absorbing Company as from the 30 September 2010, instead of the 31 May 2010 as indicated
in the joint merger proposal, upon request of the appearing person mentioned above.

(iii) The appearing person mentioned above, presented the Company Explanatory Report to the undersigned notary.
A copy of the Company Explanatory Report after having been signed «ne varietur» by the appearing person and the

undersigned notary shall remain annexed to the present deed to be filed with the registration authorities.
(iv) Thereupon, the appearing person requested the notary to record the following resolutions:

First resolution

The Sole Shareholder resolved to acknowledge the explanatory report of the sole manager of the Company concerning
the proposed merger of the Company.

Second resolution

The Sole Shareholder resolved to approve the joint merger proposal between the Company, as absorbed company,
and the Absorbing Company, pursuant to which the Company will be absorbed by the Absorbing Company and the
universality of the Company’s current assets and liabilities will pass, without any restriction or limitation, under universal
title to the Absorbing Company, in consideration for the Absorbing Company:

(i) allotting to the Sole Shareholder of the Company one (1) new Class A share, with a nominal value of one euro
twenty-five cents (EUR 1.25) per share, and having the rights and privileges set out in the Absorbing Company’s articles
of incorporation, as fully paid up share, together with a share premium of sixteen thousand one hundred ten point forty-
seven euro (EUR 16,110.47) with effect as of the date on which the merger will be effective; and

(ii) assuming all of the liabilities of the Company, performing
all of its commitments and obligations, pay and bear all of the costs, taxes and expenses of any kind resulting from the

merger.

Third resolution

The Sole Shareholder resolved to grant full and complete discharge to the sole manager of the Company for the proper
performance of its activities until the date of the general meeting.

Fourth resolution

The Sole Shareholder resolved, subject to the merger becoming effective, to acknowledge that the Company, as
absorbed company, will cease to exist.

Fifth resolution

The Sole Shareholder resolved to delegate the power to Mrs Victoria Karran, corporate secretary, with professional
address at Clerical Medical House, Victoria Road, Douglas, Isle of Man, IM99 1LT, acting and signing individually, with full
power of substitution, on behalf and in the name of the Company, to do all acts and things as she in her absolute and
unfettered discretion deems necessary or advisable for the purpose of implementing the foregoing resolutions and to (i)
transfer to the Absorbing Company the universality of the assets and liabilities of the Company (ii) file the merger of the
Company with the Luxembourg Register of Commerce and Companies and (iii) carry out any other formalities or other
actions, including tax filings, that would be necessary in relation to the merger of the Company.

Declaration

In accordance with Article 271 (2) of the LCC, the undersigned notary declares having verified and certifies the
existence and validity, under Luxembourg law, of the legal acts and formalities imposed on the Company in order to
render the merger effective.

The merger of the Company into the Absorbing Company will become effective vis-à-vis third parties as at the date
of publication of the present deed in the Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations which publication shall take
place on 22 April 2011. For accounting purposes, the assets and liabilities of the Company shall be deemed transferred
to the Absorbing Company as from the 30 September 2010.

Expenses

The expenses, costs, remuneration or charges, in any form whatsoever, resulting from the present deed, are estimated
at approximately one tausend two hundred euro (EUR 1,200.-).

The undersigned notary, who understands and speaks English, herewith states that on request of the above-named
persons, this deed is worded in English followed by a German translation; at the request of the same appearing persons,
in case of divergences between the English text and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the date named at the beginning of this deed.
This deed having been read to the appearing persons, known to the undersigned notary by their name, surname,

occupation and residence, said persons signed together with Us, the notary, this original deed.
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Folgt die deutsche Übersetzung des vorstehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundelf, am fünfundzwanzigsten März.

Vor dem unterzeichnenden Notar Edouard Delosch, mit Amtssitz in Rambrouch, Großherzogtum Luxemburg.

Ist erschienen:

Clerical Medical Europe Financial Services B.V. Luxembourg Branch, mit Sitz in L-2163 Luxemburg, 40, avenue Mon-
terey, Großherzogtum Luxemburg und eingetragen beim Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 93.191 (der
„Alleinige Gesellschafter“).

vertreten durch Me Marc LOESCH, Rechtsanwalt mit Wohnsitz in Luxemburg, kraft einer am 23. März 2011 erteilten
Vollmacht, welche dieser Urkunde beiliegt.

Die oben genannte Vollmacht, welche von dem Vollmachtnehmer und dem unterzeichneten Notar „ne varietur“
unterzeichnet wurde, bleibt der vorliegenden notariellen Urkunde zum Zwecke der Registrierung beigefügt.

Die erschienene Partei ist die Alleingesellschafterin von VSP Holdings S.à r.l., eine société à responsabilité limitée -
Gesellschaft mit beschränkter Haftung - gegründet und bestehend nach dem Recht des Großherzogtums Luxemburg, mit
einem Gesellschaftskapital von zwölftausendfünfhundert Euro (EUR 12.500,-), mit Sitz in 40, avenue Monterey, L-2163
Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg, eingetragen beim Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 93.751,
und gegründet durch Urkunde von Notar Jean-Joseph Wagner, Notar mit Amtssitz in Sanem, Großherzogtum Luxemburg,
vom 14. Mai 2003, veröffentlicht im Mémorial C - Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 1664 vom 24. Juni 2003
(die „Gesellschaft“).

Die Satzung der Gesellschaft ist zuletzt abgeändert worden gemäß notarieller Urkunde des amtierenden Notars vom
20 Mai 2010, veröffentlicht im Memorial C, Recueil des Sociétés et Associations, Nummer 1433 vom 13. Juli 2010.

(i) Die erschienene Partei, vertreten wie oben erwähnt, erklärt, ausführlich über die Beschlüsse, welche auf Basis der
folgenden Tagesordnung zu fassen sind, informiert zu sein:

Tagesordnung:

1. Anhörung des erklärenden Berichts der Geschäftsführung der Gesellschaft über die vorgeschlagene Verschmelzung
der Gesellschaft.

2. Genehmigung des gemeinsamen Verschmelzungsplans zwischen der Gesellschaft, als übernommene Gesellschaft,
und CMH Vertriebs Services II S.A., eine société anonyme - Aktiengesellschaft gegründet und bestehend nach dem Recht
des Großherzogtums Luxemburg, mit Sitz in L-2163 Luxemburg, 40, avenue Monterey, Großherzogtum Luxemburg, und
eingetragen beim Handelsregister Luxemburg unter der Nummer B 97.550, als übernehmende Gesellschaft (die „Über-
nehmende Gesellschaft“) wonach die Gesellschaft durch die Übernehmende Gesellschaft absorbiert wird, und die
Gesamtheit ihrer derzeitigen Aktiva und Passiva, ohne Einschränkung oder Beschränkung, unter universalem Titel an die
Übernehmende Gesellschaft übergehen als Gegenleistung für folgende Leistungen der Übernehmenden Gesellschaft: (i)
die Ausgabe eines (1) neuen Anteils der Klasse A, mit einem Nennwert von einem Euro und fünfundzwanzig Cents (EUR
1,25) vollständig eingezahlt, welcher die Rechte und Privilegien hat die in der Satzung der Gesellschaft vorgesehen sind,
an den Alleinigen Gesellschafter der Gesellschaft, zusammen mit einem gesamten Agio von sechzehntausendeinhundert-
zehn Euro und siebenundvierzig Cents (EUR 16.110,47) mit Wirkung ab dem Datum ab dem die Verschmelzung wirksam
sein wird und (ii) die Übernahme aller Verbindlichkeiten der Gesellschaft, sowie die Begleichung aller ihrer Verpflichtungen
und Obligationen und aller Kosten, Steuern und Ausgaben jedweder Art die sich aus der Verschmelzung ergeben.

3. Dem alleinigen Geschäftsführer der Gesellschaft vollständige und komplette Entlastung zu gewähren für die korrekte
Ausführung seiner Pflichten bis zum Datum der Generalversammlung.

4. Anerkennung, vorbehaltlich der Wirksamkeit der Verschmelzung, dass die Gesellschaft, als übernommene Gesell-
schaft, aufhören wird zu bestehen.

5. Ernennung eines oder mehrerer Bevollmächtigter um die Beschlüsse die aufgrund dieser Tagesordnung gefasst
werden sollen umzusetzen und insbesondere um die Übertragung unter universalem Titel der Gesamtheit der derzeitigen
Aktiva und Passiva der Gesellschaft, als übernommene Gesellschaft, an die Übernehmende Gesellschaft sicherzustellen
und zu überwachen, sowie um alle Handlungen auszuführen die notwendig oder nützlich sind um diese Verschmelzung
vollständig umzusetzen.

6. Verschiedenes.

(ii) Der unterzeichnete Notar bestätigt dass:

(a) ein gemeinsamer Verschmelzungsplan wurde vom alleinigen Geschäftsführer der Gesellschaft und von dem Ver-
waltungsrat der Übernehmenden Gesellschaft am 15. Dezember 2010 erstellt; dieser Verschmelzungsplan wurde im
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations Nummer 2839 vom 28. Dezember 2010, d.h. mindestens einen Monat
vor dem Datum dieser Beschlüsse, veröffentlicht.

(b) Ein erklärender Bericht (der „Erklärende Bericht“) wurde am 9. Dezember 2010 durch den alleinigen Geschäfts-
führer der Gesellschaft erstellt, der die Gründe für die Verschmelzung, das Austauschverhältnis, die voraussichtlichen
Folgen für die Geschäftstätigkeit der Gesellschaft und der Übernehmenden Gesellschaft und alle juristischen, ökonomi-
schen und sozialen Auswirkungen der Verschmelzung beschrieben hat.
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(c) Ein erklärender Bericht wurde ebenfalls von dem Verwaltungsrat der Übernehmenden Gesellschaft am 9. Dezember
2010 erstellt.

(d) Am 9. Dezember 2010 haben der Alleinige Gesellschafter der Gesellschaft und der alleinige Gesellschafter der
Übernehmenden Gesellschaft beschlossen, gemäß Artikel 266 (5) des Gesetzes vom 10. August 1915 über Handelsge-
sellschaften, in seiner geltenden Fassung („GüH“) auf den schriftlichen Prüfbericht (rapport écrit destiné aux associés) zu
verzichten.

(e) Die jeweils gemäß Artikel 267 GüH benötigten Dokumente wurden am Gesellschaftssitz der Gesellschaft und der
Übernehmenden Gesellschaft hinterlegt zur Einsichtnahme durch die Gesellschafter und durch Personen, die spezielle
Rechte gegen die Gesellschaft und die Übernehmende Gesellschaft haben, mindestens einen Monat vor dem Datum dieser
Beschlüsse und der Generalversammlung der Aktionäre von der Übernehmenden Gesellschaft.

(f) Die Verschmelzung wird Dritten gegenüber wirksam am Tag der Veröffentlichung der Beschlüsse des Alleinigen
Gesellschafters im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, die am 22 April 2011 erfolgen soll. Aus buchhalte-
rischer Sicht gelten die Aktiva und Passiva der Gesellschaft mit Wirkung zum 30. September 2010 statt 31. Mai 2010
sowie im gemeinsamen Verschmelzungsplan angegeben, als auf die Übernehmenden Gesellschaft übertragen, auf Wunsch
der oben erwähnten erschienenen Person.

(iii) Die oben erwähnte erschienene Person hat dem Notar den Erklärenden Bericht vorgelegt.

Eine Kopie des Erklärenden Berichts, nach Unterschrift „ne varietur“ durch die erschienene Person und den unter-
zeichneten Notar, wird dieser Urkunde beigefügt um mit dieser einregistriert zu werden.

(iv) Daraufhin hat die erschienene Person den unterzeichneten Notar gebeten, folgende Beschlüsse aufzunehmen:

Erster Beschluss

Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen, den erklärenden Bericht des alleinigen Geschäftsführers über die vor-
geschlagene Verschmelzung der Gesellschaft anzuerkennen.

Zweiter Beschluss

Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen, den gemeinsamen Verschmelzungsplan zwischen der Gesellschaft als
übernommene Gesellschaft, zu genehmigen, wonach die Gesellschaft durch die Übernehmende Gesellschaft absorbiert
werden wird und die Gesamtheit der derzeitigen Aktiva und Passiva der Gesellschaft, ohne Einschränkung oder Be-
schränkung, wird unter universalem Titel an die Übernehmende Gesellschaft übergehen als Gegenleistung für folgende
Leistungen der Übernehmenden Gesellschaft:

(i) die Ausgabe eines (1) neuen Anteils der Klasse A, mit einem Nennwert von einem Euro und fünfundzwanzig Cents
(EUR 1,25,-) als vollständig eingezahlter Anteil welcher die Rechte und Privilegien hat die in der Satzung der Gesellschaft
vorgesehen sind, an den Alleinigen Gesellschafter der Gesellschaft, zusammen mit einem Agio von sechzehntausendein-
hundertzehn Euro und siebenundvierzig Cents (EUR 16.100,47,-), mit Wirkung ab dem Datum ab dem die Verschmelzung
wirksam sein wird; und

(ii) die Übernahme aller Verbindlichkeiten der Gesellschaft, sowie die Begleichung aller ihrer Verpflichtungen und
Obligationen und aller Kosten, Steuern und Ausgaben jedweder Art die sich aus der Verschmelzung ergeben.

Dritter Beschluss

Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen dem alleinigen Geschäftsführer der Gesellschaft vollständige und komp-
lette Entlastung zu gewähren für die korrekte Ausführung seiner Pflichten bis zum Datum der Generalversammlung.

Vierter Beschluss

Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen anzuerkennen, vorbehaltlich der Wirksamkeit der Verschmelzung, dass
die Gesellschaft, als übernommene Gesellschaft, aufhören wird zu bestehen.

Fünfter Beschluss

Der Alleinige Gesellschafter hat beschlossen, Vollmacht zu erteilen an Frau Victoria Karran, Corporate Secretary, mit
beruflicher Anschrift in Clerical Medical House, Vicotria Road, Douglas, Isle of Man, IM99 1LT, allein handelnd und zeich-
nend, mit Berechtigung zur Substitution, für und im Namen der Gesellschaft alle Maßnahmen zu treffen, die sie nach ihrem
alleinigen Ermessen für notwendig oder ratsam hält um die obenstehenden Beschlüsse umzusetzen und (i) auf die Über-
nehmende Gesellschaft die Gesamtheit aller Aktiva und Passiva zu übertragen, (ii) die Verschmelzung der Gesellschaft
beim luxemburgischen Handelsregister einzutragen und (iii) alle sonstigen Formalitäten oder Maßnahmen durchzuführen,
einschließlich Steuererklärungen, die im Zusammenhang mit der Verschmelzung notwendig sind.

Erklärung

In Übereinstimmung mit Artikel 271 (2) des GüH erklärt der unterzeichnete Notar, dass er die Existenz und Wirk-
samkeit, nach Luxemburgischem Recht, aller rechtlichen Maßnahmen und Formalitäten, die der Gesellschaft obliegen, um
die Verschmelzung wirksam werden zu lassen geprüft hat.
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Die Verschmelzung der Gesellschaft in die Übernehmende Gesellschaft wird Dritten gegenüber wirksam am Tag der
Veröffentlichung der Beschlüsse des Alleinigen Gesellschafters im Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, die
am 22 April 2011 erfolgen soll. Aus buchhalterischer Sicht gelten die Aktiva und Passiva der Gesellschaft mit Wirkung
zum 30. September 2010, als auf die Übernehmende Gesellschaft übertragen.

Auslagen

Die Kosten, Auslagen, Aufwendungen und Honorare jeglicher Art, welche der Gesellschaft auf Grund dieser Urkunde
entstehen, werden auf ungefähr eintausendzweihundert Euro (EUR 1.200,-) geschätzt.

Der unterzeichnende Notar, der Englisch spricht, erklärt hiermit dass vorliegende Urkunde auf Antrag der oben ge-
nannten Partei in englischer Sprache verfasst wurde, der eine deutsche Fassung folgt; auf Antrag derselben Personen und
im Falle von Abweichungen zwischen dem deutschen und dem englischen Text gilt der englische Text.

Woraufhin vorliegende Urkunde am eingangs erwähnten Datum von dem unterzeichnenden Notar in Luxemburg
aufgenommen wurde.

Nachdem das Dokument den dem Notar nach Namen, Vornamen, Personenstand und Wohnort bekannten, erschie-
nenen Partei(en) vorgelesen worden ist, haben dieselben vorliegende urschriftliche Urkunde, mit dem unterzeichnenden
Notar, unterzeichnet.

Gezeichnet: M. Loesch, DELOSCH.

Enregistré à Redange/Attert, le 29 mars 2011. Relation: RED/2011/669. Reçu douze euros (12,00 €).

Le Receveur (signé): KIRSCH.

Für gleichlautende Ausfertigung, ausgestellt zwecks Veröffentlichung im Mémorial C.

Rambrouch, den 31. März 2011.

Référence de publication: 2011049115/257.

(110054622) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 avril 2011.

Sebas S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 37, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 87.141.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 3 mai 2011 à 10.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2010, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2010.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051827/1023/16.

SL Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

R.C.S. Luxembourg B 158.338.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the sixteenth day of December.

Before the undersigned Maître Jean SECKLER, civil law notary residing in Junglinster Grand Duchy of Luxembourg.

There appeared:

Stone Lion Portfolio L.P. an exempted limited partnership incorporated and existing under the laws of the Cayman
Islands, having its registered office at Maples Corporate Services, Ugland House, P.O. 309, Grand Cayman, Cayman Islands,
registered with the Companies' House of the Cayman Islands under registration number 28404,

duly represented by Mr Ronan CARROLL employee, having his professional address at 2, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a proxy delivered to him.

The proxy, after having been signed ne varietur by the proxyholder and the undersigned notary, shall remain attached
to this deed in order to be registered therewith.
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Such appearing party has requested the notary to document the deed of incorporation of a private limited liability
company (société à responsabilité limitée), which it wishes to incorporate and the articles of association of which shall
be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owner of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société à responsabilité limitée under the name of "SL Luxembourg S.à r.l." (the
"Company").

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1 The Company's purpose is the creation, holding, management, development and realisation of an investment port-
folio, which may include participations, interests and rights of any kind and of any other form of investment in, and debt
obligations of, entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign entities, whether such entities exist or are to
be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale or exchange of securities or rights of any kind
whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, derivatives, patents and licenses, as well as the adminis-
tration, management and control of such portfolio of investments.

3.2 The Company may further:

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company
or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested
in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

3.3 The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose,
the Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.

4.1 The Company's registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company's registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and Transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company's share capital is set at eighteen thousand US Dollars (USD 18,000), consisting of eighteen thousand
(18,000) shares having a par value of one US Dollar (USD 1) each.

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company's share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.

6.1 The Company's share capital is divided into shares, each of them having the same par value.

6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.
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6.3 A shareholder's right to receive (1) assets of the Company that are available for distribution on a liquidation of the
Company; and (2) profits of the Company that are available for distribution by the Company by way of dividend or
otherwise shall, in each case, be proportional to the number of shares held by him/her/it in the Company's share capital.

6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company's dissolution.

6.5 The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed
shares be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.6 The Company's shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company's registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of

shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its residence or registered or principal
office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the date of notification to or acceptance
by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as any security rights granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter of his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and Transfer of shares.

8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by any two members of
the board of managers or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the expense of the relevant
shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company's shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the
shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarised form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member
of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.

8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor's and the transferee's
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company's corporate bodies.

9.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term "sole shareholder" is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the "general meeting of shareholders" used in these articles of association
is to be construed as being a reference to the "sole shareholder".

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company's share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.
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10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company's registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company's accounts.

10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - Vote by resolution in writing.

11.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman pro
tempore a secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who
need neither be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure
that the meeting is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to
convening, majority requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.

11.3 Quorum and vote

11.3.1 Each share entitles to one (1) vote.

11.3.2 Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly
passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company's share capital on first
call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second
time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion
of capital represented.

11.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder's identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company's registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7 The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of
shareholders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by any two members of the board of managers or by
the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company's management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
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and where the term "sole manager" is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the "board
of managers" used in these articles of association is to be construed as being a reference to the "sole manager".

14.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s).

14.3 The Company's daily management and the Company's representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Managers indemnification.

15.1 The Managers are not held personally liable for the indebtedness of the Company. As agents of the Company,
they are responsible for the performance of their duties.

15.2 Subject to the exceptions and limitations listed in article 14.2, every person who is, or has been, a Manager or
officer of the Company shall be indemnified by the Company to the fullest extent permitted by law against liability and
against all expenses reasonably incurred or paid by him in connection with any claim, action, suit or proceeding which he
becomes involved as a party or otherwise by virtue of his being or having been such Manager or officer and against amounts
paid or incurred by him in the settlement thereof. The words "claim", "action", "suit" or "proceeding" shall apply to all
claims, actions, suits or proceedings (civil, criminal or otherwise including appeals) actual or threatened and the words
"liability" and "expenses" shall include without limitation attorneys' fees, costs, judgements, amounts paid in settlement
and other liabilities.

15.3 No indemnification shall be provided to any Manager or officer:

15.3.1 Against any liability to the Company or its shareholders by reason of wilful misfeasance, bad faith, gross negligence
or reckless disregard of the duties involved in the conduct of his office;

15.3.2 With respect to any matter as to which he shall have been finally adjudicated to have acted in bad faith and not
in the interest of the Company; or

15.3.3 In the event of a settlement, unless the settlement has been approved by a court of competent jurisdiction or
by the Board of Managers.

15.4 The right of indemnification herein provided shall be severable, shall not affect any other rights to which any
Manager or officer may now or hereafter be entitled, shall continue as to a person who has ceased to be such Manager
or officer and shall inure to the benefit of the heirs, executors and administrators of such a person. Nothing contained
herein shall affect any rights to indemnification to which corporate personnel, including Managers and officers, may be
entitled by contract or otherwise under law.

15.5 Expenses in connection with the preparation and representation of a defence of any claim, action, suit or pro-
ceeding of the character described in this Article shall be advanced by the Company prior to final disposition thereof
upon receipt of any undertaking by or on behalf of the officer or Manager, to repay such amount if it is ultimately
determined that he is not entitled to indemnification under this article.

Art. 16. Election and removal of managers and term of the office.

16.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2 Any manager may be removed at any time, by the general meeting of shareholders. A manager, who is also
shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own revocation.

16.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers shall meet upon call by any two (2) of its members at the place indicated in the notice of
the meeting as described in the next paragraph.

17.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of association.
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Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1 A manager will be elected chairman pro tempore by the board of managers at each meeting of the board of
managers.

18.2 The chairman will elect a secretary to each meeting of the board of managers, from among its members

18.3 Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at
a meeting of the board of managers.

18.4 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman pro tempore shall not have a casting vote.

18.5 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.6 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager's identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company's registered office.

18.7 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1 The secretary, or the chairman pro tempore, shall draw minutes of any meeting of the board of managers, which
shall be signed by the chairman pro tempore and by the secretary, as the case may be.

19.2 The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

19.3 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman pro tempore of the board of managers, by any two (2) of its members or
by the sole manager, as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signatures of any two managers or by the signature of the sole manager or by the joint signatures or by the sole signature
of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the board of managers or by the sole manager.
The Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom the power in relation to the
Company's daily management has been delegated acting alone or jointly, subject to the rules and the limits of such
delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - Independent auditor(s).

21.1 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2 The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the
general meeting of shareholders.

21.3 Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4 The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5 The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company's books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6 In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7 If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of
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undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by
one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d'entreprises, to be

appointed by the general meeting of shareholders, which determines the duration of his/her/their office.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company's financial year shall begin on the first (1) January of each year and shall terminate
on the thirty-first (31) December of the same year.

Art. 23. Profits.
23.1 From the Company's annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company's legal reserve.

This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company's reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company's share capital.

23.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3 In case of a share capital reduction, the Company's legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4 Under the terms and conditions provided by law and upon recommendation of the board of managers, the general
meeting of shareholders will determine how the remainder of the Company's annual net profits will be used in accordance
with the law and these articles of association.

Art. 24. Interim dividends - Share premium.
24.1 The board of managers or the general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,

under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these
articles of association and (iii) the Company's auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that
the first two conditions have been satisfied.

24.2 The share premium, if any, may be freely distributed to the shareholder(s) by a resolution of the shareholder(s)
or of the manager(s), subject to any legal provisions regarding the inalienability of the share capital and of the legal reserve.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. In the event of the Company's dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company's
dissolution which shall determine the liquidators'/liquidator's powers and remuneration.

H. Governing Law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Transitional provisions

1) The Company's first financial year shall begin on the date of the Company's incorporation and shall end on the
thirty-first (31) December 2011.

2) Interim dividends may also be paid during the Company's first financial year.

Subscription and Payment

The sole subscriber has subscribed the shares to be issued as follows:

Stone Lion Portfolio L.P., aforementioned, subscribed to the eighteen thousand (18,000) shares.

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of eighteen thousand US Dollars (USD 18,000) is
as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated to be EUR

General meeting of shareholders

The incorporating shareholder, representing the Company's entire share capital and considering itself as duly convened,
has immediately proceeded to a general meeting of shareholders. Having first verified that it was regularly constituted,
the general meeting of shareholders has passed the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of members of the board of managers is fixed at three (3).
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2. The following persons are appointed as managers of the Company for an unlimited period::

- Mr Ronan CARROLL, manager, born on the 11 th of November 1971, in Dublin, having his professional address at
2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg

- Mr Dylan DAVIES, manager, born on the 16 th of November 1966, in Swansea, having his professional address at 2,
rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg

- Mrs Claudia BORG, manager, born on the 7 th January 1972 in New York having her professional address at 461,
Fifth Avenue, 14 th floor, New York, NY 10017

3. The term of the office of the members of the board of managers shall end on the date when the sole shareholder
shall resolve upon the approval of the Company's annual accounts for each financial year, or at any time prior to such
date as the sole shareholder may determine.

4. The address of the Company's registered office is set at L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing person,
this deed is worded in English followed by a French translation. On the request of the same appearing person and in case
of divergences between the English and the French text, the English version will be prevailing.

Whereof this notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxyholder of the appearing person, the proxyholder signed together with
the notary, this original deed.

Suit la traduction en français du texte qui précède

L'an deux mille dix, le seize décembre.

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster, Grand-duché de Luxembourg.

A comparu:

Stone Lione Portfolio L.P., une exempted limited partnership constituée et existant selon les lois des Iles Caïmans, ,
ayant son siège social au Maples Corporate Services Limited, Ugland House, P.O. Box 309, Grand Cayman, Isles Caïmans.,
enregistrée auprès du Companies House of the Cayman Islands sous le numéro 28404

ici représentée par Ronan CARROLL, employé, demeurant professionnellement au 2, rue Albert Borschette, L-1246
Luxembourg, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.

La procuration paraphée ne varietur par le mandataire de la comparante et par le notaire soussigné restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Laquelle comparante, représentée comme indiqué ci-avant, a requis le notaire instrumentant de dresser acte d'une
société à responsabilité limitée qu'elle déclare constituer et dont elle a arrêté les statuts comme suit:

A. Nom - Durée - Objet - Siège social

Art. 1 er . Nom.  Il existe par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-après créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société à responsabilité limitée sous la dénomination de «SL Luxembourg S.à r.l.» (ci-après la
«Société»).

Art. 2. Durée. La Société est constituée pour une durée illimitée. La Société pourra être dissolue à tout moment et
sans cause par résolution de l'assemblé générale adoptée par la majorité des associés représentant au moins les trois
quarts du capital social.

Art. 3. Objet.

3.1 La Société a pour objet la création, la détention, la gestion, le développement et la réalisation d'un portfolio
d'investissement qui peut contenir des participations et des droits de toute nature, et de toute autre forme d'investis-
sement, ainsi que des obligations de dette, dans des entités du Grand-duché de Luxembourg et dans des entités étrangères,
que ces entités soient déjà existantes ou encore à créer, notamment par souscription, acquisition par achat, vente ou
échange de titres ou de droits de quelque nature que ce soit, tels que des titres participatifs, des titres représentatifs
d'une dette, des produits dérivés, des brevets et des licences, ainsi que la gestion et le contrôle de ce portfolio d'inves-
tissement.

3.2 La Société pourra également:

- accorder toute forme de garantie pour l'exécution de toute obligation de la Société ou de toute entité dans laquelle
la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute
autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la Société, ou de tout directeur ou autre titulaire ou agent
de la Société, ou de toute entité dans laquelle la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute nature,
ou dans laquelle la Société a investi de toute autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la Société;
et
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- accorder des prêts à toute entité dans laquelle la Société détient un intérêt direct ou indirect ou un droit de toute
nature, ou dans laquelle la Société a investi de toute autre manière, ou qui fait partie du même groupe d'entités que la
Société, ou assister une telle entité de toute autre manière.

3.3 La Société peut réaliser toutes les transactions qui serviront directement ou indirectement son objet. Dans le cadre
de son objet la Société peut notamment:

- rassembler des fonds, notamment en faisant des emprunts auprès de qui que ce soit ou en émettant tous titres
participatifs ou tous titres représentatifs d'une dette, incluant des obligations, en acceptant toute autre forme d'investis-
sement ou en accordant tous droits de toute nature;

- participer à la constitution, au développement et/ou au contrôle de toute entité dans le Grand-duché de Luxembourg
ou à l'étranger; et

- agir comme associé/actionnaire responsable indéfiniment ou de façon limitée pour les dettes et engagements de toute
société du Grand-duché de Luxembourg ou à l'étranger.

Art. 4. Siège social.
4.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg Ville, Grand-duché de Luxembourg.

4.2 Le siège social pourra être transféré dans la même commune par décision du conseil de gérance.

4.3 Il peut être transféré en toute autre localité du Grand-duché de Luxembourg en vertu d'une décision de l'assemblée
générale des associés adoptée par la majorité requis pour la modification des statuts.

4.4 Des succursales ou bureaux peuvent être créés, tant dans le Grand-duché de Luxembourg qu'à l'étranger par
décision du conseil de gérance.

B. Capital social - Parts sociales - Registre des associés - Propriété et Transfert des parts sociales

Art. 5. Capital social.
5.1 Le capital social de la Société est fixé à dix-huit mille US Dollars (USD 18.000,-) représenté par dix-huit mille

(18.000) parts sociales d'une valeur d'un US Dollar (USD 1,-) chacune.

5.2 Conformément aux dispositions légales, le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par décision
de l'assemblée générale des associés statuant comme en matière de modification des statuts.

Art. 6. Parts sociales.
6.1 Le capital social est divisé en parts sociales ayant chacune la même valeur nominale.

6.2 La Société peut avoir un ou plusieurs associés avec un nombre maximal de quarante (40) sauf dispositions légales
contraires.

6.3 Le droit d'un associé de recevoir (1) les actifs de la Société qui sont disponibles pour une distribution en liquidation
de la Société, et (2) les bénéfices de la Société qui sont disponibles pour distribution par la Société par voie de dividende
ou autrement, dans chaque cas, sera proportionnel au nombre des parts sociales qu'il détient dans le capital social de la
Société.

6.4 Le décès, l'interdiction, la faillite, la déconfiture, la liquidation ou la dissolution de l'associé unique ou, les cas échéant,
d'un autre associé ne met pas fin à la Société.

6.5 La Société peut racheter ou retirer ses propres parts sous la condition que ceux-ci seront annulés et le capital
social sera diminué immédiatement.

6.6 Les parts sociales de la Société sont nominatives.

Art. 7. Registre des associés.
7.1 Il est tenu au siège social un registre des associés, dont tout associé pourra prendre connaissance. Ce registre

contiendra en particulier les noms des associés, son adresse privée ou professionnelle, le montant des parts sociales
détenu par chaque associé, tout transfert des part sociales, la date de notification ou approbation par la Société de tout
transfert selon ces statuts ainsi que toute garantie accordé sur ces parts sociales.

7.2 Chaque associé notifiera son adresse à la Société par lettre recommandée, ainsi que tout changement d'adresse
ultérieur. La Société peut considérer comme exacte la dernière adresse de l'associé qu'elle a reçue.

Art. 8. Propriété et Transfert des parts sociales.
8.1 La propriété des parts sociales s'établit par une inscription dans le registre des associés. Des certificats de ces

enregistrements pourront être émis et signés par membres du conseil de gérance ou par le gérant unique, selon le cas,
sur requête et aux frais de l'associé en question.

8.2 La Société ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chaque part sociale. Des copropriétaires indivis de parts
sociales sont tenus de se faire représenter auprès de la Société par une seule et même personne. La Société aura le droit
de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne ait été désignée comme étant à
son égard propriétaire.

8.3 Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent être cédées entre vifs à
des non-associés qu'avec l'agrément donné par des associés représentant au moins les trois quarts du capital social. En
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cas de décès d'un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent être transmises à des non-associés que moyennant
l'agrément des propriétaires de parts sociales représentant les trois quarts des droits appartenant aux associés survivants
sujet à et conformément aux dispositions de la loi.

8.4 Toute cession de part sociale sera opposable à la Société et aux tiers soit par l'enregistrement d'une déclaration
de cession dans le registre des associés, constatée par un acte notarié ou sous seings privés, soit sur notification de la
cession à la Société, ou par l'acceptation de la cession par la Société, conformément auxquelles tout gérant peut enregistrer
la cession dans le registre des associés.

8.5 La Société, par l'intermédiaire de n'importe lequel de ses gérants, peut aussi accepter et entrer dans le registre
des associés toute cession à laquelle toute correspondance ou tout autre document fait référence et établit les consen-
tements du cédant et du cessionnaire.

C. Assemblée générale des associés

Art. 9. Pouvoirs de l'assemblée générale des associés.
9.1 Les associés exerceront leurs droits dans l'assemblée générale des associés qui représente une des organes de la

Société.
9.2 Si la Société a seulement un associé, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus à l'assemblée générale des associés.

Dans ce cas et quand «l'associé unique» n'est pas expressément mentionné dans les présents statuts, toute référence
dans les présents à «l'assemblée générale des associés» devra être interprétée comme désignant «l'associé unique».

9.3 L'assemblée générale des associés est investie des pouvoirs qui lui sont expressément réservés par la loi et par les
présents statuts.

9.4 Dans le cas ou il y a plusieurs associés et le nombre des associés ne dépasse pas vingt-cinq (25), les associés pourront
prendre des résolutions par écrit au lieu de tenir des assemblés, conformément aux dispositions légales. Dans la mesure
applicable, les dispositions de ces présents statuts relatives aux assemblés générales s'appliquent également aux résolutions
par écrit.

Art. 10.Convocation de l'assemblée générale des associés.
10.1 L'assemblée générale des associés est convoquée par le conseil de gérance ou par le(s) commissaire(s) aux comp-

tes, si applicable, ou sur demande écrite des associés représentant au moins cinquante pour cent (50%) du capital social
de la Société qui se tiendra à l'heure et au lieu indiqué dans la demande. 10.2. Dans le cas ou le nombre des associés de
la Société ne dépasse pas vingt-cinq (25), une assemblée générale annuelle doit être tenue dans la commune ou se trouve
le siège social de la Société ou à tout autre endroit indiqué dans l'avis de convocation. L'assemblée générale annuelle doit
être convoquée dans les six (6) mois après la fin de l'exercice social de la Société.

10.3 L'avis de convocation pour toute assemblée générale des associés indiquera l'heure, le lieu et l'ordre du jour de
l'assemblée et sera envoyée à chaque associé par lettre recommandée avec accusé de réception au moins huit (8) jours
avant la date de l'assemblée.

10.4 Si tous les associés sont présents ou représentés lors d'une assemblée générale des associés, et s'ils déclarent
avoir été dûment informés de l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans convocation préalable.

Art. 11. Conduite de l'assemblée générale des actionnaires - Vote par résolution écrite.
11.1 Un bureau de l'assemblée doit être constitué à toute assemblée générale des associés et composé d'un président

temporaire, d'un secrétaire et d'un scrutateur, chacun étant désigné par l'assemblée générale des associés, sans qu'il soit
nécessaire qu'ils soient associés ou membres du conseil de gérance. Le bureau de l'assemblée s'assure spécialement que
l'assemblée soit tenue conformément aux règles applicables et, en particulier, en accord avec celles relatives à la convo-
cation, aux exigences de majorité, au décompte des votes et à la représentation des associés.

11.2 Une liste de présence doit être tenue à toute assemblée générale des associés.
11.3 Quorum et vote
11.3.1 Chaque action donne droit à un (1) vote.
11.3.2 Sauf exigence contraire dans la loi ou dans les présents statuts, les décisions d'une assemblée générale des

associés valablement convoquée seront adoptées à la majorité simple des votes valablement exprimés à la première
réunion. Dans le cas ou cette majorité n'est pas atteinte à la première réunion les associés seront convoqués ou consultés
une seconde fois. A la seconde réunion les décisions seront prises à la majorité des votes émis, quelle que soit la portion
du capital représenté.

11.4 Un associé peut agir à toute assemblée générale des associés en désignant une autre personne, associé ou non,
comme son mandataire, par procuration écrite et signée, transmise par courrier, télécopie, courrier électronique ou par
tout autre moyen de communication, une copie d'un tel document écrit étant suffisante pour le prouver. Une personne
peut représenter plusieurs ou même tous les associés.

11.5 Tout associé qui prend part à une assemblée générale des associés par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant à
l'assemblée s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent

participer pleinement à l'assemblée, est censé être présent pour le calcul du quorum et de la majorité.
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11.6 Chaque associé peut voter à une assemblée générale des associés à l'aide d'un bulletin de vote signé en l'envoyant
par courrier, télécopie ou courrier électronique au siège social de la Société ou à l'adresse indiquée dans la convocation.
Les associés ne peuvent utiliser que les bulletins de vote qui leur auront été procurés par la Société et qui devront indiquer
au moins le lieu, la date et l'heure de l'assemblée, l'ordre du jour de l'assemblée, les propositions soumises au vote de
l'assemblée, ainsi que pour chaque proposition, trois cases à cocher permettant à l' associé de voter en faveur ou contre
la proposition, ou d'exprimer une abstention par rapport à chacune des propositions soumises au vote, en cochant la
case appropriée. La Société ne tiendra compte que des bulletins de vote reçus avant la tenue de l'assemblée générale des
associés à laquelle ils se réfèrent.

11.7 Le conseil de gérance peut déterminer d'autres conditions à remplir par les associés pour pouvoir prendre part
à toute assemblée générale des associés.

Art. 12. Modification des statuts. Sous réserve des dispositions législatives applicables, toute modification des statuts
nécessite une résolution de l'assemblée générale des associés adoptée par (i) la majorité des associés (ii) représentant au
moins les trois quarts du capital social.

Art. 13. Procès-verbaux des assemblées générales des associés.

13.1 Le bureau de toute assemblée générale des associés rédige le procès-verbal de l'assemblée, qui doit être signé
par les membres du bureau de l'assemblée ainsi que par tout associé qui en fait la demande.

13.2 L'associé unique, le cas échéant, rédige également le procès-verbal de ses résolutions.

13.3 Toute copie et extrait de procès-verbaux destinés à servir dans une procédure judiciaire ou à être délivrés à un
tiers doit être certifiés conforme à l'original par le notaire qui détient l'acte dans le cas ou l'assemblée a été tenu devant
le notaire, ou signés par deux membres du conseil de gérantce ou par le gérant unique, le cas échéant.

D. Gérance

Art. 14. Pouvoirs du conseil de gérance.

14.1 La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n'ont pas besoin d'être associés. Dans les cas ou il y a plusieurs
gérants, les gérants constitueront un conseil de gérance qui sera l'organe de la Société chargé de la gérance et la repré-
sentation. La Société peut avoir plusieurs catégories de gérants. Si le «gérant unique» n'est pas expressément mentionné
dans les présents statuts, toute référence dans les présents au «conseil de gérance» devra être interprétée comme
désignant le «gérant unique».

14.2 Le conseil de gérance est investi des pouvoirs les plus larges pour prendre toutes actions nécessaires ou utiles à
l'accomplissement de l'objet social, à l'exception des pouvoirs que la loi ou les présents statuts réservent aux associés.

14.3 La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion peut
être délégué à un ou plusieurs gérants ou à toute autre personne, associé ou non, susceptibles d'agir seuls ou conjoin-
tement pour la Société. La désignation, les conditions de retrait et l'étendue des pouvoirs attachées à ces délégations de
pouvoir est déterminé par résolutions du conseil de gérance.

14.4 La Société pourra également conférer des pouvoirs spéciaux par procuration notariée ou sous seing privé à toute
personne agissant seule ou conjointement avec d'autres personnes comme agents de la Société.

Art. 15. Responsabilité des gérants.

15.1 Les gérants ne sont pas personnellement responsables des dettes de la Société. En tant que représentants de la
Société, ils sont responsables de l'exécution de leurs obligations.

15.2 Sous réserve des exceptions et limitations énumérées dans l'article 14.2, toute personne qui est, ou qui a été
gérant , dirigeant ou représentant de la Société, sera, dans la mesure la plus large permise par la loi, indemnisée par la
Société pour toute responsabilité encourue et toutes dépenses raisonnables contractées ou payées par elle en rapport
avec toute demande, action, plainte ou procédure dans laquelle elle est impliquée à raison de son mandat présent ou
passé de gérant, dirigeant ou responsable représentant et pour les sommes payées ou contractées par elle dans le cadre
de leur règlement. Les mots «demande», «action», «plainte» ou «procédure» s'appliqueront à toutes les demandes,
actions, plaintes ou procédures (civiles ou criminelles, y compris le cas échéant toute procédure d'appel) actuelles ou
prévisibles et les mots «responsabilité» et «dépenses» devront comprendre, sans limitation, les honoraires d'avocats,
frais, jugements et montants payés en règlement et autres responsabilités.

Aucun gérant ne doit être responsable des pertes ou dommages subit par la société suite à l'exercice de leurs fonctions
(de manière directe ou indirecte) à moins que les responsabilités proviennent de fautes volontaires, mauvaise foi, lourde
négligence ou d'indifférence imprudente des devoirs du gérant.

15.3 Aucune indemnité ne sera versée à tout gérant, dirigeant ou responsable représentant:

15.3.1 (i) En cas de mise en cause de sa responsabilité vis-à-vis de la Société ou de ses associés en raison d'un abus de
pouvoir, de mauvaise foi, de négligence grave ou d'imprudence dans l'accomplissement des devoirs découlant de la con-
duite de sa fonction;

15.3.2 (ii) Pour toute affaire dans laquelle il serait finalement condamné pour avoir agi de mauvaise foi et non dans
l'intérêt de la Société; ou
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15.3.3 (iii) Dans le cas d'un compromis ou d'une transaction, à moins que le compromis ou la transaction en question
n'ait été approuvé par une juridiction compétente ou par le conseil de gérance.

15.4 Le droit à indemnisation prévu par les présentes, n'affectera aucun autre droit dont un gérant, dirigeant ou
représentant peut bénéficier actuellement ou ultérieurement, il subsistera à l'égard de toute personne ayant cessé d'être
gérant, dirigeant ou représentant et bénéficiera aux héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs de telle per-
sonne. Les dispositions du présent article n'affecteront aucun droit à indemnisation dont pourrait bénéficier le personnel
de la Société, y compris les gérants, dirigeants ou représentants en vertu d'un contrat ou autrement en vertu de la loi.

15.5 Les dépenses en rapport avec la préparation et la représentation d'une défense à l'encontre de toute demande,
action, plainte ou procédure de nature telle que décrite dans le présent article, seront avancées par la Société avant toute
décision sur la question de savoir qui supportera ces dépenses, moyennant l'engagement par ou pour le compte du
représentant ou du dirigeant de rembourser ce montant s'il est finalement déterminé qu'il n'a pas droit à une indemnisation
conformément au présent article.

Art. 16. Election et Révocation des gérants et Terme du mandat.

16.1 Les gérants seront élus par l'assemblée générale des associés, qui déterminera leurs émoluments et la durée de
leur mandat.

16.2 Tout gérant peut être révoqué à tout moment par l'assemblée générale des associés. Un gérant, qui est aussi
associé de la Société, ne sera pas exclu de voter sur sa révocation.

16.3 Tout gérant exercera son mandat jusqu'à ce que son successeur ait été élu. Tout gérant peut également être
réélu pour des périodes successives.

Art. 17. Convocation des réunions du conseil de gérance.

17.1 Le conseil de gérance se réunit sur convocation de deux (2) gérants au lieu indiqué dans l'avis de convocation tel
que décrit au prochain alinéa.

17.2 Un avis de convocation écrit à toute réunion du conseil de gérance doit être donné à tous les gérants par courrier,
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, au moins vingt-quatre (24) heures avant la date
prévue pour la réunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas l'avis de convocation devra mentionner la nature et les raisons
de cette urgence. Il peut être passé outre à la nécessité de pareille convocation en cas d'assentiment écrit de chaque
gérant par courrier, télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication, une copie d'un tel document
écrit étant suffisante pour le prouver. Un avis de convocation n'est pas non plus requis pour des réunions du conseil de
gérance se tenant à des heures et à des endroits déterminés dans une résolution préalablement adoptée par le conseil
de gérance. De même, un tel avis n'est pas requis dans le cas où tous les membres du conseil de gérance sont présents
ou représentés à une réunion du conseil de gérance, ou dans le cas de décisions écrites conformément aux présents
statuts.

Art. 18. Conduite des réunions du conseil de gérance.

18.1 Une gérant sera élu président temporaire par le conseil de gérance à chaque réunion du conseil de gérance.

18.2 Le président élira un secrétaire à chaque réunion du conseil de gérance, parmi ses membres.

18.3 Quorum

Le conseil de gérance ne peut délibérer et agir valablement que si au moins la moitié de ses membres est présente ou
représentée à une réunion du conseil de gérance.

18.4 Vote

Les décisions sont prises à la majorité des votes des gérants présents ou représentés à chaque réunion du conseil de
gérance. Le président temporaire de la réunion n'a pas de voix prépondérante.

18.5 Tout gérant pourra se faire représenter à toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par
télécopie, courrier électronique ou tout autre moyen de communication similaire un autre gérant comme son mandataire,
une copie d'un tel document écrit étant suffisante pour le prouver. Un gérant peut représenter plusieurs de ses collègues.

18.6 Tout gérant qui prend part à une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, vidéoconférence
ou par tout autre moyen de communication permettant son identification et que toutes les personnes participant à la
réunion s'entendent mutuellement sans discontinuité et puissent participer pleinement à cette réunion, est censé être
présent pour le calcul du quorum et de la majorité. Une réunion qui s'est tenue par les moyens de communication susvisés
sera censée s'être tenue au siège social de la Société. 18.7 Le conseil de gérance pourra, à l'unanimité, prendre des
résolutions par voie circulaire qui auront le même effet que des résolutions adoptées lors d'une assemblée générale
dument convoquée. Des résolutions par voie circulaire sont adoptées au moment quand elles sont signées et datées par
tous les gérants sur un ou plusieurs documents, une copie envoyée par télécopie, courrier électronique ou tout autre
moyen de communication similaire étant suffisante pour le prouver. Le document unique démontrant toutes les signatures
ou l'ensemble des copies signées faisant preuve de la décision intervenue, et la date des résolutions sera la date de la
dernière signature.
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Art. 19. Procès-verbaux des réunions du conseil de gérance.

19.1 Le secrétaire ou, s'il n'a pas été désigné de secrétaire, le président temporaire rédige le procès-verbal de toute
réunion du conseil de gérance, qui est signé par le président temporaire et par le secrétaire, le cas échéant.

19.2 Le gérant unique, le cas échéant, rédige également des procès-verbaux des ses résolutions.

19.3 Des copies ou extraits de ces procès-verbaux destinés à servir en justice ou à être délivrés à un tiers seront
signés par le président temporaire ou par deux gérants ou par le gérant unique, le cas échéant.

Art. 20. Rapports avec les tiers. Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée en toute circonstance par la
signature conjointe de deux ou par la signature du gérant unique ou par la/ les signature(s) (conjointes) de tout/ tous
représentant(s) dûment mandaté(s) par le conseil de gérance ou le gérant unique dans les limites de son/leur mandat(s).
Vis-à-vis des tiers, la Société sera valablement engagée par la signature de chaque agent à qui la gestion journalière de la
Société à été déléguée, seul ou conjoint, dans les limites de ce mandat.

E. Surveillance de la société

Art. 21. Commissaire(s) aux comptes - Réviseur(s) d'entreprises.

21.1 Dans le cas ou la Société aura plus que vingt-cinq (25) associés les opérations de la Société seront surveillées par
un ou plusieurs commissaire(s) aux comptes, qui n'ont pas besoin d'être associés.

21.2 L'assemblée générale des associés détermine le nombre des commissaires aux comptes, nomme celui-ci/ceux-ci
et fixe la rémunération et la durée de son/leur mandat. Un ancien commissaire aux comptes ou un commissaire aux
comptes sortant peut être réélu par l'assemblée générale des associés.

21.3 Tout commissaire aux comptes peut être démis de ses fonctions à tout moment, sans préavis et sans cause, par
l'assemblée générale des associés.

21.4 Les commissaires aux comptes ont un droit illimité de surveillance permanente et de contrôle sur toutes les
opérations de la Société.

21.5 Les commissaires aux comptes peuvent se faire assister par un expert en vue de procéder à la vérification des
livres et comptes de la Société. L'expert doit être agréé par la Société.

21.6 S'il y a plusieurs commissaires aux comptes, ils constitueront un conseil des commissaires, qui doit choisir un
président du conseil des commissaires parmi ses membres. Il peut aussi choisir un secrétaire, qui peut n'être ni associé
ni commissaire aux comptes. Pour la convocation et conduite des réunions du conseil des commissaires les dispositions
de ces présents statuts pour la convocation et conduite des réunions du conseil de gérance seront applicables.

21.7 Si la Société dépasse la limite de deux (2) des trois (3) critères fixés par l'article 35 de la loi du 19 décembre 2002
sur le registre du commerce et des sociétés et sur la comptabilité et les comptes annuels des entreprises, pendant la
période prescrite par l'article 36 de la même loi, l'institution de commissaires aux comptes (le cas échéant) sera supprimée
et un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises, choisi(s) parmi les membres de l'institut des réviseurs d'entreprises, sera
(seront) nommé(s) par l'assemblée générale des associés, qui fixera leur nombre et la durée de leur mandat.

F. Exercice - Bénéfices - Dividendes provisoires

Art. 22. Exercice. L'exercice de la Société commence le premier (1) janvier de chaque année et se termine le trente-
et-un (31) décembre de la même année.

Art. 23 Bénéfices.

23.1 Sur les bénéfices annuels nets de la Société, au moins cinq pour cent (5 %) seront affectés à la réserve légale de
la Société. Cette affectation cessera d'être obligatoire dès que et tant que le montant total de la réserve de la Société
atteindra dix pour cent (10%) du capital social émis de la Société.

23.2 Les sommes allouées à la Société par un associé peuvent également être affectées à la réserve légale, si l'associé
accepte cette affectation.

23.3 En cas de réduction de capital, la réserve légale de la Société pourra être réduite en proportion afin qu'elle
n'excède pas dix pour cent (10%) du capital social émis.

23.4 Aux conditions et termes prévus par la loi et sur recommandation du conseil de gérance l'assemblée générale
des associés décidera de la manière dont le reste des bénéfices annuels nets sera affecté, conformément à la loi et aux
présents statuts.

Art. 24. Dividendes provisoires - Prime d'émission.

24.1 Le conseil de gérance ou l'assemblée générale des associés peut payer des acomptes sur dividendes sous condition
que (i) les comptes provisoires ont été rédigés et démontrent des fonds suffisants, (ii) le solde à distribuer ne dépasse
pas les bénéfices réalisés depuis le dernier exercice social dont les comptes ont été approuvé et des bénéfices reportés
ou à affecter à la réserve légale selon les dispositions de la loi ou ces présents statuts, et (iii) le commissaire aux comptes
de la Société, le cas échéant, à constaté dans son rapport que les deux premières conditions ont été remplies.

24.2 La prime d'émission, le cas échéant, est librement distribuable aux associés par une résolution des associés ou
des gérants, en conformité avec les dispositions de la loi relatives à l'inaliénabilité du capital social et la réserve légale.
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G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou plusieurs liquidateurs,
personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale des associés qui décide de la dissolution de la Société
et qui fixera les pouvoirs et émoluments de chacun.

H. Loi Applicable

Art. 26. Loi applicable. Les présents statuts doivent être lus et interprétés selon le droit luxembourgeois, auquel ils
sont soumis. Pour tous les points non spécifiés dans les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions de la loi
du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu'elle a été modifiée.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commence à la date de la constitution de la Société et finira le trente-et-un (31) décembre
2011 .

2) Des dividendes intérimaires pourront être versés pendant le premier exercice social.

Souscription et Libération

Le souscrivant unique a souscrit des parts sociales comme suit:

Stone Lion Portfolio L.P., prénommée, a souscrit toutes les dix-huit mille (18.000) parts sociales.

Toutes les parts sociales souscrites ont été entièrement payées en numéraire de sorte que la somme de dix-huit mille
USD Dollars (USD 18.000,-) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe à la Société
ou qui est mis à sa charge à raison de sa constitution est évalué environ à 1.200,- EUR.

Assemblée générale

L'associé constituant, représentant l'intégralité du capital social de la Société et se considérant dûment convoqué, a
par la suite tenu une assemblée générale. Après avoir vérifié que l'assemblée est valablement constituée, les résolutions
suivantes ont été prises à l'unanimité par l'assemblée générale des associés.

1. Le nombre des membres du conseil de gérance est fixé à trois (3).

2. Les personnes suivantes seront nommées gérants de la Société pour une durée indéterminée:

- Monsieur Ronan CARROLL, Directeur de société, né à Dublin, le 11 novembre 1971,, demeurant professionnellement
à 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg;

- Monsieur Dylan DAVIES, Directeur de société, né à Swansea le 16 novembre 1966 demeurant professionnellement
à 2, rue Albert Borschette, L-1246 Luxembourg;

- Madame Claudia BORG, directeur de société, né à New York, le 7 janvier 1972, demeurant professionnellement à
46, Fifth Avenue, 14 ème étage, New York, NY 10017.

3. Le mandat des gérants se termine à la date à laquelle l'associé unique décide de l'approbation des comptes de la
Société pour chaque exercice social ou à toute date antérieure déterminée par l'associé unique.

4. L'adresse du siège social de la Société est fixée à, L-1246 Luxembourg, 2, rue Albert Borschette.

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate que sur demande de la comparante que le présent acte
est rédigé en langue anglaise suivi d'une version française; sur demande de la même comparante et en cas de divergences
entre le texte français et le texte anglais, le texte anglais fait foi.

Dont acte, passé à Luxembourg, le jour, mois et an figurant en tête des présentes.

Après lecture faite et interprétation donnée au mandataire de la comparante, le mandataire de la comparante a signé
le présent acte avec le notaire.

Signé: Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 28 décembre 2010. Relation GRE/2010/4684. Reçu soixante-quinze euros 75,00 €.

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

POUR COPIE CONFORME.

Junglinster, le 24 janvier 2011.

Référence de publication: 2011013763/724.

(110016056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 26 janvier 2011.
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Sudring S.A.-SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 107.508.

Messieurs les actionnaires de la Société Anonyme SUDRING S.A.-SPF sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mercredi, 4 mai 2011 à 11.00 heures au siège social de la société à Luxembourg, 9B, bd du Prince
Henri.

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051834/750/17.

Terme-Technologies S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 85.151.

DISSOLUTION

L'an deux mille dix, le vingt-neuf décembre.

Par-devant Maître Gérard LECUIT, notaire de résidence à Luxembourg.

A COMPARU:

Madame Céline Bessin, employée privée, demeurant professionnellement à L-1724 Luxembourg, 41, boulevard Prince
Henri,

agissant en sa qualité de mandataire spécial de Monsieur Marcos Rolando Enriquez, né à Madrid (Espagne) le 23 mai
1970, demeurant à C. Padre Arrupe, 49, Madrid (Espagne),

en vertu d'une procuration sous seing privé datée du 21 décembre 2010.

Laquelle procuration restera, après avoir été signée "ne varietur" par la comparante et le notaire instrumentant,
annexée aux présentes pour être formalisée avec elles.

Laquelle comparante, ès-qualité qu'elle agit, a requis le notaire instrumentant d'acter:

- que la société TERME-TECHNOLOGIES S.A., ayant son siège social à L-1724 Luxembourg, 41, boulevard du Prince
Henri, a été constituée suivant acte notarié en date 29 novembre 2001, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et
Associations, numéro 565 du 11 avril 2002 et dont les statuts n'ont pas été modifiés jusqu'à ce jour;

- que le capital social de la société TERME-TECHNOLOGIES S.A. s'élève actuellement à EUR 1.331.000.- (un million
trois cent trente-et-un mille euros) représenté par 1.331 (mille trois cent trente-et-une) actions d'une valeur nominale
de EUR 1.000.-(mille euros) chacune;

- que Monsieur Marcos Rolando Enriquez, prénommé, étant devenu seul propriétaire de toutes les actions et qu'il
déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financière de la Société TERME-TECHNOLOGIES S.A.;

- que la partie comparante, en sa qualité d'actionnaire unique de la Société, a décidé de procéder à la dissolution
anticipée et immédiate de la Société et de la mettre en liquidation;

- que l'actionnaire unique, en sa qualité de liquidateur de la Société et au vu du bilan de la Société au 16 décembre
2010, déclare que tout le passif de la Société, y compris le passif lié à la liquidation de la Société, est réglé ou dûment
provisionné;

La partie comparante déclare encore que:

- l'activité de la Société a cessé;

- l'actionnaire unique est investie de l'entièreté de l'actif de la Société et déclare prendre à sa charge l'entièreté du
passif de la Société qu'il soit connu et impayé, ou inconnu et non encore payé, le bilan au 16 décembre 2010 étant
seulement un des éléments d'information à cette fin;

- suite aux résolutions ci-avant, la liquidation de la Société est à considérer comme accomplie et clôturée;

- décharge pleine et entière est accordée aux administrateurs et commissaire aux comptes de la Société;

il y a lieu de procéder à l'annulation de toutes les actions et ou du registre des actionnaires;
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- les livres et documents de la Société devront être conservés pendant la durée légale de cinq ans à L1724 Luxembourg,
41, boulevard du Prince Henri.

Toutefois, aucune confusion de patrimoine entre la société dissoute et l'avoir social de, ou remboursement à, l'ac-
tionnaire unique ne pourra se faire avant le délai de trente jours (article 69 (2) de la loi sur les sociétés commerciales) à
compter de la publication et sous réserve qu'aucun créancier de la Société présentement dissoute et liquidée n'aura exigé
la constitution de sûretés.

Frais.

Les frais, dépenses, rémunérations ou charges sous quelque forme que ce soit, incombant à la société et mis à sa charge
en raison de présentes, sont évalués approximativement à neuf cents euros (900.-Eur).

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée au mandataire du comparant connu du notaire par ses noms, prénom
usuels, état et demeure, ladite comparante a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: C. BESSIN, G. LECUIT.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 30 décembre 2010. Relation: LAC/2010/60131. Reçu soixante-quinze euros
(EUR 75,-).

Le Receveur (signé): F. SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 31 janvier 2011.

Référence de publication: 2011016624/58.

(110019188) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 1er février 2011.

Gabbiano S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1450 Luxembourg, 73, Côte d'Eich.

R.C.S. Luxembourg B 110.759.

Extrait de la lettre de démission datée du 1 er mars 2011

En date du 1 er mars 2011 Monsieur Massimo Longoni a démissionné en tant que liquidateur de la société Gabbiano
S.A., en liquidation volontaire, une société anonyme de droit luxembourgeois, Ayant son siège social au 73, Côte d'Eich,
L-1450 Luxembourg, enregistrée auprès du Registre de Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous le numéro B
110.759, et ce avec effet immédiat.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fait à Luxembourg, le 1 er mars 2011.
Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2011037695/16.

(110040025) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 mars 2011.

Casa Sebe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-4130 Esch-sur-Alzette, 54, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 156.878.

Extrait de l'assemblée générale extraordinaire tenue à Esch-sur-Alzette le 10 mars 2011 à 15 heures

L'associé, a pris, sur ordre du jour, la résolution suivante:

1. L'assemblée nomme gérant technique pour une durée indéterminée, Monsieur OLIVEIRA Jean, demeurant à 3, rue
de Luxembourg, 4220 ESCH-SUR-ALZETTE.

4. La société est engagée en toutes circonstances par les signatures conjointes du gérant technique et du gérant
administratif.

Esch-sur-Alzette, le 10/03/2011.
Pour la société
Signature

Référence de publication: 2011037717/16.

(110040803) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 11 mars 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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