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Vista Finance, Société Anonyme.

Siège social: L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur.

R.C.S. Luxembourg B 97.493.

Les actionnaires sont priés d'assister à :

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Qui se tiendra au siège social, L-1258 Luxembourg, 6, rue Jean-Pierre Brasseur le mardi 3 mai 2011 à 11 heures, pour
délibération sur l'ordre du jour conçu comme suit:

Ordre du jour:

1. Présentation des comptes annuels, du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes au 31 décembre 2010
3. Affectation du résultat
4. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011046950/9378/17.

Ceylon S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 62.504.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 05 mai 2011 à 11:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011048310/696/17.

Tenaris S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2227 Luxembourg, 29, avenue de la Porte-Neuve.

R.C.S. Luxembourg B 85.203.

Notice is hereby given to holders of ordinary shares of Tenaris S.A. (the "Company") that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders will be held on June 1, 2011, at 11:00 a.m. (Luxembourg time) and that an Extraordinary General
Meeting of Shareholders of the Company will be held immediately after the adjournment of the Annual General Meeting
of Shareholders of the Company. Both meetings (the "Meetings") will be held at 29, avenue de la Porte-Neuve, 3 rd Floor,
L-2227 Luxembourg. At the Annual General Meeting, shareholders will vote on the items listed below under the heading
"Agenda for the Annual General Meeting of Shareholders". At the Extraordinary General Meeting, shareholders will vote
on the items listed below under the heading "Agenda for the Extraordinary General Meeting of Shareholders".

Agenda for the Annual General Meeting of Shareholders:

1. Consideration of the Board of Directors' management report and certifications and the independent auditors'
reports on the Company's consolidated financial statements for the years ended December 31, 2010, 2009 and
2008, and the Company's annual accounts as at December 31, 2010.

2. Approval of the Company's consolidated financial statements for the years ended December 31, 2010, 2009 and
2008.

3. Approval of the Company's annual accounts as at December 31, 2010.
4. Allocation of results and approval of dividend payment for the year ended December 31, 2010.
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5. Discharge of the members of the Board of Directors for the exercise of their mandate during the year ended
December 31, 2010.

6. Election of members of the Board of Directors.
7. Compensation of members of the Board of Directors.
8. Appointment of the independent auditors for the fiscal year ending December 31, 2011, and approval of their fees.
9. Authorization to the Board of Directors to cause the distribution of all shareholder communications, including its

shareholder meeting and proxy materials and annual reports to shareholders, by such electronic means as is per-
mitted by any applicable laws or regulations.

Agenda for the Extraordinary General Meeting of Shareholders

1. Adaptation of the Company's Articles of Association to the abolishment of the law of July 31, 1929, and the ter-
mination of the holding company status thereunder by:
(i) the amendment of article 1 of the Company's Articles of Association to read as follows: ''Tenaris S.A. is a société
anonyme governed by these Articles of Association and by the applicable laws and regulations of the Grand Duchy
of Luxembourg''.
(ii) the amendment to article 2 of the Company's Articles of Association by replacing its last paragraph with the
following: "In general, the Company may carry out any permitted activities which it may deem appropriate or
necessary for the accomplishment of its corporate object".

2. Change of the date of the annual general meeting of shareholders so that it be held on the first Wednesday of May
of each year at 11:00 a.m., and consequential amendment to article 15 of the Company's Articles of Association by
replacing its first paragraph with the following: "The annual general meeting shall meet each year in the city of
Luxembourg at the place indicated in the notices of meeting on the first Wednesday of May at 11:00 a.m. If such
day falls on a legal or banking holiday in Luxembourg, the general shareholders meeting shall be held on the first
business day thereafter".

Pursuant to the Company's Articles of Association and Luxemburg law, resolutions at the Annual General Meeting of
Shareholders will be passed by simple majority vote, irrespective of the number of shares present or represented. The
Extraordinary General Meeting of Shareholders convened to consider a proposed amendment to the Company's Articles
of Association may not validly deliberate on such amendment unless at least half of the share capital is present or repre-
sented. If the required quorum is not met at the Extraordinary General Meeting of Shareholders on the first call, a second
call may be made by means of notices published twice, at twenty (20) days interval at least and in any case twenty (20)
days before the meeting, in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (Luxembourg Official Gazette) and two
Luxembourg newspapers. Such notices shall in addition be made in accordance with the publicity requirements of the
regulated markets where the shares, or other securities representing shares, are listed. On second call, the Extraordinary
General Meeting of Shareholders may validly deliberate, regardless of the number of shares present or represented. Either
on the first or second call, the Extraordinary General Meeting of Shareholders may validly adopt resolutions with a two-
thirds majority of the votes of the shares present or represented.

Procedures for Attending the Meetings

Any shareholder registered in the Company's share register on May 27, 2011 (the "Record Date") shall be admitted
to the Meetings and may attend the Meetings in person.

Any shareholder registered in the Company's share register on the Record Date may also vote by proxy. To vote by
proxy, shareholders must file a completed proxy form not later than 4:00 p.m. (local time) on the Record Date at any of
the addresses indicated below or, in the case of shares held in Mexico, with S.D. Indeval, S.A. de C.V. (Paseo de la Reforma
#255, 2o. y 3er. piso Col. Cuauhtémoc, Mexico City).

Any shareholder holding shares through fungible securities accounts wishing to attend the Meetings in person must
present a certificate (issued by the financial institution or professional depositary holding such shares) evidencing deposit
of its shares and certifying the number of shares recorded in the relevant account as of the Record Date. Certificates
certifying the number of shares recorded in the relevant account as of a date other than the Record Date will not be
accepted and such shareholders will not be admitted to the Meetings. Each certificate must (i) indicate the stock exchange
on which the shares evidenced by such certificate trade, and (ii) in case of certificates evidencing shares trading on the
Argentine or Italian stock exchanges, certify that such shares have been blocked for trading until the date of the Meetings.
Certificates must be filed not later than 4:00 p.m. (local time) on the Record Date, at any of the addresses indicated below
or, in the case of shares held through fungible securities accounts in Mexico, with S.D. Indeval, S.A. de C.V. (Paseo de la
Reforma #255, 2o. y 3er. piso Col. Cuauhtémoc, Mexico City).

Any shareholder holding its shares through fungible securities accounts may also vote by proxy. To do so, any such
shareholder must present a certificate (issued by the financial institution or professional depositary holding such shares)
evidencing deposit of its shares and certifying the number of shares recorded in the relevant account as of the Record
Date.

Certificates certifying the number of shares recorded in the relevant account as of a date other than the Record Date
will not be accepted and any shareholder presenting any such certificate will not be admitted to the Meetings. Each
certificate must (i) indicate the stock exchange on which the shares evidenced by such certificate trade, and (ii) in case
of certificates evidencing shares trading on the Argentine or Italian stock exchanges, certify that such shares have been
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blocked for trading until the date of the Meetings. In addition, such shareholder wishing to vote by proxy must also present
a completed proxy form. Such certificate and proxy form must be filed not later than 4:00 p.m. (local time) on the Record
Date, at any of the addresses indicated below and, in the case of shares held through fungible securities accounts in
Mexico, with S.D. Indeval, S.A. de C.V. (Paseo de la Reforma #255, 2o. y 3er. piso Col. Cuauhtémoc, Mexico City).

In the event of shares owned by a corporation or any other legal entity, individuals representing such entity who wish
to attend the Meetings in person and vote at the Meetings on behalf of such entity, must present evidence of their authority
to attend, and vote at, the Meetings by means of a proper document (such as a general or special power-of-attorney)
issued by the respective entity. A copy of such power of attorney or other proper document must be filed not later than
4:00 p.m. (local time) on the Record Date, at any of the addresses indicated below. The original documentation evidencing
the authority to attend, and vote at, the Meetings, or a notarized and legalized copy thereof, must be presented at the
Meetings.

Luxembourg: 29, avenue de la Porte-Neuve, 3 rd Floor

L-2227 Luxembourg

Attn: Adélia Soares

Argentina: c/o Siderca S.A.I.C.

Carlos María della Paolera 299, piso 16°

(C1001ADA) Buenos Aires

Attn: Horacio de las Carreras and/or Eleonora Cimino

Italy: c/o Dalmine S.p.A.

Piazza Caduti 6 luglio 1944 n. 1 24044

Dalmine (BG)

Attn: Alessandro Vottero and/or Teresa Gaini

Mexico: c/o Tubos de Acero de México, S.A.

Campos Elíseos 400-17

Col. Chapultepec Polanco

11560 México D.F.

Attn: Félix Todd and/or Cecilia Pérez Valencia

Those shareholders who have sold their shares between the Record Date and the date of the Meetings cannot attend
the Meetings or vote by proxy. In case of breach of such prohibition, criminal sanctions may apply.

Holders of American Depositary Receipts ("ADRs") as of each of April 22, 2011, and May 18, 2011, are entitled to
instruct THE BANK OF NEW YORK MELLON, as Depositary (the "Depositary"), as to the exercise of the voting rights
pertaining to the Company's shares represented by such holder's ADRs. Although voting instructions are sent to holders
and proxy materials will be available on the Company's website beginning on April 19, 2011, only those holders of record
as of each of April 22, 2011 and May 18, 2011, will be entitled to provide the Depositary with voting instructions.
Notwithstanding that holders of ADRs must have held ADRs on each such date, in order to avoid the possibility of double
vote, only those positions on May 18, 2011, will be counted for voting instruction purposes. Any eligible ADR holder
who desires to give voting instructions with respect of the shares represented by its ADRs must follow the instructions
and meet the deadlines set forth in the Depositary's dedicated proxy card.

Under Luxembourg legislation implementing the EU Transparency Directive, each investor in the Company's securities
should notify the Company and the Luxembourg Commission de Surveillance du Secteur Financier (CSSF) on an ongoing
basis whenever the proportion of the Company's voting rights held or controlled by such investor exceeds or falls below
any of the following thresholds: 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 33.33%, 50% and 66.66%. The total number of issued and
outstanding shares and related votes set forth in the second paragraph of the Shareholder Meeting Brochure and Proxy
Statement should be used for purposes of determining whether an investor reaches or exceeds each such threshold. Any
such notification shall be made as indicated in the Company's website at www.tenaris.com/investors and in accordance
with CSSF regulations. Failure to make such notification will cause the suspension of the exercise of voting rights relating
to the shares exceeding the proportion that should have been notified.

The Shareholder Meeting Brochure and Proxy Statement (which contains reports on each item of the agendas for the
Meetings, and further details on voting procedures) and the forms furnished by the Company in connection with the
Meetings, may be obtained at any of the addresses indicated above or upon request by calling (352) 26-47-89-78 (if you
are in Luxembourg), 1-800-555-2470 (if you are in the United States), or +1-267-468-0786 (if you are in any other
jurisdiction), but also from the Depositary, Borsa Italiana SpA (Piazza degli Affari 6, 20123, Milan, Italy) and S.D. Indeval
S.A. de C.V., as from April 22, 2011, between 10:00 a.m. and 5:00 p.m. (local time).

Copies of the Shareholder Meeting Brochure and Proxy Statement and the forms will also be available at
www.tenaris.com/investors. Copies of the Company's 2010 annual report (including the Company's consolidated financial
statements for the years ended December 31, 2010, 2009 and 2008, and the Company's annual accounts as at December
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31, 2010, together with the independent auditors' reports and management report and certifications, and the documents
referred to in the preceding sentence) may also be obtained free of charge at the Company's registered office in Luxem-
bourg or upon request by calling (352) 26-47-89-78 (if you are in Luxembourg), 1-800-555-2470 (if you are in the United
States), or +1-267-468-0786 (if you are in any other jurisdiction).

Luxembourg, April 19, 2011.
Cecilia Bilesio
Secretary to the Board of Directors

Référence de publication: 2011052570/145.

Edifinvest Holding S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 39.898.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 05 mai 2011 à 15:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats aux 31 décembre 2009 et 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011048313/696/17.

Gondburg Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.

R.C.S. Luxembourg B 98.657.

Les Actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 05 mai 2011 à 10:00 heures au siège social à Luxembourg, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Délibération et décision sur la dissolution éventuelle de la société conformément à l'article 100 de la loi du 10 août

1915 sur les sociétés commerciales
5. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011048314/696/17.

Dolis S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 110.785.

Convocation à

l'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

de la Société qui aura lieu le 10 mai 2011 à 15.00 heures en l'étude de Maître Joseph Elvinger au 15, Côte d'Eich,
L-1450 Luxembourg

Ordre du jour:

1. Approbation du bilan au 31.12.2010;
2. Augmentation du capital social comme suit

- Par apport en nature à hauteur de EUR 1.095.000,00 par la conversion d'une créance;
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- Par apport en numéraire à hauteur de EUR 405.000,00;
3. Nominations statutaires;
4. Transfert du siège social;
5. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire;
6. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011051245/20.

Syncordis S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 10, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 105.331.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu mercredi 11 mai 2011 à 11.00 heures, au siège social de la société, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du conseil d'administration et du commissaire aux comptes.
2. Approbation des comptes annuels au 31/12/2010
3. Décharge à donner aux administrateurs et au commissaire aux comptes
4. Divers

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011053302/3222/15.

Vance Holding S.A. SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1229 Luxembourg, 3, rue Bender.

R.C.S. Luxembourg B 87.594.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social le 17 mai 2011 à 15 h avec l'ordre du jour suivant :

Ordre du jour:

- Rapport du Conseil d'Administration;
- Rapport du Commissaire aux Comptes;
- Approbation des Comptes 2010;
- Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
- Renouvellement éventuel des mandats sociaux;
- Divers.

Luxembourg, le 19 avril 2011. Pour le conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011053304/1559/17.

Spimelux S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-4149 Esch-sur-Alzette, 68, rue Romain Fandel.

R.C.S. Luxembourg B 108.285.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social le 17 mai 2011 à 14 h avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Rapport du Conseil d'Administration;
- Rapport du Commissaire aux Comptes;
- Approbation des Comptes 2010;
- Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
- Renouvellement éventuel des mandats sociaux
- Divers.
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Luxembourg, le 19 avril 2011.
Pour le conseil d'Administration
Signature

Référence de publication: 2011053303/1559/19.

CIPA Investissements S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1229 Luxembourg, 3, rue Bender.

R.C.S. Luxembourg B 129.003.

Mesdames, Messieurs les actionnaires sont invités à assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra au siège social le 17 mai 2011 à 15 h avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

- Rapport du Conseil d'Administration;
- Rapport du Commissaire aux Comptes;
- Approbation des Comptes 2010;
- Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
- Renouvellement éventuel des mandats sociaux;
- Divers.

Luxembourg, le 19 avril 2011. Pour le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011053305/1559/17.

Zork S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 50.110.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 5 mai 2011 à 15.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2010, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2010.
4. Décision de la continuation de la société en relation avec l'article 100 de la législation des sociétés.
5. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011053887/1023/17.

Dexia Quant, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1470 Luxembourg, 69, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 87.647.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

des actionnaires («l'Assemblée») de DEXIA QUANT aura lieu au siège social de la société, 69, route d'Esch, L-1470
Luxembourg le 5 mai 2011 à 15 heures

Ordre du jour:

1. Présentation et approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises au 31 décembre
2010

2. Approbation de l'état des actifs nets et de l'état des variations des actifs nets pour l'exercice clôturé au 31 décembre
2010

3. Affectation des résultats
4. Décharge à donner au Conseil d'Administration pour l'exercice clôturé au 31 décembre 2010
5. Election du Conseil d'Administration et du Réviseur d'Entreprises
6. Divers
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Les actionnaires sont informés que les points à l'ordre du jour de l'Assemblée ne requièrent aucun quorum et que les
décisions seront prises à la majorité simple des voix des actionnaires présents ou représentés.

Les actionnaires qui désirent assister personnellement à l'Assemblée sont priés, pour des raisons d'organisation, de
s'inscrire jusqu'au 3 mai 2011 auprès de DEXIA QUANT, 69, route d'Esch, L-1470 Luxembourg, à l'attention de Mme
Mylène Castellani (Fax N° +352 / 2460-3331).

Pour être admis à l'Assemblée, les propriétaires d'actions au porteur sont priés de déposer leurs actions cinq jours
francs avant l'Assemblée aux guichets de Dexia Banque Internationale à Luxembourg, 69, route d'Esch, L - 1470 Luxem-
bourg.

Les actionnaires sont informés que le rapport annuel est disponible sur demande et sans frais auprès du siège social
de la société ou peut leur être envoyé sans frais sur simple demande.

CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011053891/755/29.

Esch Investments S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 144.395.

Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi 12 mai 2011 à 10.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Rapport de gestion du Conseil d'Administration,
- Rapport du commissaire aux comptes,
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 et affectation des résultats,
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du commissaire aux comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Messieurs les actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq
jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011053884/755/19.

Archea Fund, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 14, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 65.852.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer les Actionnaires de la Sicav ARCHEA FUND à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 10 mai 2011 à 11 heures au siège social, afin de délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration et du réviseur d'entreprises agréé
2. Approbation des comptes annuels arrêtés au 31 décembre 2010
3. Affectation des résultats
4. Quitus aux Administrateurs
5. Renouvellement du mandat du réviseur d'entreprises agréé
6. Nominations statutaires.

Les Actionnaires sont informés que l'Assemblée n'a pas besoin de quorum pour délibérer valablement. Les résolutions,
pour être valables, doivent réunir la majorité des voix exprimées des Actionnaires présents ou représentés. Des procu-
rations sont disponibles au siège social de la Sicav. Les Actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité,
à condition d'avoir, au moins cinq jours francs avant l'Assemblée, informé le Conseil d'Administration (fax : +352 49 924
2501 - dg.ifs.corporate.services@bdl.lu) de leur intention d'assister à l'Assemblée.

Référence de publication: 2011053886/755/21.
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Reinvest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 18.217.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société qui se tiendra le 09.05.2011 à 10.00 heures au siège avec pour

Ordre du jour:

- Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire;
- Approbation du Bilan et du compte de Profits et Pertes arrêtés au 31.12.2010;
- Affectation du résultat au 31.12.2010;
- Quitus aux administrateurs et au commissaire;
- Ratification de la nomination d'un Administrateur par le conseil d'Administration du 07.07.2010;
- Divers.

Pour assister à cette Assemblée, Messieurs les Actionnaires sont priés de déposer leurs titres cinq jours francs avant
l'Assemblée au Siège Social.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011053885/19.

Valorinvest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1118 Luxembourg, 11, rue Aldringen.

R.C.S. Luxembourg B 53.010.

Die Aktionäre werden hiermit zur

ORDENTLICHEN HAUPTVERSAMMLUNG

eingeladen, die am Sitz der Gesellschaft am 5. Mai 2011 um 11.00 Uhr über folgende Tagesordnung beschließen soll:

Tagesordnung:

1. Billigung des Geschäftsberichtes des Verwaltungsrates und des Bericht des Abschlussprüfers
2. Billigung des Jahresabschlusses und der Ergebniszuweisung per 31. Dezember 2010
3. Entlastung für die Verwaltungsratsmitglieder für das abgelaufene Geschäftsjahr
4. Verschiedenes

Die Beschlüsse über die Tagesordnung verlangen keine besondere Beschlussfähigkeit. Vollmachten sind am Sitz der
Gesellschaft verfügbar.

Um an der Hauptversammlung teilzunehmen, soll jeder Aktionär seine Aktien einen Arbeitstag vor dem Datum der
Versammlung bei der KBL European Private Bankers, 43, Boulevard Royal, L-2955 Luxemburg hinterlegen.

Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011053888/755/19.

Sunrise Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1114 Luxembourg, 3, rue Nicolas Adames.

R.C.S. Luxembourg B 137.758.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le jeudi 5 mai 2011 à 16.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

- Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du Rapport du Commissaire aux Comptes
- Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 et affectation des résultats,
- Décision à prendre quant à la poursuite éventuelle de l'activité de la société conformément à l'article 100 de la loi

du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales.
- Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
- Nominations statutaires,
- Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes,
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Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011053889/755/20.

Fides et Spes Spf S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 31.923.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 10.05.2011 à 16.30 heures au siège avec pour

Ordre du jour:

- Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire;
- Approbation du Bilan et du compte de Profits et Pertes arrêtés au 31.12.2010;
- Affectation du résultat au 31.12.2010;
- Quitus aux administrateurs et au commissaire;
- Ratification de la nomination d'un Administrateur par le Conseil d'Administration du 07.07.2010;
- Divers.

Pour assister à cette Assemblée, Messieurs les Actionnaires, sont priés de déposer leurs titres cinq jours francs avant
l'Assemblée au Siège Social.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011053890/19.

Financière Hamptons S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 94.750.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui aura lieu le 5 mai 2011 à 17:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011053892/795/15.

Cimalux, Société Anonyme.
Siège social: L-4222 Esch-sur-Alzette, Zone Industrielle Um Monkeler.

R.C.S. Luxembourg B 7.466.

Mesdames et Messieurs les Actionnaires de CIMALUX S.A. sont priés d'assister le jeudi, 28 avril 2011 , au siège social
de la société Cimalux, L-4222 Esch-sur-Alzette à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra à 11.00 heures, à l'effet de délibérer sur les objets suivants:

Ordre du jour:

1. Rapport du Conseil d'Administration sur les opérations et la situation de la société.
2. Rapport de révision.
3. Approbation des Comptes Annuels au 31 décembre 2010.
4. Décharge à donner aux administrateurs.
5. Désignation d'un réviseur d'entreprises.
6. Nominations statutaires.
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7. Changement d'adresse du siège social (50, rue Romain Fandel, L-4149 Esch-sur-Alzette).
8. Divers.

Les propriétaires d'actions au porteur qui désirent assister ou se faire représenter à l'assemblée générale auront à se
conformer à l'article 13 des statuts et devront déposer leurs actions cinq jours avant la date de l'Assemblée au siège social
à Esch-sur-Alzette ou auprès de la BGL BNP Paribas Luxembourg.

Les procurations devront être déposées au siège social trois jours avant la date de l'Assemblée.

Esch-sur-Alzette, le 30 mars 2011.
Le Conseil d'Administration
Wolfgang Bauer
Président

Référence de publication: 2011044521/27.

Tabiadasc Real Estate S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 85.240.

The shareholders are hereby convened to a second

ORDINARY SHAREHOLDERS' MEETING

which will be held on Friday, the 5th of May 2011 at 11.00 a.m. at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse
Charlotte, with the following agenda:

Agenda:

Decision on the company's dissolution according to article 100 of the amended Corporate Act of August 10, 1915.

A first general meeting was held on March 28, 2011, the presence quorum required by article 67-1 of the amended
law of August 10, 1915 on commercial companies in order to deliberate validly on the dissolution of the company ac-
cording to article 100 of the same law, was not met. Therefore the present meeting may validly deliberate on the item
of the agenda regardless of the proportion of the capital represented.

The board of directors.

Référence de publication: 2011045160/29/17.

BSI Flex Sicav-SIF, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 134.419.

The shareholders of BSI FLEX SICAV-SIF are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the company that will take place at its registered office on  27 th APRIL 2011  at 03:00 p.m. with the following

Agenda:

1. Report of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the annual accounts as of December 31, 2010
3. Decision on the allocation of the results
4. Discharge to be given to the members of the Board of Directors and to the Auditor
5. Statutory elections
6. Auditor's mandate
7. Miscellaneous

The latest version of the Annual Report are available free of charge during normal office hours at the registered office
of the Company in Luxembourg.

Every shareholder is entitled to participate to the Annual General Meeting. He / she may be represented by a third
party through written proxy.

In order to participate to the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at least at 4 p.m.
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg) S.A.,
33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent, at the latest. There will be no
requirement as to the quorum in order for the Annual General Meeting to validly deliberate and decide on the matters
listed in the agenda, resolutions will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting.
At the Annual General Meeting, each share entitles to one vote.
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If you cannot attend this meeting and if you want to be represented, please return a proxy, dated and signed to UBS
FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg by fax followed by mail at least
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting to the attention of the Company Secretary, fax
number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011049974/755/32.

Europressing S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 49.315.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 26 avril 2011 à 09.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2010, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2010.
4. Décision de la continuation de la société en relation avec l'article 100 de la législation des sociétés.
5. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011048327/1023/17.

Carry European Markets, Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 74.793.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui se tiendra le 2 mai 2011 à 9.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2010 ;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 ;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2010 ;
4. vote spécial conformément à l'article 100, de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales ;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes ;
6. nomination des Administrateurs et du Commissaire aux comptes ;
7. divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011046951/10/19.

Degroof Alternative, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2453 Luxembourg, 12, rue Eugène Ruppert.

R.C.S. Luxembourg B 113.782.

Shareholders are kindly invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING
which will be held at the registered office of the SICAV on Friday April 29, 2011 at 11.00 a.m. with the following agenda:

Agenda:

1. Board of Directors' report
2. Auditors' report
3. Review and approval of the annual accounts as at December 31, 2010
4. Discharge to the Directors
5. Allotment of the result
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6. Statutory appointments
7. Miscellaneous

The shareholders are advised that no quorum is required for the items on the agenda of the Annual General Meeting
and that the decisions will be taken at the simple majority of the shares present or represented.

In order to attend the Meeting, the owners of bearer shares will have to deposit their shares five clear days before
the Meeting at the registered office of the SICAV.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011046207/755/22.

MainFirst, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2633 Senningerberg, 6, route de Trèves.

R.C.S. Luxembourg B 89.173.

You are hereby invited to attend the

ORDINARY GENERAL MEETING

of the shareholders of the Company (the General Meeting), which will be held at the registered office of the Company
on 28 April 2011 at 10.30 a.m. for the purpose of voting upon the following Agenda:

Agenda:

1. Presentation of the Company's annual accounts (comprising the balance sheet, the income statement and the notes
to the accounts) (the annual financial statements), as well as the Report of the Board of Directors concerning the
approved annual accounts of the Company (the Directors' Report) for the year ended 31 December 2010 (the
financial year 2010) and approval of the Directors' Report.

2. Resolution on the annual accounts;
3. Decision on allocation of the net results;
4. Discharge of Mr Andreas Leonhardt, Mr Moritz Pohle, Mr Daniel Van Hove and Mr Bjoern Kogler as members of

the Board of Directors in respect of their duties carried out for the year ended 31 December 2010;
5. Renewal of the mandates of Mr Moritz Pohle, Mr Daniel Van Hove and Mr Bjoern Kogler as members of the Board

of Directors until the end of the Ordinary General Meeting to be held in 2012;
6. Acknowledgement of the resignation of Mr Andreas Leonhardt as a member of the Board of Directors with effect

from 31 March 2011;
7. Discharge of the auditors KPMG Audit, whose registered office is at 9, allée Scheffer, L-2520 Luxembourg in respect

of their duties as Auditors of the Company for the year ended 31 December 2010;
8. Renewal of the mandate of the auditors KPMG Audit whose registered office is at 9, allée Scheffer, L-2520 Lux-

embourg as Auditors of the Company until the end of the Ordinary General Meeting to be held in 2012;

Quorum

The resolutions set forth in the Agenda for the General Meeting will require no special quorum and will be passed by
a simple majority of the votes of shareholders present or represented at the meeting.

Participation

Holders of bearer shares who wish to participate in or be represented at General Meetings are kindly requested to
deposit their shares at the registered office of the Company by 28 April 2011 at the latest in order to gain admission to
the Ordinary General Meeting.

For and on behalf of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011048784/755/35.

Pricourt International S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2535 Luxembourg, 16, boulevard Emmanuel Servais.

R.C.S. Luxembourg B 68.458.

Messieurs les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 2 mai 2011 à 11.30 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes portant
sur l'exercice se clôturant au 31 décembre 2010;

2. approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010;
3. affectation des résultats au 31 décembre 2010;
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4. vote spécial conformément à l'article 100 de la loi modifiée du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales;
5. décharge aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes;
6. divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011046952/10/18.

Fiver S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 39.018.

Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le mardi 3 mai 2011 à 10.00 heures au siège social avec pour

Ordre du jour:

1. Lecture du rapport de gestion du Conseil d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes,
2. Approbation des comptes annuels au 31 décembre 2010 et affectation des résultats,
3. Quitus à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes,
4. Nominations statutaires,
5. Fixation des émoluments du Commissaire aux Comptes.

Pour assister ou être représentés à cette Assemblée, Mesdames et Messieurs les actionnaires sont priés de déposer
leurs titres cinq jours francs avant l'Assemblée au siège social.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011048304/755/18.

Gouvia S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 39, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 97.060.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui aura lieu le 27 avril 2011 à 15.30 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2010, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2010.
4. Décision de la continuation de la société en relation avec l'article 100 de la législation des sociétés.
5. Nominations statutaires.
6. Divers.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011048328/1023/18.

Orbis Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-8070 Bertrange, 31, Zone d'Activités Bourmicht.

R.C.S. Luxembourg B 90.049.

The ANNUAL GENERAL MEETING

of Shareholders of ORBIS SICAV and Class meetings of the shareholders of each of its Funds will be held at the
Company's registered office at 3:00 p.m. on Monday 2 May 2011 for the purpose of considering and voting upon the
following matters:

Agenda:

1. Review of the Reports of the Board of Directors and of the Auditor.
2. Approval of the Financial Statements for the year ended 31 December 2010.
3. Discharge to the Directors in respect of the proper performance of their duties during the year ended 31 December

2010.
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4. Re-election of Messrs Allan W.B. Gray, William B. Gray, John C.R. Collis, Claude Kremer, Austin J. O'Connor and
David T. Smith as Directors of the Company.

5. Re-appointment of the Auditor.
6. Approval of Directors' fees.
7. Miscellaneous.

Class Meetings Agenda:

To approve and ratify the Directors' dividend recommendation for Orbis SICAV Japan Equity, Global Equity, Asia ex-
Japan Equity, Europe Equity and Japan Core Equity Funds.

Voting:

Resolutions on the agenda of the Annual General Meeting will require no quorum and will be taken as at the majority
of the votes expressed by the shareholders present or represented at each meeting. Separate votes will be held for the
shareholders of each Fund on the Directors' dividend proposal for the Fund.

Voting Arrangements:

Shareholders who cannot attend the meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy form
to the registered office of the Company to arrive no later than 3:00 p.m. (Luxembourg time) on 29 April 2011. Proxies
may be sent by courier to 31, Z.A. Bourmicht, L-8070 Bertrange, Luxembourg and may also be faxed to +352 45 14 14
439. Attention: Flore Sendegeya. Proxy forms will be sent to registered shareholders with a copy of this notice and can
also be obtained from the registered office.

Other:

Investors who held shares of the Orbis SICAV as of 31 December 2010 have previously been sent the abridged Annual
Report for their Fund for 31 December 2010 (the "Report"). For those investors new to the Orbis SICAV after 31
December 2010, we are forwarding a copy of the Report for their Fund. The Reports for the Orbis SICAV Global Equity,
Japan Equity, and Asia ex-Japan Funds are also available at www.orbisfunds.com. If you require a copy of the complete
unabridged Annual Report of the Company it is available upon request and free of charge at the registered office of the
Company.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011048306/755/41.

Dinvest, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 24.540.

Shareholders are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders which will be held at the registered office of the Company in Luxembourg on Thursday  April 28 th ,
2011  at 3.00 p.m. local time.

For purpose of considering the following agenda:

Agenda:

1. Reading and approval of the Board of Directors' Report.
2. Reading of the Statutory Auditor's Report.
3. Reading and approval of the annual accounts as at December 31 st , 2010.
4. Appropriation of income.
5. Discharge to be granted to the Directors for the past year.
6. Statutory appointments.
7. Allocation of Directors' profit quota.
8. Miscellaneous.

The resolution shall be carried by a majority of those present or represented.

The shareholders on record at the date of the meeting are entitled to vote or give proxies. Proxies should arrive at
the Registered Office of the Company or at the following address: UNION BANCAIRE PRIVEE (LUXEMBOURG) S.A.,
18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011048323/755/25.
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Chios SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2419 Luxembourg, 7, rue du Fort Rheinsheim.

R.C.S. Luxembourg B 82.007.

Messieurs les actionnaires sont priés de bien vouloir assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

qui se tiendra le 27 avril 2011 à 14.00 heures au siège social avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et compte de profits et pertes et affectation des résultats au 31.12.2010.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes.
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011048321/1031/15.

Rinascimento Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-5826 Hesperange, 33, rue de Gasperich.

R.C.S. Luxembourg B 66.572.

Notice is hereby given that the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the shareholders (the "Meeting") of Rinascimento Sicav (the "Company") will be held at the registered office of the
Company, as set out above, on April 29, 2011 at 2 p.m., for the purpose of considering the following agenda:

Agenda:

1. Reports of the board of directors and of the auditor for the accounting year ended December 31, 2010.
2. Approval of the audited annual report for the accounting year ended December 31, 2010.
3. Allocation of the results.
4. Discharge to the directors in respect of the execution of their mandates for the accounting year ended December

31, 2010.
5. Composition of the board of directors.
6. Directors' fees.
7. Election or re-election of the auditor.
8. Miscellaneous.

The resolutions submitted to the Meeting do not require any quorum. They are adopted by the simple majority of the
shares present or represented at the Meeting.

In order to attend the Meeting, the holders of bearer shares are required to deposit their share certificates at least
five clear days prior to the Meeting at the window of BNP Paribas Luxembourg, 10A, boulevard Royal, L- 2093 Luxem-
bourg, where forms of proxy are available.

The annual report as at December 31, 2010 is available upon request from the registered office of the Company.

By order of the board of directors.

Référence de publication: 2011049131/755/27.

Dinvest Access, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2449 Luxembourg, 18, boulevard Royal.

R.C.S. Luxembourg B 151.889.

Shareholders are invited to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

of shareholders which will be held at the registered office of the Company in Luxembourg on Thursday  April 28 th ,
2011  at 10.00 a.m. local time.

For purpose of considering the following agenda:

Agenda:

1. Reading and approval of the Board of Directors' Report.
2. Reading of the Statutory Auditor's Report.
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3. Reading and approval of the annual accounts as at December 31 st , 2010.
4. Appropriation of income.
5. Discharge to be granted to the Directors for the past year.
6. Statutory appointments.
7. Allocation of Directors' profit quota.
8. Miscellaneous

The resolution shall be carried by a majority of those present or represented.

The shareholders on record at the date of the meeting are entitled to vote or give proxies. Proxies should arrive at
the Registered Office of the Company or at the following address: UNION BANCAIRE PRIVEE (LUXEMBOURG) S.A.,
18, boulevard Royal, L-2449 Luxembourg.

By order of the Board of Directors.

Référence de publication: 2011048324/755/25.

SEB Sicav 3, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1347 Luxembourg, 6A, Circuit de la Foire Internationale.

R.C.S. Luxembourg B 146.761.

ANNUAL GENERAL SHAREHOLDERS' MEETING

(the "Meeting") to be held on 29 April 2011 at 4:00 p.m. at the registered office of the Company for the purpose of
considering and voting upon the following matters:

Agenda:

1. Presentation of the reports of the Board of Directors and the Approved Statutory Auditor
2. Approval of the audited annual report as of 31 December 2010
3. Allotment of results
4. Discharge to all Directors in respect of carrying out their duties during the period ending on 31 December 2010
5. Election of the Board of Directors
6. Appointment of the Approved Statutory Auditor
7. Miscellaneous

VOTING

Resolutions will be passed without a quorum, and therefore by the simple majority of the votes cast at the Meeting.

VOTING ARRANGEMENTS

Shareholders who wish to attend or be represented at the Meeting shall be admitted with proof of their identity,
provided they have, at least five clear days before the Meeting, announced their intention to take part at the Meeting.

Shareholders who are unable to attend the Meeting in person are invited to send a duly completed and signed proxy
form to the registered office of the Company to arrive no later than 22 April 2011 at 6 p.m. (CET). Proxy forms will be
sent to registered shareholders together with the convening notice. They are also available upon request at the registered
office of the Company and on the website www.sebgroup.lu

Shareholders are advised that the annual report is available on request and without charge from the registered office
of the Company.

Luxembourg, 9 April 2011. THE BOARD OF DIRECTORS .

Référence de publication: 2011049969/755/29.

HAMOISE Spf S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1724 Luxembourg, 3A, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 34.390.

Messieurs les Actionnaires sont priés d'assister à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

de la société qui se tiendra le 28.04.2011 à 15.30 heures au siège avec pour

Ordre du jour:

- Rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire;
- Approbation du Bilan et du compte de Profits et Pertes arrêtés au 31.12.2010;
- Affectation du résultat au 31.12.2010;
- Quitus aux administrateurs et au commissaire;
- Divers.
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Pour assister à cette Assemblée, Messieurs les Actionnaires, sont priés de déposer leurs titres cinq jours francs avant
l'Assemblée au Siège Social.

LE CONSEIL D'ADMINISTRATION.

Référence de publication: 2011048641/18.

SOLIDUS Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 112.495.

Die Aktionäre werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG
der Gesellschaft eingeladen, die am 29. April 2011 um 10.00 Uhr, an der Adresse des Gesellschaftssitz, mit folgender

Tagesordnung stattfindet:

Tagesordnung:

1. Vorlage des Jahresabschlusses und der Berichte des Verwaltungsrates und des Aufsichts-kommissars.
2. Genehmigung des Jahresabschlusses sowie Ergebniszuweisung per 31. Dezember 2010.
3. Entlastung des Verwaltungsrates und des Aufsichtskommissars.
4. Neuwahlen.
5. Verschiedenes.

Der Verwaltungsrat.
Référence de publication: 2011049132/534/17.

Vialdo S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 47.066.

Le Conseil d'Administration a l'honneur de convoquer Messieurs les actionnaires par le présent avis, à

l'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
qui aura lieu le 26 avril 2011 à 11.00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Approbation des rapports du Conseil d'Administration et du Commissaire aux Comptes.
2. Approbation du bilan et du compte de profits et pertes au 31 décembre 2010, et affectation du résultat.
3. Décharge à donner aux Administrateurs et au Commissaire aux Comptes pour l'exercice de leur mandat au 31

décembre 2010.
4. Nominations statutaires.
5. Divers.

Le Conseil d'Administration.
Référence de publication: 2011049135/1023/17.

ING (L) Technix, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 53.127.

ING (L) Dynamic, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-2350 Luxembourg, 3, rue Jean Piret.

R.C.S. Luxembourg B 52.519.

L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
des actionnaires de chaque société se tiendra dans les locaux de ING Luxembourg, 3, rue Jean Piret à L-2350 Luxem-

bourg, le jeudi 28 avril 2011
pour ING (L) Technix à 14.00 heures
pour ING (L) Dynamic à 14.45 heures
pour délibérer sur l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapports du Conseil d'administration et du Réviseur d'Entreprises
2. Approbation des comptes au 31 décembre 2010
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3. Affectation des résultats
4. Décharge aux administrateurs
5. Nominations statutaires
6. Divers

Les actionnaires en nom seront admis sur justification de leur identité, à la condition d'avoir, cinq jours francs au moins
avant la réunion, fait connaître au Conseil d'administration leur intention de prendre part à l'Assemblée.

Le Conseil d'administration de ING (L) Technix.
Le Conseil d'administration de ING (L) Dynamic

Référence de publication: 2011049973/755/26.

Novamil Invest S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 100.958.

Messrs Shareholders are hereby convened to attend the

ANNUAL GENERAL MEETING

which will be held on April 28, 2011 at 5.00 p.m. at the registered office, with the following agenda:

Agenda:

1. Submission of the management report of the Board of Directors and the report of the Statutory Auditor
2. Approval of the annual accounts and allocation of the results as at December 31, 2010
3. Discharge of the Directors and Statutory Auditor
4. Acceptance of the resignation of a Director and appointment of his replacement
5. Special discharge of the resigning of a Director for the exercise of his mandate until the date of resignation
6. Miscellaneous.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011049966/795/17.

DWS FlexProfit, Société d'Investissement à Capital Variable.

Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 113.388.

Die Anteilinhaber der SICAV DWS FlexProfit werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 27. April 2011 um 10.30 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäfts-

jahr zum 31. Dezember 2010.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-
linhaber berechtigt, die bis spätestens 22. April 2011 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April 2011. Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011049975/755/26.
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Prospect SPF S.A., Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial.
Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 15.471.

Les actionnaires sont convoqués par le présent avis à

l'ASSEMBLEE GENERALE STATUTAIRE

qui se tiendra anticipativement      le 28 avril 2011 à 9:00 heures au siège social, avec l'ordre du jour suivant:

Ordre du jour:

1. Rapport de gestion du Conseil d'Administration et rapport du Commissaire
2. Approbation des comptes annuels et affectation des résultats au 31 décembre 2010
3. Décharge aux Administrateurs et au Commissaire
4. Divers.

Le Conseil d'Administration.

Référence de publication: 2011049968/795/15.

DWS Institutional, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 38.660.

Die Anteilinhaber der SICAV DWS Institutional werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 27. April 2011 um 15.30 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäfts-

jahr zum 31. Dezember 2010.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-
linhaber berechtigt, die bis spätestens 22. April 2011 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April 2011. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2011049976/755/26.

DWS Invest, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 86.435.

Die Anteilinhaber der SICAV DWS Invest werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 27. April 2011 um 11.00 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäfts-

jahr zum 31. Dezember 2010.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
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5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-
linhaber berechtigt, die bis spätestens 22. April 2011 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April 2011. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2011049977/755/26.

Theia SICAV SIF, Société d'Investissement à Capital Variable - Fonds d'Investissement Spécialisé.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 154.965.

The shareholders of THEIA SICAV SIF are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the company that will take place at its registered office on the  27 TH APRIL 2011  at 03:00 p.m. with the following

Agenda:

1. Report of the Board of Directors
2. Discharge to be given to the members of the Board of Directors
3. Statutory elections
4. Auditor's mandate
5. Miscellaneous

Every shareholder is entitled to participate to the Annual General Meeting. He / she may be represented by a third
party through written proxy.

In order to participate to the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at least at 4 p.m.
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg) S.A.,
33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent, at the latest. There will be no
requirement as to the quorum in order for the Annual General Meeting to validly deliberate and decide on the matters
listed in the agenda; resolutions will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting.
At the Annual General Meeting, each share entitles to one vote.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented, please return a proxy, dated and signed to UBS
FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg by fax followed by mail at least
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting to the attention of the Company Secretary, fax
number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011049984/755/28.

Dynamic Funds, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 81.617.

Die Anteilinhaber der SICAV Dynamic Funds werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 27. April 2011 um 9.00 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäfts-

jahr zum 31. Dezember 2010.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
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7. Verschiedenes.

Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-
linhaber berechtigt, die bis spätestens 22. April 2011 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April 2011. Der Verwaltungsrat .

Référence de publication: 2011049978/755/26.

Multi Opportunity Sicav, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 33A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 110.631.

The shareholders of MULTI OPPORTUNITY SICAV are invited to the

ANNUAL GENERAL MEETING

of the company that will take place at its registered office on  27 th APRIL 2011  at 2:00 p.m. with the following

AGENDA:

1. Report of the Board of Directors and of the Auditor
2. Approval of the annual accounts as of December 31, 2010
3. Decision on the allocation of the results
4. Discharge to be given to the members of the Board of Directors and to the Auditor
5. Statutory elections
6. Auditor's mandate
7. Miscellaneous

The latest version of the Annual Report are available free of charge during normal office hours at the registered office
of the Company in Luxembourg.

Every shareholder is entitled to participate to the Annual General Meeting. He / she may be represented by a third
party through written proxy.

In order to participate to the Annual General Meeting, the shareholders need to deposit their shares at least at 4 p.m.
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting with the Custodian Bank, UBS (Luxembourg) S.A.,
33A avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg or at any other appointed paying agent, at the latest. There will be no
requirement as to the quorum in order for the Annual General Meeting to validly deliberate and decide on the matters
listed in the agenda, resolutions will be passed by the simple majority of the shares present or represented at the meeting.
At the Annual General Meeting, each share entitles to one vote.

If you cannot attend this meeting and if you want to be represented, please return a proxy, dated and signed to UBS
FUND SERVICES (LUXEMBOURG) S.A. 33 A, avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg by fax followed by mail at least
five (5) business days before the date of the Annual General Meeting to the attention of the Company Secretary, fax
number +352 441010 6249. Proxy forms may be obtained by simple request at the same address.

The Board of Directors.

Référence de publication: 2011049982/755/32.

Polar Investments, Société d'Investissement à Capital Variable.
Siège social: L-1115 Luxembourg, 2, boulevard Konrad Adenauer.

R.C.S. Luxembourg B 154.371.

Die Anteilinhaber der SICAV Polar Investments werden hiermit zur

ORDENTLICHEN GENERALVERSAMMLUNG

eingeladen, die am 27. April 2011 um 11.00 Uhr in den Geschäftsräumen der Gesellschaft stattfindet.

Tagesordnung:

1. Bericht des Verwaltungsrates.
2. Genehmigung der vom Verwaltungsrat vorgelegten Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung für das Geschäfts-

jahr zum 31. Dezember 2010.
3. Entlastung des Verwaltungsrates.
4. Verwendung des Jahresergebnisses.
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5. Bestellung des Wirtschaftsprüfers.
6. Statutarische Ernennungen.
7. Verschiedenes.
Zur Teilnahme an der ordentlichen Generalversammlung und zur Ausübung des Stimmrechts sind diejenigen Antei-

linhaber berechtigt, die bis spätestens 22. April 2011 die Depotbestätigung eines Kreditinstitutes bei der Gesellschaft
einreichen, aus der hervorgeht, dass die Anteile bis zur Beendigung der Hauptversammlung gesperrt gehalten werden.
Anteilinhaber können sich auch von einer Person vertreten lassen, die hierzu schriftlich bevollmächtigt ist.

Die ordnungsgemäß einberufene Generalversammlung vertritt sämtliche Anteilinhaber. Die Anwesenheit einer Min-
destanzahl von Anteilinhabern ist nicht erforderlich. Beschlüsse werden mit einfacher Mehrheit der vertretenen Anteile
gefasst.

Luxemburg, im April 2011. Der Verwaltungsrat.

Référence de publication: 2011049983/755/26.

Lrlux, Société Anonyme.
Siège social: L-2522 Luxembourg, 6, rue Guillaume Schneider.

R.C.S. Luxembourg B 160.219.

L’an deux mille onze, le onze avril.
Par-devant Maître Joseph ELVINGER, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.

A COMPARU:

Vacon Properties S.A., une société de droit panaméen, ayant son siège social au Arango-Orillac Building, 2 nd Floor,
East 54 th Street, Panama, représentée par Monsieur Serge BERNARD, employé privé, avec adresse professionnelle à
Luxembourg, en vertu d'une procuration donnée le 8 avril 2011.

Ladite procuration après signature «ne varietur» par le mandataire de la partie comparante et le notaire instrumentant,
restera annexée au présent acte pour les besoins de l'enregistrement.

La partie comparante, représentée comme indiqué ci-dessus, a prié le notaire instrumentant d'acter de la façon suivante
les statuts d'une société anonyme qui est ainsi constituée:

I. Dénomination - Siège social - Objet - Durée

Art. 1 er . Dénomination.  Il est formé une société anonyme sous la dénomination «LRLUX» (ci-après la Société), qui
sera régie par les lois du Luxembourg, en particulier par la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales telle que
modifiée (ci-après la Loi), ainsi que par les présents statuts (ci-après les Statuts).

Art. 2. Siège Social.
2.1 Le siège social de la Société est établi à Luxembourg-Ville, Grand-Duché de Luxembourg. Il pourra être transféré

dans les limites de la commune par décision de l'administrateur unique, ou le cas échéant, du conseil d'administration de
la Société. Le siège social peut également être transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une
résolution des actionnaires adoptée selon les modalités requises pour la modification des Statuts.

2.2. Il peut être créé des succursales, filiales ou bureaux tant au Grand-Duché de Luxembourg qu'à l'étranger par
décision de l'administrateur unique ou, le cas échéant, du conseil d'administration de la Société. Lorsque l'administrateur
unique ou le conseil d'administration de la Société estime que des événements extraordinaires d'ordre politique ou
militaire se sont produits ou sont imminents déterminés à la discrétion de l'(des) administrateur(s), et que ces évènements
seraient de nature à compromettre l'activité normale de la Société à son siège social, ou la communication aisée entre le
siège social et l'étranger, le siège social pourra être transféré provisoirement à l'étranger, jusqu'à cessation complète de
ces circonstances anormales. Ces mesures provisoires n'auront toutefois aucun effet sur la nationalité de la Société qui,
en dépit du transfert temporaire de son siège social, restera une société luxembourgeoise.

Art. 3. Objet social.
3.1. La Société a pour objet la prise de participations, tant au Luxembourg qu'à l'étranger, dans d'autres sociétés ou

entreprises sous quelque forme que ce soit et notamment l'administration, la gestion, le contrôle et le développement
de ces participations. La Société pourra en particulier acquérir par voie de souscription, achat, et échange ou de toute
autre manière tous titres, actions et autres valeurs de participation, obligations, créances, certificats de dépôt et/ou autres
instruments de dette et en général toutes valeurs ou instruments financiers émis par toute entité publique ou privée
quelle qu'elle soit. Elle pourra participer à la création, le développement, la gestion et le contrôle de toute société ou
entreprise. Elle pourra en outre effectuer directement ou indirectement des investissements immobiliers et investir dans
l'acquisition et la gestion d'un portefeuille de brevets ou d'autres droits de propriété intellectuelle de quelque nature ou
origine que ce soit.

3.2. La Société pourra emprunter sous quelque forme que ce soit. Elle peut procéder à l'émission de billet à ordre,
obligations et emprunts obligataires et d'autres titres représentatifs d'emprunts et/ou de participation. La Société pourra
prêter des fonds, en ce compris, sans limitation, ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d'obligations ou valeurs
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de participation, à ses filiales, sociétés affiliées et/ou à toutes autres sociétés ou personnes et la Société peut également
consentir des garanties et nantir, céder, grever de charges ou autrement créer et accorder des sûretés portant sur tous
ou partie de ses avoirs afin de garantir ses propres obligations et engagements et/ou obligations et engagements de toutes
autres sociétés ou personnes et, de manière générale, en sa faveur et/ou en faveur de toutes autres sociétés ou personnes,
dans chaque cas, pour autant que ces activités ne constituent pas des activités réglementées du secteur financier.

3.3. La Société peut, d'une manière générale, employer toutes techniques et instruments liés à ses investissements en
vue de leur gestion efficace, y compris des techniques et instruments destinés à la protéger contre les risques de crédit,
fluctuations monétaires, fluctuations de taux d'intérêt et autres risques.

3.4. La Société pourra accomplir toutes opérations et transactions qui directement ou indirectement favorisent ou se
rapportent à son objet social.

Art. 4. Durée.
4.1. La Société est établie pour une période indéterminée.

4.2. La Société peut être dissoute, à tout moment, par résolution des actionnaires de la Société adoptée selon les
modalités requises pour la modification des Statuts.

4.3. La Société ne sera pas dissoute par suite du décès, de l'interdiction, de l'incapacité, de l'insolvabilité, de la faillite
ou de tout autre évènements similaire affectant un ou plusieurs actionnaires.

II. Capital social - Actions

Art. 5. Capital social.
5.1 Le capital social de la Société est fixé à quarante mille euros (EUR 40.000) représenté quarante mille (40.000)

actions d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune, toutes souscrites et entièrement libérées.

Ces actions se divisent comme suit:

- 31.000 (trente et un mille) actions de classe A;

- 1.000 (mille) actions de classe B;

- 1.000 (mille) actions de classe C;

- 1.000 (mille) actions de classe D;

- 1.000 (mille) actions de classe E;

- 1.000 (mille) actions de classe F;

- 1.000 (mille) actions de classe G;

- 1.000 (mille) actions de classe H;

- 1.000 (mille) actions de classe I;

- 1.000 (mille) actions de classe J.

Toute référence faite aux "actions" ci-après devra être formulée en tant que référence à la Classe d'actions A et/ou
B et/ou C et/ou D et/ou E et/ou F et/ou G et/ou H et/ou I et/ou J, dépendant du contexte.

5.2 L'administrateur unique, ou le cas échéant, le conseil d'administration de la Société sera autorisé pendant une durée
de 5 (cinq) ans à partir de la date de la constitution de la Société à:

(i) augmenter le capital social de la Société, à une ou plusieurs reprises, pour le porter à un montant de soixante
millions d'euros (EUR 60.000.000,00) par la création et l'émission de soixante millions d'actions;

(ii) déterminer le moment et le lieu de l'émission de ces actions;

(iii) limiter ou suspendre les droits de souscription préférentielle relatifs à cette ou ces émissions d'actions et émettre
ces actions aux personnes désignées par (les) l'administrateur(s);

(iv) enregistrer par un acte notarié toute augmentation de capital dans les limites du capital autorisé, et de modifier
l'article 5.1. des Statuts en conséquence; et

(v) modifier le registre des actions de la Société chaque fois qu'une augmentation de capital est effectuée dans les
limites du capital autorisé.

5.3. Le capital social de la Société peut être augmenté ou réduit par une résolution de l'assemblée générale des ac-
tionnaires de la Société adoptée de la manière requise pour la modification des Statuts.

Art. 6. Actions.
6.1. Les actions sont sous forme nominatives ou au porteur, au choix des actionnaires, excepté pour les actions pour

lesquelles la loi prescrit la forme nominative.

6.2. Chaque action donne droit à son détenteur à une fraction des actifs et bénéfices de

la Société en proportion directe avec le nombre d'actions existantes.

6.3. Envers la Société, les actions sont indivisibles, de sorte qu'un seul propriétaire par action est admis. Les copro-
priétaires doivent désigner une seule personne qui les représente auprès de la Société.

6.4. La Société pourra racheter ses propres actions dans les limites prévues par la loi.
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6.5. Le capital social de la Société pourra être réduit par l'annulation d'actions, en ce compris par l'annulation d'une,
ou de plusieurs classes entières d'actions, par le rachat et l'annulation de toutes les actions qui ont été émises dans cette
ou ces classe(s). Dans le cas d'un rachat et de l'annulation de classes d'actions, ces rachats et annulation d'actions devront
être fait par ordre alphabétique inversé (en débutant par la classe J).

6.6. Dans le cas d'une réduction de capital social par le biais du rachat et de l'annulation d'une classe d'actions (dans
l'ordre indiqué à l'article 6.7), cette classe d'actions donnera droit à ses détenteurs, au prorata de leur détention dans
cette classe, à un Montant Disponible (dans les limites toutefois du Montant Total Annulé défini par l'assemblée générale
des actionnaires) et les détenteurs des classes d'actions rachetées et annulées recevront de la Société un montant équi-
valent à la Valeur d'Annulation Par Action pour chacune des actions des classes concernées qu'ils détiennent et qui ont
été annulées.

6.7. La Valeur d'Annulation Par Action sera calculée en divisant le Montant Total Annulé par le nombre d'actions
existant dans la classe d'actions faisant l'objet du rachat et de l'annulation.

6.8. Le Montant Total Annulé sera le montant déterminé par l'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil
d'administration et approuvé par l'assemblée générale des actionnaires sur base des Comptes Intérimaires correspon-
dants. Le Montant Total Annulé pour chacune des classes J, I, H, G, F, E, D, C, B et A sera le Montant Disponible dans la
classe correspondante au moment de son annulation, à moins qu'une décision de l'assemblée générale des actionnaires,
prise selon le formalisme requis pour le changement des Statuts de la Société en décide autrement, sous réserve toutefois
que le Montant Total de l'Annulation n'excède jamais le Montant Disponible.

6.9. Suite au rachat et à l'annulation des actions d'une classe concernée, la Valeur d'Annulation Par Action sera due et
payable par la Société.

6.10. Dans le cadre de l'article 6, les définitions suivantes s'appliquent
Montant Disponible Signifie le montant total des profits nets de la Société (en ce compris les profits

reportés) dans la mesure ou les actionnaires auraient bénéficié d'un droit à une
distribution de dividendes conformément au Statuts, augmenté de (i) des réserves
librement distribuables et (ii) le cas échéant des montants de la réduction du capital
social et de la partie correspondante de la réserve légale mais diminués par (i) toute
perte (en ce compris les pertes reportées) et (ii) tout montant placé en réserve
conformément aux dispositions de la loi et des Statuts, le tout tel que déterminé sur
base des Comptes Intérimaires (sans, pour éviter tout doute sur la question, double
comptabilisation) de sorte que:
AA=(NP+P+CR) – (L+LR)
Ou
AA= Montant Disponible
NP = profits nets (en ce compris les profits nets reportés)
P= toute réserve librement distribuable
CR = le montant de la réduction de capital et de la réserve relative à la classe d'actions
à annuler
L= pertes (en ce compris les pertes reportées)
LR = toute somme à affecter à des réserves conformément aux dispositions de la loi
ou des Statuts

Comptes Intérimaires Signifie les comptes intérimaires de la Société à la date des comptes intérimaires
concernés.

Date des Comptes Intérimaires Signifie la date ne précédant pas de plus de huit (8) jours la date de rachat et
d'annulation de la Classe d'actions concernée.

III. Gestion - Représentation

Art. 7. Conseil d'administration.

7.1 La Société sera administrée par un conseil d'administration comprenant au moins trois membres, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires de la Société. Ils seront élus pour une durée ne pouvant excéder six ans et seront rééligibles.
Toutefois, dans la mesure où la Société n'a qu'un actionnaire, l'actionnaire unique, après avoir pris acte lors d'une as-
semblée générale que la Société a un actionnaire unique, peut décider que la Société soit administrée par un administrateur
unique, jusqu'à la première assemblée suivant l'admission d'au moins un actionnaire supplémentaire.

Si plusieurs administrateurs sont nommes, le conseil d'administration sera composé d'au moins un administrateur de
classe A et un administrateur de classe B.

7.2. Les administrateurs seront élus par les actionnaires en assemblée générale. Les actionnaires de la Société déter-
mineront également le nombre d'administrateurs (sous réserve de l'article 7.1 ci-dessus), leur rémunération et la durée
de leur mandat. Au cas où un administrateur est nommé sans indication de la durée de son mandat, il sera considéré
comme étant nommé pour une période de six ans à compter de la date de son élection. Un administrateur peut être
révoqué avec ou sans motif et/ou peut être remplacé à tout moment par décision de l'assemblée générale des actionnaires
de la Société.
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7.3. Si une entité juridique est nommée administrateur de la Société, cette entité doit désigner un représentant per-
manent qui la représentera dans ses fonctions d'administrateur de la Société. Si le représentant permanent est incapable
d'assumer ses fonctions quelle qu'en soit la raison (en ce compris, sans limitation, révocation, démission, mort), l'entité
juridique doit immédiatement nommer un autre représentant permanent.

7.4. En cas de vacance d'un poste d'administrateur pour cause de décès, de démission ou toute autre cause, les
administrateurs restants pourront élire, à la majorité des votes, un administrateur pour pourvoir au poste vacant jusqu'à
la prochaine assemblée générale des actionnaires de la Société qui procédera à la nomination définitive.

Art. 8. Pouvoirs du conseil d'administration.

8.1. Tous les pouvoirs non expressément réservés par la Loi ou par les présents Statuts aux actionnaires sont de la
compétence de l'administrateur unique ou, le cas échéant, du conseil d'administration de la Société qui aura tous pouvoirs
pour accomplir tous les actes et opérations conformes à l'objet social de la Société.

8.2. Des pouvoirs spéciaux et limités pour des tâches spécifiques peuvent être délégués à un ou plusieurs agents,
actionnaires ou non, par l'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil d'administration ou conformément à l'article
10.1 des Statuts.

8.3. L'actionnaire unique ou, le cas échéant, le conseil d'administration de la Société peut déléguer la gestion journalière
de la Société et le pouvoir de représenter la Société dans le cadre de cette gestion journalière à un ou plusieurs admi-
nistrateurs, fondés de pouvoir ou autres agents, qui peuvent être mais ne sont pas obligatoirement actionnaires, agissant
individuellement ou conjointement. Si un ou plusieurs administrateurs de la Société a/ont été habilité(s) à représenter la
Société dans le cadre de la gestion journalière de la Société, le conseil d'administration devra rapporter à l'assemblée
générale annuelle tout salaire, rémunération et/ou autres avantages accordés à cet(ces) administrateur(s) au cours de
l'exercice social en question.

Art. 9. Procédure.

9.1. Le conseil d'administration de la Société doit nommer un président parmi ses membres et peut désigner un
secrétaire, administrateur ou non, qui sera chargé de la tenue des procès-verbaux des réunions du conseil d'administration
de la Société et des assemblées générales des actionnaires de la Société.

9.2 Le conseil d'administration de la Société se réunira sur convocation du président du conseil d'administration de la
Société ou de deux administrateurs, au lieu indiqué dans la convocation qui sera au Luxembourg.

9.3. Il sera donné à tous les administrateurs une convocation écrite de toute réunion du conseil d'administration de
la Société au moins 24 (vingt-quatre) heures avant la date prévue de la réunion, sauf en cas d'urgence, auquel cas la nature
de cette urgence sera mentionnée dans la convocation de la réunion du conseil d'administration de la Société.

9.4. Cette convocation écrite n'est pas nécessaire si tous les administrateurs de la Société sont présents ou représentés
à la réunion et s'ils déclarent avoir été dûment informés de la réunion et avoir parfaite connaissance de son ordre du
jour. Il peut aussi être renoncé à la convocation écrite avec l'accord de chaque membre du conseil d'administration de
la Société donné par écrit soit en original, soit par téléfax, courrier électronique, télégramme ou télex. Des convocations
écrites séparées ne seront pas exigées pour des réunions tenues à une heure et à un endroit prévus dans un calendrier
préalablement adopté par une résolution du conseil d'administration de la Société.

9.5. Tout administrateur peut participer à toute réunion du conseil d'administration en nommant par écrit, soit en
original ou par téléfax, courrier électronique, télégramme ou télex, un autre administrateur comme son mandataire. Un
administrateur peut également nommer un autre administrateur comme son mandataire par téléphone, mais cette no-
mination devra ensuite être confirmée par écrit.

9.6. Le conseil d'administration ne pourra délibérer et agir valablement que si la majorité de ses membres sont présents
ou représentés en ce compris au moins un administrateur de classe A et un administrateur de classe B. Les décisions du
conseil d'administration ne sont valablement prises qu'à la majorité des voix exprimées et à condition qu'au moins un
administrateur de classe A et un administrateur de classe B aient approuvé ces décisions. Au cas où, à une réunion, il y
a égalité du nombre de voix pour et contre une résolution, le vote du président sera prépondérant. Les résolutions du
conseil d'administration seront consignées dans des procès-verbaux signés par tous les administrateurs présents ou re-
présentés à la réunion ou par le secrétaire (le cas échéant).

9.7. Au cas où un administrateur de la Société aurait un intérêt contraire concernant une décision que le conseil
d'administration devrait prendre, cet administrateur doit faire connaître au conseil d'administration de la Société son
conflit d'intérêt et faire inscrire cette déclaration dans le procès-verbal de la réunion. L'administrateur concerné ne
délibérera pas et ne votera pas sur l'affaire en question, et cette question ainsi que le conflit d'intérêt dudit administrateur
seront rapportés à la prochaine assemblée générale des actionnaires de la Société. Si la Société a un actionnaire unique,
une déclaration du conflit d'intérêt sera inscrite dans le procès-verbal. Au cas où la Société est gérée par un administrateur
unique, cet administrateur devra seulement mentionner son conflit d'intérêt à l'actionnaire.

9.8. Les dispositions de l'article 9.7 des présents Statuts ne s'appliquent pas quand les décisions de l'administrateur
unique ou du conseil d'administration concernent des opérations courantes de la Société et sont conclues dans des
conditions normales.
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9.9. Aucun contrat ou autre transaction entre la Société et une quelconque autre société ou personne ne seront
affectés ou invalidés par le fait qu'un ou plusieurs administrateurs ou fondés de pouvoir de la Société ont un intérêt dans
cette transaction, ou sont administrateur, associé, fondé de pouvoir ou employé de cette autre société ou personne.

Art. 10. Représentation.

10.1 La Société sera engagée vis-à-vis des tiers en toutes circonstances par la signature de l'administrateur unique, ou
si la Société est gérée par un conseil d'administration, par les signatures conjointes d'un administrateur de classe A et
d'un administrateur de classe B.

10.2 La Société sera en outre engagée vis-à-vis des tiers par la signature conjointe ou unique de toute personne à qui
ce pouvoir de signature a été valablement délégué conformément aux articles 8.2. et 8.3. des Statuts et dans les limites
de ce pouvoir.

Art. 11. Responsabilité des administrateurs.

11.1 Les administrateurs ne contractent à raison de leur fonction aucune obligation personnelle concernant les enga-
gements régulièrement pris par eux au nom de la Société, dans la mesure où ces engagements sont pris en conformité
avec les Statuts et les dispositions applicables de la Loi.

11.2 Dans la mesure permise par le droit luxembourgeois, les administrateurs et autres fondés de pouvoir de la Société
(en ce compris, pour écarter le moindre doute, le représentant permanent de toute entité juridique nommée adminis-
trateur de la Société), ainsi que toutes les personnes à qui des pouvoirs de signature ont été valablement délégués
conformément aux articles 8.2. et 8.3. des présents Statuts, seront indemnisés par prélèvement sur les actifs de la Société
contre tous les coûts, frais, pertes, dommages et dépenses encourus ou supportés par eux en relation avec toutes actions,
plaintes, procès ou procédures auxquels ils peuvent être partie en raison de leur statut actuel ou passé d'administrateurs,
fondés de pouvoir ou délégués de la Société, en raison de toute transaction effectuée par la Société, tout contrat conclu
ou action accomplie, ou omise ou dans laquelle ils ont participé, en relation avec l'exécution de leurs obligations, à
l'exception des dommages et dépenses dues à leur faute lourde ou manquement dolosif, dans chaque cas, sans préjudice
de tous les autres droits dont ces personnes peuvent jouir.

11.3. Dans la mesure permise par le droit luxembourgeois, et sauf dans les cas prévus à l'article 59 paragraphe 2 de la
Loi, un administrateur ne sera pas responsable des actes, négligences ou manquements des autres administrateurs, ou
pour toute perte ou tout dommage causés par une erreur de jugement ou inadvertance de leur part, ou pour toute autre
perte, dommage ou préjudice quel qu'il soit qui surviendrait lors de l'exécution de leur mandat, sauf si cela résulte de, ou
est causé par, une faute lourde ou manquement dolosif lui incombant.

IV. Assemblées générales des actionnaires

Art. 12. Pouvoirs et Droits de vote.

12.1. L'assemblée générale des actionnaires régulièrement constituée représente l'ensemble des actionnaires de la
Société. Elle a les pouvoirs les plus larges pour ordonner, exécuter ou ratifier tous les actes relatifs à toutes les opérations
de la Société dans les limites de la Loi.

12.2. Sans préjudice de l'article 12.4 des présents Statuts, les résolutions des actionnaires sont adoptées en assemblées
générales.

12.3. Chaque actionnaire a un droit de vote proportionnel à son actionnariat. Chaque action donne droit à un vote.

12.4. L'actionnaire unique assume tous les pouvoirs conférés par la Loi à l'assemblée générale des actionnaires. Les
décisions de l'actionnaire unique sont consignées en procès-verbaux.

Art. 13. Convocations, Quorum, Majorité et Procédure de vote.

13.1 Les délais et formalités de convocation ainsi que les règles de tenue des assemblées générales prévus par la Loi
gouverneront la convocation et la conduite des assemblées des actionnaires de la Société sauf stipulations contraires par
les présents Statuts

13.2 Les assemblées des actionnaires de la Société seront tenues à Luxembourg aux lieu et heure précisés dans les
convocations respectives des assemblées.

13.3. Si tous les actionnaires de la Société sont présents ou représentés à l'assemblée des actionnaires et se considèrent
eux-mêmes comme dûment convoqués et informés de l'ordre du jour de l'assemblée, l'assemblée pourra se tenir sans
convocation préalable.

13.4. Un actionnaire peut prendre part à toute assemblée des actionnaires de la Société en désignant une autre per-
sonne comme son mandataire (actionnaire ou non) par écrit, soit en original, soit par télégramme, télex, facsimile ou
courrier électronique.

13.5. Chaque actionnaire peut également voter grâce aux formulaires de vote fournis par la Société. Les formulaires
de vote contiennent la date et le lieu de l'assemblée, l'ordre du jour de l'assemblée, le texte des résolutions proposées
ainsi que pour chaque résolution proposée, trois cases permettant aux actionnaires de voter en faveur, contre ou de
s'abstenir de voter s'agissant de la résolution proposée. Les formulaires de vote doivent être envoyés par les actionnaires
par courrier, télégramme, télex, facsimile ou courrier électronique au siège social de la Société.
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La Société n'acceptera que les formulaires de vote reçus avant la date de l'assemblée précisée dans la convocation.
Les formulaires de vote qui ne contiennent ni un vote (en faveur ou contre les résolutions proposées) ni une abstention
seront nuls.

13.6. Sauf si la Loi ou les présents Statuts l'exigent autrement, les résolutions à une assemblée des actionnaires de la
Société dûment convoquée seront adoptées à la majorité simple des actionnaires présents ou représentés et votants sans
tenir compte de la proportion du capital social représenté à cette assemblée.

13.7. Une assemblée générale extraordinaire des actionnaires convoquée pour modifier les Statuts ne pourra valable-
ment délibérer que si la moitié au moins du capital social est représentée et que l'ordre du jour indique les modifications
statutaires proposées. Si ce quorum n'est pas atteint, une seconde assemblée sera convoquée dans les formes statutaires,
par des annonces insérées deux fois, à quinze jours d'intervalle au moins et quinze jours avant l'assemblée dans le journal
officiel du Luxembourg, le Mémorial, et dans deux journaux de Luxembourg. Cette convocation reproduira l'ordre du
jour et indiquera la date et le résultat de la précédente assemblée. La seconde assemblée délibérera valablement quelle
que soit la proportion du capital représentée. Dans les deux assemblées, les résolutions, pour être adoptées, devront
réunir les deux tiers au moins des voix exprimées.

13.8. La nationalité de la Société ne peut être changée et les engagements de ses actionnaires ne peuvent être augmentés
qu'avec l'accord unanime des actionnaires et propriétaires d'obligations.

V. Comptes annuels - Affectation des bénéfices - Supervision

Art. 14. Exercice Social et Assemblée générale annuelle.

14.1. L'exercice social de la Société commencera le 1 er janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre de
la même année.

14.2. Chaque année, à la fin de l'exercice social de la Société, l'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil
d'administration dresse le bilan et le compte de pertes et profits de la Société ainsi qu'un inventaire indiquant la valeur
des actifs et passifs de la Société avec une annexe résumant tous les engagements de la Société et les dettes des gérants,
administrateurs et auditeur(s) de la Société.

14.3. L'administrateur unique ou, le cas échéant, le conseil d'administration de la Société devra, un mois avant la date
de l'assemblée générale annuelle des actionnaires, fournir les pièces justificatives et un rapport sur les opérations de la
Société au(x) commissaire(s) aux comptes de la Société qui devra préparer un rapport exposant ses/leurs propositions.

14.4. L'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société se tiendra, conformément au droit luxembourgeois,
au Luxembourg, à l'adresse du siège social de la Société ou à tout autre endroit dans la commune du siège social tel que
précisé dans la convocation, le troisième mardi du mois de juin de chaque année à 10h00 du matin. Si ce jour n'est pas
un jour ouvrable bancaire au Luxembourg, l'assemblée générale annuelle se tiendra le jour ouvrable suivant.

14.5. L'assemblée générale annuelle des actionnaires de la Société peut se tenir à l'étranger, si l'administrateur unique
ou le conseil d'administration de la Société considère de manière discrétionnaire que des circonstances exceptionnelles
l'exigent.

Art. 15. Commissaire.

15.1. Les opérations de la Société seront supervisées par un ou plusieurs commissaires. Le(s) commissaire(s) sera(ont)
élu(s) pour une durée maximum de six ans et seront rééligibles.

15.2. Le(s) commissaire(s) sera(ont) nommé(s) par l'assemblée générale des actionnaires qui déterminera leur nombre,
leur rémunération et la durée de leur mandat.

Art. 16. Affectation des Bénéfices.

16.1. Il sera prélevé sur le bénéfice net annuel de la Société cinq pour cent (5%) qui seront affectés à la réserve légale.
Ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital social de
la Société tel qu'il est fixé ou tel que celui-ci aura été augmenté ou réduit de temps à autre, conformément à l'article 5
des Statuts.

16.2. L'assemblée générale des actionnaires de la Société décidera de l'affectation du solde du bénéfice net annuel et
décidera de payer des dividendes aux moments qu'elle jugera opportuns au regard des objectifs et de la politique de la
Société.

16.3. Les dividendes devront être payés aux lieu et place déterminés par l'administrateur unique ou, le cas échéant, le
conseil d'administration conformément à la décision de l'assemblée générale des actionnaires. Les dividendes peuvent
être payés en euro ou en toute autre devise choisie par l'administrateur unique ou le conseil d'administration de la Société.

16.4. L'administrateur unique, ou le cas échéant, le conseil d'administration de la Société peut décider de payer des
dividendes intérimaires aux conditions et dans les limites fixées par la Loi.

16.5 En cas de distribution de dividende, ce dividende devra être alloué et payé de la façon suivante:

(i) un montant égal à 0.25% de la valeur nominale de chaque action devra être distribué en parts égales à tous les
actionnaires au prorata de leurs actions indépendamment de leur classe;
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(ii) le solde du montant distribuable sera alloué dans son intégralité aux actionnaires de la dernière classe par ordre
alphabétique inversé (c'est-à-dire en premier lieu les actions de classe J, et si le cas échéant ces dernières sont inexistantes,
les actions de classe I et ainsi de suite).

VI. Dissolution - Liquidation

17.1. En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera effectuée par un ou de plusieurs liquidateurs, qui n'ont pas
besoin d'être actionnaires, nommes par une résolution de l'actionnaire unique ou de l'assemblée générale des actionnaires
qui déterminera leurs pouvoirs et leur rémunération. Sauf disposition contraire prévue par la résolution des actionnaires
ou la loi, les liquidateurs seront investis des pouvoirs les plus larges pour la réalisation des actifs et du paiement des dettes
de la Société.

17.2. Le boni de liquidation résultant de la réalisation des actifs et après paiement des dettes de la Société sera distribué
aux actionnaires proportionnellement aux actions que chaque actionnaire détient dans la Société, sous réserve des dis-
positions de l'article 16 qui s'appliqueront mutatis mutandis afin d'atteindre sur une base consolidée le même résultat que
celui dérivé des règles de distribution de dividendes.

Disposition générale

Il est fait référence aux dispositions de la Loi et à tout contrat qui peut être conclu entre les actionnaires de temps à
autre (le cas échéant) pour tous les points qui ne font pas l'objet d'une disposition spècifique dans ces présents Statuts.

Disposition transitoire

Le premier exercice social commence à la date du présent acte et s'achèvera le 31 décembre 2011.

Souscription et Libération

Sur ces faits,
Vacon Properties S.A. prénommée et représentée comme indiqué ci-dessus, déclare souscrire à quarante mille (40.000)

actions, d'une valeur nominale d'un euro (EUR 1) chacune, et de les libèrer intègralement par un apport en numèraire
d'un montant de quarante mille euros (EUR 40.000).

Le montant de quarante mille euros (EUR 40.000) est à la disposition de la Société, comme il a été prouvé au notaire
instrumentant qui le reconnaît expressément.

Frais

Les frais, dépenses, honoraires ou charges de toute sorte, qui incombent à la Société du fait de sa constitution, s'élèvent
approximativement à mille huit cents euros.

Résolutions des actionnaires

Immédiatement après la constitution de la Société, l'actionnaire de la Société, représentant l'intégralité du capital social
souscrit a pris les résolutions suivantes:

1. La personne suivante est nommée administrateur de la Société pour une durée qui expirera dans six ans:
Madame Céline Pignon, née le 03 mars 1977 à Metz (France) avec adresse professionnelle à L-2310 Luxembourg, 16

avenue Pasteur.
2. Reviconsult S.à r.l., Société à responsabilité limitée avec siège social à L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean l'Aveugle.

R.C.S. Luxembourg B 139.013 représentée par Madame Marjorie Ng-Fo-Yan, est nommé commissaire aux comptes de
la Société pour une durée qui expirera à la prochaine assemblée générale annuelle de la Société.

3. Le siège social de la Société est établi au 6, rue Guillaume Schneider à L-2522 Luxembourg.

Déclaration

Le notaire soussigné, qui comprend et parle l'anglais, déclare qu'à la demande de la partie comparante, le présent acte
est rédigé en anglais suivi d'une version française et en cas de divergences entre les textes anglais et français, la version
française fera foi.

Fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.
Lecture ayant été faite au mandataire de la partie comparante, celui-ci a signé avec le notaire le présent acte.

Suit la traduction anglaise du texte qui précède:

In the year two thousand eleven, on the eleventh of April.
Before Us, Maître Joseph ELVINGER, notary public residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED:

Vacon Properties S.A., having its registered office at Arango-Orillac Building, 2 nd Floor, East 54 th Street, Panama,
represented by Mr Serge BERNARD, employee, with professional address at Luxembourg, by virtue of a proxy given on
April 8 th , 2011.
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The said proxy, after having been signed "ne varietur" by the representative of the appearing party and the undersigned
notary, will remain annexed to the present deed for the purpose of registration.

The appearing party, represented as stated here-above, have requested the undersigned notary, to state as follows
the articles of association of a limited liability company (société anonyme), which is hereby incorporated:

I. Name - Registered office - Object - Duration

Art. 1. Name. There is formed a public limited liability company (société anonyme) under the name “LRLUX” (hereafter
the Company), which shall be governed by the laws of Luxembourg, in particular by the law dated August 10, 1915, on
commercial companies, as amended (hereafter the Law), as well as by the present articles of association (hereafter the
Articles).

Art. 2. Registered office.
2.1. The registered office of the Company is established in Luxembourg City, Grand Duchy of Luxembourg. It may be

transferred within the boundaries of the municipality by a resolution of the single director, or as the case may be, the
board of directors of the Company. The registered office may further be transferred to any other place in the Grand
Duchy of Luxembourg by means of a resolution of the shareholders adopted in the manner required for the amendment
of the Articles.

2.2. Branches, subsidiaries or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad
by a resolution of the single director, or as the case may be, the board of directors of the Company. Where the single
director or the board of directors of the Company determines that extraordinary political or military developments or
events have occurred or are imminent as determined in the sole discretion of the director(s) and that these developments
or events may interfere with the normal activities of the Company at its registered office, or with the ease of communi-
cation between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily transferred abroad until the
complete cessation of these extraordinary circumstances. Such temporary measures shall have no effect on the nationality
of the Company, which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will remain a Luxembourg in-
corporated company.

Art. 3. Object.
3.1. The object of the Company is the acquisition of participations, in Luxembourg or abroad, in any companies or

enterprises in any form whatsoever and especially the administration, management, control and development of such
participations. The Company may in particular acquire by way of subscription, purchase, exchange or in any other manner
any stock, shares and/or other participation securities, bonds, debentures, certificates of deposit and/or other debt in-
struments and more generally any securities and/or financial instruments issued by any public or private entity whatsoever.
It may participate in the creation, development, management and control of any company or enterprise. It may further
make direct or indirect real estate investments and invest in the acquisition and management of a portfolio of patents or
other intellectual property rights of any nature or origin whatsoever.

3.2. The Company may borrow in any form whatsoever. It may issue notes, bonds and debentures and any kind of
debt and/or equity securities. The Company may lend funds including, without limitation, the proceeds of any borrowings
and/or issues of debt or equity securities to its subsidiaries, affiliated companies and/or any other companies or persons
and the Company may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant security over
all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and undertakings of
any other company or person, and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person, in
each case to the extent those activities are not considered as regulated activities of the financial sector.

3.3. The Company may generally employ any techniques and instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit,
currency exchange, interest rate risks and other risks.

3.4. The Company may generally carry out any operations and transactions, which directly or indirectly favour or relate
to its object.

Art. 4. Duration.
4.1. The Company is formed for an unlimited duration.

4.2. The Company may be dissolved, at any time, by a resolution of the shareholders of the Company adopted in the
manner required for the amendment of the Articles.

4.3 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, incapacity, insolvency,
bankruptcy or any similar event affecting one or several of the shareholders.

II. Capital - Shares

Art. 5. Capital.
5.1. The Company's corporate capital is set at forty thousand euro (EUR 40,000) consisting of forty thousand (40,000)

shares with a par value of EUR 1 (one euro) each, all subscribed and fully paid-up.

These shares are divided as follows:
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- 31,000 (thirty one thousand) class A shares;

- 1,000 (one thousand) class B shares;

- 1,000 (one thousand) class C shares;

- 1,000 (one thousand) class D shares;

- 1,000 (one thousand) class E shares;

- 1,000 (one thousand) class F shares;

- 1,000 (one thousand) class G shares;

- 1,000 (one thousand) class H shares;

- 1,000 (one thousand) class I shares;

- 1,000 (one thousand) class J shares.

Any reference made hereinafter to the “shares” shall be constructed as a reference to the Class A and/or B and/or C
and/or D and/or E and/or F and/or G and/or H and/or I and/or J Shares, depending on the context and as applicable.

5.2. The single director, or as the case may be, the board of directors of the Company shall be authorized for a period
of 5 (five years) starting on the date of the incorporation of the Company:

(i) to increase the corporate capital of the Company, in one or several times, up to sixty million euro (EUR
60,000,000.00) by the creation and issuance of sixty million shares;

(ii) to determine, the moment and place of the issue of these shares;

(iii) to limit or withdraw the shareholders' preferential subscription rights in respect of such issue(s) of shares and to
issue such shares to such person(s) as the director(s) decide(s) fit;

(iv) to record by way of a notarial deed each and any share capital increase effectuated within the limits of the authorised
share capital and to amend article 5.1 of the Articles accordingly; and

(v) to amend the share register of the Company every time an increase of the share capital is effected within the limits
of the authorised share capital.

5.3 The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of share-
holders of the Company adopted in the manner required for amendments of the Articles.

Art. 6. Shares.

6.1. The shares are in registered or bearer form, at the option of the shareholders, except those shares for which the
law prescribes the registered form.

6.2 Each share entitles the holder to a fraction of the corporate assets and profits of the Company in direct proportion
to the number of shares in existence.

6.3 Towards the Company, the Company's shares are indivisible, since only one owner is recognized per share. Joint
co-owners must appoint a sole person as their representative towards the Company.

6.4 The Company may redeem its own shares within the limits set forth by law.

6.5 The share capital of the Company may be reduced through the cancellation of shares including by the cancellation
of one or more entire Classes of shares through the repurchase and cancellation of all the shares in issue in such Class
(es). In the case of repurchases and cancellations of classes of shares such cancellations and repurchases of shares shall
be made in the reverse alphabetical order (starting with Class J).

6.6 In the event of a reduction of share capital through the repurchase and the cancellation of a Class of shares (in the
order provided for in article 6.7), such Class of shares gives right to the holders thereof pro rata to their holding in such
class to the Available Amount (with the limitation however to the Total Cancellation Amount as determined by the
general meeting of shareholders) and the holders of shares of the repurchased and cancelled Class of shares shall receive
from the Company an amount equal to the Cancellation Value Per Share for each share of the relevant Class held by
them and cancelled.

6.7 The Cancellation Value Per Share shall be calculated by dividing the Total Cancellation Amount by the number of
shares in issue in the Class of shares to be repurchased and cancelled.

6.8 The Total Cancellation Amount shall be an amount determined by the single director or as the case may be, the
board of directors and approved by the general meeting of the Shareholders on the basis of the relevant Interim Accounts.
The Total Cancellation Amount for each of the Classes J, I, H, G, F, E, D, C, B and A shall be the Available Amount of
the relevant Class at the time of the cancellation of the relevant class unless otherwise resolved by the general meeting
of the Shareholders in the manner provided for an amendment of the Articles provided however that the Total Cancel-
lation Amount shall never be higher than such Available Amount.

6.9 Upon the repurchase and cancellation of the shares of the relevant Class, the Cancellation Value Per Share will
become due and payable by the Company.

6.10 For the purpose of article 6, the following definitions shall apply:
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Available Amount Means the total amount of net profits of the Company (including carried forward
profits) to the extent the shareholders would have been entitled to dividend
distributions according to these Articles, increased by (i) any freely distributable
reserves and (ii) as the case may be by the amount of the share capital reduction and
legal reserve reduction relating to the Class of shares to be cancelled but reduced
by (i) any losses (included carried forward losses) and (ii) any sums to be placed into
reserve(s) pursuant to the requirements of law or of the Articles, each time as set
out in the relevant Interim Accounts (without for the avoidance of doubt, any double
counting) so that:
AA = (NP + P+ CR) – (L + LR)
Whereby:
AA= Available Amount
NP= net profits (including carried forward profits)
P= any freely distributable reserves
CR = the amount of the share capital reduction and legal reserve reduction relating
to the Class of shares to be cancelled
L= losses (including carried forward losses)
LR = any sums to be placed into reserve(s) pursuant to the requirements of law or
of the Articles

Interim Accounts Means the interim accounts of the Company as at the relevant Interim Account Date.
Interim Account Date Means the date no earlier than eight (8) days before the date of the repurchase and

cancellation of the relevant Class of shares.

III. Management - Representation

Art. 7. Board of directors.

7.1 The Company shall be managed by a board of directors composed of at least three members who need not be
shareholders of the Company. They shall be elected for a term not exceeding six years and shall be re-eligible. However,
to the extent the Company has only one shareholder, the sole shareholder, after having acknowledged in a general meeting
that the Company has a single shareholder, may decide that the Company shall be managed by a single director, until the
first general meeting following the introduction of at least one more shareholder. If several directors have been appointed,
the board of directors shall consist of at least one class A director and one class B director.

7.2. The directors shall be elected by the shareholders of the Company at the general meeting. The shareholders of
the Company shall also determine the number of directors (subject to article 7.1 above), their remuneration and the
term of their office. In the event a director is elected without any indication on the terms of his mandate, he shall be
deemed to be elected for six years from the date of his election. A director may be removed with or without cause and/
or replaced, at any time, by resolution adopted by the general meeting of shareholders of the Company.

7.3 If a legal entity is appointed as director of the Company, this entity must designate a permanent representative
who shall represent such legal entity in its duties as a director of the Company. Should the permanent representative be
unable to perform his duties for whatever reason (including without limitation, removal, resignation, dismissal, death),
the legal entity must immediately appoint another permanent representative.

7.4. In the event of vacancy in the office of a director because of death, retirement or otherwise, the remaining directors
may elect, by a majority vote, a director to fill such vacancy until the next general meeting of the shareholders of the
Company which shall proceed to the definitive appointment.

Art. 8. Powers of the board of directors.

8.1 All powers not expressly reserved by the Law or the present Articles to the shareholders fall within the competence
of the single director or, as the case may be, the board of directors, which shall have all powers to carry out and approve
all acts and operations consistent with the Company's object.

8.2 Special and limited powers may be delegated for determined matters to one or more agents, whether shareholders
or not, by the single director or, as the case may be, by the board of directors, or in accordance with article 10.1 of the
Articles.

8.3 The single director or, as the case may be, the board of directors of the Company is authorised to delegate the
day-to-day management of the Company and the power to represent the Company in respect thereto to one or more
directors, officers, or other agents who may but are not required to be shareholders, acting individually or jointly. If one
or several directors of the Company has/have been empowered to represent the Company with respect to the day-to-
day management of the Company, the board of directors must report to the annual general meeting any salary,
remuneration and/or other advantages granted to such director(s) during the relevant financial year.
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Art. 9. Procedure.

9.1. The board of directors of the Company must appoint a chairman among its members and it may choose a secretary,
who need not be a director, and who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of directors
of the Company and the minutes of the general meetings of the shareholders of the Company.

9.2. The board of directors of the Company shall meet upon call by the chairman or any two directors, at the place
indicated in the notice of meeting which will be in Luxembourg.

9.3. Written notice of any meeting of the board of directors of the Company shall be given to all directors at least 24
(twenty-four) hours in advance of the date set for such meeting, except in case of emergency, in which case the nature
of such circumstances shall be set forth in the convening notice of the meeting of the board of directors of the Company.

9.4. No such written notice is required if all members of the board of directors of the Company are present or
represented during the meeting and if they state to have been duly informed, and to have had full knowledge of the agenda,
of the meeting. The written notice may be waived by the consent in writing, whether in original, by telefax, e-mail, telegram
or telex, of each member of the board of directors of the Company. Separate written notice shall not be required for
meetings that are held at times and places prescribed in a schedule previously adopted by resolution of the board of
directors of the Company.

9.5. Any director may act at any meeting of the board of directors of the Company by appointing, in writing whether
in original, by telefax, e-mail, telegram or telex, another director as his proxy. A director may also appoint another director
as his proxy by phone, such appointment to be confirmed in writing subsequently.

9.6 The board of directors can validly deliberate and act only if a majority of its members is present or represented,
including at least one class A director and one class B director. Resolutions of the board of directors are validly taken by
a majority of the votes cast, provided that at least one class A director and one class B director agreed on those reso-
lutions. In the event that at any meeting the number of votes for and against a resolution are equal, the chairman of the
meeting shall have a casting vote. The resolutions of the board of directors will be recorded in minutes signed by all the
directors present or represented at the meeting or by the secretary (if any).

9.7 In the event that any director of the Company may have any conflicting interest in any decision to be made by the
board of directors, such director shall make known to the board of directors of the Company such conflicting interest
and cause a record of his statement to be mentioned in the minutes of the meeting. The relevant director shall not
consider or vote upon any such matter, and such matter, and such director's interest therein, shall be reported to the
next following general meeting of the shareholders of the Company. If the Company has only one shareholder, a statement
of the conflicting interest must be recorded in minutes. In case the Company is managed by a single director, such director
shall only mention his conflicting interest to the shareholder.

9.8 The provisions of article 9.7 of these Articles do not apply when the decisions of the single director or of the board
of directors relate to the day-to-day operations of the Company and are at arm's length terms.

9.9 No contract or other transaction between the Company and any other company or person shall be affected or
invalidated by the fact that any one or more of the directors or officers of the Company has an interest in the transaction,
or is a director, associate, officer or employee of such other company or person.

Art. 10. Representation.

10.1 The Company shall be bound towards third parties in all matters by the signature of the single director, or, in
case the Company is managed by a board of directors, by the joint signatures of one class A director and one class B
director of the Company.

10.2 The Company shall furthermore be bound towards third parties by the joint or single signature of any person to
whom such signatory power has been validly delegated in accordance with articles 8.2 and 8.3.of these Articles and within
the limits of such power.

Art. 11. Liability of the directors.

11.1 The directors assume, by reason of their mandate, no personal liability in relation to any commitment validly made
by them in the name of the Company, provided such commitment is in compliance with these Articles as well as the
applicable provisions of the Law.

11.2 To the extent permissible under Luxembourg law, the directors and other officers of the Company (including,
for the avoidance of any doubt, the permanent representative of any legal entity appointed as director of the Company)
as well as those persons to whom such signatory powers have been validly delegated in accordance with articles 8.2 and
8.3. of these Articles, shall be indemnified out of the assets of the Company against all costs, charges, losses, damages and
expenses incurred or sustained by them in connection with any actions, claims, suits or proceedings to which they may
be made a party by reason of being or having been directors, officers or delegates of the Company, by reason of any
transaction carried out by the Company, any contract entered into or any action performed, concurred in, or omitted,
in connection with the execution of their duties save for liabilities and expenses arising from their gross negligence or
willful default, in each case without prejudice to any other rights to which such persons may be entitled.

11.3 To the extent permissible under Luxembourg law and except as provided for in article 59 paragraph 2 of the Law,
a director shall not be responsible for the acts, neglects or defaults of the other directors, or for any loss or damage

36033



L U X E M B O U R G

caused by an error of judgment or oversight on their part, or for any other loss, damage or misfortune whatsoever which
shall occur in the performance of their duties, except if the same results from or through his gross negligence or willful
default.

IV. General meetings of shareholders

Art. 12. Powers and Voting rights.

12.1. The general meeting of shareholders properly constituted represents the entire body of shareholders of the
Company. It has the broadest powers to order, carry out or ratify acts relating to all the operations of the Company
within the limits of the Law.

12.2 Without prejudice to article 12.4 of these Articles, resolutions of the shareholders shall be adopted at general
meetings.

12.3 Each shareholder has voting rights commensurate to his shareholding. Each share is entitled to one vote.

12.4 The single shareholder assumes all powers conferred by the Law to the general meeting of shareholders. The
decisions of the single shareholder are recorded in minutes.

Art. 13. Notices, Quorum, majority and Voting proceedings.

13.1 The notice periods and proceedings as well as the discussion proceedings provided by law shall govern the notice
for, and conduct of, the meetings of shareholders of the Company, unless otherwise provided herein.

13.2 Meetings of the shareholders of the Company shall be held in Luxembourg at such place and time as may be
specified in the respective convening notices of the meetings.

13.3 If all the shareholders of the Company are present or represented at a meeting of the shareholders of the
Company, and consider themselves as being duly convened and informed of the agenda of the meeting, the meeting may
be held without prior notice.

13.4 A shareholder may act at any meeting of the shareholders of the Company by appointing another person (who
need not be a shareholder) as his proxy in writing, whether in original or by telegram, telex, facsimile or e-mail.

13.5 Each shareholder may also vote by way of voting forms provided by the Company. These voting forms contain
the date and place of the meeting, the agenda of the meeting, the text of the proposed resolutions as well as for each
proposed resolution, three boxes allowing the shareholders to vote in favour, against or abstain from voting on the
proposed resolution. The voting forms must be sent by the shareholders by mail, telegram, telex, facsimile or e-mail to
the registered office of the Company. The Company will only accept the voting forms which are received prior to the
time of the meeting specified in the convening notice. Voting forms which show neither a vote (in favour or against the
proposed resolutions) nor an abstention shall be void.

13.6 Except as otherwise required by law or by these Articles, resolutions at a meeting of the shareholders of the
Company duly convened will be adopted by a simple majority of those present or represented and voting, regardless of
the proportion of the share capital represented at such meeting.

13.7 An extraordinary general meeting convened to amend any provisions of the Articles shall not validly deliberate
unless at least one-half of the capital is represented and the agenda indicates the proposed amendments to the Articles.
If this quorum is not reached, a second meeting may be convened, in the manner prescribed by the Articles, by means
of notices published twice, at fifteen days interval at least and fifteen days before the meeting in the Luxembourg official
gazette, the Mémorial, and in two Luxembourg newspapers. Such convening notice shall reproduce the agenda and indicate
the date and the results of the previous meeting. The second meeting shall validly deliberate regardless of the proportion
of the capital represented. At both meetings, resolutions, in order to be adopted, must be carried by at least two-thirds
of the votes cast.

13.8 The nationality of the Company may be changed and the commitments of its shareholders may be increased only
with the unanimous consent of the shareholders and bondholders.

V. Annual accounts - Allocation of profits - Supervision

Art. 14. Accounting Year and Annual general meeting.

14.1 The accounting year of the Company shall begin on the first of January of each year and end on the 31 st of
December of such year.

14.2 Each year, with reference to the end of the Company's year, the single director or, as the case may be, the board
of directors must prepare the balance sheet and the profit and loss accounts of the Company as well as an inventory
including an indication of the value of the Company's assets and liabilities, with an annex summarising all the Company's
commitments and the debts of the managers, directors, and auditor(s) of the Company.

14.3 The single director or, as the case may be, the board of directors of the Company shall, one month before the
annual general meeting of shareholders, deliver documentary evidence and a report on the operations of the Company
to the statutory auditor(s) of the Company who must prepare a report setting forth his/their proposals.

14.4 The annual general meeting of the shareholders of the Company shall be held, in accordance with Luxembourg
law, in Luxembourg at the address of the registered office of the Company or at such other place in the municipality of
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the registered office as may be specified in the convening notice of meeting, on the third Tuesday of June of each year at
10.00 a.m. If such day is not a business day for banks in Luxembourg, the annual general meeting shall be held on the next
following business day.

14.5 The annual general meeting of the shareholders of the Company may be held abroad if, in the absolute and final
judgement of the single director or the board of directors of the Company, exceptional circumstances so require.

Art. 15. Statutory/External auditor.

15.1 The operations of the Company shall be supervised by one or several statutory auditor(s) (commissaire(s)). The
statutory auditor(s) shall be elected for a term not exceeding six years and shall be re-eligible.

15.2 The statutory auditor(s) will be appointed by the general meeting of shareholders of the Company which will
determine their number, their remuneration and the term of their office.

Art. 16. Allocation of profits.

16.1. From the annual net profits of the Company, five per cent (5%) shall be allocated to the reserve required by law.
This allocation shall cease to be required as soon as such legal reserve amounts to ten per cent (10%) of the capital of
the Company as stated or as increased or reduced from time to time as provided in article 5 of these Articles.

16.2. The general meeting of shareholders of the Company shall determine how the remainder of the annual net profits
shall be disposed of and it may decide to pay dividends from time to time, as in its discretion believes best suits the
corporate purpose and policy.

16.3. Dividends, when payable, will be distributed at the time and place fixed by the single director, or as the case may
be, the board of directors, in accordance with the decision of the general meeting of shareholders. The dividends may
be paid in euro or any other currency selected by the single director or the board of directors of the Company.

16.4 The single director, or as the case may be, the board of directors of the Company may decide to pay interim
dividends under the conditions and within the limits laid down in the Law.

16.5. In the event of a dividend distribution, such dividend shall be allocated and paid as follows.

(i) an amount equal to 0.25% of the nominal value of each share shall be distributed equally to all shareholders pro
rata to their shares regardless of class, then;

(ii) the balance of the total distributed amount shall be allocated in its entirety to the holders of the last Class in the
reverse alphabetical order (i.e. first Class J shares, then if no Class J shares are in existence, Class I shares and in such
continuation).

VI. Dissolution - Liquidation

17.1 In the event of a dissolution of the Company, the liquidation will be carried out by one or several liquidators,
who do not need to be shareholders, appointed by a resolution of the single shareholder or the general meeting of
shareholders which will determine their powers and remuneration. Unless otherwise provided for in the resolution of
the shareholders or by law, the liquidators shall be invested with the broadest powers for the realisation of the assets
and payments of the liabilities of the Company.

17.2 The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities of the Company shall be
paid to the shareholders in proportion to the shares held by each shareholder in the Company, subject to the provisions
of article 16 which shall apply mutatis mutandis so as to achieve on an aggregate basis the same economic result as the
dividend distribution rules.

VII. General provision

Reference is made to the provisions of the Law and to any agreement which may be entered into among the share-
holders from time to time (if any) for all matters for which no specific provision is made in these Articles.

Transitory provision

The first accounting year shall begin on the date of this deed and shall end on December 31, 2011.

Subscription - Payment

Thereupon,

Vacon Properties S.A., prenamed and represented as stated above declares to subscribe for forty thousand (40,000)
shares, with a par value of one euro (EUR 1) each, and to fully pay them up by way of a contribution in cash amounting
to forty thousand euro (EUR 40,000).

The amount of forty thousand euro (EUR 40,000) is at the disposal of the Company, as has been proved to the
undersigned notary, who expressly acknowledges it.

Costs

The expenses, costs, fees and charges of any kind whatsoever which will have to be borne by the Company as a result
of its incorporation are estimated at approximately thousand eight hundred euros.
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Resolutions of the shareholders

Immediately after the incorporation of the Company, the shareholder of the Company, representing the entirety of
the subscribed share capital has passed the following resolutions:

1. The following person is appointed as director of the Company for a term which will expire in six years:

Mrs. Céline PIGNON, born on 27 March 1977 in Metz (France), with professional address at L-2310 Luxembourg, 16,
avenue Pasteur.

2. Reviconsult S.à r.l., Société à responsabilité limitée with registered office at L-1148 Luxembourg, 16, rue Jean
l'Aveugle R.C.S. Luxembourg B 139.013 represented by Ms. Marjorie Ng-Fo-Yan is appointed as statutory auditor of the
Company for a term which will expire at the next annual general meeting of the shareholders of the Company.

3. The registered office of the Company is set at 6 rue Guillaume Schneider, L-2522 Luxembourg.

Declaration

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
party, the present deed is worded in English followed by a French version and in case of divergences between the English
and the French text, the French version will be prevailing.

WHEREOF the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.

The document having been read to the proxy holder of the appearing party who signed together with the notary the
present deed.

Signé: S. BERNARD, J. ELVINGER.

Enregistré à Luxembourg A.C le 14 avril 2011. Relation: LAC/2011/17398. Reçu soixante-quinze Euros (75,-€).

Le Receveur ff. (signé): Carole FRISING.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la Société sur sa demande.

Luxembourg, le 15 avril 2011.

Référence de publication: 2011053109/733.

(110059755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 avril 2011.

Infinus, Fonds Commun de Placement.

Die Axxion S.A., H.R. Luxembourg B 82 112, hat als Verwaltungsgesellschaft des Umbrellafonds ,,INFINUS'' (Orga-
nismus für gemeinsame Anlagen), der den Bestimmungen des Teil I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die
Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt, mit Zustimmung der Banque de Luxembourg S.A., Luxembourg, als
dessen Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds ,,INFINUS - ecoConsort Fund'' mit Wirkung zum 08.
März 2011 zu ändern.

Das Sonderreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 04. Februar 2011.
Axxion S.A. / Banque de Luxembourg S.A.
Unterschriften
Verwaltungsgesellschaft / Depotbank

Référence de publication: 2011021451/16.

(110025045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.

Infinus, Fonds Commun de Placement.

Die Axxion S.A., H.R. Luxembourg B 82 112, hat als Verwaltungsgesellschaft des Umbrellafonds ,,INFINUS'' (Orga-
nismus für gemeinsame Anlagen), der den Bestimmungen des Teil I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die
Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt, mit Zustimmung der Banque de Luxembourg S.A., Luxembourg, als
dessen Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds ,,INFINUS - Dynamic Fund'' mit Wirkung zum 08. März
2011 zu ändern.

Das Sonderreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxemburg, den 04. Februar 2011.
Axxion S.A. / Banque de Luxembourg S.A.
Unterschriften
Verwaltungsgesellschaft / Depotbank

Référence de publication: 2011021452/16.

(110025047) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.

Infinus, Fonds Commun de Placement.

Die Axxion S.A., H.R. Luxembourg B 82 112, hat als Verwaltungsgesellschaft des Umbrellafonds ,,INFINUS'' (Orga-
nismus für gemeinsame Anlagen), der den Bestimmungen des Teil I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die
Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt, mit Zustimmung der Banque de Luxembourg S.A., Luxembourg, als
dessen Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds ,,INFINUS - Relaxed Fund'' mit Wirkung zum 08. März
2011 zu ändern.

Das Sonderreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 04. Februar 2011.
Axxion S.A. / Banque de Luxembourg S.A.
Unterschriften
Verwaltungsgesellschaft / Depotbank

Référence de publication: 2011021453/16.

(110025048) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.

Infinus, Fonds Commun de Placement.

Die Axxion S.A., H.R. Luxembourg B 82 112, hat als Verwaltungsgesellschaft des Umbrellafonds ,,INFINUS'' (Orga-
nismus für gemeinsame Anlagen), der den Bestimmungen des Teil I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die
Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt, mit Zustimmung der Banque de Luxembourg S.A., Luxembourg, als
dessen Depotbank beschlossen, das Sonderreglement des Fonds ,,INFINUS - Balanced Fund'' mit Wirkung zum 08. März
2011 zu ändern.

Das Sonderreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 04. Februar 2011.
Axxion S.A. / Banque de Luxembourg S.A.
Unterschriften
Verwaltungsgesellschaft / Depotbank

Référence de publication: 2011021454/16.

(110025049) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.

Infinus, Fonds Commun de Placement.

Die Axxion S.A., H.R. Luxembourg B 82 112, hat als Verwaltungsgesellschaft des Umbrellafonds ,,INFINUS'' (Orga-
nismus für gemeinsame Anlagen), der den Bestimmungen des Teil I des Gesetzes vom 20. Dezember 2002 über die
Organismen für gemeinsame Anlagen unterliegt, mit Zustimmung der Banque de Luxembourg S.A., Luxembourg, als
dessen Depotbank beschlossen, das Verwaltungsreglement des Fonds ,,INFINUS'' mit Wirkung zum 08. März 2011 zu
ändern.

Das Verwaltungsreglement wurde beim Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 04. Februar 2011.
Axxion S.A. / Banque de Luxembourg S.A.
Unterschriften
Verwaltungsgesellschaft / Depotbank

Référence de publication: 2011021455/16.

(110025050) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 février 2011.
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Falcon Borrower S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-2180 Luxembourg, 5, rue Jean Monnet.

R.C.S. Luxembourg B 118.771.

CROSS-BORDER MERGER PROJECT

CMS Cameron McKenna v.o.s.

Palladium

Na Porící 1079/3a

110 00 Praha 1

THIS JOINT CROSS-BORDER MERGER PROJECT WAS MADE ON THE DAY, MONTH AND YEAR SPECIFIED
HEREBELOW BY AND BETWEEN THE FOLLOWING PARTIES:

(1) FALCON BORROWER S.àr.l., a private limited liability company duly established and validly existing in compliance
with the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, Company ID: B 118.771

Registered office: 5, Rue Jean Monnet, L-2180, Luxembourg, the Grand Duchy of Luxembourg

Registered: in the Register of Commerce and Companies of Luxembourg

Legal form: private limited liability company

(the "Successor Company")

and

(2) TMCZ Holdings a.s., a joint stock company, duly established and validly existing in compliance with the laws of the
Czech Republic,

Company ID: 274 42 101

Registered office: Praha 1, V Celnici 1031/4, Post Code 110 00

Registered: in the Commercial Register maintained by the Municipal Court in Prague, Section B, Insert No. 10656

Legal form: joint stock company

(the "Dissolved Company")

(both collectively hereinafter referred to also as the "Companies Involved")

WITH REGARD TO THE FOLLOWING REASONS:

(A) With regard to the existing and also in the future further contemplated effectiveness of business activities of the
Companies Involved, belonging to the same business group, while simultaneously maintaining an uncomplicated ownership
structure, the Companies Involved intend to realize a cross-border merger by consolidation.

(B) The Companies Involved wish to define conditions under which:

(i) the Dissolved Company shall be consolidated into the Successor Company by a cross-border merger by consoli-
dation; and

(ii) the Dissolved Company shall be dissolved without liquidation and any and all of its assets, including rights and
obligations from labour-law relationships (if any) shall be transferred to the Successor Company under universal title,

namely as of the Effective Date and in compliance with the provisions of Section 61 of Act No. 125/2008 Coll., on
Transformations of Business Companies and Cooperatives, as amended, and the provisions of Section XIV of the Lux-
embourg law on commercial companies dated August 10, 1915, as amended, by which the provisions of Art. 2 (2) letter
a) of the Directive are transposed into the Czech and Luxembourg law.

THE PARTIES HAVE AGREED AS FOLLOWS:

1. Definitions.
1.1 For the purposes of this joint Cross-border Merger Project the following terms shall have the following meaning

(unless otherwise implied by the context):
"Successor Company" means FALCON BORROWER S.à.r.l.;
"Commercial Code" means the Czech Act No. 513/1991 Coll., the Commercial Code, as amended;
"Cross-border Merger Project" means this document;
"Subsidiaries Concerned" means the subsidiaries of the Successor Company and of the Dissolved Company (if

any);
"Luxembourg Transposition

Law"

means the law on commercial companies dated August 10, 1915, as amended,
including various provisions to adapt the Luxembourg law of business companies to
the EU law, as amended;

"Decisive Date" means 1 January 2011;
"Directive" means the Directive of the European Parliament and of the Council 2005/56/EC on

cross-border mergers of limited liability companies dated 26 October 2005;
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"Dissolved Company" means TMCZ Holdings a.s.;
"Effective Date" means the effective date of the Merger which, in accordance with article 273ter of

the Luxembourg Transposition Law, is the day of publication of the decision
approving the merger and validly taken by the shareholders at the occasion of a
general meeting of the Successor Company;

"Employees" means any possible employees of the Companies Involved and Subsidiaries
Concerned, who are employed as of the Effective Date (if any);

"Labour Code" means the Czech Act No. 262/2006 Coll., Labour Code, as amended;
"Merger" means the cross-border merger of the Companies Involved in the form of a cross-

border merger by consolidation in compliance with Art. 2 of the Cross-border
Merger Project;

"Companies Involved" means the Dissolved Company and the Successor Company; and
"Act on Transformations" means the Czech Act No. 125/2008 Coll., on Transformations of Business

Companies and Cooperatives, as amended.

1.2 Unless provided otherwise, references to articles shall be references to the articles of this Cross-border Merger
Project.

1.3 Headings of the articles hereof serve just for ease of reference and shall not be taken into account by interpretation.

2. Cross-Border merger. Under the terms and conditions hereof and in compliance with the relevant provisions of
the Luxembourg Transposition Law and the Act on Transformations, by which the provisions of the Directive are trans-
posed into the Luxembourg and Czech law, any and all assets of the Dissolved Company, including rights and obligations
from labour-law relationships (if any), are transferred to the Successor Company without liquidation as of the Effective
Date.

3. Legal form, Trade name, Registered office and Identification number of the companies involved.
3.1 The Companies Involved in the Merger are the following:
(i) Successor Company, i.e. FALCON BORROWER S.àr.l., a private limited liability company, duly established and

validly existing in compliance with the laws of the Grand Duchy of Luxembourg,
Company ID: B 118.771
Registered office: 5, Rue Jean Monnet, L-2180, Luxembourg, the Grand Duchy of Luxembourg
Registered: in the Register of Commerce and Companies of Luxembourg
Share capital as at the execution date of this Cross-border Merger Project: EUR 6,400,025
Share capital as at the Decisive Date: EUR 6,400,000
Legal form: private limited liability Company
According to the extract from the Register of Commerce and Companies of Luxembourg, the sole shareholder of the

Successor Company, as of the date of execution of this Cross-border Merger Project, is:
FALCON PARENT S.à.r.l., a private limited liability company, duly established and validly existing in compliance with

the laws of the Grand Duchy of Luxembourg, with its registered office at 5, Rue Jean Monnet, L-2180, Luxembourg, the
Grand Duchy of Luxembourg, registered in the Register of Commerce and Companies of Luxembourg under number B
118.770 (the "FALCON PARENT"), which holds a 100% ownership interest in the Successor Company, corresponding
to a contribution in the amount which, as at the execution date of this cross-border merger project, equals to EUR
6,400,025 representing altogether a 100 % share in the subscribed share capital of the Successor Company.

The Successor Company participates in the Merger as a successor company or a company originating from the cross-
border merger, as such terms are used and transposed in the relevant provisions of the Luxembourg Transposition Law
and the Act on Transformations, by which the provisions of the Directive are transposed into the Luxembourg and Czech
law; and

(ii) The Dissolved Company, i.e. TMCZ Holdings a.s., a joint stock company, duly established and validly existing in
compliance with the laws of the Czech Republic,

Company ID: 274 42 101
Registered office: Praha 1, V Celnici 1031/4, Post Code 110 00
Registered: in the Commercial Register maintained by the Municipal Court in Prague, Section B, Insert No. 10656
Registered capital: CZK 11,705,705,961
Legal form: joint stock company
According to the list of shareholders maintained by the Dissolved Company, the Dissolved Company has as of the

date of execution hereof a sole shareholder, namely:
The Successor Company holding
- 1 piece of common bearer share in the form of certificate in the nominal value of CZK 11,702,583,462;
- 20 pcs of common bearer shares in the form of certificates in the nominal value of CZK 100,000;
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- 1 piece of common bearer share in the form of certificate in the nominal value of CZK 1,122,499,
whereas all these shares represent 100% in the registered capital of the Dissolved Company.
The Dissolved Company participates in the merger as an acquired company as such term is used and transposed in

the relevant provisions of the Luxembourg Transposition Law and the Act on Transformations, by which the provisions
of the Directive are transposed into the Luxembourg and Czech law.

4. Exchange of shares and Impact of the merger on the ownership interest in the successor company.
4.1 For the purposes of realization of the Merger the shares of the Dissolved Company shall not be exchanged for the

ownership interests in the Successor Company, as all shares of the Dissolved Company are owned by the Successor
Company.

4.2 The Merger shall in no way affect the sole shareholder of the Successor Company, as its ownership interest in the
Successor Company is neither subject to an exchange nor is the amount of its contribution changed. In compliance with
Sections 100 and 106 of the Act on Transformations, with Section XIV of the Luxembourg Transposition Law and other
applicable Luxembourg regulations, no additional payment shall be paid to the existing shareholders of the Dissolved
Company.

5. Rights to be granted by the successor company to the owners of shares, Option notes or other securities, or
Measures proposed for them.

The Successor Company shall not grant to the owners of ownership interests, option notes or other securities any
rights other than those attached thereto in compliance with the relevant legal regulations.

6. Decisive date. The Merger will be based on the closing of the annual accounts of the Dissolved Company on
December 31, 2010. The Decisive Date of the Merger has been determined to be January 1, 2011 at 00 o'clock (the
"Decisive Date").

From an accounting and fiscal point of view, the operations of the Dissolved Company shall be considered as accom-
plished for the account of the Successor Company as from January 1, 2011. All recorded assets and liabilities of the
Dissolved Company and the Successor Company shall be carried forward at their historical book values, and the income
of the Successor Company shall include the income of the Dissolved Company as of January 1, 2011 at 00 o'clock.

7. Rights to be granted by the successor company to the owners of bonds or other securities.
7.1 None of the Companies Involved has issued, apart from the stated shares, any bonds or other securities, and this

Cross-border Merger Project thus shall not regulate any rights of owners of such securities in compliance with the
provisions of Section 70 of the Act on Transformations, the provisions of Section XIV, articles 268 and 269 of the
Luxembourg Transposition Law and other applicable Luxembourg regulations.

7.2 None of the Companies Involved has issued shares with special rights attached thereto, and this Cross-border
Merger Project thus shall not regulate any rights of owners of such shares in compliance with the provisions of Section
100 of the Act on Transformations and the provision of Section XIV, articles 68 and 263 of the Luxembourg Transposition
Law.

8. Closing financial statements.
8.1 The closing financial statements of the Dissolved Company, which were the basis for determination of the condi-

tions of the Merger, were compiled as regular financial statements as of 31 December 2010 (i.e. as of the date preceding
the Decisive Date) in compliance with Section 11 of the Act on Transformations, and the auditor's report on such financial
statements was compiled on March 25, 2011 ("Closing Financial Statements of the Dissolved Company").

8.2 The closing financial statements of the Successor Company, which were the basis for determination of the condi-
tions of the Merger, were compiled as of 31 December 2010 (i.e. as of the date preceding the Decisive Date) in compliance
with Section XIV, article 267 of the Luxembourg Transposition Law, and the auditor's report on such financial statements
was compiled on April 5, 2011 ("Closing Financial Statements of the Successor Company").

9. Entitlement to a share in profit from ownership interests. With regard to the fact that the shares of the Dissolved
Company will not be exchanged for ownership interests in the Successor Company, this Cross-border Merger Project
does not govern the terms and conditions regarding the determination of the date on which the entitlement shall arise
to a share in profit from the exchanged shares within the meaning of Section 70 (e) of the Act on Transformations.

10. Articles of association of the successor company. No changes to the Articles of Association of the Successor
Company have been proposed.

11. Employees.
11.1 The Dissolved Company has no employees as at the execution date of this Cross-border Merger Project.
11.2 The Companies Involved are not aware of any actually existing or potential impact of the Merger on Employees.

Strengthening of the organizational, administrative and logistic structure of the Successor Company will lead to optimi-
zation of its business activities in the future. No Employee's redundancies are planned.

11.3 Each of the Companies Involved shall inform its Employees (if it has any Employees), and shall ensure that the
Subsidiaries Concerned shall do the same (if they have any Employees), about the content of this Cross-border Merger
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Project. The Companies Involved shall further ensure and shall make the Subsidiaries Concerned, which have any Em-
ployees, to do the same, that all their Employees, if any, shall have an opportunity to provide their opinion to this Cross-
border Merger Project in writing, if so required by the relevant legal regulations. The Employees shall be informed about
their right to obtain information prior to the date of publication of this Cross-border Merger Project.

11.4 The Successor Company has, as of the date of compilation of this Cross-border Merger Project, one employee.
As requested by the provisions of article 271 (2) of the Luxembourg Transposition Law as well as Book IV, Title II, Chapter
VI, Section 4 of the Luxembourg Labour code, the only employee has been duly informed of the contemplated merger
in writing.

11.5 None of these companies have implemented a system of employees' influence in compliance with Art. 16 (2) of
the Directive, Section 214 (2) and Section 215 (3) of the Act on Transformations and article 271 (2) of the Luxembourg
Transposition Law as well as Book IV, Title II, Chapter VI, Section 4 of the Luxembourg Labour code, the Employees shall
have no right of influence in the Successor Company even after the Merger. As a result, this joint Cross-border Merger
Project contains no information about the manner and the scope of involvement of Employees in the Successor Company.

12. Information on evaluation of assets and Liabilities transferred to the successor company and on assessment of
special rights.

12.1 With regard to the fact that the Dissolved Company has only one shareholder, which is the Successor Company,
no new ownership interests shall be issued as a result of the Merger for the shareholders of the Dissolved Company for
the purposes of exchange thereof for the shares of the Dissolved Company. With regard to the fact that the amount of
the contribution and the amount of the ownership interest in the Successor Company shall also not be increased or
decreased, the amount of the registered capital of the Successor Company, in compliance with Section 104 of the Act
on Transformations, shall remain unchanged after the registration of the Merger in the Luxembourg Register of Com-
merce and Companies. Also, with regard to the facts that no new ownership interests shall be issued by the Successor
Company, the Dissolved Company is not obliged, in compliance with Section 73 of the Act on Transformations, to have
its assets evaluated by an expert opinion.

12.2 Assets of the Dissolved Company which are transferred to the Successor Company were evaluated by the Closing
Financial Statements of the Dissolved Company in Czech crowns as follows:

Id. ASSETS Amount
(in thousands

CZK)
TOTAL ASSETS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,360,153

A. Receivables from the subscribed basic capital
B. Long-term Assets . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,337,663
B.1 Long-term intangible assets
B.2 Long-term tangible assets
B.3 Long-term financial assets . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,337,663
C. Current Assets . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22,490
C.1 Stock
C.2 Long-term receivables
C.3 Short-term receivables . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12,814
C.4 Short-term financial assets . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9,676
D. Deferrals
D.1 Deferred expenses

12.3 Liabilities of the Dissolved Company which are transferred to the Successor Company were evaluated by the
Closing Financial Statements of the Dissolved Company in Czech crowns as follows:

Id. LIABILITIES Amount
(in thousands

CZK)
TOTAL LIABILITIES AND EQUITY . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16,360,153

A. Equity . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15,422,501
A.1 Registered capital . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11,705,706
A.2 Capital funds
A.3 Reserve funds, indivisible fund and other profit funds . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159,952
A.4 Profit/loss of previous years . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2,102,053
A.5 Profit/loss of current accounting period (+/-) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1,454,790
B. Liabilities . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 937,652
B.1 Reserves
B.2 Long-term liabilities . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 936,991
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B.3 Short-term liabilities . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 661
B.4 Bank loans and financial assistance
C. Accruals
C.1 Accrued expenses

12.4 The net value of the respective financial investment in the Dissolved Company reported in the balance sheet of
the Successor Company as of the date preceding the Merger Decisive Date amounting to EUR 417 656 439 shall be
excluded against equity in the opening balance sheet of the Successor Company.

12.5 All mutual payables and receivables shall be excluded in the opening balance sheet of the Successor Company.
The total difference of EUR 1 259 shall decrease the equity of the Successor Company.

12.6 The Companies Involved have agreed that as of the Decisive Date the Successor Company shall take over the
components of equity and items of other capital of the Dissolved Company which are not liabilities in the structure
specified in the following table. Conversion of CZK to EUR has been made using the exchange rate determined by the
European Central Bank as at 31 December 2010, i.e. EUR 1 = CZK 25,061.

In thousands EUR TMCZ
Holdings a.s.

/ Dissolved
Company

FALCON
BORROWER

S.à.r.l./
Successor
Company

Equity
structure

in opening
balance

sheet
Equity 31 December

2010
31 December

2010
1 January

2011
Subscribed capital . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 467,089 6,400 6,400
Reserve fund . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,382
Merger premium . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 197,741
Profit / loss brought forward . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 83,877 -112,584 -122,405
Profit/loss of current period . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58,050 -9,821 0
Total equity . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 615,398 -116,005 81,736

12.7 The Dissolved Company and the Successor Company have further agreed that the Successor Company shall take
over any and all assets and liabilities of the Dissolved Company as of the Decisive Date at book values specified in clauses
12.2 and 12.3 hereof.

13. Benefits provided to the board of directors members or to members of other administrative, Management, Su-
pervisory or Controlling bodies of the companies involved. No special benefit shall be provided to the members of the
board of managers/directors or to other members of administrative, management, supervisory or controlling bodies of
the Companies Involved or to any experts whatsoever.

14. Final provisions.

14.1 The Merger of the Companies Involved shall become effective as of the Effective Date. The Dissolved Company
shall be dissolved without liquidation as of the Effective Date.

14.2 As of the Effective Date, the shares of the Dissolved Company shall cease, including all rights attached thereto.

14.3 This Cross-border Merger Project is subject to the approval of the sole shareholder of the Successor Company
and of the general meeting of the Dissolved Company.

On behalf of and for TMCZ Holdings a.s.: / On behalf of and for TMCZ Holdings as.: / On behalf of and for TMCZ
Holdings a.s.:
Petra Rychnovská / Rudolf Vrest'ál / Pavel Vcelák
Board of Directors Chairman / Board of Directors Member / Board of Directors Member

Falcon Borrower S.àr.l. / Falcon Borrower S.àr.l. / Falcon Borrower S.àr.l.
Eric Scussel / Julien François / Riccardo Zorzetto, represented by Eric Scussel
Manager / Manager / Manager

Suit la traduction française du texte qui précède:

LE PROJET COMMUN DE FUSION TRANSFRONTALIÈRE A ÉTÉ ÉLABORÉ À LA DATE MENTIONNÉE CI-DES-
SOUS, PAR LES PARTIES SUIVANTES:

(1) FALCON BORROWER S.à.r.l, société à responsabilité limitée, dûment fondée et existant valablement en confor-
mité avec la législation du Grand-Duché de Luxembourg,

No. d'identification: B 118 771

Siégeant à: 5, Rue Jean Monnet, L-2180, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg

Immatriculée au Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg
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Forme juridique: société à responsabilité limitée

(ci-après aussi "Société absorbante")

et

(2) TMCZ Holdings a.s., société anonyme, dûment fondée et existant valablement en conformité avec la législation de
la République tchèque,

No. d'identification: 274 42 101

Siégeant à: Praha 1, V Celnici 1031 /4, code postal 110 00

Immatriculée au Registre de commerce tenu par la Cour municipale de Prague, section B, insertion 10656

Forme juridique: société anonyme

(ci-après aussi „Société absorbée")

(les deux ci-après aussi „Sociétés concernées")

VU LES RAISONS SUIVANTES:

(A) Dans la perspective de l'efficacité actuelle et future des activités d'entreprise des Sociétés concernées, faisant partie
du même groupe d'entreprises, en conservant une structure simple de propriété, les Sociétés concernées ont l'intention
d'effectuer une fusion-absorption transfrontalière.

(B) Les Sociétés concernées désirent formuler les conditions de:

(i) l'absorption de la Société absorbée par la Société absorbante lors d'une fusion transfrontalière; et de

(ii) la dissolution de la Société absorbée sans liquidation, et du transfert de tout son patrimoine, y compris les droits
et obligations découlant des rapports juridiques entre employeurs et employés (s'il en existe), à la Société absorbante en
qualité de successeur universel,

cela à la Date de prise d'effet et en conformité avec les dispositions de l'article 61 de la loi 125/2008 Rec.l., concernant
les transformations des sociétés commerciales et des coopératives, et avec les dispositions de l'article XIV de la loi
luxembourgeoise concernant les sociétés commerciales du 10 août 1915, qui transposent les dispositions de l'art. 2
paragraphe 2), point a) de la Directive aux législations nationales tchèque et luxembourgeoise,

IL A ÉTÉ CONCLU CE QUI SUIT:

1. Définition.

1.1 Dans le cadre du présent Projet commun de fusion transfrontalière, les notions mentionnées ci-dessous auront la
signification suivante (à moins qu'une interprétation différente découle du contexte):

"Société absorbante" désigne FALCON BORROWER S.à.r.l.;
„CC" désigne la loi tchèque no. 513/1991 Rec.l., Code de commerce, modifié par les

prescriptions ultérieures;
„Projet de fusion
transfrontalière"

désigne le présent document;

"Filiales concernées" désigne les filiales de la Société absorbante et de la Société absorbée (s'il en existe);
„Loi luxembourgeoise de

transposition"

désigne la Loi concernant les sociétés commerciales du 10 août 1915, en vigueur, y
compris les différentes dispositions pour adaptation du droit luxembourgeois des
sociétés commerciales à la législation de l'UE, modifiée par les prescriptions
ultérieures;

„Jour de la fusion" désigne le 1 er janvier 2011;
"Directive" désigne la Directive du Parlement européen et du Conseil no. 2005/56/CE sur les

fusions transfrontalières des sociétés de capitaux du 26 octobre 2005;
"Société absorbée" désigne TMCZ Holdings a.s.;
"Date de prise d'effet" désigne la date où la Fusion prend effet. Selon l'article 273ter de la Loi

luxembourgeoise de transposition, il s'agit de la date de publication de la décision
approbative sur la fusion, adoptée valablement par les associés lors de l'assemblée
générale de la Société absorbante;

"Travailleurs" désigne d'éventuels salariés des Sociétés concernées et des Filiales concernées, qui
sont en salariat à la Date de prise d'effet, s'il en existe;

„Code du travail" désigne la loi tchèque no. 262/2006 Rec.l., Code du travail, modifié par les
prescriptions ultérieures;

„Fusion" désigne la fusion transfrontalière des Sociétés concernées sous forme de
fusion-absorption transfrontalière, aux termes de l'article 2 du Projet de fusion
transfrontalière;

„Sociétés concernées" désigne la Société absorbée et la Société absorbante; et
„Loi sur les transformations" désigne la loi tchèque no. 125/2008 Rec.l., concernant les transformations des

sociétés commerciales et des coopératives, en vigueur.
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1.2 Sauf indication contraire, les références aux paragraphes numérotés se rapportent au présent Projet de fusion
transfrontalière.

1.3 Les titres des paragraphes du présent Projet de fusion transfrontalière servent uniquement à faciliter l'orientation
et ne doivent pas être pris en considération lors de l'interprétation du texte.

2. Fusion transfrontalière. En conformité avec les conditions fixées par le présent Projet de fusion transfrontalière et
avec les dispositions correspondantes de la Loi luxembourgeoise de transposition et de la Loi sur les transformations,
transposant les dispositions de la Directive aux législations luxembourgeoise et tchèque, tout le patrimoine de la Société
absorbée, y compris les droits et obligations découlant des rapports juridiques entre employeurs et employés (s'il en
existe), sont transférés sans liquidation à la Société absorbante à la Date de prise d'effet.

3. Forme juridique, Dénomination sociale, Siège social et Numéro d'identification des sociétés concernées.
3.1 Les Sociétés concernées par la présente Fusion sont les suivantes:
(i) La Société absorbante, FALCON BORROWER S.à.r.l., société à responsabilité limitée, dûment fondée et existant

valablement en conformité avec la législation du Grand-Duché de Luxembourg,
No. d'identification: B 118 771
Siégeant à: 5, Rue Jean Monnet, L-2180, Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg
Immatriculée au Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg
Montant du capital social à la date d'élaboration du présent Projet de fusion transfrontalière: EUR 6.400.025,-
Montant du capital social au Jour de la fusion: EUR 6.400.000
Forme juridique: société à responsabilité limitée
Conformément à l'extrait du Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le seul associé de la Société

absorbante à la date d'élaboration du présent Projet de fusion transfrontalière est:
FALCON PARENT S.à.r.l., société à responsabilité limitée, dûment fondée et existant valablement en conformité avec

la législation du Grand-Duché de Luxembourg, siégeant à 5, Rue Jean Monnet, L-2180, Luxembourg, Grand-Duché de
Luxembourg, no. d'identification B 118 770, Immatriculée au Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg (ci-
après „FALCON PARENT"), qui possède la part représentative de 100 % sur la Société absorbante, correspondant à un
apport d'un montant actuel à la date d'élaboration du présent Projet de fusion transfrontalière égal à EUR 6.400.025,
représentant en somme 100 % sur le capital social de la Société absorbante.

La Société absorbante prend part à la Fusion en qualité de société absorbante ou de société issue de la fusion trans-
frontalière, dans le sens où ces termes sont employés et transposés par les dispositions correspondantes de la Loi
luxembourgeoise de transposition et de la Loi sur les transformations, transposant les dispositions de la Directive aux
législations luxembourgeoise et tchèque;

(ii) La Société absorbée, TMCZ Holdings a.s., société anonyme, dûment fondée et existant valablement en conformité
avec la législation de la République tchèque,

No. d'identification: 274 42 101
Siégeant à: Praha 1, V Celnici 1031 /4, code postal 110 00
Immatriculée au Registre de commerce tenu par la Cour municipale de Prague, section B, insertion 10656
Montant du capital social: CZK 11.705.705.961,-
Forme juridique: société anonyme
Conformément à la liste des actionnaires tenue par la Société absorbée, celle-ci a à la date d'élaboration du présent

Projet de fusion transfrontalière un seul actionnaire, qui est la Société absorbante, possédant
- 1 action ordinaire au porteur d'une valeur nominale de CZK 11.702.583.462,-
- 20 actions ordinaires au porteur d'une valeur nominale de CZK 100.000,-
- 1 action ordinaire au porteur d'une valeur nominale de CZK 1.122.499,-,
l'ensemble de toutes ces actions représentant 100 % de capital social de la Société absorbée;
La Société absorbée prend part à la Fusion en tant que société acquise, dans le sens où ces termes sont employés et

transposés par les dispositions correspondantes de la Loi luxembourgeoise de transposition et de la Loi sur les trans-
formations, transposant les dispositions de la Directive aux législations luxembourgeoise et tchèque.

4. Échange des actions et Impact de la fusion sur la part sociale dans la société absorbante.
4.1 Dans le cadre de la réalisation de la Fusion, les actions de la Société absorbée ne seront pas échangées contre les

parts sociales dans la Société absorbante, puisque toutes les actions de la Société absorbée sont en propriété de la Société
absorbante.

4.2 Le seul associé de la Société absorbante ne sera en rien touché par la Fusion, car sa part sociale dans la Société
absorbante n'est pas soumise à l'échange et le montant de son apport ne s'en trouve pas modifié. Aux termes des articles
100 et 106 de la Loi sur les transformations, de l'art. XIV de la Loi luxembourgeoise de transposition et d'autre régle-
mentation luxembourgeoise en vigueur, aucun paiement complémentaire ne sera versé à l'actionnaire actuel de la Société
absorbée.
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5. Droits prêtés par la société absorbante aux porteurs d'actions, de certificats d'option ou d'autres titres, ou Mesures
proposées pour eux. La Société absorbante ne prêtera aux détenteurs des parts sociales, des certificats d'option ou
d'autres titres autres droits que ceux qui y sont liés en vertu de la réglementation correspondante.

6. Jour de la fusion. La Fusion procédera des comptes de la Société absorbée établis à la date du 31 décembre 2010.
Le jour de la Fusion est fixé au 1 er janvier 2011 à 0h00 („Jour de la fusion").

Du point de vue comptable et fiscal, les opérations accomplies par la Société absorbée à partir du 1 er janvier 2011
sont considérées comme opérations accomplies pour le compte de la Société absorbante. Tout le patrimoine actif et
passif de la Société absorbée et de la Société absorbante est comptabilisé en valeurs comptables historiques, les recettes
de la Société absorbante incluent les recettes de la Société absorbée à partir du 1 er janvier 2011, 0h00.

7. Droits prêtés par la société absorbante aux porteurs des obligations ou d'autres titres.

7.1 Aucune des Sociétés concernées n'ayant émis d'obligations ou d'autres titres sauf les actions susmentionnées, le
présent Projet de fusion transfrontalière ne règle pas les droits des porteurs de ces titres, en conformité avec les dispo-
sitions de l'art. 70 de la Loi sur les transformations, avec les dispositions de l'art. XIV, paragraphes 268 et 269 de la Loi
luxembourgeoise de transposition et d'autre réglementation luxembourgeoise en vigueur.

7.2 Aucune des Sociétés concernées n'ayant émis d'actions privilégiées, le présent Projet de fusion transfrontalière ne
règle pas les droits des porteurs de ces actions, en conformité avec les dispositions de l'art. 100 de la Loi sur les trans-
formations et avec les dispositions de l'art. XIV, paragraphes 68 et 263 de la Loi luxembourgeoise de transposition.

8. Comptes.

8.1 Les comptes de la Société absorbée sur la base desquels ont été fixées les conditions de la Fusion, ont été établis
en tant que comptes annuels réguliers à la date du 31 décembre 2010 (à la date précédant au Jour de la fusion), confor-
mément à l'art. 11 de la Loi sur les transformations, et le rapport d'auditeur sur ces comptes a été dressé à la date du
25 mars 2011 („Comptes de la Société absorbée").

8.2 Les comptes de la Société absorbante sur la base desquels ont été fixées les conditions de la Fusion, ont été établis
à la date du 31 décembre 2010 (à la date précédant au Jour de la fusion), conformément à l'art. XIV, paragraphe 267 de
la Loi luxembourgeoise de transposition, et le rapport d'auditeur sur ces comptes a été dressé à la date du 5 avril 2011
(„Comptes de la Société absorbante").

9. Droit à la participation aux bénéfices sur les parts sociales. Vu que les actions de la Société absorbée ne seront pas
échangées contre les parts sociales dans la Société absorbante, le présent Projet de fusion transfrontalière ne règle pas
les conditions pour fixer une date de naissance du droit à la participation aux bénéfices sur les actions échangées aux
termes de l'art. 70 e) de la Loi sur les transformations.

10. Contrat de société de la société absorbante. Aucune modification du contrat de société de la société absorbante
n'est proposée.

11. Travailleurs.

11.1 À la date d'élaboration du présent Projet de fusion transfrontalière, la Société absorbée n'a pas de salariés.

11.2 Les Sociétés concernées déclarent n'avoir connaissance d'aucun impact réellement existant ou potentiel de la
Fusion sur les Travailleurs. Le renforcement de la structure d'organisation, d'administration et de logistique de la Société
absorbante apportera une optimisation de ses activités d'entreprise dans le futur. Un licenciement des Travailleurs n'est
pas envisagé.

11.3 Chacune des Sociétés concernées est dans l'obligation d'informer ses Travailleurs (s'il en existe) sur le contenu
du présent Projet de fusion transfrontalière, et d'assurer que le même soit fait aussi par les Filiales concernées, si elles
ont des Travailleurs. De plus, les Sociétés concernées doivent assurer à tous les Travailleurs, s'il en existe, - et veiller à
ce que le même soit fait aussi par les Filiales concernées ayant des Travailleurs - la possibilité de s'exprimer par écrit sur
le présent Projet de fusion transfrontalière, au cas où cela est prescrit par la réglementation correspondante. Les Tra-
vailleurs doivent être informés sur leur droit aux renseignements avant la date de la publication du présent Projet de
fusion transfrontalière.

11.4 À la date d'élaboration du présent Projet de fusion transfrontalière, la Société absorbante a un salarié. En con-
formité avec les dispositions de l'article 271, paragraphe 2 de la Loi luxembourgeoise de transposition et de la partie IV,
titre II, chapitre VI, article 4 du Code du travail luxembourgeois, le salarié précité a été dûment informé sous forme écrite
au sujet de la fusion envisagée.

11.5 Vu qu'aucune des sociétés susmentionnées n'a introduit le système de la participation des travailleurs, aux termes
de l'art. 16, paragraphe 2 de la Directive, de l'art. 214, paragraphe 2 et de l'art. 215, paragraphe 3 de la Loi sur les
transformations, aux termes de l'art. 271, paragraphe 2 de la Loi luxembourgeoise de transposition, ainsi qu'aux termes
de la partie IV, titre II, chapitre VI, article 4 du Code du travail luxembourgeois, les Travailleurs n'auront pas le droit de
participation dans la Société absorbante non plus après la Fusion. De ce fait, le présent Projet commun de fusion trans-
frontalière ne contient pas d'informations concernant les modalités et le degré de participation des travailleurs dans la
Société absorbante.
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12. Données concernant l'évaluation du patrimoine actif et Passif transféré à la société absorbante et Évaluation des
droits spécifiques.

12.1 La Société absorbée ayant un seul actionnaire qui est la Société absorbante, il n'y a pas lieu d'émettre après la
Fusion de nouvelles parts sociales pour les actionnaires de la Société absorbée en vue de leur échange contre les actions
de la Société absorbée. Vu que le montant d'apport et le montant de la part sociale dans la Société absorbante ne seront
ni majorés ni minorés, le montant du capital social de la Société absorbante restera, suite à l'inscription de la Fusion au
Registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, conformément à l'art. 104 de la Loi sur les transformations,
inchangé. De plus, vu que la Société absorbante n'émettra pas de nouvelles parts sociales, la Société absorbée n'est pas,
conformément à l'art. 73 de la Loi sur les transformations, dans l'obligation de se faire évaluer son patrimoine par un
expert.

12.2 Le patrimoine actif de la Société absorbée, transféré à la Société absorbante, a été évalué dans le cadre des
Comptes de la Société absorbée comme suit, en couronnes tchèques:

Id. ACTIFS Montant
(en mille

CZK)
TOTAL ACTIFS . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.360.153

A. Créances relatives au capital social souscrit
B. Biens à long terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.337.663
B.1 Biens incorporels à long terme
B.2 Biens corporels à long terme
B.3 Immobilisations financières à long terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.337.663
C. Actifs circulants . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 22.490
C.1 Stocks
C.2 Créances à long terme
C.3 Créances à court terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 12.814
C.4 Immobilisations financières à court terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 9.676
D. Différenciation temporelle
D.1 Coûts des périodes à venir

12.3 Le patrimoine passif de la Société absorbée, transféré à la Société absorbante, a été évalué dans le cadre des
Comptes de la Société absorbée comme suit, en couronnes tchèques:

Id. PASSIFS Montant
(en mille

CZK)
TOTAL PASSIFS ET CAPITAL PROPRE . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16.360.153

A. Capital propre . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 15.422.501
A.1 Capital social . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11.705.706
A.2 Fonds de capitaux
A.3 Fonds de réserve, fonds indivisible et autres fonds de bénéfice . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 159.952
A.4 Résultat économique des années passées . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 2.102.053
A.5 Résultat économique de l'exercice comptable en cours (+/-) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1.454.790
B. Ressources d'autrui . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 937.652
B.1 Réserves
B.2 Obligations à long terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 936.991
B.3 Obligations à court terme . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 661
B.4 Crédits bancaires et subventions
C. Différenciation temporelle
C.1 Coûts des périodes à venir

12.4 La valeur nette de l'investissement correspondant de la Société absorbée, déclarée dans le bilan de la Société
absorbante à la date précédant le Jour de la fusion, d'un montant de 417.656.439 EUR, sera exclue contre le capital propre
dans le cadre du bilan d'ouverture de la Société absorbante.

12.5 Toutes les obligations et créances mutuelles seront exclues par le bilan d'ouverture de la Société absorbante. Le
capital propre de la Société absorbante se trouvera réduit d'un montant total 1.259 EUR, représentant la différence.

12.6 Les Sociétés concernées ont convenu que la Société absorbante reprendrait, au Jour de la fusion, les composantes
des capitaux propre et étranger de la Société absorbée qui ne représentent pas des obligations dans la structure décrite
au tableau suivant. La conversion des CZK en EUR a été réalisée en employant le cours d'échange fixé par la Banque
centrale européenne à la date du 31 décembre 2010, soit 1 EUR = 25,061 CZK.

En mille EUR TMCZ FALCON Structure
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Holdings a.s.
/ Société
absorbée

BORROWER
S.à.r.l./

Société
absorbante

du capital
propre dans

le bilan
d'ouverture

Capital propre 31 décembre
2010

31 décembre
2010

1 er janvier
2011

Capital souscrit . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 467,089 6,400 6,400
Fonds de réserve . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6,382
Fonds créé lors de la fusion . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 197,741
Profits/pertes reportées . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 83,877 -112,584 -122,405
Résultat économique de l'exercice en cours . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 58,050 -9,821 0
Patrimoine total . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 615,398 -116,005 81,736

12.7 De plus, la Société absorbée et la Société absorbante ont convenu que la Société absorbante reprendrait, au Jour
de la fusion, tous les actifs et ressources étrangers de la Société absorbée, aux prix comptables mentionnés aux para-
graphes 12.2 et 12.3 du présent Projet de fusion.

13. Bénéfices attribués aux membres du directoire ou aux membres d'autres organes d'administration, de direction,
de Surveillance ou de contrôle des sociétés concernées. Aucun bénéfice spécial n'est attribué aux membres du directoire
ni aux membres des organes d'administration, de direction, de surveillance ou de contrôle ni aux experts quelconques.

14. Dispositions finales.
14.1 La Fusion des Sociétés concernées prend effet au Jour de la fusion. La Société absorbée est dissoute sans liquidation

au Jour de la fusion.

14.2 Au Jour de la fusion, les actions de la Société absorbée disparaissent, y compris tous les droits afférents.

14.3 Le présent Projet de fusion transfrontalière est soumis à l'approbation par le seul associé de la Société absorbante
et par l'assemblée générale de la Société absorbée.

Au nom et pour TMCZ Holdings a.s.: / Au nom et pour TMCZ Holdings a.s.: / Au nom et pour TMCZ Holdings
a.s.:
Petra Rychnovská / Rudolf Vrest'ál / Pavel Vcelák
Président au directoire / Membre du directoire / Membre du directoire

Référence de publication: 2011052010/533.

(110058339) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2011.

Agricultural Investment & Development S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1930 Luxembourg, 54, avenue de la Liberté.

R.C.S. Luxembourg B 88.929.

Les comptes annuels au 31 décembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

AGRICULTURAL INVESTMENT & DEVELOPMENT S.A.

Référence de publication: 2011034163/10.

(110038477) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2011.

Ingenico Eastern Europe I S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 106.763.

Décision du gérant unique du 10 février 2011

Le Gérant Unique décide de transférer le siège social de la société de son adresse actuelle au 1, rue Joseph Hackin,
L-1746 Luxembourg.

INGENICO S.A.
Signature
Gérant Unique

Référence de publication: 2011034094/14.

(110036900) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2011.
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SMS Ars selecta, Fonds Commun de Placement.

R.C.S. Luxembourg B 29.891.

Das mit Wirkung vom 16. Mai 2011 gültige Verwaltungsreglement 5/2011 des Investmentfonds wurde beim Handels-
und Gesellschaftsregister von Luxemburg hinterlegt.

Zwecks Veröffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxemburg, den 12.04.2011.
FRANKFURT-TRUST Invest Luxemburg AG
Anell / Strowa
Directeur / Fondée de Pouvoir

Référence de publication: 2011052016/13.

(110058213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 13 avril 2011.

Immoparibas Royal-Neuve S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1746 Luxembourg, 1, rue Joseph Hackin.

R.C.S. Luxembourg B 31.237.

Extrait du procès-verbal de la réunion du Conseil d'Administration tenue le 16 février 2011

Les Administrateurs décident à l'unanimité de transférer le siège social de la Société au 1, rue Joseph Hackin, L -1746
Luxembourg avec effet au 4 février 2011.

Pour copie conforme
Signatures
Administrateur / Administrateur

Référence de publication: 2011034097/13.

(110036615) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 mars 2011.

Etira S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 97.432.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire du 25 février 2011 que, le mandat des organes sociaux
étant venu à échéance, ont été:

a) renommés administrateurs

- Monsieur Claude GEIBEN, maître en droit, avec adresse professionnelle à L - 2227 Luxembourg, 12, avenue de la
Porte-Neuve.

- Monsieur Nicolas SCHAEFFER jr., maître en droit, avec adresse professionnelle à L - 2227 Luxembourg, 12, avenue
de la Porte-Neuve

- Madame Gabriele SCHNEIDER, employée privée, avec adresse professionnelle à L -1219 Luxembourg, 23, rue Beau-
mont.

b) nommé commissaire aux comptes

- Monsieur Michel SCHAEFFER, administrateur de sociétés, avec adresse professionnelle à L-1219 Luxembourg, 23,
rue Beaumont, en remplacement de Monsieur Pierre SCHMIT

jusqu'à l'issue de l'assemblée générale annuelle statutaire qui se tiendra en l'an 2016.

Luxembourg, le 25 février 2011.
POUR EXTRAIT CONFORME
POUR LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Signature

Référence de publication: 2011034269/25.

(110038145) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 mars 2011.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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