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UM Liquidation S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 157.229.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the third day of December-.

Before the undersigned Maitre Martine Schaeffer, civil law notary residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

There appeared:

1) AIF V Euro Holdings, L.P., a company incorporated and existing under the laws of the Cayman Islands, having its
registered office at c/o Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman, KY19905,
registered with the Registrar of Limited Partnerships of the Cayman Islands under registration number WK-14329, duly
represented by Richard Ledain Santiago, having his professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg,
by virtue of a proxy given on 16 November 2010; and

2) BC European Capital VIl Top-up 1, a limited partnership incorporated and existing under the laws of the Guernsey
Islands, represented by its general partner, CIE Management Il Ltd, Guernsey, a company incorporated and existing under
the laws of the Guernsey Islands, having its registered office at Heritage Hall, Le Marchant Street, St. Peter Port - Guernsey,
Channel Island GY1 4HY, registered with the Guernsey Registry under registration number 18251, duly represented by
Richard Ledain Santiago, having his professional address in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, by virtue of a
proxy given on 22 November 2010.

The proxies, after having been signed ne varietur by the proxy-holder and the undersigned notary, shall remain attached
to this deed in order to be registered therewith.

Such appearing parties have requested the notary to document the deed of incorporation of a société a responsabilité
limitée, which they wish to incorporate and the articles of association of which shall be as follows:

A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. Name. There hereby exists among the current owners of the shares and/or anyone who may be a shareholder
in the future, a company in the form of a société a responsabilité limitée under the name of “UM Liquidation S.a r.l.” (the
“Company”).

Art. 2. Duration. The Company is incorporated for an unlimited duration. It may be dissolved at any time and without
cause by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these
articles of association.

Art. 3. Purpose.

3.1 The Company’s purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests
and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale
or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

3.2 The Company may further:

- act as liquidator for any Luxembourg or foreign company and perform all actions required in order to liquidate such
company, to settle its liabilities and to distribute its assets;

- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds
a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company
or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested
in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

3.3 The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose,
the Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and
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- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. Registered office.
4.1 The Company’s registered office is established in the city of Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

4.2 Within the same municipality, the Company’s registered office may be transferred by a resolution of the board of
managers.

4.3 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of
the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles of association.

4.4 Branches or other offices may be established either in the Grand Duchy of Luxembourg or abroad by a resolution
of the board of managers.

B. Share capital - Shares - Register of shareholders - Ownership and Transfer of shares

Art. 5. Share capital.

5.1 The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500), consisting of twelve
thousand five hundred (12,500) shares having a par value of one euro (EUR 1) each.

5.2 Under the terms and conditions provided by law, the Company’s share capital may be increased or reduced by a
resolution of the general meeting of shareholders, adopted in the manner required for an amendment of these articles
of association.

Art. 6. Shares.
6.1 The Company’s share capital is divided into shares, each of them having the same par value.

6.2 The Company may have one or several shareholders, with a maximum number of forty (40), unless otherwise
provided by law.

6.3 A shareholder’s right in the Company’s assets and profits shall be proportional to the number of shares held by
him/her/it in the Company’s share capital.

6.4 The death, legal incapacity, dissolution, bankruptcy or any other similar event regarding the sole shareholder, as
the case may be, or any other shareholder shall not cause the Company’s dissolution.

6.5 The Company may repurchase or redeem its own shares under the condition that the repurchased or redeemed
shares be immediately cancelled and the share capital reduced accordingly.

6.6 The Company’s shares are in registered form.

Art. 7. Register of shareholders.

7.1 A register of shareholders will be kept at the Company’s registered office, where it will be available for inspection
by any shareholder. This register of shareholders will in particular contain the name of each shareholder, his/her/its
residence or registered or principal office, the number of shares held by such shareholder, any transfer of shares, the
date of notification to or acceptance by the Company of such transfer pursuant to these articles of association as well as
any security rights granted on shares.

7.2 Each shareholder will notify the Company by registered letter his/her/its address and any change thereof. The
Company may rely on the last address of a shareholder received by it.

Art. 8. Ownership and Transfer of shares.

8.1 Proof of ownership of shares may be established through the recording of a shareholder in the register of share-
holders. Certificates of the recordings in the register of shareholders will be issued and signed by the chairman of the
board of managers, by any two of its members or by the sole manager, as the case may be, upon request and at the
expense of the relevant shareholder.

8.2 The Company will recognise only one holder per share. In case a share is owned by several persons, they must
designate a single person to be considered as the sole owner of that share in relation to the Company. The Company is
entitled to suspend the exercise of all rights attached to a share held by several owners until one owner has been
designated.

8.3 The Company’s shares are freely transferable among existing shareholders. Inter vivos, they may only be transferred
to new shareholders subject to the approval of such transfer given by the shareholders, including the transferor, repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least. Unless otherwise provided by law, the
shares may not be transmitted by reason of death to non-shareholders, except with the approval of shareholders repre-
senting in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the voting rights of the surviving shareholders at least.

8.4 Any transfer of shares will need to be documented through a transfer agreement in writing under private seal or
in notarised form, as the case may be, and such transfer will become effective towards the Company and third parties
upon notification of the transfer to or upon the acceptance of the transfer by the Company, following which any member
of the board of managers may record the transfer in the register of shareholders.
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8.5 The Company, through any of its managers, may also accept and enter into the register of shareholders any transfer
referred to in any correspondence or in any other document which establishes the transferor’s and the transferee’s
consent.

C. General meeting of shareholders

Art. 9. Powers of the general meeting of shareholders.

9.1 The Shareholders exercise their collective rights in the general meeting of shareholders, which constitutes one of
the Company’s corporate bodies.

9.2 If the Company has only one shareholder, such shareholder shall exercise the powers of the general meeting of
shareholders. In such case and to the extent applicable and where the term “sole shareholder” is not expressly mentioned
in these articles of association, a reference to the “general meeting of shareholders” used in these articles of association
is to be construed as being a reference to the “sole shareholder”.

9.3 The general meeting of shareholders is vested with the powers expressly reserved to it by law and by these articles
of association.

9.4 In case of plurality of shareholders and if the number of shareholders does not exceed twenty-five (25), instead of
holding general meetings of shareholders, the shareholders may also vote by resolution in writing, subject to the terms
and conditions of the law. To the extent applicable, the provisions of these articles of association regarding general
meetings of shareholders shall apply with respect to such vote by resolution in writing.

Art. 10. Convening general meetings of shareholders.

10.1 The general meeting of shareholders of the Company may at any time be convened by the board of managers,
by the statutory auditor(s), if any, or by shareholders representing in the aggregate more than fifty per cent (50%) of the
Company’s share capital, as the case may be, to be held at such place and on such date as specified in the notice of such
meeting.

10.2 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, an annual general meeting must be held in the
municipality where the Company’s registered office is located or at such other place as may be specified in the notice of
such meeting. The annual general meeting of shareholders must be convened within a period of six (6) months from
closing the Company’s accounts.

10.3 The convening notice for any general meeting of shareholders must contain the agenda of the meeting, the place,
date and time of the meeting, and such notice is to be sent to each shareholder by registered letter at least eight (8) days
prior to the date scheduled for the meeting.

10.4 If all the shareholders are present or represented at a general meeting of shareholders and if they state that they
have been informed of the agenda of the meeting, the general meeting of shareholders may be held without prior notice.

Art. 11. Conduct of general meetings of shareholders - Vote by resolution in writing.

11.1 A board of the meeting shall be formed at any general meeting of shareholders, composed of a chairman, a
secretary and a scrutineer, each of whom shall be appointed by the general meeting of shareholders and who need neither
be shareholders, nor members of the board of managers. The board of the meeting shall especially ensure that the meeting
is held in accordance with applicable rules and, in particular, in compliance with the rules in relation to convening, majority
requirements, vote tallying and representation of shareholders.

11.2 An attendance list must be kept at any general meeting of shareholders.
11.3 Quorum and vote
11.3.1 Each share entitles to one (1) vote.

11.3.2 Unless otherwise provided by law or by these articles of association, resolutions of the shareholders are validly
passed when adopted by shareholders representing more than fifty per cent (50%) of the Company’s share capital on first
call. If such majority has not been reached on first call, the shareholders shall be convened or consulted for a second
time. On second call, the resolutions will be validly adopted with a majority of votes validly cast, regardless of the portion
of capital represented.

11.4 A shareholder may act at any general meeting of shareholders by appointing another person, shareholder or not,
as his/her/its proxy in writing by a signed document transmitted by mail, facsimile, electronic mail or by any other means
of communication, a copy of such appointment being sufficient proof thereof. One person may represent several or even
all shareholders.

11.5 Any shareholder who participates in a general meeting of shareholders by conference-call, video-conference or
by any other means of communication which allow such shareholder’s identification and which allow that all the persons
taking part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed
to be present for the computation of quorum and majority.

11.6 Each shareholder may vote at a general meeting of shareholders through a signed voting form sent by mail,
facsimile, electronic mail or by any other means of communication to the Company’s registered office or to the address
specified in the convening notice. The shareholders may only use voting forms provided by the Company which contain
at least the place, date and time of the meeting, the agenda of the meeting, the proposals submitted to the resolution of
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the meeting as well as for each proposal three boxes allowing the shareholder to vote in favour of or against the proposed
resolution or to abstain from voting thereon by marking with a cross the appropriate box. The Company will only take
into account voting forms received prior to the general meeting of shareholders which they relate to.

11.7 The board of managers may determine all other conditions that must be fulfilled by the shareholders for them to
take part in any general meeting of shareholders.

Art. 12. Amendment of the articles of association. Subject to the terms and conditions provided by law, these articles
of association may be amended by a resolution of the general meeting of shareholders, adopted by a (i) majority of
shareholders (ii) representing in the aggregate seventy-five per cent (75%) of the share capital at least.

Art. 13. Minutes of general meetings of shareholders.

13.1 The board of any general meeting of shareholders shall draw minutes of the meeting which shall be signed by the
members of the board of the meeting as well as by any shareholder who requests to do so.

13.2 The sole shareholder, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

13.3 Any copy and excerpt of such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to any
third party, shall be certified conforming to the original by the notary having had custody of the original deed, in case the
meeting has been recorded in a notarial deed, or shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two
of its members or by the sole manager, as the case may be.

D. Management

Art. 14. Powers of the board of managers.

14.1 The Company shall be managed by one or several managers, who need not be shareholders of the Company. In
case of plurality of managers, the managers shall form a board of managers being the corporate body in charge of the
Company’s management and representation. The Company may have several classes of managers. To the extent applicable
and where the term “sole manager” is not expressly mentioned in these articles of association, a reference to the “board
of managers” used in these articles of association is to be construed as being a reference to the “sole manager”.

14.2 The board of managers is vested with the broadest powers to take any actions necessary or useful to fulfill the
corporate object, with the exception of the actions reserved by law or by these articles of association to the shareholder
(s)-

14.3 The Company’s daily management and the Company’s representation in connection with such daily management
may be delegated to one or several managers or to any other person, shareholder or not, acting alone or jointly as agent
of the Company. Their appointment, revocation and powers shall be determined by a resolution of the board of managers.

14.4 The Company may also grant special powers by notarised proxy or private instrument to any persons acting alone
or jointly as agents of the Company.

Art. 15. Composition of the board of managers. The board of managers must choose from among its members a
chairman of the board of managers. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a member
of the board of managers.

Art. 16. Election and Removal of managers and Term of the office.

16.1 Managers shall be elected by the general meeting of shareholders, which shall determine their remuneration and
term of the office.

16.2 Any manager may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of share-
holders. A manager, who is also shareholder of the Company, shall not be excluded from voting on his/her/its own
revocation.

16.3 Any manager shall hold office until its/his/her successor is elected. Any manager may also be re-elected for
successive terms.

Art. 17. Convening meetings of the board of managers.

17.1 The board of managers shall meet upon call by its chairman or by any two (2) of its members at the place indicated
in the notice of the meeting as described in the next paragraph.

17.2 Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers twenty-four (24) hours
at least in advance of the date scheduled for the meeting by mail, facsimile, electronic mail or any other means of com-
munication, except in case of emergency, in which case the nature and the reasons of such emergency must be indicated
in the notice. Such convening notice is not necessary in case of assent of each manager in writing by mail, facsimile,
electronic mail or by any other means of communication, a copy of such signed document being sufficient proof thereof.
Also, a convening notice is not required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior
resolution adopted by the board of managers. No convening notice shall furthermore be required in case all members
of the board of managers are present or represented at a meeting of the board of managers or in the case of resolutions
in writing pursuant to these articles of association.
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Art. 18. Conduct of meetings of the board of managers.

18.1 The chairman of the board of managers shall preside at all meeting of the board of managers. In his/her/its absence,
the board of managers may appoint another manager as chairman pro tempore.

18.2 Quorum

The board of managers can deliberate or act validly only if at least half of its members are present or represented at
a meeting of the board of managers.

18.3 Vote

Resolutions are adopted with the approval of a majority of votes of the members present or represented at a meeting
of the board of managers. The chairman shall not have a casting vote.

18.4 Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing any other manager as his/her/its
proxy in writing by mail, facsimile, electronic mail or by any other means of communication, a copy of the appointment
being sufficient proof thereof. Any manager may represent one or several of his/her/its colleagues.

18.5 Any manager who participates in a meeting of the board of managers by conference-call, video-conference or by
any other means of communication which allow such manager’s identification and which allow that all the persons taking
part in the meeting hear one another on a continuous basis and may effectively participate in the meeting, is deemed to
be present for the computation of quorum and majority. A meeting of the board of managers held through such means
of communication is deemed to be held at the Company’s registered office.

18.6 The board of managers may unanimously pass resolutions in writing which shall have the same effect as resolutions
passed at a meeting of the board of managers duly convened and held. Such resolutions in writing are passed when dated
and signed by all managers on a single document or on multiple counterparts, a copy of a signature sent by mail, facsimile,
e-mail or any other means of communication being sufficient proof thereof. The single document showing all the signatures
or the entirety of signed counterparts, as the case may be, will form the instrument giving evidence of the passing of the
resolutions, and the date of such resolutions shall be the date of the last signature.

Art. 19. Minutes of meetings of the board of managers.

19.1 The secretary, or if no secretary has been appointed, the chairman, shall draw minutes of any meeting of the
board of managers, which shall be signed by the chairman and by the secretary, as the case may be.

19.2 The sole manager, as the case may be, shall also draw and sign minutes of his/her/its resolutions.

19.3 Any copy and excerpt of any such original minutes to be produced in judicial proceedings or to be delivered to
any third party shall be signed by the chairman of the board of managers, by any two of its members or by the sole
manager, as the case may be.

Art. 20. Dealings with third parties. The Company will be bound towards third parties in all circumstances by the joint
signatures of any two managers or by the signature of the sole manager or by the joint signatures or by the sole signature
of any person(s) to whom such signatory power has been delegated by the board of managers or by the sole manager.
The Company will be bound towards third parties by the signature of any agent(s) to whom the power in relation to the
Company’s daily management has been delegated acting alone or jointly, subject to the rules and the limits of such
delegation.

E. Supervision

Art. 21. Statutory auditor(s) - Independent auditor(s).

21.1 In case the Company has more than twenty-five (25) shareholders, its operations shall be supervised by one or
several statutory auditors, who may be shareholders or not.

21.2 The general meeting of shareholders shall determine the number of statutory auditors, shall appoint them and
shall fix their remuneration and term of the office. A former or current statutory auditor may be reappointed by the
general meeting of shareholders.

21.3 Any statutory auditor may be removed at any time, without notice and without cause by the general meeting of
shareholders.

21.4 The statutory auditors have an unlimited right of permanent supervision and control of all operations of the
Company.

21.5 The statutory auditors may be assisted by an expert in order to verify the Company’s books and accounts. Such
expert must be approved by the Company.

21.6 In case of plurality of statutory auditors, they will form a board of statutory auditors, which must choose from
among its members a chairman. It may also choose a secretary, who needs neither be a shareholder, nor a statutory
auditor. Regarding the convening and conduct of meetings of the board of statutory auditors the rules provided in these
articles of association relating to the convening and conduct of meetings of the board of managers shall apply.

21.7 If the Company exceeds two (2) of the three (3) criteria provided for in the first paragraph of article 35 of the
law of 19 December 2002 regarding the Trade and Companies Register and the accounting and annual accounts of
undertakings for the period of time as provided in article 36 of the same law, the statutory auditors will be replaced by
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one or several independent auditors, chosen among the members of the Institut des réviseurs d’entreprises, to be ap-
pointed by the general meeting of shareholders, which determines the duration of his/her/their office.

F. Financial year - Profits - Interim dividends

Art. 22. Financial year. The Company’s financial year shall begin on first (1 5¢) January of each year and shall terminate
on thirty-first (31 5t )December of the same year.

Art. 23. Profits.

23.1 From the Company’s annual net profits five per cent (5%) at least shall be allocated to the Company’s legal reserve.
This allocation shall cease to be mandatory as soon and as long as the aggregate amount of the Company’s reserve amounts
to ten per cent (10%) of the Company’s share capital.

23.2 Sums contributed to the Company by a shareholder may also be allocated to the legal reserve, if the contributing
shareholder agrees with such allocation.

23.3 In case of a share capital reduction, the Company’s legal reserve may be reduced in proportion so that it does
not exceed ten per cent (10%) of the share capital.

23.4 Under the terms and conditions provided by law, the general meeting of shareholders will determine how the
remainder of the Company’s annual net profits will be used in accordance with the law and these articles of association.

Art. 24. Interim dividends. The general meeting of shareholders may proceed to the payment of interim dividends,
under the reservation that (i) interim accounts have been drawn-up showing that sufficient funds are available, (ii) the
amount to be distributed does not exceed total profits made since the end of the last financial year for which the annual
accounts have been approved, plus any profits carried forward and sums drawn from reserves available for this purpose,
less losses carried forward and any sums to be placed to reserve pursuant to the requirements of the law or of these
articles of association and (iii) the Company’s auditor, if any, has stated in his/her report to the board of managers that
the first two conditions haven been satisfied.

G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. In the event of the Company’s dissolution, the liquidation shall be carried out by one or several
liquidators, individuals or legal entities, appointed by the general meeting of shareholders resolving on the Company’s
dissolution which shall determine the liquidators’/liquidator’s powers and remuneration.

H. Governing law

Art. 26. Governing law. These articles of association shall be construed and interpreted under and shall be governed
by Luxembourg law. All matters not governed by these articles of association shall be determined in accordance with the
law of 10 August 1915 governing commercial companies, as amended.

Transitional provisions

1) The Company’s first financial year shall begin on the date of the Company’s incorporation and shall end on thirty-
first 31 St December 2011.
2) Interim dividends may also be made during the Company’s first financial year.

Subscription and Payment

The subscribers have subscribed the shares to be issued as follows:

1) AIF V Euro Holdings, L.P., aforementioned, paid six thousand two hundred fifty euro (EUR 6,250) in subscription
for six thousand two hundred fifty (6,250) shares; and

2) BC European Capital VIl Top-up 1, aforementioned, paid six thousand two hundred fifty euro (EUR 6,250) in
subscription for six thousand two hundred fifty (6,250) shares.

Total: Twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500) paid for twelve thousand five hundred (12,500) shares.

All the shares have been entirely paid-in in cash, so that the amount of twelve thousand five hundred euro (EUR 12,500)
is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever incurred by the Company or which shall be
borne by the Company in connection with its incorporation are estimated to be one thousand two hundred euro (EUR

1.200.-).
General meeting of shareholders

The incorporating shareholders, representing the Company’s entire share capital and considering themselves as duly
convened, have immediately proceeded to a general meeting of shareholders. Having first verified that it was regularly
constituted, the general meeting of shareholders has passed the following resolutions by unanimous vote.

1. The number of members of the board of managers is fixed at two (2).
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2. The following persons are appointed for an undefined period as members of the board of managers of the Company:

a) Mr. Pierre Stemper, born on 6 December 1970 in Poissy, France, having his address at 2, rue d’Ospern, L-8558
Reichlange; and

b) Mr. Michael Kidd, born on 18 April 1960 in Basingstoke, United Kingdom, having his address at 28, rue Puert, L-5433
Nierderdonven.

3. The address of the Company’s registered office is set at 46a, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that, on request of the appearing persons,
this deed is worded in English followed by a German translation. On the request of the same appearing persons and in
case of divergences between the English and the German text, the English version will be prevailing.

Whereof, this notarial deed was drawn up in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, on the day named at the
beginning of this document.

The document having been read to the proxy-holder of the appearing persons, the proxy-holder signed together with
the notary, this original deed.

Es folgt die deutsche Ubersetzung des vorangehenden Textes:

Im Jahre zweitausendundzehn, am dritten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Martine Schaeffer, Zivilrechtsnotar mit Amtssitz in Luxemburg, GroBherzogtum Lu-
xemburg.

Sind erschienen:

1) AIF V Euro Holdings, L.P., eine gemaB dem Recht der Cayman Islands gegriindete und existente Gesellschaft mit
eingetragenem Sitz in c/o Walkers SPV Limited, Walker House, 87 Mary Street, George Town, Grand Cayman, KY19905,
eingetragen im Registrar of Limited Partnerships of the Cayman Islands unter Registernummer WK-14329, ordnungsge-
maB vertreten durch Richard Ledain Santiago, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, kraft
einer am 16. November 2010 erteilten Vollmacht; und

2) BC European Capital VII Top-up 1, eine gemiB dem Recht der Guernsey Inseln gegriindete und existente Gesell-
schaft, vertreten durch ihren general partner CIE Management Il Ltd, eine gemaB dem Recht der Guernsey Inseln
gegriindete und existente Gesellschaft, mit eingetragenem Sitz in Heritage Hall, Le Marchant Street, St. Peter Port -
Guernsey, Channel Island GY1 4HY, eingetragen im Guernsey Register unter Registriernummer 18251, ordnungsgemal
vertreten durch Richard Ledain Santiago, mit beruflicher Adresse in Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg, kraft einer
am 22. November 2010 erteilten Vollmacht.

Nachdem die Vollmachten durch die Bevollmdchtigte und den unterzeichneten Notar ne varietur unterzeichnet wor-
den sind, sollen diese dieser Urkunde angehingt bleiben, um mit derselben eingetragen zu werden.

Solch erschienene Parteien haben den Notar ersucht, die Griindungsurkunde einer société a responsabilité limitée
aufzunehmen, welche sie griinden méchten und deren Gesellschaftsvertrag folgendermaBen lauten soll:

A. Firma - Dauer - Zweck - Eingetragener Sitz

Art. 1. Firma. Hierdurch besteht zwischen den derzeitigen Inhabern der Anteile und/oder jeder anderen Person, die
kiinftig Gesellschafter sein wird, eine Gesellschaft in Form einer société a responsabilité limitée unter der Firma “UM
Liquidation S.a r.l.” (die “Gesellschaft”).

Art. 2. Dauer. Die Gesellschaft wird auf unbestimmte Zeit gegriindet. Sie kann jederzeit und ohne Grund durch einen
Beschluss der Gesellschafterversammlung aufgelost werden, welcher in der Weise gefasst wird wie es fiir eine Anderung
dieses Gesellschaftsvertrags erforderlich ist.

Art. 3. Zweck.

3.1 Gesellschaftszweck ist die Erschaffung, das Halten, die Entwicklung und Realisation eines Portfolios bestehend aus
Beteiligungen und Rechten jeglicher Art und jeder anderen Form von Investment in bestehenden oder zu griindenden
Rechtsgebilden im GroBherzogtum Luxemburg und im Ausland vor allem durch Zeichnung, kauflichen Erwerb, Verkauf
oder Tausch von Wertpapieren oder Rechten jeglicher Art wie zum Beispiel von eigenkapitaldhnlichen Instrumenten,
Schuldinstrumenten, Patenten und Lizenzen sowie die Verwaltung und Kontrolle eines solchen Portfolios.

3.2 Die Gesellschaft kann auBerdem:

- als Liquidator fiir jede Luxemburgische oder auslindische Gesellschaft titig werden und jegliche Handlungen vor-
nehmen, die fiir die Auflésung dieser Gesellschaften, die Befriedigung ihrer Verbindlichkeiten und die Verteilung ihres
Vermégens erforderlich sind;

- jede Art von Sicherheit fiir die Erfiillung jeglicher eigener Verbindlichkeiten oder von Verbindlichkeiten jedes Rechts-
gebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hilt oder in welches sie auf
andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehort wie die Gesellschaft, oder von Ver-
bindlichkeiten jedes beliebigen Geschiftsfiihrers oder jedes anderen Organs oder Befugten der Gesellschaft oder eines
Rechtsgebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hilt oder in welches sie
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auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehort wie die Gesellschaft, gewihren;
und

- jedem Rechtsgebilde, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hilt oder in
welches sie auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehért wie die Gesellschaft,
Finanzmittel leihen oder dieses anderweitig unterstiitzen.

3.3 Die Gesellschaft kann jedwede Transaktionen vornehmen, welche direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen. In-
nerhalb dieses Zwecks kann die Gesellschaft insbesondere:

- Finanzmittel beschaffen, insbesondere durch Leihen in jeglicher Form oder durch Herausgabe jedes beliebigen Wert-
papiers oder Schuldpapiers, einschlieBlich Obligationsscheinen, durch Annahme jedes anderen Investments oder durch
Gewihrung jedes beliebigen Rechts;

- sich an der Griindung, Entwicklung und/oder Kontrolle jedes Rechtsgebildes im GroBherzogtum Luxemburg oder
im Ausland beteiligen; und

- als Partner/Gesellschafter mit unbeschriankter oder beschrankter Haftung fiir Schulden und Verbindlichkeiten jedes
beliebigen Luxemburger oder auslindischen Rechtsgebildes handeln.

Art. 4. Sitz.
4.1 Der eingetragene Sitz der Gesellschaft ist in der Stadt Luxemburg, GroBherzogtum Luxemburg.

4.2 Innerhalb derselben Gemeinde kann der eingetragene Gesellschaftssitz durch einen Beschluss des Geschiftsfiih-
rerrats verlegt werden.

4.3 Er kann durch Beschluss der Gesellschafterversammlung in jede andere Gemeinde des GroBherzogtums Luxemburg
verlegt werden, welcher in der Weise gefasst wird wie es fiir eine Anderung dieses Gesellschaftsvertrags erforderlich ist.

4.4 Zweigniederlassungen oder andere Geschiftsstellen kénnen im GroBherzogtum Luxemburg oder im Ausland durch
einen Beschluss des Geschiftsfiihrerrats errichtet werden.

B. Stammkapital - Geschiftsanteile - Gesellschafterverzeichnis - Eigentum an und Ubertragung von Ge-
schiftsanteilen

Art. 5. Stammlkapital.

5.1 Das Stammbkapital der Gesellschaft betrigt zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) bestehend aus zwélftau-
sendfiinfhundert (12.500) Geschiftsanteilen mit einem Nominalwert von einem Euro (EUR 1) pro Geschiftsanteil.

5.2 Unter den gesetzlichen Bedingungen kann das Stammbkapital der Gesellschaft durch einen Beschluss der Gesell-
schafterversammlung, welcher in der Weise gefasst wird wie es fiir eine Anderung dieses Gesellschaftsvertrags erfor-
derlich ist, erhoht oder herabgesetzt werden.

Art. 6. Geschiftsanteile.
6.1 Das Stammkapital der Gesellschaft ist in Geschiftsanteile mit jeweils demselben Nominalwert aufgeteilt.

6.2 Die Gesellschaft kann einen oder mehrere Gesellschafter haben, wobei die Anzahl der Gesellschafter auf vierzig
(40) beschrinkt ist, sofern sich nicht aus dem Gesetz etwas anderes ergibt.

6.3 Das Recht eines Gesellschafters auf das Vermégen und die Gewinne der Gesellschaft ist proportional zu der Anzahl
der von ihm im Stammbkapital der Gesellschaft gehaltenen Geschiftsanteile.

6.4 Durch den Tod, die Geschiftsunfihigkeit, die Auflosung, den Konkurs oder ein anderes dhnliches Ereignis betreffend
den alleinigen Gesellschafter, falls anwendbar, oder jeden anderen Gesellschafter soll die Gesellschaft nicht aufgelost
werden.

6.5 Die Gesellschaft kann ihre eigenen Geschiftsanteile zuriickkaufen oder zuriicknehmen, vorausgesetzt, die zuriick-
gekauften oder zuriickgenommenen Geschiftsanteile werden sofort geldscht und das Stammkapital entsprechend
herabgesetzt.

6.6 Die Geschiftsanteile der Gesellschaft werden in eingetragener Form ausgegeben.

Art. 7. Gesellschafterverzeichnis.

7.1 Am eingetragenen Sitz der Gesellschaft wird ein Gesellschafterverzeichnis aufbewahrt, wo es durch jeden Gesell-
schafter eingesehen werden kann. Dieses Gesellschafterverzeichnis enthilt insbesondere den Namen jedes Gesellschaf-
ters, seinen Wohnsitz oder eingetragenen Sitz oder Hauptsitz, die Anzahl der von diesem Gesellschafter gehaltenen
Geschiftsanteile, jede Ubertragung von Geschiftsanteilen, das Datum der Mitteilung einer solchen Ubertragung an die
Gesellschaft oder das Datum des Einverstindnisses der Gesellschaft zu einer solchen Ubertragung entsprechend diesem
Gesellschaftsvertrag sowie jedes liber Geschiftsanteile gewdhrte Sicherungsrecht.

7.2 Jeder Gesellschafter wird der Gesellschaft durch Einschreiben seine Adresse und jede diesbeziigliche Anderung
mitteilen. Die Gesellschaft kann sich auf die zuletzt von ihr erhaltene Adresse eines Gesellschafters berufen.
Art. 8. Eigentum an und Ubertragung von Geschiftsanteilen.

8.1 Der Beweis des Eigentums an Geschiftsanteilen kann aufgrund der Eintragung eines Gesellschafters im Gesell-
schafterverzeichnis erbracht werden. Auf Ersuchen und auf Kosten eines Gesellschafters werden Zertifikate dieser
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Eintragungen je nach Lage des Falles vom Prisidenten des Geschiftsfiihrerrats, von zwei beliebigen seiner Mitglieder oder
vom alleinigen Geschiftsfiihrer herausgegeben und unterzeichnet.

8.2 Die Gesellschaft erkennt lediglich einen Inhaber pro Geschiftsanteil an. Wenn ein Geschiftsanteil mehreren Per-
sonen gehort, miissen sie eine einzelne Person bezeichnen, welche im Verhiltnis zur Gesellschaft als Alleineigentiimer
des Geschiftsanteils angesehen werden kann. Die Gesellschaft ist berechtigt, die Ausiibung aller mit einem im Eigentum
mehrerer Personen stehenden Geschiftsanteil verbundenen Rechte auszusetzen bis ein einziger Eigentiimer bezeichnet
worden ist.

8.3 Die Geschiftsanteile der Gesellschaft sind unter bestehenden Gesellschaftern frei libertragbar. Sie kénnen unter
Lebenden nur mit der durch insgesamt mindestens fiinfundsiebzig Prozent (75%) des Stammbkapitals représentierenden
Gesellschafter, einschlieBlich dem Zedenten, erteilten Einwilligung auf neue Gesellschafter iibertragen werden. Soweit
gesetzlich nicht anders vorgesehen, kénnen die Geschiftsanteile von Todes wegen auf Nicht-Gesellschafter nur mit Ein-
willigung der Gesellschafter tibertragen werden, die insgesamt mindestens fiinfundsiebzig Prozent (75%) der Stimmrechte
der iiberlebenden Gesellschafter reprisentieren.

8.4 Jede Ubertragung von Geschiftsanteilen muss durch einen schriftlichen Ubertragungsvertrag je nach Lage des Falles
in privatschriftlicher oder notarieller Form dokumentiert werden, und eine solche Ubertragung wird gegeniiber der
Gesellschaft und Dritten durch die Mitteilung der Ubertragung an die Gesellschaft oder das Einverstindnis der Gesellschaft
zur Ubertragung wirksam, woraufhin jedes beliebige Mitglied des Geschiftsfiihrerrats die Ubertragung in das Gesell-
schafterverzeichnis eintragen kann.

8.5 Die Gesellschaft kann durch jeden einzelnen ihrer Geschiftsfiihrer auch einer solchen Ubertragung zustimmen und
diese ins Gesellschafterverzeichnis eintragen, auf welche in einer Korrespondenz oder in einem beliebigen anderen Do-
kument Bezug genommen wird, aus welchem die Einigung des Zedenten und des Zessionars hervorgeht.

C. Gesellschafterversammlung

Art. 9. Befugnisse der Gesellschafterversammliung.

9.1 Die Gesellschafter liben ihre kollektiven Rechte in der Gesellschafterversammlung aus, welche eines der Organe
der Gesellschaft bildet.

9.2 Wenn die Gesellschaft nur tiber einen einzelnen Gesellschafter verfiigt, iibt dieser die Befugnisse der Gesellschaf-
terversammlung aus. In einem solchen Fall, soweit anwendbar und wo der Begriff “alleiniger Gesellschafter” nicht
ausdriicklich in diesem Gesellschaftsvertrag erwiahnt ist, soll ein in diesem Gesellschaftsvertrag genannter Verweis auf die
“Gesellschafterversammlung” als Verweis auf den ,,alleinigen Gesellschafter* gelesen werden.

9.3 Die Gesellschafterversammlung hat die ihr durch Gesetz oder durch diesen Gesellschaftsvertrag ausdriicklich
verliehenen Befugnisse.

9.4 Im Falle mehrerer Gesellschafter und falls die Zahl der Gesellschafter fiinfundzwanzig (25) nicht tbersteigt, konnen,
statt Gesellschafterversammlungen abzuhalten, die Gesellschafter unter den gesetzlichen Bedingungen auch durch schrift-
lichen Beschluss abstimmen. In diesem Fall sollen, soweit anwendbar, die Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrags
betreffend Gesellschafterversammlungen hinsichtlich einer solchen Abstimmung durch schriftlichen Beschluss Anwendung
finden.

Art. 10. Einberufung der Gesellschafterversammlung.

10.1 Die Gesellschafterversammlung kann jederzeit je nach Lage des Falles durch den Geschiftsfiihrerrat, den/die
satzungsmaBigen Buchpriifer, falls vorhanden, oder durch Gesellschafter, die insgesamt mindestens fiinfzig Prozent (50%)
des Stammbkapitals der Gesellschaft reprisentieren, einberufen werden, wobei die Versammlung an dem in der Ladung
angegebenen Ort und Datum abgehalten wird.

10.2 Wenn die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, muss eine jahrliche Gesellschafterver-
sammlung in der Gemeinde, in der sich der eingetragene Sitz der Gesellschaft befindet, oder an jedem anderen Ort wie
er sich aus der Ladung ergibt, abgehalten werden. Die jihrliche Gesellschafterversammlung muss innerhalb eines Zeit-
raums von sechs (6) Monaten nach Abschluss der Gesellschaftskonten einberufen werden.

10.3 Die Ladung zu jeder Gesellschafterversammlung muss die Tagesordnung, den Ort, das Datum und die Uhrzeit
der Versammlung enthalten und ist per Einschreiben mindestens acht (8) Tage vor dem fiir die Versammlung anberaumten
Datum an jeden Gesellschafter abzusenden.

10.4 Wenn an einer Gesellschafterversammlung alle Gesellschafter anwesend oder vertreten sind und erkldren, dass
sie ordnungsgemal iiber die Tagesordnung der Versammlung informiert worden sind, kann die Gesellschafterversamm-
lung ohne vorherige Ladung abgehalten werden.

Art. 11. Abhalten von Gesellschafterversammlungen - Abstimmung durch schriftlichen Beschluss.

11.1 In jeder Gesellschafterversammlung soll ein Rat der Versammlung gebildet werden bestehend aus einem Prisi-
denten, einem Sekretdr und einem Priifer, von denen jeder einzelne durch die Gesellschafterversammlung ernannt wird
und welche weder Gesellschafter noch Mitglieder der Geschiftsfilhrung sein miissen. Der Rat der Versammlung soll
insbesondere sicherstellen, dass die Versammlung gemaB den anwendbaren Regeln und speziell im Einklang mit den Regeln
liber Ladung, Mehrheitserfordernisse, Stimmauszihlung und Vertretung von Gesellschaftern abgehalten wird.
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11.2 In jeder Gesellschafterversammlung muss eine Anwesenheitsliste gefiihrt werden.
11.3 Quorum und Stimmabgabe
11.3.1 Jeder Geschiftsanteil gewahrt

11.3.2 Sofern sich aus dem eine (1) Stimme. Gesetz oder aus diesem Gesellschaftsvertrag nicht etwas anderes ergibt,
werden Gesellschafterbeschliisse bei der ersten Abstimmung wirksam gefasst, wenn sie von Gesellschaftern angenommen
werden, welche mehr als fiinfzig Prozent (50%) des Stammkapitals der Gesellschaft reprisentieren. Wenn diese Mehrheit
bei der ersten Abstimmung nicht erreicht worden ist, werden die Gesellschafter ein zweites Mal geladen oder befragt.
Bei der zweiten Abstimmung werden die Beschliisse ungeachtet des vertretenen Anteils am Kapital mit einer Mehrheit
der giiltig abgegebenen Stimmen wirksam gefasst.

11.4 Ein Gesellschafter kann an jeder beliebigen Gesellschafterversammlung teilnehmen, indem er eine andere Person,
Gesellschafter oder nicht, durch ein unterzeichnetes Dokument, das auf dem Postweg, per Faxschreiben, per E-Mail oder
durch jedwedes andere Kommunikationsmittel tibermittelt wird, schriftlich bevollmichtigt, wobei eine Kopie einer sol-
chen Bevollmichtigung hinreichender Beweis dafiir ist. Eine Person kann mehrere oder sogar alle Gesellschafter vertreten.

11.5 Es wird vermutet, dass ein Gesellschafter, der an einer Gesellschafterversammlung durch Telefonkonferenz, Vi-
deokonferenz oder durch ein anderes Kommunikationsmittel teilnimmt, welches es erméglicht, dass dieser Gesellschafter
identifiziert werden kann und dass sich alle Personen, die an der Versammlung teilnehmen, gegenseitig durchgehend horen
und sich effektiv an der Versammlung beteiligen kénnen, fiir die Zusammensetzung von Quorum und Mehrheit anwesend
ist.

11.6 Jeder Gesellschafter kann seine Stimme in einer Gesellschafterversammlung durch ein unterzeichnetes Stimm-
formular, welches per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes anderes Kommunikationsmittel an den eingetragenen
Sitz der Gesellschaft oder an die in der Ladung genannte Adresse gesendet wird, abgeben. Die Gesellschafter kénnen nur
solche Stimmformulare verwenden, die von der Gesellschaft zur Verfiigung gestellt werden und zumindest den Ort, das
Datum und die Uhrzeit der Versammlung, die Tagesordnung, die Beschlussvorschlige an die Versammlung sowie fiir jeden
Vorschlag drei Kistchen enthalten, die es dem Gesellschafter ermdglichen, seine Stimme zugunsten oder gegen den
vorgeschlagenen Beschluss abzugeben oder sich zu enthalten, indem er das entsprechenden Kastchen ankreuzt. Die Ge-
sellschaft wird nur solche Stimmformulare beriicksichtigen, die sie vor der Gesellschafterversammlung, auf die sie sich
beziehen, erhalten hat.

11.7 Der Geschiftsfihrerrat kann alle anderen Bedingungen bestimmen, die von den Gesellschaftern erfiillt werden
miussen, damit sie an Gesellschafterversammlungen teilnehmen koénnen.

Art. 12. Anderung des Gesellschaftsvertrags. Unter den gesetzlichen Bedingungen kann dieser Gesellschaftsvertrag
durch einen Beschluss der Gesellschafterversammlung abgeindert werden, welcher von einer (i) Mehrheit der Gesell-
schafter, (ii) die mindestens insgesamt fiinfundsiebzig Prozent (75%) des Stammkapitals der Gesellschaft reprasentieren,
gefasst wird.

Art. 13. Protokoll von Gesellschafterversammlungen.

13.1 Der Rat der Versammlung muss ein Protokoll der Versammlung aufnehmen, welches von seinen Mitgliedern sowie
von jedem Gesellschafter, der das ersucht, unterzeichnet wird.

13.2 Der alleinige Gesellschafter, soweit anwendbar, muss ebenfalls ein Protokoll {iber die von ihm gefassten Beschliisse
aufnehmen und unterzeichnen.

13.3 Jede Kopie und jeder Auszug solcher originalen Protokolle, welche in Gerichtsverfahren verwendet werden sollen
oder welche einem Dritten zuginglich gemacht werden sollen, miissen, wenn die Versammlung in einer notariellen Ur-
kunde aufgenommen wurde, von dem Notar, der die Originalurkunde aufgenommen hat, beglaubigt werden, oder miissen
je nach Lage des Falles durch den Prisidenten des Geschiftsfiihrerrats, durch zwei beliebige seiner Mitglieder oder durch
den alleinigen Geschiftsfiihrer unterzeichnet werden.

D. Geschiftsfiihrung

Art. 14. Befugnisse des Geschiftsfiihrerrats.

14.1 Die Gesellschaft wird durch einen oder mehrere Geschiftsfiihrer verwaltet, die nicht zugleich Gesellschafter sein
missen. Im Falle von mehreren Geschiftsfiihrern bilden diese einen Geschiftsfiihrerrat, der das zur Geschiftsfiihrung
und Vertretung der Gesellschaft befugte Gesellschaftsorgan ist. Die Gesellschaft kann verschiedene Klassen von Ge-
schiftsfiihrern haben. Soweit anwendbar und wo der Begriff “alleiniger Geschiftsfiihrer” nicht ausdriicklich in diesem
Gesellschaftsvertrag erwahnt ist, soll ein in diesem Gesellschaftsvertrag genannter Verweis auf den “Geschiftsfiihrerrat”
als Verweis auf den ,alleinigen Geschiftsfiihrer” gelesen werden.

14.2 Der Geschiftsfiihrerrat verfiigt Uber die weitestgehenden Befugnisse, alle Handlungen vorzunehmen, die zur
Erfillung des Gesellschaftszwecks notwendig oder niitzlich sind, mit Ausnahme der durch Gesetz oder durch diesen
Gesellschaftsvertrag den Gesellschaftern/dem Gesellschafter vorbehaltenen Handlungen.

14.3 Die Fiihrung des Tagesgeschifts der Gesellschaft und die Vertretung innerhalb dieser Fiihrung des Tagesgeschifts
konnen einem oder mehreren Geschiftsfiihrern oder anderen Personen, ob sie Gesellschafter sind oder nicht, allein oder
gemeinschaftlich {ibertragen werden. lhre Ernennung, Abberufung und ihre Befugnisse werden durch Beschluss des Ge-
schiftsfiihrerrats festgesetzt.

LEG! TION

LUXEMBOURG



9420

14.4 Die Gesellschaft kann notariell oder durch privatschriftliche Urkunde auch spezielle Vollmachten an jedwede
Person erteilen, die alleine oder gemeinschaftlich mit anderen als Beauftragter der Gesellschaft handeln soll.

Art. 15. Zusammensetzung des Geschiftsfiihrerrats. Der Geschiftsfiihrerrat muss aus seiner Mitte einen Prisidenten
des Geschiftsfithrerrats wihlen. Er kann auch einen Sekretir ernennen, der weder Gesellschafter noch Mitglied des
Geschiftsfihrerrats sein muss.

Art. 16. Bestellung und Abberufung von Geschiftsfiihrern und Ende der Amtszeit.

16.1 Geschiftsfiihrer werden durch die Gesellschafterversammlung gewihlt, welche deren Bezahlung und Amtszeit
festlegt.

16.2 Jeder Geschiftsfiihrer kann jederzeit, fristlos und ohne Grund durch die Gesellschafterversammlung abberufen
werden. Ein Geschiftsfiihrer, der zugleich Gesellschafter ist, ist nicht von der Abstimmung iiber seine eigene Abberufung
ausgeschlossen.

16.3 Jeder Geschiftsfiihrer hat sein Amt weiter auszuiiben bis sein Nachfolger gewihlt wurde. Jeder Geschiftsfiihrer
kann auch fiir aufeinander folgende Zeitraume wiedergewihlt werden.

Art. 17. Ladung zu Sitzungen des Geschiftsfiihrerrats.

17.1 Der Geschiftsfithrerrat versammelt sich auf Einberufung durch seinen Prisidenten oder durch zwei (2) seiner
Mitglieder an dem in der Ladung zur Sitzung angegebenen Ort wie im nachsten Abschnitt beschrieben.

17.2 Die Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats missen mindestens vierundzwanzig (24) Stunden vor dem fiir die Sitzung
anberaumten Datum zu jeder Sitzung des Geschiftsfithrerrats per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes andere
Kommunikationsmittel schriftlich geladen werden, auBer im Notfall, in welchem die Art und die Griinde des Notfalls in
der Ladung zu bezeichnen sind. Eine Ladung ist nicht notwendig im Falle des schriftlichen und unterzeichneten Einver-
stindnisses jedes Mitglieds des Geschiftsfiihrerrats per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes andere Kommuni-
kationsmittel, wobei eine Kopie dieses unterzeichneten schriftlichen Einverstindnisses hinreichender Beweis dafiir ist.
Auch ist eine Ladung zu Sitzungen des Geschiftsfilhrerrats nicht erforderlich, welche zu einer Zeit und an einem Ort
stattfinden sollen wie in einem vorausgehenden Beschluss des Geschiftsfiihrerrats bestimmt. Eine Ladung soll ferner dann
nicht erforderlich sein, wenn alle Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats anwesend oder vertreten sind, oder im Falle von
schriftlichen Umlaufbeschliissen gemiB diesem Gesellschaftsvertrag.

Art. 18. Verlauf von Sitzungen des Geschéftsfiihrerrats.

18.1 Sitzungen des Geschiftsfiihrerrats werden durch den Prisidenten des Geschiftsfiihrerrats geleitet. In seiner Ab-
wesenheit kann der Geschiftsfiihrerrat einen anderen Geschiftsfiihrer als voriibergehenden Prisidenten ernennen

18.2 Quorum

Der Geschiftsfiihrerrat kann nur dann wirksam handeln und abstimmen, wenn mindestens die Hailfte seiner Mitglieder
an der Sitzung anwesend oder vertreten ist.

18.3 Abstimmung

Beschliisse werden mit der Mehrheit der Stimmen der an einer Sitzung des Geschiftsfiihrerrats anwesenden oder
vertretenen Mitglieder gefasst. Der Prisident soll keine entscheidende Stimme haben.

18.4 Ein Mitglied des Geschiftsfiihrerrats kann an einer Sitzung des Geschiftsfithrerrats teilnehmen, indem es ein
anderes Mitglied des Geschiftsfiihrerrats schriftlich per Post, Faxschreiben, E-Mail oder durch jedes andere Kommuni-
kationsmittel bevollmichtigt, wobei eine Kopie der Bevollmachtigung hinreichender Beweis dafiir ist. Jedes Mitglied des
Geschiftsfiihrerrats kann einen oder mehrere seiner Kollegen vertreten.

18.5 Es wird vermutet, dass ein Mitglied des Geschiftsfiihrerrats, das an einer Sitzung durch Telefonkonferenz, Vide-
okonferenz oder durch ein anderes Kommunikationsmittel teilnimmt, welches es ermdglicht, dass dieses Mitglied
identifiziert werden kann und dass sich alle Personen, die an der Sitzung teilnehmen, gegenseitig durchgehend héren und
effektiv an der Sitzung teilnehmen kénnen, fiir die Zusammensetzung von Quorum und Mehrheit anwesend ist. Es wird
vermutet, dass eine durch solche Kommunikationsmittel abgehaltene Sitzung am eingetragenen Sitz der Gesellschaft
abgehalten wurde.

18.6 Der Geschiftsfiihrerrat kann einstimmig schriftliche Beschliisse fassen, welche dieselbe Wirkung haben wie in
einer ordnungsgemiB geladenen und abgehaltenen Sitzung gefasste Beschliisse. Solche schriftlichen Beschliisse sind gefasst,
wenn sie durch alle Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats auf einem einzigen Dokument oder auf verschiedenen Duplikaten
datiert und unterzeichnet worden sind, wobei eine Kopie der Unterschrift, die per Post, per Faxschreiben, per E-Mail
oder durch jedes andere Kommunikationsmittel gesendet wurde, hinreichender Beweis dafiir ist. Das Dokument, das alle
Unterschriften enthilt, oder die Gesamtheit aller Duplikate, je nach Lage des Falles, stellt das Schriftstiick dar, welches
das Fassen der Beschliisse beweist, und das Datum der letzten Unterschrift gilt als das Datum solcher Beschliisse.

Art. 19. Protokoll von Sitzungen des Geschiftsfiihrerrats.

19.1 Der Sekretdr oder, wenn ein solcher nicht ernannt worden ist, der Prisident, soll ein Protokoll {iber jede Sitzung
des Geschiftsfiihrerrats aufnehmen, welches vom Prisidenten und vom Sekretir, falls vorhanden, unterzeichnet wird.

19.2 Der alleinige Geschiftsfiihrer, soweit anwendbar, soll {iber seine Beschliisse ebenfalls ein Protokoll aufnehmen.
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19.3 Jede Kopie und jeder Auszug solcher originalen Protokolle, die in einem Gerichtsverfahren verwendet werden
sollen oder die Dritten zuginglich gemacht werden sollen, sollen, je nach Lage des Falles, vom Prisidenten des Ge-
schiftsfiihrerrats, von zwei beliebigen seiner Mitglieder oder vom alleinigen Geschiftsfiihrer unterzeichnet werden.

Art. 20 Geschifte mit Dritten. Die Gesellschaft wird gegeniiber Dritten unter allen Umstianden durch die gemeinsame
Unterschrift von zwei Geschiftsfiihrern oder durch die Unterschrift des alleinigen Geschiftsfiihrers oder durch die ge-
meinsame Unterschrift oder die alleinige Unterschrift jedweder Person(en) gebunden, der/denen eine solche Unter-
schriftsbefugnis durch den Geschiftsfiihrerrat oder den alleinigen Geschiftsfiihrer tibertragen worden ist. Die Gesellschaft
wird gemiB den Regeln und in den Grenzen einer Ubertragung der Fiihrung des Tagesgeschifts gegeniiber Dritten durch
die Unterschrift jedes/aller Beauftragten gebunden, dem/denen die Befugnis in Verbindung mit der Fiihrung des Tagesge-
schifts allein oder gemeinschaftlich Gbertragen wurde.

E. Aufsicht
Art. 21. SatzungsmiBige(r) Buchpriifer - Unabhingige(r) Buchpriifer.

21.1 Falls die Gesellschaft mehr als fiinfundzwanzig (25) Gesellschafter hat, werden ihre Geschifte durch einen oder
mehrere satzungsmiBigen Buchpriifer beaufsichtigt, welche Gesellschafter sind oder nicht.

21.2 Die Gesellschafterversammlung soll die Anzahl der satzungsmaBigen Buchpriifer bestimmen, sie ernennen und
ihre Bezahlung und Amtszeit festlegen. Ein ehemaliger oder derzeitiger satzungsmaBiger Buchprifer kann von der Ge-
sellschafterversammlung wieder ernannt werden.

21.3 Jeder satzungsmaBige Buchprifer kann jederzeit fristlos und ohne Grund von der Gesellschafterversammlung
abberufen werden.

21.4 Die satzungsmaBigen Buchpriifer haben ein unbegrenztes Recht stetiger Aufsicht und Kontrolle tiber alle Geschifte
der Gesellschaft.

21.5 Die satzungsmiBigen Buchpriifer kénnen durch einen Experten unterstiitzt werden, um die Biicher und Konten
der Gesellschaft zu priifen. Dieser Experte muss von der Gesellschaft genehmigt sein.

21.6 Im Falle einer Mehrheit satzungsmaBiger Buchpriifer bilden diese einen Rat satzungsmaBiger Buchpriifer, welcher
aus seiner Mitte einen Prisidenten wihlen muss. Er kann auch einen Sekretir ernennen, der weder Gesellschafter noch
satzungsmaBiger Buchpriifer sein muss. Betreffend die Ladung zu und das Abhalten von Sitzungen des Rats satzungsmaBiger
Buchpriifer sollen die in diesem Gesellschaftsvertrag genannten Regeln betreffend die Ladung zu und das Abhalten von
Sitzungen des Geschiftsfiihrerrats anwendbar sein.

21.7 Wenn die Gesellschaft zwei (2) der drei (3) im ersten Absatz des Artikels 35 des Gesetzes vom 19. Dezember
2002 betreffend das Handelsregister und die Buchhaltung und den Jahresabschluss von Unternehmen genannten Kriterien
wihrend des in Artikel 36 desselben Gesetzes genannten Zeitraums liberschreitet, wird/werden der/die satzungsmaBigen
Buchpriifer durch einen oder mehrere unabhingige Buchpriifer ersetzt, welcher/welche unter den Mitgliedern des Institut
des réviseurs d’entreprises gewihlt wird/werden und welcher/welche von der Gesellschafterversammlung ernannt wird/
werden, die dessen/deren Amtszeit bestimmt.

F. Geschiftsjahr - Gewinne - Zwischendividenden

Art. 22. Geschiftsjahr. Das Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten (1.) Januar jedes Jahres und endet am
einunddreiBigsten (31.) Dezember desselben Jahres.

Art. 23. Gewinne.

23.1 Vom jahrlichen Nettogewinn der Gesellschaft werden mindestens fiinf Prozent (5%) der gesetzlichen Riicklage
der Gesellschaft zugefiihrt. Diese Zufiihrung soll dann nicht mehr verpflichtend sein, sobald und so lange die Gesamt-
summe der Riicklage der Gesellschaft zehn Prozent (10%) des Kapitals der Gesellschaft betrigt.

23.2 Die durch einen Gesellschafter an die Gesellschaft erbrachten Einlagen kénnen ebenfalls der gesetzlichen Riicklage
zugefiihrt werden, wenn der einlegende Gesellschafter dieser Zufiihrung zustimmt.

23.3 Im Falle einer Herabsetzung des Kapitals kann die gesetzliche Riicklage der Gesellschaft im Verhaltnis herabgesetzt
werden, so dass sie zehn Prozent (10%) des Kapitals nicht tbersteigt.

23.4 Unter den gesetzlichen Bedingungen wird die Gesellschafterversammlung beschlieBen, wie der verbleibende Rest
des jahrlichen Nettogewinns der Gesellschaft gemd3 dem Gesetz und diesem Gesellschaftsvertrag verwendet werden
soll.

Art. 24, Zwischendividenden. Die Gesellschafterversammlung kann Zwischendividenden zahlen unter der Vorausset-
zung, dass (i) Zwischenkonten erstellt wurden, nach denen geniigend Mittel verfiigbar sind, (ii) der auszuschiittende Betrag
nicht die Gesamtsumme der Gewinne iibersteigt, die seit Abschluss des letzten Geschiftsjahres, fiir welches der Jahres-
abschluss genehmigt wurde, realisiert worden sind, einschlieBlich vorgetragener Gewinne und Summen, die aus zu diesem
Zweck verfiigbaren Riicklagen entnommen wurden, abziiglich vorgetragener Verluste und solcher Summen, die gemaB
dem Gesetz oder diesem Gesellschaftsvertrag der Reserve zuzufiihren sind, und (i) der Buchpriifer der Gesellschaft, falls
vorhanden, in seinem Bericht an den Geschiftsfiihrerrat erklart, dass die beiden erstgenannten Bedingungen erfiillt sind.
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G. Liquidation

Art. 25. Liquidation. Im Falle der Auflésung der Gesellschaft wird die Liquidation durch einen oder mehrere Liquida-
toren, natlirliche oder juristische Personen, ausgefiihrt, welche von der Gesellschafterversammlung ernannt werden, die
die Auflésung der Gesellschaft beschlieBt und die Befugnisse und Bezahlung der Liquidatoren bestimmt.

H. Anwendbares Recht

Art. 26. Anwendbares Recht. Der Gesellschaftsvertrag und seine Auslegung und Interpretation unterliegen Luxem-
burger Recht. Alle in diesem Gesellschaftsvertrag nicht geregelten Angelegenheiten sollen gemaB dem Gesetz vom 10.
August 1915 lUber Handelsgesellschaften in der geanderten Fassung bestimmt werden.

Ubergangsbestimmungen
1) Das erste Geschiftsjahr der Gesellschaft beginnt am Tag der Griindung der Gesellschaft und endet am einunddrei-
Bigsten (31.) Dezember 2011.

2) Zwischendividenden kénnen auch wiahrend des ersten Geschiftsjahres der Gesellschaft ausgeschiittet werden.
Zeichnung und Zahlung

Die zeichnenden Gesellschafter haben die auszugebenden Geschiftsanteile wie folgt gezeichnet:

1) AIF V Euro Holdings, L.P., vorbenannt, zahlte sechstausendzweihundertfiinfzig Euro (EUR 6.250) gegen Zeichnung
von sechstausendzweihundertfiinfzig (6.250) Geschiftsanteilen; und

2) BC European Capital VIl Top-up 1, vorbenannt, zahlte sechstausendzweihundertfiinfzig Euro (EUR 6.250) gegen
Zeichnung von sechstausendzweihundertfiinfzig (6.250) Geschiftsanteilen.

Gesamt: Zwolftausendfiinfhundert Euro (EUR 12.500) gezahlt fiir zwolftausendfiinfhundert (12.500) Geschéftsanteile.
Alle Geschiftsanteile sind ganz in Bar eingezahlt worden, so dass die Summe von zwélftausendfiinfhundert Euro (EUR
12.500) von jetzt an der Gesellschaft zur Verfiligung steht wie es dem unterzeichneten Notar nachgewiesen wurde.

Auslagen

Die Auslagen, Kosten, Vergiitungen oder Belastungen welcher Art auch immer, die der Gesellschaft im Zusammenhang
mit ihrer Griindung entstanden sind oder die von der Gesellschaftim Zusammenhang mitihrer Griindung getragen werden
sollen, werden auf eintausendzweihundert Euro (EUR 1.200.-) geschatzt.

Gesellschafterversammlung

Die Griindungsgesellschafter, welche das gesamte Kapital der Gesellschaft reprisentieren und die sich selbst als ord-
nungsgemdB geladen erachten, haben sofort eine Gesellschafterversammlung abgehalten. Nachdem die Gesellschafter-
versammlung zunachst iiberpriift hat, ordnungsgemaB konstituiert zu sein, hat sie einstimmig folgende Beschliisse gefasst.

1. Die Zahl der Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats wird auf zwei (2) festgesetzt.

2. Die folgenden Personen werden fiir eine unbestimmte Dauer als Mitglieder des Geschiftsfiihrerrats der Gesellschaft
ernannt:

a) Pierre Stemper, geboren am 6. Dezember 1970 in Poissy, Frankreich, wohnhaft in 2, rue d’Ospern, L-8558 Reich-
lange; und

b) Michael Kidd, geboren am 18. April 1960 in Basingstoke, Vereinigtes Konigreich, wohnhaft in 28, rue Puert, L-5433
Niederdonven.

3. Die Anschrift des Gesellschaftssitzes ist 46a, avenue John F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklart hiermit, dass die Urkunde auf Anfrage der er-
schienenen Parteien auf Englisch geschrieben ist, gefolgt von einer deutschen Ubersetzung. Auf Anfrage derselben

erschienenen Parteien und im Falle von Abweichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text soll die englische
Fassung vorrangig sein.

Woriiber Urkunde in Luxembourg, GroBherzogtum Luxemburg, an dem am Anfang dieses Dokuments genannten Tag
aufgenommen wurde.

Nachdem das Dokument dem/den Bevollméchtigten der erschienenen Parteien vorgelesen worden ist, hat/haben der
Bevollmiachtigte/die Bevollmiachtigten diese originale Urkunde zusammen mit dem Notar unterzeichnet.

Signé: R. Ledain et M. Schaeffer.

Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 8 décembre 2010 Relation: LAC/2010/54972. Regu soixante-quinze euros
Eur 75.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, aux fins d’inscription au Registre de
Commerce.
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Luxembourg, le 10 décembre 2010.
Référence de publication: 2010163777/719.

(100189492) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 10 décembre 2010.

Axxiel S.A., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1413 Luxembourg, 3, place Dargent.
R.C.S. Luxembourg B 68.539.

Par la présente, je remets avec effet immédiat ma démission en tant qu’administrateur de votre estimée société.
LUXEMBOURG, le 1 & décembre 2010. Toby HERKRATH.
Référence de publication: 2010166097/9.

(100193213) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Claude Konrath Constructions S.ar .l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7333 Steinsel, 71, rue des Prés.
R.C.S. Luxembourg B 23.458.

Les Comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 23/12/2010.
Pour CLAUDE KONRATH CONSTRUCTIONS S.a r.l.
J. REUTER
Référence de publication: 2010171848/12.
(100198923) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Intercarree G.m.b.H., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-6793 Grevenmacher, 77, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 54.773.

AUFLOSUNG

Im Jahre zweitausendzehn, den sechsten Dezember.

Vor dem unterzeichneten Notar Paul BETTINGEN, mit Amtswohnsitze zu Niederanven.

Sind erschienen:

1° Herr Stefan ROMER, Fliesenleger, geboren in Krév (Deutschland), am 10. Februar 1952, wohnhaft in D-54536 Krév,
Gilgenkordel 10 (Deutschland);

2° Herr Uwe KRISTEIN, Fliesenleger, geboren in Gelsenkirchen (Deutschland), am 28. November 1954, wohnhaft in
Negril P.O. Westmoreland, Jamaica W.I;

beide hier vertreten durch Herrn Roland EBSEN, Buchhalter, wohnhaft in L-6745 Grevenmacher, 12, Kuschegissel,
gemdss zwei privatschriftlicher Vollmachten, welche, nachdem diese ,,ne varietur durch den Erschienenen und den un-
terzeichnenden Notar unterschrieben wurden, gegenwirtiger Urkunde zur Registrierung beigefiigt bleiben.

Die Erschienenen erklaren, dass sie die einzigen Gesellschafter sind der Gesellschaft mit beschrankter Haftung IN-
TERCARREE G.m.b.H in freiwilliger Liquidation, mit Sitz in L-6793 Grevenmacher, 77, route de Tréves, eingetragen im
Handels- und Firmenregister Luxemburg unter der Nummer B 54.773 (hiernach ,,die Gesellschaft®), welche gegriindet
wurde gemiss Urkunde, aufgenommen durch den Notar Robert SCHUMAN, vormals mit dem Amtssitz in Rambrouch,
am 11. Mdrz 1994, veroffentlicht im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations C Nummer 248 vom 24. Juni 1994.

Das Gesellschaftskapital hat einen jetzigen Stand von zwélftausenddreihundertvierundneunzig Euro achtundsechzig
Cent (EUR 12.394,68), eingeteilt in fiinfhundert (500) Anteile mit einem Nennwert von je vierundzwanzig Euro neu-
nundsiebzig Cent (EUR 24,79).

Gemiss Urkunde des unterzeichnenden Notars vom 23. September 1997, veroffentlicht im Mémorial C Nummer 37
vom 17. Januar 1998, haben die Erschienenen die vorzeitige Auflosung der Gesellschaft beschlossen, die Liquidation
eréffnet und Herrn Jean-Claude KIRSCH, Betriebswirt, wohnhaft in Soleuvre, als Liquidator ernannt.

Die Erschienenen berufen hiermit Herrn Jean-Claude KIRSCH als Liquidator der Gesellschaft ab.

Des weiteren wiederholen sie ausdriicklich den Beschluss vorbezeichneter Generalversammlung vom 23. September
1997, wonach sie die Gesellschaft auflésen und in Liquidation setzen wollen.

Sie bestimmen mit sofortiger Wirkung Herrn Roland EBSEN, Buchhalter, geboren in Echternach, am 3. Mai 1966,
wohnhaft in L-6745 Grevenmacher, 12, Kuschegissel, als neuen Liquidator der Gesellschaft.
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Die Erschienenen berufen sofort die zweite und dritte ausserordentliche Generalversammlung der Gesellschaft ein,
gemiss Artikel 151 des Gesetzes vom 10. August 1915 iiber die Handelsgesellschaften und beide sofort hintereinander
abhalten wird.

In seiner Eigenschaft als Liquidator erklart der hier anwesende Herr Roland EBSEN, dass er genaue Kenntnis der
Satzung sowie der Finanzlage der Gesellschaft besitzt.

Der Liquidationsbericht bleibt nach gehériger “ne varietur” Unterzeichnung gegenwirtiger Urkunde zwecks Regis-
trierung beigebogen.

Die Erschienenen erkldren, dass alle Verbindlichkeiten der Gesellschaft beglichen sind und dass die Schulden im Zu-
sammenhang mit der Schliessung der Liquidation ordnungsgemiss verbucht sind. Sie erkliren des weiteren, dass sie,
beziiglich moglich unbezahlter Verbindlichkeiten der Gesellschaft, sich unwiderruflich zu derer Zahlung verpflichten. In-
folge dessen sind alle Verbindlichkeiten der Gesellschaft bezahlt; etwaige verbleibende Aktiva werden den Gesellschaftern
zugeschrieben.

Die Erschienenen ernennen zur Priifungskommissar Herrn Norbert EBSEN, Buchhalter, geboren in Grevenmacher,
am 5. Mdrz 1969, wohnhaft in L-6720 Grevenmacher, 7, rue de I'Eglise, mit Auftrag den Liquidationsbericht zu iiberprifen.

Nach Kenntnisnahme durch die Erschienenen des Berichtes des Priifungskommissars vom 6. Dezember 2010, stimmen
sie den Schlussfolgerungen des Berichtes zu, billigen die Liquidationskonten, und erteilen Herrn Norbert EBSEN Entlast
fir die Auslibung seines Mandates.

Der Bericht des Priifungskommissars, nachdem dieser ,,ne varietur durch den Erschienenen und den unterzeichnenden
Notar unterschrieben wurde, verbleibt gegenwirtiger Urkunde beigebogen.

In einer dritten ausserordentlichen Generalversammlung stellen die Erschienenen den Abschluss der Liquidierung fest
und beschliessen, dass die Gesellschaft definitiv aufgelost ist.

Die Erschienenen erteilen den Geschiftsfiihrern, dem Liquidator sowie dem Priifungskommissar Entlastung fiir die
Ausiibung ihres Amtes.

Sie erklaren, dass simtliche Dokumente der aufgelosten Gesellschaft wihrend einer Dauer von fiinf Jahren in L-6793
Grevenmacher, 77, route de Tréves, aufbewahrt bleiben werden.

Fiir alle erforderlichen Schritte, wird dem Eigner einer Ausfertigung gegenwirtiger Urkunde, Vollmacht erteilt.

Der Bevollmiachtigte darf die Aktien der Gesellschaft auflésen.

WORUEBER URKUNDE, aufgenommen zu Senningerberg, am Datum wie eingangs erwihnt.

Und nach Vorlesung alles Vorstehenden an den Bevollmichtigten der Erschienenen, dem Notar nach Namen, Vorna-
men, Stand und Wohnort bekannt, hat derselbe mit Uns, Notar, gegenwirtige Urkunde unterschrieben.

Gezeichnet: Roland Ebsen, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 8 décembre 2010. LAC / 2010 / 55036. Regu 75.-€
Le Receveur (signé): Tom Benning.

- Fiir gleichlautende Kopie, Ausgestellt zwecks Veroffentlichung im Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, den 13. Dezember 2010.
Référence de publication: 2010166941/69.

(100193178) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2010.

Tower 2008 (Luxco 1) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 25.000,00.
Siége social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 137.300.

Le bilan modifié de la société au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce des sociétés de Luxembourg
Ce bilan remplace le bilan au 31 décembre 2008, enregistré et déposé au registre de commerce des sociétés de
Luxembourg le 9 juillet 2009 sous la référence L090101431.04.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010166577/14.

(100193116) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.
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Tower 2008 (Luxco 2) S. a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.
R.C.S. Luxembourg B 137.225.

Le bilan modifié de la société au 31 décembre 2008 a été déposé au registre de commerce des sociétés de Luxembourg

Ce bilan remplace le bilan au 31 décembre 2008, enregistré et déposé au registre de commerce des sociétés de
Luxembourg le 9 juillet 2009 sous la référence L090101426.04.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pour la société
Un mandataire
Référence de publication: 2010166578/14.
(100193118) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Alkab S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugéene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.287.

Rectificatif du dépot N° L090163682 du 23 Octobre 2009

Les comptes annuels au 31 Décembre 2008 tels que rectifiés ont été déposés le 07.12.2010 au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pedro Fernandes das Neves
Director

Référence de publication: 2010167228/14.
(100193212) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Composys, Société Anonyme.
Siege social: L-2240 Luxembourg, 8, rue Notre-Dame.
R.C.S. Luxembourg B 75.585.

Le bilan et 'annexe au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour COMPOSYS
Michéle DETAILLE / Carlo HENSGEN
Administrateur / Administrateur
Référence de publication: 2010171858/12.
(100198911) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Battery Lux HoldCo (Onshore) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 65.694,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5D, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 137.906.

Rectificatif du dépdt N° L090188946 du 09 Décembre 2009
Les comptes annuels au 31 Décembre 2008 tels que rectifiés ont été déposés le 07.12.2010 au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pedro Fernandes das Neves
Director

Référence de publication: 2010167252/14.
(100193215) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.
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Battery Lux HoldCo Il (Offshore) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 65.694,00.
Siége social: L-2453 Luxembourg, 5D, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.118.

Rectificatif du dépét N° L090188930 du 09 Décembre 2009
Les comptes annuels au 31 Décembre 2008 tels que rectifiés ont été déposés le 07.12.2010 au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pedro Fernandes das Neves
Director

Référence de publication: 2010167253/14.

(100193210) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Battery Lux HoldCo Il (Onshore) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 65.694,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5D, rue Eugéne Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.117.

Rectificatif du dépét N° L090188927 du 09 Décembre 2009
Les comptes annuels au 31 Décembre 2008 tels que rectifiés ont été déposés le 07.12.2010 au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pedro Fernandes das Neves
Director

Référence de publication: 2010167254/14.

(100193216) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Black Star Immo S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2633 Senningerberg, 6A, route de Tréves.
R.C.S. Luxembourg B 157.281.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the second day of December,
Before us Me Paul BETTINGEN, notary residing in Niederanven, Grand-Duchy of Luxembourg.

There appeared:

1) SABS S.a.r.l, a private limited liability company (société a responsabilité limitée), incorporated under the laws of the
Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 22, Marie-Adélaide, L-2128 Luxembourg, and pending regis-
tration with the Luxembourg Trade Registry,

here represented by Mrs Sylvie Lexa, with professional address at 6A route de Treéves, L-2633 Senningerberg by virtue
of a proxy, given under private seal.

2) AERIUM PROPERTIES 7 S. a r.l,, a private limited liability company (société a responsabilité limitée), incorporated
under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 6A route de Tréves, L-2633 Sennin-
gerberg, registered with the Luxembourg Trade Registry under number B147 620,

here represented by Mrs Sylvie Lexa, with professional address at 6A route de Tréves, L-2633 Senningerberg, by virtue
of a proxy, given under private seal.

The said proxies, initialed ne varietur by the mandatory of the appearing parties and the notary, will remain annexed
to the present deed to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing parties, represented as stated hereabove, have required the officiating notary to enact the deed of
incorporation of a private limited company (société a responsabilité limitée) which they declare organized and the articles
of incorporation of which shall be as follows:
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A. Purpose - Duration - Name - Registered office

Art. 1. There is hereby established by the current owner of the shares created hereafter and among all those who
may become partners in the future, a private limited company (société a responsabilité limitée) (hereinafter the «Com-
pany») which shall be governed by the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended, as well as
by the present articles of incorporation.

Art.2. The purpose of the Company is the holding of participations, in any form whatsoever, in Luxembourg companies
and foreign companies, and any other form of investment, the acquisition by purchase, subscription, or in any other
manner as well as the transfer by sale, exchange or otherwise of securities of any kind, and the administration, control
and development of its portfolio.

An additional purpose of the Company is the acquisition for its own account of real estate properties either in the
Grand Duchy of Luxembourg or abroad as well as all operations relating to real estate properties, including the direct
or indirect holding of participation in Luxembourg or foreign companies, the principal object of which is the acquisition,
development, promotion, sale, management and/or lease of real estate properties.

The Company may further, in particular in relation to real estate properties, render administrative, technical, financial,
economic or managerial services to other companies, persons or enterprises which are, directly or indirectly, controlled
by the Company or which are, directly or indirectly, under the control of the same shareholders of the Company.

The Company may further guarantee, grant loans or otherwise assist the companies which are, directly or indirectly,
controlled by the Company or which are, directly or indirectly, under the control of the same shareholders of the
Company.

The Company may carry out any commercial, industrial or financial activities which it may deem useful in accomplish-
ment of these purposes.

Art. 3. The Company is incorporated for an unlimited period.
Art. 4. The Company will assume the name of BLACK STAR IMMO Sar.l.

Art. 5. The registered office of the Company is established in the municipality of Niederanven. It may be transferred
to any other place in the Grand-Duchy of Luxembourg by means of a resolution of a general meeting of its partners.
Branches or other offices may be established either in Luxembourg or abroad.

B. Share capital - Shares

Art. 6. The Company’s share capital is set at twelve thousand five hundred Euros (EUR 12,500.-) represented by five
hundred (500) shares with a par value of twenty-five euros (EUR 25.-) each.

Each share is entitled to one vote at ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 7. The share capital may be modified at any time by approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 8. The Company will recognize only one holder per share. The joint co-owners shall appoint a single representative
who shall represent them towards the Company.

Art. 9. The Company’s shares are freely transferable among partners. Any inter vivos transfer to a new partner is
subject to the approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters
of the share capital.

In the event of death, the shares of the deceased partner may only be transferred to new partners subject to the
approval of such transfer given by the other partners in a general meeting, at a majority of three quarters of the share
capital. Such approval is, however, not required in case the shares are transferred either to parents, descendants or the
surviving spouse.

Art. 10. The death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of one of the partners will not cause the
dissolution of the Company.

Art. 11. Neither creditors, nor assigns, nor heirs may for any reason affix seals on assets or documents of the Company.
C. Management

Art. 12. The Company is managed by one or several managers, who need not be partners. If several Managers have
been appointed, the Managers will constitute a board of managers (the "Board of Managers"). The Manager(s) shall be
appointed by the sole shareholder or, as the case may be, by the general meeting of shareholders, which will determine
their number, their remuneration and the limited or unlimited duration of their mandate. The Managers will hold office
until their successors are elected. They may be re-elected at the end of their term and they may be dismissed at any time,
with or without cause, by a resolution of the sole shareholder or, as the case may be, of the general meeting of share-
holders.

In case there is more than one Manager, the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of share-
holders may decide to qualify the appointed Managers as Class A Managers and Class B Managers. He (they) may be
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dismissed freely at any time by the sole partner, or as the case may be, the partners. In dealing with third parties, the
manager, or in case of several managers, the board of managers has the most extensive powers to act in the name of the
Company in all circumstances and to authorise all acts and operations consistent with the Company’s purpose. The
Manager, or as the case may be, the Board of Managers, may delegate his powers for specific purposes to one or several
representatives.

Notwithstanding the above, if the sole shareholder or, as the case may be, the general meeting of shareholders has
appointed one or several Class A Managers and one or several Class B Managers, the Company will be bound towards
third parties only by the joint signatures of one Class A Manager and one Class B Manager, as well as by the joint signatures
or single signature of any person(s) to whom the Board of Managers has delegated such signatory power, within the limits
of such power.

Even after the term of their mandate, the Manager(s) shall not disclose Company information which may be detrimental
to the Company’s interests, except when such a disclosure is mandatory by law.

Art. 13. In case of several managers, the Company is managed by a board of managers which may choose from among
its members a chairman, and may choose from among its members a vice-chairman. It may also choose a secretary, who
need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet upon call by any one manager at the place indicated in the notice of meeting. The
chairman shall preside all meetings of the board of managers, or in the absence of a chairman, the board of managers may
appoint another manager as chairman by vote of the majority present at any such meeting.

Written notice of any meeting of the board of managers must be given to the managers at least twenty-four hours in
advance of the date foreseen for the meeting, except in case of emergency, in which case the nature and the motives of
the emergency shall be mentioned in the notice. This notice may be omitted in case of assent of each manager in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication. A special convocation will not be
required for a board meeting to be held at a time and location determined in a prior resolution adopted by the board of
managers.

Any manager may act at any meeting of the board of managers by appointing in writing or by cable, telegram, telex or
facsimile another manager as his proxy. A manager may represent more than one of his colleagues.

Any manager may participate in any meeting of the board of managers by conference-call, videoconference or by other
similar means of communication allowing all the persons taking part in the meeting to hear one another. The participation
in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers can deliberate or act validly only if at least a Manager of Class A and a Manager of Class B are
present or represented at a meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority of votes of the
managers present or represented at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means when expressing its approval in writing,
by cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The
entirety will form the minutes giving evidence of the resolution.

Art. 14. The minutes of any meeting of the board of managers shall be signed by the chairman or, in his absence, by
the vice-chairman, or by a Manager of Class A and a Manager of Class B jointly. Copies or extracts of such minutes which
may be produced in judicial proceedings or otherwise shall be signed by the chairman or by two managers or by any
person duly appointed to that effect by the board of managers.

Art. 15. The death or resignation of a manager, for any reason whatsoever, shall not cause the dissolution of the
Company.

Art. 16. The manager(s) do(es) not assume, by reason of its/their position, any personal liability in relation to com-
mitments regularly made by them in the name of the Company. They are authorised agents only and are therefore merely
responsible for the execution of their mandate.

The Company shall indemnify any manager or officer, and his heirs, executors and administrators, against expenses
reasonably incurred by him in connection with any action, suit or proceeding to which he may be made a party by reason
of his being or having been a manager or officer of the Company, or, at its request, of any other corporation of which
the Company is a shareholder or creditor and from which he is not entitled to be indemnified, except in relation to
matters as to which he shall be finally adjudged in such action, suit or proceeding to be liable for negligence or fault or
misconduct; in the event of a settlement, indemnification shall be provided only in connection with such matters covered
by the settlement as to which the Company is advised by counsel that the person to be indemnified did not commit such
a breach of duty. The foregoing right of indemnification shall not exclude other rights to which he may be entitled.

Art. 17. The manager or the board of managers may decide to pay interim dividends on the basis of a statement of
accounts prepared by the manager or the board of managers showing that sufficient funds are available for distribution,
it being understood that the amount to be distributed may not exceed realized profits since the end of the last fiscal year,
increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses and sums to be
allocated to a reserve to be established by law or by these articles of incorporation.
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D. Decisions of the sole partner - Collective decisions of the partners

Art. 18. Each partner may participate in collective decisions irrespective of the number of shares which he owns.

Each partner is entitled to as many votes as he holds or represents shares.

Art. 19. Save a higher majority as provided herein, collective decisions are only validly taken in so far as they are
adopted by partners owning more than half of the share capital.

The partners may not change the nationality of the Company otherwise than by unanimous consent. Any other
amendment of the articles of incorporation requires the approval of a majority of partners representing three quarters
of the share capital at least.

Art. 20. In the case of a sole partner, such partner exercises the powers granted to the general meeting of partners
under the provisions of section XIlI of the law of 10 August 1915 concerning commercial companies, as amended.

E. Financial year - Annual accounts - Distribution of profits
Art. 21. The Company’s year commences on the 1 St of January and ends on the 31 St of December.

Art. 22, Each year on the 31 St of December, the accounts are closed and the managers prepare an inventory including
an indication of the value of the Company’s assets and liabilities. Each partner may inspect the above inventory and balance
sheet at the Company’s registered office.

Art. 23. Five per cent of the net profit is set aside for the establishment of a statutory reserve, until such reserve
amounts to ten per cent of the share capital. The balance may be freely used by the partners.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24, In the event of a dissolution of the Company, the Company shall be liquidated by one or more liquidators,
who need not be partners, and which are appointed by the general meeting of partners which will determine their powers
and fees. Unless otherwise provided, the liquidators shall have the most extensive powers for the realisation of the assets
and payment of the liabilities of the Company.

The surplus resulting from the realisation of the assets and the payment of the liabilities shall be distributed among the
partners in proportion to the shares of the Company held by them.

Art. 25. All matters not governed by these articles of incorporation shall be determined in accordance with the law
of 10 August 1915 on commercial companies and amendments thereto.

Subscription and Payment

The five hundred (500) shares have been subscribed as follows:
- SABS S. a r.l.,, prenamed: 250 shares
- AERIUM PROPERTIES 7 S. a r.l., prenamed: 250 shares.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand five hundred euros (EUR
12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Transitional dispositions

The first financial year shall begin on the date of the formation of the Company and shall terminate on December 31,
2011

Expenses

The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a
result of its incorporation are estimated at approximately one thousand Euros (EUR 1,000.-).

Resolutions of the partners

The partners, representing the entire subscribed capital and considering themselves as fully convened, have immediately
proceeded to hold an extraordinary general meeting and have passed the following resolutions:

1. The registered office of the Company shall be in L-2633 Senningerberg, 6A route de Tréves.

2. Are appointed managers of the Company for an indefinite period:

Class A manager

- Mr Ely Michel Ruimy, born on 31 St December 1964 in Casablanca (Morocco), with professional address at 25
Knightsbridge, London SW1X 7RZ (United Kingdom).

Class B manager

- Mr Laurent Schwarz, born on 29 ™ November 1957 in Courbevoie (France), with professional address in 10 Villa
Herran, F-75116 Paris.

C. RAL
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Whereof, the present notarial deed was drawn up in Senningerberg, on the day named at the beginning of this docu-
ment.

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that on request of the above appearing
parties, the present deed is worded in English followed by a French translation; on the request of the same appearing
parties and in case of divergence between the English and the French text, the English version will prevail.

The document having been read to the attorney in fact of the parties appearing, known to the notary by name, first
name, civil status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction en francais du texte qui précede:

L’an deux mil dix, le deuxieme jour de décembre
Par-devant Maitre Paul BETTINGEN, notaire, de résidence a Niederanven, Grand-Duché de Luxembourg.

Ont comparu:

1) SABS S.a.r.l, société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, avec siége social situé au 22 rue Marie-
Adélaide, L-2128 Luxembourg, en cours d’enregistrement au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg,

ici représentée par Madame Sylvie Lexa, demeurant professionnellement a 6A route de Tréves, L-2633 Senningerberg,
en vertu d’une procuration sous seing privé.

2) AERIUM PROPERTIES 7 S. a r.l., société a responsabilité limitée de droit luxembourgeois, avec siége social situé au
6A route de Treves, L-2633 Senningerberg, enregistrée au Registre du Commerce et des Sociétés de Luxembourg sous
le no B147 620,

ici représentée par Madame Sylvie Lexa, demeurant professionnellement a 6A route de Tréves, L-2633 Senningerberg,
en vertu d’une procuration sous seing privé.

Les procurations signées "ne varietur" par le mandataire des parties comparantes et par le notaire soussigné resteront
annexées au présent acte pour étre soumises avec lui aux formalités de I'enregistrement.

Lesquelles parties comparantes, représentées comme dit ci-avant, ont requis le notaire instrumentant de dresser acte
d’une société a responsabilité limitée qu’elles déclarent constituer et dont elles ont arrété les statuts comme suit:

A. Objet - Durée - Dénomination - Siege

Art. 1", |l est formé par les présentes par le propriétaire actuel des parts ci-aprés créées et tous ceux qui pourront
le devenir par la suite, une société a responsabilité limitée ci-apres, «la Société», qui sera régie par la loi du 10 aodt 1915
concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La Société a pour objet la prise de participations, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés luxem-
bourgeoises ou étrangéres et toutes autres formes de placements, I'acquisition par achat, souscription ou toute autre
maniére ainsi que I'aliénation par la vente, échange ou toute autre maniére de valeurs mobilieres de toutes espéces et la
gestion, le contréle et la mise en valeur de ces participations.

Un objet supplémentaire de la Société est I'acquisition, pour son propre compte, de biens immobiliers, soit au Grand-
Duché de Luxembourg soit a I'étranger ainsi que toutes les opérations liées a des biens immobiliers, comprenant la prise
de participations directes ou indirectes dans des sociétés au Luxembourg ou a I'étranger dont I'objet principal consiste
dans I'acquisition, le développement, la promotion, la vente, la gestion et/ou la location de biens immobiliers.

La Société peut également, en relation avec les biens immobiliers, rendre des services administratifs, techniques, fi-
nanciers, économiques et de management a d’autres sociétés ou entités qui sont contrdlées directement ou indirectement
par la Société ou qui sont directement ou indirectement sous le contréle des mémes actionnaires que ceux de la Société.

La Société peut également garantir, accorder des préts ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou qui sont directement ou indirectement sous le contrdle des mémes actionnaires
que ceux de la Société.

La Société pourra exercer toutes activités de nature commerciale, industrielle ou financiére estimées utiles pour
'accomplissement de ses objets.
Art. 3. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 4. La société prend la dénomination de BLACK STAR IMMO Sar.l.

Art. 5. Le siege social est établi dans la commune de Niederanven. Il peut étre transféré en toute autre localité du
Grand-Duché en vertu d’une décision de I'assemblée générale des associés. La Société peut ouvrir des agences ou suc-
cursales dans toutes autres localités du pays ou dans tous autres pays.

B - Capital social - Parts sociales

Art. 6. Le capital de la Société est fixé a la somme de douze mille cinq cents euros (EUR 12.500,-) représenté par cinqg
cents (500) parts sociales d’une valeur de vingt-cinq euros (EUR 25,-) chacune.

Chaque part sociale donne droit a une voix dans les délibérations des assemblées générales ordinaires et extraordi-
naires.
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Art. 7. Le capital social pourra, a tout moment, &tre modifié moyennant accord de la majorité des associés représentant
au moins les trois quarts du capital social.

Art. 8. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont tenus de se faire représenter aupreés de la Société par une seule
et méme personne.

Art. 9. Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre vifs
a des non-associés qu’avec I'agrément donné en assemblée générale des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social.

En cas de décés d’un associé, les parts sociales de ce dernier ne peuvent étre transmises a des non-associés que
moyennant I'agrément, donné en assemblée générale, des associés représentant les trois quarts des parts appartenant
aux associés survivants. Dans ce dernier cas cependant, le consentement n’est pas requis lorsque les parts sont transmises,
soit a des ascendants ou descendants, soit au conjoint survivant.

Art. 10. Le décés, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de I'un des associés ne met pas fin a la Société.

Art. 11. Les créanciers, ayants-droit ou héritiers ne pourront, pour quelque motif que ce soit, apposer des scellés sur
les biens et documents de la Société.

C. Gérance

Art. 12, La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, qui n’ont pas besoin d’étre associés. Si plusieurs gérants sont
nommeés, les gérants constituent un conseil de gérance (le «Conseil de Gérancey).

Les gérants sont nommés par I'associé unique, ou le cas échéant, par I'assemblée générale des associés, qui détermine
leur nombre, leur rémunération et la durée limitée ou illimitée de leur mandat. Les gérants sont nommés jusqu’a la
nomination de leurs successeurs: lls peuvent étre réélus au terme de leur mandat et ils peuvent étre révoqués a tout
moment, avec ou sans motif, par une résolution de I'associé unique, ou le cas échéant par une assemblée générale des
associés.

Dans le cas d’une pluralité de gérants, 'associé unique ou le cas échéant 'assemblée générale des associés peut décider
de nommer des gérants de Classe A et des gérants de classe B. Il (ils) peut (peuvent) étre révoqués librement a tout
moment par I'associé unique ou le cas échéant, 'assemblée générale des associés.

Vis-a-vis des tiers, le gérant ou, dans le cas ou il y a plusieurs gérants, le conseil de gérance a les pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la Société en toutes circonstances et pour faire autoriser tous les actes et opérations relatifs
a son objet.

Le gérant, ou en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, pourra déléguer ses compétences pour des opérations
spécifiques a un ou plusieurs mandataires ad hoc.

Dans le cas ou I'associé unique, ou le cas échéant 'assemblée générale des associés a nommé un ou plusieurs gérants
de Classe A et un ou plusieurs gérants de Classe B, la Société est engagée envers les tiers en toutes circonstances, par
la signature conjointe d’un gérant de la Classe A et d’un gérant de la Classe B, ou par la signature du ou des mandataire
(s) a qui pareil pouvoir de signature aura été délégué par le gérant unique ou le cas échéant par le conseil de gérance,
dans les limites d’un tel pouvoir.

Méme aprés le terme de leur mandat, le (les) gérant(s) ont le devoir de ne pas divulguer d’information(s) sur la société
qui pourrait nuire aux intéréts de la Société, a I'exception du cas ou une telle divulgation d’information est requise par la
loi.

Art. 13. Lorsqu’il y a plusieurs gérants, la Société est gérée par un conseil de gérance qui pourra choisir parmi ses
membres un président et pourra choisir parmi ses membres un vice-président. Il pourra également choisir un secrétaire,
qui n’a pas besoin d’étre gérant, et qui sera en charge de la tenue des procés-verbaux des réunions du conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunira sur convocation d’un gérant au lieu indiqué dans 'avis de convocation. Le président
présidera toutes les réunions du conseil de gérance; en I'absence d’un président, le conseil de gérance pourra désigner a
la majorité des personnes présentes a cette réunion un autre gérant pour assumer la présidence de ces réunions.

Avis écrit de toute réunion du conseil de gérance sera donné a tous les gérants au moins vingt-quatre heures avant la
date prévue pour la réunion, sauf s’il y a urgence, auquel cas la nature et les motifs de cette urgence seront mentionnés
dans I'avis de convocation. Il pourra étre passé outre a cette convocation a la suite de I'assentiment de chaque gérant par
écrit ou par cdble, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication similaire. Une convocation
spéciale ne sera pas requise pour une réunion du conseil de gérance se tenant a une heure et un endroit déterminés dans
une résolution préalablement adoptée par le conseil de gérance.

Tout gérant pourra se faire représenter a toute réunion du conseil de gérance en désignant par écrit ou par cible,
télégramme, télex ou télécopie un autre gérant comme son mandataire. Un gérant peut représenter plusieurs de ses
collégues.

Tout gérant peut participer a une réunion du conseil de gérance par conférence téléphonique, par vidéoconférence
ou par d’autres moyens de communication similaires ol toutes les personnes prenant part a cette réunion peuvent
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s’entendre les unes les autres. La participation a une réunion par ces moyens équivaut a une présence en personne a une
telle réunion.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer ou agir valablement que si au moins un gérant de Classe A et un gérant de
Classe B sont présents ou représentés a la réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix
des gérants présents ou représentés a cette réunion.

Le conseil de gérance pourra, a I'unanimité, prendre des résolutions par voie circulaire en exprimant son approbation
au moyen d’un ou de plusieurs écrits ou par cable, télégramme, télex, télécopieur ou tout autre moyen de communication
similaire, a confirmer par écrit, le tout ensemble constituant le procés-verbal faisant preuve de la décision intervenue.

Art. 14. Les procés-verbaux de toutes les réunions du conseil de gérance seront signés par le président ou, en son
absence, par le vice-président, ou par un gérant de Classe A et un gérant de Classe B conjointement. Les copies ou extraits
des procés-verbaux destinés a servir en justice ou ailleurs seront signés par le président ou par deux gérants ou par toute
personne diiment mandatée a cet effet par le conseil de gérance.

Art. 15. Le décés d’un gérant ou sa démission, pour quelque motif que ce soit, n’entraine pas la dissolution de la Société.

Art. 16. Le ou les gérant(s) ne contract(ent), a raison de leur fonction, aucune obligation personnelle relativement aux
engagements régulierement pris par eux au nom de la Société. Simples mandataires, ils ne sont responsables que de
I'exécution de leur mandat.

La Société indemnisera tout gérant ou fondé de pouvoir, ses héritiers, exécuteurs testamentaires et administrateurs,
des dépenses raisonnablement occasionnées par toutes actions ou tous procés auxquels il aura été partie en sa qualité
de gérant ou fondé de pouvoir de la Société, ou pour avoir été, a la demande de la Société, gérant ou fondé de pouvoir
de toute autre société dont la Société est actionnaire ou créditrice et par laquelle il ne serait pas indemnisé, sauf le cas
ou dans pareils actions ou proces il sera finalement condamné pour négligence ou faute ou mauvaise administration; en
cas d’arrangement extrajudiciaire, une telle indemnité ne sera accordée que si la Société est informée par son avocat
conseil que le gérant ou fondé de pouvoir en question n’a pas commis un tel manquement a ses devoirs. Le droit a
indemnisation n’exclura pas d’autres droits dans le chef du gérant ou fondé de pouvoir.

Art. 17. Le gérant ou le conseil de gérance peut décider de payer des acomptes sur dividendes sur base d’'un état
comptable préparé par le gérant ou le conseil de gérance, duquel il ressort que des fonds suffisants sont disponibles pour
distribution, étant entendu que les fonds a distribuer ne peuvent pas excéder le montant des bénéfices réalisés depuis le
dernier exercice fiscal augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables mais diminué des pertes reportées
et des sommes a porter en réserve en vertu d’une obligation Iégale ou statutaire.

D. Décisions de I'associé unique - Décisions collectives des associés

Art. 18. Chaque associé peut participer aux décisions collectives quel que soit le nombre de parts qui lui appartient.
Chaque associé a un nombre de voix égal au nombre de parts qu’il possede ou représente.

Art. 19. Sous réserve d’un quorum plus important prévu par les statuts, les décisions collectives ne sont valablement
prises que pour autant qu’elles ont été adoptées par des associés représentant plus de la moitié du capital social.
Les associés ne peuvent, si ce n’est a 'unanimité, changer la nationalité de la Société. Toutes autres modifications des

statuts sont décidées a la majorité des associés représentant au moins les trois quarts du capital social.

Art. 20. Dans le cas d’un associé unique, celui-ci exercera les pouvoirs dévolus a I'assemblée des associés par les
dispositions de la section Xl de la loi du 10 ao(t 1915 concernant les sociétés commerciales, telle que modifiée.

E. Année sociale - Bilan - Répartition

Art. 21. L’'année sociale commence le 1 €' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Art. 22. Chaque année, au 31 décembre, les comptes sont arrétés et le ou les gérant(s) dressent un inventaire com-
prenant I'indication des valeurs actives et passives de la société. Tout associé peut prendre communication au siége social
de l'inventaire et du bilan.

Art. 23, Sur le bénéfice net, il est prélevé cinq pour cent pour la constitution d’un fonds de réserve jusqu’a ce que
celui-ci atteigne dix pour cent du capital social. Le solde est a la libre disposition de 'assemblée générale.

F. Dissolution - Liquidation

Art. 24, En cas de dissolution de la Société, la liquidation sera faite par un ou plusieurs liquidateur(s), associé(s) ou
non, nommé(s) par I'assemblée des associés qui fixera leurs pouvoirs et leurs émoluments. Sauf décision contraire le ou
les liquidateur(s) auront les pouvoirs les plus étendus pour la réalisation de I'actif et le paiement du passif.

L’actif, aprés déduction du passif, sera partagé entre les associés en proportion des parts sociales détenues dans la
Société.

Art. 25. Pour tout ce qui n’est pas réglé par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions de la loi du
10 aolit 1915 concernant les sociétés commerciales, telle qu’elle a été modifiée.
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Souscription et Libération

SABS S. a r.l, pré-mentionnée, a souscrit deux cent cinquante (250) parts sociales.
AERIUM PROPERTIES 7 S. a r.l,, pré-mentionnée, a souscrit deux cent cinquante (250) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entieérement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500,-) est dés maintenant a la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Dispositions transitoires
Le premier exercice social commence a la date de la constitution de la Société et finira le 31 décembre 2011.
Frais

Le montant des frais et dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombe a la Société
ou qui est mis a charge a raison de sa constitution est évalué environ a mille euros (EUR 1.000,-).

Résolutions des associés
Et aussitot les associés, représentant I'intégralité du capital social et se considérant comme diiment convoqués, ont
tenu une assemblée générale extraordinaire et ont pris les résolutions suivantes:

1. Le siége social de la Société est établi a L-2633 Senningerberg, 6A route de Tréves.

2. Sont nommés gérants de la Société pour une durée indéterminée:

Gérant de Classe A
- Mr Ely Michel Ruimy, né le 31 décembre 1964 a Casablanca (Maroc), et résidant a 25 Knightsbridge, Londres SW1X
7RZ (Royaume Uni).
Gérant de Classe B:

- Mr Laurent Schwarz, né le 29 novembre 1957 a Courbevoie (France), et résidant a 10 Villa Herran, F-75116 Paris.

Dont acte, passé a Senningerberg, les jours, mois et an qu’en téte des présentes.

Le notaire soussigné qui comprend et parle I'anglais, constate que sur demande des parties comparantes, le présent
acte est rédigé en langue anglaise suivi d’une version francaise; sur demande desdites parties comparantes et en cas de
divergences entre le texte frangais et le texte anglais, ce dernier fait foi.

Et aprés lecture faite et interprétation donnée au mandataire des parties comparantes, connu du notaire instrumentaire
par nom, prénom usuel, état et demeure, celui-ci a signé le présent acte avec le notaire.

Signé: Sylvie LEXA, Paul Bettingen.
Enregistré a Luxembourg, A.C., le 6 décembre 2010. LAC / 2010 / 54396. Regu soixante-quinze euros 75,00€

Le Receveur (signé): Tom BENNING.
- Pour copie conforme - délivrée a la société aux fins de publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Senningerberg, le 10 décembre 2010.
Référence de publication: 2010164517/380.
(100191013) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Café Almeida S.a.r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-8552 Oberpallen, 28, Arelerstrooss.
R.C.S. Luxembourg B 91.768.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010171841/10.
(100199000) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Résidence des Iris, Société Civile.
Siege social: L-1411 Luxembourg, 13, rue des Dahlias.
R.C.S. Luxembourg E 2.459.

Extrait de cession de parts sociales

Suite a la cession de parts sociales en date du 31 décembre 2010, nous confirmons que les associés de la société sont
désormais:

Madame Jeanine SCHULER, née a Luxembourg le 15/07/1945 et demeurant au 16, rue Walram, L-2715 Luxembourg:
125 parts sociales.
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Monsieur Jean-Joseph WOLTER, né a Luxembourg le 22/02/1939 et demeurant au 16, rue Walram, L-2715 Luxem-
bourg: 125 parts sociales.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
RESIDENCE DES IRIS
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010167443/19.

(100193086) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Redding Intervest S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-2320 Luxembourg, 21, boulevard de la Pétrusse.
R.C.S. Luxembourg B 136.309.

EXTRAIT

The A.G. Leventis Foundation a cédé toutes ses 100 parts sociales a
BEDRINA S.a r.l., 21, boulevard de la Pétrusse, L-2320 Luxembourg, RCS Luxembourg B-136310.

Pour REDDING INTERVEST S.a r.l.
Société a responsabilité limitée
SOFINEX S.A.
Société Anonyme
Signature

Référence de publication: 2010167447/16.

(100193143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

TFP Royal S.ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 125.000,00.
Siege social: L-2453 Luxembourg, 5, rue Eugene Ruppert.
R.C.S. Luxembourg B 138.272.

Rectificatif du dépdt N° L090149563 du 28 Septembre 2009
Les comptes annuels au 31 Décembre 2008 tels que rectifiés ont été déposés le 07.12.2010 au registre de commerce
et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Pedro Fernandes das Neves
Director
Référence de publication: 2010167481/14.

(100193214) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Shon Invest, Société Anonyme.
Siége social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 132.467.

Extrait du Procés verbal de I'Assemblée Générale Ordinaire tenue au siége social de fagon extraordinaire le 10 décembre 2010
6 €me Résolution:
L’Assemblée Générale prend acte de la démission de la société Réviconsult Sarl, avec effet immédiat de sa fonction de

Commissaire.

L’Assemblée décide de nommer avec effet immédiat la société HRT Révision S.A., ayant son siége social au 23 Val
Fleuri L-1526 Luxembourg, nouveau commissaire en remplacement du Commissaire démissionnaire.

Le mandat du nouveau Commissaire aux Comptes prendra fin a I'issue de I'assemblée générale statutaire annuelle a
tenir en I'an 2013.

C. RAL
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Pour SHON INVEST
Signature

Référence de publication: 2010167464/17.

(100193127) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Chausseur Robert S.A., Société Anonyme (en liquidation).
Siége social: L-4601 Differdange, 51, avenue de la Liberté.
R.C.S. Luxembourg B 67.829.

CLOTURE DE LIQUIDATION

Extrait de la résolution adoptée lors de I'Assemblée Générale extraordinaire en date du 16 décembre 2010

- L’Assemblée décide de cléturer la liquidation de la société a la date du 16 décembre 2010;

- L’Assemblée décide que les livres et documents sociaux de la Société seront déposés et conservés au siége de la
société pendant une période de cinq années, a partir de la date de publication de la cl6ture de liquidation de la société
dans le Mémorial C, Journal Officiel du Grand-Duché de Luxembourg, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour extrait sincére et conforme
CHAUSSEUR ROBERT S.A.
Signature

Un mandataire

Référence de publication: 2010167505/17.

(100193122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Permira SCF S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 156.557.

EXTRAIT

Il résulte d’'une convention de transfert de parts sociales prenant effet au 24 novembre 2010 que Permira Holdings
Limited, une société a responsabilité limitée régie par les lois de Guernesey, avec siége social a Trafalgar Court, Les
Banques, St Peter Port, Guernesey GY1 6D], lles Anglo-normandes et immatriculée auprés du registre des sociétés de
Guernesey sous le numéro 40432 a transféré 12.500 parts sociales ordinaires de la Société a Permira Debt Managers
Group Holdings Limited, une société a responsabilité limitée régie par les lois de Guernesey, avec siége social a Trafalgar
Court, Les Banques, St Peter Port, Guernesey GY1 6D], lles Anglo-normandes et immatriculée auprés du registre des
sociétés de Guernesey sous le numéro 45835.

Il en résulte, qu’a compter du 24 novembre 2010, les 12.500 parts sociales ordinaires de la Société sont détenues par
Permira Debt Managers Group Holdings Limited.
Cédric Pedoni
Gérant
Référence de publication: 2010168163/20.

(100192994) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 16 décembre 2010.

Marconsult S.A., Société Anonyme.

Capital social: EUR 31.000,00.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2-8, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 70.631.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 23 décembre 2010.
CMS Management Services S.A.
Administrateur
Fabrice Geimer
Représentant Permanent

Référence de publication: 2010171937/15.
(100198838) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

MGMZ Invest S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-8070 Bertrange, 10B, rue des Mérovingiens.
R.C.S. Luxembourg B 157.314.

STATUTS

L’an deux mille dix, le six décembre.

Par-devant Maitre Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence a Sanem (Grand-Duché de Luxembourg),
ont comparu:

1.- «CRITERIA S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, avec siege social au 10B rue des Mérovingiens, L-8070
Bertrange, (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 97199);

2.- <(PROCEDIA S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, avec siége social au 10B rue des Mérovingiens, L-8070
Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 97164).

Les sociétés comparantes ci-avant mentionnées sub 1.-et sub 2.sont toutes deux ici représentées par:

Madame Nathalie LAZZARI, employée privée, avec adresse professionnelle au 10B rue des Mérovingiens, L-8070
Bertrange,

en vertu de deux (2) procurations lui données a Bertrange (Grand-Duché de Luxembourg), le 29 novembre 2010.

Lesquelles procurations, apreés avoir été signées «ne varietury par la personne comparante et le notaire instrumentant,
resteront annexées au présent acte pour étre formalisées avec lui.

Laquelle personne comparante, agissant en sa susdite qualité, a requis le notaire instrumentant de dresser acte con-

stitutif d’une société anonyme que les parties prémentionnées déclarent constituer entre elles et dont elles ont arrété
les statuts comme suit:

Dénomination - Sieége - Durée - Objet - Capital

Art. 1", |l est constitué par les présentes une société anonyme luxembourgeoise sous la dénomination de: kMGMZ
INVEST S.A.».

Art. 2. Le siége de la société est établi a Bertrange, Grand-Duché de Luxembourg.

Par simple décision du conseil d’administration, la société pourra établir des filiales, succursales, agences ou siéges
administratifs aussi bien dans le Grand-Duché de Luxembourg qu’a I'étranger. Le siége social pourra étre transféré par
décision de I'assemblée générale extraordinaire délibérant comme en cas de modification des statuts dans tout autre lieu
du Grand-Duché de Luxembourg.

Lorsque des événements extraordinaires d’ordre politique, économique ou social, de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siege avec |'étranger, se sont produits ou seront imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a 'étranger jusqu’a cessation compléte de ces circonstances anormales,
sans que toutefois cette mesure puisse avoir d’effet sur la nationalité de la société, laquelle, nonobstant ce transfert
provisoire du siége, restera luxembourgeoise.

Art. 3. La société est établie pour une durée illimitée.
Art. 4. La société a pour objet la prise de participations sous quelque forme que ce soit, dans d’autres sociétés lu-
xembourgeoises ou étrangeres, ainsi que la gestion, le controle et la mise en valeur de ces participations.

La société a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de son propre patrimoine immobilier.

La société peut notamment acquérir par voie d’apport, de souscription, d’option, d’achat et de toute autre maniére
des valeurs mobiliéres de toutes espéces et les réaliser par voie de vente, de cession, d’échange ou autrement.

La société peut également acquérir et mettre en valeur tous brevets et autres droits se rattachant a ces brevets ou
pouvant les compléter.

La société peut également garantir, accorder des préts a ou assister autrement des sociétés dans lesquelles elle détient
une participation directe ou indirecte ou les sociétés qui font partie du méme groupe de sociétés que la société.

La société aura tous pouvoirs nécessaires a I'accomplissement ou au développement de son objet, dans le cadre de
toutes activités permises a une Société de Participations Financieres.
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Art. 5. Le capital social souscrit est fixé a TRENTE ET UN MILLE EUROS (31°000.- EUR) représenté par trois mille
cent (3'100) actions d’une valeur nominale de DIX EUROS (10.- EUR) chacune.

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de I'actionnaire, a I'exception de celles pour lesquelles la loi
prescrit la forme nominative.

La société peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la loi, racheter ses propres actions.

Le capital souscrit de la société peut étre augmenté ou réduit par décision de I'assemblée générale des actionnaires
statuant comme en matiére de modification des statuts.

Administration - Surveillance

Art. 6. La société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins, actionnaires ou non, nommés
pour un terme qui ne peut excéder six ans par I'assemblée générale des actionnaires et toujours révocables par elle.

En cas de vacance d’une place d’administrateur nommé par I'assemblée générale, les administrateurs restants ainsi
nommés ont le droit d’y pourvoir provisoirement. Dans ce cas, 'assemblée générale, lors de la premiére réunion, procéde
a l’élection définitive.

Aussi longtemps que la société ne dispose que d’un actionnaire unique, celui-ci pourra décider que la société est gérée
par un seul administrateur étant entendu que, dés qu'’il est constaté que la société dispose d’au moins deux actionnaires,
les actionnaires devront nommer au moins deux administrateurs supplémentaires. Dans le cas oU la société est gérée par
un administrateur unique, toute référence faite dans les statuts au conseil d’administration est remplacée par I'adminis-
trateur unique. Une entité ou personne morale pourra étre nommée comme administrateur de la société a condition
qu’une personne physique ait été désignée comme son représentant permanent conformément a la loi.

Art. 7. Le conseil d’administration devra élire parmi ses membres un président. En cas d’empéchement du président,
I’administrateur désigné a cet effet par les administrateurs présents le remplace. Le premier président pourra étre nommé
par I'assemblée générale des actionnaires.

Le conseil d’administration se réunit sur la convocation du président ou sur la demande de deux administrateurs.

Le conseil ne peut valablement délibérer et statuer que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, le
mandat entre administrateurs étant admis. Un administrateur peut représenter plusieurs de ses collégues. Les adminis-
trateurs peuvent émettre leur vote sur les questions a I'ordre du jour par lettre, télégramme, télex ou téléfax, ces trois
derniers étant a confirmer par écrit.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les administrateurs, produira effet au méme titre qu’une
décision prise a une réunion du conseil d’administration.

Art. 8. Toute décision du conseil est prise a la majorité absolue des membres présents ou représentés. En cas de
partage, la voix de celui qui préside la réunion du conseil est prépondérante.

Art. 9. Les procés-verbaux des séances du conseil d’administration sont signés par les membres présents aux séances.
Les copies ou extraits seront certifiés conformes par un administrateur ou par un mandataire.

Art. 10. Le conseil d’administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour faire tous les actes d’administration
et de disposition qui rentrent dans I'objet social. Il a dans sa compétence tous les actes qui ne sont pas réservés expres-
sément par la loi et les statuts a 'assemblée générale.

Art. 11. Le conseil d’administration peut déléguer la gestion journaliére de la société ainsi que la représentation de la
société en ce qui concerne cette gestion a un ou plusieurs administrateurs, directeurs, fondés de pouvoirs, employés ou
autres agents qui peuvent mais ne doivent pas é&tre actionnaires de la société, ou conférer des pouvoirs ou mandats
spéciaux ou des fonctions permanentes ou temporaires a des personnes ou agents de son choix.

La (Les) premiére(s) personne(s) a qui sera (seront) déléguée(s) la gestion journaliére peut (peuvent) étre nommée
(s) par la premiére assemblée générale des actionnaires.

Art. 12. Vis-a-vis des tiers, la société est engagée en toutes circonstances par la signature conjointe de deux (2)
administrateurs ou par la signature individuelle de I'administrateur unique ou encore par la signature individuelle d’'un
administrateur-délégué dans les limites de ses pouvoirs.

Art. 13. La surveillance de la société est confiée a un ou plusieurs commissaires, actionnaires ou non, nommés pour
une durée qui ne peut pas dépasser six ans, rééligibles et toujours révocables.

Assemblée générale

Art. 14, L’assemblée générale réunit tous les actionnaires. Elle a les pouvoirs les plus étendus pour décider des affaires
sociales. Les convocations se font dans les formes et délais prévus par la loi.

Art. 15. L’'assemblée générale annuelle se réunit dans la commune du siége social, a I'endroit indiqué dans la convocation,
le premier jeudi du mois de juin de chaque année a 15.00 heures.

Si la date de I'assemblée tombe un jour férié, elle se réunit le premier jour ouvrable qui suit.

LEG! TION

LUXEMBOURG



9438

Art. 16. Le conseil d’administration ou le(s) commissaire(s) aux comptes peuvent convoquer d’autres assemblées
générales des actionnaires. De telles assemblées doivent étre convoquées si des actionnaires représentant au moins un
dixiéme (1/10iéme) du capital social le demandent.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent (10%) au moins du capital souscrit peuvent demander
Pinscription d’un ou plusieurs nouveaux points a I'ordre du jour de toute assemblée générale.

Les assemblées générales, y compris I'assemblée générale annuelle peuvent se tenir a I'étranger chaque fois que se
produiront des circonstances de force majeure qui seront appréciées souverainement par le conseil d’'administration.

Année sociale - Répartition des bénéfices

Art. 17. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre de la méme année.
Le conseil d’administration établit les comptes annuels tels que prévus par la loi.
Art. 18. L’excédant favorable du bilan, déduction faite des charges et des amortissements, forme le bénéfice net de la

société. Sur ce bénéfice il est prélevé cing pour cent (5%) au moins pour la formation du fonds de réserve légale; ce
prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la réserve aura atteint dix pour cent (10%) du capital social.

Le solde est a la disposition de I'assemblée générale.

Le conseil d’administration est autorisé a verser des acomptes sur dividendes en se conformant aux conditions pre-
scrites par la loi.

Dissolution - Liquidation

Art. 19. La société peut étre dissoute par décision de I'assemblée générale, statuant suivant les modalités prévues pour
les modifications des statuts.

Lors de la dissolution de la société, la liquidation s’effectuera par les soins d’'un ou plusieurs liquidateurs, personnes
physiques ou morales, nommeées par I'assemblée générale qui détermine leurs pouvoirs.

Disposition générale

Art. 20. La loi du 10 ao(t 1915 et ses modifications ultérieures trouveront leur application partout ou il n’y a pas été
dérogé par les présents statuts.

Dispositions transitoires

1.- Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la société et se termine le 31 décembre 2010.
2.- La premiére assemblée générale ordinaire annuelle se tiendra en juin 2011.

Souscription

Les trois mille cent (3’100) actions ont été souscrites comme suit:

1. La société «<PROCEDIA S.a r.l.», prédésignée, mille cing cent cinquante actions . . .. ................. 1’550

2.La société «CRITERIA S.a r.l.», prédésignée, mille cinq cent cinquante actions . . . . ................... 1’550

TOTAL: TROIS MILLE CENT QCiONS . « . ¢ ot vttt et ettt e e e e e et e e e e et 3’100
Libération

Toutes les actions ainsi souscrites ont été intégralement libérées par des versements en numéraire, de sorte que la
somme de TRENTE ET UN MILLE EUROS (31°000.- EUR) se trouve dés a présent a la libre disposition de la société,
ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentant.

Constatation

Le notaire déclare avoir vérifié 'existence des conditions énumérées a I'article 26 de la loi sur les sociétés commer-
ciales, et en constate expressément I'accomplissement.

Frais
Les parties ont évalué les frais incombant a la société du chef de sa constitution a environ mille euros.
Assemblée générale extraordinaire

Et a I'instant les comparants, és-qualités qu’ils agissent, se sont constitués en assemblée générale extraordinaire a
laquelle ils se reconnaissent diiment convoqués et aprés avoir constaté que celle-ci était réguliérement constituée, ont a
I'unanimité des voix, pris les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Le nombre d’administrateurs est fixé a TROIS (3) et celui des commissaires a UN (1).

Sont nommés aux fonctions d’administrateurs:
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1.- «CRITERIA S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, avec siége social au 10B rue des Mérovingiens, L-8070
Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 97199), Monsieur Gabriel JEAN, agira en tant que représentant per-
manent;

2.- (PROCEDIA S.a r.l.», une société a responsabilité limitée, avec siege social au 10B rue des Mérovingiens, L-8070
Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section B numéro 97164), Madame Catherine DE WAELE, agira en tant que représentant
permanent;

3.- Monsieur Gabriel JEAN, juriste, né a Arlon (Belgique), le 05 avril 1967, avec adresse professionnelle au 10B rue
des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.

En conformité avec I'article SEPT (7) des statuts de la Société, 'assemblée générale extraordinaire nomme Monsieur
Gabriel JEAN, prénommé, aux fonctions de premier Président du conseil d’administration de la Société.
Deuxiéme résolution

Est nommée aux fonctions de commissaire:

la société «<MARBLEDEAL LUXEMBOURG S.a r.l.», une société a responsabilité limitée soumise aux lois luxembour-
geoises, établie et ayant son siege social au 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange (R.C.S. Luxembourg, section B
numéro 145 419).

Troisiéme résolution

Faisant usage de la faculté offerte par I'article onze (11) des statuts, 'assemblée nomme en qualité de premier admi-
nistrateur-délégué de la société, Monsieur Gabriel JEAN, prénommé, lequel pourra engager la société sous sa seule
signature, dans le cadre de la gestion journaliére dans son sens le plus large, y compris toutes opérations bancaires.

Quatriéme résolution

Le mandat des administrateurs, de I'administrateur-délégué et du commissaire ainsi nommés prendra fin a I'issue de
I'assemblée générale annuelle statutaire de I'an 2016.

Cinquiéme résolution

L’adresse de la société est fixée au 10B rue des Mérovingiens, L-8070 Bertrange.

Le conseil d’'administration est autorisé a changer I'adresse de la société a l'intérieur de la commune du siége social
statutaire.

Dont acte, passé a Bertrange (Grand-Duché de Luxembourg), les jour, mois et an qu’en téte des présentes.

Et aprés lecture, la personne comparante prémentionnée a signé avec le notaire instrumentant le présent acte.

Signé: N. LAZZARI, J.J. WAGNER.

Enregistré a Esch-sur-Alzette A.C,, le 8 décembre 2010. Relation: EAC/2010/15410. Regu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.
Référence de publication: 2010165661/182.
(100191662) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Airwind S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
R.C.S. Luxembourg B 157.327.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the first day of December.
Before Maitre Francis KESSELER, notary residing at Esch-sur-Alzette (Grand Duchy of Luxembourg), undersigned.

THERE APPEARED:
Goodwing Foundation, a foundatign with its registered office at Stadtle 29, P.O. Box 683, LI-9490 Vaduz, Liechtenstein,
registered at the "Grundbuch- und Offentlichkeitsregisteramt" under number FL0002.359.446-6,
here represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, private employee, professionally residing at Esch-sur-
Alzette (Grand Duchy of Luxembourg), by virtue of a proxy given under private seal.
The said proxy signed "ne varietur" by the attorney and the undersigned notary will remain attached to the present
deed, in order to be recorded with it.

The appearing party, represented by Mrs. Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, pre-named, requested the undersigned
notary to draw up the Constitutive Deed of a private limited company ("société a responsabilité limitée"), as follows:

Art. 1. There is hereby established a private limited company ("société a responsabilité limitée"), which will be governed
by the laws in force, namely the Companies’ Act of August 10, 1915 and by the present articles of association.

C. RAL
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Art. 2. The company’s name is "AIRWIND S.a r.l.".

Art. 3. The object of the company is the acquisition and disposal of aircrafts and their exploitation within the limits of
any granted authorizations.

The company may also take part in transactions concerning the financing, the purchase and the sale of aircrafts, as well
as in leasing transactions concerning aircrafts.

The object of the company is furthermore the acquisition, the management, the enhancement and the disposal of
participations in whichever form in domestic and foreign companies. The company may also contract loans and grant all
kinds of support, loans, advances and guarantees to companies, in which it has a direct or indirect participation or which
are members of the same group.

It may open branches in Luxembourg and abroad.

Furthermore, the company may acquire and dispose of all other securities by way of subscription, purchase, exchange,
sale or otherwise.

It may also acquire, enhance and dispose of patents and licenses, as well as rights deriving therefrom or supplementing
them.

In addition, the company may acquire, manage, enhance and dispose of real estate located in Luxembourg or abroad.

In general, the company may carry out all commercial, industrial and financial operations, whether in the area of
securities or of real estate, likely to enhance or to supplement the above-mentioned purposes.

Art. 4. The registered office of the company is established in the City of Luxembourg.

The address of the registered office may be transferred within the city by simple decision of the manager or in case
of plurality of managers, by a decision of the board of managers.

The registered office may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution
of an extraordinary general meeting of shareholders deliberating in the manner provided for the amendments of the
articles of association.

If extraordinary events of a political or economic nature which might jeopardize the normal activity at the registered
office or the easy communication of this registered office with foreign countries occur or are imminent, the registered
office may be transferred abroad provisionally until the complete cessation of these abnormal circumstances. Such decision
will have no effect on the company’s nationality. The declaration of the transfer of the registered office will be made and
brought to the attention of third parties by the organ of the company which is best situated for this purpose under the
given circumstances.

Art. 5. The company is established for an unlimited duration.

Art. 6. The corporate capital is set at one hundred and twenty thousand Euro (EUR 120,000.-) represented by one
thousand and two hundred (1,200) sharequotas of one hundred Euro (EUR 100.-) each.

When and as long as all the sharequotas are held by one person, the articles 200-1 and 200-2 among others of the
amended law concerning trade companies are applicable, i.e. any decision of the single shareholder as well as any contract
between the latter and the company must be recorded in writing and the provisions regarding the general shareholders’
meeting are not applicable.

The company may acquire its own sharequotas provided that they be cancelled and the capital reduced proportionally.

Art. 7. The sharequotas are indivisible with respect to the company, which recognizes only one owner per sharequota.
If a sharequota is owned by several persons, the company is entitled to suspend the related rights until one person has
been designated as being with respect to the company the owner of the sharequota. The same applies in case of a conflict
between the usufructuary and the bare owner or a debtor whose debt is encumbered by a pledge and his creditor.
Nevertheless, the voting rights attached to the sharequotas encumbered by usufruct are exercised by the usufructuary
only.

Art. 8. The transfer of sharequotas inter vivos to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval
of the general shareholders’ meeting representing at least three quarter of the corporate capital. The transfer of share-
quotas mortis causa to other shareholders or to third parties is conditional upon the approval of the general shareholders’
meeting representing at least three quarter of the corporate capital belonging to the survivors.

This approval is not required when the sharequotas are transferred to heirs entitled to a compulsory portion or to
the surviving spouse.

If the transfer is not approved in either case, the remaining shareholders have a preemption right proportional to their
participation in the remaining corporate capital.

Each unexercised preemption right inures proportionally to the benefit of the other shareholders for a duration of
three months after the refusal of approval. If the preemption right is not exercised, the initial transfer offer is automatically
approved.

Art. 9. Apart from its capital contribution, each shareholder may with the previous approval of the other shareholders
make cash advances to the company through the current account. The advances will be recorded on a specific current
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account between the shareholder who has made the cash advance and the company. They will bear interest at a rate
fixed by the general shareholders’ meeting with a two third majority. These interests are recorded as general expenses.

The cash advances granted by a shareholder in the form determined by this article shall not be considered as an
additional contribution and the shareholder will be recognized as a creditor of the company with respect to the advance
and interests accrued thereon.

Art. 10. The death, the declaration of minority, the bankruptcy or the insolvency of a shareholder will not put an end
to the company. In case of the death of a shareholder, the company will survive between his legal heirs and the remaining
shareholders.

Art. 11. The creditors, assigns and heirs of the shareholders may neither, for whatever reason, affix seals on the assets
and the documents of the company nor interfere in any manner in the management of the company. They have to refer
to the company’s inventories.

Art. 12. The company is managed and administered by one or more managers, whether shareholders or third parties.
If several managers have been appointed, they will constitute a board of managers.

The mandate of manager is entrusted to him/them until his dismissal ad nutum by the general shareholders’ meeting
deliberating with a majority of votes.

In case of a single manager, the single manager exercises the powers devolving on the board of managers, and the
company shall be validly bound towards third parties in all matters by the sole signature of the manager-.

In case of plurality of managers, the company shall be validly bound towards third parties in all matters by the joint
signatures of any two managers.

The board of managers can deliberate or act validly only if a majority of the managers is present or represented at a
meeting of the board of managers. Decisions shall be taken by a majority vote of the managers present or represented
at such meeting. Meetings of the board of managers may also be held by phone conference or video conference or by
any other telecommunication means, allowing all persons participating at such meeting to hear one another. The parti-
cipation in a meeting by these means is equivalent to a participation in person at such meeting.

The board of managers may, unanimously, pass resolutions by circular means expressing its approval in writing, by
cable, telegram, telex or facsimile, or any other similar means of communication, to be confirmed in writing. The entirety
will form the minutes giving evidence of the passing of the resolution.

The manager(s) has (have) the broadest power to deal with the company’s transactions and to represent the company
in and out of court.
The manager, or in case of plurality of managers, the board of managers, may appoint attorneys of the company, who

are entitled to bind the company by their sole or joint signatures, but only within the limits to be determined by the
power of attorney.

Art. 13. No manager enters into a personal obligation because of his function and with respect to commitments
regularly contracted in the name of the company; as an agent, he is liable only for the performance of his mandate.

Art. 14. The collective resolutions are validly taken only if they are adopted by shareholders representing more than
half of the corporate capital. Nevertheless, decisions amending the articles of association can be taken only by the majority
of the shareholders representing three quarter of the corporate capital.

Interim dividends may be distributed under the following conditions:

- interim accounts are drafted on a quarterly or semi-annual basis,

- these accounts must show a sufficient profit including profits carried forward,

- the decision to pay interim dividends is taken by an extraordinary general meeting of the shareholders.

Art. 15. The company’s financial year runs from the first of January to the thirty first of December of each year.

Art. 16. Each year, as of the thirty-first day of December, the management will draw up the annual accounts and will
submit them to the shareholders.

Art. 17. Each shareholder may inspect the annual accounts at the registered office of the company during the fifteen
days preceding their approval.

Art. 18. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the general expenses, the social charges,
the amortizations and the provisions represents the net profit of the company. Each year five percent (5%) of the net
profit will be deducted and appropriated to the legal reserve. These deductions and appropriations will cease to be
compulsory when the reserve amounts to ten percent (10%) of the corporate capital, but they will be resumed until the
complete reconstitution of the reserve, if at a given moment and for whatever reasons the latter has been touched. The
balance is at the shareholders’ free disposal.

Art. 19. In the event of the dissolution of the company for whatever reason, the liquidation will be carried out by the
management or any other person appointed by the shareholders.
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When the company’s liquidation is closed, the company’s assets will be distributed to the shareholders proportionally
to the sharequotas they are holding.

Losses, if any, are apportioned similarly, provided nevertheless that no shareholder shall be forced to make payments
exceeding his contribution.

Art. 20. With respect to all matters not provided for by these articles of association, the shareholders refer to the
legal provisions in force.

Art. 21. Any litigation, which will occur during the liquidation of the company, either between the shareholders them-
selves or between the manager(s) and the company, will be settled, insofar as the company’s business is concerned, by
arbitration in compliance with the civil procedure.

Transitory dispositions
The first fiscal year will begin now and will end on December 31, 2011.
Subscription and Payment

The one thousand and two hundred (1,200) sharequotas are all subscribed by Goodwing Foundation, pre-named.

The subscriber states and acknowledges that each sharequota has been fully paid up in cash so that the amount of one
hundred and twenty thousand Euro (EUR 120,000.-) is from this day on at the free disposal of the corporation and proof
thereof has been given to the undersigned notary, who expressly attests thereto.

Expenses

The amount of costs, expenses, salaries or charges, in whatever form it may be, incurred or charged to the company
as a result of its formation, is approximately valued at one thousand four hundred euro (€ 1,400.-).

Resolutions of the sole shareholder

Immediately after the incorporation of the company, the sole shareholder representing the entire corporate capital
has taken the following resolutions:

First resolution

The following persons are appointed as managers for an unlimited duration:

- Mrs. Virginie DOHOGNE, company director, born in Verviers (Belgium), on June 14, 1975, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

- Mrs. Mounira MEZIADI, company director, born in Thionville (France), on November 12, 1979, residing professionally
at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
Second resolution

The registered office of the company is established at L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Declaration

The undersigned notary who knows English and French, states herewith that on request of the appearing party, the
present incorporation deed is worded in English, followed by a French version; on request of the same appearing party
and in case of divergences between the English and the French text, the English version will prevail.

WHEREOF the present notarial deed was drawn up at Esch-sur-Alzette, on the day mentioned at the beginning of this
document.

The document having been read to the proxy holder, known to the notary by her name, first name, civil status and
residence, he signed together with the notary the present deed.

Suit la traduction francaise du texte qui précéede:

L’an deux mille dix, le premier décembre.
Par-devant Maitre Francis KESSELER, notaire de résidence a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), sous-
signé.
A COMPARU:

Goodwing Foundation, une fondation avec siége a Stidtle 29, P.O. Box 683, LI-9490 Vaduz, Liechtenstein, enregistrée
aupreés du "Grundbuch- und Offentlichkeitsregisteramt" sous le numéro FL-0002.359.446-6,

ici représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, employée privée, demeurant professionnellement
a Esch-sur-Alzette (Grand-Duché de Luxembourg), en vertu d’une procuration sous seing privé.

La prédite procuration, signée "ne varietur" par le mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte avec lequel elle sera enregistrée.

C. RAL
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La comparante, représentée par Madame Sofia AFONSO-DA CHAO CONDE, pré-nommeée, a requis le notaire ins-
trumentaire de documenter comme suit les statuts d’une société a responsabilité limitée qu’elle constitue par la présente:

Art. 1€, |l est formé par les présentes une société a responsabilité limitée qui sera régie par les lois en vigueur et
notamment par celle modifiée du 10 aolt 1915 sur les sociétés commerciales, ainsi que par les présents statuts.

Art. 2. La société prend la dénomination de "AIRWIND S.a r.l.".

Art. 3. La société a pour objet I'acquisition et l'aliénation d’avions ainsi que leur exploitation dans les limites des
autorisations qui lui seront accordées.

La société peut aussi intervenir dans des opérations de financement, d’achat et de vente d’aéronefs, de méme que dans
des opérations de crédit-bail portant sur des aéronefs.

La société a en outre pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et I'aliénation de participations, de quelque
maniére que ce soit, dans d’autres sociétés luxembourgeoises et étrangeres. La société pourra aussi contracter des
emprunts et accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte ou qui sont membres du
méme groupe, toutes sortes d’aides, de préts, d’avances et de garanties.

Elle peut créer des succursales au Luxembourg et a I'étranger.

Par ailleurs, la société pourra acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobiliéres par souscription, achat, échange,
vente ou autrement.

Elle pourra également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en dérivant ou
les complétant.

De plus, la société aura pour objet I'acquisition, la gestion, la mise en valeur et 'aliénation d’immeubles situés tant au
Luxembourg qu’a I'étranger.

D’une fagon générale, la société pourra faire toutes opérations commerciales, industrielles et financiéres, de nature
mobiliere et immobiliere, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant mentionnés.

Art. 4. Le siége social est établi a Luxembourg-Ville.

L’adresse du siége social peut étre transférée a I'intérieur de la ville par simple décision du gérant ou, en cas de pluralité
de gérants, du conseil de gérance.

Le siége social peut étre transféré en tout autre endroit du Grand-Duché de Luxembourg par une délibération de
I'assemblée générale extraordinaire des associés délibérant comme en matiére de modification des statuts.

Dans le cas ou des événements extraordinaires d’ordre politique ou économique de nature a compromettre I'activité
normale au siége social ou la communication aisée de ce siége avec I'étranger se produiraient ou seraient imminents, le
siege social pourra étre transféré provisoirement a I'étranger jusqu’a cessation compléte des circonstances anormales.
Une telle décision n’aura aucun effet sur la nationalité de la société. La déclaration de transfert de siége sera faite et portée
a la connaissance des tiers par I'organe de la société qui se trouvera le mieux placé a cet effet dans les circonstances
données.

Art. 5. La société est constituée pour une durée indéterminée.

Art. 6. Le capital social est fixé a cent vingt mille Euros (EUR 120.000,-), représenté par mille deux cents (1.200) parts
sociales de cent Euros (EUR 100,-) chacune.

Lorsque, et aussi longtemps qu’un associé réunit toutes les parts sociales entre ses seules mains, les articles 200-1 et
200-2, entre autres, de la loi modifiée sur les sociétés commerciales sont d’application, c’est-a-dire chaque décision de
I'associé unique ainsi que chaque contrat entre celui-ci et la société doivent étre établis par écrit et les clauses concernant
les assemblées générales des associés ne sont pas applicables.

La société peut acquérir ses propres parts a condition qu’elles soient annulées et le capital réduit proportionnellement.

Art. 7. Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société, qui ne reconnait qu’un seul propriétaire pour chacune
d’elles. S’il y a plusieurs propriétaires d’une part sociale, la société a le droit de suspendre I'exercice des droits afférents,
jusqu’a ce qu’une seule personne soit désignée comme étant a son égard, propriétaire de la part sociale. Il en sera de
méme en cas de conflit opposant I'usufruitier et le nu-propriétaire ou un débiteur et un créancier-gagiste. Toutefois, les
droits de vote attachés aux parts sociales grevées d’usufruit sont exercés par le seul usufruitier.

Art. 8. Les cessions de parts entre vifs a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en
assemblée générale des associés représentant les trois quarts au moins du capital social. Les cessions de parts a cause de
mort a des associés et a des non-associés sont subordonnées a I'agrément donné en assemblée générale des associés
représentant les trois quarts au moins du capital social appartenant aux survivants.

Cet agrément n’est pas requis lorsque les parts sont transmises a des héritiers réservataires, soit au conjoint survivant.

En cas de refus d’agrément dans I'une ou I'autre des hypotheses, les associés restants possédent un droit de préemption
proportionnel a leur participation dans le capital social restant.
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Le droit de préemption non exercé par un ou plusieurs associés échoit proportionnellement aux autres associés. Il
doit é&tre exercé dans un délai de trois mois apreés le refus d’agrément. Le non-exercice du droit de préemption entraine
de plein droit agrément de la proposition de cession initiale.

Art. 9. A c6té de son apport, chaque associé pourra, avec 'accord préalable des autres associés, faire des avances en
compte-courant de la société. Ces avances seront comptabilisées sur un compte-courant spécial entre I'associé, qui a fait
l'avance, et la société. Elles porteront intérét a un taux fixé par I'assemblée générale des associés a une majorité des deux
tiers. Ces intéréts seront comptabilisés comme frais généraux.

Les avances accordées par un associé dans la forme déterminée par cet article ne sont pas a considérer comme un
apport supplémentaire et I'associé sera reconnu comme créancier de la société en ce qui concerne ce montant et les
intéréts.

Art. 10. Le déces, I'interdiction, la faillite ou la déconfiture d’un des associés ne mettent pas fin a la société. En cas de
décés d’un associé, la société sera continuée entre les associés survivants et les héritiers légaux.

Art. 11. Les créanciers, ayants droit ou héritiers des associés ne pourront pour quelque motif que ce soit, apposer
des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.
lls doivent pour I’exercice de leurs droits s’en rapporter aux inventaires sociaux.

Art. 12. La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non. Si plusieurs gérants sont
nommeés, ils constitueront un conseil de gérance.

Le mandat de gérant lui/leur est confié jusqu’a révocation ad nutum par I'assemblée des associés délibérant a la majorité
des voix.

En cas de gérant unique, le gérant unique exercera les pouvoirs dévolus au conseil de gérance, et la société sera
valablement engagée envers les tiers en toutes circonstances par la seule signature du gérant.

En cas de pluralité de gérants, la société sera valablement engagée envers les tiers en toutes circonstances par la
signature conjointe de deux gérants.

Le conseil de gérance ne pourra délibérer et/ou agir valablement que si la majorité au moins des gérants est présente
ou représentée a une réunion du conseil de gérance. Les décisions sont prises a la majorité des voix des gérants présents
ou représentés. Le conseil de gérance peut également étre réuni par conférence téléphonique, par vidéo conférence ou
par tout autre moyen de communication, permettant a tous les participants de s’entendre mutuellement. La participation
a une réunion tenue dans ces conditions est équivalente a la présence physique a cette réunion.

Le conseil de gérance peut, a I'unanimité, adopter des résolutions par voie circulaire en donnant son accord par écrit,
par cible, télégramme, télex, télécopie ou par tout autre moyen de communication similaire, a confirmer par écrit.
L’ensemble de ces documents constituera le procés-verbal justifiant de I'adoption de la résolution.

Le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus pour accomplir les affaires de la société et pour représenter la
société judiciairement et extrajudiciairement.

Le gérant ou, en cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance, peut nommer des fondés de pouvoir de la société,
qui peuvent engager la société par leurs signatures individuelles ou conjointes, mais seulement dans les limites a déterminer
dans la procuration.

Art. 13. Tout gérant ne contracte, a raison de sa fonction aucune obligation personnelle quant aux engagements
régulierement pris par lui au nom de la société; simple mandataire, il n’est responsable que de I'exécution de son mandat.

Art. 14. Les décisions collectives ne sont valablement prises que pour autant qu’elles soient adoptées par les associés
représentant plus de la moitié du capital social. Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des statuts ne
pourront étre prises qu’a la majorité des associés représentant les trois quarts du capital social.

Des dividendes intérimaires peuvent étre distribués dans les conditions suivantes:

- des comptes intérimaires sont établis sur une base trimestrielle ou semestrielle,

- ces comptes doivent montrer un profit suffisant, bénéfices reportés inclus,

- la décision de payer des dividendes intérimaires est prise par une assemblée générale extraordinaire des associés.

Art. 15. L’exercice social court du premier janvier au trente et un décembre de chaque année.
Art. 16. Chaque année, au trente et un décembre, la gérance établira les comptes annuels et les soumettra aux associés.

Art. 17. Tout associé peut prendre au siége social de la société communication des comptes annuels pendant les quinze
jours qui précéderont son approbation.

Art. 18. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, aprés déduction des frais généraux, charges sociales,
amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la société. Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net
seront prélevés et affectés a la réserve légale. Ces prélévements et affectations cesseront d’étre obligatoires lorsque la
réserve aura atteint un dixiéme du capital social, mais devront étre repris jusqu’a entiére reconstitution, si a un moment
donné et pour quelque cause que ce soit, le fonds de réserve se trouve entamé. Le solde est a la libre disposition des
associés.
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Art. 19. En cas de dissolution de la société pour quelque raison que ce soit, la liquidation sera faite par la gérance ou

par toute personne désignée par les associés.

La liquidation de la société terminée, les avoirs de la société seront attribués aux associés en proportion des parts
sociales qu’ils détiennent.

Des pertes éventuelles sont réparties de la méme fagon, sans qu’un associé puisse cependant é&tre obligé de faire des
paiements dépassant ses apports.

Art. 20. Pour tout ce qui n’est pas prévu par les présents statuts, les associés s’en référent aux dispositions légales en
vigueur.

Art. 21. Tous les litiges, qui naitront pendant la liquidation de la société, soit entre les associés eux-mémes, soit entre
le ou les gérants et la société, seront réglés, dans la mesure ou il s’agit d’affaires de la société, par arbitrage conformément
a la procédure civile.

Disposition transitoire
Le premier exercice commencera aujourd’hui et se terminera le 31 décembre 2011.
Souscription et Paiement
Les mille deux cents (1.200) parts sociales sont toutes souscrites par I'associée unique, Goodwing Foundation, prén-

ommée.

La souscriptrice comparante déclare et reconnait que chacune des parts sociales a été intégralement libérée en espéces
de sorte que la somme de cent vingt mille Euros (EUR 120.000,-) se trouve dés-a-présent a la libre disposition de la
société, ainsi qu'il en a été justifié au notaire instrumentaire qui le constate expressément.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la société
ou qui sont mis a sa charge a raison de sa constitution s’éléve approximativement a la somme d’environ mille quatre cents
euros (€ 1.400,-).

Résolutions de I'associée unique

Immédiatement aprés la constitution de la société, I'associée unique, représentant I'intégralité du capital social, a pris
les résolutions suivantes:

Premiére résolution

Les personnes suivantes sont nommées gérantes pour une durée indéterminée:

- Madame Virginie DOHOGNE, administrateur de sociétés, née a Verviers (Belgique), le 14 juin 1975, demeurant
professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

- Madame Mounira MEZIADI, administrateur de sociétés, née a Thionville (France), le 12 novembre 1979, demeurant
professionnellement a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.
Deuxiéme résolution
Le siege social est établi a L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend I'anglais et le frangais, déclare par la présente, qu’a la demande de la comparante,
le présent document est rédigé en anglais suivi d’'une traduction frangaise; a la demande de la méme comparante et en
cas de divergence entre les deux textes, le texte anglais 'emportera.

DONT ACTE, fait et passé a Esch-sur-Alzette, a la date pré-mentionnée.

Et apres lecture faite et interprétation donnée au mandataire, connu au notaire par ses nom, prénom, état civil et
domicile, il a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Conde, Kesseler.

Enregistré a Esch/Alzette Actes Civils, le 7 décembre 2010. Relation: EAC/2010/15267. Regu soixante-quinze euros
(75,00 €).

Le Receveur (signé): Santioni A.
POUR EXPEDITION CONFORME.
Référence de publication: 2010165369/334.

(100192138) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.
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Congentra S. ar.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 800.000,00.
Siege social: L-2449 Luxembourg, 47, boulevard Royal.
R.C.S. Luxembourg B 118.850.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Congetra S.a r.l.
Mr. Matthijs BOGERS
Gérant

Référence de publication: 2010171840/13.

(100198989) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Car Frigo Trans S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4490 Belvaux, 10, rue de I'Usine.
R.C.S. Luxembourg B 55.073.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010171842/10.

(100199130) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Eicher Fréres s.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-8008 Strassen, 120, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 12.391.

Les Comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Strassen, le 23/12/2010.

Pour EICHER FRERES S.a r.l.
J. REUTER

Référence de publication: 2010171867/12.

(100198922) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Carbati, Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-3522 Dudelange, 38, rue Emile Mayrisch.
R.C.S. Luxembourg B 133.444.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010171843/10.

(100199023) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

CEP Ill Investment 2 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 128.356.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 16 décembre 2010.
CEP Il Investment 2 S.ar.l.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010171844/13.

(100199113) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

CEP Ill Investment 5 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 132.272.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 16 décembre 2010.
CEP Il Investment 5 S.ar.l.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010171845/13.

(100199119) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

CEP lll Investment 6 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 132.273.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 décembre 2010.

CEP Il Investment 6 S.ar.l.

Signature
Un mandataire

Référence de publication: 2010171846/13.
(100199120) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

CEP lll Investment 7 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.
R.C.S. Luxembourg B 132.274.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 16 décembre 2010.
CEP Ill Investment 7 Sar.l.
Signature
Un mandataire
Référence de publication: 2010171847/13.
(100199122) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Code Bar S. ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-9168 Mertzig, 13, rue Principale.
R.C.S. Luxembourg B 106.182.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010171849/10.
(100198975) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.
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Composite S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 41.695.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010171857/10.
(100199155) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Cogel S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4380 Ehlerange, Zare Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 67.383.

Les comptes annuels au 31 décembre 2003 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171850/13.
(100199169) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Cogel S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4380 Ehlerange, Zare Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 67.383.

Les comptes annuels au 31 décembre 2004 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171851/13.

(100199170) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Cogel S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-4380 Ehlerange, Zare Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 67.383.

Les comptes annuels au 31 décembre 2005 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171852/13.
(100199171) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Cogel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4380 Ehlerange, Zare Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 67.383.

Les comptes annuels au 31 décembre 2006 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171853/13.
(100199173) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Cogel S.A,, Société Anonyme.
Siége social: L-4380 Ehlerange, Zare Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 67.383.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171854/13.
(100199175) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Cogel S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-4380 Ehlerange, Zare Ouest.
R.C.S. Luxembourg B 67.383.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171855/13.
(100199179) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Dewdrop Holdings S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1526 Luxembourg, 23, Val Fleuri.
R.C.S. Luxembourg B 146.064.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Christophe BLONDEAU / Romain THILLENS.

Référence de publication: 2010171862/10.
(100198907) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Permira SCF S.a r.l., Société a responsabilité limitée.

Capital social: EUR 12.500,00.
Siege social: L-1940 Luxembourg, 282, route de Longwy.
R.C.S. Luxembourg B 156.557.
In the year two thousand and ten, on the sixth day of December.
Before Maitre Martine Schaeffer, notary public, residing at Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg, undersigned.

There appeared:

Permira Debt Managers Group Holdings Limited, a private limited liability company established under the laws of
Guernsey, having its registered office at Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey GY1 6DJ, Channel Islands
and registered with the Guernsey Company Registry under number 45835, being the sole shareholder of the Company
(the "Sole Shareholder") and holding all the twelve thousand five hundred (12,500) shares of the Company, hereby re-
presented by Mr Raymond Thill, maitre en droit, residing in Luxembourg, by virtue of proxy given under private seal,



9450

which, initialled ne varietur by the appearing person and the undersigned notary, will remain attached to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities,

In its capacity as Sole Shareholder of Permira SCF S.a r.l., a Luxembourg private limited liability company (société a
responsabilité limitée), having its registered office at 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Lu-
xembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number B 156.557, incorpo-
rated under the Luxembourg law by a deed drawn up on 4 November 2010 by the undersigned notary, not yet published
in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, and whose articles of association (the "Articles") have not been
amended since (the "Company"),

Hereby passes the following resolutions in accordance with the provisions of article 13 of the Articles and of article
200-2 of the Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies, as amended (the "Law").
First resolution

The Sole Shareholder resolves to amend and restate article 8.3 of the Articles in relation to the management of the
Company, which shall henceforth read as follows:

" 8.3. If the Company has from time to time more than one Manager, they will constitute a board of managers or
conseil de gérance (the "Board of Managers") composed of one or more A manager(s) (the "A Manager(s)") and one or
more B manager(s) (the "B Manager(s)" and together with the A Manager(s), the "Manager(s)")."

Second resolution

The Sole Shareholder resolves to amend and restate article 10 of the Articles in relation to the representation of the
Company, which shall henceforth read as follows:

" 10. Representation. Subject as provided by Luxembourg Law and these Articles, the following are authorised to
represent and/or bind the Company:

10.1 if the Company has a Sole Manager, the Sole Manager;

10.2 if the Company has more than one Manager, any A Manager acting individually, or any B Manager acting jointly
with any A Manager; or

10.3 any person to whom such power has been delegated in accordance with Article 11."
Third resolution

The Sole Shareholder decides to re-appoint the current Managers of the Company as follows:
1) as A Managers of the Company for an undetermined period:

- Mrs. Séverine Michel, born on 19 July 1977 in Epinal (France), with professional address at 282, route de Longwy,
L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

- Mr. Cédric Pedoni, born on 24 March 1975 in Villerupt (France), with professional address at 282, route de Longwy,
L-1940 Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg; and

2) as B Manager of the Company for an undetermined period:

- Mr. Richard Goddard, born on 5 December 1959, in Fareham, United Kingdom, with professional address at 4,
Chaussée Blanche, L-8014 Strassen, Grand Duchy of Luxembourg.

Costs
The expenses, costs, remunerations or charges in any form whatsoever which shall be borne by the Company as a

result of the present deed are estimated at approximately nine hundred Euro (EUR 900,-).

The undersigned notary who understands and speaks English, states herewith that at the request of the appearing
person, the present deed is worded in English, followed by a French version, at the request of the same appearing person,
and in case of divergences between the English and the French texts, the English version will be preponderant.

Whereof, the present notarial deed was prepared in Luxembourg, on the day mentioned at the beginning of this
document.
The document having been read to the proxyholder of the appearing party, known to the notary by her name, first
name, civil status and residence, the said person signed together with the notary the present deed.
Suit la traduction francaise du texte qui précéde:

L’an deux mille dix, le six décembre.
Par-devant Maitre Martine Schaeffer, notaire de résidence a Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, soussigné.

A comparu:

Permira Debt Managers Group Holdings Limited, une société a responsabilité limitée régie par les lois de Guernsey,
ayant son siége social a4 Trafalgar Court, Les Banques, St Peter Port, Guernsey GY1 6D), lles Anglo-Normandes et im-
matriculée auprés du Registre des Sociétés de Guernsey sous le numéro 45835, étant I'associé unique de la Société
("Associé Unique") et détenant toutes les douze mille cing cents (12.500) parts sociales de la Société, ici représentée
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par Monsieur Raymond Thill, maitre en droit, résidant a Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing
privé, laquelle, paraphée "ne varietur" par la partie comparante et le notaire instrumentant, restera annexée au présent
acte pour étre formalisée avec lui,

En sa qualité d’Associé Unique de Permira SCF S.a r.l., une société a responsabilité limitée luxembourgeoise, ayant son
siege social au 282, route de Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés sous le numéro B 156.557, constituée sous les lois du Grand-Duché de Luxembourg en vertu
d’un acte du notaire instrumentant en date du 4 novembre 2010, non encore publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés
et Associations et dont les statuts (les "Statuts") n’ont pas été modifiés depuis (la "Société"),

Adopte par les présentes les résolutions écrites suivantes conformément a I'article 13 des Statuts et a I'article 200-2
de la loi du 10 ao(t 1915 relative aux sociétés commerciales, telle que modifiée (la "Loi").

Premiére résolution

L’Associé Unique décide de modifier et reformuler I'article 8.3 des Statuts relatif 4 I'administration de la Société qui
aura désormais la teneur suivante:

" 8.3. Si la Société est administrée de temps a autre par plus d’'un Gérant, ils constitueront un conseil de gérance (le
"Conseil de Gérance") composé d’un ou plusieurs gérant(s) A (le(s) "Gérant(s) A") et d’un ou plusieurs gérant(s) B (le(s)
"Gérant(s) B" et ensemble avec les Gérant(s) A, les "Gérants(s)")."

Deuxiéme résolution

L’Associé Unique décide de modifier et reformuler I'article 10 des Statuts de la Société relatif a la représentation de
la Société, lequel aura désormais la teneur suivante:

" 10. Représentation. Sous réserve des dispositions de la Loi Luxembourgeoise et des présents Statuts, les personnes
suivantes sont autorisées a représenter et/ou engager la Société:

10.1 si la Société est administrée par un Gérant Unique, le Gérant Unique;

10.2 si la Société est administrée par plusieurs Gérants, tout Gérant A agissant seul, ou tout Gérant B agissant con-
jointement avec tout Gérant A; ou

10.3 toute personne a qui un tel pouvoir aura été délégué conformément a I’Article 11."
Troisiéme résolution

L’Associé Unique décide de renommer les Gérants actuels de la Société comme suit:
1) en tant que Gérants A de la Société pour une période indéterminée:

- Mme Séverine Michel, née le 19 juillet 1977 a Epinal (France), ayant son adresse professionnelle au 282, route de
Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

- M. Cédric Pedoni, née le 24 mars 1975 a Villerupt (France), ayant son adresse professionnelle au 282, route de
Longwy, L-1940 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg; et

2) en tant que Gérant B de la Société pour une période indéterminée:

- M. Richard Goddard, né le 5 décembre 1959, a Fareham, Royaume-Uni, ayant son adresse professionnelle au 4,
Chaussée Blanche, L-8014 Strassen, Grand-Duché de Luxembourg.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent a la Société
en raison des présentes, est évalué a environ neuf cents Euros (EUR 900,-).

Le notaire instrumentant qui comprend et parle la langue anglaise, déclare qu’a la requéte de la comparante, le présent
acte est établi en langue anglaise suivi d’une version francaise, a la requéte de la méme comparante, et qu’en cas de
divergence entre le texte anglais et le texte francais, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé, a la date mentionnée en téte des présentes a Luxembourg.

Le document a été lu a la partie comparante, connue du notaire par son nom, prénom, état civil et domicile, laquelle
partie comparante a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: R. Thill et M. Schaeffer.
Enregistré a Luxembourg Actes Civils, le 9 décembre 2010. Relation: LAC/2010/55196. Regu soixante-quinze euros
Eur 75.
Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR COPIE CONFORME, délivrée a la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Référence de publication: 2010167037/120.
(100192172) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 17 décembre 2010.
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Cola 2 S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 83.134.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171856/13.

(100199162) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Copaco S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 28.206.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171859/13.

(100199183) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Crescent Capital Partners lll (Luxembourg) S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2346 Luxembourg, 20, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 128.452.

Les comptes annuels pour la période du 1 €' juillet 2008 au 30 juin 2009 ont été déposés au registre de commerce et
des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010171860/11.

(100198939) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Dias-Moreira S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-7660 Medernach, 2, rue de Savelborn.
R.C.S. Luxembourg B 102.337.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010171863/10.

(100199033) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Déménagements Fisch Sarl, Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-5326 Contern, 13, rue Edmond Reuter.
R.C.S. Luxembourg B 65.178.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171861/13.
(100199007) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Domaine de Livange SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 93.027.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171865/13.
(100199181) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Euro-Lux-Solar S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-5540 Remich, 1, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 146.710.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171872/13.
(100199038) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Falaco SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 79.741.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171875/13.
(100199203) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Centurion European German Property 10 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 140.705.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010172876/9.

(100200855) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2010.




C. RAL

LEG! TION

9454
LUXEMBOURG
Fentange SA, Société Anonyme.
Siege social: L-1618 Luxembourg, 2, rue des Gaulois.
R.C.S. Luxembourg B 98.712.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171879/13.

(100199186) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Finaco S.A., Société Anonyme Soparfi.
Siege social: L-8009 Strassen, 43, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 60.172.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Le 23/12/2010. Signature.

Référence de publication: 2010171880/10.

(100199144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Finance Plus S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.
R.C.S. Luxembourg B 85.614.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010171881/10.

(100199300) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Fintexint S.A.H., Société Anonyme Holding.
Siege social: L-1445 Strassen, 3, rue Thomas Edison.
R.C.S. Luxembourg B 50.100.

Les Comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Srassen, le 23/12/2010.

Pour FINTEXINT S.A.H.
J. REUTER

Référence de publication: 2010171882/12.

(100198917) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Centurion European German Property 4 S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-1140 Luxembourg, 45-47, route d’Arlon.
R.C.S. Luxembourg B 140.709.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010172877/9.

(100200948) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 28 décembre 2010.
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LSF6 Evergreen Holdings S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-2557 Luxembourg, 7, rue Robert Stiimper.
R.C.S. Luxembourg B 140.856.

Statuts coordonnés déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 23 décembre 2010.
Pour copie conforme
Pour la société
Maitre Carlo WERSANDT
Notaire

Référence de publication: 2010172244/14.
(100199756) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 27 décembre 2010.

Firma Knuewelek S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1630 Luxembourg, 8, rue Glesener.
R.C.S. Luxembourg B 41.628.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

FIDUCIAIRE ROLAND KOHN S.a.r.l.
259 ROUTE D’ESCH
L-1471 LUXEMBOURG
Signature
Référence de publication: 2010171883/13.
(100199004) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Fribeck Maison Plus S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5440 Remich, 1, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 96.991.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171885/13.

(100199041) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Fribeck Maison Plus S.A., Société Anonyme.
Siége social: L-5440 Remich, 1, rue de la Gare.
R.C.S. Luxembourg B 96.991.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Fiduciaire Centrale du Luxembourg SA
L-2530 LUXEMBOURG
4, RUE HENRI SCHNADT
Signature
Référence de publication: 2010171886/13.

(100199045) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.
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Bullet Holdings S.a r.l., Société a responsabilité limitée.
Siége social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.
R.C.S. Luxembourg B 146.556.

Le Bilan et I'affectation du résultat au 31 Décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés
de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 22 Décembre 2010.
Bullet Holdings S.a r.l.
Equity Trust Co. Luxembourg S.A.
Signatures
Agent domiciliataire
Référence de publication: 2010172470/15.
(100198817) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

FRT Finance S.A., Société Anonyme.
Siege social: L-2138 Luxembourg, 24, rue Saint Mathieu.
R.C.S. Luxembourg B 142.536.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010171887/10.
(100199230) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Fuel.Com S.A,, Société Anonyme.
Siege social: L-6947 Niederanven, Zone Industrielle Bombicht.
R.C.S. Luxembourg B 94.535.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010171891/10.
(100199245) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

G.M. S.ar.l., Société a responsabilité limitée.
Siege social: L-2346 Luxembourg, 26, rue de la Poste.
R.C.S. Luxembourg B 140.662.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.
Référence de publication: 2010171893/10.
(100198997) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Genzyme Global S.a r.l., Société a responsabilité limitée unipersonnelle.

Capital social: EUR 215.924.472,00.
Siége social: L-5365 Munsbach, 9, Parc d’Activité Syrdall.
R.C.S. Luxembourg B 66.390.

Les comptes annuels au 31 Décembre 2007 de la société Genzyme Global S.a r.l. ainsi que les autres documents et
informations qui s’y rapportent, ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Miinsbach, le 22 décembre 2010.

Référence de publication: 2010171894/12.

(100198982) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 24 décembre 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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