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Banque BCP, S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8070 Bertrange, 5, rue des Mérovingiens, Z.A. Bourmicht.

R.C.S. Luxembourg B 7.648.

Extrait du procès-verbal du conseil de surveillance
Séance du 10 septembre 2010

Etaient présents ou représentés:

MM. Philippe GARSUAULT, membre de classe A, Président

Bernard COMOLET, membre de classe A

Dany MAKLOUF, membre de classe A

Luis Jardim DE ABREU CASTELO BRANCO, membre de classe B

Démission de Monsieur José VEIGA

Le Conseil, après avoir délibéré, prend acte de la de la démission de Monsieur José VIEGA DOS SANTOS, demeurant
au 35 rue Michel ENGELS à Luxembourg, de son mandat de Président du Directoire de la Banque BCP SA, avec effet au
31 octobre 2010.

Luxembourg le 23 novembre 2010.
Pour extrait certifié conforme
Philippe GARSUAULT
Le président du Conseil

Référence de publication: 2010157951/22.

(100182143) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 30 novembre 2010.

Balijo Holding S.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-1855 Luxembourg, 46A, avenue J.F. Kennedy.

R.C.S. Luxembourg B 157.156.

STATUTES

In the year two thousand and ten, on the twenty-second day of November.

Before the undersigned Maître Henri HELLINCKX, notary, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg.

THERE APPEARED

International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A., a company having its registered office at L-1855 Luxembourg,
46A, Avenue J.F. Kennedy, registered with the Luxembourg trade and companies' register under section B number 46448,
here represented by Liga Jakusenoka, private employee, residing professionally in Luxembourg, by virtue of a proxy given
under private seal.

The said proxy, initialled "ne varietur" by the appearing party and the notary, will remain annexed to the present deed
to be filed at the same time with the registration authorities.

Such appearing party, represented as hereabove stated, has requested the officiating notary to document the following
articles of incorporation of a "Société à responsabilité limitée", private limited liability company (the "Articles"), it deems
to incorporate as partner or with any person or entity which may become partner of this company in the future.

Art. 1. Name. There is hereby formed a "Société à responsabilité limitée", private limited liability company under the
name "Balijo Holding S.à r.l."

(the "Company") governed by the present Articles of incorporation and by current Luxembourg laws, and in particular
the law of August 10 th , 1915 on commercial companies (the "Law"), and the law of September 18 th , 1933 and of
December 28 th , 1992 on "Sociétés à responsabilité limitée".

Art. 2. Object. The purpose of the Company shall be the acquisition of ownership interests, in Luxembourg or abroad,
in any companies or enterprises in any form whatsoever and the management of such ownership interests. The Company
may in particular acquire by way of subscription, purchase and exchange or in any other manner any stock, shares and
securities of whatever nature, including bonds, debentures, certificates of deposit and other debt instruments and more
generally any securities and financial instruments issued by any public or private entity whatsoever. It may participate in
the creation, development and control of any company or enterprise. It may further invest in the acquisition and mana-
gement of a portfolio of patents and other intellectual property rights.

The Company may borrow in any way form, except by way of public offer. It may issue, by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt or other equity securities. The Company may lend funds, including
the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies or to any other
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companies which form part of the same group of companies as the Company. It may also give guarantees and grant security
interests in favour of third parties to secure its obligations or the obligations of its subsidiaries, affiliated companies or
any other companies, which form part of the same group of companies as the Company.

The Company may further mortgage, pledge, hypothecate, transfer or otherwise encumber all or some of its assets.
The Company may generally employ any techniques and utilise any instruments relating to its investments for the purpose
of their efficient management, including techniques and instruments designed to protect the Company against credit risk,
currency fluctuations risk, interest rate fluctuation risk and other risks.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions with respect to
real estate or movable property.

The Company may carry out any commercial, financial or industrial operations and any transactions, which may be or
are conducive to the above-mentioned paragraphs of this Article 2.

Art. 3. Registered office. The Company has its registered office in the City of Luxembourg, Grand Duchy of Luxem-
bourg.

The registered office of the Company may be transferred within the municipality of Luxembourg by decision of the
board of managers.

The registered office of the Company may be transferred to any other place in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad by means of a resolution of an extraordinary general meeting of partner(s) deliberating in the manner provided
by the Law.

The Company may have offices and branches (whether or not a permanent establishment) both in Luxembourg and
abroad.

In the event that the board of managers should determine that extraordinary political, economic or social developments
have occurred or are imminent that would interfere with the normal activities of the Company at its registered office,
or with the ease of communication between such office and persons abroad, the registered office may be temporarily
transferred abroad until the complete cessation of these abnormal circumstances; such temporary measures shall have
no effect on the nationality of the Company which, notwithstanding the temporary transfer of its registered office, will
remain a Luxembourg company. Such temporary measures will be taken and notified to any interested parties by the
board of managers of the Company.

Art. 4. Duration. The Company is established for an unlimited duration.
The life of the Company does not come to an end by death, suspension of civil rights, bankruptcy or insolvency of any

partner.

Art. 5. Capital. The capital of the Company is set at EUR 12,500.- (twelve thousand five hundred Euro) represented
by 1,250,000 (one million two hundred and fifty thousand) shares with a nominal value of EUR 0.01 (one Cent) each.

The share capital of the Company may be increased or reduced by a resolution of the general meeting of partner(s)
adopted in the same manner required for amendment of the Articles.

Art. 6. Shares. Each share of the Company confers an identical voting right and each partner has voting rights com-
mensurate to his shareholding.

The shares are freely transferable among the partners.
Shares may not be transferred to non-partners unless partners representing at least three-quarter of the share capital

shall have agreed thereto in a general meeting.
Furthermore it is referred to the provisions of articles 189 and 190 of the Law.
The shares are indivisible with regard to the Company, which admits only one owner per share.
The Company shall have power to redeem its own shares. Such redemption shall be carried out by a unanimous

resolution of an extraordinary general meeting of the partner(s), representing the entirety of the subscribed capital of
the Company.

Art. 7. Management. The Company is managed by one or several managers. In case of plurality of managers, the
managers constitute a board of managers composed of two classes of managers (A and B).

The manager(s) need not be partners of the Company.
The managers shall be appointed by a resolution of the general meeting of partners taken by simple majority of the

votes cast, or, in case of sole partner, by decision of the sole partner which determines their powers, their remuneration
and the duration of their mandate. The general meeting of partners or the sole partner (as the case may be) may, at any
time and ad nutum, remove and replace any manager.

All powers not expressly reserved by the Law or the Articles to the general meeting of partners or to the sole partner
(as the case may be) fall within the competence of the board of managers.

Art. 8. Representation. The signature of the sole manager shall bind the Company. In the case of plurality of managers,
the Company shall be bound at any time by the joint signature of a class A manager together with a class B manager or
by the joint signature of two managers B for any engagement under an amount previously determined by the board of
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managers. The board of managers may from time to time sub-delegate its powers for specific tasks to one or several ad
hoc agent(s) who need not be partner(s) or manager(s) of the Company.

The board of managers will determine the powers, duties and remuneration (if any) of its agent(s), the duration of the
period of representation and any other relevant conditions of his/their agency.
aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.aux fins de la publication au Mémorial, Recueil
des Sociétés et Associations.

Art. 9. Procedure. In case of plurality of managers, the board of managers shall choose from among its members a
chairman. It may also choose a secretary, who need not be a manager, who shall be responsible for keeping the minutes
of the meetings of the board of managers.

The board of managers shall meet when convened by one manager.
Notice of any meeting of the board of managers shall be given to all managers in advance of the time set for such

meeting except in the event of emergency, the nature of which is to be set forth in the minute of the meeting.
Any such notice shall specify the time and place of the meeting and the nature of the business to be transacted.
Notice can be given to each manager by word of mouth, in writing or by fax, cable, telegram, telex, electronic means.
The notice may be waived by the consent, in writing or by fax or any other electronic means of communication of

each manager.
The meeting will be duly held without prior notice if all the managers are present or duly represented.
A majority of managers present in person, by proxy or by representative are a quorum, provided that there is one

class A manager and one class B manager present.
Any manager may act at any meeting of managers by appointing in writing or by fax or any other electronic means of

communication, another manager as his proxy. A manager may represent more than one manager.
Any and all managers may participate in a meeting of the board of managers by phone, videoconference, or electronic

means allowing all persons participating in the meeting to hear each other at the same time. Such participation in a meeting
is deemed equivalent to participation in person at a meeting of the managers.

Except as otherwise required by these Articles, decisions of the board are adopted by at least a simple majority of the
managers present or represented and composed of at least one vote of each class of managers.

Resolutions in writing approved and signed by all managers shall have the same effect as resolutions passed at a meeting
of the board of managers.

In such cases, resolutions or decisions shall be expressly taken, either formulated in writing by circular way, transmitted
by ordinary mail, electronic mail or fax, or by phone, teleconferencing or and other suitable telecommunication means.

A written resolution can be documented in a single document or in several separate documents having the same
content.

The deliberations of the board of managers shall be recorded in the minutes, which have to be signed by the chairman.

Art. 10. Liability of the managers. Any manager does not contract in his function any personal obligation concerning
the commitments regularly taken by him in the name of the Company; as a representative of the Company he is only
responsible for the execution of his mandate.

Art. 11. General meetings of partners. General meetings of partners are convened by the board of managers, failing
which by partners representing more than half of the capital of the Company.

Written notices convening a general meeting and setting forth the agenda shall be made pursuant to the Law and shall
specify the time and place of the meeting.

If all partners are present or represented at the general meeting and state that they have been duly informed on the
agenda of the meeting, the general meeting may be held without prior notice.

Any partner may act at any general meeting by appointing in writing another person who need not be partner.
Resolutions at the meetings of partners are validly taken in so far as they are adopted by partners representing more

than half of the share capital of the Company.
However, resolutions to amend the Articles shall only be taken by an extraordinary general meeting of partner(s) at

a majority in number of partners representing at least three-quarters of the share capital of the Company.
A sole partner exercises alone the powers devolved to the meeting of partners by the provisions of the Law.
As a consequence thereof, the sole partner takes all decisions that exceed the powers of the board of managers.

Art. 12. Annual general meeting. An annual general meeting of partners approving the annual accounts shall be held
annually, at the latest within six months after the close of the accounting year at the registered office of the Company or
at such other place as may be specified in the notice of the meeting.

Art. 13. Financial year. The Company's financial year begins on the 1 st January and closes on the 31 st December.

Art. 14. Annual accounts. At the end of each financial year, the board of managers will draw up the annual accounts
of the Company, which will contain a record of the properties of the Company together with its debts and liabilities.
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Each partner may inspect annual accounts at the registered office of the Company.

Art. 15. Supervision of the Company. If the partners number exceeds twenty-five, the supervision of the Company
shall be entrusted to one or more statutory auditor (commissaire), who may or may not be partner(s).

Each statutory auditor shall serve for a term ending on the date of the annual general meeting of partners following
appointment.

At the end of this period, the statutory auditor(s) can be renewed in its/their function by a new resolution of the
general meeting of partners.

Where the thresholds of article 215 of the Law of 1989 on the commercial companies are met, the Company shall
have its annual accounts audited by one or more qualified auditor (réviseurs d’entreprises) appointed by the general
meeting of partners or the sole partner (as the case may be) amongst the members of the "Institut des réviseurs d’en-
treprises".

Notwithstanding the thresholds above mentioned, at any time, one or more qualified auditor may be appointed by
resolution of the general meeting of partners or of the sole partner (as the case may be) that shall decide the terms and
conditions of his/their mandate.

Art. 16. Allocation of profits. The credit balance of the profit and loss account, after deduction of the expenses, costs,
amortizations, charges and provisions represents the net profit of the Company.

Every year, five percent (5%) of the net profit will be transferred to the legal reserve. This deduction ceases to be
compulsory when the legal reserve amounts to ten percent (10%) of the issued capital.

The general meeting of partners may decide, at the majority vote determined by the Law, that the excess be distributed
to the partners proportionally to the shares they hold, as dividends or be carried forward or transferred to an extraor-
dinary reserve.

Art. 17. Interim dividends. Notwithstanding the provisions of article 16 of the Articles and subject to the prior approval
or ratification by the general meeting of partners, the board of managers may decide to pay interim dividends before the
end of the current financial year, on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for
distribution, it being understood that the amount to be distributed may not exceed realised profits since the end of the
last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward losses
and sums to be allocated to a reserve to be established according to the Law or the Articles.

Art. 18. Winding-up - Liquidation. The general meeting of partners at the majority vote determined by the Law, or
the sole partner (as the case may be) may decide the dissolution and the liquidation of the Company as well as the terms
thereof.

The liquidation will be carried out by one or more liquidators, physical or legal persons, appointed by the general
meeting of partners or the sole partner (as the case may be) which will specify their powers and determine their remu-
neration.

When the liquidation of the Company is closed, the assets of the Company will be allocated to the partner(s) pro-
portionally to the shares they hold.

Art. 19. General provision. Reference is made to the provisions of the Law for which no specific provision is made in
these Articles.

Transitory measures

Exceptionally the first financial year shall begin today and end on the 31 st day of December 2011.

Subscription and Payment

The one million two hundred and fifty thousand (1,250,000) shares have been subscribed by International Pyramide
Holdings (Luxembourg) S.A., prenamed.

All the shares so subscribed are fully paid up in cash so that the amount of twelve thousand and five hundred Euro
(EUR 12,500.-), is as of now available to the Company, as it has been justified to the undersigned notary.

Estimate of costs

The costs, expenses, fees and charges, in whatsoever form, which are to be borne by the Company or which shall be
charged to it in connection with its incorporation, have been estimated at about EUR 1,200.-

Resolutions of the sole associate

Immediately after the incorporation of the Company, the abovenamed person, representing the entirety of the sub-
scribed capital and exercising the powers devolved to the meeting, passed the following resolutions:

1) Is appointed as manager for an undetermined duration, Manacor (Luxembourg) S.A., a company having its registered
office at L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F. Kennedy, registered with the Luxembourg trade and companies' register
under section B number 9098.
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2) The Company shall have its registered office at 46A, Avenue J.F. Kennedy, L-1855 Luxembourg.
The undersigned notary who understands and speaks English, hereby states that on request of the above appearing

person represented as stated hereabove, the present incorporation deed is worded in English, followed by a French
version; on request of the same person and in case of discrepancies between the English and the French text, the English
version will prevail.

Whereof the present deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the proxyholder, known to the notary by name, first name, civil status and residence,

said person signed with us, the Notary, the present original deed.

Suit la traduction française du texte qui précède:

L'an deux mil dix, le vingt-deux novembre.
Par-devant Maître Henri HELLINCKX, notaire de résidence à Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg,

A COMPARU
International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A., société constituée selon les lois du Grand-Duché de Luxembourg

ayant son siège social à L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F. Kennedy, immatriculée au registre de commerce et des
sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 46.448, ici représentée par Liga Jakusenoka, employée privée, de-
meurant professionnellement à Luxembourg, en vertu d’une procuration donnée sous seing privé.

La procuration signée "ne varietur" par la partie comparante et par le notaire soussigné restera annexée au présent
acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

La comparante, représentée comme dit ci-avant, a requis du notaire instrumentaire qu’il dresse comme suit les statuts
(les «Statuts») d'une société à responsabilité limitée qu'il déclare constituer comme associé ou avec toute personne ou
entité qui deviendrait associé de la société par la suite:

Art. 1 er . Dénomination.  Il est constitué par les présentes une société à responsabilité limitée sous la dénomination
«Balijo Holding S.à r.l.» (la «Société»), régie par les présents Statuts et par les lois luxembourgeoises actuellement en
vigueur et en particulier la loi du 10 août 1915 sur les sociétés commerciales (la «Loi»), et les lois du 18 septembre 1933
et 28 décembre 1992 sur les sociétés à responsabilité limitée.

Art. 2. Objet. L'objet de la Société est l’acquisition d’intérêts de propriété, au Grand-duché de Luxembourg ou à
l’étranger, dans toutes sociétés ou entreprises, sous quelque forme que ce soit ainsi que la gestion de ces intérêts de
propriété. La Société peut notamment acquérir par voie de souscription, achat ou échange ou par tout autre moyen
toutes valeurs, actions et titres/garanties de quelque nature que ce soit en ce compris les obligations, certificats, certificats
de dépôt et tous autres instruments et plus généralement tous titres/garanties, instruments financiers émis par une entité
privée ou publique quelle qu’elle soit. La Société peut également participer dans la création, le développement et le
contrôle de toute société ou entreprise. Elle peut également investir dans l’acquisition et la gestion d’un portefeuille de
brevets et autres droits de propriété intellectuelle.

La Société peut emprunter sous quelque forme que ce soit sauf par voie d’offre publique. Elle peut procéder, par voie
de placement privé, à l’émission de créances et obligations et autres titres représentatifs d’emprunts et/ou de créances
négociables. La Société peut prêter des fonds, y compris ceux résultant des emprunts et/ou des émissions d’obligations
à ses filiales, sociétés affiliées et sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société. Elle peut également
consentir des garanties ou des sûretés au profit de tierces personnes afin de garantir ses obligations ou les obligations de
ses filiales, sociétés affiliées ou sociétés qui font partie du même groupe de sociétés que la Société.

La Société peut en outre gager, hypothéquer, céder ou de tout autre manière grever tout ou partie de ses actifs. La
Société peut en général employer toutes techniques et utiliser tous instruments en relation avec ses investissements en
vue de leur gestion optimale, incluant les techniques et instruments en vue de protéger la société contre les risques de
crédit, de fluctuation des devises et des taux d’intérêts et autres risques.

La Société peut encore mener à bien toutes activités commerciales, financières ou industrielles ou toutes transactions
immobilières ou mobilières.

La Société peut encore mener à bien toutes activités commerciales, financières ou industrielles ou toutes transactions
aux fins de faciliter l’accomplissement de son objet.

Art. 3. Siège social. Le siège social de la Société est établi dans la ville de Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg.
Il pourra être transféré en tout autre lieu de la commune de Luxembourg par décision du conseil de gérance.
Il pourra être transféré en tout autre lieu du Grand-Duché de Luxembourg ou à l’étranger par décision de l’assemblée

générale extraordinaire des associés prise dans les conditions requises par les Statuts.
La Société pourra ouvrir des bureaux ou des succursales (permanents ou non) au Luxembourg et à l’étranger.
Au cas où le conseil de gérance estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou

social de nature à compromettre l'activité normale au siège social, ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège
avec l'étranger, se sont produits ou sont imminents, elle pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger
jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
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nationalité de la Société laquelle, nonobstant ce transfert provisoire du siège, restera luxembourgeoise. Pareille mesure
temporaire sera prise et portée à la connaissance des tiers par le conseil de gérance de la Société.

Art. 4. Durée. La Société est constituée pour une durée indéterminée.

Le décès, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture d'un des associés ne mettent pas fin à la Société.

Art. 5. Capital. Le capital social est fixé à EUR 12.500,- (douze mille cinq cents euros), représenté par 1.250.000 (un
million deux cent cinquante mille) parts sociales d’une valeur nominale de EUR 0,01 (un cent) chacune.

Le capital social de la Société pourra être augmenté ou réduit par décision de l’assemblée générale des associés adoptée
dans les conditions requises pour la modification des Statuts.

Art. 6. Parts sociales. Chaque part sociale confère un droit de vote identique et chaque associé dispose de droits de
vote proportionnels à sa participation au capital social.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés.

Aucune cession de parts sociales entre vifs à un tiers non-associé ne peut être effectuée sans l'agrément donné par
les associés représentant au moins les trois quarts du capital social réunis en assemblée générale.

Pour le surplus, les dispositions des articles 189 et 190 de la loi coordonnée sur les sociétés commerciales s’appli-
queront.

Les parts sont indivisibles à l'égard de la Société, qui ne reconnaît qu'un seul propriétaire pour chacune d'elle.

La Société pourra procéder au rachat de ses propres parts sociales.

Un tel rachat ne pourra être décidé que par une résolution unanime de l’assemblée générale extraordinaire des associés
représentant la totalité du capital souscrit de la Société.

Art. 7. Gérance. La société sera gérée par au moins un gérant. Dans le cas où plus d’un gérant serait nommé, les gérants
formeront un conseil de gérance composé au moins d’un gérant de classe A et d’un gérant de classe B.

Les gérants peuvent ne pas être associés.

Les gérants sont désignés par décision de l’assemblée générale des associés délibérant à la majorité simple des voix,
ou le cas échéant, par décision de l’associé unique qui détermine l’étendue de leurs pouvoirs, leur rémunération et la
durée de leur mandat. L’assemblée générale des associés ou le cas échéant, l’associé unique, pourra à tout moment, et
ad nutum révoquer et remplacer tout gérant.

Tous les pouvoirs non expressément réservés à l’assemblée générale des associés ou le cas échéant à l’associé unique,
par la Loi ou les Statuts seront de la compétence du conseil de gérance.

Art. 8. Représentation. Dans le cas d’un gérant unique, la seule signature de ce gérant liera la Société. Dans le cas de
pluralité de gérants, la Société sera engagée par la signature collective d’un gérant de classe A et un gérant de classe B
ou par la signature conjointe de deux gérants de classe B pour tout engagement inférieur à un montant préalablement
déterminé par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance peut ponctuellement subdéléguer ses pouvoirs pour des tâches spécifiques à un ou plusieurs
agents ad hoc, lequel peut ne pas être associé(s) ou gérant(s) de la Société.

Le conseil de gérance détermine les responsabilités et la rémunération (s’il y a lieu) de ce(s) agent(s), la durée de son/
leurs mandat(s) ainsi que toutes autres conditions de son/leurs mandat(s).

Art. 9. Procédure. En cas de pluralité de gérants, le conseil de gérance choisit parmi ses membres un président. Il peut
également choisir un secrétaire, lequel n’est pas nécessairement gérant, qui est responsable de la rédaction du procès-
verbal de réunion du conseil de gérance ou pour d’autres fins telles que spécifiées par le conseil de gérance.

Le conseil de gérance se réunit sur convocation de l’un d’entre eux.

Une convocation à une réunion du conseil de gérance devra être adressée à chacun des gérants avant la date fixée
pour cette réunion, sauf urgence, dont la nature devra alors figurer dans le procès-verbal de réunion.

Toute convocation devra spécifier l’heure, le lieu et l’ordre du jour de la réunion.

Convocation peut être adressée à chaque gérant oralement, par écrit, télécopie ou tout autre moyen électronique de
communication approprié.

Il peut être renoncé à la convocation par consentement écrit, par télécopie ou tout autre moyen électronique de
communication approprié de chaque gérant.

La réunion est valablement tenue sans convocation préalable si tous les gérants sont présents ou dûment représentés.

Deux gérants présents en personne, par procuration ou par mandataire forment le quorum, avec au moins un gérant
de classe A et un gérant de classe B.

Chaque gérant peut prendre part aux réunions du conseil de gérance en désignant par écrit un autre gérant pour le
représenter. Un gérant peut représenter plus d’un gérant.

Tout gérant peut assister à une réunion du conseil de gérance par téléphone, vidéoconférence, ou tout autre moyen
de télécommunication approprié permettant à toutes les personnes participant à la réunion de s’entendre en même temps.
Une telle participation à une réunion est réputée équivalente à une participation en personne à une réunion des gérants.
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Sauf dispositions contraires des Statuts, les décisions du conseil de gérance sont adoptées par majorité simple des
gérants, présents ou représentés composée au moins par une voie de chaque catégorie de gérants.

Une décision prise par écrit, approuvée et signée par tous les gérants, produit effet au même titre qu’une décision
prise à une réunion du conseil de gérance.

Dans ce cas, les résolutions ou décisions sont expressément prises, soit formulées par écrit par voie circulaire, par
courrier ordinaire, électronique ou télécopie, soit par téléphone, téléconférence ou autre moyen de télécommunication
approprié.

Une résolution écrite peut être documentée par un seul document ou par plusieurs documents séparés ayant le même
contenu.

Les délibérations du conseil de gérance sont transcrites par un procès-verbal, qui est signé par le président.

Art. 10. Responsabilité des gérants. Un gérant ne contracte en raison de ses fonctions, aucune obligation personnelle
quant aux engagements régulièrement pris par lui au nom de la Société; simple mandataire de la Société, il n'est responsable
que de l'exécution de son mandat.

Art. 11. Assemblées générales des associés. Les assemblées générales des associés sont convoquées par le conseil de
gérance ou, à défaut, par des associés représentant plus de la moitié du capital social de la Société.

Une convocation écrite à une assemblée générale indiquant l’ordre du jour est faite conformément à la Loi et est
adressée à chaque associé. Toutes les convocations doivent spécifier la date et le lieu de l’assemblée.

Si tous les associés sont présents ou représentés à l’assemblée générale et indiquent avoir été dûment informés de
l’ordre du jour de l’assemblée, l’assemblée générale peut se tenir sans convocation préalable.

Tout associé peut se faire représenter à toute assemblée générale en désignant par écrit un tiers qui peut ne pas être
associé.

Les résolutions ne sont valablement adoptées en assemblées générales que pour autant qu'elles soient prises par des
associés représentant plus de la moitié du capital social.

Toutefois, les décisions ayant pour objet une modification des Statuts ne pourront être prises qu'à la majorité des
associés représentant au moins trois quarts du capital social.

Un associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus à l’assemblée générale des associés par les dispositions de la Loi.
En conséquence, l’associé unique prend toutes les décisions excédant les pouvoirs du conseil de gérance.

Art. 12. Assemblée générale annuelle. Une assemblée générale des associés se réunira annuellement pour l'approbation
des comptes annuels, au plus tard dans les six mois de la clôture de l'exercice social, au siège de la Société ou en tout
autre lieu à spécifier dans la convocation de cette assemblée.

Art. 13. Exercice social. L'exercice social commence le 1 er janvier et se termine le 31 décembre.

Art. 14. Comptes annuels. A la clôture de chaque exercice social, le conseil de gérance établira les comptes annuels
qui contiendront l'inventaire des avoirs de la Société et de toutes ses dettes actives et passives.

Tout associé peut prendre communication au siège social de la Société de l'inventaire, du bilan et du compte de profits
et pertes.

Art. 15. Surveillance de la société. Si le nombre des associés excède vingt-cinq, la surveillance de la société sera confiée
à un ou plusieurs commissaire(s), qui peut ne pas être associé.

Chaque commissaire sera nommé pour une période expirant à la date de l'assemblée générale des associés suivant sa
nomination.

A l'expiration de cette période, le(s) commissaire(s) pourra/pourront être renouvelé(s) dans ses/leurs fonction(s) par
une nouvelle décision de l'assemblée générale des associés.

Lorsque les seuils fixés par l'article 215 de la loi de 1989 sur les sociétés commerciales seront atteints, la Société
confiera le contrôle de ses comptes à un ou plusieurs réviseur(s) d'entreprises désigné(s) par résolution de l'assemblée
générale des associés ou le cas échéant par l'associé unique, parmi les membres de l’Institut des réviseurs d’entreprises.

Nonobstant les seuils ci dessus mentionnés, à tout moment, un ou plusieurs réviseurs peuvent être nommés par
résolution de l’assemblée générale des associés ou le cas échéant de l’associé unique, qui décide des termes et conditions
de son/leurs mandat(s).

Art. 16. Répartition des bénéfices. L'excédent favorable du compte de profits et pertes, après déduction des frais,
charges, amortissements et provisions, constitue le bénéfice net de la Société.

Chaque année, cinq pour cent (5%) du bénéfice net seront affectés à la réserve légale.
Ces prélèvements cesseront d'être obligatoires lorsque la réserve légale aura atteint dix pour cent (10%) du capital

social.
L'assemblée générale des associés peut décider, à la majorité des voix telle que définie par la Loi, de distribuer au titre

de dividendes le solde du bénéfice net entre les associés proportionnellement à leurs parts sociales, ou de l'affecter au
compte report à nouveau ou à un compte de réserve spéciale.
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Art. 17. Dividende intérimaire. Nonobstant les dispositions de l'article seize des Statuts, et sous réserve d’une appro-
bation préalable ou ratification de l'assemblée générale des associés, le conseil de gérance peut décider de payer des
acomptes sur dividendes en cours d'exercice social sur base d'un état comptable duquel il devra ressortir que des fonds
suffisants sont disponibles pour la distribution, étant entendu que les fonds à distribuer ne peuvent pas excéder le montant
des bénéfices réalisés depuis le dernier exercice social, augmenté des bénéfices reportés et des réserves distribuables
mais diminué des pertes reportées et des sommes à porter en réserve en vertu d'une obligation légale ou statutaire.

Art. 18. Dissolution - Liquidation. L'assemblée générale des associés, statuant à la majorité des voix telle que fixée par
la Loi, ou le cas échéant l'associé unique peut décider la dissolution ou la liquidation de la Société ainsi que les termes et
conditions de celle-ci.

La liquidation s'effectuera par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou morales, nommés
par l'assemblée générale des associés ou l'associé unique, le cas échéant, qui détermine leurs pouvoirs et rémunérations.

La liquidation terminée, les avoirs de la Société seront attribués aux associés proportionnellement à leur participation.

Art. 19. Disposition générale. Il est renvoyé aux dispositions de la Loi pour l'ensemble des points au regard desquels
les présents statuts ne contiennent aucune disposition spécifique.

Disposition transitoire

Exceptionnellement le premier exercice commencera le jour de la constitution pour finir le 31 décembre 2011.

Souscription et libération

International Pyramide Holdings (Luxembourg) S.A., prénommée, a souscrit un million deux cent cinquante mille
(1.250.000) parts sociales.

Toutes les parts souscrites ont été entièrement payées en numéraire de sorte que la somme de douze mille cinq cents
euros (EUR 12.500.-) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations ou charges, sous quelque forme que ce soit qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution, s'élève à environ EUR 1.200,-.

Résolutions de l’associé unique

Immédiatement après la constitution de la Société, la comparante précitée, représentant la totalité du capital social,
exerçant les pouvoirs de l’assemblée, a pris les résolutions suivantes:

1) Est nommée gérante pour une durée indéterminée Manacor (Luxembourg) S.A., une société constituée selon les
lois de Luxembourg ayant son siège social à L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F. Kennedy, immatriculée au registre de
commerce et de sociétés de Luxembourg section B sous le numéro 9098.

2) Le siège social de la Société est établi à L-1855 Luxembourg, 46A, Avenue J.F. Kennedy.

Déclaration

Le notaire soussigné qui comprend et parle l'anglais constate par les présentes qu'à la requête de la partie comparante,
représentée comme dit ci-avant, les présents statuts sont rédigés en anglais suivis d'une version française, à la requête
de la même personne et en cas de divergences entre le texte anglais et français, la version anglaise fera foi.

Dont acte, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire de la partie comparante, es qualités qu’elle agit, connue
du notaire instrumentant par nom, prénom usuel, état et demeure, elle a signé avec nous notaire le présent acte.

Signé: L. JAKUSENOKA et H. HELLINCKX.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 2 décembre 2010. Relation: LAC/2010/53755. Reçu soixante-quinze euros (75,-
EUR).

Le Receveur (signé): T. BENNING.

Pour expédition conforme, délivrée à la société sur demande, aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des
Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 8 décembre 2010.

Référence de publication: 2010162249/410.

(100187535) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 8 décembre 2010.
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Gendtrent Holding S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 28, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 23.713.

DISSOLUTION

L'an deux mille dix, le vingt-cinq novembre.

Par-devant Maître Jean-Joseph WAGNER, notaire de résidence à Sanem, Grand-Duché de Luxembourg.

A comparu:

«QUOTE-INVEST CORP. INC.», société de droit panaméen, avec siège social à Calle Aquilino de la Guardia, 8, Panama,
République de Panama,

(ci-après désignée: «le mandant»).

Lequel mandant est ici valablement représenté par la signature individuelle de son directeur, à savoir Monsieur Gilbert
DIVINE, directeur, avec adresse professionnelle à Luxembourg.

Laquelle personne comparante, agissant en sa susdite qualité, a requis le notaire instrumentant de documenter ainsi
qu’il suit ses déclarations et constatations.

l.- Que la société anonyme holding «GENDTRENT HOLDING S.A.», ayant son siège social à L-1840 Luxembourg, 28,
boulevard Joseph II, inscrite au Registre de Commerce et des Sociétés de et à Luxembourg, section B sous le numéro
23.713, constituée suivant acte notarié du 20 décembre 1985, publié au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations,
numéro 58 du 5 mars 1986 et dont les statuts ont été modifiés suivant acte reçu par le notaire soussigné en date du 22
mai 2003, publié au Mémorial, Recueil des sociétés et Associations, C numéro 862 du 22 août 2003.

lI.- Que le capital social de société anonyme holding «GENDTRENT HOLDING S.A.», prédésignée, s’élève actuelle-
ment à cent cinquante mille euros (150.000.- EUR), représenté par cent (100) actions sans désignation de valeur nominale,
intégralement libérées.

lII.- Que le mandant déclare avoir parfaite connaissance des statuts et de la situation financière de la Société.

lV.- Que le mandant est devenu propriétaire de toutes les cent (100) actions de la susdite Société et qu’en tant
qu’actionnaire unique il déclare expressément procéder à la dissolution de la susdite Société avec effet à ce jour.

V.- Que le mandant, prénommé, agissant tant en sa qualité de liquidateur de la Société, qu’en qualité d’actionnaire
unique de cette même Société, déclare en outre que l’activité de la Société a cessé, qu’il est investi de tout l’actif, que le
passif connu de ladite Société a été réglé ou provisionné et qu’il s’engage expressément à prendre à sa charge tout passif
pouvant éventuellement encore exister à charge de la Société et impayé ou inconnu à ce jour avant tout paiement à sa
personne; partant la liquidation de la Société est à considérer comme faite et clôturée.

VI.- Que décharge pleine et entière est accordée aux administrateurs et au commissaire aux comptes de la Société
dissoute, pour l’accomplissement de leurs mandats respectifs jusqu’à ce jour.

VII.- Que les livres et documents de la Société dissoute seront conservés pendant cinq (5) ans à l’ancien siège social
de la Société dissoute, c’est-à-dire, au 28, boulevard Joseph II, L-1840 Luxembourg.

VIII.- Qu’il a été procédé immédiatement à l’annulation par lacération de toutes les actions de la Société, le cas échéant
à l’annulation du livre des actionnaires nominatifs de la Société, en présence du notaire instrumentant.

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, au siège social de la Société, date qu'en tête des présentes.

Et après lecture faite à la personne comparante, connue du notaire par son nom, prénom usuel, état et demeure, ladite
personne comparante a signé avec le notaire instrumentant la présente minute.

Signé: G. DIVINE, J.J. WAGNER.

Enregistré à Esch-sur-Alzette A.C., le 30 novembre 2010. Relation: EAC/2010/14840. Reçu soixante-quinze Euros (75.-
EUR).

Le Receveur (signé): SANTIONI.

Référence de publication: 2010161477/47.

(100186386) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 décembre 2010.

Sacma International Group S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1882 Luxembourg, 5, rue Guillaume Kroll.

R.C.S. Luxembourg B 72.159.

Lors de l'assemblée générale annuelle tenue en date du 19 novembre 2010, les actionnaires ont pris les décisions
suivantes:

1. Renouvellement du mandat des administrateurs suivants:

- Bernardino Andreulli, avec adresse professionnelle au 19, Via Francesco Crispi, 20051 Limbiate, Italie
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- Valerio Mesutoglu, avec adresse professionnelle au 19, Via Francesco Crispi, 20051 Limbiate, Italie

- Annibale Gelosa, avec adresse professionnelle au 19, Via Francesco Crispi, 20051 Limbiate, Italie

pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice
social se clôturant au 31 décembre 2010 et qui se tiendra en 2011.

2. Acceptation de la démission de Philippe Salpetier, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882
Luxembourg, de son mandat d'administrateur en date du 30 avril 2010.

3. Nomination de Manfred Schneider, avec adresse professionnelle au 5, Rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg,
en tant qu'administrateur, avec effet immédiat et pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale or-
dinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice social se clôturant au 31 décembre 2010 et qui se tiendra en 2011.

4. Acceptation de la démission de PricewaterhouseCoopers, avec siège social au 400, Route d'Esch, L- 1471 Luxem-
bourg, en tant que commissaire aux comptes, avec effet immédiat.

5. Nomination de PricewaterhouseCoopers, avec siège social au 400, Route d'Esch, L- 1471 Luxembourg, en tant que
réviseur d'entreprises, avec effet immédiat et pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale ordinaire
qui statuera sur les comptes de l'exercice social se clôturant au 31 décembre 2010 et qui se tiendra en 2011.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 24 novembre 2010.

Référence de publication: 2010160655/27.

(100184892) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2010.

Paragone Investment S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 125.000,00.
Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 146.964.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2010165297/10.

(100190337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Obo-Lux S. à r. l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-5450 Stadtbredimus, 7, Lauthegaass.

R.C.S. Luxembourg B 126.100.

Les comptes annuels au 31.12. 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Stadtbredimus.
Obolux S.à r. l.
EXCLUSIVE AUSSENANLAGEN
7 Lauthegaass - L-5450 Stadtbredimus
Signature

Référence de publication: 2010165296/14.

(100190504) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

JL Fund of Funds SICAV-SIF, Société Anonyme sous la forme d'une SICAV - Fonds d'Investissement
Spécialisé.

Siège social: L-1748 Findel, 8, rue Lou Hemmer.

R.C.S. Luxembourg B 121.944.

EXTRAIT

Il résulte du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 11 mars 2010 que:

1) le nombre des administrateurs de la Société a été diminué de 4 à 3;

2) les mandats d'administrateurs de la Société de Madame Silke Büdinger et de Monsieur Hans-Joachim Rosteck n'ont
pas été renouvelés;

3) Madame Muriel Sosnowski, née le 19 avril 1975, à Le Creusot en France, demeurant professionnellement à L-8422
Steinfort, 69, rue de Hobscheid, a été nommée comme administrateur de la Société avec effet en date du même jour.
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4) Les mandats d'administrateurs de la Société de Monsieur Lutz Kalkofen, demeurant professionnellement à D-45128
ESSEN 2, Opernplatz et de Monsieur John S. Morrey, demeurant professionnellement à L-8422 Steinfort, 69, rue de
Hobscheid ont été renouvelés.

5) La durée du mandat de chacun des administrateurs expirera lors de l'assemblée générale ordinaire qui se tiendra
en l'année 2011.

Partant, le conseil d'administration de la Société est composé dorénavant comme suit:

- John S. Morrey

- Lutz Kalkofen

- Muriel Sosnowski

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la Société
Signature

Référence de publication: 2010161067/27.

(100184976) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2010.

Paragone Investment 2 S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: GBP 125.000,00.

Siège social: L-2557 Luxembourg, 7A, rue Robert Stümper.

R.C.S. Luxembourg B 146.963.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg.

Référence de publication: 2010165298/10.

(100190333) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Seema S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: NOK 233.300.080,00.

Siège social: L-1536 Luxembourg, 2, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 133.664.

Constituée par devant Me Paul Friders, notaire de résidence à Luxembourg, en date du 19 Décembre 2007, acte publié
au Mémorial C n°2955

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Seema S.à r.l.
Nicole Götz
Manager

Référence de publication: 2010165322/14.

(100190408) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Sagamonte SA, Société Anonyme.

Siège social: L-4031 Esch-sur-Alzette, 32A, rue Zénon Bernard.

R.C.S. Luxembourg B 108.550.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
EASIT SA
Signature

Référence de publication: 2010165325/12.

(100190381) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.
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Arolex GmbH, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1842 Howald, 18, avenue Grand-Duc Jean.

R.C.S. Luxembourg B 21.772.

Le bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15 décembre 2010.
Pour ordre
EUROPE FIDUCIAIRE (Luxembourg) S.A.
Boîte Postale 1307
L-1013 Luxembourg

Référence de publication: 2010165385/14.

(100192174) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Artelux S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-1528 Luxembourg, 16A, boulevard de la Foire.

R.C.S. Luxembourg B 23.361.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009, ainsi que les informations et documents annexes ont été déposés au
registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg. Signature.

Référence de publication: 2010165386/11.

(100192105) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Atrinity Holding S.A., Société Anonyme Holding.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 76.289.

Les Bilans aux 31.12.2009 ont été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165389/10.

(100192055) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Autoglas Luxembourg, Import-Export S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-8077 Bertrange, 43, rue de Luxembourg.

R.C.S. Luxembourg B 39.730.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010165391/9.

(100191846) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Bacton Agency Services Luxembourg S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 98.616.

Les comptes annuels au 30 septembre 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour Bacton Agency Services Luxembourg S.A.
Intertrust (Luxembourg) S.A.

Référence de publication: 2010165394/11.

(100191445) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.
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Belma S.A., Société Anonyme Holding.
Siège social: L-1331 Luxembourg, 65, boulevard Grande-Duchesse Charlotte.

R.C.S. Luxembourg B 12.274.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Référence de publication: 2010165396/10.

(100191561) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Luxoffice S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2357 Senningerberg, 10, rue des Pins.

R.C.S. Luxembourg B 157.183.

STATUTS

L'an deux mille dix, le vingt-deux octobre.

Par-devant Maître Jean SECKLER, notaire de résidence à Junglinster (Grand-Duché de Luxembourg), soussigné.

A comparu:

Monsieur Claude POOS, administrateur, demeurant à L-2357 Senningerberg, 10, rue des Pins (Grand-Duché de Lu-
xembourg).

ici représenté par Madame Jasmin SCHUH, employée privée, demeurant professionnellement à L-1511 Luxembourg,
121, avenue de la Faïencerie, en vertu d'une procuration sous seing privé lui délivrée.

Laquelle procuration après avoir été signée "ne varietur" par la mandataire et le notaire instrumentant, restera annexée
au présent acte pour être soumise avec lui aux formalités de l'enregistrement.

Lequel comparant, par sa représentante susnommée, a requis le notaire instrumentaire d'arrêter les statuts d'une
société anonyme qu'il déclare constituer comme suit:

A. Nom - Durée - Objet - Siège social

Art. 1 er .  Il est formé entre les souscripteurs et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-après créées,
une société anonyme sous la dénomination de Luxoffice S.A. (la "Société").

Art. 2. La Société est constituée pour une durée illimitée.

Art. 3. La Société a pour objet l'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation de participations, de quelque
manière que ce soit, dans d'autres sociétés luxembourgeoises et étrangères. Elle peut aussi contracter des emprunts et
accorder aux sociétés, dans lesquelles elle a une participation directe ou indirecte, toutes sortes d'aides, de prêts, d'avan-
ces et de garanties.

Par ailleurs, la Société peut acquérir et aliéner toutes autres valeurs mobilières par souscription, achat, échange, vente
ou autrement. Elle peut également acquérir, mettre en valeur et aliéner des brevets et licences, ainsi que des droits en
dérivant ou les complétant.

De plus, la Société a pour objet l'acquisition, la gestion, la mise en valeur et l'aliénation d'immeubles situés tant au
Luxembourg qu'à l'étranger.

D'une façon générale, la Société peut faire toutes opérations commerciales, industrielles et financières, de nature
mobilière et immobilière, susceptibles de favoriser ou de compléter les objets ci-avant mentionnés.

Art. 4. Le siège social est établi à Senningerberg, Grand-Duché de Luxembourg. Le siège social pourra être transféré
dans la même commune par décision de l'administrateur unique.

Il peut être créé, par simple décision de l'administrateur unique, des succursales ou bureaux, tant dans le Grand-Duché
de Luxembourg qu'à l'étranger.

Au cas où l'administrateur unique estimerait que des événements extraordinaires d'ordre politique, économique ou
social, de nature à compromettre l'activité normale au siège social ou la communication aisée avec ce siège ou de ce siège
avec l'étranger, se présentent ou paraissent imminents, il pourra transférer provisoirement le siège social à l'étranger
jusqu'à cessation complète de ces circonstances anormales; cette mesure provisoire n'aura toutefois aucun effet sur la
nationalité de la Société, laquelle, nonobstant ce transfert provisoire, restera luxembourgeoise.

B. Capital social - Actions

Art. 5. Le capital social est fixé à trente et un mille Euros (31.000,- EUR) représenté par trois cent dix (310) actions
d'une valeur nominale de cent Euros (100,- EUR) chacune, intégralement libérées.
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Le capital souscrit peut être augmenté ou réduit par décision de l'Assemblée Générale de l'actionnaire unique statuant
comme en matière de modification des statuts.

La société pourra, aux conditions et aux termes prévus par la loi, racheter ses propres actions.

Art. 6. Les actions de la Société sont nominatives ou au porteur au choix des actionnaires, sauf dispositions contraires
de la loi.

Il est tenu au siège social un registre des actions nominatives, dont tout actionnaire pourra prendre connaissance, et
qui contiendra les indications prévues à l'article 39 de la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés commer-
ciales. La propriété des actions nominatives s'établit par une inscription sur ledit registre. Des certificats constatant ces
inscriptions au registre seront délivrés et signés par l'administrateur unique.

La Société peut émettre des certificats représentatifs d'actions au porteur portant les indications prévues par l'article
41 de la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales. Ces certificats sont également signés par
l'administrateur unique.

La Société ne reconnaît qu'un propriétaire par action; si la propriété de l'action est indivise, démembrée ou litigieuse,
les personnes invoquant un droit sur l'action devront désigner un mandataire unique pour représenter l'action à l'égard
de la Société. La Société aura le droit de suspendre l'exercice de tous les droits y attachés jusqu'à ce qu'une seule personne
ait été désignée comme étant à son égard propriétaire.

C. Assemblée générale des actionnaires

Art. 7. L'assemblée des actionnaires de la Société régulièrement constituée représentera tous les actionnaires de la
Société. Elle aura les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les actes relatifs aux opérations de la
Société.

L'assemblée générale est convoquée par l'administrateur unique. Elle devra être convoquée sur demande écrite des
actionnaires représentant le cinquième du capital social. Si tous les actionnaires sont présents ou représentés lors d'une
assemblée des actionnaires, et s'ils déclarent connaître l'ordre du jour, l'assemblée pourra se tenir sans avis de convocation
préalable.

Art. 8. L'assemblée générale annuelle des actionnaires se tiendra à au siège social de la Société ou à tout autre endroit
dans la commune du siège, qui sera fixé dans l'avis de convocation, le premier vendredi du mois d'avril à 11.00 heures. Si
ce jour est un jour férié légal au Grand-Duché de Luxembourg, l'assemblée générale annuelle se tiendra le premier jour
ouvrable qui suit. D'autres assemblées des actionnaires pourront se tenir aux heures et lieus spécifiés dans les avis de
convocation.

Les quorums et délais requis par la loi régleront les avis de convocation et la conduite des assemblées des actionnaires
de la Société, dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé dans les présents statuts.

Toute action donne droit à une voix. Tout actionnaire pourra prendre part aux assemblées des actionnaires en dési-
gnant par lettre, télégramme, télex, télécopie ou tout autre moyen écrit, une autre personne comme son mandataire.
Dans la mesure où il n'en est pas autrement disposé par la loi ou les présents statuts, les décisions d'une assemblée des
actionnaires dûment convoquée sont prises à la majorité simple des votes des actionnaires présents ou représentés.

L'administrateur unique peut déterminer toutes autres conditions à remplir par les actionnaires pour prendre part à
toute assemblée des actionnaires.

D. Conseil d'Administration

Art. 9. La Société est administrée par un administrateur unique, actionnaire ou non. L'administrateur unique est élu
par l'assemblée générale des actionnaires qui fixe le nombre, l'émolument et la durée du mandat. L'administrateur unique
est élu pour un terme qui n'excédera pas six ans, et il restera en fonction jusqu'à ce que ses successeurs aient été élus.
L'administrateur pourra être réélu après le mandat terminant après six ans.

L'administrateur est élu à la majorité des votes des actionnaires présents ou représentés.

L'administrateur peut être révoqué avec ou sans motif à tout moment par décision de l'assemblée générale des ac-
tionnaires.

Art. 10. L'administrateur unique est investi des pouvoirs les plus larges de passer tous actes d'administration et de
disposition dans l'intérêt de la Société. Tous pouvoirs que la loi ou les présents statuts ne réservent pas expressément à
l'assemblée générale des actionnaires sont de la compétence de l'administrateur unique.

La gestion journalière de la Société ainsi que la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion pourront,
conformément à l'article 60 de la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les Sociétés commerciales, être déléguées à
un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et autres agents, associés ou non, agissant seuls ou conjointement.
Leur nomination, leur révocation et leurs attributions seront réglées par une décision du conseil d'administration.

La Société peut également conférer tous mandats spéciaux par procuration authentique ou sous seing privé.

Art. 11. La Société est engagée dans toutes les circonstances par la signature de l'administrateur unique.
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E. Surveillance de la Société

Art. 12. Les opérations de la Société seront surveillées par un ou plusieurs réviseurs d'entreprises qui n'ont pas besoin
d'être actionnaire. L'assemblée générale des actionnaires désignera le ou les réviseurs d'entreprises et déterminera leur
nombre, leurs rémunérations et la durée de leurs fonctions qui ne pourra excéder six années.

Chaque réviseur d'entreprises pourra être réélu après le mandat terminant après six ans.

F. Exercice social - Bilan

Art. 13. L'exercice social commencera le lier janvier de chaque année et se terminera le 31 décembre de la même
année.

Art. 14. Sur le bénéfice annuel net de la Société, il sera prélevé 5% (cinq pour cent) pour la formation du fonds de
réserve légale; ce prélèvement cessera d'être obligatoire lorsque et aussi longtemps que la réserve aura atteint 10% (dix
pour cent) du capital social, tel que prévu à l'article 5 des présents statuts ou tel qu'augmenté ou réduit de la manière
prévue au même article 5.

L'assemblée générale des actionnaires déterminera, sur proposition du conseil d'administration, de quelle façon il sera
disposé du solde du bénéfice annuel net. Des acomptes sur dividendes pourront être versés en conformité avec les
conditions prévues par la loi.

G. Liquidation

Art. 15. En cas de dissolution de la Société, il sera procédé à la liquidation par les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs
qui pourront être des personnes physiques ou morales, nommés par l'assemblée générale des actionnaires qui détermi-
nera leurs pouvoirs et leurs rémunérations.

H. Modification des statuts

Art. 16. Les présents statuts pourront être modifiés par une assemblée générale des actionnaires statuant aux condi-
tions de quorum et de majorité prévues par l'article 67-1 de la loi modifiée du 10 août 1915 concernant les sociétés
commerciales.

Dispositions finales - Loi applicable

Art. 17. Pour tout ce qui n'est pas réglé par les présents statuts, les parties se réfèrent aux dispositions de la loi modifiée
du 10 août 1915 concernant les sociétés commerciales.

Dispositions transitoires

1) Le premier exercice social commencera le jour de la constitution et se terminera le 31 décembre 2011.

2) La première assemblée générale annuelle des actionnaires aura lieu en 2012.

Souscription et libération

Toutes les trois cent dix (310) actions ont été souscrites par Monsieur Claude POOS, pré-qualifié.

Toutes les actions ont été entièrement libérées en numéraire, de sorte que la somme de trente et un mille Euros
(31.000,- EUR) est dès maintenant à la disposition de la Société, ce dont il a été justifié au notaire soussigné.

Déclaration

Le notaire soussigné déclare avoir vérifié l'existence des conditions énumérées à l'article 26 de la loi du 10 août 1915
concernant les sociétés commerciales et déclare expressément qu'elles sont remplies.

Frais

Le montant des frais, dépenses, rémunérations et charges, sous quelque forme que ce soit, qui incombent à la Société
ou qui sont mis à sa charge en raison de sa constitution sont évalués à environ mille cinquante Euros.

Décisions de l'actionnaire unique

Et aussitôt l'actionnaire unique a pris les résolutions suivantes:

1. Le nombre des administrateurs est fixé à un (1) et le nombre des commissaires à un (1).

2. La personne suivante a été nommée administrateur de la société:

Monsieur Claude POOS, administrateur, demeurant à L-2357 Senningerberg, 10, rue des Pins (Grand-Duché de Lu-
xembourg).

Le mandat de l'administrateur prendra fin lors de l'assemblée générale amenée à se prononcer sur les comptes annuels
de la Société au 31 décembre 2015.

3. A été nommée réviseur d'entreprises de la société:

GRANT THORNTON LUX AUDIT S.A., société anonyme, ayant son siège social à L-8308 Capellen, 83, Pafebruch
(Grand-Duché de Luxembourg), R.C.S. Luxembourg numéro B 43298.
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Le mandat du réviseur d'entreprises prendra fin lors de l'assemblée générale amenée à se prononcer sur les comptes
annuels de la Société au 31 décembre 2011.

4. L'adresse du siège social de la Société est établie à L-2357 Senningerberg, 10, rue des Pins (Grand-Duché de Lu-
xembourg).

DONT ACTE, passé à Luxembourg, date qu'en tête.

Et après lecture faite et interprétation donnée à la mandataire, connue du notaire instrumentant par nom, prénom
usuel, état et demeure, elle a signé avec le notaire le présent acte.

Signé: Jasmin SCHUH, Jean SECKLER.

Enregistré à Grevenmacher, le 2 novembre 2010. Relation: GRE/2010/3682. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): G. SCHLINK.

Pour copie conforme délivrée aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Junglinster, le 7 décembre 2010.

Référence de publication: 2010163124/162.

(100188018) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 9 décembre 2010.

Bathmann S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 112.154.

Le Bilan au 31.03.2010 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165401/10.

(100192056) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Baticoncept S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2409 Strassen, 6, Cité Rackenberg.

R.C.S. Luxembourg B 14.105.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165402/10.

(100191409) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Boutique Thilges, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 17, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 31.314.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010165416/9.

(100192008) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Brasserie Vis-à-Vis S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1219 Luxembourg, 2, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 76.872.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010165418/9.

(100192009) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.
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Baticoncept S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2409 Strassen, 6, Cité Rackenberg.

R.C.S. Luxembourg B 14.105.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165403/10.

(100191410) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Baticoncept S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2409 Strassen, 6, Cité Rackenberg.

R.C.S. Luxembourg B 14.105.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165404/10.

(100191411) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Dagen Property Limited S.à.r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 114.204.

Les comptes annuels au 31 décembre 2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

DAGEN PROPERTY LIMITED S.à.r.l.
DMC S. à r. l. / EFFIGI S. à r. l.
Signatures
Gérant / Gérant

Référence de publication: 2010165459/13.

(100192152) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

BDE Prospect s.a., Société Anonyme,

(anc. update 24).

Siège social: L-1536 Luxembourg, 27, rue du Fossé.

R.C.S. Luxembourg B 105.862.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165411/11.

(100191754) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

CalEast Holdings, Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1653 Luxembourg, 2, avenue Charles de Gaulle.

R.C.S. Luxembourg B 114.711.

Les comptes annuels au 30 juin 2010 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010165423/9.

(100192111) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.
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Bertophe S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 41.269.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Référence de publication: 2010165413/10.
(100191684) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Bioplancton S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-8287 Kehlen, Zone Industrielle.

R.C.S. Luxembourg B 27.970.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010165414/10.
(100191755) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Conselio S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4384 Ehlerange, Z.A.R.E. Ouest.

R.C.S. Luxembourg B 146.985.

Les comptes annuels au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 15/12/2010.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2010165428/12.
(100191995) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Business Angel Venture Management S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-2311 Luxembourg, 3, avenue Pasteur.

R.C.S. Luxembourg B 78.001.

Le Bilan au 31.12.2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Signature.

Référence de publication: 2010165421/10.
(100192060) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

P.H. Invest S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-1840 Luxembourg, 38, boulevard Joseph II.

R.C.S. Luxembourg B 48.411.

Extrait des résolutions prises par le conseil d'administration en date du 1 er décembre 2010:

Le Conseil d'Administration décide de transférer le siège social de la société au 38, boulevard Joseph II, L- 1840
Luxembourg.

Luxembourg, le 1 er décembre 2010.
COMPAGNIE FINANCIERE DE GESTION LUXEMBOURG S.A.
Boulevard Joseph II
L-1840 Luxembourg

Référence de publication: 2010160960/14.
(100186095) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2010.
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Cesil S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4830 Rodange, 4, route de Longwy.

R.C.S. Luxembourg B 87.224.

Les comptes annuels au 31.12.2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010165443/9.
(100191981) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Coiffure Mady s.à r.l., Société à responsabilité limitée.
Siège social: L-9184 Schrondweiler, 19, rue Geischleid.

R.C.S. Luxembourg B 91.826.

Les comptes annuels 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010165448/9.
(100191290) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Diamco, Société Anonyme.
Siège social: L-8399 Windhof (Koerich), 3-5, rue d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 110.233.

Les comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.
Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Référence de publication: 2010165470/9.
(100191827) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Credit Suisse Capital (Luxembourg) S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: ZAR 500.100,00.
Siège social: L-2520 Luxembourg, 1, allée Scheffer.

R.C.S. Luxembourg B 142.990.

In the year two thousand and ten, on twenty-sixth day of November.

Before M e Paul DECKER, residing in Luxembourg, Grand Duchy of Luxembourg;

THERE APPEARED:
CREDIT SUISSE AG, a company incorporated under the laws of Switzerland with registered office at Paradeplatz 8,

8001 Zurich, Switzerland, with registration number CH-020.3.923.549-1("CS AG"),
represented by Mrs. Marianne BERNOU, Avocat, with professional address Luxembourg, by virtue of a proxy given

under private seal in Zürich on 25 November 2010,
said proxy was signed ne varietur by the proxyholder and by the undersigned notary to be filed with this deed with

the registration authorities, and
CREDIT SUISSE FIRST BOSTON FINANCE (PROPRIETARY) LIMITED, a company with limited liability incorporated

in accordance with the laws of the Republic of South Africa with registration number 2003/029553/07 whose principal
office is situated at 27 th Floor, LG Building, 1 Thibault Square, Cape Town, South Africa, 8001 ("CSFBF").

represented by Mrs. Françoise SCHROEDER, Avocat à la Cour, with professional address in Luxembourg, by virtue
of a proxy given under private seal in Guernsey on November 26 th 2010,

said proxy was signed ne varietur by the proxyholder and by the undersigned notary to be filed with this deed with
the registration authorities.

CS AG and CSFBF being the shareholders (the "Shareholders") of CREDIT SUISSE CAPITAL (LUXEMBOURG) S.ÀR.L.,
a private limited liability company incorporated under the laws of Luxembourg, having its registered office at 1, allée
Scheffer, L-2520 Luxembourg, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies under number
B142.990, incorporated pursuant to a deed recorded by Me Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg on 10
November 2008 and published in the Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations n°2879, on 2 December
2008 (the "Company"),

declared holding all the 250,100 shares, representing the entirety of the share capital of the Company, and requested
the undersigned notary to act that:
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First resolution

The Shareholders resolved that the existing 250,000 Preferred Shares shall henceforth constitute the class B preference
shares (the "B Preference Shares") having the rights and obligations set out in the articles of association of the Company
as amended and restated by the Seventh Resolution below and further resolved that the share capital of the Company
may consist of Ordinary Shares, one or several additional classes of Preference Shares and one or several additional
classes of PESCs (as such term is defined in the articles of association as amended and restated by the Seventh Resolution
below).

Second resolution

The Shareholders resolved to increase the share capital of the Company by an amount of two hundred fifty thousand
South African Rand (ZAR 250,000) so as to bring it from its current amount of two hundred fifty thousand South African
Rand (ZAR 250,000) to the amount of five hundred thousand and one hundred South African Rand (ZAR 500,100) through
the issuance of two hundred fifty thousand (250,000) class B Preference Shares with a par value of one South African
Rand (ZAR 1) each.

Third resolution

CS AG resolved to subscribe for the two hundred fifty thousand (250,000) B Preference Shares and to fully pay them
by a contribution in kind consisting of the two hundred fifty thousand (250,000) shares with a par value of one South
African Rand (ZAR 1) (the "CSI Shares") held by CS AG in the share capital of Credit Suisse Investco (Luxembourg) S.à
r.l. ("CSI"), a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée) whose main office is presently
situated at 1 allée Scheffer, Luxembourg, L-2520, registered with the Luxembourg Register of Commerce and Companies
under the number B142.938 (the "Contribution").

CS AG as contributor, declared that:

(a) it is the sole legal and beneficial owner of the CSI Shares;

(b) it has the power to transfer the CSI Shares to the Company;

(c) the CSI Shares are free of any mortgage, charge, pledge, lien, option, restriction, right of first refusal, right of pre-
emption, third party right or interest, other encumbrance or security interest of any kind, or another type of preferential
arrangement having similar effect; and

(d) all further formalities shall be carried out in the Grand Duchy of Luxembourg and in each relevant country in order
to duly formalise the transfers of the CSI Shares to the Company and to render them effective anywhere and towards
any third party.

The value of the Contribution is deemed to amount to two hundred and fifty thousand South African Rand (ZAR
250,000). Proof of the existence and value of the contribution has been given to the undersigned notary by a certified
copy of the register of shareholders of CSI and by a report of the managers of the Company dated on 25 November
2010, such report annexed to the present deed, attests that the managers acknowledge having been informed beforehand
of the extent of their responsibility and being legally bound as managers of the Company, expressly agree with its des-
cription, its valuation and confirm the validity of the subscription and payment.

All powers are conferred to any manager of the Company in order to carry out the registrations in the shareholders'
register of the Company.

Fourth resolution

The Shareholders resolved to change the corporate object of the Company and to amend clause 3 of the articles of
association as follows:

" 3.1. The object of the Company is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in
other Luxembourg or foreign entities, by way of, amongst others, the subscription or the acquisition of any securities
and rights through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or
of financial debt instruments in any form whatsoever, and to administer, develop and manage such holding of interests.

3.2. The Company's object is to invest in, manage and dispose of (including entering into options to dispose of) any
forms of financial instruments, claims, bonds, securities, rights and assets and to effect all transactions which are necessary
or useful for such purpose.

3.3. The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.4. In addition to the foregoing, the Company can on an ancillary basis perform all legal, commercial, technical and
financial investments or operations and generally all transactions which are necessary or useful to fulfil its object as well
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as all operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its object in all areas described
above in Clauses 3.1 to 3.3 above."

Fifth resolution

The Shareholders resolved to authorize the Board of Managers to increase the share capital of the Company, in one
or several instalments, for an aggregate amount of ten billion South African Rand (ZAR 10,000,000,000) represented
either by Ordinary Shares, Preference Shares or PESCs as determined by the Board of Managers, each Share with a par
value of one South African Rand (ZAR 1) and with or without share premium.

Sixth resolution

The Shareholders resolved to fully restate the articles of association so that they take the following form:

Preliminary Chapter - Definitions

In addition to the terms defined elsewhere in the present articles of association (the "Articles"), the following terms
shall have the meaning assigned in this Preliminary Chapter.

"1915 Law" means the amended Luxembourg law dated 10 August 1915 on commercial companies.

"B Preference Share" means any Share of this type and identified as such in any Shareholder Agreement.

"Business Day" has the meaning ascribed to such term in any Shareholder Agreement.

"Clause" means a clause of these Articles.

"Company Register" has the meaning ascribed to such term in Clause 7.1.

"Manager" means any member of the Board of Managers.

"Ordinary Share" means a Share designated as Ordinary Share in any Shareholder Agreement.

"Ordinary Shareholder" means any holder of Ordinary Shares.

"PESCs" means any classes of shares designated as preferred equity stock certificate in any agreement between the
Shareholders (including any schedules thereto).

"PESC Redemption Date" means the date agreed in any Shareholder Agreement as the date on which the redemption
of PESCs belonging to a specific class of shares shall occur pursuant to Clause 8.

"PESC Redemption Price" means the price agreed in any Shareholder Agreement as the price at which the redemption
of the PESCs belonging to a specific class of shares shall occur pursuant to Clause 8.

"PESCs Shareholder" means any holder of PESCs.

"Preference Shares" means the class B Preference Shares and any classes of Shares designated as Preference Shares in
any agreement between the Shareholders (including any schedule thereto).

"Preference Shareholder" means any holder of Preference Shares.

"Shareholders" means the Ordinary Shareholders, the Preference Shareholders and the PESCs Shareholders and "Sha-
reholder" means any of them.

"Shareholder Agreement" means any shareholder agreement entered into from time to time between the Company
and its Shareholders.

"Shares" means any share issued from time to time by the Company and being either an Ordinary Share, a Preference
Share or a PESC.

Chapter I.  Name, Registered office, Object, Duration

1. Form, Name.
1.1 The Company is hereby formed as a Luxembourg private limited liability company (société à responsabilité limitée)

governed by the laws of the Grand Duchy of Luxembourg (and in particular, the 1915 Law) and by these Articles.

1.2 The Company exists under the name of "Credit Suisse Capital (Luxembourg) S.à r.l.".

2. Registered office.
2.1 The registered office of the Company is established in the municipality of Luxembourg-City (Grand Duchy of

Luxembourg).

2.2 It may be transferred to any other municipality in the Grand Duchy of Luxembourg by means of a resolution of an
extraordinary general meeting of its Shareholders deliberating in the manner provided for amendments to the Articles.

2.3 The Board of Managers is authorized to change the address of the Company inside the municipality of the Com-
pany's registered office.

2.4 Should any political, economic or social events of an exceptional nature occur or threaten to occur which are likely
to affect the normal functioning of the registered office or communications with abroad, the registered office may be
provisionally transferred abroad until such time as circumstances have completely returned to normal. Such decision will
not affect the Company's nationality, which will, notwithstanding such transfer, remain that of a Luxembourg company.
The decision as to the transfer abroad of the registered office will be made by the Board of Managers.
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2.5 The Company may have offices and branches, both in the Grand Duchy of Luxembourg and abroad.

3. Object.
3.1 The object of the Company is to acquire and hold interests, directly or indirectly, in any form whatsoever, in other

Luxembourg or foreign entities, by way of, amongst others, the subscription or the acquisition of any securities and rights
through participation, contribution, underwriting, firm purchase or option, negotiation or in any other way, or of financial
debt instruments in any form whatsoever, and to administer, develop and manage such holding of interests.

3.2 The Company's object is to invest in, manage and dispose of (including entering into options to dispose of) any
forms of financial instruments, claims, bonds, securities, rights and assets and to effect all transactions which are necessary
or useful for such purpose.

3.3 The Company may borrow in any form except by way of public offer. It may issue by way of private placement
only, notes, bonds and debentures and any kind of debt and/or equity securities. The Company may lend funds including,
without limitation, the proceeds of any borrowings and/or issues of debt securities to its subsidiaries, affiliated companies
and/or to any other company. It may also give guarantees and pledge, transfer, encumber or otherwise create and grant
security over all or over some of its assets to guarantee its own obligations and undertakings and/or obligations and
undertakings of any other company and, generally, for its own benefit and/or the benefit of any other company or person.

3.4 In addition to the foregoing, the Company can on an ancillary basis perform all legal, commercial, technical and
financial investments or operations and generally all transactions which are necessary or useful to fulfil its object as well
as all operations connected directly or indirectly to facilitating the accomplishment of its object in all areas described
above in Clauses 3.1 to 3.3 above.

4. Duration.
4.1 The Company is formed for an unlimited duration.

Chapter II. - Capital, Authorized capital, Form of shares, Redemption of shares

5. Capital.
5.1 The share capital of the Company may be represented by Ordinary Shares, Preference Shares or PESCs.

5.2 The share capital is fixed at five hundred thousand one hundred South African Rand (ZAR 500,100 ), divided into
hundred (100) Ordinary Shares and five hundred thousand (500,000) B Preference Shares, each with a par value of one
South African Rand (ZAR 1).

5.3 In addition to the share capital, the Company may have one or several free share premium accounts into which
any premium paid on any share shall be allocated to the relevant class of Shares. The special premium reserve is at the
free disposal of the Shareholders and the Board of Managers, as the case may be and shall be available for distribution to
the holders of the relevant shares in relation to a decrease of the share capital, the repurchase of own shares, distribution
as dividends, liquidation or any other transaction whatsoever resulting in a reimbursement of share premium or reserve
without prejudice to any provisions contained in any Shareholder Agreement.

6. Authorized capital.
6.1 In addition to the subscribed share capital, the Company's authorized share capital is set at ten billion South African

Rand (ZAR10, 000,000,000) which may be represented by Ordinary Shares, Preference Shares or PESCs as determined
by the Board of Managers in accordance with Clause 6.2 with or without share premium (the "Authorized Share Capital").

6.2 Within the limits of the Authorized Share Capital, the Board of Managers is authorized and empowered to realize
any increase of the share capital in one or several instalments, by issuing either Ordinary Shares, Preference Shares or
PESCs as determined by the Board of Managers only against payment in cash or in kind, by contribution of claims, by
capitalization of reserves or in any other manner determined in any Shareholder Agreement.

6.3 The authorization granted in this Clause 6 to the Board of Managers to increase the share capital of the Company
within the limits of the Authorized Share Capital will expire 5 (five) years after the publication of the articles of association
of the Company in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, and can be renewed by the extraordinary
meeting of Shareholders in accordance with the applicable legal provisions.

6.4 The Board of Managers is authorized to do all things necessary to amend Clause 5 of the present Articles in order
to record the change of share capital following any increase pursuant to this Clause 6. The Board of Managers is empo-
wered to take or authorize the actions required for the execution and publication of such amendment in accordance with
the 1915 Law. Furthermore, the Board of Managers may delegate to any duly authorized Manager or officer of the
Company, or to any other duly authorized person, the duties of accepting subscriptions and receiving payment for Or-
dinary Shares, Preference Shares or PESCs or to do all things necessary to amend Clause 5 of the Articles in order to
record the change of share capital following any increase pursuant to this Clause 6.

7. Register.
7.1 The Company shall keep a register (the "Company Register") containing full and certified copies of:

(a) the deed of incorporation of the Company;

(b) any amendments made to the deed of incorporation of the Company.
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The deed of incorporation and any amendments thereto shall be followed by a list of the names, professions and
domiciles of the Shareholders, any transfers of Shares and the date of the notification or acceptance of any transfer of
Shares by the Company.

7.2 Certificates relating the participation of the Shareholders in the Company may be delivered to each Shareholder.

7.3 In addition to the Company Register, the Company may keep a register of PESCs Shareholders and a register of
Ordinary Shareholders (the "Local Registers") in any foreign country in which the Company has an office (including share
transfer or share registration office) or a branch.

8. Redemption of shares.

8.1 Subject to the availability of distributable reserves or profits as determined by the Board of Managers on the basis
of relevant interim accounts, the Company may redeem the PESCs and the Preference Shares to the extent that such
redemption is permitted by the 1915 Law and these Articles.

8.2 Redemption of PESCs

8.2.1 Subject to Clause 8.1., the Company shall on each PESC Redemption Date redeem the PESCs outstanding on
that date as agreed in any Shareholder Agreement.

8.2.2 In consideration for the redemption of the PESCs, each PESC Shareholder shall be entitled to receive an amount
equal to the PESC Redemption Price, which shall be payable as agreed from time to time between the Shareholders.

8.3 Redemption of the Preference Shares

Subject to Clause 8.1., the Company may redeem the Preference Shares as agreed in any Shareholder Agreement.

9. Transfer of shares.

9.1 In case of a single Shareholder, the Shares held by the single Shareholder are freely transferable.

9.2 In case of plurality of Shareholders, the Shares held by each Shareholder may be transferred only by application of
the requirements of articles 189 and 190 of the 1915 Law.

Chapter III.  Management, Board of managers, Independent auditor

10. Management.

10.1 The Company is managed by one or more manager(s) (the "Manager(s)") appointed by a resolution of the Sha-
reholder(s). In case of one manager, he/it will be referred to as the "Sole Manager". In case of plurality of managers, they
will constitute a board of managers ("conseil de gérance") (hereafter the "Board of Managers")

10.2 The Managers need not to be shareholders. The Managers may be removed at any time, with or without cause
by a resolution of the Shareholder(s).

10.3 The Managers may either be legal or natural persons.

10.4 In the event of vacancy of a member of the Board of Managers because of death, retirement or otherwise, the
remaining Managers may meet and elect, by majority vote, a Manager to fill such vacancy until the next general meeting
of Shareholders which will be asked to ratify such election.

11. Meetings of the board of managers.

11.1 In case of plurality of Managers, the meetings of the Board of Managers are convened by any Manager. The Board
of Managers shall appoint a chairman.

11.2 The Board of Managers may validly debate and take decisions without prior notice if all the Managers are present
or represented and have waived the convening requirements and formalities.

11.3 Any Manager may act at any meeting of the Board of Managers by appointing in writing or by telegram or telefax
or email or letter another Manager as his proxy. A Manager may also appoint another Manager to represent him by phone
to be confirmed in writing at a later stage.

11.4 The Board of Managers can only validly debate and take decisions if a majority of its members is present or
represented. Decisions of the Board of Managers shall be adopted by a simple majority.

11.5 The use of video-conferencing equipment and conference call shall be allowed provided that each participating
Manager is able to hear and to be heard by all other participating Managers whether or not using this technology, and
each participating Manager shall be deemed to be present and shall be authorised to vote by video or by telephone.

11.6 A written decision, signed by all the managers, is proper and valid as though it had been adopted at a meeting of
the Board of Managers, which was duly convened and held. Such a decision can be documented in a single document or
in several separate documents having the same content signed by all the members of the Board of Managers.

11.7 The minutes of a meeting of the Board of Managers shall be signed by all Managers present or represented at the
meeting.

11.8 Extracts shall be certified by any Manager or by any person nominated by any manager or during a meeting of the
Board of Managers.
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12. General powers of the board of managers or of the sole manager.
12.1 The Sole Manager or, in case of plurality of Managers, the Board of Managers may delegate its/their powers for

specific tasks to one or more ad hoc agents.
12.2 The Sole Manager or, in case of plurality of managers, the Board of Managers will determine any such agent's

responsibilities and remuneration (if any), the duration of the period of representation and any other relevant conditions
of its agency.

13. Representation of the company.
13.1 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall be bound by the signatures of any two (2) Managers

together or by the single signature of any person to whom such signatory power shall be delegated by any two Managers,
but only within the limits of such power.

13.2 Towards third parties, in all circumstances, the Company shall also be, in case a daily manager has been appointed
in order to conduct the daily management and affairs of the Company and the representation of the Company for such
daily management and affairs, bound by the sole signature of the daily manager, but only within the limits of such power.

14. Independent auditor(s).
14.1 The Company is supervised by one or more independent auditors.
14.2 The general meeting of Shareholders appoints the independent auditor(s) and determines their number, their

remuneration and the term of their office. The appointment may, however, not exceed a period of six years. In case the
external independent auditors are elected without mention of the term of their mandate, they are deemed to be elected
for six (6) years from the date of their election.

14.3 The independent auditors are re-eligible.

Chapter IV. - General meeting of shareholders

15. Powers of the general meeting of shareholder(s) - Votes.
15.1 If there is only one Shareholder, that sole Shareholder assumes all powers conferred to the general Shareholders'

meeting and takes the decisions in writing.
15.2 In case of a plurality of Shareholders, each Shareholder may take part in collective decisions irrespectively of the

number of Shares which he owns. Each Shareholder has voting rights commensurate with his shareholding. All Shares
have equal voting rights.

15.3 If all the Shareholders are present or represented they can waive any convening formalities and the meeting can
be validly held without prior notice.

15.4 If there are more than twenty-five Shareholders, the Shareholders' decisions have to be taken at meetings to be
convened in accordance with the applicable legal provisions.

15.5 If there are less than twenty-five Shareholders, each Shareholder may receive the text of the decisions to be taken
and cast its vote in writing.

15.6 A Shareholder may be represented at a Shareholders' meeting by appointing in writing (or by fax or e-mail or any
similar means) an attorney who need not be a Shareholder.

15.7 Collective decisions are only validly taken insofar as Shareholders owning more than half of the share capital adopt
them. However, resolutions to alter the Articles may only be adopted by the majority (in number) of the Shareholders
owning at least three-quarters of the Company's share capital, subject to any other provisions of the 1915 Law.

Chapter V. - Financial year, Distribution of profits

16. Financial year.
16.1 The financial year of the Company begins on the first day of December and ends on the last day of November of

each year or as agreed from time to time in any Shareholder Agreement (the "Financial Year").
16.2 At the end of each financial year, the Company's accounts are established by the Sole Manager or in case of

plurality of managers, by the Board of Managers. The Sole Manager or in case of plurality of managers, the Board of
Managers prepare(s) an inventory including an indication of the value of the Company's assets and liabilities.

16.3 Each Shareholder may inspect the above inventory and balance sheet at the Company's registered office.

17. Distribution right of shares.
17.1 From the annual net profits of the Company, five percent (5%) shall be compulsorily allocated to the legal reserve.

This allocation shall cease to be required as soon and as long as such reserve amounts to ten percent (10%) of the
subscribed capital of the Company.

17.2 The annual general meeting of the Shareholders shall allocate the annual profit or loss pro rata to the Shares held
by each Shareholder in the share capital of the Company or as otherwise agreed in any Shareholder Agreement.

17.3 Notwithstanding the preceding provision, the Board of Managers may decide to pay interim dividends to the
Shareholders (where relevant, in accordance with the rules laid down in any Shareholder Agreement) before the end of
the financial year on the basis of a statement of accounts showing that sufficient funds are available for distribution, it
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being understood that (i) the amount to be distributed may not exceed, where applicable, realised profits since the end
of the last financial year, increased by carried forward profits and distributable reserves, but decreased by carried forward
losses and sums to be allocated to a reserve to be established according to the 1915 Law or these Articles and that (ii)
any such distributed sums which do not correspond to profits actually earned shall be reimbursed by the Shareholder(s).

Chapter VI. - Dissolution, Liquidation.

18. Dissolution, Liquidation.
18.1 The Company shall not be dissolved by reason of the death, suspension of civil rights, insolvency or bankruptcy

of the single Shareholder or of one of the Shareholders.
18.2 The Company may be put into dissolution by a decision of the general meeting of Shareholders taken pursuant

to the same majority and voting requirements as for the amendment of the Articles.
18.3 Should the Company be dissolved, the liquidation will be carried out by one or several liquidators appointed by

the general meeting of Shareholders.
18.4 After (i) payment of all the debts and liabilities of the Company and (ii) constitution of the necessary provisions

for payment of taxes and the remaining charges and expenses of the liquidation, the net liquidation proceeds shall be
distributed to the Shareholders pro rata to their Shares in the Company or as otherwise agreed in any Shareholder
Agreement.

Chapter VII. - Miscellaneous

19. Applicable law. All matters not dealt with in these Articles shall be determined in accordance with the 1915 Law.

20. Language. These Articles are drawn up in English and are followed by a translation into German. In case of diver-
gence between the English text and the German translation, the English text shall prevail.

Valuation and Costs

The share capital is estimated at EUR 52 660 (exchange rate on 26 November 2010: ZAR 1.- = EUR 0,10530).
The expenses, costs, remuneration or charges in any form whatsoever, which shall be borne by the Company as a

result of the present deed, are estimated at approximately EUR 1.500.
There being no further business before the meeting, the same was thereupon adjourned.

Whereof, the present notarial deed was drawn up in Luxembourg, on the day named at the beginning of this document.
The document having been read to the persons appearing, they signed together with us, the notary, the present original

deed.
The undersigned notary who understands and speaks English states herewith that on request of the above appearing

persons, the present deed is worded in English followed by a German translation. On request of the same appearing
persons and in case of discrepancies between the English and the German text, the English version will prevail.

Es folgt die deutsche Übersetzung des Vorstehenden Textes:

Im Jahr zweitausendzehn, den sechsundzwanzigsten November.

Vor M e Paul DECKER, mit Amtssitz in Luxemburg, Großherzogtum Luxemburg

SIND ERSCHIENEN:
CREDIT SUISSE AG, eine nach dem Recht der Schweiz gegründete Gesellschaft mit Sitz Paradeplatz 8, 8001 Zürich,

Schweiz, eingetragen unter CH-020.3.923.549-1("CS AG"),
vertreten durch Frau Marianne BERNOU, Avocat, geschäftsansässig in Luxemburg, aufgrund privatschriftlicher, am 25.

November 2010 in Zürich von dem Bevollmächtigten und dem unterzeichneten Notar "ne varietur" unterzeichneter
Vollmacht, die zusammen mit dieser Urkunde bei der Registrierungsbehörde eingereicht wird, und

CREDIT SUISSE FIRST BOSTON FINANCE (PROPRIETARY) LIMITED, eine nach südafrikanischem Recht gegründete,
beschränkt haftende Gesellschaft (company with limited liability) eingetragen unter 2003/029553/07 mit Sitz 27th Floor,
LG Building, 1 Thibault Square, Kapstadt, Südafrika, 8001 ("CSFBF"),

vertreten durch Frau Françoise SCHROEDER, Avocat à la Cour, geschäftsansässig in Luxemburg, aufgrund privat-
rechtlicher, am 26. November 2010 in Guernsey von dem Bevollmächtigten und dem unterzeichneten Notar "ne varietur"
unterzeichneter Vollmachten, die zusammen mit dieser Urkunde bei der Registrierungsbehörde eingereicht wird.

CS AG und CSFBF sind die Gesellschafter ("Gesellschafter") der CREDIT SUISSE CAPITAL (LUXEMBOURG) S.ÀR.L.,
einer société à responsabilité limitée (Gesellschaft mit beschränkter Haftung) nach dem Recht von Luxemburg mit Sitz
1, allée Scheffer, L-2520 Luxemburg, eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister Luxemburg unter B142.990, ge-
gründet nach einer von Maître Martine Schaeffer, Notarin mit Amtssitz in Luxemburg am 10. November 2008 errichteten
und am 2. Dezember 2008 in dem Mémorial C, Recueil Spécial des Sociétés et Associations n°2879 (Amtsblatt C) ver-
öffentlichten Urkunde ("Gesellschaft").

Die Gesellschafter erklärten, dass sie alle 250.100 Anteile halten, das gesamte Kapital der Gesellschaft ausmachen und
ersuchten den Notar um folgende Beurkundung:
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Erster Beschluss

Die Gesellschafter haben beschlossen, dass die bestehenden 250.000 Vorzugsanteile künftig die Vorzugsanteile der
Klasse B ("Vorzugsanteile der Klasse B") sein sollen und haben ferner beschlossen, dass das Kapital der Gesellschaft aus
Stammanteile, einer oder mehreren zusätzlichen Klassen an Vorzugsanteilen und einer oder mehreren zusätzlichen Klas-
sen von PESCs (laut Definition in der jeweils geänderten und neu formulierten Fassung der Satzung durch den
nachstehenden siebten Beschluss) bestehen soll.

Zweiter Beschluss

Die Gesellschafter haben die Erhöhung des Kapitals der Gesellschaft um einen Betrag in Höhe von zweihundertfünf-
zigtausend Südafrikanische Rand (ZAR 250 000) durch die Ausgabe von zweihundertfünfzigtausend (250 000) Vorzugs-
anteile der Klasse B mit einem Nennwert von jeweils einem Südafrikanischen Rand (ZAR 1) beschlossen.

Dritter Beschluss

CS AG hat beschlossen, die 250.000 Vorzugsanteile der Klasse B zu zeichnen und vollumfänglich durch eine Sacheinlage
bestehend aus den 250.000 Anteilen ("CSI Anteile") mit einem Nennwert von je einem Südafrikanischen Rand (ZAR 1),
von CS AG am Kapital der Credit Suisse Investco (Luxembourg) S.à r.l. ("CSI"), einer société à responsabilité limitée
(Gesellschaft mit beschränkter Haftung) nach dem Recht von Luxemburg mit Sitz 1 allée Scheffer, Luxemburg, L-2520,
eingetragen im Handels- und Gesellschaftsregister von Luxemburg unter B142.938 gehalten sind, einzuzahlen ("Einlage").

Die die Einlage vornehmende CS AG erklärte, dass:

(a) sie die alleinige rechtliche und wirtschaftliche Eigentümerin der CSI Anteile ist;

(b) sie über die Rechtsfähigkeit verfügt, die CSI Anteile an die Gesellschaft zu übertragen;

(c) die CSI Anteilen frei von Hypotheken, Belastungen, Verpfändungen, Pfandrechten, Optionen, Einschränkungen,
Vorkaufsrechten, Rechte Dritter, sonstigen Belastung oder Sicherheitsrecht jeder Art, oder einem anderen Typ von
Vorzugsregelungen, die ähnliche Wirkungen haben, sind; und

(d) alle weiteren Formalitäten im Großherzogtum Luxemburg und in jedem anderen relevanten Land ausgeführt wer-
den sollen, um die Übertragung der CSI Anteile an die Gesellschaft ordnungsgemäß zu formalisieren und sie überall und
jedem Dritten gegenüber wirksam zu machen.

Der Wert der Einlage beträgt zweihundertfünfzigtausend Südafrikanische Rand (ZAR 250.000). Bestand und Wert der
Einlage wurden dem Notar durch Vorlage einer beglaubigten Abschrift des Gesellschafterverzeichnisses von CSI und eines
Berichts der Geschäftsführer der Gesellschaft von 25. November 2010 nachgewiesen; die Geschäftsführer bestätigen laut
dem mit der vorliegenden Urkunde verbundenen Bericht, dass sie im Vorfeld über den Umfang ihrer Verantwortung
informiert wurden und als Geschäftsführer der Gesellschaft rechtlich gebunden und ausdrücklich mit den darin enthal-
tenen Angaben und der Bewertung einverstanden sind, und bestätigen die Gültigkeit der Zeichnung und Zahlung.

Alle Befugnisse für die Vornahme der Eintragungen im Gesellschafterregister werden auf jeden Geschäftsführer der
Gesellschaft übertragen.

Vierter Beschluss

Die Gesellschafter haben die Änderung des Gesellschaftszwecks und die Änderung der Ziffer 3 der Satzung wie folgt
beschlossen:

" 3.1. Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb und das Halten von Beteiligungen, gleich ob direkt oder indirekt und
in welcher Form, an anderen luxemburgischen oder ausländischen Unternehmen im Wege inter al. der Zeichnung oder
des Erwerbs von Wertpapieren und Rechten durch Beteiligung, Einlage, Zeichnung, Unternehmenskauf oder Options-
recht, Begebung oder auf andere Weise oder im Wege von Finanzinstrumenten, gleich in welcher Form, sowie die
Verwaltung, Entwicklung und das Management des Beteiligungsbesitzes.

3.2. Gegenstand der Gesellschaft ist die Anlage, Verwaltung und Veräußerung (einschließlich des Eintritts in Options-
rechte hinsichtlich einer Veräußerung) jeglicher Form von Finanzinstrumenten, Forderungen, Anleihen, Wertpapieren,
Rechten und Vermögenswerten und die Durchführung aller zu diesem Zweck notwendigen oder sinnvollen Transaktio-
nen.

3.3. Die Gesellschaft kann Kredite in jeglicher Form außer durch öffentliches Angebot aufnehmen. Sie kann jedoch nur
durch private Platzierung, Schuldverschreibungen, Anleihen und Schuldtitel jeder Art und / oder Kapitalwerte ausgeben.
Die Gesellschaft kann Geld verleihen, einschließlich aber nicht beschränkt auf, Erlöse aus Kreditaufnahmen und / oder
die Ausgabe von Wertpapieren an ihre Tochtergesellschaften, verbundenen Unternehmen und / oder zu jedem anderen
Unternehmen. Sie kann auch Garantien und Bürgschaften geben, Sicherheiten für das gesamte oder einen Teil ihres
Vermögens übertragen, belasten oder sonst begründen und gewähren, um ihre eigenen Verpflichtungen und Zusagen
und / oder die Verpflichtungen und Zusagen von einem anderen Unternehmen abzusichern und allgemein zum eigenen
Vorteil und / oder zugunsten jeder anderen Gesellschaft oder Person.

3.4. Darüber hinaus ist die Gesellschaft zusätzlich berechtigt, alle rechtlichen, wirtschaftlichen, technischen und finanz-
iellen Anlagen oder Geschäfte vorzunehmen und allgemein alle für die Erfüllung ihres Gesellschaftszwecks notwendigen
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oder sinnvollen Transaktionen oder direkt oder indirekt damit verbundene Geschäfte durchzuführen, die den Gesell-
schafszweck in allen in Ziffern 3.1 bis 3.3 oben beschriebenen Bereichen fördern."

Fünfter Beschluss

Die Gesellschafter haben beschlossen, den Rat der Geschäftsführer (Board of Managers) zu ermächtigen, das Kapital
der Gesellschaft einoder mehrmalig um einen Gesamtbetrag von zehn Milliarden Südafrikanische Rand (ZAR
10,000,000,000) bestehend entweder aus Stammanteilen, Vorzugsanteilen oder PESCsn gemäß Beschluss des Rats der
Geschäftsführer zu erhöhen, wobei jeder Anteile einen Nennwert von einem Südafrikanischen Rand (ZAR 1) besitzt.

Sechster Beschluss

Die Gesellschafter haben beschlossen, die Satzung vollumfänglich wie folgt neu zu formulieren:

Einleitung - Definitionen

Neben den an anderer Stelle dieser Satzung ("Satzung") definierten Begriffen besitzen die nachfolgenden Begriffe die
ihnen in dieser Einleitung zugewiesene Bedeutung.

"Gesetz vom 10. August 1915" (1915 Law)" ist das luxemburgische Gesetz über Handelsgesellschaften vom 10. August
1915 (Luxembourg law of 10 August 1915 on commercial companies) in der jeweils geltenden Fassung.

"Vorzugsanteile B"(B Preference Share) sind alle Anteile dieser Klasse, die als solche in einer Gesellschaftervereinba-
rung (Shareholder Agreement) ausgewiesen sind.

"Geschäftstag" (Business Day) besitzt die diesem Begriff in einer Gesellschaftervereinbarung zugewiesene Bedeutung.

"Ziffer" (Clause) ist jede Ziffer dieser Satzung.

"Gesellschaftsregister" (Company Register) besitzt die diesem Begriff in Ziffer 7.1. zugewiesene Bedeutung.

"Geschäftsführer" (Manager) ist jedes Mitglied des Rats der Geschäftsführer.

"Stammanteile" (Ordinary Share) ist jeder in einer Gesellschaftervereinbarung als Stammanteil ausgewiesener Anteil.

"Inhaber von Stammanteilen" (Ordinary Shareholder) ist jeder Inhaber von Stammanteilen.

"PESC"(Preferred Equity Stock Certificates) sind "PESCs" sind sämtliche Klassen von Anteilen, die als preferred equity
stock certificates in einer Gesellschaftervereinbarung ausgewiesen sind.

"Rücknahmedatum für PESCs" (PESC Redemption Date) ist das in einer Gesellschaftervereinbarung vereinbarte Datum,
zu dem die Rücknahme von zu einer bestimmten Anteilsklasse gehörenden PESCs gemäß Ziffer 8 erfolgen soll.

"Rücknahmepreis für PESCs" (PESC Redemption Price) ist der in einer Gesellschaftervereinbarung vereinbarte Preis,
zu dem der Rückkauf der zu einer bestimmten Anteilsklasse gehörigen PESCs gemäß Ziffer 8 erfolgen soll.

"Inhaber von PESCs" (PESCs Shareholder) ist jeder Inhaber von PESCs.

"Vorzugsanteile" (Preference Shares) sind die Vorzugsanteile der Klasse B und alle in einer Gesellschaftervereinbarung
(einschließlich der insoweit vorhandenen Anhänge) als Vorzugsanteile bezeichneten Anteilsklassen.

"Inhaber von Vorzugsanteilen" (Preference Shareholder) ist jeder Inhaber von Vorzugsanteilen.

Die "Gesellschafter" (Shareholders) sind die Inhaber von Stammanteilen, von Vorzugsanteilen sowie von PESCs und
der/ein "Gesellschafter" ist jeder einzelne Gesellschafter.

"Gesellschaftervereinbarung" (Shareholder Agreement) ist jede jeweils zwischen der Gesellschaft und ihren Gesell-
schaftern geschlossene Gesellschaftervereinbarung.

"Anteile" (Shares) sind alle jeweils von der Gesellschaft ausgegebenen Anteilen, gleich ob Stammanteile, Vorzugsanteile
oder PESC.

Kapitel I.  Firma, Sitz, Gegenstand und Dauer

1. Form, Firma.
1.1 Die Gesellschaft wird hiermit als Gesellschaft mit beschränkter Haftung nach dem Recht von Luxemburg (société

à responsabilité limitée) gegründet, auf die die Gesetze des Großherzogtums Luxemburg (insbesondere das Gesetz vom

10. August 1915) und diese Satzung Anwendung finden.

1.2 Die Gesellschaft hat die Firma "Credit Suisse Capital (Luxembourg) S.à.r.l.".

2. Sitz.
2.1 Der Sitz der Gesellschaft ist die Stadt Luxemburg (Großherzogtum Luxemburg).

2.2 Der Sitz der Gesellschaft kann durch einen Beschlusses der außerordentlichen Gesellschafterversammlung, der in
der für Änderungen der Satzung vorgesehenen Weise gefasst wurde, an einen beliebig anderen Ort im Großherzogtum
Luxemburg verlegt werden.

2.3 Der Rat der Geschäftsführer ist berechtigt, die Adresse der Gesellschaft innerhalb der Stadt, in der die Gesellschaft
ihren Sitz hat, zu ändern.

2.4 Sollten politische, wirtschaftliche oder soziale Umstände eintreten oder vermutlich unmittelbar bevorstehen, die
den normalen Geschäftsgang am Sitz der Gesellschaft oder die Kommunikation mit dem Ausland behindern würden, kann
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der Sitz der Gesellschaft solange vorüber gehend ins Ausland verlegt werden, bis die Situation sich normalisiert hat; solche
vorübergehenden Maßnahmen haben keine Auswirkungen auf die Staatszugehörigkeit der Gesellschaft, die unbeschadet
der vorübergehenden Sitzverlegung eine luxemburgische Gesellschaft bleibt. Die Entscheidung über die Verlegung des
Sitzes der Gesellschaft ins Ausland trifft der Rat der Geschäftsführer.

2.5 Die Gesellschaft kann Büros und Niederlassungen im Großherzogtum Luxemburg und im Ausland unterhalten.

3. Gegenstand.
3.1 Gegenstand der Gesellschaft ist der Erwerb und das Halten von Beteiligungen, gleich ob direkt oder indirekt und

in welcher Form, an anderen luxemburgischen oder ausländischen Unternehmen im Wege inter al. der Zeichnung oder
des Erwerbs von Wertpapieren und Rechten durch Beteiligung, Einlage, Zeichnung, Unternehmenskauf oder Options-
recht, Begebung oder auf andere Weise oder im Wege von Finanzinstrumenten, gleich in welcher Form, sowie die
Verwaltung, Entwicklung und das Management des Beteiligungsbesitzes.

3.2 Gegenstand der Gesellschaft ist die Anlage, Verwaltung und Veräußerung (einschließlich des Eintritts in Options-
rechte hinsichtlich einer Veräußerung) jeglicher Form von Finanzinstrumenten, Forderungen, Anleihen, Wertpapieren,
Rechten und Vermögenswerten und die Durchführung aller zu diesem Zweck notwendigen oder sinnvollen Transaktio-
nen.

3.3 Die Gesellschaft kann Kredite in jeglicher Form außer durch öffentliches Angebot aufnehmen. Sie kann jedoch nur
durch private Platzierung, Schuldverschreibungen, Anleihen und Schuldtitel jeder Art und / oder Kapitalwerte ausgeben.
Die Gesellschaft kann Geld verleihen, einschließlich aber nicht beschränkt auf, Erlöse aus Kreditaufnahmen und / oder
die Ausgabe von Wertpapieren an ihre Tochtergesellschaften, verbundenen Unternehmen und / oder zu jedem anderen
Unternehmen. Sie kann auch Garantien und Bürgschaften geben, Sicherheiten für das gesamte oder einen Teil ihres
Vermögens übertragen, belasten oder sonst begründen und gewähren, um ihre eigenen Verpflichtungen und Zusagen
und / oder die Verpflichtungen und Zusagen von einem anderen Unternehmen abzusichern und allgemein zum eigenen
Vorteil und / oder zugunsten jeder anderen Gesellschaft oder Person.

3.4 Darüber hinaus ist die Gesellschaft zusätzlich berechtigt, alle rechtlichen, wirtschaftlichen, technischen und finanz-
iellen Anlagen oder Geschäfte vorzunehmen und allgemein alle für die Erfüllung ihres Gesellschaftszwecks notwendigen
oder sinnvollen Transaktionen oder direkt oder indirekt damit verbundene Geschäfte durchzuführen, die den Gesell-
schafszweck in allen in Ziffern 3.1 bis 3.3 oben beschriebenen Bereichen fördern.

4. Dauer.
4.1 Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit gegründet.

Kapitel II. - Kapital, Genehmigtes Kapital, Anteilsformen, Rücknahme von Anteilen

5. Kapital.
5.1 Das Kapital der Gesellschaft ist verbrieft durch Stammanteile, Vorzugsanteile oder PESCs.

5.2 Das Kapital beträgt ZAR 500.100 (fünfhunderttausendeinhundert Südafrikanische Rand) und ist aufgeteilt in 100
Stammanteile und 500.000 Vorzugsanteile der Klasse B, jeweils mit einem Nennwert von einem Südafrikanischen Rand
(ZAR 1).

5.3 Zusätzlich zum Kapital kann die Gesellschaft ein oder mehrere Aufgeldrücklagen, in welches auf jeden Anteil
gezahltes Aufgeld, zugeordnet werden soll und deren Gesamtwert für Ausschüttungen an die Eigentümer der relevanten
Anteilen im Zusammenhang mit einer Kapitalherabsetzung, dem Rückkauf eigener Anteile, Ausschüttungen als Dividende,
Liquidation oder jede andere Transaktion wie auch immer resultierend in der Rückzahlung des Aufgeldes oder der Rück-
lage, vorbehaltlich jeder Gesellschaftervereinbarung dem Rat der Geschäftsführer und den Gesellschaftern zur Verfügung
stehen soll.

6. Genehmigtes Kapital.
6.1 Die Gesellschaft hat eines genehmigtes Kapital von insgesamt zehn Milliarden Südafrikanische Rand (ZAR10,000,

000,000), welches durch Stammanteile, Vorzugsanteile oder PESCs gemäß Festlegung des Rats der Geschäftsführer gemäß
Ziffer 6.2 mit oder ohne Aufgeld dargestellt werden kann ("genehmigtes Kapital").

6.2 Im Rahmen des genehmigten Kapitals ist der Rat der Geschäftsführer berechtigt und bevollmächtigt, eine ein- oder
mehrmalige Erhöhung des Kapitals durch Ausgabe von Stammanteilen, Vorzugsanteilen oder PESCs gemäß Festlegung des
Rats der Geschäftsführer vorzunehmen, wobei dies nur gegen Barzahlung oder Sachleistung, durch Einbringung von For-
derungen, die Umwandlung von Rücklagen in Anteilskapital oder auf andere in einer Gesellschaftervereinbarung be-
stimmte Weise erfolgen darf.

6.3 Die dem Rat der Geschäftsführer in dieser Ziffer 6 gewährte Befugnis zur Erhöhung des Kapitals der Gesellschaft
im Rahmen des genehmigten Kapitals erlischt 5 (fünf) Jahre nach der Veröffentlichung der Satzung der Gesellschaft im
Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations (Amtsblatt C) und kann durch eine außerordentliche Gesellschafter-
versammlung gemäß den jeweils geltenden rechtlichen Bestimmungen verlängert werden.

6.4 Der Rat der Geschäftsführer ist befugt, alle Maßnahmen zu ergreifen, die notwendig sind, um Ziffer 5 der aktuellen
Satzung dahingehend zu ändern, dass sie die Änderung des Kapitals nach einer Erhöhung gemäß Ziffer 6 widerspiegelt.
Der Rat der Geschäftsführer ist bevollmächtigt, die Maßnahmen zu ergreifen oder zu genehmigen, die für die Durchführung
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und Veröffentlichung der jeweiligen Änderung gemäß dem Gesetz vom 10. August 1915 notwendig sind. Darüber hinaus
kann der Rat der Geschäftsführer einem ordnungsgemäß bevollmächtigten Geschäftsführer oder einem Amtsträger der
Gesellschaft oder jeder anderen ordnungsgemäß bevollmächtigten Person die Aufgabe übertragen, Zeichnungen und
Zahlungen im Hinblick auf Stammanteile, Vorzugsanteile oder PESCs an-bzw. entgegenzunehmen oder alle Maßnahmen
zu ergreifen, die notwendig sind, um Ziffer 5 der aktuellen Satzung dahingehend zu ändern, dass sie die Änderung des
Kapitals nach einer Erhöhung gemäß Ziffer 6 widerspiegelt.

7. Register.

7.1 Die Gesellschaft führt ein Register ("Gesellschaftsregister"), das vollständige und beglaubigte Abschriften der

(a) Gründungsurkunde der Gesellschaft;

(b) etwaigen Änderungen im Hinblick auf die Gründungsurkunde der Gesellschaft enthält.

Der Gründungsurkunde und den diesbezüglichen Änderungen ist eine Liste beigefügt, die den Namen, Beruf und
Wohnsitz eines jeden Gesellschafters, etwaige Anteilsübertragungen und das Datum der Mitteilung oder Annahme einer
Anteilsübertragung durch die Gesellschaft enthält.

7.2 Jedem Gesellschafter können Bescheinigungen im Hinblick auf die Beteiligung des Gesellschafters an der Gesell-
schaft ausgestellt werden.

7.3 Die Gesellschaft kann zusätzlich zu dem Gesellschaftsregister ein Register der Inhaber von PESCs und ein Register
der Inhaber von Stammanteilen ("lokale Register") in jedem Land führen, in dem die Gesellschaft ein Büro unterhält
(einschließlich Anteilsübertragung oder Anteilsregisterbüro) oder eine Niederlassung besitzt.

8. Rücknahme von Anteilen.

8.1 Vorbehaltlich der Verfügbarkeit von ausschüttungsfähigen Rücklagen oder Gewinnen laut Festlegung des Rats der
Geschäftsführer auf der Grundlage der einschlägigen Zwischenabschlüsse, ist die Gesellschaft zur Rücknahme der Zerti-
fikate auf Vorzugsanteile und der Vorzugsanteile berechtigt, soweit eine solche Rücknahme laut dem Gesetz vom

10. August 1915, dieser Satzung und existierenden Gesellschaftervereinbarung zulässig ist.

8.2 Rücknahme von PESCs

8.2.1 Vorbehaltlich der Ziffer 8.1. wird die Gesellschaft an jedem Rücknahmedatum für PESCs die zu diesem Datum
ausstehenden PESCs gemäß der jeweils geltenden Gesellschaftervereinbarung zurücknehmen.

8.2.2 Als Entgelt für die Rücknahme der Privilegierten Vorzugsanteile hat jeder Gesellschafter Anspruch auf einen
Betrag in Höhe des Rücknahmepreises für PESCs, der gemäß der jeweils zwischen den Gesellschaftern geltenden Ver-
einbarung zahlbar ist.

8.3 Rücknahme der Vorzugsanteile

Vorbehaltlich der Ziffer 8.1. kann die Gesellschaft die Vorzugsanteile gemäß Vereinbarung in der jeweiligen Gesell-
schaftervereinbarung zurücknehmen.

9. Anteilsübertragung.

9.1 Im Falle eines einzelnen Gesellschafters sind die von dem einzelnen Gesellschafter gehaltenen Anteile frei über-
tragbar.

9.2 Im Falle mehrerer Gesellschafter dürfen die von jedem Gesellschafter gehaltenen Anteile nur unter Anwendung
der Artikel 189 und 190 des Gesetzes vom 10. August 1915 übertragen werden.

Kapitel III.  Rat der Geschäftsführer, Unabhängiger Wirtschaftsprüfer

10. Rat der Geschäftsführer.

10.1 Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren Geschäftsführern ("Geschäftsführer") geführt, der/die durch
einen Beschluss des/der Gesellschafter bestimmt wird/werden. Ein Geschäftsführer wird "Alleingeschäftsführer" genannt.
Falls es mehrere Geschäftsführer gibt, bilden die Geschäftsführer den Rat der Geschäftsführer ("conseil de gérance") (im
Folgenden der "Rat der Geschäftsführer").

10.2 Die Geschäftsführer müssen keine Gesellschafter sein. Die Geschäftsführer können jederzeit durch Beschluss
des/der Gesellschafter mit oder ohne Angabe von Gründen abberufen werden.

10.3 Die Geschäftsführer können juristische oder natürliche Personen sein.

10.4 Wird ein Platz in dem Rat der Geschäftsführer wegen Todes oder Ausscheidens eines Mitglieds des Rats der
Geschäftsführer oder aus anderen Gründen frei, können die verbleibenden Geschäftsführer eine Sitzung abhalten und mit
Stimmenmehrheit einen Geschäftsführer wählen, der den freien Sitz ausfüllt, bis die nächste Gesellschaftserversammlung
stattfindet, die zur Bestätigung dieser Wahl aufgefordert wird.

11. Sitzungen des Rats der Geschäftsführer.

11.1 Sofern mehrere Geschäftsführer bestellt sind, können die Sitzungen des Rats der Geschäftsführer von einem
beliebigen Geschäftsführer einberufen werden. Der Rat der Geschäftsführer bestimmt einen Vorsitzenden.
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11.2 Der Rat der Geschäftsführer kann ohne Ankündigung wirksam beraten und Beschlüsse fassen, wenn alle Ge-
schäftsführer anwesend oder vertreten sind, und auf die Einhaltung der mit der Einberufung einer Sitzung verbundenen
Anforderungen und Erfordernisse verzichtet haben.

11.3 Ein Geschäftsführer kann bei jeder Sitzung des Rats der Geschäftsführer handeln, indem er schriftlich oder per
Telegramm, Telefax, E-Mail oder Brief einen anderen Geschäftsführer als seinen Stimmrechtsbevollmächtigten bestellt.
Ein Geschäftsführer kann einen anderen Geschäftsführer auch telefonisch zur Vertretung ermächtigen, was einer späteren
schriftlichen Bestätigung bedarf.

11.4 Der Rat der Geschäftsführer kann nur wirksam beraten und Beschlüsse fassen, wenn eine Mehrheit ihrer Mit-
glieder anwesend oder vertreten ist. Die Beschlüsse des Rats der Geschäftsführer bedürfen einer einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen.

11.5 Video- und Telefonkonferenzen sind unter der Voraussetzung zulässig, dass jeder teilnehmende Geschäftsführer
alle anderen unter Einsatz oder Nicht-Einsatz der entsprechenden Technologie teilnehmenden Geschäftsführer hören
und von diesen gehört werden kann, wobei jeder teilnehmende Geschäftsführer als anwesend gilt und zur Abstimmung
per Video oder Telefon ermächtigt ist.

11.6 Ein schriftlicher, von allen Geschäftsführern unterzeichneter Beschluss ist ordnungsgemäß und wirksam, wie bei
ordnungsgemäß einberufenen und abgehaltenen Sitzungen des Rats der Geschäftsführer gefasste Beschlüsse. Ein solcher
Beschluss kann in einer oder verschiedenen gesonderten Dokumenten gleichen Inhalts niedergelegt sein, die von allen
Mitgliedern des Rats der Geschäftsführer unterzeichnet sind.

11.7 Das Protokoll einer Sitzung des Rats der Geschäftsführer wird von allen bei der Sitzung anwesenden oder ver-
tretenen Mitgliedern des Rats der Geschäftsführer unterzeichnet.

11.8 Auszüge können von jedem beliebigen Geschäftsführer oder von einer von einem Geschäftsführer oder während
einer Sitzung des Rats der Geschäftsführer bestellten Person bescheinigt werden.

12. Allgemeine Befugnisse des Rats der Geschäftsführer Oder des Alleingeschäftsführers.

12.1 Der Alleingeschäftsführer oder, sofern mehrere Geschäftsführer bestellt sind, der Rat der Geschäftsführer, kann
bzw. können ihre Befugnisse für bestimmte Aufgaben auf einen oder mehrere ad hoc-Bevollmächtigte.

12.2 Der Alleingeschäftsführer oder, sofern mehrere Geschäftsführer bestellt sind, der Rat der Geschäftsführer, be-
stimmt bzw. bestimmen über die Verantwortungsbereiche und (ggf.) die Vergütung, die Dauer der Bevollmächtigung,
sowie über deren ansonsten relevanten Aspekte.

13. Vertretung der Gesellschaft.

13.1 Die Gesellschaft wird unter allen Umständen gegenüber Dritten durch die gemeinsamen Unterschriften zweier
(2) Geschäftsführer oder durch die alleinige Unterschrift einer Person verpflichtet, die von zwei (2) Geschäftsführern mit
einer solchen Zeichnungsbefugnis ausgestattet wurde, jedoch nur im Umfang der betreffenden Befugnis.

13.2 Eine Verpflichtung der Gesellschaft gegenüber Dritten erfolgt ebenso, wenn ein operativer Geschäftsführer für
die Führung des Tagesgeschäfts der Gesellschaft und die Vertretung der Gesellschaft im Rahmen des Tagesgeschäfts
bestellt wurde, durch die alleinige Unterschrift des operativen Geschäftsführers, Die Gesellschaft wird unter allen Um-
ständen gegenüber Dritten durch.

14. Unabhängige(r) Wirtschaftsprüfer.

14.1 Die Gesellschaft wird von einem oder mehreren unabhängigen Wirtschaftsprüfern überwacht.

14.2 Die Gesellschafterversammlung bestellt den/die unabhängigen Wirtschaftsprüfer und bestimmt deren Anzahl,
Vergütung und Amtszeit. Die Amtszeit darf jedoch maximal sechs Jahre betragen. In den Fällen, in denen die externen
Wirtschaftsprüfer ohne Verweis auf die Länge ihrer Amtszeit bestellt werden, werden sie für sechs (6) Jahre ab dem
Datum ihrer Bestellung gewählt.

14.3 Die externen Wirtschaftsprüfer können wiedergewählt werden.

Kapitel IV. - Gesellschafterversammlung

15. Befugnisse der Gesellschafterversammlung  Abstimmungen.

15.1 Wenn es nur einen Gesellschafter gibt, kommen diesem Alleingesellschafter sämtliche Befugnisse zu, die der
Gesellschafterversammlung zustehen; Beschlussfassungen erfolgen schriftlich.

15.2 Wenn es mehrere Gesellschafter gibt, kann sich jeder Gesellschafter unabhängig von der Anzahl der in seinem
Besitz befindlichen Anteile an gemeinsamen Beschlüssen beteiligen. Jeder Gesellschafter besitzt Stimmrechte entspre-
chend seiner Beteiligung. Alle Anteile sind mit den gleichen Stimmrechten verbunden.

15.3 Falls alle Gesellschafter anwesend oder ordnungsgemäß vertreten sind, können sie auf die Einhaltung der mit der
Einberufung einer Sitzung verbundenen Formalitäten verzichten und eine Sitzung kann ohne vorherige Ankündigung wirk-
sam abgehalten werden.

15.4 Bei mehr als fünfundzwanzig Gesellschaftern müssen die Beschlüsse in Sitzungen gefasst werden, die gemäß den
geltenden rechtlichen Bestimmungen einberufen wurden.
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15.5 Bei weniger als fünfundzwanzig Gesellschaftern ist jedem Gesellschafter der Text eines Beschlussvorschlag vor-
zulegen, über den der jeweilige Gesellschafter dann schriftlich abstimmt.

15.6 Ein Gesellschafter kann sich bei einer Gesellschafterversammlung durch einen schriftlich (oder per Fax oder E-
Mail oder auf vergleichbarem Wege) bestellten Stellvertreter vertreten lassen, der kein Gesellschafter sein muss.

15.7 Gemeinsame Beschlüsse sind nur wirksam gefasst, wenn sie von Gesellschaftern gefasst wurden, die mehr als die
Hälfte des Kapitals besitzen. Beschlüsse hinsichtlich der Änderung der Satzung bedürfen der Mehrheit (pro Kopf) der
Gesellschafter, die mindestens dreiviertel des Kapitals der Gesellschaft besitzen, vorbehaltlich anderslautendender Be-
stimmungen des Gesetzes vom 10. August 1915.

Kapitel V. - Geschäftsjahr, Gewinnausschüttung

16. Geschäftsjahr.

16.1 Das Geschäftsjahr der Gesellschaft beginnt am ersten Tag des Monats Dezember und endet am letzten Tag des
Monats November oder wie jeweils in der jeweiligen Gesellschaftervereinbarung vereinbart ("Geschäftsjahr").

16.2 Am Ende eines jeden Geschäftsjahres, erstellt der Alleingeschäftsführer oder, sofern es mehrere Geschäftsführer
gibt, der Rat der Geschäftsführer den Jahresabschluss. Der Alleingeschäftsführer oder, sofern es mehrere Geschäftsführer
gibt, der Rat der Geschäftsführer. bereitet einen Inventar mit dem Wert der Aktiva und Passiva der Gesellschaft vor.

16.3 Jeder Gesellschafter hat das Recht das obiger Inventar und die Bilanz am Sitz der Gesellschaft einzusehen.

17. Jeder Gesellschafter Hat das Recht die Oben Genannten Dokumente am Satzungssitz der Gesellschaft
Einzusehen.Ausschüttung des Gewinns.

17.1 Fünf (5 %) Prozent des jährlichen Nettogewinns der Gesellschaft sind zwingend der gesetzlichen Rücklage zuzu-
weisen. Eine solche Zuweisung ist nicht mehr zwingend, sofern und solange die gesetzliche Rücklagen mindestens zehn
Prozent (10 %) des gezeichneten Kapitals der Gesellschaft ausmachen.

17.2 Die Jahreshauptversammlung entscheidet über die Zuteilung der jährlichen Gewinne oder Verluste im Verhältnis
zu dem von jedem Gesellschafter am Kapital der Gesellschaft gehaltenen Bestand an Anteilen oder gemäß den Bestim-
mungen einer Gesellschaftervereinbarung.

17.3 Unbeschadet der vorstehenden Bestimmung kann der Rat der Geschäftsführer beschließen, den Gesellschaftern
vor dem Ende des Geschäftsjahrs eine Zwischendividende zu zahlen (gegebenenfalls gemäß den in der Gesellschafter-
vereinbarung genannten Bestimmungen) auf der Grundlage einer Abrechnung, die ausweist, dass ausreichende Geldmittel
zur Ausschüttung zur Verfügung stehen, wobei Einvernehmen darüber besteht, dass (i) der auszuschüttende Betrag ge-
gebenenfalls vereinnahmte Gewinne seit dem letzten Geschäftsjahr, zuzüglich vorgetragener Gewinne und ausschüttbarer
Reserven, jedoch abzüglich vorgetragener Verluste und Beträge, die einer nach dem Gesetz vom 10. August 1915 oder
dieser Satzung zu bildenden Reserve zuzuweisen sind, nicht überschreiten darf, und dass (ii) auf diese Weise ausgeschüt-
tete Beträge, die nicht den tatsächlich vereinnahmten Gewinnen entsprechen, von dem/den Gesellschafter(n) zu erstatten
sind.

Kapitel VI. - Auflösung und Liquidation

18. Auflösung und Liquidation.

18.1 Die Gesellschaft wird wegen Todes, Außerkraftsetzung von bürgerlichen Rechten, Insolvenz oder Bankrott des
Alleingesellschafters oder von einem der Gesellschafter nicht aufgelöst.

18.2 Die Gesellschaft kann aufgrund eines Beschlusses der Gesellschafterversammlung aufgelöst werden, für den die-
selben Anforderungen an Beschlussfähigkeit und Mehrheitsverhältnisse gelten, wie für die Änderung der Satzung.

18.3 Sollte die Gesellschaft aufgelöst werden, erfolgt die Abwicklung durch einen oder mehrere von der Gesellschaf-
terversammlung bestellte Liquidatoren.

18.4 Die Nettoliquidationserlöse sind nach (i) Zahlung sämtlicher Schulden und Verbindlichkeiten der Gesellschaft und
(ii) Vornahme der notwendigen Rückstellungen für die Zahlung von Steuern und verbleibende Liquidationsgebühren und
-kosten an die Gesellschafter im Verhältnis der von ihnen an der Gesellschaft gehaltenen Anteile, oder wie gegebenenfalls
in einer Gesellschaftervereinbarung vereinbart, auszuschütten.

Kapitel VII. - Verschiedenes

19. Geltendes recht. Für sämtliche nicht in dieser Satzung geregelten Angelegenheiten gelten die Bestimmungen des
Gesetzes vom 10. August 1915.

20. Sprache. Diese Satzung ist in English abgefasst und wird in die deutsche Sprache übersetzt. Bei Widersprüchen
zwischen der englischen und der deutschen Fassung hat die englische Fassung Vorrang.

Bewertung und Kosten

Das Kapital wird auf EUR 52 660 (Umrechnungskurs am 26. November 2010: ZAR 1.- = EUR 0,10530) veranschlagt.

Die von der Gesellschaft aufgrund der vorliegenden Urkunde zu tragenden Aufwendungen, Kosten Vergütungen oder
Gebühren gleich in welcher Form werden auf ca. EUR 1.500 veranschlagt.
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Die vorliegende notarielle Urkunde wurde in Luxemburg zu dem eingangs genannten Datum ausgefertigt.

Nachdem die Urkunde den Erschienenen vorgelesen worden war, unterzeichneten die besagten Erschienenen ge-
meinsam mit dem Notar die vorliegende Originalurkunde.

Der unterzeichnete Notar, der Englisch versteht und spricht, erklärt hiermit, dass diese Urkunde auf Verlangen der
vorstehend genannten Erschienenen in englischer Sprache verfasst ist, und dem englischen Text noch eine deutsche
Übersetzung folgt. Auf Wunsch der Erschienenen hat im Falle von Widersprüchen zwischen der englischen und der
deutschen Fassung die englische Fassung Vorrang.

Gezeichnet: F. SCHROEDER; M. BERNOU; P. DECKER.

Enregistré à Luxembourg A.C., le 1 er décembre 2010. Relation: LAC/2010/53194. Reçu 75.-€ ( soixante-quinze Euros)

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

FÜR GLEICHLAUTENDE AUSFERTIGUNG, Erteilt an das Handels und Gesellschaftsregister in Luxemburg.

LUXEMBURG, DEN 13. DEZEMBER 2010.

Référence de publication: 2010165431/697.

(100191404) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

CardioNord S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2636 Luxembourg, 12, rue Léon Thyes.

R.C.S. Luxembourg B 86.627.

Les comptes annuels au 31 décembre 2007 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165424/10.

(100191508) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Cassiopée S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5855 Hesperange, 8, rue Jos Sunnen.

R.C.S. Luxembourg B 119.772.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 07/12/2010.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2010165437/12.

(100191591) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Civen Investments S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1511 Luxembourg, 121, avenue de la Faïencerie.

R.C.S. Luxembourg B 128.118.

Les comptes annuels au 22 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165445/10.

(100191613) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Delta Consulting Invest DCI S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1140 Luxembourg, 45, route d'Arlon.

R.C.S. Luxembourg B 114.375.

Les comptes annuels au 31.12.2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010165464/9.

(100191720) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.
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Centennial S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-2134 Luxembourg, 58, rue Charles Martel.

R.C.S. Luxembourg B 147.839.

Les comptes annuels de la société au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de
Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010165441/12.

(100191625) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Clemenceau Investissements S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1471 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 114.873.

Les comptes annuels au 30 septembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Pour CLEMENCEAU INVESTISSEMENTS S.A.
Signatures

Référence de publication: 2010165446/11.

(100191456) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

D.B.E. S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2163 Luxembourg, 40, avenue Monterey.

R.C.S. Luxembourg B 72.640.

Le bilan de la société au 31/12/2009 a été déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
Pour la société
Un mandataire

Référence de publication: 2010165457/12.

(100191294) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

DataCenterEnergie S.A. (DCE), Société Anonyme.

Siège social: L-3235 Bettembourg, 4, rue Alexander Graham Bell.

R.C.S. Luxembourg B 140.229.

Les statuts coordonnés de la société ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Référence de publication: 2010165462/10.

(100191475) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Delta AK S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-5855 Hesperange, 8, rue Jos Sunnen.

R.C.S. Luxembourg B 123.626.

Les comptes annuels au 31/12/2008 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
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Luxembourg, le 07/12/2010.
G.T. Experts Comptables Sàrl
Luxembourg

Référence de publication: 2010165463/12.

(100191592) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

DACHSER Luxembourg S.àr.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-6776 Grevenmacher, 10, Op der Ahlkërrech.

R.C.S. Luxembourg B 139.773.

Les Comptes annuels au 31/12/2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Strassen, le 13/12/2010.
Pour DACHSER Luxembourg S.à r.l.
J. REUTER

Référence de publication: 2010165465/12.

(100191474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

DAWID S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1212 Luxembourg, 5, rue des Bains.

R.C.S. Luxembourg B 146.301.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165467/10.

(100191778) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

DF Group SA, Société Anonyme.

Siège social: L-4081 Esch-sur-Alzette, 46, rue Dicks.

R.C.S. Luxembourg B 85.872.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165468/10.

(100191779) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 15 décembre 2010.

Buis S.A., SPF, Société Anonyme - Société de Gestion de Patrimoine Familial,

(anc. Buis S.A.).

Siège social: L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont.

R.C.S. Luxembourg B 97.800.

L'an deux mille dix, le vingt-six novembre.

Par-devant Maître Martine SCHAEFFER, notaire de résidence à Luxembourg.

S'est réunie l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires de la société anonyme BUIS S.A., ayant son siège
social à L-1219 Luxembourg, 23, rue Beaumont, inscrite sous le numéro B 97.800 auprès du Registre de Commerce et
des Sociétés de et à Luxembourg, constituée suivant acte reçu par Me André Jean-Joseph SCHWACHTGEN, notaire de
résidence à Luxembourg, en date du 19 décembre 2003, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, no
95, du 23 janvier 2004. Les statuts ont été modifiés plusieurs fois depuis, et pour la dernière fois par un acte du notaire
instrumentaire en date du 5 mai 2006, publié au Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations, no 1417 du 22 juillet
2006.

L'assemblée est ouverte sous la présidence de Monsieur Claude GEIBEN, maître en droit, avec adresse professionnelle
à L-2227 Luxembourg, 12, avenue de la Porte-Neuve.

Monsieur le président désigne comme secrétaire Mathis HENGEL, docteur en droit, avec même adresse profession-
nelle.
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L'assemblée élit comme scrutateurs Monsieur Steve HOFFMANN et Monsieur Laurent BACKES, les deux maîtres en
doit et avec même adresse professionnelles.

Monsieur le Président expose ensuite:

I. Que l’ordre du jour de la présente assemblée est conçu comme suit:

1. Changement du statut de la Société par abandon du statut de société holding sous le régime de la loi modifiée du
31 juillet 1929 et par adoption du régime des sociétés de gestion de patrimoine familial («SPF») sous les dispositions de
la loi du 11 mai 2007.

2. Refonte complète des statuts.

3. Divers.

II. Que les 300.000 (trois cent mille) actions représentant l’entièreté du capital social de 600.000,- USD (six cent mille
dollars des Etats-Unis d’Amérique) sont toutes représentées à la présente assemblée, de manière que celle-ci puisse être
tenue sans avis de convocation spéciaux et préalables, et que la présente assemblée peut en conséquence souverainement
statuer sur l’ensemble des points portés à son ordre du jour.

III. Que les actionnaires présents ou représentés, ainsi que le nombre d’actions qu’ils détiennent sont renseignés sur
une liste de présence, dressée et certifiée exacte par les membres du bureau, laquelle, après avoir été signée par les
actionnaires présents, les mandataires des actionnaires représentés et le bureau de l’assemblée, restera annexée au
présent procès-verbal ensemble avec les procurations pour être soumise en même temps aux formalités de l’enregis-
trement.

L’assemblée a approuvé l’exposé de Monsieur le président et, après avoir reconnu qu’elle était régulièrement consti-
tuée et, après en avoir délibéré, a pris à l’unanimité des voix, et sans abstentions, les résolutions suivantes:

Première résolution:

L’assemblée générale décide d’abandonner le statut de société de participations financières (holding companies), tel
qu’issu de la loi modifiée du 31 juillet 1929 et tel qu’adopté par la Société lors de sa constitution, et d’adopter avec effet
à partir du 1 er janvier 2011 à 00.00 heures du matin le statut d’une société de gestion de patrimoine familial SPF, réglé
par les dispositions de la loi du 11 mai 2007 et les lois modificatives.

Deuxième résolution:

L’assemblée générale décide de faire une refonte complète des statuts, pour leur donner dorénavant la teneur suivante:

«  Art. 1 er .  Il existe entre les actionnaires existants et tous ceux qui deviendront propriétaires des actions ci-après
créées une société anonyme de gestion de patrimoine familial luxembourgeoise, dénommée: "BUIS SPF S.A.".

Art. 2.  La Société est constituée pour une durée illimitée. Elle peut être dissoute par décision de l'assemblée générale
des actionnaires, statuant à la majorité des voix requises pour la modification des statuts.

Art. 3. Le siège de la Société est établi à Luxembourg. Il peut être transféré par simple décision du conseil d'adminis-
tration en tout autre lieu de cette commune et par décision de l'assemblée générale extraordinaire des actionnaires
comme en matière de modification des statuts, dans toute autre localité du Grand-Duché de Luxembourg. Il pourra même
être transféré à l'étranger, sur simple décision du conseil d'administration, lorsque des événements extraordinaires d'or-
dre militaire, politique, économique ou social feraient obstacle à l'activité normale de la Société à son siège ou seraient
imminents, et ce jusqu'à la disparition desdits événements.

Nonobstant un tel transfert à l'étranger qui ne peut être que temporaire, la nationalité de la Société restera luxem-
bourgeoise.

En toute autre circonstance, le transfert du siège de la Société à l'étranger et l'adoption par la Société d'une nationalité
étrangère ne peuvent être décidés qu'avec l'accord unanime de tous les associés et de tous les obligataires réunis en
assemblée générale extraordinaire et plénière.

La Société peut décider sa transformation de société anonyme en société européenne (S.E.) de droit luxembourgeois.

La Société peut, par décision du conseil d'administration, créer, tant dans le Grand-Duché de Luxembourg qu'à
l'étranger, des filiales, sièges secondaires, succursales, agences et bureaux.

Art. 4. La Société a pour objet l’acquisition, la détention, la gestion, en même temps que la mise en valeur et l’admi-
nistration de toutes propriétés et éléments de patrimoine qui constituent des actifs financiers au sens des dispositions
légales, ainsi que de tous effets et valeurs desquels il peut être disposé, et qui peuvent être transférés par voie de tenue
de compte.

La Société a par ailleurs pour objet d’acquérir des participations, sous quelque forme que ce soit, dans toutes sociétés,
qu’elles soient de nature civile, commerciale, industrielle ou financière, que ce soit à Luxembourg ou à l’étranger, par voie
de participation à leur capital, par titres ou par droits de vote, par l’apport de valeurs, souscription, option, achat, échange,
prise ferme, ou de n’importe quelle autre manière, étant entendu que toutes les activités devront toujours se situer
endéans les limites tracées par la loi du 11 mai 2007 sur les sociétés de gestion de patrimoine familial, comme modifiée
par la suite.
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Art. 5. Le capital social souscrit est fixé à 600.000,- USD (six cent mille dollars des Etats-Unis d’Amérique) représenté
par 300.000 (trois cent mille) actions d'une valeur nominale de 2,- USD (deux dollars des Etats-Unis d’Amérique chacune),
toutes entièrement souscrites et libérées.

Les actions sont émises soit au porteur soit sous la forme nominative, au choix de l’actionnaire.

La Société peut, dans la mesure où, et aux conditions auxquelles la loi le permet, racheter ses propres actions.

La Société peut exister avec un seul actionnaire

Art. 6. La Société est administrée par un conseil composé de trois membres au moins. Les administrateurs sont nommés
pour un terme n'excédant pas six années. Ils sont rééligibles. Le conseil élit en son sein un président et le cas échéant un
vice-président.

Si par suite de démission, décès, ou toute autre cause, un poste d'administrateur nommé par l'assemblée générale
devient vacant, les administrateurs restants peuvent provisoirement pourvoir à son remplacement. Dans ce cas, l'assem-
blée générale, lors de sa prochaine réunion, procède à l'élection définitive.

Dans les cas où la Société n’a qu’un seul actionnaire et que cette circonstance a été dûment constatée, les fonctions
du conseil d’administration peuvent être confiées à une seule personne, qui n’a pas besoin d’être l’actionnaire unique lui-
même.

Lorsqu’une personne morale est nommée administrateur, celle-ci est tenue de désigner un représentant permanent
chargé de l’exécution de cette mission au nom et pour compte de la personne morale.

Ce représentant est soumis aux mêmes conditions et encourt la même responsabilité civile que s’il exerçait cette
mission en nom et pour compte propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu’il repré-
sente. Celle-ci ne peut révoquer son représentant qu’en désignant simultanément son successeur.

La désignation et la cessation des fonctions du représentant permanent sont soumises aux mêmes règles de publicité
que s’il exerçait cette mission en nom et pour compte propre.

Les administrateurs, membres de cet organe, ainsi que toute personne appelée à assister aux réunions de ces organes,
sont tenus de ne pas divulguer, même après la cessation de leurs fonctions, les informations dont ils disposent sur la
société anonyme et dont la divulgation serait susceptible de porter préjudice aux intérêts de la société, à l’exclusion des
cas dans lesquels une telle divulgation est exigée ou admise par une disposition légale ou réglementaire applicable aux
sociétés anonymes ou dans l’intérêt public.

Art. 7. Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour gérer les affaires sociales et accomplir
tous les actes de disposition et d'administration nécessaires ou utiles à la réalisation de l'objet social, à l'exception de
ceux que la loi ou les présents statuts réservent à l'assemblée générale. Il peut notamment compromettre, transiger,
consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement.

Le conseil d'administration peut déléguer tout ou partie de la gestion journalière des affaires de la Société, ainsi que
la représentation de la Société en ce qui concerne cette gestion à un ou plusieurs administrateurs, directeurs, gérants et
autres agents, associés ou non.

La Société se trouve engagée, soit par la signature collective de deux administrateurs, soit par la signature individuelle
de la personne à ce déléguée par le conseil d'administration.

Tout administrateur peut prendre connaissance de toutes les informations qui sont transmises au conseil d’adminis-
tration.

La délégation des pouvoirs de la gestion journalière à un membre du conseil d’administration ou l’attribution de
pouvoirs spéciaux à un tel membre impose au conseil l’obligation de rendre annuellement compte à l’assemblée générale
ordinaire des traitements, émoluments et avantages quelconques alloués au délégué ou à ces autres administrateurs.

Art. 8. Les actions judiciaires, tant en demandant qu'en défendant, seront suivies au nom de la Société seule, représentée
par son conseil d'administration.

Art. 9. Le conseil d'administration se réunit aussi souvent que les intérêts de la Société l'exigent. Il est convoqué par
son président, en son absence par le vice-président ou par deux administrateurs.

Le conseil d'administration peut valablement délibérer si une majorité de ses membres sont présents ou représentés.

Chaque administrateur peut se faire représenter dans les réunions du conseil d’administration par un de ses collègues.
Un administrateur ne peut représenter qu'un seul de ses collègues à la fois.

Les décisions du conseil d'administration sont prises à la majorité simple. En cas de partage des voix le président n'a
pas de voix prépondérante.

En cas d'urgence, les administrateurs peuvent transmettre leurs votes par tout moyen écrit de télécommunication.

Le conseil d’administration peut délibérer au moyen d’un réseau de visioconférences. La délibération est mise en réseau
à partir du siège social. Le procès-verbal des délibérations arrêtées par visioconférence est rédigé au siège social par le
secrétaire du conseil d’administration.

Il est envoyé aux membres du conseil d’administration endéans les quinze jours de la réunion. Ceux-ci feront connaître
par écrit au secrétaire leur approbation ou leurs objections.
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Si au cours d’une délibération par visioconférence une dissidence substantielle entre les membres du conseil d’admi-
nistration devait naître, tout administrateur est en droit de demander le renvoi du sujet qui en est à l’origine à une
prochaine réunion du conseil d’administration qui se tiendra endéans les 30 jours à Luxembourg, les membres étant
physiquement présents ou dûment représentés. Le premier alinéa de cet article est d’application.

A défaut d’autres dispositions plus restrictives prévues dans le règlement intérieur sont réputés présents pour le calcul
du quorum et de la majorité les administrateurs qui participent à la réunion du conseil d’administration par visioconférence
ou par des moyens de télécommunication permettant leur identification. Ces moyens doivent satisfaire à des caractéris-
tiques techniques garantissant une participation effective à la réunion du conseil dont les délibérations sont retransmises
de façon continue.

Toute réunion tenue par de tels moyens de communication à distance est réputée se dérouler au siège de la Société.

La Société peut à son choix établir un règlement intérieur contraignant pour tous les administrateurs, qui arrête toutes
autres mesures complémentaires relatives aux réunions qui se tiennent à distance.

Le conseil d'administration peut prendre des résolutions par la voie circulaire. Les propositions de résolutions sont
dans ce cas transmises par écrit aux membres du conseil d'administration qui font connaître leurs décisions en retour et
par écrit. Les décisions sont considérées prises si une majorité d'administrateurs a émis un vote favorable.

Il est dressé procès-verbal des décisions du conseil d'administration. Les extraits des décisions du conseil d'adminis-
tration sont délivrés conformes par le président, à son défaut par deux administrateurs.

Art. 10. La surveillance de la Société est confiée à un ou plusieurs commissaires aux comptes. Ils sont nommés pour
un terme n'excédant pas six années. Ils sont rééligibles.

Art. 11. L'année sociale commence le premier janvier et finit le trente et un décembre. Chaque année, le trente et un
décembre, les livres, registres et comptes de la Société sont arrêtés. Le conseil d'administration établit le bilan et le
compte de profits et pertes, ainsi que l'annexe aux comptes annuels.

Art. 12. Le conseil d'administration ainsi que les commissaires sont en droit de convoquer l'assemblée générale quand
ils le jugent opportun. Ils sont obligés de la convoquer de façon à ce qu'elle soit tenue dans le délai d'un mois, lorsque
des actionnaires représentant le dixième du capital social les en requièrent par une demande écrite, indiquant l'ordre du
jour.

Les convocations de toutes assemblées générales contiennent l'ordre du jour.

L'assemblée générale a les pouvoirs les plus étendus pour faire ou ratifier tous les actes qui intéressent la Société.

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent au moins du capital souscrit peuvent demander
l’inscription d’un ou de plusieurs nouveaux points à l’ordre du jour de toute assemblée générale. Cette demande est
adressée au siège social par lettre recommandée cinq jours au moins avant la tenue de l’assemblée.

Les extraits des procès-verbaux des assemblées générales sont délivrés conformes par le président du conseil d'ad-
ministration, à son défaut par deux administrateurs.

Art. 13. Le conseil d'administration peut subordonner l'admission des propriétaires d'actions au porteur au dépôt
préalable de leurs actions; mais au maximum cinq jours francs avant la date fixée pour la réunion. Tout actionnaire a le
droit de voter lui-même ou par mandataire, lequel peut ne pas être lui-même actionnaire, chaque action donnant droit à
une voix.

Art. 14. L'assemblée générale annuelle se réunit de plein droit le 1 er vendredi du mois de juin à 11.00 heures au siège
social ou à tout autre endroit dans la commune du siège à désigner dans les avis de convocation. Si ce jour est un jour
férié légal, l'assemblée se réunira le premier jour ouvrable suivant à la même heure.

L'assemblée générale annuelle est appelée à approuver les comptes et les rapports annuels et à se prononcer sur la
décharge des organes sociaux.

Elle décide de l'affectation et de la distribution du bénéfice net. Sur le bénéfice net il est prélevé cinq pour cent (5%)
pour la formation d'un fonds de réserve légale; ce prélèvement cesse d'être obligatoire lorsque la réserve aura atteint le
dixième du capital social, mais devra toutefois être repris jusqu'à entière reconstitution si, à un moment donné et pour
quelque cause que ce soit, le fonds de réserve a été entamé.

Le solde est à la disposition de l'assemblée générale.

Le conseil d'administration est autorisé à procéder en cours d'exercice au versement d'acomptes sur dividendes aux
conditions et suivant les modalités fixées par la loi.

Art. 15. Pour tous les points non réglés aux présents statuts, les parties se soumettent aux dispositions de la loi du 10
août 1915 sur les sociétés commerciales et aux lois modificatives ainsi que celles de la loi du 11 mai 2007.»

DONT ACTE, fait et passé à Luxembourg, date qu'en tête.

Et après lecture faite aux comparants, ils ont signé avec Nous notaire la présente minute.

Signé: C. Geiben, M. Hengel, S. Hoffmann, L. Backes et M. Schaeffer.
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Enregistré à Luxembourg A.C., le 30 novembre 2010. LAC/2010/53062. Reçu soixante-quinze euros (75,- €).

Le Receveur (signé): Francis Sandt.

POUR COPIE CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, sur papier libre, aux fins de la publication au
Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 décembre 2010.

Référence de publication: 2010160805/191.

(100185777) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2010.

Top Up TV Europe S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Capital social: EUR 17.874.050,00.

Siège social: L-2330 Luxembourg, 124, boulevard de la Pétrusse.

R.C.S. Luxembourg B 118.964.

EXTRAIT

Il résulte des décisions du conseil d'administration de «TOP UP TV EUROPE S.A.R.L.» ("la Société") prises le 3 dé-
cembre 2010 que:

- Le siège social de la Société est transféré du 5, rue Goethe, L - 1637 Luxembourg au 124, boulevard de la Petrusse,
L-2330 Luxembourg avec effet au 1 er novembre 2010.

Pour Top Up TV Europe S.A.R.L.
Signature
Mandataire

Référence de publication: 2010160706/16.

(100185491) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2010.

Immo-Concepta S. A., Société Anonyme.

Siège social: L-5444 Schengen, 5, Baachergaass.

R.C.S. Luxembourg B 131.759.

Auszug aus dem Sitzungsprotokoll der
Außerordentlichen Generalversammlung vom 16. Juni 2008

Punkt 1

Die Versammlung beschließt einstimmig die Abberufung von Herr Harald GASPERS, wohnhaft in D-40239 Düsseldorf,
28, Kühlwetterstrasse von seinem Posten als Verwaltungsratmitglied.

Punkt 2

Die Versammlung beschließt einstimmig die Ernennung von Frau Nadine HIRTT, wohnhaft in L-6673 Mertert, 43, Cité
Pierre Frieden. Das Mandat des soeben ernannten Verwaltungsratmitgliedes endet mit der ordentlichen Generalver-
sammlung des Jahres 2011.

Punkt 3

Die Versammlung beschließt einstimmig die Wiederwahl folgender Verwaltungsratsmitglieder:

- Herr Bernd BURMEISTER, wohnhaft in L-2652 Luxembourg, 152, rue Albert Unden

- Benedikt GRAF VON HOENSBROECH, wohnhaft in F-81170 Tonnac, Le Cassieu

Das Mandat der soeben ernannten Verwaltungsratsmitglieder endet mit der ordentlichen Generalversammlung des
Jahres 2014.

Punkt 4

Die Versammlung beschließt einstimmig die Abberufung der Gesellschaft Fiduciaire DomoLux Sprunk Theobald &
Partenaires, Experts Comptables, Société Civile mit Sitz in L-5444 Schengen, 5, rue Baachergaas von seinem Mandat als
Aufsichtskommissar der Gesellschaft.

Punkt 5

Die Versammlung beschließt einstimmig die Ernennung der Gesellschaft ACCOUNT DATA EUROPE SA mit Sitz in
L-6793 Grevenmacher, 77, route de Trêves zum neuen Aufsichtskommissar der Gesellschaft. Das Mandat des soeben
ernannten Aufsichtskommissars endet mit der ordentlichen Generalversammlung des Jahres 2014.
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Punkt 6

Die Versammlung beschließt einstimmig die Wiederwahl von Herrn Bernd BURMEISTER, wohnhaft in L-2652 Luxem-
bourg, 152, rue Albert Unden, als delegiertes Verwaltungsratsmitglied mit der Befugnis, die Gesellschaft mit seiner
alleinigen Unterschrift rechtsgültig zu vertreten. Das Mandat des soeben wiedergewählten delegierten Verwaltungsrats-
mitgliedes ist auf unbestimmte Dauer festgesetzt.

Für gleichlautenden Auszug
Unterschrift
Der Vorsitzende der Generalversammlung

Référence de publication: 2010161937/38.

(100185866) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2010.

Cave Participations S.A., Société Anonyme.
Siège social: L-4873 Lamadelaine, 12, avenue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 99.241.

Il résulte d’une Assemblée Générale Ordinaire du 23 novembre 2010 que Monsieur James David HUTCHINSON,
demeurant à 37 Links Road, Epsom, Surrey KT17 13PP, Royaume-Uni a été nomme administrateur jusqu’à l’issue de
l’Assemblée Général Annuelle de l’an 2013.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg, le 6 décembre 2010.
Fiduciaire comptable B+C s.à r.l.

Référence de publication: 2010160809/13.

(100185864) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2010.

Mylan Luxembourg L3 SCS, Société en Commandite simple.
Siège social: L-2086 Luxembourg, 412F, route d'Esch.

R.C.S. Luxembourg B 133.691.

In the year two thousand and ten, the twenty-third of November.

Before Us Maître Martine SCHAEFFER, civil law notary, residing in Luxembourg.

There appeared:

1) The general partner, Mylan LHC Inc., a company formed under the laws of the state of Delaware, having its registered
office at 615 S. DuPont Highway Dover, Kent County, Delaware 19901, registered with the Secretary's Office of the
state of Delaware under number 5965762, (the “General Partner”) and duly represented by Mrs. Rania Kiderchah, “li-
cenciée en droit”, residing in Luxembourg, by virtue of a proxy given by Ms. Kristin A. Kolesar, as Secretary of the General
Partner, on the 17 th of November;

2) The limited partner, Mylan Pharmaceuticals Inc., a company formed under the laws of the state of West Virginia,
having its registered office at 781 Chestnut Ridge Road, Morgantown, WV 26505, West Virginia, United States of America
(the “Limited Partner”), duly represented by Mrs. Rania Kiderchah, “licenciée en droit”, residing in Luxembourg, by virtue
of a proxy given by Ms. Kristin A. Kolesar, as Secretary of the General Partner, on 17 th of November 2010;

The proxies, after having been signed "ne varietur" by the proxy-holders and the undersigned notary, shall remain
attached to this document in order to be registered therewith.

The appearing parties are the sole shareholders of Mylan Luxembourg L3 S.C.S., a “société en commandite simple”
incorporated under the laws of the Grand-Duchy of Luxembourg, having its registered office at 412F, Route d'Esch,
L-2086 Luxembourg, recorded with the Luxembourg Trade and Companies Register under section B, number 133 691,
incorporated pursuant to a deed of Maître Martine Schaeffer, notary residing in Luxembourg, Grand-Duchy of Luxem-
bourg, on 10 September 2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 14 December 2007,
number 2919 (hereafter the "Company"). The articles of the Company were modified for the last time on 25 September
2007, published in the Mémorial C, Recueil des Sociétés et Associations on 8 February 2008, number 334.

After having reviewed the items of the agenda, the appearing party, representing the whole corporate capital, requires
the notary to act the following resolutions:

Agenda

1. Modification of the par value of the shares of the Company from one dollar of the United States of America (USD
1) to one cent of a dollar of the United States of America (USD 0,01)

2. Modification of the purpose of the Company
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3. Appointment of Mylan Luxembourg 8 S.à r.l. as new managing general partner of the Company
4. Restatement of the articles of association of the Company
5. Miscellaneous

First resolution

With the consent of the General Partner, the meeting resolves to modify the par value of the shares of the Company
from one dollar of the United States of America (USD 1) each, to one cent of a dollar of the United States of America
(USD 0,01) each.

Second resolution

With the consent of the General Partner, the meeting resolves to modify the purpose of the Company as follows:
“The Company's purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of interests

and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and in foreign
entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by purchase, sale
or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments, patents and
licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

The Company may further:
- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds

a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company
or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested
in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose, the
Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.”

Third resolution

With the consent of the General Partner, the meeting resolves to resolve upon the appointment of Mylan Luxembourg
8 S.à r.l., a “société à responsabilité limitée” incorporated and existing under the laws of Luxembourg, with registered
office at 12, rue Guillaume Kroll, L-1882 Luxembourg, registered with the Luxembourg Trade and Companies' Register
under number B 154.100, as a new manager of the Company in separate resolutions of the general meeting of the Company
to be adopted under private seal.

Fourth resolution

With the consent of the General Partner, the meeting resolves to restate the articles of association of the Company
as follows:

“A. Name - Duration - Purpose - Registered office

Art. 1. There is hereby established among the subscribers and all those who may become owners of the shares hereafter
issued, a company in the form of a société en commandite simple, under the name of “Mylan Luxembourg L3 S.C.S.” (the
“Company”).

Art. 2. The Company is established for an unlimited duration.

Art. 3. The Company's purpose is the creation, holding, development and realisation of a portfolio, consisting of
interests and rights of any kind and of any other form of investment in entities of the Grand Duchy of Luxembourg and
in foreign entities, whether such entities exist or are to be created, especially by way of subscription, acquisition by
purchase, sale or exchange of securities or rights of any kind whatsoever, such as any equity instruments, debt instruments,
patents and licenses, as well as the administration and control of such portfolio.

The Company may further:
- grant any form of security for the performance of any obligations of the Company or of any entity, in which it holds

a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested in any other manner or which
forms part of the same group of entities as the Company, or of any director or any other officer or agent of the Company
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or of any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which the Company has invested
in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company; and

- lend funds or otherwise assist any entity, in which it holds a direct or indirect interest or right of any kind or in which
the Company has invested in any other manner or which forms part of the same group of entities as the Company.

The Company may carry out all transactions, which directly or indirectly serve its purpose. Within such purpose, the
Company may especially:

- raise funds through borrowing in any form or by issuing any securities or debt instruments, including bonds, by
accepting any other form of investment or by granting any rights of whatever nature, subject to the terms and conditions
of the law;

- participate in the incorporation, development and/or control of any entity in the Grand Duchy of Luxembourg or
abroad; and

- act as a partner/shareholder with unlimited or limited liability for the debts and obligations of any Luxembourg or
foreign entities.

Art. 4. The registered office of the Company is established in Luxembourg-City. Within the same municipality, the
registered office of the Company may be transferred by resolution of the managing general partner(s). Branches or other
offices may be established either in Luxembourg or abroad by resolution of the managing general partner(s).

B. Share capital - Shares

Art. 5. The share capital is set at one thousand dollars of the United States of America (USD 1,000) represented by
one hundred thousand (100,000) shares of the Company with a par value of one cent of a dollar of the United States of
America (USD 0.01) each.

Each share is entitled to one vote with regard to the ordinary and extraordinary general meetings.

Art. 6. The share capital may be changed at any time by decision of the managing general partner(s).

Art. 7. The Company will recognize only one single holder per share. The joint holders have to appoint a sole repre-
sentative towards the Company.

Art. 8. Shares are freely transferable among partners. Transfers to non-partners can be made only with the agreement
of all partners. The transfer of shares will not cause the dissolution of the Company.

Art. 9. In accordance with Article 1690 of the Luxembourg Civil Code a transfer of shares shall be binding on the
Company only after the Company has been notified of such transfer or has accepted it.

Art. 10. Each share carries a right to a fraction of the assets and profits of the Company in direct proportion to the
number of shares in existence.

The general partners are severally and jointly liable for all liabilities of the Company.
The limited partners are only liable for the amount of the contribution they had promised to bring to the Company.

C. Management

Art. 11. The Company is exclusively managed by the managing general partner, as appointed, acting as general partner
and manager of the Company. Vis-à-vis third parties, the general partner has the most extensive power to act in the name
of the Company in all circumstances and to carry out and to authorize all acts and operations consistent with the Com-
pany's purpose. The Company shall be bound by the sole signature of the managing general partner.

The limited partners and the general partners, if any not acting as managing general partners, shall not interfere in any
manner with the management of the Company. Nevertheless, this prohibition is not directed against the opinions, coun-
sels, acts of supervision and authorizations given to the managing general partner(s) for the acts exceeding his or, if
applicable, their powers.

D. General meetings - Decision of the partners

Art. 12. Once a year, the partners shall meet or pass a written resolution having on its agenda the approval of the
balance sheet, of the profit and loss accounts and of the report of the managing general partner(s), the decision on the
allocation of the results and the discharge to be granted to the managing general partner(s).

Art. 13. Collective decisions are taken in general meetings or, if all the partners so agree, by way of written vote. The
meeting shall be convened by the managing general partner(s) pursuant to a notice setting forth the agenda sent by
registered mail to all partners at least fifteen days prior to the meeting. Resolutions shall be approved by partners re-
presenting at least two-thirds of the shares.

Art. 14. The accounting year shall begin on the first of January of each year and shall terminate on the thirty first
December of the same year.

Art. 15. The managing general partner(s) prepares the annual balance sheet, the profit and loss accounts and the report
of the managing general partner(s). The limited partner and the other general partners, if any, shall have the right to make
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itself/themselves, if applicable, acquainted with the books and documents of the Company without removal. It may be
assisted by an expert.

E. Dissolution - Liquidation

Art. 16. In the event of dissolution of the Company, the liquidation shall be carried out by one or more liquidators
appointed by the partners. Failing such decision the managing general partner(s) shall be appointed liquidator.

F. General provision

Art. 17. For all matters not governed by the present articles of incorporation the partners shall refer to the laws of
Luxembourg.”

Fifth resolution

As a consequence of the foregoing resolutions, the Company's shareholders are:

1. The general partner, Mylan LHC Inc., aforementioned, holder of two thousand (2,000) shares, each with a par value
of one (1) cent of a United States dollar, and

2. The limited partner, Mylan Pharmaceuticals Inc., aforementioned, holder of ninety-eight thousand (98,000) shares,
each with a par value of one (1) cent of a United States dollar.

Whereof, the present deed is drawn up in Luxembourg, on the day stated at the beginning of this document.

The undersigned notary who speaks and understands English, states herewith that upon request of the appearing party,
the present deed is worded in English, followed by a German version; upon request of the appearing party and in case of
divergences between the English and the German texts, the English version will be prevailing.

The document having been read to the proxy holder of the appearing parties, said proxy holder signed together with
Us the notary this deed.

Es folgt die deutsche Übersetzung des englischen Textes

Im Jahre zweitausendzehn, am dreiundzwanzigsten November.

Vor dem unterzeichneten Notar Maître Martine SCHAEFFER mit Amtssitz in Luxemburg.

Sind erschienen:

1) Der Komplementär, Mylan LHC Inc., eine Gesellschaft gegründet unter dem Recht des Staates Delaware, USA mit
eingetragenem Sitz in 615 S. DuPont Highway Dover, Kent County, Delaware 19901, registriert bei der Secretary's Office
of the State of Delaware unter der Nummer 5965762 (der „Komplementär“) und vertreten durch Frau Rania Kiderchah,
Juristin, wohnhaft in Luxemburg, gemäß privatrechtlicher Vollmacht ausgestellt durch Frau Kristin A. Kolesar, Secretary
des Komplementärs, am 17. November 2010;

2) Der Kommanditist, Mylan Pharmaceuticals Inc., eine Gesellschaft gegründet unter dem Recht des Staates West
Virginia, USA, mit eingetragenem Sitz in 781 Chestnut Ridge Road, Morgantown, WV 26505, West Virginia, Vereinigte
Staaten von Amerika (der „Kommanditist“), vertreten durch Frau Rania Kiderchah, Juristin, wohnhaft in Luxemburg,
gemäß privatrechtlicher Vollmacht, ausgestellt durch Frau Kristin A. Kolesar, Secretary des Komplementärs, am 17. No-
vember 2010;

Die Vollmachten werden nach Unterzeichnung „ne varietur“ durch die erschienenen und den unterzeichneten Notar
gegenwärtiger Urkunde als Anlage beigefügt.

Die erschienenen Parteien sind die einzigen Gesellschafter der Mylan Luxembourg L3 S.C.S, einer „société en com-
mandite simple“, gegründet unter dem Recht Luxemburgs mit eingetragenem Sitz in 412F, Route d'Esch, L-2086
Luxembourg, eingetragen im luxemburgischen Handelsregister unter der Nummer B 133 691, gegründet am 10. Sep-
tember 2007 durch notarielle Urkunde des Notars Martine Schaeffer, wohnhaft in Luxemburg, Großherzogtum Luxem-
burg, veröffentlicht im Mémorial C, Receuil des Sociétés et Associations vom 14. Dezember 2007, Nummer 2919 (im
Folgenden „die Gesellschaft“). Die Satzung der Gesellschaft wurde zuletzt geändert am 25. September 2007, veröffentlicht
im Mémorial C, Receuil des Sociétés et Associations am 8. Februar 2008, Nummer 334.

Nach erneuter Durchsicht der Tagesordnung ersuchen die erschienenen Parteien, die das gesamte Gesellschaftskapital
repräsentieren, den Notar die folgenden Beschlüsse zu beurkunden:

Tagesordnung

1. Änderung des Nennwerts der Aktien der Gesellschaft von einem US-Dollar (USD 1) in einen US-Cent (USD 0,01)

2. Änderung des Gesellschaftszwecks

3. Ernennung der Mylan Luxembourg 8 S.à.r.l. zum neuen geschäftsführenden Komplementär der Gesellschaft

4. Neuformulierung der Gesellschaftssatzung

5. Verschiedenes
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Erster Beschluss

Mit Zustimmung des Komplementärs beschließt die Versammlung, den Nennwert der Anteile Gesellschaft von je einem
US-Dollar (USD 1) in je einen Cent eines US-Dollars (USD 0,01) zu ändern.

Zweiter Beschluss

Mit Zustimmung des Komplementärs beschließt die Versammlung, den Gesellschaftszweck wie folgt zu ändern:

„Gesellschaftszweck ist die Erschaffung, das Halten, die Entwicklung und Realisation eines Portfolios bestehend aus
Beteiligungen und Rechten jeglicher Art und jeder anderen Form von Investment in bestehenden oder zu gründenden
Rechtsgebilden im Großherzogtum Luxemburg und im Ausland vor allem durch Zeichnung, käuflichen Erwerb, Verkauf
oder Tausch von Wertpapieren oder Rechten jeglicher Art wie zum Beispiel von eigenkapitalähnlichen Instrumenten,
Schuldinstrumenten, Patenten und Lizenzen, sowie die Verwaltung und Kontrolle eines solchen Portfolios.

Die Gesellschaft kann außerdem:

- jede Art von Sicherheit für die Erfüllung jeglicher eigener Verbindlichkeiten oder von Verbindlichkeiten jedes Rechts-
gebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in welches sie auf
andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehört wie die Gesellschaft, oder von Ver-
bindlichkeiten jedes beliebigen Geschäftsführers oder jedes anderen Organs oder Befugten der Gesellschaft oder eines
Rechtsgebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in welches sie
auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehört wie die Gesellschaft, gewähren;
und

- jedem Rechtsgebilde, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in
welches sie auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehört wie die Gesellschaft,
Finanzmittel leihen oder dieses anderweitig unterstützen.

Die Gesellschaft kann jedwede Transaktionen vornehmen, welche direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen. Innerhalb
dieses Zwecks kann die Gesellschaft insbesondere:

- Finanzmittel beschaffen, insbesondere durch Leihen in jeglicher Form oder durch Herausgabe jedes beliebigen Wert-
papiers oder Schuldpapiers, einschließlich Obligationsscheinen, durch Annahme jedes anderen Investments oder durch
Gewährung jedes beliebigen Rechts;

- sich an der Gründung, Entwicklung und/oder Kontrolle jedes Rechtsgebildes im Großherzogtum Luxemburg oder
im Ausland beteiligen; und

- als Partner/Gesellschafter mit unbeschränkter oder beschränkter Haftung für Schulden und Verbindlichkeiten jedes
beliebigen Luxemburger oder ausländischen Rechtsgebildes handeln.

Dritter Beschluss

Mit Zustimmung des Komplementärs beschließt die Versammlung, die Ernennung der Mylan Luxembourg 8 S.à.r.l., eine
„société à responsabilité limitée“, gegründet und existierend unter dem Recht Luxemburgs mit Sitz in 12, rue Guillaume
Kroll, L-1882 Luxembourg, eingetragen im luxemburgischen Handelsregister unter der Nummer B 154.100, zum neuen
Geschäftsführer der Gesellschaft in getrennten, in der Form einer Privaturkunde zu fassenden Beschlüssen der General-
versammlung der Gesellschaft zu beschließen.

Vierter Beschluss

Mit Zustimmung des Komplementär beschließt die Versammlung eine Neuformulierung der Satzung der Gesellschaft
wir folgt:

A. - Form - Zweck - Bezeichnung - Sitz - Dauer

Art. 1. Es besteht hiermit zwischen den Zeichnern sowie allen zukünftigen Inhabern der in dieser Satzung ausgestellten
Anteile eine société en commandite simple, die die Bezeichnung „Mylan Luxembourg L3 SCS“ führt (die „Gesellschaft“).

Art. 2. Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Art. 3. Gesellschaftszweck ist die Erschaffung, das Halten, die Entwicklung und Realisation eines Portfolios bestehend
aus Beteiligungen und Rechten jeglicher Art und jeder anderen Form von Investment in bestehenden oder zu gründenden
Rechtsgebilden im Großherzogtum Luxemburg und im Ausland vor allem durch Zeichnung, käuflichen Erwerb, Verkauf
oder Tausch von Wertpapieren oder Rechten jeglicher Art wie zum Beispiel von eigenkapitalähnlichen Instrumenten,
Schuldinstrumenten, Patenten und Lizenzen, sowie die Verwaltung und Kontrolle eines solchen Portfolios.

Die Gesellschaft kann außerdem:

- jede Art von Sicherheit für die Erfüllung jeglicher eigener Verbindlichkeiten oder von Verbindlichkeiten jedes Rechts-
gebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in welches sie auf
andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehört wie die Gesellschaft, oder von Ver-
bindlichkeiten jedes beliebigen Geschäftsführers oder jedes anderen Organs oder Befugten der Gesellschaft oder eines
Rechtsgebildes, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in welches sie
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auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehört wie die Gesellschaft, gewähren;
und

- jedem Rechtsgebilde, in welchem sie eine direkte oder indirekte Beteiligung oder Rechte jeglicher Art hält oder in
welches sie auf andere Weise investiert hat oder welches derselben Unternehmensgruppe angehört wie die Gesellschaft,
Finanzmittel leihen oder dieses anderweitig unterstützen.

Die Gesellschaft kann jedwede Transaktionen vornehmen, welche direkt oder indirekt ihrem Zweck dienen. Innerhalb
dieses Zwecks kann die Gesellschaft insbesondere:

- Finanzmittel beschaffen, insbesondere durch Leihen in jeglicher Form oder durch Herausgabe jedes beliebigen Wert-
papiers oder Schuldpapiers, einschließlich Obligationsscheinen, durch Annahme jedes anderen Investments oder durch
Gewährung jedes beliebigen Rechts;

- sich an der Gründung, Entwicklung und/oder Kontrolle jedes Rechtsgebildes im Großherzogtum Luxemburg oder
im Ausland beteiligen; und

- als Partner/Gesellschafter mit unbeschränkter oder beschränkter Haftung für Schulden und Verbindlichkeiten jedes
beliebigen Luxemburger oder ausländischen Rechtsgebildes handeln.

Art. 4. Der Gesellschaftssitz wird in Luxemburg (Stadt) festgelegt. Der Sitz kann durch Beschluss des geschäftsführ-
enden Komplementärs an jeden anderen Ort innerhalb derselben Gemeinde verlegt werden. Durch einfachen Beschluss
des geschäftsführenden Komplementärs können auch Filialen oder Geschäftsstellen, sowohl im Großherzogtum als auch
im Ausland, gegründet werden.

B. Gesellschaftskapital - Anteil

Art. 5. Das Stammkapital der Gesellschaft beträgt eintausend US-Dollar (USD 1,000) eingeteilt in hunderttausend
(100,000) Anteile zu je einem US-Cent (USD 0,01).

Jeder Anteil beträgt eine Stimme bezüglich der ordentlichen und außerordentlichen Hauptversammlungen.

Art. 6. Das Anteilkapital kann jederzeit von dem geschäftsführenden Komplementär geändert werden.

Art. 7. Die Gesellschaft erkennt nur einen Eigentümer pro Anteil an. Sollte das Eigentum an einem Anteil aufgeteilt
sein, müssen diejenigen, die ein Recht an diesem Anteil geltend machen, einen gemeinsamen Bevollmächtigten ernennen,
um die aus dem Anteil resultierenden Rechte gegenüber der Gesellschaft zu vertreten.

Art. 8. Anteile sind unter den Gesellschaftern frei übertragbar. Eine Übertragung zu einem Nicht-Gesellschafter kann
nur mit Einwilligung aller Gesellschafter erfolgen. Die Übertragung der Anteile führt nicht zur Auflösung der Gesellschaft.

Art. 9. In Übereinstimmung mit Artikel 1690 des Code Civil ist die Abtretung gegenüber der Gesellschaft wirksam,
wenn sie der Gesellschaft mitgeteilt wurde oder von ihr angenommen wurde.

Art. 10. Jeder Gesellschaftsanteil gibt das Recht auf einen anteiligen Betrag des Gewinns und des Gesellschaftsvermö-
gens.

Die Komplementäre haften unbeschränkt und gesamtschuldnerisch für die Gesellschaftsverpflichtungen.

Der Kommanditist haftet für die Schulden und Verluste der Gesellschaft beschränkt, bis zur Höhe des von ihm ein-
gebrachten Gesellschaftskapitals.

C. Geschäftsführung

Art. 11. Die Gesellschaft wird ausschließlich durch den geschäftsführenden Komplementär,wie benannt, in seiner Ei-
genschaft als, Komplementär und Geschäftsführer der Gesellschaft, verwaltet. Gegenüber Dritten ist der Komplementär
befugt, im Namen der Gesellschaft im weitesten Sinn zu handeln und Verwaltungs-sowie Verfügungshandlungen vorzu-
nehmen, welche dem Zweck der Gesellschaft dienen. Der geschäftsführende Komplementär vertritt die Gesellschaft
rechtsgültig durch seine alleinige Unterschrift.

Die Kommanditisten und die nicht-geschäftsführenden Komplementäre sollen auf keinen Fall die Geschäfte der Ge-
sellschaft führen. Jedoch gilt dieses Verbot nicht für Äußerungen, Ratschläge, Aufsichtshandlungen und Ermächtigungen
die gegenüber dem geschäftsführenden Komplementär(en) bezüglich Tätigkeiten gemacht werden, die dessen oder, falls
einschlägig, deren Entscheidungsbereich überschreiten.

D. Gemeinschaftliche Entscheidungen

Art. 12. Einmal im Jahr sollen sich die Gesellschafter treffen oder einen schriftlichen Beschluss fassen, dessen Tages-
ordnung die Annahme der Bilanzen, der Gewinn-und Verlustrechnung und des Berichts des/der geschäftsführenden
Komplementär-s/-e, die Entscheidung über die Verwendung des Nettogewinns und die Entlastung des/der geschäftsführ-
enden Komplementär-s/-e enthält.

Art. 13. Gemeinschaftliche Entscheidungen werden in der Generalversammlung der Gesellschafter getroffen. Sie kön-
nen auch auf dem Schriftwege erfolgen, wenn alle Gesellschafter dem zustimmen. Jeder Gesellschafter erhält von dem/
den geschäftsführenden Komplementär(en) wenigstens fünfzehn Tage vor der Sitzung ein Einberufungsschreiben mit der
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Tagesordnung per Einschreibesendung. Beschlüsse müssen von Gesellschaftern, die mindestens zwei Drittel der Gesell-
schaftsanteile repräsentieren, genehmigt werden.

Art. 14. Das Geschäftsjahr beginnt am ersten Januar und endet am einunddreißigsten Dezember eines jeden Jahres.

Art. 15. Der/Die geschäftsführende(n) Komplementär(e) bereitet/bereiten die Bilanz, die Gewinn-und Verlustrech-
nung, sowie den Bericht des/der Geschäftsführer(s) vor. Die Kommanditisten und die (nicht geschäftsführenden)
Komplementäre können am Gesellschaftssitz Einsicht in die Bilanzen und Dokumente der Gesellschaft nehmen. Sie können
sich von einem Sachverständigen begleiten lassen.

F. Auflösung und Liquidierung

Art. 16. Im Falle der Auflösung der Gesellschaft ernennen die Gesellschafter einen oder mehrere Liquidatoren. Fassen
die Gesellschafter keine Entscheidung in dieser Hinsicht, so ist/sind der/die geschäftsführende(n) Komplementär(e) Drit-
ten gegenüber als Liquidator(en) anzusehen.

Generalregelung

Art. 17. Für sämtliche in dieser Satzung nicht geregelte Punkte gilt luxemburgisches Recht.

Fünfter Beschluss

In Folge der vorangegangenen Beschlüsse sind die Gesellschafter der Gesellschaft:

1. Der Komplementär, Mylan LHC Inc., vorgenannt, Inhaber von zweitausend (2,000) Anteile zu einem Nennwert von
je einem Cent eines US-Dollars (USD 0,01), und

2. Der Kommanditist, Mylan Pharmaceuticals Inc., vorgenannt, Inhaber von achtundneunzigtausend (98,000) Anteile
zu einem Nennwert von je einem Cent eines US-Dollars (USD 0,01).

WORÜBER URKUNDE, Worüber Urkunde aufgenommen in Luxemburg, Datum wie eingangs erwähnt.

Der amtierende Notar, der englischen Sprache kundig, stellt hiermit fest, dass auf Ersuchen der vorgenannten Parteien,
diese Urkunde in englischer Sprache verfasst ist, gefolgt von einer Übersetzung in deutscher Sprache. Im Falle von Ab-
weichungen zwischen dem englischen und dem deutschen Text, ist die englische Fassung maßgebend.

Nach Verlesung und Erklärung alles Vorstehenden an die Bevollmächtigte der Erschienenen hat diese mit dem amtie-
renden Notar diese Urkunde unterzeichnet.

Signé: R. Kiderchah et M. Schaeffer.

Enregistré à Luxembourg Actes Civils, le 26 novembre 2010. Relation: LAC/2010/52538. Reçu soixante-quinze euros
Eur 75.

Le Receveur (signé): Francis SANDT.

POUR EXPEDITION CONFORME, délivrée à la demande de la prédite société, aux fins d'inscription au Registre de
Commerce.

Luxembourg, le 3 décembre 2010.

Référence de publication: 2010160510/331.

(100185189) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2010.

THIEFELS et BOURG S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-7535 Mersch, 24, rue de la Gare.

R.C.S. Luxembourg B 38.525.

Extrait du procès-verbal de l’assemblée générale ordinaire tenue au siège de la société extraordinairement en date du 5 août 2010
à 11.00 heures

L’assemblée générale prie le conseil d’administration de rectifier l’inscription au Registre de Commerce et des Sociétés,
des noms des administrateurs suivants:

- Madame Marie-Paule DIMMER-ANTONY demeurant à L – 6187 Gonderange, 7, Cité am Gringert

- Madame Nelly THIEFELS-HUBERT demeurant à L – 7535 Mersch, 22, Rue de la Gare

Mersch, le 5 août 2010.
Pour extrait sincère et conforme
Un administrateur

Référence de publication: 2010160716/16.

(100184956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 3 décembre 2010.
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Kasomar Holding I Aktiengesellschaft, Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 37.880.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165245/10.

(100190953) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Karp-Kneip Participations S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-1524 Luxembourg, 14, rue Michel Flammang.

R.C.S. Luxembourg B 63.996.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009, ainsi que les autres documents et informations qui s'y rapportent, ont été
déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Luxembourg.
KARP-KNEIP PARTICIPATIONS S.A.
Signature

Référence de publication: 2010165244/13.

(100190632) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Kasomar Holding II Aktiengesellschaft, Société Anonyme.

Siège social: L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl.

R.C.S. Luxembourg B 37.881.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165246/10.

(100190956) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

KBLV Partners S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-8041 Strassen, 65, rue des Romains.

R.C.S. Luxembourg B 137.960.

Les comptes annuels au 31 décembre 2009 ont été déposés au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Signature.

Référence de publication: 2010165247/10.

(100190474) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 14 décembre 2010.

Carglass Luxembourg S.à r.l., Société à responsabilité limitée.

Siège social: L-1724 Luxembourg, 9B, boulevard du Prince Henri.

R.C.S. Luxembourg B 24.733.

Le Conseil de Gérance a accepté la démission de M. Rudy HAESEN de son mandat de gérant de la société CARGLASS
Luxembourg S.à r.l. avec effet à partir du 24 novembre 2010.

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.

Référence de publication: 2010161367/10.

(100186337) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 7 décembre 2010.
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Audit Trust S.A., Société Anonyme.

Siège social: L-2661 Luxembourg, 42, rue de la Vallée.

R.C.S. Luxembourg B 63.115.

Par décision du Conseil d'administration du 06 décembre 2010, le siège social a été transféré du 283, route d'Arlon,
L-1150 Luxembourg au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg avec effet immédiat. De plus, veuillez noter que doré-
navant l'adresse professionnelle des administrateurs et du commissaire aux comptes:

Monsieur Gilles ORBAN, administrateur de la société

Madame Caroline FELTEN, administrateur de la société

Monsieur François MEUNIER, administrateur de la société

Madame Joëlle SPIEGEL-TERVER, administrateur de la société

Pierre FREDERIC, Commissaire aux comptes de la société

est située au 42, rue de la Vallée, L-2661 Luxembourg avec effet au 06 décembre 2010.

Luxembourg, le 06 décembre 2010.
Pour: AUDIT TRUST S.A.
Société anonyme
Experta Luxembourg
Société anonyme
Mireille Wagner / Cindy Szabo

Référence de publication: 2010160785/22.

(100185614) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2010.

Brenntag, Société Anonyme.

Siège social: L-5365 Munsbach, 9A, Parc d'Activité Syrdall.

R.C.S. Luxembourg B 97.258.

1. Lors de l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 20 juillet 2006, les actionnaires ont décidé de renouveler
le mandat des administrateurs suivants pour une période venant à échéance au 30 juin 2011:

- Ailbhe Jennings, administrateur, avec adresse au 17, Rue du Verger, L-5372 Shuttrange

- Paul Edgerley, administrateur, avec adresse au 119, Hyslop Road, MA 02146 Brookline, Etats-Unis

- Michel Plantevin, administrateur, avec adresse au 16, Belsize Crescent, MW3 5QU London, Royaume Uni

- Philip Loughlin, Verwaltungsratsmitglied, avec adresse au Devonshire House, 6 th flr, Mayfair Place, WlJ 8AJ London,
Royaume Uni

2. Lors de l'assemblée générale ordinaire tenue en date du 25 octobre 2010, les actionnaires ont décidé de renouveler
le mandat de commissaire aux comptes de PricewaterhouseCoopers, avec siège social au 400, Route d'Esch, 1471 Lu-
xembourg pour une période venant à échéance lors de l'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes de
l'exercice social se clôturant au 31 décembre 2014 et qui se tiendra en 2015

Pour mention aux fins de la publication au Mémorial, Recueil des Sociétés et Associations.
Luxembourg, le 30 novembre 2010.

Référence de publication: 2010160797/20.

(100186144) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2010.

Lola Communication SA, Société Anonyme.

Siège social: L-3370 Leudelange, 5, Z.I. Grasbusch.

R.C.S. Luxembourg B 102.812.

Extrait du procès-verbal de l'assemblée générale ordinaire des actionnaires tenue en date du 29.11.2010.

L'assemblée décide de nommer aux postes de commissaire aux comptes la Fiduciaire Jean-Marc FABER & Cie Sàrl,
ayant son siège social à L-2146 Luxembourg, 63-65, rue de Merl, et ce, pour une durée d'un an.

Pour extrait sincère et conforme

Référence de publication: 2010160928/11.

(100185612) Déposé au registre de commerce et des sociétés de Luxembourg, le 6 décembre 2010.

Editeur: Service Central de Législation, 43, boulevard F.-D. Roosevelt, L-2450 Luxembourg
Imprimeur: Association momentanée Imprimerie Centrale / Victor Buck
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